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Vsi balkanski fasizmi

Ljude,
Kratiejo vam

Slovernska vlada se je odlocila posnemati nekdanjo
Mikuli¢evo vlado, ki se je pretezno ukvarjala z zamrzni-
tvami, Se posebej kajpak osebnih dohodkov. Ta »nasa
vlada« to dela v razmerah neverjetne rasti zivljenjskih
stroskov in hkrati v kontekstu iskanja najbolj »ustreznih«
vzorcev lastninjenja druzbenega premozenja in osnutkov
zakonov, ki bodo denacionalizirali, marsikje Zulje tisocev
delavcev v tovarnah, kmetijskih kombinatih in zivilsko-
predelovalni industriji. Na dan je prisla celo s predlogom,
da bi zaradi gospodarskih razmer zamrznili nekatere do-
locbe splosne kolektivne pogodbe za gospodarstvo in tiste
panozne kolektivne pogodbe, ki so ze podpisane, vse
drugo pa bo oé¢itno urejala z zakoni. Mi tokrat razumemo
specifiéen gospodarski in politiéni polozaj Slovenije, ki ji
je vojna agresija povzrocila veliko skodo. Res je tudi, da
Peterletova vlada niti pred vojno ni imela jasnega kon-
cepta zdravljenja slovenskega gospodarstva in urejanja
druzbenoekonomskih odnosov, in ¢e se danes po vojni
maje, se ne maje samo zategadelj, ker je trojica Bavéar-
Jansa-Kacin okrepila svoje pozicije v vladi, temveé zato,
ker je slovensko gospodarstvo s svojimi potezami narav-
nost pripeljala v polozaj mrtveca; ljudi, ne glede na nji-
hovo nacionalno pripadnost, delavce in upokojence pa
skorajda dobesedno na berasko palico.

Zdaj nam ta vlada brez sramu ponuja zamrznitev tistih
dolo¢b kolektivnih pogodb, ki zadevajo place. Do takih
predlogov prihaja, ko arhitekti slovenske gospodarske
zgradbe niso sposobni oblikovati stimulativnih predlogov
za urejanje razmerij na tem zelo obcutljivem podrocju
bivanja in dela slovenskega naroda in drugih pripadnikov
republike Slovenije in Se manj sprejeti za svoje tiste
predloge iz prakse (celo resitve!), ki bi lahko pripomogli
k uveljavitvi delavcéevih interesov. NajlaZje je zamrzniti.
Pa zakaj vendarle predlagatelji zamrznitve nocejo sprevi-
deti, da se delavci zavedajo tezkega gmotnega polozaja
slovenskega gospodarstva in svojih podjetij posebej, da so
pripravljeni potrpeti, vendar bi morali dobiti za to tudi
ustrezno odskodnino, ce
se bodo vremena posa-
meznim podjetjem zjas-

nila. Ponekod so storili
takole: razliko med de-
jansko moznimi izpla-
¢animi . osebnimi do-
“hodki in tistimi, ki bi jih
morali dobiti na osnovi
i kolektivne pogodbe, so
~ si »izplaéali« v obliki li-
stine, ki jim omogoca to
pravico uveljaviti, ko bo
podjetje sposobno izpla-
cati razliko, ali pa to ra--
zliko wuveljavljati kot
terjatev v primeru ste-
i éaja. To je brzkone za
- tiste, ki danes odlocajo
o ekonomski politiki in
politiki  delitve, hud
greh, saj se jim; glede na
lobijsko sestavo odloca-
nja v slovenskem parla-
mentu, njihova hotenja
pri lastninjenju in gra-
bezu wsega, kar so
ustvarili delavci, lahko
izjalovijo. Toda to je
utopija, kajti dokler
bodo v parlamentu,
predvsem pa v njego-
vem tezisénem delu — ne
glede na ustavno for-
malno  enakopravnost
vseh zborov — ministri
(le redki med njimi so
kdaj delali v gospodar-
stvu) odloéali na osnovi
 neverjetnih teorij tujih
strokovnjakov, vse de
tedaj delavei me bodo
‘imeli pravice ne do re-
- zultatov svojega dela ne
-do premozenja, ki so ga
- ustvarili; imajo, kot vse
‘kaze, samo to pravico,
_ da ostanejo na cesti.
. Marjan Horvat

Bricev
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Spoznavaj
domovino...

... pravimo, ko potujemo. Nada-
ljevanje naslova je kajpak »in Se
bolj jo bos ljubil«. Je pa s temi
starimi pregovori hudi¢. Za
vsako priloznost najdes pravs-
njega. Tako lahko pride do nada-
ljevanja nadaljevanja — »Ljube-
zen je slepa«.

Toda mi smo menda z zaslep-
ljenostjo opravili. Slovenija bo
v nove case stopila odprtih 0éi in
treznega razuma!

Odprte oci in trezen razum pa pravijo takole (vsaj meni, ko
sem se véeraj vrnil z dopusta v hrvaski Istri):
++ Domov sem se vrnil éez pravo mejo. Res me niso ustavili,
niso me pregledali, toda na Dragonji je mejna postaja, pred
njo oborozeni mozje... Simboliéno?! Protiteroristi¢no?!

Komaj bi verjel po svojih dopustniskih dozivetjih. Ta meja
ima vse moznosti, da postane prava meja. Ne zaradi simbo-
like in ne zaradi teroristov, kot bi nam radi dopovedali.
Zaradi zdrave pameti!

Prav dosti Slovencev nas te ¢ase v hrvaski Istri ni letovalo.
Kar pa nas je bilo, smo bili naravnost oblegani — od podjetnih
hrvaskih trgovcev.

Najprej se je zacelo z avtomobili. Zvedel sem, kako poceni
se jih da kupiti v Belgiji pa na Danskem — in potem seveda,
da se jih Se kako splaéa uvoziti éez hrvasko carino. Tezava?
Nobene! Ce imas prijatelja, sploh ne, dober znanec ti bo- to
speljal ze za rundo, povrSen za vecerjo, neznanec pa za nekaj
sto mark.

Tebi se bo obrestovalo, Hrvaski menda tudi, zakaj pa
Slovenija dopuscéa, da se denar njenih drzavljanov odliva
v sosedovo blagajno, je vprasanje, ki presega dopustniska
razmisljanja.

Nadaljevalo se je z brezcarinskimi prodajalnami. Slovenija
jih je ukinila, v hrvaskih marinah pa cvetijo. Letos prav
gotovo ne na racun tujih kapitanov. Slovenci smo najboljse
stranke.

Akustika, televizorji, ure, cigarete, pijaca, vrvi, oprema za
¢olne, motorji zanje...

»Kaksen pasos, ti le pridi in izberi,« je skusal na vse kriplje
razprsiti moje dvome podjetni Sef brezcarinske prodajalne.

»Predpisi so zato, da jih krsimo, biznis pa je zato, da tece.
Tujcev ni, jaz imam polno skladisce robe, ti le pridi — pa
marke prinesi, obema se bo splacalo.«

In me je Se opozoril, da ¢e bom ze kaj kupil, naj to odpeljem
po cesti mimo Buzeta na Crni kal, saj bi me na Dragonji
lahko »nasi« ustavili. Rac¢una mi kajpak ne more dati in za
naso policijo bi bil recimo televizor prav tak prekrsek, kot ce
bi ga presvercal iz Italije.

Na Dragonji me niso ustavili, toda ¢e bi kupil televizor na
Hrvaskem, bi Sel gotovo po drugi poti. In se tresel pred
slovensko policijo. Se bolj pa bi bentil ¢ez kratko pamet
slovenske oblasti, ki pri tako enostavnih stvareh izqublja
denar in ga na vse mogoce in nemogoce nacine vlece iz nasih
Zepov.

Saj da ga potrebuje, verjamem. Toda da bi ga lahko zaslu-
zila z odprtostjo, liberalnim odnosom, tudi vem. Ce ne sicer,
so me prepricali Hrvati.

Tezko na me hn nri taka hrozalowni malitibi Lo neomeisn]
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da Slovenija ne bo enostavno p;isilje;w 'zapretz' svojih meja
proti Hrvaski. Takrat nam bodo rekli, da iz povsem ekonom-
skih vzrokov. Figo! Zgolj zaradi kratke pameti!

Snorocilo za javnost

Nedovoljeno zvisevanje participacije za
zdravstvo mimo sklepov slovenske viade

Iz sredstev javnega obvescanja smo izvedeli,
da je severnoprimorska zdravstvena regija
uvedla v zdravstvenih domovih Nova Gorica
in Tolmin dodatno doplaéilo za zdravstvene
storitve v njithovih ambulantah, in to po 50
oziroma 80 dinarjev. V komentarju na TV Slo-
venija v torek, 30. julija zveéer je bilo reéeno,
da so to doplacilo uvedli po nekaksnem dogo-
voru »s Kosirjem«, ki da jim je z Ministrstva
za zdravstvo, druzino in socialno varstvo pri-
porocil, naj se pac¢ znajdejo, kot vedo in znajo.

Vernega zapisa telefonskega pogovora
s Tolminci pred dvema dnevoma kajpak ni-
mamo — Novogoriéani se niso obrnili na nase
ministrstvo v zvezi s tem — zato lahko javnosti
ponovimo le bistvo edinega pogovora s Tol-
minci, potem ko so nas obvestili, da bodo
zvisali prispevek bolnikov za preglede v am-
bulantah. Pojasnili. smo jim, da so doplacila
— participacija za zdravstvo — v Sloveniji ure-
jena enotno in nobena zdravstvena regija ne
more in ne sme sama spreminjati enotno dolo-
¢enih zneskov teh doplaéil. Priporoéili pa
smo, naj pregledajo svoje zmogljivosti in ce
ugotove, da z manjsim Stevilom zaposlenih
lahko izpolnijo obveznosti do programa, ki
jim ga placuje Republiska uprava za zdrav-
stveno varstvo, lahko s preostalimi zmoglji-
vostmi »trzijo«. To pomeni, da lahko poiscejo
za take ekipe dopolnilno delo v samoplaéni-
skih ambulantah. Kot primer smo navedli zo-
bozdravstvo in dopolnilne preventivne akcije.

Na izrecno vprasanje, ali so dolzni te od-
vecne zmogljivosti lociti prostorsko in dca-
sovno od rednih, smo Tolmincem v telefon-
skem pogovoru priporocili, naj jih loc¢ijo vsaj
¢asovno.

Na nasem ministrstou se drug za drugim
vrste telefonski klici in pred njimi si odgo-
vorni ne zatiskamo uses in na vprasanja on-
stran zice tudi odgovarjamo. V taki c¢asovni
stiski je potekal tudi razgovor s Tolminom,
zaradi cesar tudi mismo identificirali osebe,
s katero smo se pogovarjali. Zakljuéek pogo-

Lilet
Se ni pozahljen

Ceprav mnogi o¢itajo, da so vsi Ze dvignili
roke od Lileta, pa to ni tako. Menda se skup-
$¢ina obéine Maribor dogovoraja z obmocnim
sindikatom Podravja o skupni resitvi Lileta.
Tako naj bi ta ponovno pognal stroje in zapo-
slil ljudi, ko naj bi, po zamisli sindikata in
skupséine, zbrali denar za vrnitev placane
kupnine Trend Formu oziroma Grubelic¢u. Vse
pa je odvisno tudi od tega, kaj je sklenilo
sodis¢e. Po nepreverjenih podatkih naj bi bil
dosezen dogovor o sodni poravnavi med ste-
¢ajnim upraviteljem in obéino Maribor. Za
osvezitev spomina naj povemo, da je skups-

004 OhCine Maribor v soueiovailju Z 0pmoc-
nim sindikatom Podravja zahtevala razvelja-
vitev pogodbe med Grubeli¢em in stecajnim
upraviteljem.

vora je izzvenel v obojestranskem razumeva-
nju nastalih tezav in v enotnem pogledu na
mozne resitve.

V kontekstu iskanja moznosti »trzenja« od-
vecnih zmogljivosti je bilo v pogovoru z nase
strani resda receno, da se bodo morali Tol-
minci tudi sami znajti pri reSevanju tezav, to
pa je po nasem prepricanju povsem na mestu.
Naj poudarimo, da pa se iz novogoriske obéine
ali iz tamkaj$njega. zdravstvenega zavoda
zadnja dva meseca niso obracali na nase mini-
strstvo s podobnimi vprasanji kot Tolminci.
Zato z njthovimi ukrepi nismo seznanjeni, ra-
zen iz televizijskega komentarja v torek, 30.
julija, zvecer. Staliséa Ministrstva za zdrav-
stvo, druzino in socialno varstvo o tem so
usklajena tudi z Republisko upravo za zdrav-
stveno varstvo: slednja nas je obvestila, da je
odloéno nasprotovala vsakrsnemu lokalnemu
spreminjanju  zneskov doplac¢il bolnikov
k zdravstvenim storitvam v severnoprimorski
zdravstveni regiji. :

Naj dodamo, da je bila participacija za
zdravstvo nazadnje zvisana z letosnjim ma-
jem. Cene so objavljene v Informativnem bil-
tenu nasega ministrstva z dne 26, aprila 1991,
Stvilka 7. Vnoviéno zvisanje je predvideno je-
seni in bo odvisno od zvisanja drobnoprodaj-
nih cen v obdobju od letosnjega maja. Poudar-
jamo, da sklep o zvisanju participacije za

zdravstvo lahko sprejme izkljucéno le sloven:
ska vilada. Tone Kosit
namestnik ministrice za zdravstvo,

druzino in socialno varstvo
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Izvrsni svet SO Velenje je na 6. izredni sejt
dne 26. 7. 1991 pri obravnavi problematike
cen stanarin in najemnin sprejel naslednjt
sklep st. 8: .

1. Izvr$ni svet potrjuje zakljucke, sprejete
na razgovoru s predstavniki Obmoéne enoté
Zveze svobodnih sindikatov Slovenije dne25-
7. 1991 (zapisnik razgovora je priloga tegé
sklepa).

2. Izvr$ni svet preklicuje sklep §t. 304 z dné
15. 7. 1991, s katerim so bile povisane cené
stanarin in najemnin.

3. Za sejo Izvrénega sveta dne 5. 8. 1991 §¢
pripravi predlog Odredbe izvrinega svett
o dolotanju najvisjth ravni doloéenih cen
v skladu z Zakonom o cenah in Odlokom™
0 prenosu pristojnosti za doloéanje cen na I
skupséin obéin in posebnih druzbenopolitiC
nith skupnosti.

4. Na seji Izvrinega sveta dne 5. §. 1991 s
sprejme tudi dogovorjeno povisanje cen St@-
narin in najemnin za 20%, ki bodo zacele
veljati 1. 9. 1991. Franjo BartolaC:

predsednik Izvrinega sveta SO Velen)®
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prinasa

vrednotenja (kar je normalno)
npr. italijanskega Rissorgl”
menta in Garibaldija, ampa
do postavljanja zahtev PO
vzpostavitvi prejSnjega sta"
nja. Ce se nacionalna gibanj2
v Vzhodni Evropi vse boll

okrog
njihov valpet

Izvedeli smo, da je IS R Slo-
venije 19. 7. 1991 doloéil vi-
§ino zacasne osnove za obra-
¢un osebnih dohodkov delav-
cev v drzavnih organih v juliju
1991. Visina osnove znaSa
5.726,00 dinarjev. Ocenju-
jemo, da je takSna odlocitev IS
protizakonita in za delavce
manj ugodna, ker bi moral IS
na podlagi zakona o spre-
membi in dopolnitvi zakona
o delavcih v drzavnih organih
dolo¢iti osnovo za izracun OD
v visini 45 odstotkov povprec-
nega OD na delavca, izplaca-
nega v gospodarstvu R Slove-
nije za manj, ne pa tako, kot je
doloc¢il visino osnove, to je
45 % povprecnega OD v go-
spodarstvu R Slovenije za me-
sec april. To dejansko pomeni
samo 42,4 % povprecnega OD
v gospodarstvu R Slovenije za
mesec maj, oziroma je viSina
osnove 5.726,00 dinarjev, ne
pa 6.077,70 dinarjev. TakSen
sklep je IS sprejel po lastni
presoji in brez kakrsnekoli
konzultacije s sindikati v dr-
zavnih organih. Sindikat po-
ziva IS, da odgovori, zakaj
taksen sklep.

DS

Politiéni sistem dovcerajs-
njega »samoupravnega soci-
alizma« je pokazal, kako je
partijska oblast vse bolj po-
stajala predsedniska. Ce je
»klasiéni« stalinizem ohranil
mehanizme »burzoazne demo-
kracije« kot povsem izpraz-

njeno formo, je »samou-
pravna« izvedenka formalno
demokracijo nadomestila

z delegatskim sistemom. De-
zele vzodne Evrope so zato

' lazje izvedle prehod iz dikta-

ture v demokracijo; dovoliti je
bilo treba samo svobodno
oblikovanje politiénih strank
in razpustiti prisilni jopié
»ljudskofrontnih« povezav
med vodilno partijo in vode-
nimi sopotniki revolucije.

Druzbeni vpliv na politiko
brez demokracije (»gnilega
strankarstva« po fasisti¢no ali
»odtujitve oblasti od nepo-
srednih  proizvajalcev« po
Brozovo) pa je pomenil ne le
poskus graditve neke speci-
fiéne in prilagojene demokra-
cije za naSe razmere, ampak
hkrati ‘udi razresitev kon-
fliktnih razmerij v druzbi.
Evolucija sistema v fasizacijo
je potekala postopno, toda
v jasno zaértani smeri, Ze od
60-ih let naprej, hkrati in na-
sproti zahtevam po gospodar-
ski reformi in politi¢ni demo-
kraciji.

Zaostritev teh razmerij po

1971. letu je dala za nasled-

njih dvajset let ustrezno resi-
tev, ali bolje reéeno, ustrezni
nadomestek razreSitve soci-
alne in politicne problema-
tike. Delavske sStrajke se je po-
skusalo posvojiti, najprej
S preimenovanjem v samou-
pravno »prekinitev dela«,
pozneje s sprejetjem »stav-
kovnih pravil«. Delavsko gi-
banje v Brozovi Jugoslaviji so
zaceli  trboveljski  rudarji
s stavko 1958. leta. Zadnjd ve-
lika stavka pa je bila tista
v labinskem rudniku tik pred
sedanjimi narodnimi gibanji
in sedaj Ze kar oborozenimi
spopadi.

Ne bom zapisal, da se »ka-
pital« do te mere boji delav-
skega upora, da ima raje naci-
onalne spopade. Take analize
so podajali »klasiki« orto-
doksnega marksizma. Da te
analize niso drzale, kaze pojav
faSizma in nacional-soci-
alizma med obema vojnama.
Tudi Jugoslavija ni bila imuna
pred temi gibanji. Na njihovi
osnovi in z zdruzitvijo vseh sil
politiéne desnice so se lahko
med NOB oblikovale kvizlin-
Ske vlade v Srbiji, na Hrva-
Skem, domobranstvo v ljub-
ljanski pokrajini in razne lo-
kalne milice drugod.

Ce je antifaSizem tisti te-
melj, na katerem sloni po-
vojna Evropa, potem je to pri
nas antifasizem z napako.
Prevzem vse oblasti s strani

totalitarne komunistiéne par-
tije, odstranitev in likvidacija
sopotnikov revolucije, ne le
njenih nasprotnikov in oku-
patorjevih sodelavcev, je v te-
melju blamirala ta nas jugo-
slovanski (in slovenski) anti-
fasizem. Bleiburg, »krizna
pot«, Rog in Teharje — to so
tiste simbolne tocke, ki danes
delujejo tako, da izni¢ijo NOB
in antifasizem. Morilei iz
Roga so degradirali NOB zato,
ker na silo niso odgovorili
§ pravom in pravno drzavo.
Ker pa ni sprave, ni oéiséenja.
Ker ni obzalovanja, ni od-
pustka. Hrvaskim novim,
»najbolj demokratiénim«
oblastem se ni zazdelo vredno
poloziti en sam venec v Jase-
noveu. Wili Brandt je
v Auschwitzu pokleknil — in
Wili Brandt ni bil nacist, celo
ne »poSteni« vojak Wehr-
machta; Wili Brandt je bil za-
vezniski oficir! Zakaj je Tudj-
man, nekdanji partizan, Titov
general, raje Sel prestevat ko-
sti in ukinjat vsakrSen spomin
na zrtve fasizma? je menil, da
bo s tem bolj »nacionalen«?
Mu je $lo res samo za glasove
in za denar politiéne emigra-
cije?

Pripustitev politiéne emi-
gracije v politiéni prostor, pa
naj gre za c¢etnisko, nedicev-
sko, ustasko, domobransko,
vmro-jevsko ali Se katero, naj
bi po propadu diktature stabi-

lizirala novo demokracijo.
Tako vsaj mislijo strategi iz
»koridorjev moci« in sicers-
njega politiénega podzemlja
in ozadja.

Toda zadeve so §le dlje od
tega, da bi se postarani »ka-
maradi« vrnili umret domov.
Obujanje veteranskih borcev-
skih drustev, ki bi zdruzevala
tudi tiste z »druge stranie,
sama po sebi e ne bi pomenila
obujanja fasizma. To, kar je
zanimivo, je Spanovija, v ka-
teri se taki »veéno véerajsnji«
nahajajo. Glasilo »Nove slo-
venske zaveze« je izdala kar
»Druzina«, torej uradna za-
lozba slovenske katoliske
cerkve. Zastavo proustaskega
drustva »Hrvatski domobran«
je pozegnal visok prelat iz za-
grebske nadskofije. Na brat-
skem Slovaskem pa so kar po-
stavili spomenik kvizlingu,
duhovniku mons. Jozefu Tiszi,
sicer vojnemu zlo¢incu in mo-
rilcu 60000 slovaskih Judov,
in to kot »ucitelju in vzgojite-
Jju«. Kakor da se da lociti
Tiszo — »ucitelja in vzgojite-
lja« — od Tisze, predsednika
»neodvisne« Slovaske!

Triumfalizem klera je danes

- tak, da vzbuja odpor pri vsa-

komer, ki je mislil, da je mo-
zen  marksisticno-krscanski
dialog, ekumenski dialog ali
samo navaden ¢loveski dialog.
Revizionisticne teznje gredo
ne le do znanstvenega pre-

enacijo z raznimi Le Peni, von
Habsburgi in podobnimi g0~
spodi, potem bodo fasistoidné
teznje — ze tako vedno pr-
sotne v Mitteleuropi — prevla-
dale nad civilno druzbo in tré-
dicijo gibanj za élovekove 1
drzavljanske pravice, ki S°
vecji del bremena borbe za dé-
mokracijo prenesla na svojl

pleéih. In konéno v razmislek:
prehod iz korporativnega »sd-

Vasa stran

Spostovani bralci ;
Za novinarja menda 7
hujiega greha, kot da mu
kdo lomasti po &lanku! TO
je tudi svetinja v odnosu
nafih bralcev. Edini, ki 8¢
lahko dotakne wvasih pri-
spevkov, je lektor.

Zato pa vas res lepo pro-
simo, naj vada pisma
presezejo poldruge tipkané
strani (45 vrstic). Odmevt
in stali§éa pa vprasanja, Kt
terjajo odgovor, so lahko
za pol strani daljsa. Ve p®
ne, saj se sicer tudi mi né
bomo mogli drZati svojeg®
naéela in bomo prispevke
prisiljeni krajsati, ée ne
celo povzemati.

Hvala za razumevanje.

S
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Da bi se ministrove
hesede »pozlatile«

Medtem, ko predstavniki gospodarstva opozarjajo viado na kriticnost polozaja, minister za finance
trdi, da ni vzroka za éemernost zaradi izgube jugoslovanskega trga in izloCitve iz denarnega

sistema

Vlada se je kon¢no zacela
ukvarjati s problemi gospo-
darstva, toda vtis, ki ga je na
poslance slovenske skupscine,
predvsem zbora zdruzenega
dela napravil njen program
ukrepov ekonomske politike
za naslednje tri mesece, ni
ravno prepricljiv. Pa tudi re-
agiranje posameznih mini-
strov na debato v skupsé¢in-
skih klopeh, zlasti finanénega
ministra DuSana SeSoka, je
bilo v o¢itnem nasprotju s po-
datki o grozecem kolapsu slo-
venskega gospodarstva, ¢e ta-
koj ne bomo dobili tuje fi-
nancéne pomoci. Vsi si seveda
Zelimo, da bi se SeSokove be-
sede »pozlatile«. SeSoka smo
razumeli, kot da je le vprasa-
nje dni, ko bo Slovenija dobila
nekaj mednarodne financéne
pomo¢i, dejal pa je tudi, da ni
nikakrinih razlogov za ¢emer-
nost zaradi izgube juzZnega
trga ali izloéitve Slovenije iz
jugoslovanskega monetarnega
sistema.

Taksne pomirjujo¢e ocene
niso §le v uSesa poslancem
zbora zdruzenega dela, v ka-
terem je veéina direktorjev, in
tudi ne nam, zlasti Se, ker ni-
smo znali povezati SeSoko-
vega optimizma glede tujih
posojil in apela podpredsed-
nika vlade dr. Andreja
Ocvirka slovenskim gospo-
darstvenikom, ¢e§ da lahko

‘pri pridobivanju tujih sred-

stev najve¢ lahko narede
firme same, tiste, ki imajo do-
bre poslovne odnose s part-
nerji v tujini. Kaj je potemta-
kem res: ali to, da imamo
moznosti, da pridobimo v tu-
jini nekaj najnujnejsih posojil,
pri ¢emer ucinek le-teh lahko

izpeljane tuje nalozbe nasa
podjetja le e povecajo? Ali pa
za kredite, ki jih po ocenah
strokovnjakov  potrebujemo
vsaj 700 milijonov mark, da se
prebijemo, nimamo moznosti
toliko ¢asa, dokler nas svet ne
prizna kot samostojno drzavo?
V tem primeru so kooperacij-
ski posli s tujino in nalozbe
tujih partnerjev edini vir, iz
katerega lahko ¢rpamo sred-
stva za kapitalizacijo gospo-

- darstva.

Vlada je po prepri¢anju pre-
nekaterega poslanca pripra-
vila premalo konkretno eko-
nomsko politiko za naslednje
tri mesece, v katerih velja mo-
ratorij nad osamosvojitvenimi
akcijami. Nemara sta optimi-
zem ministra SeSoka glede
pridobivanja tujih sredstev
ter obsega posledic izloéitve
Slovenije iz jugoslovanskega
trga in finanénega sistema ter
povrsnost ukrepov  vlade
v tesni zvezi.

Kljub optimizmu pa tudi
Sesok poudarja, da brez tujih
sredstev  gospodarstvo ne
more uiti katastrofi. Stanje je
bilo zelo slabo Ze pred vojno
intervencijo JA, ta pa ga je
samo Se mocno poslabsala.
Slovenija je medtem izgubila
jugoslovanski trg — sam SeSok
je dejal, da je treba na »juzni«
trg pozabiti in racunati samo
na lastnega ter na evropskega
oziroma izvoznega. Podpsred-
sednik dr. Ocvirk pa je direk-
torjem kar naravnost povedal,
da vlada lahko razresi kakih
deset, do najve¢ dvajset od-
stotkov gospodarskih tezav.
V druge, od kraje naSega pre-
mozenja v drugih republikah,
prekinitve gospodarskih to-

kov ter iskanja novih trgov,
vkljuéno z iskanjem novih vi-
rov za dokapitalizaicjo, pa
mora gospodarstvo razresiti
samo. Glavnina tezav izvira
namre¢ iz tega, da podjetja ni-
majo kje prodajati svojih iz-
delkov. Ocvirk je namignil, da
je moé tudi v svetu Se najti
trge, kjer je denar, na primer
Libijo in Iran, kjer (zlasti
v Libiji) razumejo nas polozaj
in nas podpirajo, tako da bi

lahko tu uspevali. Kajpak
z izdelki, ki jih je vredno izva-
zati. Evropski trg pa bo za nas
Se lep ¢as izjemno hud zalogaj.
Toda iskanje trgov, razvoj tr-
gov je predvsem posel mana-

gerjev, ne politkov. Vendar bo -

vlada, je dejal Ocvirk, vedno
pomagala, kolikor bo v njeni
mo¢éi.

To svojo voljo je vlada po-
kazala s predlogom kratko-
roénih ukrepov, ki so jih tako

legati zbora zdruZenega dela
— ta zbor je bil, da ne poza-
bimo, pobudnik stvaritve ta-
kega programa — dodobra do-
polnil. Taksne sklepe bo zbor
zdruzenega dela ponudil
v sprejem tudi ostalima zbo-
roma. Gre predvsem za to, da
vlada zagotovi (ta je medtem
ustrezen korak Zze storila
z 2,5-odstotnim davkom od
bruto osebnih dohodkov in
prispevkom k nekaterim ce-
nam) sredstva za pomo¢ kra-
jem, ki jih je prizadela vojna
vihra, $e preden bodo koncana
pogajanja o vojni od$kodnini.
Vlada naj spodbudi izvoznike
in bodoce izvoznike z ustrez-
nimi ukrepi, prav tako pa naj
z vsemi svojimi moémi po-
maga ohraniti éimve¢ jugoslo-
vanskega trga. Poskrbi pa naj
tudi za to, da slovenskega pre-
mozZenja ne bodo veé plenili,
zagotovi nemoten placilni
promet med republikami.
Z ustrezno davéno in de-

narno-kreditno politiko naj
podjetjem olajSa breme po-
slovnih stroskov. K temu olaj-
Sanju naj bi pripomogli tudi
ob¢ani, saj je pritisk na sindi-
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darskem poloZaju solidarni in
ne navijajo svojih zahtev po
placah iz kolektivnih pogodb,
zelo mocan. Zbor zdruzenega
dela se strinja tudi z moratori-
jem na stedajne postopke, ki
pa se menda ze izvaja. In tako
naprej, podrobnih navodil
vladi je Se veliko. Skratka,
vlada naj vse to izpelje.

Kako bo izpeljala pogajanja
z ustreznimi organi v drugih
republikah glede navezovanja
pretrganih gospodarskih sti-
kov in glede vracanja zaple-
njenega premozenja sloven-
skih podjetij, pa za ilustracijo
navajamo porocilo ministra za
industrijo in gradbenistvo,
Izidorja Rejca. Ta je bil s sku-
pino direktorjev zaradi gra-
beZza najbolj prizadetih slo-
venskih podjetij na pogajanjih
v Srbiji. Kljub prijaznosti go-
stiteljev s srbskega izvrSnega
sveta je slovenska delegacija
morala pozreti vrsto krepkih
na racun ravnanja slovenskih
firm v Srbiji. Rejc je ponovil
najhujsi oditek, c¢es da Slo-
venci ne damo Srbom najnuj-
‘nejsih zdravil. Ko je to prever-

moupravnega socializma«
v demokracijo je potekel na ta
naéin, da je demokratiéni za-
gon posel. Namesto parlamen-
tarne oblasti se je povsod uve-
ljavila predsedniska. Saj ne
gre samo za identifikacijo
mnozice s prepoznanim lider-
jem (Tudjmanom, Milosevi-
¢em, Kucanom...), ampak gre
za zelo veliko koncentracijo
politiéne moéi v rokah takega
predsednika. Vitomir Gros
(LS) ni zaman zapisal v pisma
bralcev v DELO; da se morajo
njegovi kritiki »za Zrtve, za
hujskanja in podobno« »obr-
niti na g. Kucana. saj je on kot
vrhovni poveljnik slovenske
vojske dal nalog za odpor,
brez odobritve skupicine se je
el pogajat v Zagreb,« sedaj pa
»i§¢e potrditev svojih dejanj
v skupscini in celo izjavlja, da
bo parlament prevzel vso od-
govornost nase!«

Karkoli si misli tako naci-
onalno ¢ute¢i Demos kot tudi
patriotska opozicija o Groso-
vih skupséinskih nastopih,
staliS¢éih in zamislih, je treba
povedati, da je Gros s svojo
kritiko Kucana pogajalca in
Kuc¢ana poveljnika vendar
sprozil bistveni problem. Gre
za razmerje med predsednisko
oblastjo in narodnim pred-
stavnistvom. Glede tega se ni
spremenilo ni¢. V starem si-
stemu je partijske mogocnike
zaviral sam sistem; v seda-

* njem demokrati¢énem pa gre le

Se za osebna razmerja, ki pra-
viloma presegajo strankarske
okvire in zamejitve.

Tudi Tudjman obraca ka-
drovski vrtiljak v taki meri,
da je vsa oblast koncentrirana

v »vrhovnisStvu«, ki je neka

»akcijska povezava« vrha
HDZ in izvenustavnega vr-
hovnega drzavnega sveta,

medstrankarske koordinacije
in novoustanovljenega kriz-
nega §taba. Osebna oblast je
vedno izven ustavnih omeji-
tev. Ustava je jez pred tako
oblastjo. Zato vojna Tudj-
manu ustreza, pa ¢eprav je ni
neposredno, s streljanjem, 1zz-
val; izzval jo je v dobri meri
z izkljuéitvijo druge (srbske)
strani iz politi¢énega telesa, pa

~z umazano volilno kampanjo,

s simbolnimi dejanji, ne na-
zadnje z javno uporabo emi-
grantske zastave s Sahovnico.
Poznejse redizajniranje je bilo
prepozno.

Ko bo padla iluzija, da ima
politika, ki prisega na zgodo-
vinsko poslanstvo, perspek-
tivo, in da zato rabi tolikSno
osebno koncentracijo moci,
potem bo pragmatizem nado-
mestil velike zgodovinske cilje
in osebe. Potem in Sele potem
bomo dobili ustavo in ustavno
vlado. Domobrance, cetnike,
ustase in podobne maskare iz
preteklosti pa bomo poslali
v arhive in muzeje. Njih in ti-
ste, ki vlecejo vrvice teh poli-
tiénih marionet. Ustavno sta-
nje pa predpostavlja tudi la-
icno drzavo. Nismo se borili
za demokracijo, da bi rdecega
zamenjal érni klerikalizem, pa
naj gre za Novo slovensko za-
vezo, Hrvatskega domobrana,
Srbsko cetnisko gibanje — kot
avantgardo — in vse spodobne
»parlamentarne stranke«, ki
te jurisnike pokrivajo z di-
stance.

Mladen A. Svarc

kljub  konkurenci drugih

gospodarska zbornica kot de-

kate, naj bodo v tem gospo-

jal v Krki in Leku, je zvedel,
da srbski kupci dolgujejo
tema dvema firmama skupaj
50 milijonov dinarjev. Da ne
bi vse skupaj izzvenelo prevec
klavrno, je Rejc dodal, da
»smo jim tudi mi povedali
svoje in Se ve¢ kakor oni name«
ter da v drugih republikah
(razen Crne gore, ki placuje
zdaj priblizno 40 % kuplje-
nega blaga, Srbija pa samo
15), s katerimi imajo tudi
stike, denarni tokovi niso tako
moc¢no usahnili. Povedal pa je
tudi, da bi Srbi (in najbrze
tudi drugi) radi ¢éimbolj na-
tanéno izvedeli, kako si pred-
stavljamo medsebojne po-
slovne stike po izteku trime-
senega  osamosvojitvenega
moratorija.

Kakorkoli, vlada ima zdaj,
po dopolnitvah njenega pro-
grama kratkoro¢nih ukrepov
takojsnje pomo¢i gospodar-
stvu, dovolj podrobna navo-
dila, kaj je treba ukreniti. Ne
moremo pa si kaj, da ne bi
ponovili, za zakljucek, mnenja
enega izmed poslancev, ki je
potem, ko je prebral vladni
predlog ukrepov in poslusal
nekaj predstavnikov vlade,
podvomil, ali je le-ta spo-
sobna vse gospodarske pro-
bleme videti v vsej njihovi
razseznosti in ali je potem
tudi sposobna pripraviti (0zi-
roma uresnié¢iti) podroben in
konkreten sanacijski pro-
gram. Nekatere dosedanje po-
teze vlade, kot so zamujanje
pri ukrepih ali celo neukrepa-
nje, pa zmeda glede veljavno-
sti zvezne ali republiSke zako-
nodaje in tako naprej, kazejo
na upravicenost teh dvomov.

Boris Rugelj

Realnost prehodneya ohdobja

Sloveniji gre ta hip hudo za nohte, viada pa nima pripravijenega resilnega pasu

Gospodarstvo se je znaslo v vlogi
osebe, ki veckrat vpije na pomo¢, ce§ da
se bo utopila, ko pa se utaplja zares, se
reSevalci z brega, ki so prej metali resilni
pas, le brezskrbno nasmihajo. Tokrat gre
res za nohte. Pa ne le zaradi hudo nega-
tivnih gospodarskih rezultatov, temvec
tudi zato, ker starih mehanizmov spod-
bude in pomo¢i ni ve¢, novih pa Se ni.
Lahko bi rekli, da v tem prehodnem ob-
dobju, za katerega ne vemo, kako dolgo
bo trajalo, nimas za kaj prijeti.

Brezposelnih je sedaj ze ve¢ kot 70.000
(stopnja brezposelnosti 8,6 %). Prorac¢un
za nadomestila in odpravnine je prazen.
Kaj Sele, da bi bilo denarja za kaksno
obsezno preusposabljanje ali financira-
nje novih delovnih mest.

Obseg proizvodnje je v primerjavi to-
kratnega polletja s polletjem 1. 1989 ze za
20 % nizZji. Zapira se jugoslovanski trg,
izvoza je premalo, padla je domaca
kupna mo¢. V Jugoslaviji se je tezko Se
s kom kaj dogovoriti, izvozno gospodar-
stvo si Se ni opomoglo od Markoviceve
marke in od nepomoc¢i slovenske vlade

v tistih razmerah. Ce pa ni proizvodnje,
tudi ni mo¢ pricakovati domace kupne
mo¢i, pa Se tujih turistov ni.

Prilivi iz drugih republik za Ze pro-
dano blago usihaje, npr. iz Srbije so se
zmanjSali za Sestkrat. Jugoslovanska
SDK ne deluje veé, slovenska vlada pa
v osamosvojitvenih pripravah ni zavaro-
vala svojega gospodarstva z uvedbo
kaksnega klirinSkega rac¢una ali s ¢im
podobnim.

Izvoz upada, v letosnjem polletju je Ze
za 5,4 % nizji od primerljivega v lanskem
polletju. Jugoslovanska banka za med-
narodno ekonomsko sodelovanje, ki je
skrbela za finanéno podporo izvozu, za
Slovenijo ni ve¢ dostopna, pa tudi prej
od nje ni bilo kdo ve kaksne koristi. Ven-
dar tudi tovrstne drzavne institucije dru-
gih drzav za Slovenijo nimajo nobenega
posluha. Svoje tovrstne finanéne organi-
zacije pa §e nimamo.

Tako bi lahko nastevali dalje. Dejstvo
je, da so bile priprave na gospodarsko
osamosvajanje s strani slovenske vlade
slabe. Dejstvo je, da tudi popravljanje

napak ni ni¢ kaj boljse. Vlada je po rote-
nju, groznjah in moledovanju v parla-

- ment poslala besedilo »Ekonomska poli-

tika v naslednjih treh mesecih«. V tem
kratkem dokumentu je od konkretnosti,
ki naj bi jih na novo uvedli, omenjeno le
ugodnejSe  kreditiranje  izvoznikov,
uvedba posebnega prispevka za odpravo
vojne Skode in skrb za preprecitev golju-
fij Ljubljanske banke v zvezi z EDP-ji.
Seveda je vse to dobro in prav, ampak ce
nam bo to pomagalo preziveti zdajsnjo
krizo, potem tako nedomiselne vlade
sploh ne rabimo. Celo nekaj opozicijskih
poslancev in predstavnikov izvenparla-
mentarnih strank je na posvetu o gospo-
darski strategiji Slovenije oblikovalo
mnogo bolj konkreten predlog ukrepov
za prezivitev krize.

No, kaj hoéemo. Sami smo si krivi, da
smo v preteklosti zganjali preve¢ hrupa
okrog gospodarskih problemov. Sedaj se
bomo morali najprej potopiti, da nas bo
potem lahko reSevala tuja roka.

Janez Kopac
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Marjan Barl: Premisljeni

Koraki namesto skokov

Slovenjegrasko enoto ob-
mocne skupnosti svabodnih
sindikatov za Korosko vodi
Marjan Barl, ki je sidnikalne
izkusnje pridobil Ze v nekda-
nji Zvezi sindikatov Slovenije.
Potem ko se je konstituirala
obmoc¢na organizacija SSS za
Korosko, je prevzel tudi se-
kretarska dela za obmocne
odbore sindikatov lesarstva,
tekstila in usnjarske indu-
strije, kemicéne industrije, go-
stinstva in turizma in finané-
nih organizacij. Izhodisce za
njegovo sindikalno delo je
upostevanje argumentov na-
sprotne strani, ki naj bi po
njegovem mnenju postala
partner sindikatu. Prepriéan
je, da je mogoce s potrpezlji-
vostjo in vztrajnostjo resiti
vse probleme, vendar le z upo-
Stevanjem objektivnih mozno-
sti. Osebno raje dela korak za
korakom kot skok v neznano,
saj po njem ne ve, ¢e bi pristal
na svojih nogah.

Tako razmislja ne le zaradi
svojega znacaja in osebnega
prepri¢anja, temve¢ tudi za-
radi izkuSenj v sindikalnih
bojih iz koroske krajine.
Kljub temu, da o tem ni govo-
ril neposredno, pa sem vseeno
razumel, da se je primerjal
z Miroslavom Garbom, ki zdaj
deluje v sindikatu Neodvisno-
sti in je bil prej pri Neodvisnih
sindikatih in je »uspe$no! vo-
dil stavko delavcev Fecra in
delavcev Zelezarne Ravne.
Uspesnost smo postavili v na-
rekovaj, ker delavei preo-
stanka Fecra (zdaj jih je 74)
kljub zmagi v stavki v letos-
njem letu niso dobili nobene
place in Se vedno ¢akajo na
ste¢aj, po katerem. se bodo
lahko prijavili na zavodu za
zaposlovanje in dobili pravico
do denarnega nadomestila.
V preostanku nekdanjega po-
djetja Fecro letos nihée veé ne
dela in tudi nihée ni v pravem
delovnem razmerju. Garb, ki
vodi sindikat teh delavecev, pa
je nacelno nasprotoval uvedbi
ste€aja in preprecil dva poiz-
kusa sodiséa, da bi ga uvedlo.
S tem je v bistvu prepreéil de-
lavcem resitev njihovega sta-
tusa in s tem tudi pridobitev
socialnih pravic. Marjana
Barla sem vprasal, od ¢esa Zi-
vijo delavci Fecra, med kate-

‘Rokovnik bo izéel predvidoma oktobra le

rimi je tudi Miroslav Garb.
Povedal je, da so v letoSnjem
letu dobili po 2.000 din po-
mo¢i od centra za socialno
delo in enak znesek od Svo-
bodnih sindikatov iz Fecra.
Delavei, ki so se zaposlili
v novih firmah, ki so zrasle iz
tega podjetja, so zanje prispe-
vali dva delovna dneva. De-
lavei Fecra so dobili tudi ne-
kaj olajsav pri stanarinah in
pri pladevanju participacij

v zdravstvenih ustanovah.
Skupaj z Marjanom Barlom
sva tako lahko ugotovila, da

ni jasno, od éesa zivijo ti de-
lavei, ki jim grozi odprta ne-
zaposlenost, potem ko bo ste-
¢aj enkrat le uveden.

V Svobodne sindikate se je
v Slovenj Gracu vélanilo 5.630
od 7.530 zaposlenih. Imajo to-
rej skoraj tri ¢etrtine élanstva,
ki je organizirano v 54 sindi-
katov podjetij. Druge sindi-
kalne zveze delujejo le v Fe-
cru. V obmoc¢ne sindikate za
Korosko pa se ne povezujejo
delavci iz zdravstva in goz-
darji. Koroska obmoéna orga-
nizacija Svobodnih sindika-
tov se Se ni dokonéno kadrov-
sko oblikovala in danes Se
nima sluzbe pravne pomodi.

' Pogodbeno pa zanje dela od-

vetnica iz Slovenj Graca Jo-
zica Konic¢nik.

Podatki, ki jih imajo Svo-
bodni sindikati, kazejo, da go-
spodarstvo obéine, ki je
usmerjeno v izvoz, posluje

uspeSneje kot v soseSéini in
v vsej republiki. Delavci dobi-
vajo pla¢e praviloma na pla-
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¢ilni dan in le izjemoma z za-
mudo. S tem je ustvarjena
podlaga za njihovo gmotno in
socialno varnost. Podjetja
imajo dovolj naro¢il, slabsa je
le njihova plaédilna sposob-
nost. O vseh odstopanjih od
sploSne, panoznih in podjetni-
Skih kolektivnih pogodb se
pogajajo le na podlagi podat-
kov direktorjev in njihovih
sluzb. Razen podjetij in pa-
nog, ki jih je prizadela vojna,
so danes v slabsem polozaju le
delavci Lesa iz Tovarne meril,
medtem ko se je po Barlovem
mnenju z novimi kadrovskimi
reSitvami  izboljsal polozaj
Mikona. Prav v Mikonu iz se-
stave TUS je po Barlovem
mnenju sindikat podjetja
uspel, ker je pravoéasno zah-
teval, naj vodstvo poisce pri-
merno zamenjavo za direk-
torja, ki se je upokojil.

Uspeh Svobodnih sindika-
tov je najbolj odvisen od
uspeSnega dela predsednikov
sindikatov podjetij. Barl oce-
njuje, da je wvelika vecdina
predsednikov v  Slovenj
Gradcu dobra in da imajo za-
.upanje delavcev. S konkret-
nim delom pa so se po njego-
vem mnenju najbolj dokazali
Tone Jakopi¢ iz Nove opreme,
Karl Krauzer in TUS, Danica
Kremzar iz Mikona in Zvonka
Pusnik iz sindikata vzgoje in
izobrazevanja. Svobodni Sid-
nikati so v Slovenj Gradcu
pripravili ve¢ predavanj in
posvetov o kolektivnih pogod-
bah in pravicah delavcev iz
delovnega razmerja. Sindika-
listi so se udelezevali seminar-
jev v organizaciji republiskih
odborov sindikatov dejavno-
sti. Barl meni, da so k uspehu
Svobodnih sindikatov v Slo-
venj Gradcu pripomogli tudi
posamezni delavci iz strokov-
nih sluzb Svobodnih sindika-
tov Slovenije in tudi posa-
mezni ¢lani predsedstva.

Marjan Barl ne pozna kritik
na racun svojega dela, ¢eprav
ve, da so mozne, ker lahko sid-
nikat uporablja razliéne me-
tode za dosego svojih ciljev.
Zato so z njim lahko nezado-

voljni tisti, ki mislijo drugace,

ne le Miroslav Garb, ki je
o tem pred meseci pisal tudi
v naSem glasilu.

Franéek Kavéic¢
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V petek so se v Sarajevu sre-
cali predsedniki sindikatov
glavnih mest republik in avto-
nomne pokrajine Vojvodine.
O glavnih vsebinskih poudar-
kih na tem srefanju smo se
pogovarjali s predsednikom
Obmocnega sveta Zveze svo-
bodnih sindikatov Ljubljana
Andrejem Cimermanom.

DE: Gospod Cimerman,
o ¢em ste se na sre¢anju pogo-
varjali?

A. Cimerman: »Sprejeli smo
skupno izjavo, v kateri zahte-
vamo mirno Zivljenje in nor-
malno delo. Menili smo, da je
odgovornost vseh ljudi dobre
volje tako v Jugoslaviji kot
tudi v Evropi, da se vse repu-
bliske in pokrajinske vlade na
demokrati¢en nacin dogovo-
rijo za takojS$njo vzpostavitev
trga in proizvodnje, saj je ju-
goslovansko gospodarstvo tik
pred zlomom. Zahtevali smo
tudi takojsnjo prekinitev og-
nja in. jalovih razprav, saj Ze-
limo Zziveti in ne umirati.

V Sarajevu _
previadal razum

V razpravah predstavnikov
Titograda, Skopja, Zagreba,
Beograda in Novega Sada je
bilo jasno povedano, da laéni
ne bodo prosili.«

DE: Kaj je bilo vase os-
novno sporo¢ilo oziroma zah-
teva?

A. Cimerman: »Zelo jasno
sem izpostavil zaplembo slo-
venske lastnine, predvsem
v Srbiji, Vojvodini in delu
Bosne, kar so udelezZenci sre-
canja oznacili kot nedopustno
dejanje in predstavnik iz Beo-
grada je obljubil, da bo orga-
niziral sestanek s predstav-
niki slovenskih sindikatov ter
predstavniki vlad Srbije in
Vojvodine, kjer naj bi pouda-

Andrej Cimerman

rili, da taksne zaplembe §ko-
dijo tako delavcem v Srbiji,
Vojvodini in Bosni kot tudi
slovenskim delavcem ter taka
dejanja dolgoroéno pomenijo
najveéjo Skodo tistim, ki to
pocno.«

DE: Ce sem prav razumela,
je tokrat razum prevladal nad
nacionalnimi strastmi?

A. Cimerman: »Tako je. Do-
bil sem obc¢utek, da so bre-
zumne odlocitve sad zelo oz-
kih krogov ljudi in da SirSa
javnost o tem sploh ni sezna-
njena. Z razumom bomo delali
tudi v prihodnje in upamo, da
bodo to dojele tudi druge
strukture.«

DE: Kdo je bil glavni po-
budnik za to srecanje?

A. Cimerman: »Pobudo jeé
dal predsednik sindikata Sa-
rajeva Boro Bjelobrk.«

DE: Zakaj se sestanka ni
udelezil predstavnik s Ko-
sova?

A. Cimerman: »S Kosova sO
nam sporoé¢ili, da so nujno za-
drzani.«

DE: Ste se morda dogovorili
tudi za nadaljnja srec¢anja?

A. Cimerman: »Prepri¢ani
smo, da je sodelovanje na sin-
dikalnem podroéju nujno po-
trebno tudi vnaprej, zato se
bomo Se srecali, ne glede na
to, kakSen bo konéni razplet
jugoslovanske krize,«

Bojana Humar

Tudi kovinarjem

se pisejo tezki ¢asi

Na pobudo predsednika Re-
publiskega odbora Sindikata
kovinske industrije Hrvatske
Ivice Jakopéeviéa je bil v to-
rek v Ljubljani skupni pogo-
vor vodstev Sindikata kovin-
ske industrije Hrvatske in
Sindikata kovinske in elek-
troindustrije Slovenije. O tem
sreCanju smo se pogovarjali
z Albertom Vodovnikom,
predsednikom Sindikata ko-
vinske in elektroindustrije
(SKEI) Slovenije.

DE: Povsod v bivsi Jugosla-
viji je kovinska in elektroin-
dustrija v tezkem polozaju.
Verjamemo, da ste se imeli kaj
pogovoriti s hrvaskimi kolegi.

A. Vodovnik: »Vprasanj, ki
so ta ¢as aktualna, je veliko.
Ne gre samo za to, da v Slove-
niji éutimo posledice vojne;
kritiéne razmere so za polozaj
v nasi panogi veljale Ze prej,
Hrvati pa se ravno zdaj sre¢u-

jejo z nekaterimi specifiénimi -

vprasanji. Ne glede na to, da
so zaradi vojne na Hrvaskem
gospodarske in politi¢ne raz-
mere brzkone hujse kot pri
nas, pa kaze pri predstavlja-
nju teh razmer v mednarodnih

sindikalnih organizacijah in .

zvezar nastopiti skupaj kar je
imanentno sindikatom in tako
pridobivati ljudi za solidar-
nost, saj je ta ve¢ kot nujna
v Sloveniji in na Hrvaskem.
Zaskrbljujoce je, da vojna na
Hrvaskem povzroéa za danas-
nje case v Evropi neverjetne
situacije: zaradi vojne po veé
tiso¢ delavcev ne more na
delo. Lahko se zgodi, da bo
kdo ravnal zelo birokratsko in
storil tako, glede na zakonske
norme, da bodo ti delavei iz-
gubili delo, saj nimajo nobe-
nega dokaza, da v resnici niso
mogli na delo. Te ljudi je treba
zavarovati.«

Albert Vodovnik

DE: Kaj ste storili, da bi kot
sindikat opozorili vse pri-
stojne dejavnike na probleme,
ki so povezani z vojno in go-
spodarsko $kodo?

A. Vodovnik: »2. julija smo
vsem vodstvom republiskih
sindikatov in zveznemu od-
boru kovinske industrije po-
slali poziv, naj razmislijo,
kako prepreciti nesmiselno
vojno in oborozene spopade
v Jugoslaviji. Vsi so to sprejeli
z veliko podporo in razumeva-
njem. S Hrvati pa smo se na
torkovem pogovoru v imenu
svojih 350 tiso¢ ¢lanov dogo-
vorili o temle:

1. Pozivamo vsa najvi§ja
vodstva v republikah in fede-
raciji, da s svojim ugledom in
vplivom preprec¢ijo nadaljnje

vojne operacije na tleh katere-
koli republike, Se posebej se-
daj v Republiki Hrvaski, ter
da se vsa sporna vprasanja re-
Sujejo na civiliziran in miren
nacin.

2. Zahtevamo, da medna-
rodna svetovna in evropska
javnost izvede takojSen pri-
tisk na generale v Beogradu,
da bi vsi vojaki JA zapustili
teritorij Republike Hrvaske
na isti naédin, kot je to storjeno
v primeru R Slovenije.

3. Od kolegov iz evropskih
mednarodnih sindikalnih aso-
ciacij in sindikatov evropskih

drzav zahtevamo, da vplivajo

na svoje vlade za ¢imprejsnje
priznanje suverenosti in pra-
vice do drzavnosti R Slovenijé
in Hrvaske, kakor tudi drugib
republik, ki bi se za to odlo-
¢ile. To je edini naéin za pre-
nehanje nasilja in vojne ter re-
Sitev sporov na miren nacin.
V nasprotnem primeru bo pre-
lita kri in Stevilo Zrtev otezilo
mozen dialog.

4. Sindikatom ni pomembna
nacionalna struktura delav-
cev in ljudi, temve¢ jim je po-
membna njihova volja, izra-
Zena na volitvah oziroma na
plebiscitu. Spostujemo vsak
narod, politino prepri¢anje,
katerega vsebina je civilizi-
rano razumevanje miru in de-
mokracije, vsako vero in vero-
izpoved. Zahtevamo mir in ci-
viliziran dialog, saj nam J€
v vojnih razmerah delovanje
onemogoceno, ¢lanstvo pa
ogrozeno tako od nabojev kot
zaradi lakote. Zaradi vsega
tega nam more Evropa poma-
gati pri zagotovitvi gole eksi-
stence in preprefevanju bre-
zumnih vojnih in politiénih
postopkov, saj smo tudi mi del
iste Evrope.«

Bojana Humar
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Ljubljana, 2. avgusta 1991

Dopolniti splosno
kolektivno pogodho

Splosno  kolektivno  po-
godbo za gospodarstvo Slove-
nije (Ur. list RS §t. 31/90) kaze
dodelati. Pri tem bi se morali
opreti na usmeritev ob njenem
sprejemanju  in  podpisu.
Splosna kolektivna pogodba
ne sme biti ovira za nastanek
in uveljavljanje kolektivnih
pogodb dejavnosti in mora
postopno, ne glede na doloéila
zakona o delovnih razmerjih
(ta je treba spremeniti in do-
graditi), »odmreti«. Z nastan-
kom kolektivnih pogodb de-
javnosti bo splosna kolektivna
pogodba postala vse bolj ovira
za sistem kolektivnega dogo-
varjanja. Zavzemamo se za re-
Sitve, podobne tistim v drza-
vah v Evropi, kjer so panozne
kolektivne pogodbe osrednje
vprasanje kolektivnega poga-
janja in tudi osnova za nepo-
sredno sklepanje pogodb o za-
poslitvi v podjetjih. To pa bo
zahtevalo ve¢ konkretnosti
v kolektivnih pogodbah de-
javnosti, saj prepisovanje
splosnih nacel na razliénih
ravneh kolektivnih pogodb
bolj skoduje kot koristi os-
novni sindikalni zahtevi, to je
usmeritvi v varstvo delavca na
trgu delovne sile. Oblikovanje
plaé v kolektivnih pogodbah
mora temeljiti na spoznanju
o socialni in motivacijski vlogi
plaé. Le ustrezno upogtevanje
obeh dejavnikov je pogoj za
zadovoljstvo, je kriterij har-
monicnega razvoja druzbe in
instrument ofenzivne strate-
gije uc¢inkovitosti.

Leto dni od podpisa in uve-
Havljanja splosne kolektivne
vgodbe je zadosten ¢as za
oceno njene kakovosti in nje-
nih slabosti ter za pripravo re-
Sitev, ki bodo spodbujale
trzno usmerjenost gospodar-
stva. Ceprav je ta ocena zaradi
delovanja intervencijske za-
konodaje lahko pomanjkljiva

pa vendar lahko pokaze precej
realno sliko in stanje.

Sedaj delujeta dva sistema,
in sicer intervencijski zakon
in kolektivne pogodbe. V ok-
viru intervencijskega zakona
pa delujejo podsistemi, na pri-
mer: do izenacitve lestvice
zivljenjskih stroskov ostanejo
place, dosezene v januarju. To
potrjuje tudi Informacija
o problematiki osebnih do-
hodkov IS Skupééine RS z dne
6. januarja 1991. Pri¢akova-
nja, da bo omenjena informa-
cija dala odgovore in resitve,
so utopija. Informacija lahko
da numericen in indeksni pre-
gled plaé¢, ne more pa dati od-
govorov na problem osebnih
dohodkov, ker je to $ir$i in
zahteven problem. Tudi razna
razmiSljanja, da so osebni do-
hodki prenizki, so bolj stvar
romantizma kot stvarnih eko-
nomskih raziskav. Po mojem
mnenju je tudi premalo soci-
oloskih raziskav. Ce se osebni

dohodki povec¢ajo za veé kot -

to dopusca agregat druzbene
produktivnosti, so vir infla-
cije. Delavéeva denarnica je
resda bolj polna, vendar je za
ta denar nakupljenih proizvo-
dov ¢edalje manj. Vedno smo
pred problemom pravi¢nosti
in realnosti. Zavedati se mo-
ramo, da bo reSitev gospodar-
skih problemov povzrodila Se
ve¢jo materialno neenakost,
medtem ko reSitev socialnih
problemov kli¢e po vedji ena-
kosti. In ker je drzava zaséit-
nica v krizi, je dolZna resSevati
socialne probleme. Pri kolek-
tivnih pogodbah pa gre za to,
da se mora realna rast plaé¢
nujno povezovati z druzbeno
produktivnostjo in da ni mo-
goce na racun plac¢ povecevati
vseh drugih oblik porabe.

Zdi se mi, da se tudi v sindi-
katih Se niso zavedeli, da ti¢i
zajec v tem grmu. Po mojem

mnenju morajo imeti pred za-
koni, ki bodo zadovoljili infla-
cijska pri¢akovanja o pravic-
nosti, prednost ukrepi, ki
bodo delavcem in prebival-
stvu nudili prihodnost. Prav
v dosedanji praksi delovanja
kolektivnih pogodb se je po-
kazala najvecja slabost v tem,
da govorimo o kolektivnih po-
godbah in ceni delovne sile
kot stroskovni kategoriji,
v praksi pa se nismo oddaljili
od samoupravnega sistema
delitve in modelov  distribu-
cije. Osebni dohodki se Se
vedno Stejejo za ostanek, ne
pa stroSkovno kategorijo,
s katero je treba vnaprej racu-
nati in kalkulirati, kaj je treba
storiti, da se ti stroski najmanj

" pokrijejo. Zaradi tega tudi

motivacijski  dejavnik  Se
vedno temelji na spreminjanju
tock, ne pa na stvarnem pove-
¢anju pla¢ s cilji in uc¢inkovi-
tostjo.

V tem sestavku zelim izpo-
staviti nekaj skromnih ocen
dolocil splosne kolektivne po-
godbe za gospodarstvo in na$
predlog za njeno dopolnitev,

Podatki o splosnih bruto
osebnih dohodkih na delavca
— zavod RS za statistiko §t.
169 z dne 19. julija 1991 — nas
navajajo na tole ugotovitev:

Ocenjujemo, da so pogajal-
ske skupine GZS in ZSSS zelo
ustrezno  ocenile razpone
osebnih dohodkov po posa-
meznih zahtevnostnih stop-
njah. S tem je dan trden te-
melj za dodelavo politike plaé
v nadaljnjem obdobju. Ce
upostevamo, da je za mesec
marec izhodiséni osebni doho-
dek za enostavno delo znasal
7.067,00 dinarjev in primer-
jamo izpla¢ane osebne do-
hodke po razponih, dobimo
taksno sliko:

Porazdelitev delavcev po veli-
kosti bruto osebnih dohodkov
za mesec marec v gospodar-
stvu Slovenije:

delavci v %

do 4000 din 0,4
0d 4001 do 4500 din 13
od 4501 do 5000 din 1,8
0d 5001 do 6000 din Bl
od 6001 do 7000 din 7,9

Torej 17,1% delavcev ne

more uresni¢evati 100-odstot-
nega izhodisénega osebnega
dohodka po splogni kolektivni
pogodbi za gospodarstvo Slo-
venije. Ce pa upostevamo 33.

clen splosne kolektivne po-

Skupséine RS. Hkrati pa ta
nasa primerjava povsem ovrze
naslednjo ugotovitev informa-
cije IS, ki temelji na povsem
napac¢nem izhodiséu.
»Povpreé¢ni bruto osebni do-
hodek v slovenskem gospo-
darstvu, ki je v mesecu marcu
1991 znasal 11.693 din, se ne
razlikuje veliko od predlaga~
nega izhodisénega osebnega
dohodka za peti tarifni razred
kolektivne pogodbe. Ta po
nasi oceni priblizno ustreza
zahtevnosti dela v povpreéju
slovenskega gospodarstva,
kar pomeni, da bi bila kolek-
tivna pogodba v povpreéju

godbe in moznost znizanja
izhodiSénega osebnega do-
hodka za 20 %, je osnova pri-
merjav izhodisénega osebnega
dohodka 5.654 din. Stevilo de-
lavecev, ki ne morejo izplace-
vati izhodi§¢énih osebnih do-
hodkov, je okoli 7 — 8 %, kar je
celo pod ocenami ob podpisu
splosne kolektivne pogodbe.
Menimo, da so to predvsem
delavei v podjetjih z vecjo iz-
gubo. Ta podatek ustreza po-
datku o stevilu delavcev, ki so
prejeli zajaméeni osebni do-
hodek v prej omenjeni infor-
maciji o osebnih dohodkih IS

Slovenije izvedljiva. To po-
meni, da je izvedljiva za zgor-
nji del podjetij, ki tvorijo to
povprecje, v spodnjem delu pa
ne. V tem delu je zaposlenih
ve¢ kot 70 % delavcev.

Dodaten razlog za nadzor
nad izplacili osebnih dohod-
kov pa je tudi nedefiniran
lastnik kapitala v podjetjih, ki
poslujejo pretezno z druzbe-
nimi sredstvi.«

Potrebno je odgovoriti tudi
na vprasanje o zaupnosti jav-
nih plaé. Problem je po nasem
mnenju cisto drugacen. Od-
praviti je treba zakonsko do-

casopis
slovenskih
delavcer

S

osnovi 15 zajamcenih plac
Postaviti je treba osnovne
place tudi za poslovodstvo in
drugi del plaée povezati
z uspeSnostjo. Ce to ne bo
storjeno, bo vrednost najvisjih
pla¢ rezultat polozaja in za-
sedbe delovnega mesta. Pro-
blem zaupnosti in javnosti
plaé lahko postavimo tudi
drugace: koliko bodo place
visje, ¢e bodo javne? Vsak naj
odgovor poisée sam. Moje
mnenje pa je, da se v agregatu
osebnih dohodkov ne bo nié
spremenilo in da je ta problem
preve¢ spolitiziran. Zaradi
sprememb delovne zakono-
daje in dosedanjih izkusenj bi
po mojem mnenju morali
spremeniti. tele ¢lene splosne

kolektivne pogodbe (tarifni
del):
1. Drugo tocéko 36. c¢lena

— Cas ¢akanja na delo za pre-
sezne delavce. Dolociti je
treba nadomestilo z uposteva-
jem 36. £ ¢lena (spremembe, in
dopolnitve o delovnih razmer-
jih). Samo nadomestilo za ¢as
cakanja na delo (izpad ener-
gije, pomanjkanje surovin, de-
Zevni dnevi v kmetijstvu) pa
lahko vsebinsko ostane v ko-
lektivni pogodbi.

2: Definirati regres za letni
dopust vsebinsko in doloéiti
novo visino (38. ¢len, 1. tocke
splosne kolektivne pogodbe).

3. Na novo opredeliti od-
pravnino zaradi prenehanja
delovnega razmerja (38. élen,
4. tocka). Tu pa mislimo, da je
poleg viSine odpravnine po-
membnejsa definicija delovne
dobe, saj je zakon o delovnih
razmerjih tukaj nedoreéen in
macehovski.

4. Spremeniti in na novo
definirati 2. toéko 39. ¢élena
splosne kolektivne pogodbe
— prevoz na delo in z dela.

Vse drugo je treba prepu-
stiti kolektivnim pogodbam
dejavnosti. Enotnosti na ne-
enakih osnovah ni mogocée do-
se¢i. Usmeriti se moramo
predvsem v raziskavo vzro-
kov. To pa terja ve¢ strokov-
nega angaziranja. Prepric¢ani
smo, da bodo strokovne resi-
tve edina prava osnova za
skupne nastope sindikatov.

Brane Misi¢

Tarifni del kolektivnih pogodb in pogodb o zaposlitvi (teze)

Pogodhe o zaposlitvi

Pise: Dr. Ilija Juranéic
Pogodbe o zaposlitvi

Pogodba o zaposlitvi za de-
lavce vsebuje v svojem tarif-
nem delu vse tiste dolocbe
o materialnih pravicah delav-
cev, glede katerih kolektivne
pogodbe nimajo dokonénih
tarif ali glede katerih je
mozna izbira med razliénimi

- tarifami. To so dolocbe o:

— viSini osnovnega oseb-
nega dohodka,

— nadinu ugotavljanja in
obracunavanja delovne uspes-
nosti.

— eventualni konkurencéni
klavzuli in o materialnem na-
domestilu zanjo.

Vse druge dolo¢be o materi-
alnih pravicah delavcev (o de-
lezu osebnega dohodka iz do-
bi¢ka, o dodatkih in o nado-
mestilih osebnega dohodka,
o drugih osebnih prejemkih in
o povracilih stroskov v zvezi
z delom) so ddkonéno obliko-
vane v kolektivnih pogodbah
ali v izvedbenih odloéitvah
poslovodstva. Zato njihovo
navajanje v pogodbi o zaposli-
tvi ni potrebno.

Doloébo o visini osnovnega
osebnega dohodka pomeni
razvrstitev delavca na delo
(delovno mesto). Da bi delavce
lahko razvrstili, mora biti
predhodno sestavljen seznam
del in za vsako izmed njih do-
lo¢ena ustrezna tarifa, ki je
lahko doloéena z zneskom (ki
se primerno valorizira), s Ste-
vilom to¢k ali drugih obra-
cunskih enot ali s koliénikom

njegovega razmerja do naje-
nostavnejSega dela. Ta sez-
nam je delovni pripomocéek in
ne splosni akt, kot je bil véa-
sih razvid del in nalog. Sez-
nam dobi veljavnost Sele
s tem, ko so razvrstitve vne-
Sene v pogodbe o zaposlitvi.
Tarife, s katerimi se vredno-
tijo dela, morajo biti dolo¢ene
s kolektivnimi pogodbami,
a tarifiranje (razvrscanje del
je pristojnost poslovodnih de-
lavcev in delavcev s poseb-
nimi pooblastili in odgovor-
nostmi 63. odstavek 49. élena
ZTPDR), pri ¢emer bo vsaj
v vec¢jih podjetjih aktivno so-
delovala ustrezna strokovna
sluzba. Seznam del z njihovim
tarifiranjem nastaja tako, da
se zahtevnost dela vsakega iz-
med del oceni z uporabo
ustreznega ocenjevalnega mo-
dela ali tako, da se dela naj-
prej na podlagi zahtevane
strokovne usposobljenosti
razvrstijo v tarifne razrede in
nato dela vskega izmed tarif-
nih razredov v grupe, ki pri-
padajo temu tarifnemu ra-
zredu.

Doloébe o na¢inu ugotavlja-
nja in obracunavanja delovne
uspesnosti v pogodbi o zapo-
slitvi vsebujejo opredelitve,
katere pojavne oblike in na
kaksen nacin se ugotavljajo in
upostevajo pri obra¢unu oseb-
nega dohodka delavea, za ka-
terega je sestavljena pogodba
o zaposlitvi. V pogodbo o za-
poslitvi ni mogoce vnasati me-
ril in normativov, na podlagi

katerih se ugotavlja delovna
uspesnost. Te tekoce in sproti
pripravlja strokovna sluzba
v okviru pooblastil poslovod-
stva.

Dolocbe o konkurenéni
klavzuli vsebujejo ugotovitve

— da delavec pri svojem
delu pridobiva tehni¢na, pro-
izvodna ali poslovna znanja in
da teh znanj ne sme uporab-
ljati v ¢asu delovnega raz-
merja in doloéeno obdobje po
prenehanju delovnega raz-
merja na nacin, s katerim bi
konkuriral podjetju,

— da je v primeru krsitve
konkurenéne klavzule delavec
dolzan placati stvarno skodo,
ki nastane ali odskodnino
v pavsalnem znesku,

— da ima zaradi konku-
rencne klavzule delavec pra-
vico do povecanja osnovnega
osebnega dohodka (5-10 %).

Konkuren¢éno klavzulo bo
vsebovala samo pogodba o za-
poslitvi za tiste delavce, ki bi
s pridobljenimi znanji lahko
konkurirali podjetju.

Pogodba o zaposlitvi za
poslovodne delavce in za
delavce s posebnimi
pooblastili in
odgovornostmi

Ker kolektivne pogodbe za
te delavce praviloma izvze-
majo veljavnost dolo¢b tarif-
nega dela, mora pogodba o za-
poslitvi vsebovati vse doloébe
o materialnih pavicah ali vse-
bovati generalno klavzulo, da

se dodatki in nadomestila
osebnega dohodka, drugi
osebni prejemki in povradila
stro§kov v zvezi z delom obra-
¢unavajo na enak nacin, kot to
velja za vse ostale delavce.
Razen tistih, ki so s pogodbo
o zaposlitvi posebej dolocene.
Enako velja tudi za konku-
ren¢no klavzulo, ki pa je pri
teh delaveih praktiéno ob-
vezna.

V nacdelu je treba tem delav-
cem zagotoviti primeren (spo-
soben) osnovni osebni doho-
dek za delo in spodbudno (de-
belo) udelezbo na dosezenem
dobié¢ku.

Osnovni osebni dohodek se
poslovodnim delaveem in de-
lavcem s posebnimi poobla-
stili in odgovornostmi dolo¢a
na enega izmed treh naéinov:

— z razvrSéanjem v grupe
na podlagi zahtevnosti dela,

— z dolo¢anjem koliénika
poprecnega osebnega do-
hodka, dosezenega v podjetju,

— s fiksnim zneskom place
(najpogosteje dinarska proti-
vrednost tarife, doloc¢ene
v tuji valuti).

e se uporabi razvricanje
v grupe, se poslovodna de-
lovna mesta in delovna mesta
s posebnimi pooblastili in od-
govornostmi razvr$éa v pri-
merjavi z delovnimi mesti naj-
visje strokovnosti. Primer treh
variant taksne razvrstitve:

grupa koli¢énik IX. P1 P2 P3

1 386 o e

22. 412 o

23. 4,40 e o

24 4,69 e o

25. 5,00 e

26. D30 e o

27. 5,80 e

28. 6,30 °
Izbrana varianta, ki je

lahko oblikovana tudi povsem
drugace kot v prikazanih treh
primerih, mora izrazZati raz-
merja zahtevnosti dela (pred-
vsem odgovornost!) med de-
lovnimi mesti najvisje stro-
kovnosti in med poslovodnimi
deli. Na tako doloé¢eno tarifo
se obracunavajo dodatki in
stimulacije, kot to velja za vse
delavce.

Podlaga za dolocanje os-
novnega osebnega dohodka
v odvisnosti od popre¢nega
osebnega dohodka v podjetju
so Kriteriji za sklepanje po-
godb o zaposlitvi za poslo-
vodne delavce, ki jih je v juliju
1990 pripravilo drustvo poslo-
vodnih delavcev Manager. Po
teh kriterijih osnovni osebni
dohodek poslovodnih delav-
cev znasa:

- v majhnem podjetju (do
50 delavcev), najmanj 3 po-
preéne osebne dohodke,

— v srednjem podjetju (do
250 delavcev), najamnj 4 po-
precne osebne dohodke,

— v velikem podjetju (nad
250 delavcev), najmanj 5 po-
precnih osebnih dohodkov.

Tak nadin je razmeroma
enostaven, vendar se tu pojav-
ljajo vprasanja, ali naj se npr.
Se enkrat posebej obraduna-
vajo tarife, ki so v popreéju ze
upostevane (delovna uspes-
nost, delovna doba, udelezba
na dobicku itd.). Razen tega so
v popreénem osebnem do-
hodku vsebovane tudi razlike,
ki nastajajo iz izobrazbene
strukture delavcev, gospodar-
skega polozaja dejavnosti in

tudi iz tehni¢nih in tehnolo-
Skih posebnosti dejavnosti
(npr. jamski dodatek v rudar-
stvu).

Tarife delavcev s posebnimi
pooblastili in odgovornostmi
se v tem primeru doloé¢ijo
v razponu za 10 do 30 odstot-
kov manj, kot to velja za po-
slovodne delavce.

Osnovni osebni dohodek
poslovodnih delavcev in de-
lavcev s posebnimi pooblastili
in odgovornostmi se lahko do-
lo¢i tudi v fiksnem znesku,
praviloma v dinarski proti-
vrednosti v tuji valuti dolo-
Cene tarife. Ta znesek se do-
lo¢i v okviru postopkov razpi-
sovanja in izbiranja. V tuji
praksi je tak naéin tarifiranja
poslovodnega dela najpogo-
stejsi in zelo verjetno je, da bo
tak nacin prevladoval tudi
v nasi praksi.

Najpomembnejsi del oseb-
nega dohodka poslovodnih
delavcev in delavcev s poseb-
nimi pooblastili in odgovor-
nostmi je delez iz dobi¢ka. Ta
mora biti tak in tolikSen, da so
ti delavei motivirani in mate-
rialno stimulirani, da se dobi-
¢ek v podjetju doseze. To je
mogoce doseéi samo na ta na-
¢in, da se vnaprej, Ze s po-
godbo o zaposlitvi doloé¢i de-
lez osebnega dohodka iz do-
bicka. Ta delez je mogoée do-
loditi tako, da n. pr. poslovod-
stvu pripada kot osebni doho-
dek med 5 in 10 odstotki do-
bi¢ka, ki presega 6% poslov-
nega sklada in da se ta delez
npr. razdeli:

— ena tretjina poslovod-
nemu delavcu,

— dve tretjini delavcem
s posebnimi pooblastili in od-
govornostmi,

Konec
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ljudje med ljudmi
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Zanje vojne ni bilo, zanje — kot vedno — ostaja le trdo delo v sadovnjakih in vinogradih

Pogled z domacije na Bregantovscu na sosednjo Italijo. Na koncu
vinogradov je drzavna meja, ki pa je prej vez kot locnica med ljudmi na

obeh straneh.

o

V gostilni Pri Milici, kjer so se radi zadrzevali vojaki JLA, ](.' vedno

zivahno.

Obnovljeni grad na Dobrovem ¢aka na prve obiskovalce.

Vas Smartno, znana srednjeveska utrdba, obdana s skrbno obdelanimi

sadovnjaki in vinogradi.

Boris J'aflmnc"ié, Ifi sva ga zmotili pri zalivanju svojega sadovnjaka.
Poskusili sva tudi njegove breskve, ki jih, kot pravi, nikoli ne skropi,
zato so popolnoma naravne.,

Ce se iz Nove Gorice mimo Solkana odpravite po sabotinski cesti, lieni grad z vinoteko, restavracijo,
boste prav kmalu prisli v Goriska brda, ki so na zemljevidu kot majhen galerijo L{m_etmka Zorana Musica
7ep na zahodni slovenski meji, sicer pa znana po kakovostnem sadju in  in etnoloSkim muzejem odprli 27.

dobrem vinu.

»Vojno? Kaksno vojno?« so de-
jali Brici, ko sva jih vprasali, kako
so preziveli vojno. Zanje je, kot
vedno, obstajalo le delo v sadov-
njakih in vinogradih, vojno pa so
prepustili vojakom.

Oaza miru

Goriska brda deli drzavna meja
z Italijo, zato so Brici Ze od nekdaj
bolj povezani s kraji ¢ez mejo kot
pa z domovino. Kmetje imajo
v Italiji veliko zemlje, italijanska
Gorica pa jim pomeni tudi po-
memben trg za njihovo sadje in
vino. Sre¢no naklju¢je je hotelo,
da je zvezna vojska ob agresiji na
Slovenijo na to obmejno gricevje
»pozabila«.

»Priblizno pet hektarjev zemlje
imamo v Italiji, vendar smo v ¢asu
vojne lahko kot ponavadi hodili
v svoje brajde, saj so bili nasi ma-
loobmejni prehodi normalno od-
prti,« nam je povedala Neda Bre-
gant, gospodinja domadije na Bre-
gantoviéu v Gornjem Cerovem.
Takrat je bil ravno ¢as ¢eSenj, po
katerih so Brda tako znana, in
kmetje so jih kot vedno neovirano
vozili v Gorico, kjer se dobro pro-
dajajo. Gospodinja z Bregan-
tovséa nam je Se povedala, da so
tiste dni opazili poostren nadzor
italijanskih obmejnih sluzb, ki so
preverjale, ali sadjarji morda po-
leg cesenj izvazajo Se kaj drugega.

Po briskih gri¢ih so podolgem
in pocez raztreseni vinogradi in
sadovnjaki, ki jih skrbno obdelu-
jejo pridne roke. Tu zvezna vojska
res ni imela kaj poceti. Obmejne
straznice z maloStevilnimi vojaki
so se predale brez bojev, ponekod,
v bolj oddaljenih vseh, pa niti
alarmov za zracni napad niso sli-
sali.

V gostilni v Vipolzah, po do-
mace Pri Milici, so imeli vojaki iz
tamkajsnje straznice svoje zave-
tisée. »Ko se je zacelo, so starsi
tudi trikrat na dan telefonirali
v gostilno, tako da sem morala
neprestano tekati na karavlo po
vojake,« je pripovedovala gostil-
nicarka Milica Prinéié. Tudi sicer
so se tukajsnji vascani dobro ra-
zumeli z vojaki in gostilna je bila

zaradi bliZzine straznice Ze vsa po-
vojna leta »deZzurna telefonska
centrala«.

V ¢asu agresije je nekega vojaka
iz Srbije obiskal oce, ki je bil pre-
senecen, ker je bilo na tem koncu
Slovenije tako mirno in tako dru-
gace, kot je videl in sliSal na beo-
grajski televiziji.

Sedem od dvajsetih vojakov je
dezertiralo, ostali pa so straznico
v Vipolzah zapustili v nedeljo, 21.
julija. Milica, ki se je v zadnjih
treh tednih navezala na mlade vo-
jake, je zaskrbljena, ker ne ve,
kam so jih odpeljali, ali so prisli
sre¢no domov. »Zdaj jih kar po-
gresamo, saj imamo karavlo Ze
petdeset let pred hiso in se ¢lovek
na to navadi. Skoraj ne morem
verjeti, da jih ni ve¢,« nama je na
koncu zaupala Milica Prinéic.

Gosti Se vedno nezaupljivi

Med vojno v Goriskih brdih to-

rej ni¢ vznemirljivega. Drugace
pa je sedaj po koncani vojni.

Tanki so pregnali prestrasene obi-,

skovalce in Briei se pritozujejo, da
gostov Se vedno ni. Predvsem Ita-
lijani, ki so v Brdih zelo zazeljeni
turisti, so Se vedno nezaupljivi do
razmer pri nas in le redki zaidejo
¢ez mejo.

Veliko skodo ima briski turizem
na Dobrovem, kjer naj-bi prenov-

junija. Zaradi vojnih razmer pa so
odprtje gradu prelozili na zacetek
septembra in tako dva meseca tu-
rizma splavala po vodi.

Podobno zgodbo so nama pove-
dali tudi vaséani Smartnega, nek-
danje srednjeveske  utrdbe.
S Smartnega, ki stoji vrh holma
sredi Brd, je lep razgled dale¢ na-
okoli. Tu si je mo¢ ogledati tipi¢ne
briske hise in baro¢no cerkev sve-
tega Martina iz 18. stoletja.
V cerkvi so lepe freske Toneta
Kralja, cerkveni zvonik pa je bivsi
trdnjavski stolp iz 14. stoletja.
Zaradi svoje dolge zgodovine je
Smartno pomembna in sicer do-
bro obiskana turisti¢na tocka. Se-
daj pa so kulturne znamenitosti
osamljene in zaman c¢akajo na
obiskovalce. :

Tako je kmecki turizem v Brdih
ostal brez turistov. Toda Brici so
vcasi tudi malo trmasti ljudje in
kot pravijo, bodo storili vse, da bi
goste spet privabili v svoje kraje.
Povabili so naju na praznik per-
Sulade — breskev v vinu, ki so ga
prav takrat praznovali, in nama
zagotovili, da se ta primorska spe-
cialiteta v vro¢ih poletnih dneh

Plakat, 'ki poziva briske sadjarje
na ustanovni obéni zbor Zdruze-
nja pridelovalcev briskega sadja.

Taksen bo tudi zaséitni znak

Zdruzenja, ki ga bodo registrirali
na patentnem uradu.

OVNI OBCM 2BOR

WA DOBROVENT

prav prijetno prileze. Mogoce je ta
ze tradicionalna prireditev letos
pretrgala turisti¢no mrtvilo.

Brici zaséitili svoje sadje

Brici daleé¢ naokoli slovijo kot
zelo delavni in trdni ljudje, saj ne
poznajo pocitka. Svoj delovni te-
den prezivijo v vinogradih in sa-
dovnjakih, praznike in konce ted-
nov pa izkoristijo za prodajo svo-
jih pridelkov. Prav v tem ¢asu po-
nujajo svoje sadje, predvsem
breskve in nektarine, tudi na ljub-
ljanski trznici. Ker je brisko sadje
znano po svoji kakovosti, se tega
imena radi posluzijo tudi drugi
pridelovalci sadja. Zaradi takih in
podobnih zlorab Brici Ze dolgo
razmisljajo o zasCiti svojega
imena, minuli petek pa so te tez-
nje obrodile sadove. V vinski kleti
na Dobrovem je bil namre¢ usta-
novni obéni zbor Zdruzenja pri-
delovaleev briskega sadja pod oz-
nako Sadje Goriskih brd. Zdruze-
nje, ki je svoje ¢lane zacelo vpiso-
vati v ponedeljek, ima svoj znak,
ki ga bo zasSéitilo na patentnem
uradu.

Podrobnosti -0 zacetku delova-
nja ZdruZenja nama je povedal
¢lan iniciativnega odbora Boris
Jakonéié, ki sva ga zmotili pri za-
livanju nasada breskev, saj dezja
v Brdih zZe dolgo ni bilo. Do ideje
o taki organizaciji je prisel Boris
sam Ze pred nekaj leti, ko je bil
predsednik tamkajsnje kmecke
zveze. Zamisel se je zacela uresni-
¢evati, ko so do spoznanja o nuj-
nosti zaséite briskega sadja prisle
tudi strokovne sluzbe.

Predsedstva 'Zdruzenja zaen-
krat Se niso izvolili; to funkcijo
ima v rokah iniciativni odbor, ka-
terega clani so kmetje in pred-
stavniki strokovnih sluzb. Na-
tanc¢nih meril o tem, kdo bo lahko
¢lan Zdruzenja, Se niso oblikovali.
Zaenkrat so si edini, da bo Zdru-
zenje S¢itilo le tiste, ki sami proiz-
vajajo in prodajajo, zato bo za
vélanitev nujno dokazilo o nasa-
dih.

Vsak pridelovalec bo dobil znak
Zdruzenja s svojo registrsko Ste-
vilko, najvec trije ¢lani druzine pa
bodo lahko dobili izkaznico
s svojo sliko, ki jo bodo morali
nositi na prodajnih mestih. Vsaka
zloraba tega znaka se bo kazno-
vala s trajno izkljuéitvijo iz Zdru-
Zenja.

Osnovni namen Zdruzenja pri-
delovalcev briskega sadja je torej
zascita briSkega kmeta, posredno
pa bodo zasc¢iteni tudi kupei, saj
bodo lahko prepri¢ani, da zares
kupujejo kakovostno brisko sadje.

Upajmao, da bodo Brici dobili to

»VOINO«. .. o :
] Besedilo in slike:

Tanja Urdih in Bojana Humar

Na bliznjem mlinu obledela tablica pripoveduje, da je tukaj slovenska delegacija preckala

Gorskega kotarja povezuje Reko z Zagrebom.

Tukaj je mir! DezZevje je
shladilo Kolpo, skalilo je ni.
Kmetom je dez obogatil letino.
Nam pokvaril nekaj dni tabor-
jenja.

Na polici nad nami je ug-
nezden Deonalj. Najbolj juzna
tocka Slovenije. Vas je osta-
rela, vodovoda ni. Trgovine
ni! Gostilne ni! Do bliZnje ce-
ste je pol ure hoda. Vsakih
osem ur pelje avtobus. Delav-
ski seveda. Vozi do Vinice in
Crnomlja. Tam je veé kruha.

Nekaj mladih je tako ostalo.

doma, drugi so se potepli po
svetu.

Poleti se zberejo tu ob mlinu

na svojem kopaliséu. Poma-
gajo na domacijah, popoldne
prezive ob reki. Idilo povecu-
jejo vse pogostejsi kajakasi in
kanuisti, ki se spuscajo s ¢olni
od Starega trga oziroma Pre-
lesja do Vinice. Letos tujcev
ni.
Francelj je vdovec in preziv-
lja starost v lepo urejeni belo-
kranjski domaciji. Sorodniki
so v svetu, tako se kot mnogi
drugi tudi on razveseli nas,
poletnih planinskih viharni-
kov, ki teden dni domujemo
pri njih.

V teh krajih na vojno in raz-
druzevanje opozarjajo zgolj
letala v zraku in nekaj terito-
rialcev v bliznji Vinici. Doma-
¢ini pravijo, da se je ljudem
zmesalo v glavah, da ne zZelijo
Se ene vojne. Hoéejo mirno

starost. Janez vsak veéer od-
pesaci do Kota, sede v coln in
obisée sosednji Severin. Tam
je Zivljenje, ki ga dela Luizi-
jana. Je kavarna, je pevka, vr-
tijo se jagenjcki in odojki.
V pozni noéi pa znova do
colna, ¢éez Kolpo in domov.
Skrbi za zemljo in zajce. Vdo-
vec je ze vrsto let.

Ob takem casu sta imela na-
vado pricolnariti po Kolpi se-

‘Kolpo na svaoji poti v Jajce. Tranzistor lovi predvsem Zagreb, le zvecer tudi Ljubljano. Na drugi
strani reke, ze v daljavi, vidimo redke avtomobile na Luizijani. Tako imenujejo cesto, ki preko -

danja ministra in prenoditi na
pescini sredi Kolpe. Letos ju
se ni bilo. Tako je mir samo
nas. Sedem kilometrov maka-
dama, ki ni hotel postati asfalt
tudi v boljsih ¢asih, nas loc¢i od

‘sveta. *

Naj tako ostane. Kopalisée
neokrnjeno in naravno, ljudje
vpeti v vsakdanji ritem, ko do
bliznje cerkve na Sinjem vrhu
rabis uro hoda, da bi mogla

Rapsodija v bistrem... (Slika: Saso Bernardi)

zaZiveti z novo mladostjo
krepko in mirno Zivljenje. Se-
demnajstmesecna Mateja ju-
nasko koraka okoli in prenasa
stole. Ja najmlajsa v vasi.
Odsli smo po mleko, nato
dezurni v Vinico tn z njimi
tole pisanje med zelenjem in
skrivnostmim Sumenjem
Kolpe. Dan se je zacel s son-
cem; radio mol¢i, potisnjen
v kot. Cez kaks$no uro bodo
prisli ribi¢i. Nad taborom vt-
hra bela zastava z zelenim i2-
vezenim viharnikom. Pred
tednom dni bi rekel, da kaj
taksnega ni mogoce!
Milan Bratec
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ljudje med ljudmi

Spetvliovu
za roki

V Tovarni pletenin Rasica so ¢ez vikend
»preskoéili« posledice sodnega dne

Se vedno drzi kot pribito: ¢e ima hudi¢ mlade, potem
jih ima najmanj deset! To vam bodo vedeli ta ¢as najbolj
zgovorno povedati obcéani Gornje Radgone, Slovenskih
Goric in Trebnjega na Dolenjskem ali pa vaséani Ga-
meljn, Trzina in Depale vasi v okolici Ljubljane, nad
katerimi se je sredi prej$njega tedna neusmiljeno razbes-
nela narava. Kar jim v nedavni vojni vihri niso uniéili
tanki ali letala, sta jim na sodni dan pobrala orkanski
veter in toca... '

»Ja, letodnji julij nam bo gotovo ostal v spominu do konca
nasih dni,« je zmajeval z glavo Franc Lovsin, generalni direktor
tovarne pletenin RaSica iz Gameljn nad Ljubljano, kjer si sluzi
svoj vsakdanji kruh 1.200 delavcev, pretezno zensk, »saj smo ta
mesec doziveli dva res huda udarca. Najprej nas je zadela vojna,
zaradi katere nismo mogli normalno delati, zdaj nam pa utegne
Se ta ujma prekrizati marsikakSen racun. Pa toliko naro¢il
imamo... !«

Orkanski veter — govorijo celo o nekaksni vodni streli —, ki je
v cetrtek okoli desetih dopoldne divjal dobrih pet minut, je kot za

Franc Lovsin

Dzari Sakirov

-

RS e R
Medtem ko je delo v tovarni pletenin Rasica Ze nemoteno pote-
kalo, so v ponedeljek dopoldne s parkiriséa pred industrijsko
prodajalno pospravijali Se zadnje ostanke razbitin, Da je bila tod
ujma, so popoldne priéala le se polomljena drevesa. (Vse slike:
Saso Bernardi)

Salo razkrival strehe, razbijal stekla in podiral drevesa okoli
tovarnigkih hal. Sivalnica in razvojni oddelek sta se tako nena-
doma znasla pod milim nebom, iz katerega j¢ curkoma lilo;
hudourniki s poboéja Radice pa so tik zatem Ze zaceli zalivati
skladiiéa surovin in gotovih izdelkov, pripravljenih za izvoz.
»Sreca v nesredéi je bila, da se je to zgodilo med delovnim
¢asom,« je nadaljeval direktor Lovsin. »Takoj ko je s Sivalnice
odneslo streho in je zacelo kapljati v notranjost, so delavke
zacele pokrivati stroje. Ne vprasajte, kaksna skoda bi bila, ¢e bi
se to zgodilo ob kak$nem prostem dnevu! Drugi so se ubadali
s prodirajo¢o vodo, ki jo je bilo Ze kmalu ¢éez glezenj; mi pa
seveda s tem, kako bi lahko v najkrajSem moznem ¢asu odpravili

T L T S T R CEE R Tl TV N e Sl P2 B M iy SPGB
»Takoj po ujmi smo nabavili kritino, nato pa smo se znasli
v kar precejsnji zadregi, kako pravilno pokriti gola rebra
nasih streh,« je med drugim povedal Dzari Sakirov, v Ra-
-Sici zadolZen za sluzbo varstva pri delu. »Zavrteli smo
nickoliko Stevilk raznih gradbenih podjetij s prosnjo, naj
nam svetujejo in pokazejo, kako se streze krovskim zade-
vam, vendar odziva ni bilo. Tako smo se pa¢ morali sami
- znajti...« e : . ;

zapira.«

~ povedal, kolikéna naj bi bila $koda po prvi oceni — 10 milijonov

- zaracunali nekateri izvajalei, niti kaksni bodo njihovi izdelki, ko
jih bodo dokonéno posusili. »Veste, okoli 50.000 kosov smo zZe
imeli v vreckah. V soboto jih je rezija udarnisko razobesila po

- tovarniskem dvoriscu, da bi se osusili, s ¢imer smo preprecili
_nadaljnjo Skodo. Ta pa seveda bo, saj bo marsikakSen pulover,

jopa ali krilo malo bolj Sekasto,« zaradi ¢esar bodo morali te

artikle seveda prodati pod ceno. : -
Vsega tega se seveda zaveda tudi celoten 1.200-¢lanski kolek-
tiv tovarne pletenin RaSica. Zato se je odpovedal dopustom, pa

nesrecam navkljub do roka (konec septembra) izpolnil obvezno-
- sti do svojih partnerjev iz tujine. In kdor pozna Rasico, dobro ve,
- dabodovtemtudiuspeli... = .. o s

‘Damjan Kriznik

posledice in tovarno spet spravili v tek. Vedeti namreé morate, da

" imamo ogromno narocil in da smo kar 80-odstotno angaZirani
z izvoznimi posli. Tega aduta pa nikakor ne smemo zapraviti! Saj
veste, tuji trg je zanesljiv, domaci se pa iz dneva v dan bolj

Dzari Sakirov; vodja sluzbe za varstvo pri delu, ki je prvi
julijski udar — vojno - pet dni moral dozivljati za pomurskimi
_ barikadami, predno se je lahko prek Avstrije vrnil v Rasico, je bil -
~ ob ujmi na delovnem mestu. »Takoj smo ustanovili krizni §tab, ki -
je bedel nad tem, o cemer je govoril Ze direktor,« je nadaljeval in .

_ dinarjev. Seveda gre za neposredno Skodo. Posredna bo gotovo
_ mnogo visja, saj za zdaj Se ne ve, koliko jim bodo za sanacijo

_ tudi prej$nji prosti soboti. Pljunil je v roke, da bi vsem tem

Spoznavaj domovino in Se bolj jo bos ljubil

Malce prevro¢ julij se je prevesil v avgust. Smo sredi Solskih poéitnic,
sredi poletja, pa si turisti¢ni delavci Se vedno ne manejo rok. Mnogi
namre¢ nikamor nismo §li na dopust. Ne le zaradi strahu in negotovosti.
Tudi zato, ker preprosto nimamo kje vzeti tistih tristo, §tiristo ali celo
ve¢ dinarjev, ki jih je potrebno odsteti za polpenzion.

Zato mnogi izmed nas te dni na
novo odkrivamo zanimive, pa
sploh ne tako skrite kotic¢ke slo-
venske zemlje. Doslej smo jih ne-
kako podcenjevali in jih imeli, kot
pravimo, nekako v rezervi. Za ta-
krat, ko ne bo kaj »boljsega«, ko
ne bo cvenka za Kvarner, sonéne
dalmatinske otoke, Gréijo ali kaj
podobnega.

Ja, vsaka, prav vsaka stvar ima
dve plati. Najmanj dve. Vedno,
skoraj vedno, tudi tisto bolj
svetlo, to je dobro plat. In ta je, da
bomo letos svoje prihranke
v glavnem pustili doma, v Slove-
niji in da smo mi, povsem navadni
drzavljani Slovenije, ki seveda
bolj malo premoremo, po dolgih
letih spet postali zanimivi za naSo
turisticno ponudbo. Doslej, roko
na srce, nismo bili. Seveda pa iz-
jeme, tudi v tem primeru, samo
potrjujejo pravilo.

Biserdi, ki so Se vedno
zastonj

Zaradi neprijaznih ¢asov torej
svoje pocitnice mnogi prezivljamo
doma. In v blizini svojega stano-
vanja, saj je toliko lepih krajev, ki
se jih pravzaprav le Se spomi-
njamo iz otroskih let, ko smo si
lahko le malo privoséili.

Mi smo se na svojem ponedelj-
kovem izletu najprej ustavili v va-

sici Jezero pri Podpeci. Toéneje ob

lepem jezercu, ki ga je mati Na-
rava gotovo nacrtovala s Sestilom.
Tako lepo okroglo je to jezero, da
so ga domacini krstili, zelo pre-
prosto, z imenom — Jezero,

Voda in njena neposredna oko-
lica sta naravni spomenik in temu
primerno tudi zavarovana. Jezero
je na obrobju Ljubljanskega
barja, le kakih petnajst kilome-
trov od Ljubljane. Ze od nekdaj je
priljubljena izletni$ka . tocka.
Predvsem za ljubitelje kopanja,
saj je vedno polno razmeroma zelo

¢iste in ne prehladne vode. Izlet-
niki imajo tu urejeno obalo za
soncenje in rekreacijo, dva po-
mola, nekaj sence..., to pa je tudi
vse. No, poleg je se lepa bruna-
rica, kjer strezejo svojim obisko-
valcem vse od jutranjih ur pa tja
do polno¢i.

Na Jezero, okraseno z rumenimi
lokvanji, radi zahajajo tudi ribi¢i.
Pravijo, da krapi in Scuke tu Se
vedno prijemajo in da velja preiz-
kusiti svoje ribiSke sposobnosti.
Trud se baje obrestuje. Sicer pa ta
naravni biser ni dostopen vsem
rekreativcem in primeren za sle-
herne noré¢ije. Colnarjenje je pre-
-povedano, tudi jadranje na deski,
pa Se marsikaj. Ni kaj, Jezero je
kot naravni spomenik zaséiteno.
Lahko se v njem kopamo, ob njem
son¢imo, rekreiramo... In ze to je

nekayj, saj je popoldne ob lepi vodi
neprimerno bolj prijetno kot kje
v mestu, denimo na prepolnem
kopalis¢u, kjer je potrebno za
gneco in prerivanje Se poSteno
placati.

Od Podpeéi se lepa asfaltna ce-
sta pocasi povzpne proti vasici
Kamnik, kjer sta dve znani go-
stilni. Najprej Pri Mari in potlej
Zgornji Kirn. No, nas je pot vodila

mimo in naprej skozi osvezZujo¢e

gozdove. Proti Rakitni.

Na tej planoti, ki je znana po
svojem dobrem zraku, spokojnem
miru in tudi urejenem rekreacij-
skem centru je kakih 150 his. In,
ne boste verjeli, tudi blizu 500 vi-
kendov. Kdo bi si mislil? Ljudje so
s svojimi bivali§¢i tako dobro
skriti v prostranih gozdovih, da
ima ¢élovek tu gori $e vedno obéu-
tek samote. Pa sploh ni tako sa-
motno...

_Posebno ob lepih poletnih dne-
vih ne, ko razmeroma veliko je-
zero, igriséa, €olni in Sportni te-

Kegljati se da
tudi na
travi...

Slika:
Damjan
Kriznik
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reni privabijo kar veliko obisko-
valcev. Seveda, tudi tu je za po-
strezbo vedno dobro poskrbljeno.-
Vas pa se ponasa tudi z lepo novo
zasebno trgovino, ki bi jo lahko
bili veseli v vsakem mestu.

Jezero na Rakitni ¢istijo vsaki
dve leti. Dno je bilo zlo$éeno lani
in bo torej spet prihodnje leto. Pa
je kljub temu voda kar lepa. Se-
veda ne taka, kot na primer
v enem izmed Sedmerih jezer, pa
vendarle dovolj mikavna za kopa-
nje, colnarjenje, rekreacijo. Ni
kaj, velja si vzeti malo ¢asa in se
povzpeti na Rakitno. Videli boste,
da to ne bo izguba casa.

Tudi v nasih glavah bo
potrebno kaj spremeniti

Kdor je po obisku Jezera pri
Podpeci in Rakitne voljan Se kaj
pogledati in mu Se ni do tega, da
bi se obrnil proti domu, lahko
skoc¢i Se v Cerknico oziroma do
Cerkniskega jezera.

Tudi Cerknisko jezero, ki je sto-
letja veljalo za najvedji ¢udez
kranjske dezele, je vc¢asih pravi
raj za najrazli¢nejSe rekreativce.
Pa ne sedaj, ko je v njem vode le se
za vzorec. Takrat, ko tu na 26
kvadratnih kilometrih lahko na
vodi — ali pozimi na ledu — poé-
nete najrazlicnejSe vragolije! Se-
veda je jezero tudi v teh dneh, ko
je bolj prazno kot polno, kljub
vsemu zanimivo. Za osvezitev, pa
tudi za kaksnega ribica je vode Se
vedno dovolj. Pa tudi za prijatelje
fotografiranja, ki véasih radi ove-
kove¢ijo naravne znamenitosti. In
to presihajoce Cerknisko jezero je.
Ena izmed najvecjih, kar jih poz-
namo.

Ko smo pocasi popotovali po tej
zares lepi kranjski dezeli in obcu-
dovali njene prelesti, nas je vse-
skozi navdajal obcutek, da lepote,
ki jih imamo, nikakor ne znamo
dobro izkoristiti. Zato, ker ne
znamo ceniti tega, kar imamo
pred domacim pragom? Ker nam
je Slo doslej predobro, da bi se
potrudili in oplemenitili to, kar
nam nudi domaca zemlja? Ker se
nikoli nismo zadovoljevali
z manjsimi kosi kruha in smo raje
gledali za zajetnimi hlebci?

Ja, Casi se spreminjajo. In
z njimi vred se bo, zelo verjetno,
morala tudi nasa miselnost. To
kar premoremo in za kar nas do-
slej Se nihce ni osiromasil, bomo
morali drugace ceniti. In bolje iz-
koristiti. Seveda ¢e hocemo, da
nam ‘bo Slo bolje. Bolje, kot nam
gre danes, in tudi bolje, kot nam je
slo dosle;.

Andrej Ulaga

aino

Kljub okolis¢inam vsebina in umetniSka raven letoSnjega mednarodnega poletnega

festivala ni padla

Za nami je Ze vec kot 10 dni od zaé¢etka mednarodnega poletnega festivala v Ple¢nikovih Krizankah, ki ze
39. leto z izbranimi koncertnimi, plesnimi in glasbeno-scenskimi prireditvami nudi obiskovalcem veliko

prijetnih spominov na poletje.

Zaénimo s koncerti: Svecana
otvoritev in briljanten nastop ko-
mornega orkestra SLOVENICUM
pod vodstvom dirigenta Urosa
Lajovica in priznane flavtistke
Irene Grafenauer. Nastop lenin-
grajskih simfonikov, ki so po na-
pornem potovanju z Malte z vso
umetnisko moéjo zmogli prikazati
¢éar in vabljivost ruske glasbe
v skladbah Stravinskega, Prokof-
jeva in Cajkovskega. V avgustu
sledi Se nastop Svicarskega Festi-
vala strings iz Lucerne.

Iz Anglije prihaja v goste Brit-
ten kvartet, iz Spanije znani kvar-
tet kitar iz Barcelone, Zal pa je
ognjevita plesna skupina Copsy
Cry, ki naj bi predstavila pisan
izbor flamenko plesov, svoj na-
stop odpovedala.

Spored pianisticnih recitalov
bosta izpopolnila argentinski pi-
anist Daniel Levy in nemski vir-
tuoz Gilinter Reinhold. Predsta-
vila se bo tudi Japonska s tradici-
onalnimi japonskimi plesi in so-
dobno japonsko plesno glasbo.

Festival je letos zacel uvajati
tudi diksilend jazz koncerte. Za-
radi odstopov nekaterih ansam-
blov bosta letos nastopila le dva:
High Sierra Jazz Band iz ZDA in
Studium Dixieland Band iz Mad-
zarske.

Obicaje srednjeveskih gluma-
¢ev in pevcev z igrivimi scenami,
umetnijami, kot so poziranje og-
nja, valjenje crepinj, poziranje
meca, glasbena pojedina z ve¢ kot
20 instrumenti, bo predstavil
nemski ansambel Ubenhout pedi-
culus.

Koncerti ob Bohinjskem jezeru
Kot programsko zanimivost letosnjega mednarodnega polet-

nega festivala velja omeniti tudi ciklus treh koncertov v cerkvi
Sv. Duha ob Bohinjskem jezeru. V treh dneh (5., 7. in 9. avgusta)
bodo nastopili svetovno znani umetniki: nasa sopranistka Ana
Pusar-Jeri¢ in basist Ivan Urbas ter altistka Glenys Linos. Vsi
trije bodo imeli skupni koncert v Krizankah 12. avgusta.

(Slika: Daniel Cande)

V zadnjih dneh festivala pa bo
v gosteh gledalis¢ée KOMEDIJA iz
Zagreba, ki prihaja z dvema
izredno popularnima in uspes-
nima musicloma »Goslaé na
strehi« in »Jalta, Jalta«.

In za slovo, slovo od poletnih
prireditev, ki se odvijajo pod le-
pim geslom »KO SE PRIZGEJO
LUCI, SE ZACNE MEDNA-
RODNI POLETNI FESTI-
VAL.. .« festival vrhunskih umet-
niSkih izvedb mednarodno priz-
nanih umetnikov. Da, za slovo pa
bo ansambel Great American In-
dian dancers predstavil pesmi in
plese plemen ameriskih Indijan-
cev.

In naj bo tako, kot je zapisal °
v uvodu programa direktor Festi-
vala Vladimir Vajda: »Veselilo bi
nas, da bi med prijetne in spomina
vredne dogodke vpletli tudi ka-
tero od nasih prireditev..., da bo
spomin na poletje pri¢aral nasme-
Sek na vas obraz.«

Helena Senica

2

Glenys Linos, svetovno znana altistka, bo med nastopajoéimi v cerkvi Sv. Duha ob Bohinjskem jezeru.




casopis
slovenskih
delaveey

ml

na trznem prepihu

Ljubljana, 2. avgusta 1991

Delavska pocitniSka naselja prej prazna kot polna

Brezskrbnosti in ohcutka

vamosti za

Ko smo lani ob tem c¢asu vrteli
telefon in povprasevali po nezase-
denih poéitniskih zmogljivostih,
je bil odgovor povsod priblizno
enak. Vse je bilo stoodstotno zase-
deno, saj je bilo povprasevanje vse
poletje vecje od ponudbe. V kam-
pih in zasebnih sobah je ¢lovek se
naSel kak prostoréek, v pocitni-
skih domovih pa te srece ni bilo.

Pa letos ob enakem ¢asu? Glede
na to, da imamo Slovenci svoje
zmogljivosti za oddih in pocitek
v glavnem onkraj slovenske meje,
to je na hrvaski obali, je iz znanih
razlogov povsod Se zelo veliko
prostora. Precej domov je celo za-
prtih, medtem ko tisti, ki so se
odlo¢ili, da visoko zavihajo ro-

-kave in store vse, kar je v njihovi
mo¢i, poslujejo le z nekaj desetod-
stotnimi zmogljivostmi. Ja, tako
je, ¢e je vojna in ¢e ljudje razmi-
s§ljajo predvsem o tem, kako bodo
preziveli, ter nimajo ne ¢asa ne
volje, da bi razmisljali tudi o dru-
gih, bolj prijaznih stvareh.

Dve tretjini praznih postelj

Slovenska letoviséa, ki so bila
do letosnjega poletja tako zelo
priljubljena in dobro obiskana, so
sedaj, to je na za¢etku avgusta, na
pol prazna. Ali skoraj prazna. Do-
pustnikov ni od nikoder in vse
kaze, da jih tudi v prihodnjih
dneh ne bo. Zal...

»Ceprav imamo razmeroma ve-
liko poéitniskih zmogljivosti in
zelo pestre moZnosti dopustova-
nja, ni pravega zanimanja za letni
oddih. Nase zmogljivosti so izko-
riScene komaj 30-odstotno...«
pravi Rajmund Kolenc iz novogo-
riskega Mebla. »Pa niso neizkoris-
¢ene zmogljivosti le na Jadranu.
Tudi v Catezu, denimo, ki je v Slo-
veniji, ni nasih ljudi. O¢itno je
preve¢ blizu hrvaske meje, neza-
upanje nasih delavcev pa preve-
liko, da bi tvegali. Stoodstotno pa
imamo izkori§éene svoje pocitni-
gke zmogljivosti v bliznjem
Bovcu. Glede na vse to, kar se
dogaja pri nas, me ne ¢udi, da nasi
ljudje odhajajo na kopanje in od-
dih v Italijo. Plaze od Sesljana pa
tja do Gradeza so prepolne Slo-
vencev. Novogori¢ani imamo do
italijanskega morja le 25 kilome-
trov. In to s pridom izkoris-
¢amo...«

Rajmund Kolenc pravi, da si
tudi v prihodnje, to je v avgustu in
septembru, ne obeta bistvenih
sprememb oziroma vec¢jega pov-
prasevanja po pocitniskih zmog-
ljivostih na nasi obali. Tako bo

svoj letni dopust vecina prezivela
doma in si ga morda olepsala
z enodnevnimi skoki v bliZnje
kraje.

In kako je v Rovinju, toéneje
v Monseni, kjer ima Pocitniska
skupnost Murska Sobota v lepem
naselju ve¢ kot 600 poéitniskih le-~
Zi5¢?

»Ob zacetku vojne, ko naj bi
bilo pri nas Ze na mo¢ veselo, ni-
smo imeli gostov. Vse je bilo kot
izumrlo,« ve povedati Janez Vué-
ki¢, upravnik letovi§éa. »Po dese-
tem juliju je prislo nekaj ljudi,

Za najnovejSe podatke o zase-
denosti zmogljivosti smo pobarali
tudi Stefko gStajner, ki v Nerezi-
nah na Malem Lo$inju bdi nad
letoviSéem PocitniSke skupnosti
Krsko.

»Na videz je pri nas vse v naj-
lepSem redu, vojne ni, imamo mir,
toda v resnici je precej turobno.
Namesto 1600 dopustnikov jih
imamo samo 600. To pove vse«
pravi Stefka Stajner. »Se sreéni
bomo, ¢e bomo imeli v prihodnjh
dneh toliko gosto, kot jih imamo

prihoda prvih turisti¢nih lastovk,
so mnogi upali, da bo negotovosti
in vseh dvomov konec, ko bomo
26. junija v Sloveniji razglasili
svojo samostojnost. No, samostoj-
nost smo svecano obelezili, vsa
vprasanja v zvezi s turisti¢nim go-
spodarstvom pa so se §e bolj za-
pletla. Véasih smo se ponasali
s tem, da so tuji gosti v nasi drzavi
bolj varni kot kjerkoli drugje.
Kdo ve, kdaj nam bodo turisti
spet zaupali in se odlo¢ili za obisk
pri nas. Tudi sami noéemo vec¢ po-
tovati in se drzimo svojih domov,
saj je zaupanja, brezskrbnosti in
obcutka varnosti za lep ¢as konec.

Zato tudi pocitniski domovi
v teh poletnih mesecih samevajo
in turistiéno gospodarstvo tone
vse globlje. Letos si seveda nika-
kor ne bo opomoglo, pa ¢e bo po-
sezona Se tako dobra. Pa ne bo.
Zaupanje je splahnelo in tezko,
zelo tezko ga bo povrniti. Morda
bodo za to potrebna leta.

Besedilo in slika:
Andrej Ulaga

i .
Trajekti letos rezejo valove le s polovicno paro. Ponoéi se v glavnem zibljejo ob pomolih, saj nimajo pravega

dela. Turistov, domadih in tujih, je namre¢ le se za vzorec, marsikje pa Se to ne...

tako da imamo trenutno pribliZzno
tretjino zmogljivosti izkoris¢enih.
Razumljivo, Se nikoli tako malo
v tem ¢asu. Preprican sem, da tudi
v prihodnjih tednih ne bo ni¢ bo-
lje. Se veseli bomo, ¢e bo polno
vsako tretje lezisce. Ne le, da je
Jjudi strah in niso pripravljeni
tvegati. Glede na nezavidljiv po-
lozaj, v katerem so se znasla po-
djetja v tej vojni, so tudi termini
dopustov postavljeni na glavo.
Nié veé ni tako, kot je bilo véeraj.
Vse je drugade in nié¢ ni predvid-
ljivo...«

danes. Seveda smo tudi za letos
v Nerezinah naértovali svojo pri-
ljubljeno $olo zdravega Zivljenja.
Kdo vg, kako se bo obrnilo in kaj
nam bo prinesla prihodnost. Vse-
kakor se bo potrebno posteno po-
truditi, stisniti zobe in kaj dru-
gega kot preziveti...«

Zaupanje splahnelo, ladja
tone

Pred zacetkom letosmje turi-
stiéne sezone, ko smo se veselili

Izidor hrez posiuha

Po sledi govoric, da je vlada odpisala slovenske Zelezarne: podrzavljanje
prava poteza, vendar ji ni sledilo logiéno nadaljevanje

Podrzavljanje slovenskih Zele-
zarn ni bila napaka, trdita mini-
ster za industrijo in gradbenistvo
Izidor Reje, ki v imenu vlade
upravlja slovenske Zelezarne, ter
v.d. direktorja slovenskih Zzele-
zarn mag. Andrej Cetinski. V isti
sapi pa priznavata, da so Zele-
zarne v strahoviti finanéni stiski
zaradi izgube jugoslovanskega
trga, za katerega pokrivanje so
" bile tudi preojektirane. V pripravi
je nov sanacijski program, ker je
vojna v Sloveniji in na Hrvaskem
»starega«, narejenega letoSnjega
maja, ze razvrednotila. Zdaj gre
za prezivetje tistih delov Zelezar-
skih in predelovalnih obratov, ki
si bodo lahko zagotovili trg in do-
kapitalizacijo. To pa tudi pomeni
dodatno zmanjSevanje stevila za-
poslenih, ki jih je Ze sedaj pri-
blizno polovica odvec.

Minister Rejc nam o problema-
tiki slovenskih Zelezarn kaj ve¢,
kot smo zapisali uvodoma, ni po-
vedal, dodal je v bistvu le Se, da se
bodo nejasnosti glede usode slo-
venskega Zelezarstva razjasnile
v nekaj dneh. Podrobnejsi je bil
magister Cetinski. Ra¢una, da bo
predelovalni del Zelezarn vedi-
noma prezivel, teZje pa bo z meta-
lurgijo, ki je v primerjavi z zahod-
noevropsko drazja za kakih 60
odstotkov pri manj kvalitetnih
delih, pri visokokvalitetnih in

specialnih pa razlike niso nepre-
mostljive. Zato se v zZelezarnah
nagibajo k temu, da bi za potrebe
predelovalnega dela Zelezarstva
slabse vrste jekel kupovali v tu-
jini. V Evropo pa brez tesne nave-
zave na tuje partnerje ne bo mo-
goce priti, tezava je le v tem, da je
zanimanje bodoc¢ih tujih soinve-
stitorjev in kooperantov sloven-
ske metalurgije in proizvodnje
polizdelkov zdaj, ko je za sloven-
ske Zzelezarne jugoslovanski trg
izgubljen, nekako uplahnilo.
Tujci bi pa¢ pri nas predvsem radi
prodajali, uvoza Zzelezarskih iz-
delkov pa skorajda ne potrebu-
jejo. Vendar dogovori le tecejo, na
primer med Krupom in Storami.

Glede vprasljivosti podrzavlja-
nja zelezarn pa Andrej Cetinski
meni, da to ni bila zgreSena po-
teza. Ustreznih sanacijskih potez
v starem lastninskem odnosu ni
bilo mogoce niti projektirati, kaj
gele zaceti izvajati. Smiselno na-
mreé je, da se slovenske Zelezarne
sanirajo celovito, to pa brez spre-
membe lastni§tva ni bilo mogoce.
In ne nazadnje, Zelezarstvo ima
tudi pri nas lastnosti infrastruk-
turne dejavnosti, za infrastruk-
turo pa vsepovsod velja, da ima
vlada pri njej glavno besedo.

Nerodno za Zelezarne pa je, da
se zdaj, ko je bil storjen prvi ko-
rak v sanaciji Zelezarn, to je podr-

zavljanje le-teh, ni¢ ne dela na
drugem, ki bi moral hitro slediti.
Zelezarne naj bi dobile ze druge
solastnike, banke, ki bi svoje up-
nisko razmerje spremenile v svoj
kapitalski delez, enako pa naj bi
storili tudi drugi upniki.

Vlada je zZelezarje razocarala,
ker ni dovolj storila, da bi uprav-
ljanje Zelezarn postalo ucinko-
vito. V Zelezarnah je kljué uspeha
ali neuspeha v dobrem ali slabem
managementu, se pravi ljudeh, ki
bodo prodajali Zelezo doma in
v svetu. Zelezarne so $e vedno
brez vodstva pri tem mislimo
upravni odbor Zdruzenih sloven-
skih zelezarn), vlada tudi ni sesta-
vila ekipe, ki bi pripravila scena-
rij razreSevanja problemov v Zele-
zarstvu.

»Menim,« je sklenil pogovor
mag. Andrej Cetinski, »da bi mo-
rala vlada poslati v Zelezarne
strokovno ekipo, direktorja, ki bi
imel s seboj strokovnjake z apla-
niranje, za marketing, za finance.
Ta ekipa — nujno je, da pride od
zunaj — naj bi pol leta ali leto dni
delovala s pooblastili kot ne-
kaksna sanacijska ekipa. Vlada
pa razpisuje mesto direktorja
Zdruzenih slovenskih Zelezarn za
stiri leta. Toda kdo, ki bi bil pri-
meren za taksno delo, bo ugriznil
v tak posel ob sedanji placi gene-
ralnega?! «

Boris Rugelj

Presezni delavci
niso odveé

V slovenskih Zelezarnah presadili angleske ze-
lezarske izku$nje, kako pomagati delavcem, ki

so izgubili zaposlitev

V slovenskih Zelezarnah je
dozorela zamisel, kako bi svo-
jim delavcem, ki bodo izgubili
delo (ali so ga Ze) pomagali, da
bodo po tem Soku kar najhi-
treje prisli k sebi. Zgledovali
se bodo po angleSkem jeklar-
stvu, ki je podoben model
uspesno uporabilo pred 15
leti, ko je British Steel Co.
zmanjSala Stevilo zaposlenih
od 220 tiso¢ na 50.000 lani za-
poslenih, pri tem pa s svojim
programom uspela prezapo-
sliti vsaj 100 tiso¢ svojih biv-
§ih delavcev. V vseh treh slo-
venskih Zelezarnah in v Verigi
bodo ustanovili posebne orga-
nizacijske enote preseznih de-
laveev, ki bodo imele svoje
vodstvo in svoje upravljanje,
h kateremu bodo pritegnili
tudi obéinsko ter republisko
oblast. Namen tega je takoj
zmanjSati poslovne stroske
v enotah, iz katerih so pre-
sezni delavci, poleg tega pa
naj bi v taki enoti delavcem
laze pomagali pri prekvalifi-
kacijah, dosolanju in pri iska-
nju zaposlitve oziroma dela.

V njih naj bi se »zbralo« pred-
vidoma 3000 delavcev iz vseh
slovenskih zelezarn. Uresni-
cenju te zamisli so najblizje
v jeseniski Zelezarni, zato smo
se o tem nadinu pogovorili
z Edom Kav¢éi¢em, predsedni-
kom jeseniSkega sindikata
SKEI

V tej zZelezarni so za zdaj
sklenili odpustiti 521 delav-
cev, toda ker so jo nekateri od
teh Ze zapustili, bo v Centru

za kadrovsko prestrukturira-
nje, kot so novo enoto poime-
novali, treba poskrbeti za ne-
kaj manj delavcev.

»Za zdaj,« pribija Edo Kav-
¢i¢, »ker imamo §irSe nadrte.
V Centru nameravamo skrbeti
tudi za zaposlitev delovnih in-
validov in poskrbeti za de-
lavce, ki doma ¢akajo na delo.
Toda za sedaj bomo poskrbeli
le za tiste delavce, ki bodo
v Zelezarni izgubili delo.«

Takih pa tudi v bliznji pri-
hodnosti ne bo zmanjkalo, saj
je teh 500 samo »prva rundac.
V Zelezarnah so ugotovili, da
bi bolje kot zavodi za zaposlo-
vanje ali v posameznih po-
djetjih, od koder so odpusceni
delavci, lahke poskrbeli za
njihovo prekvalifikacijo ali
doSolanje ali za priznanje in-
ternih kvalifikacij tudi zunaj
ograje Zelezarn. Na Jesenicah
ima zelezarna lasten Solski
center, ki bi pri tem pomagal.
Lazje bi skrbeli za probleme
ob izplacevanju odpravnin
itd. 3

Za iskanje novih zaposlitev
pa v jeseniski Zelezarni celo
obstajajo priloznosti. Treba je
urediti nekatere obrate, poci-
stiti Zelezarno, urediti za od-
dajo nekatere prostore, ki jih

slovenskih
delavcey

Gojko Stanic

Nadaljevanje iz prej$nje Stevilke

® odgovornost za kritje izgub
s celotnim vloZenim trajnim kapi-
talom;

® uporaba akumulacije za na-
daljnji razvoj podjetij in narod-
nega gospodarstva;

* usklajevanje interesov z obce-
druzbenimi interesi in sodelova-
nja z drzavo;

® ekoloska samoodgovornost;

® sodelovanje z mezdnimi de-
lavei in usklajevanje razredno ra-
zli¢nih interesov.

Po veljavni  jugoslovanski
ustavni in pravni ureditvi so za-
posleni v podjetjih v druzbeni
lastnini kot samoupravljalci sko-
raj Stiri desetletja avtonomno
opravljali naslednje funkcije.

A. Lastnina kapitala:

® iz ustvarjene akumulacije so
povecevali prevzeti ustanovni
druzbeni kapital. Odplacevali so
kredite. Na tej podlagi so imeli
dokaj neopredeljene ustavne pra-
vice 1z minulega dela;

¢ zvidika mednarodnih primer-
jav so placevali nadpovpreéno vi-
soke davke in prispevke;

® razpolagali so s podjetjem kot
celoto oziroma z njegovim delom
pod pogojem, da niso zmanjsevali
vrednosti druzbenega kapitala;

s odlocali so o nakupu ali pro-
daji proizvajalnih sredstev, prev-
zemu ali dajanju kreditov, itd.;

® soudelezeni so bili pri dobicku
podjetja tako, da so si oblikovali
visoke osebne dohodke ali pa tro-
sili za druzbeni standard, npr. za
stanovanja zaposlenih v druzbeni
lastnini, za poc¢itniske domove, za
zelo ugodne stanovanjske kredite,
itd.;

e prek organov samoupravlja-
nja, to je referenduma, zbora de-
lavcev in delavskega sveta, so
upravljali podjetje. Na podlagi
javnih natecajev so imenovali di-
rektorja in delavce s posebnimi
pooblastili in odgovornostmi. Od-
locali so o delovnih razmerjih, to
je o sprejemanju in odpusc¢anju

delavcev in o razmescanju zapo-
slenih na delovna mesta.

B. Funkcija izvajanja:

e opravljali so naloge v skladu
z organizacijskimi pravili in zato
prejemali osebni dohodek.

C. Funkcija vodenje:

® na o0snovl 1menovanja na
funkcijo direktorja so izvajali
v relativno zelo omiejevanih pri-
stojnostih vlogo direktorskega ali
tehnostrukturnega  druZbenega
sloja. Direktorji in delavei, s po-
sebnimi pooblastili in odgovor-
nostmi, so za opravljeno delo pre-
jemali skromne osebne dohodke.
Razpon med osebnimi dohodki se
je gibal od 1:3 do 1:6, realni raz-
pon pa je bil Se manjsi.

NajnovejSa jugoslovanska po-
djetniska zakonodaja, sprejeta
v leti 1989 in 1990, je Se posebej
okrepila pravice in pristojnosti
direktorjev, okrnila pa pravice in
pristojnosti tistih samoupravnih
organov, npr. referenduma in
zbora delavcev, ki so desetletja
uveljavljali uravnilovske interese.
Okrepila se je vloga delavskega
sveta.

Samoupravljalei so desetletja
opravljali veéino funkcij lastnika
kapitala in vse funkcije mezdnih
delavcev in direktorskega sloja.
Niso pa izvajali naslednjih funk-
cij lastnika kapitala:

A. Niso bili vlagatelji ustanov-
nega druzbenega kapitala. Ta
vloga je pripadala najprej drzavi,
kasneje pa druzbenim podjetjem
in drugim ustanoviteljem. Pogo-
sto je ustanovitelj preskrbel kre-
dite, s katerimi je bilo ustanov-
ljeno podjetje. Ce je §lo za ino-
zemske kredite, jih je podjetje
vracalo z realnimi, sicer pa pravi-
loma z nerealno nizkimi obrestmi.
Inflacija je vrednost kreditov naj-
pogosteje zelo razvrednotila.

B. Nimajo nobenih pravic pri
likvidacijski ali stec¢ajni aktivi. Po
poravnavi obvez do upnikov osta-
nek aktive pripada drzavi.

C. Minulo delo, razen v izredno
redkih primerih, ni individualizi-
rano kot pravo lastninsko upravi-
¢enje od deleza druzbenega kapi-
tala. Zato to lastninsko upravice-

nje zamre z odhodom iz podjetja
in ni prenosljivo na nove lastnike
v obliki delnic ali poslovnih dele-
zev. Ker ni bilo osnove za delova-
nje institucij trga kapitala,
ustavno doloéilo o minulem delu
ni bilo zadostna podlaga za vzpo-
stavitev in reprodukeijo individu-
aliziranih dolgoroénih interesov
zaposlenih s strate§ko-razvojnimi

interesi organizacij zdruzZenega
dela.
Lastninska reforma, zaceta

v letu 1989 in operacionalizirana
na uporabni nadin z zveznimi
predpisi 18. avgusta 1990, vzpo-
stavlja vse lastniske funkcije in
jih prenasa predvsem na zapo-
slene in druge drzavljane oziroma
na podjetja z znanim lastnikom
kapitala. Ta preobrazba omogoca
razreSevanje neresenega vprasa-
nja operacionalizacije upraviéenj
do minulega dela in prvié omo-
goca vzpostavitev dolgoroc¢nih
istovetnih interesov korporacije
in zaposlenih lastnikov. Omogoca
vzpostavitev poudarjene vloge
tehnostrukture in s tem pojav
druzbenega sloja, ki je v sodobnih
korporacijah praviloma nosilec
stalnega razvoja in podruzbljanja
sodobne kapitalisticne druzbe.
V slovenskih in jugoslovanskih
razmerah obstaja moznost, da
vlogo tehnostrukture prevzame
zelo Sirok krog zaposlenih. To je
mednarodna primerjalna pred-
nost, ki se lahko najprej uveljavi
v kakovostnih, zlasti intelektu-
alno moc¢nejsih podjetjih.

Lastninska reforma v slabo vo-
denih podjetjih v druzbeni last-
nini omogoé¢a pojav znanih zuna-
njih lastnikov kapitala, ki prevza-
mejo vlogo sanatorja. To vlogo
prevzamejo kreditodajalei, upniki
ali kupei podjetij, ki so zasla
v stecaj. Tisti, ki so podjetja slabo
upravljali, zasluZijo le mezdni po-
lozaj! Ta je pozitivna sankcija, ki
bo vzgojno uéinkovala na druz-
beno zivljenje v celoti.

Oba omenjena scenarija vodita
k uéinkovitemu trZno naravna-
nemu gospodarstvu, vendar je
treba storiti vse, da bi ve¢ina po-
djetij, ki poslujejo z druzbenim
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pocenimo Zzivljenje
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Zelezarna ne uporablja veé in
so zato zanemarjeni. Za iska-
nje trajnejsih oblik zaposlova-
nja pa naj bi iz predstavnikov
ministrstva za delo obéinske
uprave, zavoda za zaposlova-
nje ter obeh sindikatov v zele-
zarni sestavili upravni odbor,
ki bi ga vodil sam generalni
direktor.

»Vkljuéili pa bomo tudi
naso ,valilnico podjetij‘, ki jo
imamo v Zelezarni, da pomaga
tistim, ki so sposobni in voljni
zaceti kako dejavnost na
svoje,« je pogovor konc¢al Edo

avceic. »V razreSevanju tezav
preseznih delavcev vkljucu-
jemo vse ze doslej znane me-
tode in institucije, njihovo
ucinkovitost pa nameravamo
povecéati s pomoéjo omenje-
nega Centra, ki naj bi zacel
delati v naslednjih dneh.«

Skratka, v Zelezarnah po-
sku$ajo na nov naéin poskr-
beti za presezne delavce, tako
da ne bodo ljudi samo odpus-
ali, ampak zanje tudi u¢inko-
vito poskrbeli. To pa je nji-
hovo in nase sporoéilo drugim
podjetjem.

Boris Rugelj

nek!

881. '

Delavska hranilnica d.o.o0.
Ljubljana, Dalmatinova 4
nudi

SINDIKATOM, DRUSTVOM, DRUZBENIM
ORGANIZACIJAM, KRAJEVNIM SKUPNOSTIM,
DOBRODELNIM ORGANIZACIJAM, OBRTNIKOM,
MAJHNIM PRAVNIM OSEBAM in drugim
ugodne depozitne in kreditne pogoje
Letne obrestne mere za dinarske depozite:

— vezava z od 1.000,00 do 50.000,00 80 %
odpovednim od §0.001,00 do 100.000,00 68%
rokom nad 100.000,00 68 %

— vezava nad od 1.000,00 do 50.000,00 70 %
1 mesec od 50.001,00 do 100.000,00 72%

nad 100.000,00 76 %

— vezavanad od 1.000,00 do 50.000,00 80%
2 meseca od 50.001,00 do 100.000,00 82%

nad 100.000,00 88 %

— vezavanad od 1.000,00 do 5§0.000,00 88 %
3 mesece -od 80.001,00 do 100.000,00 87%

nad 100.000,00 890 %

S8 1. 8. 1991 DELAVSKA HRANILNICA povisuje letne
obrestne mere za vezane dinarske depozite obéanov, in

sicer:
vezava depozita nad 1 mesec 80%
nad 8 meseca 86%
. nad 3 mesece 93 %
nad 6 mesecev 96 %

Pohitite in varno ter ekonomiéno nalozite svoj prihra-

Nase geslo je: KAKOVOST SO LJUDJE
Dodatna pojasnila dajemo po tel.: (061) 312-098 in 316-

Izracun dohodnine

Nasa bralka iz Skofje Loke
prejema bruto osebni dohodek
15.432,20 dinarjev. Vzdrzuje
kar dva druzinska élana, od
tega enega otroka. Glede na te
olajsave ima letni prihodek
142.038 dinarjev, letna do-

hodnina pa bo 26.484,50. Ker"

je¢  oziroma bo placala
21.197,50 dinarjev, ji na
koncu leta ne bo preostalo
drugega, kot da poravna svoj
dolg do drzave, in sicer 5.651
dinarjev. Morda pa bo bralka
izkoristila desetodstotno olaj-
Savo v znesku 14.203,80 di-
narjev. Potem bo letna dohod-
nina 22.871,50, kar ji njen

dolg do drzave zmanjSa na
samo 1.674 dinarjev.

Nas bralec iz Ljubljane, ki
nima nobene vzdrzevane
osebe, pa bo imel veliko veéji
dolg. Prejema bruto osebni
dohodek 19.060 dinarjev, zato
bo njegov letni prihodek
175.428, letna dohodnina pa
47.599,80 dinarjev. Z akonta-
cijami bo med letom placal
36.886,10 dinarjev, vendar bo
to premalo, zato bo naslednje
leto moral doplaéati Se
10.713,70 dinarjev. Ker pa bo
ta bralec pameten (vsaj
upamo tako!), bo izkoristil
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olajsavo. Tako bo njegova
letna dohodnina manjsa, in si-
cer bo 41.459,80 dinarjev, ra-
zlika med njo in Ze pla¢anim
pa bo samo Se 4.573,70. Zato
se njemu splac¢a izkoristiti
omenjeno olajsavo, seveda, ¢e
bo kupil prave stvari. Katere
so to, pa si poglejte v nasi
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kapitalom, zmogla z lastno doka-
Ppitalizacijo uresniéiti prvi scena-
rij. S tem bi zaposleni uvéljavili
Svoja upravicenja do minulega
dela in $¢itili vitalne nacionalne
Interese domacega prebivalstva.

Ko drzava daje prednost dru-
gemu scenariju, ustvarja pogoje
z nastanek Sirokega kroga mezd-
nih delavcev in ceneno razprodajo
nasih podjetij redkim domaédim
bogatinom in tujcem. .

V letih 1990 in 1991 v glavnem
belezimo le negativna razvojna
gibanja. Take neugodne procese
lahko preusmerimo v pozitiven
razvoj, ¢e hitro razres§imo vprasa-
nje nosilcev lastninskih pravic
druzbenega kapitala. Ko se bo
konstituirala velika druzbena
skupina lastnikov dosedanjega
druzbenega kapitala, ki bodo de-
lili usodo gospodarjenja s tem ka-
pitalom, se bo verjetno pojavila
ekonomsko-politiécna  druzbena
skupina oziroma razred, ki bo
Svoje osebne interese lahko poi-
stovetil z dolgorocnimi razvoj-
nimi interesi korporacij in s tem
tudi z dolgoroénimi obéedruzbe-
nimi interesi. Sele uéinkovito in
V korist dokazano sposobnih po-
djetniskih skupin izvedeno lastni-
hjenje druzbene lastnine lahko
ustvari pogoje za normalno funk-
Cioniranje civilne druZbe in za
Prirejen normalno delovanje dr-

vse] verjetnosti nastopili tudi
v sferi politike in osamili tiste, ki
jih zanima le politi¢na kariera, pa
¢eprav zgrajena na izolacionizmu,
Sovinizmu in razbijanju enotnega
jugoslovanskega ekonomskega
prostora.

Procesi posodobitve gospodar-
stva, druzbenih dejavnosti in
same drzave terjajo velike na-
lozbe. Drzavljani so pripravljeni
prenasati napore izjemnega var-
cevanja le pod pogojem, da posta-
nejo lastniki kapitala. Naslednjih
pet ali celo ve¢ let se bodo ver-
jetno pripravljeni odrekati po-
trosnji v korist najvecje mozne
usmeritve v gospodarske nalozbe
le, ¢e bodo po normalizaciji poli-
tiénih in gospodarskih razmer kot
lastniki zeli plodove takega rav-
nanja. Le ¢e so ljudje lastniki ka-
pitala, imajo po izvedenem pro-
cesu sanacije podjetij ustrezno
trajno udelezbo v dobic¢ku. Tako
dobe ustrezno nagrado za sedanje
nujno pozrtvovalno in zelo tve-
gano podjetnisko ravnanje. Iz-
jemno nestabilne politi¢éne raz-
mere v Jugoslaviji stopnjo tvega-
nja izrazito povecujejo. V Slove-
niji in Jugoslaviji obstaja izjemna
moznost, da se ¢im vecji krog za-
poslenih v druzbenem sektorju hi-
tro in preprosti pretvori v delni-
¢arje oziroma druzbenike podje-
tij, v katerih delajo. Tako se lahko

delo in se v preobrazbene procese
ob izpostavljeni vlogi inteligence
vkljuéi Siroke mnozice zaposle-
nih.

Podro¢ja c¢lovekove svobodne
ustvarjalnosti, podjetnistva, hu-
manitarnih in drugih dejavnosti
sodijo predvsem v sfero avto-
nomne civilne druzbe. V sedanjih
razmerah so funkcije drzave
predvsem:

® da ustvarja pogoje za enako-
praven druzbeni polozaj osebno-
sti;

® da zagotavlja enakopravno
delovanje trznih subjektov;

e da varuje potrosnike in up-
nike; njena naloga je, da prodaja-
lec blaga in storitev Se posebej
varuje pred neodgovornostjo ku-
pcev, ki ne placujejo racunov;

® da s sredstvi davéne in de-
narne politike ustvarja normalne
stabilne pogoje za poslovanje trz-
nih dejavnikov;

* da zagotavlja realnost tecaja
domace valute;

® da umirja inflacijo;

e da se normalizira cena kredi-
tov oziroma obrestna mera;

e da z davénimi olajSavami
moc¢no spodbuja reinvestiranje
akumulacije podjetij in prebival-
stva in s tem nudi splo$no pod-
poro obéemu varc¢evalnemu in
ustvarjalnemu ravnanju prebival-
stva.

zave. Tedaj bodo novi lastniki po  ustvari motivacija za naporno Nadaljevanje prihodnji¢
NAROCILNICA
Pri €ZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4, nepreklicno naro¢am(o) ............... izvod(ov) knjige

Naro&eno; “dne: . adaa.i.: sidARTa

OBLAST IN LASTNINA, avtorja Gojka Stani¢a. Cena 490 din. Narogeno posljite na naslov:

Ullca; postna St Kra) e o e i L L W s canapsssmapase vnmsar i s
Ime in priimek POAPISNIKA ......ccovviriereriee ettt e s
1. radun bomo placali v 15 dneh od prejema

2. knjigo mi (nam) posljite po povzetju

Podpis naroénika

Borza sindikalnega turizma

Za dohodnino X
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A. POCITNISKE ZMOGLJIVOSTI, KI
VAM JIH NUDIMO

1. Pocitniski apartmaji v Monseni pri Rovinju
— Naselje apartmajev je 4 km oddaljeno od Rovinja,
v blizini znanega kampa Monsena. Apartmaji so 2—,
3— in 4-posteljni in imajo opremljene kuhinje. Na-
jemnina apartmaja je 135 din na dan za osebo.
Prosti desetdnevni termini od 29. 7. dalje.

2. Pocitniski dom Premantura - Ima 3- in 4-
posteljne polapartmaje — spalnica, predprostor, ko-
palnica, balkon. Plaza je v prijetnem borovem goz-
di¢ku. Cena penziona 460 din, otroci do 12. leta
20 % popusta; 20 % celotne cene lahko placate 10
dni po dopustu. Termini 7— ali 10-dnevni od 5. 8.
dalje.

3. Pocitniski dom Fiesa — Dom je 50 m od obale;
sobe so 3-posteljne z etaznim TWC. Penzion za
odrasle je 360 din, otroci do 2 let brezplacno biva-
nje; otroski poloviéni obrok do 14. leta je 230 din.
Termini 10-dnevni od 5. 8. dalje.

4. Apartma v Barbarigi pri Pulju — Apartma za
5 do 6 oseb — dve sobi, kuhinjska nisa, TWC. Cena
dnevnega najema 380 din. Termini od 12. 8. do 1. 9.
— desetdnevni.

5. Pocitniske hisice Pineta — Novigrad — Bivanje
v 3— in 4-posteljnih sobah, 7— ali 10-dnevni termini
v juliju in avgustu. Polpenzion za odrasle 330,00
din, za otroke od 4. do 14. leta 230,00 din, 7-dnevni
termini — vsako soboto; 10-dnevni termini- 9., 19.,
29.9.in 9. 9. 1991.

6. Pocitniska hiSica Pelegrin pri Umagu —za 4 do
5 oseb: spalnica, dnevna soba, kuhinja, predpro-
stor, WC, kopalnica, terasa in vrt. Desetdnevni
termini od 19. 8. dalje — cena do 29. 8. 535,00 din na
dan, kasneje 455,00 din.

7. Poéitniski stanovanji v Cervarju A/l - a)
— vecje stanovanje za 4 do 5 oseb; b) manjse stano-
vanje za 3 do 4 osebe. Prosti 10-dnevni termini po
19. 8. Cene: od 19. 8. do 29. 8. 480,00 din, po 29. 8.
pa 395,00 din na dan.

8. Planinska ko¢a na KopiSéu — pri Kamniski
skupine planincev — moznost lastne priprave hrane,
v dogovoru z oskrbnico pa tudi penzion. Termini
v avgustu, cena dnevnega najema sobe (4 osebe) je
320,00 din.

9. Dom uc¢encev Portoroz — letovanje v 3— in 4-
posteljnih sobah; 7-dnevni paket od 1. 8. dalje;
cena 350,00 — penzion, 285,00 din - polpenzion.

10. Apartmaji v Barbarigi — dvosobni apartma

z opremljeno kuhinjo za 4 osebe; termini 12. &;
cena 375,00 din.

11. Apartmaiji v Cervarju — za 4 osebe, oprem-~
ljena kuhinja, spalnica, kopalnica; termini 19. 8. do
29. 8. Trije apartmaji, cena 480,00 din.

12. Prikolica v Catezu — opremljena, z baldahi-
nom. Cena vkljuéuje kopalike karte — 530,00 din
na dan; termin od 31. 8. do 7. 9. 1991.

13. Pocitnisko stanovanje Mareda — a) dvosobno
stanovanje za 4 osebe —21. 8. do 31.8.in 1. 9. do 11.
9.: cena 470,00 din; b) mali apartma — enosobni — za
3 osebe — 17. 8. do 29. 8. in 29. 8. do 9. 9.; cena
370,00 din; c) veliki apartma — dvosobni — za 4 do
5 oseb — 29. 8. do 9. 9.; cena 490,00 din

14. Pocitniski apartmaji v Nerezinah — za 3 do
4 osebe; opremljena kuhinja, kopalnica, spalnica,
terasa. Termini od 10. 8. do 30. 8. in od 8. 8. do 18.
8., 0d 18. 8. do 7. 9. Cena 125,00 din za lezisce.

15. Poéitniski dom Grosuplje Piran — 3— in 4-
posteljne sobe s kopalnico ali z etaznim TWC. Se- .
demdnevni paketi s pricetkom ob petkih; cena
350,00 do 390,00 din za penzion. Otroci imajo 30 %
popust.

16. Poc¢itniske prikolice — AC Funtana — Valcka-
nela — od 14. 8. do 23. 9. — vec prikolic; cena 350,00
din na dan. AC Vinica ob Kolpi — od 14. 8. do 23. 9.
— ena prikolica; cena 320,00 din na dan. AC Lan-
terna — od 9. 8. do 19. 8. — ena prikolica; cena 375,00
din na dan.

B. POCITNISKE ZMOGLIIVOSTI, KI
JIH POTREBUJEMO

1. Opremljene apartmaje oziroma pocitniska
stanovanja na slovenski obali z moznostjo lastne
priprave hrane od 27. 7. dalje. y

2. Opremljene apartmaje — bungalove, planinske
poéitniske zmogljivosti v Bohinju, Kranjski Gori,
na Pohorju po 1. avgustu.

C. PRODAMO

1. Apartma v Cervarju - velikost 22,96 m?
— predprostor s kuhinjsko omaro. TWC, dnevna
soba, spalnica, v nadstropju pograd za 2 osebi,
balkon. Cena 529.00,00 din ali 40.000 DEM.

2. Jadrnico Elan »Flamingo« - dolgo 6,2m
z dvema motorjema Tomos 4, Tomos 4,5; dvema
jadroma - glavno in flok, gumijasti spremljevalni
¢oln. Jadrnica ima 4 lezis¢a in opremljeno kuhinjo.
Privez do konca leta v Piranu. Cena 10.500 DEM. |

D. KUPIMO

apartmajskega tipa, z opremljenimi kuhinjami ozi-

roma moznostjo skupne kuhinje in jedilnice. Po-

nudbe sprejema ATRIC - BORZA SINDIKAL-

NEGA TURIZMA, Ljubljana, Dalmatinova 4. Za
nakup se zanima slovenski izseljenec.

Vsem gostom ATRISA zelimo prijeten oddih.
Borzni sodelavec
Metod Zalar

Borza dela

Informacije o objavljenih delovnih mestih dobite v podjetjih oziroma v organizacijah, ki so navedene v &asopisu.
Prijavitelj vas bo informiral tudi o roku prijave, delovnem éasu, drugih pogojih za zasedbo in komu posljite vaso
prijavo. Za informacije o objavljenem delovhem mestu odgovarja prijavitelj.

ENOTA LJUBLJANA

VOZNIK AVTOMEHANIK

strojni voznik, poskusno delo 2 meseca, OD 6.500 din, Komu-
nalno podjetje Hrastnik, Novi Log 4.

EKONOMSKI TEHNIK

pripravnik, Slovenijales tovarna pohidtva Trbovlje, Savinjska
31.

pripravnik, vozniski izpit B kategorije, lahko tudi koer. teh. st.
vse., Brelles - M Ljubljana, Trg Oktobrske revolucije 2.
POMOZNI DELAVEC

fiz. d. ori vzdrz. TK omreZja, OD 6.600 din, PTT Ljubljana,
Cigaletova 15.

vzdrzevalec igrisé, OD 7.000 din, BSK Bainéek, Slape 12, Lj.
montaza transformatorjev, OD 3.500 din, ELMA, Tovarna
transformatorjev C. 24. junija 23, Ljubljana. (3 delovna mesta)
TELEFONIST

vratar-telefonist, poznati delo v telefonski centrali, Slovenec
Titova 39, Ljubljana

LESAR SIR. PROF.

samostojni mizar, vozniski izpit B kategorije, OD 7.500 din,

Brelles — M, Trg Oktobrske revolucije 2, Ljubljana.

AVTOLICAR

delo li¢arja v serijski proizvodnji, OD 8.000 din, ROG, Trubar-

jeva 72, Ljubljana.

PRODAJALEC

pripravnik, OD 5.500 din, Fiducia, Poljanska c. 52, Ljubljana.

BIOLO. KEM. TEH.

laborant, za dologen &as — 12 mesecev, OD 3.500 din, 2G

Zeleznika srednja Sola, Aljazeva 32, Ljubljana.

INZ. GEODEZWE

alii. gradb. kom. dej., geodetska dela na kat. mest. gepd. upr.

0D 8.000 din, Mesto Ljubljana, Predernov trg 2.

EKON: ZA DEN. FIN

pom. dir. financ. raé. sektorja, OD 17.000 din, Agrotehnika-

Gruda Agretehnika Ljubljana, TrZaska 132.

vodja radunovodstva, OD 12.000 din, Ficko Ljubljana, Celov-

Ska 25.

VISJI UPRAVNI DELAVEC

ali ekon. za anl. plan, referent v sprejemni pisarni, znanje

tujega jezika, OD 14.196 din bruto, Studentski center, C. 27.

aprila 31, Ljubljana.

PRU GOSPODINJSTVA

0D 8.000 din, OS Primoza Trubarja, Velike Lade 123.

D. I. 2IV. TEHNOLOGIE

ali d. i. kem. tehn. na podro&ju razv. embalaZe, angl. in nem.,

0D 20.000 din bruto, LEK Ljubljana Farmacija, Verovskova 57.

D. I. STROJNISTVA

ali in2. strojnidtva, ucitelj strok. teor. pred., strokovni izpit po

prav. 646, OD 10.000 din, 2G Zeleznidka srednja 3ola, Alja-

Zeva 32 Ljubljana.

D. |. ELEKTROTEHNIKE

ali d. i. strojnistva, uéitelj strok. teor. predmetov, strokovni izpit

go prav. 646, OD 10.000 din, za doloen £as — 12 mesecev,
G Zelezniska srednja %ola, Aljazeva 32. Ljubljana.

D. I. RACUNALNISTVA

uditelj rag. in informatike, strokovni izpit, OD 10.000 din, 2G

Zeleznika srednja $ola, Aljazeva 32, Ljubljan.

D. INZ. FARMACIJE :

ali d. inZ. kemije, tehn. na podrogju razv. embalaze, nem. in

angl. jezik, OD 20.000 din bruto, LEK Ljubljana, Farmacija,

Verovikova 57. ;

Republiski sekretariat za delo
Republiski zavod za zaposlovanje

D. |. PROM. ZEL. PR.

uditelj strok. teor. predmetov, strokovni izpit po prav. 646, za
dologen ¢as — 12 mesecev, OD 10.000 din, ZG Zeleznigka
srednja Sola Lj., Aljazeva 32.

D. ECO. ZA ANL. PL.

ugitelj strok. teor. pred., strokovni izpit, izpit po prav. 646, OD
10.000 din, ZG Zelezniska srednja Sola, AljaZeva 32, Ljubljana.
ali d. i. raéunalnitva, programer zahtevnih racunalniskih obde-
lav, OD 18.544 din, Stanovanjsko-komunalna banka Lj., Kraig-
herjev trg 1.

usmerj. razv, raé. informac. sist., OD 20.600 din, ZG Zelezni-
$ka srednja Sola, Aljazeva 32, Ljubljana.

D. ECO. MED. KOM.

vodja in organ. plag. pr., izkusnje na Zpodrc:«‘f]u plagilnega pro-
meta s tujino, OD 22.265 din, ZG Zelezniska srednja 3ola,
AljaZeva 32, Ljubljana.

PRF. ITALM. J.

ugitel] it. jezika, za dolocen éas — 12 mesecev, OD 10.000 din,
2G Zelezniska srednja 3ola, Aljazeva 32, Ljubljana.

PRF. ANGL. J.

utitelj angl. jezika, strokovni izpit, OD 10.000 din, ZG Zelezni-
&ka srednja Sola, Aljazeva 32, Ljubljana.

PRF. NEMSKEGA J.

uéitelj nem. jezika, OD 10.000 din, ZG Zelezniska srednja 3ola,
Aljazeva 32, Ljubljana.

PROF. KEMIJE

uéitelj kemije, strokovni izpit, OD 10.000 din, Z2G Zeleznitka
srednja $ola, Aljazeva 32, Ljubljana.

D. NOVINAR

urednik gasilskega vestnika in str. tiska, poznavanje dej. gasil-
skih organizacij, ost. vid, OD 14.000 din, Gasilska zveza Slove-
nije, Predernova 11, Ljubljana.

novinar, Slovenec, Titova 39, Ljubljana.

PROF. MATEMATIKE

utitelj matematike in fizike, strokovni izpit, OD 10.000 din, 2G
Zeleznidka srednja ola, AljaZeva 32, Ljubljana.

0D 9.000 din, OS | SPUB T. Toméita, Dobrepolje, Videm 35.
predmetni uitelj matematike in tehniéne vzgoje, OD 9.000 din,
0S$ I. SPUB T. Tomsiga, Dobrepolje, Videm.

VZGOJ. PRED. OTROK"

uéitelj predsolskih otrok, OD 7.000 din, OS | SPUB T. Tomsiéa,
Dobrepolje, Videm 35.

UCITELJ RAZREDNEGA POUKA :
0D 8.500 din, O3 | SPUB T. Tomsi&a, Dobrepolje, Videm 35.
PRU TELESNE VZGOJE

OD 8.500 din, OS | SPUB T. Tomsi¢a, Dobrepolje, Videm 35.
LESAR

obdelovalec lesa, OD 8.800 din, INLES lp.d.d. Loki potok,
Travnik 18.

KLJUCAVNICAR

OD 15.000 din, KOVIK d.c.c Kotevie, Kolodvorska 16. (2
delovni mesti)

ENOTA KRANJ

TISKARSKI DELAVEC

0D 15.000 din, JOST Proizv. trg. in zaloZ. Kranj, KroZna 13.
NATAKAR

OD 6.400 din, Pilar Franko okrep&evalnica Sréni as, Poljan-
ska 4, Skofja Loka.

GIMNAZIJSKI MATURANT

delo na raéunalniku, od 8.000 din, MIKOM. d.c.c. Skofja Loka,
Pod Plevno 42.
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Slovenija ho lacna

Predlog zakona o denacionalizaciji naj bi popravil stare krivice, naredil

pa bo Se nove

Z  zakonskimi predlogi
olastninjenja (Zakon o last-
ninskem preoblikovanju po-
djetij, Zakon o zadrugah in
Zakon o denacionalizaciji)
predlagatelj, to je republiska
vlada, nima sreée. Nekateri
trdijo, da je tudi ne more
imeti, vsaj glede na vsebino
predlaganih zakonov. Pred-
vsem predlog zakona o dena-
cionalizaciji je tokrat razburil
delavce, ki so zaposleni v
kmetijstvu in ki delajo na
druzbenih farmah. Skratka ti-
ste, ki so vse doslej skrbeli za
naso hrano, saj je bilo na ne-
kaj manj kot desetini celotne
slovenske zemlje, kolikor jo je
.dosedaj Se v druzbeni lasti,
pridelano kar 40 odstotkov
trznih presezkov hrane. Tega
pa, po nekaterih napovedih,

kmalu ne bo ve¢, zato se Slo-

veniji obetajo slabi in pred-
vsem laéni ¢asi.

Pripombe na omenjeni
predlog zakona pa ima tudi
sindikat delavcev v kmetijski
in zivilski industriji, saj bo
z uresniéitvijo tega zakona, po
besedah njihovega predsed-
nika Sreéka Caterja, nepo-
sredno ostalo brez dela
13.000, posredno pa celo
34.000 delavcev. Zato so se
v sredo, 31. julija v prostorih
Kmetijskega kombinata Ptuj
sestali predsednik sindikata
Srec¢o Cater, predsednik ob-
mocnega odbora sindikata za
kmetijsko in zivilsko indu-
strijo Edo Kup¢ié, glavni di-
rektor Kmetijskega kombi-
 nata Ptuj Alojz Erlaé, njegov
namestnik Filip Dolinar in
vodja racunovodsko-finané-

nega sektorja Marija Magda-
lenc, da se pogovorijo o posle-
dicah tega zakona. Pogovori
so tekli predvsem o tem, kako
zagotoviti preZivetje za zapo-
slene in preprediti sprejetje
take neumnosti, kot se je
nekdo od navzoc¢ih izrazil.
Nasploh so predlog zakona
oznacili za nemogocega in za
znak popuséanja pritiskom
kmecke stranke in zdruzenja
nekdanjih lastnikov, medtem
ko se delavcev v kmetijstvu, ki
so pri tem najbolj prizadeti,
ne uposteva. Tako trdi Srecko
Cater, da 72. ¢len predloga za-
kona izrecno pravi, da se od-
Skodninski zahtevki iz na-
slova vlaganja v nepremicnine
v ¢asu od podrzavljenja do
uveljavitve tega zakona ne
priznavajo. To pa pomeni, da
je bil ves trud, odrekanje in
namensko zmanjSevanje plac

zaradi vlaganja v boljSo obde-
lavo njiv, pridelavo hrane za-
man. Pomeni pa tudi to, da
boto to zemljo odvzeli tistim,
ki so omogo¢ili pridelavo ve-
liko cenejse hrane, kot pa jo
lahko  pridelajo  zasebni
kmetje. Primer za to je mleko
in tudi krompir, saj sta obe
dobrini v rokah zasebnikov.
Menda pa smo zaradi tega
edina drZava, kjer je krompir
drazji od pSenice. Sicer pa bo
z doslednim izvajanjem tega
zakona veliko zemlje izgub-
ljene oziroma porabljene za
ponovno vzpostavljanje meja
na njivah, saj se bodo neko¢
velike obdelovalne povrsine
spremenile v kup med seboj
strnjenih, vendar strogo loce-
nih zaplat zemlje. Zaradi raz-
kosanja teh njiv bodo velike
zivinske farme ostale brez kr-
mil, poslopja bodo stasoma

propadla, mehanizacija pa bo
tudi kmalu le Se za odpad, saj
ni primerna za obdelavo
majhnih njiv. Najhuje pa je to,
kar so poudarili vsi navzoéi,
da ni moznosti, da bi zasebni
kmetje lahko tudi s temi no-
vimi njivami zadostili potre-
bam Slovenije po hrani. Za-
radi razdrobljenosti, nepoz-
navanja najmodernejsih kme-
tijskih dognanj in miselnosti,
da je treba najprej poskrbeti
zase, bo prav kmalu hrane ve-
liko manj, predvsem pa bo
drazja. In to samo zato, da se
10 odstotkom Slovencev, koli-
kor naj bi jih s to denacionali-
zacijo resniéno nekaj prido-
bilo, ugodi in popravi nekda-
nje krivice. Sindikat ni proti
temu, da se popravijo ocitne
krivice, vendar pa naj zemljo
dobijo le tisti, ki jo obdelujejo
in od nje zivijo, drugi pa bi
dobili tako imenovane prizna-
nice, s katero bi lahko kupili
zemljo ali gozd. Lahko pa bi
to priznanico tudi wvnovéili
oziroma jo spremenili v goto-
vino. Ta predlog je republiska
vlada gladko =zavrnila. Ob
vsem tem pa se poraja Se nekaj
vpraSanj. Kako bo z varova-
njem okolja, saj v Sloveniji

verjetno ni kmeta, ki bi imel
na svoji kmetiji éistilno na-
pravo, medtem ko jo nekatere
druzbene farme Ze imajo.
Kam bo §lo 2.800 kmetijskih
strokovnjakov, saj ti sedaj ni-
majo moznosti postati delni-
¢arji -ali odkupiti druzbeno
zemljo. Samo za njihovo Sola--
nje je druzba porabila pri-
blizno 28 milijonov dolarjev,
sedaj pa bo njihovo znanje in
ves ta denar vrZen pro¢, saj so

Predsednik sindikata delavcev
kmetijske in zivilske industrije
Slovenije Sre¢ko Cater: Slovenija
potrebuje 5 milijard dolarjev,
s tem zakonom pa bomo zapravili
10 milijard.

bile druzbene farme tudi pre-
izkusni poligon za kmetijsko
fakulteto. In kam bo $lo Ze
omenjenih 13.000 oziroma
34.000 zaposlenih v tej indu-
striji? Bodo res ostali hlapci
na velikih kmeckih posestih,
kot je napovedal nekdo od po-
slancev v skups¢ini? Morda pa
bo poslance predramil vsaj ta
podatek, da bo s tem zako-
nom, po besedah Sre¢ka Ca-
terja, nastalo za 10 milijard
dolarjev Skode, medtem ko
Slovenija potrebuje »le« 5 mi-
lijard dolarjev tujega posojila.
Vprasanje pa je, ali ga bomo
dobili, ¢e skozi okno mecemo
tako bogastvo.

Nenazadnje pa se bodo Ze
¢ez leto in pol, ko poteée rok
za vlozZitev zahtev po vra¢anju
zemlje, predlagatelji zakona
zna$li v tezavah, ko bodo ho-
teli praviéno zadostiti vsem
zahtevam. Ze sedaj je namre¢
zahtev kar za 32.000 hektar-
jev, medtem ko je zemlje
v druzbeni lasti le 14.000 hek-
tarjev. Kje bo oblast vzela
manjkajo¢o zemljo? Upajmo,
da ne od tistih, ki se novi obla-
sti ne bodo zdeli primerni, kot
so to poceli pred Stiridesetimi

leti. Robert Peklaj

Dr. Marijan Kochek: Namesto pravega le
administrativno olastninjenje

Nas naslednji sogovornik na temo, ki je in Se be razburkala
slovensko javnost, in sicer so to vladni predlogi o lastninskem
preoblikovanju podjetij, je Gospodarska zbornica Slovenije ozi-
roma njen generalni sekretar doktor prava Marijan Kocbek.

»Gospodarska zbornica kot po-
memben del slovenskega gospo-
darstva, saj predstavlja njegov
menezment, s predlogom zakona
o lastninskem preoblikovanju po-
djetij ni zadovoljna. Zakaj ne?«

Ocitna kraja s
tiruizhenega premozenja

— Upravni odbor Gospo-
darske zbornice Slovenije je
24. julija obravnaval omenjeni
predlog in sprejel zelo kriti¢ne
pripombe nanj. Ce le-te str-
nemo, ugotovimo, da zakon ne
ureja privatizacije podjetij,
temve¢ postavlja v ospredje
takojsnje, vendar administra-
tivno olastninjenje. S tem se
pa pri vedini podjetij (to so
velika in srednja podjetja)
vloga lastnika zanemarja. Pri

tem bo 145 velikih podjetij |

popolnoma, 709 srednjih pa
delno podrzavljenih. Tako se
vzpostavlja nekakSen admini-
strativni mehanizem, v kate-
rem bomo sicer prisli do insti-
tucionalnih lastnikov, vendar
bo vlogo lastnika v veliki meri
prevzela drzava. To pa tudi
pomeni, da bo avtonomija go-
spodarskih subjektov povsem
omejena in premalo decentra-
lizirana.

»Torej napovedujete neuspeh
predvidenih  zakonskih  spre-
memb?«

— Seveda. Pa ne samo za-
radi tega, ker druzbena last-

Famozna »dokapitalizacija« podjetja DOM — EXIM v primezu kontrole
SDK
Saj se Se spomnite famozne »dokapitalizacije« podjetja DOM, P° mnenju Agencije opraviti vanja podjetia Dom-Exim

ki se je na tej podlagi potem preimenovalo v podjetje DOM-
EXIM? Bistvo nasih opazanj bi lahko strnili v mnenje, da v tem
primeru ni §lo za nobeno dokapitalizacijo, temve¢ prej malver-
zacijo, katere cilj je bil: poceni (brez lastnega svezega denarja)
priti do zajetnega kosa druzbenega premozenja. »Dokapitaliza-
cijo« je izvajala FINMEDIA d. d., med njenimi delniéarji pa so
bili takrat poleg delavcev DRZAVNE ZALOZBE SLOVENIJE
d. d. e nekateri ugledni gospodje iz ELANA (Triller, Peréic...).
NaSe ugotovitve je zdaj v céloti potrdila SDK, ki je opravila

kontrolo te »dokapitalizacije«.

SDK je najprej ugotovila,
da je bil viozek podjetja Dom-
Exim izraZen po knjigovodski
vrednosti na dan 31. 12. 1990,
vlozek Finmedie pa po cenah
z dne 1. 4. 1991. Tako neenako
ovrednoteni vlozki pa so bili
tudi podlaga za delitev do-
bicka ter uveljavljanje drugih
pravic obeh druzbenikov. Pri
tem velja opozoriti zlasti na
lastninsko razmerje 47:53
v korist Finmedie.

Iz ugotovitev SDK tudi
izhaja, da se Finmedia ni dr-
Zala tudi ene bistvenih dolo¢b
pogodbe, t. j. roka nakazila
svojega vlozka, saj je s to po-
godbeno obveznostjo zamu-
dila 29 dni ter ob tem posta-
vila Se nekatere dodatne po-
goje podjetju Dom-Exim, ki
pa niso bili predvideni v po-
godbi o vlaganju. Ugotovitev
SDK: Ker je bila medtem (19.
4. 1991) devalvacija dinarja, je
bila realna vrednost vlozka
Finmedie bistveno nizZja, kot

bi bila v dogovorjenem pogod-
benem roku 31. 3. 1991.

Delez druzbenega premoze-
nja je bil sprico tega dvakrat
umetno podcenjen, obakrat
kajpak v prid Finmedie, ki se
je na tej podlagi dokopala do
lastninskega deleza v mesa-
nem podjetju Dom-Exim. Po
mnenju SDK se bila taka rav-
nanja Finmedie v nasprotju
z nekaterimi zelo pomemb-
nimi doloé¢ili zakona c obliga-
cijskih razmerjih.

SDK je imela pri kontroli te
»dokapitalizacije« pred seboj
tudi mnenje Agencije Repu-
blike Slovenije za prestruktu-
riranje gospodarstva, da po-
meni dokapitalizacija (ali do-
datno vlaganje, kot to imenuje
zakon o druzbenem kapitalu)
enak primer, kot je prodaja
dela podjetja, saj se spremeni
lastniska struktura, na tej
podlagi pa tudi upravljanje
podjetja. Prav zaradi tega bi
bilo treba tudi v tem primeru

naslednji postopek:

— podjetje oceni druzbeni
kapital s pomoéjo pooblasée-
nih organizacij,

— podjetje razpise javno li-
citacijo, :

— podjetje poslje pogodb
o dokapitalizaciji Agenciji, ki
0 njej pripravi svoje mnenje,

— podjetje na podlagi mne-
nja Agencije vlozi zahtevo za
spremembo statusa podjetja
oziroma za vpis v sodni regi-
ster. .

Vsega tega, kot smo Ze pi-
sali, podjetje Dom-Exim ni
opravilo. SDK glede tega ugo-
tavlja, da je tako Finmedia, ki
je »dokapitalizirala« Dom-
Exim, prisla do (veéinskega,
op. p.) deleza v tem podjetju
na podlagi knjizne vrednosti,
ki pa je verjetno manjsa ali
vsaj drugacna od ocenjene
vrednosti podjetja. Agencija
spri¢o tega meni, da tako iz-
peljan postopek »privatiza-
cije« ni v skladu z obstojeco
zakonodajo. Torej je Slo v tem
primeru za nasSe znano po-
djetje s pomenljivim naslovom
MARIJA K SEBI CONSUL-
TING.

Ker v podjetju Dom-Exim
pri tej »dokapitalizaciji« niso
zadostili osnovnim zakonskim
pogojem, po mnenju kontrole
SDK sodisée ni imelo osnove
za vpis statusnega preobliko-

v sodni register. SDK ob tem
tudi ugotavlja, da ni bilo niti
osnove za vknjizbo »vloZka«
Finmedie dne 29. 4. 1991 z de-
pozitnega racuna pri Novi
banki na ziro racun Dom-
Exima. Zaradi tega bi se ta
vlozek lahko Stel le kot poso-
jilo Finmedie podjetju Dom-
Exim na odpoklic.
.In kaj zdaj? Pred seboj
imamo eklatanten primer
malverzacije s ciljem kraje
druzbenega premnozenja, pri
¢emer je sodelovalo celo so-
disce. Tista druzbena institu-
cija, ki je prva poklicana za
spostovanje reda in zakonito-
sti. Torej se zdaj ne more zgo-
diti ¢isto ni¢. Pa¢, delavci po-
djetja Dom-Exim bodo sca-
soma ostali Se brez dela (z
lastnino so jih tako in tako Ze
opeharili), kar pomeni, da
bodo Se povecali armado brez-
poselnih, ki bo pritiskala na
socialne sklade. Gospoda, ki
je na tak nadéin prisla do last-
nine, pa se bo §la podjetnistvo
in trzno gospodarstvo. Racun
bi se tako morebiti celo izsel,
¢e... I v, e bi imel Peterle kje
vzeti, da bi nahranil brezpo-
selne la¢ne delavce. Ker pa,
kot sam priznava, tega nima
kje vzeti, je najprej v njego-
vem interesu, da tak$nim lum-
parijam stopi na prste.

Ivo Kuljaj

nina ne bo dobila aktivnega

lastnika, ampak administra-
tivno upravljalsko strukturo,
temveé zato, ker predlog za-
kona ne wuposteva realnih
zmoznosti Slovencev za od-
kup predvsem srednjih podje-
tij. Delavci namre¢ nimajo
niti dovolj denarja niti mo-
tiva, da bi se podali v tako
tvegano pustolovséino, kot je
nakup druzbenega podjetja.
Morda bo resni¢no zamenjalo
lastnika in se privatiziralo le
malo majhnih podjetij, kjer so
sredstva  ocenjena  nizko,
imajo pa dokaj visok ugled.
Ostanek, torej vecino sloven-
skega gospodarstva pa bodo
upravljali uradniki. Zal pa to
ne bodo lastniki, ki cenijo in
se trudijo dose¢i doloéeno
stopnjo profita, ampak soraz-
merno dobro plac¢ani drzavni
usluZenci.

»Kaj pa predvidena moznost
delavskega odkupa majhnih in
srednjih podjetij?«

— Omenil sem Ze, da delavei
ne bodo imeli niti denarja niti
motiva za to. To pa predvsem
zato, ker je cena odkupa po-
stavljena previsoko. Na Go-
spodarski zbornici predla-
gamo, naj zakon podjetjem
omogodi, da sama ugotovijo,
koliko bi lahko delavei odku-
pili in nato to svojim delav-
cem ponudijo, preostanek
druzbenega kapitala pa pre-
nesejo na Sklad. S tem bi vsaj
delno razsirili moznosti de-
lavskega odkupa. Poleg tega
predlagamo, da se tudi veli-
kim podjetjem ponudi moz-
nost, da sama odlo¢ajo 0 moz-
nem naéinu preoblikovanja,
kot to velja za srednja po-
djetja. Tako bi bila tem po-
djetjem dana dolocena avto-
nomija, ki jo sedanji predlog
popolnoma ukinja, vsa po-
djetja pa bi bila Ze na zacetku
povsem izenacena. To je 3e
zlasti pomembno za tiste de-
lavce, ki so zaposleni v teh ve-
likih podjetjih (teh je kar 37
odstotkov vseh zaposlenih
v gospodarstvu Slovenije), saj
bi bil s tem tudi njim omogo-
¢en odkup podjetja, in sicer
pod pogoji, ki veljajo za sred-
nja podjetja.

Ce pa predlagatelj tega
predloga te pripombe ne bo
uposSteval, pa naj vsaj zviSa
kriterij za velika podjetja na
800 zaposlenih in knjizno
vrednost druzbenega kapitala
nad 300 milijonov dinarjev.

»Kaks$na pa je vasa ocena dru-
gih kriterijev?«

— Ti kriteriji (na primer ve-
likost podjetij in kriteriji pri
metodah preoblikovanja) so
doloceni preve¢ voluntari-
stiéno, saj zozZujejo Stevilo
moznih metod lastninskega
preoblikovanja in skrajsujejo
roke. Povezati usodo podjetja
z njihovo velikostjo, tako po
stevilu zaposenih kot po
knjizni vrednosti druzbenega
kapitala, je nenaravno. S tem
zakonom ne bo prislo do
podjetniskega gibanja, kar naj
bi bil cilj takega zakona, am-
pak do uradniskega razvrsca-
nja tako podjetij kot menez-
menta in pasivnih upravite-
ljev, ki pa so Se manj usposob-
ljeni kot nekateri visoko uspo-
sobljeni profesionalni mene-
zerji. Gospodarska zbornica
kot podjetniska organizacija
nadalje ne more pristati na to,
da se delitve in prenosi opra-
vijo na podlagi politi¢nih od-
loéitev, kar ta predlog zakona
zagotovo je.

»Ta politiéna odloéitev je zelo
pomembna za naso nadaljnjo
usodo. Kaj bi po vase Se morali
spremeniti oziroma kaj bi predla-
gatelj tega zakona moral Se upo-
Stevati?«

— Napak in pomanjkljivosti
smo v tem predlogu zakona
nasli kar nekaj. Ekonomska,
tehnoloska in finanéna rekon-
strukcija podjetij v nikakrsni
obliki ni vgrajena v zakon in
se prestavlja na kasneje. Prav
tako zakon ne resuje Stevilnih
vprasanj, kot so aktiviranje
lastniske oziroma nadzorne
funkcije aktivnih lastnikov in
nalozbenikov, prestrukturira-
nje gospodarstva z dokapitali-
zacijo in tako dalje. Vse to se
navezuje in sklicuje na druge
predpise, ki bi morali biti
sprejeti istoéasno, pa jih Se ni.
Bojim se, da se bo s tem, ko bo
podjetjem odvzeta avtono-
mija, v gospodarskem procesu
pojavila nezainteresiranost,
pasivnost, ki bo zanemarjala
tehnolosko, finanéno in vsa-
krsno rekonstrukecijo gospo-
darstva. Namesto tega pa bo
spet v ospredju pravno prila-
gajanje, ki smo ga tudi v pre-
teklosti dozivljali kot oviro za
poslovanje. To pa je posledica
tega, da omenjeni predlog za-
kona, zal, uvaja le administra-
tivno drzavno lastnino, priva-
tizacijo pa odlaga za nedolo-
c¢en c¢as. Zato lahko rec¢em, da
s tem zakonom, ¢e bo sprejet,
pravega lastnika Se ne bomo
dobili.

Robert Peklaj
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najpomembnejsa stran

casopis
slovenskih
delaveer!

Resi nas,
0 Gospod!

Vojne je konec in naSa ru-
bri¢ica o odstevanju dni seda-
nji Demosovi vladi spet po-
staja aktualna. Se najbolj jo je
aktualiziral slovenski obram-
bni minister Janez Jansa, ki je

" na. zaprtem sestanku Demo-

sove koalicije predlagal zame-
njavo celotne vlade s Peterle-
tom na ¢elu. Janez JanSa da-
nes pa¢ ugotavlja tisto, kar
smo v nasem urednistvu spre-
videli Ze pred meseci: ta vlada
pelje slovensko gospodarstvo
v pogubo. Nasprotno pa misli
Mari¢ka Mavec iz Kranja, ki

Humoreska

Najvecji kultumi

uspeh

»Glej, glej,« je vzkliknil Neposredni proizvaja-
lec raznih strok, ko je razgrnil ¢asopis po pultu
bifeja Bliznja srefanja posebne sorte, »Slovenci
postajamo po svetu vse bolj in bolj znani. ..«

— Seveda, smo takoj pritegnili, po tak§nem vo-
jaskem uspehu so nam vrata v svetovne medije
odprta...

»Kdo pa govori o vojaskih uspehih?« je zategnil
Neposredni, »z vojasko zmago se ne kaze bahati.
Nasprotno, v svet moramo ponesti naso kul-
turo...«

In vzdignil je kozarec lesketajoéega se belega
vina ter ga zvrnil na dusek.

— Torej mislite na uspeh slovenskega gleda-
li§¢éa iz Maribora, ki je Mehikancem predstavilo
Fausta, in potem $e na uspeh mladinskega gleda-
liséa iz Ljubljane, ki je Mehikancem postreglo

IS
i

///

»Vi imenujte to, kakor hocete, jaz pa vam po-
vem, da so Mehikanci vzdrzali samo zato, ker so
znani kot ljudstvo, ki je silno potrpezljivo in
vztraja Se takrat, ko bi vsak normalen clovek

odnehal.. .«

— No, ¢e ze dvomite o uspehu slovenskih gleda-
li3é v Mehiki, potem boste najbrz priznali, da je
Slovenski oktet ponesel slovensko pesem v Cedad

in da je imel tu ovacije...

»Figo je dobil ovacije za slovensko pesem. Plo-
skali so mu za interpretacije Gallusa, pa Rahma-

ninova, Cajkovskega in Mokranjca.. .«

— No, potem pa Ze vendarle povejte, kaj je za
vas tisti kulturni dogodek, ki bo ponesel glas

Slovenije v deveto dezelo?
»Ja, vinski sejem vendar.«
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Pise: Andrej Velkavrh

In 2e je tu avgust. Ce bi skiepali po
njegovem starem imenu, veliki srpan, je
letos Zito zgodaj dozorelo, saj so ga
marsikje Ze pozZeli. Morda pa k zgodnej-
&smu zorenju kaj pripomorejo tudi hibridne sorte Zit. V&asih le ni treba
vsega pripisovati vremenu.

In ko smo %e pri njem, vremenu namre¢, povejmo $e nekaj Stevilk
za avgust. Srednja mesecna temperatura pade glede na julij skoraj za
eno stopinjo, kar je razmeroma malo, ¢e upostevamo, da je julija za
dve stopinji vi&ja od junijske. Skratka, avgust je v povprecju skoraj
tako topel ali pa vro& kot juli. Letosnji bo, kot kaZe na zacetky, le
tezko opravidil rezultate dolgotrajnega povpretja. Tudi maksimalne
izmerjene temperature v vegini primerov zaostajajo le za nekaj dese-
tink stopinje. Stevilo ur sonénega obsevanja je v Ljubljani 230 (julij
257). Stevilo jasnih dni je avgusta malenkost manjse kot julija, oba
meseca pa sta precej nad ostalimi. Edino marec jima za silo lahko
hodi v zelje. Podobno velja za $tevilo obla¢nih dni, pri katerih pa,
zanimivo, marec ne izstopa. Se najbliZji je september. Po Stevilu
neviht se avgust s povpreéno 8,6 nevihtnimi dnevi uvrita na tretje
mesto, za junijem (10,3) in julijem (10,2).

Ze danasnji dan lahko odloga o prihodniji zimi: -

»Ce je o Porcijunkuli (2. avgust) vrogina, huda bo prihodnja zima.«

Kot kaZe, bo tudi letodnja zima mila. Se vedno pa se lahko izkaZe,
da ljudski pregovor odpove. V&asih smo lahko tega samo veseli! Tudi
sobota ni od muh. =

200 5 Uzbanu (3. avgust) o2ZUje, sé doigo ni iepeyga vieiiena.«

Fronta, ki je sredi tedna prela nase kraje, je spet nekoliko okrepila
e pozabljeno odceplieno jedro hladnega zraka nad vzhodnim Balka-
nom in érnim morjem. VlaZni zrak se zato ob severnih vetrovih
zadrzuje nad nadimi kraji. Toda &e prej ne, bo v nedeljo posijalo

je celo molila za g. predsed-
nika. Njena gesta se zdi kar
pravinja, kajti predsednika
Peterleta o¢itno lahko resi res
le $e molitev. Ce pa bo Se
dolgo na celu vlade, potem
tudi nam ne bo preostalo dru-
gega, kot da mrmrajoce pro-
simo: »Resi nas, o Gospod!«
Kuli

cev.

z Odisejem in sinom? smo vprasali.

»Ne, ne mislim tega. Sicer pa vas vprasam,
kaksno kulturno dejanje je to, ¢e gres v Mehiko in
pri vsaki predstavi §tiri ure govoris in kri¢i§ po
slovensko, da te 2iva dusa ne razume?«

— O to pa ni ¢isto tako — smo se uprli — Mehi-
kanci so navduseni, kritike odli¢ne, gledalci pa so
imeli simultani prevod, ceprav je vecina kar snela
slusalke in poslusala originalen tekst. Pa ja ne
boste rekli, da to ni nezaslifan uspeh nasih igral-

— Ampak vinski sejem imamo vsako leto...

»Ze res, ampak letoinji je poseben. Letos so
vina izbirali v Gradeu in komisija je med 1347
vzorci iz 23 drZav slovenskim vinom namenila 98
zlatih kolajn. To je kultura, a ne, porka fliks,« je
rekel Neposredni. In ker je hkrati grozece dvignil
polno steklenico vina, smo mu seveda na hitro %
pritrdili, ées da taksnega kulturnega uspeha, kot
in;o ga letos v tujini doZiveli Slovenci, Ze dolgo ni

ilo.
Bogo Sajovic

Horoskop

Izziv avioritete

Za ljudi, rojene v znamenju leva, je znacilno iskanje novih dozivetij in
izkusenj. Pri teh iskanjin pa najraje najdejo avtoriteto; ampak to mora biti
levova avtoriteta do drugega, ne pa nemara avtoriteta, ki bi ji moral biti lev
podloZen.

Ljudje, ki ljubijo avanture, raziskovanja in nova doZivetja, se pa¢ ne morejo
podrediti, vsaj voljno ne, avtoriteti, ki bi ta njihova nagnjenja lahko omejevala
ali celo popolnoma preprecevala.

Levi pa se znajo s pomodjo svojih avanturistiénih nagnjenj povzpeti visoko,
kjer lahko zadovoljijo svojo ljubezen do avtoritete, morajo pa biti pazljivi, saj
jih lahko premaga njihova negativna lastnost, namre¢ despotizem, ki je
pogosto zvezan s sebi¢nostjo in nasilnostjo. Tako se jim lahko zgodi, da
zdrsnejo s svojega visokega mesta spet na trda tla. Jih pa to nacelno ne moti
preveé, saj imajo tako spet moznost, da pokazejo svojo ljubezen do novih
izzivov, ki jim spet omogogijo priti v sredi$¢e pozornosti.

Lev, rojen v tem tednu, je tudi France Tomsi¢ (rojen 2. avgusta 1937),
predsednik KNSS — Neodvisnosti, Konference neodvisnih sindikatov Slove-
nije. Njegova avanturisticna pot se je zacela, ko je kot inZenir v Litostroju
poizkusil ustanoviti stranko, kar je takratnim oblastnikom dvignilo lase in
s ¢imer je bila napadena avtoriteta partije. Kasneje je sodeloval pri ustanav-
ljanju social-demokratske stranke in bil nekaj ¢asa na njenem Celu. Kot se za
leva spodobi, pa je ta visok polozaj zapustil in se pognal v nov izziv. Zacel je
organizirati sindkate in tako dandanes vodi mogno sindikalno arg2riizacs
z veC kot sto tiso¢ clani. - :

Drugi levi, rojeni v tem tednu, so Se slovenski pisatelj Slavko Grum, pesnik
in prevajalec Alojz Gradnik in slikar Marij Pregelj, angleski drzavnik Stanley
Baldwin, angleski pesnik Percy Bysshe Shelley, norveski pisatelj Knut Hem-
sun, francoski romanopisec Guy de Maupassant, angleski pesnik Alfred

sonce. Ce greste na morje, pa verjetno Ze dan prej. Toplo bo, Tennyson, angleski bakteriolog Aleksander Fleming in nemski slikar Emil
kak&nega ve&jega poslab3anja v ponedeljek in torek tudi 3e ne bo. Nolde.
Deni
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Ske J _Silll"kal HIWIIISH.G_
in elektroindustrije

Vladimir Bizoviéar, sekretar: »Na predlog vodstva sin-
dikata kovinske in elektroindustrije Slovenije je prislo do
delovnega sestanka z delegacijo samostojnih sindikatov
kovinske in predelovalne industrije Hrvaske.

Na osnovi razgovora je bilo sprejeto skupno stalisce
o razmerah v obeh republikah in sporoéilo za javnost, ki
je bilo posredovano vsem republiskim odborom dejavno-
sti in javnim medijem.

Predstavnik SKEI se je udelezil tudi seje Odbora stro-
kovnega zdruZenja ¢rne in barvaste metalurgije in livarn,
na kateri je bila kot osrednja to¢ka dnevnega reda obrav-
navana kriti¢na situacija v podjetjih te panoge. Obravna-
van Je bil tudi predlog Zakona o privatizaciji, na katerega
vsebino so bili prisotni Se predvsem kritiéni.«

ZA VSAKOGAR...
...ZA SINDIKALNE ZAUPNIKE!

PRIROCNIK, KI GA POTREBUJETE, CE STE ZAPOSLEN|,
PA TUDI. CE ZAPOSLITEV SELE ISCETE...

Vel avtorjev

MOJE PRAVICE
NA DELOVNEM MESTU

vsebina @ Skienitev in prenehanje delovnega razmerja
Prenehanje potreb po delu delavcev

® Pravice (obveznosti in odgovornosti) delavcev

@ Posebno varstvo Zensk, mater, invalidov in starej$ih delavcev
@ Varstvo pravic delavcev ;
@® Sodno varstvo pravic delavcev

@ Varstvo pri delu

@ Pravice iz pokojninskega in invalidskega zavarovanja

[ J

L3

[ ]

[ ]
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Pravice za primer brezposelnosti

Zdravstveno varstvo -

Socialno varstvo

Mesta sindikalno-pravne pomo¢i
| za p podrot|a.

: 90 dinarjev.
ite jo |ar2eo pri: GZP ENOTNOST, Ljubljana, Dalmatinova 4, lahko tudi po telefonu &, 310-033,
1.255, 311-956 in 313-942. :

Obmocna organizacija sindikatov

]

8
&

Ljubljane in okolice

Miro Podbevsek, sekretar: »15. julija 1991 je bila po
dvakratni prelozitvi in dolgem premoru raziirjena seja
odbora kmetijstva in Zivilske industrije Ljubljane, ki se je
konstituiral — razsiril v obmoéni odbor Ljubljane in oko-

lice.

Navzoéi ¢lani so sprejeli pravila o organiziranju in
delovanju obmoénega odbora, program dela za leto 1991,
izvolili izvrsni odbor obmoénega odbora in obravnavali
osnutek Statuta sindikata kmetijstva in zivilske indu-
strije Slovenije.

Za predsednika obmoc¢nega odbora je bil izvoljen Gre-
gor Breznik, Zito Ljubljana, za namestnika pa Anton
Dime, Kolinska Ljubljana. Strokovna dela (sekretarja
odbora) za obmocni odbor bo do nadaljnjega opravljal
Miro Podbevsek.

16. julija 1991 je bila 3. redna seja obmoc¢nega sveta, na
kateri so ¢lani sveta poleg kadrovskih zadev — razresitve
in volitve v svetu in nadzornem odboru, obravnavali in
sprejeli:

— Pravilnik o nudenju pravne pomo¢i.

'— Pravilnik o dodeljevanju solidarnostne finanéne po-
modéi élanom sindikata in sindikatom podjetij obmoéja
Ljubljane in okolice

— ter sklep, da se obcinski svet Kocevje prikljuéi v ob-
mocno organizacijo sindikatov Ljubljane in okolice.

Clani sveta so poslusali informacijo o formiranju in
delu pravne pomoci od januarja do junija 1991. Pri tem
naj omenimo, da je v tem ¢asu pravna pomoé¢ samo na
sedezu pravne sluzbe na Zarnikovi 3 obravnavala 790
zadev, v kar so vstete tudi kolektivne zahteve, tako da je
Steviléno stanje iskalcev pravne pomo¢i — po posamezni-
kih veliko veéje.

Po vsebini je na prvem mestu prenehanje delovnega
razmerja, nato sledijo razporeditve na ¢akanje na delo,
razporeditve glede na pogodbo o zaposlitvi, osebni do-
hodki, zadeve s podro¢ja invalidnosti in in stanovanjske
zadeve.

Znacilna v tem obdobju je kriza ljudi, ki jo prezivljajo
zaradi sedanjih razmer v podjetjih.

Postavljena je bila tudi vrsta pobud in vprasanj, med
katerimi naj omenimo vprasanje zdruzljivosti vodilnih
funkeij v sindikatu in vodilnih funkecij v politiénih stran-
kah. To vprasanje je bilo pisno naslovljeno statutarni
komisiji ZSSS.

Obmocni svet je glede na razpravo na izvrénem odboru
obmoc¢nega sveta (seja je bila istega dne ob 11. uri) sprejel
sklep, da se na vse zaposlene delavce, predvsem élane
SSS, naslovi tale poziv:

Obmo¢ni svet sindikatov Ljubljane in okolice poziva
vse delavce, zaposlene v podjetjih in ustanovah Ljubljane
in okolice, da se glede na politi¢ne razmere, ki so nastale
v Republiki Sloveniji, ne puste izkoriS¢ati za ambicije
politike, za medsebojna obtoZevanja glede politi¢ne pri-
padnosti, veroizpovedi in narodnosti; poziva jih, naj v po-
djetjih ne ustvarjajo medsebojnih konfliktov, temveé¢ naj
strnejo svoje vrste za premagovanje tezav, ki pestijo go-
spodarstvo in ki so neposredno povezane s socialno in
materialno varnostjo delavcev.

Vprasanje:

V podjetju je bilo nekaj
delavcev poslanih na ¢aka-
nje na delo v novembru
1990, nekaj pa s 1. 1. 1991.

SVETUJE Tisti, ki so bili razporejent
na cakanje v letu 1991, so

| dobili regres za letni dopust, tisti pa, ki so bili razporejeni leta
1990, ga niso dobili. Ali je to pravilno?

Kateri znesek je podjetje dolzno izpladevati delavcem, ki so na
éakanju na delo, ali 70% OD ali zajaméeni OD? Kaj se zgodi, ¢e
je zajaméeni OD nizji od 70? -

Kaksna osnova se vzame za odpravnino?

Odgovor:

Regres za letni dopust se izplaca vsem delavcem, ki imajo
pravico do izrebe letnega dopusta. Pravico do izrabe letnega
dopusta pa ima vsak delavec po najmanj 6-meseéni nepretrgani
zaposlitvi. ;

Delavci imajo, ne glede na to, ali so zadasni ali trajni presezki,
pravico do izrabe letnega dopusta in pravico do regresa za letni
dopust.

Delavcu, ki je na ¢akanju na delo, pripada za ¢as ¢akanja na
delo nadomestilo osebnega dohodka v visini 70% osnovnega

Znesek nadomestila ne more biti niZji od zajaméenega nadome-
stila osebnega dohodka, ki znasa 80% zajamcenega osebnega
dohodka. Zajaméeno nadomestilo je do 30. 6. 1991 znaSalo 4.400
din bruto, od 1. 7. 1991 dalje pa znaSa 5.680 din bruto.
Vsakemu delavcu, katerega delo postane trajno nepotrebno
(trajni presezek) in ki je bil najmanj dve leti zaposlen v organiza-
ciji oz. pri delodajalcu, je organizacija dolzna izplacati odprav-

osebnega dohodka v zadnjih treh mesecih, za vsako leto dela
v organizaciji oz. pri delodajalcu. Organizacija oz. delodajalec ni
dolzan izplacati odpravnine delavecu, ki mu je zagotovil ustrezno
' zaposlitev drugje ali dokupil delovno dobo.

Gregor Mikli¢

Vprasanje:

" Delavcu je zaradi lastne krivde prenehalo delovno razmerje.
¢ Ali se lahko v éasu nezaposlenosti pokojninsko zavaruje?
Odgovor:

Predpisi o pokojninskem in invalidskem zavarovanju omogo-

PodaljSano pokojninsko zavarovanje lahko sklene oseba, ki je
' bila nazadnje obvezno pokojninsko zavarovana pri Skupnosti
pokojninskega in invalidskega zavarovanja v Republiki Slove-
niji. Pogoj je, da se oseba najkasneje v 30 dneh po prenehanju
obveznega zavarovanja prijavi pri zavodu za zaposlovanje in
pridobi o tem potrdila. Predvidena je tudi moznost zavarovanja

nega zavarovanja se vpiSe v delovno knjiZico na predlog potrdil
o plac¢anih prispevkih. Sklep o visini prispevkov in rokih za
njihovo plaéilo doloéi pokojninska skupnost. Osnova za plaéilo’
prispevka je mese¢ni bruto osebni dohodek v zadnjem koledar-
skem mesecu pred prenehanjem obveznega zavarovanja. Od te
osnove se pla¢a prispevek v visini 28,8 odstotka. Za nazaj je treba

nrispevke plaéati v 30 dneh po oreiemu sklepa. Med letom se

tako od:t.r;e;je-ine akbntécijé _;;_rig;-)e;ic-c;\;_iﬂaéu]’ej‘o do 15. v mesecu
za pretekli mesec. Na koncu leta se opravi porac¢un glede na letno
raven osebnih dohodkov v republiki.

Vprasanje:

Po nasem internem pravilniku delavcu 2 leti pred upokojitvijo
zvisamo plado za dve kategoriji. Delavec je 17.°1. 1990 dokupil
8 let. Cez 4 mesece gre v pokoj. Ustno je zaprosil za poviSanje
place (2 kategoriji) za 4 mesece. Od direktorja je dobil negativen
odgovor, da ta pravilnik ve¢ ne velja in da mu povisanje ne
pripada. °

Odgovor:

Zakon o delovnih razmerjih in kolektivna pogodba ne vsebu-
jeta dolo¢il, ki bi urejala postavljeno vprasanje. Zvisanje oseb-
" nega dohodka 2 leti pred upokojitvijo bi bilo torej mozno le na
temelju doloéil splosnega akta organizacije. Delavec naj zato
v organizaciji zahteva na vpogled pravilnik o delovnih razmerjih
in pravilnik o osebnih dohodkih oziroma podjetniko kolektivno
pogodbo, ¢e sta jo sindikat in organizacija ze sprejela.

. Vprasanje:

Kak3ina je razlika med 81. in 82. ¢lenom Kolektivne pogodbe za
érno in barvasto metalurgijo in livarne ter kovinsko in elektroin-
dustrijo Slovenije?

Odgovor: :

Dolo¢ili ¢lenov 81. in 82. navedene kolektivne pogodbe kon-
kretizirata posebno varstvo starejsih delavcev v zvezi s pridobi-
vanjem OD.

81. ¢len tako doloca, da je delavec, za katerega se na predlog
sindikata, neposrednega vodje in na podlagi zdravni$kega spri-
| ¢evala ugotovi zmanjsana delovna zmoZnost (starost, delovna
" intenzivnost, zahteve tehnoloskega procesa) pet let pred upokoji-
tvijo, upravicen do razlike med OD, ki ga prejema za delo, ter
0D, ki ga je prejemal pred ugotovljeno zmanjs$ano delovno zmoz-
nostjo.

82]. ¢len pa doloéa, da delavcu po 55. letu (delavki po 50. letu)
starosti, ali delaveu z dopolnjenimi 35 leti (delavka 30 let) de-
lovne dobe, ki je zaradi spremembe organizacije ali iz zdravstve-
nih razlogov razporejen na manj zahtevna dela ter dosega prica-
kovane rezultate dela, pripada enak OD, kot bi ga prejemal na
delovnem mestu pred premestitvijo.

Vsebinska razlika med obema ¢lenoma je delovno mesto, ki ga
delavec opravlja. V primeru 81. ¢lena gre za isto delovno mesto,
na katerem delavec zaradi navedenih razlogov prejema nizji OD,
v primeru 82. ¢lena pa gre za razporeditev zaradi v ¢lenu navede-
nih razlogov na drugo, manj zahtevno delovno mesto, z nizjim

oD. Lidija Jerkié, dipl. iur.
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Zaradi podrazitve bencina se je spremenila tudi kilome-

trina. Sedaj zna$a nadomestilo za prevoZeni kilometer
6,80 dinarja.

osebnega dohodka, povedanega za dodatek na delovno dobo.” &

nino v vi§ini najmanj polovice njegovega povpre¢nega mese¢nega |

cajo v takem primeru podalj$ano zavarovanje za najveé 2 leti. &

za nazaj v roku 12 mesecev. Pokojninska doba za ¢as podaljsa- ©

Luéka Bohm

Sindikat komunainega in
stanovanjskega gospodarstva

Milos Mikoli¢, sekretar: »Prejinji teden se je sestal
Republiski odbor sindikata dejavnosti. Za podpis pa-
nozne pogodbe smo pooblastili predsednika ROS Marjana
Vrabca, imenovali pa smo tudi §tiri ¢lane v koordinacijski
odbor za spremljanje in izvajanje panozne pogodbe. To
so: Franc Kotnik iz KSP Slovenj Gradec, Jana Sustar iz
KP Ljubljana, JoZica Sitnikov iz Komunalne energetike
Nova Gorica in Joze Gabrsé¢ek iz Komunale Celje. To je
bila tudi prva seja po spremembi statuta sindikata dejav-
nosti in je bil zato sestav ROS Ze skladen z doloéilom
statuta, t. j. predsedniki obmoénih odborov (16 ¢lanov) in
izvrsni odbor (9 élanov). Vendar ima ROS za sedaj 23
¢lanov, ker je predsednik celjskega odbora tudi v izvrs-
nem odboru, manjka pa $e predsednik iz Domzal, ker se
odbor dejavnosti e ni konstituiral.«

Sindikat delavcev finanénih
organizacij:

Milena Mirkovié, sekretarka: »Republiski odbor inten-
zivno spremlja potek pogajanj, sprejemanja oziroma pod-
pisovanja kolektivnih pogodb v svojih organizacijah, tako
posamiénih kakor dejavnosti. Pri tem ugotavljamo, da
nas vse osnovne organizacije o tem ne obves¢ajo redno.
Pripravili bi radi primerjalno analizo, iz katere bi bilo
razvidno, kako je poskrbljeno za druzbeno ekonomski
polozaj nasih delavcev, in razlike med posameznimi orga-
nizacijami. Z zahtevami po uveljavljanju enotne cene dela
Se nismo uspeli, tako da nas ¢aka Se trdo delo. Pri tem
moramo pripomniti, da je $e vedno odprto vprasanje
sprejetja kolektivne pogodbe tako finanénih delavcev
Slovenije kot zavarovalnih delavcev Slovenije. Nujno bo
doloditi partnerja oziroma podpisnika kolektivne po-
‘godbe finanénih organizacij Slovenije — to bo Izvrsni svet
Skupséine republike Slovenije ali Gospodarska zbornica
Slovenije ali oba oziroma kdo drug. S kolektivno pogodbo
finanénih organizacij Slovenije bi dosegli medsebojno
usklajevanje vseh zahtev, pravic in dolznosti delavcev.
Individualno reSevanje v podjetniskih kolektivnih pogod-
bah je izraz moéi ali nemo¢i sindikata ter oblastne moci
poslovodstva.

19. julija letos je bila po Sestmeseénih pogajanjih v za-
dovoljstvo obeh partnerjev podpisana kolektivna po-
godba zavarovalnice Triglav.

Sindikat drzavnih in druzbenih organov

Drago S¢ernjavié, sekretar: »Ker ministrstvo za finance
ni odgovorilo na nasi dve zahtevi, smo oblikovali pisno
nobudn skupiéini renublike Slaveniie. v kateri zahte-

o
vamo odgovor v zvezi z delovnopravnim statusom, polo-
zajem in OD zaposlenih delavcev bivsih zveznih upravnih
organov v republiki Sloveniji (okrog 1600 zaposlenih
— cariniki, devizni, sanitarni, veterinarski, fitopatoloski
inSpektorat, kontrola meril). V kontaktih s sekretarji ob-
moc¢nih odborov sindikata in nekaterimi predsedniki os-
novnih organizacij sindikata v obéinskih upravnih orga-
nih smo ugotavljali, kje smo in kaksni so zastoji v procesu
pogajanja med OOS v upravnih organih in IS skupséin
obéin glede sklenitve posebne pogodbe o pogojih delova-
nja sindikata v obéinskih upravnih organih. Dogovorjeno
je, da se aktivnosti nadaljujejo s ciljem, da bi prislo do
podpisa pogodbe v posameznem okolju do konca avgusta.
Sodelovali smo v pogajanjih z IS skupséine republike
Slovenije glede sklenitve kolektivne pogodbe za negospo-
darstvo, ki bo veljala tudi za delavce v drzavnih organih,
razen v primerih, ¢e posamezna vprasanja, ki jih ureja
kolektivna pogodba, niso z zakonom drugace urejena.
Izvrsni svet skupsc¢ine republike Slovenije je 19. 7. doloéil
novo visino zacasne osnove za obra¢un OD delavcev v dr-
Zzavnih organih v mesecu juliju. Ta osnova znasa 5.726,00
din. Po na$i oceni je za 6,14 odstotka prenizka glede na
zakon in uradni podatek zavoda za statistiko in bi morala
znaSati 6.077,70 din. Prenizka je tudi glede na zahteve, ki

e e el

~«jih je RO sindikata skupaj z drugimi sindikati v republi-

§kih upravnih organih izpostavil v pogajanjih s predstav-
niki IS skupséine Republike Slovenije (DE 21. junija
1991). RO je predlagatelja pozval, naj sklep spremeni
tako, da bi bila osnova za obracun OD za mesec julij
doloc¢ena v skladu z veljavnimi zakonskimi dolo¢ili in
realizirana pri izplaéilu OD Ze v juliju 1991.«

Borza sindikalnega turizma

Pocitnice v Pineti pri Novem gradu

Vrsta slovenskih podjetij, kar 34, ima svoje po¢itniske zmoglji-
vosti po polotoku Pineta pri Novem gradu. Naselja so drugo za
drugim: od Podéitniske skupnosti Hrastnik, tekstilne industrije
s celotnega podroc¢ja Slovenije, papirnicarjev, Goriske poéitniske
skupnosti pa do kranjske Zveze prijateljev mladine.

Borza sindikalnega turizma vam to pot predlaga dopust v bun-
galovih s 3, 4 ali 5 lezis¢i, ki jih upravlja Predilnica iz Litije.
Bivanje je urejeno v licnih hiSicah, polpenzionska storitev pa
v senéni restavraciji. Tu pa tudi ni Slovenca, ki ne bi nasel bifeja
na 122 metrih. Cena polpenziona za odrasle je 330,00 din, za
otroke do 12. leta 230,00 din. Ve¢ o ponudbo Borze sindikalnega
turizma si oglejte na notranjih straneh Delavske enotnosti.




