
p°3talna platana » gotovini

DELAVSKA
ENOTNOST

PROLETARCI VSEH DEŽEL, ZDRUŽITE SEJ

Glasilo sindikatov Slovenije izdaja Republiški svet 
Zveze sindikatov za Slovenijo. — Odgovorni urednik 
France Boštjančič. — Tisk Casopisno-založniškega'pod­
jetja »Slovenski poročevalec« v Ljubljani. — Naslov 
uredništva in uprave Ljubljana, Čufarjeva ulica 1 — 
Dom sindikatov. Telefon uredništva in uprave 32-031, 
uredništvo 32-538, uprava 30-046. Poštni predal 284. — 
Račun pri Mestni hranilnici v Ljubljani 601-606-1-221. 
List izhaja vsak petek. — Rokopisov ne vračamo. — 
Mesečna naročnina 40 dinj četrtletna 120 din, pol­
letna 240 din, celoletna 480 din; posamezna štev. 10 din

GLASILO SINDIKATOV SLOVENIJE
ST. 43 / 18. OKTOBRA 1956 / LETO XV / CENA 10 DIHI

S SEJE PREDSEDSTVA REPUBLIŠKEGA SVETA SINDIKATOV SLOVENIJE

Z LICEM K POTROŠNIKOM
Kot smo že poročali. Je bila preteklo sredo 4. redna 

seja Predsedstva Republiškega sveta Zveze sindikatov za 
Slovenijo. Razpravljali so o nekaterih problemih gospo­
darstva, o pripravah na občine zbore in o osnutku zako­
na o pokojninskem zavarovanju. Povzemimo nekaj misij 
iz poročil in razprave!

j večje zaraimanije je vlada-
r rvvvrrv f rsr* Ir/A vP—^ prvo toči«} dnevnega re- 

ob njej je bila tudi najob- 
^fijša razprava. Uvodno bese-1 .

i v razpravi ,0 nekaterih vpna- 
i^iih gospodarstva v današ- 

položaju je imel predsed- 
tov. Janko Rudolf.

U N) pregledujemo, kakšen je 
a,1&s naš gospodarski položaj,

je zlasti očitnih dvoje stvari: 
nesporno je, da se je tržišče že 
močno ustalilo, in drugič, da 
zaostajamo z izpolnjevanjem na. 
log, ki smo sii jih postavili z le­
tošnjim družbenim planom.

Prav danes je nadvse korist­
no. da osvežimo spomin na 
smernice, k; smo sii jih postavi­
li Lani na tistem zinanem posve­

tovanju pr» tovarišu Titu jn na 
IV. plenarnem zasedanju Zvez­
nega odbona Socialistične zveze. 
Temeljna misel; ki se je izkri­
stalizirala na teh posvetovanjih, 
je bila, da je treba preit« od 
enostranske usmeritve investicij 
v bazično Industrijo jn kapital­
no graditev na tako investira­
nje, ki bo razširilo proizvodnjo 
pot rosnih dobrin, ki bo omo­
gočilo naglo gospodarsko rast na 
osnovi že zgrajene bazične in­
dustrije. Gospodarstvo je treba 
tako urejati, da bo vzporedno z 
nenehnim porastom proizvodnje 
in proizvodnosti rasla tudi živ-

NEKATERI PROBLEMI
talturno-zabavnega življenja

Poročilo tov. Staneta Kavčiča na posvetovanju delavskih društev Svoboda

^ 0 postavljamo to vprašanje 
v dnevni red, se mi zda pred- 

važno najprej ugotoviti 
t 0dišče, iz katerega to vpra- 
Kjl16 postavljamo. To vprašanje 
(^daimo, po mojem mnenju 
^'dvsem iz enega zornega ko- 

P kota namreč, iz katerega 
(**«**> in opazujemo razvoj, 
«ij razpoloženje im mištje- 

^e'ovin'eSa človeka, našega 
^''skega razreda, našega de- 
^ Tega ne smemo pozabiti, 

i^^^zpraVljiamo o tem vpraša- 
Ita,]' Tega ne bi smeli pozabiti, 

določamo programe v na- 
fe^drujtviih, kadiar se razgovar-

o njihovi problematiki.
Uvod orna poudarjamo zato, 

ki , ^ mi zdi, da imamo pojave, 
^.f^jo, da so v prenekaiterih 
W.fe "vih prevladala nekatera 
^.'hljenja in cilji, ki so sama 

hamen, odnosno katerih 
naj bi bil, gojiti tako ali 

dejavnost po zamisli 
V j. ah. pa maloštevilne skup G 

Lrddi, neodvisno in odtrgamo 
^ i^hkreitnih prilik, zahtev, že- 
j‘h ^ razvojia delavcev im osta- 

ljudi, ki tam žive. 
diletantizem, ki naj 

S b;Xarn se'hi namen, ali pa, ki 
^dovoljeval ozke, bodisi 
bodisi nerealne cilje po- 

,l). § ^ov, seveda ni na me- 
ne more dati tistih re- 

1'ake aktivnosti, ne 
, Sfati tiste diružbemopoiM- 

vago,jin,e vloge, ki je Po- 
zaželena in kakršno je 

v odinos-u do delav- 
d n'a®e®a delavskega raz- 

%V1 breba zahtevati im

C e pa je naše izhodišče pred­
vsem delovni človek, njegova 
zavest, njegova kultura, njego­
va notranja potreba, ki je raz­
novrstna, poitem je treba videti 
določene družbene čkviitetje, v 
katerih se danes zavest našega 
delovnega človeka oblikuje in 
razvija. Treba je videti vse do­
ločene otsnovne družbenopolitič­
ne momente, ki vplivajo danes 
ma oblikovanje delovnega člove­
ka, so v neposredni zvezi z nje- 
govo rastjo in njegovim razvo­
jem, imajo svoje pozitivne od­
nosno negativne posledice na 
njegovo delo, na njegovo miš­
ljenje in njegovo razpoloženje. 
To pa, mislim, premalo ocenju­
jemo, ko določamo konkretne 
programe. Zdi se mi, da te 
osnovne elemente današnjih 
druzbemih odnosov naša dru­
štvena vodstva premalo upošte- 
vajo, premalo nanje računajo in 
se preveč zapirajo v svoje ozke 
sektorje. Zato se dogaja, da se 
razprave o nekaterih vprašanjih 
po nepotrebnem pojavljajo na 
različnih krajih in na različnih 
mestih, ko istočasno ostajajo 
mnoga druga važna vprašanja 
neobdelana. Drugače povedano 
bi lahko rekli: našim delovnim 
ljudem se o nekaterih stvareh 
govori dvakrat ali pa tud| tri­
krat, se nanje opozarja dvakrat 
ali pa bnilkrat, so pa mnoga dru­
ga važna vprašanja, o katerih 
se ne govori in ki se rešujejo 
sama od sebe, spontano ali pa 
zgolj slučajno.

Ce se vprašamo po tistih 
osnovnih elementih, ki jih jie 
danee treba videti, ko se odre­

jajo naloge in notranja vsebina 
dala na kulturnozaba vnem po­
dročju, gledano z vzgojnega sta­
lišča, potem mislim, je treba vi­
deti najprej naslednja dva čini- 
telja.

Danes se oblikuje družbena 
zavest našega delovnega člove­
ka na družbenoekonomskem sa­
moupravnem področju. Tukaj 
mislim naš celotni samoupravni 
demokratični mehanizem z de­
lavskimi sveti, s komunami, z 

(Nadaljevanje na 6. strani)

Ijenjska raven prebivalstva In 
to v prvi vrst; delavcev.

Trg h ne pritiska 
na proizvajalce

Nujna Je bila torej spremem­
ba notranjega ustroja investicij 
tako, da bi počasneje razvijali 
skupino »A«, to je, proizvodnjo 
sredstev za proizvodnjo, hitreje 
pa skupino »B«, to je proizvod­
njo sredstev za potrošnjo.

Nekateri menijo, da je to moč 
doseči le na dva povsem na­
sprotujoča si načina: na kapita­
listični z vsem' neogibnimi 
spremljevalci, stihijo, hiperpro. 
niških društev. To se mi zdi 
dukcijo, krizami itd., ali pa na 
državno kapitalističen, biro­
kratski način, kjer je vse stro­
go planirano, pr> tem pa osta­
jajo trgovine prazne, izbire 
blaga ni skoraj nobene, slaba je 
kvaliteta itd.

Prt nas kajpak nismo ubrali 
ne ene ne druge poti. Naša pot 
vodi le prek z družbenim pla­
nom določenih sorazmerij. V 
tem okviru določajo naše go­
spodarske organizacije po za­
konu o ponudbi in povpraševa­
nju svoje mesto v družbenem 
gospodarstvu.

Seveda je to zamotanejši 
proces, v katerem silijo na dan 
tudi oni dve ekstremni težnja. 
Varali b’» se namreč, če bi mi­
slili, da v našem gospodarstvu 
ni kapitalističnih teženj, saj jih 
srečujemo vsak dan in se ka­
žejo na primer v nelojalni kon­
kurenci, napačnem pojmovanju 
zalog (ponekod zavoljo njih 
zmanjšujejo proizvodnjo) v

stremljenjih z.a dobičkom zsi 
vsako ceno itd. Naše tržišče pst 
je še preslabo založeno, da bi 
bolj prtiskalo na proizvajalce} 
Tudi čisto birokratskih teženj 
ne manjka. Marsikje, kadar se 
znajdejo v težavah, pritiskajo 
na vse načine, da bi postavili 
enotne cene. uvedlj spet admi­
nistrativno distribucijo in vidi­
jo rešitev — predvsem svojo 
v administrativnih posegih v go­
spodarstvo.

Iz vsega tega izhaja tista, to­
likokrat povedana resnica, da je 
v takih pogojih nujen močnejši 
poseg subjektivnih sil v doga­
janje

Delovanje
letošnjih inštrumentov 

se šele zdaj občutneje kaže
Stabilizacija trga Je v glav­

nem že posledica ukrepov lan­
skega družbenega plana in ukre­
pov, ki jih je sprejel Zvezni 
izvršni svet po posebnih po­
oblastilih (zmanjšanje investicij, 
proračunska potrošnja, izvoza 
nekaterih vrst blaga im poveča­
nje uvoza potrošnih dobrin, kar 
ie prispevalo k boljši preskrbi 
trga). Seveda se j,e trg ustalit 
tud» za volj delovanja letošnjih 
Instrumentov, ki učinkujejo 
zlasti zadnji čas. Zaradi tega 
namreč, ker so bili družbeni 
planj letos precej pozno spre­
jeti in Je bil do takrat v velja­
vi še lanski družbeni plan. re­
zultati letošnjih imstrumentor 
še niso bili tako očitni

(Nadaljevanie stranO

Preteklo nedeljo je bilo v Iška 
valci med

posvetovanje Zveze društev pii.iai ijev prirode. — Zboro- 
govorom predsednika Janka Rudolfa.
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Z LICEM K POTROŠNIKU
(Nadaljevanje s 1. strani) 
Proizvodnja potresnega 

blaga zaostaja
Prš uresničevanju smernic na- 

le gospodarske politike naleti­
mo na precej pomanjkljivosti. 
Glavna je v tem, da se indu­
strija ni dovolj naglo preusme­
rila glede na nove zahteve. Pro­
izvodnja pot rožnega blaga je 
daleč zaostala, z njo smo za ce­
lih 21 odstotkov pod planom. Tu 
je temeljni razlog za slabe 
življenjsko raven. Prav ob tem 
imamo opravka z vrsto kapita­
lističnih usedlin, ko skušajo po­
nekod kri vdo za svoje slabo go­
spodarjenje prevalit; na gospo­
darska sistem ati na naše vod- 
etvo, sami pa niso n *ii s prstom 
»nigniM in se vključili v naša 
■plošna prizadevanja za boljše 
gospodarjenje, za dvig delovne 
atorilnosti, nižje proizvodne 
etroške itd.
Zaloge so potrebne, da ne 

bi živeli iz rok v usta
B-is.veiiO vprašanje je danes, 

alj smo in kako smo sposoiHŽl 
uresničevati našo gospodarsko 
poliuko, določeno z družbenim 
planom ne glede na okolnosti, 
fci nam to otežujejo; To je bist- 
vemo in v tem je tudi vloga 
subjektivnih sil, da se nenehno 
trudijo, da bi našo gospodarsko 
politiko dosledno uresničevali. 
Gre za subjektivne sile. ki so 
spoznale, da je le to pot naprej 
in da zbero okrog sebe čim šir­
ši krog delavcev v boju za ta 
načela.

Istočasno ko ugotavljamo, da 
težko živimo, da le stežka rine­
mo naprej, ko vsi vemo, da so 
za enotno gospodarjenje po­
trebne rezerve, da ne bomo ži­
veli vedno le iz rok v usta in 
b»ži zavoljo tega izpostavljeni ni­
hanjem tržišča, je nastal pre­
cejšen krik in vik zaradi teh 
nefcnatniii zalog, ki so se pojavi­
le zadnji čas v nekaterih pod­
jetjih. Saj so krog tega ned­
vomno tudi težave. Saj se ne da 
reči, če so to prav tiste zaloge, 
ki si jih želimo. Vendar smo v 
sindikatih dostikrat bolj iskali 
take načine reševanja teh za­
dev. kakršne so nam narekova­
la gospodarska vodstva — na­
mesto s stališča naših splošnih 
gospodarskih koristi, našega 
nadaljnjega razvoja, ne da bj 
spoznali, dia gre v bistvu za naš 
standard. Obenem ko pomaga­
mo reševati take probleme, ki 
marsikje res nastanejo, se mo­
ramo v sindikatih postaviti na 
stran potrošnika. Bilo je nam­
reč dokaj malo tekanja notra­
njih rezerv, zel« malo prilaga­
janja notranjemu in zunanjemu 
trgu.

Tega se moramo jasno zave­
dati. Ni' kakega strica, ki bi 
nam kaj zapustil, imamo le ti« 
sto. kar'.sami napravimo. To bi 
morali .vedeti tudi tisti, ki pri­
čakujejo,' da bodlo v Beogradu 
na primer izdalkuredbo. kakšno 
trioma biti blago in koliko ga 
mora biti na trgu. Ce uvažamo 
no primer tekstil, ta . pritiska 
na proizvajalca, da bi bolje dn 
ceneje proizvajali, da bi izde­
lovali tako blago, kakršnega si 
potro5nik» želimo.

Gre za notranje rezerve
Da, za notranje rezerve gre. 

V marsikateri gospodarski pa­
nogi izkoriščamo komaj tri če­
trtine proizvodnih kapacitet.

Istočasno pa so velikanski ape­
titi po novih investicijah. Na­
slednje leto je za 14 milijaird 
dinarjev takih želja. Zato bo 
treba temeljito pregledati, ko­
mu bomo dali investicijske kre­
dite, saj je konec koncev tudi 
res, če stoje neizkoriščeni stro­
ji v Litostroju, to ne pomaga 
stekleni galanteriji.

Za večji vpliv sindikatov 
na gospodarska združenja 

in zbornice
Z vsem Vem v zvezi je vloga 

gospodarskih združenj in. zbor­
nic, ki jim še pcecej manjka, 
da bi igrale v našem družbe­
nem življenju tisto vlogo, kakr­
šno ismo jim namen«!], ko smo 
jih ustanavljali. Združenja in 
zbornice naj bodo v resnici' 
družbeni organi, ki bodo koor­
dinirali proizvodnjo, pospeševa­
li kooperacijo med podjetji, 
znanstveno proučevali organiza­
cijo dela, posredovali proizvod­
ne izkušnje med gospodarskimi 
organizacijami itd. Daneš so le 
še prepogosto bolj pod vplivom 
kapitalistične miselnosti in ad­
ministrativno birokratskih te­
ženj, češ ta koeficient je tre­
ba znižati, tega blaga je treba 
več in tega manj uvažati, ta 
ekonomski instrument spreme­
niti. Včasih gre celo za kvazi- 
tehnokratska pojmovanja, k; 
celo v kapitalizmu nimajo tal.

Seveda nismo le sindikati po- 
klicanj, da bi vplivali nanje, 
vendar naj bi bil vpliv sindika­
tov močnejši, če ne celo odloči­
len. V svojih prizadevanjih, da 
bi zbprn.ice in združenja našla 
svoje pravo mesto v družbi, 
moramo imeti sami jasna sta­
lišča do posameenih vprašanj.

Beseda o našem lastnem 
mehanizmu

Ko še govorimo o zbornicah 
in o tem. kako naj bj sindikati 
uveljavil; svoj vpliv nanje, re- 
c »mo še nekaj besed sploh o na­
šem lastnem mehanizmu, ali bo­
lje: o naši metodi dela. Menda 
ne bi bila preostra trditev, da 
so naši odborniki marsikje pre­
malo pod našim idejnim vpli­
vom.

Predsedstvo samo ugotavlja, 
d.a imamo v sindikatih dosti 
premalo jasnih stališč do posa­
meznih vprašanj in da celo tista 
stališča, do katerih se dokoplje­
mo. dostikrat ne pridejo do po­
družnic in članstva. V naših 
družbenovzgbjnih prizadevanjih 
smo se zadnji čas preveč eno­
stransko usmeril« -;,n se le dogo­
di, da podležemo t*ti znani i.n 
stari bolezni, da nam je več za 
obliko kot za vsebino. Za razne 
seminarje »n predavanja anga­
žiramo predavatelje, ki pa jim 

.pustimo popolnoma proste roke. 
Predavajo pač. kar vedo in ka­
kršna je pač njihova stopnja 
družbene zavaril. Le njim sar 

•m*m prepuščamo, torej, da obli­
kujejo nazore in zaves de’avca.

Gre torej za to, da sami na­
pravimo določene družbeno eko­
nomske analize in naša stališča 
aktivno posredujemo članstvu. 
Mri sicer dostikrat dobro vemo, 
kaj hočemo, v metodi dela pa 
šepamlo, ker ne najdemo nači­
na, krko bi vse delovne kolek­
tive pridobili zanje. V tem, v do­
ločitvi samih stališč je tudinaj- 
učinkov.itejša pomoč osnovnim 
organizacijam.

Druga stvar, ki je s tem kaj­
pak tesno povezana, pa je me­
toda dela v osnovni oegan'Uaci-
ji-

Odborniki v podružnicah m- 
bajo marsikje med dvema skraj- 
noistima: med tem, kar zastopa 
vodstvo gospodarske organizaci­
je ih so odborniki dostikrat le 
glasniki stališč teh vodstev. Ali 
Pa se puste zapeljati soclaldema- 
goškim geslom zaostalejšega de­
la delavcev. Svojih stališč pa 
nimajo, bodi. da ne vedo za 
stališča višjih sindikalnih vod­
stev, bodi da teh niti ni. Ven­
dar ne pozabimo na organizaci­
jo Zveze komunistov in Sociali­
stično zvezo, ki deluje v kolek­
tivu, v občini, ob njihov* po­
moč; najdimo svoje mesto. Pri 
tem pa ne mislimo, da bi moral 
voditi sindikat neko posebno 
svojo politiko In ne misKmo si, 
da so edino sindikati tisti, ka­
terih stališča so edino zveličav­
na in edino socialistična. Na­
sprotno. vedno smo govorili, da 
se borimo za Meje, načela in 
stališča Zvez« komunistov. In 
prav zdaj ob letnih konferencah 
partijskih organizacij bodo tudi 
sindikati in odborniki posebej 
— dobili v reto pobud za svoje 
delo v bogu za izpolnitev letoš­
njega družbenega plena.

V bitko za plan — 
toda ne ie z besedami

Vri se prav dobro zavedamo, 
kako stojimo s planom. Do kon­
ca leta so še trije nepolni mese­
ci in še je čas, da popravimo za­
mujeno. Te tri mesece izkori­
stimo tudi za notranjo utrditev 
naših organčtzscij, saj so zdaj 
tudi naši občni zbor* in naj ti 
potekajo v znamenju boja za 
izpolnitev nalog letošnjega 
družbenega plana.

Tega boja ne pojmujmo in 
se ga ne lotevajmo na star na­
čin — le z govorjenjem nasploh 
o planu in o tem, da ga mora­
mo izpolniti. V sindikatih smo 
sposobni, da s splošno mobiliza­
cijo delovnih kolektivov pri­
spevamo k boljši I'/. polni tv; pla­
na. Te naloge se lotimo v po­
družnicah kar konkretno: vpra­
šajmo komisije delavskih sve­
tov. kaj so nanravčle, da bi plan 
izpolnili. • Izpod budi mo jih k 
delu! Pogovorimo se z upravni­
mi odbori, kli naj angažirajo 
razne analitske oddelke tovarn, 
biroje za orgamizadjo dela in 
druge za proizvodnjo odgovor­
ne čittiiielje v tovarni; pojdimo 
na delovna mesta-in poglejmo, 
kako je organizirana proizvod­
nja in kaj hi se dalo napraviti, 
da bi več proizvedi; in plan te- 
polnili.

Torej: manj »ropotanja« in 
več konkretnega dela. Cokla 
pri tem je še dokaj razširjeno 
mnenje, da je organizacija dela 
boli postrainska stvar in še mar­
sikateri tehnolog čut; užaljene­
ga, če mu rečeš, da proizvodni 
postopek še ni vse jn da je sko­
rajda važneje, kako ta postopek 
uresničimo, kako ga najsmotr­
neje im najrentabilneje organi­
ziramo.

Nekaj »starega« .pa le oživi­
mo! Pray b* bilo, da bi se v 
zadnjem »naskoku« — da tako 
rbčemo —bolj kot doslej poslu- 
žSli nazorne agitacije. Saj v 
podjetjih sktoraj ne najdeš več 
nobenih pokazateljev, iz klate­
nih bi mogel vsak delavec spo­

znati, kako je s planom v nje­
govem oddelku ki kako v to­
varni, in kaj b; moral sam na­
praviti, d« bi biil letni proizvod­
ni plan dosežen.

To ni dolžnost sindikata. Naj 
ne porabijo odborniki svojega 
časa za to, da bi sami risali di­
agrame. Te naj vodi in pripra­
vi tehnično, vodstvo podjetja.

Dopuste izkoriščajmo 
enakomerno skozi vse leto

O tem smo pisali že v naš* 
predzadnji števiUui. Prav izkuš­
nje letošnjega izpolnjevanja 
plana nas oploearjaj« na to. da 
bomo moral; to reč drugače 
urediti, da ne bomo šli na do­
puste samo poleti, ko j« največ 
vode *n toka. Razdelimo *• kh 
čez vse leto enakfcimerno in na 
plan dopustov mislimo že v za­
četku leta ter ne šele maja ali 
junija, sicer se bo naslednje 
leto ponovilo to. kar emo doži-

tov. Dogovorili so se še, da t10 
Republiški svet pogosteje priri' 
jal tiskovne konference, na l6®” 
terih naj b* sodelovala tudi rC' 
publiškl odbori, da bi seznand1 
javnost z našimi stališči.

•
Predsedstvo je potem razprav« 

Ijalo še o nekaterih organi zarij' 
skih zadevah v zveft; z občniih1 
zborni. Določili so razdelitev 
kvot članarine za prihodnje le*0 
In je ta razdelitev potem, Ko te 
Centralni svet že določil kvo!° 
za svoj« potrebe, takale:

Centralni svet 5 odstotkov 
Centralni in republiški odbo« 

ri 20 odsiokov
Republiški svet 10 odstotkov^ 

(Od tega za delavski tisk 2 td 
stotka »n fond nezaposlenih 
odstotek) ^

Okrajni in občinski sveti z3 ' 
odstotkov

Podružnice 35 odstotkov 
Sklad za pomoč nezaposlen:^,,

veli letos, da bomo imeli potem 
težave « planom.

SKLEPI
Predsedstvo je po uvodnih 

besedah tovariša predsednika 
in po razpravi sprejelo nasled­
nje sklepe:

1. Pozivajo vse okrajne in ob­
činske sindikalne svete, naj 
skličejo piosvelovanja o proble­
mih izpolnjevanja letošnjega 
plana. Od pristojnih gospodar­
skih čimiteljev naj zahtevajo 
točne analize gospodarskega 
položaja tako. da bodo lahklo 
zlasti občinski sdndikalnd svet*
konkretno razpravljali o tem, 
kaj je treba v vsak; gospodar­
ski organizaciji štionita, da bi bil 
plan izpolnjen.

2. Prav takšna posvetovanja 
naj bi sklicali tudj republiški 
odbori strokovnih sindikatov. 
To naj bi bile nekakšne sektor­
ske, konference, ki bi jih orga­
nizirali v dogovoru z okrajnimi 

.in občinskimi sindikalnimi svet*. 
Gradivo, oziroma gospodarske 
analize, naj zahtevajo od go­
spodarskih združenj in o n Jih 
naj razpravljajo na teh posvetto- 
venjih.

3. Republiški odbori naj sto­
pijo v tesnejši stik z združenji. 
Morda bi se dogovorila za skup­
ne seje in naj se posvetujejo, 
kaj bodo ukrenila v vsaki pro­
izvodni panog; posebej,, da bodo 
izpolnili plan.

4. Republiški svet naj skliče 
posvetovanje z vsemi činitelji, 
ki- imajo vpliv na blagovni pro­
met ter se pogovori o tem. kako 
bi posredovali potrošniku blago 
na naj hitrejši in najcenejši na­
čin. To priijtoročajo tudj sindi­
kalnim svetom.

Predsedstvo je priporočilo re­
ferentu na' naslednjem plenar­
nem zasedanju, naj v?e to, o 
čemer go danes govorili, poveže 
z vzgojnimi nalogami sinčKka-

5 odstotkov.
Okrajni in občanski s^i^ndlk3^*,, 

sveti naj se samii dogovore, k« 
ko bodo razdelili med seboj 
jih 25 odistoktov. RepubW*J 
svet priporoča, naj bi pust* 
občinskim svetom >5 odstotkov, 
da bi mogM shajati. Sklad 09 
pomo-š nezaposlenim članom P? 
se del; tako. da aadrže obč'nf ) 
sveti zase 3 odstotke. okraJ11 
svet pa dobi 2 odstotka.

Za društva, k; isreajo značaj 
sindikatov, bo veljala prihodnje 
leto prav takšna razdelitev, k!° 
je tu navedena s tem, da pr®" 
pušča Republiški svet svoj d®' 
lež članarine društvu. Posebej 
je treba razčistiti glede Nov*' 
narek e ga društva, ki že od Pf' 
mladi ne plačuje več kvo ^ 
sindikalnim vodstvom. Tlrustv 
upokojencev prihodnje teto "j 
bodo plačevala posebnih 'rtv 
sindikalnim forumom.

Predsedstvo je še sklenilo* 
se izvrši popis sindikalnih Pri 
družtric. da se še pred občo* 
zbor* izvrši pregrupacija «KO'

s*jencev reorganizirajo, da 
ustanove društva invalidov d 
la, kjer se pokaže zanje w
in da se sestavi analiza o® 
sindikalnih oargamzacij po 
kongresu ZSJ.

Kot smo že poroča 1’*. je £|k, 
n«lo predsedstvo »klicati P*, 
num, b; bo zasedal 20. ok;ut> 0 
v Ljubljani in razpravljal ^ 
nekaterih problemih v 7‘vei^e- 
iz.obražeyanjem in vzgojo 
lavcev. utlca

Ko so -razpravljal;
zakona i0 pokojnin ritem z.ayape, j 
vanju, so narečild komisij'1 j 
publiškega sveta zra £|3<\]0V | 
vprašanja, naj zbere pred ^
sindikalnih organizacij ter - j 

:---^.jXl P1**obenem s svojimi prlp'^
predloži tajništvu 
■sveta.

Republik

....... ,..«»»♦♦«♦►»♦♦*******

»MIKO« ŽELEZNIKI
RAZPISUJE MESTO

PRODU N EGU REF ESE N TA
Pogoji: absolvent ekonomske srednje šole, zn® 
nje srbohrvaščine, nemščine ali angleščine, 
manj triletna praksa v prodaji.

Plača po dogovoru, stanovanje zagotovljeno. — 
upravnemu

naj'

naslovite odboru tovarne »Niko« Zelezn-

UPRAVNIODBOR TOVARNE
_____
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Zgodba k neir@|@nem otroku

Mati! Kako srečna si, ko 
Zaslišiš prvi jok otroka, ki 
si ga toliko časa nosila pod 
srcem in bila ves ta čas v 
mislih pri njem. Kakšen 
neki bo? Bo podoben nje­
mu, tebi? Že takrat si se 
Veselila, ko se ti bo ta 
drobcena stvarca prvič na­
smehnila,, te prvič poboiala 
s svojimi zlatimi ročicami. 

' Itciijcšna radost, ko se bo 
iz otroških ust prvič izvil 
vzklik: »Mama!« '

Toda -— če si te sreče 
oropana, potem ko si ga že 
mesece nosila pod srcem? 
Če se mu pretrga nit življe­
nja, še preden je zagledal 
luč sveta? Sg preden so 
mogla njegova usteča izgo­

voriti: »Mama«?
Zgodi se. In zgodilo se je. 

"jen fant je vrgel kamen na 
}Pravo podjetja »Zales«. »Ono 
3e krivo, da je Fani rodila 
'jjrtvega otroka, ker so ]i od­
ražali. pretežko, delo,« pravi.

»Nikar!« prosi Fani, »piisti- 
,e vse. skupaj pri miru. Ne 
”szajte! Danes .si ne morem 
Poiskati druge službe in born 

potrpela.«
»Ona je vzor .nediscipline,« 

‘rdi direktor. »Danes, ko je 
®^iš!a prvič na delo po bol- 
Piškem dopustu, sem jo mo- 
ral trikrat poklicati, da je 
Pr‘šla v pisarno. Napravil bom 
pSs, da bo šla iz podjetja. 
~j7't sindikalnem svetu bom že 
■dosegel soglasje ... Niti po­
zdravi me ne, čeprav to ni bi- 
f^Veno. ,Ze iz. tega se vidi, 

a!<šna je. Ko je zbolela! tega 
.> javila podjetju. Takrat sem 
3o ostro prijel (ona pravi, da 
le bilo ze takrat govora o od- 
P°V'edi). Tudi v kolektivu ni 
Poljubljena.« To je povedal 
?PHco nje, predsednika sindi- 
»■alne podružnice, obratovodje 
n mene, kajpak.
. Pio, kako je bilo z vso za-
devo?

Ze v prvih mesecih noseč- 
,°sti je zbolela. Takrat je 
j.^ovala štiri dni. Dne 24. ju- 
Jia je prinesla zdravniško po- 
/dilo, da ne more opravljati 
ddkega dela. Avgusta pa je 
Izdajala plohe v sušilnico, se 
j}retegnila, nakar je morala 
s bolnišnico v Ljubljano, kjer 
h ji z injekcijami ohranili 
j °<t. Ko jo je obratovodja na- 

Pii tem delu, jo je opozo- 
j naj vendar tega ne dela 
n haj se pazi.

*Kd7 sem hotela? Delo je 
nT°do biti
bŽa pa- ki

opravljeno, dru- 
bi ga opravil, ni 

lo,«
,/akrat je bolovala 15 dni 

d 30 avgusta).
j, .* delovnih nalogov ni raz- 
ijno, da bi bila dodeljena k 

’lemu delu.
'redi septembra ' je prišla 

b1 delat. Takrat je bila že 
jSedmem mesecu. Vinklanje, 
i^os deščic in čiščenje, pi- 

na delovnih nalogih. Le 
sePtem^bra je — po delov- 

nalogu — prevažala S ur
ft n Ies-stjdPurjeva, ki je delala ti- 
»n^n 2 ni°' pripoveduje: 

retovodja naju je poslal 
^.■npat Jožetu in še nekemu 
bUi11011 prepeljavaii kratke 
? jj'13- Debeli so bili okrog 
'U'rt * centimetrov, kakšen je 
\dolg tudi dva metra. Delo 
4e ic odkazal Medvešček, ki 

ani pristavil: .Zenske, da­

nes ste pa nagoslale.' Rabil je 
nek drug izraz. Fani se -je 
spravila na kup in metala 
plohe dol. Tega se dobro 
spomnim, ker sem sama v 
drugem stanu in sem si mi­
slila, da bom šla takoj k 

i zdravniku, če bo kaj narobe. 
No, meni ni bilo nič, ona je 
bila pa že v sedmem...«

Ko srno vse to slišali in vi­
deli delovne naloge, je zapi­
hal v pisarni drug veter, »Za­
kaj ate delale, zakaj niste 
prišle k direktorju, zakaj.,. 
Vi, Ruparjeva, se pazite, da 
ne bo kaj narobe. Pridite v 
pisarno ...«

In sindikat? Ko smo dobili 
v uredništvo pismo njenega 
fanta, smo telefonično govorili 
s predsednikom sindikalne 
podružnice in ga vprašali, ka­
ko je z vso zadevo. Dejal je, 
da se »za naše pojme ni zgo­
dilo nič posebnega. Spočetka 
sama ni nič povedala, kako je 
z njo. Ko je prinesla potrdilo, 
da ne sme opravljati težkih 
del, smo ji dali lažje delo. 
Prej je skladala 25 in 30 mi­
limetrske deske, potem centi­
metrske. Da je do tega prišlo, 
ni kriva tovarna.«

*

Ob vsem tem se človek lah­
ko zamisli: Edino opravičilo 
za vodstvo tovarne bi bilo v 
tem, da so odredili tisti usod­
ni dan k dolu tudi dva moška 
in da so morda računali le na 
njuno uvidevnost. Vendar je 
res, da so k takemu delu do­
dobra vedoč, kako je z njima, 
dobro vedoč, kako je z njima. 
Za to površnost je težko najti 
opravičila.

Zlasti opozarjamo na to za­
radi odnosa marsikaterih vod­
stev podjetij do nosečnic, saj 
bi prav gotovo našli zelo do­
sti podobnih primerov. Kaj si 
v podjetjih vse predstavljajo 
pod pojmom »lažje delo«! Če 
v podjetju res ni moč najti 
takšnega delovnega mesta, se 
da ob dobri volji za tiste kri­
tične mesece le najti kakšno 
delo tudi v drugem podjetju, 
če se ji konec koncev ne more 
dati metle v roke. Pri plači je 
itak ne smejo prikrajšati, če­
prav dela na drugem delov­
nem mestu.

Druga stvar pa je sama ma­
ti. Saj bi tudi oha morala ve­
deti. kako je z njo, saj že ima 
enega otroka, saj je že bila v 
bolnišnici zavoljo tega in bi 
se tudi sama morala paziti. 
Hm, boste zmajali z glavo. To 
ti lahko zapišeš, dostikrat e 
pa v takem položaju, da se v 
strahu za službo ne upa upre­
ti. Res je to, toda zato'imamo 
vendar vsemogoče družbene 
organizacije, od sindikatov do 
ženskih društev, raznih komi­
sij za 
dolžne

zaščito družine, ki 
dvigniti svoj glas

■ »TISKANINA« 
tovarna tiskanega blaga 

v Kranju
sprejme zaradi zaposli­
tve v skladiSeu gotovega 
blaga dva do tri mo­
ške z odgovarjajočo stro­
kovno izobrazbo. — V po­
štev pridejo le osebe s 
prakso kot trgovski pomoč­
niki ali skladiščni usluž­

benci, in to v tekstilni 
stroki.

Nastop službe inkcj ali po 
dogovoru.

Ponudbe dostavite na upra­
vo podjetja do 31. 10. 1056.

zaščito nosečih žena, da bi 
jim ne delali krivice. Vsak, 
kdor se proti temu pregreši, 
bi moral biti kaznovan. In 
dejstvo je, da so ji odkazali 
tako delo in da je morda prav 
zato prišlo do nesreče.

Tudi oni starejši delavec, 
ki je razen vajenca delal z 
njima, bi to moral vedeti. 
Moral bi se zganiti, če že žen­
ski sami nista tega storili, in 
opozoriti direktorja na to. Le­
pa delavska solidarnost, ob 
kateri se lahko kaj takega 
primerit

Za vodstvo te tovarne ja 
ta primer dober nauk. Zdaj 
bodo že pazili, Kaj če ni to 
izkušnjo morda že ta žena 
plačala z življenjem svojega 
otroka? V. J. Saj smo ji dali lažje delo... Saj samo pomaga.

S PLENUMA OKRAJNEGA SINDIKALNEGA SVETA LJUBLJANA

OD BESED K DEJANJEM
V preteklem tednu je. bil v Ljubljani plenum Okraj­

nega sindikalnega sveta, kateremu sta prisostvovala člana 
predsedstva Republiškega sveta i5SJ tov. Koman Albreht 
in France Plazar ter podpredsednik okrajnega ljudskega 
odbora Ljubljana, Ivo Klemenčič Člani plenuma so naj­
prej poslušali poročilo o izpolnjevanju, planskih nalog v 
ljubljanskem okraju, nakar so sc pomenili o tem, kaj 
boda morale sindikalne orga-nizacije storiti, da bo plan 
čimbolje izpolnjen. Naposled sq izvolili novega predsedni­
ka in tajnika Okrajnega sindikalnega sveta.

Kadarkoli razpravljamo o iz­
polnitvi leto3njega,' družbenega 
plana, omenjamo tudi posveto­
vanje pri tovarišu- Titu in okle­
pe IV. plenum^. Socialistične 
zveze delovnih ljudi Jugoslavi­
je. Pri tem po udar j amoj da smo 
napravili dobršen korak v . sme­
ri stabilizacije tržišča. Nasploh 
pa ugotavljamo, da se proizvod­
nja v letošnjem letu nj kaj pri­
da povečala. Podatki o količin­
ski proizvodnji v ljubljanskem 
okraju povedo, da industrijska 
podjetja niso dosegla po družbe­
nem planu predvidenega pove­
čanja proizvodnje. Gospodarske 
organizacije niso dovolj odločno 
pristopile k pravilnemu prem - 
rangu, zmanjšanju števila rdvš- 
nega osebja in kar je še zlasti 
pomembno, boljši organizaciji 
dela.

Člani Okrajnega sindikalnega 
sveta so ugotavljali, da kolek­

tivi iščejo krivdo za slabosti vse 
preveč izven podjetja. Vse pre­
rodi tarnamo nad pomanjklji­
vostmi gospodarskega sistema, 
ne da bi se pri tem zavedali 
vloge, ki jo imamo kot proizva­
jalci in upravIjalci. Za to imajo 
nedvomno svoj delež tudi sindi­
kalne organizacije. V naših po­
družnicah smo sicer veliko go­
vorili o raznih proizvodnih 
vprašanjih, zavzemali svoja sta­
lišča in predlagali določene 
spremembe, toda do uresniče­
nja večkrat ni prišlo. Zdi se, da 
nismo še našli načina, kako bi 
Uresničili svoje težnje.

Delavci, ki delajo v tovarnah 
in podjetjih, niso samo proizva­
jalci, temveč so tudi upravljalci. 
Več bi še morali ukvarjati z 
organizacijo dela- Sindikalne 
organizacije naj bi zahtevale od 
delavskih svetov, da skličejo 
posvetovanja, na katere naj po­

Pomembna akcija
Ob Novem Velenju je v me­

secu septembru 4709 ljudi opra­
vilo 17.000 pro-to voljnih delov­
nih ur. Izkopal’ so rfovo strugo 
potoka Pake. Pri tem delu so 
ee tzbralli vesi trebi valet tega 
kraja, med njimi so bili okoli­
čani in mladina, rudarji in 
upokojenci. Nikogar ni manjka­
lo in nekateri vodilni tovariši 
iz uprave velenjskega rudnika 
ter zgledni odborniki sindikal­
nih im drugih organizacij so 
opravili tudi po 100 ur korist­
nega dela.

Preteklo nedeljo je bila sve­
čanost. K proslavi je prišel član 
Zveznega izvršnega sveta tova­
riš Franc Leskošek-Luka, ki je 
domačinom in gostom prikazal 
pravo podobo te doline in kra­
ja, ki se v zadnjem času razvi­
ja v gospodarsko pomembno 
središče. Novi del Velenja je 
že zgrajen. V prostornih zgrad­
bah stanuje okoli 600 družin- 
Na praznem prostoru ob nase­

lju bo v bodočih letih nastalo 
središče Velenja in prostovoljno 
delo pri izkopavanju nove stru­
ga je bil šele začetek velikega< 
dela, ki čakajo marljive Velenj-'

vabijo tudi strokovnjake. Skup­
no naj ugotove, kaj vse je tre­
ba storiti, da bo delo bolje or­
ganizirano, da bo proizvodnja 
porastla. Na vsak način bodo 
morale sindikalne organizacije 
preiti od golega propagandistič­
nega dela k praktičnemu uresni­
čevanju svojih stališč.

Na plenumu so izvolili nove­
ga predsednika okrajnega sindi­
kalnega sveta Ljubljana. Na­
mesto dosedanjega predsednika 
Lojzeta Ocepka, •st je b1! izvo­
ljen za predsednika občine 
ter, je plenum izvolil tovariša 
Eranpeta Borštnika. Novi tajnik 
okrajnega sveta pa je postal to­
variš Fortuna. N. S.

BODO OD&BIil
SPOMENIK

V Šentjurju pri Celju bodo v 
nedeljo dne 21. oktobra tega le­
ta odkrili spomenik padlim bor­
cem in žrtvam fašističnega te­
rorja . V soboto, 20. oktobra bo 
v veliki dvorani zadružnega do- 
n*a slovesna akademija z govo­
rom, recitacijam! in pevskimi 
točkami. Po končani akademiji 
bodo po bližnjih gričkih zago­
reli kresovi, v nedeljo zjutraj 
bo godba na pihala igrala bud­
nico, ob 10. uri pa bodo od­
krili spomenik.

Tega dogodka se prebivalci 
Šentjurja že več let vesele in 
se nanj tudi skrbno pripravlja­
jo. V ta namen bedo prepleskali 
in okrasili hiše, popravili cesto 
v trgu, uredili kanalizacijo itd.

Z ozirom na veliko število 
padlih borcev 'n žrtev, fašistič­
nega terorja v tem kraju priča­
kujejo številno udeležbo tudi z

čane. Jč. drugih krajev. J. M.

TVD »PARTIZAN« Narodni dom
je pričel z redno vadbo vseh oddelkov v ponedeljek, dne
15. t. m. v preurejeni telovadnici v Narodnem domu po
naslednjem urniku;

Moški oddelki:
cicibani torek in petek od 16. do 17. ure
deca » » od 17. do 18. »
pionirji » » od 18. do 19. »
mladinci » » od 19. do 20. »
člani * * od 20.15 do 21.15 »
starejši člani sreda od 18. do 19. »

Zenski oddelki: ,
cicibani poned. in četrt. od 16. do 17. ure
deca » * od 17. do 18. »
pionirke » » od 18. do 19. »
mladinke » » od 19. do 20. »
članice » » od 20.15 do 20.15 »
starejše članice ob sredah od 17. do 18. »
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PREDLOG ZVEZNEGA DRUŽBENEGA PLANA ZA LETO 1957 V RAZPRAVI

DOVOLJ ČASA
za proučitev gospodarskega razvoja v prikodnjem ieli

Odbor za gospodarstvo Zve­
znega izvršneiga sveta je te dni 
začel razpravljati o predlogu 
zveznega družbenega plana za 
leto 1957. Zvezna ljudska skup­
ščina bo dobila končni osnutek 
plana v razpravo konec tega 
meseca. Pravočasna predložitev 
predloga v razpravo je važna iz 
dveh razlogov in sicer:

1. S tem, ko bo zvezni družbe­
ni plan sprejet pravi čas, bo 
mogoče tudi pravočasno sprejeti 
družbene plane republik in 
okrajev. Podjetja bodo torej v 
znatno boljšem položaju glede 
sestavljanja proizvodnih planov, 
kakor so bila lani ali bolje re­
čeno letos, ko je bil zvezni dru­
žbeni plan kasno sprejet. S tem 
bodo tudi ofipadli izgovori, da 
podjetje ni moglo dosegati svo­
jega plana in urejati svojih ob­
veznosti, ker je kasno zvedelo 
za razne gospodarske instru­
mente.

2. To pa bo tudi omogočilo 
daljšo in vsestransko razpravo o 
načelih družbenega plana v 
skupščini in njenih odborih, kar 
pomeni, da se ne bo o ničemer 
sklepalo na hitro roko, temveč 
šele po vsestranskem in glob­
ljem nazčlemjevanju posledic, ki 
jiih lahko povzroči ta ali oni 
ukrep.

Zato, ker je predlog plana še­
le v začetni razpravi in s« to­
rej še možne spremembe neka­
terih sicer sedaj že začrtanih

ZAPISEK IZ KOLEKTIVA »JAVOR« V PIVKI

PRECEJŠNJI USPEHI
Med naj večjimi podjetji kopr­

skega okraja je 1 esno-indiustrtjsko 
podjetje »Javor« v Pivki z obra- 
toma Bač m Prestranek. Pred do­
brimi štirimi Jeti še malo znan 
koJefctiv je danes v državi med 
prvimi v izdelovanju furnirja in 
Vezanih plošč. Lani so izdelali 
2.870 kub. metrov plošč in 2.260 
kub. metrov furnirja.

Pot do proizvodnih uspehov je 
ivila naporna. Da bi kolikor mo­
goče povečali .proizvodnjo teh m 
podobnih izdelkov, saj je zanje 
tudi veliko zanimanje v tujini, se 
je kolektiv odločil razširiti pod­
jetje. Pred leti so začeli obnav­
li jati žago v Pivki, graditi vodne 
bazene, obnavljati tovarniško po- 
sllopje in graditi v Prestranku naj­
modernejšo furnirnico v Sloveni­
ji. Kljub gradnjam proizvodnja ni 
trpela. Na sprotno: letošnji pol­
letni plan so izpolnili 103 %. V 
kakovosti izdelkov, izkoriščanju 
surovim in številu delovnih ur pa 
se približujejo evropskemu (po- 
vprečju. To znaša n. pr. za izde­
lavo vezanih plošč 75 delovnih 
tir. Storilnost kolektiva je torej v 
teh izdelkih največja med vsemi 
jugoslovanskimi podjetji te stroke.

Seveda pa so v podjetju še 
možnosti za povečanje storilnosti, 
Trenutno to ovirajo nekatere ob­
jektivne težave kakor tudi neka­
tere subjektivne -slabosti. Kot pr­
ve vsekakor zastarelost nekaterih 
strojeiv, ozko grlo proizvodnje in 
delno rudi pomanjkanje surovin. 
Ker še niso povsod uvedli normi­
ranja delovnih mest in bolj smo­
trne organizacije dela,- izkorišča­
jo na ipraner v obratu Pivka

KI JIH HI MOGOČE PIEZRETI
kakovosti izdelkov, o družbenem 
načrtu podjetja in podobno, bi se

strojne zmogljivosti le okoli 60’i«.
Sedanji dela Viki svet lesno — 

industrijskega podjetja »Javor« v 
Pivki šteje 33 članov. Začetne te­
žave so prebrodili šele pred do­
brima dvema letoma. Vse do te­
daj je bilo samoupravljanje več 
ali manj formalno. Dolžnosti de­
lavskega sveta in nego ve. pristoj­
nosti je uveljavljala in opravljala 
direkcija podjetja. Zaradi tega se 
pojavljajo še danes nekatere sla­
bosti, ki bi lahko odpadle, če bi 
se člani delavskega sveta in 
upravnega odbora bolj zanimali 
za problematiko podjetja.

Ko. smo prebirali sejne zapisni­
ke, smo videli, da sta delavski 
svet in upravni odbor razpravlja­
la prvenstveno o gospodarskih 
stvareh. To je tudi razumljivo, 
saj sta še danes dva obrata v 
adaptaciji. To pa seveda ne bi 
smel biti povod, da • puščajo ob 
strani druga vprašanja. Delavski 
svet bi moral vcdllti račun tudi 
o gmotnem položaju delavcev, o 
njihovi strokovni izobrazbi, o 
mladih delavcih. Prizadevati si bo 
treba, da bodo na zasedanjih so­
delovali vsi, ne pa kot doslej le 
okoli 80 % članov delavskega 
sveta. Kaj slab je tudi »'.‘i-k z 
ostalim kolektivom. V podjetju 
»Javor« n. pr. še niso uvedli obi­
čaja, da bi o važnih stvareh raz- 
iptravljial ,ves kolektiv.' V podjetju 
še niso našli načina, da bi člani 
kolektiva bili seznanjeni s proble­
matiko podjetja in našega gospo­
darstva sploh. Če bi v podjetju 
vsi skupaj razpravljali o visokih 
materialnih stroških, organizaciji 
dola, prodajnih cenah, o izbiri in

stvari še izboljšale. O družbenem 
planu podjetja so razpravljali n. 
pr. samo načelno in kot celoto za 
vse tri obrate.

Kot se kolektiv s svojimi pred­
stavniki zapira med tovarniške 
zidove — čeprav ustvarja največ 
narodnega -dohodka v občini Piv­
ka — tako so tudi politične orga­
nizacije v podjetju zaprte same 
vase, ali pa se v delu omejujejo 
samo na ožji krog delavcev. Ker 
je n. pr. cftoili 100 članov kolek­
tiva »Javor« članov kmetijske 
zadruge, ne bi bilo napak, če bi 
bil kateri od njih tudi v uprav­
nem' odboru zadruge. Tako bi la­
hko mnogokrat odpadle neuteme­
ljene kritike, ker bi delavci s 
svojimi pripombami že v kali od­
klanjali vse morebitne naipake.

Dela z mladimi delavci, ki jih 
je v podjetju okoli 120, je bilo
do sllej le malo. O mladinskih

•_ • > i - • ..-ivprašanjih, ki niso majhna, sta 
razpravljala organizacija Zveze 
komunistov in delavski svet samo 
načelno. Zato pozdravil jamo 'k lep 
njihove nekdanje partijske konfe­
rence, da bodo v prihodnje mla­
dini posvetili več pozornosti in 
pomoči. K temu pa naj v mnogo- 
čem pripomore tudi klub mladih 
proizvaialcev, ki ga bodo usta­
novili. Vsekakor pa ne smejo 
pozabiti na ustanovitev tovarni­
ške menze, kjer bi dobili delavci, 
predvsem samski, dobro in cene­
no hrano. Nekaj sredstev za to 
pa naj morda prispeva tudi pod­
jetje bodisi iz plačnega ali dru­
gih skladov. S. Kobe

načel, še ni mogoče z gotovostjo 
soditi, kakšne spremembe bodo 
doživeli posamezni gospodarski 
instrumenti. Z gotovostjo je mo­
goče govoriti le o splošnih na­
čelih oziroma osnovnih nalogah 
gospodarskega razvoja v nasled­
njem letu, ki jih bo plan upo­
števal, oziroma na katerih bo 
temeljil. Te naloge, oziroma na­
čela so:

Pospešiti prizadevanje za na­
daljnjo ustalitev trga in postop­
no povečanje življenjske ravni; 
skrbeti za nadaljnji razvoj in­
dustrijske proizvodnje, ki naj 
bi se povečala v primerjavi z 
letošnjo ravnjo za 15c/o, še bolj 
pospešiti izvoz, hitreje razvijati 
kmetijsko proizvodnjo in tran­
sport, v določeni meri spreme­
niti obseg im strukturo investi­
cij, vskladiti proračunsko potro­
šnjo s porastom nacionalnega 
dohodka, kar pomeni, da bi bili 
proračunski izdatki vsakega 
okraja in republike odvisni od 
gospodarske moči republike ali 
okraja samega.

Praktično uresničevanje načel 
letošnjega družbenega plana je 
opozorilo gospodarstvenike na 
nekaj problemov, s katerimi so 
morali računati tako pri sestavi 
plana kot jih bo tudi veljalo 
upoštevati pri razpravi in spre­
jetju plana za leto 1957.

V blag o vmo-d enarn i h odnosih, 
to je na področju široke potro­
šnje in proizvodnje investicij­
skega materiala, smo opazili ne­
katere nezdrave pojave in sicer, 
relativen zastoj, ponekod pa ce­
lo nazadovanje proizvodnje — 
ker podjetja niso vnovčila vseh 
svojih proizvodov. Seveda velja 
takoj povedati, da je gospodar­
sko nujno nastajanje zalog, če 
hočemo doseči ustalitev trga. 
Vendar kot pravijo nekateri, je 
nastajanje zalog opravičljivo sa­
mo dotlej, dokler to ne vpliva 
na relativni zastoj v proizvod­
nji. Res, marsikje so na ta za­
stoj v proizvodnji vplivale do­
bičkarske težnje podjetij, dru­
god pa tudi objektivne okoli­
ščine.

Na področju investicij re cimo, 
smo letos opazili določene ne­
skladnosti med sredstvi name­
njenimi za investicije in proiz­
vodnjo . investicijskega mate­
riala. v letošnjem prvem pol­
letju so bili v primerjavi z istim 
časom lani na tem področju tak- 
šnile odnosi: bruto investicije 
so bile zmanjšane za 17(l/o, inve­
sticijski potrošni material za 
15,8'V«, proizvodnja investicij­
skega materiala pa je bila 
zmanjšana samo za 4°/o. Ker je 
bilo torej manj sredstev za in­
vesticije kot pa je bilo izdela­
nega investicijskega materiala, 
je le-to ostajalo na zalogi. Vse 
tovarne res ne mostno pre­
usmeriti naenkrat na proizvod­
njo široke potrošnje, nekaterih 
pa sploh ne, recimo cementarn, 
itd.

Praksa letošnjega leta torej 
narekuje, de bo treba v dolo­
čeni meri povečati obseg inve­
sticij, investicijskih sredstev, 
kajti preobsežno zmanjšavanje 
investicij, kot vidimo lahko 
vpliva na zmanjšanje investi­
cijske proizvodnje in na razvoj 
gospodarstva sploh. Razen tega 
pa fco treba strukturo investi­
cij prilagoditi strukturi proiz­
vodnje našega gospodarstva in 
zahtevam trga, da se izognemo

raznim nevšečnostim, ki smo j**1 
opazili letos na področju pr0" 
izvodnje in menjave.

Tržne razmere so letos tudi 
opozorile na premajhno kupno 
moč mestnega prebivalstva, :’e' 
prav so prebivalci mest in "h' 
dustrijskih središč kupili raz­
meroma več blaga kot v 
času lani. Zadržanje kupne mo*' 
n,a tej ravni lahko tudi škodlji­
vo vpliva na bodoči razvoj in­
dustrijske proizvodnje.

Gospodarstveniki pravijo, c’a 
je več izhodov za porast kupaJ4 
moči mestnega prebivalstva- 
Eden od teh je na primer pore' 
nitev industrijskega blaga, * 
čimer bi pospešili prodajo. To­
da s tem bi omogočili večji n*3'' 
kup industrijskih predmetov W- 
di kmečkemu prebivalstvu, ki 3e 
že sedaj v povolnejšem položa­
ju od mestnega, in jih ta Pre' 
mik v cenah ne bi. prav v niče' 
mer vzpodbudil k smotrnejš6' 
mu in intenzivnejšemu obdelo­
vanju zemlje.

Drug izhod Je v povečanj11 i 
plač. Seveda če bi se odlocih 
za to, bi smele plače naraščaJ 
samo vzporedno z rastjo indu­
strijske proizvodnje, kajti dru 
gače bi zašli v inflacijo in d3' 
živeli nevšečnosti, ki jih infla' ; 
cija poraja. Povečanje plač b' 1 
potemtakem morali izvesti vzpo­
redno z opuščanjem sedanjega 
sistema nagrajevanja, z likvida­
cijo ostankov obračunskih pla* 
in z uveljavljanijem giibčnejšcga 
sistema, to je, da bi bil sklad 
plač odvisen cd števila zaposle­
nih in bi plačni sistem vplival | ^ 
na večjo storilnost,, smotrnejšo : 
zaposlitev itd. Predložena -"PrC' ^ 
membe v plačnem sistemu S°' 4« 
sjpedanstveniki že proučujejo, da 
hi dognali tudi, kakšne posle­
dice bi nastale, če bi se odlo­
čili ža takšno ali drugačno re 
šdtev.

Izvoz industrijskih proizvo­
dov je za nas izredno pomem­
ben, če hočemo izravnati pla­
čilno bilanco, uvoziti več trak­
torjev, lokomotiv, kamionov« 
strojev in potrošnega blag®; 
Uvozno-izvoznj režim bo t°,reJ 
terjal prej ali slej precej ^ 
sežne spremembe v gospodar' 
skih instrumentih in prilagaja­
nje cen. naših proizvajalcev c€' 
nam na svetovnem trgu. Nek3 
tetri celo pravijo, da bo 
kaj kmalu odlpraviti, ozir0,1* 
postopoma odpraviti ves sistep 
količnikov in preiti na čimb° 
liberalno menjavo s tujino, 
veda bo treba domačo industril 
zaščititi z raznimi zaščitnimi c3^ 
rinami in podobno. Sedanji sl' 
stem količnikov pri izvozu ’ 
izoliranost cd zunanjega tržisf. 
je že zastarela in ne odgova,r^ 
več sedanji stopnji našega 
spodarSikeiga razvoja. Ce b' 
sistem obdržali . še naprej, 
kvarno vplival na reševa*1 
osnovnega vprašanja našega ®

It,

h
b,

h

spodarsiva, to je povečanje Pr.
duktivnosti dela in ne bi v 
čemer prispeval temveč naspj 3 
no onemogočal reševanje P 
čilne bilance s tujino.

Kot vidimo je praktično
drU-smičevanje načel letošnjega ,cvrsv
vse'žbenega plana odprlo 

vprašanj, ki jih bo treba 
diti z letošnjim družbenim P ^
nom in zato je pravočasna P\^0 
ložitev plana v razpravo f° 1 v
pomembnejša, da se lahko v’ 
ukrep čimbolje pretehta.
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Karlov most v Frasi

RAZGOVOR V BRZ0VLAKU PRAGA-BRNO
O cigareti krožil jo po svetu voe mogoče pritakovice. 

T^tateVi ne morejo živeti brez raje, drongt jo sovražijo, 
j-eičono sovražijo tobalkov diim, k[ nekadilca 

^iežno šCegeita v grlu in mu privablja solze v oči. 
. 9 Potovanju po CeištooralovaiSki pa sem lapoenai še eno 
^Post cigarate, n a mireč, da je tudi kaj dobro razpo- 
^vipo arectotvo.

ikmailu zatem, ko smo se odpeljali iz Prage — 
, Ca Evrope, k»t pravijo, Prage, zinane po svojcih fcul- 

in zgodoviiinisikiih mameniltostih, in smo brzelt 
^ sI-i!koviitiL če§ki pokrajini, ki je za čuda podobna SLo- 

sem potegnil iz žepa zavojček naših cigaret. 
T/Pteik, podpolkovnik češkoslovaške armade je storil

progi, o lepotah naše d^jnovrime, ».morju dra naši obali, 
o \jiudeb, o vsem, 6 čemer j.e d’cijo.1, da ne bo zlepa 
pozabil. Zairaimato ga je, kako živimo sedaj pri nas, 
kadi je novega.

Vožnja od Pirage do P.ardimbic mi je v prijetnem 
tovarišlkeim razgovoinu kaj hitro minila. Ko sem se 
paipravlijial na odlil od, m.i je sivolasi podpolkovnik — 
nekdanji brigadir na 'mladinski progi Brčko—Banoviči 
— toreiplko segel v roke im dejal:

»Poizdravit« Jugodiaiviijo!«
*

In ko sem naslednji dan nadaljeval pot, se mi je 
v brBovlaku primerilo prav to Trot dan poprej. Ciga­

reta me je seznanila s sopotniki, diApvei in uskižbcinej 
različnih tovarn, ki so potovali z a redi '-.raz! i čnih oprav­
kov jz Prage v Brno. Tokrat bi »e znaš«; v precepu, 
če ne bi imel s seboj »Statističnega koledarja« s šte­
vilčnimi podažki iz vseh področij našega ži.vlijer.ja. 
Sopotniki so bili sila radovedni. Vpraševali so me 
najrazličnejše stvari. Hoteli so zvedeti, koliko prebi­
valcev šteje naša država, kako je z narodnoatrimi 
manjšinami, njihovimi rojaki. Ceh; in Slovaki,- ki jih 
največ živ,i ob robu naših meja, koliko tovaim smo 
zgradili po vojni, kako narašča proievodrja, kako J» 
s kmetijstvom itd. itd.

Seveda smo se pomenkovali -todi o našem nEč r.u 
planiranja, e gospodarjenju v podjeljiib, to je o na­
kupil surovin, izdelavi in prodaji blaga in o vodenju 
podjetja sploh. S pos-elbnim zanimanjem so vpraševali 
o delavskem upravljanju pri nas, o čemer so doslej 
prebrati nelkalj sciritavkov v pjiihovem airadskalnem 
dnevniku »Prače«.

Iz vseh vprašanj je velo veliko zanimanje za živ­
ljenje pri nas, kar je tudi razumljivo. Nekrj let ■eno 
bili točeni, drug za drugega nismo vedeli, kaj in koko 
delamo, kako živimo. Sedaj pa, ko podiramo pregrade 
med našim in češkoslovaškim Ijudstvcm, je obojestran­
sko zanimanje o gospodarskih in drugih spremembah 
v Češkoslovaški in Jugoslavija vs>a vebje in *večje.

To, da se češkoslovaški državljani, pa naj si bodo 
to delavci, uslužbenci, zdravniki, pravniki, novinarji, 
sindikalni funkaronaijii in drugi, zanimajo za spre­
membe pri nas. da vprašujejo, kako upravljamo pod­
jetja, zdravstvene in kulturne Luirnove, sem spoznal, 
kjerkoli sem bil. Mogoče hočejo vedeti o teh stvareh 
več za to, ker že tudi samj .doživljajo rahle spre­
membe v gospodarstvu. Kot so pripovedovali, so pri 
njiih v teku priprave za decentralizacijo, za prenos 
posameznih nalog od viSjuih na nižje organe, za zmanj­
šanje sedaj še dokaj obsežnega adnmi.nis'.railivnega 
atparata in postopen prenos planiranja od ministrstev 
na vodstva tovarn.

Da, prav iz vseh tisočerih vprašanj je velo zanr.- 
manje za žiivlijemje ipri nas. iz izrečenih besed je veta 
prijaznost in toplo prijailelijetvo, zaveat, da med naš mi 
in češkosl-ovaSklmj naVodi ni več pregraj, ki bi naa 
ločile, želja, da bi se še (potorže sipozndli.

Skoraj vsakdo, s komer sem govoril, si je želel 
obiskati našo dcmoivino, če ne drugače vsaj kot turist, 
da v borih nekaj dneh spozna naše kraje in ljudi, 
se na lastne oči prepriča, kako je pri nas. ali obudi 
apomine na obisk v naših krajih pred leti.: In pego- 
sitokrat se je primerilo,,da so m; novi znanci* naročVi:'

»Ko se v mote v domavino in ko boste p ali o živ­
ljenju pri nas, pozdravite jiugoa'ovaniako IjiPdpivo, po­
zdravite jiUigoslovanske delavce!« Peter Dornik

0 in mi z vso atjlutoeznivosllljo prižgal cigareto. Ob 
se je zazri na oigareltni zavojček, me vprašujoče 

1 in potlej spregovoril v zmačilnii pojoča češki 
Dorici. "

^Prostite, vi site tujec.«
tujec«, sem mu odgovoril, »Iz Jugoslavije«.

, Jugoslavije? Sodil sem po cigaretah. O, poznam 
deželo.«

j^^ajtorž ste biiu kdaj na morju ali ste nas obiskali 
^ian delegaoije,« sem ga radovedno pobaral. 

k ‘hotite se. Ddliail sem pri vas. Bil sem na progi 
Bsinoviči;«, mi je nekako s ponbsiom pojasnil. 

j^^čudi1! sem se. Nisem še namreč slišal, da bi bili 
t ^ n-a- pirogi veljaki tujih armij,, vsaj ne kot briga- 

in v 3tan>st-i 50 a'ii 60 let. kot sem jih prisodil 
^°'aise,miu, vendar še čilemu sopotniku. Hadovednosti 

anal krdtitj in zato sem z razgovorom nada-

‘^edaj najtoirž nidte bili aktivni oficir?«
ju 6veda, bil sem oficir in vodja prve naše mla- 

6 '3lI'®a<^e, ki ie gradila pirogo Brčko—Banoviči, 
Is;^ nekj6 na odseku med Bjelino in Tuzlo. Nekaj 
tji. £mo dela'l|i, potem pa amo obiskali Sarajevo, 

v Dubrovniku, Splitu in vmiili smo se do-

sva se spoprijel.te.1 jillla in med nama so se
“‘tdau Pomenki o življenju v brigadi, o delu na Fe ter Kocjančič; Jesen
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(Nadaljevanje s 1. strani) 
itlsto dejiavnostjo, ki jo da- 

snoij pctsitavija družbeno sanop- 
rupi avijanje na dnevni red. V ta 
Inehatniizem je vključenih ogirio- 
inrnrio število delovnih ljudi, kjer 
delajo in rešujejo praktična, 
©pnraHvrpn in toonkretna vpreša-

nekih otz.kih profeisio.n.al,nih sta­
lišč. Išče-ee v tem poditočju če­
stokrat nepravilno 'izhodišče za 
zedovefjitov svojih ■'osetenah, b-olj 
ali manj rednih aimbicirj. Skrat­
ka, ždi se mi, da' to področje še 
ni dioibiilo tiitega družbenega po- 
ineirea im tiste pozornosti in po­

Btoiine sirečnih obrazov, stotine zadovbljnih src ob kulturnih 
prireditvah, hi plemenijo in razveseljujejo gledalce

nja. Ob aktivnosti in .reševanju 
jteh vpriafenj je treba videti tu­
di veliko vzgojno poslledico tega 
dela. Vse to ima za družbeno 
zavest, širjenje obzorja vsakega 
jpor&mteznikra in za zmiamje naše- 
£ia dediovnega človeka ogromen 
ji; men. To je področje, kjer se 
«1 r:es v najširšem smislu vzga­
ja mejš delovni človek.

Drugo področjie je ožjega po-
ličnega značaja. To- je aktiv­

nost političnih im množičnih o,r- 
Igraizacij. Seveda obstaja med 
tema dvema področjema zelo 
teana in jnepoaredima zveza. Ni 
jiu mogoče ločiti, čeprav je de­
javnost v političnih organizaci­
jah z vsemi političnimi sestanki, 
poročili, konferencami, razgovori 
informacijami, dogodki itd. itd. 
drugio> takio veliko področje, ki 
imu določen vpliv na razvoj in 
na ' vzgojo našega človeka, kjer 
tak j ali drugače obli ku jej o n j e- 
govia zavest, njegove poglede na 
sedanje probleme, teko pri nas 
teiooir v svetu.

No, in tretje področje je kul- 
futmopridsv-eilha in zabavna de- 
jiavnost. Takoj bi opozoTil, da sa- 
na to dejaviniost po mojem' mne­
nju še zmerom; ne gleda. popol­
noma pcavlLnb. Mi. niimia,mo pri- 
merov^ ko bi se na prva dva 
družbena č-iinitelja, o katerih 
seta govccitl, gledalo nepravilno, 
da bi se ju podcenjevalo, da se 
jima »tonalka ne bi dalo tistega 
mesta, ki jima pripada. S kul- 
turniosabavnio dejavnostjo pa je 
nelnorkio drugače. Na njo se 
gleda iz različnih zornih kolov, 
čestokrat se smatra, da je to 
ve-č ali memj pri vatna stvar vsa­
kega pcsamranSka. Tako privat­
na, da se la dsjavnoist zavednih 
social;,s ti čtesih subjektivnih si! ne 
tiioe, da sa ji ne posveča poziar- 
hiosti, da s© ne rozg,overja o 
njej, d;a se je ne ooemjiuje. Po­
tem se gleda na to področje z

moči od oirganiziiiranih, zavestnih 
soolBiMatičniih sil, kot ga sasluži 
spričo vlieg-e, namena in pomena, 
ki ga danes ima že lin ki ga bo 
v bodočnosti imelo še večjega za 
razvoj. za socialistično in druž­
beno zavest naših delovnih lju­
di. Na tem področju, na področ­
ju kuilturnoumdtaiške in zabav­
ne dejavnosti ne gre samo z-a 
to, dia ljudje v svojem prostem 
času nekako privatno uporabijo 
svoj čas, ampak gre. za to, da 
mi ffiimago bolj organizirano, 
mmogo načrtneje in sisitematič- 
neje kot do sedaj začnemo de­
lovali kot važen vzgojni činitel 
za razvoj n,aše,g!a delovnega člo­
veka. Se zmeraj preveč misli- 
mn, da se socialistična zavest 
oblikuje samo na 'pdliitičnih se- 
slGtnikiiih, ati pa na delovnem me­
stu. Dostikrat se prav na krni- 
torhiozabavnem področju obli­
kuje večje, težje im globlje, bo­
disi pozitivne, bodisi negativne 
vzgojne, oziroma nevzgojjne po­
sledice, kot pa v marsikateri po­
vršni propiagan-din-p politični ak­
ciji;, Neštetokrat se ljudj-e prav 
pri _tem delu, pri tem izživljanju 
oblikujejo, oblikujejo y vseh 
svojih notranjih, bistveno člo­
veških kvalitetah.

Mi smo pirišli v ti-ttd obdobje, 
ko je treba splošno poliliČn.; 
ortenSaciji dati čimveč človeška, 
mibiretee in kulturne vsehine. 
Te človeške, - m etalne, kulturne 
vsebine, .teh kvalitet pa mnogo­
krat nd raiožmo dati samo s poli­
tičnim sestankom, samo s kon- 
fcirctnco, oamo z delom v delav­
skem sveilu. v občinskem svetu, 
ali v fcomisiiji komune,, arnpak 
se one dajiejo in pridobe tudi še 
na drugih medi.ih — v mislih 
:/rnam .teko imemoveno pravatino, 
življenje.. Istoteeno pa se pred­
vsem v tem privatnem življe­
nju, v tej spiroščemožti, ki je ne- 
pctiredno povezama s toultumim

udejstvovanjem in zabavnim 
.življenjem, kažejo včasih tudi 
najtežje in najglobje usedline 
.preteklega časa in ■ne.p.Tavilnrh 
pojmo vanj.

Rekel bi nekaj besed o poj­
mu kulturnega človeka. Imamo 
profesionalne kulturna kuitur- 
noumetniške ustainove, o kate­
rih tu ne bi govoril. Zdi se mi 
pa, d-a mnoga naša društva v 
svoji dejavnosti stremijo na te 
vrhove. To ni pravilno. Ne sme­
mo se obračata k nekakim 
umetniško kulturnim vrhovom 
v profešionaiintsm smislu te be­
sede, ampak se je po mojem 
treba z dejavnostjo naših diru- 

’ štev vriniti to«,' kjer se vzgaja in 
razvija deEidvni človek. Biti kul­
turen, to pa je po mojem mne­
nju pojem, o katerem se pri nas 
mnogo premaSio govori, pred­
vsem v vrstah delavskega razA 
reda. Napredka in kvailitetnih 
socialističnih odnosov he more­
mo pričakovati din ne micjremo 
ra,zvijati brez istočasne notpanje 
kulturne graditve človeka, vseh 
njegovih človeških, humanistič­
nih, socialističnih lastnosti. Dvi­
gniti delovnega človeka, razvi­
jati njegove socialistične pogle^ 
de, kulturo, njegovo socialistič­
no zavest, bogatiti in razvijati 
njegovo duhovno notranjost, se­
veda na določenih ekonom sk ih 
temeljih, to je danes naša 
osnovna naloga. V to smer pa je 
po mojem mnenju premalo obr­
njena celotna dejavnoet naših 
diruštve.

To govorim žc iz drugie®a raz­
loga,'zaradi tega, ker obstajajo 
poskusi ih razne jpotrdjice, ki 
hočejo vlogo delav^tkega razre­
da in delovnih ljudi sploh de- 
gnadarati: v Sasu nBirodirioiošvo- 
b&dSine borbe in (neposredne re­
volucije samo na Vlogo oborože­
nega borca; v! časti graditve so­
cializma pa sama na vlogo ma- 
nuelnega delavca in manuelnega 
ustvairjailc-a. Seveda, če pa so 
poskusi, tako degradirati delov­
no ljudstvo, potem iz te teze ta­
koj izhaja naslednja, ki pa ho- 
fo a - '-v bi duhovno mora "no

človeško prerojenje, njegov dvig 
na višji nivo civilizacije dn kul­
turne stopnje prišel od nekod 
drugod. Po mnenju takih ide­
ologov naj to da neka druga si­
la, -neka druga nemerksistična 
ideja; ker so pač delavci skup­
no s komunisti preveč grebi, 
preveč pirimitivni, preveč so sa­
mo razbijali in streljali im pre­
več sedaj vidijo samo stroje in 
materialne' dobrine, skratka, ni­
majo posluha in sposobnosti za 
napredek duhovnega -sveta. Ne 
bi rekel, dia pomeni to mnenje 
pri nas kako resno nevarnost v 
tem smislu, da bi kolo zgodovi­
ne obrnSiio nazaj. Vendar je 
precej močno in ima določene 

, negativne posledice, predvsem v 
nekaterih •intelektua-lniih krogih. 
Mi pa seveda s vse preveč »di­
letantsko« kulturno orientacijo v 
našem zabavnem življenju in 
udejstvovanju prilivamo samo 
vodo na mlin takim, v vsakem 
primerni precej dvomiljiviim teo­
rijam im teizsm.

Če raaj ima delavski naBred 
vodilno Vlogo, potem je jasno, 
da je ne more imeti samo na 
področju neposrednega mamuel- 
mega dela im mamuelne, graditve 
socializma, ampak moraj© ne- 
piresiamo izhaijati predvsem iz 
delavskega razreda tiste duhov­
ne in kulturne sile, ki vnašajo 
v celotne družbene hdmose jne- 
kaj kvalitetno novega in dviga- 
j.o Vse skupaj na višj© kuStumo 
ih civilizaciijiafco raven. Zato bi 
se po m-oj-em mnenju moinalli 
mnogo bolj ou-ien,tkali v to 
smer in nazpiriavljaM o teh stve- 
reh. Društvom ne bi smel biti 
edini cilj-, ali;bodo 'neko pesem 
bolj ali manj. umetniško zapeli; 
ali bodo 'določeno dramo več afli 
manj umetniško Sgrefli- Ne re­
čem, da to ni važno; Zdi pa se 
mi važnejše, da mnogo bolj gle­
damo na.to, .ali bodo delavci v 
celoti civili-zacijskio im kulturno 
na višji stopnji, ali bodo stvairi 
tako poetavljeme', da se bodo du- 
hiovmia razvijali, skratka, da Se 
bo dvig-alla duhovna raven ma- 
nuelnaga delavca in v določe­

nem smislu že danes zmanjše­
vana razlika med manuelnim 
intelektualnim delavcem, to« 
duhovnim življenjem ipanualh6' 
ga in imte 1 e-ktuaCineiga delavca- 
Ali se bo tako delailio, ali 
.smatramo za važno stvar. ali'n£’ 
to je vprašanje, ki se mi zdi da' 
n.es osnovno pri ceSoinem cz- 
daljnjem udejstvovainju pred' 
vsem Svobod i-n ostalih presvet' 
nih društev.

Temu, se mi zdi, vse premaij° 
posvečamo pozoirnosti, tega va*' 
nega delovanja, ki je tu, se P'e' 
malo zavedamio. Predzedstvo je 
napravilo anketo, kjer so. hib 
postavljena dbločeina vprašanj3--| 
Polovica društev je na ta vpra­
šanja odgovorila. Pregledov® : 
sem odgovore,’ razne zapisnik®.’ i 
poročila in referate. Na osnov1 
vsega tega matteirlala lahko °d' 
ločno trdim, da je to vprašanje’ 
o katetrom som govoril res ze’° j 
zapostavljeno, da se stvari P0” 
stavljajo zelo fcrmaiUstično, P°' 
vršno, da se: gleda včasih res 
dnugam, kakor bi bilo treba. N1 J 
smo recimo, v anketi dobil taK® , 
©dgoveire, in to od reanih vod' j 
štev. Točno vedo. koliko se 1 
igralo, koliko se je pelo, kolik® 
so imeli predavanj. Ampak J1, 
vprašanje »kaj mislite o 
ravini delavcev« so gladko 
»ne vemo, te stvari' nam J
poznane«. »Kaj mislite o |
ali-sitičnih, cdiaosno o 1
stičnih pojavih, kateri £l0- 1 , j
se pojavljajo itd-?« OdgO-tef" 
»Pri nas nd a-nli-oc; rlrrl '-čo 
p-oj-avov«, -ali pa -»pri nas so ah*1' 
socialistični poj-avl samo v zve­
zi z 'religijo« — pika. Skraik3’ . 
vse to kaže, da se v te stvari uc 
pcglEibljaj-o, čeprav je protCie' ■ 
mati.ka tukaj zelo obširna io.P^ 
stra. Vse je orientirano P-rcv 
— ponovno poudarjam ' v r-,e 
baikšno diletantsko rokodclstv0: 
Notranji kul.umi svet, dubovh i 
svet našiih delavcev, njihovo 
druhovao življenje je tu z&P0^ 
stavljeno. Čestokrat se delavc 
jemlje kot številko, kot stati® ^ 
in pot-am ni čudno, če kdaj L'!-3 
»'tevi'k.i3 sil s-te-tlrt« r-rte gr®

Čitalnice v prosvetnih društvih postajajo drugi dom številnim delavcem, ki najdejo ob b>
časnikov in revij obilo bogastva in zabave
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SostiOiaio eOi pa na vesefflco koit 
Pa v delavsfoo feultumno društvo.

Zaključek, ki bi ga iz tega 
deJia mojega izvajanja napravil, 
je nisslednji.: treba se je mnogo 
bolj kot doslej orientirati nepo- 
eredno k potrebam, pred vsem k 
duhovnim potrebe im in k duhov­
nemu, kultuunemu im imiteCiekitu- 
sbnemu razvoju našega delov­
nega človeka. Več moramo raz- 
»nišijati o njegovih potrebah, o 
njegovih pobudah, analizirati 
ga, videti, pomagati mu, razvi­
jati ga ma najrazličnejše načine 
in z najrazličnejšimi sredstvi in 
se mnogo manj kot doslej pehati 
in videti pred seboj samo neka­
ko diletantsko rokodelsko de- 
javnioot, ki se. potem čedalje bolj 
zožuje v ozek krog po malem že 
Jtaclesiona.inšh pevcev in igral­
cev z najrazliičmejšemi načrti, am­
bicijama. in zahtevami. Da se ra­
zumemo, tovariši!, nisem, proti te- 
nvu in tudi to je sestavni del 
tistega, o čemer govorimo. Toda 
bolj kakor doslej jo treba vide­
ti, kaj je osrednje vprašanje ce­
lotne .naše dejlavmiosi.i.

Kako Pa je z opeirativno in 
programsko dejiavnoatjio naših 
dcušiev im katere so njih napa­
ke. Zdi se mi, da 's® programi 
spričo možnosti, ki obstajajo ta­
ke, v materialu, kakor, v delih, 
vendarle zadovoljivi. Hočem re­
či, da smo dosegli zlasti v Svo­
bod aih pri ličen napredek v izbiri 
teperitoiarjev in programa, zlasti 
ksir so tiče dramiatsike in delo­
ma tudii pevske dejavnosti. Zdi 
se mi, da smno precej uspeli v 
tem, da sie z dramskih odrov 
Vendarle potisne razne • »Vaške 
svetnike« in druge brki ja rije. 
Zato lahko trdimo, da smo tu 
napravili velik korak naprej. 
Dovsod razpravljajo o tem, kaj 
bedo diali na eder. Drugo je se­
veda, če najdejo vedno najbolj 
Primerne stvari in če jih znajo 
vedno pravilno izvesti: Kljub te- 
•hu se tu kaže napredek. Osnov­
na slabost torej ni izbira pro- 
®rama, ampak je drugje. Po mo­
jem se jemlje celotno to delo 
Preveč kot neka kulturna misi- 
ia, preveč je obdan^p z neko glo- 
vrelo 'kulturnega poslanstva. To 

je še vedno zelo podobno 
hdu društev pred petdesetima 
N1 Pa sto Jeli na Slovenskem. 
*fcog.o je piripomb nekaterih 
Pnoovetnih delavcev, da ljudje 
ne kažejo dovolj veliko zanima- 
cJ:e za tako poslanstvo, da ga 
06 Podpirajo dovolj, da ga ne 
Razumejo, da raje gredo v kino 
“bt na predstavo igralske ' sek- 
JJc. Preden izrečnemo tako sod- 
“c, mislim, tovariši, da je treba 
^det; določene spremembe, ki 

naslale-v zadnjih sto ozd- 
petdesetih ali pa v zad- 

““J-h dvajsetih letih v svetu 
sp!-°h in na Slovanskem še po- 
ebej. Pismenost je postala dej- 

^ vo. Danes ima že skoro vsaka 
j*33 fvoj časopis, . na Sloven- 
Kem irmamo 150.000 radijskih 
Pa*ak>v, prišel je film, prišla 

j, Profesdoinalna gledališča, stoo- 
«_b-om gledali televizijo- Kul- 

v.r,nr Potrebe ljudi, ki so jih 
^b zadovoljevala prva pred 
^,1 ;cti ustanovljena kuKiurno- 
siceJlVetinia d!IllJšt|''a na Siovem-

ln> zadovoljuijemo danes z 
Hat?1011 Siredsitvi, na drugačen 
Jnl,in’ na d^gih mestih in tudi 

; a°to> kvalitetne j e.
tjj 0 Sovorim zato, keir je pre- 
^ ,3=o tarnsojia na.d tem, češ 

davei ne kažejo dovolj ve­

likega zamiimanja za kulturne 
priireditve in da jih me oibfeku- 
jejo. Ce bi n,a osnovi tega delali 
se zaključek bi moral ugotoviti, 
da je kulturni nivo naših de­
lavcev nižji, kot pa je 'bij, reci­
mo, pred vojno ali pa še zdav­
naj pirej, ko so basali mnogo 
locsi ij.pjv;® o} es afuietujuikz sfooA 
pa sedaj. Mislim, da taki za­
ključki niso pravilni. Videti mo­
ramo spremembe, ki so nastale. 
V anketi se nekje govori, kako 
nikakor ne morejo sestaviti 
tambuiraškeiga onkestira in kako 
so bili tamburaši še pred dvaj­
setimi ati tridesetimi leti pri­
ljubljeni in kako sedaj delavci 
ne kažejo za to vrsto glasbe 
pravega zanimanja. Po mojem 
je, to razumljivo. Končno tudi 
ne vem, zakaj bi morali h^šim 
delavcem vsiljevati tamburanje, 
če ga nočejio. Toka zaljubljenost 
v nefcakšpo kuiltuimo misijonar­
stvo preteklosti je vzrok, da 
mnoga društva zaostajajo za 
razvojem, za kulturno zrelostjo 
in duhovno stopnjo naših delav­
cev on tudi ostalih delovnih lju­
di. To še mi zdi resma slabost 
našega dela.

Seveda, če stvar tako posta­
vimo, potem moramo ugotoviti, 
da sJopimo vse preveč na tra- 
diclicnalizmu, na preteklosti, na 
konseirvatizmu, ki je Oirientiran 
mnogo, preveč nazaj, na to, kar

nopirosvetna društva na Sloven­
skem pred' toliko in toliko leti. 
Mislim, da je osnovna naloga 
naših kulturnih društev, da po­
stanejo nekaka žarišča individu­
alnega duhovnega izživljanja, ki 
bodo zajemale delavce in delov­
nega človeka nekje med delov­
nim mestom, političnim sestan­
kom in gostiCmo. Sedaj se naš 
delovni človek mnogo preveč 
vrti v tem trikotu: delovno me­
sto — politična sestanek — go­
stilna, V ta trikotnik se je tre­
ba vriniti in se postaviti kot va­
žen čmitelj za zadovoljitev nje­
govih najrazličnejših duševnih 
potreb. Tu bomo uspeh seveda 
le z najrazličnejšimi prijemi: s 
konkretno razpravo, z razgovo­
ri, z raznimi igrami, s priredi­
tvami, z izleti, zabavnimi veče­
ri, prosvetnimi večeri, humori­
stičnimi večeri itd. Skratka, 
človek bi si želel neverjetno 
pestrost vseh teh oblik, želel bi, 
da bi društva kar tekmovala 
med seboj, kje bodo ti prijemi 
bolj pestri. Tabo, kot je sedaj, 
pa je po mojem mnenju vse po­
stavljeno preveč tradicionalno: 
štiri igre, štirideset skušenj, to­
liko premier in koncertov, sufi- 
cit alli deficit m konec.

Tovariši, govorim o slabih 
straneh in mogoče tudi nekoli­
ko pretiravam, toda govorim o 
njih zato in pretiravam tudi za-

Lepo po domače, v krogu so zapeli. Poslušalci pa so zvesto 
prisluhnili.

je bilo, namesto, da bi bila na­
ša’ orientacija mnogo bolj po­
gumna, mnogo bolj iniciativna 
in umerjena naprej, v to, kaj je 
treba napraviti, kakšne so po­
trebe sedanjega časa, kako jih 
zadovoljili, kaj se je novega do­
godilo, kateri činiteflji so odlo­
čilni itd. Stališče: pred tridese­
timi leti smo tamburali zelo le­
po, danes nem pa tamburanje 
ne gre, je drastičen primer ta­
kega tradiokmailizma- Tega tira- 
dickEieilizma, ki se izraža v igri, 
petju in folklora, je pri nas: v 
■Sloveniji mnogo, v Jugoslaviji 
pia še več fn mnogo preveč. Vse 
totohnanjiuje v ljudeh, ki to de- 
lejo in ki to poslušajo, polkmeč­
ko, primitivno, polmatomeščan- 
sko »kuiHuirtireigEirriko« mentali­
teto, ki v. svoji OiScoiVi in v svo­
jih vsebinskih odnosih danes 
pravzaipirav že zaostaja za pov­
prečno družbeno zavestjo naših 
delavcev, miavsikje pa tudi že 
•kmeitpv. Zato mislim, da ni. 
glavna naloga Svobod in -pro- 
sveilnih društev nekska kufflSaur- 
na miisija, podobna tisti, ki so 
jo imela in tudi v pozitivnem 
smislu izvršila določena kultur-

to, da vam bodo te stvari posta­
le mnogo bolj jasne. Ne sma­
trajte. da je osnovna natoga, ši­
riti neki umetniški diletantizem 
med našimi ljudmi. Osnovna na­
loga kultuirnozabavnega udej­
stvovanja bi morala biti, da bi 
•pripravili nekolliiko prijetnih, za­
bavnih in vzgojnih ur in prosto­
rov za našega delovnega člove­
ka- Zadovoljili nekoliko njego- 
vč duhovne potrebe, ki jih ne 
more zadovoljiti niti na delov­
nem mestu niti v kinu niti v 
gledališču. Vnesti v njegovo 
življenje, nekoliko zabave in 
razvedrilla ter sproščenosti. Za 
tako ©rientaeijio pa je celotno 
vzdušje, zlasti v nekaterih dru­
štvih, še mnogo preveč rokodel­
sko diletantsko, nekoliko neso­
dobno, že nekoliko zaprašeno z 
raznimi dieciplinskimi, tradicio­
nalnimi , kle rikialncdru š tv enimi
odinioei:
, V anketi mi je padlo v oči, 
da So hoteli nekje delavci 'ba­
linati im so se zmenili, da bodo 
pri Svobodi' napravili prostor za 
bsiliinanje ih da fciodo v prositiih 
urah tam buClm,ali. Vodstvo je 
to ocenilo kat sumljiv ideolo-

Prizor iz drame like Vaštetove »Visoka pesem«, ki jo je 
uprizorila igralska družina Svobodc-Center Maribor |

ški spodrsljaj, vreden vse kri­
tike. Po mojem je to dokaz kom- 
servativizma in sektaštva. Dalje 
se ponekod krčevito bare za to, 
da bi Svobode spremenili samo 
v marksistične krožke. Tovari­
ši, stvari se tudi v tem pogle­
du nekioliilkcf’ spreminjajo. Seve­
da nisem proti marksističnim 
krožkom tudi v Svobodah, am­
pak stvar postaviti izključno ta­
ko, se mi zdi neliko ozko. Pred 
vojno so bile Svobode ena od 
oblik, ki so združevale vse. Ko- 
munisti, ki so imeti Svobode 
v rokah, so morali stremeti, da 
vnesejo v Svobode čimveč ide­
ološko politične vzgoje v poli­
tičnem smislu zaradi tega, ker 
so bile to važne politične posto­
janke, s katerih so se borili za 
oblast, odnosno proti kapitali­
zmu. Danes imamo oblast v 
rokah, danes imamo vso široko 
fronto, na kateri se razvija 
družbena zavest v smislu soci­
alizma. Zato se ma balinanje pri 
kultvrinoprosvetailh društvih, 
zlati še, če se razvije okoli tega 
sproščena, kolektivna, zabavna 
delavska mentaliteta itn. vzdušje, 
ne zdi noben ideološki greh, 
ampak koristna zadeva, bolj ko­
ristna kot pa, če gredo delavci 
v kako sumljivo gostilno, kjer 
jih gostilničar nažene, če pri 
balinanju ne pijejo.

Naša slabost je tudi veliko si­
romaštvo organizacijskih prije­
mov- Nekatere stvari so preveč 
šablonsko postavljene. Vzemimo 
samo tako imenovani izobraše- 
valnii sektor in tako imenovano 
izobraževanje. Izobraževanja je 
približno takole postavljeno: 
kdor hodi na izobraževalne 
krožke in posluša predavanja, 
tista se izobražuje, vsi ostali s« 
ne izobražujejo. Po mojem pa 
ni tenko. Izobraževalni sektor je 
lahko ena od sekcij, toda vse, 
kar se danes v Svobodah doga­
ja, je več ali manj izobraževa­
nje. Izobraževalni ’ sektor je 
mnogo preveč trdo, »Sclmašter- 
Sko«, vecbaCiisMčtno postavljen, 
miameeito da bi bil sestavni del. 
celotne dejavnosti, ki bi nene­
hno ocenjeval, kaj ljudem manj­
ka. Izobraževalni sektor bi mo­

ral biti bolj praktičen in blržp 
dnevnim potrebam in izkušnjami 
delavcev. V naših društvih bi 
naj bilo čim manj društvene di­
scipline v ožjem pomenu te be­
sede, ampak čim več demokra­
tične, kolektivne sproščenosti, 
takp da se bodo ljudje, ki bodb 
tja zahajali, dobro počutili.
: Dalje se mi, zdi da je nekoli­
ko nepravilen in sektaški odnos 
do zabave sploh. V anketi in v 
poročilih smo videli, da se mar­
sikatera uprava društva prito« 
žuje nad tem. da ge delavci ra­
di zabavajo, da bi radi imeli 
zabavne večer, da bi radi šli na • 
izlete, skratka, da so neresni, da 
ne kažejo dovolj zanimanja za 
resne stvari in da žele lagodnega 
zabavnega življenja. Tovariši, 
to je naravno. Po vsem tem, kar 
je delavski razred pretrpel že 
v stari Jugoslaviji, med vojno 
in deset let po vojni, mislim., da 
ima pravico, da se zabava in da 
je to naravnost zahteva delav­
cev in delovnega človeka Ne 
bi govorili o tem, ali naj se za­
bava ali ne. Temveč postavimo 
vprašanje, kako naj se zabava, 
kje, s kakšnimi posledicami, 
kdo bo zabavo organiziraj in 
kako jo bo organiziral Ne vem, 
zakaj ne bi bi Svobode prireja­
le tudi raznih zabavnih in 
umetniških večerov, na katerih 
bi nastopali profesionalni pevci 
in recitatorji, namesto, da vadi 
samo tistih deset dp petnajst 
članov igralske družine od skuš­
nje do skušnje.

Iz vsega tega izhaja, da mora­
mo v Svobodah obračunati z 
nekaterimi napačnimi pogledi 
na vlogo, cilje 'in organizacijo 
naših, kulturnocirosveinih urnet- 
naših društev. Ne spreminjati 
osnovno vprašanje. Bodisi ozki, 
bodla; zastareli, bodisi sektaški 
pogledi; na določena družbena 
vprašanja so osnovna slabost 
naših društev. Ne spreminjati 
Svobod v dolgočasna- društva, ki ' 
so pod stalnimi disciplinskimi 
grožnjami, to smeš, ono ne 
smeš, orientirana nazaj. Napra­
viti iz Svobod sodobne delav-ke

(Nadaljevanje na 8. strani)
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(Nadaljevanje s 7. strani) 
klube, kiajeudi osnovni namen 
je razvijati in zadovoljevati du­
hovne potrebe iin intelektualno 
živlijeinje dečavoev. Včasih so 
aristokrati ta plemiči tudi ime­
li svoje klube, kjer so gojili 
svojo zavest. Iz delavskih dru­
štev bi bilo treba napraviti klu­
be, kjer bi gojili en del delav­
skega duhovnega življenja. De­
lavci naj se zbirajo, pojejo, 
igrajo, berejo in hodijo na izle­
te predvsem zaradi svoj« lastne 
potrebe. Saj ljudje ne pojejo sa­
mo, da birj»lem imeli koncert, 
da bi jih ljudje videli, za kar 
je potrebno ne vem. koliko sku­
šenj. Saj to ni osnovna stvar. 
Osnovna Stvair bi morala biti, 
dia pojemo zaradi tega, ker ču­
timo notranjo potrebo po takem 
izživljanj it, ker nam ta pesem 
nekaj pove, ker nas to notranje 
bogati in ker nam to izpolnjuje 
del notranjega duhovnega živ­
ljenja. Nekdo igra harmoniko 
faradi tega, kar mu je všeč, 
drugi šahira,: tretji bere lepo 
knjigo in se pri vsem tem se­
veda razvija. Ni treba postaviti 
tako, češ imeti moramo koncert, 
pi najbolje sprejet, sledi prito­
ževanje nad kulturno zaostalo­
stjo delavskega razreda. Zakaj, 
ko pa diaineg , že vsaka gospodi­
njo, ko kuha krompir, lahko od­
pre radio in sliši kar mimoglre- 
de najboljše zborovske in soli­
stične pesmi in pevce. Stvarni so 
»e v tem pogledu temeljito spre­
menile. Treba je videti, kako 
se spreminjaijo. Skratka, vse to 
je treba delati predvsem zaradi 
Ijastro -''•'»•vne potrebe delav-

naš pozitivni vpliv .in jih otegnl- 
li negattvziiim vplivom.

Tovariši, o teh stva.reh sem 
govoril to-.tj- kritično — ponov­
no poudarjam — ne zairedi tega, 
ker bi menil, da je položaj sam 
na sebi tako kritičen. Svobode 
so v času svojega obstoja upra­
vičile vse til:/o, kar se je od 
njih pričakovalo’, ko so bile ob­
novljene. Govoril sem o teh 
štvarah bolj kritičnio zaradi te­
ga, da hi se Svobode čimprej 
im čim laže otresle nekaterih 
napačnih koncepcij, ozkih po­
gledov v zvezi z delovanjem 
naših društev in da bi. se raz- 
vlijalte čimbolj v koriist naših de­
lavcev in našega delovnega člo­
veka.

Rekel bi nekaj besed še o 
kadirih in na koncu še o miate- 
riiahriih vprašanjih. Kar se tiče 
kadrov, ne stojimo najbolje. 
Kajti kulturno prosvetno in za­
bavno življenje, ’ postavljeno ta­
ko, kot smo danes govorili, ml 
tako enostavno- Ono zahteva 
predvsem v vodstvu precej raz­
vitih kadrov, ki so na določe­
nem ideološkem, nivoju, ki so 
sposobni videti problematiko in 
sposbni videti problematiko in 
jo paaviLno reševati. Mislim, da 
naim manjka tovrstnih kulturno- 
prosvetnih akllivistov. Po številu 
jih še imamo, toda manjka jim 
izkušenj, manjka jim močnejši 
družbeno politični posluh za 
vse, kar se tukaj dogaja. To pa 
je po mojem' raizumljiivo. Tisti 
kadiri, ki so biki tu nekoč jedro, 
®o ali padli v narodAoasvobcdil- 
nl vojni ali pa imajo danes dru­
ge važnejše funkcije. V Svobode

najrazličnejša romenja. Ali se 
morajo društva sama vzdrže­
vati? Ali so upravičena na do­
tacijo? Kdio .njaj te dotacije da­
je? Od koga naj jih zahtevajo? 
Kolikšne naj bodo? Meni se zdi, 
da je to precej jasno. Ce tako 
postavimo to našo dejavnost, 
kot jo je treba postaviti, in če 
vidimo njen vedik družbeno- 
vZgcijni pomen, tedlaj se mi zdi 
pbpo.lniO.ma jasno in razumljivo, 
da ima ta dejavnost vso pravico 
na določane družbene subven­
cije. To je pivo.

Drugo vprašanje je, kdo naj 
to podporo daje. Ali naj gre 
ta podpora p.o tako imenovani 
vertikalni ali po horizontalni 
linij L Tudi glede tega so zelo 

•različna mnenja. J/Tislim, da se 
je treba .predvsem orientirati 
na Horizontalno linijo, te pri­
čakujemo, naj republiški orga­
ni od vrha navzdol dajejo to 
podporo in pomoč, tedaj se to 
pravi,, da marajo republiški or­
gani najprej nekje od spodaj 
vzou sredstva in jiih potem z 
vrha navzdol deliti 'kot Miklavž: 
temu 300.000 din, onemu 200.000 
din in pri tem zagrešijo vrsto 
napak, poleg bega pa to tudi mi 
v duhu »n v skladu s celotnim 
našim gospodarskim sistemom. 
Zato mislim, da naj bi višji 
origEiui dobili subvencijo za svo­
je oajožjie delovanjie v tisti vi­
šini, ki je za njihovo delo nuj­
no potrebna, medtem ko se mo­
rajo društva v svojih zahtevah 
usmaniiti na podjetja In na ko­
mune. Tu ni nobenega drugega 
izhoda, To je pd mojem mne­
nju najbližja pot, da se bo to 
vpraišainjie kolikor toliko rešilo. 
Mislim, da so materialne za­
hteve za redno poslovanje dru­
štev minimalne, tako da jih je 
mogoče zadovoljiti s sredstvi, 
ki so danes na razpolago. Se­
veda mislim pri tem na naj­
nujnejša sredstva za redno po­
slovanje. Te potrebe je možno 
zadovoljila, ker ©ne dejansko za 
zelo mmiimialne vsote. Druga 
stvar pa je stvar perspektive

V zeleni naravi pod okriljem visokih gora s« se mladi 
zavrteli

zli Sirti tam, kjer društva še ni­
majo svojih domov in prostorov, 
kjer bi lahko razvita širšo dru­
štveno in kulturno dejavnost. 
Tam ;pa je seveda treba iineti 
perspektivo za pet in deset let 
in se sistematično, dolgoročno, 
brez nervoze pripravljiati na to, 
da bi delavske kulturne domo­
ve zgradili. Mislim, da si je 
treba v materialnih vprašanjih 
samemu sebi natočiti čistega 
vina; to zmoremo, tega ne zmo­
remo. to je irealno, to je ne­
realno. To lahko napravimo le­
tos, to šelle prihodnje leto, to 
šele čez deset ali petnajst let, 
kakor smo prisiljeni delati tudi 
na vseh ostalih področj ih.

To so stvari, o katerih sem 
mislili, da je treba nekaj spre­
govoriti, seveda brez namena,

da je s tem vae povedano, fit 
pa da je vse ahsoftutno take, 
kakor je bilo rečemo. Nameno­
ma sem se zadrževal predvsiem 
oh splošnih arientacijiekih vpra- 
šamjilh. Nisem se spuščal v kan" 
kreitne oparailivme probleme, keif 
mislim, da je to predvsem stvaf 
prakse, dirugih razgovorov In' 
drugih konferenc, kot pa j® 
današnja. Namen današnje kon­
ference, kot sm» ' si jo pred­
stavljali, ko smo jo priprav­
ljali, je ta, da damo v neka­
terih glavnih vprašanj ih orien­
tacijo in perspektivo za daljšo 
dobo, da bo predvsem naš' vod­
stveni kader vedel, kam se j® 
treba usmeriti in v kateireag, 
smislu bi bBo treba zastaviti 
naše bodoče delo.

Desetero oči je uprtih v šahovske desko. Kibici so nestrpni: 
Ali bo potegnil pravo potezo? '

cev, zaradi lastnega duševnega 
razvoja delavcev. Vsako nor- 
maJno človeško bitje ima v tem 
pogledu r-ajrazličnejše potrebe, 
včasih taka, • včasih drugačne. 
Včasih bi razpravlja z 0 resniih 
etvaneh, . včasih bi se smejal, 
včasih bi tospna-l, včasih bi nad 
šel na izlet. Zakaj ne bi društva 
vse to razmlislila, ocenila in v 
tej smeri delala. Ce bi v tem 
smislu stvari bolj razvijali in 
govoril o njih, rsem prepričam, 
da bi tudi članstvo porast!©, ■ 
Članstvo naših delavskih pro­
svetnih društvo je že precej det 

, s4tag;: v-sno in staji na istem ni­
voju. kot je bilo. Mi pa mora­
mo vendarle stremeti za tem, da 
v kvcj Svobod pritegniamo čiim- 
več ''ijdi in dia njihiovo delo po­
stavimo tako, ,da bomo čimvečje 
število delavcev pritegnili pod

je prišlo mnogo novega kadra j 
ki pa nima miti dovcSj politlič- 
neiga posluha za ,te alvairi, niti 
dovolj izkušenj. Zato se mi zdi, 
da hi morali vprašanje vzgoje 
towsta&i, aktiiviistav. piošehej po­
stavita, posebej prouičiti, imefii 
s temi tovariši vrsto različnih, 
ko,nf eirenc in . sestankov. Morda 
bi., menaJi . priTediti tudi semi­
narje in te , stvari z njimi ob­
delati, .Površnost, ki se tu kaže, 
ni posledica nekega neodgovor­
nega odnosa d;o stvari, ampak 
je predvsem, poaleddca nedo- 
rastasti, nerazvitosti v zvezi z 
nabogami, ki .se pred kadre na 
tem p »dračju pasta vljai;©.

Končno še nekaj o materiiail- 
nih vprašanjih. Vsi tarnajo, da 
je materfialniih sredstev prema­
lo. Kako ta problem 'rešiti, o 
tem so naljmazličnejši glasovi in

KULTURNE VESTI
»Noč v plamenih«

V Kamniku je ob mladin­
skem ' tednu gostovala tudi 
igralska dtužina iz Radomelj 
z izvirno dramo »Noč v pla­
menih i. Igro je napisal do­
mačin France Stegnar, ki je 
delo zasnoval že v partiza­
nih, ko je bila njegova hiša 
v Rovtah požgana in so v 
njej zgoreli njegovi domači. 
V polni dvorani so bili ra­
domeljski igralci, posebno 
pa še pisec, Franc Stegnar, 
deležni toplega priznanja..

»'Tuje dete«
Igralska družina Celjskega 

akademskega kluba je 13. in 
14. oktobra gostovala v Šent- 
jurijv, pri Celju s Svarkino- 
vo veseloigro »Tuje dete«. 
Predstava je izredno lepo 
uspela. Celjančdni jim želi­
jo pri njihovem nadaljnjem 
delu o-bilo uspeha in da jih 

še obiščejo.

Ne festivalu v Tuzli
Igralska družina Svobode 

iz Kočevia ie v sredo 17.

oktobra nastopila na zvez­
nem festivalu amaterskih 
igralskih skupin v Tuzli s 
komedijo Sterije Popoviča 
»Pogošpodena butica«. Ko­
medijo je zrežiral Martin 
horbar.

Na festivalu v Tuzli, od 
13, do 20. okt. bo nastopila 

po ena amaterska igralska 
d,ružina iz vsake republike z 
enim izmed del Sterije Po­
poviča.*

»Ivan Goran-Kovačič« 
v Celju

V soboto, 13, oktobra so 
gostovali v Celju pevci in 
plesalci kulturno-prosvetne- 
ga društva »Ivan Goran Ko­
vačič« iz Mraclina pri Za­
grebu. Priredili so dva kon­
certa umetnih, narodnih pe­
smi in plesov iz Turopolja.

Prosvetno društvo »Ivan 
Goran Kovačič« je bilo usta­
novljeno takoj po osvobo­
ditvi in je izvedlo doslej ve­
liko število zelo uspelih na­
stopov.

OSEM MARLJIVIH 
SVOBOD

Najbolj delovne izmed 8. 
Svobod v jeseniški občini so 
Svobode iz Zirovnice-Za- 
breznice, Javornika-Koroške 
Bele in Jesenic, za le-temi 
najboljšimi, ki imajo tudi 
najboljše pogoje za množič­
no delo, pa nikakor nočejo 
zaostati tudi Svobode na' 
Hrušici, v Dovju-Mojstrani, 
Kranjski gori in Ratečah.

Iz poročil, ki so jih posa­
mezne Svobode pripravile za 
letne občne zbore, Tič bodo v 
mesecu oktobru in novem­
bru, je razvidno, da Svobode 
letošnje občne zbore skrbno 
pripravljajo. Število sodelu­
jočih v odsekih Ljudske uni­
verze, pevskih zborih, gleda­
liških igralskih družinah, ša­
hovskih krožkih, izobraže­
valnih odsekih, godbah na 
pihala in zabavnih orkestrih, 
lutkarjih, plesnih in likovnih 
sekcijah je iz leta v let0 
večje.
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Nič, osem - petnajst
Vojni roman, kamen spotike nemškim militaristom

Pred nekaj leti je v Zahod­
ni Nemčiji izšla knjiga, ki je 
takoj vzbudila silno zanima­
nje, strastne ocene in mnogo 
hrupa za in proti. Naslov 
knjige je bil kratek in na vi­
dez kaj tnalo zgovoren: tri 
številke — Nič, osem—pet­
najst. Toda vsakemu sodobne­
mu Nemcu te številke pove­
do več kot dovolj, zakaj nič, 
°sem—petnajst je kratka, 
strokovna oznaka za 'vojaško 
Puško proslule velikonerriške 
mtleVjeve Wehrrnacht. Med 
odraslimi Nemci ga skoraj ni, 
kj ne bi puške s to številčno 
oznako držal v rokah, jo v bo­
ju ali pri- ekserciru prekli- 
nial ali pa fanatično stiskal k 
sebi. Te tri številke so posta­
je simbol pruskega vojaškega 
duha. In te tri številke je 
Pans Hellmut Kirst povzdig­
nil v simboličen naslov svoje- 
9a vojnega romana, ki ga je 
sedaj v prevodu izdala Držav­
na založba Slovenije kot sed­
mi, osmi in deveti zvezek svo­
je zbirke. Knjižna polica.

Od kod taka pozornost za" 
hnjig0 in pisatelja — je mor­
da to velika umetnina in 
tians Hellmut Kirst znamenit 
‘n slaven pisatelj? Ne eno ne 
drugo. Nič, osem—petnajst je 
Prva knjiga nekdanjega voja­
ka, demobiliziranca, vrtnarja, 
novinarja itd. Kirsta, njegova 
Prva ■ in mogoče tudi zadnja 
knjiga in tudi- ta se ne bo ni­
koli omenjala v zvezi z umet­
nostjo. Ni vzrok za njeno po­
pularnost, da so jo prevedli v 
vrsto jezikov, da so jo Nemci 
prebirali v ogromnih nakla­
dah ter si razburjali duhove, 
v njeni pičli literarni vred­
nosti — skrivnost uspeha te 
knjige je v tem, da je izšla 

ugodnem času, da jo je na­
pisal Nemec in to ob pravem 
po.su. In kaj je v tej knjigi 
jakega, o čem pripoveduje, 
koj v njej ene navdušuje, a 
^Tugim žre živce? *
, Reportaža o nemških voja- 
k‘h in Hitlerjevi vojski na- 
sPloh, pisana z bolj ali manj 
°stro in posrečeno ošiljenim 
satiričnim peresom, ima tri 
_ele, ki nosijo v originalu 
z9ovome naslove: Nič, osem—• 
Petnajst v kasarni (podnaslov: 
pustolovski upor poddesetni­
ku Ascha), Nič, osem—pet- 
Pojst v vojni in Nič, osem— 
Petnajst do konca. Kirst nam 
skozi dolgo vrsto epizod, ki 
P h je ponezal v te tri dele. 
Podstavi celo galerijo značil- 
nih predstavnikov Hitlerjeve 
osvajalne velikonemške arma-

Mali oglasi

kompletno napravo za
ro apja-ti ta ni e, obstoječo iz 

<3va!K"bega foularda, delovne ši- 
žilif 1600 mm in pokončnega sd- 

stroja s sedmimi bakreni- 
in razpenjalno verigo. - 

•dbažna tkalnica Vižmarje. 
r **=CNO. Kolektivu separacije 
to v Zagorje, sporočamo vese- 
t. | ^*' V soboto dne o. oktobra 
bou; .sta se v Zagorju poročila 
bo^PJetna sindikalna člana in od- 
bar= ka ^ndikalne podružnice se- 
t* r„ciie ru d ni k a Zagorje, tov. 
Z 0 s e n e Franc, klepar in 
^iiria ^ 0 M a r a > delavka. Želimo 
v ., °t>ilo sreče in zadovoljstva 
kal„'!°nskem življenju. — Sindi- 

na podružnica Zagorje.

de: od navadnih vojakov, pre­
ko podčastnikov vseh mogočih 
činov in vrst do najvišjih ofi­
cirjev. Mednje pa vpleta po­
dobe civilne Nemčije in »ci- 
vilistarske« dogodivščine. Pi­
satelj je imel s to knjigo 
predvsem en namen — osme­
šiti hitlerjevsko-prusko vojsko 
in obenem v obliki strupene­
ga roganja in posmeha strast­
no protestirati proti oborože­
ni obliki človeškega medse­
bojnega obračunavanja.

Kot umetniško ne preveč 
ambiciozen satirik in humo­
rist je Hans H. Kirst v pre­
cejšnji meri uspel in tako 
uresničil del svojega cilja. 
Čeprav se kdaj pa kdaj ne 
moremo znebiti občutka, da je 
tej satiri botrovala velika in 
neprekosljiva satira te zvrsti 
v svetovni literaturi: Haskov 
Dobri vojak Svejk, moramo 
tudi Kirstu priznati, da so 
mnoge njegove puščice ostro 
zadele cilj. Zlasti ob prebira­
nju prvega dela se nam raz­
krije bogato groteskna kari­
katura nemškega vojaškega 
stroja in duha, ki je preprič­
ljiva še toliko bolj, ker jo je 
naslikal Nemec, očividec, po­
vrh tega pa je on prvi, ki je 
tako brez sramu in posmeh­
ljivo vzdignil zaveso lažnega, 
bahaškega militarističnega bli­
šča in razkril gnilo in klavr­
no ozadje toliko hvalisam 
pruske brezhibnosti. Mnogi 
predstavniki tega »stanu« so 
v knjigi plastično oživeli in 
kdor bo prebral Nič, osem— 
petnajst mu bodo ostali v spo­
minu predvsem liki raznih 
»spiesov«, podčastnikov Lin- 
denbergovega kova in drugi 
slikoviti značilno prusovski 
vojaški »portreti«.

Mnogo manj uspešno pa je 
Kirst skušal doseči drugi del 
svojega cilja — ustvariti živ 
in dovolj prepričljiv protimi- 
litaristični protest. Kot da v 
Kirstovi knjigi odseva tista 
za večino sodobnega nemške­
ga jaTmega oziroma političn'ga 
življenja značilna idejna zme­
denost in dezorientiranost: ta 
njegov protest — vidi se, da 
je globoko oseben in doživet 
— vendar nekje obvisi v me­
dlih višinah nejasnega ide­
alizma; manjka mu zavestna 
in jasno izoblikovana smer, če 
hočete — družbena opredeli­
tev. Svojo protivojno misel­
nost je skušal pisatelj izpove­
dati skozi vrsto bolj ali manj 
prepričljivih likov, vojakov in 
civilistov, ki pa ravno zato 
največkrat zbledijo v šablon­
ske in slabokrvne figure, vča­
sih sicer zaradi zvrsti romana 
nekoliko hudomušne, a v bi­
stvu vendar zelo pridne Mih­
ce. Posebno proti koncu, v 
drugem in zadnjem delu, je 
teh vojakov - protimilitaristov, 
ki pa se vendar borijo (iz neke 
m Nemcu nerazumljive »mi­
stične« zavesti za čast) vedno 
več. Kratko povedano: mi srno 
videli to vojsko in njene 
predstavnike v precej drugač­
ni luči, v kateri pač ni bilo 
opaziti kaj prida figur Asche- 
vega kova in njemu podobnih. 
Se bolj jasno povedano: knji­
gi se vseskozi pozna, da jo je 
napisal Nemec, sicer prepri­

čan protinacist in antimilita- 
rist, a vendar Nemec in ne­
kdanji vojak, ki nekaterih 
stvari ne more in ne zna ra­
zumeti ter zato najde kaj ču­
dne in splošne razlage za vse 
tisto, kar je v našem spominu 
in spominu vsega sveta ostalo 
zelo jasno in neidealistično, 
»nemistično« razloženo.

1 Vendar je kljub temu Kir-
I slopa knjiga odigrala važno 

vlogo v svojem času in okolju. 
Kljub diletantski literarni 
vrednosti, je vendar iskrena 
izpoved Nemca, ki je zapravil 
lep kos življenja za zgrešene 
cilje. Njena zasluga pa je naj­
več v tem, da je v kritičnem 
času ponovnega pojavljanja 
starega pruskega militaristič­
nega duha, ob ponovni milita- 
rizaciji Nemčije pogumno iz­
povedala svoj porogljivi pro­
test ter tako postala močno 
orožje v rokah tistih, ki vedo 
kakšna mora biti Nemčija »v 
kateri bo vredno živeti«. To 
je treba Kirstovi knjigi Nič, 
osem—petnajst pošteno pri­
znati, obenem pa lahko mirno 
rečemo, da je to knjiga svoje­
ga časa, ki ga ne bo preživela; 
ko ne bo več potrebna (zanjo 
je popolnoma na mestu izraz 
— aktualna), bo pozabljena.

Ve. Ta.

Bizantinska umetnost daje vtis razkošja, bogastva 
barv in sijaja.

Na sliki — bogata notranjščina cerkve Sv. Sofije 
v Carigradu, ki je najv eličastnejši arhitektonski spo­
menik bizantinske umetnosti. To je mogočna stavba z 
ogromno kupolo, ki je visoka 56, široka pa 23 metrov. 
Pozneje je bila ta cerkev preurejena v turško dža­
mijo. Takrat so tudi bizantinske mozaike, ki so kra­
sili njeno notranjščino, prekrili. Danes jih odkrivajo 
in obnavljajo.

VTISI Z GOSTOVANJA PARTIZANSKEGA INVALIDSKEGA PEVSKEGA ZBORA

NAŠA PESEM V ROMUNIH
Partizanski invalidski pev­

ski'zbor je na povabilo ro­
munskih sindikatov odpotoval 
na gostovanje v Romunijo 21. 
septembra, vrnil pa se je 9. 
oktobra. Gostovanje je bilo 
prvotno predvideno za deset 
dni, da pa so romunski sindi­
kalni voditelji lahko ustregli 
želji svojih večjih podružnic, 
je bilo gostovanje podaljšano 
še za pet dni. Zbor je nasto­
pal v Bukarešti, Ploeštiju, Si- 
naji, Konstant in Temišvaru. 
Povabili smo pevovodjo, tova­
riša Radovana Gobca, da nam 
je povedal nekaj vtisov z zelo 
uspelega gostovanja Partizan­
skega invalidskega pevskega 
zbora v Romuniji.

Kako so vaše koncerte 
dojemali poslušalci?

Povedati moram, da je pev­
ska kultura v Romuniji zelo 
razvita. Na njihovih nedavnih 
revijah kulturno prosvetnega 
dela -je nastopilo nad sto tisoč 
članov njihovih amaterskih 
umetniških sekcij. Njihotm 
zborovska kultura je na zelo 
visoki ravni in, je zato okus 
gledalcev zelo razvit. Prav za­
to je imel naš pevski zbor 
težko nalogo. Z borbenim zna­
čajem partizanskih pesmi in s 
preciznostjo, s katero je zbor 
izvajal svoje nastope, smo do­
živeli prodoren uspeh že v 
Bukarešti. Občinstvo nas je 
sprejemalo z navdušenjem in 
vrsto pesmi smo morali po­
navljati. Največ ponovitev so 
doživele: »Hej brigade«, »Hej 
tovariši«, »Na juriš«, »Pesem

o Titu«, »Bolen mi leži«, »Na 
oknu« in »Svobodna Sloveni­
ja«. Od ostalih pesmi pa »Ple­
vi, plovi«, »Kolo« in »Žabja 
svatba«.

Po koncertih so se pri nas 
oglašali zborovodje in drugi 
glasbeniki in nas prosili, da 
smo jim dali partiture nave­
denih pesmi. Ob koncu turne­
je so mnogi naši spremljeval­
ci najbolj priljubljene pesmi 
prepevali že skupno z nami. 
Besedilo jim je sicer delalo 
preglavice, zelo naglo pa so 
obvladali melodijo pesmi.

Kakšen pa je bil odziv 
v javnosti?

Vsi vodilni in tudi lokalni 
časniki . so posvetili našemu 
koncertu članke s slikami na 
prvi in drugi strani. Glavna 
vsebina člankov je v tem, da 
mi nosimo s pesmijo del naše 
skupne borbe proti fašizmu. 
Umetniška kritika pa meni, 
da je naš zbor poklicen in smo 
jim morali neprestano doka­
zovati, da smo pevski zbor, ki 
ima kot večina pevskih zbo­
rov v Sloveniji dvakrat na te­
den vaje. Prvi dan po našem 
prihodu je radio Bukarešta od­
dajal mdgnelofonske posnetke 
z našega prvega koncerta. V 
Romuniji so se nam javili ce­
lo štirje skladatelji, ki so svo­
jo skladbo posvetili našemu 
zboru.

Kakšni so Vaši splošni vtisi 
z gostovanja?

Na povabilo romunskih sin­
dikatov smo prišli v Romuni­

jo. Naš zbor niso imeli za ne* 
kak kvalitetni pevski zbor, 
marveč kak zbor predstavni­
kov Zveze borcev. Zbor je bil 
sprejet s takšno gostoljub­
nostjo, kakršnega doslej ob 
gostovanjih še nisem srečal. 
Mogoče to najlepše ilusriratc. 
tale dva dogodka: V Bukarešti 
smo pozabili slike Invalidske­
ga pevskega zbora, pa so jih 
s posebnim letalom poslali za 
nami v Temi Švar. In drug tale 
dogodek: dva tovariša sta zbo­
lela in v Bukarešti se je se­
stal zdravniški konzorcij, ki 
ju je zdravil dva dni.

Gotovo ste prišli v stik tudi
s prosvetnimi delavci.
V čem se njihovo delo 

v sindikalnih podružnicah 
razlikuje od dela v naših
Prosvetna dejavnost je zelo 

razgibana. Najbolj razviti so 
pevski zbori, predvsem meša­
ni, ki imajo od 40 do 120 pev­
cev, kakor je pač veliko pod­
jetje: Imajo pa tudi precej 
igralskih družin, glasbenih 
skupin, knjižnic, folklornih 
skupin. V zadnjem času pa 
zelo skrbijo za izobraževanje. 
Za to dejavnost izdajo precej 
sredstev, saj je večina stro­
kovnih vodij v večjih sindi­
kalnih podružnicah profesio­
nalcev. Po zunanjih poudar­
kih me njihova dejavnost spo­
minja na naše delo v prvih 
letih po osvoboditvi. Zdi se 
mi, da bodo tudi oni sčasoma 
v svoje delo vnesli več pro- 
svetljenosti in manj deklara* 
tivnosti.
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ZBRALI SO SE PREDSEDNIKI INICIATIVNIH ODBOROV DRVŠTVA PRIJATELJEV PRIRODE

Duh proletarskih tradicij
naj preveva naša društva

Preživljanje letnih, tedemskUh in dnevnih d »pusto v, 
naj t»o sestavni del smotrne izrabe prostega časa, bodi 
skrb in stalna naloga sindikatov. Kongres predlaga usta­
novitev delavskih društev prijateljev prirode, ki naj bi 
izboljšala aktivnost na tem področihi. Ta društva naj bi 
organizirala izlete, navajala članstvo na preživljanje do­
pustov v naravi in organizirala varčevanje za letni oddih- 
Dejavnost na tem področju naj dobi večjo družbeno vred­
nost in pomen.

Udeleženci posvetovanja so potem obiskali tudi partizansko 
bolnišnico na Krvavicah; vodil jih je ustanovitelj te bolnišnice 

tovariš Berce

V duhu proletarskih trdaciji in tradicij narodnoosvobodilnega <
boja se vzgajamo v društvih prijateljev prirode. — Pogled n® s

zborovalce, <

U

Te uv.od.ne misli povzemamo 
iz sklepov III. kongresa Zveze 
Sindikatov Jugoslavije. V Slo­
veniji so v prvi polovici febru­
arja na seji Republiškega sveta 
Zveze sindikatov Jugoslavije 
imenovali republiški iniciativni 
odbor društev prijateljev priro­
de, ki naj bi pripravil ustano­
vitev takih društev tudi v naši 
republiki. Od taikrat pa do da­
nes je minilo precej časa. V 
vseh vepj ih kraj ih so izvolili 
iniciativne odbore in se priprav­
ljali na rojstvo bodočih društev.

To končno nedeljo pa so se 
zbrali prvi pionirji Prijateljev 
prirode v idiličnem in v zgodo­
vini narodtto-oisvobodilne borbe 
znam Iški na prvo republiško 
posvetovanje.. Med gosti so bili 
tudi članica predsedstva Cen­
tralnega sveta Zveze sindikatov 
Jugoslavije. tovarišica Pepca 
Kardelj, predsednik Republiške­
ga sveta Zveze sindikatov Jugo­
slavije zn Slovenijo Janko Ru­
dolf, tajnik Republiškega sveta 
Mavricij Bone ter drugi člani 
predsedstva Republiškega sveta 
Zveze sindikatov.

Posvetovanje je bilo sprva v 
ne preveč t.pli dvorani doma 
ljubljanskih prijateljev prirode 
v Iški, pozneje pa so se posve­
tovalni preselili raje na toplo 
sonce pred dom.

Današnji, človek živi na asfal­
tu med zidovi in v dimu indu­

strijskih središč, zato mu je po­
stalo geslo »v naravo« spet tako 
ljubo. Zaradi stalne duševne in 
telesne napetosti, j« tudi več 
svojstvenih obolenj., saj se člo­
vek nikdar dodobra ne spočije 
in zlasti med 48 in 80 letom sta­
rosti je precej možganskih in 
srčnih kapi. Stalen nemir brez 
počitka kovzroči prezgodnjo 
smrt. ,

Zato je sodobni človek spo­
znal, da je za-nij edino koristen 
izhod ne v omami z alkoholom, 
nikotinom in kartami, marveč v 
gibanju v naravi. Mi imamo po­
sebno srečo, da ži vimo na koščku 
sveta, ki je prebogat na pri rod­
nih lepotah, zato imamo vse po­
goje, da potrebo delovnega .člo­
veka po gibanju v naravi trdne­
je organiziramo.

V tem pogledu imamo že bo- 
gaite tradicije, tako iz delova­
nja sindikalnih organizacij, ka­
kor tudi iz delovanja delavskih 
društev prijateljev prirode, ki 
so delovala že tisti čas. Zdi se, 
da je ta skrb po vojni malce 
zbledela, v glavnem zaradi 
nalog, ki so bite postavljene 
prod sindikate. Pred leti, ko so 
ustanavljali turistično zvezo, so 
imeOii pred očmi isti cilj- To 
društvo pa se je enobtifansko 
usmerilo bolj na olepšavo turi­
stičnih krajev, manj pa na or­
ganizacijo oddiha delavnega

človeka. Društva, ki jih usta­
navljamo. bi morala ljudem 
vzbuditi ljubezen do planin, do 
prirode in prav 'to je njihova 
glavna in temeljna naloga. V 
planinskih društvih na primer 
so zbirajo ljudje, ki že sami ču­
tijo potrebo po obiskovanju pla­
nin, društva prijateljev prirode 
morajo to potrebo, šele obliko­
vati. Če že govorimo o potrebi 
društva prijateljev prirode, po­
tem je to posvetovanje . jasno 
pokazalo,, da ni nobenega dvo­
ma več, da so taka društva po­
trebna, da so področja njihove­
ga delovanja mnogo širša, kot 
so pri turističnih in planinskih 
društvih, saj prvič oblikujejo 
potrebo po udejstvovanju v pri­
rodi in organizirajo oddih od 
prostega delovnega popoldneva, 
do nedeljskega in letnega oddi­
ha. Posvetovanje je . napravilo 
kanec ugovorom, češ da taka 
društva niso potrebna.

Pri ustanavljanju društva ne 
moremo mimo organizacijskih 
vprašanj, ki so za društvo pri- 
jateljev prirode še zlasti po­
membna. Že takoj v začetku 
moraihp jasno določiti vsebinska 
načela. To nam sicer ne bo 
težko, saj imamo v tem pogle­
du že nekaj izkušenj iz prej­
šnjih časov. V društvu prijate­
ljev prirode naj bi prevladovala 
delavska solidarnost, saj nam je 
v današnjih pogojih družbeno­
političnega razvoja kolektivna 
zavest potrebna prav tako kot 
tiste čase.

Kadar govorimo o nekih tra­
dicijah, moramo ločiti negativne 
od pozitivnih elementov tradicije 
Glede veličine izletov se v sin­
dikatih n? moremo pritoževati.

glede kvalitete pa se pojavljajo 
negativni elemenlli Jtradleilj v 
cehovskih navadnih pesmih in 
drugih običajih, ki sb tuji mi­
selnosti delavskega razreda. Na­
loga novega društva je skupno 
z ostalimi organizacijami duhov­
no graditi novega človeka, ki 
ima v pogojih našega družbene­
ga sistema vlogo upravljavca. To 
je treba podčrtati prav zaradi 
tega, ker je bilo pred tednom 
dni na konferenci Zveze Svo­
bod govora o izletih in njih vse­
bini. Naša naloga bo vključiti 
množice V društva, kjer jim 
bomo organizirali prijetne izle­
te in jih tako iztrgali Vplivu 
antisociallstičnih elementov, ki 
pogostokrat zastrupljajo ob al­
koholu družbeno zavest delov­
nega človeka-

MAŠČOBE IZ ALG
Maščobe so In bodo še precej 

časa surovine v prehrani in indu­
striji. V nekaterih organizmih so 
prave tovarne maščob, ki zelo 
ekonomično obratujejo Mednje 
štejemo algo chorelUpyrerK>'-'e-» 
ki nabere pod navadnimi pogoji 
tudi do 50 odstotkov maščuo. -e 
alge se zelo hitro množijo in po­
trebujejo Je ogljikovo kislino, ne­
kaj soli in veliko sonca. Dosedaj 
se še ni posrečilo, da bt tehnično 
pridobivali maščobo iz te rastline.

Ce že govorimo o tradicijah, 
potem ne smemo pozabiti na , ]
svetle tradicije narodn-o-osvobo- j : 
dilnega boja. Prav je, da so se j , 
udeleženci tega posvetovanja I ] 
zbrali v delu naše domovine, ’& 
ni samo znan po prirodnih le* 
polah, ampak ima še bolj bo' 
gato zgodovino narcino-osvobo- i 
diiri-ega gibanja. Prednost dru- J 
štva prijateljev priroda je prav J 
v tern, da priteguje otroke, drU" j 
žin-o, da na najprimernejši na- , 
čin lahko poareduje vzgojo v 
duhu pircle tarskih tradicij ■n 
narodmo-oavobodilnega boja. Za 
zgodo v ino narod no-os vod o-d ilne- 
ga gibanja bomo seznanjati mla­
da pokolsnja tako,, da ti najtežji 
dnevi naše preteklosti ne bodo 
šli v pozabo. Prav gotovo nto- 
ramo teh nekaj misli upoštevati, ; 
kadar govorimo o organizacij' 
skih načelih novega društva.

Kadarkoli se ukvarjamo * 
ustanavljanjem te ali orne orS3' 
ni za e rje, vedno naletimo na 
vprašanje, kaj je s kadri. Naj 
tudi društvo prijateljev prirodo 
zaupamo že itak preobremenj-' ; 
ni m sindiikaftnim funkcionar jem?
Ne?»Najti bo treba ljudi, ki o-'.* 
do iz notranje potrebe krepKU 
zagrabili za delo. Ce pa born-5 ; 
silili v nove odbore ljudi, k; 
pasivni do narave, .potem pač i*5 
moremo pričakovati kakšnih 
večjih rezultatov.

Tako je potekalo posvetova­
nje v Iški. Povejmo še to, d3 
so odobrili osnutek statuta 
se dogovorili, da bo vsaka prv* 
nedelja Po rojstnem dnevu to­
variša Tita praznik prijatelje^ 
prirode.

Udeleženci posvetovanja so si , 
po končani konferenci ogledal1 
rekonstruiramo . partizansko bol' j 
nišnico na Krvavicah. N. B.

0 PASJEM VOHU
Za sesalce je značilno, da imahj 

zelo dober voh. Ce bi psu zave­
zali oči, bi ostalo njegovo vedenj^ 
normalno. Kadar pa mladeb1 
psičku pokvarimo vohalni OTSa’ 
kužek niti ne najde seskov. Sv« 
meso pusti ležati, sam pa h 
lastne odpadke. Ali drug prim^J 
Enajst mož je stopalo po 
darjevih stopinjah dve sro metr ^ 
daleč. Na to se je gospodar 
petimi možmi obrnil na ;evo. 0;vjeL 
lih šest je krenilo na desno. : 
so šli drug za drugim in se k® -j 
no poskrili. Gospodarjevo s,e:I t-u 
zakrili, ker je stopal na k<M> 
vrste čuvaj, ki je dajal P*u lfl 
krat hrano. Psa so spustih 
kmalu je našel sled svojega * 
spodarja.

Društva prijateljev prirode so delavska društva in naj delujejo 
v tesni povezanosti s sindikati, je dejala tovarišica Pepca 

Kardeljeva na nedeljskem posvetovanju.

V ZL 9 r
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OSNUTEK PRAVIL
DRUŠTVA PRIJATELJEV PRIRODE SLOVENIJE

I. Splošna določila
Cl. 1. Zveza društev prijate­

ljev prirode (v nadaljnjem be- 
sedalu DPP), je prostovoljna 
'bnožtč-na organizacija delovnih 

■i odi, hj deluje na področju 
DRS. Namen dirušter je, s tee- 
tom sodelovanjem sindiikaitov 
Srbeti za vsestranski oddto de­
lovnih Ijudti, krepiti njihovo 
toravje, fizično in umsko spo­
dobnost, poglabljati ljubezen do 
fi3še socialistične domovine m 
Soj iti svetle tradicije delavsfce- 
Sa razreda in narodnoosvobodfiL 
hega boja.

Temeljni namen, zbližati 
*V>veka z naravo, je poveoan s 
'ežnjo po krepitvi medsebojnega 
Jovarištva, vedirega življenja in 
■trepitvi socialističnih moralnih 
dtHifc. Člani DPP morajo bati 
*gledni državljana sociat »stične 
družbe. Prizadevajo si doseči 
^doje sodelovanje na mednarod- 
'»em področju po načelih mir- 
hega sožitja to sporazumevanja 
toed nemodi, pri čemer je boj za 
demokratično socialistično druž­
bo, temelj njihov ega udejstvo­
vanja.

nov, kjer so člani zaposleni.
e) dia vzpodbuja predelovalno 

industrijo k temu, da izdeluje 
razne turistične potrebščine, kt 
naj služijo za čimvečji razvoj 
turizma.

f) da prireja predavanja, te­
čaje, zborovanja in razstave z 
namenom, da bi utrdili pri 
članih ljubezen do prirode in 
širili domači turizem. Lahko iz­
daja tudi svoje glasilo in drugo 
literaturo.

g) da navaja člane k udejstvo­
vanju , v športu in telovadbi, 
prireja tudi nastope oziroma 
tekmovanja.

h) da gradi, prevzema ter os­
krbuje iztefišča, igrišča ih po­
čitniške domove, ki jih more 
prevzeta tudi v upravljanje od 
podjetij oziroma ustanov.

i) da je pri svojem delu tesno 
povezana predvsem s sindikati 
kakor tudi z drugimi sorodnimi 
organizacijami, turističnimi pod­
jetji in ustanovami.

j) da pristopa kot juridična 
član v sorodne organizacije, 
prav tako pa more Zveza DPP 
Slovenije sprejeti juridične čla­
ne v svojo organizacijo.

Cl. 2. Organizacije Zveze DPP 
to ustanovijo na teritoriju LR 
Slovenije, društvena aktivnost 
Pa se razvija na področju ce­
lotne teritorije FLRJ.

Sedež Zveze je v Ljubljani.
. Cl. 3. Zveza je pravna oseba 
to veljajo njena Pravila tudi za 
organizacije, ki So v sestavu 
Zveze.

Cl. 4. Zveza ima svoj pečat 
z napisom: »Zveza- prijateCjev
Prirode Slovenije«. Občinska oz. 
'»krajni odbor pa še z nazivom 
obč toe. oziroma okraja..

Poedina društva pa: »Društvo 
Prijateljev prirode« z dodatkom 
batov« podjetja oz. ustanove 
tor kraja.

Cl. 5. Zveza je član social i- 
toične zveze delovnega ljudstva 
“toveni j«.

II. Namen društva
Cl. 6. Svoj namen dosega DPP

torvsem z naslednjim:
a) da vsestransko tkrtri za od- 

, to v vsakem prostem času, 
ftosti na dan tedenskega počit- 
r3- ob praznikih, kakor tudi v 
toetu letnega dopusta. Skrbi za 
toevedril-o in kulturno izživdja- 
b.ie članov ter prireja v te na- 
toene izlete to ekskurzije, 
i k) da skrbi za čim uspešnejše 

ceneno letovanje v času do- 
bsta, ožiircma da skrbi za što- 

domačega turizma sploh, 
j !8anizi ra letovanje pod šotori 
b skrbi za do se čim bolj 
, fcljavlja pri članih turistična 
Pednja.

c) da razvija izletniški turi- 
to, organizira posebne avto- 

; 0?'nie, ptosebne izletniške vlake 
- Pomorske vožnje.

.c) (jg g0jj {,]aniStvjj ]jU_
jčzen do prirodnih lepot ter 
"to Posreduje znanje s področja 

‘rodojl^vni^ ve(j_ Vzpodtouia 
k zaščiti in ohranitvi pri- 

Ek vj*1 *n zgodovinskih lepot. 
P 'ri ba spozna\>anje običajev 

• seznanja članstvo z narod- 
tjjpč^11 toi, zgodovinskimi in ioul- 
a-l*1 toi znamenitostmi, zlaiSiti z 

Ctoemtostmii NOB. 
l>Uii btopšava kraje, vzpod- 

^ ane oziroma organe de- 
<3^ slt^ga upravljanja k temu, 
žulijo tudi za čim lepši 

ton Izgiied podjetij to usta­

lil. Članstvo
Cl. 6. Glam DPP je lahko vsak 

zaposleni to njegovi ožji svojci, 
pod pogojem, da imajo vse dr­
žavljanske pravice. Članstvo v 
društvo se prijavi s pristopnico.

Čl. 7. Članarino to pristopnino 
določa republiški občni zbor.

Cl. 8. Člansko izkaznico dobi 
Man, ki plača pristopnino to 
vsaj četrtletno članarino.

Cl. 9. Pravice člana so:
a) da voli in da je izvoljen v 

vodstva DPP in finančno nad­
zorstvo;

b) da uživa ugodnosti, ki jih 
zveza to društvo nudi svojim 
članom;

c) da se udeleži prireditev, 
izletov, ekskurzij to letovanj, 
ki jto društvo organizira;

č) da predlaga občnemu zboru 
društva prošnje ter vlaga pri­
tožbe.

Čl. 10 Dolžnosti člana so:
a) da izvaja pri svojem delu 

določila Pravil DPP ter sklepe 
društvenih organov;

b) da retino plačuje članarino-
e) da se udeleži članskih sesr

tankov, vseh prireditev, občnto 
zborov ter konferenc, ki jJh 
sklicuje društvo.

Cl. 11 Članstvo v DPP pre­
neha:

a) z Izstopom;
b) z izključitvijo zaradi eno­

letnega zaostanka pri plačevanju 
članarine;

c) z izključitvijo zaradi kr­
šenja pravil DPP;

č) z izgubo državljanskih pra­
vic;

Sklep o izključitvi sprejme 
društveni odbor, a izključitev 
je veljavna, ko jo potrdi prvi 
viši organ DPP.

IV. Društva prijateljev 
prirode

Cl. 12 DPP se lahko ustano­
vijo pri vseh podjetjih in usta­
novah, v manjših krajih pa 
more društvo dedovati tudi v 
krajevnem merilu.

Cl. 13 Za ustanovitev dirušt- 
va imenuje sindikalna podruž­
nica najprej iniciativni cdtar

in ko ta zbere najmanj 15 čla­
nov, se lahko skliče ustanovni 
občni zbor društva.

Občni zbor, oziroma uk na j ni 
odbor DPP se lahko ustanovi na 
pobudo že obstoječih društev na 
podiročju občine, okrajni odbor 
pa na pobudo društev, oziroma 
občinskih odborov na področju 
okraja.

d. 14 Društva povezuje v re­
publiškem merito Zveza pri­
jateljev prirode. Ko bo ustanov­
ljena Zveza pirijatelev prirode 
Jugoslavije, bodo DPP v Slo­
veniji postala njen sestavni 
član.

Cl. 15 Zastavo in društveni 
znak usvoji republiška skup­
ščina.

Cl. 16 Delovanje društva je 
vezano na Pravite in sklepe 
lastnih organov, kakor tudi na 
sklepe višjih organov Zveze 
DPP ter tozadevne sklepe sin- 
dikailoto vodstev.

1

V. Organi Zveze in DPD

Cl. 17 Zveza in društva Imajo 
naslednje organe:

a) občni zboo-
b) upravni odbor
c) nadzorni odbor.

Cl. 18 Občni zbor se vrši vsako 
leto v jeseni po Pravilniku, ki 
ga predpiše Zveza DPP.

Cl. 19 Občni zbori občinskega, 
okmajnega in republiškega od­
bora se vršiijo po končanih zbo­
rih društev oziroma odborov to 
to potom delegatov po ključu, 
ki ga določi sklicatelj občnega 
zbora.

Cl. 20 Izredni občne zbor se 
lahko skliče na iniciativo od­
bora, na predlog polovice čla­
nov društva, na predlog nad­
zornega odbora Zveze in na 
predlog odgovornega sindikal­
nega yodstva.

Cl. 21 Upravni odbori izva­
jajo določila Prav B in Zaključke 
skupščin, vodijo posle med 
dvema občnima zboroma, od­
bori višjih forumov pomagajo 
pri delu nižjim forumom ozi­

roma DPP, sklicujejo sestanke, 
konference in občne zbore, pri­
pravljajo dnevni red to podajajo 
poročite o svojem delu Sestavijo 
in predlagajo proračun DPP 
in ostalih višjih organov ter 
izvajajo Poslovnik in druge 
predpise Zveze.
Cl. 22 Osnovne organizacije 
vodijo odbori, kij štejejo od 7 
do 11 članov ter nadzorne od­
bore 3 do 5 članov. Isto število 
funkcionarjev imajo tudi ob­
činski in okrajni odbori, Zveza 
DPP pa more imeti do 19 
članov ter 5 čtenski nadzorni 
odbor.

Cl. 23 Zveza DPP Izvoli iz 
članov upravnega odbora 7 član­
ski ožjo odbor.

Cl. 24 Predsednik Zveze in 
ostalih organov DPP predstav­
lja organizacije na zunaj.

Cl. 25 Delo nadzornega od­
bora predpisuje Zveza s poseb­
nim pravilnikom.

VI. Denarna sredstva
Cl. Denarna sredstva pred­

stavljajo: pristopnina, članari­
na, razno dohodki od prireditev,- 
podpore, dotacije, obresti od 
naloženega denarja ter razni 
prispevki.

VII. Poslovanje DPP
Čl. 27 DPP so samostojne 

pravne osebe. Operativne poste 
vodi odbor, k» je za voje delo 
v celoti odgovoren članstvu,

Cl. 28 Osnovna društva mo­
rajo biti registrirana pri občin­
skem odboru zveze DPP, če ta 
ne obstoja pa pni okrajnem 
odboru zveze DPP, vse osnovne 
organizacije ter občinski in 
okraj n’ forumi pa morajo biti 
prijavljeni pri Zvozi DPP.

Cl. 29 Društvo 'ma za svoje 
pestovanje blagajniško knjigo 
dohodkov in izdatkov s knjigo 
inventarja, kartoteko, oziroma 
knjigo članov ter vloži*' zapis­
nik. Odbor mora imeti zapisnike 
sej, sestankov, konferenc, ob­
čnih zborov, vodi pa tudi kiro- 
ni^o svojega delovanja.

VIII. Razpust društva
Cl. 30 O razpustu društva se 

sklepa samo na rednem alt 
izrednem občnem zboru, ki ga 
skliče odbor DPP po potrebi 
s sodelovanjem stedikatee orga­
nizacije v podjetju oziroma 
ustanovi. Na občnem zboru 
morajo biti navzoče vsaj tri 
četrtine članov. O razpustu pa 
mora glasovati vsaj 3/4 nav­
zočih čtenov. Če redni ali iz- 
rednJ občna zbor pol ure po 
napovedanem času ni sklepčen, 
se skliče čez 8 dni novi, ki 
sklepa ne glede na števdo 
prisotnah.

d. 31 Ce občni zbor skUen« 
razpust, izvoli potem likvida­
cijsko komisijo, ki sestojt 
iz 3 do 5 čtenov društva. Z dne­
vom osnovanja likvidacijsko 
komisije preneha društveno 
delovanje.

Likvidacijska komisija je dolž­
na, da zbere vsa denarna sred­
stva, naplavi spisek upnikov D 
dolžnikov ter izdela likvidacijsko 
bilanco. Svoje delo mora kon­
čati v C mesecih od občnega 
zbora, na katerem je bil skle­
njen razpust.

Cl. 32 Sredstva, ki ostanejo 
po likvidaciji društva, se izročijo 
do osnovanja novega društva v 
varstvo sindikalne podružnice, 
kjer je društvo delovalo, če pa 
je društvo krajevnega značaja, 
dobi sredstva z istim namenom 
okrajnj odbor Zveze DPP.

Cl. 33 Če se v roku enega .eta 
ne ustanovi novo društvo, lah­
ko porabi sindikalna organiza­
cija, oziroma okrajni odbot 
Zveze DPP sredstva v namene, 
ki služijo ciljem DPP.

IX. Končne določbe
čl. 34 Ta pravila stopajo v 

veljavo z dnem, ko jih sprejme 
republiška skupščina Zveze DPP. 
ter jih odobri za to določeni! 
državni organ.

Cl. 37 Spremembe Pravil se 
izvršijo le na občnem zboru 
Zveze DPP, njeno vsebino pa 
tolmači odbor Zveze.

Cl. 38 Pravda so bite sprejeta 
na republiškem občnem zboru 
Zveze DPP Slovenije dne

Skupina zborovalcev po posvetovanju
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NOTRANJI PREMIKI NA MADŽARSKEM

SVEŽ V ETE K
Na Madžarskem se vrste zadnje Čase dogodki, ki ka­

žejo, da se novo vodstvo resneje zavzema za to, da bi popra­
vilo na.pake stalinistične e pobe.. Pri tem’ ni važno, ali gre 
za zavestno spoznanje lastnih naipak ati za popuščanje de­
mokratičnim težnjam delovnih ljudj na Madžarskem, ki so 
začutili, da je prišel čas za širšo demokratizacijo dežele. 
Važno je, da se obrača na bolje in tega je vsak socializmu 
predan borec jz srca vesel.

Rehabilitiral; so Laszia Rajka jn 
njegove tovariše, ki so bili obe­
šeni po znanem protijugoslovan­
skem procesu. Sedaj so jih po­
kopali z najvišjim, častmi m po­
greba se je nepričakovano udele­
žila množica 300.000 ljudi Član 
Politbiroja Antal Apro je javno 
povedal, da se kaj takega ne sme 
nikdar več ponoviti Dalje so re­
habilitiral: pet generalov, k: jih 
je obsodilo na smrt vojno sodi­
šče. Zaprli so ministra narodne 
obrambe Mihatyja Farkaša, češ 
da je grobo kršil zakonitost Isto­
časno pa so vedno glasnejše zah­
teve po spremembi zakona o ka­
zenskem postopku V madžarskem 
sodstvu se je namreč na široko 
razpasla praksa vojnih sodišč, kjer 
so bile vse obravnave in sodbe 
tajne. Ta so predstavljala temelj 
nezakonitosti jn samovolje, pravi 
radio Košut »Politične procese so 
prepuščal, vojnim sodiščem prav 
Zfito. da so onemogočili kontrolo 
javnosti, da se na lahek način 
razglasi pogosto že prej priprav­
ljena sodba. Taka široka mreža 
vojnih sodišč in specialnih sve­
tov je preprečevala odkrivanje 
nezakonitosti, katerih so se po­
služevali organi državne varnosti.« 
je dejal komentator radijske po­
staje

O notranjih premikih na Mad­
žarskem priča tud: Članek »Ne­
omajno naprej«, k; Je izšel v po> 
nedeljskj izdaji »Nepszava« Pisec 
zahteva, naj se partija ne ustav« 
ha pol poti. marveč naj pride »do 
končnih zaključkov« (n naj ne ima 
»Usmiljenja prav do nikogar« Da­
lje pravi, da iskrene besede či­
stijo ozračje in dodaja- »Morda 
Je bilo doslej prav da o tem ni­
smo govorili vendar bi bito na­
pak za vedno zamolčat dejstva, 
da 18 julija Mathtas Rakoszy ni 
odstopil marveč da ga je k temu 
pozval vrhovni organ partije Ta 
ukrep ni bil potreben jz zdravst­
venih razlogov, pač pa zato ker 
Je sodeloval pr vseh prestopkih, 
zaradi katerih se bodo morali Far­
kaš jn nekateri drug; oficirji dr­
žavne varnost! zagovarjati pred

sodiščem Časopis še pristavlja, 
da )e treba nedvomno poudariti, 
da preteklost petdesetih let v 
službi delavskega gibanja in šest­
najst let v zaporu n. zadostno 
opravičilo za zločine, ki so oma­
deževal; stvar ljudske demokraci­
je in socializma jn onečastili naše 
de'.o pri socialistični graditvi«.

»Prezirali bi naše ljudstvo, ko 
b; mu ne rekli odkrito, da je Ra- 
koszy v tem trenutku daleč od 
doma in da si naše ljudstvo in 
naša partija ne želita nič druge­
ga.« Ob koncu pa pravi: »Delega­
cija Partije madžarskih delovnih 
ljudi ki potuje v Beograd, ve. da 
jo podpirajo ne sarno dobre želje, 
ampak tudi aktivno sodelovanje 
vseh poštenih delovnih ljudi v 
državi. Naše ljudstvo ve, kaj dol­
guje svoj; lastni časti, jn bo po^ 
pravilo tudi tisto, kar ni samo 
zagrešilo, pač pa so zagrešili dru­
gi v njegovem imenu brez njega 
m njemu navkljub.«

Ta list je priredil tudi razgovor 
s predsedniki tovarniških komite­
jev. sindikalnimi funkcionarji pri 
ministrstvih in tovarniških komi­
tejih sindikalnimi funkcionarji 
pri ministrstvih in direktorji ne­
katerih podjetij. Razpravljali so 
o tem. ali so v njihovih podjetjih 
ootrebn- delavski sveti

Mnenja so bila deljena. Neka­
teri so bili za to, da b>' namesto 
tovarniških komitejev ustanovili 
delavske svete, ker vsi člani ko­
lektiva niso organizirani v sindi­
katu jn zato sindikata ne moremo

Spet Isriš’
Kmalu bodo zablestele na novih 

uniformah zahodnonemških voja­
kov stara odlikovanja. Treba je 
samo malo počakati na odobritev 
Bundestaga Vprašanje pa je, če 
bodo Imeli dovolj odlikovanj. 
Nemci so pred časom prodajali 
Američanom železne križe za 15 
cigaret. V Nemčiji so ostali samo 
leseni križi. Sedaj pa bi radi spet 
žeieznihl

izenačevati z delavskim razredom. 
Zato je treba tudi neorganizira­
nim delavcem omogočiti soudelež­
bo pri kontroli podjetja. Namest­
nik načelnika planskega oddelka 
ministrstva metalurgije in stro­
jegradnje ter vodja organizacij­
skega oddelka sindikata kemičnih 
delavcev pa sta mnenja, da je 
treba najti obliko delavske kon­
trole v okviru sindikata. »Ce se 
kdo hoče mešati v državne po­
sle, naj bo vsaj član tiste organi­
zacije, kj predstavlja večino de­
lavcev « Vsi pa se strinjajo, da 
sedanji tovarniški komiteji ne za­
dovoljujejo delavskih teženj.

Se Je precej znakov o novem 
vetru na Madžarskem. Obnovili so 
delo diskusijskega krožka »Pdt6- 
fy«. Zlasti med književniki so 
dostikrat tudi hude razprave o 
umetniškem ustvarjanju itd. Vse­
ga tega je vsak, kj mu je socia­
lizem pri srcu, lahk5 le vesel. Ob 
tem lahko zapišemo samo še mi­
sel, ki jo je povedal budimpeštan- 
sk| radijski komentator: Ne gre 
za izbiro, med stalinizmom in re­
akcijo. Madžarski delovni človek 
globoko veruje v socializem m sl 
prizadeva, da bi le-ta dobil pravo 
podobo demokrsfcičnega uveljav­
ljanja v političnem tfi gospodar­
skem življenju dežele.

Nenavadni
V Zahodni Nemčiji imajo zdru­

ženje bivših članov Rommelove- 
ga afriškega korpusa To ni prav­
zaprav nič nenavadnega, saj je 
takih združenj bivših Hitlerjevih 
bojevnikov na ducate, nenavadno 
je nekaj dt-ugega.

To združenje je ob koncu prejš­
njega meseca priredilo zborovanje 
v DUsseldorfu po vzorcu »Stahl- 
hehna«; kr mu predseduje na smrt 
obsojeni jn pomiloščeni vojn. zlo­
činec, Hitlerjev maršal Kessel- 
ring. Razen Hitlerjevih veteranov 
in funkcionarjev zahodnohemške 
vlade so se zborovanja udeležili 
tudi nekateri zmed tistih, ki so 
biti med drugo svetovno vojno 
onstran bojne črte. Tam si našel 
Angleže in druge predstavnike 
vojaških sil v Zahodni Nemčiji.

Peli so bojne pesmi, doživeli so 
še posebno »čast«, da jim je Lale, 
avtorica pesmi »Lilly Marlen«, 
zapela to pesem »iz prve roke«

Delegacija KPI na beograjski postaji

OBISK DELEGACIJE ITALIJANSKE KOMUNISTIČNE 
PARTIJE

V interesu socializmu
Od 5. do 15. oktobra je bila v Jugoslaviji delegacija ita­

lijanske komunistične partije, ki jo je vodil Luigi Longo. Dele­
gacija je obiskala nekatere 
ZKJ pa se je razgovarjala 

Ob koncu obiska so izdali skup­
no sporočilo, v katerem je med 
drugim rečeno, da so se razprave 
razvijale v duhu prijateljstva, na 
podlagi enakopravnosti in odkri­
tega pojasnjevanja mnenj o vseh 
vprašanjih, ki zadevajo ZKJ In

kameradi
ter prisotnim obudila spomin na 
čase, ko so Hitlerjeve divizije 
marširale po Evropi in Afriki. Ra­
zen tega so se za isto mizo znašli 
v dobrem razpoloženju general 
Speidel, današnji vrhovni inšpek­
tor nove nemške vojske, bivša 
nacistična feldmaršala Milch in 
Kesselring, glavni komandant bri­
tanske vojske na Rheini sir Ri­
chard Gale s šefom štaba genera­
lom Andersonom.

Pili so in britanski general An­
derson je trčil z nacističnim feld- 
maršalom Kesselringom . . .

ZahodnonemŠlcl notranji mini­
ster dr Sebi oder je vpričo vseh 
slavil Rommela kot velikega vo­
jaka, ki zasluži vse priznanje in 
slavo ter še pristavil, da zahod- 
nonemšfka vlada ne bo dopustila, 
da bi kdorkoli oblatil bivše nem­
ške vojake.

Pa mu ni nihče zameril.. *

kraje naše države, z vodstvom 
aktualnih vprašanjih socializma. 
KPI. »To srečanje bo ponovno po­
trdilo,« je zapisano v skupnem 
sporočilu o obisku, »koristnost 
sodelovanja, izmenjave gledišč in 
izkušenj v interesu delavskih gi­
banj obeh dežel, razvoja socializ­
ma na svetu in zbližanja med 
narodi, ker to prispeva te pojas­
njevanju in pomaga obravnavati 
važne probleme in naloge, ki jih 
postavlja sedanji položaj pred vse 
napredne sile, zlasti pa pred par­
tije delavskega razreda.«

Sporazumeli so se* da oodo so­
delovanje med ZKJ in KPI šei bolj 
utrdili ter poglobili stike z osta­
limi političnimi in sindikalnimi 
organizacijami delavskega razreda. 
Zveza komunistov Jugoslavije j® 
sprejela vabilo, da se njena dele­
gacija udeleži bližnjega kongresa 
KPI.

Ob odhodu iz Jugoslavije J© 
Imela delegacija KPI razgovor z 
novinarji. Ob tej priložnosti so 
povedali, da je dobila delegacija 
vtis, da pomeni delavsko uprav­
ljanje v gospodarskih in družbe­
nih organizacijah svojstveno in 
originalno obliko neposredne ljud­
ske demokracije, ki po svojem 
pomenu presega okvir notranje 
družbene ureditve ene države- 
Izkušnje, jugoslovanskih narodov 
so zelo koristne ne !e deželam, v 
katerih imajo deiovrn ljudje 
oblast v rokah, marveč tudi dru­
god, kjer se še bore zanjo.

Suez in svelovna Irgovina
Ce pustimo ob strani politične in vojaške posledice, 

ki lih utegne imet’ nacionalizacija Družbe Sueškega 
prekop« in k: se bodo pokazale šele pozneje v vsej 
svoji .jasnosti pa že zd4j lahko rečemo.da Je odločitev 
Egipta povzročila obilo zmešnjav in skrbi zapadnim 
gospodarstvenikom Suez le danes vsakodnevna tema 
tiska vseh kontinentov m težko Je reči. da bi kate- 
rikol- ukrep v dosedanji zgodovini trgovine vpliva;! 
tako učinkovito m povzročil toliko negotovosti. Suez 
le namreč edina kratka vodna pot med Vzhodom in 
Zahodom in po njej plovejo ladje vseh zastav sveta.

Ze nekaj let nazat je bilo- opaz-iti da s® le promet 
skozi Sueški kanal tako'povečal, da so pričeli misliti 
na to. da b; ga razširili al pa zgradili, vzporeden 
prekop, pri čemer'je največ izgledov imel načrt pove­
zave Rdečega morja čez Izrael s Sredozemskim mor­
jem. Nacionalizacija je te načrte še bolj pospešila, 
kait’ zapadni uporabniki Sueza ne priznavajo egip­
tovski sklep kot zakonit in se kakor izgleda ne 
nameravajo ukloniti, temveč oc, vsej silj zgraditi 
drugo vodno pot ali p« usmerjat- ladje okrog Južne 
Afrike S tem hočejo izvajati gospodarski pritisk in 
bojkotirat’ egiptovsko upravo prekopa Računajo s 
tem. da bo na ta način promet, zelo upadel in b; bil 
Egipt voljnejši sprejeti kompromis po zapadni zamisli.

Vendar ni namen tega članka, da bi se bavil 
z ugibanj- o bodočem razvoju tega pomembnega za- 
pletLjaja. temveč prikazati podatke, ki osvetljujejo 
pomen prekopa za gospodarstvo •

Zq pred drugo svetovno vojno je skozi prekop šlo 
letno 35 milijonov ton raznega blaga, po vojni p-a so 
tovor; naraščali ter leta 1955 dosegli 115 milijonov ton. 
S takim prometom prekoo r®s ni več daleč od zgor­
nje »neje svoje tranzitne sposobnosti ki znaša 48 
velikih ladij dnevno. To mejo b dosegli po predvi­
devanjih okrog leta 1960. Zato smo zgoraj omenili, 
da so uporabniki že mislili na novo vodno pot. dastf 
ni izključeno, da so take izjave lahko tudi čisto 
propagandnega značaja in razširjene z namenom iz­
siljevanja

Vsa svetovna trgovina je torej s Suezom najtes­
neje povezana. Takojšnja tebi ra druge vodne- poti aill 
celo izgradnja novega prekopa bi zahtevala neverjetne 
stroške, kar’ bi se najpreje občutilo v cenah na trži­
šču. saj so se cene dvignile že zdaj. ko se ni zgodilo 
še nič drugega kot -to. da so se zvišale kanalske 
tariife in da^ se je nekai ladij usmeri'Lo po daljši poti 
okrog južne Afrike

Najbolj stalni uporabniki! Sueškega prekopa so 
bile ladje angleških pomorskih družb ter ladje za- 
padnih in severnih evropskih držav. Kakšen je njih 
vrstni red In kako se je promet iz leta v leto pove­
čeval nam kaže naslednji pregled:

Skupni promet 1938 1951 1954 1955
(v milijonih btto-reg t.) 
Udeležba uporabnikov 
(v % celotn prometa)

34.4 80,4 102,5 115

Vel Britanija 50,4 33,5 32,1 28,3
Norveška 4,3 14,1 14,0 13,5
Liberija 3.2 9,3 12,1
Panama — 8,0 7,4 7,0
Francija 5,1 8,2 9,2 0,4
Italija , 13.4 8.1 6,8 8,0
Nizozemska , 8,8 4,7 4,5 4,1
Švedska 0,9 2,4 3,5 3.3
USA 1,1 9,8 3,0 2.7
Danska 1,4 3,0 2,3 2,5
Nemčijo 9,1 0.5 1,8 2,1
Grčija 2.3 1.8 1.2 1.2

V odnosu s predvoinim prometom se Je odstotek 
britahskiih ladij, ki so šle skozi Suez v povojnem času 
zmanjšali na komaj 28.3%. ker so prekop v večji meri 
uporabljale francoske, liberijske panamske, švedske 
jn druge ladje dasi se je blagovni promet Anglije 
Po prekopu povečal s Predvojnih 17,3 milj. brutore- 
gistrskih ton na sedanjih 32,8 milj. Zato je razumljivo, 
da ravno ta država najostreje reagira ob Izgubi odlo­
čilne besede pri upravljanju tega gospodarskega* žive a.

Izmed vsega blaga kar ga gre skozi prekop, za­
vzema prvo mesfcp surova nafta na svoj.i poti- proti 
zahodu In tudi pri tem je na prvem mestu spet Vel. 
Britanija sa,j So le njene ladje prepeljale približno 
30 odstotkov. '' - '

Da bi bil odnos količin nafte napram ostalemu 
blagu, prepeljanemu po prekopu jasnejši, si oglejmo 
naslednjo razpredelnico:

Blagovni promet vzbod-zahod 
(v milijonih bttoreg. t.)

1952 % 1955 ’ %

surova nafta 45,9 74,6 66,9 76,5
vse ostalo blago 15,5 25,4 20,5 23.4

skupaj 61,4 100,0 87.4 100.0

To Je slika prometa v simeri od 
Glavno blago Je nafta, najvažnejši 
proizvod Vzhoda, in le Po obsegu 
večji od vseh ostalih dobrin, ki prihajajo od tam.

Nasprotno lahko rečemo zrcalno sliko pa nam da 
promet od zahoda proti vzhodu. Tukaj nafta, oziroma 
njeni derivatii komaj še pridejo v poštev, večajo pa 
se količine ostalega blaga. To so predvsem industrijski 
izdelki, ki jih Vzhod potrebuje zaradi svoje gospo-?
darake nerazvitosli.

Blagovni promet vzhod-zahod 1952 % 1955 %
(v milj. bttoreg. t..) 
derivati nafte 6,4 29.2 1,9 9,5
vse ostalo blago 15.6 76.8 18.2 90,5

skupaj 22,0 100,0 20.1 100,0

Ob tei primerjavi kaj hitro ugotovimo, da je 
Sueški prekop predvsem posrednik blaga od vzhoda 
na zahod, do čim" potuje v obratni smeri 4 krat manj 
blaga. Vzhod torej daje zahodu veliko večino surovin 
in so zato ovire n-a poti boleča točka zapadnbevropske 
trgovine jn industrije Struktura tranzita to domnevo 
n a j bo l i op ra v ič u j e

V Vzhodm jn Jugozahodni Evropi posledica sueškega 
spora ne pridejo odločiilneje dp izraza. Kajti ta del 
sveta v svojem gospodarstvu ni predvsem odvisen od 
Azije in Afrike, poleg tega pa imajo tamkajšnje dižave 
večinoma ugodnejše in realnejše odnose z Egiptom.

Dasi egiptovska vlada trdno drži v šahu zapadni 
svet, pa sama ni .brez težav pri reševanju vprašanj, 
ki so nastala ob. nacionalizaciji. Prejšnja Družba 
Sueškega prekopa je postojanke sicer zajpusti-la. toda 
svoje delovanje je prenesla na diplomatsko področje 
in tu povzroča svojemu 'nasledniku, egiptovski vladi, 
resne težave. Spomnimo se,samo na to. da je večina 
tujiih pilotov, ki so krmarili ladje po prekopu, na 
njeno priigovarjanje zapustila svoja delovna mesta In 
je zaradi tega v prvih tednih Po nacionalizaciji grozila 
ohromitev prometa. Vendar Egipt ni gledal na to pre­
križanih rok. temveč je širom Evrope zbral kapitane, 
ki so bij voljni, prevzeti odgovornost za plovbo po 
prekopu Zdaj je tam zaposlenih okrog 236 pilotov, 
od katerih je približno 40 Egipčanov, ostali pa so 
tujci Med njimi je tudi nekaj Jugolovanov. pred 
krizo pa Je bil le 1 Jugoslovan poteg Angležev, Fran­
cozov. Italijanov. Grkov in drugih. Le nekaj prejš­
njih pilotov ie ostalo tudi v sedanj; službi.

Promet je zopet nemoten, dasi je Po obsegu zdaj • 
precej manjši kakor pred letom dni. Egiptovska 
uprava se pripravlja na velike akcije za pospeševanje 
prometa in izboljšan:! e plovbe, misli na razširitev 
prekopa in bo mogoče s tem uspela poudariti ne­
umestnost gradnje nove prometne žMe. Gotovo pa j©, 
da bi bilo ugibanje preuranjeno. dokler ne opravi 
svojega diplomacija.

vzhoda na zahod, 
in najzamirmvejšl 
približno trikrat


