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Spet je Tvoj rojstni dan, dragi ma¥ tovarid
Tito. Spet je pomlad in cvetje in radost in nada
misel s Teboj. Dvanajstié praznujemo Tvoj in
na¥ praznik po osvoboditvi. Vsakokrat ga praz-
nujemo radostneje, globlje in prisréneje. Ko Ti
stiskamo roko, stiskamo s teboj roko vsem de-
lovnim ljudem na$ih narodov, katerih srce si
bostal in misel, ki jih je vselej vodila skozi
temo trplienja, Zrtev im borb v svetle dni zmag,
radosti in srele.

Vse, kar se ge zgodilo, vse, kar smo storili
v minulih letih, je povezano s Twvojim imenom.
V nasih sreih, v srcih vseh delovnih ljudi si znal
Vzdramiti nagplememteg&a svobodoljubna in &lo-
veika stremlgenm, da smo vzplamteli v revolucio-
narnem ognju, ki ie zajel vso nafo domovino in
osvetlil srca delovnih ljudi vsega sveta.

Obogatil si nas s spozmanji, da smo razvili
tako socialistiéno gibanje, ki je nas ponos. Iz
nepomembne domovine siromakov in jefe na-
rodoy smo se ob Tebi visoko dvignili in postali

svetal vzgled napredka vsemu svetu. Zato misli-
Mo na Titovo domovino, kadar govorimo o svoji
vini, na Tita, kadar izrefemo ‘besedo Jugo-

VES SI NAS!

slavija, in na slehernega Jugoslovana, &e izgovo-
rimo Tvoje ime.

In ko je wsak izmed nas pomosen na svoj
deleZ, ki ga je doprinesel k uspehom in 2magam
domovine, Ti z vso ljubeznijo ob rojstnem dnevu
stiskamo roko, roko svojega ufitelja in ofeta, ki
je v svojih delith in hotenju postal del nas samih.
Kajti vsa Tvoja bit se je strnila s teZnjami de-
lovnih ljudi na$ih narodov in postala eno.

Revolucionarni ogenj, ki si ga vsadil in ga
goji§ v nadih sreih, tovari Tito, je zajel vso najo
domovino. Sij tega ognja pa je osvetlil srca de-
lovnih ljudi vsega sveta. V svet, poln nasprotij
in groZenj je prinesel novih obetov. Nosilec te
nove pomladi si Ti, tovari§ Tito. ki z moéjo svoje
osebnosti utrjujed pot miru in mirnemu sodelo-
vanju med narodi.

Zato praznik, ki ga praznujemo, ni samo
Tvoj praznik in me praznik samo nadih narodov,
temveé praznik vseh delovnih ljudi sveta.

In ob tem prazniku Ti krepko stiskamo svojo
delavsko roko in kli¢emo: Na mnoga leta! z vro-
do Zeljo: ostani pri najboljSem zdraviju, ki nam

je toliko potrebno za Tvoje in nafe veliko delo,
ki Tebe in nas fe faka.

TOVARIS DJURO SALAJ
JUNAK SOCIALISTICNEGA DELA

mol"mdse:hnk republike tovaris
Jje preteklo sredo odlikoval
lé‘"’dﬁeth'lill:a Centralnega sveta
v&e sindikatov Jugoslavije, to-
Vari¥a Djura Salaja, z Redom ju-
Daka soci.allstlénega dela.

je tovaris Tito izroal na-
M predsedniku tako &astno
%m:;e, je dejal:

%Twmsi, tovarii Salaj' Izro-
fi to odlikovanje v znak pri-
ja za tvoje dolgoletno, -
Mt let trajajote delo v revolu-
My Slonarnem delavskem gibanju.
Vsi te dobro poznamo in ve-

» kaj vse si pretrpel. Veseli
g:s da si v vseh viharjih, zlasti
i PO 1948, letu, ostal zvest svojim
&;‘;hm in zdrzal v tej bitki, ki
sk Jo bili, in tako se lahko zdaj
UDaj z nami veseli¥ novih ob-

zorij delavskega gibanja po vsem
svetu.«

Prisotni tovarifi, predsednik
Zvezne ljudske skupséine Mosa
Pijade, podpredsedniki Zveznega
izvrinega sveta Edvard Kardelj,
Aleksander Rankovié in Rodoljub
Colakovié, drZavni sekretar za
narodno obrambo armadni gene-
ral Ivan Go#njak, predsednik
Ljudske skupétine Srbije Petar
Stamboli¢, predsednik Izvrsnega
sveta Srbije Jovan Veselinov in
podpredsednik Centralnega sveta
Zveze sindikatov Jugoslavije Dra-
gi Stamenkovi¢ so tovarifu Salaju
ob tem visokem priznanju &esti-
tali. Tovarif Salaj pa se je za-
hvalil z naslednjimi besedami:

»Ko sem se prikljuéil borbe-
nim vrstam delavskega razreda,
nisem pridakoval, da bom dota-

kal tako svetan dan. To visoko
pnzname je zame najvedje pri-
znanje v Zivljenju, kar sem jih
dobil za izpolnjevanje svoiih re-
volucionarnih dolZnosti. Nalaga
mi obveznost, da tudi preostali
del svojega Zivljenja posvetim
tistim idealom in ciljem, za ka-
tere smo se vsi borili in ki se
zdaj uresni®ujejo v na$i deZell.
Tovari¥ Tito, obljubljam Ti,
da bom pod Tvojim wvodstvom,
kakor doslej tudi v prihodnje,
napel vse sile, da bi v na3i deZeli
¢imprej- zgradili socializem.«
‘Staremu n preizkufenemu re-
volucionarju, predsedniku nadih
sindikatov tovarisu Djuru Salaju
tudi slovenski delavei skupno z
delavskim razredom wse Jugosla-
vije iskreno destitamo k velikemu

‘in zasluienemu mriznaniju.

0B NASVETU REPUBLISKEGA SVETA ZVEZE SINDIK!TOV ZA SLOVENDO

0 metodi lﬂSC(lﬂlll

organov delavskega upravljanja

Na svoji. zadnji seji.je pred-
sedstvo Zveze sindikatov Slove-
nije swetovalo vsem svojim orga-
nizacijam, naj posvete vel pozor-
nosti oblikovanju ‘in uveljavitvi
uspeinih metod dela delawskih
svetov.

Cemu ta nasvet?

Ena izrmed zelo ob¢utnih sla-
bosti v delu organov delavskega
gospodarjenja je v tem, da 3e
nismo uspeli dovolj jasno in od-
loéno uveljaviti takih metod de-
la, ki bi ustrezale druZzbenemu
znadaju teh organov.

Po svojem druzbenem znaéaju
so organi delavskega gospodarje-
nja prvié¢ organi upravljanja,
drugié¢ organi, ki se v praktitno
gospodarsko ' upravljanje  Sele
uvajajo, tretji¢ organi, ki mo-
rajo kot zavestni druZbeni &ini-
telj pospeievati razvoj socialistié-
nih prvin v druZbenih razmerjih.

Iz tega izhaja, da je metodo
upravljanja treba izoblikovati ta-
ko, da bodo organi delavskega
upravljanja lahko dejansko in v
polni meri delovali in se uveljav-
ljali. To pa bodo le, &e bodo
uspefno odrejali in uveljavljali
doloteno gospodarsko politiko v
okviru splogénih gospodarsko poli-
tidnih norm in & bodo to poli-
tiko odrejali dejavno, to je, na te-
melju  vsestranske in {femeljite
proucitve dejanskega stanja in po-
znavanja wvseh tistih posledie, ki
jih je mogofe na osnovi poznava-
nja ekonomskih zakonitosti pred-
videvati. Kadar je torej govora
o dobrem ali slabem gospodarje-
nju organov delavskega upravlja-
nja, je treba imeti pred ofmi dva
bistvena elementa gospodarjenja:
prvi element so objektivni gospo-
darski uspehi, ki jih dosega go-
spodarska organizacija, drugi
element pa je hoteno, zavestno
odrejanje gospodarskih smernic
in ukrepov, ki rode omenjene ob-
jektivne gospodarske uspehe. Ce
bi sodili plodovitost delavskega
gospodarjenja samo po objektiv-
nih gospodarskih uspehih, bi s
tem nevarno zanemarili razredni
element gospodarjenja: kdo go-
spodari? MoZno je namreé, da
vodstveni -aparat gospodarske or-
ganizacije sam tako gospodari, da
organizacija dosega frenutno ob-
jektivne povoljne gospodarske, ¢i-
sto materialne uspehe. Toda taki
uspehi so lahko zelo kratkotrajni,
ker je e tako dober in druZbeno
zrel vodstveni aparat, izpostav-
ljen nenehni nevarnosti, da se
zbirokratizira v druZbenem smi-
slu, to je, da zalne v gospodar-
jenju vse bolj uveljavljati svoje
osebne, bhirokratske, gmotne in
druzZbene interese. Da je temu ta-
ko, nam ni treba dokazovati: pri-
merov, ki to potrjujejo, je na pre-
tek. Seveda 'pa pomeni gospodar-
jenje, v katerem bi vse bolj pre-
vladovali birokratski elementi, ne-
varno stagnacijo, zastoj v razvoju
socialistiénega gospodarjenja, ¢&e
Ze ne korak nazaj. Tak druZbeni

pojav pa nosi s seboj tudi mot-
nje v sami materialni proizvod- no!
nji. Zaradi tega ni mogode vred-
notiti uspeSnega dela organov go-
spodarjenja samo po materialnih
uspehih, ampak je freba zasle-
dovati, kako ti organi dosegajo
dolotene gospodarske uspehe. Ni
namred socialistiénih druZbenih
razmerij brez neposrednega druz-
benega upravljanja, kajti osnovne
druZbene gibalne sile v materialni
proizvodnji ni, ée ni proizvajalec

]

he, odpade vsako druibeno vreds,

jenja in wseibolj!
slabi poslu.h za druZbeno preso:o
gospodarjenja. V takem primeru
so mozni zelo newvarni, druZbeno
nevarni gospodarski pojavi, ki se
skrivajo za videzom uspeinega
gospodarjenja.

Za kaksno metodo gre?

Bistveno v delu delavskih sve~,
tov in upravnih odborov bi mo-
ralo biti, da

bi o nobeni stvari

Sleherni prosti.éas.pqmbi tovari§ Tito za- razgovore:
s preprostimi ljudmi .
Posebno ljmbezen posvela tovari¥ Tito miademu rodu

sam gmotno in druZbeno nepo-
sredno zainteresiran v proizvod-
nji.

Samo v primeru, ¢e je proiz-
vajalec sam neposredno povezan
z gospodarskim dogajanjem, je
mo¢ pri¢akovati, da bo zmoZen
izloCevati iz gospodarskega do-
gajanja vse tiste pojave, ki so
materialno ali druZbeno tuji so-
cialistitnemu gospodarjenju. V
primeru pa, €e vodstveni- aparat
sam gospodari in pri tem celo do-
sega dolotene gospodarske uspe-

ne sklepali in odlo¢ali, dokler ne
bi bilo vsaj vedini élanov organov
upravljanja v zadostni meri jas-
no, da sklepajo o stvari, ki je go-
spodarsko koristna, ki je v skla-
du s sploSnimi naceli gospodar-
jenja in ki je z druzbeno moral-
nega stalis¢a sprejemljiva.

S tega povsem jasnega in ra-
zumljivega staliS¢a pa je povsem
nemogoé¢a praksa organov uprav-
ljanja, kot je %e marsikje v na-
vadi, da o stvareh, o katerih

(Nadaljevanje na 4. strant)

Tovari§ Tito izroéa predsedmniku nafih sindikatov tovari¥u Djuru Salaju visoko odlikovanie
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Nasfi izseljenci s tovarifem Salajem na obisku pri tovaridu Titu

IZ RAZGOVORA S TAJNIKOM OSS LJUBLJANA TOV. FRANCETOM BORSTNIKOM

bilica pobud

Delo okrajnega sindikalnega
sveta .je, odkar so ustanovljeni
obé&inski sindikalni sveti, zlasti
v mestu veliko lazje. Novi ob-
Ginski sveti kar dobro delajo, da
ne govorimo o tistih, ki so bili
7e prej, na primer v DomZalah,
na Vrhniki, v Litiji in druogod.
Operativno vodstvo tolikerih po-
druznic v Ljubljani je vzelo sin-

dikalnemu svetu dokaj ¢&asa.
Sklicevali so posvetovanja s
predstavniki ‘podruZnic in le

malo stvari si lahke dokonéal
¢isto do kraja. Tudi s strokov-
nimi odbori si nismo mogli dosti
pomagati.

Danes imajo Se okrajne odbo-,

re Zzeleznidarjev, kmetijskih in

BrES K DA
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NE PACIMO SLOVENSKE BESEDE!

¥ roke sem dobil izood druge
Stepilke »sZaparovancac, glasila
Okrajnega zavoda za socialno
zaparovanje v Ljubljani. Ogla-
Sam se zapoljo uvodnega clanka,
kajti zdi se mi, da kaj takega
$e ni bilo natisnjenega, odkar je
tiskana slooenska beseda zagle-
dala Iu¢ speta.

Ne zamerim toliko piscu
élanka, saj je videti, da ni vajen
peresa. Bolj so te besede neme-
njene urednistou, ki je odgovor-
no za to, kaj da o ftiskarno.

Poglejmo ';e nekaj staokoo, da
se tudi ti, dragi bralec {tehle
orstic, prepriéas, kaksne nesmisle
so natisnili.

sDejstvo, — tako se zadenja
&lanek, — da je preke 1000 ak-
tivistoo sodelovalo pri pripravah
za izvedbo voliten © skupsidino
Okrajnega zavoda za socialno
zaparovanje nam pove, da je bilo
treba vloziti ogromno a za
aktivizacijo vseh razpoloZljivih
volilnih sredstep.c

Ali: >V te volitpe so bile ra-
zen mesta Ljubljane se vkljude-
ne podruinice Grosuplje..., ki
so se tudi pravzaprap bolj izka-
zale na rﬂzlegatski racin kot
mesto Ljubljana.c

Ali: sPo gospodarskih organi-
zacijah je volil delapski spet...
ako je steoilo doseglo koliénik.c

In dalje: »Prap tako so volili
delegati na polilnih sestankih
posameznih kolektivov.c.

|

DROBNE

{Z ORGANIZACI)

Predavanje o premiranju v Kranju. To-
varis KamusSi¢ z Zavoda za proude-
vanje dela in delovne storilnosti v
Ljubljani je pred dnevi predaval v

anju &lanom delovnih kolektivov o
osnovah in natinu premiranja v go-
spodarstvu.

Iz Tovarne lesovinskih plos¢ v Mirski
Bistrici, Pred dnevi so v Tovarni le-
sovinskih ploi& v Ilirski Bistrici slav-
nostno proslavili desetletnico tovarni-
tkega dela. V primerjavi z letom 1950
je bila proizvodnja lani skoraj dvojna
in tudi_ kvaliteta izdelkov mnogo
boljsa. Vrednost proizvodnje na po-
sameznega delavca je lani porasla od
2,700.000 na 3,200.000 dinarjev.

Prvo zasedanje delavskega sveta
kranjski sTiskaninic. Pred
je v »>Tiskaninic zasedal novoizvoljeni
delavski svet. Za predsednika so iz-
volili tovarifico Marijo Strajnar. Po-
govorili so se tudi o zniZanju cen.
Cene bodo zniZali na ra&un dobiika
(25 milijonov_dinarjev) in sklada za
splosno razpolaganje (15 milijonov di-
narjev).

Tefaj za bolnitke stre’nice v Novem

Celju, Da bi &imbolj izboljsali oskrbo

bolnikov, so v bolnisnici Novo Celje

priredili na pobudo sindikalne orga-
nizacije tefaj za sireinice in streZ-
nike. Predavali so jim o anatomiji,
negi bolnika, telesni higieni, o dru-
benem upravljanju, organizaciji za-
voda in o gospodarjenju na oddelkih.

Ob zakljutku je 34 tefajnikov pola-

galo izpite.

kranjski »Iskri« so dobri nogometasi.

potastitev  desetletnice tovarne
slskrac je bila odigrana nogometna
tekma med delavei tovarne in repre-
zentanco Kranja. Zmagali so >Iskréanie.

Celjski ekonomisti so se pogovorili. Pred
dnevi so imeli ob&ni zbor &lani celj-
skega Drustva ekonomistov. Obénemu
zboru je prisostvoval predsednik
okraja tovari§ Riko Jerman in pred-
sednik  Zveze druitev ekonomistov
Blovenije prof. inZz Stane Krajovec.

lju zelo pogrefajo diplomirane

v

kratkim 74

ekonomiste, saj jih imajo vsega 21.!

Iz

Tovarne mesnih izdelkov Maribor- .

Kolaki, V nafem podjetju smo pred

nedavnim izvolili nov delavski svet.
Pred Elani delevskega sveta je kopica
stvari, ki jih bodo morali opraviti.
Upajmo, da bodo podjetje vodili prav
tako uspeino, kot ga je vodil doseda-
nji delavski svet. Precej skrbi bodo

morali na primer posvetiti vzgoji ka-|
bri in zasluZni strokovnjaki'

ra.
bodo kmalu od3li v pokoj in te bo
morala nadomestiti mladina.

Priznati je treba, da se je dose-
danji delavski svet dobro uveljavil.
Vefina_ &lanov je razmidljala, kako
gimbolje gospodariti. Stevilni delavei
so predlagali marsikaj koristnega, v
podjetju se je utrdila delovna disci-
plina in storilnost je porasla. Te
stvari so “prifle predvsem do izraza
v zakljuénem rafunu za minulo leto.
Leta 1954 je znadal dohodek podjetja
na delavcnll.!Bd.LS'i dinarjev, lani pa
4,986.943 dinarjev. Minulo leto smo
torej kar dobro zaklju&ili. Upajmo,
da bomo tudi to leto tako gospodarili.

In e: >Kljub kompliciranim
volitvam je potekalo vecinoma v
redu, seveda so pri tem pomagali
sindikalni sveli- s sindikalnimi
podruznicami, ki so napeli bpse
spoje sile, da je bil uspeh pozi-
tiven, organizacije Zveze komu-
nistoo in Socialisti‘na zveza de-
loonega ljudstva.c

No, in takih »>cvetk< $e kar
mrgoli, da je »éas obrodil uspehe,
da je »socialisti‘na zoeza preko
terenskih aktivistov = priskocila
na pomocée, da je bilo »>razpolo-
Zenje prijetnoc, da je »...odklo-
nil delo na realizaciji voliteoc itd.
Razen tega ne manjka tiskoonih
napak, ki pa jih raje ne bi na-
$teoal.

Tisti, ki se kaj spozna na so-
cialno zavarovanje, se bo morda

TELESNA VZGOJA NAJ POSTANE SLEHERNEMU DELAVCU |

#ivljenjska potreba |

V soboto, 19. in v nedeljo,

20. maja je podruznica Tito-

vih zavodov Litostroj prire-

dila v podastitev rojstnega
dne marsala ITita delavsk(I:
* Sportne  igre. Igre je otvori
prl)'gdsednil%rsi-nd'ikalne podruz-
nice Litostroja tov, Franc
_Cernivec. Po otvoritvi so po-
slali brzojavko marSalu  Titu.
Sportnih iger se je udele-

#ilo 380 Sportnikov sindikal-
nih podruZnic >Iskrec< iz Kra-
nja, Zelezarne Jesenice, Cin-
karne Celje, Metalne Maribor,
mostva JLA iz Sentvida, Te-
lekomunikacij, Elektroprojek-
ta, Roga in Litostroja iz Ljub-
ljane.

Nimam namena pisati o zma-
gah in zmagovalcih, temved po-
udariti pomembnost teh iger za
zbliZevanje in medsebojno spo-
znavanje delavcev razli¢nih -
jetij in to ne samo na strokov-
nem, temveé tudi na S3portnem

polju. ]

Ce bi poslusali delavce-tekmo-
valee, bi sliSali marsikaj zanimi-
vega o Sportu, delovnih uspehih,
o upravljanju v podjetjih in delu
njihovih sindikalnih podruZnic.
Tako mimogrede so si izmenja-
vali izku3nje, kar je morda
uspesneje kot pa za zeleno mizo.
rav duh v zdravem telesu je
klie, ki ne potrebuje pojasnil!

Sportno Zivljenje v nasih po-
druznicah je dokaj razgibano,
kljub pomanjkanju orodja, $port-
niL igrisé itd. Kijub temu dose-
gajo na Sportnem polju Ze lepe
uspehe. Litostroj je %e mlado
podjetje, pa je vendar Ze 1. 1948
priredilo Prve delavske &portne
igre. Ima svoje planinsko dru:
§tvo z 270 &lani in Sahovsko sek-
cijo, ki &teje nad 80 aktivnih
¢lanov. Zelo delavna je namizno-
teni¥ka sekcija z nad 150 é&lani,
strelska druzina z nad 80 aktiv-
nimi strelei, kegljaZka in balinar-
ska sekcija, ki imata tudi blizu
50 ¢&lanov. In Se nogometasev,
koarkarjev in odbojkarjev ne
smemo pozabiti. :

Zeleli bi, da se taka tekmo-
vanja. nadaljujeio. Vse bolj naj
goje tista stremljenja, o katerih
mi je govoril predsednik kovinar-
jev Slovenije tov. Jaka Kvas:
»Kaksne znaéilnosti imajo delav-
ske Zportne igre? Ena glavnih
znatilnosti je, da ne smejo imeti
tako imenovanega s3portnega
karakterjac, to je lova za zma-
gami in rekordi. V prijateljskem
tekmovanju med seboj omogoéi-
mo in posredujmo delovnim lju-
dem zdravo razvedrilo in zado-
voljstvo. '

_Drugga znatilnost je v tem, da
poizkusamo z delavskimi 3port-

Lepi uspehi v Zalski tovarni »Jutekse.
V tekstilni tovarni »Jutekse v Zaleu
50 vefinoma zaposlene delavke. Kljub
temu gu s¢ v tovarni lepo razvija
Sport. Ze vet mesecev tekmujejo med
seboj v odbojki, streljanju, sahu in
kegljanju in se pripravijajo za tek-
stilni festival.

pretolkel skoz ¢&lanek, drugemu

bricas ne bo dosti hasnil, saj si
bo moral krepko razbijati glavo,
¢e ga bo hotel razumeti.

Toda pustimo ta modrovanja!
Zamislimo si le, da je list name-
njen zavarovancem ljubljanskega
okraja, forej o proi orsti delap-

cem, in le-tem skufa povedati ne-'

kaj o tako spakedrani slovenséi-
ni. Bolje ni¢, kot kaj takega!
Kdor se 7e odloéi dati doajset
dinarjeo za >Zavparovancac, upra-
viceno nricakuje, da bo za ta
denar tudi kaj dobil. Jezimo
se, ée kupimo v trgovini slabo
blago za dobro, jezimo se tudi,
¢e nam kdo proda list, ki ga ne
razumemo.

Tezko bi nasli izgovor, da se
je kaj takega moglo primeriti po
§tirih stoletjih tiskane slovenske
besede. ¥V.f

nimi igrami zajeti najfirii kro
mladine, zaposlene v nafem go-
spodarstvu. Prek teh iger Jim
ulivajmo veselje in notranjo po-
trebo po telesni vzgoji, ki naj
postane slehernemu delovnemu
clovekn Zivljenjska nujnost.” In
tretji¢, ni¢ manj vaZén namen
je, da v. &im 3irsi telesno vzgojni
dejavnosti spodrinemo vse {iste

ostanek preteklosti. To so glavne
teZnje in hotenja, ki naj ga do-
sezejo Delavske Zportne igre s
svojim doprinosom k splofnemu
kulturnemu napredkul!c

Tudi besede predstavnika mo-
Stev. JLA Sentvid p. polkovnika
Bozidarja Zlodre mi Ze vedno
zvene. V svojem nagovoru po za-
kljuénih tekmah je ob razdelitvi
pokalov in diplom med ostalim
de{'alr >Ceprav mi nismo deloyni
kolektiv (mislil je na JLA), se
zavedamo, da smo iz8li iz delav-
skega razreda. Mi ne proizvaja-
mo kot vi, imamo pa isti skupen
cilj: zgraditev socializmale

Mapil

slabosti na podro€ju danaZnjega |
Sporta in telesne vzgoje, ki so se

zdravstvenih delavcev ter drzav-
nih usluzbencev. Za smdikat tr-
govskih, gostinskih in turistidnih
delavcev ter gradbenih delavcev
deluje komisija pri OSS. Tako
komisijo nameravajo ustanoviti
Se za kovinarje. Sicer pa tudi ti
strokovni odbori delujejo bolj
kot komisije za dolo&eno stroko,
ki prouéujejo specifiéna vpra-
Sanja stroke. Vsi tesno sodelujejo
z okrajnim svetom.

Pri okrajnem svetu imajo
vrsto komisij, med katerimi so
najvaznejie: komisija za delavsko
in druzbeno upravljanje,: ko-
misija za delovne odnose in
higiensko tehni¢no za3éito, da-
lje komisije za tarifna vpra-
Sanja, 'za vzgojna ter pro-
svetna vpraSanja in Se komisija
| za Zenska ter mladinska vpra-
3anja s podkomisijami, ki se uk-
varjajo zlasti z vpraSanji delov-
nih pogojev in poloZaja zaposle-
nih Zena ter mladine.

Odprli so
pravno posvetovalnico

Prav ta teden so odprli prav-
no posvetovalnico. indikalne
odbornike okrajnega sveta j
namre¢ precej obremenjeva
zelo pogosto dajanje razni

ravnih nasvetov &élanom. Dosti-

i krat odbornik tudi take podrob-
no ne pozna predpisov in se mora
{ sam obrniti na pravnike, da bi
povedali, kako stoji v predpisih
glede delovnih odnosov, odpu-
| stov, sprejema na delo, socialne-
‘ga zavarovanja itd. Sedaj bo na
ta vpraSanja odgovarjala pravna
posvetovalnica, v kateri je sedem
- pravnikov s sodii¢a, zavoda za
socialno zavarovanje in in3pek-
cije dela. Dvakrat na teden bo
deZurna sluzba. Pisali bodo dnev-
nik ali zapisnik, ali kakor Ze
hotemo temn redi, v katerega
bodo vpisovali vsa vprasanja in
kratek odgovor. Ce pa bi dezurni
ne vedel odgovora, bodo wvsi
pravniki posvetovalnice vpra-
fanje skupaj resili.

Seveda to ne pomeni, da bo
okrajni svet sedaj vse to prelozil
,na rame pravne posvetovalnice,
saj je dosti primerov, ko. mora
okrajni svet nastopiti s svojo

e
0
h

avtoriteto' in 3Cititi svoje -Elane,

kadar bi paragrafi ne govorili
njim v prid,
in ¢&lovecanskih nacelih pa bi se
mu godila krivica. Pravna posve-
tovalnica pa bo koristna % v
nefem druogem. Okrajni svet bo
imel * odslej to&nejsi pregled, za
katere stvari se obracajo &lani
po nasvet, katere strani so naj-
bolj bole¢e in to bo bogato gra-
divo, o katerem bo razpravljal
plenum.

proizvajalcey smo se domenili, je
pripovedoval tovari§ Boritnik
dalje, da bodo obravnavali nekaj
vprasanj skupaj: plenum OSS in
! ¢lani zbora proizvajalcev.

Prvo vprafanje, ki ga bodo
skupno prouédili, je gospodarska
problematika okraja in kako se
ta zrcali v tarifni politiki. Sin-
dikalni aktiv je to sicer Ze veé-
krat obravnaval, zbor proizva-
jalcev pa se s temi vpraSanji do-

nasih moralnih:

Z vodstvom okrajnega zbora!

slej %e ni podrobneje ukvarjal.
Po tem skupnem posvetovanju
nameravajo sklicati zbore voliv-
cev po volilnih enotah, ki bi jih
vodili sindikalni odborniki in
¢lani zbora proizvajalcev, ter na
teh zborih seznaniti delovne ko-
lektive z zaklju¢ki skupnega po-
svetovanja.

~ Naslednji vpraSanji, ki ju
nameravajo prav tako skupno
prouditi, sta socialna zaS¢ita ter

strokovna vzgo'a. Le-to bodo ob-
u

ravnavali v u nacel, na kate-
rih naj temelji celotna reforma
naSega Solstva. Ugotavljajo nam-
re¢, da vrsta poklicev izumira

kljub temu, da so po 3olah pri-

rejali predavanja, s katerimi so
seznanjali u€ence’ z raznimi po-
klici. Vendar ni bilo kaj prida
odziva.

Seveda je %e kup vprafanj, s
katerimi se ukvarja okrajni sin-
dikalni svet, med njimi nsposab-

ljanje ¢€lanov delavskih organov

upravljanja, kar je vsekakor sila
vazno. Z vodstvom Ljud. univerze
so sestavili program predavanj za
seminarje o delavskem upravlja-
nju. Prav ta teden so predavanja
za predavatelje, ki bodo preda-
vali na seminarju obé&inskih sin-
dikalnih  svetov v djetjih.
Predvidevajo, da bi vsak tak se-
minar trajal pribliZzno 20 ur in

T

naj bi se ga udelezili zlasti taki

¢lani delavskih svetov, ki so bili
letos prvié izvoljeni,
V tarifni politiki tudi ne

manjka tezav. Sedaj bi morala
podjetja doloditi toéna merila za
vsako tarifno postavko, ki je bila
postavljena doslej v razponu. Ze
samo to je dokaj zamuden posel,

vendar teZava ni v tem. Ravni!

tarifnih postavk %e vedno veljajo
in je v njihovem okviru skorajda
onemogoceno napredovanje de-
laveev na visjo tarifno postavko,
na pr. po letih, saj se s tem pre-
kora&i raven tarifnih postavk.
Ce bi hoteli to plaéati, bi morali
drugim za toliko zniZati tarifno
postavko. Okrajni svet je zato
svetoval delovnim kolektivom,
naj s to stvarjo pocakajo toliko
tasa, dokler stvari ne bodo raz-
¢istene.

V zvezi z novo delitvijo do-
hodka kmetijskih posestev name-
rava okrajni svet v kratkem skli-
cati posvetovanje sindikalnih od-

bornikov kmetijskih ruznic
ter-Jih* PHAGBIE. 74 “stalisse, M4y

ne razdele vsak mesec celotnega
dohodka,” marved naj  desetino
prihranijo, da ne bi za3li ob let-
nem obratunu v teZave, & bi

ugotovili, da so med letom pre- ||

ved razdelili. Tudi sedaj z wvso
gotovostjo ne morejo reéi, kakina
bo letoinja letina.

Obéinski sveti

so se ze mo¢no uveljavili

V okraju je 23 obé&in, obéin-
skih sindikalnih svetov pa je 21.
V Moravéah in Dobrovi nimajo
obéinskega sindikalnega sveta.
Clani plenuma OSS so si razde-
lili obéinske svete tako. da po
nekaj. ¢lanov plenuma vzdriuje
stalen stik z dolo&enim obé&inskim
svetom. Trudijo se zlasti, da se
tista stalid¢a, za katera se je za-
vzel okrajni svet, uveljavijo tudi
v obéinskih svetih in da se tiste

stvari, za katere so se zmenili v
okrajnem svetu, uresniéijo tudi v
obéinah.

Sicer rirejajo precej
svetovan p: gdboinliki obéinsg?l;
svetov. ’[J h je bilo prve case ved,
da so jih usmerjali na najaktual-
nejie probleme sindikalnega dela.
Zadnje ¢ase pa dobro prouée po-
samezen problem in ga skupno
predebatirajo z. odborniki obéin-
skih svetov. Taka posvetovanja
so zdaj po enkrat na mesec.

Kljub tesnemu sodelovanju z

obéinskimi sindikalnimi sveti pa
okrajni svet ni zanemaril nepo-

j srednega stika z delovnimi ko-
! lektivi. Obiskuje ‘seje izvrinih
odborov  podruZnic, zasedanja

delavskih svetov itd. Vse to, kaj-
pak, sporazumno z obé&inskim
!svetom. Po takih obiskih tudi
povedo obéinskim svetom, kaj so
iv kolektiva videli in sliali, da
bi ne priflo do tega, da bi ob-
| ¢inski svet govoril nekaj, okrajni
' pa drugo.
| No, z ljudskim odborom je —
skoraj bi lahko dejal — >perso-
;nalna unija¢, saj menda ni sveta
‘pri OLO, v katerem ne bi bil
tudi ¢lan okrajnega sindikalnega
i sveta. Re& pa je treba, da to ni
le nekakSno zastopstvo in da
OSS nima niéesar od tega. Clani
svetov, sindikalni odborniki, taj-
niStva okrajnega sveta redno po-
rofajo o vseh vaZnih vpraZanjih,
o katerih bi moral razpravljati
tudi okrajni svet. Na ta naé&n
sindikalni svet lahko dolo&i svo-
| je stali¥¢e do posameznih vpra-
| Banj; stalid¢a, ki jih zastopajo v
svetih sindikalni odborniki, pa
| niso njihova osebna mnenja,
marved stalif®a OSS. Kajpak
| gre tn le za vaZnejSa vpraSanja.
| Okrajni svet se zavzema za
tako povezavo tudi pri obé&inskih
sindikalnih svetih. V industrijske
izrazitej§ih ob&inah so bolj uspe-
li. Tako so na primer v ebéini
| Polje skoraj vsi sindikalni od-
borniki élani raznih svetov in
odborniki ljudskega odbora. 3
Naj bo dovolj! Obilica korist-
nih pobud, kajneda. Morda bo
katera tudi vam koristila.

Uspel seminar

Republiki odbor Sindikata
rudarjev in metalurgov Slovenije

dritevem  za predsednike de-
lavskih svetov, upravnih odborov

venije. Predavali so: predsedni
Izvrinega “sveta TRS tovari§ Bo-

ris Kraigher o ‘gospodarskih
vprasanjih, predsednik republiske

omisije za plade tovarii Franc
Popit o nagrajevanju in delitvi
dohodka gospodarskih organiza-
cij, sekretar CK ZKS tov. Vida
om8iceva o vlogi subjektivnega
¢initelta, predsednik Zbora pro-
‘izvajalecev LRS tovari3 Mavricif
iBorc je govoril o delu delavskib
‘organov upravljanja, predsednik
‘skupséine Republitkega zavoda
| za socialno zavarovanje tov. Joze
! Plevnik pa je razpravljal o ne-
katerih vprasanjih delovnih od-
nosov, zlasti s podroéja higiensko
tehniéne zas&ite dela in social-
nega zavarovanja.

Seminarja, ki je trajal od pre-
tekle srede do-sobote, se je ude-
lezilo okoli 130 ljudi.

|

OB ROBU DOGODERKOV
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V nedeljo in ponedeljek bodo
o Italiji obéinske politve. Ogor-
¢ena prevolilna kampanja se je o
glavnem Ze zakljuéila, razburjeni
duhovi pa se niso pomirili, kajti
pse stranke pripisujejo fem po-
litbam izreden politiéni pomen.
Gre ’franzapraa za nekaj zelo
vaznih vprasanj, na katera naj
bi volitve odgovorile, in ta ppra-
Sanja so: Kako globoke so spre-
membe, ki so v zadnjem éasu na-
stale p italijanskem politicnem
Zivljenju, o odnosih med stranka-
mi? Kolikina je moé posameznih
strank in struj o teh strankah?
Kam bo v bodoée usmerjena ita-
lijanska vlada: na levico, k sre-
dini ali na desnico?

Italijanske parlamentarne volitve leta
1953 niso omogotile sestavo trdne parla-
mentarne veline. V parlamentun, ki ima
skupno 580 poslancev, so demokristjani
dobili 265 ei)m:lmu:e\r. socialni demokrati
19, liberalei 14 in reiuhlikanci 5. Vlad-
na Stiristrankarska koalicija je torej
skupno dobila 303 peslance ali 13 glasov
vetine, To je zelo malo, zlasti & upo-
Stevamo, da vse vladne stranke niso

| enotne in da le redko enotno glasujejo.

Opozicija pa si je leta 1953 razdelila
mandate takole: na desnici so monarhisti
dobili 39 sedeZev, neofafisti pa 28; na
levici so komunisti dobili 143 sedezev,
socialisti pa 75.

Poglejmo te Stevilke in poloZaj nam
bo takoj jasen: e zboli nekaj vladnih
poslancev ali &e se jih nekaj upre viad-
nim ukrepom — se vlada znajde v krizi.
Takih kriz je bilo po 1953, letu Ze veé
in mekaj zelo resnih. Vlade ne morcjo
odloéno ukrepati, vrste se v zafaranem
krogu sporov med koalicijskimi stran-

kami in skupinami v teh strankah, i¥ejo

zaveznike in jih spet odbijajo. Parla-
ment ne sprejme nobenega njihovega
prevet levo ali preve desno usmerje-
nega predloga. . i

Problem parlamentarne veéine v Ifa-
liji bodo lahko regile Sele parlamentarne
volitve prihodnje leto (¢e ga bodo?);
moZna pa so tudi druga pota, na pri-
mer usmeritev na levo (sodelovanje
demokristjanov in strank mes¢anske
sredine z levidarskimi strankami, zlasti
socialisti) ali usmeritev. na desno (so-
delovanje demokristjanov z monarhisti
in neofafisti), Na vpraSanje, kam naj bo
usmerjena italijanska vlada, k sredini,
levici ali desnici, bodo wvsaj do neke
mere odgovorile nedeljske obéinske vo-
litve. 1

V zadnjem lefu so se ¥ mednarod-
nem Zivijenju zgodile £tevilne pomembne
pozitivne spremembe, ki moéno vplivajo
tudi na razmerje med politi¢nimi silami
v posameznih deZelah, zlasti na razmerje
med leviarskimi strankami, pa tudi na
odnose med parlamentarno levieo in
mestanskimi strankami. Toge razlike med
goli_!iénimi skupinami, ki izvirajo iz ob-

obja hladne vo{ue. so se ublaiile; teZ-

uje, da bi se levitarske stranke spo-
razumele, $o moénejie, mofna pa so
tadi _prizadevanja, da bi stranke levice
sodelovale z napredno usmerjenim de-
lom mesanstva.

Tudi v italijanskem politiEnem Ziv-
ljenju se je v. zadnjem letu marsika,
spremenilo. Zgodilo se je nekaj, kar
desnifarske sile niso prifakovale: pod
vplivom olajsanja” v mednarodnih odno-
sih, l‘:nd“em pa  zaradi pritiska te-
Zavnih socialnih in gospodarskih pro-
se je Seinijevn viada lotila ne-
reform, ki so jih desnifarji v
vladnih strankah odklenili, podprle pa
so jih opozicijske levi¢arske stranke.
Vlada bi Ze zdavnaj padla, &e je ne bi
Ec_nlpirali socialisti in &e komunisti ne

i z vecjimi ali manjSimi simsatijami
gledali na nekatera njena prizadevanja.

Decembra lani ie Segnijeva vlada
na primer predlagala parlamentu, naj

a " "

blemov,
katerih

OBCINSKE VOLITVE V ITALIJI

USODNA ODLOCITEV

sprejme osnutek zakona o davkih. De-
mokriéanska desnica (77 poslancev) ni
hotela glasovati zanj, leva opozicija pa
je za ta zakon glasovala in parlament
ga je z velino glasov syreJe!. akih slu-
ajev je bilo v zadnjem letu precej.
Nobena tajnost ni, da je v demokriéan-
ski stranki moc¢na desni¢arska skupina,
ki nasprotuje Segnijevi vladi, jo skusa
odstaviti in namesto nje sestaviti desni-
¢arsko uwsmerjeno klerikalno vlado.

_Italijanska kritanska demokracija je
najbolj pisana stranka (pravzaprav gi-
banje) v Italiji. V svojih vrstah zdru-
Zuje vse sloje in razrede, od delavcev
in kmetov do izobraZencev in bogatadev.
Razliéni interesi posameznih skupin nje-
nega Elanstva povzrofajo v stranki huda
trenja in spopade, ki jih skufajo demo-
kri¢anski voditelji — s pomoéjo Vati-
kana — ublaziti z gesli o razrednem
miru in sodelovanju med delom in ka-
pitalom,

Za, zdaj je najmotnejSa skupina v
italijanski krSéanski demokraciji tako
imenovana »Iniciativa:, ki jo vodi ge-
neralni tajnik stranke Fanfani. Ta sku-
tinu je zmagala na kongresu demo-
ristjanov v Neaplju. Spocetka se je
na{ibaln k levici, zadnje ¢ase pa stoji
nekje v sredini, ¢eprav so nekateri nje-
ni voditelji Ze zelo blizn desnice. V svo-
jem irogramu ima ta struja nekaj so-
cialnih zahtev, vendar ne toliko, da bi
podpirala vse Na

Segnijeve ukrepe.

j splosno pa_je bila doslej lojalna na-

sproti Segnijevi vladi, ker je menila, da
le dandanes edini izhod — &tiristran-
arska vladna koalicija.

Najbolj nevarna je Segniju desnitar-
ska stroja, ki je znana pod imenom
»Koncentfacijac. V tej skupini imajo
moéne pozicilj‘e reakcionarne katoliske
organizacije, kot j_e na primer Katoliska
akcija, podpirajo jo pa tudi organizacije
industrijcev, trgoveev in veleposestnikov.
Najvainei¥a njena voditelja sta Pella in
Scelba. Njen ideal je enostrankarska
demokri¢anska vlada, ki bi vladala s
godporo monarhistov, neofaistov in Ii-
eralcev, &e pa drugate ne bi ilo, pa

Italijanska policija z brizgalnamb
razganja stavkajoée delavce

v koaliciji z njimi. »Koncentracijac, “
je za zdaj e v manj¥ini, skusa osvojif!
vodstvo stranke ali pa pritegniti Fanfa“
nija v_svoje vrste, odstaviti Segnijev?®
vlado in uveljaviti svoj izrazito desn)”
&arski politiéni in ekonomski programs
ki ga razen skrajne italijanske deslli"'i
Eodpll‘ajﬂ tudi .nekateri reakcionar®
rogi_ v Zahodni Evropi in Zdruzeni®
ameriikih drzavah.

Razen teh dveh struj pa deluje ¥
demokridanski stranki tudi precej moén®
levica, ki sicer ni enotna im tudi nim®
odloéilnega vpliva ma vodstvo stranké
med ¢lanstvom ‘pa ima zaradi svojih 0%
prednih reformisti¥nih pogledov  prece]
ugleda. Najznaéilnejsi predstavnik le fert
struj v italijanski kricanski demokra!:ll'i
je predsednik republike Gronehi, lll“'i
njegove somisljerike pa pristevajo tud
predsednika vlade Segnija.

Gronchi je postal predsednik reP“b'
like, &€eprav sta njegovi izvolitvi |
sprotovala Vatikan in velekapital. Z8
je glasovala leva opozicijn. Njego’®
stara Zelja je: vlada demokristjano¥
Nennijevih socialistov  (tako imenova®’
sodprtje na levoc), ki jo zahteva da®
danasnja ekonomska in socialna prob”;
matika Italife, zahtevajo pa jo tod
yolivei, ki se zavzemajo 2a hitro %
Sitev perefih socialnih ~problemov. K

i'f riredil Stiridnevni seminar v.
idr

in sindikalnih podruZnic -
kov iﬁ%r (ih  podareti] 0};

b Lo
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Pred dvanajstimi leti

V teh toplih, sonénih majskih
neh radi pobrskamo po spomi-
nih. Maj, mesec cvetja in zelen{']a
Je bogat zapiskov o nasih borbah,
0 Zivljenju lijucii, ki niso upognili
thtov pred fagistiénim jarmom.
In tako se tudi v teh dnﬁhh spo-
minjamo na napad nemskih pa-
dﬂ]si:jh enot na Drvar, kjer so
se stikale niti nafega osvobodil-
Bega boja. Vrhovni Stab s tova-
rifem Titom, je delal v tem skri-
tem bosenskem mestecu. In v
teh dneh je poteklo dvanajst let,
0 so Nemci poskusali uniéiti
glavni stan narodnoosvobodilne
vojske., Dvanajst kratkih let je
minilo od dneva, ki bo osial za
vVedno v naSem spominu. Zacelo
se je 25. maja 1944 v jutranjih
Um{ﬁ prav na rojstni dan nasega
dragega marsala.

Nafa armada in vsi delovni ljudje smo praznovali 21.
dan masega vojnega letalstva

Hifler je dul poveljstvo nad
Yojnimi operacijami na Drvar
Poveliniku II. Oklopne - armije,
Erﬂl kovnikn Lotar Rendu-
ha Stevilno vojastvo,
ki je Zakalo v Bihacu, Bosanski
Kljwm, Igmnu, Banja Luki, Bu-
OJnu, Sarajevu, Mostarju in
gﬂm Elita Jnunike. muqu_- ie
Cakala. Med njimi je bila 7. -SS

izija, 92. motorizirani 1k,
202, oklopni juridni bataljon,

vska divizija >Brandenburge,
Borska divizija im mnoge druge
Yojaske

Shezba  je ipravila
fnoto 500. SS bataljon. Vanj so
Vkljugili gestapovee, kriminalce
I najhujle wustaske krynike.

posebno

Ka}m so zbirali vojake za ta ba-'

taljon nam pove pismo, ki ga je
PISQI kapetagto, Mandl, vodjag ob-
VeStevalnega in diverzantskega
“®ntra v Zagrebu. V pismu po-
Veljniku  tabori¢a  Jasenovac
ed drugim pie: >Posljite v
Center »Fi Zagreb, 27 najbolj
Ydanih in hrabrih podéastnikov
]2'“ vojakove, Bataljon je vadil do
0. maja v okolici Dunaja, nakar
. nJ]lh pregr'zlfstillit I )
~ Mmaja so jih z letali prepeljali
¥ Borongaj, kraj nedale% o‘::l Za-
eba. Zaprli so jih v kasarne in

Vsakemu zaupali posebno nalogo.

——

alpolkovnik je dobil

© obzor

encte.  Obvescevalna

v Kraljevo.

25. maj 1944. Tovari§ Tito je
delal v skalnati votlini v pred-
mestju Drvarja. Ko gre§ po cesti
iz Drvarja v Petrovac vidi¥ pot,
takoj izza mostu na Uncu, pri
Mandic¢evi hisi, ki vodi na
desno. Okrog tri sto metrov dalje
stoji hiSa, v kateri sta stanovafa
Aleksander Rankovié in narodni
heroj, pokojni Ivan Milutinovié.
Dalje, pod jezom je bila med
skalnatimi stenami nad potokom
{mala baraka. Na levi strani po-
|toka se je vila kozja steza, vse-
tkana v kamen, ki je vodila ¥
! votlino. :

25. maja 1944 ob 6. uri zjutraj
so vzletela nemska. letala na
rongajskem letali¥¢u. Vojaki-pa-
dalci niso vedeli, kam letijo.
Toda vsi so poznali svojo nalogo:
katero hiSo napasti in kateri del

\

mesta zasesti. Vsem so pokazali
Titovo f afijo. Nekaj so jih
celo razdelifi vojakom, da bi ga
pri napadn laZe nasli

Nenadoma so se nad Drvar-
' jem  pojavila letala, Padale so
500 kg tezke zaZigalne in rusilne
bombe. Mesto, zavito v prah in
dim je obnemelo. Se so padale
_in rjovele bombe, ko so se na

ju pojavila tran na le-

tala }u-,sz, ki so vlekla po dve
jadralni letali. Transporina le-
; tala so se spustala in iz njih so
i skakali padalci.
| Drvar so napadli od wseh
strami.

V trenutkn papada ni bila v
 Drvarju niti ena redna enota

' naSe vojske. In to je omogoéilo
1500. SS bataljonu, da so v Sestih |
skupinah lahko za&eli z napadom. |

V istem ¢asu so Nemci na-
predovali z motoriziranimi od-
delki proti Drvarju. vasi
Srbi so prodrli do vasi Trubari, !
kjer S?)dj‘ﬁl partizanske ¢ete od-
bile. Livna so prodrli do
Glamockega polja, kjer jih je
razbila 1II. Krajiska brigada.
Samo od Bihaéa so imeli neko-
liko ve¢ uspeha. Prodrli so skozi
Ripaski klanec proti Bosanske-
mu Petroven.

Po prvem

0 pI resenedenju so se
partizani i

v Drvarju in

zacela se je borba. Krvava borba
na zivljenje in smri. Drvarska
mladina in boreci so pokazali
nemski soldateski, kako se umira
red moénej§im sovraznikom.
Skupina mladincev se je utrdila
v okroZnem komiteju SKOJ.
Samo_pet jih je bilo in veé¢ kot
petdeset Nemcev je popladalo
njihova zivljenja. Tu so padl
Dusan Bursaé, Savica Solomon,
Dusan Bajié, Zora Zelskovié¢ in
Razija Omanovié. Ni¢ manj
hrabra ni bila 3estnajstletna
Mika Bosnié. Na$ tankist je tol-
kel Nemce na ulici. Zmanjkalo
mu je streliva. Nemci so izko-
ristili priloZnost, sko&ili k tankn
in ga pokrili s plahto. Tankist ni
mogel veé napredovati. Tedaj je
pritekla mala Mika Bosnié, po-
tegnila plahto s tanka im tankist
je nadaljeval borbo.

Skupina nemskih avtomati-
carjev je takoj napadla votlino.
Toda naleteli so na mocan - od-
por. Votlino so branili borci za-
SGitnega bataljona  Vrhovnega
gtaba.

Nemci so usmerili ves ogenj
v votlino. Tovaris Aleksander
Rankovié-Marko je zbral borce
in napadal. Komandant oficirske
Sole Branko Poljanec je s svojimi
gojenci napredoval ob ZelezniZki
progi proti votlini. Tudi tovarisi
v votlini so se zna3li. V baraki
so prebili pod in se po vrvi spu-
stili v korito potoka. Sli so po
potoku pribliZzno trideset metrov
in se nato prebili. Na tej poti je
padel slovenski delavec Vlado,

PREVEC PAMETNA STA

V sploinem gradbenem pod-
jetju »Graditelje v Celju ni bilo
pri volitvah novega delavskega
sveta nobene neveljavme glasov-
vice. Ze to kaze, da se je sindi-
kalna organizacija temeljito pri-
pravila na letoifnje volitve. Pred
volitvami je bilo 10 mnoZiénih
sestankov na vseh gradbi¢ih, na
sam dan volitev pa so wolisce
lepo okrasili. Ze do 10. ure so v
glavnem zakljuéili volitve. Volili
so vsi, razen zidarjev Ivana
Bracéka in Viktorja Vrefka, ki
sta javno izjavila, “da sta >dovolj

etnac. gicer pa delovni ko-
ektiv meni, da je bolje, &e taks-
ni >pametnjakoviic, ki nodejo
biti niti ¢lani sindikata, ne volijo
organe delavskega upravljanja.
Seveda pa je vpraSamnje, kaj 3e
Bracko pricakuje druzbe, ki
me samo, da mu daje dober za-
sluzek, temveé ga podpira z okoli
15.000 dinarji meseénih otroskih
doklad, Vrecku pa poleg dobre-
ga zasluzka omogoca lepo Zivlje-
nje na kmetiji.

KOLIKO _

novih naroénikov si Ze pri-
dobil? Pomni, to je vaZno
kulturno opravilo!l

ki je spremljal tovarisa Kardelja
ze iz rofkih gozdov v Jajce In
dalje v Drvar.

NajhujSa bitka se je razplam-
tela na gfavni drvarski ulici. Ne-
kaj ur po napadu so prisle v
Drvar enote Seste liske divizije
in izgnale Nemce iz mesta na
pokopaliiée. Zvefer je bilo edino
oporiite Nemcev v brvarju.

Tako je ze prvi dan doZivel
nemiki na&rt uni¢enja jedra na-
rodnoosvobodilne vojske svoj po-
polen neuspeh.

»DELAVSKA ENOTNOST« o

Delavec med delavei

B
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Kratkovidnost ali kaj?

Na Gospodarskem razstaviiéu v
Ljubljani bo kmalu odprta razstava
del nasih izamiteljev in racionaliza-
torjev. Ne glede na to, kaj vse bo
razstavljeno, racionalizatorji bodo
razstavljali zamotane aparate in
stroje, naprave, ki jih uporabljamo
v industriji, drobme predmete, ki
bodo olajsali delo v gospodinjstvu
in obrti, bo ta razstava, prva te
vrste pri nas, nedvomno izredno po-
memben pregled zanimivih in origi-
nalnih zamisli Ztevilnih preprostih
delaveey in strokovnjakov. % teh
nekaj letih je tisoée delaveev in
strokovnjakov s svojimi racionaliza-
torskimi in iznajditeljskimi predlogi
v marsifem pospefilo nad tehni&ni
razvoj.

Ne trdim preve?, &e pravim, da
bi se racionalizatorstvo, novatorsivo
in izumiteljstvo pri nas Se bolj okre-
pilo, in to tedaj, & bi prav povsod,
v vsakem podjetju dobili delavei ved

Da sta ta dva primera le iz-
jema v tem kolektivu, prica dej-
stvo, da so volili tudi tisti de-
lavei, ki so bili na dopuostu. V
delavski svet pa so izvolili od
24 kandidatov 17 najboljiih é&la-
nov kolektiva. Od skupno izvo-
ljenih &lanov je 88% delaveev
in 12° name3&encev.

Volitve so potekale v sveca-
nem vzdusju, kandidate na wvo-

lilni listi pa so obkrozali z vso
resnostjo in disciplino, ne pa po
vrstnem redu. Ce bo tudi delav-
ski svet zacel svoje delo z isto
resnostjo, bo njegowo delo brez

Gasper

dvoma uspesno.

podpore, naleteli na veéje razumeva-
nje in dobili za svoja dela primerna
priznanja. Zal marsikje racionaliza-
torje, novatorje in izumitelje pod-
cenjujejo, namesto da bi jih podprli
v njihovem grizadevnn‘u in jih pri-
merno nagradili. Pred dnevi smo zve-
deli za takden &uden in naravnost
fkodljiv odnos do racionalizatorjev
v tovarni 3Sorac v Medvodah.

Tovaris Vinko Strmljan, mizar
v tooarni »Sora< v Medvodah, se
je zglasil na Republiskem odboru
sindikata delavcep lesne indu-
strije Slovenije in dejal, da ¢aka
Ze skoraj leto dni na priznanje
vodstva podjetja za nekatere iz-
boljsave, oziroma racionalizator-
ske in novatorske predloge. Tudi
pri delavskem svetu ni nasel ra-
zumevanja, je potoZil. Letos ja-
nuarja je predlagal delabskemu
svefu podjetja, naj komisijsko
pregleda in oceni stvari, ki jih
Je sam izdelal, oziroma ki so jih
izdelali drugi po njegovi zamisli
in jih podjetje uporablja. Delav-
ski spet toparne >Sorac je 8. feb-
ruarja letos razpravljal o pred-
logu Vinka Strmljana in zadevo
dokaj ¢udno razsodil, ofitno brez
komisijskega pregleda in ocenitve.

Na zahteoo Vinka Strmljana
mn je svoj sklep tudi pismeno
obrazloZil. V pismeni obrazloZitoi
sicer delavski svet priznava, da je
mizar Vinko Strmljan nekatere
stoari res izpopolnil sam, ali so
bile izpopolnjene Eo njegovi za-
misli, toda o zakljuéku pisma
velja spregovoriti dve, fri besede.

Delapski svet pravi v spoji
obrazlozitoi, da je Virnko Strm-

Ne delavskik $portnih igrah kovinarjev so se pomerili tudi v $ahu

0 brezposel
"IZklE mp;demi)a:: Jug, agrarna reforma,
o je Gronchi zaupal mandat za se-
;hvp vl’nde Segniju, so se povedale moi-
105ti za sestave >leve usmeritvec, Segni
l& znan kot politik, ki relativno na-
g!edno_ 5Iedn__na najvaznejie probleme
Anagnje Italije. Nenni in Togliatti sta
i dravila Gronchijevo odloditev in po-
Udila Segniju svojo pomoé pri -reseva.
" socialnih in gospodarskih vprasanj.
\r:r" povzrotilo tra\'cnt vihar nezado-
t Jstva na demokri¢anski desnici, pa
ti nll .med liberalci in Saragatovimi so-
.anlm demokrati, in Segni se je moral
klr‘ ubadati s sestavljanjem stiristran-
“Ea_ke vladne koalicije, torej vladne
Strg. 1€, za katero se zavzema Fanfani.
du'ykarslu kolegi so ga celo prisilili,
2 ni® Javno nastopil proti sodelovanju
'lné:tn‘nuel-’" In vendar se vsem svojim
teh 0@ ni odpovedal. Pri uresnifevanju
na :Gﬁr ov pa je naletel v svoji stranki
s_Dcno opozicijo, pri levi opoziciji pa
xusplml’“""-. Tako se je kljub odporu
tikan arske in politiéne desnice ter Va-
na !:v ouéeln Italija vendarle pomikati

njy Tudj v italijanskem delavskem giba-
ne‘;" se v zadnﬁm letu dogodile po-
Koy ic, SPremembe, zlasti v pﬂgleg?h
1‘,“’. tistov in socialistov na munoga no-
je n: In zunanja vprasanja. Nenni se
Mngye, Primer Ze na lanskoletnem to-
Sodpr . Kongresu socialistov zavzel za
tijo oi¢, D& levoe, torej za vladno koali-
le "°c_lnhs!ov in demokristjanov, toda
iskpen 2J: €e bi se ta vlada zavzela za
butiti'll“' in napredno ekonomsko-socialno
Zahtey o, ¥ interesu revnih slojev. Ni ved
tkegy al, naj Italija izstopi iz Atlant-
k"ln [Pakta, poudaril pa je, da se s
dejgy nisti, s katerimi je 22 let tesno so-
T.rl‘ ne namerava sprefi.
lgd.j“ i Komunistitna partija Halije je
: ozﬂ‘felg razbijati svojo opozicijsko
v“l iskati stike z levimi skupi-
i mei¢anskih strankah z namenom,
Sar. Stanovila Siroko napredno gibanje.
Sa Tagatovi socialni demokrati .pa so
ﬂﬁje Strahu, da bi izgubili svoje po-
kriga, v Vladi. Ze tesneje naslonili na
}i“" Bsko demokracijo. Zaradi tegs je
2 by
1zstopi H o
]y Nennijs,h iz stranke in se pridru

n Dvajseti kongres sovjetskih komu-
Halijn je _gﬂdpﬂ te spremembe v politiki
§ n"ski _socialistov in komunistov ter
taya"OB0%L, da so zafeli hitreje odme-
.‘ahsmnﬂstiéni balast. Komunisti®na

ltalije je kar precej resmo im

Socialnodemokratsko krilo zagrezilo, -

odlofno zalela odstranjevati stalinizem
in iskati italijansko pot v socializem.
Zavzela se je za sodelovanje z vsemi
strankami in skupinami, ki so priprav-
ljene urejevati ialijanske socialne in
gospodarske probleme v korist delovnih
ljudi. Nennija pa je obsodba stalinizma“
spofetka nekoliko zmedla, kmalu pa se
Je znafel in z nekaterimi rezervami
odprl to obsodbo, ¢e¥ da je pot, na
atero je stopila Sovjetska zveza, blizja
pogledom in nafelom italijanskih socia-
listov, kot pa nekdanja stalinistiéna pot.
Boj proti stalinizmn pa nikjer ni lahak
in preprost, in tudi ne v Italiji. V vrstah
italijanskih komunistov in socialistov Se
vedno delujejo Btevilni stalinisticni ele-
menti, nekdanji Stalinovi agenti, ki
obupno branijo svoje pozicije in zavi-
rajo zmago marksistitnih nacel. Njihov
odpor povzroca ponekod precejinjo
zmedo, ki pa koristi le skrajni desnici.
Reakcionarne sile skusajo v teh volilnih
dneh izk'c_znshﬁ. trenja v delavskih stran-
kah in jih kolikor mogofe povefati.
Pri ob¢inskih volitvah, ki bodo =~
nedeljek, gre torei

pred-
usmerjenost kri

nedeljo in
anske

vsem Za

Obljube, obljube..

demokracije. Komunisti, socialisti in ne- cije. Skofje pa so v svojih »>Pastirskih

odvisne socialisticne skupime skuSajo s
pridobitvijo éimvedjega Stevila glasov
pokazati demokristjanom, da je nastopilo
obdobje naprednih socialno-ckonomskih
reform, in jih tako prisiliti k sodelova-
nju z levico. Podobni namen imajo tudi
monarhisti, neofaisti in magnati v li-
beralni stranki: pridobiti éimveéje &te-
vilo glasov in prisiliti demokristjane, da
bi se odlofili za desnifarski blok. Vod-
stvo kricéanskodemokratske stranke (Fan-
fa;,if pa upa, da se bo z volilno zmago
refilo. pritiska z leve in desne in da bo
obdrZalo svej politi€éni monopol.
Vatikan se je seveda tudi vkljuéil
v predvolilno kampanjo, vendar nekoliko
drugace kot doslej. Za razliko od prejs-
njih let je Vatikan letos-odkrito podprl
le kri¢ansko demokracijo (do nedavnega
so0 njegovo podporo uiivali tudi monar-
histi in faSisti), €e§ da demokricanska
stranka edina priznava vodstvo cerkve
tudi na podrodju javnega zivljenja in
ustvarja mir med razredi v skladu s
cerkvenimi nauki. Vatikanski »Osserva-
tore Romano« je pozval vernike, naj
volijo le kandidate kri¢anske demokra-

g

. V Italifi je pri vsakih volitvah tako, Stranke

'velich obl_jublg'ajo. po wvolitvah pa njihove lepake z obljubami
strgajo z zidov im prodajo kot star papir. In vse ostane pri starem

j

ismih« grozili s ssmrfnim grehom« ne
e tistim, ki ne bodo volili demokristja-
nov, temveé tudi tistim, ki sploh ne bodo
volili.

Vatikan torej Zeli, da volitve ne bi
razdelile klerikalnih glasov med demo-
kristjane, monarhiste in neofasiste, kar
bi seveda oslabilo enotno klerikalno
fronto. Cerkveni gospodje bi radi videli,
da bi se kritanska demokracija mo¢no
okrepila, da bi klerikalizem prevladal
v vladni politiki in da bi s tem prepre-
¢ili moZnost »usmeritve mna levoc ter
pokopali vse naérte e socialnih im go-
spodarskih reformah.

Razen Vatikana v predvolilni
kampanji sodelovala tudi zdruZenja
industrijeev, veletrgoveev in veleposest-
nikov, ki so se pred meseci zdruZila in
ustanovila posebni odbor z mnalogo, maj
posreduje v volilnem boju in omogodi
zmago desnifarskim silam. Kapitalistiéna
zdruZenja so vloZila v volilne sklade
28 milijard lir, ki so jih razdelila med
liberalece, monarhiste in demokristjane,
s pogojem, da morajo te stranke varo-
vati _sedanji gospodarski, kreditni, pro-
izvodni in davini sistem ter zagotoviti

| 5
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V rimskih politiénih krogih odkrito
ovore, da bodo obé&inske volitve odlo-
cile o usodi Segnijeve vlade. Ce si bodo
demokristjani pridobili absolutno veéino,
potem bo verjetno postal predsednik
vlade generalni tajnik kriZanske demo-
kracije Fanfani. Ce bodo krifanski de-
mokrati ohranili sedanje pozicije, bo
bodoéa vlada odvisna od uspehov ali ne-
uspehov drugih strank. V tem primeru
bi Segnijevi vladi podaljiali Zivijenje
le uspehi majhnih mescanskih strank, ki
sodelujejo v vladni koalicifi. Ce se
utrdil desni¢arski blok, bo vlado najbri
tudi sestavil Fanfani, ki so mu monar-
histi, faSisti in liberalei Ze obljubili
podporo, morda pa se bo na &elu vlade
znafel kdo, ki je bolj izrazit desnifar.
na primer Pella ali Scelba. Okrepitev
levicarskih sil pa bi povzrofila velika
trenja v demokri€anski stranki in nove
spore v mesfanskih strankah sedaniie
vladne koalicije, kar bi omogoéilo zbli-
jevanje levih kril v teh strankah s so-
cialisti in celo komunisti.

Nedeljske obfinske volitve so torej

ljan res izdelal »dva strojéka za
gpasabauje lajst o kasetec, ven-
ar misli, da to ni nobena iznajd-
ba. Dalje priznava, da je Strm-
ljan izdelal napravo za »slifanjec
okroglih balonov, ki so jih poprej
izdelali deset, sedaj pa 32 kosov.
Priznava tudi, da je izdelal stroj
za prianje o pomoé »oberfreserjuc
in stroj za ravnanje sfurnirjac. O
ostalih petnajstih racionalizator-
skih in novatorskih predlogih pa
pravi, da so nekateri res uresni-
éeni po zamisli Vinka Strmljana,
vendar ob pomoc¢i njegovih so-
tovariieo.
Sicer pa je iz tega dapisa ra-
zumeti, da Vinko Strmljan ne

more za nastete priznane pred- |

loge in za vse ostalo zahtevati
nic¢esar, kajti Strmljan je vsa de-
la dobil plaéana, ée pa je delal
izoen deloonega casa so mu bile

ure ftudi plaéane. in >delapski
spvet je dne 13. marca na sooji
9. redni seji razpravljal in odob-
ril za delo Vinka Strmijana 5000
dinarjep za delo na teh strojihx.
In dalje »o kolikor pa smatratec,
je zapisano o pismu delabskega
sveta, >da so te iznajdbe res izra-
zito vaSega dela, se pa lahko
obrnete na pisje organe, kateri
bodo ugotavljali te stvari o pri-
znanju iznajdb. V kolikor bi zah-
tepali tako komisijo, se strinja
delaoski svet, ali ne na stroske
podjetja, temped na vase stroske.c

Ali ni takle zakljuéek dokaj
cuden? Namesto, da bi delabski
spet dolo¢il komisijo, ki bi pse
stoari raziskala, tehniéno ugoto-
vila upraviéenost zahfev in oce-
nila koristnost za podjetje ter
temu ustrezno delavca tudi pri-
merno nagradila, mu nasprotno
ocita, da je del denarja za te
stoari Ze prejel, éeprav brez psa-
krine ocene, in mu spetuje, naj
najame komisijo na sooje stroske,
da bo lahko spoje zahteve uve-
ljavil. Koristi od raznih izpopol-
nitev pa bo seveda uZival ves ko-
lektio, oklju¢no s ¢lani delavske-
8a sveta, ki so pristali in napisali
to gisrno Vinku Strmljanu. Mar
ne bo takien odnos do delapca,
ki je p spojem prostem casu in
morda tudi med deloonim casom
razmisljal, s éim bi se lahko
izpopolnil proizoodni proces, po-
polnoma zatrl vsakrino njegovo
pobudo. In ne same njegovo, tudi
pobudo vpseh ostalih delabcep, da
31‘15 éimerkoli izpopolnili: spoje

elo.

Direktor podjetja je lani pred-
lozil delabskemu svetu izpopolni-
teo oziroma >izumiteoc politure,
ki je baje dotlej Se niso nikjer
uporabljali. To >izpopolhitevc je

reverila komisija Okrajnega
judskega odbora in direktorju je
delavski svel prisodil za njegovo
izpopolniteo reci in pisi 80.000 din
nagrade. Vinko Strmljan se opra-
fuje v spojem dopisu Gospodar-
skemu svetu pri obéinskem ljud-
skem odboru Medvode, ali je za
spoje izume upravi¢en res samo
do 5000 dinarjep premije, ali
je odnos med zneskom, ki ga
je prejel on in direkfor podjetja
res doloden v pravilnem razmerju
in obenem pripominja, da so
zavoljo te nope politure poslali iz
Anglije nazaj urice, ki Se danes
leZijo v skladiséu.

Zdi se mi, da vprasanja Vinka
Strmljana niso odve¢ in da bo
moral o fteh bpprasanjih slej ali
?rej podrobneje razpravljati de-
avski svef podjetja, ¢e bo hotel
pospesiti spoj proizoodni proces.
Pri razsojanju £ot so racionaliza-
forski in novatorski predlogi pac
ne sme igrati nobene vloge oseb-
nost pa najsi predlaga oziroma
izpopolni to ali ono stvar direk-
tor podjetja ali oratar, tempeé
mora pri tem odloéati ekonomska
upravicenost predloga in fa mo-
ra biti tudi odlodilna za nagrade
in priznanje. Ce bodo povsod ta-
ko raonali in ée bodo tako rao-
nali fudi o tovarni »>Sorac, bodo
s tem samo Se pospedili zanima-
nje za proizpodnjo in njen raz-
voj. ¢ée bodo raonali pa drugace,
bodo stopicali na mestu, kjer so.

Dore

1Z GOZDNIH REVIRJEV NAM PISE]JO...

ALI JE TO PRAV?

Delo v gozdu ni lahko. Toliko
teZje, ker nimamo skoraj nobene
mehanizacije. .Vse delo, tako pri
gozdnogojitvenih delih kakor pri
izkori¢anju gozdov je odvisno v
glavnem od fizinega napora in
inogrizadevanja. Gozdni delavci
zgodaj zjutraj odhajajo v odda-
ljene hribe in se Sele po veé-

nevnem bivanju in po napornem
delu vraajo ob nedeljah v doli-
no k svojim druZinam. Iz teh
razlogov in e zavoljo drugih,
kot so vremenske neprilike itd.,
so gozdni delavci poleg zasluZka
po normi ali akordu prejemali

pomemben politiéni d ek, ki bo mod-
no vplival na javao

posebne dodatke za prekomerno
obrabo

obleke in obutve, za ob-

rabo orodja (ée imajo svoje
orodje) in za posebne pogoje
dela. Z odlokom Zveznega Izvrs-
nega sveta, ki govori o izdatkih,
katere priznavajo za materialne .
strotke, pa za gozdne delavce
ti izdatki niso predvideni in se
v bodoée ne smejo izpladevati
v breme materialnih stroskov.
Gozdni delavei se s tem ne stri-
néajo, zato so se 1Eln'elm Zbornice,
zdruzenja gozdnih gospodarstev
in RepubliZkega odbora sindika-
ta kmetijskih in gozdnih delav-
cev obrnili na republifke in
zvezne zakonodajalce ter prosili
za dopolnitev omenjenega odloka.
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OB NASVETU REPUBLISKEGA SVETA ZVEZE SINDIKATOV ZA SLOVENLJO

O METODI ZIASED

ORGANOV DELAVSKEGA UPRAVLJANJA

(Nedaljevanje s 1. strani)
imajo &lani organov sklepati, zve-
do Sele na zasedanju in to obi-
¢ajno iz na hitro prefitanih po-
roéil. V takih primerih je zase-
danje delavskega sveta samo »de-
mokratiéno« nalitje za samovolj-
no gospodarjenje upravnega apa-
rata, nali¢je, ki ga-ni mogote z
ni¢emer opravi¢evati. najmanj pa
s takimi frazami, kot so »delavci
se ne zanimajo za stvari«, »delav-
ci ne razumejo gospodarstvac
itd. Tistim, ki se skrivajo za ta-
kimi frazami, bi ¢levek Zelel, da
bi se enkrat znasli v polozaju,
kjer bi si morali na temelju ko-
pice osem, deset in ve¢ mestnih
stevilk, ki bi jih samo slifali iz
slabo pretitane bilance, ustvariti
potrebno sliko, na osnovi katere
bi presojali gospbdarjenje in
sprejemali na osnovi vsega tega
dolo¢ene gospodarske ukrepe. De-
lavski sindikati morajo vzgajati
svoje Clane tako, da tisti, ki so
¢lani delavskega sveta, zavrnejo
sleherno razpravo in sklepanje o
stvareh, o katerih ne bi bili pra-
votasno in dovolj temeljito po-
uleni. To bo najuspeSnejsi uda-
rec omenjeni birokratski praksi
v metodi dela delavskih svetov.
Enako je oceniti tudi prakso, ki
se je jela ponekje uveljavljati,
da predloZi birokratski aparat
podjetja nekaj dni pred zaseda-
njem &élanom ogromno dokumen-
tarno gradivo, véasih tudi sto in
vet s strojem natipkanih listov,
na osnovi katerega naj potem ¢&la-
ni sklepajo. Vcasih ima c¢lovek
obéutek, da se tisti, ki to delajo,
norfujejo iz crganov upravljanja:
gradivo, ki bi ga bilo moé¢ pro-
uditi v desetih, dvajsetih in vec
dneh, dobe ¢élani delavskega sveta
dva, tri dni pred zasedanjem, ali
pa se jim razdeli kar na zaseda-
nju samem. In potem zahtevajo,
da o predloZenem gradivu raz-
pravljajo, razsojajo in sklepajo!
Tak nadin priprave gradiva se-
veda pomeni samo birokratsko
izpolnitev neke utemeljene druz-
bene zahteve, izpolnitev, ki pa
pravzaprav pomeni farso izpol-
nitve.

Taka priprava zasedanj delav-
skih svetov ni nié manj smesna
in birokratska, kot je ugotavlja-
nje plodovitosti dela delavskih
svetov le na podlagi Stevila za-
sedanj in §tevila v razpravi sode-
lujoéih -enostransko vrednotenje.

Za uspesno delo delavskih or-
ganov gospodarjenja je torej bi-
stveno: prvié, da vsestransko spo-
znajo predmet, o katerem morejo
razsojati in sklepati; drugié, da
razsojajo o konkretnih smernicah
in ukrepih na osnovi tako pri-
pravljenega in prirejenega gradi-
va, da ga ¢lani delavskih orga-
nov doumejo in precenijo. V ta-
kem primeru postajajo zasedanja
delavskih svetov resnitne S$ole
gospodarjenja, katerih predmet
obravnave ni abstraktno sprem-
ljevanje ekonomskih pojmov, am-
pak njihova lastna gospodarska
praksa.

Kako je mo¢ izpeljati
take metode dela?

Prvi pogoj za uspeino delo de-
lavskih svetov in upravnih od-
borov je uspesna priprava in ob-
delava tvarine, o kateri mora
delavski organ upravljanja raz-
sojati.

Pri pripravi gradiva priprav-
ljalci pogosto zanemarjajo uteme-
ljitve ali pa predloZeno zelo eno-
stransko utemeljujejo bodisi z go-
lim Dbirokratskim argumentom
»zakon dopusifa:;, oziroma »zakon
ne dopuscéa«, bodisi s formalno
tehnokratskim dokazom »tehnié-
no je zadeva umestna ali ne«, bo-
disi z lokalisti¢no prikrojenim
druzbenoekonomskim argumen-
tom o koristnosti za obéino, okraj
itd ne glede na splo3ni odnos na-
sproti splodnim druZbenim kori-
stim skupnosti.

EKONOMSKI

SLOVAR

Avans je delno vplagilo na raun dogo-
vorjenega Dblaga, ki §e ni odposlano,
ali usluge. ki #e ni opravljena.

Pri nas je v poslovanju med dr-
¥avnimi podjetji avans prepovedan.
Vendar to besedo vefkrat slifimo.
Podjetja platujejo blago v nacelu po
prejemu_oziroma ko je opravljena
usluga. Tzjema so le izpladila grad-
benim podjetiem, ki jim je mogoge
dajati avanse tudi prec{ Eopolno
dovrditvijo gradbenega objekta ali
za opravilo kakine druge gradbene
usluge.

Asortiman. V trgovini pomeni asortiman:
a)’ zdruZevanje in grupiranje blaga
v skladiiéu in v prodajalnah po ka-
rakteristiénih vrstah trgovskih artik-
lov in b} takino preskrbo skladidé
in prodajaln z vrstami, kakovostjo
in koli¢ino blaga. ki omognda kupcu
€im 3%irfo izbiro predmetov po vr-
stah in kakovosti in nakup blaga v
gaZelenem obsegu,

Tako pripravlieno gradivo se-
veda ni samo slabo, temve¢ celo
$kodljivo, ker v mnogih primerih
lahko zavede ¢lane delavskih or-
ganov upravljanja, da imajo ne-
katere kvarne predloge in ukrepe
za koristne.

Da bi se izognili takim sla-
bostim v pripravi gradiva za za-

bodo tudi voditelji gospodarskih
organizacij obilo pridobili. Pred-
vsem pa bomo s tem najuéinko-
viteje prebili plotove dokaj pri-
mitivnega »predavateljstva o de-
lavskem upravljanju«, ki ostaja
najéeste v obmodju politi¢nih de-
klaracij in najbolj splosnih, druz-
benoekonomskih zakljuckov in le

TRGOVSEKO

po konkurenénih cenah
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nudi cenjenim odjemalcem razne avtomobilske potrebséine
ter dvokolesa z nadomestnimi deli vseh nasih domacih tovarn

sedanja, bi morali oskrbeti za
sleherno zasedanje vsesfransko in
temeljito obdelano gradivo. Zase-
danja delavskih svetov bi morala
biti vedno sestavljena iz dveh de-
lov: prvié, iz nacelne razprave,
drugié, iz razprave in sklepanja o
konkretnih smernicah in ukrepih.
Seveda ne gre za formalno deli-
tev zasedanj na dva dela, ¢eprav
bo zelo pogosto to nujno, ampak
gre za vsebinsko delitev.

V prvem delu zasedanja, ki
lahko traja dalj &asa, celo wveé
sej itd., bi bilo potrebno druzbeno-
ekonomsko, pravno, tehniéno, or-
ganizacijsko vsestransko osvefliti
ukrepe in smernice, ki so pri-
pravljeni v konkretnih predlogih.
Vzemimo primer: vodstvo podjet-
ja je pripravilo predlog za nabavo
novih strojev za podjetje. Preden
bi delavski svet sklepal o takem
predlogu, bi naj razpravljali o
pomenu nabave strojev za organ-
sko sestavo druZbenih sredstev
podjetja, v spremembah, ki bodo
nastale v tehniéni organizaciji de-
la in v tehniki dela, potrebno bi
bilo sooé&iti ta ukrep s sploSnimi
teZnjami tehni®nega razvoja (fi-
pizacija, koncentracija, koproduk-
cija) pri nas in ugotoviti, &e je
v skladu s temi teZnjami ali ni.
Nadalje bi bilo potrebno proudéiti
ekonomski efekt nabave predla-
ganih strojev in ekonomske posle-
dice, dobre in slabe, ki jih bo po-
vzrotila nabava strojev, spet z
vseh prej omenjenih vidikov. Po-
tem bi bilo neobhodno prouéiti
predlog s staliia veljavnih prav-
nogospodarskih norm, s stalii¢a
ekonomske zmogljivosti gospodar-
ske organizacije itd. V tej na-
¢elni razpravi bi é&lani organov
upravljanja 8irili svoje gospodar-
sko obzorje, tehniZno, druZbeno,
pravno in se prakiitno usposab-
1jali za zrelo, samostojno in pre-
udarno odlo¢anje. Tak naéin je
prvi pogoj za uspeino praktiéno
gospodarjenje, je pa istotasno
najuspesnejsa oblika gospodarske
vzgoje delovnih ljudi. Toda ne
samo manj izobraZenih delavcev,
ampak prav vseh zaposlenih v go-
spodarskih organizacijah. Teh-
niéni, ekonomski, upravni vodite-
1ji bodo ob tem seveda nujno
prevzeli nalogo, da bodo pripra-
vili potrebne $tudije, ki jih bodo
¢lanom delavskih organov razlo-
Zili in jih usposobili za samo-
stojno proufevanje zadev. S tem

redko poseie v praktitno gospo-
darsko problematiko nasega ¢asa,
s tem da nakazuje praktiéne go-
spodarske in druZbene silnice raz-
voja in da ocenjuje posamezne
tipiéne pojave v nasem druzbeno-
gospodarskem Zivljenju z jasnih
socialistiénih pozicij in prebili
plotove nekega abstrakinega, to-
go Solskega nacdina poucdevanja
polititne ekonomije po nekem
strogo odrejenem zaporedju, ki
ima najceS¢e to slabo stran, da
nikdar ne pridemo uspesno skozi
ves tefaj. Seveda bodo politi¢no
ekonomska predavanja o delav=-
skem gospodarjenju in sistema-
ti¢no proucevanje politicne eko-
nomije tudi v bodote zelo vaZni
opravili, toda postali bosta novi
kvaliteti, ¢e bo steklo uspesno
nacelno razpravljanje v delav-
skih svetih. K sistematiénemu
proudevanju politiéne ekonomije
se bodo zlasti pripravljali delav-
ci, ki bi si radi uredili in poglo-
bili znanje, pridobljeno z delom
v delavskih svetih, zato da bi
potem Se plodneje sodelovali v
gospodarjenju.

V drugem delu zasedanja pa
bi delavei posluSali praktiéne
predloge in na osnovi javne pred-
stave o stvari presojali, -kaj je
od predlaganih zadev umestno in
kaj ni in potemn povsem konkret-
no odloéali. i

Tak naédins dela seveda ni nié
novega za demokratiéne ustanc-
ve. Nasprotno, le tak naéin dela
ustreza duhu resniéno demokra-
tiénih ustanov. Res pa je, da bi-
rokratski prakticizem in goli teh-
nokratizem zelo pogosto zmali-
¢ujeta to metodo dela v nekaj po-
vsem formalisti¢nega. To potneta
najteSte pod izgovorom »stvari
morajo teéi, nimamo ¢asa za for-
malnosti« in tako oznacujeta za
formalnost sistem druZbenega
upravljanja, ki je nepogresljiva
druZbena sestavina socialistiénih
druzbenih razmerij in pri so-
dobni stopnji razvitosti proizvod-
nih sil sploh nepogresljiv &initelj
v naprednem gospodarstvu sploh.
Tega se moramo globoko zave-
dati in na osnovi tega spoznanja
tudi uravnavati svoje poéetje.

Roman Albreht

ODBORNIKI SINDIKALNEGA SVETA SLOVENSKIH KONJIC O PREMIJSKEM SISTEMU

VEC POMOCI

pa se bo premijski sistem bolj uveljavil

Vodstvo Sindikalnega sveta v
Slovenskih Konjicah je pred ne-
davnim sklicalo posvetovanje za
sindikalne odbornike in &lane de-
lavskih svetov ter upravnih od-
borov konjifkih podjetij. Odbor-
niki so na posvetovanju pred-
vsem razpravljali o premijskem
sistemu. Ugotovili so, da v pod-
jetjih zadnji &as sicer razpravlja-

I1Z TOVARNE TERMOELEKTRICNIH PROIZVODOV TOBI

NAPREDEK V PROIZVODNdI

Kolektiv tovarne termoelek-
tri¢nih proizvodov »Tobi« dela v
skromnih prostorih, ob pomanj-
kljivi mehanizaciji, vendar se na
nasem trgu s svojimi izdelki vse
bolj uveljavlja. Pred desetimi leti
so v tej tovarni izdelali 500 ton
raznih proizvodov. Naslednja leta
je proizvodnja hitro narascala.
Lani so izdelali po koli¢ini za
70% in po vrednosti za 66,3% vet
proizvodov kot leta 1954. Pred-
lanskim je podjetje v glavnem
izdelovalo razno okovje in druge
plo¢evinaste izdelke. Od takrat
naprej pa je zadelo izdelovati
predvsem termoelektri¢ne aparate
za &iroko potroinjo.

Stedilniki znamke »Tobi« so
na trgu Ze dokaj dobro poznani.
Seveda izdelujejo v tej tovarni
%e wvrsto drugih predmetov, na
primer sobne peéi, elektritne Ste-
dilnike in kuhalnike in v zad-

bo izdelal 3566 ton raznih izdel-
kov, od tega 600 ton okovja, 2650
ton peti in Stedilnikov ter 316 ton
elektri¢nih $tedilnikov in kuhal-
nikov. Pomanjkanje elektriénega
toka in pomanjkanje nekaterih
kriti¢énih surovin ter uslug je pre-
pretilo zamisljeno izpolnitev pla-
na. Izdelali so le 2868 ton iz-
delkov.

V podjetju Ze nekaj let tudi
preurejajo delovne prostore. Na
novo so opremili delavnico za
montazo hladilnikov, uredili cen-
iralno kurjavo, dokupili nekaj
strojev itd. Investicijske potirebe
so seveda Se veje, toda doslej so
za vse to porabili 40 milijonov
dinarjev kredita, ki so ga dobill
iz okrajnega in republiSkega in-
vesticijskega sklada.

V podjetjiu holejo e izpopol-
niti proizvodnjo. Usvojiti mislijo
Se nekaj drugih vrst termoelek-

njem &asu tudi hladilnike. Dosle]j | tri¢nih aparatov. Dosedanji tip
so poslali na trg Ze 600 hladilni- | elektri¢nega #Stedilnika mislijo

kov.

n. pr. §e izpopolniti, da bodo Ze

Lani je kolektiv rafunal, da;uporabnej?:i. v gospodinjstvu.
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jo o premijskih pravilnikih, ven=
dar so razprave pogostokrat pre-
vet natelne, to je, ne razpravlja-
jo o podrobnostih premijskega
sistema, o nacelih premiranja itd.
Zato tudi ni nié éudnega, ¢e so
v nekaterih podjetjih doloé&ili
precej nerealna merila za preje-
manje premij. Sorazmerno viso-
ke premije dobivajo usluzbenci
prodajnih oddelkov v nekaterih
podjetjih, Ceprav je znano, da
blaga ni treba ponujati, saj pri-
hajajo kupei sami: ponj v tovar-
ne. Nekaj podobnega velja tudi
za administrativne usluZbence v
nekaterih podjetjih, ki sicer pre-
mije prejemajo, od njihovega de-
la pa ni v toliksni meri odvisna
proizvodnja in gospodarski uspeh
podjetja.

V vedjih podjetjih v okolisu
Slovenskih Konjic, so premijski
sistem Ze uvedli, v manjsih pod-
jetjih pa se nanj Sele pripravlja-
jo. V usnjarskem kombinatu
sKonus« v Slovenskih Konjicah
so doslej izpla¢ali posameznikom
tudi do 15.000 dinarjev mese&no,
na LIPU v Konjicah so izplaali
posameznikom okoli 1100 din, v
Tovarni kovanega orodja v Zre-
#ah pa okoli 5000 din. Odborniki
mislijo, da premije praviloma ne
bi smeli omejevati, zlasti ée gre

NE POZABI.

da je »Delavska enot-
noste Tvoj Zasopis. Zato
ga razdirjaj med svo
jimi tovarisi

P RuBiaMoil o8 K 5]

SISTEM

promeinih nesrec
zakrivi alkchol

za vedje uspehe v proizvodnih
predlagali pa so, naj bi za dos¢”
ganje premij postavili povsod r€?
alne pogoje, tako da ne bi dobill
posamezniki premije, ¢e oprav”
ljajo le svoje obitajne sluzben¢
dolZnosti.

Marsikje so premijski pravil
niki zelo nerazumljivo sestavlje”
ni in iz njih najvec¢krat ni raz
vidno, kako visoka bo premija ¥
dinarjih. Za izratune je potret”
no precej znanja, saj je freba ré¢
Zevati posamezne formule, teh P
preprosti delavei najvelkrat
zmorejo resiti in zato-so premij-|
ski, pravilniki premalo i
budni.

Odborniki so menili, da so r¢" |
publi¥ki odbori strokovnih sind’
katov, zdruZenja in zbornice pré€
malo storili za uveljavljanje pré’
mijskega sistema. Ce ni& drug"-;
ga, bi morali vsaj skrbeti, da P
podjetjia v okviru ene gospodal;
ske panoge dolo&ila vet ali mar
enaka nafela za prejemanje pré”
mij. Tudi okrajne komisije
plade bi morale od podjetij ob”
#asno zahtevati podatke o izpl?”
ganih premijah, saj nam ne mor¢
biti vseeno, kako, komu in zaka
v podjetjih-izpladujejo precejini®
zneske. 1

V bodote bo potfrebno tore]
ved konkretne pomo#i podjetjef
za ¢&imbolj§e uveljavljanje pré
mijskega sistema. Izostati pa s€
veda tudi ne sme kritika o pré
miranju v posameznih podjetiilt
Kritika naj bo seveda &mbol
konkretna, kajti samo z nadelni®

ugotavljanjem stvari ne bom?

mogli spraviti na pravi tir ‘
L V.

—

ALI JE PREMIJSKI SISTEM V VASEM PODJETJU DOBER?

BLI STE V VASEM PODJETJU ZE ZACELI
S PRIPRAVO ZR UVEDBO OZIROMA IZPOPOLNITEV
* PREMUSKEGA SISTEMA?

Spremenjena i dopolnjena
Urecﬁ)a o pladah de]ag::)ev in
usluzbencev gospodarskih organi-
zacij dolo¢a, da bo Zvezna komi-
sija za plafe v gospodarstvu do-
lo¢ila na predlog Zvezne zborni-
ce, Zveze zbornic ali strokovnega
zdruZenja skrajne roke, do kdaj
morajo gospodarske organizacije
sprejeti pravilnike o premijah v
letu 1956. Po preteku tega roka
gospodarske organizacije ne bodo
mogle uporabiti sredstev, ki so
namenjena za premije, niti za
premije niti za povecanje plac,
temve¢ jih bodo morale vloziti
med sraistva za samostojno raz-
polaganje. :

Ceprav Zvezna komisija za
Ela(‘,e ge ni dolodila skrajnih ro-
ov za sprejem pravilnikov o
premijah za nobeno gospodarsko
panogo, je vendar Ze sedaj po-
trebno, da pod(_'ietja zalnejo s pri-
pravo za uvedbo oziroma ion-

Initev premijskega sistema, ko-
ikor niso s to pripravo Ze za-
¢ela. Mnogi mislijo, da je sestava
premijskega pravilnika precej
enostavna stvar in se zana3ajo,
da jim bodo strokovna zdruZenja,
gospodarske zbornice, Zavod za
prouéevanjc organizacije dela in
varnosti pri delu, komisije za

plade ali kdorkoli izdelal $ablon-
ski osnutek premijskega pravil-
nika, ki ga bodo potlej sami
lepo prepisali. Drugi zopet mi-
slijo, da se bodo vsedli, ko bo
prifel €as in bodo z vedjim ali
manj$im trudom na pamet sesta-
vili premijski pravilnik za svoje
podjlt(a'ije. Vsi ti nas spominjajo
na kroja¢a, ki kroji obleko po
naroc¢ilu brez mere. Kakor bo v
praksi obleka tega krojaca pre-
ozka ali preohlapna, predolga ali
prekratka, tako ne bodo premij-
ski pravilniki, sestavljeni brez
priprave, usirezali poloZaju in
potrebam konkretnega podjetja.

Pripravljalno delo za uvedbo
premijskega sistema v jetju
je odloéilno za kvaliteto in funk-
cioniranje premijskega sistema.
To delo je po svoji vsebini ana-
litino-organizacijskega znacaja.

V ¢&asu priprave za sestavo
premijskih pravilnikov je treba
najprej ugotoviti, kateri rezultati
dela, kateri uspehi pridejo v po-
itev za premijske osnove. Pri iz-
biri kriterijev za premijske osno-
ve moramo upositevati sledede:

1. Kateri uspehi so za pod-
jetje najvaZnejsi oziroma kateri
uspehi najbolj vplivajo na celot-
ni finanéni uspeh podjetja?

2. Kateri rezultati dela v pod-
jetju so lahko najbolj razli¢éni in
ateri rezultati dela so najbolj
odvisni od prizadevnosti, inicia-
tivnosti in sposobnosti delavcev
in usluZbencev?

3. Kateri rezultati dela se
prakticno v podjetju lahko ob-
jektivno ugotavljajo?

Ko si po taki analizi ustva-
rimo sliko, kateri uspehi, kateri
rezultati dela naj se premirajo,
potem je treba preiti na analizo
organizacije v podjetju, na ana-
lizo, ki nam pove, od katerih de-
lovnih mest so odvisni rezultati
dela, ki jih hotemo vzeti za pre-
mijske osnove. V mnogih pod-
jetjih se popolnoma napacno
najprej sprasujejo, koga naj pre-
mirajo, in potem hofejo za vsako
ceno najti za predvidene premij-
ske upravitence ustrezne pre-
mijske osnove. Taka praksa lah-
ko odvrne celotni premijski si-
stem od edino pravilnega izho-
dis¢a — objektivnih potreb in
koristi podjetja — in ga spre-
meni v instrument okoris¢anja
posameznikov, ki je le v mini-
malni meri zvezan z objektivnimi
potrebami in koristmi podjetja
in socialisti¢ne druZzbe.

Ko imamo Ze krog rezultatov
dela, ki so primerni za premij-
ske osnove, in krog premijskih
upravitencev, je treba prouditi
kolikina naj bo viSina premije.
V ta namen moramo Ze Vv pri-
pravljalni fazi za wuvedbo pre-
mijskega sistema ugotoviti tole:

1. Kateri so normalni rezul-
tati dela, ki sestavljajo izhodige
premiranja v pozitivni in nega-
tivni smeri pri Fredvidenih pre-
mijskih osnovah

2. Kaksna odstopanja so moz-
na od normalnih rezultatov dela,
t. j. povedanja oziroma izbolj-
ganja kakor tudi zmanjSanja
oziroma poslab%anja rezultatov
dela?

3. Kakfen finan®ni nuéinek
imajo razli®no velika odstopanja
raznih normalnih  rezultatov
dela?

4. Kakino je optimalno raz-
merje odvisnosti viSine premije
od doseZenih rezultatov dela in
njihovih finanénih efektov Eo
posameznih premijskih osnovah?

5. Kak$no je optimalno raz-
merje visine premij po raznih
premijskih osnovah glede njiho-
vega
uspeh podjetja?

6. Kak3na je lahko viSina pre-
mij za posamezne doseZene re-
zultate dela glede na razpoloZzlji-
va sredstva za premije ?

S pomocjo analiz, ki nam
bodo omogoéile odgovoriti na
navedena vprasanja, bodo pod-
jetja lahko doloéila primerne vi-
sine premij in bo odpadla boja-
i muéi nosamezne delovne

zen,
kolektive: »Ali imajo premijski
upravitenci v nafem podjetju
previsoke ali prenizke premije

in ali premije sploh zasluZijo?<.

vpliva na ves finanéni!

Nadaljnje zelo va?no delo E:
tem é&asu je analiza obstog'3
evidence in planiranje potre T}h:
evidence in nadzora dosezen”
rezultatov dela.

Vprasanje evidence in ko™
trole v podjetjn je posebno org®
nizacijsko vpraanje. Znanstye?
organizacija dela se ukvarja .
problemom racionalizacije €¥
dence. Zahteve moderne evide™
ce so trojne: vsi potrebni pok#
zatelji ¢im eksaktnej$i PC
datki — &m enostavnej§i nact”
Seveda .ne smemo zahtevati ©
seno evidenco in kontrolo Z
vsako ceno. Treba je upostevd;
tehni¢ne in ekonomske moZno®
evidence in kontrole.

Organizacija evidence in ko!}'
trole v podjetju je v funkcion?
ni odvisnosti s premijskim S}?t;'
mom v podjetju, ker premili
sistem po eni strani zahteva do
loéeno evidenco in kontrolo, 5‘:
drugi strani pa konkretni sist ¢
evidence in kontrole doloéa k
rezultatov dela, ki jih lalo
vklju¢imo v premijski sistem, b
krog premijskih upraviéencev'{

Zadnje delo v &asu prip™;
za uvedbo premijskega sistem2 |
podjetju je dolocitev viSine G
lotnih ‘sredstev za premije, ki i
dolo¢imo najprimerneje v mi%
malnem in maksimalnem odst?,
ku od plaé iz dobitka oziro™;
od pla¢nega sklada. o ¢emer §
Ye razpravljali v  prej¥8l®
¢lanku.
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Bizon, ki je gledal kako kadi Gerbier in se
mu je pri tem prijateljsko razumevanje razlilo
po vsem velikem obrazu, je mahoma postal ne-

»Torej?« je nestrpno vprasal Gerbier.

»Ni® ne vem,z je odgovoril Bizon.

»Kaj pa vada zasledovalna &eta?« je hotel
vedetj Gerbier.

»Ni¢ ne vem,« je spet dejal Bizon.

Gerbier je iskal njegove o&, a jih ni mogel
najti.

Bizon je pritisnil pest pod svoj razbiti nos in
rekel med zobmi in med stisnjenimi prsti:

»Ni¢ ne vem. Vse je v porofilu.«

Pomolil mu je liste iz svilenega papirja, po-
pisane z drobno skrivno pisavo. Gerbier si je
prizgal novo cigareto z ono, ki jo je pravkar
pokadil, in se lotil dela. Jean-Francois in Bizon
sta molée stala v senci. To je trajalo dolgo.
Slednji¢ je Gerbier dvignil glavo. Bila je ravno
pod ludjo. .

Svetlobni krog je Se posebno poudarjal nje-
Bove nenadoma zaosirene poteze.

»Matildo so predvterajSnjim izpustili in Ger-
bonnela, Arnauda in Rouxa so prijeli,« je rekel
Gerbier.

Obrnil se je k Bizonu in vprasal:

»Se strinjate? ...«

»Ce je v podti...« je rekel Bizon.

Njegov glas je bil Ze bolj hripav kot obiajno.

Gerbier se je obrnil k Jean-Francoisu:

»Vi ste to vedeli...?« je vpra3al.

»Niso mi ukazali porotati,« je odvrnil Jean-
Francois.

Gerbier je éutil, da se mu ta dva moZa, naj-
zvesteja, najbolj$a, najbolj zanesljiva moZza, iz-
mikata. Cutil je tudi, da bi se na njunem mestu
prav tako obnasal. In prav zaradi tega je bil na
mah osvobojen vsega notranjega razpravljanja,
omahovanja in usmiljenja. Rekel je Bizonu raz-
lo¥no in z naglasom, ki so ga vselej ubogali:

»Matildo je treba kar najhitreje in na ka-
krsen koli nadin usmrtiti...«

»Ni res,« je rekel Bizon. Odkimal je s svojim
nizkim &elom in v isti sapi nadaljeval:

»Ne, gospe Matilde se ne bom pritaknil. Delal
gem z njo. Videl sem jo, kako je z brzostrelko
tistily gestapovce. Velika Zena je. Ce bo potreba
moske, da... vse, kar hotete... A gospe Ma-
tilde, dokler sern jaz Ziv... nikoli«

Gerbier je prizgal novo cigareto in rekel:

»Tu ni nikakega razpravljanja, izginiti mora.
Izginila bo...e

»Tega ne boste storili,« je dejal Bizon.

»Imamo poleg vas Ze drnge ubijalce;c je od-
vrnil Gerbier in skomiznil z remeni. »In %e ne
bo drugade, bom to jaz...« ;

»Tega ne boste storili,« je Sepetal Bizon, »ni- =
- mate pravice...

povem vam. Na streliséu bi
lahko tekli kot S3ampion, pa bi le bili ta hip:
brez Matilde v skupnem grobu, &e se ne bi iz-
mislila ukano z granatami.«

Gerbierov obraz je izgubil vsak izraz. Bizon
Se mu je pribliZal. Njegova mogodna postava je

ila iz sence.

»Tega ne boste storili« je rekel, »naj nas
proda vse, &e hofe. Branila je mene, Branila je
Vas, Sedaj brani svojo h&er. Ni na nas, da bi
Bodili.«

Bizon je govoril zelo tiho. Njegov glas je bil
Devarno prosed. e

»Dovolj...« je rekel Gerbier. »Vpradanje je
Urejeno. Ker vi notete, bom dal belefko na
Posto.«

Bizon je govoril e ti3e:

»Ce ste dovolj podli, da to storite, bom prej
ubil vas,« je dejal.

Gerbier se je vsedel in pisal.

Pri luéi poleg njega je prifel na Bizonovo lice

izraz, da ga je Jenan-Francois prijel za °

Zapestje.

»Vodje se vendar ne bo$ dotaknil,« je mrmral,

»Pojdi,« mu je dejal Bizon, »in pojdi hitro.
Ti me ne bo§ nidesar udl. Ti si se 3e s frni-
kolami igral, ko sem jaz poveljeval moZem v
Legiji. Tzgubi se mi izpred ofi, refem ti... Al
Ba pobijem oba.c

Jean-Francois je poznal mo¢ Bizonovih miSie.
Odmaknil se je in zgrabil za svoj pendrek.
Ve'rbierova roka je v predalu lezala na revol-
erju.
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»Mislim, da je v tej hi¥i brez stanovalcev
potreben élovek, ki ni¢ ne ve o oroZju,« je rekel
Luc Jardie.

Gerbier se ni obrnil. Jean-Frangois se je na-
gonsko postavil poleg svojega brata. Bizon je
stopil nazaj v senco. Jardieja je bil samo en-
krat videl, a vedel je, da je on mojster.

»Sedite, prijatelj,« mu je rekel Jardie »in i
tudi,« se je obrnil na Jean-Francoisa.

Jardie si je vzel stolico in dodal:

»In priZgite si cigareto. To naredi dosti do-
brega, kot zatrjujejo. Kajne, Gerbier?«

Ta se je slednji¢ obrnil.

»Ste vse sliSali?« je vpraSal.

Jardie mu ni odgovoril, nagovoril je Bizona.

»Prav imate,« je dejal, »Matilda je ¢udovita
¥ena. Se bolj kot si vi mislite... Toda ubili jo
bomo.«

Bizon je zaSepetal: »To ni mogoce.«

»Paé, pat... je dejal Jardie. »Videli boste,
prijatelj. Ubili bomo Matildo, ker nas ona za
to prosi.«

»Vam je sporoéila?« je Zivahno vprasal Bizon.

»Ne, vendar prav natantno vemo,« je menil
Jardie. »Samo malo premislite. Ce bi hotela
Matilda samo refiti svojo héer, bi ne bilo treba
drugega, ko da izroéi seznam imen in naslovov.
Saj poznate njen spomin...«

»Neznanski,« je potrdil Bizon.

»Dobro,« je nadaljeval Jardie. »Namesto tega
Matilda pripoveduje, da nasi ljudje neprestano
menjajo bivaliS¢e... Da mora dobiti nazaj
zvezo... In take stvari... Kratkomalo, naredila
je, da so jo spustili na svobodo. Je dovolj jasno?«

Bizon ni odgovoril. Kimal je z glavo od leve
na desno in od desne na levo.

»Predpostavite, da ste na Matildinem mestu,
da ste prisiljeni izdati svoje prijatelje in
da nimate pravice do samomora.. .« .

»Hotel bi, da me ubijejo, res je...« je polasi
rekel Bizon.

Jardie se je zasmejal.

»Torej mislite, da ste bolj pogumni in boljsi
kot Matilda?« je vprasal.

Bizon je temmo zardel:

*»Oprostiti mi morate, mojster,« je dejal.

»Dobro,« je rekel Jardie. »Vzeli boste nemski
avto, mali Jean bo vozil in jaz bom sedel zadaj.«

Gerbier je tako Zivahno zamahnil, da se je

‘svetilka zamajala.

»Mojster, kaj naj pomeni ta norost,« je suho
vprasal.

»Prepri¢tan sem, da bo Matildi vied, ®e me
vidi,« je menil Jardie.

Jean-Francois je godrnjal:

»To ni tvoje mesto, prosim te, Saint-Luc.«

Ker je njegov brat zopet naSel stari nadimek,
mu je Jardie poloZil roko na ramo in smehljaje
se dejal s Se vetjo ljubeznivostjo kot navadno:

»Povelje je.«

»To ni bilo potrebno, mojster,« je dejal Bizon.

Gerbier je uredil poito. Bizon jo je odnesel.

Jean-Francois se je na bratovoe znamenje
oddaljil.
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»Ste prepritani, da drZi to kar ste rekli glede
Matilde?« je vprasal Gerbier.

»Kako naj vem? ...« je odvrnil Jardie.

Sukal je beli pramen las med prsti

»Mozno je, da je ta domneva pravilna,« je
nadaljeval. »MoZno je tudi, da je Matilda Zelela
videti svoje otroke in ji je postalo preteZko
umreti. Zvedeti hofem, kako je s to stvarjo.«

Gerbier je namriéil &elo in &isto tiho rekel:
»Vi v tem vozu ubijalcev... Ni¢ svetega ni vel
na tem svetu.«

Se posku3al ni, da bi zakril trepetanje svoje
teljusti.

»Ostal sem z vami, da povem najvaZnejse,
je rekel Jardie.« London zahteva enega nasih
ljudi za nekatera posvetovanja. Ob prvi priloz-
nosti pojdete.« .

Dorothy Parker:

Dorothy Parker, z drugim imenom

Alan Campbell, rojena 1893, je znan

ameriski dramatik, pesnica, novelist-

ka, novinarka in scenaristka. V svo-

jih delih posega v Zivljenje poniZa-

nih in razZaljenih delovnih ljudi

toliko opevane »svobodne Amerikes.

Velika Lannie je hodila podnevi v hise brez-

skrbnih in brezdelnih gospa prat njihovo svilo

in njihovo platno. Svoje delo je opravljala do-

vrieno; nekatere gospe so ji to celo povedale.

Bila je velika, potasna in obilna Zenska zdrave

rjavkasto ¢érne polti, ki je bila na dlaneh in

spodnji strani prstov zaradi pare in vrote mil-

nice podobna gutaperéi. Bila je po¢asna zato, ker

je bila hudo debela, ker je trpela na krénih

#ilah in ker jo je pogosto zbadalo v krizu. Nad

svojimi bole¢inami ni nikoli toZila, niti ni iskala

zanje zdravil. Doletele so jo paé in ona jih je
wvdano prenaiala.

. Mnogokaj jo je Ze doletelo. Imela je otroke,

' & so ji pomrli. Imela je moZa, ki je bil prijazen

in vesel tistega kanca -srete, pa je tudi
umrl. Nobeden njenih otrok ni umrl ob rojstvu.
Ziveli so do svojega Cetrtega, sedmega ali dese-
tega leta, ko so imeli za seboj Ze deltek poti in
ko so Ze bili tolikanj, prisréni, da so se ji tako
moéno priljubili; srce Velike Lannie je bilo
vselej pripravljeno ljubiti. Eden izmed otfrok je
bil ubit v prometni nesredi, dva pa je pobrala
bolezen, ki je bila nemara le pomanjkanje. Ce bi
bilo dovolj zdrave hrane in sveZega zraka in ¢e bi
Zivela v ¢&istih prostorih bi morda Se Zivela. Le
Arlena, najmlajsa, je ostala delj pri Zivljenju
in dorasla.

Arlene je bila vitko dekle, ne tako temne
polti kot njena mati, a je imela prav tako zdravo
barvo. Bila je tako suha, da se je zdelo, kot da
ji kosti silijo iz' telesa, Njene tenke noge in
njena Siroka stopala s Strletimi petami so bile

podobne ¢atkam, ki jih rifejo otroci s svinéni-_

kom. Glavo je nosila poveieno, ramena so se ji
vgrezala v prsni koS, medtem ko ji je trebuh
Strlel nekam naprej. Ze od otroskih let so ji bili
moski za petami.
: Med nezgodami, ki so doletele Veliko Lannie,
Je bila tudi ta, da je bila Arlena slabo dekle.
Bilo je pat tako in Velika Lannie ni mogla
drugega, kakor da je vztrajno prinafala darila,
nekak3na presenefenja, ki bi naj dekle prive-
zala na njeno mater in jo obdrZala doma. Pri-
nasala je steklenitice disav, nogavice iz svetle
tenke svile, prstane z vdelanimi ko3tki zelenega
in rdetega stekla; prizadevala si je izbrati, kar
bi bilo Arleni vie¢. Toda vsakokrat, ko je prisla
zopet domov, je imela Arlena veéje prstane,
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Gerbierjewﬂvoga!igrdneku_(e._ -

»Ali me pogiljate na ozdravljenje?« je
vprasal. :

Jardie se je zasmejal in menil:

sSe e sedaj branite leteti, Gerbier?«

»O ne, tokrat pa ne,« je zanikal Gerbier.

Cutil je, kako mu je bedna in mogoéna radost
predinila vse telo.

X.

Ko je Matilda videla, da se ji bliza voz ubi-
jalcev, Jardie ni mogel z njenega obraza nifesar
razbrati.

Bizon je streljal kot obifajno, brezhibno.

In Jean-Francoisu se je posretilo, da se je
izvil zasledovanju.

Gerbier je prebil iri tedne v Londonu.

Vrnil se je v Francijo zdrav in zelo miren.

Nasel je spet svoj znadilni polovi¢éni nasmeh.

tanj%e nogavice in ostrejie diSave, kot jih ji je

' mogla kupiti mati. Véasih je ostajala pri materi

tez nod, véasih vet kot teden dni. Ko pa se je
Velika Lannie kakega vetera vrnila od dela,
je bilo dekle Ze odslo, ne da bi pustilo kaksno
besedico za mater. Velika Lannie pa je Se kar
naprej prinasala svoja presenefenja in jih zla-
gala po Arlenini postelji, ¢akajoZ njene vrnitve.

Ko je bila Arlene noseta, ni Velika Lannie
o tem nié vedela. Ni je bilo domov blizu pol
leta; Velika Lannie je itela dneve. O dekletu
sploh ni bilo nobenih vesti, vse dokler niso ljud-
je iz bolnisnice poslali po Veliko Lannie, da bi
prisla obiskat heer in vnuka. Prisla je in je ¢ula
Arlenino Zeljo, naj krstijo dete z imenom Ray-
mond, in videla dekle umreti. Po kom je bil

- Raymond imenovan in &e sploh po kom, tega

Velika Lannie ni nikoli izvedela.

Bil je dolgo svetlopolto dete z velikimi mleé¢-
nimi oémi, ki so strmo gledale v babico. Nekaj
dni je minilo, preden so ji v bolnidnici povedali,
da je slep.

Velika Lannie se je odpravila h gospem, kjer
je delala, in jim pojasnila,. da je nekaj €asa ne
bo, ker mora skrbeti za vnuka. Gospe, pri ka-
terih je bila dolga leta v sluibi, so bile moéno
nejevoljne, a so skrile svoje Zaljivke za skomiz-
gljaji in hladnim vedenjem. Vsaka posebej je
po tem prisla do zakljutka, da je bila do Ve-
like Lannie predobra in da jo je le-ta prav
zaradi tega prevarila. »Resniéno vam povem,
ti érncil«, je pravila vsako svojim prijateljem.
»Eden ni boljsi od drugegal«

Velika Lannie je prodala veéino svoje oprave
in najela sobo s peé&jo. BrZ ko so ji v bolniSnici
dovolili, je prinesla Raymonda k sebi in ga
skrbno negovala. Pomenil ji je vse tisto, kar je
zgubila s svojimi ofroki.

Od nekdaj Ze je bila varfna z malo potre-
bami in brez Zelja. Poleg tega pa je bila Ze
dolgo sama. Tako je po Arleninem porodu ostalo
za Raymonda in njo dovolj, da sta mogla 3Se
nekaj &asa Ziveti. Velika Lannie se je Zele pozno
zavedla brezupne bodo&nosti. Spofetka ni po-
znala strahu. Pozneje pa se je, kadar je poéi-
vala in ko je lezala no€ negibno, vtihotapljala
vanjo bojazen pred jutridnjim dnem.

Raymond je bil mirno in potrpeZljivo dete;
lezal je v svojem zabojéku iz lesa in iztezal
nezne rotice proti zvokom, ki so bili zanj sve-
tloba in barva. Veliki Lennie se je zdelo, da
je minilo prav malo €asa do tedaj, ko se je pridel
sprehajati z varnimi koraki po sobi, drie¢ roke
pred sabo. Tistim prijateljem, ki so ga prvié
videli, je Velika Lannie povedala, da je slep.

(Nadaljevanje prihodnjl&)

Ob skupstini Zveznega zavoda
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sedanji predpisi pa so delo po-
druZnice zreducirali na admini-
strativne izpostave in popolnoma
ohromili delo njihovih samo-
upravnih organov, zlasti skupscin.

Pred Zvezni zavod pa se po-

tudi proudéiti
obveznega
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delitev in prevzem materialnih|da se temeljito proude in da se
obveznosti za uresnititev obgirnih povsem uredijo in uravnovesijo
pravic posameznih kategorij na-!
§ih zavarovancev. Dalje bo treba
obstojeéi
pozavarovanja za

notranji odnosi med pravicami
posameznih vrst zavarovancev.
Pri tem pa bodo morali radunati
z obstojeéimi finan€nimi moz-

sistem

za socialno zavarovanje v Beogradu

14. maja je v Beogradu zase-
ala  novoizvoljena  skupi€ina
Zveznega zavoda za socialno za-
varovanje. To je bilo njeno pr-
vo zasedanje v novi mandatni
dobi. Iz svoje sredine je izvoli-
la nov izvriilni odbor in 3e pet
odborov ter eno komisijo, ki bodo
proufevali posamezna podrotja
sluzbe socialnega zavarovanja ter
dajali skup3€ini in njenemu do-
tedanjemu izvriilnemu odboru
ustrezne predloge. Obravnavala
je obgirna porofila dotedanjega
izvréilnega odbora in potrdila za-
kljuéno bilanco o finan&nem po-
slovanju zavoda in sprejela za-
vodov statut in vrsto odloéb in
predpisov, ki spadajo v njeno
obmoéje. . X

8 tem zasedanjem je bila to-
rej zakljuena prva mandatna
doba organov samoupravljanja
pri Zveznem zavodu za socialno
za\‘arovhnje. ZB‘D nas zamr_na, s
kakZnim uspehom so se le-ti uve-
ljavljali in katere so naloge, ki
jih bodo morali organi samo-
uprave odslej redevati.

Iz dosedanjih izkufenj in
Uspehoyv Jahko ugotovimo, da se
¢ samouprava v tej najvaznejSi
Sluzbi nage socialne zasdite 7e
Utrdila in se pokazala kot moéan
druzheno politiéni Einitelj. Tisodi
Predstavniki zavarovancev so
Sprejeli odgovornost pred zavaro-

vanci in skupnostjo, da varfno
in pravi¢no gospodarijo z ogrom-
nimi gmotnimi sredstvi dologeni-
mi za vsakodnevno uveljavljanje
pravic zavarovancev, Le-ta prese-
gajo desetino vsega naSega leine-
ga narodnega dohodka. (Lani je
bilo v te namene potroSenih nad
120 milijard dinarjev.)

Upravljanje v socialnem zava-
rovanju je pri nas §e razmeroma
mlado in nima Se pose!)mh._trgi-
dicij in wutrjenih organizacijskih
obii{( ter metod dela. Zato smo
dolZni razvijati in krepiti demo-
krati¢nost organov upravljanja,
Skupstine zavodov morajo zrasti
v osnovne nosilce samoupravnosti
na tem podro¢ju. Vsi organi
upravljanja se morajo tesneje po-
vezovati z zavarovanci in razvi-
jati najprimernejie oblike uéin-
kovitega druZbenega nadzora za-
varovancev nad celotnim zavaro-
vanjem. Odpravljati moramo vsa-
ke, navidez tudi drobme slabosti,
ki pogosto ovirajo uveljavljanje
pravic zavarovancev.

Nenehno izpopolnjevanje vse-
bine in metod dela samoupravnih
organov za izboliSanie notranjega

poslovanja socialnega zavarova-
nja in razvijanja primernih orga-
nizacijskih oblik, ki bodo le-to
¢imbolj priblizale zavarovancem.
in seznanjati zavarovance z nji-
hovimi pravicami, da jih .bodo
lahko ¢im hitreje in enostavnejse
uresni¢evali, so med najvaz-
nejS§imi nalogami novoizvoljenih
organov upravljanja v socialnem
zavarovanju.

Uredba o organizaciji in fi-
nansiranju socialnega zavarova-
nja je v zelo kratkem &asu ve-
ljave doZivela Ze vrsto sprememb
in dopolnitev. Vendar je Se pre-
cej nejasnih in nelogiénih pred-
pisov. Treba bo opredeliti zlasti
vlogo podruZnic zavodov kot
osnovnih samoupravnih organiza-
cijskih enot in pa Zveznega za-
voda, ki zakljufuje organizacij-
sko piramido socialnega zavaro-
vanja.

PodruZnice, ki so zavarovan-
cem najblizje, bodo morale dobiti
¢im ve&jo samostojnost. Saj je na

njihovem obmoé&ju najlaze nepo-,

sredno sodelovanje zavarovancev
in druzbeni nadzor nad upravlja-
njem socialnega zavarovanjia, Do-

stavljajo posebne naloge v nadalj-
nji izgradnji sistema socialnega
zavarovanja, kakor tudi v pogle-
du vsklajevanja prakse pripozna-
vanja pravic zavarovancem v po-
sameznih ljudskih republikah.
Prek tega zavoda se mora
ustvariti tudi rizi¢na skupnost za
dolgorotne dajatve v vsedriav-
nem merilu, ki bo pokrivala s po-
sebnim pozavarovalnim skladom
razlike ¢ezmernih izdatkov, ki
nastajajo iz objektivnih razlogov
pri posameznih republiskih zavo-
dih. Sedanji sistem finansiranja,
ki ni predvidel takinega izravnal-
nega sklada, .spravlja takSne za-
vode v zelo tezak poloZaj. (Prora-
¢un Republiskega zavoda LRS
predvideva na i»rimer za dolga-
roéne dajatve skoro za tri mili-
jarde dinarjev vetje izdatke kot
dohodke.) Te neenakomerne iz-
datke, ki so pogojeni z zgodovin-
skim razvojem gospodarstva po
posameznih republikah, bo moé
izranavati le z obveznim pozava-
rovanjem, odnosno izravnalnim
skladom za dolgoroéne dajatve
pri Zveznem zavodu. Le-ta isto-
éasno simbolizira solidarnost na-
§ih narodov za sorazmerno poraz-

zdravstveno zavarovanje in po-
sebnih prispevnih stopénj za tista
podjetja, ki nadpovpreéno trosijo
fonde socialnega zavarovanja. V
tem pogledu je e mnogo nejas-
nosti in pomanjkljivosti v zakon-
skih predpisih.

Finansiranje v socialnem zava-
rovanju bo torej tudi v bodoe
eno glavnih opravil organov sa-
mouprave. Od pravilne resitve
tega je namre¢ v veliki meri od-
visno dobro poslovanje vse sluZ-
be, uéinkovitost z zakonom za-
jam&enih pravic in gospodarno
troSenje sredstev. Razvijati bo
potrebno sistem namembnih skla-
dov, jih natanéno opredeliti, da
bo socialno zavarovanje z njimi
uinkovito prispevalo k razvoju
zdravstvenega varstva zavdrovan-
cev, tako na preventivnem kot na
kurativnem podroéju.

Dalje bo potrebno z novim za-
konom wurediti sistem pokojnin-
skega in invalidskega zavarova-
nja. Na tem podroéju je Se vrsta
nerefenih vprasanj, ki terjajo
¢im hitrejo vsestransko refitev.

Samoupravni organi bodo mo-
rali stremeti za tem, da se vsa
vprafanja refujejo vsestransko,

nostmi. Praksa nas unéi, kako je
politi®no Zkodljivo, najprej preko-
merno priznavanje pravic, potem
pa le-te zaradi gospodarskih in
finan&énih teZav centimeter za
centimetrom  zmanjievati. ~ To
ustvarja upraviéeno negodovanje
in tudi nezaupanje v na3e social-
no zavarovanje, kljub njegovim
naprednim teZnjam in vsebini, ki
daleko presega socialno zavaro-
vanje v industrijsko mnogo raz-
vitej§ih in bogatej§ih dezelah.
Potrebno bo delati solidno in
potrpezliivo.” Novi zakoni naj
bodo takZni, da ve& let ne bo
potrebno vnasati bistvenih poprav-
kov, dopolnil in navedil, ki po-
vzrotajo samo zmedo in nejas-
nost. Na enem mestu naj bodo
urejene in nedvoumne izraZene
vse pravice zavarovancev. Tako
jih o le-ti laZe spoznavali.
Olajfano bo tudi delo organom
samouprave. Saj se ob sedanji
zakonodaji s podroéja socialnega
zavarovanja glede na cel kup
raznih uredb, odlokov in navodil
le s tezavo znajde visokokvalifici-
rani pravnik-specialist za to pod-
rocje dela. :
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ODBORNIKI GORENJSKE, NA MEZAKLJO!

Okrajni sindikalni svet v Kra- %ri obZinskih sindikalnih svetih.
nedeljo dopoldne ob 9. uri pa

MARIBORCENI, NA ZRVCARJEV VRH!

sV zveriZenem sklopm izrazitejSih vrhov, kakor so Ostri
wvrh, Valec ali Boé, Kolarjev, Jarcéev in Dojzlov vrh, je za
Maribor in njegovo okolico Zavcarjev vrh najbolj postav
v ospredje in prodelje vzhodnega
in znafilen po svojem piramidastem, Sirokoplefatem gozdnem

nju je na skupnem sestanku s
zastopniki ob&inskih sindikalnih
svetov Gorenjske #e pred &asom
sklenil, da bo prav tako keakor
drugi sveti oziroma iniciativni
odbori drustev. prijateljev priro-
de, organiziral izlet v pocastitev
rojstnega dne tovarisa Tita. Do-
Euvorili so se o izletu, katerega
i se udelezili predvsem odbor-
niki vseh sindikalnih svetov na
Gorenjskem. Izlet bo 26. in 27. A
maja in v soboto se bodo pogo-
vorili o namenu druitev, nakar
bodo ustanovili imiciativni odbor

obrisu.«

rode ‘iz Maribora
jev vwrh, ki lezi

Mnoziéni izlet Prijateljev pri-
Zavcar-
na obmejnem na

bo na

OVARISU TITU

bo proslava s kratkim sporedom.
Izlet bodo izkoristili tudi za to,
da si bodo ogledali znamenitosti
iz &asov partizanstva. Torej na
veselo srefanje na Mezaklji!

Maribor
pravljal o

vstaje 22.
Een
ozjaka, je najbolj viden

Dr. Fr. Misi¢

Kozjaku. Prebivalci industrijske-
ga Maribora pojdejo 27. maja
riljubljeno izletno in pla-
ninsko to¢ko v podcastitev Mar-
galovega rojstnega dne. V ta na-
men se je iniciativni odbor DPD

- - -
Mariboréani priprav-
P -
ljajo Ze drugi izlet
Iniciativni odbor DPP pri OS8
je potem,
izletu na Zavcarjev
vrh, sklenil organizirati za dan cev,
julija veé&ji
sTrem Zebljem¢, kjer je padel Pri
Pohorski bataljon. Tudi ta izlet
bo zdruien s proslavo in éeprav
bo pot daljia, pri¢akujejo veliko
' udelezbo prijateljev prirode.

VARC

Na Turjak in RaSico
Iniciativni odbor. DPD ob&in¢

Ljubljana Center bo priredil 27
maja kar dva izleta: za kolesar
je na Turjak, za peSce pa ne
afico. Ce bo dovolj prijavljen
bodo za izlet na Turjal
organizirali tndi kamione.
kulturno zabavnem pro
gramu bodo sodelovale tudi kul
turno umetniske skupine delay-
skih prosvetnih drustev Svoboda®
in sindikalnih podruznic.

JMO

ko je raz-

izlet k
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Splavarji na Dravi

A DOPUST!

Med prvimi pticami selivkami se vrnejo k mam pribe.

Cez krila meri riba tridetrt metra. Po hrbtu je kovinsko-

zelena z rdedkastim leskom. Zivi po . moévirjih

Magnolija je juZno drevo, ki se je tudi pri nas udomaéilo.
Goje jo v parkih zovoljo gsila lepih, velikih roZnatih cve-
tov in cvete prav v maju. Mestnim ljudem, ki ne naj-

dejo poti v maravo, naznanja pomlad

pri OSS Maribor Z%e pogovoril s
Planinskim drustvom, s Svobodo
oziroma pevskimi zbori in godbo.
Stevilni Mariboréani se veselijo
tega izleta in seveda pri¢akujejo
lepega vremena. Kraji, kamor
ojdejo, so bogati na dogodkih
1z narodnoosvobodilne vojne in

tisti, ki so tam partizanili ter
pojdejo z njimi, bodo pripove-
dovali marsikaj zanimivega. Se

to, vrth je bliza Duha, kjer je
bil ubit Djura Djakovié.

Mariborani: Na zelenem Koz-
jaku na svidenje 27. maja!l

za rojsini dan
M""ﬂh Tita xq‘,»b

Glejte, kaj so si izmislhili!
Peéat seveda. — Ga bos tudi
ti pritisnil ra razgledwico?

Ni bilo nobenih pomislekov
pri imiciativhem odbora Pri-
jateljev prirode v Trbowljeh
in ne v Celjn, da ne bi organi-
zirali skupen mnoZifen izlet na
1119 m wisoko goro Mrzlico v po-
tastitev rojstmega dne tovariSa
Tita. Pripravili so se oboji, se-
stali so se todi na skopni seji
v Celjm im Ze vabita lepak in
radio vse delovee ljudi iz ru-
darskih Trbovelj in industrijske-
ga Celja ter drugih bliinjih kra-
jev na prvi izlet Prijateljev pri-
rode. Taborniki bodo od3li Ze
dan poprej, to je v soboto 26.
maja, drugi pa v nedeljo zjutraj.
Celjski kolesarji imajo skupen

abrski »>Partizantkic se
bodo pefjali z aviomobili, drugi
z vlakom, vsi pa bodo na vrhu
najpozneje ob desetih, ko bo na
Mrzlici kratka slovesnost. Za do-
bre voljo bodo skrbeli rudarska
godba, celjski tambaurasi, vei
in celo igralei Celjskega l_F'Eda-
lis¢a, ki nam bode uprizorili emo-
dejanko.

Seveda se bomo tudi na Mrzli-
ci seznanili s partizanskimi bor-
bami na tem podrodju, saj se
bodo izleta udelezili tudi tova-
ri§i borci, ki dobro poznajo to
borbeno podroéje iz velikih Ea-
sov osvobodilne vojne.

Svojtas je 7e Centralni svet
sindikatov
ljali »turisti€no Stednjoec za
ne delovnih kolektivov.
na primer
ze vpeljal. Vrednost vloge je, ko

redlagal, da bi vpe- no veéja.
Ay z‘f'- le, €¢e gre na dopust v ne
Putnik

je nekaj podobnega se zavzemali za to, da bi

re vlagatelj na dopust, deseti-
a ’IJo ugodnost u£ora.hi

eko tu-
ristiéno gostis¢e. Sindikati pa so

pomoé skupnosti izdatnejsa. Ne-

»Seveda smo si edini v tem, da so
skrajno nevzgojna taka praznovanja,
ki sodijo stopnjo_vrednosti le po koli-
¢ini konsumiranih alkoholnih pijac.
Drustva prijateljev prirode, ki se snu-
jejo v okviru sindikalnih podruznic,
imajo tu mnogo hvaleznega dela. Naj
s 1. majem zaéno in potem nadaljujejo.«

{Odlomek iz ¢lanka Franca Kimovca-Zige)

V poletni vrocini na strme »rhe...

kaj denarja v ta namen naj bi
prispevali tudi zavodi za social-
no zavarovanje iz skladov za pre-
ventivo, saj bi bilo nedvomneo
manj obolenj, ¢e bi ljudje vsa-
ko Jleto dopust smotrno izkori-
stili.

V Avstriji, na primer, imajo
sturistiéno Stednjo<. Drustve pri-
jateljev prirode izda znamkice
za na primer 5 Silingov, njegov
¢élan pa plaéa za tako znam-
kico le, na primer, 2 ali 3 Silin-
ge, kar je odvisno od tega, ko-
likSen del vrednosti plaéa sin-
dikat in kolikSnega podjetje. Se-
veda je to v razliénih podjetjih
in razliénih sindikatih razli¥no.
Ideja je pa vsekakor dobra in mor-
da ne bi bilo napak &e bi se tudi
pri nas na podoben nagin lotili
te sturistiéne Stednjeec, saj izda-
jo tako sindikati kot podjetja
za dopust vsako leto kar precej
denarja.

Zdaj smo brali v &asopisih, da
je Turisti®na zveza predlagala

Zveznemu izvrinemu svetun, naj
bi prihodnje leto uvedli neke vr-
ste varéevanje za dopust. Cene
penzionom v turistiénih krajib
so namreé e tako visoke, da si
navaden drzavljan z druZino do-
pusta kje na morju ne more
privo&&iti. Ce bi moral plagati po
tisoé dinarjev na osebo na dan,
je to 7e toliko denarja, da se
tisti, ki je sam, ne sme pomislitl
+na kaj takega, kaj Sele tisti 2
druzino. Vsak si pa Zeli, da pre-
bije dopust z druZino.

V tem predlogu pravijo, da
bi vsak, ki bi hranil denar ¥
banki za dopust, dobil izplaéano
dvojno vrednost — najbrz v 1w-
ristiénih bonih, najveé pa
dinarjev. na druZinskega &lana.
Rafunajo, da bi to zneslo prvo
leto &tiri milijarde dinarjev ¥
vsej drzavi. Drugi pa pravijo
,da je vsota &tirih tisofakov na
Zlana prenizka in da bi morali
postaviti 8000 dinarjev ket zgor-
njo mejo, kolikor bi vsak lahko
dobil Ze pomoéi ed skupnosti za
dopust. 3

Seveda so to vprafanja, ki bi
jih bilo treba refiti z druzbenim
planom za naslednje leto, kajti
itiri ali osem milijard dinarjev,
kolikor naj bi dala skupnost za
dopust l‘llanov delovnih kole‘k‘t-l_-
vov, je le precejien en?‘
nimo {-m. daps'e rél te,zadirc a2 Tes-
no lotiti, sicer bo takih, ki bi
ili zares na dopust, vedno manj-
Vsekakor je treba pozdraviti tu-
di predlog Turistitne zveze, da
bhi te bone, ali kar bi Ze izdali.
Jahko uporabili tudi ob driavnih
praznikih (Prvi maj, Dan repub-
like, Novo leto). .

Petdnevna letovamija
v Savudriji

Savudrija je prijetno letoviie.
oddaljeno 20 km od Portorozs
Tisti, ki se odlofijo za letovanj]¢
v Savudriji, imajo dovelj moz-
nosti za kopanje na plazi, ob
krozeni z zelenim borovim g0-
zdickom. Poleg tega pa imaj®
obiskovalei izredne moZnoesti 2
vodne 3Sporte vkljuéno Sporin
ribolov. Iz Savudrije so lepi 1«
leti v Pore&, znano letoviite *
Istri, kjer je tudi mnogo zgodo
vinskih spomenikov.

Iz - Ljubljane vozi- redno avto-
bus, prav tako tudi pri povratku-
Cena za pet dai je 4400 dinarjev:
V ta znesek so vraéunane V=€
usluge, kakor prevoz, prenodiite
in prehrana. Huda je, morda s¢
bo pa le kdo opogumil. Sicer p?
niti ni tako drago, €e racunate:
kakine cene so drugod po ho*
telih,

Vprasanja in odgovori

lahko upoStevana ta zakasnitev. Iz pisma
pati na to, da je dedit 11‘:;odedowm|:| E;ls
sorodniku v zakup. Toda

ljub temu

bi se dalo skle-
estvo prepustl
reogibno odlo-

mesto. Imate pa isto plafe kot prej. Menite pa, da ste
gﬁkoduvanl. ker bi morali Ptejemnti toliko kot je
jemala usluzbenka pred vami, ¢e bi ostali na mestu,

re- Pravila

Sindikalna podruiniea Tovarne klobukov Skofja Loka:
podjetja dolofajo odpovedne 1
jer zaposlitve. Pri uporabi teh dolo&b pa je prislo do raz-

roke po trajanju

.. V. F. Ptaj: K dosedanji zemlji ste dokupili §e 32 arov
njive in travnika in boste imeli skupaj 55 arov zemlje,
ki ni vsa obdelovalna. Pred avgustom pa od dokupljenega
zemljii¢a ne boste imeli nobenih dohodkov. Zato bi radi
vedeli, kako dolgo boste lahko prejemali otroske doklade
v dosedanjem znesku? — Odgovor: Na vifino otrofkega
dodgtk.a ne vpliva dosezeni dehodek, temved dejstvo, ga
se je zemljiste povetalo tako, da bo tudi veija davéna
osnova in s tem dohodnina. Dokup zemljiséa bo pri do-
logitvi zneska otroskega dodatka vplival Ze od prvega dne
meseca, ki je sledil mesecu, v kaiefem ste dokupili zem-
ljis¢e. Ce niste spremembe v posesti javili pristojnemu
zavodu za socialno zavarovanje in ste prejemali dodatek
$c naprej v isti vifini, boste verjetno morali vrniti, koli-
kor ste prejemali ve&, kot bi mogli glede na pove&an obseg
zemljiske posesti.

K. F. Moskanjeci: Pri sebi imate vnukinjo v popolni
oskrbi. Njeni star$i stalno Zzive v inozemstvu. Zavod za
sacialno zavarovanje je ustavil izplafevanje otroskega
dodatka, ker otrokovi star§i fe Zivijo. Vi menite, da ta
odloditev ni pravilna, ker preZivljate otroka in ga starsi
ne morejo podpirati. — Odgovor: Odloditev je pravilna
in v _skladu s 14. €. uredbe o otroikih dodatkih. Sami
ravite, da je v _tujini otrokov ofe zaposlen. Ima torej
ohodke in je dolZan skrbeti za svojega otroka. Ni to¢na
vaga trditev, da pe more podpirati svojega otroka. Vse
moZnosti ima, da podilja za otrokovo redno vzdrievanje
potrebna’ sredstva. Nekoliko &udno je mnenje, da naj
naia skupnost skrbi za otroka, za kalerega starii noejo,
teprav so dolini zanj skrbeti in imajo tudi moZnosti, da
zanj skrbe. Vade stalif¢e ‘je pravzaprav potuha tistim
redkim - starfem, ki svelikoduS$noc prepuste skrb za otroka
drugim. Odloéba Zavoda za socialno zavarovanje ni_torej
Etavilnn samo s Ernvne a vidika, temveé tudi z moralnega.

e zahtevajte od otrokovih starfev, da bodo redno po-
siljali potrebno vzdrZevalnino, za kar imajo vse moZgosti
preko ustreznih denarnih’ zavedov

8. F. Kamnik: Podedovano posestvo jeé bilo na dedi-
gevo 1me vknjizeno Sele aprila letos. Dedi¢ na posestvu
ne stanuje in tudi nima pobenih dohodkov od njega. Uziva
ga dedifev sorodnik, kateremu bo posestvo tudi podaril
z darilno pogodbo. Kake bodo te spremembe vplivale na
pravico do otroikega dodatka. .- Odgover: Na pravico do
otrofkega dodatka vpliva pravnomotno prisojilo podedo-
vanega posestva po EonEunl zapuddinski razpravi, Ni€ ne
omenjate. kaj je povzrodilo toliko zakasmitev vknjizbe
lastninske pravice, zato je tezko presodid, ai bi bila

¢ujota okolnost, da je postal lastnik posestva in se je
torej mjegovo gmotno stanje s prisojilom bistveno spreme-
nilo, vsaj pravno, in to je dovolj. Ne bi vplivalo, &e bi se
na zapuséinski razpravi odpovedal dediiéini. Tega ni storil
zato bo upoitevan dan pravnomoé&nega prisojila. Pravico
do dodatka si bo ponovno pridobil po #estih mesecih od
dneva, ko bo darilna pogodba vpisana v zemljiske knjigo.

K. J. Zreée: Zavod za socialno zavarovanje vas je pis-
meno pozval, da vrnete otrotke dodatke, ki ste jih ne-
upraviceno prejemali. S pozivom se ne strinjate, ker niste
v1 zakrivili poprejénje nepravilne odlotbe zavoda za soci-
alno zavarovanje oziroma ker ste upravieno prejemali
otrofki dodatek, saj vi nimate nobenega premoZenja, tem-
ved samo vaSa zena. — Odgovor: Pravilno je vade staliiZe,
da naj preved izplatane otroike dodatke povrne tisti, ki
je napako zakrivil. Ce menite, da vi niste krivi, potem
se pustite toZiti. Sodiie bo preiskalo, kdo je kriv in
glede na to odlotilo. Prav gotovo bo sodis€e vas oprostilo,
te boste dokazali, da ste v obveznih prijavah pravilno
prijavili — Zenino premoZenje. Zmotno je vaSe mnenje,
da Zenino premoZenje pri odmeri dodatka ni upoStevano.
Vidina otrofkega dodatka se dolo&i po skupni temeljni
dohodnini od kmetijstva in skupnem znesku drugih do-
hodkov druzine, od katerih se plata davek. Ko gre za
resojo, ali ste upravifeni do otroskega dodatka, strogo
laoéite Zemino posesivo od svnEh dohodkov. Dvonrimo, ¢e
tako stro§? lodite, kadar ste kot moZ svoje Zene deleini
— pridelkov 2z Zeninega posestva. Ali jih nimate za
svoje in za druZinske? Ce ste v svojih prijavah, ki ste
jih morali predloZiti zavodu za socialno zavarovanje zaradi
priznanja_otroskih dodatkov, tudi zastopali tako mnenje
in zamoléali Zenino premoZenje, potem pa boste seveda
morali povrniti preveé prejete dodatke in &e bi se pusiili
toziti, bi vas moralo sodii¢e obsoditi ma povratgilo. Torej
sami poiteno presodite in odlotite. Ce ste v redu pri-
javili vse dohodke svoje druZine, iudi »>Zenino« posestvo,
potem se mirno pustite toZiti, ker je ofitno, da je za prizna-
nje krivo povrino poslovanje zavoda. Ce pa niste vsega
prijavili in zamol&ali sZeninoc< premoZenje, potem je seve-
da zavodova odloéba pravilna in vi_boste morali vrniti,
kar ste nezakonito prejemali po svoji krivdi.

P. M. Jesenice: Ob sprejemu v podjetje vam je bila
priznana plaga 8300 din, medtem ko je imela usluzbenka, ki
je bila pred vami zaposlena na istem mestu 9500 dinarjev
plaZe. Po dobrih dveh mesecih ste se na ’p_oti v sluzbo
ponesrefili. Po. veé tednov trajajofem zdravljenju ste na-
stopili slufbo, toda ne veé ma prejinje, temveé na drugo

ste_delali pred nezgodo. — Odgovor: Pravico do plaie in
platevanje ureja tarifni pravilnik in samo v njem lahko
dobite ovor na vprasanje, ki ga sporolate. Poglejte
v ta pravilnik in takoj boste lahko ugotovili, ali so vam
dolo#ili tarifno postavko v visini kot jo doloda tariini
pravilnik ali ste s prestavitvijo na drugo delovno mesto
res ofkodovana. Vsekakor pa je nepravilno, da upravai
odbor take dolge odlasa z odloéitvijo. Ali se ¢lani ne za-
vedajo, da so po 52. &l. uredbe o pla¢ah delavcev in usiui-
bencev gospodarskih organizacij o pritokbi dolZni odloZiti
v osmih dneh od prejema pritozbe, ali se tovarid direktor
ne zaveda, da je dolian skrbeti za izvrievanje predpisov?
Ce je bila tarifna postavka pravilno dolofena, tako kot
doloéa tarifni prsvﬁ:ik. potem ni razloga za odlaSanje
z odlo¢itvijo o pritozbi. Pisete, da je usluzbenka na vaiem
mestu ime{‘; pred vami 9500 din plaée. § tem sicer ni
reteno, da jo morate vi imeti v istem znesku, &e tarifni
pravilnik dovoljuje niZjo tarifno postavko. Toda &e je za
delovno mesto, kjer ste bili pred nesreto, dolofeno tarifna
postavka 9500 din, potem bi bilo nezakonito ravmanje, &e
so ne glede na tarifni pravilnik doloZili povsem drugo
postavko. To omenjamo, da boste spoznali, kako lahke
samo na podlagi dolotb tarifnega pravilnika sami pre-
sodite, ali je bilo ravnanje pravilno ali nezakonito. Ne-
zakonitost je namred ana tndi, &e se dologi tarifna
Eostavka drugade, kot to dolota tarifni pravilnik. Tudi
riitev tega pravilnika je nezakonitost.

B. M. Kamnik: Upraviteljica menze se je sporazumela
z neko Jeno, da bo pomagala pri raznih delih v kuhinji,
za kar imela z mofem v menzi brezpla&no hrano.

Uprava je namreé odklonila zaposlitev. Sedaj pa je ta -

zena dobila radun za prehrano dveh oseb za ves Zas, ko
je v menzi pomagala. — Odgovor: Primer._h ga opisu-
jete, dovoljuje domnevo, da v tej menzi mi ?g_nv poseb-
nega reda. Prav taks pa ka’e, da je upraviteljica menze
precej samovoljna. Ce j2 vodstvo zavrnilo sprejem Zene
v delovno razmerje, potem upraviteljica ni imela nobe-
nega pooblastila, zaposliti na kakrfen koli nafin kakrino-
koli osebo. Dogovor med njo in Zeno, ki je pomagala ni
ohvezen za vodstvo menze, in' potemtakem ni moglo dru-
gega kot poslati ratun, ke je ugotovilo, da se hranita
v menzi 7ena in njen mo%. Moralo pa bi seveda istofasno
poklicati na odgovor upraviteljico za tako nedisciplinirano
in svojevoljno ravnanje. Zena, ki je pomagala v kuhinji,
je torej dolina poravnati ralun za ves &as, ko se je z
moZem hranila v menzi. Prav tako pa je upravitena za-
%@ey_nﬁ ustrezno pladilo za delo, ki ga je opravila v ku-
inji .

' od§kodnino v znesku ki

litnega mnenja o tem, katera zaposlitev se Steje v delov-
no dobo, po kateri se ravna odpovedni rok. — Odgovor:
Razlina tolmafenja povzrofa pomanjkljiva ureditev ¥
pravilih. Po &l 15. uredbe o ustanavljanju in prenehanju
delovnega razmerja, ki $e vedno velja, se pri dolofanju
odpovednega roka upodteva samo nepretrgana zaposlitev
pri istem podjetju, torej ne vsa delovna doba. Ker vaia
pravila o tem nimajo nobene doloébe, se mora uporab-
ljati omenjeni predpis_in torej rimajo prav tisti, ki
menijo, da se mora upoStevati vsa delovna doba me glede
,na to, kje je bil kdo zaposlen.

Sindikalna podruinica Tovarne klobukov Skofja Loka:
Usluzbenec podjetja je s L. majem odpovedal sluzbo, ker
se bo zaposlil v drugem podjetju. Nastalo je vprasanje,
ali ima ta usluZbenec pravico nastopiti dopust med od-
povednim rokom ali pa ga bo lahko izkoristil v drugem
podjetjin? — Odgovor: O tem smo ze tolikokrat pisali, da
se tudimo, kako se sploh more Se pojaviti tako vprasanje.
Vsako podjetje mora imeti svoj razpored dopustov. V
njem mora biti dologeno trajanje dopustov posameznikom
in &as, kdaj ga nastopijo. ’l!ak razpored zahteva organi-
zacija dela v podjetju. Ce je po tem razporedu wusluzben-
cu doloéeno, da nastopi dopust v maju, potem ga bo lahko
z uspehom zahteval. Sicer pa odpoved ni razlog za to, da
sedaj nekdo uveljavi Se vse morebitne pravice iz delov-
nega razmerja v dolofenem podjetju. Ce zanj v tem me-
secu dopust ni predviden, ga samo zaradi tega, ker je
odpovedal, ne more zahtevati. Je popolnoma prepuieno
direktorju, da_po svoji lastni presoji dovoli takemu usluz-
bencu  med odpovednim rokom izkoristiti dopust. Povsem
drugade je, £e odpove podjetje. V takem primern pa ped-
jetje mora dati odpovedanemu delaveu ali usluZbencu v
odpovednem roku ali dopust ali pa mu mora izpladati
i ga prejel za §tirinajstdnevni
dopust. Ta obveznost pa je predpisana zato, ker odpove

rekine delovno razmerje, pa Zeprav nastopi delavec shui-
Eo v novem podjetju takoj naslednji dan. V vafem prime-
ru’ bo torej moral usluibenec v novem podjetju izpolniti
najprej enajst mesecev . neprekinjene zaposlitve, 3ele po-
tem si bo spet pridobil pravico do dopusta. Seveda pod-
jetje mu lahko dopust prizna tudi preg. Toda pravico do
njega pa si pridobi %ele po 11 mesecih neprekinjene za-
poslitve, kar pomeni, da dopust lahko iztozi ¥ele po tem
¢akalnem roku. S tem ko je odpovedal v vafem podjetju
delovno razmerje bo namre z iztekom odpovednega roka
nastopila pravna prekinitev delovnega razmerja z vsemi
poslegicami take prekinitve in med takimi je tudi izguba
pravice do dopusta.
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»DELAVSKA ENOTNOST« o

Dajajmo delovnim ljudem
KAR JE NAJBOLJSE

Obisk Moskovskega hudoée-|

Stvenega  akademskega teatra
(MHAT) v Ljubljani sovpada s

Glavni tvorec drultveno-poli-
ktiéne smeri v MHAT je bil Ma-
{ ksim Gorki. Zivel je v globoki

ku je bilo zaradi stroge cenzure
in nem&kih vplivov v svojih pro-
gramskih stremljenjih zasidrano v

Pripravami slovenske Drame, da provinci, spominjal se je svojih|solidnih medfanskih vodah, iz kq-
N spetovnem gledalifkem festi- | svetlih vtisov s predstav mnovega terih se ni izplavalo tudi v letih

valy v Parizu zastopa jugoslovan-,
sko gledalifko umetnost s Can- |

rievimi Hlapci. Prav zaradi teh |
bripray bo gostovanje sovjetskih
Umetnikov $e posebno zanimivo.

Ce primerjamo zaletne poti
Obeh gledalid¢, potem najdemo v
njth kaj malo skupnega. Hudo-
festveno gledaliiée je mastalo kot
Tezultat zavestnih hotenj. Usta-
Tovilg sta ga Konstantin Serge-
levi¥ Stanislavski in Vladimir
Ivanovié Nemirovié — Dandenko.
a prpem sestanku, ki je trajal
od dpeh popoldne pa do osmih

Zjutraj, torej polnih 18 ur, sta|

8¢ ustanovitelja natanéno pogovo-
Tilg o svojih umetni¥kih hotenjih.
tanislavski, memiren gledalidki
Quh, opelikk ljubitelj gledaliske
Umetnosti, ki je pred tem nasto-

l kot amaterski igralec in reZi-
Ser, g mi bil s svojimi uspehi
2adovoljen, kakor mi bil zadovo-
jen s potjo. ruskega gledalidéa,
Dolnega teatralnosti, votlega de-
_lﬂmatorstva, zvezdniftva in brez-
Ciljnega repertoarja, je hotel, da
! dvignil gledalifko umetnost na
Yi§jo raven, hotel je, da bi bilo
bledalisée dostopno vsem ljudem.
stanovitelji MHAT so Zeleli or-
9enizirati posebno prodajo vstop-
Nic zq tovarnidke delavece. S tem
Pa se geveda miso strinjali cesar-
ki uradniki, kajti za »narod< fe
il odobren samo omejen
Program in delavei niso smeli
"o psako predstavo tega gledali-
t. HudoZestveniki so zadeli §tu-

e —

gledaliéa in pisal za hudoZestve- | po prvi svetovni vojni. Tako so
ni teater. ° |na primer Cankarjeve Hlapce

Malomes$éani so bili njegov i (1910) uprizorili Sele 1919. leta, Jf:i
prvi gledaliski komad, igran v pa takrat niso vzbudili — kar je
Moskovskem hudoZestvenem tea- | glede na program tega gledalis¢a
tru. Na generalko so prifli vsi povsem razumljivo — posebnega
ministri, najvidji predstavniki. zanimanja. Sele Jesta uprizoritev
cenzure in policije. Na trgu pred ! leta 1948 je prikazala delo, ki mu
gledali¥¢em so bili Zandarji ma|je ob izidu cenzure ¢értala 62

' nosti. Dolgo si je Stanislavski pri-

konjih. V gledali3¢u so reditelje
zamenjali mestni straZniki, pre-
obledeni v frake. Pravi gledali-
$ko-umetnifki uspeh so dosegli
hudoZestveniki Sele z dramo »Na
dnus.

Vendar pa Stanislavski ni bil
zadovoljen. Niso ga upijanjale
| laskave ocene kritikov ma gosto-
vanju v Berlinu, kjer jim o tem
' gledali¥®u ni bilo nié 2znanega.
| Slanislavski je bil memiren, tvo-
| ren duh, iskal je, razmisljal, po-
'izkugal, dokler ni izdelal in utrdil |
| svoj Sistem (teorijo igre). Zelel
je od igralecev, da me bi »igralic,
marveé¢ podoZivljali svojo wvlogo.
Zunanjo  mnavidezno resni¢nost
igranja je hotel nadomestiti s po-
doZivetostjo, z obdutjem resnié-

mest, v pravi ludi; doZivelo je
nenadejano pohvalo kritike in ob-
Ginstva. Uspela uprizoritev revo-
lucionarnega dela domadega dra-
matika je doZivela priznanje tudi
v Novem Sadu; s Hlapci bo Dra-
ma zastopala nalo dramatiko na
festivalu. .

Danes si ne moremo niti pred-
stavljati, kakino raven bi doseglo
nafe gledalifée, ée bi lahko za-
stavilo svoje prve korake na tako
trdna tla kot Moskovski hudoZe-
stveni teater. Zal Slovenci in Ju-
goslovani nimamo tako wvelikih
dramatikov, ki bi tvorno ustvar-
jali za nada gledalis¢a, menimo
pa, da nismo daleé od resnice, Ce
trdimo, da bi moral biti repertoar
nafe drame trdno naslonjen na

zadeval, da je izdelal in izpopolnil
ta sistem, da je po mjem wvzgajal'
bodoée igralee in ki si je pridobil'
v svetu vnete zagovornike kakor
tudi nasprotnike.

Iz teh skopih podatkov lahko
razberemo, da je bilo v snovanju
Moskovskega hudoZestvenega tea-
tra malo sludajnosti, da ga je
vseskozi prevzemalo trdno, za-

=
nagradni

za izdelavo osnutka za
dpkumqntarnegg

Osnovni motiv, ki naj

Nagrade:

SZDL v Kranju najpozneje do

S—

PRIPRAVLJALNI ODBEOR ZA PROSLAVO 20-LETNICE
STAVKE V KRANJU

razpisuje v smislu sklepa zadnje seje Odbora

i

zna?.l'co,

boj delovnega ljudstva za oblast, njegova
boj za socialistino druzbo. Vsi
istovetni. — Pripravljalni odbor si pridrZfuje pravico, da od-
kupi posamezne osnutke od rezliénih avtorjev.

1. nagrada 50.000 dinarjev
2. nagrada 30.000 dinarjev
3. nagrada 20.000 dinarjev

Osnutke s Sifro je treba poslati pripravijalnemu odboru
za proslavo 2C-letnice tekstilne stavke pri Okrajnem odboru

"V zaprti kuverti naj vsak avtor navede toten naslov.

natecCaj

e

AL SRR iy
zmaga in njegov
trije osnutki ne smejo biti

15. junija letos.

Pripravljalni odbor

?"ﬂti napreden, za tiste ase zelo
®volucionaren program, ki je bil
t Pravem nasprotju s programom
édﬂ'ﬂ:iega drZavnega gledalidéa. |
ledalidko skupino hudofestveni-
O je tisk v zafetku njihovih |
n"emljenj orisal kot diletante v
Ei‘;fsmbﬁem pomenu besede. Zna-
b o je, da so za prvo premiero
F"_’-Dmvtjali A. K. Tolstoja Carja
cg‘)dora Ivanovicéa, delo, ki ga je
aq’::ura ¥e trideset let zabranje-

Stirinajstega oktobra 1898. leta
do Je dvignila zavesa in Car Fjo-
by Ivanovié je doZivel uspeh. Se
; “"3 navduieno pa je bilo obéin-
Y0 nad uprizoritvijo Utve A. P.
bg{lo‘na: njeno podobo so kot sim-
Uvezli na zaveso.

Jemec: Otrok s piséalko

no *HudoZestveni teater je zaradi
01_99&__ programa postal sumljiv.
bs;kfﬂnl in cenzorji so spremljali
8o 4., legov korak. Zabranjevali
iy elg tik pred uprizoritvijo, za-
2% I’:Jevali so tudi tiste komade,

atere so pozneje nasli razloge
tq g"epqved. V to delo se je vme-
Iy tudi cerkev, ki se je bala, da

vestno hotenje, ki je temu gleda-
lif¢u zaradi wvelikih umetniskih

kvalitet prineslo zaslufeno sve-
tovno slavo.

Nade DeZelno gledaliiée, kate-
rega maslednica je Drama, pa je
nastalo v povsem drugih pogojih,
brez doloénega umetnifkegq in

nafega najveljega dramatika Iva-
na Cankarja, mna mnajtehtnejla,
najnaprednej$a dela svetovne
dramatike. Ce povrino preletimo
umetnifke doseZke nase drame po
osvoboditvi, potem lahko ugoto-
vimo, da so majbolj uspela dela,
zgrajena na trdnih osnovah, ki iz-
povedujejo globoko ¢loveénost,
dela. v katerih so igralci lahko
dobili tesen stik z Zivljenjem;
zbledeli pa so skoraj vsi eksperi-
mentatorski poskusi, iskanja no-|
vih poti za vsako ceno. Daleé smo
od tega, da bi se navdufevali za
zapiranje v ozki krog, menimo le,
da lahko wveé teh poizkusov
opravljajo druga gledaliiéa.
Tudi nase igralske druZine so
dosegle najvedje uspehe s kvali-
tetnimi deli, éeprav so sprva
dvomile, da jih bodo lahko uspelo
uprizorile. Skoraj povsod pa so
Jlazja,  burkasta - dela . pomenila
obéuten padec, éeprav so dofivela

zaradi svoje ohlapne, burkdste

vsebine trenutno - odobravanje
zaostalejSega oblinstva. V tej se-
zoni ¢utimo posebno moéan priliv
teh burk v programe -igralskih
druZin. Naj v ponazoriteyp nave-
demo samo nekaj naslovov teh
plehkih del: Reviéek Andrejéek,
Micka, premisli se, Utopljenec,
Zakonci stavkajo, PreuZitkar na
kmetih, Stari grehi, Davek na
samce, Lesena peé, Prifarani Ze-
nin, Moja teta — tvoja teta, Sra-
meZljivi Zenin, Blaznica v prvem
nadstropju, Poslednji moZ itd.
Tak$na dela samo odvradajo
tgralske druZine od njihove prave
poti, z njimi dosegajo le trenutne
navidezne uspehe, ki pa pokaZejo
svoje kvarne posledice Sele po
daljfem razdobju. Ce za temi
burkastimi igrami wuprizorimo
tehtno delo, potem lahko opazi-
mo, da ga gledalci zelo hladno
sprejmejo, da imamo slab$i obisk,
skratka — pomeni korak mnazaj.
Kompromis med tehtnimi in pleh-

programskega zasnutka. V zadet-

Zvezni izvrini svet je leta 1953
s posebnim navodilom uredil pra-
vico izvajalcev glasbenih del, da
prejemajo honorar za reproduci-
ranje mnjihovih posnetih izvedb.
V tem navodilu je med drugim
doloeno, da se ta honorar za »re-
produciranje posnetih izvedb« do-
lo¢i s prosto pogodbo med izva-
jalcem in tistim, ki — posnetek
reproducira.

Tej dolo¢bi ni kaj oporekati.
Sodobna tehniéna sredstva omo-
godajo, da umetniki-izvajalei (n.
pr. glasbenik) posredujejo umet-
nifka dela mnogo JirSemu krogu
ljudi. § tem je seveda njihova
odgovornost za  posredovanje
umetni§kih  vrednot porastla.
Hkrati pa so jim ustvarjeni mno-
go bolj§i pogoji za to mnjihovo
drufbeno koristno in potrebno
udejstvovanje, ki postaja v so-
cialistiéni druZbeni ureditvi ved-
no bolj spostovano zaradi veli-
kega pomena za rast in bogatitev
¢loveka. Seveda je k temu po-
trebno e mekaj: tega pomena se
morajo zavedati tudi umetniki-
izvajalci, ki me smejo dovoliti
nicesar, kar bi utegnilo ¥kodovati
njthovemu ugledu, njihovemu po-
slanstou v socialistiéni druZbi.

V skladu z omenjenim navo-
dilom so umetniki-izvajalei usta-
novili »Jugoslovansko avtorsko
agencijo«, ki ima svoje zastop-
stvo tudi za LR Slovenijo. Naloga

T ne uniti njenih radunov.(te agencije je opravljati vse za-

kimi deli pomeni zastoj. Kdor pa

All so upraviceni?

deve v zvezi z zaidito pravic iz-

vajalecev glasbenih in knjiZevnih.

del. Tudi to je prav in v redu.
Toda ... To zastopstvo je po-
slalo sindikalnim podruZnicam,
ki imajo svoje radijske sprejem-
nike, dopis, s posebno okroZnico
in pogodbo, v katerem jim spo-
rofa, da morajo — pladati avtor-
ski honorar, ker imajo radijski
sprejemnik in z njim reprodu-
cirajo posnete izvedbe glasbenih
izvajalcev. V dopisu je zastop-
stvo »pripravljeno iti na rokoe.
Pripravljeno je é&rtati obveznosti
za nazaj, od leto¥njega januarja
dalje pa bi morale podruZnice
pladevati po 350 dinarjev. Za za-
kljuéek $e dobrohotno opozorilo:
»Bilo bi nam Zal, ée bi se mo-
rali posluZiti pravne potic.
Zares osupljiva je ta uvidev-
nost in velikodu$nost zastopstva
te avtorske agencije. Oditno pre-
vzeti od svoje »uvidevnostic niso
bili zmoZni premisliti, kaksino
teZnjo razkriva to njihovo pismo,
te¥njo, ki nima prav nié opraviti
z umetnifkim delovanjem v nadi
druzbi in ki mora biti tuje in-
stituciji kot je ta agencija. Za
vsemi lepimi besedami se skriva
poskus, kako izkoristiti kulturno
delovanje in vlogo nafih sindi-
kalnih podruZnic za nezasluZen
zasluZek. Pri tem poskusu se prav
ni¢ mne pomilljajo potvoriti in

svojim zasluZkarskim namenom.

prilagoditi navodilo Zveznega iz-

noée zaostajati, mora napredovati,
mora stremeti k teZjemu, kultur-
nejfemu. Umetnifko pomembna
dela so bila vedno preZetq z glo-
boko, tehtno vsebino, plehka, ar-
tistiéno spretno pisana dela, za~-
nimiva zgolj po svoji nenavadno-
sti, pa so zmerom doZivljala le
trenutne uspehe. Zablestela so in
naglo ugasnila.

Znano je, da uspehi ne rastejo
fez no&, da so vedno rezultat
poirtvovalnosti, teikega dela,
volje in jasnih zamisli. Mo-
skovski hudoZestveni teater nam
je najlep3i vzgled za to. Le z ve-
liko ljubeznijo, prizadevnostjo,
voljo, mepotvorjenim odnosom
do Zivljenja, skrommnostjo in
jasnim hotenjem so wumetniki
lahko dosegli tako zavidljive
uspehe. Ob njihovem gostovanju
se lahko marsikaj naudimo. Pre-
pri¢ani smo, da bodo nada gle-
dalid¢a lahko povzela iz gostova-
nja marsikak dragocen mauk za
uresnifitev  svojih umetnidkih
stremljenj.

IZKUSNJE

Naloge organizacije Ljudske |
mladine v nadi druZbi so vedno
velje in odgovornejfe. Razvoj sa-
moupravljanja v gospodarstvu,
prosveti, folstvu daje upravijal-
cem vedno veéje pravice. Ze ne-
kaj mesecev je v Solstvu uvedeno
samoupravljanje. V 3olskih odbo-
rih so poleg profesorjev, pred-
stavnikov druZbenih organizacij,
druftev in ustanov tudi mladinci,
ki jih izvoli na konferenci Solske
skupnosti Jolska mladina. S tem
pa 3e ni bilo dosefeno demokra-
tiéno sodelovanje wseh dijakov
pri. refevanju razliénih Solskih
problemov. Zato je nala oblast
izdalg v »Splodnem zakonu o vod-
stpu Sol« v 25. élenu tudi doloéilo,
ki ‘dgje dijakom vse pravice pri
upravljanju. Jol in jim obenem
nalaga tudi vse dolinosti, ki na-
stopajo v zvezi s pravicami. j
_ Na marsikateri vi¥ji gimnaziji
ali strokovni ¥oli se fje mladina |
le teZko pripravila, da bi sklicala
konferenco Jolske skupmnosti. Ne-
kje so se bali, da bi prislo na
konferenci Solske skupnosti do
nesporazumov med dijaki in pro-
fesorji in da bi dijaki nepravilno
ter meupraviteno kritizirali delo
profesoriev. drugje so se bali po-
, dati bilanco celotnega vzgojno-
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Niko Pirnat: Mati z otrokom
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SREDNJE GRADBENE SOLE V LJUBLJANI

Na Srednji gradbeni 3oli so
pripravili konferenco Solske skup-
nosti tako, da so najprej vsi raz-
redniki dijakom pojasnili »Zakon
o upravljanju Solstvae, posebno
pa e vpralanje Solske skupnosti.
Prav tako je tudi mladinska or-
ganizacija pravilno pojasnjevala
dijakom, kako je treba razprav-
ljati na konferenci, prikazala je
dijakom wse nujne Z¥olske pro-
bleme, ki jih je treba na konfe-
renci obravnavati in rediti. Kon-
ferenci 3olske skupnosti je pri-
sostvoval celotni profesorski zbor,
ki je skupno z dijaki obravnaval
naslednje:

Studij. Izboljdanja ucnih uspe-
hov, praktiéni pouk, 3olske eks-
kurzije, fizkulturno 'in 3Sportno
delo, kulturno delo, tefave =z
‘uénimi pripomodki in knjigami,

| nadalje podalj¥anje Solskega po=~

uka od 4 na 5 let.
Prav tako so mna sestanku
predlagali dijadko kontrolo glede

OBISK PRI BRSLJINSKIH SVOBODARJIH

SOLSKE SKUPNOSTI

discipline v razredu in izostaja~
nja od pouka. Solska skupnost je
sklenila, da je treba na Soli usta-
noviti »Svet $portnikove, ki bo
usmerjal $portno dejavnost dija-
kov in pripravljal program za
izvedbo 3Jportnih dni. Dijaki so
prosili, da bi pri uporabni geo-
deziji uvedli prakti¢ne vaje. Prav
tako so dijaki in profesorji pro-
gili, da bi spremenili in dopolnili
uéni program za odsek industrije.
gradbenega materiala itd.

Nekaj teh sklepov je Jolska
uprava skupaj s profesorskim
zborom Z%e uresniéila, Solski odbor,
pa je sklical delovno konferenco
gradbene operative, profesorske-
ga zbora in indpektorjev, ki je
obravnavala petletno Jolanje.

Konferenca 3Solske skupnosti
na Srednji gradbeni 3oli je uspe-

‘la, ‘diskusije - je bila Fvahna -in

na dostojni vi¥ini, ker je bila
konferenca skrbno pripravljena.
: M.

™

Ne klonite ob tezavah

Soobodarji o Briljinu pri No-

| politiénega dela, ki se ni odvijalo
v pravilni smeri. V primerih, kjer
nekateri dijaki merodno in me-'
taktno izraZajo svojo kritiko, kar
rodi neljube posledice v odnosih
med profesorii in dijaki, morajo

profesorski zbor pedagoiko pra-
vilno reagirati na kritiko. Da bi
do tak3nih neljubih odnosov ne
priflo, je dol®nost mladine, da
konferenco ¥olske skupnosti sku-
paj 2 upravo ¥ole in profesorskim
zborom pravilno pripraviio, da

se bo delo konference razvijalo v
konstruktivni smeri.

vrinega sveta. Reproduciranje
posnete izvedbe je v smislu tega
navodila wsako javno izvajanje
posnetka s kak¥nim sredstvom za
reproduciranje. Res, tudi radijski
sprejemnik je lahko tak3no sred-
stvo, toda le de reproducira
posnetek. Kaj pa mnale podruz-
nice? S prispevki svojega é&lan-
stva so si kupile radijske spre-
jemnike, da omogotijo svojim
¢lanom posludati to, kar — re-
producira Radio Ljubljana ali
katerakoli druga radijska postaja.
Toda taka razlaga, ki je edino
mogofa in dopustna, res me do-
pudéa — izkoriiéanja v gole za-
sluZkarske mnamene, kakor jih
razkriva omenjeni dopis.

Kako je mogofe drugate opre-
deliti zahtevo za pladilo avtor-
skega honorarja zgolj za — po-
slufanje po radijskih sprejemni-
kih- to, kar reproducirajo radij-
ske oddajne postaje. Sicer pa
sploh ni vaZno za vodstvo tega
zastopstva poslufanje, pravzaprav
niti reproduciranje. Druga toka
pogodbe ugotavlja, da je korist-
nik lastnik radijskega aparatain
zato mora pladati — izvajalcem
za njihove posnete izvedbe me-
sedni pavial. Zastopstvu torej ni
prav ni¢ vaZna okoliilina, da na-
$e podru¥nice ne reproducirajo
nobenih posnetkov izvedb. VaZna
je ljudem v tem zastopstvu samo
suvidevnoste, da bi kulturno-
prosvetna dejavnost sindikatov
postala vir njihovih dohodkov ne
plede na to, ali res reproducirajo
posnete izvedbe, ali pa po svo-
jih  sprejemnikih = posredujejo

posamezni profesorji ali celotn.ii

vem mestu z veliko prizadevnostjo
zmagujejo zadetne teiave. Druitvo
raziirja svojo dejavnost in vklju-
¢uje v sekcije nove ¢&lane, pred-
vsem mladino.

Knjiznica je nameséena v lepi
sobi zadruinega doma. V omari je
zlozenih okrog 500 slovenskih in
150 srbohroatskih knjig. ¥V lan-
skem letu si je 99 rednih bralceo
izﬁgaadilo 1230 slovenskih in. 50
srbohrpatskih knjig. Res te ste-

vilke niso pisoke, toda o Briljinu
pravijo, da bo z rastjo knjiZinic
rastlo tudi §tevilo izposojevalcep.
Zal nimajo na razpolago dovolj

umetniski program, ki ga ali ne-
posredno izvaja ali reproducira
radijska oddajna postaja. Res,
zelo uvidevna kalkulacija. Toda
sindikalne podruZnice so jo spre-
gledale.

Povsem razumljivoe je, da so
ti dopisi povzrofili med na¥imi
¢lani utemeljeno zgraZanje nad
takimi poskusi, nad takimi zavi-
janji in lahko redemo zlorabami
avtorske pravice. VpraSamo pa
se, kaj bodo na tako ravnanje
odgovorili na¥i umetniki, izva-
jalei. Ali bodo dopustili, da bo ta
njihova institucija tako blatila
njihovr ugled in njihovo wlogo v
nadi drubi? Ali morejo dopu-
stiti, da bi ta institucija s takimi
poskusi njihova umetniika pri-
zadevanja, ki jih prav nafe orga-
nizacije tako wvsestransko podpi-
rajo, zreducirala na — sebifno
zasluZkarstvo na radun nalega
élanstva, ma radun kulturno-
prosvetne vloge sindikatov. Pre-
pri¢ani smo, da tega ne bodo
trpeli. Pa tudi nafe organizacije
ne morejo trpeti take »uvidev-
nosti«. Ne odrekajo pravie, ki iz-
vajalcem pripadajo. Toda nihée
ni priznal Jugoslovanski avtorski
agenciji in njenemu zastopstvu
za Slovenijo pravico, da nalaga
podruZnicam pod pretnjo pravne
poti obveznosti, ker »posedujejo
radijski sprejemnike in da redno
platujejo é&Elanarinoe. To je sa-
movoljnost, ki ne more in mima
mesta v za3&iti avtorskih pravie,
ker je zgolj izraz, kako na cenen
nadin priti do dohodkov ne glede
na posledice.

\ stanovanje gre«.

denarja, da bi lahko obéutno po-
vecali svojo knjizno zalogo. Lani
s0 nabavi’lt priblizne 150 novoih
knjig. Upajo, da jih bodo o letos-
njem letu lahko kupili §e veé. Po-
leg knjiinice imajo skromno éital-
nico, ki je obenem tudi sahovska
soba.

Precej razgiban je tamburaski
orkester, ki redno padi. Najoecdje
teZape mu povzroéa pomanjkanje
glasbil. Kadar odide mlad tambu-
ras k pojakom, nastane o arkestru
vrzel. Znova morajo uéiti novinca,
da izpopolnijo sooj orkester. Ce pa
bi imeli peé glasbil.., Da, da...
Ce?

ReZiser Dominik BrataZ je z
mladinci pripravil komedijo >Za
Pravijo, da je
igra zelo uspela. Burka >Kam iz
zadreg« pa ni kdo pe kaj primerna
in ne dela posebne &asti delavske-
mu prosvetnemu drustou Svoboda.

rustovo je o tej sezoni priredilo
5 predavanj; najpomembnejie je
biﬂu predavanje.o >Notranji in zu-
nanji politikic. Za zabavo mladine
je preskrbelo s plesnimi vajami, ki
so zelo dobro obiskane.

Posebno hoalo pa zasluzi
dru$too, predosem pa peoski zbor,
ki pogosto nastopa skupno s peo-
skim zborom SKUD >Dusan Je-
rebe iz Novega mesta. Za pecer
pred proim majem pripravljajo
skupen koncert, na katerem bo po-
leg omenjenih zborov nastopil je
pevoski zbor iz Smihela. Tako bo
na tej veli¢astni proslabi nasto-
pilo 145 pevcev. Prepri¢ani smo,
da bodo to lepo zamisel tudi iz-
pedli.

H koncu naj povemo fe to, da
mora pladepati drustoo na lefo
150.000 dinarjep najemnine za-
drugi. Skrajni éas je Ze, da bi dali
prostore, ki sluZijo prosvefnemu
delu © brezplacéno uporabo dru-
§toom in odpisali dolgove, ki hro-
mijo normalno prosvetno delo. V
Briljinu pravijo, da bi denar za
najemnino pomagal drustou iz de-
narnih teao in da bi potem lahko
§e bolj razgibali spojo dejapnost.

Toda kljub tem teapam Spo-
boda napreduje; predsednik Udopé
je poZrtoovalen oerganizator; pepo-
podja Ernest Jazbec, podja tambu-
raskega zbora France Vook, knjiz-
ni¢ar Bojan Volk in odbor druitoa
pa mu pri fem plemenitem delu
pomagajo.



Veselje marofkega ljudstva ob
proglasitvi neodvisnosti Maroka
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OB ODHODU SOVJETSKE SINDIKALNE DELEGACLIE

Krepitev prijateljskih stikov

Sekretar Centralnega sveta sovjetskih sindikatov Polina Nikolajevna

Korobova je izjavila, da predstavlijajo delavski sveti demokratiéni

sistem .upravljanja podjetij in da bodo sovjetski sindikati prevzeli
njihovo dejavnost

Sovjetska sindikalna delegacija je
po 25 eh bivanja v Jugoslaviji odpo-
tovala v domovino. Delegacija je naj-
prej obiskala Beograd, nato pa Se mno-
ga indnstrijska sredidéa v Vojvodini,
Sloveniji, -Hrvatski fer Bosni in Herce-
govini. Ob koncu obiska se je delega-
cija vrnila v Beograd, kjer sta ‘{o spre—
jela tovarid Tito in predsedni Zveze
sindikatov Jugoslavije Djuro Salaj. X

Sovjetska sindikalna delegacija, ki
%o je vodila sekretar Centralnega sveta
veze sindikatov ZSSR tovarifica Polina
Nikolajevna Korobova, je z zanimanjem
rouéevala probleme naSe socialistiéne
izgradnje in vlogo jugoslovanskih sindi-
katov v pogojih delavskega upravljanja.
Sovjetski sindikalni voditelji so posve—
tili zlasti veliko pozornosti delavskemn
upravljanju in perspektivam njegovega
nadaljnjega razvoja, razen tega pa so se
zanimali tudi za spomenike najega osvo-
bodilnega boja in uspehe nase sociali-
stiéne graditve. ;

Preg odhodom iz Beograda je tova-
ridica Polina Korobova na tiskovni kom-
ferenci izjavila, da je splofni viis so-
vjetske delegacije, da predstavijajo de-
lavski sveti v Jugoslaviji demokrati¥ni

PREDSEDNIK BELGIJSKIH SOCIALISTOV O JUGOSLAVIJI
IN SOCIALIZMU

»Blavno je, da je socializem Ziv

»Ce bi se rodil v Jugoslaviji,

bi bil titoist, & pa bi Tito Zivel pri nas,

bi vsekakor zaprosil za sprejem Vv Socialisti¢no stranko Belgije,«

je dejal predsednik

Max Buset, predsednik belgijske
Socialistitne stranke, ki je pred nedav-
nim ‘obiskal Jugoslavijo, {e 7. maja na
kongresu belgijskih socia isti¢nih sindi-
katov med drugim dejal: >Ob konca
nafega stoletja bo svet medvomno videl,
da so postale razne dezele socialistiéne,
teprav so priile v socializem po raz-
litnih poteh, z razliénimi metodami. Ce
bi se rodil v Jugoslaviji, bi bil titoist,
ge bi pa Tito zivel pri nas, bi vse-
kakor zaprosil za sprejem v Socialistiéno
stranko Belgije. Glavno je, da je socia-
lizem Ziv in da se povsod Eﬂlaga]n
problemom, na katere zadeva. Ce bomo
ostali zvesti temn dahu, bomo nekega
dne gospodarji svoje usode im iz naie
defele bomo napravili domovino delav—
cov.<

Na kongres socialistitne Generalne
konfederacije dela, majvetje sindikalne
zveze v Belgiji, ki ima kakih 650.000

vilnih evropskih sindikalnih organizacij,
med njimi tudi tovari§ Djuro Salaj,
pmdsedjnik Zveze sindikatov Jugoslavije.
Max Buset je v svojem govorm ved-
krat omenil Jugoslavijo. Dejal je, da je
jugoslovansko delavsko gibanje »v sveji
teznji zblizanju zelo hitro nave-
zalo sﬂkp: z belgijskimi socialisti v pre-
i¢anju, da predstavljamo mnajbolj pro-
r:tnrski socializem v Evropic. Buset je
nato o izkminjah sodelovanja

ovoril

belgijskih socialistov z jugoslovanskimi
komunisti in poudaril
samoupravljanja
sialistiéne
seznanil v Jugoslaviji. »Na torié¢u demo-
{kracije parlament ne zadostuje,c je dejal
'Buse: pristavil: i

men delavskega
rugih oblik so-
aterimi se je

ter
emokracije, s

t sDemokracijo  je

belgijskih socialistov Buset

treba nveljavljati tnudi zunaj politiénega
7ivljenja, v gospodarskem, druibenem
in celo druzinskem Zivljemju. Najti
moramo nove oblike osamosvojitve. Ka—-
krino demokracijo bomo ustvarili, taki-
na bo tudi svoboda, za katero teZimo.c

sistem upravijanja podjetij. Dejala je,
da je delegacija imela moZnost prouditi
delovanje delavskih svetov in njihov
ustroj. »Delavski sveti,« je pripomnila
Korobova, »bodo predmet prougevanja v
sovjetskih sindikatih. S tem, da uprav-

lju(i'u podjetia, razdirjajo delovni ljudje |
v

elayskih svetih svoje ekonomsko ob- |
zorje, « |

Korobova je tudi govorila o korist-
nosti « izmenjave delegacij, s katerimi
razdirjamo medsebojne zveze, in se za-
vzela za izmenjavo publikacij ter &lan-
kov. Podprla je predlog tovarifa Djura
Salaja, naj bi sovjetski in jugoslovanski
sindikati izmenjavali predavatelje.

Obisk delegacije sovjetskih sindika-
toy v naSi dezeli je — prav tako kot
obisk nade sindikalne delegacije v So-
vjetski’ zvezi — omogoé&il Siroko izme-
njavoe mnenj o problemih socialisti¢ne
graditve in okrepil prijateljske stike

med sindikalnimi organizacijami Sovjet-
ske zveze in Jugoslavije.

Agrarna reforma v Boliviji... Kmetijski delavec je dobil zemljo,
o kateri je sanjal vse svoje Zivlijerje

PERLAMENTARNE VOLITVE V BOLIV-IJI

NAPREDEK V DEZELI NEMIROV

Te dni bodo v Boliviji, republiki v
Jufni Ameriki, splofne volitve, s kate-

rimi bo nad mi ifon voliveev izvolilo

glanov, so prisli tudi predstavniki ste- | predsednika republike, 47 poslancey A

18 senatorjev.

Bolivija je bila do nedavnega znana
kot izredno nemirna deZela. Od 1825.
leta, ko si je pridobila neodvisnost, do
leta 1951, ko je pri volitvah zmagalo Na-
rodno revolucionarno gibanje, je doZi-
vela 179 driavnih udarov; v tem Easu je
izmenjala 20 predsednikov in 17 ustav.
Dosedanji predsednik Victor Paz Esten-
sorro, voditelj Narodnega revolucio-
narnega gibanja, je prvi bolivijski pred-
sednik republike, ki je ostal na oblasti
toliko &asa, kot predvideva ustava.

Volivna zmaga Paza Kstensorra leta
1951 pa dezeli Se ni prinesla miru. Re-
akcionarne sile so si_sknfale s silo pri-
svojiti oblast im delavei so. nekajkrat

morali prijeti za oroZje ter na barikadah
braniti legalno izwoljeno vlado. Leta

Angle$ko nasilje na Cipru

1952 so delavei — nezadovoljni z .opor-
tunistiénimi staliZ&i vlade razorozili

Bolivijsko armado, leglo vseh reakcio- |

narnih spletk, in ustanovili novo ¥ojsko
— delavsko milico. To je bil odloéilni
udarec, ki je tako modno oslabil reak-
cijo, da poslej ni vef mogla zavirati
napredka. r

Vladno Narodno revolucionarno giba-
nje bo lahko ¢&ez nekaj dni stopilo
pred volivce z uspehi, s kakrinimi se
doslej ie ni mogla ponaZati nobena bo-
livijska stranka. Pred petimi leti je bila
Bolivija ena najbolj revnih in zaosta-
lih deZel sveta, éeprav skriva v svojih
nedrih ogromno rudnega bogastiva in
geprav bi lahko na svojih plodnih rav-

nicah pridelala dovelj hrane zase in
%e bi ostalo za izvoz. ‘Tuji in 'redki
domagi kapitalisti in veleposestniki so

bili lastniki vsega rundnega bogastva im
vse zemlje. Bolivijei so Ziveli povpre&no
35 let, rudarji v rudnikib svinca, cinka

in kositra pa. 3¢ manj. Nad 80 odstot-
kov ljudi je bilo nepismenih.

Viada Paza Estensorra je v svoj
program _zapisala tri glavne zahteve:
{. gospodarsko osamosvojitev; 2. izko-
rij¢anje naravnih bogastev; 3. vkljugitev

Indijancev v Zivljenje deZele. Jeseni
1952. leta (kmalun zmagovitem boju
delaveey z vojsko] je vlada — ko je

pretrgala vezi z desnim krilom v Na-
rodnem revolucionarnem gibanju
sprejela staliSée socialisti¢tno usmerje
nega. levega krila in podpisala ukaz o
nacionalizaciji rudnikov cinka. Od tedaj
se je vpliv levega krila vedno boljy
krepil. Vlada, ki se je okrepila z le-
viéarsko. usmerjenimi sindikalnimi . vo-
ditelji, je kmalu zalela izvajati tudi
obdirne socialne reforme, -koristne de-
lovnim. ljudem, zlasti industrijskemu pa
tudi kmetkemu proletariatu. Leta 1953
je zacela deliti veleposestnitko zemljo
metkim reveZem, ki so vedinoma In-
dijanci ali mefanci. Obenem pa je vla-
da posvetila veliko pozornosti graditvi
%ol in prosvetnih wmstanov, podpirala je
razvoj domace proizvodnje nafte, bakra
in kositra.

Vlada narodno revolucionarnega gi-
banja je uspela v nekaj letih — kljub
politi¢nemu in gospodarskemu pritisku
tujine, predvsem vlad, ki so pod vpli-
vom severnoameriikih  kapitalistiénih
druzb — znatno poveéati bolivijsko na-
cionalno proizvoJJn}i.‘o. dvigniti Zivljenj-

raven delavni

sko ljudi in_ postaviti
temelje demokratiénemu Zivljenju, v
katerem se moéno uveljavlja delavski
razred. 5 temi uspehi stopa Narodno

revolucionarno gibanje pred volivee.

Glasilo sindikatov Slovenije. Izdaja Re-
publiski svet Zveze sindikatov za Slo-
venijo. Odgovorni urednik France Bost-
jandié&, TisE Tiskarne >Ljudske pravicec
v Ljubljani. Naslov urednistva in uprave:
Ljubljana, Cufarjeva ulica 1 Dom
sindikatov. Telefon: urdniitve inuprava
32-031, urednidtvo 32-538, uprava 30-046.
Poitni predal 284. RaZun pri Mestni hra-
nilnici v .Ljubljami_ 601-305 1-221, List
izhaja vsalk petek. Rokopisov we vraca-
mo. Mesedna naroénina 40 din, &etrtletna
120 din, polletna 240 din, celoletna 480

din; posamezna Stevilka 10 din.

»Komunistc o enotmosti
delavskega gibmmja

»Komuniste, organ Centralnega ko-
miteja Komunistiéne partije Sovjet-
ske zveze, je objavil tlane Ipod na-
slovom: 3Krepiti enotnost delavskega
razredac. V &lanku je refeno, da je
neenotnost med delavskimi strokov-
nimi strankami vzrok mnogih nesreé
v sodobnem svetu. e delavski
razred nastopil enotno in organizirano
— vojne ne bo.c

»Komunisti¢ne partije,c pise ,Ko-
munist’, »nudijo prijateljstvo sociali-
stom in vsem delavcem. Potrebno je
odvredi obojestranske obtoZbe in
iskati stiéne tocke, da bi izder:..l—i
osnovo za sodelovanje.c

>Komunistc pripominja, da »ni
treba zapirati o&i pred dejstvom, da
na poti vzpostavijanja enmotne dejav-
nosti vseh odredov delavskega razre-
da obstajajo teiave im ovire. Ena ta-
kih ovir je tudi staliife posamezmih

socialnodemokratskih  voditeljev, ki
so se pogreznili v konservatizem,
stoje danes na repu dogodkov, ne

7ele videti novih momentov v razvoju
delavskega gibanja in odloéno naspro-
tujejo razgovorom s komunistic,

INDIJSKI SINDIKATI
SE ZAVZEMAJO ZA DELAVSKO
SAMOUPRAVLJANJE

Ob vzgledu Jugoslavije

>Indian Worker¢, glasilo indijskih
kongresnih sindikatov, najvetje sin-
dikalne organizacije v Indiji, je pred
dnevi objavilo gZlanek o del’avs
upravljanju v Jugoslaviji, V &lanku
je med drugim reteno, da >delavski
svet ni posvetovalni organe, ampak
sparlament delovnega kolektiva, ki
ima pravico, da postavlja in odstavlja
upravni odbor in njegove €¢lane, do-
lotéa plade, sprejema letni plan proiz-
vodnje in odloéa o raadelitvi dela
. dobi¢ka podjetjac.

V isti stevilki je predsednik .indij-
skih kongresnih sindikatov Ambekar
objavil &lanek o svojih vtisih iz' Ju-
goslavije, v katerem pravi, da ga je
delavsko upravljanje gospodarstva v
Jugoslaviji najbolj navdusilo. »Ne gre
le za to, da delavee z nekom. sode-
luje v upravljanju industrije,« je za-
pisal Ambekar. >V tej dezeli delavci
sami upravljajo industrijo... Indija
bi morala izkoristiti te izkudnje in
razviti lastno metodo sodelovanja de-
laveev v upravljanju industrije.c

Povetumije plat
na Kitajskem

Na nacionalni konferenci za reformo
plaé, ki je bila aprila v Pekingu, so
se predstavniki. sindikatov in vlade
sporazumeli o novem splofnem pove-
anju plag¢ vsem delavecem in uslnz-

bencem.
Na Kitajskem - so v zadnjih letih
revolucije) Z

(po zmagi ze nekajkrat

Delavci v neki pekinski
tovarni

veéali plade vsem delavcem in uslui-
Bgm‘em. Od 1950. do 1952. leta so se
realne plaée industrijskih delavcev
povedale za 57,7 odstotka, od 1952, do
1955, leta pa za 13,7 odstotka.

Na konferenci za reformo plaé so
ugotovili, da sedanje plaée niso veé
v sorazmerju 's proizvodnjo dela, ki
se je lani moéno dvignila.

4200 stavk v ZDA

Lani je bilo v Zdruzenih ameriskih
driavah 4200 delavskih stavk, zaradi
katerih je ameriska industrija izgubila

L

Utrinki iz mednarodnega
delavskega gibanja

28 milijonov delovnih dni. To je raz-
vidno iz podatkev, ki jih je objavil
oddelek za delo vlade ZDA. V stavkah
je sodelovalo 2,751.000 delavcev. Pov-
preéno je vsak delavec stavkal 11
dni. Nekatere stavke so trajale tudi
dva in ve¢ mesecev. Namen vwse

stavk je bil — zviZanje mezd.

Stavka pristanidkih delaveey
v New Yorks

Ob odstopu
Harryja Pollita

Izvrini odbor Komunistiéne tr%
Velike Britanije je ' sprejel c:tat
generalnega sekretarja Harryja Polli-
ta in za njegovega nasledni{a

Johna Gollana, dosedanjega sekretar-
ja Centralnega komiteja.

O tej vesti, ki so jo v zafetkm
minulega tedna objavili angleski listi,
§e danes na Zahodu precej razprav-
ljajo. Glasilo britanskih komunistoy
»Daily Workerc sicer pide, da je Pollit
odstopil »>zaradi slabega zdravjae, toda
tej obrazlozitvi malokdo verjame. Ca-
sopisi opozarjajo na &tevilne kritike
njegove slepe poslusnosti Moskvi, ki
jih je v zadnjih mesecih objavijal
»Daily Workerc«. Komunisti so na stra-
neh tega lista pozivali generalnega
sekretarja, naj govori, zakaj se ze
prej ni uprl stalinizmu, zakaj je Sele
po 20. kongresu sovjetskih komuni-
stov kritiziral = Stalina in fe to zelo
medlo. Razen tega so mnogi komunisti
tudi grajali Pollita, éed da je njegova
slepa posluinost Moskvi pavzroéila
stalno nazadovanje Komunistiéne par-
tije Velike Britanije, ki ima seda]
le 34.000 élanov in je ena najbol]
Sibkih partij v Zahodni Evropi.

Morebiti je res, da je Pollit sla-
bega zdravja, vendar mnikakor ne
mogli trditi, da te kritike niso wpli-
vale na njegovo odloditev.

Pollit je bil 27 let generalni se-
Iﬁisreia‘r IZ(P Vq[illse Britanije. Star je

et. Zamenjal ga i ! hn
Gollan, em’ -nfnulﬂhle :iﬁl:n!l 7
ljev britanskih komunistov, o katerem
ovore, da se bn lahko bolj odloéno
ot Pollit zavzel za zbliZanje komu-
nistov z levimi skupinami v laburi-
stidni stranki.

Bojkot mgleskih ladij
£t
v Pireju
Sindikalna organizacija pristaniskib
delavcev v atenskem pristaniféu Pirejo
je pozvala svoje élane, naj v zna
gatesta proti angleikemu nasilju na
ipru ne iztovarjajo_angleskih ladij-
Sindikalna organizacija pirejskih priz
staniskih - delavcev je objavila svo
oziv takoj po usmrtitvi Karaolisa in
emetriua, Xveh ciprskih rodoljnbov,
ki so ju AngleZi obesili.

Rtalijanski grafiéarji
so stavkali

Dne 16. maja so v Italiji stavkall
graﬁénrji. Stavka je zajela vso dezelo.
tavkajoéi so zahtevali zvifanje mezd.

Mezdna stavka v Parizu

Minulo soboto so zadeli stavkati
delavei in usluzbenci pariskih avio-
busnih podjetij, ki zahtevajo zvisanje
mezd za 8000 do 15.000 frankov. Stav=
ka je zajela domala vse mesto.

O K NO
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»KRVAVI TEDEN«

Pariska komuna je prva pro-
letarska revolucija v zgodovini,
prvi uspesni boj, s katerim so

ariski delavei prevzeli oblast
in nekaj tednov neodvisno
upravljali mesto, ki ' je takrat
itelo dva milijona prebivalcev;
¢e imamo vse to pred o¢mi, je
poudarjanje druzbeno-zgodovin-
ske pomembnosti tega dogodka
povsem razumljivo in tudi ne-
ogibno. S Parisko komuno se
je zalelo novo razdobje v zgo-
dovini skoraj vseh evropskih

narodov. Dokazovala je, da ka- -

pitalistiéna druzba ni veéna, da

PARISKE KOMUNE

genj, ki jih je dala bodocim
rodovom. To pa zato, kot pravi
Marx, ker »>...ni bila revolu-
cija, ki bi izro€ila driavno
oblast iz rok enega dela vlada-
jotega razreda v roke drugega;
namen te revolucije je bil, da
razbije ves strahoviti aparat
razrednega gospostva.c Pariska
komuna je tavila takine te-
melje novi druzbeni ureditvi, ki
so pol stoletja pozneje — v So-
vjetski zvezi — in dve tretjini
stoletja pozneje — v nafi dezeli
— pomenili osnovo za dogradi-
tey velitastne zgradbe, tak3ne,

se v njeijrajajo druzbene sile, kot so si jo komunarji pred-
ki jo bodo zrusile in vzposta- stavljali, pa niso imeli dovolj
vile novo, socialistiéno ureditev. moé&i, da bi jo dokoncali.

Komunarji so nam pred 85 leti
s svojimi pomembnimi politié-
nimi, socialnimi 'in gospodar-
skimi reformami  nakazali te-
meljno smer in oblike razvoja
bodoge socialistitne  druzbe;
zato so bile njihove izkusnje
dragocene za proletariat vsega
sveta. Paritka komuna je za-
pustila v zgodovini neizbrisno
sled prav zaradi svoje zgodo-
vinske pobude za odpravo sta-
rega sveta, ki je temeljil na raz-
rednem izkori¢anju, zaradi
dragocenih socialistiénih izku-

Veli¢ino in pomen prve pro-
letarske socialistiéne revolucije
v svetovni zgodovini pa Se po-
glablja dejstvo, da je Komuna
v 72 dneh — ki so bili polni
tezkih bojev za obrambo mesta
z izredno Sirino, original-
nostjo in na revolucionaren na-
¢in uredila Stevilna vprasanja
druzbenega, gospodarskega ‘in
polititnega Zivljenja. Obéudo-
vanje zasluiil'o odloénost, po-

m in smisel, s katerim so se
omunarji lotili tega dela. Raz-
glasi, pozivi prebivalstvu, de-

kreti, odloki in drugi akti so
otrdili junastva, borbenost in
pozrtvovalnost pariikega o(})re-
bivalstva in njegovih vodite-
ljev; hkrati pa nam kaZzejo tudi
daljnoseznost  revolucionarnih
ciljev, pripadnost boju in glo-
bofm vero vanj, dokazujejo
nam, koliko ustvarjalne sile je
bilo v revolucionarnih mrozi-
cah pri iskanju socialisti¢nih

poti za oblikovanfe organiza-
cije in nacina Ziv

jenja, ki je
bolje ustrezalo boju za so-
izem.

naj
cia
*

Od 18. marca 1871. leta, ko
je na osvobojenem pariskem
[agistratu zaplapolala rdeca
zastava, je minilo 64 dni. De-
lavei Pariza so imeli ves ta &as
oblast v svojih rokah in so su-
vereno upravljali mesto. Tedaj
pa je prisel 21. maj, dan, ko je
reakcionarna burZoazna versaj-
ska vlada, s Thiersom na ¢&elu
in s pomoé&jo pruske soldateske
zadela napad. To je bil v zgo-
dovini Parifke komune prvi
dan »>krvavega tedna<, ko so
streli iz veé kot tri sto sovraz-
nih topov napovedali zadetek
drame.

Enaindvajseti maj. V Svet
Komiteja narodne reSitve je
prisel ¢lan Centralnega Komi-
teja in pred zbranim Svetom
prebral z listka, ki mu je tre-

petal v roki: »Vojnemu mini-
strstvu  in  Komiteju narodne
resitve. Versajci so vdrli skozi
vrata Saint-Cloud. Storil sem
ukrepe, da jih odbijem. Ce je
mogode, mi posljite okrepitve,
revzemam vso odgovornost.
ombrovski.c

In vendar, vera v tega legen-

‘ darnega voditelja Komune, trd-

nost  okopov, storjeni proti-
nkrepi in prepri¢anje v nesmrt-
nost gibanja, ni pomagalo, Ver-
sajci, ki so bili mnogo moénejsi,
so prodirali v Pariz, z njimi pa
je prihajala smrt in kosila na
vsakem koraku.

Takoj ko so pridli, so kar
na slepo prijeli 42 mogkih, 3
zenske in 4 otroke ter jih po-
stavili pred zid, kjer je ljudstvo
18. marca streljajo generale.
Ukazali so jim, naj pokleknejo,
in jih ustrelili, Neka Zenska z
otrokom v naro&ju ni hotela
kle¢ati. Zadeta se je opotekla
in vzkliknila tovarifem: »Poka-
7ite tem nesre¢nikom, da znate
umreti zravnanilc

Naslednjega dne so padale
nove Zrtve. §quair Batiniol, tr
pred Magistratom. prostor pre
vrati Quichi,- park Monseau in
Montmartre so bile neme price
ogabnega pokolja.

Istega dne, malo po drugi
uri, je na uliei Mira, bore¢ se
kot navaden vojak na barika-

dah, padel Dombrovski. In

uro je bil magistrat, ta stara

medtem ko so njegovo truplo
nosili ¢ez barikade k Magistra-
tu, so mu komunarji izkazovali
z orozjem zadnjo c¢ast. Clani
Komune so pristopali drug za
drugim in poljubljali generala
na celo. Potem so zavili truplo
v. rdeCo zastavo in ga polozili v
krsto. Okrog krste so stali: élan
Komune Vermorell, generalov
brat Ladislav Dombrovski, ¢ast-
niki in okrog dve sto gardistov.
»Poglejte,e je vzkliknil Ver-
morell, >on je med prvimi dal
svoje Zivljenje za Komuno. In
mi? Kaj ¢akamo? Pojdimo za
njegovim zgledom! Prisezimo,

da odtod ne bomo odsli Zivile'

Pod njimi so stokali ranjenci
in prosili vode. Z nosil, ki so
bila razvri¢ena ob zidu, je kap-

ljala kri. Prinesli so neckega
majorja. Njegov obraz ni bil
poc{oben ¢loveskemu: krogla

za je zadela v lice, mu odtrgala
ustnice in izbila zobe. Ni mogel
spregovoriti niti besedice, toda
mahajo# z rdefo zastavo je
spodbujal tiste, ki so poécivali,
naj ga zamenjujejo v boju.

ersajei pa so medtem na-
daljevali z ropanjem in poko-
lom.

Naslednjega dne so komu-
narji izpraznili Magistrat. Ne-
kako okrog desete ure, ko je bil
umik konéan, se je z glavnega
stolpa pokazal ogenj; ez eno

stavba, ki je bila pri¢a 'mnogih
dogodkov, samo Se pogorisce.
Priblizno ob istem ¢&asu je pa-
del na drugem koncu mesta
smrtno zadet glavni toZilec Ko-
mune, Raoul Rigault.

Tega dne se je pokol tako
razmahnil, da je v nekaj mrah
presegel Bartolomejsko noé. »To
niso ve¢ vojaki, ki izpolnjujejo
svojo nalogo,e je pisal Easopis
>Francee, »>to so bitja, v katerih
prevladuje nrav zveri.c

Na preostalih barikadah  je
Se vedno divjal boj. Na eni iz-
med njih, v ulici Chatean
d’Eau, je teiko ranjen padel
Vermorell, nekaj metrov vstran
pa &lan Komune in Komiteja
narodne reditve De Leclise.

Minila sta %e dva dni divjega
progroma, pokola, ropa in po-
Zarov.

V nedeljo opoldne, 28. maja
leta 1871, torej natanko pre
85 leti so komunarji zadnji¢ iz-
strelili top v ulici Paris. Ta
strel je bil zadnji dih Pariske
komune. ;

Toda to )Ermenje pariskih
topove, pravi Lenin, >je zbudilo
najzaostalejie sloje proletariata,
ki so spali v globokem snu..-
Zato dejange Komune ni umrlo;
7ivelo je doslej, Zivi in bo Zi-
velo v vsakem izmed nas.c

T. M.




