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GLASILO d e l o v n e g a  KOLEKTIVA ZP ISKRA -  INDU­
STRIJE ZA ELEKTROMEHANIKO, TELEKOMUNIKACIJE, 
ELEKTRONIKO, AVTOMATIKO IN ELEMENTE, KRANJ

Kopica težav ni preprečila, da naš 
razstavni prostor ne bi požel 

priznanja obiskovalcev

Letos že šestnajsti©  
m ednarodna razstava  
»Sodobna elektronika«

Dopoldanski program  pred­
sednika Saragata v Jugosla­
viji je  'bil nainenj.en obisku 
»Iskre« v K ranju, ogledu insti­
tu ta  »Jožef: Štefan« v Ljub­
ljani, sprejem u ina. magistra­
tu  v Ljubljani, kosiliu:. na 
Brdu te r razgovoru s pred; 
sednikom Titom.

Predsednik Saragat jej bjl 
v Iskri izredno toplo sprej etj. 
“Po “iskrenih -dobrodošlieahv -ki 
s ta , .mu . jih  izrekla predsed­
nik občinske skupščine Slav­
ko Zalokar in generalni di­
rektor »Iskre« Vladimir Lo­
gar m u je tov. Slavka Straž­
nik iz ATN izročila šopek go­
renjskih . hageijnov, nato  pa

Na Gospodarskem razstavišču v Ljubljani, je  bila 
v torek, 7. oktobra odprta 16. m ednarodna razstava 
»Sodobna elektronika«, kot sto ta  specializirana razstava 
na GR. Slavnostni otvoritvi so poleg predsednika zvez­
nega izvršnega sveta M itje Ribičiča in  predstavnikov re­
publiških izvršnih svetov SFRJ, prisostvovali tudi šte­
vilni strokovnjaki s področja elektronike, zastopniki 
domačih in tu jih  proizvajalcev razstavljenih izdelkov 
elektronike, predstavniki JLA in drugi gostje. Po uvod­
nih besedah je  letošnjo razstavo odprl predsednik 
izvršnega sveta SRS Stane Kavčič.

Italijanski predsednik Saragat si je  s številnim spremstvom ogledal proizvodne obrate 
kranjske tovarne. Bil je izredno sproščen in  zadovoljen. Ob pogovorih je dejal: »V tehni­
ki sem laik, toda kot državnik m oram  reči, da ima tudi politika svojo tehniko, in  m i smo 
to tehniko koristno uporabili v procesu graditve dobrih odnosov med našim a državama.

Italijanski p redsedn ik  
Giuseppe Saragat ob isk a l 

naše podjetje
Saragat: »Z zadovoljstvom sem zvedel za vse večje gospodarsko 

sodelovanje »Iskre« z italijanskimi podjetji«

Letošnja, že šestnajsta med­
narodna razstava »Sodobna 
elektronika« je prav gotovo 
ena izmed najobsežnejših — 
saj na 8.000 kvadratnih me­
trih razstavnega ' p rostora  
razstavlja 233 tu jih  in  33 do­
mačih, .proizvajalcev izdelkov 
s področja elektronike. Kar 
18 „držav je,zastopanih, na tej 
leto za : letom pomembnejši 
specializirani razstavi, ki so­
di med večje tovrstne prare 
cLtve iv -s vetu Iz. posameznih 
držav razstavlja:. iz Anglije 
.42, Avstrije 16, Belgije. 6, 
CSSR 16, Danske 4, Francije 
32, Holandije 1, Ita lije  16, 
Japonske 5, Madžarske 2, 
Norveške 1,. ZRN 29, DR Nem­
čije 2, Poljske 1, švedske 5, 
Švice 15; ZDA 50 in iz Jugo 
•slavne 33 proizvajalcev izdel­
kov elektronike in elektron­
ske opreme. N ekateri- tu ji 
razstavljalci so na ploščadi 
'pred vstopom v ' halo “ A Go­
spodarskega razstavišča /  svo­
je novejše dosežke s tega 
‘področja razstavili kar v svo­
jih razstavnih avtobusih.

Ob dobro pripravljeni vsa­
koletni-reviji najnovejših iz­
sledkov ih izdelkov s široke­
ga področja sodobne elektro­
nike laik prav za 'p rav  le tež­
ko, dojame vso pomem bnost 
teh • novosti, tem bolj 1 pa je 
takšna razstava zanimiva za 
strokovnjake, ki od vsepov­
sod leto za letom prihajajo 
na ogled. Tudi letos, kot do­
slej, razstava »Sodobna elek­
tronika« Vzbuja zanim anje ši­
rokega kroga domačih in tu-
"hll strokovnjakov, '--p* tudi 
študentov visokih tehniških 
•sol, ki tu najdejo dovolj za­
nimivega in poučnega.

Organizatorji letošnje med­
narodne razstave '»Sodobna 
elektronika«pa-, „so tudi , to 
iPot Poskrbeli za, tr i simpozi­
je, i-n. siqer o 'sestavnih  delih, 
’■ in 10. okt.' v Ljubljani na 
OR, simpozij o e telekomunir 
kacijah 8. in  9. oktobra im

simpozij o obdelavi podat­
kov, o d  8 do 11. oktobra na 
Bledu. Tako bo tudi s te  pla­
t i  letošnja razstava »Sodob­
na elektronika«. prispevala k 
izm enjavi strokovnih izku­
šen j ih znanstvenih dognanj.

Letošnji mednarodni raz­
stavi »Sodobna elektronika« 
smo več /prostora • posvetili v 
nasledn ji- številki, ko bomo 
objavili v tise- s sprehoda po 
n je j in v sliki in besedi sku­
šal: p rik aza ti. naj zanimivejše 
razstavljene izdelke sodobne 
elektronike, tako domačih, 
kot tu jih  razstavljalcev. Do 
tačas le še nekaj skromnih 
besed o razstavnem prostoru  
združenega , podjetja Iskra. 
Dobršen del habe B zavzema 
in osebno menim, da je  na 
n jem  dostojno prikazano vse 
/tisto, kar je  treba prikazati 
iz naših organizacij. Kdo ve 
kakšnih  izkušenj, pa tudi iz­
ostrenega" okusa za razstavne 
ureditve res nimam, toda 
priznati moram, da mi je  
ureditev našega razstavnega 
p rostora  Všeč, m orda tem ­
bolj zato, ker j e . posodoblje­
na in drugačna od doseda-

(Dalj e na 6. strani)

Predsednik izvršnega sveta SRS Stane Kavčič otvarja razstavo

/--stikala in releji, /.— liierni inštrumenti,— avtóelek bučna opretna,
— mali elektrom otorji,
— signalna oprema-,
— električna ročna orodja,— radióapafali, gramofoni, televizorji,
— kinoprojektorji m  ostalo

Proizvodi ISKRE se kreira­
jo  v: domačih raziskovalño-raz- 
vojnih laboratorijih, kakor tu- 

■ di na osnovi tehnično poslovne­
ga sodelovanj á z -inozemski mi 

•partnerji, kjer koristimo ra- 
"žlione i licence. Veliko pozor­
nost-1 dajemo • industrijSkem.il 
oblikovanju; imamo posebno 
■organizacij d industrij s k ega
'oblikovanja; ki stalno ustvar­
ja ’ nove, sveže in moderne 
-oblike, a
— Jugoslavija je v povojnem 

.gospodarskem „družbenem 
razvoju postala velik potroš­
nik proizvodov s področja 
elektronike, telekomunikacij, 
el ek trom eh ain ike, električnih 
elementov in -ostalih proizvo­
dov.

Vrednost proizvodnje pod­
jetja ISKRA znaša letino 
1 'nuli j ardo 200 nñibjonóv N 
'din, ali' okroglo 100 milijo­
nov'’dolarjev. Prodaja iha do- 
•mačem trgii s é 'opravlja š ši­
roko prodajno. mrežo v Jugo­
slaviji. Podjetje sprejema", v 
izdelavo kompletne projekte 
in inženirske' programe ’ kot 
izdelava telefonskih mrež, 
avtomatizacija železniških 
nirež’ in ostale mstáiaóíjé. ‘ 

Za "ekonomsko veliko serij­
sko proizvodnjo je  jugoslo­
vansko ’ •• tržišče -. relativno 

(Dalje na 3. strani) -

K ranj, 6. oktobra —.N ekaj m inut predr.deseto uro se je  itali­
janski predsednik Saragat pripeljal v Iskrino tovarno v Kra­
nju; spremljali šo ga Sergej: Kraigher, dr. Jože Brilej, Bojan 
Lubej, S rdja Priča in-Tom a Granfil. Visokega gosta so spre­
jeli predstavniki .občine: K ranj, ZP Iskra in k ran jske  tovarne.

si je visoki' gost s -svo jin i 
spremstvom in številnimi no­
vinarji ogledal produkcijo, 
ob ra t avtom atskih telefon­
sk ih  , .naprav,. o b ra t; števcev 
ih kmbakus.tike .Med potjo 
se je nekajkrat ustavil in se 
pogovarjal z' delavci in p rek  
h jih  zaželel vsem članom ko­
lektiva čimveč uspehov in 
'osebnega - zadovoljstva; 1 
|,':V kih;čMyor„am;.-kjer,.je :bilo 
pripravljeno za: krajši oddih, 
okrepčilo in razgovor, je ge­
neralu j direktor ZP Iskra 
Vladimir Lbgair-opisal zgodo­
vino in pos lovan j e p odj et j a 
Z naslednjimi besedami;

Vaša ekselenoa, spoštovani 
gostje! Dovolite, da vas po­
zdravim v p imenu podjetja 
ISKRA, ki je  eno naj večjih 
podjetij na področju elektro- 
naehanike, telekomunikacij, 
elektronike v JugoslavijEj Do­
volite;' da v. kratkem  orišem 
naše podjetje. ISKRA je  bi- 
lai ustanovljena 19-15 leta. 
Pred II. svetovno vojno v 
Jugoslaviji elektro industrija 
praktično ni obstajala. Pod­
je tje  zaposluje 17.000 delav­
cev s prek 800 dipl. inž. Pro­
izvodni program se izvaja v 
30 tovarnah in obratih, ki so 
v Sloveniji, H rvatski in Ma­
kedoniji.

Proizvodni program ISKRE 
vsebuje naslednje grupe:
— t.eiefcbmriu kaeijska opre­
m a/ r®?
— elektronske, komponente,.



Simpozij In razstava  
za našo  obram bo

V domu JL A  v Ljubljani jo je v odsotnosti gen. direktorja slovesno odprl direktor 
Prodajno servisne organizacije (PSO) — Metod Rotar

N ajpom em bnejša vzpored­
n a  prireditev letošnjega sej­
m a Sodobna elektronika sta 
b ila  nedvomno enodnevni 
simpozij in razstava special­
n ih  telekom unikacijskih na­
prav nam enjenih za obram ­
bo naše domovine. Priredit­
ve, ki jo  je organizirala PSO 
v ponedeljek v domu JNA v 
Ljubljani, se je udeležilo 135 
povabljenih gostov predstav­
nikov republiških štabov in 
sekretariatov za narodno ob­
ram bo, republiških sekreta­
riatov no tran jih  zadev, pred­
stavnikov državnega sekreta­
r ia ta  za rarodno obrambo, 
tehničnih in znanstvenih in­
stitucij, predstavnikov ko­
m and arm ad, mornarice in 
letalstva, predstavnikov elek­
trogospodarstva in pošte.

zom naporov ISKRE za pro­
izvodnjo naprav nam enjenih 
naši arm adi in narodni ob­
ram bi te r hk ra ti povabil nav­
zoče, naj si na  sedanjem  sej­
m u Sodobna elektronika og­
ledajo dosežke drugih indu­
strij in jih  p rim erja jo  z na­
šimi.

Izmed udeležencev velja po­
sebno om eniti'  generalnega 
polkovnika Franca Poglajena, 
kom andanta 9. arm ade, gene­
ralnega podpolkovnika Rada 
Bula ta  iz Zagreba, generalne-- 
ga podpolkovnika Cirila Ho­
čevarja, sekretarja za narod­
no  obram bo republike Slove­
nije, upokojenega generala 
B ojana Polaka-Stenka, ko­
m andanta glavnega štaba Slo­
venije in  generala Stanka 
Kombolo, načelnika glavnega 
štaba republike Hrvaške.

Za uvodnim govorom so se 
zvrstila strokovna predava­
n ja  naših strokovnjakov. Ta­
ko je govoril svetnik gen. di­
rek to rja  ZP ISKRA dipl. inž. 
Do j čin Jelič o  aktivnosti 
ISKRE p ri razvoju proizvod­
n je  elektronskih naprav in 
sistemov za potrebe narodne 
obram be. Isto  tem o je  obrav­
naval v imenu zagrebškega 
inštitu ta  RIZ IZTA dipl. inž. 
p ro f Zdenko Vernic. O ten­
dencah uvajanja principa av­
tom atizacije kom andiranja je  
govoril prof. dipl. inž. V. 
Matkovič. O komutacijskih 
telefoniji je  Spregovoril dipl. 
inž. J. Fink, o tendencah v 
razvoju elektronskih napra/v 
v ZP ISKRA dipl. inž. direk­
to r  ZZA Jože Preželj itd. Vse­
ga skupaj se je  za govorni­
škim pultom  zvrstilo 18 pre­
davateljev.

tehnike so tako udeleženci 
dobili vse kar jim  bo služilo 
v  prihodnje p ri načrtovanju 
telekom unikacijskih zvez.

Simpozij in  razstava sta  
dobro uspela; brez slehernih 
spodrsljajev, k a r so navzoči 
ob koncu na  skupnem  kosilu 
tudi večkrat potrdili.

M arjan Kralj

| "

Razstava naših izdelkov nam enjenih za arm ado in  narodno 
obram bo je  bila brezhibno urejena in  izredno pregledna

Simpozij in razstavo je  od­
p rl v  odsotnosti generalnega 
d irek to rja  ZP ISKRA, ki je  
b il tis ti h ip  navzoč p ri spre­
jem u italijanskega predsed­
nika republike Giuseppa Sa- 
ragata — direk tor naše -PSO 
Metod Rotar. V

V uvodnem govoru je  di­
rek to r Metod R otar najprej 
zaželel navzočim dobrodošli­
co, nato  pa  v kratk ih  bese­
dah  orisal nam en simpozija 
te r  razstave. ISKRA je  s  to 
prireditvijo predstavila celot­
ni Sortiment naprav za arm a­
do in narodno obram bo. Pod­
je tje  je  v ta  nam en sprejelo 
tud i vrsto  organizacijskih 

.ukrepov s posebnim koordi­
nacijskim  odborom, ki ga vo­
di general H ribernik. Tako 
se bodo odnosi m ed podjet­
jem  te r uporabniki teh speci­
alnih telekomunikacijskih 
apara tu r še bolj poglobili.

Prisotni so ta k o . dobili 
kompleksen, toda grobi p re­
gled o tej dejavnosti nasploh 
v našem  podjetju.

H krati s simpozijem je  or­
ganizirala Propagandna služ­
b a  ISKRA—PSO v preddver­
ju  dvorane v Domu JNA zelo 
lepo oblikovano in  spretno 
aranžirano razstavo ekspona­
tov profesionalnih aparatur, 
ki je  dopolnjevala izvajanje 
naših  predavateljev, č e  pri­
štejem o k  tem u še dovolj 
prospektnega m ateriala in  
posebej za simpozij natisnje­
ne inform acije za  vojaške 
aparature telekomunikacijske

Hb sto letn ici 
v ižm arsk ega  tabora

V nedeljo, 5. oktobra je  bila v V ižmarjih nad Ljub­
ljano, prav tam  kot pred  stotim i leti, proslava ob sto­
letnici vižmarskega tabora. Udeležilo se je  je  nad 30.000 
Slovencev iz vseh delov republike, pa  tudi s Tržaškega 
in  Slovenske Koroške. Na slavnostno okrašenem pro­
storu, k je r so pred 100 leti slovenski rodoljubi zahtevali 
zedinjeno Slovenijo, slovensko univerzo, enakopravnost 
slovenskega jezika v šolah in  urad ih  ih  sam ostojen go­
spodarski razvoj, so stali številni mlaji, z napisi, k i so’ 
tedaj pozivali Slovence k uresničitvi revolucionarnih 
zahtev. Spet je  zagorel taborski ogenj, ki ga je zanetila 
štafeta s Triglava, nato  pa se je  zvrstil bogat kulturno- 
prosvetni program.

Slavnostni govor ob proslavi stoletnice je  imel pred­
sednik skupščine SRS Sergej Kraigher, pred in  po n je­
govem govoru, v katerem  je  orisal pomem bnost te  ma- 

■' nifestacije Slovencev, pa  so zapeli združeni pevski zbori 
pod vodstvom Radovana Gobca in  Petra Liparja. Vmes 
je  prvak slovenske dram e Stane Sever deklam iral Pre­
šernovo »Zdravljico«, nato pa  še prebral besede Ivana 
Cankarja na tržaškem  Ljudskem odru in na shodu 
Vzajemnosti v ljubljanskem  Mestnem domu, 1.1913.

Mladinci SGP »Megrad«, so za stoletnico vižmarskega 
tabora zgradili spominsko piramido, prav tako, kakršno 
so hoteli postaviti pred sto leti in jo  izročili v varstvo 
mladincem šentviške gimnazije.

Spet in  spet je  zaorila pesem združenih pevskih zbo­
rov, vmes pa stihi Kajuhove »Samo m ilijon nas je«, ki 
jih  je  deklam iral Stane Sever. Sodelovale so nadalje 
tudi folklorne skupine s Tržaškega, škofje  Loke in 
Tržiča, skupina narodnih noš iz Podjune te r godba v 
narodnih nošah z Gorij p ri Bledu.

Veličastno proslavo ob stoletnici vižmarskega tabora 
je  zaključila godba na pihala Ljudske milice, nato pa 
se je  na  slavnostnem prostoru  razvila p rijetna ljudska 
zabava.

V drugem delu je  d irektor 
R otar prikazal razvoj našega 
podjetja, njegovo uveljavitev 
na  domačem in  tujem  trgu, 
p rodor tržne doktrine v ce­
lotno poslovanje podjetja, 
sodelovanje ISKRE z  ostali­
m i jugoslovanskimi proizva- 
alci in stalni proces sodelo­
vali a z evropskimi koncerni 
istih  panog v okviru medna­
rodnih kooperacij te r  zasto­
panj ranomiramih tu jih  firm  
na  našem trgu.

Svoj uvodni govor je  direk­
to r R o tar zaklučil s nrika-
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Dfpl. inž. 
Janeza  
Baloha, 

predstavnika  
n ašega  podjet­
ja v Londonu, 

ni več  
m ed nami

Ob zaključku redakcije 
našega glasila smo preje­
li pretresljivo vest, da je 
v Londonu nenadoma 
umrl dipl. inž. Janez Ba­
loh, predstavnik našega 
pod jetja  v Veliki Britani­
ji in naš dolgoletni sode­
lavec.

Udeleženci simpozija za specialne telekom unikacijske naprave z zanimanjem poslušajo uvodni 
govor d irektorja PSO Metoda R otarja

Vest nas je  zelo iznena- 
dila, saj smo še pred ne­
davnim razpravljali : 2 
n jim  n a  PSO, ko je pri­
šel na poročanje o izvoz­
ni problematiki- na  britan­
skem tržišču. Vedeli sino 
sicer, da je  prestal težko 
operacijo ¿na želodcu,, ven­
dar smo bdi prepričani, 
da se m u bo zdravje po­
slej obrnilo na  bolje. Te­
ga smo se iskreno veseli-1 
li, saj je  bil med nami 
izjemno priljubljen ■ zara­
di svojih visokih moral­
nih kvalitet in  še ppseb- 
no kot izreden .organiza­
tor, poznavalec ■ tako 
tehnike, kot trgovine, J 
perfektnim  - znanjem več 
svetovnih jezikov. 
njim  bo  še dolgo, dolgo 
zevala praznina, toda spo­
m in nanj. bo . ostal med 
nami živ, kot svetal lik ifl
vzor človek a-strokovoja-
ka, saj je  malone vse Ziv-1 
Ijenjske sile posvetil na­
predku našega podjetja. I 

M. K.



Ita lijan sk i p red sed n ik  
G iuseppe Saragat ob isk a l 

naše podjetje
(Nadaljevanje s  1. strani) 

majhno, zato podjetje že 
vrsto let vlaga velike napo­
re za povečanje prodaje na 
inozemskih tržiščih. ISKRA 
ima svoja predstavništva v 
vseh večjih državah. Letni 
ekspert znaša blizu 14 milijo- 
n0 dolarjev in se vsako leto 
ipovečuje.

Da je podjetje doseglo na 
tako zahtevahem področju 
tako ekspanzijo, gre zasluga 
našim delovnim ljudem, ki so 
z delavskim sam oupravlja­
njem učinkovito upravljali s 
sredstvi za proizvodnjo, ki 
so jim bila d ah a 'v 'u p rav lja ­
nje.
- Poslovno sodelovanje z ita- 
lijanskimi partnerji je  v se . 
bolj intenzivno in smo do­
segli v zadnjih letih po­
membne . ..rezultate. Izvoz 
ISKRE v Ita lijo  bo znašal 
letos blizu 1,5 m ilijona do­
larjev, kar predstavlja 'uspeh, 
še ‘zlasti, če je -znašal pred 
tremi leti samo 200. tisoč do­
larjev.. Za prihodnje leto ra ­
čunamo vrednost izvoza ha 
italijansko tržišče cca 2,5 mi­
lijona dolarjev. Uvoz ISKRE 
od italijanskih podjetij bo 
znašal ‘letos blizu 2 milijona 
dolarjev in iz leta v leto vse 
bolj raste.

Zunanja trgovinska dejav­
nost ISKRE z italijanskimi 
partnerji bazira predvsem 
na,.- „dolgoročnem poslovno 
tehničnem sodelovanju, kot 
na primer s pod je tji FACE 
STANDARD ITTE iin SIE­
MENS — ITALIANO Milano 
na področju telekomunikacij, 
z IBM na področju elemen­
tov, s podjetjem  GIRMI SUB­
ALPINA iz Omegne. ki pro­
izvaja gospodinjske aparate, 
kateri dobavljamo male elek­
tromotorje, od podjetja GIR­
MI pa uvažamo sestavne de­
le za gospodinjske aparate, 
jki jih  - sestavljamo v eni iz­
med naših tovarn.

V Milanu imamo svoje 
podjetje ISKRA ELEKTRO­
NIKA ITALIANA, ki je  v ne­
kaj letih pokazalo velike re­

zultate. Z nekaterim i itali­
janskim i partnerji vodimo 
razgovore o skupnem financi­
ran ju  tovarne merilnih in­
strum entov in elektronskih 
komponent v Ita liji in Jugo­
slaviji.

Gospod predsednik, sma­
tram o, da obstoje velike 
možnosti najtesnejšega sode­
lovanja z italijanskim i part­
nerji na področju elektroni­
ke, ne samo na komercial­
nem . polju, temveč tudi na 
raziskovalno-razvojnem, fi­
nančnem in  ostalih  področ­
jih. Predstavniki industrije 
bodo vlagali maksimalne na.-, 
pore, da bi v okviru dobrih 
sosedskih odnosih Italije  in 
Jugoslavije dosegali* čim 
učinkovitejše sodelovanje, 
k a r bo koristilo vsem part­
nerjem.

Predsednik Saragat se je 
zahvalil za oris poslovanja, 
posebno pa ga je  ogrelo na­
predujoče gospodarsko sode­
lovanje »Iskre« z italijanski­
mi podjetji. Zaželel je, naj 
se sodelovanje še- bolj po­
glablja in  razširja, ka jti do­
volj je  možnosti. V nadalje­
vanju je dejal: »Odnosi med 
Italijo  in Jugoslavijo so da­
nes odlični, taka je  definici­
ja  vašega predsednika Tita. 
Kot šef italijaiSke države 
lahko rečem, da bo Ita lija  
nadaljevala to  pot. Dobri 
meddržavni odnosi pomenijo 
tudi plodno gospodarsko so­
delovanje ., .«  je  zaključil 
svoj govor predsednik Bara­
gah

Zatem je  bil zbranim go­
stom  predvajan kratek naj­
novejši film o Iskri oz. pred­
vsem o  izdelavi električnih 
m erilnih instrum entov. V 
spomin na  »Iskro« so 'visoke­
m u gostu izročili umetniško 
sliko »Gorenjska« slikarja 
K arla Jakoba, telefonski me­
hanik Franc Lavrič, pa mu je  
ko t slikar-samouk, izročil 
svojo sliko »Jesen«. Pred od­
hodom se je  predsednik Sa­
ragat še vpisal v  spominsko 
knjigo.

P ri odhodu so delavci 
»Iskre« navdušeno pozdrav­
ljali visokega gosta, ki se je  
nato odpeljal na ogied insti­
tu ta  »Jožef Štefan«.
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Generalni konzul Italije  je  
generalnemu d irek to rja  ZP 
ISKRA KRANJ že poslal za­
hvalo za sprejem  predsedni­
ka  republike Ita lije  g. Giu­
seppe Saragata. V tej zahvali 
generalni konzul navaja, da 
mu je  posebna čast izraziti 
svojo; iskreno zahvalnost za 
prisrčen sprejem  predsedni­
ka republike Italije  g. Giu­
seppe Saragata ob priliki obi­
ska tovarne ISKRA, ki je  da­
la v svoji raznovrstni indu­
strijsk i aktivnosti konkretne 
prim er gospodarske italijan- - 
sko-jugoslovanske kooperaci­
je. Obisk visokega gosta v 
Jugoslaviji -bo dal gotovo no­
ve impulze za nadaijni raz­
voj takega sodelovanja.

Predsednik Saragat se je med ogledom proizvodnje v kranskf 
tovarni pogosto ustavljal in se pogovarjal z delavci. Na sliki: 
Rudija Avdiča, ki je zaposlen v šolskem centru je predsednik 
vprašal kakšno delo opravlja, če je zadovoljen in mu zaželel 
mnogo sreče in zadovoljstva

»Elektromehanika« Kranj

©brat ATN ¡e prvič dosegel prek  
lO m ilijonov ek stern e rea liza d le

Veliki napori, ki se vlagajo v proizvodnjo avtom atskih tele­
fonskih naprav, kakor tudi ostali dejavniki, že kažejo razve- 
seljivejše rezultate. Ker so potrebe vse večje, se je  v ATN 
zaposlilo prek 200 novih delavcev. Zdaj je  v tem  obratu  že 
1600 zaposlenih.

V septem bru je bila prvič 
dosežena eksterna proizvod­
n ja  v višini 10,493.667 ND. 
Planirana vrednost je  bila 
presežena za 14 °/o. Takšen 
uspeh je  še toliko bolj razve­
seljiv, ker je  nastal zaostanek 
v začetnih mesecih, zato bo 
tudi v naslednjih mesecih po­
trebno vložiti vse sile, da se 
zaostanek nadoknadi. V de­
vetih mesecih je  bila proiz­
vodnja povečana za 26 % v 
prim erjavi z enakim obdob­

jem  lani, število zaposlenih 
pa še je povečalo za znatno 
m anjši odstotek.

Kljub temu, da so nekateri 
rezultati ugodni pa podatki 
kažejo, da so bili stroški pre­
visoki, kar dokaj vpliva na 
komulativni izračun faktorja 
stim ulacije oz. na končne re­
zultate poslovanja.

Nedopustno se je povečala 
nedokončana proizvodnja', za­
loge m ateriala in polizdelkov 
pa so skoraj enake lanskim. 
Podatki kažejo, da se je  ne­
dokončana proizvodnja pove­
čala v prvem polletju od 
9.378.130 ND na 14,558.363 ND, 
v ju liju  pa za prek en mili­
jon  din. oz v 7 mesecih za 
70 %. Ugotovitve kažejo, da 
so bila angažirana nepotreb­
na sredstva prevsem zaradi

planske nediscipline. Znateni 
vpliv ima tudi stim ulacija na 
zaloge. Prekomerno leži ma­
terial in polizdelki po linijah; 
očitno je, da se pod različni­
m i težnjam i in  vplivi neupra­
vičeno kopičijo zaloge v ne­
dokončani proizvodnji. Ker 
so sreclstva omejena, bo tre­
ba z njim i bolj racionalno 
gospodariti, da bo moč ustva­
riti z gospodarskim planom 
predvidene rezultate. Direkt­
nega m ateriala je bilo porab­
ljenega za 51 % več kot v ena­
kem obdobju lani.

V preostalih treh  mesecih 
bo treba poprečno narediti 
za prek 10 milijonov N din 
proizvodov, da bo dosežen 
predviden obseg proizvodnje, 
Garancija za takšno proizvod, 
njo je lahko v redni preskrbi 
z , reprodukcijskim  m ateria­
lom, zadostnimi proizvodni­
mi kapacitetam i in ustrezno 
delovno disciplino.

FF

V imenu Iskrinega kolektiva je predsedniku Saragatu izročila šopek gorenjskih nageljnov 
tov. Slavka Stražnik, zaposlena v  ATN

ISKRA — tovarna elektrotehničnih in finomehaničnih 
izdelkov Kranj
r a z g l a š a  prosto delovno mesto

kalkulant II
v obratu orodjarna

Pogoji za zasedbo delovnega mesta: 
višja strokovna izobrazba s 5-letno prakso v orodjarstvu.

Pismene prijave sprejem a kadrovski oddelek tovarne 
na naslov: Iskra — Elektromehanika K ranj, K ranj, Sav­
ska loka 4 ,  do vključno 25. okt. 1969.



»Elementi«, Ljubi j ana r

^pet ©živlfeiaa 
defavnost raciona IJzaíorfév

Ugotavljamo, ca v n.sš-h 
organizacijah v zadnjem ob­
dobju dejavnost racionaliza- 
torjev in novatorjev kar ne­
kako usiha, pa čeprav je nji­
hovo aktivno sodelovanje za 
organizacije in nj hovc uspe­
šno . poslovanje dokaj po­
membno. Vénda* se tu m tam 
posamezniki še ubadajo z ide­
jam i, kako p ri vsakodnevni 
proizvodnji, izboljšati, dopol­
n iti ali sprem eniti to  in ono 
in tako ustvariti prihranke 
p ri proizvodnih stroških.

V tovarni elementov za 
elektroniko je  delavski svet 
30. septem bra med drugim 
obravnaval predlog novega 
Pravilnika o izum ih in tehnič­
nih izbodjšavah, katera je  
predlagala ustrezna 'kom isija 
v tovarni. Predlog je  delav­
ski š te t sprejel v podani ob­
liki, hkrati pa je  tudi raz­
pravljal o nekaterih  predlo­
gih za tehnične izboljšave' in 
za pet izmed njih  sklenilriz- 
plačati ustrezne odškodnine. 
Na predlog komisije za izume 
in tehnične izboljšave, ki je  
pripravljene izboljšave preve­
rila, je  DS namenil odškodni­
ne naslednjim  sodelavcem:

Antonu Modicu, vodji teh­
nične kontrole obrata »Feri- 
ti« 1.000 din za tehnično iz­
boljšavo pri magnetenju fe 
ritnih, jeder BC10 13/51 08, Ju­
re tu  Berniku, m ojstru  odel 
ka za površinsko obdelavo 
400 din, Jožetu Pirkoviču, Pe­
tru  Stublju, Janezu Drcnažti 
jn  Jožetu Unetiču, vsem iz 
obrata »Upori« v Šentjerneju 
pa  6.000, 4.000 in po 1.812 din 
za tehnično izboljšavo v pro­
izvodnji potenciometrov, inž, 
Jožetu Senici iz obrata  -Mag­
neti« odškodnino 8.570 din za 
tehnično izboljšavo pri pro­
izvodnji alnico magnetov ter 
Janezu Anliču iz ob ra ta  »Ke­
ramika« in inž. Francu Pavli­
nu iz skupnih služb tovarne 
.odškodnino v višini 9.701,87 
(80 in 20%) za tehnično iz­
boljšavo pri avtom atskem ža­
ganju u trjen ih  keramičnih 
pramenov.

Kaže, da se je  v tej naši 
organizaciji znova oživela ko­
ristna dejavnost racionaliza- 
torjev, h  katere nadaljnji raz­
širitvi bo nedvomno svoje 
prispeval tudi novi Pravilnik

Tovarna je  po dinamičnem 
planu predvideni načrt za 
septem ber presegla za 4,9 %, 
oz. za 1,196.-000 din. S tem 
je bil naskok, ki ga je  to­
varna imela iz prejšnjih  me­
secev, še povišan in  znaša
4.667.000 din ali skoraj 5 de­
lovnih dni. Da bo tovarna do­
segla letni proizvodni načrt, 
m ora v zadnjih 3 mesecih 
proizvesti še za 70,083.000 din, 
oz. vsak mesec poprečno po
23.316.000 din. Ker je  tovar­
na letos še v dveh mesecih 
dosegla proizvodnjo prek 25 
milijonov din računam o, da 
bo letni proizvodni . načrt 
presežen za približno 2 %. Po 
višini proizvodnje je"bil sep­
tem ber' najm očnejši v letoš­
njem  letu. Dosežena je  bila 
poprečna dnevna proizvodnja
1.116.000 din. Posebno se je 
izkazal obrat telefonije, ki 
je  prvič presegel vrednost. 10 
milijonov din.

PROIZVODNJA V 
. SEPTEMBRU

DE
' °/o 
Izvrš.

Rotacijski stroji 93,5
Kinoakustika 78,5
Produkcija 190,5
Elektromeh. izd. 102,5
števci 84,7
Stikala 113,9
Telefonija 114,0
Merilne naprave 100,5
Urni mehanizmi 146.3
Orodjarna 106,3
Vzdrževanje 203,6

Skupaj 104,9

p izumih iin tehničnih izbolj­
šavah. Vsem, ki so jim  to 
po t priznali predlagane iz-' 
boljšave pa naša iskrena če­
stitka ; in  še več nadaljnih 
uspehov.

DE »ROTACIJSKI STRO­
JI« je  bila v septem bru neko­
liko pod predvideno proiz­
vodnjo zato, ker zaradi te­
žav s carinarnico n i bilo mo­
goče pravočasno dvigniti uvo­
ženih sestavnih delov, kljub 
temu, da so bili deli pravo­
časno plačani.

DE »KINOAKUSTIKA« v 
septem bru ni uspelo izdelati 
predvideno količimo projek­
torjev za 16 mm film, ker ji 
obrat rotacijskih strojev ni 
dobavil pravočasno m otor­
jev. Prav tako v. septem bru 
še niso bili m ontirani reg; 
strafoni, ki predstavljajo  več­
jo  Vrednost. Poleg tega ni bi­
lo mogoče oddati ha  skladi­
šče vso količino 8 mm pro­
jektorjev, ker »Vega« Ljub­
ljana ni dobavila objektivov.

DE »PRODUKCIJA« je  svo­
jo nalogo za mesec , septem­
ber presegla in s tem pokri­
la izpad pri rotacijskih stro ­
jih  in kmoajkUstrka . .Osnovni 
prcblem  v produkciji' :sb še 
vednp stružni . avtomati, ki 
jih  je premalo, precej pa je 
tako  iztrošenih, da. n so spo­
sobni na nobeno delo. Pro­
blem bo -rešen s tem, da v 
prihodnje ne bomo več-spre­
jem ali naročil tudi za Iskri­
ne tovarne, čeprav smo jim  
vsa leta doslej vršili uslu­
ge. To velja predvsem za to­
varno instrum entov v Otočah 
:n tovarno avtoelektr čnih iz­
delkov v. Novi Goric’. Poleg 
tega pa skuša kooperacija 
čimveč sestavnih deilov plasi­
ra ti pri zunanjih dobaviteljih.

DE »ŠTEVCI« v septem bru 
ni uspelo doseči predvidene 
vrednosti. Po vrednosti je  
največji izpad povzročil tr i­
fazni števec, k je r so nastopile 
težave pri um erjanju. Isto­
časno je bilo manj izdelanih 
dvotarifnili števcev, čeprav 
je obrat v Lipnici izdelal več 
dvotarifnih številčnikov, ven­
dar je  večji del te količine 
prispel v obrat števcev v 
zadnji tre tjin i meseca, tako 
da ni bilo mogoče m ontirati 
celotne količine. Tudi v sep­
tem bru ni bila izdelana za­
dostna količina stikalnih ur, 
zaradi nerednih dobav sestav­
nih delov :tz- produkcije.

DE »STIKALA« je  tudi v 
mesecu septem bru predvide­
no močno presegla. Ta uspeh 
je bil dosežen kljub temu, da 
nastopajo stalne težave pri 
dobavi sestavnih delov iz pro­
dukcije.

DE »TELEFONIJA« je  sep­
tem brsko nalogo-presegla kar 
za 14 Postopoma . kaže

(Dalje na 6. strani)

ISKRA RIZ ZAGREB

VSI ČLANI KOLEKTIVA SO  ZAVAROVANI
Delavski svet RIZ Zagreb je sprejel naslednji sklep: 

S L VIL 1969 se zavarujejo vsi delavci podjetja  za pri­
mer nezgode in sm rti (kolektivno zavarovanje).

Finančna služba je  takoj zaključila ustrezno pogod­
bo z zavarovalnim zavodom. Zavarovanje je  izvršeno po 
najvišji možni tarifi, in to  za 60.000,00 N din v prim eru 
trajne invalidnosti oz. 30.000,00 N din v prim eru sm rti, 
ki je  nastala zaradi nezgode. Invalidnost, ki nastane 
zaradi nezgode, se obračunava po stopnji invalidnosti.

S kolektivno pogodbo so zavarovani vsi člani kolek­
tiva RIZ, ki sedaj šteje 2500 delavcev in sicer v Zagre­
bu, Slunju, Durdevcu in v servisih.

Vsi na novo zaposleni se v to  zavarovanje vključu­
jejo avtom atsko, zavarovanje pa se prekine ob prene­
hanju delovnega razm erja.

Kot vse kaže je  RIZ prva organizacija v ZP kjer 
so se sam oupravni organi odločili za sklep, ki kaže 
veliko skrb za delovnega človeka v prim eru nezgode, 
tako na delovnem m estu, ko t tudi izven njega.
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¡Proizvodnja E lekirom e- 
h an ik e v septem bru

V spomin 
Radovana 

Ulepiča
Tiho in neopazno, sam  s .svojo bolečino in  v krogu 

svojih najožjih, nas je  za vedno zapusti naš sodelavéc 
in  m entor Rado Ulepič. 1

Kdo je b il'm ož , ki m u dolguje vrsta  tehničnih 'in 
komercialnih kadrov' združenega podjetja, zlasti p a š e  
bivših »Telekomunikacij«, svoje tem eljno znanje iti 
čigar življenjsko delo 'je neločljivo zvezano z razvojem 
slovenske elektroindustrije?

Radovan Ulepič je bil edén izmed častnikov bivše 
jugoslovanske vojske, ki še je  skupaj z bratom  Zdenkom 
(sedaj - upokojenim generalm ajorjem  jügoslovanskegá 
vojnega letalstva) pridružil narodnoosvobodilnemu gi­
banju  in v njem  vztrajal do zmagovitega konca. Po 
osvoboditvi sta b ra ta  prevzela nove dolžnosti: eden 
v JLA, drugi v-gospodarstvu.

Radovana Ulepiča' sem spoznal kot mlad član pfo-. 
izvodnj»  Organizacije IEV, v kateri je  . imel pokojni, 
v letu in težavno nalogo — organizirati komercialno po­
slovanje v tedanji proizvodni enoti »TelelšpmumkacijeK .
V živem spom inu So mi, vztrajna, dejal bi, očetovska - 
prizadevanja, da bi iz mladih in neizkušenih tehničnih 
kadrov ustvaril ljud i, ki naj bi se mimo proizvodnje' 
spoznali tudi na gospodarstvo. Pod njegovim vodstvom 
smo se učili delati prve negotove korake v dotlej ne­
znanih sferah slovenskega elektrogospodarstva in  spoT, 
znavati njegove'ekonom ske zakonitosti. Opirajoč se-,na, 
gospodarske uspehe nekdanje tovarne »Telekomunika-v-. 
cije«, sodim, da je  bilo njegovo delo plodno in koristno,. 
Kot komercialni d irektor te proizvodne organizacije je,j 
uspešno oral trdo  ledino začetnih" prizadevanj na tem 
področju: ob združitvi vodilnih podjetij slovenske elek­
tro industrije  v sedanje Združeno podjetje je  predal' v 
novo proizvodno skupnost solidne plodove svojega dela 
— lepo vpeljano komercialna organizacijo, ki je  póstala 
sestavni del Prodajno-servisne organizacije ISKRA. Sam 
pa se  je posvetil nadaljnjem u u rejan ju  in izpopolnje­
vanju ekonomske problem atike tovarne na Pržanu — 
vse do svoje upokojitve leta 1961.

Spričo naraščajočega dela in nenehnega širjenja de­
javnosti PSO na področju telekomunikacij — na pod­
ročju, ki je  km alu terjalo  mednarodno sodelovanje — 
se prodajna organizacija ni mogla odreči pomoči izku­
šenih kadrov. ZnoVa so zaprosili za sodelovanje tova- 
rica Radovana, ki se je  navzlic zasluženemu počitku . 
spet vključil v prodajno operativo, v kateri m u je bilo ' 
zaupano izredno pomembno m esto na področju pridobi- 
vanja mednarodnih kreditov. To svoje delo je uspešno, 
opravljal vse do letošnje pomladi, ko ga je zahrbtna in 
neozdravljiva bolezen dokončno spravila na bolniško , 
posteljo.

Umrl je dne 13. septem bra, tiho in hrabro, kot je , ,  
bilo vse njegovo življenje.

V hitrem  tem pu sodobnega življenja si ne vzamemo 
vedno dovolj časa. da bi se v zbranem prem išljevanju ■ 
ustavili ob izgubah mož, ki jim  dolgujemo dobršen del 
našega znanja, Izkušenj iñ — ne nazadnje '— gospodar­
ske prosperitete. Neglede na to ostaia  v srcih vseh nas, |  
ki smo poznali tovariša Radovana Ulepiča, blag spomin . 
in tram a hvaležnost za vse tisto, česar m u v času, ko i 
je  bil še med nami. nismo znali izraziti. Pa saj tak  kot : 
je  bil — tega tudi ni pričakoval. Veselil se je uspehov 
združenega podietja  in se do konca svojih dni boril za 
njegovo gospodarsko rast, dokler m u niso omagale ■ 
moči sredi plodnega dela v naši prodajni organizaciji. |

Delovni kolektiv PSO
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Čakalna doba za zavarovance
predolga

Nezadovoljstvo zavarovancev glede na čakalno dobo v specialističnih zdravstvenih 
službah na območju Ljubljane, po reorganizaciji zdravstvene službe v Ljubljani

S 1/1-1968 se je  zdravstve­
na služba na področju Ljub­
ljanske regije reorganizirala. 
Tako spadajo vsi zdravstvo 
ni domovi in  obratne ambu­
lante na  področju Ljubljane 
v sklop zdravstvenega doma 
Ljubljana, v smislu zakona 
o reorganizaciji zdravstvene 
službe v SR Sloveniji (Ur. 
list SRS št. 11/67 z dne 
22/4-69).

Zdravstveni dom Ljublja­
na izvaja zdravstveno varst­
vo po svojih strokovnih eaio- 
tah, varstvo otrok, šolske 
mladine, študentov višjih in 
visokih šol, žena, posebno 
varstvo delavcev (preventi­
va), varstvo bolnikov s pljuč­
nimi boleznimi in  tuberkulo­
zo, zobozdravstveno varstvo, 
sestrsko in  babiško patronaž­
no varstvo občanov na njiho­
vih domovih. Za vsa ta  var­
stva pa opravlja potrebne la­
boratorijske preiskave poseb­
na strokovna enota: diagno­
stični laboratorij, 
j Delovni program  po kate­
rem izvaja zdravstveni, dom 
Ljubljana svojo dejavnost te­
melji na okvirnem program u 
zdravstvenega varstva, ki ga 
je izdal regionalni zdravstve­
ni center in na potrebah 
občanov.
. Delo strokovnih enot pote­
ka h a  vsem. območju, zdrav­
stvenega doma Ljubljana po 
enakih kriterijih  “in. metodo­
logijah. E notnost in sklad­
nost omogoča' obravnavanje 
problematike na strokovnih 
kolegijih posameznih enot in 
na centralnem  strokovnem 

: kolegiju.
Kakšne probleme pa pri 

i vsem tem imamo zavarovan­
ji ci?
J Že dalj časa, posebno še

po reorganizaci j i v zdravstve­
ne službe je čakalna doba v 

-specialističnih službah zelo 
dolga — npr. pri okulistu ali 
pediatru  čakaš celo 6 mese­
cev. Tudi pri ostalih kot uro­
logu, otorinolaringologu, gi­
nekologu, nevropsihiatru itd. 
čakam o po nekaj mesecev. 
Isto  se dogaja v zobozdrav­
stvu, p rvikrat še nekako pri­
deš na vrsto, da te  pregleda, 
m orda tudi kakšno m anjšo 
storitev opravi, vendar po­
tem  čakaš zopet skoraj me­
sec dni, da prideš ' ponovno 
na  vrsto . Tu so izjeme le 
obratne zobozdravstvene 
ambulante, k je r jih  pač ima­
jo.
1 1 t o  stanje je  nevzdržno, 
saj so nekateri nujni prim e­
ri posebno za okulista in 
urologa in ne m orejo dobiti 
takojšne pomoči pri tako 
dolgi čakalni dobi.

Tu dejansko ne moremo 
kriviti zdravstvenega doma 
Ljubljana, saj so se vse spe­
cialistične službe z zakonom 
ločile od splošne zdravstve­
ne  službe, te r prešle v sklop 
L jubljanskih kliničnih bol­
nišnic, katere so tudi dobile 
tozadevna finančna sredstva, 

'vendar urejeno na tem po­
dročju dejansko ni mnogo 
ali ničesar,, ..

Zavarovanci si seveda -želi­
mo in vso pravico imamo 
zahtevati, da se omenjene 
razm ere uredijo in popravi­
jo.

V kolikor prim anjkuje to­
zadevnih specialistov za po­
samezna področja, je  tu  spet 
potrebna tozadevna- orienta­
cija šolstva. Verjetno gre tu ­
di za neurejene osebne do­
hodke, kar je  tudi lahko 
vzrok, da teh strokovnjakov

ni, oz. da ne delajo preko­
merno (v kolikor je  pom anj­
kanje teh) zato ker se jim  to 
dejansko ne izplača.

Osebni dohodki zdravstve­
nih d e lav cev b i se nasploh 
morali vskladiti z osebnimi 
dohodki v gospodarstvu, tu  
gre včasih za precejšna od­
stopanja, pa vendar gre tu  
za odgovornost, za življenje 
ljudi.

Seveda so to  problemi, ki 
naj bi jih  urejali samouprav­
ni in družbeni organizmi na 
vseh nivojih, ki pa nikakor 

•ne bi smeli prizadeti-zavaro­
vanca, ki tu  ne nosi nobene 
krivdč.

Ivanka Kukovec

POSEBNO OBVESTILO

Propagandna služba ZP ISKRA ima nalogo 
izdelati propagandno-informativni film o raz­
voju ZP ISKRA. Ker naj bi film zajel tudi pred­
vojno in okupacijsko obdobje, naprošamo vse 
člane kolektivov, ki posedujejo fotografije iz 
omenjenih let (v poštev pridejo slike iz tovarne 
ne »JUGO-ČEŠKA« in »LUFTFAHRTGERAT-,- 
WERK — HAKENFELD GMBH — BERLIN — 
SPANDAU — BETRIEB KRAINBURG«), da 
nam sporočijo svoj naslov. Potrebujemo foto­
grafije iz tovarniških objektov, zborovanj, slike 
izdelkov, slike posameznih kolektivov itd.

Vsak posnetek, ki bi prišel v poštev za pre- 
fotografiranje, bomo lastniku primemo hono­
rirali in po uporabi vrnili.

Naslove pošljite na ISKRA PROPAGANDNA SLUŽBA, 
LJUBLJANA, Titova 50. Na ovitku napišite »ZA FILM 
ISKRA«

ISKRA PROPAGANDNA* SLUŽBA

Pred kratkim je odšla v zasluženi pokoj tov. Greta Krulc, ki je bila zaposlena kot tehnični re­
ferent v prodaji, panoga »kinoakustika«. Zaradi vestnosti, dobrih odnosov in vzornega 22-let- 
nega dela v Iskri je bila med sodelavci zelo prljubljena, kar je bilo vidno tudi ob prisrčnem 
slovesu. — Imenovana se prek uredništva iskreno zahvaljuje sodelavcem za prekrasno darilo, 
vse iskrene želje in lep večer ob slovesu, kar ji bo ostalo v najlepšem spominu. Vsem sodelav­
cem in članom kolektiva pa želi čimveč zadovoljstva in delovnih uspehov

O dgovornost za k ak ovost  
In zanesljivost v

sodobnem  Industrijskem  poslovanju

France MLAKAR, dipl. ing.

UVOD
I Kvaliteti in zanesljivosti iz. 
jpelkov posvečajo v industrij- 
jsko razvitih državah vedno 
večjo skrb ne samo tehniki, 
ijemveč tudi komercialisti in 
organizatorji proizvodnje. O 
Vprašanjih kvalitete in zanes­
ljivosti se- razpravlja na na­
cionalnih in  mednarodnih 
kongresih, ki jih  prire ja jo  
Specializirane organizacije, 
kot so Evropska organizacija 

kontrolo kvalitete (EOQC), 
(Mednarodna organizacija za 
standardizacijo (ISO), Med­
narodna elektrotehniška ko­
misija (IEC), M ednarodni 
center za proglašanje kako­
vosti (CIPQ) in druge. Zato 
ni slučaj, da se je  v zadnjih 
dvajsetih letih obravnavanje

kvalitete bistveno spremenilo 
in  dobilo v  sodobno organi­
ziranih podjetjih  povsem no­
vo vlogo. Vedno bolj nam reč 
prodira prepričanje, ki ga je  
znani am eriški strokovnjak 
za službo kakovosti Juran 
izrazil v  stavku »Kvaliteta 
zagotavlja prodajo, prodaja 
p a  zagotavlja delo1«. Ustrez­
no tem u se danes v vseh in­
dustrijsk ih  državahj kvaliteta 
obravnava predvsem kot 
predm et poslovanja in  ne le 
kot zgolj tehnično vprašanje.

POMEN KAKOVOSTI ZA 
INDUSTRIJSKO PODJETJE 
IN NALOGA PRIPADAJOČE 

SLUŽBE
Ideja  kakovosti ni nova. 

Svoje izdelke so preverjali in

preskušali tudi obrtniki v ča­
sih obrtniške proizvodnje, če 
so hoteli ustreči kupcem. Na 
tej stopnji proizvodnje je  bi­
la  ista oseba v funkciji raz­
vijalca, konstrukterja, proiz­
vajalca, kontrolorja in pro­
dajalca.

V industrijsk i proizvodnji 
je  delitev dela nujna. Zato se 
je  že v prvih fazah indu­
strijske  proizvodnje pojavila 
funkcija kontrolorja, katere­
ga naloga je tedaj bila, da za 
proizvajalcem kontrolira, ali 
je  izdelani del v predpisanih 
tolerancah, ali je  izdelek pra­
vilno sestavljen, ali deluje 
ipd. Tovrstna kontrola nad­
zornega ali inšpekcijskega ti­
pa se je  vključila na koncu 
proizvodnega procesa in sa­

m o ločevala »dobro« od »sla­
bega« te r je  kot taka bila 
podrejena proizvodnemu od­
delku.

Ta, najnižja organizacijska 
oblika službe za kakovost, ki 
jo  y literaturi im enujejo nad­
zorovanje ali inšpekcijo kva­
litete (quality inspection), pa 
je  že pred drugo svetovno 
vojno začela postajati neučin­
kovita. M odema proizvodnja 
ne m ore biti več zadovoljna 
samo z inšpekcijo izdelkov, 
preden ti zapuste tovarno. 
Kakovostna proizvodnja se 
ne da doseči samo s sortira­
njem  oziroma izločanjem sla­
b ih  izdelkov, temveč je  treba 
nastanek slabih izdelkov a 
priori preprečiti. D irektor 
službe za kvaliteto v »Gene­
ral Electric« pravi: Če sku­
šate odpraviti napako v izdel­
kih potem, ko se je že poja­
vila, je  napaka v organizaciji 
službe kakovosti in je  treba

1* Quality makes sales, sa­
les makes obs

najprej popraviti njo. Zato 
se po sodobnih gledanjih za­
čne skrb za kakovost že p red  
realizacijo prvih načrtov ozi­
rom a tedaj, ko se porodi 
ideja za nov izdelek ali za 
novo izvedbo že obstoječega 
izdelka. Ju ran  pravi: »Kvali­
teta izdelka se ne dosega z 
inšpekcijo (kontrolo), temveč 
jo  je treba vgraditi«2.

Tako gledanje na proble­
m atiko kvalitete je  imelo za 
posledico bistvene spremem­
be v upoštevanju in  obravna­
vanju službe za kvaliteto v 
podjetjih, ki je  prav posebno 
prišlo do dziaza v ZDA in na 
Japonskem v zadnjem deset­
letju. To novo razvojno stop­
n jo  im enujejo ameriški av­
to rji »quality control«, kar bi 
pravzaprav pomenilo »regula­
cijo« kvalitete, č e  torej ome­
njeni izraz poslovenimo s 
»kontrolo« kvalitete, je  treba 
besedo kontrola razum eti v 
širšem smislu kot proces s 
povratno zanko, p ri katerem  
vsaka ugotovitev neustreZ-



Proizvodnja E lek tro m eh a n ik e ...
(Nadaljevanje s 4. strani) 

vpliv večjega števila novih 
delavcev v tem obratu, ki ra­
b ijo  več časa za priučitev. 
Kljub temu, da se dnevna 
količina ploščatih relejev po­
večuje, še vedno ni dosegla 
višine, ki je  potrebna za te­
koče delo montaže. Kapacite­
te  obdelovalnice so še vedno 
problem atične,

DE »MERILNE NAPRAVE« 
so mesečno nalogo dosegle 
kljub temu, da  so imele v 
teku meseca težave z nekate­
rim i specifičnimi m ateriali.

DE »URNI MEHANIZMI« 
je v mesecu septem bru izde­
lala s k o ra j '24.000 števcev po­
govora, kljub tem u da  je  na­
stal m anjši zastoj zaradi ne­
dobavljenih* sestavnih delov.

DE »ORODJARNA in  VZ­
DRŽEVANJE« s t a , mesečno 
nalogo po eksterni proizvod­
n ji dosegli.

Dober rezultat v  septem ­
b ru  je  prispeval, da je  proiz­
vodnja po dinamičnem planu 
za  devet mesecev kar za 2,3 
Odstotke presežena.

Da bo tovarna dosegla le­
to šn ji proizvodni načrt, m o­
r a  v zadnjih 3 mesecih pro­
izvesti še za 70,083.000 din 
ali poprečno mesečno po
23,361.000 din. K er sm o v le­
tošnjem  le tu  v večini mese­

cev že dosegli višje vredno­
sti, lahko z gotovostjo trd i­
mo, da bo letošnji proizvod­
ni načrt presežen vsaj za 2 
odstotka. Posebno pohvalno 
je, da  se telefonija iz meseca 
v mesec bolj bliža dinam ič­
nem u planu in zm anjšuje za­
ostanke iz predhodnik mese­
cev. Njen zaostanek znaša 
le še 2,954.000 din. Za dose­
go letnega načrta m ora tele­
fonija v  zadnjih 3 mesecih 
proizvesti še za 30,683.000 din 
ali vsak mesec poprečno po
10,228.000 din.

DEVETMESEČNA
PROIZVODNJA

Rotacijski s tro ji 108,5
K inoakustika 80,9
Produkcija 166,1

Elektrom eh. izd. 106,3

E lektrični števci 98,9
Stikala 111,3
Telefonija 96,1
Merilne naprave 1*13
Uma mehanizmi 121,1
O rodjarna 109,2
Vzdrževanje 127,8

Skupaj 1023

Če prim erjam o letošnjo
proizvodnjo v  9 mesecih z

»¡Sodobna elektron ika«..
(Nadaljevanje s 1. strani) 

■njih, vsekakor pa  menim , da 
p rav  nič ne zaostaja za  raz­
stavnim i prostori drugih raz- 
stavljalcev, ki so v ta  na­
m en žrtvovali prav gotovo še 
veliko večja sredstva in imeli 
nedvom no večje možnosti. — 
¡Po slavnostni otvoritvi, ko 
so  gostje odšli skozi paviljo- 
en, sem  prav zato tem bolj 
prisluhnil njihovim  ocenam 
in  m oram  reči, da sem ujel 
m arsikatero  pohvalno na  ra­
čun našega dela razstave.

S tem nočem sicer trditi, 
da bi naš razstavni p ro s to r

ne mogel biti še popolneje 
urejen , toda ustvarjalcem  v 
zahvalo in  nadaljno vzpodbu­
do  pravim, da  nas po m oji 
oceni, ni treba b iti sram  ra­
m o ob ram i z naprednejšim i 
razstavljalci in, da  so ob te­
žavah in  skrom nih možno­
stih, k i smo jih  imeli n a  raz­
polago, vendarle dostojno 
oprem ili tako obsežen pro­
s to r hale B. Seveda p a  so 
okusi različni in  m ožnosti za 
k ritiko  neomejene, drobnja­
karskih  kritikov pa tudi ni­
koli ne  manjka!

-J. C,-

istim  obdobjem  lani, smo 
lahko zadovoljni, saj smo le­
tos proizvedli kar za 17,7% 
več.

PRIMERJAVA 
DEVETMESEČNE 

PROIZVODNJE (1968—1969)

Rotacijski s tro ji 132,4
K inoakustika 75,7
Produkcija 171,9

Elektrom eh. izd'. 112,8

E lektrični števci 114,7
Stikala 109,2
Telefonija 1263
Merilne naprave 103,8
Urni mehanizmi 158,5
O rodjarna 73,4
Vzdrževanje 63,7
Druge storitve 1393

Skupaj 117,7

Posebeno izstopa obrat u r­
n ih  mehanizmov, telefonija 
in rotacijski stroji. Manj kot 
v lanskem  letu smo letos pro­
izvedli le izdelkov kinoaku- 
stike.

Po težavah začetnih mese­
cev letošnjega leta se je  pro­
izvodnja le stabilizirala in  
rezultati odgovarjajo predvi­
denem u načrtu. Do konca le­
t a  imamo le še 3 mesece, za­
to  se m oram o prizadevati, d a  
bomo naslednje ..leto pričeli 
bolje kakor letošnje. Že se­
daj moramo skrbeti, da bo 
vse pripravljeno za proizvod­
n jo  v prvih mesecih prihod­
njega leta. Dobavni roki za 
posamezne m ateriale so se 
izredno podaljšali, zato mo­
ram o skrbeti, da bodo vsa 
naročila izdana pravočasno. 
Poleg tega moramo skrbeti, 
da bomo posamezne m ateri­
ale naročili p o  dejanskih po­
trebah, d a  se nam  zaloge pri 
nekaterih m aterialih ne bodo 
po nepotrebnem  zviševale. 
Pri naročanju je  treba upo­
števati ne le proizvodni na­
črt, am pak tudi dejansko iz­
vajanje istega.

Alojz Grčar, dipl. inž.

Nujne investicije 
za naše počitniške 

domove
Vlaganja v  naše domove za 

oddih so bila v preteklosti 
zelo skopa, to pa  zaradi kro­
ničnega pom anjkanja denar­
ja . Poceni letovanje na eni, 
in  zob časa — na drugi stra ­
ni, sta  privedla počitniške 
domove v stanje, ko odlaša­
n je  popravil in  nujnih  inve­
sticij ni več mogoče.

Pogled na  strop nam  pove, 
da je  nujno generalno popra­
vilo strehe v Poreču in  
Trenti. Dugi otok k o f  edin­
stveni objekt za oddih, je  v 
nevarnosti, zato je  potreben 
takojšen odkup zemljišča v 
velikosti cca 20.000 m2 (last­
nik n e -p ris tan e  na m anjši 
del) in zgraditev 'zbiralnika 
za vodo S prostornino- 60 m3. 
Za h itro  in dobro nabavo h ra ­
ne te r  izlete, kar bo v pri- 
hodni sezoni novost v našem 
kam pu, je  potrebno nabaviti 
m otorni čoln. Modernizacija 
kuhinj in tekoča popravila v 
vseh domovih je tudi nujnost, 
katero bo PS uvrstila v prvi 
plan.

Stroški ža posamezne inve­
sticije so naslednji: strehe 5 
S milijonov, zbiralnik za vo­
do in zemljišče 13, m otorni 
čoln 3, m odernizacija kuhinj 
5 oz. skupaj približno 26 mi­
lijonov. Vse navedeno in do­
bro osebje v domovih bo vse­
kakor garancija za solidno 
letovanje v sezoni 1970.

Tudi zadeva z domom na 
Lošinju še ni dokončna. Po-

DO PISUJTE  
V I S K R O

čitniška skupnost ne more 
zbrati dovolj sredstev za na­
kup, zato bi bilo prav, če bi 
tovarne, ki sp se že odločile 
za prispevek, del tega denar­
ja  namenile in  ga tudi takoj 
nakazale Počitniški skupno­
sti za potrebne investicije. 
Težnja po nakupu novih ka­
pacitet in  razširitev obstoje­
čih po PS ne bo odložila v 
arhiv.

že  podnaslov pove, da-bo 
v sestavku govora tudi o ne­
poravnanih obveznostih do 
Počitniške skupnosti. Nekaj 
m ilijonski zneski starih  di­
narjev, ki jih  dolgujejo orga­
nizacije v sestavu ZP, so pri­
vedle Počitniško skupnost v 
situacijo, ko je  redno plače­
vanje upnikom  nemogoče. 
Naj navedem le največje 
dolžnike: skupne službe ZP 
dolgujejo še za leto 1968 4,1 
milijona S din, za leto 1969 
p a  2,5 milijona din, sindikal­
ni odbor ZP 2,5, sindikat »Av- 
toelektrike« iz Nove Gorice za 
leto" 1968 0,2 m ilijona din. Tu­
di m anjši dolžniki prispevajo 
svoj delež, tako da je  v Ce­
loti za 18 milijonov S 'din 
dolžnikov, k a r spravlja našo 
Počitniško skupnost v neza­
vidljiv položaj.

Bodimo preudarni in takoj 
poravnajm o svoje obveznosti 
do PS; po najboljših  močeh 
j i  pom agajm o p ri izvedbi 
nujnega- program a, saj- b i bi­
la  za tako velik kolektiv,, kot 
je  naše ZP, velika sramota 
im eti neurejene že tako 
m ajhne počitniške kapacite­
te. Zavedajmo'se, da so solid­
no letovanje in  nove moči, ki 
jih  dobimo na  dopustu, do­
bro naložen denar.

Prosimo vse organizacije, 
da odobrena sredstva za PS 
nakažejo na žiro račun P. S. 
št. 501-1-601/4.

Časar

ne kakovosti povzroči nujno 
ukrepanje vseh ustreznih 
služb, da se odpravijo vzro­
ki, zaradi katerih  je  prišlo do 
odstopkov, do izmeta, oziro­
m a do slabe, neustrezne ka­
kovosti.

Seveda je  imelo to  za  po­
sledico tudi organizacijske 
spremembe, ker ob takih na­
logah služba za kvaliteto ne 
m ore biti več podrejena teh­
ničnemu sek torju  ali celo še­
fu  proizvodnje.

Povečano vlogo službe za 
kakovost in bistveno večje 
naloge, ki so postale v zad­
n jih  letih že splošno veljav­
na praksa v vseh velikih 
industrijsk ih  družbah, lahko 
zajamemo s  pojm om  inte­
gralne kontrole kakovosti. 
Koncepcija integralne kontro­
le kakovosti izdelkov izhaja 
jz medsebojne povezave vseh 
param etrov, ki zagotavljajo 
izpolnitev določenih potreb z 
najm anjšo porabo dela in 
najm anjšim i stroški. S tem 
je  nekdanja služba inšpekcije

kvalitete dosegla nivo zago­
tavljanja kakovosti, v katero 
je  vedno za je ta  tudi zaneslji­
vost, k i je  postala neločljivi 
del kakovosti tako p ri elek­
tričnih kot tudi pri drugih 

'izdelkih. Ta služba je danes 
v ZDA in na Japonskem  ob­
vezno podrejena vodilni ose­
bi v podjetju  ali tovarni oz. 
generalnemu direk torju , da  ji  
je  zagotovljena največja mož­
na neodvisnost in da se lah- 
ho vključuje v vseh stopnjah 
nastajan ja  novega izdelka, od  
tržnih analiz do sprem ljanja 
izdelka v eksploataciji.

K er bo uvedba integralne 
kontrole kvalitete nujna tudi 
v Iskri, če ne bom o hoteli za­
ostajati za sodobnim razvo­
jem  v svetu in  tudi za našo 
konkurenco, ki omenjene 
principe že uvaja, bomo v 
naslednjem  obdelali njene 
bistvene poteze in  prikazali 
nekaj organizacijskih oblik, 
ki so se z gledišča zagotav­
ljanja kakovosti in zaneslji­
vosti uveljavile v svetu. H kra­

ti pa bomo nakazali, kakšne 
so naloge vodstvenih kadrov 
v tej shemi. 7

KDO ZAGOTAVLJA
KVALITETO IZDELKOV?
Vloga zagotavljanja kvalite­

te se da obravnavati samo v 
sklopu celotnega podjetja. 
Kontrola kvalitete m ora za­
je ti vse oddelke in obrate 
pod jetja  oziroma tovarne, za­
rad i česar je  pravilno stališče 
vodstva v politiki kvalitete 
izredno pomembno. Zato je 
za zagotavljanje kvalitete in  
zanesljivosti izdelkov nujno, 
da vodstvo podjetja  obravna­
va kvaliteto kot integrirano 
akcijo vseh udeležencev v 
procesu

Sodobna organizacija pod­
je tja  predstavlja sistem spe­
cializiranih funkcij, katerim  
so določne dolžnosti in  odgo­
vornosti. Pravimo, da je  kva­
lite ta  dolžnost vseh udeležen­
cev v procesu, vendar . se v 
p raksi lahko pripeti, da se 
vsaka skupina omeji le n a

področje svoje specialnosti 
ali svojih neposrednih nalog. 
Zato lahko konstrukcija 
predpiše* pretirano ozke to­
lerance ali prestroge zahte­
ve, da bi s tem zaščitila se­
be. Proizvodnja je  zainteresi­
rana predvsem za količine in 
izpolnjevanje terminov. Na­
bava bi rada  čim hitreje in 
z m anj truda  realizirala na­
ročila p ri najcenejših ponud­
nikih, v prim eru reklamacij 
pa bi rada dosegla, di bi se 
m aterial kljub tem u prevzel 
in porabil, da bi si. tako olaj­
šala delo. Prodaja si prizade­
va, da zagotovi tržišče za 
■proizvedene količine. V ta ­
kem  položaju m ora vodstvo 
delovne organizacije nasto­
piti kot koordinator dejavno­
sti posameznih specializira­
nih skupin upoštevajoč vse 
dejavnike, k i so pomembni 
za uspeh, tj. kvaliteto (upo­
števajoč tud i zanesljivost), 
roke in stroške. To koordi­

nacijo prevzamejo -v velikih 
podjetjih  pogosto tudi delov­
ni teami, kakor bomo po­
drobneje spoznali kasneje pri 
obravnavi sodobnih organi/ 
zacijskih oblik vključevanja 
službe za kvaliteto v dejav­
nost industrijskih podjetij.

Glede na to zagotavljanje 
kakovosti izdelkov ločimo v 
tr i  osnovne faze, ki jih  she­
m atično opisuje sl. 2 in jih 
bomo podrobneje opisali v 
naslednjem  izvajanju.

NALOGE IN  ODGOVOR­
NOST POSAMEZNIH 
SLUŽB Z GLEDIŠČA 

KAKOVOSTI
č e  je politika kvalitete v 

industrijski organizaciji pra' 
vilno postavljena, mora vsa­
ka  specializirana služba • pri­
spevati svoj delež k zagotav­
ljan ju  kakovosti in zaneslji­
vosti.

(Dalje; prihodnjič)
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SKLEPI 3. ZASEDANJA
DELAVSKEGA SVETA
ZDRUŽENE PODJETJA
ISKRA Z DNE 30. 9. 1969.

•  Delavski . svet združene­
ga podjetja sprejem a poroči­
lo o poslovanju Združenega 
podjetja ISKRA KRANJ v I. 
polletju 1969 lin ugotavlja, 
da so rezultati sorazmerno 
ugodni.

Pri tem  na  predlog UO ZP 
delavski svet ZP sprejem a še 
naslednja sklepa:

a) DS ZP sm atra, da je 
treba voditi stalno evidenco 
in nadzor nad poslovanjem 
tovarne M ikron v Prilepu, da 
ne bi prišlo do povečanja ne­
gativnih finančnih rezulta­
tov.

b) Nadzorna služba ZP naj 
vodi stalni nadzor nad vla­
ganjem m andatnih tožb in 
izvršilnih predlogov glede ti­
stih terjatev, ki so zapadle 
v plačilo.

Sklepa UO ZP 25. a) in b), 
ki se nanašata na  Tovarno 
polprevodnikov in Tovarno 
radijskih sprejemnikov, sta 
vsebovana v ustreznih nadalj­
njih sklepih.

9  DS ZP sprejem a na zna­
nje izvlečke iz ‘ sklepov DS 
tovarne polprevodnikov, Tr­
bovlje, z dne 1. 9. 1969 gle­
de sanacijskih ukrepov za 
ureditev negativnega stan ja  
tovarne v I. polletju 1969.

Nadalje DS ZP sprejema 
na znanje ustno poročilo o 
pregledu poslovanja tovarne 
polprevodnikov Trbovlje, ki 
ga je  v  im enu nadzorne 
službe ZP podal tov. Delopst.

V smislu člena 73 sta tu ta  
ZP delavski svet ZP na  pred­
log generalnega d irektorja 
imenuje komisijo, v sestavu: 
predsednik — mg: Herman 
Vidmar, Naprave, člana — 
ing. Zdravko Bendekovič, 
RIZ — Peter Grčar, dipl. oec. 
Strokovne službe ZP, z nalo­
go, da razišče vzroke doseda­
nje izgube v  letu 1969 ter 
predlaga ukrepe in roke za 
ureditev nastalega položaja v 
'tovarni polprevodnikov Tr­
bovlje.

Poleg tega naj kom isija 
predlaga tudi ukrepe za re­
šitev polprevodniške proble­
matike v ZP ISKRA.

Rok za dostavo poročila or­
ganom upravljanja ZP — 
20. 10. 1969.

® V zvezi s problematiko 
tovarne radijsk ih  sprejemni­
kov Sežana je  DS ZP sprejel 
na znanje naslednja poroči­
la:
— Poročilo odbora za začas­
no upravo v tovarni' ' rad ij­
skih sprejemnikov Sežana, z 
dne 2. 4. 1969,
— izpisek iz poročila o ugo­
tovitvah odstopanj od pred­
loženega sanacijskega pro­

gram a za tovarno radijskih 
sprejemnikov Sežana za leto 
1969, z dne 3. 4. 1969,
— izpisek iz analize 'možno­
sti sanacije tovarne RA Seža­
na  z dne 16. 5. 1969,
— izpisek iz poročila 'o vzro­
kih in posledicah neuspeha 
sanacije tovarne radijskih 
sprejemnikov Sežana pod 
vodstvom odbora za začasno 
upravo od 9. 3. 1968 do 1. 4. 
1969, z dne 23. 5. 1969,
— poročijo o delu komisije 
za ugotovitev možnosti pri­
pojitve tovarne radijskih 
sprejemnikov k tovarni za 
elektroniko in avtom atiko 
Pržan, z dne 18. 8. 1969,
— m nenje s strani Avtomati­
ke Pržan o radijsk i proiz­
vodnji v ZP ISKRA KRANJ 
v tovarni Avtomatika Pržan, 
z dne 15. 7. 1969,
— poročilo o pregledu po­
slovanja tovarne radijsk ih  
sprejemnikov Sežana za ob­
dobje januar — avgust 1969, 
z dne 13. 9. 1969, ki ga je  po­
d a li nadzorna Služba ZP,
— odprto pismo s strani to­
varne v Sežani o problem ati­
ki tovarne RA Sežana, z dne 
20. 9. 1969.

© Na podlagi obravnava­
n ja  navedenih poročil DS 
ZP sprejem a naslednje skle­
pe:

a) DS ZP n i sprejel sklepa 
UO ZP, v katerem  UO ZP 
ugotavlja, da je  iz poslovno 
ekonomskih razlogov nasto­
pa združenega podjetja 
ISKRA na jugoslovanskem 
trgu  proizvodnjo rad ijsk ih  
sprejemnikov za ZP ISKRO 
nujno potrebna, tudi za’ceno' 
subvencije, ki pa m ora biti 
z vsakoletnim planom dolo­
čena ih lim itirana te r raz­
deljena po  organizacijah ZP.

Subvencija se ne nanaša na 
kritje  dosedanjih izgub, ker 
se le-te rešujejo posebej.

b) Prav tako DS ZP ni 
sprejel sklepa UO ZP, da se 
m orajo delavski sveti vseh 
organizacij ZP zavzeti, da 
bodo na n jih  pripadajoči del 
planirane izgube, ki je  do­
ločena z letnim  gospodar­
skim planom ZP, pokrili. '

c) DS ZP se s trin ja  z 
zm anjšanim  proizvodnim 
program om  'tovarne rad ij­
skih sprejemnikov Sežana za 
leto 1969.

č) DS ZP sm atra za pri­
merno, da bosta tovarna ra­
dijskih sprejemnikov Sežana 
in  tovarna za elektroniko in 
avtom atiko Pržan sklenili z 
začetkom veljavnosti začetek 
leta 1970 poseben dogovor o 
poslovno-tehničnam sodelova­
nju , in to  v obsegu, ki bo za­
gotavljal vsaj takšne skupne 
akcije:
skupno planiranje proizvod­
nje,
skupno planiranje stroškov 
proizvodnje,
enak sistem zajem anja stro­
škov proizvodnje, .. 
skupna izdelava analize trži­
šča,

skupna razvojna dejavnost, 
vse to  v težnji, da se obsto­
ječe kapacitete obeh tovarn 
v proizvodnji in montaži do 
maksim uma in prim erno ob­
stoječi stopnji oprem ljeno­
sti posameznih tovarn izkori­
stijo.

Tovarna za -radijske spre­
jem nike 5 Sežana in tovarna 
za elektroniko in avtomatiko 
Pržan bosta s pomočjo stro­
kovnih služb ZP ISKRE iz­
delali ustrezen elaborat do 
konca oktobra 1969, da bi se 
na osnovi tega sklenila po­
godba o predvideni poslovno 
tehnični*.! sodelaVr in  pričelo 
pripravljati izvajanje te  po­
godbe. O tem naj se takoj 
obvesti organe upravljanja 
ZP.

d) DS ZP sprejema sklep 
o dovolitvi dolgoročnega 
kredita med Kreditno banko 
in hranilnico Ljubljana ter 
Združenim podjetjem  ISKRA 
z dne 29. 8. 1969 s tem, da se 
črta ta  točki 9. a) in b).

Sklep K reditne banke in 
hranilnice Ljubljana z dne 
29. ,8. 1969 se glasi: •.

»V zvezi s predloženim za­
htevkom Združenega podjet­
ja  ISKRA K ranj z dne 21. 3. 
1969 te r po sklepu 25. seje in 
29. seje Kreditnega odbora 
K reditne banke in hranilnice 
Ljubljana z dne 25. 6. 1969, 
oziroma 27. 8. 1969,... izdaja­
mo naslednji

SKLEP
o dovolitvi dolgoročnega 

kredita

Združenemu podjetju  ISKRA 
—- industrija  za elektromeha- 
niko, telekomunikacije, elek­
troniko, 'avtom atiko in ele­
mente, Kranj (v nadaljnjem  
besedilu:, uporabnik kredita) 
dovoljuje banka sanacijski 
kredit za kritje  poslovne iz­
gube v organizaciji ISKRA - 
tovarna rad ijsk ih  sprejemni­
kov Sežana v znesku

din 5,120.550.— (z besedo: 
pet milijonov stodvajset tisoč 
petstopetdeset ‘ dinarjev).

Kredit' dovoljuje . . banka 
ped naslednjimi pogoji:

L Odplačilni rok kredita je 
8 (osem ).let.

2. Obrestna m era j e  8%  
(osem odstotkov) letno, ob­
resti obračunava banka pol-, 
letno za nazaj.

3, Uporabnik . bredita . je
dolžan...plačevati ihterkalar-
ne obresti,, sproti po pollet­
nih 'obračunih , najkasneje pa 
v enem mesecu po , prenosu 
kredita v  amortizacijo. -
. 4. Uporabnik kredita M  je 
dolžan vračati -kredit v pol­
letnih • anuitetah, ki jim  . viši­
no določi banka.

5. Rok zapadlosti prve pol­
letne anuitete ' po tem  kredi­
tu  je  1. 4. 1970. ,

6. Odobreni kredit bo v ce­
loti porabljen v letu  1969. 
Koncili rok črpanja kredita 
je  31. 12. 1969.

7. Banka daje kredit iz 
bančnih sredstev.

8 K rediti po tem  sklepu 
dovoljuje banka uporabniku 
kred ita  za sanacijo — kritje  
poslovne izgube po ZR za le­
to 1968 v organizaciji 
ISKRA — tovarna radijskih 
sprejemnikov Sežana.

9. V zvezi s tem kreditom 
se m ora Združeno podjetje 
ISKRA oziroma vse njene or­
ganizacije zavezati, da bodo 
redno vračanje najetega kredi­
ta  zagotovile iz vseh svojih 
sredstev.

10. Uporabnik kredita mo­
ra  skleniti z banko kreditno 
pogodbo ob pogojih, ki so 
določni v tem Sklepu, najka­
sneje v roku 30 dni od dne­

va prejem a tega sklepa. Ce 
uporabnik kredita ne sklene 
z banko kreditne pogodbe v 
navedenem roku, se šteje, da 
m u kredit po tem sklepu ni 
bil dovoljen in da je odsto­
pil od kreditnega zahtevka.

(Pripomba:' DS ZP je se­
znanjen s soglasnostjo KBH, 
da se ta  rok lahko podaljša 
na 60 dni z ozirom na to, da 
je  30 dni že preteklo.)

Za sklenitev kreditne po­
godbe m ora uporabnik kredi­
ta  predložiti banki: 

a) sklep DS združenega 
podjetja, da sme podjetje 
najeti kredit; navedena mo- 

(Dalje na 8 strani)
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R A Z P IS
Iskra — tovarna radijskih 
sprejemnikov Sežana

Razpisuje- prosta delovna mesta:
1. VODJA TEHNICNO-PROIZVODNEGA SEKTORJA 

Pogoji:
Visoka ah višja šola elektrotehniške šibkotočne sme­
ri, 3 leta prim erne prakse v elektro stroki ali srednja 
šola elektrotehniške šibkotočne smeri, 10 let p rim er­
ne prakse v elektro stroki in v vsakem prim eru 
aktivno znanje enega svetovnega jezika.

2 VODJA KOMERCIALNO FINANČNEGA SEKTORJA 
Pogoji:
Visoka ah višja šola ekonomske smeri, 3 ieta prim er­
ne komercialno finančne prakse ali srednja šola eko­
nomske smeri, 10 let prim erne komercialno-finančne 
prakse in , v vsakem prim eru aktivno, znanje enega 
svetovnega jezika.

3. VODJA SEKTORJA TEHNIČNE KONTROLE 
Pogoji:
Visoka ali višja šola elektrotehniške smeri, 3 leta p ri­
merne prakse v elektrostroki ali srednja šola elektro­
tehniške šibkotočne -smeri, 10 let prim erne prakse, 
v elektro stroki in  v vsakem prim eru aktivno znanje 
enega svetovnega jezika.

4. TEHNOLOG PANOGE za panogo montaže RA in pod- 
sestave ter VF elementov 
Pogoji:
,Vis.oka ali višja šola elektro ali strojne smeri, 3 leta 
prim erne' prakse, ali sredja šola elektro ali strojne 
stroke 8 let prim erne ¡prakse.

5. TEHNOLOG VS za področje tehnologije montaže in 
obdelave mehanskih elementov.
Pogoji:

. Višja, šola elektro ali strojne smeri 3 leta. prim erne 
prakse ali srednja šola elektro ali stojne stroke, 8 let 
prim erne prakse.

6. 2 TEHNOLOGA SS za delo na področju izdelave 
transform atorjev, izdelava RA in' podsestavov 
Pogoji:'
S rednja šola elektro smeri za šibki ali jaki tok ali 
strojne smeri, 3 leta prakse.

OD po pravilniku o delitvi osebnega dohodka oziroma 
po dogovoru.
Pod točko 1 in 2 je  na razpolago družinsko stanovanje. 
Pod točko 1 in 2 se lahko prijavijo tudi začetniki, ki bi 
jim  nudili vso strokovno pomoč in bi na tak  način pri­
dobili ustrezno prakso ali specializacijo.
Prednost pa im ajo kandidati, ki ustrezajo razpisnim 
pogojem.
Kandiati naj svoje ponudbe pošljejo na naslov Iskra, 
Tovarna radijsk ih  sprejemnikov Sežana; p . p. 14 — Se­
žana. Vlogi m ora vsak kandidat priložiti še dokazilo o 
izobrazbi.
Razpis je  v veljavi do zasedbe delovnih mest.
ISKRA
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sam oupravnih  organ ovIz sk lep ov
(Nadaljevanje s 7. strani) 

ra  biti višina in namen kre­
dita, vsi plačilni in drugi po­
goji kredita, ki so navedeni v 
tem  sklepu, te r imena oseb, 
ki so pooblaščene za podpis 
pogodbe; sklep predložiti v 2 
izvodih;

b ) izpisek iz registra go­
spodarskih organizacij, ki ne 
sme biti starejši kot 14 dni, 
v dveh izvodih.

KREDITNA BANKA IN
HRANILNICA LJUBLJANA 

A. ing. M atjašič, J. r.
M. Masterl, 1. r. 

Ljubljana, dne 29. 8. 1969.
e) Za podpis pogodbe se 

pooblaščata generalni direk­
to r  V ladim ir Logar in  v. d. 
direktorjla) finančno računo­
vodskega področja Edi. De- 
lopst.

f) Pogoj za realizacijo 
sklepa pod d) pa je, da nosi 
odgovornost za tehnološko- 
razvojno dejavnost radijske 
proizvodnje v ZP ISKRA to­
varna Avtomatika Pržan.

g) V smislu člena 73 Sta­
tu ta  ZP delavski svet ZP na 
predlog generalnega d irektor­
ja  im enuje kom isijo v sesta-

predsednik — Maks Sluga, 
nadzorna služba ZP, člana — 
Tomb Kraljič, fin. rač. po­
dročje ZP — Jože Sure, Ele­
menti, z nalogo, da razišče 
vzroke dosedanje izgube v le­
tu  1969 te r predlaga ukrepe 
in  roke za ureditev nastale­
ga položaja v tovarni rad ij­
skih sprejemnikov Sežana.

Rok za dostavo poročila 
organom upravljanja ZP — 
20. 10. 1969.

•  DS ZP sprejem a na zna­
nje ustno poročilo o pregle­
du poslovanja tovardne orod­
ja  L jubljana - Stegne, ki ga 
je  v imenu nadzorne službe 
ZP podal tov. Delopst.

V sm islu člena 73 sta tu ta  
ZP delavski svet ZP na  pred­
log generalnega d irektorja 
im enuje komisijo v sestavu:

predsednik - Metod Kavčič, 
Naprave, člana ■ — " Albert 
Mlekuš, strokovne službe ZP 
— Jože Fende, E lektrom eha­
nska, z nalogo, da razišče 
vzroke dosedanje izgube v 
letu  1969 te r predlaga ukre­
pe in roke za ureditev nasta­
lega položaja v tovarni orod­
ja  L jubljana - S tegne..

Rok za dostavo poročila 
organom upravljanja ZP —
10. 10. 1969.

DS ZP bo ponovno raz­
pravljal o problem atiki to­
varne orodja čez 14 dni.

@ DS ZP sprejem a sklep, 
da znaša za obračun retencij­
ske kvote za odplačilo ko­
mercialnih kreditov za leti
1968 in  1969 interni kurz do­
la rja  17.— ,N din.

Za isto obdobje se uporab­
lja  tečajna razlika na ne- 
ustvárjeni neto  devizni efekt 
v  znesku 2,50 N din.

9  DS ZP sprejem a na  zna­
n je  poročilo, o financiranju 
elektronskega računskega 
centra, ki se  nanaša na 56. 
sklep 6. zasedanja DS ZP z 
dne 31. 1. 1969.'

•  DS ZP sprejem a na 
znanje inform acijo glede 
sklenjenega- sporazum a m ed 
Univerzo, Izvršnim svetom in 
ISKRO, po katerem  nukle­
arni institu t »Jožef Štefan« 
prevzema poslovanje elek­
tronskega računskega centra 
na  ta  način, da je  organizi­
ran  kot posebna organizaci­
ja  združenega dela s samo­
stojnim  obračunam  v sesta­
vu tega instituta, z upošte­
vanjem  vseh določil pogodbe 
med temi trem i partnerji.

Ta sporazum dopolnjuje že 
sklenjeno pogodbo o ustano­
vitvi in financiranju ERC.

® DS ZP sprejem a pred­
loženi predlog program a de­
la organov upravljanja zdru­
ženega podjetja  v letu 1969.

@ Na tem elju sklepa 2. za­
sedanja DS ZP z dne 2. 7.
1969 objavljenih sta tu tarn ih  
sprem em b sprejm e DS ZP 
Spremembe in  dopolnitve po­
godb o pravicah in dolžno­
stih  organizacij.

33) Na predlog UO ZP de­
lavski . svet ZP sprejem a nä- 
slednji sklep:

čl. 4 /II sta tu ta  ZP, ki še 
glasi:

»v angleščini:
United Enterprise ISKRA, 

Elecromechainics, Telecom­
m unications,' Electronics, 
Automation, Components, 
'K ranj, Yugoslavia.« 
se spremeni tako, da se gla­
si:

ISKRA Z. P.
.»Bleotromochanics, Tele­

communications; Electronics, 
Automation, Components 
KRANJ, YUGOSLAVIA.«

Pravni oddelek se zadolži, 
da predlaga registracijo nazi­
va firm e v angleščini.

ELEKTRQM EH AN IKA

SKLEPI 2. ZASEDANJA 
DS TOVARNE DNE 
1. oktobra 1969 p
9  Delavski svet je  obrav­

naval predlog upravnega od­
bora ZP Iskra  z dne 3. 9. 
1969, s katerim  priporoča, naj 
se  delavski sveti organizacij 
v sestavu ZP Isk ra  zavežejo, 
da poravnajo na  n jih  pripa­
dajoči del planirane izgube, 
ki bi nastala  pri proizvodnji 
radijsk ih  sprejemnikov.

Delavski svet Elektromeha- 
nike predloga UO ZP Iskra 
ni sprejel, ker bi pokrivanje

izgube pomenilo subsidiarno 
odgovornost, m ker tovarna 
Elektrom ehahika n im a ' inte­
resa, da se omenjena proiz­
vodnja m ora obdržati za vsa­
ko ceno.

•  Delavski svet je  odobril, 
da se izplača delavcem, ki 
im ajo po tr i  ali več otrok in 
za katere prejem ajo otroški 
dodatek, počitniški regres za 
vsakega otroka po 50,00 din, 
kar znese skupaj 18.600,00 
din.

9  Delavski svet je  odobril 
vpis posojila za modernizaci­
jo  jugoslovanskih železnic, v 
višini 50.000,00 din.

Elem enti
SKLEPI 6. ZASEDANJA
DS (30. 9. 1969.)

9  Delavski svet tovarne je 
potrd il predlog odbora za pri­
pravo jubilejnih . praznovanj 
tovarne:

— Uvedejo se. redna jubi­
lejna praznovanja ob 10-letni- 
cah obstoja tovarne m  posa­
meznih obratov, kakor tudi 
vsakoletni jubileji 10, 20, 30 
in večletnega Sodelovanja 
članov kolektiva v tovarni, 
oz. v Iskri.

Namen praznovanja, teh  ju ­
bilejev je  vzbuditi in  u trd iti 
ponos in privrženost članov 
kolektiva tovarni te r  popula­
rizirati tovarno in s tem  nje­
ne izdelke na domačem in 
tujem, tržišču, ker je  znano, 
da dolgoletna trad icija  in iz­
kušnje tudi jam či za solid­
nost izdelkov in poslovanja. 
Vse to  bi ustvarilo ugodnej­
še pogoje, za plasm an naših 
izdelkov, za lažje pridobiva­
nje novih sodelavcev in tudi 
pripravljenost vseh ostalih 
faktorjev, da pomagajo p ri 
nadaljnjem  razvoju tovarne.

Praznovanje za leto 1969 bo 
v obratu  Upori v Šentjerne- 
j uin sicer:

a) 20-letnica obstoja tovar­
ne oz. ustanovitev »IEV«

b) uspešen zaključek re­
konstrukcije obrata »Upori«

c) jubilej 20 in večletnega 
sodelovanja članov kolektiva 
tovarne
; d) jubilej 10 in večletnega 
sodelovanja članov kolektiva 
tovarne.

Prihodnje leto naj bo pro­
slava 10-letnice ustanovitve 
obrata Keramični kondenza­
torji v Žužemberku in jubilej 
20 im 10 letnega sodelovanja 
članov kolektiva tovarne.

V letu 1971 naj bi blia pro­
slava ustanvitve ob ra ta  Upo­
ri v Šentjerneju te r proslava 
jubileja 20 in  HMetnega so­
delovanja «lanov kolektiva 
tovarne. Prav tako se leta 
1971 izvede proslava Iskrine­
ga dne v Šentjerneju, pove­
zano s proslavo 10-letndce 
Združenega pod jetja  Iskri.

Za madaljna leta pa bi se 
program  pripravil pozneje.

— Jubilantom  se za 10, 20, 
30 let neprekinjenega sodelo­
vanja v  tovarni ob priliki 
vsakoletne proslave podeli 
denarna nagrada v  višini po­
prečnega neto  osebnega do­
hodka tovarne v tistim  letu 
za 10 letno nepretrgano so­
delovanje.

— Za le tošn je  leto bodo 
nagrade v zaokroženi višini
1.000.— N din (poprečni neto

OD v  tovarni je  nekaj nad 
900.— din) za vsakih deset 
let sodelovanja ne giede na 
to—če je  jubilant prejel na­
grado že kdaj- p re jifi’

Tako naj bi v letošnjem le­
tu  prejeli vsi, ki v letošnjim 
letu dopolnijo 10 in več let 
sodelovanja 1.000.— din, vsi 
tisti, ki dopolnijo 20 in več­
letno sodelovanje pa za vsa­
kih deset let po 1.000.— dim 
to je  2.000.— din.

P ri tem so upoštevani vsi 
tisti, k r  im ajo neprekinjeno 
delovno dobo v tovarni ele­
mentov ali katerikoli drugi 
organizaciji ZP Iskra in so 
sedaj zaposleni v tovarni ele­
mentov te r upokojenci, ki sp 
se v tekočem letu upokojiti, 
če sicer izpolnjujejo pogoje.

V neprekinjeno dobo se šte­
je  služenje vojaškega roka in 
prekinitev zaradi redukcije 
ob pom anjkanju posla, ki ni 
tra ja l več kot eno leto, pri tem 
pa  "še šteje v Staž v Iskri le 
efektivni čaš zaposletve v to­
varni odnosno v organizaci­
jah  Iskre..

— Letošnja proslava bo 18. 
oktobra z naslednjim  progra­
mom© v Šentjerneju:

1. Slavnostno zasedanje DS 
tovarne s priložnostnimi go­
vori

2. Otvoritev in ogled obra­
ta

3. Podelitev nagrad jubilan­
tom  in pogostitev povabljen­
cev .in jubilantov.

Ob tej priložnosti se izve­
de tudi prim erno propagand­
no akcijo s tiskovno konfe­
renco, razstavo vseh izdel­
kov tovarne, slikami ostalih 
obratov in drugo.

Delavski svet tovarne odo­
brava za letošnjo proslavo po­
trebna sredstva.

ZAHVALA
Ob nenadni sm rti mojega 

očeta
JOŽEFA JANEŽIČA 

se iskreno zahvaljujem ce­
lotnemu kolektivu obrata 
»Stikala« za izraze sožalja 
te r poklonjeno cvetje

Sin Maks .

ZAHVALA
Ob nepozabni izgubi dobre­

ga in skrbnega očeta 
' FRANCA PLESTENJAKA 
se iskreno zahvaljujeva sode­
lavkam in sodelavcem iz 
oddelka stiskalnic in umer- 
jevalnice števcev za podarje­
ni venec, denarno pomoč, ka­
kor tudj za izraze sožalja in 
sprem stvo na njegovi zadnji
poti.

Hčerki Polda in Francka

I S K R A  — glasilo delovne­
ga kolektiva Iskra, industrije 
za elektrom ehaniko, teleko­
munikacije, elektroniko in 
avtom atiko — Urejuje uredni­
ški odbor — Glavni urednik: 
Pavel G antar — Odgovorni 
urednik: Janez Šilc — izha­
ja  tedensko — Rokopisov ne 
vračam o — Tisk in klišeji: 
»CP G orenjski tisk« Kranj

vu:
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I  ISKRA §
=  Tovarna električnih aparatov, j§
H Ljubljana, Savska c. 3 S
K v Združenem podjetju  Isk ra  — K ranj Š

|  r a z g l a š a  =
H prosto  delovno m esto g

I  VODJE 1
|  organizacijskega oddelka =

=j K andidat m ora izpolnjevati naslednje pogoje: im eti g  
S  m ora visoko ali višjo izobrazbo ekonomske ali organi- = 
§[ zacijske sm eri in  10-letno prakso od tega vsaj 5 let na  = 
=  področju organizacije dela v  industrijskem  podjetju , =

Š  poznati m ora osnove avtom atske obdelave podatkov =
=  aktivno m ora obvladati enega od svetovnih jezikov =

¡1 Ponudbe z opisom dosedanjega dela in dokazili o iz- }§ 
E  polnjevanju pogojev, naj kandidati pošljejo v  15 dneh Š  
S  na  aslov: ISKRA — tovarna električnih aparatov, Ljub- E  
~  ljana, Savska č. 3. =
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HUMORISTI IN KARIKATURISTI
— POZOR!
Da naš list ne bo tako »uraden« sodelujte in 

pošljite svoje tovrstne prispevke. Dobrodošle so 
tudi manjše križanke s tematiko, ki se pred­
vsem nanaša na Iskro (izdelki, naslovi tovarn, 
obratov).

Naslov: Uredništvo glasila »ISKRA« — Kranj

OBVESTILO

Razpored u r  v zimskem kopališču v K ranju, ki so 
namenjene rekreaciji občanov:

Sreda od 15. — 19. ure
če trtek od 15. — 19. ure
Petek od 15. — 19. ure
Sobota od 9. — 13.30 te r od 15. — 19. ure
Nedelja od 7. — 19. ure


