
Na podlagi § 23. fin. zakona za leto 
1932/33 tur odloka kralj, banske uprave v 
Ljubljani I. No. 2918/8 z dne 30. 4. t. 1. se ima 
vrniti vse izven šole zaposleno učiteljstvo, 
torej tudi pomožne moči zaposlene pri sre­
skih prosvetnih referentih, na svoje redne 
dolžnosti, — v šolo. Razrešitev od pisarniške 
službe bi se morala izvršiti dne 30. 6. 1932, 
ker citirani razpis odreja, da s 1. julijem osta­
nejo sreski prosvetni referenti sami. Ponekod 
je učiteljstvo bilo razrešeno, drugod še čaka. 

V interesu zaposlenega učiteljstva bi bi­
lo, da se določbe zakona striktno izvajajo. 
Učiteljstvo, ki še ni razrešeno, naj v lastnem 
interesu ukrene vse potrebno, da se to čim 
prej zgodi ter se vrne na šolo, ker je za časa 
službovanja v pisarni zapostavljeno za osta­
lim učiteljstvom. 

Dejstvo, da prizadeti činitelji pogrešajo 
to učiteljstvo v pisarnah in da poskušajo iz­
poslovati, da bi se tam še vnaprej zaposlilo, 
je dokaz, da učiteljstvo po svoji uporabnosti 
v pisarnah tega zapostavljanja ne zasluži. Tu­
di JUU je na svojem letnem zboru sprejelo 
ta predlog v svoji resoluciji, toda praviloma 
brez spremembe fin. zakona ne bo šlo. 

To učiteljstvo, ki ga § 70. zakona o nar. 
šolah imenuje »upravni šolski organi« in ki 
je po § 84. istega zakona izenačeno z vsemi 
pravicami z ostalim učiteljstvom, je kljub 
tem jasnim določbam bilo na več strani pri­
krajšano, in ­sicer najprej na stanarini. Ne 
vsi! iJzjema so bili nijhovi tovariši v Beogra­
du, ki so glasom posebne uredbe ministrstva 
prosvete O. N. br. 59.487 od 11. 8. 1930 (Pro­
svetni glasnik št. 8 ex 1930), prejemali sta­
narino kot ostalo učiteljstvo na šolah. Sicer 
višja šolska oblastva niso učiteljstvu zapo­
slenemu v pisarnah nikoli odrekala pravice 
do stanarine, ker so se vse tozadevne reši­
tve glasile približno enako: »Čakajte pravil­
nik k zakonu o narodnih šolah, ki bo to za­
devo rešil.« In prizadeti čakajo. 

Učiteljstvo iz pisarn je tudi na drugi 
strani prikrajšano, ker »ne može da zaradi« 
pri svojem izvenšolskem delu, kakor smo 
pred kratkim čitali v neki okrožnici, kajti 
služba ga okupira v toliki meri, da mu za 
»zaradu« ne preostane časa. Radi tega tudi 
zelo težko pride do odlične kvalifikacije, ker 
za odlično oceno se zahteva udejstvovanje 
izven urada. 

Po odloku min. prosvete P. br. 11181 z 
dne 14. 3. 1932 se učitelji zaposleni v prosv. 

O učiteljstvu iz prosvetnih pisarn. 
pisarnah ne smatrajo za premeščene temveč 
so samo pisarnam dodeljeni. To pa radi fi­
nančnega efekta. N. pr. učitelj iz Sv. Bolfenka 
zaposlen pri sreskem načelstvu v Ljubljani 
ne bo užival draginjskih doklad L, temveč 
III. draginjskega razreda, kar pomeni 350 Din 
mesečno manj kot drugi ljubljanski učitelji. 

Učiteljstvo se ne bi čudilo v toliki meri 
prizadeto, da je to enotna mera za vse, toda 
tudi v tem slučaju se je za prideljeno učitelj­
stvo napravila izjema, katero si lahko vsak 
prečita v Prosvetnem glasniku št. 5 ex 1932, 
stran 522 pod P. br. 15848 z dne 18. maja 
1932. 

Ako bi se po sedaj veljavnih interpreta­
cijah v poštev prihajajočih zakonov ponov­
no zaposlilo učiteljstvo v pisarnah sreskih 
prosvetnih referentov, s praktičnim primerom 
ilustrirana zadeva izgleda takole: 

Učitelji X, Y in Z so kot samski uradniki 
VII pol. skupine brez periodičnega poviška 
premeščeni, oziroma prideljeni iz Slatine (III. 
drag. razred) v Ljubljano (I. drag. razred). 
V Slatini na šoli so imeli vsi trije enako pla­
čo, brutto 1810 Din mesečno + 150 Din sta­
narine (ali stanovanje) in drva. 

V Ljubljani je X premeščen na šolo in 
bo prejemal mesečno plačo s stanarino 2510 
Din brutto. 

Y naj bo prideljen kr. banski upravi — 
IV. oddelek. Njegova mesečna plača znaša 
brutto 2210 Din, ker ne prejema stanarine. 

Ako je Z prideljen sreskemu prosvetne­
mu referentu, bo njegova mesečna plača zna­
šala brutto 1810 Din in ne bo prejemal ne 
stanarine ne drv. 

Tem številkam menda ni potreben ko­
mentar! 

Ker uradniški zakon, niti zakon o nar. 
šolah nikjer ne določata razlike v prejemkih 
med tistim učiteljem, ki je zaposlen na šoli 
in tistim, ki je v istem mestu zaposlen slu­
čajno v pisarni, prosimo, da šolska oblastva, 
pri sreskih načelstvih in banski upravi zapo­
sleno učiteljstvo izenačijo s prejemki z osta­
lim učiteljstvom. Nikjer ni zakonite podlage, 
da bi učiteljstvo za enako ali pa celo za težje 
in odgovornejše delo prejemalo različno pla­
čilo. *" 

Dokler se to vprašanje ne reši na pod­
lagi zakona, prosimo merodajne činitelje, naj 
potrebno ukrenejo, da v pisarnah zaposleni 
učitelji ne bodo prikrajšani na svojih prejem­
kih. 


