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Peko v sedanjih gospodarskih razmerah

V obdobju zadnjih dveh
mesecev je zaznan sicer
skromen zasuk v pogojih
gospodarjenja. Te¢aj na-
sega tolarja je v juliju in
avgustu padel do nemske
marke za 15,7% in do
ameriSkega dolarja le
7,4%. V tem ¢asu so stro-
ski nasSega poslovanja v
povprec¢ju porasli okoli
6 %. Zaustavilo se je torej
stalno vecanje razkoraka
med rastjo prihodkov iz
naslova tolarske proti-
vrednosti ustvarjenih de-
viz in rastjo stroskov, ki
smo ga neusmiljeno obcu-
tili v prvem polletju. Raz-
korak se je celo malenko-
stno zmanjsal, je pa Se
vedno velik. Za ponazori-
tev te velikosti omenjam,
da bi v Peku morali po po-
gojih konec avgusta, torej
ob upostevanju skromne-
ga zasuka na bolje, zniza-
ti vse stroske za 20 %, da
bi bili v enakem polozaju
kot v zacetku letoSnjega
leta.

Omeniti velja, da drza-
va v zadnjem cCasu daje
tudi razne oblike pomoéi
posameznim podjetjem,
gre predvsem za cenejSe
kredite. Na zalost so v iz-
peljavo te pomoéi »vklju-
¢ene« tudi poslovne ban-
ke in je potem ta pomoc¢
bistveno manjsa, saj so
stroski poslovnih bank iz-
jemno visoki. Tako posta-
ne ta pomo¢ samo skro-
men obliZ na rane, ki so
nastale z odvzetim pre-
mozZenjem v nasi premo-
zenjski bilanci.

Delno spremenjene go-
spodarske razmere zahte-
vajo nase ponovno pre-
verjanje sposobnosti za

zagotavljanje takega po-
teka poslovnih dogodkov,
da bodo nastali stroski
pokriti z ustvarjenimi pri-
hodki. V zadnjem ¢asu
smo v SirSem vodstvu
podjetja ponovno temelji-
to tehtali vse mozZnosti
ustvarjanja ¢im vecjih
prihodkov, Se posebej pa
znizanja vseh vrst stro-
Skov. Prav znizanje stro-
Skov je v danih razmerah
in moZnostih edini pravi
odgovor na novo nastale
razmere, udejanjenje te-
ga pa izjemno zahtevna
naloga. V tem sestavku
zelim zelo na kratko se-
znaniti celotni kolektiv,
kaj vse je Se potrebno sto-
riti in to é¢im prej, da bodo
stroski usklajeni s prihod-
ki.

Ker je tezisce aktivno-
sti usmerjeno v zniZeva-
nje stro$kov na enoto pro-
izvoda, je pomemben pri
tem obseg teh enot oziro-
ma ¢&im vecji obseg proiz-
vodnje. Seveda je mislje-
na taka proizvodnja, ki bo
tudi prodana in bo tako
kar najve¢ stroskovnih
nosilcev ter s tem stro-
§kov na enoto — na par
éevljev manj. Sto odstot-
na izpolnitev september-
skega plana proizvodnje,
izrazenega v minutah, je
minimalna zahteva v po-
gledu stalnega doseganja
proizvodnje in prodaje.

Zasluzek pri prodaji, ki
ga merimo na vsako mi-
nuto vloZzenega dela, naér-
tujemo vecjega, kot ga se-
daj dosegamo. To je po-
trebno doseéi z racionali-
zacijo pri osnovnih mate-
rialih in tudi s skromnim
dvigom prodajnih cen.

Pricakovani uéinki na
podroéju poveCanja pri-
hodkov niso dovolj. Nujno
je Se nadalje znizati tako
imenovane rezijske stro-
ske. Na tem podrocju je
ena najbolj zahtevnih in
obcutljivih nalog zniZanje
zaposlenih v reziji ter po-
nekod tudi v proizvodnji.
Nas naért temelji na zni-
Zanju najmanj 162 oseb
pri delih na reZijskih in
njim podobnim nalogah.

Imamo Se doloé¢eno moz-
nost pridobiti naroéila,
»lohn« posle, in zaposliti
te delavce. Ostaja vprasa-
nje njihove pripravljeno-
sti ter sposobnosti pre-
usmeritve oziroma pre-
kvalifikacije na druga de-
la. Drugo podrocje je ve-
zano na stroske financira-
nja. ZniZanje mesecne
inflacije je delno te stro-
Ske Ze znizalo, vendar je
realna obrestna mera Se
vedno izjemno visoka in
se za Peko suce okoli 26 %
letno. Predvsem z nadalj-
nim zniZzanjem zalog bo
mogoce ustvariti pogoje
za znizanje teh stroskov.

V nasih naértih omejuje-
mo povprec¢no visino za-
log vseh vrst materialov
na 15-dnevno porabo, ¢as
od starta proizvodnje do
odpreme izdelkov v
skladisca ne sme biti dalj-
§i od 12 dni in zaloga goto-
vih izdelkov ne sme biti
vetja od 15-dnevne proiz-
vodnje. Posebej zahtevna
je naloga znizanja zalog
trgovskega blaga v poslo-
valnicah, saj sedanji
nacrt zniZevanja zaostaja
v realizaciji, dose¢i pa
moramo trikratni letni
obrat teh. Tretje podroéje

so Se vsi ostali stroski od
papirja do energije, od
kopit do rezervnih delov
od najemnin do amortiza-
cije od prevoza na delo do
toplega obroka, petodstot-
no znizanje od ravni teh v
prvem polletju, letos je
prav tako potreben pogoj
prilagajanja viSine stro-
skov zmoznostim pokriva-
nja teh.

Izpolnitev prikazanega
programa ukrepov za po-
vecanje prihodkov in zni-
zanje stroskov je potrebni
pogoj za zagotovitev pozi-
tivnega poslovanja. Pred
nami so prav ni¢ lahke
naloge, nekatere Se pose-
bej obcutljive. Cas ne-
usmiljeno pritiska in ga
je za izpolnitev vse manj,
torej poletna vroc¢ina se v
spremenjeni obliki prena-
Sa v jesen. Ugotovitev, da
nekatera podjetja, s ka-
terimi se Zelimo primerja-
ti, Ze poslujejo v okvirih,
ki si jih tokrat mi posta-
vljamo za cilj, daje pri-
merno mero optimizma
Se kako potrebnega pri iz-
polnjevanju tako zahtev-
nih nalog.

Uvodoma omenjenim
premikom pri tecaju to-
larja in znizanju inflacije
moram dodati, da drzava
Se naprej pobira izjemno
visoke prispevke in da so
prav ti letos v najveéjem
porastu. Da ta drzava ne
bi pozabila na obljubljeno
zniZzanje teh v jesenskem
obdobju, omenjam ta pro-
blem v =zakljuéku tega
uvodnika, ki je vseeno na-
menjen predvsem nam
zaposlenim v Peku in na-
Sim nalogam v sedanjem
gospodarskem trenutku.

Franc Grasié
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Novo v proizvodniji

Oddelek 515

V novem oddelku 515 Ze delajo skoraj s polno zmo-
gljivostjo. Vodja oddelka je g. Vanja Tarman, inzenir
cevljarske tehnologije, pomoc¢nik vodje oddelka pa je
g. Marko Grasi¢, ¢evljarski tehnik. Izdelujejo ¢evlje po

sistemu »ring«.

Zatne se v prirezovalnici
oddelka 512. Tam nasekajo
usnje za zgornje dele. Za-
bojcke z zgornjimi deli prev-
zamejo v_ Sivalnici novega
oddelka. Sivalnica se razli-
kuje od drugih. Stroji so na
podstavkih, tako, da presi-
valka opravlja delo stoje. Ko
je zgornji del konéan, ga
prevzamejo v montazi. En
par cevljev gre skozi proiz-
vodni ciklus 45 minut. Vme-
sne nedovrsene proizvodnje
v oddelku ni. Ko je blok kon-
¢an, ga odpremijo v skladis-
ce.

V Sivalnici je 8 delavk,
vseh skupaj pa 26. Dnevno
izdelajo 1200 parov. Seveda
Se niso mimo zacetne tezave

i el L1/

in problemi prilagajanja no-
vemu nacinu izdelave. Sesta-
va Se ni povsem toéna, dolo-
¢ene faze so opustili, kar pa
je najbolj pomembno, tu ni
in ne more biti povrinosti.
Delajo artikle, ki so prilago-
jeni Se za klasiéno proizvod-
njo, zato tudi spremljajoéi
problemi. Stroji so novi, te-
mu sledijo nove delovne na-
vade in prilagajanja. Izkus-
nje ze kazejo, da bo delovni
ucinek veliko veéji, strosko-
vno manjsi, kar pa je pogla-
vitni cilj.

Vodja oddelka Vanja Tarman — PribliZujemo se cilju.
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Marija Ostreli¢ — siva
zgornje dele in pravi, da je
tempo veliko bolj zahteven,
treba je stati, zato je tudi
bolj naporno. Sicer pa pravi,
da je treba delati povsod.
Privajanje na nov naéin dela
tudi ni lahko, ampak, da bo-
do zacetne teZzave kmalu mi-
mo.

Matjaz Ribi¢ — Njegovo
delo je montaZza podplatov in
se ne razlikuje toliko od dela
v klasiéni montazi, le pogoji
dela so veliko tezji. V oddel-
ku je veliko peéi, zato je tem-
peratura visja, svoje pa je
pripomogel tudi avgustovski

vroc¢inski val.

Pomoc¢nik vodje oddelka Marko Grasi¢c — Delamo arti-
kle za klasi¢no proizvodnjo, zato e veliko tezav.
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Obiéaj je, da podjetja po-
sebej nagradijo podjetju zve-
ste delavce. Ob praznovanju
petinosemdesetletnice smo
za delavce, ki so bili podjetju
zvesti 25 ali 35 let, razdelili
cekine. Tako je bilo tudi le-
tos. Tistim, ki je lani minilo
25 ali 35let, odkar so se
vkljuéili v kolektiv Peko, so
bile na slavnostni prireditvi
v petek, 4. septembra, razde-
ljene nagrade. Veliki eekin
za 35let, za 25let polovico
manjsi.

35 let

TEP Obutev:

EMILIJA PEHARC
CILKA VINCEK
MARIJA AHACIC
ANA BOHINC
BRIGITA KOLARIC
ANA VODNIK
MIHAELA MEGLIC

TEP OVE:
JOZE SEIFERT

Centralne strokovne
sluzbe:

ANTON PRAPROTNIK

Delovni jubilanti

12 jubilantov, ki so svoje
delo, znanje in sposobnosti
vlagali v razvoj Peka, je da-
nes ze v druséini upokojen-
cev, petinpetdeset cekinov
pa so dobili sodelavcei s 25-1e-
tnim »stazeme.

LetoSnjim jubilantom je
cestital in izroéil cekine ge-
neralni direktor g. Grasié. V
kulturnem delu prireditve pa
je nastopil ansambel Kamni-
Ski koledniki, to je pevsko-
instrumentalni trio iz Kam-
nika.

TEP Mreza:

MARIJA SOKLIC
PAVE SUSKO
HAMID TANOVIC

25 let

Centralne strokovne sluzbe:

INGRID DOBRIN
MARIJAN DOLZAN
STEFKA GROS
DUSAN JAZBEC
NADA JAZBEC
MARJAN JERMAN
MAJDA KRAMAR
BOGDAN KLEMENCIC

MILENA OMEJC
JOZEFA SEDEJ

DANICA SEIFERT
STANISLAV ZAPLOTNIK

EEBE EGE:

IVANA BERLOT
IVANA KOSIR
ALBIN ZUPAN
DRAGO SKAPER
BOGOMIR LEONTIC
MARTIN RIBNIKAR

TEP Mreza:

MILAN JAZBEC
MARIJA ANDREJKA
NATASA ZUPAN
MARGARETA GOLOB

a1

IVANKA PETROV
VERONIKA HRUP
ANICA ZIZEK
DANIELA ZEKAR
MARIJA SRDIC

LUKA GLAVAN
ZVONKO GOL
VLADIMIR BOGOVIC
BORISLAV DEBELJAK

TEP Obutev:

ANTON KRALJ
VINCENC PEHARC
ROZI ZONTA

MARIJA FERLIC
CVETKA FERN
VERONIKA GASPER
ANTONIJA JAZBEC
MLADENKA LORENCIC
MIRA PERAIC

ANA PRAPROTNIK
DANIELA RADIC
DRAGICA KUHAR
OLGA VALJAVEC
MELITA STUDEN
VINKO SPAROVEC
MARIJA ROVTAR
HELENA STULAR
JANA ZUPAN

ANA DOLZAN

ANA SEDMINEK
MATILKDA CRESNOVAR
ANA GRMEK

MARIJA SOBER

TEP OVE:
KAREL PRESEREN
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17. maja 1992 se je v Can-
karjevem domu v Ljubljani
zacel 17.kongres oblikoval-
cev ICSID. Slovesna otvori-
tev kongresa je bila v Gallu-
sovi dvorani Cankarjevega
doma. Slavnostni govorniki
so bili predsednik RS Milan
Kuéan, predsednik ICSID
Antti Naurmesniemi in pred-
sednik upravnega odbora
17.ICSID prof. Sasa J. Ma-
echtig. Gostitel] mesto Lju-
bljana je bilo izbrano na zad-
njem svetovnem kongresu
leta 1989 v japonski Nagoyi.
Kot vemo, bi se kongres mo-
ral zaceti septembra lani,
vendar pa je bil zaradi junij-
ske vojne prestavljen na sre-
dino letosnjega maja. Vseka-
kor je 17. kongres ICSID bil
priloznost za promocijo nove
drzave Slovenije in Ljublja-
ne v mednarodnem merilu,
pa tudi priznanje, da nas je
svet oblikovalcev sprejel v
svoj krog sodelovanja. To je
bila izjemna priloZnost, da
se izdelki nasih industrij-
skih oblikovalcev bolj kot
doslej predstavijo tudi na tu-
jih bistveno vegjih trgih kot
doslej. Na ta naéin se seveda
promovira naSa industrija
na tujem trgu, kot tudi na
domacem, kjer je mogoce
ponuditi izdelke z napisom
MADE IN SLOVENIA.

Kaj pomeni ICSID?

ICSID je Mednarodni svet
zdruzenj industrijskih obli-
kovalcev, ustanovljen pa je
bil leta 1957 v Londonu.

Kongres pa je bil najvecji
letosnji svetovni dogodek na
podroéju industrijskega obli-
kovanja. Potekal je od
17. maja do 23. maja v Can-
karjevem domu v Ljubljani
%(‘.ld sloganom NA KRIZIS-

U, s éimer so hoteli organi-
zatorji ponazoriti politiéni,
ekonomski, geografski polo-
zaj Slovenije.

Delovni kongresni pro-
gram so tvorili 4 kongresni
dnevi: prvi, drugi in cetrti
dan je bil uradni del kongre-
sa, ki je potekal v CD, tretji
dan pa v osmih slovenskih
regionalnih sredis¢ih od Ra-
dovljice, Kranja, Novega me-
sta, Ajdovséine do Maribora.

V casu kongresa je bila
Slovenija sredis¢e dogajanja
v oblikovalski stroki: s teo-
retskimi razpravami o dizaj-
nu, ki so potekale ob dopol-
danskem ¢asu v CD, popol-
danskimi diskusijami in de-
lavnicami, s spoznanjem tu-
jih udelezencev z oblikoval-
sko prakso Slovenije, pred-
vsem pa z velikim Stevilom
razstav, ki so bile bolj ali

Kongres v Ljubljani

manj vezane na temo obliko-
vanja, ki jih je bila polna
Ljubljana.

Od vzporednih prireditev,
ki so tekle ob kongresu IC-
SID je bil OBLIKOVALCEV
TEDEN. To je bila prva tovr-
stna demonstracija pri nas.
Zdruzevala je interese obli-
kovalcev, proizvajalcev in tr-
govine. Seznanjale so Sirsi
krog porabnikov z dobro
oblikovanimi izdelki. Tako
so v Ljubljani v trgovinah,
butikih, galerijah predstavili
izdelke veé¢ kot 50 oblikoval-
cev. To je bila prva tovrstna
demonstracija pri nas. Zdru-
zevala je interese oblikoval-
cev, proizvajalcev in trgovi-
ne. Seznanjale so §irsi krog
porabnikov z dobro oblikova-
nimi izdelki. Tako so v Lju-
bljani v trgovinah, butikih,
galerijah predstavili izdelke
veé kot 50 oblikovalcev. To je
bil velik izziv za oblikovalce,
kot za trgovino, ki je omogo-
¢alo direktno informacijo o
smereh, potrebah in Zeljah
kupcev. V éasu kongresa so
bile v Stihovi dvorani CD or-
ganizirane veCerne modne
revije slovenskih . modnih
oblikovalcev. Na teh revijah
so bili predstavljeni tudi ¢ce-
vlji podjetja PEKO v sklopu
z oblacili slovenskih podjetij.

Oblikovanje je samosvoj
naéin misljenja in uresnice-
vanja idej. Je naé¢in razisko-
vanja in prenaSanja novih
konceptov. Je zanimiv naéin
domiselnega in kreativnega
resevanja problemov. Do le-
ta 2000 bo v ospredju zani-
manje industrijskih obliko-
valcev okolja in vpraSanja
kulture bivanja.

Zas¢ita dizajna je ena od
glavnih tem sodobnega obli-
kovanja. Originalnost, obli-
kovalteve pravice. Zadrzati
moramo pravice oblikovalca
v tovarni. Amerika in Japon-
ska sta drzavi, ki imata naj-
bolj razvito za$éito dizajna.
Imajo enoten sistem regi-
stracije dizajna. Ustvarjajo,
kar je za potrosnika zanimi-
vo. Industrijsko oblikovanje
je kljué, da osvojimo sveto-
vni trg.

Sam oblikovalec vpliva s
svojo obliko na okolje. Obli-
kovanje je pomemben dejav-
nik pri poslovnem uspehu
podjetja. Veliko podjetij ne
registrira svojih izumov. To
je velik problem glede na
oblikovalce. Podjetja se ne
zavedajo teh zakonov o regi-
straciji. Zasé¢ita dizajna po-
stane nesmiselno zaradi ko-
mercialne politike. Oblika
dizajna naj ne bi bila nekaj

kar nudi drzava, temveé¢ ne-
kaj, kar nudi oblikovalec, saj
on najbolj ve kaj je ustvaril.
Industrijsko oblikovanje je
proces, ki prihaja iz industri-
je in daje svojo kapaciteto za
marketing. Industrijsko obli-
kovanje je kljué za dinamiko
konkurené¢nosti. Za pridobi-
tev novih idej mora biti obli-
kovalec raziskovalec mate-
rialov, izdelav, postopkov . ..

Cilj industrijskega obliko-
vanja je dati oblikovalcem
moznost in prostor za njiho-
vo delo in ne samo izobraze-
vanje. Oblikovalec mora
oblikovati svoje ideje in jih
tudi dokumentirati. Bodo-
¢énost razvoja podjetij je od-
nikov, kar pa se pri nas ne
uveljavlja posebej. Veliko
preve¢ smo vezani na kopi-
ranje tujih idej.

Izredno pomembno je tudi
sodelovanje oblikovalcev z
drugimi oblikovalci znotraj
podjetja in pa organiziranje
in vodenje oblikovalskih de-
javnosti. Oblikovanje prav
gotovo ni veé izoliran del
proizvodnega procesa in, ¢e
Se kje pri nas morda kdo
tako ne razmislja, ga bodo
trzne razmere kaj kmalu
opozorile, da je treba strate-
gijo spremeniti. Svet je po-
stal ogromno {trZis¢e brez
meja, na katerem se lahko
obdrzijo le izdelki iz najbolj-
§ih, tudi okolju prijaznih ma-
terialov, tehnoloSko sodobni
in tudi sodobnega k prihod-
nosti obrnjenega dizajna. Na
svetovnem trgu so najbolj
znani japonski dizajn, itali-
janski, skandinavski, franco-
ski dizajn. To so oznake pro-
izvodov industrijskega obli-
kovanja, ki so nasle svoj po-
seben izraz na razliénih kon-
tinentih.

SLOVENSKO
INDUSTRIJSKO
OBLIKOVANJE:

Slovensko industrijsko
oblikovanje ima v svetu Ze
nekaj pokazati in so vrste iz-
delkov zaradi tega in pa za-
radi visoke kvalitete iskana,
pa je treba previdno naprej
dograjevati tako imenovani
slovenski imidz. Graditi mo-
ramo na svoji zgodovini in
tradiciji, ne pa posnemati tu-
jih zgledov. Potrebna je tudi
vzgoja kadrov, o éemer so na
kongresu veliko razpravljali.
Pri nas smo sicer prisli Ze do
tega, da kadre vzgajamo na
oblikovalskih Solah, toda
pravega dela oziroma veliko
dela zanje $e ni. Po oceni tu-

jih udelezencev je slovenski
dizajn vsaj v nekaterih pri-
merih podpovpreéen. Slo-
venska podjetja se preveé
oportunisti¢no prilagajajo ze
znanemu kupcu, vesela so,
da lahko prodajo kar imajo,
pri tem pa zanemarjajo vlo-
go dizajna pri pridobivanju
novih kupcev in izdelavi zah-
tevnejsih izdelkov.

Kongres je bil enkratna
priloznost, da se éim S§irsi
krog ljudi seznani z najno-
vejSimi svetovnimi obliko-
valskimi trendi in pogledi na
stroko iz najrazli¢nejsih zor-
nih kotov (marketing, tehno-
logija, dizajn, ekologija, me-
nedzment, vzgoja in izobra-
zevanje). Na kongresu so
opozarjali, da dober dizajn
Se ne pomeni tudi uspeha,
saj je ta odvisen tudi od do-
bre predstavitve izdelka ali
projekta (medijska promoci-
ja, reklama) in obsega trzne-
ga deleza na svetovnem tr-
gu. Podan je bil tudi poda-
tek, da industrijski dizajn ni
le oblika izdelka, (oblika po-
meni le 2% celote) temveé
sklop znanj, vedenj s podro¢-
ja znanosti, kulture, umetno-
sti, vzgoje.. ..

SPOROCILO KONGRESA:

varujte naravo, obogatite
svoj zivljenjski stil, komuni-
cirajte; pri vsem tem naSte-
tem vam je morda lahko v
veliko pomoé. Industrijsko
oblikovanje naj postane na-
¢in razmisljanja v nasih pod-
jetjih in osnova pri oprede-
ljevanju in wuresni¢evanju
njihovih ciljev.

Tega kongresa so se udele-
Zili tudi nasi delavci podjetja
g. Ramiza Hamzi¢, g. Zoran
Gjorgjiev in g. Marijana Ri-
bic.

Slusatelji smo mnenja, da
z moznostjo udelezbe, ki
nam je bila dana; naSe zna-
nje, predvsem pa razmislja-
nje o oblikovanju bolj popol-
no.

BREZ OBLIKOVALCEV
BI BIL SVET CISTO DRU-

GACEN!
Marijana Ribié
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Tujci v Sloveniji

Marsikdo, ki ze leta prebi-
va v Sloveniji, pa ni Slove-
nec, je v neprijetnem poloza-
ju, saj je postal tujec v novi
drzavi. Kaj to pomeni? Pri-
dobiti mora ali drzavljanstvo
ali bivalno in delovno dovo-
ljenje.

Skupséina Republike Slo-
venije je 1.julija letos spre-
jela Zakon o zaposlovanju
tujcev. Zakon opredeljuje
pogoje, kdaj tujci lahko dela-
jo v nasi drzavi. Osnova je
delovno dovoljenje, ki ga iz-
da Republiski zavod za zapo-
slovanje. Vlogo mora zavodu
poslati delodajalec, ki dobi
dovoljenje samo za dolo¢en
¢as, to je eno leto. Za osebno
delovno dovoljenje pa vlozi
prosnjo posameznik, izdaja
se prav tako za eno leto, ven-
dar pa zakon dovoljuje izje-
me, to je moznost pridobitve
trajnega osebnega dovolje-
nja.

Osebno delovno dovolje-
nje lahko pridobi:

— dnevni delovni mi-
grant, delavec, ki zivi v drugi
drzavi, dnevno pa prihaja na

delo v Slovenijo (delavei iz
Republike Hrvaske, ki pri-
hajajo na delo v obrat Or-
moz)

— tujec, ki Ze veé kot de-
set let prebiva v Sloveniji in
ima tu stalno bivalisée

— slovenski izseljenec ali
njegov potomec do tretjega
kolena v ravni érti, ki nima
slovenskega drzavljanstva

— tujec, drzavljan bivse
SFRJ, ki je ob uveljavitvi za-
kona o delovnem razmerju v
Republiki Sloveniji

— tujec, drzavljan bivse
SFRJ, ki je ob uveljavitvi za-
kona prijavljen na Republi-
Skem zavodu za zaposlova-
nje in prejema denarno na-
domestilo ali denarno pomoé
v skladu s predpisi o zaposlo-
vanju in zavarovanju za pri-
mer brezposelnosti.

Za delovno dovoljenje je
treba zaprositi v 90 dneh od
uveljavitve zakona, to pa je
do 18. oktobra 1992. Ce v tem
roku ne zaprosijo za delovno
dovoljenje, jim delovno raz-
merje v Republiki Sloveniji
preneha.

Nasi petdesetletniki

V oktobru bodo praznovali Zivljenjski jubilej nasi

sodelavci in sodelavke:

MARTINA GRAMC in ANICA TERAN iz Sivalni-

ce 512

JANEZ RIBIC iz sekalnice in
JOZE KOSIR iz TEP OVE

Prisréne cestitke!

Zivali v avtu

Macko damo v kosarico in
¢e je v zafetku nemirna in
mijavka, naj vas to nikar ne
moti, umirila se bo in zaspa-
la. Psa morate imeti na vrvi-
ci in ga namestiti na zadnji
sedez ali pa naj lezi na tleh.
Pazite, da vam katera izmed
zivali med vozZnjo v trenutku
preplasenosti ne skoc¢i za
vrat, ker bi to utegnilo imeti
usodne posledice.

Sodelavkam in sodelavcem
oddelka 512 — prirezovalni-
ca, se prav iskreno zahvalju-
jemo za zelo lepo in koristno
darilo in za vsa leta nasega
skupnega sodelovanja, kar
mi bo ostalo v lepem spomi-
nu.

Obenem se zahvaljujem tudi
ostalim delavkam, ki so pri-
spevale za darilo.

Elza Krapez

Zahvale

Ob odhodu v pokoj se sode-
lavkam oddelka 512/4 iskre-
no zahvaljujem za prelepo
darilo, ki mi bo zelo drag
spomin.

Vsem zelim veliko zdravja in
delovnih uspehov.

Mila Podgorsek

Ob boleéi izgubi mojega dra-
gega oceta IVANA VALJAV-
CA se iskreno zahvaljujem
sodelavkam in sodelavcem
finanénega sektorja za izre-
¢ena sozalja in finanéno po-
moc.
héerka Anica Kenda z druzi-
no

Ob odhodu se najlepSe za-
hvaljujem sodelavkam in so-
delavcem iz montaznega od-
delka 520 za lepo darilo in

prisr¢no slovo. Hvala za dol-
goletno sodelovanje. Veliko
delovnega elana, uspehov in
medsebojnega razumevanja
Kristina Zupan

Ob boleéi in nenadomestljivi
izgubi naSe drage mami,
héerke, babice in tasée MI-
RE JANC se iskreno zahva-
ljujemo delovnemu kolekti-
vu Peko za darovano cvetje
in denarno pomo¢, za izraze
sozalja ter spremstvo na nje-
ni zadnji poti.

Vsem in vsakemu posebej Se
enkrat iskrena hvala.
Zalujo¢i: héerka Mojca in
sin Bojan z druzino

Jubilej 1903 —1993

Prihodnje leto bomo praz-
novali visok jubilej — 90-let-
nico. Peko je najstarejSe
éevljarsko podjetje z najvec-
jo tradicijo, zato uziva sloves
na domaéem in tujih trgih.
Prav je, da damo obletnici
poseben poudarek. Imeno-
van je ze ORGANIZACIJSKI
ODBOR ZA PRAZNOVA-
NJE, ki je sprejel grobi pro-
gram.

V jubilejnem letu bo pro-
pagandne in reklamne akci-
je spremljal znak 90-letnice.
Jubilej bo obelezen tudi s
prireditvijo, ki bo imela kul-
turno Sportni znacaj, zato
je predlog organizacijskega
odbora, da bi bila prireditev
zdruzena z Ze tradicionalno
prireditvijo DAN DELAV-
CEV. Datum praznovanja Se
ni doloéen, nagib pa je k

temu, da bi bil najbolj pri-
meren dan sobota pred ko-
lektivnim dopustom.

Ze po tradiciji izdajamo v
podjetju ob pomembnih
obletnicah almanah. O obli-
ki izdaje $e ni odlocitve, vse-
kakor pa bomo pomembne
podatke in dogodke o delo-
vanju Peka od nastanka do
danasnjega dne pripravili v
primerni obliki.
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Mira Janc

Od Mire se poslavljamo. Ne od katerekoli Mire,
ampak od naSe Mire, ki je omahnila mnogo prezgodaj.

Imela je tezko zaznamovano mladost. Kruti udarci
usode ji niso prizanasali, zgodaj je ostala vdova, sledi-
lo je neusmiljeno pehanje za ustvarjanje boljsih pogo-
jev za zZivljenje svojih otrok. Ob vsem tem pa je zmogla
Se toliko Zivljenjske moéi, dobre volje, zdravega hu-
morja, da ga je kar izzZarevala v svoje okolje in smo ob

njej tudi mi postali vedrejsi in sposobnejsi prenasati
vsakodnevne skrbi in tegobe. S svojim optimizmom in
smislom za premagovanje ovir in neizmerno dobroto,
pa nas je prekasala. Poleg vsega tega je zmogla Se
ustvariti pri svoji poéitniski hisici koscéek raja na zem-
lji, kjer je njen obéutek za lepoto in naravo prisel do

polnega izraza.

Hudo nam je danes, ko se poslavljamo. Draga Mi-
ra, ostaja nam le spomin nate in ko se za hip pomudi-
mo pri tem spominu na tvoje z vedrino in optimizmom
bogato Zivljenje, nam je lazje, saj bi ti to boleéino za-
nesljivo znala oblaziti. Bolj bogati smo, ker smo te po-
znali. Hvala, ker si zivela z nami.

prijateljice




Cevljar

Razstava

Od ideje do izdelka

V recepciji je zanimiva
razstava OD IDEJE DO IZ-
DELKA. Pripravila sta jo Ja-
nez Golmajer in Zoran Gior-
gijev, modelirja, ki sta obi-
skovala $olo za modelirje —
stiliste v Italiji.

Vedno veéja prisotnost iz-
delkov Peko na tujih trgih in
visoka stopnja domiselnega
in kreativnega oblikovanja
sta tesno povezani. Izkusnje
in znanja s podro¢ja tehnolo-
gije, modeliranja in tujih je-
zikov, so Ze nekaj let osnova
za strokovno izpopolnjeva-
nje nasih najboljsih modelir-
jev, ki so na velike napore v
procesu pridobivanja doda-
tnih znanj pripravljeni.

Solajo se v razliénih usta-
novah v tujini, predvsem v
Italiji, kajti svet ve in prizna-
va, da je vrhunski »dizajn«
doma tam.

JANEZ GOLMAJER

rojen 22.5.1941. V Peko je
zaposlen od 15. 6. 1956 dalje.
Vsa leta dela v modelirnici
razvojno-pripravljalnega
sektorja. Po uspesno zaklju-
¢enem modelarsko-kreator-
skem tecaju v Zagrebu leta
1978 dela kot tehni¢ni mode-
lir in kot kreator zgornjih
delov obutve.

Njegovo delovno podrocje
so predvsem modeli moskih
in otroskih ¢éevljev. Za oboje
je prejel veliko pomembnih
priznanj na razliénih sejmih
in tekmovanjih modelirjev,
ki jih ob tej priliki tudi raz-
stavlja.

Ob =zakljué¢ku Solanja za
modelirje stiliste v Stra, je
prejel posebno priznanje —
zlato medaljo kot najboljsi
slusatelj v oddelku moski de-
sign.

razsta-

sodelavca,
vljalca, sta v zadnjih dveh le-
tih obiskovala Solo za mode-

Nasa

lirje — stiliste v Stra. Sola
slavi po edinstvenih meto-
dah dela, ki na svojstven na-
¢in prepletajo teorijo in
prakso. Slusatelji so redno
zaposleni, vsako soboto od
zacetka septembra do konca
maja pa so v Soli. Predme-
tnik vkljuéuje praktiéno mo-

deliranje, tehnologijo obutve,

in umetnostno izobrazeva-

nje.

ZORAN GJORGJIEV

rojen 13.7.1966. V Peko je
zaposlen od 1.8.1984, od
1.10. 1986 v razvojno-pripra-
vljalnem sektorju. 24. 2. 1988
je ob delu koncal Solo za
obutvenega tehnika — teh-
nologa. Od 1.1.1988 do
1.5.1992 je opravljal delo
modelirja, tehniénega mode-
lirja in kreatorja zgornjih
delov obutve, sedaj pa vodi
izdelavo kolekeij za domaco
prodajo.

Glavni cilj izobrazevanja
je razvijanje inovativnosti in
ustvarjalnosti sluSateljev s
prezentacijo kolekcije.

Razstava je izsek dela
obeh sluSateljev in primer

izoblikovanega estetskega
¢uta in kreativne stilisti¢ne
samostojnosti.

Razstavljalcema za vloze-
no delo in za vse dosezeno,
iskreno cestitamo.

—

:azegg,

L2

1000
Calodin 25 61000 Lubdona.
PEKO TRZIC p.o.
Tol: 041/123240 123250
081/123303
g. Franc Grasig o

generalni direktor

Spesitovani donator OKS

po_oavtatku z iger XXV. olimpijade v Barceloni, ki sd bile doslej
najvque_ in najkvalitetnejfe tekmovanje <£portnikov v svetovni
zgodovini., se Vam v imenu Olimpijskega komiteja Slovenije
ne;leose zahvaljujeva za donatorstve in amotno pomof. Brez nje bi
bil uspesfen nastop olimpijske reprezentance nemogod .

v Bgrceloni so, kot je sploZno znano, slovenski Zportniki dosegli
odlxcng rezyltatg_ Naj omeniva samo obe bronasti medalji blejske-
g9a dvojca in Zetverca brez krmarja, deset uvrstitev (trinajstih
Sportnikov) med’ prvih deset na svetu, s Eportnega vidika
blesteCih dosezkov.

Vagemu podietju zeliva veliko poslovnih uspehov, z 2eljo, da bi z

Olimpijskim komitejem Slovenije tudi v prihodnje sodelovali.

P
Wr Sk,

Jagez
redsedni

Ljubljana. 11. 8. 1992

Tone Jagodic
generalni sekretar

Cevljar

Glasilo tovarne obutve »PEKO« Trii¢ p.o. — Ureja
urednisSki odbor: Ivanka HorZen, Lojze Hostnik, Matevz
Jenkole, Edo Kosnjek, Marko Ruéigaj, Marija Slapar, glavni
in odgovorni urednik — Naslov urednistva: PEKO Trzi¢, te-
lefon 50-260 int. 230 — Tisk: Tiskarna Grafika Trzi¢ — Izha-
ja enkrat meseéno v nakladi 3700 izvodov — Glasilo dobijo
clani podjetja, upokojenci in Stipendisti brezplaéno.

Na podlagi mnenja Ministrstva za informiranje Sloveni-
je 5t.23/23-92, z dne 4.2.1992 steje glasilo CEVLJAR med
proizvode informativnega znaéaja iz 13. toc¢ke tarifne Stevil-
ke 3, za katere se placuje davek od prometa proizvodov po
stopnji 5 %.



