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BREZPLACNO

IZ OBCINSKE SKUPSCINE

Zelena luc za stanovanja

wm program stemovanjske graditve - ViSje stanarine - VeEji odslotek za
reprodukcijo in druZbeno pomoé

Spri¢o izredno teiavnega al;iuoiuz-aja na podroéju stanovanjskega gospodarstva so mos¢anski odbor-

niki na zadnji seji raz

samo o eni todki dnevnega reda, in to kako zagovotivi kar najboljse

e za prihodnjo ureditev stanovanjskega gospodarstva ne samo v obéini, ampak na obmocju cele

A
e,

Na podlagi zakona o programiranju in financiranju stanovanjskega gospdars
izacij i i ostjo naértovale nadaljnje stanovanjske potrebe svojih clanov. Tako je v

z veliko

tva so mnoge delovne

moséanski obéini 65 odstotkov delovnih organizacij, ki zaposlujejo 85 odstotkov delovnih Fudi,

izdelalo srednjeroéne programe stanovanj
programov Se ni lotilo ali pa so jih izdel

vkljuéene.

Ze povrina ovena programa zado-
$tuje, da lahko ofitamo mnogim de-
lovnim organizacijam neresnost pri
njihovem sestavljanju. Dvomim, da
vsa leta nazaj stanovanjskih pro-
blemov niso resevale, je precef upra-
vien., Tako bo stanovanjski pri
manjkljaj ob koncu 1976. leta zna-
gal prek 1700 stanovanj — ob se-

~ danjih finanénih moZnosth in zme-

raj visjih cenah za stunovanjski kva-
dratni meter.

Kaj pravzaprav  preprefuje
hitrej$o gradnjo stanovanj? .Ze vrsto
let ugotavijajo mnogi strokovnjaki s
stanovanjskega podroéja, da je po-
trebno iskati temeljne probleme, ki
zavirajo oziroma onemogoCajo nor-

graditve Precej deloynih organizacij pa se izdelave teh
2 veliko zamudo; zato v obéinskem programu tudi niso

malno stanovanjsko gradajo v raz-
drobljenosti gradbenih podjetij, v
neurgjeni  zemljidki  politiki, ne-
nt:l‘_lnm spreminjanju urbanistiénih
nacrtov, premalo koncentrirani
gradnji in ne nazadnje tudi v nad-
popreénem dviganju cen gradbenih

{Nadaljevanje na 2. strani)

Nov obrat v 1zolirki

MNekaj vec kot 400 delavcey te delovne organizacije je z lastnimi
sredstvi zgraddo nov objekt, s pomodjo katerega bodo povecali
letno vrednost proizvodnje za ve¢ kot milijon dinarjev. Tako je
podjetie tudi dokazalo, da dobro gospodari in da so njih naérti
polni zagnanosti in delavnosti. To pa je tudi v skladu s pismom
predsednika Tita in izvrinega biroja ZKJ.

5 UGODITI
POTREBAM TRZISCA
Vodja razvojnega oddelka v Izo-
lirki inZ. Furlan nam je v pogovoru
da so se za nov obrat odio-

treb
rati pa niso | gl e
- je, da zahteva
lﬂmumti'l emi vel

(4]

konén de tega so v

vem obratu poskrbeli za takfen pro-
izvodni s, ki omogo&a vegjo
kvaliteto, varnost Sﬂ delu, moZnosti
za morebitno Skodo pri prozvodnji
pa so minimalne. § pomoéjo nove
proizvodnje pa so dosegli udi to, da

D

%0 manj vezani na uvoz glede spe-
cialnih dodaikov. =
Bitumenske razstopine sodijo v
tiste vrste izdelkov, ki so za podjetja
donosni. Vendar pa so ugﬂtwm de-
i 1 tudi z raziska

na to lahko proizve-

obrat veljala milijonov
starih dinarjev, pomembno pri tem
pa je, da so pri graditvi lovale
domade delavnice, konstmktorji in
drugi. S pomodjo novega obrata
bodo povecali realizacijo za ve€ kot
milijon dinarjev.

V Zalogu so zadovoljni

IN KAKSiNI
S0 NJIH NACRTI?

Proizvodnjo nameravajo povedati
kakor tudi $tevilo svojih proizvodov.
Tako bodo zaleli proizvajati po-
«bno vrsio lepenke, ki jo je mogoce
variti in predstavijn idealno hidro-
izolacijo. Razfirili bodo tudi obrat
stiropora, v kratkem pa nameravajo
zadeti 5 proizvpdnjo ploSé iz mine-
ralne volne, impregnirane s trdim
vezivom

Izolirka, ki proizvaja izdelke
hidro in termoizolacijo v gradbe
nistvu, v zadnjem -Castu tudi za elek-
troindustri B¢ vse polno
drugih rtov. £ noyvim obratom,
ki so0 g zgradili 2 velilko skrbnostjo,
50 doseptl tudl yely

manj truda lahko dosccga : -
za katere so se moralii do zdaj trdo
bojevati. Tako bo meekaj ve kot
400-¢lanski kolektiv rrealiziral letno
mroizvodnjo v vrednoosti ved kot 8
milifonov dinarjev.

MARIJAN ROGEL)

Z vrtcem

Pred 4 meseci smo v Zalogu odprli vrata novozgrajenega objekta
VVZ, prvega montainega objekta te vrste v nasi ob¢ini. Ker sem ob
otvoritvi s strani obéanov in drugih slisala ve¢ kritike kot pohvale

zaradi takega naéina gradnje, me je zanimalo, kako ka zivijenje .
’ hﬁmh&mnpﬂm:&wmém-

in delo v tem objektu in

Tov. Plazareva, kaj bi nam
lahko povedali glede funkcio-
nalnosti in razporeditve prosto-
rov oziroma objekia kot ce-
P8
dia v odi nizkj: gﬁﬁﬁ?ﬂt ﬁno-
dar moram reéi, da je mv{n izredno

Tontka Plazar,

ravnateljica
VYVZ Zalog
funkcionalng urgjena in stori
pravilno dimenzionirani, To je svetel

in zraten objekt, verjetno Zivijenj-
sko bolj ugoden kot marsikateri mo-
derno zidan objekt; polez tega pa je
relatino zelo poceni. Dandanes gra-
dijo gn svetu dosti montaknih stavb,
tez 20 ket pa bo verjetno Se vecja
ekspanzija take hitre in cenene grad-
nje stavb.

Pomanjkljivost je morda v tem,
da niso nash refitve za poscben pro-
stor, v katerem bi bile shranjene ga-
silne naprave ter razneé NEprave zZa
ekektriko, plin, vodo in podobne za-
deve. Stavba j¢ v celoti kvaliteino

irdelana, le Marksovi kooperanti —
obrtniki so bili pri izdelavi notranjih
fines nekoliko povrini.

Ste z notranjo opremo in zu-
nanjimi pripomocki za igranje
otrok zadovoljni?

Notranja oprema in pripomodki
so ¥ redu in trenutno nam ne pri-
manjkuje nidesar, Pogoj za tako sta-
nje je seveda tudito, da kapaciteta
% ni ob&utno prenapolnjena.

Tudi zunanja ala so zado-
voljiva. Ilmamo Ee ik in razne
lesene naprave, ki omogoéajo mini-

mum telesnih pofkodb, Na pomlad
pa bomo uporabili tudi % preostali
inventar iz starega vrica, Igrisce je
zaenkrat 3¢ nekoliko premajhne pa
si pomagamo tako, da niso vsi otroci
naenkrat zunaj,

Prostor okrog vrtca je dovolj velik
in odmaknjen od cestnega truda,
tako da nam bo s postavitvijo raznih
Sotorov poleti omogodal, da bomo
iinali otroke &i na svefem irs-

u,

Ali je kapaciteta v celoti za-

" sedena — po 4 mesecih od otvo-

tve?
Kapaciteta objekta je 120 otrok,

vpisanih pa imamo 139 otrok. Dnev-
no po v varstvo 118 do 120
otrok, da je kapaciteta idealno

zasedena. Ker smo ‘bili v starih pro-
storih v nemogofem poloZaju, se
nam véasth zazdi, da imamo sedaj
kar preved udobne moinosti za
delo, V takih prostorih ¢lovek rad
dela!

Marsikie so problemi glede
kadrovske zasedbe. Ali pri vas
teh problemov ni?

Kadrovski problemi so tudi pri
nas, ne sicer preved pereéi, vendar
so! Po normativih bi morali imeti 12
vzgojiteljic, imamo jih pa le 10, in
sicer 6 kvalificiranih in 4 varuhinje.
Skupno nas je zaposlenih 15,

Kaksno je vase misljenje gle-
de diferencirane oskrbnine?

Po mojem mislienju bi bila dife-
rencirana oskrbnina upravidena, saj
bi tudi z njo dosegali zmanjianje so-
cialnih razlik! Seveda pa bo za dose-
go cilja predvsem potrebno ugoto-
viti %‘:ﬂlﬂh.l mwigom omno oeb-
ﬂlhh hudEnv m{*i’w. ZNu_,ﬂ:.l smﬁi{l
nadih otrok je iz doseddanjih potr
o osebnih d’:hodkm 1razvidno, da
niso bogatadi ter bodoy ke redki pla-
&evali polno oskrbninos, Zato pa bo
.g':’f‘é"“ obremenjen obocinski prora-

n.

Imate kake naémte oziroma
Zelje v zvezi z rmzviojem otro-
Ik?a varstva v Zalogu?

aértovy nimamo, imamo pa %
nekaj Zelja — kljub temu, da jih je
bilo mnogo % zpohljenih z ci)s:ra-
ditvijo tega objekta,

Zalog je glede razvoja zelo di-
namicen kraj, zato Zelimo, da
bi vsi odledujodi diejavniki 7e
sedaj, ko bodo gradiili nove sta-
novan enote, mislili tudi na
probleme otroskega 1varstva. Se-
danja  zmogljivost je: zasedena,
kam bodo $hi malékii v varstvo
ez dve leti, ko bo poo programu
v Zalogu 20 novih in? !

Nada #elja je tudi, dda bi ugodil
starfern malih otrok, v = starost] do 2
let. Zato bi bilo potrebono razmishit
tudi o organizaciji te vviste varstva.

Poklic vzgojitelia je ldep, otroc so
najbolj hvaleino obéinsstvo, Zato bi
morali ta poklic bolj poopularizirati
in o njem ved pisati, day bi bila mia-
dina poufena in bi se rraje odlocala
zanj.

Tov. Plazarjeva, doveolite, da vas
pravzaprav predstavim oralcemn Nase
skupnosti. Bi hoteli kajj povedati o
sebi?

Po konéani srednji 3ol scm s za-
poslila kot vzgojiteljica tu, v Zalogu.
To je bilo leta 1960, Od leta 1964
dalje sem ravnateljica VVZ v Za-
logu. Med tem sem se vpisala na vis-
jo pedagoiko Solo v Ljublani kot iz-
redna Studentka i sém trenutno
absolventka te Sole.

MILENA MATJAZIC

DruZzbenopoliticne organizacije
in ob¢inska skupscéina Moste-Polje
Zelijo obcanom
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Knjiznica je pretesna

e e U

Krjiznica Jozeta Mazovea obstaja kot samostojua proracunska enota od leta 1956 in jo letos zadnje
leto financ,

ira ob¢ina. Ze nadednje leto namre¢ preide pod okrilje kulturne scupnosti Ljubljana. Pred
letom 1956 je bila mos¥anska knjinica — kakor vse druge ljubljanske — podruznica mestne knijiZnice.
Citalnica na Zaloski cesti deluje od leta 1965 in je kombinacija Studijskega in revijskega tipa. Z
nosti v Jarfah in v Hrugici imajo vsega skupaj 35.000 knjig, od

oddelkom v Polju, v krajevni

katerih vsako preberejo letno pribliZno 4 bralci. Skladiséa nim
kot temu pravijo, kar pomeni, da so vse te knjige iz ,zZive z

er ni prostora, fond so preéistili

:jzée"

in jim v glavnem ne lezijo po

policah. Take nespecializirane knjiZnice naj bi imele zalogo zadnjih 10Jet — razen seveda domaéih in
tujih klaskov. Pri raznovrstnih priroénikih ni tezav, ker hitro zastarijo. Letno se itevilo knjig poveéa
za 2.500, prav toliko pa jih tudi odpade. (Samo za primer: stare in poskodovane odhajajo v neko solo

na Gorjance.)

Cepray je med bralei najveé mla-
dine, to % ne pomeni, da v knjiZnici
JoZeta Mazovea previaduje mladin-
ska literatura. Dalec od tega. Izra-
zito mladinske literature, za cici-
bane in za pionigje do 14. hta;j't
priblifno S(f%. To pa je seveda
odloéno premalo. Ce bi imeli samo-
stojni miladinski oddelek, je treba
vedeti, da mladina od 15. keta naprej
#Z& bere v glavnem to, kar bero
odmsli. V Ljubljani imamo posebno
miadinsko knjiinico — pionirsko
knjiznico — na Komenskega ulici 9.

Razmiffjali so tudi o tem, da bi
sposojali ploiée, samo razmidljali.

Prostora nimajo, v mo#tanskem
poslovnem centru pa tudi ni mesta
zanje. Vse kaZe, da bo svoj mladin-
ski oddelek dobilo najprej Polje.
Otroci berejo sveda pravijice. Na
prvemn mestu je Ela Peroci, pa ljud-
ske slovenske, finske in druge prav-
ljice. Otroci vseh knjig ne mbref
odkriti sami. Svetujejo jim v 3oli,
vpradajo knjifniéarko, potem se pa
Ze da izbirati. Precej dobri knjiZnici
sia na gimnaziji in v omovni Soli
Ketteja in Murna.

Gﬁa, gneca in zopet gneca.
To bi lahko rekli za knjiznico in
¢italnico Jozeta Mazoyca v Mo-
stah

K.ujig v tujih jezikih imajo zelo
mulo. Skuajo nabaviti tiste, po ka-
terih gimnazijci najve&krat sprasu-

egjo.
”‘v‘ podruZniéne knjifnice knjige
najveckmt vozijo in jih tam jzposo-
jajo. Nemogode je kupovati poved
%:voduv enakih knjiﬁ. [zjema je
knjiZnica v Polju, za katero kupijo
skoraj vedno poseben izvod. Planska
knjizniéna mreZa za ljubljansko re-
gijo je izdelana, dokler pa s je % ne
da uresni€iti, s pomagajo pac s pre-
nafanjem knjig sem in tja, da se
ljudje popolnoma ne odvadijo bra-

a.

By V mofcanski knjiZnici o knjige
urejene po mednarodnem decimal-
nem listeml:ag-: rodjih, Da je v
splodnoizob i knjiZnici kepo-
slovie najbolj izkori€eno, je jamo,
in v nadi knjiznici je takih knjig kar
70%; 30 s priroéniki, znan-
stvene in poudne knjige.

Leto 1972 je vel;{alo kot medna-
rodno leto knjige. Kaj so storili za
to? Naértali so mladinski oddelek
knjiZnice v Polju, poskrbeli so za
kadre, sodelovali so v naértih za raz-
voj knjiZni¢arstva na ljubljanskem
obmoﬁ_ln, sodelovali tudi s skup-
nostjo ljubljanskih knjiZnic. Sicer je
jamo, da je mednarodno kto knjige
sirokopotezna akcija, da pa je lahko

le opomin in spodbuda za uspes-
neje bodode delovanje.

Kvaliteta kadrov je zsdovoljiva,
vendar jih je premalo — le 8. Vsaj 12
bi jih rabili. Pogoj za knjiiniﬁalja.ki
dels z bralci, je dokoncna viSja iz-
obrazha pedagodka akademga.

Fo pravilih* bi morala knjiinica
obsegati 450 kv.m, vendar jih ima
moicanska le 120. Kulturna skup-
nost bo naslkednje leto financirala
knjiZnice predvsem zunaj mestnega
obmodja, kar pa je tudi pravilno.
Konéno pa knjiZnico imamo in taks-
no ali drugaéno. Kdor rad bere, bo
Ze na®el pot. 300 starih milijonov pa
£ nove prostore ni.

Tudi gitalnica, ki so jo prwotno
(leta 1965) hoteli preurediti v mla-
dinski oddelek, pa je bilo zaradi no-
silnega  zidovja nemogode karkoli
spreminjati, je polno zasedena.

Knjige 'sznmi':ju za teden dni,
vifina izposojevalnine naj bi bila 3 %
kupne cene knjige. Od tega pa po-
polnoma odstopajo in zaraéunavajo
veé, do B % za Sund, manj za obvez-
no Solsko berivo, poezijo, pravijice
—w&agh niti 1 %.

Torej: ¢ ne kupujejo veé knjig,
kot bi jih lahko, je to samo zaradi
pomanjkanja prostora.

ALENKA LOBNIF

< OBVESTILO ZIVINOREJCEM

cuje ob osemenitvi.

pripustu plemenice.

Obvedfamo vse Zivinorejce na obmodju nad obdine, ki imajo ple-
menske kmve in telice, da je skup3cina sprejela odlok o ukrepih za
pospefevanje Zivinoreje, v katerem je dolo¢eno, da s skoCnina pla-

Po skiepu komisije za kmetijstvo in gozdarstvo z dne 13, decembra
1972 bodo na obmo&ju nade obéine s 1. januarjem 1973 pladevali
Zivinorejci za naravni pripust bikorejcem po 40 dinarjev ob prvem

Za umetno oxmenjevanje pa bodo Zivinorejci od navedenega dne
dalje plaevali ob oemenitvi po 60 dinarjev za prvid osemenjeno
plemenico neposredno osmenjevalcu.

Obéinski skiad za pospefevanje kmetijstva bo viletu 1973 za vsako
osmenjeno plemenico % nadalje regreswal po 15 dinarjev velermar-
ski postaji Posavie, kajti po njthovi kalkulacyji znadx za obmogje nafe
obéme vsaka prva ossmenitev 75 dinarjev.

SKLAD ZA POSPESEVANIE
KMETHSTVA
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Zelena luc za stanovanja

(Nadakjevanje s 1. strani)

materialoy, Tako samo v Ljubljani
manjka kar 13 tisoé stanovanj. Prav
tako so moffanski odborniki po-
hvalili predloZeni obdinski  sred-
njerocni program, ki je vsaj po-
nekod mocno razgibal delovne Ludi

in jih pritegnil k sodelovanju pri re-:

fevanju stanovanjskih problemov,

KAKO ODPRAVITI
STANOVANJSKI
PRIMANJKLIAJ?

Majbr# je trebs najprej doseéi, da
delovne organizacije vec prispevajo,
0Od dosedanjih §drih odstotkov naj
s prispevek od bruto osebnih do-
hodkov poveta na Sest odstotkoy, ki
bodo namenjeni izkljuéno stano-
vanjski gradnji. Urediti je treba tudi
problem stanarin. Nesprejemljivo je,
da prémoZnejii obcani plc}cma]u
druzbeno subvepcijo. Z novimi sta-
narinami bodo pridobili vsi, cetudi
bodo nekateri placevali vel. § sred-
stvi od zvifanih stanarin bomo lahko

gradili nova stanovanja, Cesar do

zdaj mismo mogli pa tudi hilni sveti
bodo lahko z wed sredstvi bolje
skrbeli za vzdrievanje obstojecéih
objektov. Tistim ob€anom z niZjimi
osbrimi prejemki bo pa vsako leto
drufba zagotavljala ustrezno drug-
beno pomoc, tako da z vifjimi sta-
narinami ne bodo prizadeti.

MnoZi¢na javna razprava v de
lovnih organizacijah je pokazala, da
se vecina delovnih ljudi zaveda res-
nosti problematike v stanovanjski
graditvi. Zato so domala vsi podprli
predlog o izloéanju visjega odstotka
sredstev v ta namen. Soglasajo, da je
treba zagotoviti éimvec sredstev no-
voustanovljenemu  solidamosinemu
skladu v Ljubljani, ki naj skrbi za
mlade, ostarele in socialno ogroZene
obéane.

Clani delovnih mgamzacu S0 po-
kazali precej nezaupanja v izlocanje
sredstev  novoustanovijeni  podrui-
pnici ljubljanske banke za kredi-
tiranje stanovnjske ureditve. Da je
temu res tako, je potrdila burna raz-
prava odbornikov na zadnji seji. Ne-
kateri med njimi so povsem odkrito
izrazili nezaupanje do poslovne
banke, ¢es da bo ta sredstva, vezana
na dobo 25 let, obradala tudi v dru-
Er,* namene. Mofcanski predsednik

olde Magek je predlagal, naj skup-
$¢ina sprejme priporocilo, na pod-
lagi katerega bi morala ljubljanska
banka natané no obrazloZiti, kakina
je bila njena dosedanja vioga pri ob-
likovanju stanovanjske graditve, ven-
dar tako, da bo takino porofilo -
znmel sleherni obéan.
V prihodnje naj bi = povelani
ispevek delovnih organizacij delil
Ek : 30 odstotkov naj bi dobil so-
lidarnostni sklad, 25 odstotkov naj
bi delovne organizacije vezale pn
poslovni banki, 45 odstotkov sred-
stev pa bi ostalo % naprej v delovnih
organizacijah in Z njimi bi le-te pro-
sto razpolagale,

USMERJENA
STANOVANJSKA
GRADNJA

Ce hodemo v prihodnje posto-
poma odpravijati velik stanovanjski

{ primanjkljaj, je prav pgotovo eno

osnovnih  vodil &imbolj koncen-
trirati stanovanjsko gradnjo. Ze do-
sedanje izkufnje pri programiranju
prve, tuko imenovane demonstra-

.cijske soseske v Stepanji vasi so po-

kazale, da se da z veliko prizadev-
nostjo zdruZiti vrsto najrazliénejsih
dejavnikov — od gradbenih podjetij
prek bank do druZbenopolitiCnih
skupnosti. Taka gradnja zagotavija
ustaljene cene za Kvadratmi meter
stanovanjske povifine. 8§ tem od-
pade vrsta objektivnih in subjektiv-
nih vplivov na ceno; ki (kot je neki
modéanski odbornik povedal na seji)
veasih paraste od sklenitve pogodbe
do vselitve v stanovanje kar za pet-
deset ali ve€ odstotkov, Skratka, za-
viemati & morimo Za usmierjenc
stanovan jsko gradnjo,

Delovne organizacije so do sedaj
zelo podpitale individualno, gradnjo
ali svojim ¢lanom omogo€ale nakup
stanovanj v etazni lastnini. Delovne
organizacije bi morale pocasi spre-
meniti svejo  politiko I kupovad
ved najemniSkih stanovanj.

Po obdirni kritiéni razpravi o pro-
blemih stanovanjskega gospodarstva
50 odbomiki glasovali o posamiénih
predlogih odlokov in druZbenih spo-
razumov, na podlagi katerih naj bi v
prihodnje zaceli sistematiéno urejati
stanovanjsko problematiko,

Zanimiv pa je predlog odloka o

druibeni pomo¢i predvsem zato,
ker natan¢no opredeljuje, kateri

obfani niso upraviceni do nado-
mestila stanarine. Ce ima nosilec
stanovanjske pravice ali drug Elan
gkupnega gospodinjstva pocitnifko
hifico ali je lastnik avtomobila, mu
prav gotovo né gre druZibena po-
moc. Vzdrievanje avtomobila je

mnenju razgre tega odbornika drafje,
poleg tega pa avio tudini Zivljenjska
nujnost, kot je to stanarina, Skoda,
da odborniki niso delali razlike med
fickom in mercedesom ter podil-
nisko hifico in vilo na morju; ukvar-
jali se niso tudi 5 tem, kakina je
oprema z nepremiéninami oziroma
premi€éninami. Ni namred vseéno,
ali je med Stirimi zidovi barvni tele-
vizar pod dragocenimi umetniskimi
slikami na baroéni mizici, po-
greznjeni v perzianer, ali so to zgolj
stiri diletantsko pobeljene stene.

ODLOKI,
POOBLASTILA

Tisti, ki bodo upraviéeni do na-
domestila stanarine, bodo morali v
zafetku vsakega leta wuveljavijahi
upraviéenost pri mestnem solidar-
nostnem  stanovanjskem  skladu.
PredloZiti bo treba potrdio o let
nem dohodku, o $tevilu druZinskih
Elanov, veljavno stanovanisko po-
godbo in zapisnik' o ocenitvi sta-
novanja

Mlade druZine, ki s bodo vselile
v druZbena stanovanja, bodo morale
v petih letih, morda pa tudi kasneje
{rok je resda kratek) zagotoviti
ustrezna sredstva za nakup anf:f
stanovanja. To bo tudi ena od obli
s katerimi se bo dosedanji picli sta-
novanjski fond ohranjal pr sred-
stvih. Dvojno pladevanje najemnine
zaradi loéenega Zivljenja pri mladih
zakoncih brez stanovanja njihov
druZinski proradun moéno obre-
menjuje; Stednja bo ob sedanjih
obetanih pogojih gotovo uspednejda.

¥V predlogn odloka o obveznem
financiranju solidarnostnega sklada
e doloéeno, da bodo delovne orga-
nizacije P-]'lb]'}r."\’ﬂli. 30 odstotkov od
doloéenih &stih odstotkov sredsiev,
ki bodo namenjena 2o raziirieno sta-
novanjsko reprodukeijo in drufbeno
pomol v smnovanjskem gospo-
darstvu. Sredstva za solidarnostni
sklad vpladujejo tiste obdine, kjer
delavei ali obéani stalno prebivajo,
Uporabljali jih bodo za kreditiranje
,_mlnju najemniskih stanovanj za e
omenjene  kategorije ob&anov, za
pomoé pri placevanju stanarin in
premiranje varéevalnth viog za na-
kup stapovanj ali gradnjo,

V Ljubljani nomeravamo tako
zbrati blizu sedemdeset milijonov
dinarjev. Glede nameravanega zdru-
Zevanj sredstev pri ljubljanski po-
slovni banki za kreditiranje sta-
novanjske gradnje so po pred-
loZzenem odloku delovne orga-
nizacije doline prispevati 25 od-
stotkov  sredstev od naprej do-
govorjenega odstotka in jih vezati
pri banki za dobo 25 let, Banka ta
smedstva obrestuje z dvema do 5ﬁ~
rimi odstotki

Pri Jubljanski banki so ustanovili
posebno  organizacijo  temeljnega
zdruzenega dela, katere edina naloga
je pospeSovanje stanovanjske grad-
nje. O dosedanjern nacinu  kre-
ditiranja je doslej odloala zgolj
peiica viagateljev, po novem pa je
adloCitev v rokah vecine vlagateljev,
ki bodo sestavijali tako imenovano
SAMOUpPravno interesno skupnnsL

S tem bodo odpadli ofitki
obCani, ki sredstva vlagajo, .t.pluh
nimajo besede, kadar gre za obra-
canje le-teh.

LIJUBLIANA:
ENOTNA MERILA

Predlagane akte, na podlagi kate-
rih bomo priceli sistematiCno ure-
jati probleme stanovanjske gradnje,
50 odborniki z nekaterimi dopolndi
v celoti sprejeli. Hkrati so poobla-
stili mestno skup$éino, da tudi za
obmocje ob&ine Moste-Polje do-
konéno sprejme predloZene splodne
akte, Povedati je namre¢ treba, da je
z  stanovanjsko gospodarstvo v
Ljubljani pristojna  mesina - skup-
icina. Mesina skupiéina bo io spre-
jela predvidoma % pred koncem
tega leta; tako bodo za Ljubljano ve-
ljala entona merila,

Na koncu bodimo % malce oseb-
niyssaj smo do sedaj zgolj opisovali
in_citirali burjo z zadnje mosdanske
seje. Po delgih temacnih letih, ki so
obéani s skrommnimi rf:j:mkl
brez edovanih
san o dkromnem, i !mbe!: Ve
likemn dom in 50 se Studentski Hari
po abortusih, ali dveh zagrenjeno
odlogal za otrodad, ki bo shodila v
dragi podnajemniki sobici, upo-
kojenci so se pa tuko in ko brez
upa_a_a v dan spravili z Zivijenjem

o teh temacnih letih se obeta
o okence. Ce sodimo po raz-
grnn razpravi odbornikov, ni zgolj v
tolaZbo rarisano. Skozcn] bé menda
le videti dlje kot prek dosedanie, iz
paragrafov sestavijene ograje. Ce ne,
bomo pa kricali: , 5 so-n..ialnn
diferenciacijo.”
MARINA DRASCIC

Zaloski gasilci napredujejo

V predzadnji $tevilki smo objavili
delovni program PGD Zalog, ki je
zajemal tudi obnovo gasilskega
doma.

Najvedjo teZavo so predstavljala
denarna sredstva, ki so se le pocasi
stekala, kasneje pa s nastopili pro-
blemi okrog nabave cementa in Ze-
leza — ¢Eas pa je tekel in gasilcem
grozil, da ne bodo uresni¢ili zastav-
ljenega programa.

Gradnja sama po s%ebi ni nié¢ po-
sbnega; posbnost je to, da pote-
kajo vsa dela na prostovolini bazi ali
kot smo to vEasih imenovali udarni-
§ko. Ne vem, kako je drugje, pri nas
takih organiziranih akcij Ze dolgo ni
bilo, gasilci pa so ponovno dokazali,
daj « da napraviti z organizirano
dobro voljo, saj so do sedaj vioZili v
obnovo doma rek 2.000 delovnih

ur. Najmanj toliko pa jih bo % po-
trebno, preden bc om popolnoma
dokondan. MILENA M.

VRNJEN OBISK

Vsi nestrpni smo se pozno zveder zbrali na zeleznitki postajo, od
koder nas je odpeljal vlak do Beograda. Tam so nas ucitelji omovne
Sole Josipa Panéica pozdravili in nas odpeljali v Solo, kjer smo se
ponovno sredali s svojimi gostitelji, ki so vsak svojemu gostu po-
darili rde¢ dise¢ nagelj. Z Dudanko sva kmalu odsli na njen dom,
kjer sem se seznanila z njenimi starsi in bratom,

Cez &as sva se vrnili v Solo in
od tam smo se vsi gostje in go-
stitelji odpeljali na ogled mest-
nih znamenitosti. Vozili smo se
mimo univerze, raznih spo-
menikov, pionirskega mesta,
Kosutnjaka, grobov padlih ju-
nakov, belega dvorca, pa Ka-
lamegdana. Drugo. jutro smo se
zbrali in se odpeljali proti jugu

Srhije,

Najprej smo se ustavili v mo-
telu Kod starih hrastova, Tako
s¢ imenuje, ker tam de zdaj stoji
eden od mogo€nih, ve& stoletij
starih hrastov,

Nato smo se odpeljali do sa-
mostana Manasija z ogromnim
obzidjem. Tam smo videli razne
znamenite freske na stenah, pa

slike in figure, Toda avtobus
nas je Ze cakal in kmalu potem
smo se ustavili pri Resavski pe-
¢ini, To je lepa kraska jama, ki
so jo odkrili ele pred kratkim.
Lué¢i v jami osvetljujejo kap-
nike, tako da so videti zlati pa
srebrni, vseh mogoé&ih lepih
oblik. Meni je bilo vse to zelo
vie¢. Tako je minil dan in proti
vederu smo se vrnili v folo. Tam
smo imeli $e kratko zabavo, ¢as
je hitro minil in ob 9.30 smo se
odpeljali na zeleznifko postajo,
kjer je Ze stal viak za Ljubljano.

BREDA KARDELJ

MOSCANSKA RAZGLEDNICA

Moste s pticje perspektive: v ospredju Kolinska, v ozadju druzbeni center Most

TEOL: V letu 1973 se bomo selili
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PODIETIE TEOL SE JE ODLOCILO, DB BO ENA SAMA ORGANIZACUR

ZDRUZENEGA DELA

V zadnji Stevilki nasega glasila se nam je v reportaZo, o organi-
ziranju TOZD v delovnih kolektivih nafe obéine, pomotoma vrnil
naslov delovne organizacije TEOL. Danes to popravljamo in vas

seznanjamo z akcijskim

amom za stabilizacijo in k uresnice-

vanju 21, in 22. ustavnega dopolnila.

Podjetje TEOL je izrazito kemij-
sko podjetje in zaposluje 219 Hudi.
Zaenkrat ima 2 obrata, in sicer stari
obrat na ZaloSki cesti ter novi obrat
m lokaciji bivie Oljame v Tovar-
nifki ulici, Ker je stavba na Zalodki
cesti dotrajana in ker ne obstoja
moZnost za razfiritev starcga obrata
zaradi neprimerne lokacije in dotra-
janosti stavbe, == je DS I v letu
1965 lotil nacrtﬂ, da preseli celotni
stari obrat na novo lokacijo. Zato je

iéei?%ﬁ razidalnim naértom & v

tavil v ta ¢
skladifén taﬁre zem'rjmaﬁ
voz na Tovamidki ulici v biviih pro-
storih Oljarne. Ker se kolektiv in DS
zavedata, da brez povelane proiz-
vodnje in raziirjene reprodukcije ne
bosta kos konkurenci — bodisi do-
madi, bodisi inozemski — sta se od-
lodili, da v letu 1972 zgradita novo
pm:mdnn halo, zgrajeno po mo-
dernih rmclplh ki jih zahteva ke-
miéna ndustm in bo dowvolj
i 1 padiete fdelalo in ih bo v
v
£pg'htﬂlf na triisce.
adnjo hale smo priceli v juniju
1972 in predvidevamo, da bo kon-
Eana konec aj’:’arlln keta 1973, Do
konca keta 1973 je predvidena po-

stopna preselitev celotne  proiz-
vodnje z Zalofke ceste na novo foka-
cijo. V novem poslopju bodo v veli-
ki meri zboljfani tudi higiensko-
tehnicni ji delaveev, Poleg tega
j& v letoSnjem letu ch‘;'dpt:_zn pove-
calo oddelek za izdelavo sintetskih
lepil, nadalje je nabavilo veé rezer-
vuar]ev za surovine in jzdelke, kate-
re je deloma_mn\f_ltualuadns‘g jl.’l&l(:-rrm
zemljo. Vse gradnje je opra-
?fnﬂop:dlaﬁniurt?j wedstvi. Tako
DS in kolektiv, da s¢ bo etje

Tudi kar se tie nelikvidnosti, je
Eud]et]e v veliki meri refilo ta pro-
lem tako, da ima sedaj denn.r}agﬁ
kupcih manj kot znala trimeseCna
prodaja,

Glede jzvajanja ustavnih amand-
majev, smo se odloéili, da bo celot-
no podjetje ena sama organizacija
zdruZenega dela in nove volitve v
DS, ki so bile v juniju leta 1972,
smo # izvedli tako, da so vse Ol:l‘a-

Gunske enote — jﬂ.’t ey lpn

izvolile v DS mir.

nih 1 &lana, V podjetju obs ko-
misija, ki pripmt]n pristojnost posa-

meznih enot v sklopu celotnega
podjetia

Kar zadeva vamjako gradnjo,
je doslej kupilo podjetje 51 stano-
vanjskih enot, od katerih je bilo do-
delieno 31 enot &lanom, ki delsjo
neposredno v pmmfadnjl medtem
ko je bilo 20 enot dodeljenih Els
nom kolektiva, ki so v ostalih shud-
bah. Za stanovanjsko gradnjo je DS
namenil posojila 72 &lanom kolekti-
va, in' dicer 39 neposrednim proizva-
jalcem okoli 125 milijonov starth
din in prav tolikfen znesek 33 osta-
lim élanom kolektiva,

Osebni dohodek je znasal v letu
IEJ"H v prvih 9 mesecih 219.400 din

na enega zaposlenega, v letu 1972

pa 215300 din, Razmerje med naj-
vidfim in najnifim osebnim dohod-
kom znafa 3,95.

P!l'_cldukﬁmust'p. v ketu 1972 na-

ko je rentabilnost padla, Cemur so
verok zamrznjene cene projizvodom,
hkrati pa znhnje cen surovin na
svetovnem
daﬁi:j_hktiv je pnr.;:‘.m.dah z na-
im m Samoupav-
nih odnosov v podjetju pa s po-
ostritvijo stabilizacij mer pre-
brodili teZave, ki so nastale v Etoi-
nﬁm letu in ki bi nastale v prihod-
m ketu pa se bodo verjetno v na-
slednjih letih zmanjievale, saj so bile
nmajhujle v sedanjem casu, vendar
podjetie kljub vsej krizi zaenkrat &
ni imelo blokiranega &Hro m:‘,l.lm.

Akci'!ski program tudi za skuEEEino

Zanimivost predloZenega ak-
Lljskagn&mgrma o katerem so
moica odborniki razpravljali
na novembrski sji, je v tem, da
je le-ta zelo konkreten. Ne amo,
da zelo” natanéno op:adelju]e
posamezne naloge, s Katerimi s
bo skupi€ina woéila v prihod-
njem letu, marveé povem kon-
kretno opredeljuje tudi nosilce
in izvajalce teh nalog. ved, v
celotnem pmgramu je wvideti
ure sniéevanje tcmmlmih izhodisE
iz resolucije o socialnem razliko-
vamju in kadrovski politiki.
Skupiéina s¢ bo zelo dosledno

N

zavzemala za zmanjianje social-
nih razlik na podrodju social-
nega varstva, vzgoje in izobrage-
vanja ter drugih dejavnosti.
Enotna zahteva vseh odbomikov
je bila, da s pri kadrovanju vo-
dilnih in vodstvenih delaveev v
delovnih in drugih organizacijah
bolj upoftevajo moralno poli-
ti¢oe kvalitete posameznikov.
Poszbej so moi¢anski odbor-
niki poudarili, da bo skupicina
spremljala uresnievanje ustav-
nih amandmajev (21, 22. in 23.)
v delovnih organizacijah. Vec
kot oéitno je namred, da je tudi

v moicanski ob&ini Se veliko de-
lovnih omgankzaci, ki ne razmid-
ljgjo o ustanavianju temelnih
omganizaci zdruZenega dela. Res
pa je tudi, da bo treba mnogim
delovnim organizacijam poma-
gati ne samo moralno, ampak
tudi strokovno. Veliko je nalog,
vendar bo najbri Ze dovolj dej-
stvo, da nam predlagani akecijski
program zagotavija doslednejdo
politiko stabilizacije. To pa je
tudi pogoj., ki pre re:':uja bolj
kot vsi obeti v diskusiji, da bo
gospodarska in drufbena refor-
ma v resnici uspela. M.D.

“* Krvodajalske akc

ijev

letu 1973

NACRT KRVODAJALSKIH AKCLJ ZA OBCINO b am
LJUBLJANA MOSTE-POLJE \
V LETU 1973 '
Stevilo Obveznosti
Mesec odvzemnih dni Datum odvzema Dnevno za najo ob&ino
JANUAR: 3 dni 18.,19.;20. 200 krvodajalcev 600 krvodajaleev
FEBRUAR: 2dni 13., 14 200 krvodajalcev 400 krvodajalcev
MAREC: 3 dni 8.,9,13. 200 krvodajalcev 600 krvodajalcev
X: 1 dan, rezerviran za mladino srednjih in poklicnih ol 200 krvodajalcev
SKUPAJ: 9 dni - - 1.800 krvodajalcev

OPOMBA: SKUPNI DNEV] ZA MESTO LIUBLJANA
IN OBVEZNOSTI NASE OBCINE:

JANUAR: 4 dni —

4., 5.,6., 8., dnevno po 50 krvodajalcev
SKUPAJ:

200 krvodajalcev
2.000 krvodajalcev

OBCINSKA ORGANIZACUA RDECEGA KRIZA -

LIJUBLJANA MOSTE-POLJE



