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Na podlagi 98. ¢lena ustave So-
cialisticne federativne republike
Jugoslavije in 94. élena ustave
Socialisticne republike Slovenije
s?;ejema skupstina obéine Kam-
n

STATUT
obhcine
Kamnik

Izhajajo¢ iz ustavnega nadela,
da je obfina temeljna druZbeno-
politiéna, ckonomska in samo-
upravna skupnost obéanov, opre-
deljuje ta statut pravice in dolz-
nosti obéanov ter vseh samo-

upravnih erganov in organizacij. -

Delovne organizacije in krajevne
skupnosii pa s svojimi statuti Se
dolo¢neje izraZajo pomen, obseg
in razvej pesameznih organizacij
in gu#b, kakor tudi nadela nji-

Ove  samostojnosti in _ samo-
upravnosti ob istotasni medse-
bojni odvisnosti in pogojenosti
znotraj obfine,

Ko izhaja statut obéine Kam-
nik iz ustavnih nadel in doloé¢il
Bafe drzave in republike, zago-
tavlja moZnosti in svoboséine za
vsestranski razvoj éloveike oseb-
nosti, za razveoj humanih cdnosov
med obéani, ki naj (emelje na
socialistiéni etiki in na sociali-
stifnem pojmovanju druzbe in
Cloveka.

Doloéila o druZzbeno ekonom-
skih odnosih izhajajo iz danasnje
stopnje razvitosti praizvodnih
Sredstev, delovanja zavestnih so-
cialisti¢énih sil in stopnje stro-
kovne in delovne usposobljenosti
obcéanov., Ta dolodila omogodajo
obéanom, da se vkljudijo v
ustvarjalno delo, da sodelujejo
pri krepitvi materialne podlage
druzbenega razvoja, pri izpopol-
hjevanju sistema delitve dohod-
ka, pri odlodanju o namenski
uporabi druZbenih sredstev in da
odlo¢ajo o drugih vpraSanjih
druZbenega #ivijenja v obéini.
Napredek obéine bo odvisen od
Prayilnega in odgovornega oprav-

ja samoupravnih pravic in
g:,lﬁ"‘m" Katerih nosilci so ob-

hl‘ri nadaljnjem razvijanju pro-
Vodnih sil bo obéina skrbela za
Dedeni razvoj industrije in ru-
d tva ob vzporednem razvijanju
Cilavnosti, ki neposredno vpli-
Vajo na standard obéanov, ter
UDodtevala zasebne pobude obda-
a V, é¢ bodo v skladu z naSim
TuZbenim razvojem,
. Obéinska skupnost bo podpi-
J:la. integracijska gibanja, ki ima-
d Namen, da s smotrno delitvijo
ela, proizvodnim sodelovanjem
Specializacijo omogodijo po-
0 vkljuditev v mednarodno
delitey dtalaj.‘l

Posebno pozornost bo obdéina
posvetila hitrejSemu usposablja-
nju strokovnih kadrov, ki so po-
goj za pospeSeni gospodarski
razvoj.

Napredna kmetijska proizvod-
nja mora dobiti ustrezno mesto
v gospodarstvu obéine in v priza-
devanjih za uveljavljanje socia-
listicnih druZzbenih odnosov na
vasi.

Obc¢anom, ki prepustijo obdelo-
valnoe zemljo druZbenim kmetij-
skim organizacijam, zagotavlja
obéina ob dolofenih pogojih pre-
Zivninsko varstvo,

V skrbi za opravijanje svojih
temeljnih mnalog na podrodju
druzbenih sluzb bo obéina raz-
vijala in utrjevala samoupravnost
teh sluZb ter krepila njihov na-
daljnji razvoj glede na svoje ma-
terialne moZnosti.

Na podro¢ju Solstva mora ob-
¢ina pospeSeno uresnicevati po-
goje za enotno osemletno osnovno
Solanje otrok. Samoupravni orga-
ni %ol pa morajo skrbeti za izva-
janje tak3nega ucnega programa,
ki bo zagotovil najboljSe uéne in
vzgojne uspehe,

Glede na gospodarsko razvitost
ob¢ine zagotavlja materialna
sredstva za financiranje zdrav-
stvenega varstva ob¢anov pred-
vsem komunalna skupnost zava-
rovancev, Obé¢inska skupséina pa
mora skupno z delovnimi in dru-
gimi organizacijami zagotloviti
sredstva za izvajanje zdravstvene
preventive in z ustreznimi sluz-
bami skrbeti za skladen razvoj
zdravstvene sluzbe v obdini.

Obdinska skupsfina mora skr-
beti za socialno varstvo obcéanov.
Odgovornost in skrb za prepre-
¢evanje socialnih problemov in
za odstranjevanje njihovih vzro-
kov pa nosijo tudi delovne in
druge organizacije ter Kkrajevne
skupnosti.

Ob¢inska skupnost bo zlasti
skrbela za udeleience NOB, za
uveljavljanje njihovih pravie in
za urejanje njihovega material-
nega poloZaja.

Na podrod¢ju kulturnoprosvetne
in telesnovzgojne dejavnosti bo
tezila obcinska skupnost k zago-
tovitvi  potrebnih  materialnih
sredstev za duSevno in felesno
rekreacijo ¢loveka,

Pemembno vlogo pri mobiliza-
ciji obfanov za uresni¢evanje sta-
tuta imajo Zveza komunistov Ju-
goslavije kot idejni vodja naSega
druzbenega razvoja, Socialisti¢na
zveze delovnega ljudstva Jugosla-
vije in druge druzbenopolititne
in druzbene organizacije.

V krajevni skupnosti bodo ob-
Zani neposredno uveljavljali svo-
je pravice in dolinosti glede
vprasanj, ki so vsakodnevnega
pomena za njihove Zivljenje. Ob-
¢inska skupscina pa bo zagotav-
ljala najpotrebnejSa materialna
sredstva za izvrievanje nalog kra-
jevnih skupnosti.

Obéina se bo v interesu obla-
nov in organizacij povezovala s
sosednimi obéinami, sodelovala
pa bo tudi z drugimi jugoslovan-
skimi mesti in obdinami ter z
njimi izmenjavala izkusnje.

I
SPLOSNE DOLOCBE

1, ¢len

Ob¢ina Kamnik je temeljna
druzbenopolititna, ekonomska in
samoupravna skupnost ob¢anov,

2. ¢len

Ekonomskopolitiéna ureditev v
ob¢ini temelji na odnosih med ob-
¢ani kot svobodnimi enakopravni-
mi proizvajalci in ustvarjalci, na
druzbeni lastnini proizvajalnih
sredstev in samoupravljanju na
vseh podroé¢jih druzbenega Zivlje-
nja.

3. ¢len

Obé¢ina Kamnik:

uresni¢uje pogoje za delo in za
zadovoljevanje materialnih, kul-
turnih, socialnih in drugih potreb
ob¢anov;

uresni¢uje temeljne funkeije, ki
jih ima druZbena skupnost na
podroéju druZbenoekonomskih
razmerij glede uporabe naravnih
bogastev in drugih materialnih
pogojev ter druzbenih sil na pod-
.lagi druzbene lastnine proizvajal-
nih sredstev in drugih sredstev za
delo, glede razvijanja materialne
podlage obé¢ine in socialisti®nih
druzbenih razmerij ter glede ne-
posrednega vsklajevanja individu-

alnib interesov s sploénimi druz-.

benimi interesi;

usmerja in vsklajuje gospodar-
ski in druZbeni razvoj;

ureja vpraSanja, ki imajo splo-
Sen pomen za razvoj obéine;
izenat¢uje pogoje za delo in za
ustvarjanje ter delitev dohodka v
delovnih  organizacijah v okviru
enotnega  druzbenoekonomskega
sistema;

odlota o viSini in uporabj sred-
stev, ki so v okviru druZbenega
dohodka, dosezenega na obmoéju
obé¢ine, namenjena za kritje skup-
nih druZbenih potreb v obéini;

ustvarja pogoje za uresniteva-
nje svojih  politiénih in drugih
pravic;

organizira organe oblasti in
druzbenega samoupravljanja ter
sluzbe, ki imajo skupen pomen za
obé¢ino;

uresni¢uje pogoje za organizira-
nje civilne zas¢ite, predvojaske
vzgoje in za pripravljanje in or-
ganiziranje obrambe drzave;

opravlja druzbeno nadzorstvo
nad uporabo druZbenih sredstev v
delovnih in drugih organizaci-
jah;

nadzoruje izvrSevanje zakonov
in drugih predpisov ter zakonito-
sti dela samoupravnih organizacij;

zagotavlja varnost oseb in pre-
mozenja ter javni red in mir;

opravlja vse druge druZbene za-
deve, ki so skupnega pomena za
ob¢ane in organizacije, v kolikor
niso z ustavo in zakoni v pristoj-
nosti druge druzbenopoliti¢ne
skupnosti.

4. ¢len

Naloge ob¢ine opravljajo v okvi-
ru pravic in dolZnosti, ki so do-
lotene z ustavo in zakonom, ob-
¢inska skups¢ina in njeni organi,
krajevne skupnosti ter obani na
zborih voliveev in v drugih obli-

kah neposrednega sodelovanja pri
opravljanju druzbenih zadev,

Organi obé&ine pri svojem delu
sodelujejo z organi druZzbenega
samoupravljanja v delovnih orga-
nizacijah, s Socialisti¢no zvezo de-
lovnega ljudstva in z drugimi
druzbenimi organizacijami na ob-
moéju obine ter se opirajo na
njihove pobude.

5. ¢len

Oh¢ina opravlja svoje pravice
in dolZnosti v skladu z ustavo, za-
koni in s tem statutom v okviru
enotnega politi¢nega, ekonomske-
ga in pravnega sistema.

Na sedeZzu ob¢ine posluje ob-
¢insko sodidce,

6. ¢len

SedeZz ob¢ine Kamnik je v me-
stu Kamnik,

Ob¢ina Kamnik je v sestavu
okraja Ljubljana,

7. ¢élen
Ob¢ina Kamnik je pravna oseba,

8. ¢len

Ob¢ina Kamnik ima svoj em-
blem in zastavo,

Emblem in zastavo ob&ine pred-
stavljata grb in zastava mesta
Kamnika., Grb predstavlja ovalni
§¢it, ma katerem je med wvrati
stolpa s streho, ki ima na vrhu
majhne line, upodobljena Vero-
nika kot poldekle-polriba (riba
Faronika) s krono na glavi. Na
levi strani stolpa je Sesterokraka
zvezda, na desni pa polmesec.

Zastava je belo-modra. Belo
polje je zgoraj in je po velikosti
enako modremu., Na sredini za-
stave je grb.

9. ¢len

Praznik obc¢ine Kamnik je 27.
julij — obletnica zafetka revolu-
cije in oboroZene vstaje proti oku-
patorju na KamniSkem.

10. ¢len

Obtan ob¢ine Kamnik je vsak
drzavljan SFRJ, ki stalno prebiva
na njenem obmodju in ima v njej
vse pravice in dolZnosti, ki so z
ustavo in zakoni ter s tem statu-
tem dolo¢ene kot pravice in dolz-
nosti obéanov.

Drzavljane SFRJ, kakor tudi
{uje drzavljane, ki imajo izredne
zasluge za socialistiéni razvoij, za
razvoj znanosti in kulture, za
utrjevanje miru in blaginje v sve-
tu in za razvoj in napredek ob-
¢ine, lahko proglasi obé¢ina za
tastne ob¢ane,

11. &len

Obéina posebno skrbi za vojas-
ke wvojne invalide, Zrtve faSisti¢-
nega nasilja, borce NOV in dlane
njihovih druZin,

12, é&len

Ob¢ani so dolzni po svojih
zmoZnostih sodelovati v organih
druzbenega samoupravljanja Vv
ob¢ini, z delom prispevati k splo§-
nemu razvoju in napredku ob&i-
ne ter izpolnjevati druge dolZno-
sti.
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13. ¢len

Delo obd¢inskih organov, orga-
nov druzbenega samoupravljanja
in organizacij, ki opravljajo za-
deve javnega pomena, je javno;
ti organi ali organizacije morajo
obveséati ob¢ane o svojem delu
na zborih volivcev, javnih tribu-
nah, tiskovnih konferencah in z
objavljanjem sklepov.

14. ¢len
Obé¢ina samostojno gospodari s
svojimi sredstvi in jih v skladu s
svojimi potrebami razporeja v
svoj proradun in v svoje sklade.
" Ob¢ina mora s svojimi sredstvi
v prvi vrsti zagotoviti izvrSevanje
svojih z ustavo in zakoni dolode-

nih temeljnih nalog.

15, ¢len
Ob¢ina upravlja druzbeno pre-
moZenje, v kolikor ga ne uprav-
ljajo delovne in druge organizaci-
je ali SirSe druZbenopoliti¢ne
skupnosti.

16. ¢len

Obc¢ina usmerja in -vsklajuje
razvoj gospodarstva in drugih
druzbenih dejavnosti na svojem
obmo¢ju z druZbenimi -naérti, z
razvojnimi programi za posamez-
ne panoge, z drugimi ukrepi in
intervencijami ter
ustrezno kreditne politiko v ob-
&ind,

S temi naérti, programi in ukre-
pi obtina Kamnik zlasti pospe$u-
je razvoj industrije, rudarstva,
kmetijstva, gozdarstva, obrti,
trgovine, gostinstva in turizma.

Obé¢ina pospesSuje turizem =z
ugodnim kreditiranjem objektov
turisti¢nega pomena, ki poveéu-
jejo turistitne zmogljivosti in
uresnit¢ujejo pogoje za vedje izko-
risdanie obstoje¢ih zmogliivosti.

Z ob¢inskim druzbenim naértom
se dolo¢ijo razmerja med gospo-
darskim razvojem in razvojem
druzbenih sluZb ter osebno po-
tro$njo v ob&ni, predvidijo ukre-
pi za dosego teh razmerij, razpo-
redijo ob&inska sredstva v skladu
s temi razmerji ter dolod¢ijo ob-
jekti ali sluzbe, ki se bodo v ce-
loti ali deloma financirali iz ob-
&inskih sredstev.

II.

ZADOVOLJEVANJE SKUPNIH
. POTREE OBCANOV

17. ¢len

Zadovoljevanje skupnih potreb
obé¢anov na podro¢ju izobraZeva-
nja in vzgoje, prosvete in kultu-
re, telesne vzgoje in rekreacije,
zdravstva, socialnega varstva, sta-
novanjske ter komunalne dejav-
nosti in na drugih podro¢jih za-
gotavlja obéina v skladu z gospo-
darskim in druzbenim razvojem.
Skladno s tem obéina z letnim in
perspektivnim naértomm doloéa
razvoj sluzb za za-
dovoljevanje skupnih potreb,

Materialna sredstva za zadovo-
ljevanje skupnih potreb se dode-
ljujejo delovnim in drugim orga-
nizacijam, ki v obé&ni opravljajo
zadeve javnega pomena, na osno-
vi njihovih vsakoletnih finanénih
naértov in na osnovi pogodb, skle-
njenih med ob¢ino in temi orga-
nizacijami.

Viri sredstev za zadovoljevanje
skupnih potreb so:

prorad¢unski dohodki, skladi,
lastna sredstva druzb&nthldin dru-
gih organizacij, prispevki obéa-
nov in delovnih organizacij ter
drugi dohodki.

18, élen

Zadovoljevanje skupnih potreb
obdanov zagotavlja obdina s po-

sebnimi organizacijami javnih
sluzb, z delovnimi organizacijamj
in z organi skups¢ine. Te organi-
zacije in organi morajo o svojem
delu in finanénem stanju poro-
¢atl ustanovitelju oziroma pristoj-
nemu svetu skupéd¢ine na njegove
zahteva

19, ¢len

Delovne organizacije lahko pre-
pustijo. krajevnim skupnostim za-
dovoljevanje posameznih skupnih
potreb svojih delavcev, kot so po-
trebe po obratih druzbene prehra-
ne, vzgojno varstvenih ustanovah,
po¢itniskih domovih in drugo. V
tem primeru se medsebojna raz-
merja, zlasti glede sredstev, dolo-
¢ijo s pogodbo.

20. ¢&len

Obéina zagotavlja- vsem obca-
nom zadovoljitev skupnih potreb,
kot to dolo¢ajo ustava, zakoni ter
drugi predpisi in ta statut.

IzobraZevanje in vzgoja
21. élen

Skladno s potrebami celotnega
druZbenega razvoja in gospodar-
stva ustanavlja obé&ina splosno
izobraZevalne, poklicne, strokov-
ne, posebne in druge Sole;

skrbi za ustanavljanje vzgojno-
varstvenih zavodov ter za usta-
navljanje zavodov in organizacij
za splodno in etrokosmo fzahras
Zevanje;

zagotavlja stalna in reana sred-
stva za izgradnjo in vzdrievanje
Sol, vzgojnih ustanov ter za uéno-
vzgojne moé¢i in osebje le-teh v
skladnem odnosu z razvojem go-
spodarstva in drugih javnih sluzb

im skladom za Solstvo in.

s posebn
dolo¢a tudi
sredstev;

obé¢ina skrbi za uénovzgojni ka
der vseh Solskih, vzgojnoizobra-
Zevalnih in kulturnoprosvetnih
ustanov, daje sredstva za §tipen-
diranje tega kadra ter imenuje
organe druZzbenega samoupravlja-
nja le-teh,

na&in zbiranja ten

22. &len

Uéencem iz krajev, kjer ni
osnovne Sole, zagotavlja obc¢ina
povradilo prevoznih stroSkov, e
je bivali¢e uéenca oddaljeno od
Sole ved¢ kot 4 km, ViSino povra-
¢ila in pogoje dolo¢i obéina z od-
lokom. Na enak nadin ureja tudi
visino povradila strodkov za pre-
voz ucéencev srednjih, vi§jih in
visokih ter strokovnih 3ol

23. ¢len

Za otroke s telesnimi in duSev-
nimi meotnjami, ki jih ni mogode
vzgajati v rednih Solah ali rednih
vzgojnoizobraZevalnih zavodih,
ustanavlja obéina po potrebi po-
sebne Sole ali vzgojnoizobraZeval-
ne zavode, oziroma sofinancira
take zavode izven svojega obmod-
ja, ¢e se v njih izobraZujejo nje-
ni obé¢ani.

Kultura in prosveta

24, élen

Ob¢ina ustanavlja kulturnopro-
svetne zavode, sluZbe in organiza-
cije ter pospeduje njihov razvoj

no s porastom in razvojem
gospodarstva ter potrebami in
pravicami obéanov s posebnim
(zirom na dosedanje tradicije,
kulturnozgodovinsko in umetnost-
nozgodovinsko preteklost obéine;
pomaga drustvom in organiza-
cijam pri izvajanju njihovih na-
log na kulturnoprosvetnem pod-
ro¢ju;

glede na bogastvo in vrednost

kulturnih, zgodovinskih, etnograf-

skih in drugih spomenikov ter
zgodovine delavskega gibanja, na-
Se revolucije in upora proti oku-
patorju, skrbi za ohranitev teh
vrednot ter zagotavlja ustrezne
ukrepe za njihovo éuvanje, ohra-
njevanje in restavracijo;

v okviru potreb in svojih moz-
nosti razvija in pospeSuje lpkal-
no zaloZnisko dejavnost tiska in
publikacij;

skrbi za izgradnjo, vzdrZevanje
in funkcionalnost dosedanjih in

‘novih objektov, ki sluZijo kultur-

noprosveinim potrebam in name-
nom ob¢anov in &Sir§e druZbene
skupnosti;

zagotavlja stalna in redna sred-
siva v skladnem odnosu z raz-
vojem gospodarstva in drugih jav-
nih sluzb za dejavnost kulturno-
prosvetnih zavodov, drustev in
organizacij in dolo¢a naéin zbira-
nja teh sredstev.

Telesna vzgoja
25. élen

Ob¢ina skrbi za pravilen razvoj
telesnovzgojne dejavnosti v dru-
Stvih, uénih in vzgojnih zavodih,
za  izgradnjo  telesnovzgojnih,
fporinih in rekreacijskih objek-
tov, otrodkih igri$é, gradi Sportne
naprave in objekte, podpira ob-
tinsko zvezo za telesno vzgojo in
druga drustva pri njihovem delo-
vanju in strokovnem usmerjanju
telesnovzgojne dejavnosti,

Skladno s skrbjo za druge te-
lesnovzgojne dejavnosti skrbi ob-
¢ina tudi za planinstvo ter za
gradnjo in vzdrZevanje in vzdr-
Zevanje planinskih objektov in
naprav.

Zdravstvo
- s a 2,‘-_' 9@:"“ St o

Obd¢ina skrbi za zdravsiven:
varsivo ob¢anov in jim zagotavlja
tiste oblike zdravstvenega var-
stva, ki jih ji nalagajo splodni
predpisi in ki so osnovni pogoj
za razvoj njihove delovne sposob-
nosti in ustvarjalnosti;

skrbl za organizacijo in delo-
vanje zdravstvene sluZbe 1 za
zdravstveni kader;

skrbi za ugodne zdravstveno
pogoje noseénic, matere in otroka
ter za zdrav razvoj otrok in
mladine;

odstranjuje vzroke in posledice
obolenj in invalidnosti;

skrbi za ugodne higienske raz-
mere za Zivljenje in delo in raz-
vija zdravstveno kulturo obéa-
nov;

zagotavlja vsakoletni zdravni-
iki pregled vseh Soloobveznih
otrok in ufefe se miladine ter
otrok v varstvenih zavodih.

27. &en .

Zdravstveno dejavnost oprav-
ljajo zdravstveni zavodi.

V zdravstvenih zavodih je obla-
nom zagotovljena zdravstvena po-
mo¢ v ordinacijah sploéne prakse
zdravstvenega doma in v obratnih
ambulantah.

Zdravstveni zavodi zagotavijajo
obéanom tudi zdravnidke obiske
na domu in strokovno bolniko
nego na domu;

zdravljenje bolnikov pri specia-
listih ali v specialnih zavodih;

zobozdravstveno pomot;

zdravstveno varstvo in pomod
za Zene, otroke in Solsko mladino
v dispanzerjih, posvetovalnicah in
ambulantah;

prvo pcmoé in prevoz ponesre-
¢enih, nenadno ali hevarno obo-
lelih porodnic v zdravstvene za-
vode;
zdravstveno varstvo in pomod
za :

pomoé patronaZne sluzbe obéa-
nom, ki so posebno izpostavljeni
zdravju Skodljivim vplivom oko-
lja in preskrbo z zdravili v le-
karni.

Za tiste vrste zdravstvenega
varstva, ki ga na svojem obmodé-
ju ne more zagotoviti, pa obéina
poskrbi, da jih opravlja ustrezni
zavod druge obéine.

28. ¢len
Obtinska skup$¢ina zagotavlja s
posebnimi predpisi materialna

frndstva za tiste preventivne de-
javnosti, za katere ni plaénik po-
.v.e_bnl sklad ali delovna organiza-
cija.

29. ¢len

Program razvoja zdravstvenega
varstva doloca obé¢ina v sodelova-
nju z zdravstvenimi zavodi, s ko-
munalno skupnostjo socialnega za-
varovanja, obé¢inskim odborom
RK, krajevnimi skupnostmi ter
delovnimi in drugimi organizaci-
jami. Pri izvajanju tega progra-
ma obé¢ina zlasti spodbuja zdru-
Zevanje sredstev delovnih organi-
zacij in krajevnih skupnosti za
ustanavljanje in financiranje
zdravstvenih zavodov ter ob¢ane
in delovne organizacije pri ak-
cijah zdravstveno humanitarnega
znacdaja.

30, ¢len

Za ob¢ane, ki niso zdravstveno
zavarovani, krije ob¢ina delno ali
v celoti strotke zdravstvenega
varstva. Pogoje za kritje stroskov
zdravstvenega varstva dolo¢i ob-
¢ina s posebnim odlokom.

Socialno varstvo
ST CTET— ~

Na podro¢ju socialnega varstva
skrbi obéina za odstranjevanje
vzrokov, ki povzrotajo vzgojne in
socialne probleme;

skrbi za varstvo druZine, zlasti
za varstvo otrok (rejnistvo, skrb-
ni§tvo in druge oblike varstva);

skrbi za varstvo obéanov, ki ni-
so zmoZni, da bi sami skrbeli za-
se, za svoje pravice in za varstvo
svojih koristi;

organizira pomo¢ starim in bol-
nim osebam na domu ali v za-
vodih;

zagotavlja denarno in drugo ne-
posredno pomo¢ socialno ogroze-
nim obdéanom;

izvaja varstvo invalidov, borcev
NOV, Zrtev faSisti¢tnega nasilja in
njihovih druZin,

skrbi za usposabljanje invalid-
ne miadine, invalidnih in defekt-
nih oseb ter za njihovo ustrezno
zaposlitev.

V primeru potrebe more obéina
ustanoviti center za socialno wvar-
stvo,

32. ¢&len

Organi samoupravljanja delov-
nih in drugih organizacij, krajev-
ne skupnosti in ob¢ani so dolZni
prepretevati vzroke za nastanek
socialnih problemov in jih odstra-
njevati tam, kjer so Ze nastali,

Veterinarsivo

33. ¢&len

Ob¢ina skrbi za zdravstveno za-
s¢ito Zivali vseh vrst, predvsem pa
za preprefevanje in zatiranje Zi-
valskih kuZnih, parazitarnih in
vzrejnih bolezni,

Obéina zagotavlja pravilno de-
lovanje veterinarske sluZzbe s svo-
jo veterinarsko inspekcijo, ki skr-
bi za upravne veterinarske zade-
ve, za prepredevanje in zatiranje

|
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%ivalskih kuZnih bolezni in za hi-
Bleno Zivil zivalskega izvora,

a zagolovitev zdravstvene za-
8ite Zviali ima obéina veteri-
narski zavod, ki opravlja strokov-
Ne operativne veterinarske nalo-
ge, zlasti pa preventivno in kura-
tivno veterinarsko slu¥bo na svo-
lem obmo¢ju; z umetnim oseme-
Njevanjem pa vril reprodukcijo
Zivalskega fonda.

Zdravstveno .zastito za zivali
druZbenega sektorja zagotavlja
obéina s tem, da skrbi za organi-
zacijo stalne veterinarske sluZbe
ali stalnega veterinarskega kadra
pri druZbenih Zivinorejskih orga-
nizacijah.

Stanovanjska izgradnja

34. ¢len

Za gradnjo stanovanjskih in po-
slovnih zgradb zagotavlja obéina
pravnim in fiziénim osebam ure-
jena nezazidana gradbena zem-
mljis¢a.

35. ¢len

Za stanovanjsko izgradnjo na-
menj obt¢ina sredstva stanovanj-
skega sklada in sredstva delovnih
organizacij in ob¢anov.

Z lastnimi sredstvi sodeluje ob-
¢ina pri izgradnji stanovanj za
borce NOV, druzine padlih bor-
cev ler Zrtev fasistiCnega nasilja
in ob¢anov, ki uZivajo socialno
varstvo obéine.

Obéina spodbuja in organizira
zdruzevanje sredstev obéanov in
delovnih organizacij za stanovanj-
sko izgradnjo,

Obé¢inska skup$¢ina s posebnim
predpisom dolo¢a kreditno poli-
tiko za stanovanjsko izgradnjo.

QObéina skrbi za pravilno razde-
Ijevanje stanovanj, ki so druzbena
lastnina, za urejanje stanovanj-
skih razmerij in za dosledno uve-
ljavljanje stanovanjskih pravi_c
ob¢anov ter za njihove vsaj naj-
nujnejée stanovanjske prostore,

Za stanovanja zaposlenih ob¢a-
nov skrbijo njihove delovne orga-
nizacije, ob¢ina pa skrbi za sta-
novanja ob¢anov, zaposlenih v
tistih javnih sluzbah, ki jih sama
financira.

Komunalna dejavnost

36. clen

Ob¢ina skrbi za preskrbo z elek-
tricno energijo in vodo, skrbi za
opravljanje pozarnovarnostne,
gorskore$evalne in dimnikarske
sluzbe, za vzdrzevanje pokopalisé,
cest in potov, za prometne zve-
ze, javno razsvetljavo, kanaliza-
cijo, vzdrzevanje ¢&istode, izgled
krajev, organizacijo trznice, za
opravljanje obrtnih uslug, po-
grebnih uslug in podobnih zadev.

317, ¢len

Skrb za pravilno delovanje ko-
Munalnih naprav in opravijanje
komunalnih storitev poveri obgi-
Na komunalnim in drugim orga-

lzacijam.

. Komunalne organizacije poslu-

Jejo po sploénih predpisih, ki ve-

ljajo za take organizacije, in po

Predpisih, ki jih izda skup$¢ina

g:i po njenem pooblastilu drug
Ban,

38, &len

Cene za storitve in tarife ko-
Munalnih organizacij dolota ali
Potrjuje  skupi¢ina., - Skupéina
gl'edplsuje tudi vigino prispevkov
1} , delovnih in drugih orga-

Zaclj za uporabo komunalnih

naprav in za usluge, kadar ni mo-
gote ugotoviti posameznih korist-
nikov,

39, élen

Komunalne organizacije, ki
opravljajo sluZzbo za zadovoljeva-
nje skupnih potreb ob¢anov na
obmoéju obé¢ine, ustanavlja obéin-
ska skups¢ina, ¢e s predpisi Sir§e
druZbene skupnosti ni drugade do-
lo¢eno.

40. ¢len

Z letnim in perspektivnim na-
¢értom doloca obéina razvoj posa-
meznih sluZb za zadovoljevanije
skupnih potreb skladno z razvo-
jem proizvajalnih sil in drugimi
materialnimi moZnostmi.

Sredstva, ki jih delovne in dru-
Ze organizacije namenijo za =»a-
dovoljitev skupnih potreb, je mo-
gote uporabiti le v skladu s smer-
nicami druZbenega nadrta.

Druge dejavnosti

41, ¢len

Obéina zagotavlja opravljanje
sluzbe za zaposlovanje delaveev,
katastrsko geodetske sluZzbe tef
skrbi za opravljanje drugih sluzb
za zadovoljevanje skupnih potreb.

42, ¢len

Na obmoé¢ju obéine lahko skup-
%¢ina, krajevne skupnosti ali
druzbene organizacije ustanovijo
za zadovoljevanje skupnih potreb
§e druge organizacije.

43. ¢len

Delovne organizacije, ki oprav-
liajo sluzbo za zadovoljevanje
'*51'.1;‘1'1“\ in\;]ﬂ"!), Mot “E;x porocati
ustanovitelju ali pristojnemu sve-

tu skupséine o svojem delu in o
finan&nem stanju.

44, ¢len

Delovne organizacije zadovolju-
jejo tiste skupne potrebe svojih
delavcev, ki zagotavljajo povedano
delovno sposobnost delovne skup-
nosti (obrati druZbene prehrane,
ustanove otroSkega varstva, po-
¢itni¥ki domovi in drugo),

Ce delovne organizacije teh
skupnih potreb svoiih delavcev ne
zadovoljujejo, so dolZne iz sklada
skupne porabe prispevati sredstva
organizaciji, ki te potrebe njiho-
vih delaveev zadovoljuje,

Delovne in druge organizacije,
ki z investicijsko dejavnostjo ali
z vzdrZzevanjem svojih objektov in
naprav povzro¢ajo, da je treba v
ob&ini zadovoljevati ve¢je skupne
potrebe, morajo zagotoviti skup-
5¢ini oziroma krajevni skupnosti
sorazmeren del sredstev za kritje
povedanih skupnih potreb,
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45, ¢len
Ob¢ina “usmerja in wvsklajuje
gospodarski razvoj druZbenih

sluzb in razvoj druZbenega stan-
darda na svojem obmo¢ju z let-
nim in perspektivnim druZbenim
na¢rtom za posamezne panoge go-
spodarstva ali javnih sluZb, pa
tudi s programi razvoja za dalja
razdobja.

46. ¢len

Z urbanistiénim projektom do-
lo¢a ob¢ina ureditev mesta in po-

sameznih naselij, temeljno pro-
metno mreZo, zazidalne okoliSe,
rekreacijske prostore, ureditev vo-
da, mrezo Solskih, zdravstvenih,

kulturnoprosvetnih zavodov in
drugo.
. 47. élen

Razen =z druZbenimi naérti

usmerja obéina gospodarski raz-
voj in razvoj druzbenih sluZb tu-
di s smotrno uporabo svojih sred-
stev, z zdruZevanjem svojih sred-
stev in sredstev delovnih organi-
zacij in ob¢anov, s kreditno poli-
tiko ter s priporoé&ili delovnim or-
ganizacijam,

48. &len

S svojim naértom usmerja ob-
¢ina razvoj gospodarstva v posa-
meznih gospodarskih panogah s
temn, da dolota obseg proizvodnje,
stopnjo produktivnosti, narodni
dohodek in njegovo razdelitev,
Skladno z razvojem gospodarstva
dolo¢a tudi razvoj javnih sluzb
in druzbenega standarda,

49, ¢len

Druzbeni naért dolota smernice
in proporce kreditne politike,
ukrepe za dvig dohodka delovnih
organizacij in posameznikov
skladno z uspehi njihovega dela
ter ukrepe za vskladitev osebne
in skupne potro§nje s proizvod-
njo, z dohodkom in s produktiv-
nostjo

50. ¢len

Zaradi usmerjanja in vsklaje-
vanja gospodarskega in druzbene-
ga razvoja v obéini morajo delov-
ne organizacije dostavljati osnut-
ke in sprejete letne in perspek-
tivne nac¢rte ter investicijske pro-
grame obéinski skup&éini.

51. &len

Osnutek letnega in perspektiv-
nega nadérta izdela pristojni
upravni organ. Po obravnavi
osnutka na sejah svetov obdéinske
skupédéine sestavi svet za druZbeni
plan in finance predlog naérta in
ga podlje v obravnavo organiza-
cijam, Ki so dolotene, da raz-
pravljajo o ob¢inskem prorafunu,
in vsem delovnim organizacijam,
Tudi nadaljnji postopek glede
sprejemanja je enak kot za spre-
jetje ob¢inskega proraduna,

52. &len

Naérti gospodarskega in druz-
benega razvoja, ki jih je sprejela
obtinska skup&¢ina, so obvezni za
ob¢ane ter vse delovne in druge
organizacije.

53. ¢len

Izvrievanje druZbenega nadria
spremljajo pristojni upravni or-
gani, ki po preteku vsakega ¢e-
irtletja sestavijo poroéilo in ga
predloZijo v obravnavo pristojnim
svetom.

54, &len

Svet za druZbeni plan in finan-
ce mora predloZiti ob&inski skup-
&¢ini polletno porot¢ilo o izvriitvi
naérta, na njeno zahtevo pa tudi
poro¢ila iz prejsnjega ¢lena.

55, élen
Obéinska skup3¢ina objavi po
obravnavi poroé¢ila o izpolnitvi
letnega naérta glavne podatke o
izpolnitvi in sklepe, ki jih je v
zvezi s tem sprejela,

56, ¢len

S kreditno politiko ob¢ina
usmerja svoj gospodarski razvoj,

ki je doloten z druZbenimi nadrti
in predpisi in sicer:

z naloZzbami po najugodnejgih
ekonomskih kriterijih;

s priporoé¢ili uporabnikom druz-
benih sredstev, da zdruZujejo
sredstva za izvriitev nalog, pred-
videnih v druzbenih naértih;

z zbiranjem sredstev organiza-
cij in ob¢anov;

s kreditiranjem gospodarskih in
drugih delovnih organizacij in
obéanov;

s spremljanjem razvoja gospo-
darskih in drugih organizacij;

z druzbenim nadzorstvom,

Svojo kreditno politiko uresni-
¢uje obéina s komunalno banko,

i 57. €len
Komunalna banka posluje s fi-
nanénimi sredstvi obéine, sred-

stvi delovnih organizacij ter last-
nimi sredstvi skladno s predpisi,
druzbenimi naérti in dolodili tega
statuta. Posojila daje iz lastnih
banénih sredstev, iz zdruZenih
sredstev in iz sredstev, ki jih na-
jame v ta namen.

Komunalna banka mora zagoto-
viti razpoloZljiva sredstva prven-
stveno tistim delovnim organiza-
cijam in za take dejavnosti, ki
skladno z druZbenim naértom do-
sezejo najboljdi ekonomski uéi-
nek.

v,
OBCINSKA SREDSTVA

58. &len

Ob¢ina opravlja svoje naloge s
sredstvi, ki ji pripadajo iz drui-
benega dohodka, s sredstvi, ki
izvirajo iz obveznosti ob&anov in
s sredstvi, ki jih na podlagi pro-
ste odlo¢itve zdruZujejo delovne
in druge organizacije ter obéani
Vv obéini, '

59, ¢len

Vire dohodkov v ob¢ini doloéa-
jo predpisi &ir%e druZbenopoliti¢-
ne skupnosti v okviru enotnega
druZbenoekonomskega sistema in
enotne delitve druZbenega dohod-
ka. Ob¢inska skupééina pa jih do-
lo¢a z druZbenim naértom ali z
odloki.

Delovne organizacije, krajevne
skupnosti in drZavljani lahko
zdruZzujejo svoja sredstva za krit-
je skupnih potreb ob¢anov ali za
razvijanje in napredek dejavno-
sti skupnega pomena. ZdruZena
sredstva se ne smejo uporabiti v
druge namene,

60. ¢len

Ob¢inska skup$éina predpisuje
krajevne dajatve, upostevaje de-
janske skupne potrebe v obéini,
materialne moznosti obfanov, ni-
vo splodne potrodnje in gibanje
osebnega in druZbenega standarda.

61. ¢len

Za izgradnjo objektov za zado-
voljitev skupnih potreb lahko
uvede ob¢ina krajevni samopri-
spevek,

Krajevni samoprispevek lahko
uvede za del obmo¢ja ali pa za
celotno obmotje obZine. Za uved-
bo krajevnega samoprispevka za
celotho obmoéje obéine mo-
ra ob¢inska skupstina razpi-
sati referendum; za uvedbo kra-
jevnega samoprispevka za del
obmotja pa je potrebno soglasje
vseh zborov voliveev tistega ob-
moéja. o 2

Krajevni samoprispevek je mo-
gote uporabiti samo v namene,
za katere. je' bil uveden. -
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62. &len

Smernice za izdelavo prora-
¢una daje ob&inska skup$éina na
podlagi razprave in analize devet-
meseéne izvrSitve dohodkov in
izdatkov prora¢una tekoéega leta.

Prora¢un strokovno izdela or-
gan, pristojen za finance, ki zbe-
re zahteve temeljnih upravnih or-
ganov, samostojnih organov in
sluZzb, druZbenopolitiénih organi-
zacij, krajevnih skupnosti in dru-
gih koristnikov.

Osnutek prora¢una dohodkov in
izdatkov obravnava svet za drui-
beni plan in finance, ki izdela
predlog proraéuna in ga poélje v
razpravo obéinskemu odboru
Socialisticne zveze delovnega
ljudstva, zborom volivcev in kra-
jevnim skupnostim.

O njihovih predlogih in naértih
glede prorafuna razpravlja svet
za druZbeni plan in finance in se-
stavi predlog proratuna, ki ga
predloZi obdinski skupdé¢ini skup-
no s predlogi in mnenji organiza-
cij, ki jih ni uposteval,

Po obravnavi sprejme obéinska
skupééina prora¢un, ki vsebuje
pregled vseh dohodkov in izdat-
kov proraf¢una in skladov.

63. ¢len

Izvrievanje prorad¢una spremlja
svet za druZbeni plan in finance
in o tem obvesfa obé¢insko skup-
i¢ino. 1]

64. &len

Zakljuéni  raéun
sprejme skupééina.

prora¢una

65. ¢len

Obé¢ina ima sklade za financi-
ranje tistih dejavnosti, ki zahte-
vajo stalna in trajno zagotovlje-
na sredstva. Skups¢ina ustanav-
1ja sklade z odloki.

66. ¢len

Skladi so praviloma pravne ose-
be in jih obé¢ina ustanavlja po na-
éfnh druzbenega samoupravlja-
nja.

Natanénej$e predpise o poslova-
nju skladov dolo¢ajo statuti skla-
dov, ki jih potrdi ali predpise
obéinska skupééina,

67. ¢élen

Skiadom pripadajo sredstva po
ustanovitvenih odlokih, druZbe-
nem planu in drugih predpisih;
nadin uporabe pa je dolofen s fi-
nanénim naértom in s programom
sklada.

68. ¢&len

Obé¢inska skupifina razpravlja
o finanénih naértih in programih
skladov in o njihovih zakljuénih
ra¢unih ter pri tem doloéa smer-
nice za delo in porabo sredstev.

Ce skupééina ugotovi nesmotrno
ali nenamensko razporeditev
sredstev sklada, lahko odpravi ali
razveljavi akt organa druzbenega
samoupravljanja sklada.

Organi druZbenega samouprav-
ljanja sklada morajo dajati skup-
§¢ini na njeno zahtevo obéasna

poro¢ila, letna porodila pa ob
predloZitvi letnega zakljuénega
racuna.

69, ¢len

Obéani morajo biti seznanjeni
s porabo sredstev skladov, V ta
namen je treba finanéne nadérte,
programe skladov in zakljuéne
raéune objaviti, lahko pa jih tudi
obravnavajo zbori voliveev.

-

V.

RAZMERJA OBCINSKIH ORGA-
NOV DO DELOVNIH ORGANI-
ZACLY

70. &len

Delovne organizacije obveiéajo
obéinsko skupd¢ino in njene or-
gane o svojem delu ter o splos-
nem ekonomskem in finanénem
stanju, o izpolnjevanju proizvod-
nega naérta ter o zdravstvenem
in higiensko tehniénem varstvu
zaposlenih s tem, da jim na nji-
hovo zahtevo dostavijo porotila.

Velovne organizacije morajo
posiljati obéinski skupééini oziro-
ma organu, ki nadzoruje zakoni-
tost njihovega poslovanja, tudi
sklepe sej najvi§jega organa sa-
moupravljanja, sprejete letne in
perspektivne proizvodne naérte
ali delovne programe in investi-
cijske naérte.

Delovne organizacije so doline
odgovoriti na anketo, ki jo izve-
dejo ob¢inska skupé$éina ali njeni
organi, da bi ugotovili primer-
nost ali naéin zadovoljitve dolo-
&enih skupnih potreb obéanov,

71, ¢len

Poro¢ila in druge akte delovnih
organizacij iz prej§njega ¢lena
prouéi pristojni organ ob-
¢inske skupséine, ki po potrebi
pripravi predlog za obravnavanije
zadeve pri pristojnem svetu; ta
pa lahko predlozi zadevo v obrav-
navo ob¢inski skupsé¢ini,

72. élen

Ce obé¢inska skupséina oziroma
ustrezni svet ali komisija po ob-
ravnavanju porodila ali drugega

akta delovne organizacije o za-
devi sprejme dolo¢ena mnenja ali
priporo¢ila, jih sporo¢i delovni
organizaciji. Najvi§ji organ samo-
upravljanja delovne organizacije
mora mnenje oziroma priporodilo
obravnavati na prvi prihodnji se-
ji in nato sporoéiti svoje stali-
g¢e organu, ki je mnenje ali pri-
poroéilo dal.

Samoupravni organ delovne or-
ganizacije mora seznaniti delovno
skupnost z mnenjem ali priporo-
&lom skup$¢ine, kadar le-ta to
zahteva. g

73. ¢len

Obéinska skupééina daje poro-
Stvene izjave za jila delovnim
organizacijam, kadar te najema-
jo posojila za razSiritev ali izbolj-
ganje poslovanja, ¢e je naloZba
ekonomsko in tehnolodke uteme-
ljena in ni v nasprotju z druZbe-
nim naértom obéine,

Obé¢inska skupéé¢ina odkloni de-
lovni organizaciji porodtvo za po-
sojilo, ¢ée ugotovi, da delovna or-
ganizacija slabo gospodari in se
ne ravna po njenih priporoéilih,
ki naj izbolj%ajo poslovanije.

74, &len

Za pospesevanje razvoja gospo-
darstva in druzbenih sluzb v ob-
&ini ter za zadovoljevanje skup-
nih potreb obanov organizira ob-
¢inska skupi¢ina na lastno pobu-
do ali na pobudo zainteresiranih
dﬁlovnlh organizacij skupne ak-
cije.

Na posvetu predstavnikov sa-
moupravnih organov delovnih or
ganizacij, ki ga lahko skli¢e pred-
sednik obéinske skupééine, se
vsklajujejo interesi in sestavi pro-
gram skupne akcije. ’

Obveznosti, ki zadenejo v skup-
ni akeiji ob¢ino in delovne orga-
nizacije, urede s pogodbo.

75. élen
Neposredno nadzorstvo nad de-
lom komunalnih organizacij

opravljajo pristojni sveti obéin-
ske skupSé&ine.

Svet skupé¢ine je v izvajanju
nadzorstva upravi¢en odre¢i so-
glasje aktom komunalne organi-
zacije, ée so v nasprotju z inte-
resi ob¢anov pri zadovoljevanju
skupnih potreb,

76. ¢len

Komunalna organizacija se mo-
ra pri svojem delu oziroma poslo-
vanju drzati smernic pristojnega
sveta ob¢inske skupséine.

Ce meni komunalna organizaci-
ja, da izvréevanje smernic krsi
samoupravne pravice delovne
skupnosti, ali da bi zaradi neeko-
nomskih cen za$la v tezak finané¢-
ni polozaj, lahko v petnajstih
dne po prejemu smernic vloZi
ugovor pri obé¢inski skupdcéini.

Ce skup$tina ugotovi, da cene
niso ekonomske in kljub temu za-
vrne ugovor, je dolina zagotoviti
sredstva za nadomestitev do de-
janske ekonomske cene.

Skupé¢ina obravnava ugovore
na prvi seji ter je njena odlo&i-
tev za komunalno organizacijo ob-
vezna,

717. élen

Obé¢inska skupécina zagotovi
sredstva za sanacijo delovne or-
ganizacije le v primerih, ¢e je
le-ta zadla v teZave zaradi objek-
tivnih okolis¢in in ¢&e je obéina
zainteresirana za njen nadaljnji
obstoj.

78. ¢len

Ob¢inska skupdéina nadzoruje
s svojimi in drugimi organi >
vanje in razpolaganje z druzbeni-
mi sredstvi, s katerimi upravlja-
jo delovne in druZbene organiza-
cije ter drugi.

VI.

ORGANIZACIJA IN DELO
OBCINSKE SKUPSCINE
IN NJENIH ORGANOV

Sestava in organizacija

79. ¢len

Obé¢inska skupééina je najvidji
organ oblasti in organ druZbenega
samoupravljanja v mejah pravic
in delZnosti obéine.

Skupé¢ino sestavljata obé&inski
zbor in zbor delovnih skupnosti;
v vsakem zboru je 28 odbornikov.

Odbornike ob&inskega zbora vo-
lijo neposredno obéani, odbornike
delovnih skupnosti pa delovni
ljudje, ki so na obmoéju obé€ine
zaposleni v delovnih organizaci-
jah, drzavnih organih, druZbeno-
politiénih organizacijah in dru-
étvih ter drugi obéani, ki delajo
na obmoéju obé¢ine in za katere
je to doloéeno z zakonom.

80, élen

Odbornik ne more biti isto¢as-
no ¢&lan obeh zborov. Nihée ne
more biti dvakrat zaporedoma iz-
voljen v isti zbor skupé¢ine razen
odbornikov, ki so bili izvoljeni v
okrajno skup$¢ino. Le-ti v na-
slednji mandatni dobi ne morejo
biti ponovno izvoljeni za odbor-
nike okrajne skup#ine.

Ce so odborniki obeh zborov v
celoti izvoljeni ma novo, dolo¢i
skupé¢ina na prvi seji, katerim
odbornikom traja mandatna doba
dve leti,

Podrodje in delo

81, ¢len

Skups¢ina opravlja zadeve iz
svoje pristojnosti neposredno ali
s svojimi organi. Samo na seji
opravlja skupés¢ina te-le zadeve:

odlota o spremembi statuta;

sprejema druZbene nadérte;
sprejema urbanisti¢ne naérte;

sprejema prora¢un in zakljuéni
raéun;

sprejema splodne predpise, od-
lo¢be in sklepe;

sprejema resolucije in daje pri-
poro¢ila organom druZbenega sa-
moupravljanja;

ustanavlja delovne organizacije;

ustanavlja sklade in odlo¢a o
prenehanju njihovega obstoja;

izvrSuje druzbeno nadzorstve
nad delovanjem delovnih in dru-
gih organizacij v obéini in nadzo-
ruje delo svojih organov ter jim
daje smernice;

prou¢uje poro€ila, analize in
elaborate iz raznih podroéij ter
na podlagi teh sprejema sklepe,
priporo¢ila in ustrezne ukrepe;

sodeluje z ob¢inskim sodis¢em
pri spremljanju in proudéevanju
druZbenih odnosov in pojavov in
obravnava njegova porodila o
uporabi zakonov in o problemih
njegovega dela;

izvrSuje druZbeni nadzor
uporabo druzbenih sredstev;

odlo¢a o sklepanju pogodb gle-
de nepremiénin;

najema posojila. in prevzema
porostvo za posijila delovnim or-
ganizacijam;

voli in razresuje predsednika
skupscéine, ¢lane svetov in komi-
sij skupéc¢ine in delegate v pred-
stavniSka telesa Sirdih dru;‘aben9~

- wmn

oblinskega so-
disca, sodnika za prekrske in nje-
govega namestnika, imenuje in
razreSuje tajnika skupdcine in
predstojnike temeljnih upravnih
organov ter opravlja druge voli-
tve in imenovanja ali razrefitve;

sklepa o vidini nagrade pred-
sedniku ter o povraédilu strodkov
odbornikom skupéé¢ine, <¢lanom
svetov in komisij;

sklepa o organizaciji upravnih
organov;

sklepa o predlogih zborov vo-
liveev in po potrebi ukrepa;

razpisuje referendum;

proglasa zasluZne osebe za ¢asf-
ne obéane;

sprejema poslovnik;

sklepa o vlozitvi ugovora za
varstvo samoupravnih pravic ob-
&ine;

odloéa o drugih vprasanjih, za
katere je pristojna.

82. ¢len

O zadevah iz pristojnosti skup-
8¢ine razpravljata in odlodata
zbora praviloma skupno.

Zbora zasedata lo¢eno, ¢e tako
sklene skup&éina, ali ¢ée tako zah-
teva ve¢ina nmavzo¢ih odbornikov
posameznega zbora.

V izkljuéni pristojnosti posa-
meznega zbora so volitve predse-
dujotega na seji zbora, volitve
mandatnoimunitetne komisije, na-
domestne volitve in odpoklic od-
bornikov zbora.

nad

sodnike porolnike

83. ¢len

Zaradi obravnavanja in reseva-
nja vpradanj splofnega pomena za
obéino lahko skupétina zaseda
skupno z obéinskim odborom So-
cialistitne zveze delovnega ljud-
stva, obéinskim sindikalnim sve-
tom ali obé¢inskim komitejem
Zveze mladine Slovenije,
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V tem primeru je to zasedanje
druzbenopoliti¢nega zbora obéi-
ne, ki ga sklite predsednik ma
predlog skup&éine ali navedenih
druzbeno-politi¢nih organizacij.

84, ¢len

Kadar odlotata zbora na lode-
nih sejah, morata predpis ali
sklep izglasovati v enakem bese-
dilu,

Ce se zbora o besedilu ne spo-
razumeta, doloéita skupno komi-
sijo, ki naj doseZe soglasnost be-
sedila.

Komisijo sestavljajo ¢lani obeh
zborov v enakem §tevilu.

Komisija porota obema zboro-
ma na skupni seji; ¢e se zbora
tudi po poro¢ilu komisije ne spo-
razumeta za enako besedilo, od-
lozita sejo na prihodnji dan. Ce
se tudi na tej seji zbora ne spo-
razumeta, sklep ni sprejet, za-
deve pa nato ne moreta obrav-
navati pred potekom Sestih me-
secev, razen Cte gre za sprejetje
druZbenega naérta in prora¢una.

Poslovnik predpisuje podrob-
nejéi postopek vsklajevanja -in
poslovamja komisije,

85. ¢len

Skupéc¢ina sklepa veljavno, ka-
dar je na seji navzota ve¢ina od-
bornikov vsakega zbora; zbor
sklepa veljavno, ¢e je navzota ve-
¢ina odbornikov

Sklep je sprejet, te je zanj gla-
sovala vefina navzotih odborni-
kov skupécéine. '

Sprememba obéinskega statu-
ta, druzbeni mac¢rt in prorafun so
sprejeti, ¢e je zanje glasovala ve-
¢ina odbornikov vsakega zbora.

86. ¢len
Glasovanje na. seji je pravilo-
ma javno.
Skupé¢ina lahko odlo¢i, da je v
posameznih primerih glasovanje
tajno.

87. ¢len

Seje skupSéine so javne; le v
izjemnih primerih so lahko tajne,
o ¢emer sklepa skup$éina,

Na sejah skupd¢ine ima pravi-
co sodelovati v razpravah razen
odbornikov skup&¢ine tudi tajnik
skupééine.

_ Skupitina lahko povabi na svo-
io sejo predstavnike delovnih or-
ganizacij in krajevnih skupnosti,
kadar razpravlja o njihovem delu
in o vpraSanjih, ki so jih le-te
predlagale.

88. ¢len

Seje skupécine in zborov sklis
cuje predsednik skupi¢ine po po-
trebi.

Predsednik je dolzan sklicati
sejo skupdtine, fe to zahteva ena
tretjiina odbornikov enega zbora,
eden od svetov skupd¢ine ali ob-
¢inski odbor Socialisti¢ne zveze
delovnega ljudstva, Le-ti pa mo-
rajo predlagati, katero zadevo naj
skupé¢ina obravnava, Ce predsed-
nik kljub zahtevi me sklide seje
skupd¢ine v roku 15 dni, jo skli¢e
predsednik okrajne skupdéine.

Skupnim  sejam  predseduje
predsednik skupé¢ine, sejo posa-
meznega zbora pa vodi predsedu-
joti, ki ga med seboj izvolijo od-
borniki zbora.

89, élen

Skupi¢ina enkrat letno obrav-
nava poroé¢ila:

o delu svetov in komisij skup-
Séine;

o delu krajevnih skupnosti in
zborav voliveev;

0 delu upravnih organov,

Skup#¢ina lahko obravnava tu-
di poro¢ila o delu drugih orga-
nov in organizacij, ¢e je tako do-
loteno s predpisi SirSe druzbene
skupnosti, oziroma &e to sama od-
lodi,

Porodila iz drugega in Cetrtega
odstavka tega ¢lena skupsé¢ina ob-
javi in jih lahko obravnavajo zbo-
ri voliveev.

90. tlen

Podrobnejie dolotbe o delu
skupé¢ine in posameznih zborov
vsebuje poslovnik, ki ima tudi
dolo¢be za delo komisij in svetov
skups¢ine, ¢e ti nimajo lastnih po-
slovnikov.

Predsednik

91. élen
Skupécina izvoli med svojimi
¢lani predsednika,
Kandidata za predsednika skup-

§¢ine lahko predlaga najmanj de- -

set odbornikov na lastno pobudo
ali na pobudo obéinskega odbora
Socialisticne  zveze delovnega
ljudstva.

Volitve so javne ali tajne.

Za predsednika skupi¢ine je, iz~
voljen kandidat, ki dobi veéino
glasov od skupnega $tevila od-
bornikov obeh zborov.,

Predsednik je izvoljen za dobo,
za katero je izvoljena obé¢inska
skup&dina,

Po preteku mandata skup&éine
predsednik nadaljuje z delom do
izvolitve novega predsednika,

Predsednik predstavlja skupgéi-
no, zastopa ob&ino kot pravno
osebo ter opravlja druge zadeve,
ki mu jih nalagajo ustava, predpi-
si in ta statut ter zadeve, za ka-
tere ga pooblasti skupé¢ina,

92. ¢len

Predsednik skup&éine:

skrbi za pripravo sej skupddi-
ne in njenih zborov, sklicuje in
vodi seje, skrbi za delo skupsé¢ine
in njenih organov in za izvrsitev
sklepov skups¢ine:

vsklajuje delo organov skup-
§¢ine z delom drugih organov v
ob¢ini;

vsklajuje s tajnikom delo ob-
¢inskih organov, kadar ti kot stro-
kovni organi pripravljajo zadeve
zaradi odlo¢anja v skupi¢ini in
svetih;

lahko zahteva od tajnika ali
stare§in upravnih organov podat-
ke in porodila, ki so potrebni za
delo skupéfine in njenih organov,
ali za izvajanje njenih sklepov:

lahko odredi svetu ali komisiji
skupétine, da obravnava posamez-
na vprasanja s svojega podrod¢ja
ter lahko sklite sejo sveta, ¢e
predsednik sveta na njegovo za-
htevo tega ne stori:

zadrZi izvritev ali sklep orga-
na skupstine, izdanega izven
upravnega postopka, ¢e misli, da
je nezakonit;

sme zadrZati jzvr§itev aktov, &e
misli, da so v nasprotju s politiko
skupdtine; ¢e je akt zadrzal, ga
mora predloZiti skup&¢ini na prvi
seji, da o njem odlo¢a.

93, &len

Skupé¢ina ima lahko podpred-
sednika, ki ga izvoll na enak na-
¢in kot predsednika.

V odsotnosti nadomes¢a pred-
sednika podpredsednik, v odsot-
nosti tega pa odbornik, ki ga po-
oblasti skupstina.

Predsednik lahko prenese dolo-
¢ene zadeve s svojega delovnega
podro¢ja podpredsedniku v samo-
stojno opravljanje.

94, ¢len

Predsedniku in podpredsedniku
pripada za stalno delo v skupééini
meseéna nagrada,

Pravice in dolZnosti odbornikov

95, ¢len

DolZnost odbornika skupi¢ine
je ¢astna druZbena funkeija.

Odborniki imajo =zlasti
pravice in dolZnosti:

udeleZevati se sej skupifine in
njenih organov in sodelovati pri
njihovem delu;

seznaniti se z ustreznim gradi-
vom, ki je v pripravi za sejo
skups¢ine ali njenih organov;

predlagati, da skups¢ina sprej-
me sploéne predpise in sklepa o
posameznih zadevah;

zahtevati pojasnilo o posamez-
nih zadevah (interpelacija), pred-
lagati spremembe in dopolnitve
besedila aktov (amandmaji) in
predlagati, da se zadeva umakne
z dnevnega reda, ali da se obrav-
navanje preloZi;

sproZiti obravnavo in odlo¢anje
o kateremkoli vprasanju splo$ne-
ga pomena za ob¢ino ali za Sir§o
druzbeno skupnost in o vprasa-
nju, ki ima pomen za obmodje vo-
vilne enote;

porotati o delu skupé¢ine voliv-
cem na zborih voliveev, na se-
stankih druZbenopoliti¢nih orga-
nizacij in ob podobnih prilikah;

skrbeti, da so zbori volivcev v
njihovi volilni enoti redno skli-
cani, aktivnho sodelovati v delu
teh zborov ter skrbeti, da pristoj-
ni organi izvr§ijo sprejete sklepe;

zahtevati  strokovno  pomot
upravnih organov za opravljanje
svojih dolZnosti v skupd&ini ter v
ta namen tudi brezpla¢no upo-
rabljati publikacije in strokovno
knjiZnico;

imajo pravico do povradila
stro8kov, ki so nastali z opravlja-
njem njihove dolZnosti; &e pa
opravljajo stalno delo v skup&di-

te-le

ni, pa tudi pravico do meseé¢ne -

nagrade.

96. &len

Odbornik skup#tine uziva v &a-
su mandata imuniteto.

Odbornik skupé¢ine ne sme biti
poklican na odgovornost, ne sme
se mu vzeti prostost in tudi ne
sme biti kaznovan za glasovanje
ali mnenje, izraZeno v skup&éini.

Za kaznivo dejanje, ki se prega-
nja po uradni dolfnosti, ni dovo-
ljeno odborniku skup&fine brez
privolitve njegovega zbora wvzeti
prostost ali za¢eti zoper njega ka-
zenski postopek; ¢e zbor ni zbran,
da privolitev mandatno imunitet-
na komisija; zbor, ki mu odbor-
nik pripada, pa mora pozneje pri-
volitev potrditi. Privolitev ni po-
trebna, ¢e gre za kaznivo dajanje,
za katero je preiskovalni zapor
obvezen, ali ¢e so odbornika
skupé¢ine zalotili pri kaznivem
dejanju, za katerega je predpisa-
na kazen strogega zapora, daljSa
od enega leta ali hujda kazen

97. &len
Odborniki skup$¢ine so za
opravljanje dolZnosti odgovorni

obéanom in skup&éini,

Vsak odbornik skupé¢ine ima
pravico na seji predlagati posto-
pek za odpoklic odbornika zbora,
ki se najmanj Sest mesecev zapo-
redoma ni udelezil sej zbora.

Predlog za sprozitev postopka
o odpoklicu odbornika je sprejet,
¢e je glasovala zanj ve¢ina vseh
odbormikov ustreznega zhora,

Akti skupééine

98, ¢len

Pri izvrSevanju svojih . nalog
sprejema skupsé¢ina odloke, od-
redbe, navodila, odlo¢be, sklepe,
priporoéila in druge akte.

Odlok je splofen predpis, s ka-
terim skup$¢ina ureja zadeve, ki
so splo§nega pomena za gospodar-
ski, komunalni, kulturni ali social-
ni razvoj ob¢ine in ki niso urejene
z zakonom ali z drugim predpisom,
ali zadeve, za katerih ureditev je
skupétina poobladtena z zakonom
ali z drugim predpisom.

Odredba je akt, ki ga izda
skupi¢ina zaradi izvrSitve pred-
pisa §irSe druzbene skupnosti ali
svojega predpisa v primeru, ko
gre za ureditev dolotenega stanja,
ki ima splo§ni pomen.

Navodilo je akt, s katerim se
zaradi izvrSitve predpisa dolota-
jo pravila za postopek in delo
upravnih organov ali za oprav-
ljanje upravnih zadev.

Za ureditev vprasanj splo§nega
in trajnega pomena sprejema
skupéc¢ina posebne normativne
predpise s posebnim nazivom, kot
so: poslovnik skupsé¢ine, druZbeni
nadrt in prorac¢un, Z resolucijo ali
priporo¢ilom dolota skupséina v
posebnih vprasanjih nacelna sta-
li%¢a in usmerja delovanje orga-
nizacij,

Posamezne primere ureja skup-
§¢ina z odlotbo, s sklepom pa od-
lota o tistih vpraSanjih, za kate-
ra ne izdaja sploSnih predpisov
ali odloéb,

99, élen

Vse akte skups¢ine podpisuje
predsednik, ¢¢ ni s predpisi dru-
gate doloteno.

Svoje akte objavlia skup8éina v
Uradnem vestniku. .uradnem gla-
silu obéine Kamnik,

Predpisi za¢no veljali osmi dan
po objavi v uradnem glasilu, ¢e
ni v samem predpisu dolodeno,
da za¢ne veljati v kraj$em roku.

Organi skupé&éine

100. ¢len

Organi skup#¢ine so: komisije,
sveti in upravni organi.

Komisije skup&éine

101. élen

Za proutevanje posameznih
vpradanj, za pripravo predlogov
in za opravljanje drugih zadev &
svojega delovnega podrod¢ja ima
skupé€ina lahko komisije, ki
stalne in zaCasne. -

Stalne komisije skupd¢ine se
ustanovijo s tem statutom. Sestav-
ljajo jih ¢lani skupSéine, razen
komisije za volitve in imenova-
nja, katere é¢lani so tudi pred-
stavniki druZbenopoliti¢nih orga-
nizacij.

Mandat ¢lanov komisije traja
dve leti. :

Zatasne komisije imenuje skup-
S¢ina za opravljanje nalog, ki jih
doloti ob imenovanju komisije.
Zatasne komisije sestavljajo ¢la-
ni skupééine, lahko pa tudi pred-
stavniki delovnih organizacij in
drugi obéani,

102, ¢len
Stalne komisije skupécine so:
komisije za druZbeno nadzor-:
stvo; i
komisija za volitve in imeno-

komisija za pro&nje in pritoZbe.:
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Komisija za druZbeno nadzor-
stvo ima pet ¢élanov, komisija za
volitve in imenovanja ter komi-
sija za proSnje in pritoZzbe pa
imata po sedem ¢lanov.

Sestav zadnjih dveh komisij do-
lo¢i skupséina s posebnim aktom.

Obéinski zbor in zbor delovnih
skupnosti imata vsak svojo man-
datno imunitetno komisijo, od
katerih ima vsaka po tri ¢lane.

103. &len

Komisija za druzbeno nadzor-
stvo nadzoruje nadin uporabe
druzbenih sredstev v delovnih in
drugih organizacijah in predlaga
skup&éini ukrepe za pravilno upo-
rabo druzbenih sredstev; proucu-
je delovanje sluzb, ki opravljajo
nadzor nad zakonitostjo dela
upravnih organov, delovnih in
drugih organizacij ter obéanov;
ugotavlja krditev zakonitosti druz-
bene discipline .in predlaga pri-
stojnim organom primerne ukre-
re; predlaga skups¢ini ali posa-
meznemu zboru osnutke pripo-
ro&il.

Komisija za prodnje in pritoZzbe
obravnava prodnje in pritoZbe
drzavljanov in organizacij, ki za-
devajo delo organov skupééine ali
delo organov samoupravljanja v
ob¢ini ter predlaga skupdéini in
njenim organom ali organom
druZbenega samoupravljanja u-
strezne ukrepe za odpravo nepra-
vilnosti. Komisija lahko zahteva
od pristojnih organov potrebna
pojasnila, lahko pa zaslidi vlaga-
telja prodnje ali pritoZbe ter pri-
pravi tudi druge dokaze, ¢e je to
potrebno zaradi ugotovitve dejan-
skega stanja. Ce organ, ki mu je
komisija predlagala odpravo ne-
pravilnosti, tega ne uposteva, mo-
ra o tem obvestiti komisijo ter
navesti svoje razloge. Ce komisija
meni, da razlogi organa niso do-
volj tehtni, predloZi zahtevo skup-
$&ind.

Komisija za volitve in imeno-
vanja dolo¢a in predlaga skup-
&¢inj volitve in imenovanja v or-
gane skups$¢ine in druge organe,
za katere je pristojna po predpi-
sih ter predlaga razrefitve. Ta
komisija obravnava tudi sploSna
vpradanja kadrovske politike.

Mandatnoimunitetna komisija
obravnava vprasanja mandata ali
imunitetnih pravic &lanov posa-
meznega zbhora.

Sveti skup#éine

104. &len !

Sveti so politiéni izvrS§ilni orga-
ni skupééine in organi druZbenega
samoupravljanja na. podrofju, za
katerega so ustanovljeni.

Sveti skups¢ine skrbe za izvr-
fevanje zakonov in drugih pred-
pisov ter predpisov skupé$éine,
obravnavajo vprasanja, ki imajo
sploSen pomen za delovne in dru-
ge organizacije svojega podrogja,
usmerjajo delo upravnih organov
in predlagajo osnutke predpisov
in drugih aktov, ki jih sprejema
skupééina,

105, ¢&len

Svete skupséine sestavljajo éla-
ni, ki jih izvolijo vanje delovne
in druzbene organizacije, in ¢&la-
ni, ki jih izvolli skup$éina med
odborniki in drugimi obéani.

Pred potekom mandatne dobe
skupdéina z odlokom dolo¢i orga-
nizacije in 8tevilo ¢&lanov sveta,
ki jia te imenujejo.

v svet imenuje skup-
&*ina najmanj dva odbornika in
dolo¢eno stevilo obéanov.

Nihée ne more biti ve¢ kot
dvakrat zaporedoma izvoljen za
¢lana sveta skupséine.

Predsednika sveta
skupséina,

imenuje

106. &len

Skupséina ima naslednje svete:

svet za sploS$ne in notranje za-
deve, ki ga sestavljajo predsednik
in osem élanov;

svet za druZbeni naért in finan-
ce, ki ga sestavljajo predsednik in
nsem ¢lanov;

svet za delo, industrijo in obrt,
ki ga sestavljajo predsednik in
deset &lanov;

svet za blagovni promet, go-
stinstvo in turizem, ki ga sestav-
ljajo predsednik in deset &lanov,

svet za kmetijstvo in gozdar-
stvo, ki ga sestavljajo predsednik
in osem ¢lanov;

svet za komunalne, gradbene in
stanovanjske zadeve; ki ga se-
stavljajo predsednik in deset ¢la-
nov;

svet za Solstvo, kulturo in teles-
no vzgojo, ki ga sestavljajo pred-
sednik in deset ¢lanov;

svet za zdravstvo in socialno
varstvo, ki ga sestavljajo pred-
sednik in deset ¢lanov.

107, élen

Svet za splo$ne in notranje za-
deve obravnava zadeve s podroé¢ja
organizacije in"dela upravnih orga-
nov skupscine, zadeve drZavljan-
skih stanj, varstva, javnega reda
in miru, varnosti prometa, var-
nosti ljudi in premoZenja ter za-
deve, ki ne spadajo v podro¢je
drugih svetov,

Svet za druzbeni naért in finan-
ce obravnava in sprejme predlog
druzbenega naérta, prora¢una in
zaklju¢nega rafuna, obravnava
zadeve v zvezi 7 {zvajanjem dru?-
benega naérta in proraduna, ka-
tastrsko geodetske sluzbe ter dru-
ge zadeve s podro¢ja financ in
premoZenjsko pravnih zadev,

Svet za delo, industrijo in obrt
obravnava zadeve s podrotja in-
dustrije, rudarstva, prometa, obrt-
nid‘va, dela in zaposlovanja, so-
cialnega zavarovanja ter druge
gospodarske zadeve, ki ne spadajo
v delovno podro¢je drugih svetov

Svet za blagovni promet, go
stinstvo in turizem obravnava za-
deve s podro¢ja blagovnega pro-
meta, gostinstva in turizma.

Svet za kmetijstvo in gozdar-
stvo obravnava zadeve s podrodja
kmetijstva, gozdarstva, lova in ri-
bolova,

Svet za komunalne, gradbene in
stanovanjske zadeve obravnava
zadeve s podroéja urbanizma,
gradbenidtva, cest, stanovanjske
politike in druge komunalne za-
deve,

Svet za Solstvo, kulturo in te-
lesno vzgojo obravnava zadeve s
podrotja Zolstva, predéolske vzgo-
je, podolskega izobraZevanja in
izobraZevanja zaposlenih, ustanov
otrogkega varstva, ljudske pro-
svete, kulture, spomeniskega var-
stva, tiska in s podroja telesne
vzgoje.

Svet za zdravstvo in socialno
varstvo obravnava zadeve s pod-
ro¢ja splo$nega varstva in var-
stva druZine, borcev in Zrtev fa-
Zistitnega nasilja ter skrbniStva
odraslih in mladoletnih, skrbi za
skladen razvoj zdravstvene slui-
be, obravnava delo zdravstvenih

. zavodov in opravlja druge zadeve
«s tega podroéja,

108. élen

Ce kakéna zadeva s podroé¢ja
enega sveta spada tudi v podro¢-

je drugega sveta, ali vanj posega,
mora svet pred odloéanjem do-
biti mnenje prizadetega sveta.

Ce je sporno, kateri svet naj ob-
ravnava in reduje zadevo, odlod¢i
o tem predsednik skupséine; svet,
ki se ne strinja z odloéitvijo pred-
sednika skupdéine, lahko zahteva,
da o sporu odlo¢i skupééina.

109. ¢élen

Sveti skupééine delajo na sejah.
Seje sklicuje predsednik sveta.

Na svoje seje lahko vabi svet
predstavnike delovnih in drugih
organizacij ter obgane,

110. é&len

Svet odlo¢éa z odlogbo ali skle-
pom v zadevah, za katere je ta-
ko dolofeno z zakonom ali pred-
pisom. Akte sveta podpisuje pred-
sednik sveta, ¢e ni z drugimi
predpisi drugaée doloteno. Pred-
stojnik upravnega organa, v éigar
delovno podro¢je spadajo zadeve
iz pristojnosti sveta, se mora ude-
leziti seje, ali zagotoviti, da se je
udelezi drug strokovni usluZbenec
upravnega organa zaradi pojasnil
in strokovnega mnenja,

111. é&len

Svet za svoje delo odgovarja
skupééini in ji oblasno porofa o
problemih s svojega delovnega
podro¢ja, enkrat v letu pa poda
splodéno poroéilo.

112, &len
Za proufevanje posameznih
vpraanj in priprav predlogov

lahko svet ustanovi komisije. Te
komisije nimajo pravice odlota-
nja,

Obdéinska uprava

113. ¢len

Obé¢inski upravni organi mepo-
sredno izvriujejo zakone in dru-
ge predpise, ¢e ni z zakonom iz-
recno dolo¢eno, da jih izvrSujejo
drugi organi obé¢ine ali organi 8ir-
iih druZbeno-politi¢énih skupnosti,
ter opravljajo strokovne naloge za
obdinsko skupdtine in njene or-
gane,

Upravni organi opravljajo zade--

ve iz svojega delovnega podro¢ja
samostojno v mejah zakonskih
pooblastil ter po smernicah ob-
¢inske skup#éine in njenih sve-
tov. Za delo so odgovorni skup-
&¢ini in svetom.

Delo upravnih organov je jav-
no, v kolikor ni z zakonom ali
aktom obé&inske skupdéine mna
podlagi zakona dolo¢eno, da je
treba posamezne podatke varo-
vati kot tajnost, ali da jih je pre-
povedano objaviti. L

114. élen

Upravni organi morajo skup#¢i-
no in ustrezne svete redno in
sproti seznanjati s problemi ma
svojem podrogju in yrm s svojimi
pobudami in predlogi pomagati
pri uresni¢evanju njihovih nalog.

Upravni organi morajo opozar-
jati skupsfino in ustrezne svete
na protiustavne in nezakonite
splodne akte, ki jih izdajo delov-
t'l-ie:f in druge samostojne organiza-
cije.

Upravni organi morajo sezna-
njati organe samoupravljanja v
delovnih organizacijah z nezako-
nitostmj in drugimi nepravilnost-
mi v delu organizacije, ki so jih
ugotovili pri izvr$evanju uprav-
nega nadzorstva in jim predlagati
ustrezne ukrepe za njihovo od-
pravo,

115. ¢len

Upravni organi s svojim delom
omogotajo uéinkovito uresni¢eva-
nje pravic in interesov obéanov in
organizacij zlasti s tem, da:

skrbijo za hitro in gospodarno
poslovanje ter s svojim -znanjem
in izkusnjami pomagajo drugim
organizacijam v obéini v njihovih
prizadevanjih za bolj8e poslova-
nje ter ué¢inkovitejie zadovoljeva-
nje potreb obéanov;

organizerajo in .pomagajo pri
organiziranju sluzb, ki so name-
njene neposredno obéanom, da
lahko hitreje in § &m manjgimi
strofki uveljavijo svoje pravice in
koristi oziroma opravijo svojo
dolZnost.

116. ¢&len

Upravni organi so temeljni in
posebni,

Temeljni upravni organi so:

oddelek za ob¢o upravo in druz-
bene sluzbe;

oddelek za notranje zadeve:

oddelek za gospodarstvo in ko-
munalne zadeve;

oddelek za finance;

oddelek za narodno obrambo.

Posebni upravni organi so:

krajevni uradi Komenda, Kre-
gﬁaevo, Laze v Tuhinju in Mot-
nik; .

sodnik za prekrike;
disciplinsko sodis¢e.

Notranjo organizacijo in siste-
mizacijo upravnih organov dolo-
tita tajnik skup#éine in svet de-
lovnega kolektiva s pravilnikom,
ki ga potrdi skupséina.

117. é&len

Oddelek za ob¢o upravo in
druzbene sluzbe opravlja zadeve
s podro¢ja organizacije ob¢inskih
dmm’mﬁmmo.ﬂ ™ '("!n#mm%% o
merij, opravlja upravne zadeve s
podro¢ja obée wuprave, Solstva,
kulture, prosvete, telesne vzgoje,
zdravstva in socialnega varstva,
opravlja splo$no pisarnisko sluz-
bo, opravlja sluZbo za profénje in
pritoZzbe, sluzbo pravne pomoéi
ob&anom in organizacijam ter
druge zadeve iz pristojnosti
upravnih organov.

Oddelek za notranje zadeve
opravlja upravne zadeve s pod-
rotja vzdrZevanja reda in miru v
obéini, varnosti prometa, vodstva
drzavljanskih stanj, sluZbe prijav
in odjav bivanja, izdajanja pot-
nih dovoljenj, dovoljenje za oro%-
je in razstrelivo in druge zadeve
s podro¢ja notranjih zadev.

Oddelek za gospodarstvo in ko-
munalne zadeve opravlja upravne
zadeve s podvotja industrije, ru-
darstva, obriniStva, blagovnega
prometa, kmetijstva, gozdarstva.
prometa, gostinstva in turizma,
lova in ribolova, dela, delovnih
razmerij, socialnega zavarovanja,
komunalnih zadev, gradbenistva,
~rbanizma in stanovanjskih zadev
ter opravlja tudi zadeve v zvezi
s programom druZbenega razvoja
ob&ine.

Oddelek za finance opravlja
upravne zadeve v zvezi s pripra-
vo proratuna in zakljuénega ra-
¢una, spremlja izvrievanje pro-
rafuna, obé&inskega druZbenega
raérta, opravlja rac¢unovodsko
sluzbo za ob¢inski proradun in
sklade, opravlja upravne zadeve
na podro¢ju premoZenjsko-prav-
nih razmerij glede zemljise v
druZbeni lastnini, odmerja in iz-
terjuje davke in druge daviéine
in nadzoruje, kako vplac¢ujejo de-
lovne in druge organizacije drui-
bene prispevke,

Oddelek za narodno obrambo
opravlja vse upravne in strokov-
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ne zadeve s podro¢ja narodne
obramibe,

118, ¢&len

Krajevni urad opravlja tele za-
deve:

vodi matiéne knjige, drzavljan-
ske knjige in volilne imenike ter
izdaja izpisk iz njih;

sprejema vloge obéanov za or-
gane skupséine;

opravlja prijavno in odjavno
sluzbo in vodi register obéanov;

izdaja Zivinske potne liste;

opravlja tudi druge zadeve po
veljavnih predpisih za zadeve, ki
mu jih naro¢i skupééina.

119. ¢&len

Sodnik za prekrike vodi uprav-
no kazenski postopek in izdaja na
prvi stopnji odlo¢be o prekrikih,
za katere je pristojen po zakonu,
ter opravlja druge zadeve, ki jih
doloCa zakon.

Sodnika za prekr$ke in njego-
vega namestnika voli in razresu-
je ob¢inska skupd¢ina po dolo¢-
bah zakona.

Delo sodnika za prekrike in
druga vpradanja te sluzbe ureju-
je zakon,

120. ¢élen

Disciplinsko sodis¢e sestavljajo
predsednik in dva é&lana. Vsak
ima svojega namestnika.

121, &len

Predsednika disciplinskega so-
dis¢a in enega ¢lana ter'njuna
namestnika imenuje skupééina,
drugega ¢&lana in njegovega na-
mestnika pa delegira ob¢inski sin-
dikalni svet.

122 ¢&len
Mandatna doba predsednika in
¢lanov disciplinskega sodis¢a ter
njihovih namestnikov traja dve
leti.

Tajnik in stareSine upravnih
organov

123. ¢len

Najvisjl staredina obéinskih
upravnih organov in disciplinski
stareSina vseh delovnih ljudi, za-
roslenih v ob¢inski upravi, je taj-
nik. Tajnik lahko posamezne di-
sciplinske pravice prenese na ne-
rosrednega starefino, Za svoje de-
lo je odgovoren skup&&ini in nje-
nemu predsedniku. Tajniku dolo-
¢a osebni dohodek obéinska skup-
3¢ina.

124, ¢len

~ Tajnik ob¢inske skupd¢ine skrbi
in je osebno odgovoren za to, da
obtinska uprava kot celota v re-
du deluje in da opravlja upravne
in strokovne naloge, ki jih ima
po ustavi;

skrhi za zakonito, pravilno in
pravo¢asno izvrievanje nalog;

nadzoruje in vsklajuje delo
upravnih organov;

skrbi za izvrSevanje sklepov in
smernic obéinske skupi¢ine in
njenih svetov;

pomaga predsedniku ob&inske
skupé¢ine pri pripravljanju sej
skupé¢ine in pri vsklajevanju de-
la posameznih svetov in skup-
§¢inskih komisij;
_ opravlja druge naloge, ki jih
ima po zakonu in posebnih pred-
pisih, ali ki mu jih naloZi obéin-
ska skupétina.

Tajnik mora posebej skrbeti za
Pravilno in hitro poslovanje sluzb
V obtinski upravi. Stalno mora

spremljati odnose med upravo in
obéani in skrbeti, da se ti odnosi
nenehno zboljdujejo skladno s po-
lozajem in vlogo obéana in ¢lo-
veka v nasi druZbeni skupnosti.

Tajnik se mord udelezevati sej
ob&inske skupifine ter na zahte-
vo odbornikov pojasnjevati osnut-
ke predpisov, delo obéinske upra-
ve in druga pomembnejia vpra-
sanja.

125, ¢len

Staredina upravnega organa vo-
di in organizira delo upravnega
organa in je odgovoren za zako-
nito, pravilno in pravoc¢asno iz-
vrievanje nalog.

Pri izvrievanju nalog ima sta-
reSina upravnega organa pravice
in dolZnosti, ki so dolo¢ene z za-
konom in drugimi predpisi.

126. ¢&len

Tajnika in stareSine upravnih
organov imenuje ob¢inska skup-
3¢ina na podlagi razpisa, :

Za tajnika lahko imenuje ose-
bo, ki ima visoko ali vijo stro-
kovno izobrazbo in najmanj osem
let ustrezne prakse.

Za staredino upravnega organa
lahko imenuje osebo, ki ima Vvi-
soko ali vidjo strokovno izobrazbo
in najmanj pet let ustrezne
prakse.

Usluzbenci obéinske uprave

in njihovo samoupravljanje
| A

127, ¢&len

Usluzbenci ob¢inske uprave so
javni usluzbenci. Svoja delovna
mesta dobe na podlagi javnega
razpisa,

Usluzbenci so osebno odgovorni
neposrednemu stareSini za zako-
nito, pravilno in pravo¢asno
opravljanje svojih nalog.

128. ¢&len

UsluZzbenci in delavci, zaposleni
v obé&inski upravi, predstavljajo
delovno skupnost, ki v mejah
zakonitih predpisov po nacelu sa-
moupravljanja samostojno ureja
vprasanje notranjih razmerij v
obé¢inski upravi,

Pravico samoupravljanja ures-
ni¢ujejo delovni ljudje obéinske
uprave ne o in s svetom
delovne skupnosti kot svojim
predstavniskim organom,

Samoupravljanje delovnih 1judi
v ob¢inski upravi je v skladu z
zakonom urejeno s posebnim pra-
vilnikom,

129. ¢&len

Sredstva za delo zagotovi ob&in-
skim upravnim organom obéinska
skupd¢ina v skladu s posebnimi
predpisi glede na vrsto, obseg in
pomen nalog ter pogoje njiho-
vega dela,

Sredstva za delo predstavljajo
dohodek upravnih organov.

Delovna skupnost razpolaga s
svojim dohodkom samostojno in
ga deli v skladu s pravilnikom, s
svojim finanénim naértom in za-
kljuénim ra¢unom,

VIL

NEPOSREDNO SAMOUPRAV-
LIANJE V OBCINI

Krajevna skupnost

130. ¢élen

V obéini Kamnik se lahko usta-
novijo krajevne skupnosti kot
skupnosti neposredne samouprave
ob¢anov,

Krajevna skupnost lahko obse-
ga eno ali veé naselij; pogoji za
njeno ustanovitev pa so zlasti:

skupni interesi obtanov,

urbanistiéna in geografska celo-
vitost obmoéja;

skupne komunalne naprave —
cesta, vodovod, elektriéno omreZ-
je itd.;

gravitacija prebivalstva glede
zaposlitve:

skupni interesi glede 3olstva,
prosvete in kulture, zdravstva in
socialnega varstva;

skupni interesi obéanov glede
preskrbovanja z Zivili in drugim;

drugi interesi, ki povezujejo ob-
¢ane na dolotenem obmoéju.

131. ¢len
V krajevni skupnosti organizi-
rajo ob¢ani komunalne, stano-
vanjske, gospodarske, socialne,

zdravstvene, prosvetne, kulturne,
vzgojne in druge dejavnosti za
neposredno zadovoljevanje svojih
potreb ter potreb druZin in gospo-
dinjstev, kakor tudi za razvoj na-
selja. (#14

Krajevna skupnost skrbi za na-
predek stanovanjskega gospodar-
stva in strokovno pomaga hidnim
svetom in ob¢anom pri upravlja-
rﬁﬁx in vzdrZevanju stanovanjskih

Krajevna skupnost obravnava
poslovanje delovnih organizacij,
ki na njenem obmot¢ju skrbijo za
zadovoljevanje dnevnih Zivljenj-
skih potreb obé¢anov,

132, ¢&len

Krajevne skupnosti ustanovijo
ob&ani na zboru volivecev,

Sklep je veljaven, &e je na zbo-
ru najmanj 10 % volivcev in ¢&e
je bil predlog sprejet z ve&ino
glasov navzo¢ih.

Sklep o ustanovitvi Kkrajevne
skupnosti velja, ko ga potrdi ob-
¢inska skupééina, :

133. ¢len

Krajevna skupnost ima svoj sta-
tut, ki ga sprejme najvisji pred-
stavnidki organ krajevne skup-
nosti, potrdi pa ob¢inska skup-
§¢ina.

Statut krajevne skupnosti dolo-
¢a delovno podroéje, naloge, pra-
vice in dolZnosti, organizacijo in
delo krajevne skupnosti, naéin
ustanavljanja servisov in delov-
n;-h organizacij ter druga vprasa-
nja.

Krajevna skupnost lahko pred-
laga ob¢inski skup8&ini, da sprej-
me predpis ali drug sploéni akt.

Ob¢inska skupé&fina mora o
predlogu razpravljati na svoji
prvi seji po njegovem prejemu.

134. &len

Krajevna skupnost je pravna
oseba.

135, ¢&len

Najvi8ji predstavnidki organ
krajevne skupnosti sta lahko zbor
obtanov kot <¢&lanov  krajevne
skupnosti ali svet krajevne skup-
nosti.

Zbor obtanov sestavljajo obdéa-
ni, ki so dopolnili 15. leto sta-
rosti.

136. ¢&len

Krajevna skupnost lahko:

uvede krajevni samoprispevek,
¢e se zanj izre¢ejo ob¢ani na zbo-
ru voliveev, na katerem mora biti
navzo¢a vecina volivecev,;

organizira obdane za izvajanje
javnih del na svojem obmoé&ju;
sklicuje zbore voliveev;

daje pripombe in predloge na
akte, ki jih da v razpravo ob-
¢inska skupééina;

sodeluje pri delu organov druz-
benega samoupravlijanja na ob-
moéju krajevne skupnosti;

upravlja z druZbenim premo-
?enjem, ki ji ga prepusti v uprav-
ljanje ali uporabo obéinska skup-
§¢ina;

objavlja sklepe zbora volivecev,;

ureja druge zadeve, ki so po-
membne =za obmoéje krajevne
skupnosti.

137, é&len

Krajevna skupnost opravlja
svoje maloge neposredno s tem,
da aktivira obéane, posredno pa
s svojimi organi, servisi, zavodi
in drugimi organizacijami.

Obéinska skups¢ina lahko z od-
lokom prenese na posamezne ali
na vse krajevne skupnosti na ob-
moéju ob&ine zadeve glede skrbi
in vzdrievanja posameznih ko-
munalnih objektov in objektov
druZbenega standarda ter jim za-
upa organizacijo ustrezne sluzbe,
za katero zagotovi tudi sredstva
za kritje stro8kov. Na krajevno
skupnost ni mogoce prenest] izvr-
Sevanja upravnih pristojnosti s
podro¢ja drZavne uprave,

138. &len

Krajevna skupnost sestavi za
vsako leto svoj delovni program,
Program dolota naloge, visino
sredstev in nacin, ki naj ta sred-
stva zagotovi.

Osnutek delovnega programa
predlozi svet krajevne skupnosti
v razpravo in potrditev zboru vo-
liveev., Program mora biti vskla-
jen z druZbenim nalrtom obéine.

139. élen

Krajevna skupnost ima finané-
ni na¢rt dohodkov in izdatkov.

O predlogu finanénega nadrta
razpravlja in sklepa zbor voliv-
cev.

Za redno poslovanje prejema
krajevna skupnost vsako leto iz
prora¢unskih sredstev obéine do-
tacijo v skladu s svojim progra-
mom,

1z skladov obé&ine lahko skup-
5¢ina namensko dodeli krajevni
skupnosti tudi posebna sredstva
za investicijske potrebe., Ta sred-
stva ji lahko dodeli s pogojem,
da oblani sami zberejo del po-
trebnih sredstev,

140. ¢len

Za opravljanje svojih nalog
lahko krajevna skupnost najema
posojila.

141, ¢len

Dohodki krajevne skupnosti so:

dotacija iz prora¢una obéine;

prispevki obéanov;

dohodki, ki jih doseZe krajevna
skupnost z neposrednim oprav-
ljanjem svojih nalog;

dohodki od delovnih organiza-
cij, ki jih le-te dolotijo v svojih
statutih in v zakljuénih raéunih;

del najemnin od poslovaih in
stanovanjskih prostorov, ki jih
dolo¢i obc¢inska skupééina;

dohodki od turistiéne takse in
drugi dohodki.

142, ¢&len

Krajevno skupnost -upravljajo
obtani neposredno na zborih vo-
livcev ali na zborih ob¢anov in
posredno s svetom krajevne skup-
nosti.

Svet krajevne skupnosti izvo-
lijo ob¢ani na zboru volivcev.
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URADNI VESTNIK

Mandat ¢lanov sveta {raja Stiri
leta, tako da se vsako drugo leto
izmenja polovica ¢lanov.

Svet izvoli med svojimi ¢lani
predsednika.

Krajevna skupnost lahko usta-
novi Se druge organe.

143. ¢&len

Za poravnavanje sporov med
obtani lahko ustanovijo krajevne
skupnosti poravnalne svete.

144. ¢len

Krajevna skupnost poroca ob-
¢inski skups¢ini enkrat letno o
svojem delu, poro¢ilo pa pred-

hodno obravnava zbor volivcev.

Obéinska skupdtina lahko raz-
veljavi delovni in finanéni naért
krajevne skupnosti, &e nista v
skladu s splo$nimi predpisi druz-
bene skupnosti, z druzbenim na-
értom ali odloki obéinske skup-
$éine.

Zaradi vsklajevanja skupnih
interesov  krajevnih  skupnosti
lahko predsednik obéinske skup-
3¢ine sklicuje posvete predstavni-
kov krajevnih skupnosti.

145. élen

Ob¢inska skupééina in njeni or-
gani nadzoruje zakonitost dela
organov krajevie skupnosti,

Zbori voliveev

146. ¢len

Na zborih volivcev ¢ ravnavajo
ob¢ani vprasanja, ki so splodno
pomembna za Zivljenje in delo v
naselju, pa tudi za Zivljenje in
delo v ob¢ini in v ZirSih druZbe-
nopolitiénih skupnosti ter pred-
lagajo reSevanje takih vpraSanj;
opravljajo volilne funkcije, ki so
dolo¢ene z ustavo ali zakonom ter
neposredno odlo¢ajo o vprasanjih,
ki so dolotena z zakonom ali s
tem statutom,

147. élen

. Sklicatelj skli¢e zbor voliveev
praviloma za obmoéja volilne
enote, lahko pa tudi za del volil-
ne enote, za ve¢ volilnih enot ali
za obmodje krajevne skupnosti.

148, élen

Zbor volivcev je treba sklicati
po potrebi, vendar najmanj dva-
krat letno. Zbor volivecev lahko
skli¢e ob¢inska skups¢ina oziroma
njen predsednik, svet krajevne
skupnosti, obé¢inski ali krajevni

odbor Socialisti¢ne zveze delov-
nega ljudstva Slovenije ali dese-
tina obéanov z obmodja volilne
enote, Ce zahteva sklicanje zbora
desetina voliveev, ga mora skli-
cati predsednik obé¢inske skup-
$é¢ine,

Sklicanje zbora voliveev lahko
zahteva za svojo volilno enoto ali
za del enote tudi odbornik ob¢in-
ske skupééine,

149, élen

Sklicanje zbora voliveev je tre-
ba objaviti na razglasni deski ali
na drug naéin na obmoéju, za ka-
terega je zbor voliveev sklican.
Sklic se objavi pet dni pred zbo-
rom, v nujnih primerih pa tudi
v kraj$em roku.

Razglas o sklicanju zbora vo-
livcev mora obsegati: predlog
dnevnega reda, ¢as in kraj zbora
ter kdo in ma ¢&igavo zahtevo ga
sklicuje.

150. &len

Zbor volivcev zacne predstav-
nik sklicatelja in ga vodi do iz-
volitve tri¢lanskega delovnega
predsedstva.

Delovno predsedstvo
obéani na zboru.

O delu zbora je treba pisati za-
pisnik; zapisnikarja dolo¢i sklica-
telj zbora,

Obé¢ani izvolijo na zboru dva
overovatelja zapisnika.

Zbor sklepa veljavno, ¢&e je
navzoéih najmanj ena desetina
voliveev z obmodéja zbora, v koli-
kor ni za odlofanje v posameznih
zadevah predpisana posebna ude-
lezba.

Ob¢ani imajo na zboru pravico
postavljati vprasanja in razprav-
ljati o delu ob¢inske skupé&ine in
njenih organov, o delovnih in
drugih samoupravnih organizaci-
jah, krajevni skupnosti in njenih
organih, Zboru morajo prisostvo-
vati odborniki obéinske skupséi-
ne, ki so izvoljeni na obmoéju
krajevne skupnosti ali volilne
enote, v kateri je zbor, ter odgo-
varjati na vprasanja. Odgovarjati
je treba takoj. V kolikor bi bili
za odgovore potrebni podatki, ki
bi jih bilo treba Sele zbrati, je
valivecem treba odgovoriti na tak-
$no vprasanje na prvem prihod-
njem zboru volivcev.

Vsak obé¢an lahko predlaga zbo-
ru sprejem sklepov. Predloge
sklepov mora zbor obravnavati
po vrstnem redu,

Sklepe sprejema zbor z dviga-
njem rok, ¢e ne sklene drugace.

izvolijo

Predlog sklepa je sprejet, &e je
zanj glasovala veéina mnavzocéih
voliveev, razen ¢e ni za posamez-
ne primere dolo¢eno drugade,

151, ¢&len

Zapisnik zbora voliveev poslje
zapisnikar najpozneje v petih
dneh tajniku obéinske skupdcine,
ki mora zagotoviti, da se s pred-
logi in sklepi zbora wvolivcev, ki
zadevajo obéinsko skupééino, se-
znanijo ob¢inska skupé¢ina in pri-
stojni organi. Ob&inska skupdci-
na in njeni organi presojajo za-
konitost sprejetih sklepov.

Predloge zborov voliveev ob-
ravnavajo ter njihove sklepe iz-
vriujejo krajevna skupnost in
njeni organi ali obé¢inska skup-
i¢ina in njeni organi.

O izvritvi sklepov in predlogov
zpomv voliveey iz pristojnosti ob-
¢inske skup&tine porota na pri-
hodnjem zboru voliveev odbornik
obtinske skup&¢ine, izvoljen na
obmoc¢ju zbora voliveev, ali drug
odbornik, ki ga dolo#i obé¢inska
skupééina.

152. ¢len

Zbor delovnih ljudi je treba
sklicati v delovni organizaciji ali
za ved¢ delovnih organizacij. Zbor
obravnava vprasanja, ki imajo
pomen za obé¢ino, dirSo druZbeno-
politi¢no skupnost in delovne lju-
di v delovnih organizacijah, za
katere je sklican zbor,

Za sklicanje in delo zbora de-
lovnih ljudi je smiselno uporab-
ljati doloébe tega poglavja.

Obéinski referendum
153. élen

Na referendumu, ki ga razpise
obé¢inska skupétina, volivei nepo-
sredno odloéajo o skupnih wvpra-
ganjih, ki imajo pomen za posa-
mezen kraj ali za obéino,

Obéinski referendum razpise
skupd¢ina v primerih, ki jih do-
lo¢a zakon. Lahko ga razpiSe tudi
na predlog krajevne skupnosti,
delovne ali druzbenopoliti¢ne or-
ganizacije, da se volivei vnaprej
izjavijo o posameznih vprasanjih
iz pristojnosti ob¢inske skupééine,
ali pa potrdijo odlok ali drug akt
skupéé¢ine, Razpis objavi v Urad-
nem vestniku obé¢ine Kamnik in
na krajevno obi¢ajen nacin.

Referendum se izvede po po-
stopku, ki ga dolo¢a zakon.

VIIIL,

SODELOVANJE OBCINE Z DRU-
GIMI OBCINAMI IN OKRAJEM

154. ¢len

Zaradi urejanja zadev, ki so
skupnega pomena za veé¢ obéin in
zaradi zadovoljevanja razliénih
potreb obéanov z obmod¢ja posa-
meznih obé¢in, lahko ustanavlja
obéina z drugimi ob¢inami skup-
ne sluzbe, zavode in sklade,

Skupne sluZbe in sklade usta-
navlja na podro¢jih, za katere je
mnenja, da za njihovo delovanje
ni pogojev na njenem obmodju.

Zaradi urejanja zadev iz prve-
ga in drugega odstavka tega ¢le-
na se more ob¢ina povezati z
okrajem,

155, ¢len
Medsebojna razmerja pri usta-
navljanju skupnih sluZb in skla-
dov se urede s posebno pogodhbo.

156. ¢len

Ob¢inska skupéé¢ina lahko zara-
di uresni¢evanja svojih nalog
ustanovi z drugo obéinsko skup-
§¢ino skupne delovne organiza-
cije, zdruzuje sredstva, izmenjuje
izkugnje, organizira skupne akei-
je in druge oblike medsebojne
pomodi in sodelovanja. Vsa ta
razmerja se urejajo s posebno po-
godbo.

IX.

PREHODNE
IN KONCNE DOLOCBE

157. ¢len

V Sestih W i1
tega statuta mora obcinska skup-

d¢ina vskladiti predpise z doloé¢-
bami tega statuta,

158. ¢len

Statut zac¢ne veljati trideset dni
po objavi v Uradnem vestniku
obtine Kamnik.

159, ¢&len

Na dan, ko zaéne veljati ta sta-
tut, preneha veljati statut obéine
Kamnik z dne 18/5-1956 z vsemi
spremembami in dopolnitvami.

Stevilka: 020-26/63-1/1

Kamnik, dne 8. 4. 1964
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Skupéé¢ine obé¢ine Kamnik
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