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VPRASANJE TOVARISU VLADIMIRJU KRIVICU, PREDSEDNIKU VRHOVNEGA SODISCA LRS

Pravna pisarna —
Pomo¢ drzavljanom

Pred dnevi je Ljudska skup3&ina Slovenije razpravljala
O perodilu Vrhovnega sodiS€a LRS za preteklo leto. Pred-
Sednik Vrhovnega sodii¢a Vladimir Krivic je v obrazloZitvi
tega porodila med drugim tudi menil, naj bi sindikati usta-
Davljali pravne pisarne, kjer bi strokovnjaki dajali driavlja-
Nom razne pravne nasvete. Zaprosili smo ga, naj to pobudo
Podrobneje pojasni naSim bralcem in ga vpraZali:

h Kaj menite o organizaciji

u“ﬂh pravnih pisarn pri
krajnih in obéinskih sindi-

8 th svetih? Take finanéno
Amostojne pisarne bi lahke

ﬂ"“;tonale podjetja pri nekate-

b Sporih, zlasti pa zaposlene
™ njihovih sporih s podjetji.

ui ne bi bil to prispevek za

D;led“ev advokatske sluZbe

y nas?

hv%‘)trﬂba po pravni pomoéi dr-

liudeanom' zlasti pa delovnim

Nasarn] raste iz dneva v dan.

Sicer zelo napredna zakono-
2ygnn, Ureja podrotje socialnega

e ‘ﬁ“lania in delovaih odnosov,
kanj pestra, deloma pa tudi

da S eDProstega ¢loveka nejasna,

Be o Ne moremo ¢uditi, ¢e se

Dom Mm'e znajti brez pravnikove

g LP old:ab tudi sprem&rﬁgoé jse

§ “0dobno je na u
'thr:"&ﬂiske zakonodaje.

mm; Vseh teh podro¢jih danes
i Sal0 pri varstvu drZavljan-
ti zli'ﬂ\{lc in &uvanju zakoni-

Yody asti nafa javna tofilstva in

ki, !eéa, poleg redkih advokatov,

(1 mumbl‘ejo in hodejo. ukvarjati:

Mi »drobnimi« vpraaniji.

%da tudi na teh ustanovah

le Eleg

tej tee take pravne pomoéi pre-
mﬁnje aV. Najprej lastna obre-
Dreg Nost, potem pa poznavanje
I V. Tudi tu je namreé
koy , Strokovnjakov — pravni-
hy ‘je Poznajo vse predpise. Nuj-
Vorag, [0fe] specializacija za ta
a_nJ&. ] -
m%?bolje in najuspesneje jo je
Dl‘avme 1zvesti v takoimenovanih
Uvoka bisarnah. Po zakonu o
Dl‘avnat“rl_ imamo dve moZnosti:
D"‘"*Vne Pisarna, ki daje zgolj
Vsakdo Nasvete in jo lahko vodi
Ne Drék 1 imaj veaj tri leta prav-
druiben S, Organizira jo lahko
by, 2 Organizacija ali ljudski

D

ganiztﬁ: MmoZnost pa je tako or-
ertnik“a pisarna, ki jo vodi
8 taky +.(@li pa odvetnik, ki je
2 Zastoms‘arno pogodbeno vezan
Img po0Panje), kajti le odvetnik
8tl'anke 2akony pravico zastopati
. Da 3

11&1110 stvar jasnej¥a, objav-
dvetnig Strezne &lene zakona o

U iz leta 1057:

4. CL. (DEL)

Oh ;
:fhoréi?:gl ali okrajni ljudski
1uibo % Ko ustanovi posebno
gannm. 4 pravno pomo¢ driav-
nra"'ﬂil; lahko obsega dajanje
i;tfn in 3svetov, sestavljanje
d"lial‘lnvaOS ter zastopanje dr-
Zavn;. Pred sodigdi in drugimi
" Slwgno organi,
j]D‘ldske,m bravne pomo#i pri
let, PPavng POTU lahko opravija-
ta DPrakg, 1 imajo wvsaj tri
€ V pravnih poslih, za-
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tie végsip zakljuéi po-
2 izgubo. Vodilni
odgovorni tako za
OT 2a izgubo podjet-
¢ Dred kontrolo v ne-
Subo g0y meTih prikrijejo iz-
© kolektivy kakor orga-

ik in sestavijo napad-
' ker upajo, da bodo
> gzoslovnem letu iz-

5 Primer okroZno
V0 v Bjelovary vlo-
nekemu podjet-
prikriti izgubo
N je v zakljué-
. ki dog;e,fﬂkazam polmili-

stopanje strank pa se sme po-
veriti samo odvetnikom na pod-
lagi pogodbe z ljudskim odborom.
Tako sluzbo lahko organizira-
jo tudi druZbene organizacije za
pravno pomoé¢ svojim élanom.

47. CLEN

Odvetnik se lahko pri oprav-
ljanju odvetni$tva omeji samo
na zastopanje ene ali veé gospo-
darskih organizacij.

Gospodarske organizacije lah-
ko pladujejo odvetniku, ki je
njihov zastopnik, nagrado v do-
lo¢enih meseénih zneskih.

49. CLEN
Vet odvetnikov ima lahko
skupno pisarno.
Medsebojne pravice in obvez-
nosti odvetnikov, ki imajo skup-
no pisarno, se dolofijo s pogodbo.

50. CLEN

‘Odvetnik, ki se je s pogodbo
zavezal, da bo delal v sluZbi
pravne pomodi ljudskega odbora

ali druZbene organizacije ali da
bo zastopal eno ali ve¢ gospodar-
skih organizacij, ima lahko svo-
jo pisarno, lahko pa dela v pro-
storih ljudskega odbora oziroma
druzbene ali gospodarske orga-
nizacije.«

Zaradi tega menim, da so se-
daj najprimernejde in najbolj'po-
trebne pravne in advokatske pi-
sarne pri sindikatih, kajti le-te

7
z

NN

gt

\\\\\\\\

7

Ali: direktor in glavni radu-
novodja neke slovenske usnjar-
ne nista prijavile upravnemu
odboru in delavskemu svetu
primanikljaja 59 milijonov, mar-
ved sta se dogovorile s knji-
govodstvor, da bodo primanj-
kljal prikeili. Sestdvili so ma-
paéne dokumente in tako pred-
lo%ili zakljuéni ralun. Na_sled-
nje leto se je primanjkljaj po-
vzpel na 70 milijonov. Takrat
so kot po mavadi posegli vmes
organi oblasti.

In tako dalje.

So pa de drugi primeri.

Direktor nekega osijeSkega
podjetja je uredil tako, da fe

bi se lahko specializirale na ome-
njeno podroéje socialnega zava-
rovanja, invalidskega, pokojnin-
skega, stanovanjskega in delov-
nega podro¢ja. Po nadih zakonih
pripadajo nadim delovnim ljudem
marsikatere pravice, ki jih éesto
ne znajo uveljavljati.

Mislim, da bi bilo zdaj, spri-
¢o pomanjkanja kadra, najbolje
urediti take pisarne pri okrajnih
sindikalnih svetih (pri obéinskih
sindikalnih svetih pa le, ¢e so
obéine res velike in seveda, ¢e je
na razpolago za to potrebni ka-
der.) Sodiséa in toZilstva so sicer
pripravljena’ pomagati takim pi-
sarnam tudi tako, da bi odstopila
kakega strokovnjaka, zato da se
razbremene, vendar to povsod ne
bo mogode, zlasti ne tam, Kkjer
tudi na sodis&ih zelo primanjkuje
kadra in je zara@i tega tudi ve-
liko zaostankov. f

Iz navedenih razlogov se mi
zdi nujno, da bi tudi uindika_ti
in tudi druZbene organizacije in
ljudski odbori, ki mislijo ustano-
viti take pisarne, v prihodnje
§tipendiralj . kader %e na pravni
fakulteti. Le tako je mogote upa-
ti, da bomo v prihodnje zado-
stili potrebam po pravnih kadrih,
kajti le-te so pri nas tolikine, da
bi jih za silo pokrili, &e bi takeoj
dobili okrog 800 de 1000 pravni-
kov. Zavedati pa se moramo, da
.tudi precej pravnitkega kadra
odhaja v pokoj in ga je treba
nadomestiti.

Ob koncu naj $e poudarim, da
bodo sindikati z ustanavljanjem
pisarn pravne pomo¢i nedvomno
izredno pomagali in ustregli na-
femu delovnemu é&loveku, hkrati
pa prispevali k utrditvi nase so-
cialistiéne zakonitosti.

PLACANA V GOTOVINI

List ustanovljen
20. novembra 1942

N a tisofe ljudi se je prislo
3. junija zadnji¢ poslovit od po-
kojne Angele Ocepkove, Zene, ki
bo ostala tudi znancem svetal
zgled velike revolucionarke in
dobre matere.

V nepretrganem mimohodu,

se mimo katafalka s posmrtni-

raznih drustev in organizacij.
Popoldanske Zalne slovesno-
sti, na kateri se je od Ocepkove
poslovil tov. Miha Marinko, so
se med drugim udelezili Boris
Kraigher, Ivan Macek, Vida
TomsSié, Stane Kavgis, Lidija
Sentjurc in drugi predstavniki
oblasti, druZbenih organizacij in
delovnih kolektivov.
Priljubljenost velike pokoj-
nice se je izkazala tudi po pre-
vozu krste na Zale, kamor jo je
pospremila ogromna mnoZica
Ijudi. Z govori se je od nje po-
slovilo ve¢ predstavnikov drui-
benih organizacij in drustev.
Med Stevilnimi venci, ki so pre-
krili sveZi grob, sta bila tudi
venca tovarisa Tita in Kardelja.
Tovari§ Miha Marinko je v
‘spominskem govoru prikazal lik
Angele Ocepkove ter njeno Ziv-
ljenjsko pot, prepleteno z ne-
nehnim bojem za delavske pra-
vice, Med drugim je dejal: .
»S takimi kadri, kot je bila
Angela do svojega poslednjega
diha, je nafa Komunistiéna par-
tija dosegla eno svojih najveé-
Jdih zmag v predaprilski Jugosla-
vifi: razbila je okrog sebe obroé
ilegalnosti, povezala se je z naj-
SirSimi delavskimi in Ijudskimi
mnoZicami, spojila je svojo teo-
rijo z vsakdanjo prakso in jih
ob njihovih dnevnih teZavah,
med bojem  za vsakdanje za-
hteve uéila in pripravljala na
velike revolucionarne spopade.
Njeno povojno delo, pred-
vsem pa tudi njena funkcija
ljudskega poslanca, njeno udej-

ki je trajal od 6. do 13 ure, so

mi ostanki pokojnice v avli nove
Ijudske skups&éine vrstili delavei -
in delavke, mladina, delegacije

ZADN].
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‘od velike revolucionarke

stvovanje v &tevilnih organiza-
cijah, je bilo zanjo samoumeven
izraz nove oblike boja za sociali-
zem, za ¢Eloveka, nove sluZbe
svojemu Hudstvu. In sredi za-
tetih uspehov tega boja se mo-
ramo Ze posloviti od nje.

Ko se danes v globoki Zalosti
poslavljamo od nje in z beseda-
mi. poskus§amo povedati, koliko
nam je dala, koliko izgubljamo
z njo vsi, ne samo njena druZi-
na, se nam zde vse naSe besede
okorne in pomanjkljive, da bi
mogli predociti vsem tistim, ki
je niso poznali, zlasti pa mladi-
ni, za katere boljSe Zivijenje je
toliko dala, da je njeno Zivlje-

SLOVO

nje, Fivljenje delavke komunist-
ke in ¢éloveka Angele Ocepkove,
eden temeljnih kamnov
ki jo gradimo.

Slava njenemu spominule

4. junija je bila v Domu sin-
dikatov Zalna seja Glavnega od-
bora Zveze Zenskih drustev Slo-
venije v spomin na pokojno
predsednico Ocepkovo. Seje so
se wudeleZili tudi najvidnej&i
predstavniki nafe oblasti. .

V poéastitev spomina pokoj-
ne revolucionarke in pryve pred-
sednice Zveze Zenskih drustev
Slovenije je Glavni odbor skle-
nil ustanoviti sklad za otrofko
ustanovo, ki bo nosila njeno lmeJ

NAGRAJEVAN]E PO UCINKU

BO PORASLO NAJMAN] ZA 30 ODSTOTKOV

Dobili smo podatke iz posa-
meznih okrajev in najznadilnejge
je to, da je vedina gospodarskih
organizaeij pravi €as predloZila
tarifne pravilnike v razpravo in
Se to, da si je nagrajevanje po
udinku zares utrlo pot. Sicer pa
kar preberimo, kaj nam poroajo
iz posameznih okrajev.

KRANJ: Do roka predloZeno
85,8 % tarifnih pravilnikov.

Po podatkih, ki jih ima okraj-
ni sindikalni svet, bi moralo v
nasem okraju predloZiti tarifne
pravilnike 396 podjetij (to¢no ste-
vilo ne vemo, ker tudi Tajnistvo
za delo $e nima tofnega pregleda).
Do 31. maja je predloZilo tarifne
pravilnike 340- podjetij ali 85,8 %
tistih, ki jih morajo sestaviti. Od
predloZenih je bilo 26 tarifnih
pravilnikov zavrnjenih in sicer
zaradi pomanjkljive dokumenta-
cije oziroma neupravifenega zvi-
gevanja tarifnih postavk. 58 tarif-

0000 O

- Napacni zakljucni racuni

bilo prikazano namé‘ﬁo stanje
v poslovanju in ustvarjenem

‘brutoproduktu,. potem pa je

pred potrditvijo zakljuénega ra-
éqnu razdelil vsem »presefek za
pladec. Ko je bil zakljuéni ra-
dun pregledan, je priflo na dan,
da so z delitvijo dobiéka izpla-
cali 9,558.775 dinarjev wved, kot
bi podjetje smelo izdati za oseb-
ne dohodke. Tako je prislo pod-
jetje pod prisilno upravo.

Ti in taki primeri kaZejo, da
morajo biti organi delavskega
samoupravljanja previdnej¥i pri
obravnavanju zakljutnih radu-
nov. Pogosto se dogaja, da #la-
ni delavskih svetov z dviganjem
rok potrjujejo zakljuéni raéun,

v katerega se me morejo poglo-
biti, ker ga uprava podjetja pri-
kaZe s preveé Stevilkami in s
podatki, ki jih nestrokovnjak le
tezko razume.

bori morajo vse leto spremljati
proizvodnjo in poslovanje pod-
jetja, ker tako najhitreje pre-
predijo neuspehe, zlorabe in se-
veda tudi poskuse, prikriti izgu-
bo 2 mapaéno sestavijenim za-
kljuénim radunom.

lo lahko prepredimo, da bi pod-
jetie priflo v teZave, in o pra-
vem fasu ukrenemo vse potreb-
no 2a dobro poslovanje.

nih pravilnikov, oziroma 14,6 %
pa je Ze veljavnih.

MURSKA SOBOTA: Ponekod
tudi do 90 % delavcev nagrajeva-
nih po uéinku.

V naSem okraju bi moralo do
31. maja predloZiti tarifne pravil-
nike v soglasje 130 gospodarskih
organizacij. *Samo pet gospodar-
skih organizacij pravilnikov ni
predlozZilo. Ena izmed njih je na
novo ustanovljena, &tiri in to
kmetijske zadruge, pa ga niso

redlozile, ker Se nimajo gotovih-
akljuénih radunov za minulo
leto. :

Komisije so doslej razpravlja-
le 0 29 pravilnikih, 17 delovnim
kolektivom so svetovale, naj jih
popravijo, kajti neupraviteno so
zviSevali tarifne postavke in sicer
tudi na raéun — skladov. Soglas-
je pa je izreteno k 12 pravilnikom.

Delo po udinku naragéa. Po
sedanjih podatkih lahko sodimo,

Delavski sveti in upravni od-

Z vestnej$o notranjo kontro-

V. Filipovié

RO T AR AR A

da bo v nafem okraju okoli 80 %
delavecev nagrajenih po uéinku, v
posameznih gospodarskih organi-
zacijah pa bo tako mnagrajenih
tudi 90 % zaposlenih.

NOVO MESTO: ManjSa obrt-
na podjetja v zaostanku.

Do 30. maja je predlozilo pri-
stojnim organom v soglasje 213
gospodarskih organizacij svoje
pravilnike. 32 organizacij jih Se
ni

tijske zadruge. Sposobnega kadra
nimajo. Toda obé¢inski sindikalni
sveti in obéinski ljudski odbori so
jim Ze med pripravljalnim po-
stopkom pomagali z nasveti. Po-
mot bo Se potrebna. 39 gospodar-
skih organizacij ima Ze veljavne
tarifne pravilnike.

Nagrajevanje po udinku na-
rasta. Po nasi oceni bo v podjet-
jih — v okrajnem merilu — na-
grajenih po uéinku 60 do 70 %
zaposlenih. Lani jih je bilo le
41,3 %. V nekaterih gospodarskih
organizacijah pa uvajajo tudi na-
grajevanje po enoti proizvoda.

KOPER: Tudi pri nas za 30 %
vedé del pe uéinku.

.Do 31. maja bi moralo predlo-
Ziti v nafem okraju 312 gospo-
darskih organizacij tarifne pra-
vilnike v soglasje. 248 podjetij je
to pravi €as storilo, 4 pa imajo rok
podaljfan zaradi reorganizacij.

Od 216 gospodarskih organi-
zacij s pavialnim obradunom je
tarifne pravilnike predloZilo v
razpravo le 156 gospodarskih or-
ganizacij. Menijo namreg, da lah-
ko sredstva dobe, ¢eprav pravil-
nik 8e ne bo veljal. Toda prav za-
radi tega tudi zapostavljajo na-
grajevanje po uéinku,

NOVA GORICA: V treh pod-
jetjih — nagrajevanje po enoti
proizvoda.

V nagem okraju bi moralo do
roka predloZiti 208 gospodarskih

predloZilo. To so predvsem -
manjsa obrtna podjetja in kme- °

organizacij svoje pravilnike. To
je storilo le 145 gospodarskih or-
ganizacij. Nekatere, kot recimo
tovarna Cevljev »Jelen« v Tolmi-
nu in Se nekatere gostinske go-
spodarske organizacije, pravijo,
da pravilnike niso sestavile, ker
imajo premalg izkufenj. Zadruz-
no vinarstvo v Brdih pa %e nima
potrjenega zakljutnega raduna za
leto 1958. Soglasje je izredeno k
12 tarifnim pravilnikom.

Iz dosedanjih podatkov je mo-
gote razbrati, da bo delo po uéin-
ku zelo naraslo. V primerjavi z
lanskim letom se bo na primer v
industriji povetalo od 55 do 75 %,
v gradbenistvu od 60 na 73 %, v
prometu od 43 do 61 % ali skup-
no v vsem okraju od 35 do 77 %.
V tovarni pohistva Nova Gorica,
Tekstilni tovarni Ajdov&tina in
Goriskih opekarnah, pa Ze nagra-
jujejo zaposlene po enoti proiz-
voda. :

Torej kot redeno, je e iz teh
podatkov mogode razbrati, da je
nagrajevanju po uéinku res utrta
pot. Cudi nas le, kako gospodarijo

v tistih podjetjih, kjer e nimajo:

potrjenih zakljuénih radunov.

Pred obtinskimi sindikalnimi
sveti in organi obéin je sedaj obi-
lo dela. Marsikje so v strahu,
kako naj v tako kratkem ¢asy
pregl_edajo sto in $e ved tarifnih
pravilnikov. Naj povemo, kako so
tp delo organizirali v ob&ini Ljub-
lJanz.i-F_:enter. Dvanajst stokovnih
komisij — vsaka &teje &tiri do pet
él_anov — so sestavili iz strokov-
nJako‘{,. ki so zaposleni v bankah
in _veénh podjetjih in oni analizi-
rajo _tarifne pravilnike po posa-
meznih strokah, Na osnovi teh
anahz. pa izrefeta potlej dokon#no
mnenje komisiji sindikalnega sve-
ta in ob¢inskega ljudskega odbora
Zato, ker je delo tako porazdelje-

no, bo uspeino in pravi &as
opravljeno.



Malokdo, ki se je z Angelo
Ocepkovo sredeval pri delu, je
" vedel za njeno trnovo pot borca-
komunista in za teZave, s kate-
rimi se je vse do konca srede-
vala prav tako kot druge ma-
tere, de bolj, saj se je vsa raz-
dajala delu, kjer koli je bilo
potrebno.

Angela ni o sebi mikoli go-
vorila. Sele ko smo jo obiskovali
med njeno boleznijo, je kdaj
pa kdaj povedala kaj iz svojega
Zivljenja.

Spominjam se, da so jo. Spo-
mladi letos, ko je bila Ze zelo
bolna, obiskale sodelavke iz
»Saturnusa«,

»Pusti jih k meni« je re-
kla Tonéki, ki §i je poZrtvovalno
stregla med boleznijo. »Vsaj
za kratek &as. Zrasla sem z nji-
mi v tovarni., Skupaj smo delile
dobro in slabo, Ko sem se me-
koé po emem mesecu vrnila iz
zapora, so me tovarifice toplo
sprejele. Poleg cvetja so mi po-
klonile §e poln hranilnik. Na
pladilni dan so zbrale zame, ker
so wvedele, da bom ostale za
tisti mesec brez dohodkov.«

‘In prifle so. Kljub temu, da
je bila moéno oslabela in utru-
jena in bi ji morali obiske &im-
bolj omejiti, se je v pomenku
8 sodelavkami iz »Saturnusa«
razZivela, kot da bi se vrnila v
tiste dase, ko je fe z mjimi de-
lala v tovarni.

»TOVARNA JE BILA MOJ
PRAVI DOM«

Kot nekvalificirana delavka
je morala Angela v tovarno Ze
s trinajstimi leti. Rev$éina
doma, krivice in brezpravnost
delavecev v tovarni, laZnost ka-
pitalisti¢ne morale, e posebej v
‘odnosu do Zena in deklet, ki so
morale za najniZjo placo oprav-
ljatt najteZja dela, vse to je
Angeli 2zbistrilo spozmanje, - da
‘se je treba upreti. Angela je tej
borbi posvetila vse svoje mlade
modéi. Partijska organizacija. v
katero je bila sprejeta leta 1935,
ji je pomagala premdgovati te-
Zave. Zapori in Bileée je niso
‘zlomili. .

Kak$no je bilo takrat Zivlje-
nje v tovarni, naj mam pove
odlomek- iz spominovp . Angele
Ocepkove, ki jih je napisala za
knjigo »Ljubljana v ilegali«.

-»Gospodarska ‘kriza, ki je v
letu 1935 ponovno pritisnila, se
seveda mi izognila ,Saturnusa‘«
je pisala. »Da bi si ohranila do-
bidek, je hotela uprava odpu-
stiti dvajset Zensk, med njimi
tudi nezakonske matere in bolne
Zenske, Franc Lesko$ek, takrat
tajnik ,Sindikata metalnih rad-
nika* za Slovenijo, je zato skli-
cal sestanek tovarniskega sindi-
kata. Pepca Madkova je prigo-
varjala naprednejiim delavkam
in delavecem, naj se na sestanku
zavzamejo za svoje sodelavke.
Uspele smo...

Pred vsakim sindikalnim ozi-
roma mnozZiénim sestankom smo
se d&lani celice posvetovali o©
vseh vprafanjih, ki so v tovarni
nastajala. Potem smo §li od élo-
veka do ¢éloveka, da smo natan-
ko spoznali razpoloZenje in za-
hteve delavcev. O vsem tem
smo se pred sestankom ponovno
posvetovali in nato na mnozic-
nem sestanku zagovarjali svoje
stali$ée. Seveda nismo vedno
uspeli. Tako je bilo tudi nekog,
ko je uprava ponovno razgla-
sila, da bo odpustila vedje Ste-
vilo delavk, ded da kriza tako
naraiéa, da ne morejo ved Kkriti
strodkov. Takrat na$i soglasni
protesti niso- nié¢ zalegli. Nismo
dosegli, da bi delavke obdrZali,
paé pa nam je po daljSem pre-
pridevanju uspelo, da se je vse
delavstvo izjavilo za to, da bodo
delali le pet dni na teden, samo
da bi ne bil nihée ved odpuiden.
Pri takratnih nizkih pladah je
bila to velika Zrtev.

Nismo pa se bojevali samo
proti odpustom, temveé tudi za
druge stvari: za kolektivne po-
godbe, za pladan dopust, za de-
lovne obleke, za obratno kuhi-
njo, predvsem pa za vecjo mez-
do. Povecdini smo tudi uspeli.

Partija si v tovarni ni pri-
dobivala naklonjenosti samo za-
radi odloénega in borbenega
stalid¢a v -wseh Zivljenjskih
vpradanjih delavstva in ljudstva
' sploh, ampak tudi zaradi tova-
riftva, enotnosti in medsebojne
pomodéi, kar niso bile prazne
besede, ampak Ziva oblika nadih
medsebojnih odnosov. V tovarni
smo imeli organizirano med-
sebojno* pomod, tako imenovano
,Cebeliva’. Ce je kak delavec
ali delavka umrl, nismo zbirali
le za venee, ampak tudi za nje-
govo druZino, ki je v mnajved
primerih ostala za nekaj dasa
brez sredstev. Prav tako smo
zbirali ob boleznih, porokah itd.
Da si je delavstvo za to pomoéd
Ueéko odtraonalo. paé ni treba

| SKROMEN ZAPISEK |
 V SPOMIN
DELAVKI ANGELI

posebej poudarjati, saj je bil
zasluZek predvsem v zadnjih le-
tih pred vojno nizek.«

V nenehni borbt in v takem
okolju se je jeklenila Angela,

DA BI BILO DRUGIM
BOLJE...

Tudi po osvoboditvi ni poza-
bila, da je -izéla iz delavskih
vrst. Rada se je vradala v »Sa-
turnus« in’ v druge tovarne.

Ko sva bili pred leti skupaj
v tovarni »Mura«, je kot mati
spradevala, kako Zivijo in v
kaksnih pogojih delajo delav-
ke. Ddjala je nasvete, predla-
gala izboljdave, urejala velike
in drobne stvari. Iz vsega pa je
vela velika Zelja in skrb, da bi
jim bilo dobro, d¢imboljfe. In
taka je bila povsod, kamaor je
pridla. Za wvsakega je nadla
spodbudno in dobro besedo, vsa-
kega je razumela in mu skusala
pomagati.

Kljub svojemu delu imn ne-
Stetim dolnostim Angela nikoli
ni pozabila na é&loveka. Tudi
med svojo boleznijo me. Vsak
dan so prihajali obiski in An-
gela je pred tistimi, ki so skr-
beli za to, da se me bi preved
izmudila, vedno mnadla izgovor.

Ko jo je obiskala tovaridica
iz Grodisda, se je je takoj spom-
nila: »Med okupacijo sem pu-
stila .pri njej kovdek. Italijani
so zvedeli in jo zato Zaslifevali.
Naj pride k meni, saj je trpela
Zaradi menéw - oo

Ob 8. marcu letos je dobivala
destitke in roZe. Vesela je bila
vseh, ki so se je spomnili. Ob
Jopku rdedih nageljnov in drob-
nem pisemeu, ki so ji ga prinesli
od tovarifice iz BeZigrada, pri
kateri se je Angela skrivala med
okupacijo, mi je rekla: »Do-
bro se mi zdi, da se je spom-
nila nmame, obenem pa mi je
hudo, ker vem, da tefko Zivi in
je morda poslednje dinarje dala
za Sopek.«

Angelina najbolj boleéa mi-
sel je wveljala mnjenim S§tirim
otrokom. Na dnu svojega srca
si je vedno oditala, da ima pre-
malo dasa zanje. Skrivala je to
misel in skuala .nadoknaditi
das, ko ni bila z njimi skupaj.
Ko je ob vederih utrujena pri-
hajala domov s sestankov in
terena, jih je vzgajala, pozno v
no¢ krpale, $ivala in urejala
gospodinjstvo. Svojih materin-
skih dolZnosti in skrbi zaradi
druzbenega dela ni “prelagala na
druge. Zivela je v delu in po-
¢itka skoraj ni poznala.

»Trdno morad verjeti, da bod
ozdravela,« ji je med boleznijo
pisala njena soborka Korodica
Karla. Angelo je tudi med bo-
leznijo odlikovala borbenost in
vztrajnost. Kljub temu, da je
vedno bolj slabela, je v sebi
krepila vero v to, da bo §e lah-
ko delala. Snovala je vedno
nove nacérte, Se v zadnjih tre-
nutkih, ko se je zavedala, nam
je rekla:

»Ko se bom malo okrepila,
bom §la domov, ko pa bom
ozdravela ...«

Tako je sredi upov =zastala
njena misel.

RoZe in solze so prekrile An-
gelin prerani grob, v srcih vseh,
ki so jo poznali, pa je ostala
boleéa rana. Pogresali bomo
njeno tovari¥ko in odkrito be-
sedo., Zivela je samo za druge,
nase ni mislila nikoli. Vedeli
smo, da bo umtla, bréz modi
smo gledali, kako so se stekali
njeni dnevi, njej pa so §e vedno
bile teZave in delo drugih boly
vaZne kot to, da sama trpi.

Besede so veliko preokorne,
da bi z mjimi lahko povedali,
kakina je bila Angela-delavka
in  komunistka, Amngela-mati.
Drobece iz njenega Zivljenja bo
morda dez das mogode povezati
v celoto, ki bo pokazala Ange-
lin lik, lik skromne, borbene in
predane Zene, ki je zgorela v
delu, zato da ho drugim bolje.

N. L.
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Vzbujajmo odgovornost

za vse, kar se dogaja v kolektivu in komuni

Pretekli teden je bil v Beo-
gradu plenarni sestanek Central-
nega komiteja LM Jugoslavije,
na katerem je bilo najveé govora
o danasnji druzbeno-politiéni ak=-
tivnosti mladih proizvajalcey Vv
gospodarskih organizacijah in
komunalni skupnosti. IV. kongres
Zveze sindikatov Jugoslavije je
dolo¢il nekatera konkretna sta-
li¢éa do posameznih gospodarskih
problemov, razpravljal o delov-
nih in Zivljenjskih pogojih de-
lavcev in dolo¢il stalis¢a do stro-
kovnega izpopolnjevanja proizva-
jalcev. Plenum se je zavzel za to,
da organizacije LM v gospodar-
skih orgamnizacijah store kar naj-
ved, da z lastno aktivnostjo omo-
gotijo uresniditev teh stali&é.
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od mladih delavcev, saj svoje preteZni veéini orientirani Kk st#
predloge in staliéa lahko reali- - rejemu delu mladine s pogojé™
zirajo edinole v delavskem svetu. da skrb za mlajie ne zane’n;llz
jamo. Pri vodstvih Ljudske m#

POMOC IN SODELOVANJE  gine v podjetjih srecujemo d
NA VSAKEM MESTU vrst pojavov, ki odvajajo iste o
Ko tako nastevamo nekatere

mnozic mladine. Problem je *
probleme, se nam nehote postav- tem, da del mladih ljudi, ki
lja vpraSanje, ali so organizacije lajo v vodstvih zaradi nezadost’
Ljudske mladine in njihova vod- nega znanja ne razume razﬂéh
stva v podjetjih sposobna prispe- gospodarskih ukrepov in d
vati svoj delez v splo&nj politiéni yprasanj in zato zanemarja del
aktiynosti kolektiva in & niso, z mladimi delavei. V drugih pod:
kje 'ti¢i vzrok za to. Slabosti je

jetjih imajo v vodstvu razgleda®
mnogo in za njih ni odgovorna

mlade strokovnjake, ki podcenllg
samo mladina, Najprej moramo jejo delo z mladino zato, =
upoStevati, da so mladi ljudje v stvari poznajo in menijo, da fﬁ
starosti od 16 do 20 let bolj na- pozna tudi mladina. O vzroldl
vduSeni za druStveno dejavnost, premajhne aktivnosti neposredm
izlete, razlitne prireditve in po- med mladimi delavei bi lahko *
dobno, in to dobrfen del organi-

govorili, toda za nas je vaino,

zacij Ljudske mladine smatra kot plenum na problem opozarja **
svojo osnovno dejavnost, Mladi- bi zato mujno v bodoée na M?
na v starosti od 20 do 25 let pa se- razliénejSe nadine bilo treba 3
v osebnem Zivljenju in pri delu piti aktivno delo med vsemi 'ﬂ,’-
sreéuje Ze s teZjimi problemi, ni Ljudske miladine v podjetjiﬁ'
njim so tuji slabi medsebojni od- Ni dovolj sprejemati miadé
nosi, obsojajo posamezne slabosti, ljudi v organizacijo Zveze omt”
sreéujejo se 2z najrazlitnej§imi nistov in sindikat, sodelovati n
tezavami, delo jim poraja mnoge sestankih mladih delavecey in P
iniciative, Zele hitrejsega razvoja dobno. Pomoé&, bolje povedai®
in osebnega napredka. Njim $e

sodelovanje mora biti na vsake?
nismo dovolj prilagodili programa mestu ob vsakem vpra$aniju, tu,dj
dela v organizacijah Ljudske ko je govora o tarifnem pra?‘l'
mladine in zato jih desto tudi ni- niku, zakljuénem radunu, pe
mamo v organizaciji. Pri refe- nalni politiki itd. ;
vanju problemov v proizvodnji, Plenum je posebej poudaﬂ.l’
nagrajevanju, delitvi sredstev, re- da je nujno potrebno sodelox.*aﬂ-‘lﬂ
Sevanju problemov standarda, od- sindikatov in Ljudske mladine.
nosov in podobno, moramo biti v M. R

Komuna in dva odstotka

Zadnji ¢as vidimo po izloZbah
napise, da je v ceno razstavljenih
predmetov vraéunan tudi obéin-
ski davek na maloprodajni promet.
Stopnje tega davka so sicer po
raznih obéinah razli¢ne, najpogo-
steje pa so doloéene na 2%, Mno-
gim drZavljanom ne povedo mno-
go ali celo ni& saj je za kupea
vaZna Vv prvi vrsti cena, ki jo plaéa
vse, kar se dogaja v kolektivu, V trgovini, manj pa ga zanimajo
komunalni - skupnosti; saj z last---'azni davki, ki so vratunani v to.
nim - sodelovanjem v —organih- —pa vendar ni vse tako enostav-
uprayljanja prispeva svoj dele? no. Davek od prodaje na drobno
k reSevanju vseh vpraSanj, ki jib lahko predpi¥ejo ob&inski ljudski
poraja praksa. Razen organov odbori za tiste predmete, ki ne
upravljanja so - najprimerneje predstavljajo glavnih Zvljenjskih
oblike za druZzbeno aktivnost tudi potrebséin. Ta davek je eden od
klubi mladih proizvajaleev, pro- virov dohodkov komun za kritje
izvodne konference mladih de- proragunskih potreb., Z objavami
laveev, sodelovanje v delu sin- o vigini obéinskega davka v izlo}-
dikata, na zborih volivcev v pod- bah lahko kupec vidi, koliko pri-
jetju in na terenu. Tako bodo speva za komuno pri neposrednem
kritike, pripombe in zahteve po- nakupu obdavéenih predmetov,
stale tudi ustvarjalno delo mla- koliko pa ostane v trgovini, Seve-
dine. V zvezi s tem pa se je ple- da mora potroinik sedaj, ko je v
num zavzel tudi za sistematitno jzlosbenih oknih samo eno opozo-
druZzbeno in ekonomsko vzgojo rilo — nekatere trgovine so izje-
mladih delavcev, kar je brvi po- ma — predmetov v izlozbi pa veli-
goj za uspesno delo Vv sistemu ko, sam izradunati, koliko znasa
upravljanja. obéinski davek. Zato lahko reée-
mo, da dosedanji nadin objavlja-
nja stopenj obé¢inskega davka v
izlozbah ni pravilen,

Ko so obéinski ljudski odbori
dobili pravico samostoino dolodati
obéinske daviéine, je bilo poudar-
jeno, da je nujno demokratiéno
predpisovati takSne dajatve. Vsa-
ka nova obé&inska dajatev namreé
neposredno ali posredno obreme-

lavec samo zato, ker ga smatrajo
Se za neizkufenega in podobno,
sprejema.  manj$e pladilo. Zani-
mivo je, da ponekod znasa ta
razlika celo do 15 % Globlja ana-
liza nam takoj pove, da so take
diskriminacije in nesocialisti¢na
nacela mozna le tam, kjer pladu-
jejo zaposlene samo po tarifni
postavki. V tem primeru je moz-
no celo to, da je uéinek mlajSega
vedji, toda, ker ga ne poznamo,
se visina tarifne postavke odlo¢a
po povsem drugaénih Kkriterijih.
V Sloveniji smo ugotovili, da v
podjetjih, kjer razSirjajo nagra-
jevanje po ucinku, to sploh ni
ve¢ problem. Zato je povsem ra-
zumljivo, da je plenum sprejel
staliS§¢e, naj organizacije Ljudske
mladine postanejo - v podjetjih
pobudnik oziroma sodelavec pri
uvajanju in razSirjanju nagraje-
vanja po uéinku, naj masprotuje-
jo zastarelim misljenjem, s kate-
rim se marsikje srecujemo. Spre=
jeto je bilo stalis¢e, maj to ne bo
samo akcijska politiéna parola,
ki bo ostala neuresnifena, marveé
naj klubi mladih proizvajalcev in
zlasti e mladi strokovnjaki sode-
lujejo pri izdelavi analiz In dru-
gem praktiénem delu ma tem
podro¢ju. Razlike v plaédilu za
enako delo torej lahko odpravi-
mo samo z uvajanjem najrazlic¢-
nejSih oblik nagrajevanja po
uéinku. Kdaj in v kolik8ni meri
pa bodo te oblike v kolektivu
uveljavljene, pa je odvisno tudi

Pomemben del razprave je bil
posveten nekaterim nacelnim
vpraSanjem, s katerimi se desto
srec¢ujemo v praksi. Najvaznejse
je vpra8anje druZbene aktivnosti
mladih proizvajalcev v sistemu
delavskega in druzbenega uprav-
ljanja. Na terenu v mnogih pri-
merih celotno aktivnost vodstva
LM predstavlja samo kritika na
posamezna nereSena vprasanja
(ni samskih stanovanj, zamemar-
jena druZbena prehrana, slabi
odnosi, razlike v nagrajevanju,
nepravilno vlaganje sredstev itd.),
njej pa &esto ne sledi tudi poli-
tiéna aktivnost. Mnogo mladih
ljudi dela v delavskih svetih,
upravnih odborih, zborih proizva-
jalcev in drugih organih druZbe-
ne samouprave in tudi med njimi
sretujemo taka misljenja. Tako
delo odvrada organizacijo in po-
sameznike od njihovih osnovnih
problemov, sami be¥e od moZ-
nosti in oblik, s katerimi lahko
re§ijo mnoga vpraSanja, ki niso
le stvar mladih, temved zadeva
celotnega kolektiva, K temu pri-
pomore svoj delez tudi dejstvo,
da vse politiéne sile v kolektivih
desto pozabljajo na Ljudsko mla-
dino, ko je govora o vaZnih go-
spodarskih in proizvodnih zade-
vah., Zato je izredno vaZno, da
pri slehernem mladem proizva-
jaleu vzbujamo odgovornost za

njuje drZavljane. Zaradi tega mo-
rajo drzavljani izreé¢i svoje mne-
nje o tem, se pravi, da morajo
uvajanje novih obéinskih davséin
obravnavati zbori volivcev. Res je,
da so ljudski odbori najvedkrat
stopili pred volivce z namerava-
no uvedbo davka v prometu na
drobno, toda pojasnjevanje je bilo
mnogokrat dokaj megleno ter brez
obrazlozZitve ‘ekonomskih posledic
takega ukrepa. Ponekod so §li celo
mimo zborov volivcev., * ' =

Obéinski davek v prometu na
drobno in leto$nje povisanje sto-
penj tega davka v nekaterih obéi-
nah samo po sebi ne vpliva bistve-
no na Zivljenjsko raven prebival-
stva. Kakor hitro pa ta davek po-
veZemo z urejanjem cen komunal-
nih uslug in z drugimi podobnimi
ukrepi, je vprasanje Zzivljenjske
ravni mnogo bolj zaostreno. Gle-
dano s tega stali¥¢a morajo ljud-
ski odbori vsestransko prouditi
ekonomske moZnosti predpisova-
nja novih dajatev. Nove dajatve
morajo biti pogojene z ustreznimi
povetanimi realnimi dohodki dr-
. Zavljanov, sicer lahko povzroé&ijo
zastoj ali celo padec Zivljenjske
ravni.

V odnosih med obéinami in
trgovskimi podjetji je glede tega
davka nekaj nejasnih vpraganj.
Ko so n. pr. ljudski odbori pred-
pisovali ali povifevali davek. so
ponekod hkrati tudi obvezali pod-
jetja, da ne smejo dvigati cen ob-
davéenim predmetom:. Taksna ob-
veza je popolnoma pravilna takrat.
kadar je osnova takemu sklepu

ljudskega odbora predhodna an®
liza, ki pokaZe neizkoriséene no*
tranje rezere trgovskih podietu,'
Kadar pa so analize pokazale P

sprotno, pa so ljudski odbori V&€
enq prepovedali dvigati cene 0

davéenim predmetom, potem f
zavestrio ali nezavestno posegu ‘
delitev dohodka prizadetih trgo’
skih podjetij.’ To je seveda 3
vzdrino, Kadar torej Tjudski of
bori ' predpisujejo, ‘morajo im;

jasno pred e¢mi; da zvisanjeda"’,

nih stopenj vedno pomeni obvé® |
no ustrezno zvianje cen obdav®; |
nih predmetov, kadar trgovina *,
ma notranjih rezerv. V takih P

merih so vsa zagotovila in za,mi,
vanja, da se eene ne bodo dvlg”b,
le, ¢ista utvara in nepravilno °.l|
ves€anje volivcev, il

obvezova® |
podjetij, da ostanejo na starib © |
nah, pa ekonomsko in pravno % |
utemeljeno. 1 |
Pri obradunavanju tega dﬂ"e,f
je tudi nekaj nejasnosti tehniénat
ga znaéaja. Gotovo je namred % |
je ta davek dohodek komunelany
kateremu prispevajo drzavli ‘,,:
sami direktno z nakupom obd® |
¢enih predmetov. Trgovine 50 4 |
nekaksen posredovalni mehd% |
zem med drZavljani in komuﬂ":w
nasprotju s tem nagelom pa vels
podjetij izkazuje ta davek kot 5’|
dohodek, ki ga odvaijaio komun:g,
Tak$no prikazovanije ustvarj%’;_ed-
dohodka spreminja njegovo ’
nost in prav bi bilo, ko bi bila
nika obradunavanja davka v ? it
metu na drobno kar najhitf® |
urejena. s.5 |
\
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MLADINA NAJ BO
POBUDNIK ZA NAGRAJE-
VANJE PO UCINKU

Naslednje vprasanje, ki je bilo
o njem tudi mnogo govora, je
nagrajevanje mladih in starejih
delavcev za enako delo. Niso
redki primeri, kjer je delovni
uéinek obeh enak, toda mlajsi de-

nega zavoda za socialno zava- razen v ZuZemberku in Metliki,

7 dni

V Kopru v okrajnem sindi-
kalnem svetu delajo 4 komisije,
ki proudujejo probleme, ki se
porajajo pri sestavljanju in po-
trjevanju - tarifnih pravilnikov.
V tem okraju $e vedno precej
teZijo, da bi povedali tarifne

postavke.

*

V Ljubljani so na seji tari{-
ne komisije okrajnega sindikal-
nega sveta razpravljali o pred-
loZzenih tarifnih =~ pravilnikih.
Doslej so potrdili 34 tarifnih
pravilnikov. Komisija je ugo-
tovila, da so podjetja v svojih
tarifnih pravilnikih - uveljavila
na¢ela o nagrajevanju po
uéinku.

Na seji komisije za oddih
in letovanje delavecev okrajne-
ga sindikalnega sveta so govo-
rili o programih dela obéinskih
potitnifkih skupnosti. Obenem
so se tudi dogovorili, kako bodo
uporabili sredstva, ki jih je ta
svet prejel kot dotacijo Okraj-
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rovanje, da bi bolje organizirali
letovanje delavecev.
*

Y ' Mariboru je predsedstvo
okrajnega sindikalnega sveta
obravnavalo 41 tarifnih pravil-
nikov veéjih gospodarskih orga-
nizacij, da bi tako ugotovili,
kako bodo v bliZnji prihodnosti
V kolektivih mariborskega okra-
Ja nagrajevali delavee po uéin-
ku. Ugotovili so, da v nekaterih
manjsih podjetjih skusajo pre-
ve¢ povedati tarifne postavke
vodilnim usluZbencem. Obenem
pPa ponekod teZijo, da bi za vo-
dilne usluzbence v merilu iz-
enadili tarifne postavke za vo-
dilne usluZbence. Okrajni sin-
dikalni svet je zavoljo tega
sklenil, da bo posebna komisija,
ki jo bodo imenovali na tem
sindikalnem vodstvu, praktiéno
bPomagala kolektivom refevati

ta vpraganja.
*

V Novem mestu in nek=®
tgr:h obéinskih sindikalnih sve-
tih, kot na primer v Senovem,
Metliki, Krikem so imelj Ze
v‘eé posvetovanj, da bi laZe re-
8ili nekatere probleme, ki se
pojavljajo pri sestavljanju ta-
rifnih pravilnikov. :

Pred_sedstvo okrajnega sindi-
kalnega sveta se je tudi dogo-
vorilo, da bode v vseh srediséih,

ustanovili delavske univerze.
*

V Novi Gorici so na pobudo
okrajnega sindikalnega sveta v
obéinskih sindikalnih  svetih
razpravljali o vseh problemih,
ki zadevajo sestavljanje in po-
trijevanje tarifnih pravilnikov.

*

V Republifkem odboru grad-

benih delaveev pripravljajo ob
otvoritvi &olskega centra za

gradbene ~ delavce zhoroV?
delaveev. Ob tej priloznosti L
bi se tudi sretali delavskl |
upniki Zveze gradbenih de i
cev Jugoslavije in podzve
Slovenijo izpred vojne.

*

V Ljubljani je bil v m’ﬁrﬂ
lem tednu zdruzitveni P“?ﬂatﬂ
republiskega odbora sind! 18"
kmetijskih in #ivilskih d€5 |
cev Slovenije. Na njem sﬂéwo‘
volili predsedstvo in tait¥ |
novega sindikalnega svet@

r

\_

Javna zahvala
vsem krvodajalcem

_ Kolektiv ZAVODA LRS ZA TRANSFUZIJO KRVI in njeg®’
upmﬁnl odbor toplo pozdravljata ob 4. juniju — l)l‘ﬂ'!'-vIj
PROSTOVOLJNIH KRVODAJALCEV vse darovalce krvi
se jlm prisréno zahvaljujeta za vso njihove dosedanjo velib?
r.;oirtvova.lnnst in globoko humanest pri reSevanju dra-sﬂce'ﬂﬁ

Zivljenj nasih ljudi.

ﬁ.;-;,.._....
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zrmtave 40 let KPJ. Fotokopija policijskih kartotek z oznako —

o

komunist,

TMtajeni korak obiskovalcev

2astaja pred vsako fotogra-

1J0. Ljudje mol¥e prebirajo
z glalone pozabljene dokumente.
Nag Tazov jim bere§ zadudenje
g Marsitem, kar je bilo doslej
in :.sno v njihovem spominu; tu
Nutp, pa se zareZe v lice tre-
D’E!:io Srefanje s starim, davno

Velim dogodkom, ki nemara

anes ni povsemn dognan.

Va si med seboj Sepetata:
zda' lej, tega se spominjam!
PatJ Sele razumem, zakaj so ta-

StraZniki na konjih navalili

Dromenado!«
Iaj Pa res... Na to sem %e sko-

Kbozabil.«
Viag RO prav je, da se ljudje
Seby, Spomnijo preteklih let, po-
om )& &€ so jih Ziveli v taks-
tlov, & osu svetlobe in teme, boja
Dreq.ie8a z netloveSkim, na-
1uci°nega z nazadnjakim, revo-
kot \2fnega z reakeionarnim —
setlelte karakteristika minulih de-
ko -Ul. Obujen spomin Zele lah-
éas'vr_ednoti bitje dandanaZnjega
Poge, n. mu daje pravo podobo.
vnjl‘en cbiskovalec lahko najde
Vek, 0 tudi samega sebe kot &lo-

S"i Nove dobe.

rej§i se spominjajo, mlaji

ue_‘n‘e"' Spoznavajo. Zgovornejsi od
Erag; iige so dokumenti, foto-
ledeﬂe' izrezki iz @&asnikov, ob-
polic;.m?-glasi, protestna pisma in
Veq ISki zapiski, Njihova pripo-

“Eitelj? Pouénej¥a kot monotono
dopas1oV0 vVezanje zgodovinskih
Eodkov_

' -
hjk.lg‘;a?iﬁ Bravni¢ar, predstoj-
Skegy - ituta za zgodovino delav-
lugog) gibanja, je dejal: »Stara
nap'x-aQYanSka policija nam je
Yangy @ V vseh letih svojega ti-
e grp, 758 eno uslugo: ves &as
Mnoge Mo zbirala in tudi zbrala
Rfo:nun.‘d‘ﬂ*ﬂ.u'nen'ce o delu nae
Volyeg Istiéne partije, nagih re-

oc.'na?:lev!«

Nisg lga“_ kraljevskega reZima
Boljy s °%li poznati razlike med
> komnorilel, ubijalci, tatovi in
Mep .- D0isti. Ljudem so jih na-
Bevare Predstavljali kot enako
Uoby, & drutbeno zlo, deprav so
le Toneedeh, da to ni res. Ko se
2 g0 TOmEi¢ leta 1933 vrnil
%vhtho i:-s nih zaporov v Sremski
SStneg, o 3¢ Ob sestavljanju pro-
20per 1 PiSMa tedanjim oblastem
Eh £vzdrzne razmere v zapo-
jDPava 10 izrazil zahtevo, naj
Bthjke Jetnidnice 1logi politidne
.o, g Kriminalcev.

itetimi O hitro najde med ne-
Meng, ,D€Znankami znana
gozorn%t ta pritegnejo njegovo
v, D porieokoraj bi lahko trdil,
158 imepiiNega voditelja, kate-
el liskjp,:"® D€ bi nagel med po-
38a, Zapiski  prezivelega

vV
?a"HEg?em kotu gornjega raz-
g: Vel orostora je prilepljena
Kkg DD?PO: obsirna fotokopija
o0t jo Policliskih  karakteristik.
ko, Se nzagﬂ Vv njihovo karto-
in ™M predstavlja s tremi
forMnjgy Vz akoni¢no besedo —
R i, STeENJU s temi Kar-
g0 sledi — zakaj — ki
tajr?r-' Ta pa je skrit v
€i8ih policijskih do-
Zvozlajmo  vsaj

Pogt .
“ ime)" 191“;31'*'tro1or na Posti &t. 1
ki 5 % Ko sﬁb'“am‘a 1934 nocno
io DObralr-nu dostavili po#to,
1 PO mestnih nabi-
» Je :
edmplsmi nagel tri
eo Stranko! Frod s'se
topn. Verjaty, U Je zdel ¢
Alikang 20 ga 'ny it b;?rge%]i-l:l,
J® Vznemiril samo ob
.rolor_ se je seveda
'HiNo in je ro¢no za-

sukal telefon. Cez nekaj minut so
bili letaki na Zandarmerijski po-
staji.

Kmalu zatem je prinesel na
policijo podobne letake nekdo iz
Sitke. Nagel jih je doma na dvo-
ri¥¢u. Moral je zadostiti svojemu
¢utu dolZnosti kot obdinski sve-
tovalec s tem, da jo je jadrno
ubral v prvo straZnico.

Do poletja se je nabralo leta-
kov in propagandne literature na
mizi policijskega komisarja da je
bilo kaj! Nosili so jo razni ova-
duhi iz vseh delov mesta, iz to-
varn, $ol, trgovin; bojazljivi pri-
stafi reZima so jo pobirali po
Kongresnem, Vodnikovem trgu,
po cestah in ulicah naZega mesta.

Prijave so prihajale tudi iz
drugih slovenskih mest. Straz-
mojstri so kar tekmovali med
seboj: letake so poSiljali pripo-
roteno ali ekspresno na Policij-
sko upravo v Ljubljano.

V Zidanem mostu je stresel
neznanec iz nodnega vlaka cel
ko§ »nevarne« literature, da je z
njo prekril vso progo, Zelezni¢ar-
ji so brali, in 8e s kak$nim za-
nimanjem!

Nobena revija ni imela takrat
toliko odjemalcev, kolikor je bilo
interesentov za tajno komuni-
stiéno literaturo. Vsak Zandar je
nosil s seboj celo knjigo z imeni
osumljencev. Obetajod si bogate
nagrade, je kot lovski pes stikal
okoli za tajnimi organizacijami,
ki so delile med delavei to — dr-
Zavi in kralju nevarno étivo.

V avgustu se je posreéilo po-
licijski patrulji zajeti tri mlade
delavce na Trojanskem klancu.
Fantje so bili iz Zagorja. Pri pre-
iskavi niso priznali nidesar razen
tega, kar je bilo oéditno, da so paé
sludajno imeli pri sebi propa-
gandno literaturo.

Zatem, na zadetku osumljenih
primerov, je vsak Zandar Se Zolé-
neje dokazoval svojo sposobnost
v morju nepomembnih poroéil
svojemu komandirju, naj je bilo
to v Trebnjem, Novem mestu,
Celju, Mariboru ali Ptuju.

Policijo so razburjale prevrat-
ni¥ke parole, tiskane z velikimi
#rkami na rdeéih letakih:

REV

® »Prot¢ s faSizmom, ki stalno
ogroZa mirl«

@ Edino diktatura proletaria-~
ta bo za vedno odstranila vojno
nevarnost!«

@® »Roke stran od
zvezel«

@ »Proé s fasistifno in mili-
taristicno vzgojo mladine v na-
Sih Solah!«

Sleherno no& so-bile ulice po-
sute s propagandnimi listki. Na
stenah hi$ so se ble§éali znaki —
srp in kladivo! Komunisti¢ne li-
terature je bilo vse veé. Policija

DUSEN KRALJ

je bila zbegana, mrzlitno je ti-
pala po megli in iskala storilce,
da jih potisne v senco zakona o
varnosti drZave.

Aretacije, raZiskave in pro-
cesi so bili na dnevnem redu. Po-
licija je usmerila dejavnost le v
preganjanje komunistov. No-
vembra meseca so bile mnoZiéne
aretacije élanov KPS, katerim je
po vsej verjetnosti botrovala iz-
daja. (Zal nam policija ni zapu-
stila spiskov podlih ovadustev in
provokacij svojih pla¢anih vohu-
nov in provokatorjev!)

Zapori DrZavnega sodi$éa za
za§¢ito drzave v Beogradu so
uradno zahtevali od ljubljanske-
ga okroZnega sodid¢a 15 osum-
ljencev — komunistov, med nji-
mi Pavla Tepino, Oskarja Kova-
¢ita, Sergeja in Borisa Kraigher-
ja, Petra Stanteta. Brzojavka je
posebno opozarjala na Vilibalda
Kanteta, ki je »sposoben pobeg-
niti 8e tako budnemu policijske-
mu oc¢esu! (Vilibalda so zaprli,
ker je v neki druzbi dejal, da je
Peter II. — navaden smrkavec!)

Prvega marca leta 1935 se je
zacel sodni proces!

Obsirna obtoZnica je vsebo-
vala 84 ovadb, ki so obtoZence
dolZile osnovanja ' Komunistiéne
partije v Sloveniji, organizacije
delavskih stavk, &irjenja propa-
gandistiéne literature, pozivanja
k vsedrZavnemu uporu, poveza-
nosti 5 Centralnim komitejem ju-
goslovanske Partije.

Sovjetske

Tri tedne so se odpirali za-

pahi zaporov na Adi Ciganliji in
se je polnila sodna dvorana So-
di%®a drZavne varnosti v Beo-
gradu. Sodniki, advokati, toZilci
so si podajali besede, ki so hile
toliko bolj ogoréene, kolikor drz-
nejsi so bili odgovori obtoZencev.

. teZavnejsih dni

JLUGNE

Posamezne obtoZence je pri
zasliSevanju gotovo najbolj obre-
menjevala samozavestna izjava
nekaterih komunistov, da so in
da tudi nameravajo ostati élani
Komunisti¢ne partije Jugoslavije.

Vsi obtoZenci so bili obsojeni
na vetletno robijo. Jecarji v
Sremski Mitrovici so spet zaroi-
ljali s kljuéi, celice so se napol-
nile z novimi jetniki, policijske
kartoteke z oznako — komunist
— 2z novimi slikami in novimi
imeni.

To je skromen listi¢ iz naj-
Zivljenja Parti-
je, ko je gospodoval nad njo pa-
ragraf Sestojanuarske diktature
z Zakonom o drZavni varnosti, ko
ji je ob vsakem koraku sledil po-
licijski pladanee, ko je bila sko-
raj razbita organizacijska mreZa
in je bila Partija globoko v ile-
gali. Kljub terorju Zandarmerij-
skih diktatorjev pa je Partija Zi-
vela 3e naprej.

(Nadaljevanje v prihodnji 3tev.)

F V TEM MESECU JE ODPRTA V PREDNJEM KRILUj
GOSPODARSKEGA RAZSTAVISCA V LJUBLJANI RAZ-
STAVA Z NASLOVOM: STIRIDESET LET KOMUNISTICNE
PARTIJE JUGOSLAVIJE. RAZSTAVA JE PRAVZAPRAV
ZGODOVINSKI PRIKAZ STIRIH DESETLETIJ DELA KO-
MUNISTICNE PARTIJE PRI NAS NA SLOVENSKEM KOT
NEPOGRESLJIV DOPRINOS SLOVENSKIH KOMUNISTOV

K ENOTNI ZMAGI KOMUNISTICNE PARTIJE JUGOSLA-
VIJE. RAZSTAVO JE PRIPRAVIL INSTITUT ZA ZGO-
DOVINO DELAVSKEGA GIBANJA OB POMOCI ODDELKA
ZGODOVINSKEGA ARHIVA PRI CKKPS IN MUZEJA
NOB. PRETEZNI DEL RAZSTAVNEGA PROSTORA JE
NAMENJEN PRIKAZU REDKIH, ZATEGADELJ TOLIKO
BOLJ DRAGOCENIH DOKUMENTOV PREDVOJNEGA
CASA, 1Z CASA BOJEV Z OKUPATORJEM IN NAPOSLED
SLIKOVITEMU PRIKAZU POVOJNEGA UTRIPA NASE
SOCTALISTICNE DOMOVINE.
NEGA PROSTORA PA SEZNANJA OBISKOVALCE Z NAJ-
RAZLICNEJSIMI DELI NASIH UMETNIKOV — SLIKAR-
JEV IN KIPARJEV — V KATERIH JE UPODOBLJEN RE-
VOLUCIONARNI BOJ TER RAZVRSCA BOGAT IZBOR
SOCIALISTICNE LITERATURE V JUGOSLAVIJI VSE OD
LETA 1874. UMETNISKI DEL RAZSTAVE JE UREDIL
JAKOPICEV PAVILJON, KNJIZNI
ZALOZBA. VSEBINO RAZSTAVE SE DOPOLNJUJEJO
VSAKODNEVNE FILMSKE IN DIAPROJEKCIJE.

MANJSI DEL RAZSTAV-

PA CANKARJEVA

3

Ob otveritvi razstave: Miha Marinkb, sekretar CK ZK Slovenije si v druZbi Franca LeskoSka Luke,

&lana Izvrinega komiteja CK ZKJ in predsednika republiSkega odbora za proslavo 40-letnice EPJ
ter z Ivanom Madkom, organizacijskim sekretarjem CK ZKS, ogleduje razstave Stiridesetih let

Komunisti¢ne partije Jugoslavije.

rod prolet
nageljnom

Za pasom...!
(Iz slavnostnega govora predsednika Republifke-
ga sveta Zveze Sindikatov tov. Staneta Kavéiéa.)

Viak je pripeljal na postajo.
Marsikateri izmed obiskovalcev
je pridel letos prvié v Trbovlje.

»To je narod, ki ga je predvidel in napovedal
%e Ivan Cankar — narod delavcev in kmetov, na-
cev. Pojavil se je, ne sicer z rdetim
gumbnici ali belo krizantemo na
prsih, kot je bila vizija pesnika in pisatelja,
ampak se je pojavil s pusko v roki in z bombo

14

tovarifev.

ci iz MeZe, moZje nenasmejanih
lic, ki so se odzvali klicu svojih

boj in zmaga, najéistejie jamstvo
za dobro izbrano pot, ki jo ho-
dijo dediéi revolucionarne sle
proletariata po sredi in pravici.
Danasnje sonce je visoko v ze-
nitu. Od tam sipa svoje Zarke na
vso dolino, molfedim pomnikom

Pridel je z mmogimi drugimi, da
praznuje z rudarji zasavskih re-
virjev praznik rdecega mesta.
Tako so pripeljali viaki tudi
pred petintridesetimi leti! Ta-
krat so pridli v Trbovlje velenj-
ski rudarji, érni garaéi iz kodev-
skega podzemlja, jeseniiki Zele-
zarji, kresnifki glaZutarji, delav-

Fafisti¢na zastava ni zavihra-
la. Rudarska pest je udarila po
orjunadkih zanesenjakih, ki so
prisli v Trbovlje s prepri¢anjem,
da si bodo pokorili zgaranega
knapa.

Daljni horizonti odsevajo v
obrazu dana$njega éloveka. V
njegovem izrazu sta wvpletena

preteklosti, ki daje vse veliéast-
je danainjemu prazniku v svojih
revirjih.

»Ril sem za to prekleto rudo
nekje pod francosko zemljo, ko
sem 2vedel za krvavi spopad 2
Orjuno » mojih Trbovljah,« mi
je pripovedoval Bernot, starejsi
rudar: »Kar nas je bilo Sloven-

Po govoru, ki ga je imel Stane Kavéié, predsednik Republikega sveta Zveze sindikatov za Slovenijo, je Trg revolucije prisluhnil
revolucionarni pesmi zdruZenih pevskih zborov in godb.,

PRAZNIK V ZASAVSKIH
REVIR]JIH

cev, smo napravili nabiralno ak-
cijo med tamkajinjimi rudarji.
Moji so mi poslali Fakinovo sli-
ko, razmnozili smo jo in proda-
jali, izkupiéek pa smo poslali v
Trbovlje. Po tistem letu sem iskal
érno zlato §e drugod, v Belgiji, v
Neméiji. Kamorkoli sem prifel
in koderkoli sem pripovedoval o
tem dogodku, povsod sem srecal
isto bridkost v oéeh in enako stis-
njene pesti. No, danes sem tu,
lahko govorim, lahko pripovedu-
jem s spominom ponosa na nasde
fante in vi lahko piSete o tem.
In kadar piSete, ne pozabite ni-
cdesar!«

Sla sva z drugimi proti me-
stu. V nedogled segajola povor-
ka ljudi, zastave in godbe.

Na Trgu revolucije se je zbra-
lo 20.000 ljudi.

Besede, izgovorjene v mikro=
fone na tribuni, so bile kot pre=-
brana stran iz zgodovine trbo-
veljskega proletarca. Prikovale
so domadina in tujega obiskoval-
ca, vklenile njegovo pozornost.
Spomin na preteklost Sele daje
éloveku veljavo in moé! Oseko in
plimo velikih $tiridesetih let, ne-
utrudne boje in zmage, rdedo nit,
ki je povezovala boj proletarca
na Sahtu in numeri ali ob plav-
Zih in martinovkah, pa je na
koncu razprostrla kot na dlani
revolucionarna pesem, ki so jo
zapeli zdruZeni pevski zbori.

Opoldan so Trbovlje odprle
vrata svojih domov na steZaj.
Mesto je pripovedovalo o 14-let-
nem delu svojih gospodarjev.
Nove zgradbe — med njimi De-
lavski dom — tlakovane ulice,
skrbno megovani parki, nepre-
glednost mnovih: stanovanjskih
blokov, movo podtno poslopje,
banka, nedograjene stolpnice.
Potnik je imel kaj videti! Go-
stilne in restavracije so bile pre-
polne: tu so se domaédini pome-
3ali z gosti, razgovorili so se z
njimi, v besedi spoznavali med
seboj. Slovesom je botroval do-
menek za prihodnjié. Ce ne prej,
spet drugo leto na obéinskem
prazniku!

| DELAVSKA ENOTNOST — 3tev. 22 — 6. junija 1959 9



Razprava o delavskem upravljanju in organizaciji jugoslovanskih Zeleznic

- Osnove samoupravljanja so v neokrnjenih pravicah

gospodarjenja z vsemi osnovnimi in drugimi sredstvi ter v delitvi ustvarjenega dohodka

SEDAJ DELAVSKI SVETI NA ZELEZNICI NIMAJO OSNOV ZR DELO — PREDLOG KOMISUE LE DELOME
RESEJE PROBLEME — SE EN PREDLOG, KI NUDI OSNOVE ZA RESNICNO SAMOUPRAVLIANJE

S posebno uredbo o ¢rganiza-
ciji, poslovanju in vodstvu jugo-
slovanskih Zeleznic v letu 1953 se
je transportna dejavnost vklju-
dila med gospodarske dejavnosti.
V transportnih in drugih namen-
skih podjetjih na Zeleznici je bilo
uvedeno delavsko upravljanje. Ne
glede na moZnosti, ki jih je nudil
omenjeni predpis za uveljavlja-
nje samoupravljanja na Zeleznici,
je treba reéi, da je bil to velik in
prvi korak pri lomljenju centra-
listiénih in birokratskih tendenc
v tej dejavnosti. Vsak poskus de-
centralizacije in pribliZevanja Ze-
lezniskih podjetij Zeleznidarjem
in komunam nekateri nenehno
zavradajo s posplofenimi ugoto-
vitvami o

»enotnosti Zelezni¥kega trans-
portas, o »enotnem jugoslovan-
skem podroéju«, o =»sinhroniza-
ciji« in podobnem. Toda prav ti-
sti, ki nenehno govore o enotno-
sti, nikoli ne razélenjujejo, kaj
mora biti zares enotno glede na
posebnosti take dejavnosti, kot je
Zeleznidki prevoz, in kaj lahko
brez $kode in celo v korist skup-
nosti prepu$tamo v upravljanje
posameznim kolektivom.

S takimi frazami so bile za-
vrnjene Ze mnoge koristne pobu-
de, zaradi teh »dejstev« so se ro-
dili $e nekateri predpisi, ki so od-
vzeli nekaj tistih pravie, ki jih
je sicer uredba iz leta 1953 zago-
tovila neposrednim proizvajal-
cem. Poleg tega, da se je v teh
letih lomilo (feprav se po naSem
mnenju §e ni zlomilo) mnenje, da
mora biti Zeleznica decentralizi-
rana, pa je treba povedati, da so
delavski sveti s svojim delom po-
trdili, da je samoupravljanje na
%¥eleznici opravi¢eno in celo nujno.

Razvoj je 8el torej ne glede na
opisane in podobne tendence na-
prej. Zlasti se je razvil gospodar-
ski sistem. Delavski razred je do-
kazal, da je sposoben skrbno go-
spodariti z osnovnimi in obratni-
mi sredstvi, ki mu jih je zaupala
skupnost. Prav zato sedaj ponov-
no razmi$ljamo, kako organizirati
JZ, da se bo delavsko samouprav-
ljanje tudi tu uveljavilo tako kot
v drugih gospodarskih organiza-

cijah.
Kako je sedaj?

Medtem ko so bila namenska
podjetja gospodarsko kolikor to-
liko samostojna in se je v njih
dobro uveljavilo delavsko uprav-
ljanje, za Zeleznifka transportna
podjetia to ne velja. Ceprav ti¢ijo
vzroki manjSe samostojnosti teh
podjetij tudi v znacaju transport-
nih poslov, se ta podjetja niso
uveljavila predvsem zaradi tega,
ker ni bilo reseno, s ¢im pravza-
prav gospodarijo in so direkcije
ohranile preved upravnih funkcij
in si prilaséale tudi prevelik del
skladov in drugih sredstev.

OD 4600 MILIJONOV DINARJEV
OSTANE DS 138 MILIJONOV

Tako n. pr. je Generalna direkcija
JZ v glavnem sama razporejala sred-
stva amortizacije Prav tako osrednji
investicijski sklad, ki se je formiral
v skupnosti (CIF), ter sklad skupnosti.
Lani, na primer, je od 4 milijard in
600 milijonov razpoloiljivih sredstev
za amortizacije razdelila mnamensko
sama Generalna direkcija kar 4 mili-
jarde 462 milijonov dinarjev. Zelezni-
Skemu transportnemu podjetju je osta-
lo za prosto razpolaganje potemtakem
samo 138 milijonov, to je bore 3%.
Razumljivo, da je ob takem centrali-
ziranem razporejanju amortizacijskih
sredstev povsem nemogode dosedi, da
bi se denar res smotrno uporabil. Ta-
ko véasih sredstva za amortizacijo niso
bila razporejena tja, kjer bi bila naj-
bolj potrebna. In zato osnovna sred-
stva (stroji, postaje, vagoni itd.) niso
bila vzdrZevana tako, kot bi bila lah-
ko, ¢e bi o uporabi odlo&all tisti, ki
naj osnovna sredstva uporabljajo zato,
da bi proizvajali veé in bolje.

Kot Ze reteno, so podobno centra-
lizirane tudi druge gospodarske za-
deve. Delitev dohodkov od prevoza
ne sloni na takinih merilih, ki bi lah-
ko spodbujala kolektive za pridobiva-
nje tovora, za prizadevanje, da bl pot-
koml la.udlil udobnejsi in hitrejsi pre-
voz itd.

300 ENOT DOBI 68 MILIJONOV

Se manjse moZnosti za gospodar-
jenje pa imajo osnovne enote. Pri
tem slimo na posamezne postaje,
sekcije za vzdrZevanje prog in raz-
deljevianje signalno-varnostnih na-
prav, pa tudi na kurilnice, Nekaj po-
datkov bo to trditev podkrepilo. Od
leta 1956 do 1958 je bilo na podrodju
ZTP 'Ljubljana ustvarjenih 7 milijard
300 milijonov ameortizaclijskih sredstev.
0d tega je Z2eleznifko transportno
podjetje samostojno razdelilo samo
365 milijonov dinarjev, enote pa so
dobile za nakup novih osnovnih sred-
stev In za vzdrZevanje le 68 milijonov,
to je 18 %.

Tudi z obratnimi sredstvi so doslej
razpolagala izkljuéno ZTP. Postaje
niso imele nobenih obratnih sredstev,
Kurilnicam in sekcijam pa so bile tudi
tu pravice omejene. Razumljive, da
potem delavski sveti niso zainteresi-
rani, da bi smotrno gospodarili, Ker
za prihranke ne dobe nobene mate-
rialne protivrednosti, prav take pa
tudi ne onq:fovar,lajo. &e preseZejo do-
lofene limite, Sicer pa je zares ne-
mogode, da bi usluZbenri ZTP v tako
velikem podjetju ocenjevali, Kkateri
nakupi so ali niso upraviceni,

10 MILIJONOV DINARJEV
SKLADOV ZA VSE ENOTE

Nagin delitve dohodka in centra-
liziranje vseh sredstev pri vrhu je pri-
peljal do tega, da posamezne enote
tako reko¢ nimajo skladov skupne
uporabe. Enote tako niso mogle vo-
diti prav nobene gospodarske politikes
in niso razpolagale s sredstvi za re-
Sevanje problemov druZbenega stan-
darda, Znano je, da so Zeleznilarji v
zadnjih letih zgradilli najmanj stano-
vanj, da so njihove obratne Kkuhinje
in bivalnice zelo slabe itd. Sicer pa
tudi v tem primeru vse povedo S5te-
vilke. Za 18.800 delavcev in namescen-
cev, Kkolikor jih je zaposlenih v ZTP
in direkeiji, je bilo zgrajenih vsega
skupaj 225 stanovanj, Prav drasti¢no
pa je dejstvo, da je bilo v zadnjih
dveh letih pribliZzno 300 enotam na
podrodju ZTP Ljubljana razdeljenih
vsega skupaj 10 milijonov dinarjev za
sklade skupne uporabe, Tako se zares
lahko vprasamo, ali so lahko Zelezni-
tarji na sejah delavskih svetov sploh
razpravljali e o &em drugem kakor
o delovni disciplini in o odnosih do
potnikov,

Dejstva, ki govore o doseda-
njem centraliziranem gospodarje-
nju na JZ in o tem, da samouprav-
ni organi niso imeli prav nobene
materialne osnove za gospodarje-
nje, bi lahko e na$tevali. Toda
prepri¢ani smo, da Ze nekaj ome-
njenih podatkov dovolj jasno ilu-
strira, kakéna »gospodarska orga-
nizacija« so bile naSe Zeleznice,
Razlogi zaostajanja so torej v
glavnem tile:

® preved centralizirano vod-
stvo Zeleznic in premajhna ma-
terialna osnova za samostojno

gospodarjenje in samostojno
ustvarjanje ter delitev do-
hodka; !

@ delovne enote ne razpola-
gajo z osnovnimi in obratnimi
“sredstvi, niti z amortizacijski-
mi skladi, da o usmerjanju in-
vesticij niti ne govorimo;

@ delovne enote nimajo svo-
jih lastnih dohodkov in zato
tudi ne morejo voditi lastne
politike nagrajevanja. Spreje-
manje tarifnih pravilnikov je
samo formalna stvar;

@ eden vaZnih razlogov za
zaostajanje delavskega samo-
upravljanja pa je tudi, da so
Zelezniska transportna podjet-
ja (ZTP) prevelika. ZTP Ljub-
ljana n. pr. obsega vse obmog-
je Slovenije, ‘vitev§i proge do
Reke in Pulja. Uprava je v
Ljubljani, okoli pa je raztre-
senih 168 postaj, 6 kurilnic, 3
sekeije za zveze itd. V tem raz-
tresenem podjetju je zaposle-
nih skoraj 12.000 delavcev in
usluZzbencev. V takem podjetju
se delavski svet ne more po-
globiti v vpra$anja gospodar-
jenja. Tisti iz Pulja nima poj-
ma o tem, kako delajo in go-
spodarijo v Prekmurju. In ti-
stega z Jesenic kdo ve kaj ne
zanimajo vpra$anja, ki teZe
Zeleznidarje na progi proti Ko-
¢eviu. En sam delavski svet,
ki je zastopal 12.000 delavcev,
paé ni mogel gospodariti tako,
kot bi bilo treba. Dosti bolje
bi tudi ne bilo, ée bi bilo Ze-
leznisko transportno podjetje
prava organizacija z vsemi
njenimi pravicami in dolZnost-
mi. Res, da so bili po posamez-
nih enotah izvoljeni delavski
sveti, toda =zaradi omejenih
pravic niso mogli dosti vpli-
vati na gospodarjenje v tako
obse’nem ZTP. Tako se tudi
Zelezni¥ka transportna podjet-
ja niso razvijala;-

@ in konéno, taka ureditev
Zeleznic in podjetij. Le-ta niso
imela nobenih materialnih
osnov za gospodarjenje, niso
imela tudi nobenega stika s ko-
muno. Niti obé&ina niti okraj
nimata vpogleda v delo Zelez-
nie. Ljudski odbori niso raz-
pravljali o dobrem ali slabem
poslovanju posameznih enot in
o vsem, kar je za druge go-
spodarske organizacije Ze ne-
kaj let (to je od takrat, ko
imamo okrajne in obginske
zhore proizvajalcev) nekaj sa-
moumevnega.

Kaj predlaga
zvezna komisija?

Da bi se delavsko upravljanje
na Zeleznicel izpopolnilo in bi pro-
izvajalei lahko gospodarili tudi na
#eleznici tako kot v drugih pod-
jetjih, je posebna komisija pri
Zveznem izvrinem svetu pripra-
vila predlog za novo organizacijo
in za poglobitev delavskega uprav-
ljanja na JZ.

Komisija je ugotovila, da je
moZno zagotoviti dohodek za sti-
mulacijo kolektivov, zlasti delov-
nih enot ZTP, to je kurilnic, po-
staj in sekcij. Komisija predlaga,
naj bi se delavsko upravljanje
utrdilo in razvilo predvsem V
osnovnih enotah, seveda tako, da
bi za delo spodbujali posameznika
kot kolektive. Ne bi na¥tevali vseh
pravie, ki naj bi jih od Generalne
direkcije  prevzela - Zelezniska

transportna  podjetja, niti vseh
tistih, ki naj bi jih Zelezniska
transportna podjetja prenesla na
delovne enote. Menimo, da zado-
§¢a, de ugotovimo, da je veéino
teh pravic posamezno Zeleznifko
transportno podjetje imelo Ze do-
slej in da z novim predlogom niso
dane kakrine koli bistveno nove
pravice tistim delovnim enotam
na Zeleznici, ki naj bi postale no-
silci gospodarjenja.

Tiste pravice, ki so jih osnov-
ne enote (kurilnice, postaje, sek-
cije) imele Ze doslej, in vitevsi
tiste pravice, ki jih navaja pred-
log, o katerem govorimo, bi mor-
da nudile nekoliko ve¢ spodbude
za boljSe delo. Vendar pa to niso
gospodarske enote, v katerih bi
lahko delavski sveti gospodarili
in ugotavljali dohodek. Ker to ve
tudi komisija, ki je sestavljala
predlog, prav tako kot do sedaj
dodeljujejo tem enotam sredstva
z vrha navzdol. Organom delav-
skega samoupravljanja v posa-
meznih delovnih enotah je zato
priznana pravica, da dele le do-
lo¢en, seveda manjéi del distega
dohodka ZTP. Ze prej pa deli do-
hodek Generalna direkcija med
posamezne ZTP ter pri tem za-
dr#i tudi sredstva za sklade pri-
bliZno tako kot do sedaj. Potem
dele ZTP, ki tudi najprej poskrbe
za svoje sklade, Sele zatem pride
na vrsto tista eneta, ki naj bi
okrepila delavsko upravljanje na
Zeleznici.

V predlogu je sicer refeno, da
osebnega dohodka poslej ne bi raz-
deljevali enotam po Stevilu zaposle-
nega osebja in na osnovi tarifnih po-
stavk, ampak naj bi &isti dohodek Vv
skupnem znesku (v masi) delili na po-
samezne enote, Delavski svetli posa-
meznih enot bl imell potemtakem pra-
vico, da sredstva, ki so jim bila do-
del'jann. na osnovi dolode-
nih meril, razdeljujejo na osebne
dohodke in na sklade, Tako bi na pri-
mer lahko eno je refeno v pred-
logu, bolje nagrajevala delavce, e bi

se povelala proizvodnost dela in bi
zato nekaj delaveev zapustilo tako
enoto, Toda predlagatelji so pozabli,

da veljajo za Zéleznico tudi toéni pred-
pisi in sistemizacija dielovnih mest.
tako da pri takih stvareh enote ne bi
mogle kaj posebnega prihraniti. Eer
naj bi delitey dohodka ostala taksna,
kakor je, se pravi, n
delil najprej na vrhu in potem v ni
jih enotah, namesto da bi bilo narobe,
je dvomljivo, ¢e bi enote ob taki or+
ganizaciji sploh dobile toliko sredstev,
da bi lahko imele veéje sklade kakor
do sedaj. To, da lahko enote delijo
dodeljeni &isti dohodek na posamezna
delovna mesta in da razpolagajo s ta-
ko dodeljenimi skladi, ni niti mate-
rialna osnova gospodarjenja niti sa-
moupravljanja, pa¢ pa le malce vegja
spodbuda za boljSe delo, Zdi se, da
bi s tem naredili samo majhen Korak
naprej, zato ker se bojimo, da Zelez-
niéarji ne bi bill sposobni dobro go-
spodariti tudi z ve&jimi sredstvi, ki bi
jim ostala ob drugadni organizaciji in
drugaéni delitvi dohodka na posa-
mezne enote.

V predlogu so osnovnim enotam
prepuiéene e druge materialne pra-
vice. Tako na primer bi enote lahko
»gospodarile« z osnovnimi. sredstvi.
Toda ne gre za proge, lokomotive in
podobno, paé pa, kot pravi predlog,
za “gospodarjenje z osnovnimi sred-
stvi, kot so poslopja, orodje, pohistvo,
elektrovozitki, bunde, slamnati §kor-
nji itd. Ze res, da so tudi ta osnovna
sredstva potrebna za uspeinejSe iz-
polnjevanje transportnega procesa,
prav gotovo pa niso tako nujna, da bi
lahko z njimi kakor koli vplivali na
boljSe gospodarjenje v enoti in v ZTP.
Konec koncev pa lahko 8 pisalnimi
mizami in bundami gospodarijo " po-
samezne enote Ze sedaj in jim predlog
v bistvu ne daje prav nobene nove
pravice. Pa Se te pravice so s kasnej*
8imi predlogi omejene, tako da posa«
mezne enote n. pr. ne bi dobile sred-
stev za amortizacijo poslopij, vitevsi
tudi postajne zgradbe,

Posebej se nam zdi potrebno
poudariti, da je za predlog znadéilno,
da velikokrat tisto, kar z eno roko
daje, z drugo spet vzame. In zato
ostane le pri nafelih, s katerimi se
lahko vsakdo strinja, vse skupaj pa
nima tiste materialne osnove, ki bi
bila potrebna za resni¢ao delavsko
upravljanje. Sicer pa #e en primer:
postuie naj bi, kot Ze refemo, same
razdeljevale sredstva za osebne do-
hodke, Toda Generalna direkcija bl
v imenu vseh Zeleznidkih podjetij in
seveda tudi v imenu vseh podjetij in
enot Se naprej sklepala tarifne spora-
zume, To n}:n nlibo dosedanjih izkuinjah
ne pome & drugega, kot da bl
predpisovall visino tarifnih postavk
za vsa delovna mesta, ne glede na
kraj in uspehe posameznih enot,

DELITEV DOHODKA KOT
V DRUGIH GOSPODARSKIH
ORGANIZACIJAH

Ce hodemo, da se bo delavsko
upravljanje na Zeleznicah koli-
kor toliko uveljavilo, bo treba
tudi delitev dohodka izenaditi ali
vsaj pribliZati tistim naéelom de-
litve, ki veljajo za vse gospodar-
ske organizacije. Seveda je pri
tem tudi vaZno, kako bodo pod-
jetja ustvarila dohodek. To je Vv
slehernem primeru odvisno od
tarifne politike, Sedanje tarife so
neekonomiéne in je mogode utr-
diti oziroma uveljavitf’ delavsko
upravljanje na Zeleznici le tako,
da bodo tudi Zeleznitarii dobili
za svoje delo, za novo vrednost,
ki jo ustvarijo v transportu,
ustrezno denarno priznanje (se-
veda je to le osnova za uveljav-
ljanje delavskega upravljanja in
izenadenja Zeleznice z drugimi
gospodarskimi organizacijami.
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bi se dohode k.

Zacasno pa lahko druzba z dota-
cijami uredi- to vprasanje brez
povedevanja tarif).

Tako je z delovnimi enotami,
¢eprav nismo opisali vseh stvari.
Povedati je treba le se to, da
predlog ne predvideva prav no-
benih sprememb, ki bi povecale
materialne osnove Zelezni8kih
transportnih podjetij. Transport-
na podjetja naj bi ostala prav ta-
ko velika in celo vedja kot do se-
daj, torej bi imela $e naprej vse
tiste slabosti, ki smo jih Ze opi-
sovali. Generalna direkcija pre-
puita ZelezniSkim transportnim
podjetjem le nekatere nepomemb-
ne dolznosti (n. pr. podpisovanje
pogodb z Zavodom za soc, zava-
rovanje, potem ko GDJZ sklene
z DOZ sporazum (!) itd.).

Ko malo bolj kritiéno prelista-
vamo predloge za reorganizacijo
Zeleznic in uveljavljanje delav-
skega upravljanja, pridemo do
zaklju¢ka, da predlog najveckrat
samo navidezno resuje prav tista
vprasanja, zaradi katerih je bil
sestavljen. Po nafem mnenju ne
bi tak#na regitev prav ni¢ prispe-
vala za odstranitev naStetih sla-
bosti. In prav zaradi tega so sin-
dikati ter Zeleznifarji in drugi
zadeli razpravljati tudi v Slove-
niji, kako naj bi organizirali Ze-

da se bodo lahko vkljuéila v na$
komunalni sistem.

GOSPODARSKE ENOTE: Go-
spodarska enota mora biti tako
velika, imeti mora taksna obratna
in osnovna sredstva, da bo lahko
refevala vsa vprafanja transporta
in poslovanja na Zeleznici s svo-
jim delavskim svetom., Gospodar-
ska enota mora imeti zaokroZen
proces transporta in prepriéani
smo, da se bo prav taksna
enota, ki bo mimo drugega sama
ugotavljala svoj dohodek, lahke
vkljuéila v komunalni sistem,
1judski odbori pa bodo lahko pre-
sojali, ali te gospodarske organi-
zacije delajo dobro ali slabo ter
bodo vplivali na gospodarjenje
teh podjetij in narobe. Tako bi bi-
le dane tudi osnove, da bi okraji
in obéine vkljudevali v svoje letne
naérte tudi dejavnost Zeleznice itd.
Podjetja bi lahko v okviru komu-
ne refevala mnoga vpra$anja, zla-
sti pa vprasanja standarda svojih
delavcev.

Ze prej smo ugotovili, da tako
velika sedanja ZelezniSka trans-.
portna podjetja ne nudijo prav
nobene moZnosti za uveljavljanje
delavskega samoupravljanja' in
vkljudevanja v komunalni sistem.

VEQ ZELEZNISKIH
TRANSPORTNIH PODJETIJ

Da bi se pa seveda zares
uveljavilo delavsko upravljanje
in da bi delavei lahko z razpoloZ-
ljivimi stroji sami ustvarjali in
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DELAVSKO IN DRUZBENO UPRAVLJANJE NA JZ: Deiavske svete

delovnih enot volijo na postajah, v

k urilnicah, gekcijah in v drugih manj-

5ih enotah, DS lahko volijo posamezne ali vef delovnih enot skupaj. To

doloda pravilnik podjetia.

Glede na Stevilo zaposlenih volijo DS' svoje predstavnike v delav-

ski svet Zeleznifko transportnega

odjetja, Delavski sveti ZTP so nosilci

gospodarjenja, ker v celoti upravljajo z osnovnimi in obratnimi sredstvi

In imajo syoje dohodke,

Upravni odbor bazenske skupnosti volijo delavski sveti ZTP in
delavski sveti namenskih podjetij. Republifki izvrini svet imenuje v UO

eno tretjino predstavnikov druZbe.

Bazenske skupnosti in namenska pod-

Jetja volijo upravni odbor skupnosti JZ podobno kot velja za volitve

v

azenske skupnosti, Skupnosti imajo izvriilne odbore in svoje admini-

stracije (direkcijo in generalno direkcijo).

leznico, da bi dosegli zastavljene
smotre, Bralcem bomo posredo-
vali vsaj kratek izvledek tega
predloga in upamo, da bodo spo-
roéili svoje mnenje o predlagani
ureditvi, saj je dobra resitev tega
vprasanja pomembna za vse ju-
goslovansko gospodarstvo in ne le
za delavce na Zeleznici.

Se en predlog

Predlog, ki je bil te dni pri-
pravljen v Sloveniji, uposteva si-
cer pozitivne zakljuéke zvezne
komisije, Toda poleg prenasanja
nekaterih gospodarskih pravic z
ZTP na delovne enote bo treba
urediti %e druga bistvena vpra-
Sanja: -

Zeleznico bo treba organizi-
rati tako, da bodo osnovane taki-
ne gospodarske enote, v katerih
se bo lahko v celoti uveljavilo de-
lavsko samoupravljanje, ter orga-
nizirane tak#rie gospodarske eno-
te na vi§ji ravni, kjer bo uveljav-
ljeno druZbeno upravljanje;

@ rediti bo treba vpra$anije,
kako vkljugiti Zeleznice v na¥ go-
spodarski sistem, kako urediti de-
litev dohodka in upravljanje z
osnovnimi in obratnimi sredstvi,
dalje vpraganje tarifne politike
in podobno, Zelezniika podjetja
pa morajo biti tako organizirana,

ugotavljali dohodek, naj bi orga-
nizirali veé¢ manjsilk Zeleznigkih
transportnih podjetij. Po predlo-
gu naj bi bilo v Sloveniji deset
takih podjetij (glej skico, ki kaze,
katere proge bi obsegala posamez-
na podjetjal) Ta podjetja bi vklju-
¢evala eno ali ve¢ prog, imela pa
bi tudi vsa druga osnovna sred-
stva, ki so patrebna za to, da bi
lahko podjetje samostojno oprav-
ljalo transportne naloge. Poleg
proge bi moralo imeti tako pod-
jetje praviloma, vendar to ni nuj-
no, tudi kurilnico (zato, da bi bile
lokomotive (vleka), bolje izkori-
§¢ene, bi bile lahko kurilnice tu-
di samostojna podjetja ali pa bi
delale za ve¢ ZTP), sekcijo za zve-
ze in varnostne naprave, sekcijo za
vzdrZevanje prog itd. Tu so moZne
fe razliéne oblike povezovanja.
Toda vsega ne bi opisovali. Stvar
omenjamo le zato, da ne bi bilo
ugovorov, ¢ef zakaj pa vsak svojo
sekcijo, ko bi pa lahko imela Ze
.dva ZTP skupne sluZbe. Seveda je
to povsemr moZno.

Prav gotovo je najvaZnejfe to, da
bi v taki samostojni gospodarski enoti
lahko, odrejali delo in ugotavljali ceno
ter stro¥ke projzvodnje. To pa je
osnova za ustvarjanjeé dohodka. Tak
dohodek, ustvarjen v manjsem ZTP,
bi potem delavski sveti delili 2po splos-
nih nadelih, ki veljajo sicer %e za vse
gospodarske organizacije, Samo v taki
manjsi, toda.gospodarsko zaokroZeni

enotl bi bilo omogodeno uveljavll':
delavsko samoupravljanje, da ne 2
vorimo o tem, da bi bila to tudi

vsakega posameznika lahko Wég:
spodbuda in da bi' prisla do w.rel!!l”i

tudi s primernim priznanjem. Ce
organizirall ve# manjiih zeleznif
transportnih podjetij, bi se nedvom"‘i;
tako organizirana podjetja pribli o7
tudi ob&inam in okrajem. Ljudski 4
bori bi se zadell veliko bolj zanim¥
za delo Zelezniikih podjetij. %
Kot %e redeno, pa bi taka man
%eleznidko transportna podjetja vk
tevala enote, o katerih se toliko i
vorl in ki bi imele vse omenjeneé v
ge vedje pravice, kot jih daje predlo.'
Tudi posamezne enote, n, pr. postd’
na podrodju obéine, bi se lahko zdr¥
Zevale in izvolile svoje delavske sV€
Take enote bi imele ve&je moin
za vkljudevanje v komunalni sist o
Nacdeloma pa bi seveda vsaka delo
enota izvolila svoj delavski svet.

Gospodarsko samostojna pa bo*
do manjsa Zelezniska transpor
podjetja Sele takrat, ée bodo imeé
poleg zaokroZenega proizvodn
procesa tudi pravico:

— do samostojnega komercish
nega in tehniénega poslovanja,

— do samostojnega razpolag®
nja z osnovnimi in obratni
sredstvi, amortizacijo in drugim
skladi, -

— do samostojnega dologani?
cen za usluge, ki jih nudijo potro™
nikom (6 problemu tarif tokrat
bi pisali obsirneje. Samoumev®
pa je, da bi bile tarife za vse N8
roénike in uporabnike transpof®
nih uslug enotne, medtem ko ﬂaj‘
bi za posamezna Zeleznigka P
jetja slonele na dejanskih stf?
skih,

BAZENSKE SKUPNOSTI -

GOSPODARSKO ZDRUZEN

ZELEZNISKIH PODJETIJ

Taka gospodarska podjet?
bi se potem zdruZevala na gos
darski osnovi v bazenske skupno:
sti zeleznigkih podjetij. Clani b?
zenske skupnosti bi bila vsa 2%
lezniska podjetja, vitevii namef
ska. Skupnost ne bi bila admi
strativna direkcija, ampak bl ;
imenu gospodarskih organiz“-":j
opravljala predvsem gospodars
naloge. V imenu podjetij bi red
vala tiste naloge, ki bi jih le
prepustila skupnosti (n. pr. 51*:111;;
ni nakupi, knjigovodski ser
in tako dalje, prav zaradi tegg%
utemeljena bojazen, da bi se ‘;o
taki decentralizaciji povetev®
§tevilo zaposlenih name%&ence'—""
Seveda je samoumevno, da bi 18%
ko v skupnostih snovali tudi P
menske sklade. Toda o vsem W‘,_
in o drugem naj bi odlo#ali dgjzd,
ski sveti podjetij in upravni
bor bazenske skupnosti. 1t

V upravnem odboru bazens ¢
skupnosti bi bili poleg élanoV d
lavskih svetov iz posameznih ol
lezniskih kolektivov tudi pr
stavniki dru¥be. V bazensko sk‘:ﬁ
nost naj bi Republigki izvrini 5 "
imenoval eno tretjino druibe;w
predstavnikov. To bi bili 1875
odborniki zborov proizvajal-u,
obé&in, okrajev in republike, das-.;
predstavniki gospodarskih OF
nizaeij, zbornie, predstavniki f
dikata prometnih delavcev .
Upravni odbori bazenskih skup™
sti bi volili izvrSilne odbore. of

Bazenske skupnosti bi z nam eﬂ'
skimi podjetji zveznegaa pom N
sestavljale zvezno skupnost j“.w'
slovanskih Zeleznic, Tudi V
skupnost naj.bi Zvezni izvrsni &7,
imenoval eno tretjino predsta"ry
kov druZbe (menimo, da je iz Pa,
lozene sheme razvidno, kakir
naj bi bila organizacija dela?V® o
ga in druZbenega upravljar{iabﬂ,
¥eleznici. In enaka naj bi of
pravzaprav tudi gospodarskd el
ganizacija). Skupnosti bi 1T
svoje administracije, t. j. dif
cije. ’
RAZEIJANJE ENOTNOST

Menimo, da takna organiZZ i
Zeleznisko-transportnih  po Joft'
ne bi razbijala enotnosti trans?
ne mreZe, niti ne bi bila oneM’gy
¢ena sinhronizacija pmmet‘f‘,e i
javnosti. Tudi modernizacl]sred'
rekonstrukeija transportnih 8 B
stev ne bi bila zapostavljena,'kr,r
z vsem gospodarili delavei. i |
ka, brez osnove so wse tiste 5* g¥
ki se jih nekateri ustrasijo, KO L
nemo govoriti o temeljitejéi d® rob
tralizaciji. (Enoten wvoznl ‘4o
enotni varnostni predpisi i i
lotenem smislu enotna tarifaedjﬂ
so stvari, ki jih je mozno UF
v skupnosti.) odfou,

V tem sestavku nismo P9 4¢ |
no opisali, kako je zamilien? 4 |
lo posameznih enot in oblil‘ovat;ﬂ" !
samoupravijanja v teh €f° |
Tudi o tem, da naj bi bilo ’i,]o'i
vorne vagone iz dologenih r]{up’
gov organizirano pri zvezl'{i sje'ld
nosti posebno servisno podjé! zfl‘f
bi posojalo tovorne vagoﬂe”i’r
(pri bazenskih pa bi bil seV g |
osebne in specialne vozo\’e};nﬂf
smo razpravljali. O teh in 3¢ o
gih drugih stvareh bo treb2 wﬂ’
sati. Tudi te stvari namreé ubi
ljujejo zadnji predlog. Prav -
bilo, ¢e bi povsod zaceli Pfgﬁd'
vati predloge in tudi na nase " g
ni¥tvo posiljali svoja mnen all
jih bomo rade volje objavl%mg
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Posvetovanje o oddihu nasSega delavca

samo 10% zaposlenih v poditnisk

Pofitmiske skupnosti usmerjevalec in orgmmizator oddiha naSega delovnega
Cloveka — Tujcev dovolj, domatih pa ni — lzrabimo zmogljivosti, zato naj
dopusti ne bodo le julija in avgusta

- Dobro jizrabljen letni dopust
® koristl le osebnemu ugodju,
W Ve¢ prispeva posredno %e k
®im proizvodnim uspehom Vv
bodjetjih. Organizacija oddiha za-
hrnm le problem posameznika,
q Ved je tudi gospodarski in
TuZbeni problem,
2 razvojem nafe druZbe so se
e jale tudi oblike, sredstva in
l;qudbude za oddih mafega pro~
“vajalca, Danes si na#i kolektivi
nig Zavzeto urejajo svoje pocit-
Dt'i]j‘:t domove, skrbe za cenen in
-3 L .
Voze Py oddih, organizirajo pre
b Pri tem pa se pojavlja precej
s Clemov, Da bi jih temeljiteje
eveﬂll_i: je organiziral v sredo
% fllbhski svet ZSJ za Slovenijo
ju’?ljani posebno posvetovanje
9ddihy, Udelezilo se ga je ved
gmdi;ﬁ?vnikov poditniskih skup-
nmﬁ In kolektivov ter predsed-
wX0v obtin, kier imajo kolektivi
e poditnitke domove.

RKUSNIE 1Z PRETEKLOSTI
NAJ BODO VODILO

MPO uvodnih besedah podpred-

nj i
Yol daka Republi¥kega sveta Leo

Brob] Kreseta je o nekaterih

emih politike in organizacije
Bap; A govoril tovari§ Branko
Py i, &lan tajniftva Republi¥ke-
ESVEt&- Zatel je s pregledom
2 JSindikalne dejavnosti v zvezi

42ddihom delovnih 1judi od 1955
alje,

Iy Omeni] je, da smo Slovenci po
tra kongresu ZSJ uspeino decen-
Moy Lali omrezje potitniskih do-
tke - Ob tem &asu so jugoslovan-
ore.Ndikalne organizacije zadele
naiam?-imti »Drustva prijateljev
AVe«, Ker ta oblika ni ustre-
,,da slovenski mentaliteti, smo
bo Nas zafeli erganizirati »Od-
'® 23 odih in razvedrilo«. Ti
tljo 'l se ukvarjajo z organiza-
e Pravilnega izkori¥¢anja do-
dom, 'V, z organizacijo potitnigkih
toy OV, potitniskih taborigd, izle-
Itd. Manj so odbori usped v

Plzadevanty da bi liudem na

b
¢

Ob 4, ' o
l““"““‘»ki. in opatijski obali je polno prijetno in okusno ureje-

svojcev). Ce od Stevila letovalcev
oditejemo svojce in &e primer-
jamo to Stevilo s Stevilom zapo-
slenih, potem vidimo, da je bilo
na dopustu v poéitniskih domo-
vih komaj 10°e vseh zaposlenih.

Povpreéna sezona traja v na-
gih domovih le 90 dni. Se bolj
presenedajo podatki za vso Jugo-
slavijo. Lani je bilo v vseh podit-
nidkih domovih 72.430 leZi&¢, ki

France Leben, predsednik ObSS
Jesenice

pa so bila izkoris¢ena komaj 60
dni v letu.

Ali moremo res govoriti o po=
manjkanju zmogljivosti ali pa 1
o prekratki sezoni?

PRIHODNOST IMAJO
POCITNISKE SKUPNOSTI

Pred kratkim je sprejel Zvez-
ni izvrini svet dopolnitve k zako-
ru o ustanavljanju in poslovanju
poditniskih domov. Dopolnitev
doleda, da smejo izkoriééati uslu-

hih poditniskih domov nadih delovnih kolektivov

?Sdu(lu Preskrbeli razna razvedri-
tenjg "1iPOmotke za  balinanje,
Drire’d?dbo_lkO, za razne kulturne
A3 tVe itd.). To je deloma ra-
Vsg, p:‘:" saj denarja ni bilo za
hy @Y tako je bilo manj uspe-
ligg ", Or&aniziranju raznih izle-
h0di1i Mor naj bi nasi delavei

b nedeljah in praznikih.
dve leti pa so odbori

Dgeidnte
Majves skrbi obéinskim

in.s St
aln s
stiglka

Fiesi.

SRep

3 STEV JE BILO PRECE)
Dosely, SO Do letu 1954 odpravili
g%ﬁnsk. Dopuste za letovanje v
Lzyy, ;h obratih, je dal Zvezni
za"Et druZbenim organiza-
Sovan; POMOE pri organiziranju
Na g 1;"thﬁvih ¢lanov precejs-
ega"?- V Sloveniji je bilo
io Tla skupaj z denarno

ljudskih odborov letno
lijonoy dinarjev. Raz-

eljeﬂ :
18 bi} med devet organi-

Zacj;,

Tugi
Clje doéﬂlet()s bodo te organiza-
1230 BDorgé dotacije, vendar bo to,
Adn i, d U Izvrénega sveta,
ieng, 5, *N4Ma pomod v te na-
Skatj g Prihodnje bo treba po-
s Po pl'uge Vire pomoei,
tla_LRS1'11)t'>l't:nc‘.i1u Izvrinega sve-
stehar Preqd Mo letos porahili ta
mamt\remhvsem za povedanje na-
agy turiszszEIJ'ivosti za do-

) |
Mltniﬁl?;;,enm imamo sedaj 248
oq . teh qoomOV 2 8797 lesiBci.

diy, 87 g?vm‘i)ﬁh e bilo lani na

10 oseb’(zaposlenih in

.

tlmm poditnitkim skupno-
Kupnost;.. “Zdruzenju potitnitke §

'epublitkega izvrinega :

ge domov tudi tiste osebe, ki ni-
so zaposlene v kolektivu, é&igar
last je dom.

Ta dopolnitev zakona potrjuje
prakso, ki jo izvajamo v Sloveniji
#e dlje. Nase pocitni§ke skupnosti
(ki jihB imamo sedaj 11) Ze zelo
uspe$nd® povezujejo letovalce iz

3 druzbeni organi ustanov.

raznih kolektivov. Raamere v po-
ditnidkih domovih @b nasi obali
kar zahtevajo takeMcupnosti. V
Piranu stojijo poditnilki domovi
drug ob drugem, vsak s svojo
upravo in vsak s svojo kuhinjo.
Koliko bj pridobili, ¢e bi vse te
male potitniske domove (po-
vpretno s 30 do 40 posteljami)
zdruzili v vedje politnifke skup-
nosti. Ce bi pet ali Sest takih do-
mov zdruZili, bi lahko imeli le

, eno upravo in le eno kuhinjo. S

tem bi pocenili letovanje, hkrati
pa pridobili tudi prostor za nove
postelje.

Pri organiziranju teh pocitni-
§kih skupnosti pa bi se morali
posluZevati &irSih oblik. Primer
»ZdruZenja poéitnidkih skupnosti
v Fiesi« nam najbolje kaZe pot,
po kateri moramo kreniti: zdru-
Yevati veé¢ organiziranih skupnosti
na temelju svobodnih dogovorov
med kolektivi in ustanovami. Te
pocitnike skupnosti maj uprav-
ljajo posebni upravni odbori, ki
jih imenujejo delavski sveti in
Njim
naj za svoje delo ti upravni od-

¢ bori tudi odgovarjajo. Sindikalne

organizacije naj bodo le pobud-
nik in usmerjevalec.

SKUPNOSTI MORRJO
SODELOVATI
Z OBCINAMI

Nekako poglavitni problem po-
svetovanja o oddihu je bila or-
ganizacija poéitnigkih skupnosti.
Prevladalo je mnenje,
skupnosti osnovno organizacijsko
telo, ki skrbi za oddih, kolektivi
pa morajo %e nadalje skrbeti za
materialno
potitnigkih domov. Poditniske
skupnosti naj pripomorejo k bolj-
3i orgamizaciji, k povezavi kolek-
tivov in domov, k podalj§anju
sezone oddiha itd.

® TOV. BABIC: »Podjetja naj
nadzorujejo in odgovarjajo tudi

stran organiziranja §

ih domovih

Na posvetovanju se je zbralo veé kot 100 predstavnikov poéitniSkih skupnosti,
kolektivov in obéinskih ljudskih odborov.

@ TOV. DAVORIN FERLIGOJ,

¢ PREDSEDNIK OBCINE PIRAN:

»V Piranu je 80 poditnidkih do-
mov z 2521 leZiséi. Lani je bilo
v teh domovih 148.736 noditev. To
kaZe da so bila leZiiéa uporab-
ljena le 59 dni v letu. Letos po-
sluje Ze pet poditnidkih domov 8
347 leZis¢i. Povpredéna zasedenost
leZis¢ odprtih domov je doslej le
5 dni. Zasedenost leZii¢ v wvseh
domovih pa komaj 0,7 dneva.

Te dni so v piranski obéini le
tuji turisti, Avstrijei in Nemei.
Zasedeni so wvsi hoteli, blizu 100
gostov pa lei celo » domovih

da so

spretmej$a organizacija! S tem pa
zadevamo ma drug problem: po-
daljanje sezone.

DINAR NAJ VZPODBUJA

Zakaj je Ze od 15. maja na-
prej ob nasi obali polno Nemecev
in Avstrijcev?

Privablja jih pribliZno 30-od-
stotni popust pri vseh turistiénih
uslugah, razen tega pa dobijo
doma Se posebno dotacijo, d&e
gredo na oddih pred véliko se-
zono ali po njej.

Tudi nagim delovnim ljudem
nudimo popust, Toda pri mas se
malo zanimajo zanj. Ali imamo
preveé denarja, ali pa ga ne zna-
mo ceniti?

Morda pa je tudi sedanja de-
narna vzpodbuda premajhna?

O tem bo treba temeljiteje

. razmisliti.

za vse gospodarjenje v domovih, &

zakaj le tako se bodo kolektivi &
‘zamimali za to, da bodo-domovi §

v resniei gospodarno posloveli.

Izmenjavae ljudi za oddih med
razliénimi kolektivi je stvar ko-
lektivov samih. Ni potreben pose-
ben sindikalni organ za regula-
cijo dopustov in prostih zmoglji-
vosti. Kolektivi naj se dogovar-
jajo sami.
naj le povezujejo in vZpodbujajo
prizadevanja kolektivov,

Za boljfe delo poditniskih
skupnosti bi bilo potrebno, da bi
kolektivi in -ustanove sodelovali
z obdinskimi ljudskimi odbori
krajev, kjer ti poéitniiki domovi
so. To je mujno zaradi lokacije
domov, urbamistiéne ureditve in
ureditve prostorov, zaradi pre-
skrbe s hrano, pijadami, ¥portni-
mi rekviziti itd. Hkrati bi to so-
delovanje koristilo razvoju tu-
rizma teh krajev sploh.«

BLI JE RES PREMALO
POSTELJ?

Ze v zadetku smo povedali, da
so slovenski potitniski domovi
izkoris¢eni le devetdeset dni v
letu. Se zgovorneje je o izkori-
§¢anju zmogljivosti domov go-
voril predstavnik iz Pirana,

Pocitnidke skupnosti @

Tudi campingi fedalje bolj privlafijo nafega delovnega &loveka. Na sliki: camping v Umagu

Davorin Ferligoj, predsednik Ob-
¢inskega ljudskega odbora Piran

nadih kolektivov. Torej lefijo na
posteljah za naSe delavce tujei,
ker domadih gostov mil«

Zakaj tako? Nas$i delavei ho-
¢ejo na dopust le julija in av-
gusta. Kopalna sezona pa traja
ob na&i obali okoli pet mesecev.
In ée bi uspeli, da bi bili v do-
movih vseh pet mesecev nasi de-
lavei, bj ne mogli govoriti o po-
manjkanju zmogljivosti.

. Res, sedaj v juliju in avgustu
primanjkuje postelj in to navi-
dezno zahteva povecanje zmoglji-
vosti. Toda na posvetu so se od-
lotno zavzeli za to, da do kraja
izkoristimo tiste zmogljivosti, ki
jih Ze imamo. Za to niso potrebne
nikakr$ne investicije, temveé le

DELAVSKA ENOTNOST — stev.

Na posvetovanju so se vsi za-
vzeli za to, da naj bo dinar po-
glavitni usmerjevalec 1ljudi na
oddih pred veliko sezono ali po
njej. :

Veasih pa smo tudi organiza-
cijsko nekoliko okomi.

® TOV., PRIMOZIC IZ TRZI-
CA: »Te dni smo poskusili orga-
nizirati odhod &estdesetih ljudi
na oddih k morju. Omogodili smo
jim izredno ceneno oskrbo. Toda
nihée ni hotel iti. Vzrokov za to
je veé, najceife ljudje pravijo,
da zaradi otrok, ki hodijo v §olo,
me morejo iti na dopust maja ali
septembra.«

® FRANCE LEBEN, ObSS
JESENICE: »Pri nas smo se lo-
tili organiziranja letovanj po
Zelji.
znesek, 8 katerim lahko letuje
kjer koli in kadar koli. S tem
smo podaljiali sezono dez vse le-
to, saj mnogi odhajajo na dopust
tudi pozimi (smudanje). Ta nadin
pa koristi tudi proizvodnji, zakaj
sedaj v letnih mesecih ni veé za-
radi dopustov toliko pomanjkania
delovne sile.«

Je pa Se ved nacdinov, kako po-
daljSati sezono oddihov. Solarji
niso vselej ovira, saj je med za-
poslenimi dosti samcev in taks-
nih, ki imajo e odrasle otroke.

Ena izmed moZnosti za po-
dalj$anje. sezone oddiha so tudi
kolektivni dopusti. O njih so na
p(isvetovanju #al premalo govo-
rili,

S kolektivnimi dopusti bi lah-
ko dosegli — ¢e bi seveda podit-
nifke skupnosti dobro zaZivele —
da bi delavci skoraj morali oditi
na oddih maja, junija ali sep-
tembra.

Pa tudi vzpodbuda z regresom
kolektiva naj bo pred osrednjo
sezono in po njej obéutnejsa.

0 REGRESU
NAJ ODLOCR KOLEKTIV

Na posvetovanju so precej go-
vorili tudi o regresu, ki ga daje
kolektiv vsakomur, ki letuje v
domovih. Menili so, da je ne-
umestna uredba, ki omejuje vi-
g§ino tega regresa, Ce kolektiv
lahko odlofa popolnoma sam o©
porabi vsega sklada skupne pora-
be, potem je nesmotrno in nelo-
gifno, da sme regresirati oddih
posameznika le za dolodeno vsoto.
Ti predpisi se morajo wvskladiti
z naceli in predpisi o na%em de-
lavskem samoupravljanju.

Neumestno je tudi, da imajo
pravico do drZavnega povradila
za objavo za voZnjo na letni od-
dih le nekatera avtobusna pod-
jetja. Zlasti so prizadeti manj¥i
kraji in avtobusna podjetja v teh
krajih. Zasavei morajo, recimo,
kadar organizirajo skupen pre-

Vsakemu damo dolodeni

voz na oddih, priskrbeti avtobus
iz Ljubljane (dvakratna prazna
VoZnja). Njihova avtobusna pod-
jetja namreé ne dobijo povraéila,
¢e vozijo potnike z objavami za
letni oddih. :

Precej Zivahna razprava Jje
bila tudi o tem, ali naj uZivajo
regres kolektiva le &lani tega ko-
lektiva ali pa tudi njihovi svojei,
zlasti Se, ¢e so le-ti zaposleni v
drugih podjetjih.

Mifljenja so bila razliéna, pre-
vladalo pa je mmnenje, maj dobi
vsak zaposleni regres pri svojem
podjetju. Glede regresa za neza-
poslene svojce pa je ostalo vpra-
ganje nekako odprto. Sicer pa:
popolne pravi¢nosti ne doseZemo
nikjer.

SE SO PROBLEMI

® Precej govora in mnenj je
bilo tudi o enodnevnih in dvo-
dnevnih izletih. KaZe, da so ti iz-
leti koristni, le smotrno morajo
biti organizirani in denar zanje
porabljen v prave namene.

Precej uspehov glede tega
imajo na Jesenicah. -Menda so
tudi letos namenili za izlete kar
okoli 4 milijone dinarjev.

® V prihodnje bo treba izbolj-
Sati tudi sodelovanje med domo-
vi oziroma kolektivi in obéinami.
Domovi poravnavajo kaj slabo
svoje obveznosti do obé&inskih
ljudskih odborov (turistiéne takse,
prometni davek na alkoholne pi-
jace itd.). Ta denar potrosijo ob=
¢ine predvsem za ureditev pocit-
ni¥kih naselij in za razvoj turiz-
ma sploh, zato bi morali hiti za-
interesirani kolektivi sami, da se
zbere ¢imveé denarja.

Ob¢ina Piran je, recimo, pri-
spevala za komunalno ureditev
potitnifkih naselij in obmodéij

Delovno predsedstvo posvetovanja

okoli njih kar 40 milijonov di-
narjev. Mnogi kolektivi pa doslej
niso pladali niti turistiéne takse.

® Nekateri pravijo, da ni prav,
¢e v kakem domu jedo bolje in
ceneje kot v drugem. Za tistega,
ki se hrani slab%e, je res nepri-
jetno. Toda <¢e kolektiv veé
ustvarja in veé nameni za oddih,
ima seveda popolno pravico tudi
do vetjega ugodja. Uniformiranje.
hrane in cen ni umestno, vsaj ta-
ko so na posvetovanju menili
drugi.

KaZe pa #e razmigljati o tem
problemu! A, Cebulj
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Ob izdelavi letod$njih tarifnih
pravilnikov je bilo zelo pogosto
sproZeno vpradanje: kaj je z ana-
litieno oceno delovnih mest, ali
naj jo uporabimo ali ne pri izde-
lavi tarifnih pravilnikov?

Na tako zastavljeno vpra$anje
pa je kajpak teZko, lahko bi celo
dejali, nemogofe direktno odgo-
voriti z da ali z ne. Odgovor je
namre¢ odvisen od dveh zadev:
kako v posameznem podjetju poj-
mujejo analiti®éno oceno delovnih
mest, to je, kakino vlogo ji pri-
pisujejo v mehanizmu delitve do-
hodka in drugié, kako je analitié-
na ocena delovnih mest naprav-
ljena?

Kako to? Glede prvega vpra-
Sanja sta se v praksi pokazali dve
teZnji. V nekaterih delovnih ko-
lektivih se je pojavilo misljenje,
naj bi analiti®na ocena delovnih
mest sluZila istofasno kot instru-
ment delitve osebnih dohodkov
med posamezniki in kot instru-
ment delitve é&istega dohodka za
osebne dohodke in na sklade pod-
jetja. V drugih kolektivih pa so
v nasprotju s pojmovanji prvih
mnenja, da je analitiéna ocena
delovnih mest samo instrument
za razdeljevanje osebnih dohod-
kov med posamezniki.

V ¢&em tié¢i bistvo? Od kod pri-
hajajo tako razliéna migljenja
glede vloge analitiéne ocene pri
razdeljevanju osebnih dohodkov?

ANALITICNA OCENA NUDI
PODATKE O RAZMERJIH
MED DELIX

Najprej poglejmo, ne da bi se
gpuséali v podrobrieje analize,
kaj nam analitiéna ocena delov-
nih mest nudi? Z njo, seveda, te
je strokovno solidno izpeljana,
dobimo doloféena razmerja med
posameznimi delovnimi mesti -v
podjetju, §e veé, med posamezni-
mi deli in opravili. Ta razmerja,
ki jih dobimo, ko primerjamo vse
pogoje in zahteve, ki jih mora
izpolnjevati delavee pri opravlja-
nju dolo¢enih del in opravil na
doloéenih delovnih mestih (stro-
kovno znanje in ve$éine, telesna
in duZevna obremenjenost, na-
tanénost dela, odgovornost itd.),
nam pokaZejo, s kak$nim dele-
%Yem svoje delovne sile sodelujejo
posamezniki v dolofenem podjet-
ju pri ustvarjanju skupnega pro-
izvoda. Ta  pokazatelj je. seveda,
¢e je skrbno izdelan, najzaneslji-
vejéa osnova za razdeljevanje
osebnih dohodkov. Po tej poti se
kajpak najbolj pribliZamo Ze v
startu, pri osnovni oceni, nagra-
jevanju po delu. Poleg tega pa je
gradivo analitiéne ocene najza-
nesljivej$a osnova za izdelavo ce-
nikov del, pa bodisi, da gre za
norme,. akorde, enoto proizvoda
ali za ostale oblike nagrajevanja
po udinku.

To se pravi, da nam analiti¢na
ocena nudi podatke o kvalitativ-
nih razmerjih med posameznimi
deli in opravili. Ni¢esar nam pa
ne pove o koliéini, ki jo velja
razdeliti za osebne dohodke. Ko-
li¢ina sredstev, ki jo je treba raz-
deliti na osebne dohodke, je
namreé odvisna od dohodka
gospodarske organizacije, od na-
¢ina delitve dohodka med pod-
jetji in skupnostjo (to doloéajo
druZbena merila) ter od naéina

' delitve &istega dohodka, o ¢emer
odloéa delovni kolektiv in njegov
delavski svet. To se pravi, da je
koli¢ina sredstev, ki jih je raz-
deliti na osebne dohodke, odvis-
na od gospodarskih uspehov pod-
jetja in od politike razdeljevanja
dohodka. Iz tega torej sledi, da
nam analiti®na ocena delovnih
mest pokaZe le, v kak$nih raz-
merjih naj delimo sredstva za
osebne dohodke, pokaZe nam Kko-
liko enot, to&k itd. pripade na
posameznega zaposlenega,

Prav glede tega pa nastajajo
v praksi razliéna pojmovanja.
Nekateri namreé¢ menijo, da je
treba wvnaprej dolo&iti vrednost
enote, ki jo dobimo z analitié¢no
oceno delovnih mest in da na ta
naéin pridemo tudi do koli¢ine
sredstev, ki so potrebna za oseb-
ne dohodke. To pojmovanje je v
nasprotju s sistemom delitve do-
hodka gospodarskih organizacij,
ki je v veljavi. Koliéino sredstev
za osebne dohodke dolofa delav-
ski svet, s tem, ko razdeli é&isti
dohodek na osebne dohodke in
na sklade podjetja. Tako dolode-
na koli#ina sredstev za osebne
dohodke in od te e posebej dolo-
¢ena koli¢ina za startne tarife
torej dolota vrednost posamezne
enote, dobljene po analitiéni
oceni.

VREDNOST TOCKE JE TREBA
RES IZRACUNATI

Torej, iti moramo ravno obrat-
no, kot skufajo ravnati nekateri.
Koliko je vredna posamezna toé-
ka se ne dolo¢a na pamet, ampak
je treba izradunati. Izrafuna
pa se tako, da koli¢ino, doloeno
za startne tarife, delimo s skup-
nim S&tevilom tog¢k. Koliénik, ki
ga dobimo, nam pokaZe vrednos!
todéke v danem podjetju.

‘razdelitve.

Iz tega torej izhaja, da todke
ne morejo biti v dinai’.{i vred-
nosti enake za vsa podjetja. Ce
bi to izenaéili, bi ravnali v
nasprotju s smislom sistema de-
litve dohodka gospodarskih orga-
nizacij. Vrednost to¢ke tudi ni ne-
spremenljiva zadeva. Menja se s
spremembami, ki jih doZivlja &i-
sti dohodek in z spremembami v
politiki delitve é&istega dohodka.

V nekaterih primerih so se v
gospodarski operativi zaleli do-
govarjati o tem, da bi dolodili
skupno vrednost za enote, za toé-
ke. Ze sami dogovori so takoj
povzrodili to, da so podjetja zade-
la licitirati, koliko #tevilo to&k je
treba priznati za posamezna de-
lovna mesta, dela in opravila. To
je razumljivo, ¢eprav ni opravi¢-
ljivo. Cim gremo na dogovarja-
nje o vrednosti toék in je to po-
tem smatrati kot merilo za.izra-
¢un osebnih dohodkov, potem je
naravno, da se pojavi teznja za
tem, da si kolektiv izra¢una &im-
veé tolk. Na ta naéin pa seveda
zac¢enja maliditi osnovni smoter
analitiéne ocehe, ki nam mora za-
gotoviti pravilna serazmerja pri
vrednotenju del in opravil v pod-
jetju. Razmerja pri delitvi med
podjetji in skupnostjo je treba
urediti z instrumenti omenjene
im pa so dolodene
tarife za totke, potem kolektivi
niso osredotefeni na to, kako
¢imbolj wvskladiti notranja raz-
merja, ampak pritiskajo za tem,
da bi dosegli éim vifjo oceno za
svoja delovna mesta, dela in
opravila. Ponovi se nam isto, kar
smo imeli ob doloéenih tarifnih
postavkah po strokovnih kvalifi-
kacijah.

V podobno nevarnost nas vodi
tudi vsklajevanje analitiéne oce-
ne med razliénimi podjetji pri se-
danjem stanju. Organska struktu-
ra, stopnja razvitosti podjetij,
stopnja organizacije dela, dose-
zena produktivnost dela in po-
dobno, vse to je v posameznih
podjetjih tako razlitno, da je ne-
mogote brez resne Skode za
osnovni smoter, ki ga z analitié-
no oceno zasledujemo, vsklajeva-
ti tofkovanje med posameznimi
podjetii. Vsklajevanja sicer ne
gre formalno odklanjati, toda do-
zoreti morajo pogoji zanj in
vsklajevati je treba dejansko teh-
ni¢no in ekonomsko primerljive
zadeve.

Ze lani je bilo sproZeno tole
vpradanje: V Zelezarstvu zapo-
slujejo modelnega mizarja. V
nekaterih podjetjih je po oceni
kolektiva modelni mizar nekje v
sredini na lestvici kvalificiranih
delaveev. V specializiranih pod-
jetjih za posebne odlivke pa pri-
znavajo modelnim mizarjem naj-
ved¢ totk v kategoriti kvalificira-
nih delavcev. Ali bi bilo vskla-
jevanje to&k v teh primerih

pravilnik in ga — ocenil?«
»Bom, kar ...«

tudi ,tajnost’. Nocem,

zvedeli drugi.«
*

nik«, Tarifne postavke,

tudi za deset tisodakov vedje.
»Ali je to vse?«

skega podjetja.

»Previsoko, previsoko.

kot piskov oreh.«

m_zgra;ievanje po prometu.
*
»Zaradi

bude delavcev...

rifnem pravilniku.

nje?«
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»Ali bo¥ pogledal na# tarifni

»Ne tu v lokalu, Pojdimo v
,posebno sobo‘. Ved, nerodno je
vprido gostov. Ce hodes, je to
da bi

Zazrl sem se v listida, ki naj
bi predstavljala »tarifni pravil-
nove,
letoinje, so bile za dva, pet, pa

»Vse. No, nekaj besedila bo
tudi Se. Kaj se ti zdi?« je vpra-
$ujode vzdihnil upravnik gostin-

Kaj
pa mnagrajevanje po prometu?
Ved, samo tole bo za komisijo

Potlej sva se pomenkovala
o nagrajevanju po udinku, kje,
kako, kdaj, po kakinih merilih.

prepridan, da sem spet v go-
stinski stroki mekoga ogrel za

povedanja delovne
storilnosti, praviéne razdelitve
osebnih dohodkov, vedje spod-
se vpelje pla-
éevanje delavcepy po delovnem
uspehu,« je med drugim pisalo
v novem, dokaj zajetnejfem ta-

»No, napredek, vendar kaj
pa tarifne postavke? So preji-

uporabi malititne ocene delovnih mest pri sestavijenju tarimih pravilnikov

smotrno? Kolektivi menijo, da
ne. V bistvu bi primerjali dve za-
devi, ki sta le na videz primer-
ljivi, primerljivi le po-kvalifika-
cijah, po tehni¢nem in ekonom-
skem bistvu pa sta povsem ne-
primerljivi. Taksno wvsklajevanje
je kajpak nesprejemljivo,

TO NI INSTRUMENT

ZA KOLICINSKO DELITEV

CISTEGA DOHODKA

Iz tega torej izhaja, da je tre-
ba analiti¢no oceno delovnih mest
uporabljati le kot metodo za
razdeljevanje osebnih dohodkov,
ne pa kot instrument za koli¢in-
sko razdeljevanje é&istega dohod-
ka podjetij. Ce skusamo sedaj od-
govoriti na vpraSanje, ali upora-
biti analitino oceno delovnih
mest pri sestavi tarifnih pravilni-
kov ali ne, potem je odgovor ja-
sen: ¢e je analitiéna ocena sred-
stvo za notranje razdeljevanje,
potem jo velja uporabiti, sicer pa
ne.

Tudi tu ta odgovor ni povsem
zadosten. V primeru, ¢e tudi od-
govorimo na prvo vprasanje pri-
trdilno, se nam pojavi $e precej
novih vprasanj. Prav tako vpra-
Sanje je: ali so v podjetju anali-
tiéno oceno delovnih mest skrbno
izdelali? V posameznih podjet-
jih .stvar ni dobra. V enotah,
dobljenih z analitiéno oceno, so
se zaradi slabega dela ohranila
nesorazmerja iz prejsnjih let,
ko smo administrativno urejali
osebne dohodke. Taka analiti¢na
ocena seveda ne ustreza in "ne
kaZze na njej zgraditi tarifnega
pravilnika.

Gre pa 8e za druge primere.
Analitiéna ocena prinafa najce-
&¢e zelo velike premika  glede
vrednotenja posameznih opravil
in del. Nekatera delovng mesta
so po analitini oceni mnogo vise
toékovana kot so bila vrednotena
pri administrativnem nagrajeva-

nju in obratno. Ob takih prilikah -

se redno pojavi vpraZanje: ali
smo sposobni te spremembe uve-
ljaviti v teku enega samega leta?
Ali ne zahtevajo nekatere izmed
teh sprememb predhodnih opravil
in -podobno? V nekaterih podjet-
jih analiti¥na ocena delovnih
mest zahteva zmanjSanje &tevila
zaposlenih. Sele izpolnitev te za-
deve omogoda dejansko realizaci-

jo analiti¢ne ocene. Ti dve zadevi:

sta tesno povezani in veZe ju
Zelezno zapovrstje. V  nekaterih
primerih pa so sedaj ni%e kvali-
ficirana delovna mesta sorazmer-
no visoko tarifirana. V kolektivu
so pred odlod¢itvijo: ali vzeti se-
danjo najniZjo tarifo za izhodi-
%¢e in na njej zgraditi vsa soraz-
merja, ali pa v okviru sedanjega
nivoja izvesti sorazmerja. Prva
zadeva terja premik v delitvi &i-
stega dohodka, kar je najée3le
ekonomsko nesprejemljivo. Druga
zadeva pa terja zniZanje tarifnih

»Malo smo jih 2zniZali. Ra-
éunska napaka, NiZe ne more-
mo! Ljudje ne smejo 2zasluZiti
manj kot lani.«

»In lani? No, koliko je bilo?«

»Eh, nadleZen pa si. No, ta-
kole med brati povedano, Jtiri
plade smo razdelili. Dovolili so
nam. Letos ne morejo biti za-
sluzki manj¥i, razumi vendar.«

»Kaj pa magrajevanje po
udinku in denar za to?«

»Saj imamo pravilnik o tem
nagrajevanju . . .« :

Raz3la sva se drug z drugim
nezadovoljna.

V Stekleni dvorani v domu
Maksa Perca je bilo vrode, me-
ne pa je oblivela kurja polt.
Dvanajst komisij, desetine tarif-
nih pravilnikov. Tisti iz gostin-
stva so si bili podobni kot jajce
jajcu.

»Strmil, ker so si tarifni pra-
vilniki v gostinstvu tako po-
dobni?« je vpradal élan komi-

»Na¥ radunovodja, zlata je gija
vreden, vse bo uredil. Cez teden NiXChtlenn. sdobonl Spos
dni se zglasi.« ) b Y
Lahkega srea sem odiel, znal sem, da sem sredi ju

nija stopil na led.. Sele tedaj
sem razumel, kako je mogel
znandev racunovodje tako hitro
sestaviti . nov tarifni pravilnik
in pravilnik o nmagrajevanju po
prometu.

»Za wvse je bila enaka pod-
laga,« je nadaljeval. »Zapisnik
o wvskladitvi tarifnih postavk
med istovrstnimi gospodarski-
mi organizacijami — za to sp se
dogovorili sami gostinci. Okvir-
na navodila za nagrajevanje po
delovnem uéinku, pravilnik za
razdelitev osebnih dohodkov po
delovnem uéinku in — mogode
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‘80 postali krojadi. Samo po svo-

postavk manj kvalificiranim de-
laveem, kar pa je ekonomsko in
politiéno nesprejemljivo. V takih
primerih je mogofe analitiéno
oceno v celoti izpeljati samo po-
stopno.

Morda bo kdo dejal: ta raz-
motrivanja so pri§la prepozno,
kolektivi so napravili, kar so na-
pravili, To je res, toda tarifni
pravilniki so sedaj pred obéin-
skimi organi, ki o njih razsojajo.
Prav ti organi pa v mnogih pri-
merih ne vedo, kako presoditi
tarifni pravilnik v primeru, ko
predstavniki kolektiva utemelju-
jejo posamezne zadeve V njem s
tem, da so tarifmi pravilnik izde-
lali na osnovi analitiéne ocene
delovnih mest. Analitiéna ocena
delovnih mest ne more biti v
nobenem primeru izgovor za iz-
delavo tarifnega pravilnika po
drugaénih nadelih, kot smo se
zanje druZbeno dogovorili. -ra

SPODBUJATI DELO

po uéinku in ne po &asu!
Zakaj trgovska podjetju v kramjskem qkmiu ne nagrajujejo po uinku?

V kranjskem okraju so komi-
sije obéinskih ljudskih odborov
oziroma komisije obcinskih sin-
dikalnih svetov izrekle soglasje k
58 tarifnim pravilnikom. V tem
okraju je torej veljavnih Ze
14,6 % tarifnih pravilnikov.

V predloZenih tarifnih pra-
vilnikih se giblje nominalno po-
viSanje tarifnih postavk v glav-
nem okoli 10 do 12%, to je Vv

okviru priporo¢ila Okrajnega
ljudskega odbora, (priporode-
no je bilo, naj bi tarifne po-

stavke zviSali le za draginjski
dodatek in nekaj odstotkov za
vskladitev notranjih nesorazme-
rij). Obéinski organi v posamez-
nih obdinah so upostevili to pri-
poroéilo in so podjetjem ob in-

‘formativnih pregledih tarifnih

pravilnikov tudi svetovali, naj ne
predlagajo previsokega nominal-
nega poviSanja tarifnih postavk,

‘ker je nevarnost, da bodo zavr--

njeni. Obé¢inski zbor proizvajal-
cev v Kranju je celo postavil
nadelo, da bo vse tarifne pra-
vilnike, ki predvidevajo ved kot
3 % nominalnega povi%anja ta-
rifnih postavk (razen draginjske-
ga.dodatka), obravnaval zbor pro-
izvajalcev in podrobno pretehtal
upravidenost veéjega nominalne-
ga povisanja tarifnih postavk.

V podjetjih, kjer imajo spo-
sobnejsi radéunovodski kader, so
veliko pridobili z razliénimi ra-

ZAPISEK OB TARIFNIH PRAVILNIKIH LJUBLJANSKIH GOSTINSKIH PODJETI]

Napak ukrojena uniforma

$e kaj. Gostinska zbornica jim
je pomagala. Zato so si tako po-
dobni v besedilu. To $e ne bi
bilo tako hudo, ée me bi bila
neka druga »podobnost« bolj
oditna. Skoraj povsod so »ena-
ko« izradunavali tarifne postav-
ke. Vsi lanski zasluZki — po ta-
rifni postavki, nad njo, premije
in nagrade — so skorajda povsod
letodnje tarifne postavke, Tudi
za 30°% so vifje. Ves dohodek
je Ze vnaprej razdeljen. Pone-
kod ga mne bodo niti toliko
ustvarili. Nagrajevanje po pro-
metu je samo — pretveza, vsaj
v vedini primerov.
»In stalifée komisij?«

»Poklicali bomo predstavni-
ke kolektivov in jih opozorili
na mapake. Soglasja me bomo
izdali prej, dokler me bodo ta-
rifni pravilniki sestavljeni tako,
kot je treba.«

Torej napak ukrojena »uni-
forma«. Gostinci, vsaj nekateri,

ji zaslugi?

Upam, da pri tak$nem »iz-
raéunavanju« tarifnih postavk
ni botroval mobeden iz Gostin-
ske' zbornice — okrajne ali re-
publidke. Upam, toda moéno se
bojim, da je sodeloval, zakaj
tole sem razbral v predzadnji
§tevilki »Dolenjskega lista«, tam,
kjer je objavljeno poroéilo o
obénem zboru novome$kih go-
stincev.

Stane Renko, podpredsednik
Gostinske zbornice LRS o ta-
rifnih postavkah: »Osnovna ta-
rifna postavka za gostince, s ta-
ko in tako kvalifikacijo in na
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takem in takem delovnem mestu
bo enaka v vsej Jugoslaviji. Ko-
liko bo posameznik zasluzil, pa
bo odvisno od tega; kolika go-
stop in koliko finanénega pro-
meta bo imel.«

enake
razliénih podjetjih? Drugade po-
vedano, torej dogovorjene — ad-
ministrativne — tarifne postgv-
ke za vse delavce vseh katego-
rij me glede na storilnost, go-
spodarski poloZaj podjefij, teh-
ni¢no opremljenost itd. Da, pi-
sano besedo je tako razumeti.
In pray takine dogovorjene ali
nedogovorjene, toda na osnovi
podobnih trditev izralumane ta-
rifne postavke, zapirajo delavce
v mezdne spone, zaradi desar ne
vidijo ni¢ drugega kot momi-
nalno &imvisje tarifne postavke
kot edino odre$ilno stvar za na-
grajevanje. Nekje so izradunali
tarifno postavko tako, da so se-
Steli vse lanskoletne: prejemke.
drugje, kjer so to zvedeli, so
ravnali prav tako, kajti, menili
so, drugade bomo prikrajiani za
»enak Start«,

trditve, izredene Ze kdaj prej
na tej ali oni konferenci, mar-
sikoga zavedle ma stranpot in
da so taks$ne trditve povod za
»enak« nadin izradumavanja ta-
rifnih postavk ljubljanskih go-
stinskih podjetij. In posledica?
Uniformiranost tarifnih pravil-
nikov
podjetij, uniformiranost, kjer so
pravilniki o nagrajevanju po
udinku samo privesek — ker ga
je paé sindikat zahteval,
P,

Ob desetletnici Administrativne Sole je bilo zadnjo soboto v Vﬂuﬁ
dvorani Gospodarskega razstaviiéa v Ljubljani doslej najv
tekmovanje strojepiscev v nadi drZavi. Nastopajofe, ki so bili o
svojem znanju razdeljeni v 3tiri kategorije, je bodrilo prek 1200
gledalcev. Navzoéi so bili tudi zastopniki zveznega in nel
republiSkih zdruZenj stenografov in strojepiscev.

¢unskimi operacijami, zlasti pa s
povedanjem razponov tarifnih
postavk, kar jim je prineslo niz-
jo povpretno tarifno postavko in
s tem manjsi odstotek nominal-
nega povifanja. Tako je bila v
mnogih podjetjih sestava tarifnih
pravilnikov vse preve¢ racunsko
manipulativna operacija. Neka-
tera podjetja so dvignila le gor-
njo mejo razpona, spodnjo pa
pustila isto ali pa jo % celo zni-
#ala. Tako so primeri, ko zna$a
razpon tarifne postavke na posa-
meznih delovnih mestih skoraj
100 %. Z nobenimi dokazili ni
mogode opraviciti razpona tarifne
postavke na vodilnem delovnem
mestu od 22.000 do 43.000, ker
se usluzbenci, ki bi prisli na to
delovno mesto; prav gotovo ne
razlikujejo toliko, da bi eden do-
bil tarifno postavko 22.000 drugi
pa 43.000! Zaradi takinih Speku-
lacij s pretiranimi.razponi je do-
cela razumljivo staliice, ki ga je
zavzel Obéinski sindikalni svet
v Kranju, da bo pri izrekanju so-
glasja uposteval samo tolikdne
razpone kot so bili v starem ta-
rifnem pravilniku, ker sicer zgu-
bi povpretna tarifna postavka
vsako vrednost in so primerjanja
na njeni osnovi nerealna.

Poprava norm je povzroéila
precej zmede in nejasnosti. Mno-
ga podjetja so poviSala tarifne
postavke, ker obéinske komisije

Enake tarifne postavke za
kategorije delavcevy v

Zdi se mi, da so podobne

ljubljanskih gostinskih

E
=
=
i

ne morejo kontrolirati dejanSK:
zaostritve norm in vzporednét’
poviSanja tarifnih postavk. Nek#
teri primeri pa kaZejo, da je P
prava norm sluZila le za opra

éilo, da so ¢ez mejo povisali

rifne postavke delaveem in uslt
bencem, ki so pladani na U

medtem ko so delavci, ki delal
po normi, dejansko ostali nﬁ
istem, ker so jim sicer p*:)Vlg8
tarifne postavke, a so jim s
dasno za toliko odstotkov (ali

e ved) zaostrili tudi norme. Ne
ta nadin so delavei, ki delajo lg:

uéinku, dejansko prikraj§ani.
reZijskih delovnih mestih so na”
re¢ poostrili tarifne postavke :}!1
glede na uédinek na teh delovi
mestih. V nekem podjetju so 9¢
lavcem, ki delajo po normi, po ",
gali tarifne postavke za 19 % fﬁ
¢emer je obseleno okrog 13

popravka norm), usluZbencem
Za 32 %. V. drugem podjetiu
na. normiranih delovnih mes
pri 17-odstotni zaostritvi nor};
povifali tarifne postavke za 26
(razlike, med zaostritvijo norm v
nominalnim povi$anjem, zna$a

glavnem  draginjski
medtem ko so na reZijskih
lovnih mestih brez kakr¥nih
ostrej$ih kriterijev povisali

stavke za 15 %. O¢itno je, da 901;
dobni primeri kaZejo pospeé?"a
dela po éasu, ne pa po ugin e’
ker mora le del kolektiva za vis)
osebne dohodke doseéj tudi V€

delovni uéinek. 1

Precej teZav povzroéajo o
tinskim organom tarifni praVt
niki trgovskih podjetij. Ze v Pr;.
pravah za sprejem tarifnih pr
vilnikov je bilo nestetokrat Pa;.
udarjeno, da je treba kadrom
trgovini zagotoviti primerne 0535
ne dohodke in da je zaradi wga
treba preiti na nagrajevanje "
prometu. Namesto tega pa vet?,
trgovskih podjetij isce r‘eéite‘fge,
pretiranem nominalnem poV}
vanju tarifnih postavk., Naj¥
tarifnih pravilnikov predlaga gf;
viSanje za nad 30 %. Na ta na%

80

de
ol

dodate¥ |

bi imeli v posameznih trgo"}

skih podjetjih precej visje o
vpredne tarifne postavke kof @ |
v industriji. Neko trgovsko &

jetje predlaga na primer povi i
nje tarifnih postavk od povp red‘
12.700 na povpredje 16.900 (PF*.
lagana povpreéna tarifna 1305 e
ka v novem tarifnem pravi o
pa zna$a 12.540din)! V tem o
gledu prav gotovo ni trgovind i
kazala neke razumne mEJeé.a
smisla za nagrajevanje po uedu
ku. Verjetno bi v tem poglpof
morala podjetjem nuditi Vecbaf“ !
moéi Okrajna trgovinska 2 i
nica. el
Problem zase so tista trg%g— '
ska podjetja, ki so Ze ob zak b

ku lanskega leta povisala taft s |
postavke. V Trzi¢u je na Pf%g

trgovsko podjetje »Preskrba® .,

geseni povialo tarifne pOsta‘rgg
je

tako da je zna$ala povpretna
stavka 14.680din, sedaj P2
predlagalo ponovno povisan® g |
povpredje 16.111 — to znes€
9,7 %. Odbornidka komisija J¢ o
pravilnik potrdila, medtem kgod'
tarifni pravilnik trgovskega ’ ke
jetja »Runo«, ki zvisuje pos ag}#
na pribliZno enako poVP s
16.883 (to je za 32 %) zaVt s |
To jasno kaZe, da tista p_OdJ o
ki niso v jeseni zvitala tariff€ iy |
stavke, tudi niso v enakem .5315;
#aju kot tista. ki so jih poV!
zato slednjim sedaj ne bi K it
dovoliti 3¢ nadaljnjega po"‘giri
smpak jih je potrebno us™
na nagrajevanje po uéin

B
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® V soboto, dne 30. maja je bila v Ljubljani skup&ina Okraj-
nega zavoda za socialno zavarovanje.: Njeni élani so raz-
® pravijali o predradunu zavoda za letos. Vsi dohodki zna-

® fajo po predradunu okoli 11 milijard dinarjev.

Za

® zdravstveno zavarovanje bodo porabili okoli 4 milijarde
® dinarjev ali 19 % ved kot lani, za preventivno zdravstveno

okrevanje zavarovancev pa 142 milijonov dinarjev ali
® 269, veé kot v lanskem letu. ;

'Podv Predratunu Okrajnega za-
%a Za socialno zavarovanje §o0
ﬂt'Vaj Predvidena precej¥nja sred-
e Za preventivno zdravstveno
to delavcev, Okoli 11 milijo-
dinarjev bodo porabili za
Van, entivna  okrevanja zavaro-
Soéfev v domovih v Poretu in
i, Zavod je tudi namenil 4,5
Jjona dinarjev, ki naj bi jih
nski sindikalni sveti oziroma
letgy 2Nice zavoda porabile za
ranl_a delavcev, ki so nujno
Mft’}u _okrevanja v domovih
miSkih skupnosti in podjetii.
\-u._______

ZDRAVNIK
V DELAVNICI

Zastrupljenja

b, V delavnici niso redka za-
"Puljenja s svincem, ki ima-
te Veasih tezke posledice. Do
.. DNezgode pride pogostokrat
umg i tega, Ker si delavci ne
o Vajo rok, kadar je to nuj-
dn Potrebno. Ce namred iz
liéleva' v dan prenaSajo drobne
laz:e svinca v Zelodec, se le-ti
b Opijo v Zelodéni kislini in
Teidejo v kri.
ko Med delovnim odmorom,
delavec hiti, da bi pojedel
t"co, se hkrati tudi »hrani«
a0 nevarnimi delel, ki se
i o koZe na roki. Tudi sla-
lahgskrb za prineseno hrano
nog 0 pripelje do zastrupitve
l"ﬂ-ﬂ.iih organov. (V delav-
Cah lahke vetkrat opazimo
,uggtq posode s hrano, delavei
iy ajo  hrano na delovnih
zah,)
EvSVint}ene pare pa so Se bolj
nm:‘me od prahu. Znanost je
i re¢ ugotovila, da v enem
v vu lahko pride z dihanjem
StroJuéa toliko svintenega
s Pa, kot ga delavec prene-
v Skozi usta v Zelodec in kri
L “mesecih. ;
jo € veasih si delavci opere-
Dok ke, preden med delom
adijo cigareto. Gorefa ci-
dejq 4 pa spreminja svinéene
PEtmv paro, ki skupaj s ciga-
l)m dimom potujejo v plju-
* Delavec med svojim osem-
cej M delavnikom pokadi pre-
vdihcizaret. Iz dneva v dan
5 é“’a nevarno svinéeno pa-
bij Okler naposled ne nasto-
0 posledice,
veﬂa?ie to, kar smo zgoraj po-
Vilne velja tudi za druge Ste-
Njimy SrruPene snovi, ki se 2
: delavec vsak dan sreéuje
Vojem delovnem mestu,

Dr. M. P.
\—

Na skup#éini Zavoda za so-
cialno zavarovanje so mnekateri
¢lani navajali potrebe posamez-
nih krajev in predlagali, kako
naj bi sredstva preventivnega
sklada razdelili, Navedli bi nekaj

takih primerov:

— V Kodevju vedina podjeti]
nima kopalnic. Delavei se v glav-
nem kopljejo le poleti, Zavoljo
tega Jje odstotek koZnih bolezni
vedno vetjl

— V revirskih podro&jih v Tr-
bovljah in Hrastniku odstotek
odraslih in mladine, ki bolehajo
na tuberkulozi, menehno raste.
Zato bi kazalo — je predlagal nek
élan skupiéine — da bi iz preven-
tivnega sklada dali precej sred-
stev za izboljianje zdravstvenega
stanja ljudj teh krajev.

Ob teh razpravah pa ne bi
smeli pozabiti na nekatere mo-
mente, ki so znaéilni za delo po-
sameznih zdravstvenih domov.
Poglejmo hrastnidki primer:

V tem kraju sanitarna in-
gpekcija in otrofka posvetoval-
nica slabo delata. Od 1956. leta
niso zdravniko pregledali de-
laveev, rentgenizirali otrok. V
Hrastniku v ambulanti v popol-
danskem ¢asu ne delajo, nimajo
pa tudi patronaZne sestre itd.

Gotovo je, da ob takem delu
zdravstvenih ustanov, ki bi ‘mo-
rale pomagati prepredevati obo-
lenja zavarovancev, tudi milijon-

ska sredstva preventivnega skla-

da ne morejo dosti pomagati.. V
takih primerih kaZe, da upravni
odborf zdravstvenih domov opo-
zorijo na pomanjkljivosti zdrav-
stvene sluzbe. Ce v njihovem
kraju ni dovolj zdravstvenih de-
lavcev, potem naj bi upravni od-
bor vplival na Svet za zdravstvo
obéinskega ljudskega odbora, da
bo ta tudi poskrbel za nemoteno
in dobro delo zdravstvenega
doma.

Letos bi torej morali preteZni
del preventivno - zdravstvenega
skiada' uporabiti ‘za ' okrevanje
onemoglih delaveev, Priizbiri za-
varovancev naj bi s podruZmica-
mi Zavoda za socialno zavarova-
nje sodelovale sindikalne organi-
zacije, da bi se tako udeleZili
okrevanja najboly potrebni de-
lavei, kar bi vplivalo na zdravje
zavarovancev in vedjo storilnost

. delavcev.

VCASIH NEPOTREBNO  PRED-
PISOVANJE DRAGIH ZDRAVIL

Skupni izdatki sklada za
zdravstveno zavarovanje  so po
predradunu visji za 19,36% kot
lani. Veédino sredstev zdravstve-
nega zavarovanja naj bi porabili
za potrebe zdravstvene sluZbe.
Zato je tudi pomembno, kako s
temi sredstvi gospodarijo v zdrav-
stvenih ustanovah. Tokrat po-

’

glejmo, kako je 2z izdatki za
zdravila.

Izdatki za zdravila stalno na-
radéajo. Povpreéna cena recepta
jelani zna%ala 283 dinarjev, letos
v prvem detrtletju pa je ta cena
narasla na 302 dinarja. Lekarne
so v ljubljanskem okraju imele
lani 31 milijonov &istega dohod-
ka. Podoben poloZaj je tudi v
podjetjih, kjer se ukvarjajo z iz-
delovanjem in prodajanjem zdra-
vil. Povpretna cema recepta je
dosegla evropsko povprecje.

Kje naj iséemo vzroke za ne=-
nehno nara$¢anje izdatkov za
zdravila?

Nekateri zdravniki predpisu-
jejo prevelike kolitine zdravil.
Prav gotovo ne bi hotel naspro-
tovati modernim metodam zdrav-
ljenja, saj si moramo prizadevati,
da se bodo na8i zavarovanci
zdravili z najbolj uéinkovitimi
metodami, Teoda vpraSajmo se,
ali je res potrebno, da pogosto-
krat Ze ob prvem pregledu zava-
rovanca zdravniki predpisejo dra~
ga zdravila v velikih koli¢inah.
Veékrat tudi sami zavarovanci
zahtevajo, naj jim zdravmik pred-
pife doloteno zdravilo, In napo-
sled, nemalo je tudi primerov,
ko zdravniki iz konkurenénih
razlogov predpisujejo vse, kar
ljudje zahtevajo. Draga zdravila,

preprecevati kot zdravit

Za preventivna okrevemju 142 milijonov dinarjev

zlasti tuja, pa ti tako imenovani
»bolniki« tudi prodajajo.

Socialno zavarovanje kot plaé-
nik nadzoruje teizdatke in lahko
ugotavlja razne slabosti pripred-
pisovanju zdravil. Obstojajo sicer
vsa potrebna navodila za predpi-
sovanje zdravil, toda organi so-
cialnega zavarovanja ne morejo
posredno vplivati na zdravstveno
sluzbo, pa¢ pa lahko, kot Ze re-
éeno, le opozarjajo na dolocene
slabosti. Ze 1957. leta je bil pri-
pravljen predlog, ki naj bi vskla-
dil medsebojne odnose in "prispe-
val k tesnejSemu sodelovanju
med zdravstvenimi ustanovami
in zavodi za socialno zavarovanje
prav glede predpisovanja in iz-
dajanja zdravil. Ta pravilnik pa
do danes $e ni izdel, ker zanj ni
zakonske osnove,

Ker je tu #e kopica drugih
vpraSanj, ki zadevajo predpiso-
vanje in cene zdravil, so se na
skup&dini Zavoda za socialno za-
varovanje odlo¢ili, da bodo na
eni izmed prihodnjih sej obsez-
neje razpravljali o tem problemu.
Na tem zasedanju naj bise pred-
vsem pogovorili, kako bi nadzi-
rali zdravstvene ustanove glede
predpisovanja zdravil in ukre-
pali, kadar bi v zdravstvenih
ustanovah krgili predpise o pred-
pisovanju zdravil. -ar

Uéno mesto za vajenca

0 izkuZnjuh posredovalnice za delo mozirske obéine

Posredovalnica za delo Obéin-
skega ljudskega odbora v Mozirju
Jje v letu dni razpravljala o 484
prodnjah ljudi, ki so se hoteli na
novo zaposliti. V gospodarskih
organizacijah te ob&ine pa je na
novo zadelo delati 367 delaveev in
248 delavk. Med ljudmi, ki bi se
ge Zeleli zaposliti v podjetjih pa
je %e precej starejih ljudi in in-
validnjh oseb z zmanjSano delov-
no sposobnostjo ter kvalificiranih
delavk, ki bi lahko opravljale po-
klice, ki jih v tem kraju primanj-

kuje. Zavoljo tega bo morala ;ob= ;

¢inska posredovalnica za delo v
tej smeri %e marsikaj storiti. .

Ta ustanova bo tako morala v
bliZnji bodoénosti sodelovati pri
profesionalni rehabilitaciji inva-
lidov dela. Posebni komisiji ob-
dinskega ljudskega odbora naj bi
pomagala v podjetjih poiskati ti-
sta delovna mesta, ki bi bila pri-
merna za zaposlitev delovnih in-
validov.

Tudi vkljudevanje vajencev Vv
uk je torii¢e dela posredovalnica
za delo. Le-ta je lani napravila
pregled uénih mest za vajence.
Letos in v prihodnjem letu naj bi
v uk sprejeli 21 vajencev. Pri tem
pa nastajajo teZave glede predizo-
brazbe u&encev, V obdini je v ob-
stojeéih obrtnih delavnicah tudi
premalo uénih mest za vajence,
ki so véasih ne morejo 3olati in

usposabljati v industrijskih sredi-
géih, ker tam pa¢ ne morejo do-
biti stanovanj. (Se teZe pa je s
sprejemanjem Zenske mladine v
uk).

Iz razprave o problemih zapo-
slovanja, ki je bila nedavno tega
na obé&inskem ljudskem odboru v
Mozirju, bi lahko povzeli, da Ste-
vilo delavecev, ki se nanovo zapo-
slujejo hitreje raste, kot to pred-
-videva druZbeni plan. Vprasanje
pa je, ¢e bodo v tej obéini lahko
dosegli predvideno poveanje pro-
duktivniosti. Komisije za'ispreje-
-mgri_:je_ ‘novih delaveev naj ne bi
v “gospodarskih ‘organizacijah ‘le
pétrievale ‘podatke in" rezultate
personalnih referentov, ki Se ved-
no delajo po zastarelih nacelih,
marvet naj bi pri posamiénih pri-
merih ugotavljali, kaksno korist
ima podjetje s tem, da zaposluje
nove delavce. S. P.

Zdravstveni dom
v SoStanju

Na.seji sveta za zdravstvo Ob-
#inskega ljudskega odbora v So-
gtanju so sklenili zdruZiti obratno
ambulanto velenjskega rudnika,
refevalno postajo in zdravstveni
dom. Poslopje zdravstvenega do-
ma, ki bo v njem tudi lekarna, bo
vseljivo do 3. julija letos.

Letos pri nas prvié praznujemo

dan krvodajalcev, da bi se tako

spomnili tistih ljudi, ki so v najteZjih trenutkih pomagali bolnim
in ponesredenim z najdraZjim kar ima &lovek — lastno krvjo.
Na slikah: Pretekli Getrtek je v klubu ljudskih poslancev v Ljub-
ljani sprejel krvodajalce predsednik Sveta za zdravstvo LRS
tovari§ Niko Silih, — V vseh obé&inah ljubljanskega okraja pa so0
v minulem tednu v potastitev tega dne priredili proslave. Najbolj
svetano je bilo na akademiji v domu Maksa Perca v Ljubljani,
ki jo je pripravil Okrajni odbor RKS.

D. Z., Maribor: Delavski svet
podjetja je sklenil, da za 1. maj
ne dobe nobenih pla¢ iz dobitka
delavci ' pripojenega podjetja, ki
so v odpovednem roku. Vprau-
jete, ali imate pravicq do deleza
iz dobitka, ¢eprav. ste v odpoved-
nem roku. — Odgovor: Podlaga
za presojo tega vprafanja je ta-
rifni pravilnik podjetja, kjer se
_nahajate. V njem morajo bitl
namreé dolotbe o tem, kdo ima
pravico do osebnega dohodka nad
tarifno postavko. Ce take dolofbe
tarifni pravilnik nima, pa je pri-
stojen ‘delavski svet, da o vpra-
ganju natelno odloéi. Treba je
pripomniti, da ni ve& nekdanjih
pla¢ iz dobitka in zato tudj ne
veljajo veé nikakrini predpisi o
tem, kdo ima pravico do deleZa iz
dobigka. Glede na to, da delavski
svet samostojno odloda o poraz-
delitvi sredstev za osebne dohod-
ke, ni mogofe vaSega ypraganja
presojati drugafe kot na podlagi
tarifnega pravilnika ‘oz. sklepa
delavskega sveta.
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bESea preglasi zaskrbljene

€ plaviarjev. Tisti ropot,
0 ga tako navajeni, da jih
°b?"n.une moti. Tokrat jim fje
by ,. hrbet, kdo ve zakaj Se
sepo"-’ztlignil svoj glas.
delg Stindvajsetletni Ibrahim je
mirjenpﬂ plaviu. Nekam vzne-
9o t° 80 z rokami krilili nje-
ovarifi. Tudi kriéali so,
Vendaje njih zasople obraze.
njemu; — zakaj, komu? Morda
oje Najbrie ne. On je imel

delo, kaj mu drugo mar.

ka;:i’;"‘pﬂk. kaj vendar? Zakaj so
je pm;mni in navzgor. Zazrl se
Pozng i stropu, odskodil. Pre-
Lego.: Niegov krik so slidali vsi.

teleg, °™h je spreletel mjihova

» :

] hmf“d"'“ ga je zasulal« Vest
Ta2peq I‘nesreéi se je bliskovito
Mike w2 PO vseh obratih jese-
T Zelezarne,

o hi;:ll?imom delovni tovarii
te, Orebi kar so le mogli. Lopa-
50 nrm fice in celo gole roke
ol 5,.c PTav, ko so odkopa-
Uor:v vrodega oklepa.
Prazen i ma e je e bingljal
deliopy o CC 2a Zlindro. Corpus
decem, e0a usodnega dne, 16.
Poldy, & 1958. Ob desetih do-

8¢ Je zgodilo,
L]

[
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Tén' HAiilny Jesenice — Ljub-

"urfka klinika. »Pone-
oonptiTpel opekline na

etingh telesne pouvrdi-
Zapisano v kliniénih

knjigah. »Zlasti na levi nogi, ki
je v celoti opeéena, pa tudi dru=-
god, so opekline izredno globo-
ke. Petintrideset odstotkov ope-
&ene povrdine je opeklina tretje
stopnje...«

Ni bilo &asa za razmisljanje.
Ibrahima so prepeljali nezaqvest-
nega, v Soku. Ze samo zato je
bila potrebna takojinja transfu-
zija krovi.

Izurjena roka medicinske se-
stre se tokrat ni zamudila dlje,
kakor v drugih primerih. Ce-
prav se je zdelo, da je poérnela,
zoglenela koZa zaprla vsako pot
do kruvnih Zil.

Drobeena igla je predrla trd-
no skorjo v stegnu, »nadlac Zilo.
Podasi se je v injekcijski briz-
galki nabrala kri.

Zdaj je bila na vrsti analiza
krvi. Kajti ni vseeno, kakino
kri bodo dali ponesrefencu. Za-
to medicina razlikuje Zivljenjski
eliksir majprej po skupinah in

‘potem ¥e po podskupinah.

Kmalu je zabrnel telefon na
Zavodu za trgnsfuzijo krot. »Ki-
rurska klinikd tu. Nujno potre-
bujemo kri B skupine, RH fak-
tor negativen ...« Klic ni bil za-
man. S transfuzijskega zavoda
so brs poslali prek 1000 kubi¢-
nih centimetrov krvi te skupine.
Vendar njim, ki zbirajo kri, da
bi z njo drugim resili Zivljenje,
ni bilo lahko. Samo petnajst iz-
med stotih ljudi ima krvno sku-
pino B. Kri te skupine z nega-
tipnim faktorjem je 3e bolj red-
ka, saj se pretaka po oXilju ko-

maj petnajstine ljudi z B krvno
skupino. Da, samo 22 izmed 1000
krvodajalcev lahko v takem pri-
meru priskoéi na pomod

-

Kri meznanih darovalcev je
Ibrahimu redila Zivljenje. »Sa-
mo temu, da smo imeli na vo-
ljo dovolj krvi te teZko doseg-
ljive skupine, je pripisati, da
smo ponesretenca obdrZali pri
Fivljenju,c so mam povedali na
Kiruriki kliniki. Tisto, da je bil
Ibrahim naejhujdi opecenec, ki so
ga sploh kdaj redili, so nam
ljudje v belih haljah s tako ple-
menitim poslanstvom, ki ga
opravljajo, omenili kot mnekaj
vsakdanjega.

Pripovedovali so maprej...
»Prvih  §tiriindvajset ur je za
opetene osebe, zlasti 3e, fe so
opekline obseZne in globoke,
najbolj kritiénih. Zato je nal
pacient razen 1100 kubiénih cen-
timetrov krvi dobil Se 4000 ku-
bikov fizioloSke razstopine (ku-
hinjska sol v vodi) in devet od-
“stotne glukoze, da smo vsaj de-
loma nadomestili izgubo krvi, ki
p takih primerih 2nese tudi do
osem litrov v tem obdobju...

...Globoke opekline na le-
vem stegnu in skoraj zoglenelo
stopalo sta dajala le malo upa-
nja, da bi opelenec ostal Ziv.
Mimo tega je mnepopravljiva
okvara stopala narekovala am=
putacijo. S tem kirurikim po-
segom bi se povrdina opedene
ko¥e zmanjdala za 12 %. Kaj to
pomeni, lahko presodite, e vam

Rde¢i studencki se stekajo v reko

povemo, da so navadno usodne
%e opekline, &e je opeclenih le
#tirideset do petdeset odstotkov
koZe. ..«

Zdravniki so se morali od-
loditi, &e so hoteli pomagati. Vse
je govorilo maj mogo amputira-
jo, toda ali bo dovolj krvi, da
bo pacient wvzdrial operacijo?
Kaj bo rekel pacient in kaj nje-
govi svojci?

»Samo da ostanem Ziv...«
sDa nam ga ohranite!« Besede
zaupanja, prepri¢anja, da bodo
zdravniki Ibrahimu pomagali.

Zavod za transfuzijo je pre-
skrbel dovolj krvi. Prek tiso¢
kubiénih centimetrov so jo po-
rabili samo za to operacijo, ki
s0 jo opravili, 30. decembra.
Pred mjo in §e pozneje je Ibra-
him dobil vrsto transfuzij krovt.
Skoraj Sest litrov so je potrebo-
vali zanj, da je ostal 2Ziv in
zdrav. Trideset prostovoljcev je
dalo zanj kri. Precej drugih, ki
tudi imajo to krvno skupino, je
éakalo, da bi priskolili na po-
moé¢ v tej bitki za Zivlijenje, &e
bi bilo treba...

Potem so se opekline lepo
celile. Tudi amputirani krn le-
ve noge ni delal preglavic. Ibra-
hima so z nezgednega oddelka
klinike premestili na oddelek
plestiéne kirurgije. S &tirimi
operacijami so mu obnovili ko-
%0 povsod, kjer je bila unitena.-
Osmega februarja je Ibrahim Ze
zadel z pajami amputirane no-
ge in 2z razgibavanjem desnega
kolena. Prvega marca je spet

“mov in drugo je izérpalo vso za-

-di, ki jim geslo »Tvoja kri po-

.dneva v dan postaja vse bolj

stopil na mogo in mnapravil -pr-
ve korake, po enajstih tednih.
Sestindvajsetega marca so ga
odpustili domov ...

L]

TO ZGODBO SMO IZBRA-
LI OB DNEVU KRVODAJAL~
CEV, 4. JUNIJU. V PRIZNA-
NJE VSEM TISTIM, KI § SVO-
JO KRVJO POMAGAJO RESE-
VATI ZIVLJENJA, PA TUDI
TISTIM, KI-TOLIKANJ DRA-
GOCENO TEKOCINO ZNAJO
PRAVILNO UPORABITI, DA
BI URESNICILI PLEMENITO
ZELJO DAROVALCEV IN IZ-
POLNILI SVOJO DOLZNOST
— ZDRAVNIKA.

37. 544 prebivalcev mnale re-
publike, prav iz vseh slojev, je
lani odstopilo svojo kri. Kar
11.083 litrov so je tako zbrali v
centralnem Zavodu za transfu-
zijo krvi LRS v Ljubljani in
transfuzijskih postajeh v Mari-
boru, Celju, Murski Soboti, Slo-
venjem Gradcu, Ptuju, Trbovljah
in Golniku. Zakaj so jo pora-
bili? Tekole potrebe, izdelova-
nje krvne plazme, raznih seru-

logo.

Samo v prvih treh mesecih
letodnjega ‘leta pa je 6849 oseb
z obmodja ljubljanskega okra- .
ja oddalo 2067 litrov krvi. Po-
datek kaZe, da krvodajalstvo
vse bolj prodira med nafe lju-
resevali iz

magGa Zivljenjal«

njihovo, lastno.

-—mGJ

M. M., Prestranek: Zaradi let
in domaéih razmer nameravate
pustiti delo in se posvetiti gospo-
dinjstvu. Radi bi vedeli, kakSen
je postopek, da bi lahko uvelja-
wvilj pravico do starostne pokoj-
nine. — Odgovor: Po169., €lenu
zakona o pokojninskem zavaro-
vanju zatenja postopek za prido-
bitev pravice do pokojnine
okrajni zavod za socialio zava-
rovanje, in sicer na predlog in
zahtevo zavarovanca. VleoZiti mo-
rate torej predlog na okrajni za-
vod za socialno zavarovanje in
ta ‘bo po predpisanem postopku
najpoprej moral presoditi, ali iz-
polnjujete pogoje po 20. élenu te-
ga zakona, kjer so postavljeni po-
goji za pridobitev pravice do ne-
popolne .starostne pokojnine.
Podjetje ne izdaja o tej pravici
nikaksne odlo¢be. Ker namera-
vate pustiti delo v delovnem
razmerju, se vam bo odmerila ne-
popolna pokojnina po pogojih, ki
jih boste izpolnjevali ob vstopu
v pokojnino..Brez naknadne no-
ve zaposlitve pa seveda ne bo
mogo¢e pridobiti polne starostne
pokojnine.

K. D., Hoteme#: Ko ste se za-
poslili v podjetju, so vam oblju-
bili urno plaéo po 45 din. Toda
ob prvem obraéunu so vam odbili
5 % z utemeljitvijo, da predpisu-
je tarifni pravilnik, da se vsake-
mu novodoilemu delaveu za ¢&as
3 mesecev odbije po 5 % od oseb-
nega dohodka. Glede na to bi
radi vedeli, ali je poleg uéne
dobe potrebno ¥e trimeseéno uce-
nje, da delavec postane kvalifici-"
ran in ali lahko kvalificiran in
nekvalificiran delavec dobivata
enaki plaé¢i, ¢e sta zaposlena na
istem delovnem mestu. — Odgo-
vor: V gospodarskih organizaci-
jah velja dosledno natelo plale-
vanja po delu. Osebni dohodki se
torej ne morejo ravnati po oseb-
nih kvalifikacijah, temveé izkljud-
no po delu, ki ga delavec oprav-
lja. Iz tega sledi, da morata kva-
lificiran in nekvalificiran dela-
vec imeti enako tarifno postavko,
¢e sta obadva zaposlena na ena-
kem delovnem mestu. V takem
primeru ni vprasanje ali je plade-
vanje pravilno, temveé je dvom-
ljivo, ali je pravilna in primerna
zaposlitev. Za gospodarsko orga-
nizacijo vsekakor ekonomsko ni
koristno, ¢e zaposluje delavce ne
glede na njihovo strokovno spo-
sobnost. Ob sklenitvi delovnega
razmerja pa ste bili dolini se-
znaniti se s tarifnim pravilnikom.
Vedeti morate, da gospodarska
organizacija sama ureja plateva-:
nje delaveev in da je ta ureditev
predpisana v tarifnem pravilniku,
Ce je v njem dolo¢ba, da se no-
vodoilemu delavcu prve 3 mesece
obratunava osebni dohodek po
tarifni postavki, zmanjSani za
5%, je to veljavna dolo¢ba, po
kateri se morate ravnati tudi vi.
Ta dolofba pa nima nobene zveze
z vadim udenjem in z vaSo kvali=
fikacijo.
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Prodajalci miso opravili izpita

Zatelo se je z elektriénim li-
kalnikom. Z dragim uvoZenim
likalnikom, iz katerega je Ze ob
prvi vkljuditvi pritekla voda.
Kupec se je seveda prestrafil,
mislil je, da je vrgel denar stran.
Obupano je prelistaval priloZena
navodila, toda kaj, ko tujega je-
zika ni znal. Sele naslednjega
dne se je pomiril, ko je nasel pre-
vajalea. Prodajalec pri tem se-
veda ni imel nobenih zaslug.

To je dalo povod, da smo obi-
gkali ved beograjskih trgevin in
poskusali ugotoviti, kako posre-
dujejo gospodinjstvom namenje-
ne pripomocke in kaj vedo o nji-
hovi uporabi. .

KAVNI MLINCEK JE SRECNO
PRESTAL PREIZKUSNJO

Mlad trgovski porhodénik v
Beograjskem magazinu, ki si je
na vse pretege prizadeval, da bi
nam . prodal vsaj en uvoZen kav-
ni mlinéek, nas je prijetno pre-
senetil. Spradevali smo ga, ¢e se
da kava drobno zmleti. Videli
smo namreé po znamki, da so ga
izdelali v drzavi, kjer turske ka-
ve skorajda ne pijejo in uporab-
ljajo kavne mlinéke v glavnem
za mletje kavnih nadomestkov.
Prodajalec nam je usluZno poka-
zal, kako se uravnava mletje. Na-
zadnje nam je Se svetoval, naj
kupimo v sosedni trgovini nekaj
zrn prave kave in se osebno pre-
pri¢gamo o kvaliteti mlin¢ka. Po-
stalo mi je Zal, da ne potrebujem
te gospodinjske »mehanizacije«,
zato sem bila vesela, da se je
med preizkufanjem in ogledova-
njem zbralo okrog naju precej
ljudi. Nekaj se jih je tako navdu-
8ilo, da so si ga pri pri¢i omislili.
Nedvomno je bila to =zasluga
mladega prodajalca, ki je vedel
o mlinéku vse, kar nas je zani-
malo. -

SPET REBUSNA NAVODILA
Drugod na Zalost prodajalci

niso opravili izpita. MeSalnika za §

sadje in zelenjavo nismo kupili,
ker je prodajalka vedela o njem
samo tole: »Za mletje sadja in
zelenjave se uporablja in kaj jaz
vem...« Stroj¢ku je bilo prilo-
Zeno navodilo, toda v tujem jezi-
ku. Kaj naj bi pofela z njim, ¢e
;xelavem, kako naj bi ga uporab-
ala.

V zimskih dneh so elektriéne

NAJFINEJSE

ZENSKE

NOGAVICE
iz creppe
nylona,

nylona in-
perlona .

Z IMENI:

SONJA in
POLONCA

Pazite na

znak!

Tovarna nogavic in drobne
_konfekcije Polzela

petice prijetna re¥. Toda... »Ald
se lahko uporablja za deset am-
perov?« »Lahko,« je rekel proda-
jalee. »Kje neki,« je rekel drug

prodajalec. Komu naj bi verjela?
Vem samo to, da ima pri nas
elektriéni tok deset amperov ja-
kosti.

QOdkritje mimogrede: V istl

] ulici prodajajo v treh trgovinah

enake  Siemensove  elektriéne
petice. V prvi so po 5700 din, v
drugi po 6000 in v tretji po 6500
dinarjev. Morda je v bliZini 3e
kak¥na trgovina z elektriénimi
aparati... V tretji trgovini, kjer
so pefice najdraZje, smo povpra-
3ali %e po elektri¢nih grelcih. Sa-
mo to smo hoteli zvedeti, koliko
drzijo. »Deset, dvajset in trideset
litrov,« je rekel prodajalec in po-
kazal na tri elegantne naprave,
razporejene po velikosti. Medtem
ko je stregel drugim strankam,
smo njegovemu kolegu postavili
isto vprasanje. »Pet, deset in pet-
najst litrov drZijo,« je odgovoril
Ze na oko smo ugotovili, da ni-
ma nobeden izmed njiju prav.

. DOMACI PROIZVODI
\ " BOLJE GREDO

Videli pa smo tudi izdelke, ki
so jih prodajalci dobro poznali.
Vsi ti izdelki nosijo.znamke do-

nad zagcitni madih tovarn. Nezlomljiv leste-
.tiec iz plastiéne mase, zelo li¢en

proizvod iz Maribora, je prodaja-
lec pred nafimi oémi sestavil ka-
kor bi mignil. Ventilatorji iz Za-
greba so opremljeni s tiskanim

P

Nekaj o konservah

Zadnja leta se je pri nas obfutno
povecala potroinja konserv, zato mo-
ra vsakdo vedeti vsaj najnujnejSe o
proizvodnji konserv, o raznih kvarih
in ravnanju s konservami zlasti po-
letl, ko se konservirana Zivila najhi-
treje pokvarijo.

Predvsem upoétevajmo, da napih-
njena konserva ni uZitna. Nekatere
bolezénske klice izlofajo namred pli-
ne, ki izboé&ljo plogevinaste stene doze.
Takine konserve povzrodajo laZja in
huja zastrupljenja. Kriv pa jlh je
nevesten Iin povrien proizvajalec.
Lahko pa se konserva naphine tudl
zato, kKer so bile surovine pokvarjene.
Zavrzimo tudi konservo, &e pri odpi-
ranju zasika plin iz nje ali brizgne
vsebina, &etudi doza ni bila napih-
njena. :

Prav tako lahko #kodijo zarjavele
konserve in doze, iz katerih se cedl
vsebina, Doze rjavijo predvsem ob 8i-
vih in pod nalepkami, Ce se cedi kon-
servirana jed iz &katle, konserva ni
ved neproduino zaprta. Skozi odpr-
tine in pore lahko prodirajo vanjo
klice, ki Zivilo kvarijo. Doze se ranijo
ob mehanskih udarcih, na primer pri
premetavanju, Sivi pa pokajo tudi, ce
konserva zmrzne, ker se tekoda vse-
bina raztegne,

KONSERVE HRANIMO NA SUHEM
IN HLADNEM

Konserve hranimo v enakomerno
temperiranih prostorih, in sicer na su-
hem in hladnem. Drugafe se doze
orose in hitro zarjave. Vlaga namred
zelo Skoduje plodevini, toplota pa
ustvarja pogoje za rast in razmnoZe-
vanje klie, ki so:-prisle morda pri pro-
izvodnji v konserve.

Pri daljfem vskladiS&enju nastanejo

véasih kemifne spremembe na notra-
nji strani plotevine. Obidajno se ka-
%ejo v obliki sivkastih lis. V tem pri-
meru konserva ¥e ne fkoduje. Ce pa
je plodevina od znotraj mofno mar-
morirana ali potrnela, bodimo pre-
vidni. V tem primeru so se beljako-
vine med konserviranjem razkrojile.
Ta okvara nastaja predvsem pri ribjih
in mesnih konservah.

VskladiSéene konserve preglejmo
vetkrat na leto in se dobro prepricaj-
mo, &e so res neprodusino zaprte, Mes-
ne in ribje konserve v olju so uporab-
ne priblizno dve leti, ribje konserve
v omaki ter zelenjavne in sadne kon-
serve pa vetidel eno leto.

KONSERVO  HITRO FPORABIMO

Preden konservo odpremo, jo ope-
rimo pod tekofo vodo, da ne bomo
umazanije prenesli na vsebino.

Ce odprta konserva neprijetno di-
§, je prav gotovo pokvarjena. Zavr-
zimo jo tudi, ¢&e je potemnela in
zmehé&ana, Oboje je namreé znak ne-
varnega Kkvara.

Odprte konserve ne smemo dolgo
hraniti. Najbolje je, €e jo takoj po-
rabimo. Zlasti poletl so konservirane
ribe in mesne jedi ter jetrna pasteta
zelo nevarne!

Kisle konserve niso strupene, &e
je kis dovolj mo¢an. Ce je preslab,
pritne Kkonservirano Zivilo najprej
plesneti, pozneje pa Se gniti, Gniloba
pa lahko ogroZa zdravje.

8e na nekaj naj opozorim: Pri ku-
povanju konserv si oglejmo datum
proizvodnje, da se prepri¢amo o njeni
starostl. Datum proizvodnje mora biti
oznafen na vsaki dozi, Uporabnost pa
ni oznalena na vseh konservah, ker
pa& ni zmeraj obvezna. Ce pa je ta rok
naveden, ga moramo upoStevati.

: In% Emilija Letonja

katalogom in trgovei se lahko
znajdejo. Verjetno tudi zato bolje
poznajo domade izdelke, ker so
proizvajalei in posredovalei Vv
osebnih stikih. Vendar to ne po-
meni, da ni treba nidesar pod-
vzeti za to, da bi tuje blago naj-
prej pribliZali trgovini in preko
nje potrofnikom!

OSAMLJENA POBUDA

Znano je, da je nafa trgovina
zelo nespretna pri posredovanju
gospodinjskih proizvodov. Zal ni
od nikoder pobud, da bi se trgov-
ski kader strokovno usposobil in
bolje spoznal te predmete, ki jih
je sleherni dan weé na trZiséu.
Da ne bomo Kkrivi¢ni: tu in tam
se le utrne kaka pobuda, Pred
nekaj meseci se je s tem ubadal
okrajni zavod za napredek gospo-
dinjstva ‘v Celju. Organiziral je
seminar za prodajalce iz Sestnaj-
stih trgovin. Predavali pa so po-
leg predstavnikov zavoda élani
okrajne trgovinske zbornice in
strokovnjaki iz tovarne emajlira-
ne posode.

Ob tej priloZnosti so obisko-
valee seznanili s skoraj vsem,
kar morajo vedeti o izdelkih, ki
jih trgovina posreduje gospodinj-
stvom. Nauéili so jih, kako se od-
pirajo posamezne konserve, kako
se uporabljajo in ¢istijo predmeti
iz jenskega stekla in plasti¢nih
mas, za katere tkanine so posa-
mezni detergenti najprimernejsi.
Elektrotehnik pa jih je pouéil o
raznih vrstah elektriénih apara-
tov in o prepredevanju raznih
okvar.

Izkazalo se je, da je seminar
ve¢ koristil, kakor so pri¢akovali
organizatorji. Prodajalei so med
govorom omenili tudi lastne iz-
kusnje. Kakor so rekli, zamerijo
uvoznim podjetjem, ker kupujejo
v inozemstvu stroje brez rezerv-
nih delov, opozorili so na nekate-
re nepraktiéne in negospodarske
stroje, ki jih ne kaZe veé uvazati.
Ne vemo pa, ali so te pripombe
pridle uvoznikom na usesa ali ne.
Ce niso, je res &koda. ¢

DEMONSTRACIJE
POVECUJEJO PRODAJO

Na seminarju so prikazali, ka-
ko se uporabljajo ekonom lonci
ki jih izdeluje tovarna emajlira-
ne posode. Pred tem je to izvedla
tudi tovarna »Titox iz Vogoséa,
ki izdelujejo pretis lonce. V obeh

primerih‘je  po‘demonstraciji pro--
daja teh loncev naglo porasla..
Dobre: izkusnje 'bi lahko: koristilec

tudi drugim proizvajalcem, toda
%al se niso zmenili za to. Vseka-
kor bi kazalo upoStevati, da pri-.
kazovanje, kako se ravna s tem
ali onim industrijskim proizvo-
dom, ravno toliko velja kakor
modna revija za konfekcijske iz-
delke. O tem bi se proizvajalei
lahko prepri¢ali na dosedanjih
velesejmih v Zagrebu in Beogra-
du, kjer so zmeraj vzbujale naj-
vedje zanimanje prav »potujode
razstave« izdelkov med uporabo.

\

K I

Gregor LuzZnik, glavni kalku-
lant v tovarni kavnih nadomest-
kov, je bil neverjetno dobre
volje. Pri kosilu je Zeno zasul
s sréki in muckami kakor Ze
dolgo ne. V petindvajsetih letih
njunega zakona se je namreé
Ze wvedlkrat prepridal, da ima
Zena odliéno razvit Sesti cut in
da bi mu utegnil prekriZati na-
érte za popoldne.

Cez dve uri se dobi z novo
direktorjevo tajnico, 8 tem flet-
kanim kebrékom, s tem metulj-
¢&kom, ki se mu tako obetajoce
smehlja...

Kdo bi si mislil, da jo bo
tako lahko ujel.

»Kaj pa pomlad?« je zacel.
»Ali kaj uZivate pomlad?«

Kebréek je zavil ociin vzdih-
nil:
~ »Pomlad? Sploh ne vem, da
je pomlad. Kamor pogledad,
sami zidovi...«

Luznik je vzevetel kakor ve-
lika temnordeda potonika.

»Ja, puncéke zlata.., Tako
je, ¢e prided v tuje mesto. V
enem mesecu se tezko znajdes.
Ce nimate nié proti...«

Po kosilu je iz previdnosti
legel na kuhinjsko otomano in
preletel naslove v dnevniku. Ka-
kor druge dni. Se preden je
Zena pomila posodo, se je nave-
lidal leZanja:

»Ljubica, ¢&isto sem poza-
bil... Presneta raztresenost...
Danes popoldne pride nekakina
francoska delegacija v tovarno.
Sko&i no po boljSo obleko. Pa
fe briti se moram. Clovek res
ni nikoli prost.«
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Samo 8Se kratko vprasfanje
uvoznikom: Ali res ni mogode na-
vodil tujih proizvajalcev za po-
samezne gospodinjske izdelke
prevesti na na$§ jezik? Zdi se
nam namreé, da je proizvajalec
natiskal navodila ali katalog zato,
da kupca na nekaj opozori, da
mu da poirebne nasvete. Prepri-
¢ani smo, da prevajanje ni nepre-
mostljiva tezava, saj ne zahteva-
mo razkosno opremljenih kata-
logov, ampak samo glavna navo-
dila glede uporabe. Roko na srce
- res neprijetno je hoditi od
znanca do znanca in prosjaditi,
da nam prevede besedilo, prilo-
Zeno likalniku, meSalniku, briv-
skemu aparatu, nalivnemu pere-
891, Mira Grmek

Bosp

Zasebna in skupna gospodinj-
stva uporabljajo pri delu zmeraj
vet gospodinjskih strojev in
manjsih pripomofkov na elek-
tri¢ni pogon. Zaradi tega se tudi
vedg Stevilo nezgod v gospodinj-
stvu. Zal ni nihée zbral podatkov,
ki bi prikazali celotno $kodo, na-
stalo zaradi nepravilnega ravna-
nja z gospodinjskimi aparati in
zaradi nepoudenosti ~ gospodinj.
Vemo pa, da se zatefe na ne-
zgodno postajo kliniénih bolnisnic
v Ljubljani letno vsaj tiso¢ ljudi,
ki so se laZe ali teZe poSkodovali
v 'lastnem stanovanju. Po podat-
kih Centralnega higienskega =za-
voda se je v 1956. letu ponesredi-
lo doma 4560 ljudi.

V drZavah, kjer so gospodinj-
stva 8e bolj mehanizirana kot pri
nas, je Se vel Zrtev. Baje je bilo
v ZdruZenih drzavah v zadnjih

letih 48 % vseh smrtnih Zrtev v

kuhinjah in. kopalnicah, v Nem-
¢iji pa je vel Zrtev med gospo-
dinfami kot med potniki in vozni-
ki motornih vozil.

Sicer pa ne pride do nesreé
samo zaradi nepravilnega ravna-
nja z gospodinjskimj aparati in
elektriénimi napravami. Nesreée
povzroda tudi nepouéenost o upo-
rabi raznih kemikalij, lahko vnet-
ljivih -¢&istilnih sredstev, plina,
loncev na zvifani pritisk in po-
dobno. syeredoiod faoaianl  sie

PriloZnosti za nezgode v go-
spodinjstvuy, je: torej: (ved kot cdo-
volj. Kljub temu pa se ‘doslej ni
nihée naértno in redno ukvarjal
z zbiranjem, opazovanjem in pro-
ulevanjem vzrokov teh nesreé
niti ni nihée vodil enotne vzgojne
politike. Deloma se s tem priloZ-
nostno bavijo nekatere organiza-
cije in zavodi, vendar samo toli-
ko, kolikor sodi v njihovo pristoj-
nost.

Gospodinjskega dela ne kaZe
podcenjevati, saj se 2z njim
ukvarja na tisode Zena tudi v raz-

SN Ljudje kakor ti in j
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Z Zenino pomodjo je stal Ze
¢ez pol ure kakor iz Skatlice na
dogovorjenem mestu.

Slo je vse po nadrtu.

»Ali poznate tole modro ro-
Zico?« je vpradal kebréka, ko
sta hodila med travniki, »Ne?
Vidite, tole je plazedi skreénik.
Kako smedno ime! Ali ta beseda
sploh kaj pove? Pri travnifki
penudi ali na primer pri pledcu
je drugade. Samo pogleda$, pa
ves, zakaj so ga tako krstili. Ali
ne bi bilo smiselneje, de bi rekli
skreéniku razkreénik, ker se
razradda .. .«

LuzZnik se je vZivel v vlogo
botaniénega pedagoga in dolgo
ni opazil, da se kebréek dolgo-
casi.

»Punéka zlata, zakaj mi niste
povedali, da vas tele redi ne za-
nimajo? Premalo wvas poznam.
Morava se veckrat videti, pa se
bom poboljdal. Ali bi §la zdaj
k Hrastu? Krasen vrt imajo in
mrzlo pivo. Imate radi ocvrte
piske 2«

»Oh, kako ste dobri,« je
vgfihﬂil kebréek in spet zawvil
o

LuZnik je od srede marodil
kar celega ocvrtega pidcanca,
éeprav sam ni util nobene po-
trebe po tovrstni hrani. <

»Le. jejte, jejte, v menzi go-
tovo ne dobite kaj takega,« jo
je spodbujal; »&e boste hoteli,
pojdeva veékrat sem.«

Dan se je nagibal, ko sta 3e
vedno sedela pri Hrastu,

»,..palico lahko razdelite na
tisoé kodékov in vsak tak ko¥dek
na molekule in molekule na

- atome, toda pri elektronih in

V cerkniSki tovarni pohistva »Brest« izdelujejo tudi takSne en?
stavne, toda zelo praktiéne delovne mizice

dinjam holjSo zastito

girjenih gospodinjstvih, se pravi
po bolnidnicah, obratih druZbene
prehrane, javnih pralnicah, ¢&i-
stilnicah, krpalnicah in S§ivalni-
cah. Sicer pa smo dolZni za&é&ititi
tudi zasebno 'gospodinjo. Ce se ta
ponesreéi, trpi vsa druZina, trpi
tudi delo tistih, ki so vkljuéeni
v druZbeno proizvodnjo, stroski
za zdravljenje pa bremenijo ce-
lotno druzbo!

Pobudo za organizirano za$éi-
to gospodinj je dal okrajni svet
za notranje zadeve v Ljubljani,
ki je lani v septembru sestavil
komisijo za proudevanje vzrokov
in pripravd ustreznih predlogov
in ukrepov, 3 katerimi bi zmanj-
$ali Stevilo gospodinjskih nezgod
in pomagali pri varéevanju sred-
stev, ki jih daje druzba za zdrav-
ljenje in ¢uvanje drzavljanov. V
komisiji so  sodelovali predstav-
niki vseh tistih organizacij in
drustev, ki kakorkoli skrbe za
zdravstveno in tehniéno vzgojo,
za - varnost drzavljanov ter na-
predek na%ih gospodinjstev. Se-
veda ta komisija ni imela nobe-
nih pristojnosti in je delovala le
kot organ druZbenega nadzora.
In 3 to samo v okrajnem me-
rilu. Ker je svojo nalogo opravi-
la, se pravi, ker je proutila vzro-
ke nezged, jo je svet za notranje
zadeve, pri katerem je delovala,
razpustil., Res $koda bi bilo, &
ne bi nihe nadaljeval njenega
dela. b

Predvsem gre za to, da zaé-
nemo gospodinje naértno izobra-
Zevati z najrazliénejSimi preda-
vanji - o nezgodah, da izdamo
ustrezne brodure, slikanice, poué-
ne filme in podobno. Ce to gospo-
dinjsko izobraZevanje in skrb za
zadéito gospodinj ne bo nihée
prevzel v svoj osnovni delovni
program, si pa¢ ne moremo obe-
tati vedjih uspehov.

Po nafem mnenju naj bi to
skrb prevzel Zavod za proudeva-
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protonih omaga ¢lovekov razum.
Ali se vam ne zdi, da mora biti
nekje neka vija sila, ki vse te
deléke sestavlja, jim daje meki
smisel .. .« :

Kebréek je zazdehal od dol-
gocasja.

V tem se je na vrtu ustavil
motor. Dekle je'steklo k moto-
ristu. LuZnik je samo tu in tam
ujel kako besedo. O¢éitno se je
motorist jezil. Njen fant, je po-
mislil, in dvajset let, ki jih je
dopoldne v tajnilki pisarni od-
vrgel od sebe, mu je znova sedlo
na ramena.

Dekle se je v zadregi vranilo
k mizi in mu ponudilo roko:

»...Ni¢ mi ni sporodil, da
pride. Oprostite.«

»Saj wvse razumem, puncka,
razumem vas,« ji je rekel v slo-
vo in se trudil, da bi prikril
boledino.

Doma se je sesedel na stol
in potoZil:

»Dolgi razgovori res utrujajo.
Nisem mislil, da se bodo Fran-
cozi tako dolgo zadrZali.«

Zdelo se mu je, da gre Zeni
na smeh, in je dodal:

»Preden jim prevede$ direk-
torjeve besede in direktorju nji-
hove, mine precej dasa.«

»0, verjamem. Kaj sem Ze
hotela reéi? Ah, da, reci no di-
rektorju, naj poisée boljfe sna-
Zilke. Nekam blatna je ta vala
tovarna.«

LuZnik je osupnil. Ujela ga
je na malenkosti, Kakor zmeraj.
V Zivljenju so tudi malenkosti
vazne. Célo taka malenkost. kot
so blatni &evlji... M.

nje organizacije dela in va.t'ﬂ"",sﬂ
pri delu, ki bj tudi najlae dal®
navodila za boljfo delovno #
8¢ito gospodinj. Pri uresnice’
nju nalog bi imel veliko pomt
nikov, od zavodov za soci
zavarovanje, Rdeétga  kriZza
Ljudske tehnike, do svetov 5%
novanjske skupnosti in hido
svetov. Sveti stanovanjskih sk'}l.r
nosti bi po njegovih navi i
lahko nadzorovali delo v gospg:
dinjstvih, opozarjali ob prakf
nih primerih na nevarnosti, ;
nastanejo zaradi neprevidnostlﬂ
ckvar pri elektriénih napelja’
in aparatih in #e tudi poskrb®
da se okvare popravijo. Kot
publitka ustanova pa bj labh
posredno vplival na industrijo s
vsej Sloveniji in dosegel, da ®
za gospodinjstvo nevarne izde
bodisi kemiéne ali tehniéne, Po;j
polneje oznaéevali in opozaﬂ‘_
na nevarnost, ki preti ob nepf
vilnem ravnanju z njimi. TéP
se namre tovarne zelo ote]
ker so izkusnje pokazale, da op?
zorila na nevarnosti zmanjsulf
jo prodajo. To je dejstvo. ?
stvo pa je tudi, da bi ob por?

nejdi vzgoji gospodinj in nadro?”
nejSem seznanjanju s temi gosﬁ
dinjskimi napravami in pripom

ki potroinja ne upadla, zmanfs’;
li pa bi se tudi Stevilo nesret
gospodinjstvu in izdatki za zdré'
ljenje. : et "N '

St el

Postrezite druzini
s kislim mlekom :

Znano je, da liter mleka tolk? *,
leZe kot osem jajc ali pol l-:leaS"’ﬂl
mesa, stane pa veliko manj.
mleko ohrani vse hranilne snovl M
mo tega osveZuje in prepreéuie»s!d;
roma zavira razvoj raznih boleze®
klic v érevesju, ;

PomoZno obesalo ;

V tesnem stanovanju smo vt E
v zadregi, kam bi shranili oblelv;n".',ﬁ
jo nosimo vsak dan, a jo po
z dela sletemo. Se tete je, kadal
premoédi deZ. Mogode vam bo tﬂ‘-ﬂ-
svet ka) pomagal: pri strusari‘_"a;r
pite ali pa sami izreZite na obeh I
cih zadebeljeno palico, v trgDVm:wﬂ
nabavite kovinasto zakovico. P Bﬁf
poloZite na omaro in ¢&eznjo PI™
zakovico. Kadar boste potret:\o\«',af-t b |
&alo, boste potegnili palico €% .4 |
omare, drugade pa naj leii na
da ne bo kvarila liénosti sobe. y

S takim obe3alom si lahko 9;0’
gamo tudi, ée imamo premald p"
stora v omari. Le-to postavimo =
pol metra od kota, tako da ostan® ;
volj prostora za obesalo. Obesadiy
z obleko zagrnemo z zagrinjalo™
naj sega od omare do stene.

Pranje umetnih tkani? |

Umetne tkanine se zelo hitro ‘¢ |
%ejo, ker 'naravnost pritegujei® o.ﬂ"i
zanijo. Na sre¢o pa jih tudi v |
treje operemo kakor tkanine 7 |
ravnih vlaken, u,y i

Pri pranju nylona ne upofggsqf 1

e

mo ostrih kemikalij, predvsem
tujemo klor in moéna belilna § nﬂ’

Peremo. lahko s toplo vodo, VE N
je ne segrejmo nad 60 stopin] ﬂf

uporabljajmo hrapave posode, nd ,u”
rila ne ofemajmo, ker se n&‘l"w
petkrat in celo 3estkrat hitrejé
bombaZ% in volna.

Tudi dojenékom zelellj"v‘:"l |

Dojenéke smemo Ze v Eeste";‘md’
secu hraniti z zelenjavo. Sprva J 20
jemo samo zelenjavno juho "5‘ [l

dai’""a |

bom, da se privadi novega okU #
Py

nekaj dni pa mu Ze lahko
pretladeno zelenjavo in krom £
pire. V zelenjavo vmesajmo en "l |
dvakrat na teden po pol suroves J”
menjaka, ki prepreduje rahi;l:&ﬂrﬂa
zabelimo s surovim maslom. D% 54
ga tik pred hranjenjem. Pa
bo maslo res sveZe. ni’w
Dojendek sme jesti vso Zelem ¥
razen Kkislega zelja, repe in 120
je le sveZa in zdrava,
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PET KORAK V VESOLJE

nJupiter« je ponesel dve opici 500 km visoko nad zemljo

Dobri dve uri po polnoéi je
213905_35_ dramatiéni trenutek: ob
y di-Je- § Cap Canaverala na Flo-
o §inil v temno no&no mnebo
iZst!j-:nli snop velikega raketnega
ey ka. »Jupiter«, jekleni kolos
Stry 4] tonami goriva, obilico in-
dmmeﬂmv vseh vrst in z dvema
Rigy ma, Zivima opicama v ko-

1 e vzletel . ..
ﬁEkn? 1zstrelitev je skupina ame-
Far d strokovnjakov pripravljala
fagt 01_89: Ze pred tem so vedkrat
todrehh #ive Zivali v stratosfero,
dnea A t_akéno viSino kot tistega
% bilo je minuli teden, dne
ha.j g’{aJa — %e nikoli. Po naértu
o 1 »Jupiter« ponesel Zivi opi-
Okoli 500 kilometrov visoko,
strelkn? opremljeina konic_a iz-
iy al‘a" Spremenjena v kabino za
DOteE In instrumente, pa naj bi
Metm Pristala kaksnih 2400 kilo-

TOV dale¢ v Atlantiku. )
et Wkug& je uspel imenitno. Po-
D seim je trajal petnajst minut,
hit Mer je raketa s fantastiéno

5tjo nad 10.000 kilometrov
in Y0 preletela predvideno pot

® na najvi&ji tocki

b dosegla
OdredV_ldEmo visino, potem pa se je
pOanf{ odtrgala konica in je s

Vapn 10 POsebnega sistema padal
0 Pristala v morju blizu oto-
gg Antigua v Malih Antilih,
dvi ‘Nut po izstrelitvi so jo Ze
K “Pili na krov refevalne ladje,
ko 'C SPrejela radijske signale;
nm?"’ konico odprli, so v njej
51{04 Opici Zivi in povsem nepo-
OVani| ; 2
Vod v veliki projekt »Mer-
“ le torej dobil spet novo,
NajvaZnejie poglavie.

KAJ JE PROJEKT
*MERCURY«

ha&mpﬁéami‘ so Ze lani razpisall
i, o) 28 nalrt satelita, s kate-
%ljena] bi ¢lovek prodrl v ve-
g i?n_ natetaju je sodelovalo
heuDOdJetlj, izbrali pa so McDo-

OVo letalsko zdruZenje iz St.
til ki naj bi satelit tudi zgra-
dﬁsf .22 uresniditev projekta so

€] predvideli vsoto 15 milijo-
bip dolarjev, dokonéan pa naj bi
Royey AVeh letih. Projekt so ime-
1 »Mercury«, glavni namen
Ve}élad bi mu bil ne le, kako &lo-
t“di Spraviti v vesolje, ampak
tery’ kako vsemirskega pilota po-

N:Det vrniti Zivega na Zemljo.

kaj sk 4
E%u 1 skopih podatkov Ze tudi

Sury
clfiSlej

bo v njem poletel élo=
n°\iozl Nafe Zemlje: sam satelit bo
bo: okgWate, stoZdaste oblike in
Y niecd 64 metra dolg. Pilot bo
in :°M leal s skréenimi nogami
nj‘enf' Tbtu ter z obrazom obr-
bing 1. Proti smeri poleta, V ka-
Zéml. Vrsta naprav za zvezo z
8ar; eJo, 2a meritve in za zai&ito
Vog. o2 Dilota med poletom, se-
in kispa tudi dovolj hrane, vode
P ika,
ukgur‘" polet &loveka v satelitu
bo t Zemlje bo kratkotrajen in
bo s:]al- Najveé 24 ur, pri ¢emer
mtfht, s hitrostjo 7770 kilo-
Zeml' Na uro nekajkrat obkro#il
kabhfc" Po naértu naj bi potem
‘Ebnob Satelita s é&lovekom po-
hy » Padalo varno spustilo spet
 Zemlj,,

svaetfht‘.-%.tem, kaksen. naj 'bi ‘bil -

Posebna zdravnifka komisija
je doslej pregledala %e 110 ame-
riskih kandidatov za polet v ve-
solje in jih je izbrala 12; poletel
bo seveda le eden, temu pa bodo
potem sledili drugi.

ABLE TELEGRAFISTEKA,
BAKER OFPAZOVALKA

Povrnimo se k jumakinjama
nedavnega poleta z »Jupitroms
Majhni opici — ena je tehtala
okoli 3 kilograme, druga pa ko-
maj pbl kilograma — so imeno-
vali Able in Baker. Prvo so #e na
zemlji izuéili, da je vsakokrat
pritisnila na telegrafski kljug,
kadar se je nad njeno glavo pri-
Zgala lutka. Zato so ji tudi v ka-
bini z instrumenti namenili vlo-
go »telegrafistke«, na roko so ji
privezali telegrafski kljué, signa-
le z luéko pa so ji dajali z Zem-
lje. Tako bi strokovnjaki, ki so
polet zasledovali z Zemlje, vedeli,
da opica e Zivi. No, med poletom
Able ni oddajala signalov, vendar
strokovnjaki menijo, da je bila
temu vzrok okvara v oddajnih
napravah, saj je opica ostala ves
tas Ziva. :

Manjsa Baker pa je bila med
poletom »poskusni zajéek«: po-
stavili so jo v sam vrh konice iz-

strelka in jo obdali s kopico me-
rilnih naprav za merjenje srénih
utripov, krvnega pritiska, dihanja
in tako dalje. Nekatere od in-
strumentov so ji celo z operativ-
nimi posegi pritrdili pod koZo in
zato je — tako vsaj trdijo stro-
kovnjaki — opica nekaj dni po
sreéni vrnitvi na Zemljo poginila,
to pa zaradi zastrupitve, ne pa
kaksnih posledic poleta samega.

Hkrati z obema opicama so
poslali z »Jupitrom« na ta polet
tudi manjfe koli¢ine zivalskih
jajéec, lidink, kultur mikroorga-
nizmov itd. Po prvih ugotovitvah
so vsa ta Ziva bitja poskus dobro
prestala, strokovnjaki pa jih se-
daj Se natanko proudujejo, saj bi
se morebitne okvare, ki bi jih
povzrodila kozmi¢no sevanje ali
radioaktivnost v tisti vidini, lah-
ko pokazale Sele Cez cas. Vseka-
kor pa je Ze sedaj moé reéi, da
so ti vsemirski »pionirji« — ki
sicer niso bili prvi, saj je ruskim
znanstvenikom Ze lani uspelo iz-
streliti dva ziva psa visoko Vv
stratosfero, od koder sta se spu-
stila s padali na zemljo, vendar
niso o tem objavili nobenih po-
datkov — uspeino prestopili prag
zemeljske teZnosti in s tem tudi
¢loveku vsaj Ze malo pripravili
pot v vesolje,

Amerifani so doslej #e nekajkrat izstrelili v stratosfero poskusne

opice, vendar le do viSine 80 ali 90 kilometrov. Sedanji uspeh je
toliko pomembnejSi za proudevanje pogojev vsemirskega poleta,
ker se prav pri nekako 508 kilometrih viSine zadne nevarni pas
radioaktivnega sevanja, za katerega strokovnjaki Ze ne vedo, kako
mofno bo vplival na vsemirskega pilota — &loveka. Na sliki je
ena od poskusnih opic v velikem institutu za letalsko medicino

v San Antoniu (Teksas, ZDA),

§i je trdno privezana na sede

na kakrSnem jo postavijo tudi v raketo. Sede¥ — bolje reéeno pol
postelja, pol naslanjaé — je narejen tako, da ublaZi silovite po-

speske ob

izstrelitvi.

KAJ JE MOCNA HRANA?

»UZivati morate moé¢no hranol«

Ta zdravniski nasvet si po-
gosto napaéno razlagamo.

Za pravilno delovanje potre-
buje nase telo tako imenevane
gorljive sestavine, ki se v orga-
nizmu povezujejo s kisikom in z
rde¢imi krvni¢kami, s é&imer se
vzdrzuje telesna -toplota. Od te
toplote je odvisno vse, kar se do-
gaja v cloveskem organizmu.

NADOMESTILO ZA MASTNO

'HRANO
Cloveiko telo potrebuje tudi
»gradbeni material«, V nasem
organizmu nenehno razpadajo

stare celice, ki jih takoj nadome-
stijo nove. Za to so potrebne
predvsem -beljakovine,: pa tudi
rudnine, ogljikovi hidrati in ma-
§c¢obe,

Hranilno vrednost  zivil meri-r

mo s kalorijami, enotami toplote.
Cim veédjo toploto razvije dolo-
¢eno Zivilo, ki se v nasem telesu
spaja s kisikom, tem ve¢ kalorij
ima. Beljakovine in ogljikovi
hidrati imajo pribliZno enako
kaloriéno vrednost, enaka mno-
Zina maséob pa razvije znatno
ve¢ enot toplote,

Ogljikovi hidrati in beljako-
vine se dopoinjujejo kot gorivo
in kot gradivo v nasem telesu.

Ce je v hrani premalo ma-
§¢ob, jih je treba nadomestiti z
ogljikovimi hidrati, te pa najde-
mo v sladkorju, krompirju, sadju
in moki, torej tudi v kruhu. Na
ta naéin dajemo telesu isto hra-

DraZja hremiva niso vedno tudi moéna in nasprotno: tudi iz cenenih hramiv
lahko pripravimo moéno in lahko prebavljivo hrano, treba pa jih je znati
prav, pripraviti — Rib in zelenjave ne kaZe podcenjevati

no kot z mastnimi jedmi. Sevedq
mora biti tega nadomestka precej
ve¢ kot mastne hrane.

TUDI KROMPIR REDI

Ogljikovi hidrati se lahko
ohranijo v organizmu v obliki
sala. Ta zaloga nam pride prav
v dneh, kadar zaradi bolezni ali
iz. drugih razlogov ne moremao
uZivati z ogljikovimi hidrati bo-
gate hrane. MnoZina tako nabra-
nih maséob je odvisna od cele

vrste lastnosti dolofenega orga--

nizma.

- Zanimivo je, da se k. debelosti

nagnjeni ljudje ne redijo.samo
zaradi mastne hrane, temveé tudi
v primeru, ¢e uZivajo vefje mno-
zine krompirja, sladkorja in moke.

Iz beljakovin pa si é&lovesko
telo ne more delati zalog za »slab-
ge Case« Ce jih je preveé, se med
prebavo spremenijo ali pa osta-
nejo neizkori®ene, V hrani, ki
Ji pravimo »moéna«, ne sme pri-
manjkovati beljakovin, ki jih je
najveé¢ v mleku in jajeih, pa tudi
v mesu in ribah.

Nekaj ogljikovih hidratov je
v rastlinski hrani (ve¢inoma so

v luskah in v krompirju). Za spo-

znanje ve¢ jih je v riZu, moki,
najve¢ pa v mesu, slanini in
masti.

ALI JE MOCNA HRANA
LAHF0 PREBAVLJIVA

Pojma »mo¢na« in »lahko
prebavljiva« si ne nasprotujeta,
saj imajo mnoge jedi obe lastno-
sti. Ne drZi, da cenene jedi ni-
majo dovolj hranilne vrednosti

in.da je hrana tem moénejia, ¢im
drazja je. Ce zna gospodinja tako

pripraviti hrano, da med kuha--

njem ne izgubi hranilnih sesta-
vin, ima tudi cenena hrana ve-
liko hranilno’ vrednost. Najbolj
hranilno Zivilo je mleko! V njem
dobi telo toliko beljakovin, oglji-
kovih hidratov in ma&dob kot v
nobeni drugi hrani; seveda je
pri.tem misljena enaka koli¢ina.

Podobno je tudi z manj mast-
nim sirom. V njem sicer ni mno-

go- . maséob, zato. pa vsebuje.do--

volj..beljakovin. Krompir. je do-

bra:-hrana;: ¢e. pri-kuhanju-ne:

uni¢imo njegove hranilne vredno-
sti..Hranilnost se najbolje ohrani
v pireju in v krompirjevi juhi,
nekaj manj v praZenem krom-
pirju, najmanj pa v krompirjevi
solati.

JAJCE ALI STO GRAMOV
MASCOBE

Ce bi hranilno vrednost jajca
izrazili v kalorijah, bi spoznali,
da ‘vsebuje jajce prav toliko kalo-
rij kot sto gramov mas¢obe, zelo
debel krompir ali 3tirideset gra-
mov mesa, UpoStevati pa mora-
mo, da vsebujejo jajce, mleko in
kruh tudi zelo mnogo beljakovin.
Razen tega je v rumenjaku ma-
§¢oba (v beljaku “je ni). Ce do-
damo jajéni rumenjak nekaterim
jedem, ki jih sestavljajo izkljué-
no ogljikovi hidrati, na primer
pecivu, pudingu, makaronom ali
drugim testeninam, se jed izbolj-
8a, se pravi, poveta se njena hra-
nilna vrednost.

Vsekakor ne smemo pozabiti

na ribe. Celo najcenejfe ribe

imajo mnogo beljakovin. Kot
moé¢no hrano lahko ribe. primer-
jamo z mesom. Imajo pa tudi
masdcobe, na primer slaniki do
petnajst, Sarani do deset, jegulje
pa do osemindvajset odstotkov.

ZELENJAVO PODCENJUJEMO

Na racun zelenjave in povrt-
nine sliSimo o¢itke, ¢fe§ da ni-
majo posebne hranilne vredno-
sti, torej ne prihajajo v postev
kot moéna. hrana, Nekateri. trdi-
jo, da imajo povrtnine malo ka-
lorij in da jih ¢éloveski-organizem
zaradi njihove- celulozne sestave
ne more dedobra izkoristiti. To
mnenje ni pravilno. V hrani ne
sme primanjkovati zelenjave in
povrinine,

Vsakdo ve, da je v zelenjavi
in povrtninah precej rudninskih
soli, ki jih telo nujno potrebuje
za rast celic. Mo¢na hrana mora
vsebovati vitamine, ki jih je
mnogo v svezem ter v ne preved
kuhanem sadju in zelenjavi. Vita-
minov je najve¢ v solati, ki jo
uZivamo surovo, pa tudi v sve-
Zem sadju. Solata‘ iz mlade 3pi-
nate ima mnogo vedjo hranilno
vrednost kot kuhana 3pinaéa. Po-
vrtnine ni treba popariti s slano
vodo, ker s tem izgubi precej
svoje moc¢i. Zadostuje, ¢e jo du-
§imo v pokriti posodi, ker bomo
s tem ohranili njene hranilne se-
stavine,

Draga hrana ni vedno tudi
moc¢na. V primerjavi s hranilno
vrednostjo so najdraZji belusi
Cenena povrtnina ali zelenjava.
zabeljena z oljem ali z mastjo.
je dobra in moéna hrana.

Vodovodna pipa

Z vodovodno pipo imamoé mnogo-
krat dosti teZfav; marsikdaj bi jo
lahko sami popravili, pa ne vemo —
kako. Zato se bomo najprej na krat-
ko spoznali s konsirukcijo vodovod-
ne pipe:

Prva slika kaZe njen prerez
Glavni deli so ozraleni s Stevilka-
mi, ki so: 1 — rodica, 2 — matica, ki
drZi vreteno z rofico, 3 — skupek
tesnil (prvi obrofek je medeninast,
srednji je iz lanene preje, tretji pa
je iz usnja), 4 — velika Stirioglata
matica, 5 — vreteno, 6§ — ventilski
kroZnik, 7 — tesnilna ploifica, 8§ —
ventilski sedeZ in 9 — navoj, ki
spaja pipo z dovodno cevjo.

Druga slika pa nam kaZe, kaj
potegnemo iz pipe, ko odvijemo
gornji del njenega ohiSja (4). Na tem

delu nastanejo veéidel vse okvare,
Ce iz pipe kaplja voda, bomo 2za-
menjali tesnilno plo3€ico (7). Tesnil-
na plostica je iz usnja ali trde gu-
me, da se tesno prileZe na ventilski
sedeZ — voda je tedaj zaprta. Ker
sta usnje in guma mehka, se tesnilna
plod€ica kaj kmalu izrabi in zaradi
vodnega pritiska zadostuje Ze majh-
na odprtina, da zatne voda kapljati.
Odvijemo:. majhno matico pod tes«
nilno plostico, staro tesnilo sname-
mo in ga zamenjamo z novim, ki ga
sami izreZemo iz usnja ali gume.
(Pipe, ki zapirajo vroto vodo, imajo
tesnilne plostice iz posebne snovi,
zato jih ne moremeo popraviti kar
tako.)

Ce voda tefe ali brizga iz pipe
na vrhu — pri rofici — odvijemo
matico (2) in zamenjamo predivo, ki
je med medeninastim in usnjenim
obrotkom., Predivo prej prepojimo
z lojem.

Ako pipa takrat, ko tefe voda,
brni ali ropota, pomeni, da je iz«
rabljen navoj na vretenu (5). Posku-
simo z dvoino tesnilno plo¥&ico; to

bo za nexa) tzsa pomagalo, kmalu
pa bomo morali Kupiti nove pipe.
©  Ce Je pipa odslufila, jo odvije-
mo iz cevi, v katero je privita z na-
vojem (8). Na navoj nove pipe navi.
Jemo nekaj z lojem prepojenega
prediva, nakar jo uvijemo v cev,
Na konecu Se dva koristna na-
sveta: preden se lotite popravila, za-
prite dovod vode pri glavni pipi,
sicer bo v stanovanju poplava! Ko
popravljeno pipo privijate nazaj,
naj bo odprta in Sele potem, ko od-
prete glavno pips. jo zaprite. Tako
bo veda zafela spet te&i brez nepri-
letnega ropota in »grgranja« v pipi.
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vam bo odgovoril takole

»Prijetno mi je,
reto v ustih, morda

gumi ali jeste sendvide,

galicami in si

dase,

njem in rakom na
njam, razmisljati,
vim |od
kako?«

Zdravniki in

ali
tega prijatelja ., .

za dejanje.

fe imam ciga-
prav tako kakor
vam, Ce grizete bonbone, Zvesite
: Kadar po-

tegnem dim vase in ga spet izpuh-
nem, imam ob¢utek modi in var-
nosti. Sleherno #iveno napetost ubla-
Zim s kajenjem. Kolikokrat sem se
Ze redil iz neprijetnega poloZaja s
tem, da sem brskal po Zepu za vZi-
priZigal cigaretol Ce

se odrefem tobaka, se bom poslovil
od dragocenega prijatelja, Zadnje
ko takole berem znanstvene
dokaze o vzro&ni zvezi meqd kaje-
pljudih, pa zace-
naj se poslo-
Toda

psihologi r-
jajo predvsem moéno volgjg. p\?::(?ar

volja sama po sebi e nj dovolj. Po-
treben je modan notranji rjazlog,
mofiv, zaradi katerega se” odlotimo

Kako najsec.

Ce vpraSate kadilca; zakaj kadi,

prijetno je, &e vas dim pede v grlu,
na jeziku, na mehkem nebu in v
prsih. Pa pomislite: sLepo bi bile,
¢e ne bi kadill«

Napravite si kratek seznam vseh
nevienosti in neprijetnih pojavov,
ki spremljajo kajenje. Iz dneva v
dan izpopolnjujte ta spisek in ga po-
glejte, kadarkoli vas prime, da bi si
priZgali cigareto.

Nikar ne nehajte takoj! Kadite,
vendar pa dolo&ite dan, ko boste ne-
hali kaditi. Zraven &m pogosteje
razmisljajte o vsem tem, pa boste
kmalu spoznali, da je med pojmoma
»teiko« in »nedosegljivox ob&utna
razlika.

»VELIKA OFENZIVA«

Dan ‘»velike ofenzive« naj bo
tisti, o katerem e vnaprej veste, da
potem vsaj nekaj dni ne bo poseb-
nega dela ali kakega hudega oseb-
nega problema. Priprave na ta dan
naj bodo »zaletr, ki pa ne sme biti
I;:‘gédolg. ker sicer uplahne njegova

Svoj trdni sklep sporodite kar

adim Bajenja

V takem primeru ne bo uspeha.
Tistega dne, za katerega ste mobi-
lizirali vse svoje modi, nehajte
kaditi!

PRIHODNJI »NE« JE ODVISEN
OD PREJBNJEGA »NE«

Dokler se ne boste povsem na-
vadili Ziveti brez cigaret — to pa
traja precej dolgo — ne popuidajte
v svojem sklepu: »Ne bom prizgal
niti ene cigarete veél« Izjem ni, za-
kaj sicer bo vsa reé padla v vodo.
Vsak va§ odlo¢ni »ne« vam bo olaj-
Sal vsak naslednji »ne«, -

V tem Casu se ne smete prikraj-
S3ati v drugih reteh. Ce imate dober
tek, kar jejte. Za shujsevalno kuro

0 dovolj ¢asa, potem ko' se hoste
odvadili kaditi. Izogibajte se dolgo-
Casja! Delajte, &itajte, hodite na iz-
lete in na zabave, vendar pazite, da
boste \kar najvel prostega ¢asa pre- -
bili na &istem zraku.

Nenehno si ponavljajte: sNisem
kadilec in pravzaprav ne zelim ka-
ditl.« Pri tem vam bo pomagal po-

ni. Kdaj pa kdaj popijte v majhnih.
po¢asnih poZirkih kozarec vode ali
sadnega soka: Skrbite, da boste to
delali v redkih ¢asovnih presledkih

Kadar boste v druZbi, vas bo
spri¢o drugih kadilcev mikalo, da
bi tudi sami prizgali. Celkajte s
svinénikom po papirju, oblikujte
doma figurice iz gline, igrajte se 2z
nalivnim peresom ali s kakim dru-
gim predmetom na mizi.

Ce hotete brez cigarete sspraviti
moZgane v pogons, se odlodite za te-
lesno dejavnost. Hodite po sobi gor
in dol ali pa brundajte predse me-
lodijo. in po taktu bobnajte s prsti.

Ce se hotete izogniti nezadovolj-
stvu in slabemu razpoloZenju, se
morate odloéiti za kako novo strast:
Sport, - glasbo, planinstvo,. filatelijo,
lov, delo v amaterski druZini. Ni-
kakor pa se ne smete odlofit! za
alkohol, zakaj ta naravnost vpije po
cigareti. Vtem ko se bhoste hoteli
iznebiti enega zla, si boste nakopali
dvoje nevieénosti

V najhujfem primeru, torej ta-
krat, ko vas bo prehod od kadilca

R
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PREDVSEM najves prej omenjeni »seznam neprijet- na nekadilca spravijal v obup, vie- g

lizu e ; § — PRI G prede z?ancem. Bojazen, da vas PO nostie, ki jih prinaga cigareta. Avto- Cite zrak skozi nepri’gano cigareto. =
l'latt raﬁslav i tinerl; E CIGARETO! njimi sram, vam bo pripo- sugestija je modan zdravnik in po- KOt »poslednje slamice« se lahko
Cq) L4 5 € na Ceskoslovaskem gradijo veliko novo rafinerijo Preden zadneté SRR i R%%lai{da boste zanesljivo uresni®ill 1 ownik “razen nje pa so e drugi, ki OPrimete pipe ali cigar. Tega dima
otp, Zatela obratovati s polno zmogljivostjo 1965. leta. = tivu, st prizeit G 1obol miavam  oreqoance izogibajte o jin lanko izbirate po valii. Db i ean ey Difiea., EXin. o

5 mhod p. Kok L aiboe it glte cigareto! Globoko izkuZnjavam, predvsem vedurrdega pipe in cigare priporoéljive tisti
%dna razlis Nja bencina najboljSe kakovesti kakor fudi p E Ee rgzm?sljhtr; vase! Takrat pa zadni- PoOsedanja v druZbi in v gostilni, IZBERITE SI POMOCNIK ki .imajc najmapnip'nobno vol.‘?o ?‘\;
br(,“ itd“ g nih olj ter surovin za umetni kaviuk, plastiéne E gareta, Raz?n o I;ft“é:l 11::!111 daje ta ci- ikgatka vsega. kar bi lahko omajale i pomembnem prehoénein obdobju.
Y v 08ta povsem avtomatizirani, take da bo na primer = jenjem delate in’ gg vse med ka- Vado trdno voljo. Ker se vam bo zdelo, da morate torej v Zasu, ki ga morajo nekako
Orny, slik‘{eukauskih destilactidiln kalonah, ki jih jo videti na = Je okus elgaremegaodi‘r::t;tei;alfciki? N lgkigggt;ssgg, l;gr g;“r;ajvaztnejae:! 21?}1:13:11 dgagn ‘;j eu&.';ta.lise cstsveilte z Zve- prebiti, preden postanejo povsem
= e ’ - Saj ostopno all s trd i i
t;e:ﬁmvual il Lt B e e S e o = p P, rdimi bonbo- ravnoduZni do cigarete.
e v B ‘'ni natanko znana.
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CE BI MORAL iz~
brati mnajprikupnejio
razstavo v zadnjem
éasu, bi se majbrz od-
lo¢il za Razstavo li-
kovnih izdelkov pred-
Solskih otrok, otro-
ikih vrtcev in Zavo-
da za defektno mla-
dino, ki je te dni
odprta v Jakopide-
vem  paviljonu v
Ljubljani.

Vsak od mas je v svojem Zivljenju Ze bil kdaj
na razstavi, kjer je potihoma trpel, ko je ogle-
doval razstavljene umotvore: tu ta skrb odpade,
ker se gledalec zabava., Prisréni, polni fantazije
in ustvarjalnosti so razstavijeni izdelki — prav
taki, kot morejo biti samo otroci, Ogled teh
otrodkih rish, kipcev iz Zice, zamaskoy in praznih
tub za 2obno pasto, iz katerih so napravile
spretne otrofke roke &loveske figure, je resniéno
vedro doZivetje. Niti ne bi omenjal vseh Stevilnih
drugih izdelkov: 5katel, modelov in maket, Zivali
iz lidja, reliefov iz kita in suhega graha... treba
jih je videti. :

Da je razstava sploh mogoda taka, kakrina je,
je posledica spremenjenega odnosa pedagogov do
otroka: mavsezadnje so le ugotovili, da otrok mi
samo mehaniéno pomanjfan odrasli c¢lovek, ki
naj bi moral gledati in dojemati svet okoli sebe
prav tako kot odrasli ljudje. Zato danadnja li-
kovna vzgoja ne stremi veé za tem, da bi otroka
naudile pravilno prerisati glave iz gipsa, kot smo
to delali f¢ mi v 3oli. Moderni pedagog vzpod-
buja otroka, da se s svinénikom in barvo izrazi,
da ustvarja svoje oblike in fantastiéne kombina-
cije, ne pa da poizkuda kopirati to, kar mu pred-
pisuje uéitelj. Cilj vzgoje ni vel spretni posnemo-
valec predmetov iz sveta odraslih, ampak vzpod-
bujanje in razvoj otrokovih lastnih ustvarjalnih
sposobnosti. Dovolj znaéilno je, da so mekatera
dela sodobnih likovmih umetnikov inspirirana po
motivih, ki so jih na¥li na otrodkih risbah.

F. Z.

. Prvi dve skoljki

PRED meseci 8mo
na tej strani v nafem
listu objavili zapiske
§ »pogovora v ured-
niftvu«, na katerem
so nodi zaloZniki,
knjifevniki in knji-
Zevni kritiki govorili
o cenah knjig opri
nas..ter .0 moznostih
in maporih 2za cene-
ne mnoZiéne knjiZne
KR JEATEAL  gbirke. . Pozoren.. bra-
lec je takrat ugotovil, da sta med nadimi zaloZ-
bami najveé storili za mnoZiéno razfirjanje knjige,
ki bo po kvaliteti vredna, po ceni pa dosegljiva
najsir§im mnoZicam, Prelernova druZba in Mla-
dinska kmjiga. Prav ti dve zaloZbi se tudi najmanj
branita poceni, a okusno opremljenih knjiZnih
zbirk wvseh zvrsti, od beletrije (Ljudska knjiga
Prefernove druZbe, 2daj %e Skoljka Mladinske
knjige) do ponatisoy domacde in tuje klasike
(Kondor Mladinske knjige), medtem ko druge
zaloZbe — Zal — Se preveé podlegajo snobistiéne-
mu okusu manjfega dela slovenskega knjiZnega
obéinstva, okusu, ki je drugod po svetu Ze zdav-
naj podlegel mmoZiénim cenenim izdajam wvseh
zvrsti knjiZevnosti, od bolj ali manj kvalitetnih
sodobnih leposlovnih do klasikov, celo do filo-
zofskih del. :

Mladinska knjiga je zdaj storila mov korak v
tej smeri 8 svojo zbirko »Skoljka«, katero bo,
kot zaloZba napoveduje, vsak mesec (razen ju-
lija in avgusta) poslala maroénikom »napredno,
&asu primerno in cemeno knjigo. V Zepni knjigi
SKOLJKI bo izhajalo branje predvsem s sodob-
no vsebino, branje, ki bo vsebinsko vselej kaj
povedalo, ter laZje in vendar kvalitetno branje,
po katerem bo segel vsakdo.« 7

Prvi dve knjigi zbirke — Audie Murphy: V
PEKEL IN NAZAJ in Ludvik A$kenazy: INDI-
JANSKO POLETJE — kaZeta, da bo zaloZba te
obete izpolnila. Program za leto¥nje leto (Jerome:
Trije moZje se klatijo, Kistner: Ko sem bil 3e
majhen, Bijedié: Povest o Huski, Wells: Pruvi

ljudje na Mesecu, Radenkovié: Portreti nadih dni)
potrjuje to ugotovitev.

V $koljkah véasih najdemo bisere. Ne v vsa-
ki — v mekateri pa. Mladinska knjiga se tega
fotovo zaveda, ko je dala svoji novi zbirki tako
me. :

mm

»wlez na Pacifiku«

TEZKO je redi, kaj
je ta film hotel po-
vedati. Zgodba je
razbita na mnogo
majhnih zgodb. Film
obravnava  konflikt
med star§i in otroki.
Na eni strani opazu-
jemo mavezanost ma-
tere ma zemljo, na
drugi strani pa tez-
njo njenih otrok, da
2 zapustijo to Zivljenje
in se preselijo v mesto, Celotna zgodba je torej
razbita, tako da skozi ves potek filma ne mo-
remo wugotoviti, ali so nam ustvarjalei filma
hoteli prikazati Zivijenje matere in njeno teZko
usodo, ali Zivijenje njenih otrok. Eno pa je go-
tovo: film mam ne prikaZe tega, kar s svojim
naslovom_obljublja. Jez mna Pacifiku, mjegova
razruditev in ponovna postavitev ni v srediiéu
dogajanja, marved predstavlja samo epizodni
dogodek. Film obravnava vprafanje tudi s so-
cialne plati in prikazuje, kako je vse Elovekovo
doZivljanje, midljenje in tudi ponadanje odvisno
od materialnega poloZaja, ki ga &lovek zavzema
v druZbi, Kot postransko idejo zasleduje film
tudi pomembno eticno misel: povedati hode, da
gse v ljudeh kljub njihovemu egoizmu in 2zlobi
skriva dovolj plemenitega in lepega. Clovek ne
more biti neélovek,

Sre¢éanja ob novi Soli -

prav sreéanje, ki Sele bo. Pa
vendar srefanje. Srefanje z no-
vo generacijo, ne pred zaprti-
mi, pred na steZaj odprtimi vrati no-
ve #ole, nove in postavne, kot je nova
in postavna mlada generacija. Sest-
najst ucilnic s 480 stoli, sodobna
oprema, delavnice s 180 delovnimi
mesti za zidarje, tesarje, kamnoseke,

: ;RECANJE? Da in ne. Pravza-

cementninarje. Moderen dom s 404 !

posteljami in ambulanto, s pralnico
in likalnigo, novo menzo, telovadnico.
Vrednost 475 milijonov, vrednost, ki
se bo v prihodnje stotero obrestovala:

V nedeljo, 7. junija, bodo za BeZi-
gradom v Ljubljani odprli Vajensko
gradbeno $olo.

Misel ‘je Ze stara

V tistih prvih povojnih letih je
vzniknila misel o ustanovitvi®grad-
benifkega centra. Do uresniéenja pa
je bilo Ze daleé. Zato so si v prvih le-
tih posamezna gradbena podjetja sa-
ma improvizirala svoje vajenske Sole.
Ljubljana, Maribor, Celje, Gorica,
Novo mesto, Trbovlje, Kamnik so
dajali prve zidarje; v Ljubljani je’
bila %ola za tesarje, v Kranju za in-
stalaterje. o : 2 [ng]

Leta 1949 je bila pri IGP Gradis
v Ljubljani ustanovljena Gradbena
vajenska #ola. Od tedaj do danes je
zapustilo 2245 absolventov improvi-
zirane barake ob Tomadevski cesti.
Sanitarna in Solska inSpekcija pa sta
priganjali. Skozi Spranje barak sta
se ponujala januarski mraz in avgu-
stovsko sonce. Potem se je nekega
aprilskega dne 1957 zaril v polje za

‘BeZigradom prvi buldozer.

nzvf ,olnaértadajila

Po poti priuéevanja

Sreéanje z njim je bilo beZno. Na enem
izmed gradbiié. Roke so mu pritiskale na

R IRRER
&i\\\\‘“ N
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vzvode in jeklene ¢&eljusti buldozerja so

rile po zemlji: ~ o
»Gret«
»Kaj ne bil«
Redkobesedno, pa vendar zgovorno.

Bil je eden izmed tistih, ki so v zadnjih
letih zapustili tedaje. V 3tirih letih je Sek-
cija gradbenih zbornic¢c pripravila preko 60
tedajev za polkvalificirane delavce, za zi-
darje, tesarje, kamnoseke, upravljavce
gradbenih strojev in .za minerje. Nekvali-
ficirani delavei so si pridobill znanje in
kvalifikacijo v tedajih. Zidarji so se Solali
po belgijski metodi, Prirejeni so bili tudi
te¢aji za  visokokvalificirane zidarje in
tesarje,

Pa ne samo sekeija gradbenih zbornic,
tudi podjetja — Ingra@ v.Celju, Konstruk-
tor v Mariboru, Tehnogradnje v Vuzenict,
Gradbenik v Izoli, Slovenija ceste — so po-
skrbele za strokovno izobraZevanje svojih
delavecev. "

Izobrazevanje odraslih
ob rednih Solah

Iz Vajenske gradbene Eole se dijak
lahko vpiSe v mojtsrsko Solo all pa, ¢e ima
polno osemletko oziroma ¢e si jo pridobi
pozneje, v srednjo gradbeno §olo. Od tam
naprej na gradbeno fakulteto, Taka je red-
na pot. Toda kaj s tistimi, ki jim leta za-
pirajo vstop v redni Solski sistem?

Sretall smo se v vlaku. Nekje med Ce-
ljem in Ljubljano smo se zapletll v po-
govor. Sprva Se sopotniki v ponedeljko-
vem jutru;ipozneje radovedni znanci, Bilo
je_govora, menda.o integralih:., .. .y

“SiStudirate na univerzi?« :
* »Ne, na Srednji gradbeni. Izredno, za

reden 3tudij smo prestari, Zdaj hodimo

dvakrat na teden na predavanja v Ljub-
ljano, na strokovne predmete, sploine
predmete pa posluamo na Ljudski uni-
verzi v Celju.« -

»Pa {zpiti7?«

»Kot ostali, samo z olaj8avami, Kdor
ima za seboj popolno srednjo Solo z ma-
turo, je oproiten sploinih predmetov in
mu ostane na komcu samo fe stroka. Ce
tega nima, dela diferencialne izpite za
posamezne letnike,«

Zdaj se pripravljajo na izpite za drugi
letnik Srednje gradbene, Ve¢ina med nji-
mi je v. rednih sluZbah. Nekaterl so Ze
otetje in morajo skrbeti za druZine, Izpite
lahko opravljajo lo¢eno, najprej stroko,
potem splo$ne predmete,

In niso® edini. Letos bodo na Srednji
gradbeni maturirali prvi Zeleznidarji, zdaj
se potegujejo za vpis Se Maribordani in
drugi, Na Srednji gradbeni je tudi Best-
mesetna mojstrska #ola za gradbenike,

\“l L\

DERTRR

' za vzgojo poklienih

letos pa bodo koné&ali mojstrsko Solo za
apnenidarsko stroko. Svojevrstna je ce-
starska vajenska &ola, Pod vodstvom iz-
kusenega cestarja dela vajenec dve letl
na terenu, tretje leto pa pride za devet
mesecev v Zolo v Ljubljano, Poleg &roke-
ga strokovnega znanja dobijo tudi siste-
mati¢no kulturno vagojo, hodijo v gleda-

1i8¢e, muzeje, galerije, se seznanjajo z
zgodoivinaldmi in = kulturnimi znameni-
tostmi.

Gradbeniski center
ze v petih letih

Izmed vseh sredanj je bilo morda
to najbolj zanimivo. Morebiti zato,
ker smo razgrinjali prihodnost:

Vajenska gradbena #ola je pod
streho. Naslednja stopnja je center
instruktorjev.
Za zadetek je odobrenih 60 milijo-'
nov. Projekt predvideva delavnice in
internat za sto teéajnikov. Pouk?
Septembra prihodnje leto. Priprav-
ljajo se Ze na gradnjo nove Srednje
gradbene Sole,” V neposredni bliZini
pa Ze stoji institut za raziskavo mate-
riala, predvidevajo pa Se gradnjo Za-
voda za urbanizem. Tako bo za BeZi-
gradom zraslo pravcato naselje grad-
benifkih ustanov, ali kot danes Ze
lahko redemo, gradbenigki center.
PribliZno v Qetih letih. 3 g

Od vajenca do inZenirja

Solska reforma predvideva tudi
reformo strokovnih #ol. Gradbenikov
#as ne bo prehitel, Ze sedaj so zadeli
misliti na to, kako bi strokovno 8§ol-
stvo vskladili z razvojem gradbeni-
Stva, -

Sredanje? Da in ne, srefanje, ki
gele bo. Morda jutri? Se ne. Drugo
leto? Morebiti. Tretje? Morda. Vse=
kakor v bliZnji prihodnosti:

Srefala sva se na stopnicah. On
nasmejan, z'diplomo obratnega inZe-
nirja v rokah, jaz radoveden. Zacel
je kot vajenec na gradbeni Soli. Po-
tem se je vpisal na Srednjo gradbe-
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PODOBA GLEDALISCA

JE ODVISNA OD NASE SODOBNE DRAMATIKE

Tovari§ urednik! Priznam Vam,
da ste me s svojimi anketnimi vpra-
ganji, katera ste mi poslali — pri-
jetno izzvali. Obenem pa prav tako
priznavam, da na vsa ni mogode
odgovoriti na kratko in da nekate-
ra zasluZijo temeljitejdi Studij. Sa-
mi dobro veste, da problematika od-
nosov med gledalis¢em in obéin-
stvom nikakor ni zelo preprosta.

Najprej mi ponujate vpraSanje,
¢e se strinjam s tezo, da je gledali-
§¢e tako, kakrino je danes, v svo-
jem . bistvu me$¢anska kulturna
ustanova in da na njegov nastanek,
ni vplival delavski razred, od kate-
rega danes pri¢akujemo, da bo vzpo-
redno z osvojitvijo vodilne vloge v
ekonomiki osvajal zase tudi kulturo.

Na to vpraSanje ne morem od-
govoriti v celoti pritrdilno, Seveda
je v bistvu dana3nje gledalif¢e me-
i¢ansko, vendar ne bi mogel reéi,
da delavski razred ne bi — vsaj
posredno — vplival na njegov raz-
voj in sedanje stanje. Pri znacaju
in podobi danasnjega gledali§éa mi
niso toliko vaZna formalna iskanja,
prijemi in refitve, kot njegova vse-

.bina, to je dramatika, katero paé

uprizarja. Tako je njegov znadaj
v preteZzni meri odvisen od znaédaja,
podobe in vsebine dramatike, od
njene orientacije, od njene Zive pri-
zadetosti, od tega, ali megleno jec-
lja izza plota ali stoji sredi arene
#ivljenja. Kako dobro vemo, da naj
bi gledaliée bilo umetnifka tribuna
svojega &asa, a Zal teh nasih Zelja
vedno ne moremo potesiti z drama-
tiko, ki jo pifejo nekateri sodobni-
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ki, Najvetje vzpone pa je gledaliite
doseglo takrat, kadars je 8lo z roko
v roki z moc¢no istodobno dramat-

France Jamnik

sko tvarnostjo (antiéno gledalidée in
drama, Shakespeare, Moljére, Ce-
hov in Stanislavski, Brecht!), Tako
je podoba nalega sodobnega gleda-

li¢a v mnogolem odvisna od nase
sodobne dramatike.

Seveda nodemo in ne moremo
zavradati, kar je svetlega v drama-
tiki in gledalifki tradiciji. Mislim
vse tisto, kar je s svojo umetnigko
modjo preZivelo fas in je s svojimi
pomembnimi vrednotami polno od-
meva v nadi sodobnosti. Ni razloga,
da te napredne gledalifke literature
in kulture ne bi vzel delavski raz-
red za svojo last,

Dalje me vprasujete, kako priva-
biti v gledalii¢e delavski razred.

Delavskemu razredu je predvsem
tuj dolgo¢asni, muzejski, zapraseni
teater, v katerem se udobno podu-
tijo senilni hiperesteti, snobisti in
zamegleni zgubljenci. Tuja sta mu
tudi tisti teater in dramatika, ki
svojo ustvarjalno nemoé¢ in puhlost
skusata skriti za goljufivim formal-
nim igratkanjem praznih besed,
prispodob in neresljivih kriZank®—
vse v Ze mofno obdrgnjeni »avant-
gardisti¢ni«, embalaZi. Nobene Skode
ne bo, ¢e i muzejske »gledaliske
muéilnice«, i kri¢ave sejemske zme-
denosti ostanejo delavskemu razredu
%e kar naprej tuje.

Ker preostali dve vprasSanji za-
htevata mnago obSirnej$i odgovor,
mnogo temeljitejsi &tudij problema,
kot ga meni dopuséa éas, mi dovo-
lite, da Vam v zameno jaz zastavim
vprafanje:

Se Vam ne zdi, da bi morali
nafa gledali¥ka publicistika in kri-
tika storiti mnogo ve& za vzgojo
mladega in novega gledalifkega ob-
¢instva?

no Zolo in nato odsel kot gradb“’f“j
tehnik-pripravnik za deset let v slul
bo. Zdaj je konéal enoletni podiplo";
ski 3tudij in se vraéa v podjetje
obratni inZenir. »
Res je, da tega e ni. To je sb ¥
prihodnosti. Vendar prihodnosti,
ne ostaja v oblakih, ampak se iz “‘,‘
va v dan uresni¢uje. Reforma 501! it
predvideva v gradbenistvu nasle n
faze: z osemletko vpis na vajens
%olo, od tam pa v mojstrsko ali S ¢
njo gradbeno Solo. Slednja bo I‘Bzdl
ljena v dva dela: prvi, drugi in tr€%
letnik, nato mo#nost odhoda kot
sokokvalificirani delavec v prﬂk:a
ali pa naprej v Zetrti in peti let p
do naziva gradbeni tehnik-priprl;;g
nik. Potem praksa in podiplo!
§tudij za obratnega inZenirja alimf]',
direkten prehod na gradbeno fa
teto. »
Taka je pot rednega olanja- o
odrasle pa bo poskrbela Sola z8
rasle v gradbeniskem centru. Pré p
iz teorije v prakso in obratno bo
Zen na vseh stopnjah. v
KaZe, da so gradbeniki prav ra?”
meli potrebe ¢asa.

I LJUDSK
KONCER?

V LJUBLJANI

V sredo, 3. junija zveder, je v‘“’d
dvorana Gospodarskega razstal™y
sprejela obéinstvo, ki ga doslej 3 ¢
bila vajena. Veliki ljudski kont ’
ki sta ga v podastitev 40-letnice
ze komunistov pripravila SIOW’”F
filharmonija in Koncerina posl
nica Slovenije, je privabil v prost,
no dvorano dokajinje Stevilo PO "
Salcev. Orkester, kakrinega LJ”"H
na $e ni imela priliko slifati ( 130##
vajalcer), so sestavijali glasbé y
treh orkestrov — filharmoni W
opernega in radijskega, ki 80
najlepde na svoj nadin proslavil’
liko obletnico,

e e ASSSSSESS

Bojan Samati® |

Toda nocojinji koncert je iﬂ""'p
drug, glasbeno-vzgojni pomet: |
kazal je mamreé pot, po katert Bpfyl
nade glasbene ustanove lahko W"'
tegnile v wvrste svojih posiud®iy
mnogo veéd glasbe Zeljnih ljudh "y
kor pa smo jih doslej sredd i
koncertnih abonmajih, “Vseka |
bilo Skoda, ¢e, bi ostalo le P W:
cojinjem vederu — zakaj mnog?

di zmore ve¢ kot en sam in 14y
glasbeno-vzgojna politika naﬂ‘vyl!
tudi dandanes nujno potrebnd: u‘l
takih koncertov na leto, s skr0™ gt |
branim programom ter dob |
mentarjem bi gotovo ne zgredile |
jega namena, Treba pa bo 9V
misliti nma primernejo veliko flﬂ‘
certno dvorano, zakaj Gospod®d
razstaviide akustiéno ni najbok Al
meren prostor za glasbene
ditve,

Program vedera je obsegdl '

o

prej Beethovnovega »Egmoﬂta’w
Kozinovo simfoniéno pesnite? 1:0
lim« — dve umetnini, ki v80"" o'
svoj nadin in v svojem jez
vorita o &lovekovi borbi za SV9 0
Nato je igralec ljubljanske D pﬂ
Stane Sever, ki gd je publko i

sréno pozdravila, recitiral KOl
lovo pesem »Rdedi atome. Z¢ g
smo slidali zagrebikega P ol

Darka Lukida, ki je bmuurozﬂf, A

igral Griegov Klavirski koncé 'mo’f-
z njtm navdufil dvorano, PO G ‘"ﬂ#
je orkester izvajal Se ob&irn0 * 5 &
fonijo Petra Iljiéa Cajkovskegtwdf
jo je dirigent Samo Hubad, ko 5"
vse ostale skladbe tega koncé’

rigiral z velikim zanosom ¥ " [
detostjo. ;
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X desto ob morju. Katerokoli.
i dnal‘ nam kdo govorionjem,
ky. 2 J€ pred nami enaka sli-
lljé Sanjavo, mel_odiéno igra-
b i"&loy ob obali, tiha, mirna
avna- Jader, utrujeno pozi-
Hpnje &olna ob pomolu.
.‘Llé (?Zklll;’l kamnitih lllcliéi(];,
s 1zgubljajo v raskavi
btf:&h starikavih his. Raz-
nwoldan obraz ribi¢a, ki med
je;ml na svoji barki zamis-
"011‘9 Vdi_hava oster, rezek
i J I‘nprg)a.... Vedno iskano
pohf_l]:lju ljeno vzdusje po-
mis@i 3, ki ga opaja Ze sama
QVel“l'm morje. Nikoli se ne
Nje; —camo te slike. -In ob
gl hl'f}dl pozabljamo na tisoé
sl In velikih stvari, ki kot
. Uravnavajo in vodijo lju-
Vi dte ~mestih. Pozabljamo
2 otlej, dokler iih poblize

Euﬁspoznamo. Sele tedaj za-
!jen?o polnokrvni utrip Ziv-

iy za%ﬁ\;:?elja in zalosti, dela

USE‘AVILI smo se v Izoli. Nekje
; rﬂ sredi pota od Kopra do Pi-
iy ,-20a. Mesto ob morju s starimi
§ i°1V,lm: hifami, ozkimi in &ir-
ty g & Iamj in majhnim trgom, kjer
Yejami dreves zbirajo doma-
epet in razmisljanje. Med
hife pa so se vrinili dim-

U}i Umenje morja so zadudili
Regi Tibiti so postali delavei in
2n ie industrijski center Sloven-

adrana.

Tyg: dolgo stoje dimniki. Stari so.
dy s esto je staro, ¢astitljivo. To-
ky (2T miso — ljudje. Pred leti,
Jang) J& precej pripadnikov itali-
dy a?. Narodne manjgine izselilo,
Ty oM niso mogli vsega prevzeti
dogg):0J€ rame. Prihajali_so novi
) e]enC_l. Iz vseh krajev Slovenije
[:ﬂvi ﬁ irali. Na ulici lahko sligi§
Pog abilon slovenskih dialektov.
Dogt: 51 SO se privajali na morje,
Je hmh so enotnejfi, mentaliteta se
linskarmODizira]a. Toda nekaj »ce-
Niso B2« je %e vedno ostalo v njih.
Pozabili starih krajev. Tako
njimi ¥e ostalo nekaj raz-
Nosti in neprilagojenosti.

m
ljon

Ni zanimanja...?

‘dennrdn je prav.ta razcepljenost
Yo ; °d vzrokov, ki zavira zanima-
Potrebo po vedjem kulturnem

\

QO;?NGRES KNJIZNICARJEV JU-
NICEAVIJE IN DELAVSKE KNJIZ-

STRANSKI
TIR

N
“"‘«le;fe kulturno zivijenje je v pre-
g‘ﬂnu%::c‘mu zabelezilo nevsakdanjo
2y peaclio: od 27, do 29. maja je
“30‘513 Ogradu kongres knjiZnifarjev
ovityavile, Zetrti po vrsti od usta-
Organizacije, ki je z njim
a Prosiavilag desetletnico ob-

n

dag gRevnt req
him, kongresa, ki je tra-
hge kl' Je bil izpolnjen z obvez-
vﬂ(‘hvenclonalmm delom (po-

Ty
i

litve), pa tudi s posebnimi
oSlezye) Teferati. V tej Kratki
A e, ,POMO zadrzali samo pri
la!\;gke o ogiravna-va.nm vprasanj:
0) ce.
R ‘éﬁes se je ukvarjal s pro-
priifnjee h ustanov, v katerih delajo
tlig; " vendar smo tudi ob tej
ol PAzi, da go kot na prejs-
soredjy oresth tudi to pot bile v
Wi knjj;ZNanstvene knjiznice, Ljud-
b2k ‘.né?e pa, teprav so v prvih
0%, Dotisy, il za novega bralca, so
%e podene na stranski tir. All
ofjy .02 tudi na strokovnem
U "y POSVetimo 1judskim  knjiz-
%oy V ko?n'?o rb?
1anje oo 841 za izvenZolsko izobra-
g0V, poucer govorili o vlogi teh
h Knjiy udarili go pomen potu-
VigSleragg iC: tudi je eden izmed
Vagg® Singyp, 05l naslov  »Posebna
ki LJe pjo<amih knjiznice, Pricako-
kny h ima} spri¢o moZnosti,
?ecéguﬁa: "’ °D;:ﬂﬂtaikem zborovanju,
o mno; da ne
?u!nj iih Vse!v Probleme mﬁu u(st.anov.
gy Pa g . V58] driavi precej nad
Stobarja;] L ZaTes ne more nihie za-
Obenem pa ne raste samo
Orga V8@ k“'k knjizic (sem 3te-
f‘ln;mlacljaﬂjum“ﬁ pri gospodarskih
k“; in Gk,ra.?gh l:l!ggiuk!anlcah. ob-
o s Inih orga-
Py delavskih univerzah itd.),
Wihov druibeni pomen.
tugy Dokam a ratom je kongres si-
m"‘"'o voljo, da govori
! efuhd;‘:g:inl:uah — vendar
volja ni dovelj,
oahlr‘o od .;:%tega !m;t;ma zE-
|t o » Vso' tisto po-
Rgy “Binv,kﬁ";’kom drustvo lahko
-hmﬂ',h Kongray l:lmsindlmm:n Knjiz-
v, samo -
l:ns;“ l"!‘?bolje'.h stalise v zv':azln: lf::x{o
op oK Dl go®V delavskih  knjiZnic,
3 ki m’n;enu:,d hlzti-i konkretnih
Zvezi z razvojem
Knitinle tzdelan” zietl sn

© tem raz
(2 Ppravijal novi
o ok EiZnigarjevy. JAH pa
&

whjiznice Ze naprei

Y
7
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em tiru? M. DJ

4

udejstvovanju. Spet moramo pono-
viti stari refren: najbolj popularen:
kino, Najved¢ zanimanja: kavbojke.
Vse drugo je v ozadju.

Zakaj?

Obi¢ajni odgovori: Ni &asa, po-
goldne delam doma. Ni denarja.
kratka, ne zanima me. Ob nedeljah
in praznikih se dolga vrsta napoti
na krajgi izlet ali na obisk v stare
kraje. Nekateri v gostilno, na par-
tijo taroka — karte so zelo razvita
panoga udejstvovanja — drugi spet
v Trst. Stirikrat meseéno se lahko
prenese kilogram ali dva mesa na
ono stran in zamenja za kak pro-
dukt italijanske industrije. In mno-
gim vse to zadostuje.

Gledaliske predstave

ne bi smele biti vse
— 8e pred nekaj leti smo bili
sploh &isto na tleh, je pripovedoval

tajnik DPD Svoboda, tovari Franjo
Sornik. Ko je %e gostovalo bivie

GledaliZée za Slovensko Primorje iz

Kopra, smo bili glede obiska na
sedemnajstem mestu (1) in,so se
igralei s publiko pogajali, ali naj
igrajo ali ne. Danes tega seveda ni
veé in glede na tako dedis®ino smo
vseeno lahko zadovoljni. Sama de-
javnost poveduje obisk. Zanimanja
je veé za drame kot za komedije
in predstav je le toliko, da lahko
zadenjamo govoriti o vzgoji obéin-

stva. Tudi stalnih obiskdvalcev je

vedno veé in ti e posebno nocejo
pogredati rednih predstav.

Kaj pa lahko vidijo prebivalei
[zole na odru Sindikalnega doma?

Predvsem: Tako kot v Kopru in
Piranu so tudi v Izoli stalna gosto-
vanja drugih gledalis¢, ki jih pri-
reja Zavod primorske priretiitve. v
sezoni je okoli deset predstav. Letos
je gostovalo Slovensko narodno gle-
dalii¢e iz Trsta s tremi predstavami.
Narodno kazalite z Reke in Drama
Slovenskega narodnega gledali%ta iz
Ljubljane pa s po eno igro. V po-
letnih mesecih organizira Zavod ne-

naglasom: »Kaj je leto§nje Sterijino pozorje or-

L1 .
jerka Krelius: — Nekdo mi je rekel z vpradalnim
ganizirano zaradi jezikoslovcewv?«

.

/ .
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kaj priloZnostnih prireditev z na-
stopi folklornih skupin, letos bodo
videli tudi balet v izvedbi Ljub-
ljanske opere itd.

Dramatska sekcija Svobode ali kakor se
uradno imenuje Amaterski oder DPD Svo-
boda Izola pa je letos uprizoril dve igri:
Harrisovo dramo »Moléefa ustac (pet pred-
stav v Izoli, eno gostovanje) in lgaiserjevo
dramo »Vojak Tanakac« (dve predstavi). V
okviru proslav 40-letnice ustanovitve KP]
1ie bila v Kopru uprizorjena Kreftova »Ve-
ika puntarijac, pri kateri je sodelovalo tudi
sedem ¢élanov gledalike druZine iz Izole
I\:agvcéji uspeh do sedaj pa so igralei Svo-
bode dosegli lani z uprizoritvijo Zizkove
»Miklove Zalec. Imeli so Stirinajst predstav,
od tega fest gostovanj in 4350 obiskovalcev.

Razen teh predstav kake druge vea“.;‘e
aktivnosti pri Svobodi v 'lzoli, zal, ni. Na
roslavah se sicer e ogla¥a godba na pihala
(pri tem ne ratunamo zabavnega orkestra,
ki ima svoje podrofje in mesta udejstvo-
vanja), drugih sekcij pa %e ni. Predvsem
se futi, da ni pevskega zbora (obljubljajo
ga Je na jesen?. Skoda, saj proslave brez
pesmi si Ze kar teiko predstavljamo. Sicer
pa prirejajo proslave — to je tista vrsta
prireditev, ki jih tudi v Izoli ljudje radi
iledajo — skupno z italijanskim delavskim
ulturnim krozkom »Giordano Brunoc,

Italijanski krozek

Da, italijanski kulturni kroiek. Medtem
ko kulturno, Zivljenje Slovencev yodi Svo-
boda, se pripadniki italijanskeé narodnostne
manj§ine zbirajo okoli tega svojega kluba.
In za zdaj #e v marsi®em presegajo Svobodo,
posebno kar se tite aktivonosti, manj kvali-
tete. KroZek ima dramsko sekcijo, pevski
zbor, glasbeno sekcijo, televizor in lastno
kn{iinico. So v svojih prostorih, klubsko
Zivljenje je zelo razvito, prirejajo Ea tudi
samostojne predstave na odru Sindikalnega
doma,

Sindikalni dom je slp!loh center vsega
kulturnega iiv]g‘enja v Izoli. Razen velike
dvorane za gledalitke predstave so v mali
dvorani redna predavanja Ljudske univerze,
tako imenovani petkovi veferi. Po 70 do 100
poslualcev -~ med njimi 30 do 40 rednih —
poslufa v glavnem poljudnoznanstvena pre-
davanja (zadnji dve sta bili zdravstveni).
Za izobrazbo skrbi tudi teaj za sploino
izobrazbo. Ta sicer ni v okviru Ljudske uni-
verze, obiskujejo pa ga tisti, ki nimajo po-
polne osnovnofolske izobrazbe.

Sindikalni dom ima pod svojo streho tudi
knjiznico s 4200 knji%ami. Zanimanje? Stan-
dardno: najvetje za laZje &tivo (Karl May,

" mladinske, kriminalne, pustolovske knjiie)
za_resno manjie. Med 1345 vpisanimi obisko
valei je 744 mladine. Najved je dijakov,
delaveev je 426, named&encev 255, ostalib 112.
Tu, med {m'ig]:mi in &asopisi, je nastal tudi

rvi zameteiﬁ luba. V &italnici (samo ko ne
i bila tako majhna) se vé&asih fe pozno
zveder zadriujejo mladi in stari, berejo in
razpravljajo. Vsi pa so si edini: tudi v Izoli

je na prvem mestu potreba po klubskih pro-

storih, klubskem Zivljenju, televizorju.

Vprasali smo...

...nekaj delaveev in delavk v kombi-
natu konservne industrije »Delamarisc: Kaj
vas najbolj zanima? Kino? Gledalid¢e? Kaj

berete?

<~ Berem. samo &asopis.

Igrat karte.

- GledaliiZe. Resne igre. Videla sem le-
tos Stiri predstave. Najbolj vied so mi bila

sMoléeda ustac.

— Rada poslufam pesmi, a pevskega zbora

ni. In Ra kino.
- INe

rem nikamor. Zivim v vasi, tu pa

X
nimam nngene druzbe.

— Na ples, a fe to redko, ker razen

v hotelu, ni nobenega pravega prostora.

— V kino. Za drugo bi nas morali Zele
naunéiti, da bi potem wedeli, kaj je bolje.
radio.
Hodim

— Berem ¢&asopisé in posluSam
sPoka?i kaj zna%«, narodne pesmi.
tudi_gledat televizijo v italijanski klub.

Dodatek: Vsi pa se zanimajo za Sport.

Kako je torej poskrbljeno
za kulturno razvedrilo

Preden se poslovimo od Izole,
njenih prebivalcev, njihovih prire-
ditev, naj na koncu fe enkrat po-

novimo:

Izola — okoli osem tiso& prebi- -

valcev:

— Vsak dan predstave v kinu z

okoli 500 sedeii;

— gledalii¢e za 350 gledalcev. V
letodnji sezoni je 13 predstav gle-

dalo &ez 3000 ljudi;

— proslave — tonega $tevila ni-
smo zvedeli — na vseh pa je vedno.

dovolj obiskovalcev;

— knjiZnica: 4200 knjig. V prvih
treh mesecih si je 1345 vpisanih
obiskovalcev izposodilo 2825 knjig:

— koncerti: nié;
— razstave: nic;

— Ljudska univerza: redna te-
denska predavanja, 70 do 100 obisko-

valcev;

— izobraZevalni tefaj: 35 teaj-

nikov;

— tetaji za prekvalifikacijo v

podjetiih,

— druga dejavnost: aktiven ita-
lijanski klub in vsak teden ples

v hotelu. -vs

V kino grem
samo, &e je lep film. Najvelkrat v gostilnol

& )
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ZADPISK
M.

REVIJA PEVSKIH ZBOROV
SLOVENLJE V KRANJU

V nedeljo, 7. junija, bo v Kranju letoinja revija
slovenskih pevskih zborov, ki se obenem z velenjsko
revijo igralskih skupin in ravensko revijo godb
uvriéa med tri najpomembnejie tradicionalne festi-
vale naSega amaterskega umetniskega udejstvo-
vanja.

Leto¥nji program pevske revije je — kot vse le-
tonje delo Svobod in prosvetnih druStev — v zna-
menju proslav 40-letnice KPJ. Zbori bodo izvajali
v glavnem med vojno in po vojni nastalo domao
glasbeno literaturo,

Nastopili bodo naslednji zbori: mo3ki zbor »Fran-
ce Preferen«, Kranj, Zenski zbor »France Preferens,
Kranj, me3ani zbor »France Preleren«, Kranj; po-
tem Zenski zbori: DPD Svobode Lasko, »Angel Be-
sednjak« iz Maribora, Svobode I Hrastnik; modki
zbori: »DuSan Jereb«, Novo mesto, »Angel Besed-
njak«, Maribor, Obrtno trgovsko prosvetno druitvo
Ptuj, komorni moSki zbor Celje, Svoboda I Hrast-
nik, Svobeda-Center, Trbovlje, Partizanski invalid-
ski pevski zbor Ljubljana, DPD Svoboda =»Slava
Klavora«, Maribor; meSani zbori: Svoboda II, Trbov-
lje, ZPD »France PreSeren«, Celje, Svoboda Javor-
nik-KoroSka Bela, pevski zbor prosvetnih delavcev
»Slavko Osterc«, Maribor, zdruZeni zbor Svobod Je-
senice in Zirovnica, Delavski pevski zbor Tovarne
pohiitva, Nova Gorica, APZ »Tone Tom3ig«, Ljub-
Ijana in Ud¢iteljski pevski zbor Slovenije »Emil

Adamid«,
PETDESET LET
GLASBENE SOLE V KRANJU

Glasbena Sola v Kranju praznuje v teh dneh
50. obletnico ustanovitve. Ob tej priloZnosti je Sola
lzdala lepo urejeno in opremljeno brofuro s ¢lanki
o druZbeni vlogi glasbene Sole, o razvoju Sole in
s statistiénimi podatki o delu Sole od leta 1909 db
danes. Te svojo pomembno obletnico bo kranjska
glasbena $ola proslavila tudi s koncertom,-Ki bo Vv
soboto, 6. junija ob 20. uri zveder v PreSernovem
gledalis¢u v Kraniju,

KLUBSKI PROSTORI
SVOBODE II V TRBOVLJAH

Ob obéinskem prazniku Trbovelj so v nedeljo,
31. maja odprli v Trbovljah pri SvobodiIl klubske
prostore, Prostori so lepo urejeni in obetajo moé&no
poZivitev druZbenega dela in Zivljenja, V njlh je

s

W
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poleg drugega tudi televizijski sprejemnik. Klub
/bo v popoldanskih urah namenjen predvsem pio-
nirjem in miladini, zvefer pa odraslim.

Prejeli smo v oceno
NeC-AE =K N T 050

Audie Murphy: V PEKEL IN NAZAJ, Izdala Mla-
dinska knjiga v Zepni zbirki Skoljka. Prevedel Her-
bert Griin. opremila Mira Rojec.

Ludvik ASkenazy: INDIJANSKO POLETJE. Iz-
dala Miladinska knjiga v Zepni zbirki Skoljka. Pre-
vedel BoZidar Borko, opremila Mira Rojec.

»OBRAZOVANJE ODRASLIH=

Nagla rast in razmah delavskih univerz je nagla-
sila potrebo po €asopisu, v katerem bi te mlade pro-
svetne ustanove obravnavale vprasanja svojega raz-
voja. Zato je v zatetku letoinjega leta zaela izha-
‘ati v Zagrebu revija »Obrazovanje odraslih«, ki je
Ze v prvih Stevilkah pokazala, da obravnava vpra-
Sanja izobraZevanja odraslih zares strokovno in s
staliS¢a naSih splos$nih druzbenih potreb, od vaskih
domov kulture do fakultet.

Revija prina3a tudi izku3nje te vrste iz drugih
deZel, vendar je najvedjl del prostora namenjen
¢lankomn, komentarjem in vestem o delu nasih de-
lavskih in ljudskih univerz, ljudskih knjiZnic in dru-
gih ustanov. Reviia sistematitno seznanja bralce z
novimi knjigami in drugimi publikacijami, ki se
ukvarjajo s temi vpraSanji, in prinasa bibliografijo
vseh pomembnejsih novosti na tem podrodju.

»QOhrazovanje odraslih« je ¢&asopis, neobhodno
potreben velikemu $Stevilu prosvetnih delavcev, ki so
se lotili izobraZevanja odraslih. Ce pred nekaj leti
nismo imeli $e nobenih izku$enj, se zdaj te izkusaje
zbirajo -in urejujejo v tem ¢&asopisu, ki ne bo samo
dokument pomembnega dela, ampak tudi kaZipot
vsem, ki delajo na podroé¢ju izobraZevanja odraslih.

k; Ml

Jovan Maksimovié: — Nad zivi klasik KrleZa je

otvoril éetrto Sterijino pozorje. Potem so priSli tek-
sti slavljenca Drziéa (»Dundo Maroje«, »Tirena«), za
njimi »posodobnjenje« odeta.nalega gledali¥éa Joahi-

ma Vujiéa, potem vemdar sodobna

vendar pekel« Josipa Tavéarja, spet ada;gtaci:ia klasike
njo Se
(»Skup«) in ¥e tri sodobna dela: Matkovicev :»Pfon@e-
tej«, »Punéka« Ferda Kozaka in »Veselje do Zivljenja«
JoZeta Javorska. Odnos klasiki-sodobni pisatel_ji na
festivalu sodobne domade dramatike: ¥est proti Stiri
za klasike! Komentar tukaj, mislim, zares mi potreben.

M. Paskuéi: — Najprej je bilo lepo in vrode, prav

(Domanovideva »Stradija«), za

drama »Pekel je

en Drzié

peklensko, potem se je pa naenkrat ohladilo. Res je,
to wvelja za vreme, kakrino je bilo v Novem Sadu v

dasu festivala, ampak iste besede

tudi za atmosfero, v kateri sta potekli dve tretjini
letonjega Sterijinega pozorja. Prve dni se je smejalo
sonce, pa je vroéina postala prav neznosna.
vedro se je zacel tudi ta wradni festival nalega so-
dobnega gledalidée. Velike priprave, prav
napovedovanja in — velika pricakovanja.
stvari se miso nadaljevale v tem slogu.

Slika letodnjega Pozorja je bila bleda in nekoliko
mradna v primerjavi s tremi prejinjimi.

Slobodan Selenié: — Torej, de »Pesek in pena« Jure
Kastelana v izvedbi Zagrebikega dramskega gledali-
&&a, ali »Babilonski stolp« v izvedbi movosadskega gle-
daliséa, ali »Izlet v nebo« v uprizoritvi Beograjskega
dramskega gledali¥éa, pa $e, morebiti, ena ali dve
drugi drami in predstavi, niso bile uvpricene v pro-
gram IV. Pozorja, ker po kuvaliteti ne zasluZijo, da jih
postavimo v isto vrsto z Matkovicevim »Prometejem«
ali Kozakovo »Punéko« — me moremo Storiti nidesar,
ampak samo preklinjati zlo usodo, ker je bila letodnja
setev slaba. Treba je stisniti pasove in dakati na

novo Zetev.

lahko wuporabimo

teme?!
Tako

ompozna
mpak —

Stiri!

POGOVOR GLEDALISKIH DELAVCEY
O STERIJINEM POZORJU 1959

KORAK
NAZA]

M. Paskudi: — Ali je to festival naega sodobnega
gledali¥éa? Sodobnega, pa niti ene sodobne dramske

To so bile besede gledalifkega kritika sedem dni
po zadetku festivala. Pridakoval je sodobne teme, pa
ga je pri¢akalo previadovanje klasidnega repertoarja.
Dva dni pred tem je na odprtem odru Pozorja govoril
obdinstvu 0 istem problemu, le z drugega aspekta, no-
vosadski gledali¥ki delavee Djurkovié: — Se nimamo
resniéno sodobne dramske teme — nasega &loveka, nje-
govo dulevnost in Zivljenje e ne prikazujemo na
na$ih odrskih deskah. Pa zakaj? Zdi se, da nali pisa-
telji ne Zelijo, da bi se vznemirjali, da bolehajo na
konformizmu, ali e bolje — ma friZideromaniji!

Skoraj vsi tukajinji kritiki obsojajo — javno ali
privatno — kvalifikacijsko komisijo, ki je izbirala
letoinji repertoar. Kajti imela je na razpolago 28 pri-
javljenih sodobnih dramskih del, odbrala pa je samo

Dr, Ivo Hergesié: — Sterijino pozorje je, v &etrtem
letu svojega obstoja, zapadlo v krizo, ki je ne gre igno-

rirati, pa tudi ne pretiravati.

Filip Kumbatovié: — Ne da bi razglabljal o vzrokih
te depresije, bi navedel samo nekatere zelo posploSene
vidike, ki so jo izzvali: zapiranje dolodenih gledali-
$kih ustanov brez predhodnih analiz, nervozna teinja
za blagostanjem v velikih hiSah. Na kratko: hipertro-
fija reorganizacijskih poizkusov in anemija umetni-
Skega. zanosa.

J. Pomjanovski, dramaturg Narodnega gledaliiéa
v Var$avi: — Moram redi, da se mi zdi »Stradija«
sodobnejda od vadih sodobnih iger. Vase resniéne so-
dobnosti, tiste vsaj, ki sem jo kot gost dutil tu, na
odru pred menoj — kot da je ni bilo...

Jovan Maksimovié: — Kar zadeva nagrade: le-
todnje detrto Sterijino pozorje je, to moramo redi, zelo
blizu objektivni oceni prikazanega na festivalu...
Sibka domaéa dramska produkcija minulega leta . je
ostala zasluZeno menagrajena.

Ljerka Krelius: — Prigodne diskusije so bile na
ravni poljudno obvedéajoéih predavani, niso odkri-
vale bistva problemow, niti niso pokazale novih po-
datkov, ampak so se povefini skréile na samogovore
predavateljev z dvema ali tremi intervencijgmi — vpra-
Sanji iz obéinstva.

In tako je v 3irokem krogu okoli Pozorja ozraéje
mlaéno, puls v primerjavi s prejinjimi leti zelo osla-
bel. Razlogi? :

Ce bi na novosadskem odru gledali predstavo za
predstavo sodobnih pisateljev, e bi se v gledaliiéu
navdusevali ali jezili, se tribuna Pozorja, prepridana
sem, ne bi spremenila v predavalnico ljudske univerze.
Z nje bi morali spregovoriti o problemih sodobne jugo-
slovanske dramaturgije. y

Na koncu $e enkrat: naj bi to Pozorje ostalo samo
korak wvstran, ne pa kaZipot za v bodode, kajti samo
de to priznamo in &e se strinjamo s to oceno, bomo -
ohranili Zivljenje - Pozorju, tej resniéno pomembni
manifestaciji nasega gleda£i§kega Zivljenja.

_ Citati so povzeti iz kritik in intervjujev, objavlje-
nih v »Borbi«, »NIN«, Viesniku« in »VUS«. —mnm—
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DOGODKI
V SVETU

0D TEDNA DO TEDNA

Neredi v Nikaragui

Pred dnevi so na ozemlje Ni-
karague vdrli upornidki oddelki
iz sosednje Costarike, Vlada je
objavila, da je v deZeli mir in da
vladne cete zasledujejo invazij-
ske oddelke.

Predsednik Costarike je izja-
vil, da bo ostala Costarika glede
dogodkov v Nikaragui nevtralna.
Politiénih beguncev iz Nikarague,
ki so v Costariki, ne bodo izgnali,
morali pa se bodo strogo driati
obveznosti, ‘ki izvirajo iz pravice
do azila.

Prepoved politiéne
dejavnosti

Nadelnik generalnega &taba
indonezijske vojske general Nasu-
tion je izdal odlok o prepovedi
vsake politiéne dejavnosti v de-
Zeli, Kdor se ne bo ravnal po
njem, bo kaznovan.

Agencija Antara poudarja v
gvojem porodilu, da je prepove-
dana vsaka politicna dejavnost,
ki lahko neposredno in posredno
vpliva na smer indonezijske po-
litike. To se nana%a na vse se-
stanke in demonstracije, zboro-
vanja, ¢lanke, fotografije in le-
pake. .

V Indonezijski wustavodajni
skupd¢ini so trikrat glasovali o
predlogu predsednika Sukarna,
naj bi Indonezija ponovno spre-
jela ustavo iz leta 1945, Ta pred-
log pa ni dobil potrebne dve-
tretjinske podpore, ker mu na-
sprotujejo indonezijske musli-
manske stranke.

Mednarodna
konfederacija dela zaseda

V Zenevi poteka 43. zasedanje
mednarodne konfederacije dela.
Na dnevnem redu je ved vaZnih
vpradanj, razpravljajo pa tudi o
porodilu generalnega direktorja
mednarodnega urada za delo,
kjer je podana izérpna analiza
druzbeno-ekonomskega razvoja v
svetu in socialnih problemov, ki
nastajajo v zvezi s tem razvojem
zlasti v nerazvitih drZzavah. Kon-
ference se udeleZuje tudi jugo-
slovanska delegacija, ki jo vodi
dr. JoZe Potré. ;

Nova ustava v Tuniziji

Tunizijska skupidina je pred
dnevi sprejela novo ustavo, Po
tej ustavi bo predsednik republi-
ke opravljal izvrino oblast v de-
%eli in ga bodo volili za obdobje
pet let. Nihée ne more biti pred-
sednik ved kot trikrat zapore-
doma,’

Volitve predsednika Tunizije
in volitve v novo skupé&¢ino bodo
v novembru letos.

Socialisti o RlZiriji

Upravni odbor francoske so-
cialistine stranke je soglasno
obsodil integracijo AlZirije s
Francijo in zahteval od vlade,
naj se zaéne pogajati s predstav-
niki alZirskega prebivalstva. Vo-
jagka™ ureditev alZirskega vpra-
fanja ni moZna, poudarja uprav-
ni odbor socialistitne stranke.

Socialisti¢na stranka namera-
va nadaljevati akcijo za iskrena
in lojalna pogajanja z AlZirci. Ta
pogajanja bodo lahko prepozna.
¢e bodo Se nadalje zahtevali ka-
pitulacijo AlZircev. Upravni od-
bor socialistiéne stranke vztraja
na tem, da so pogajanja s pred-
stavniki AlZircev edini naédin za
politiéno ureditev, ki bo dala Al-
Ziriji pravo mesto v tesni in res-
niéni skupnosti s Francijo.

Kovinarji zahtevajo
vi§je mezde

Na letnem obénem zboru
sindikata britanskih kovinarjev —
bil je pred kratkim v Easthornu
~ je bila zanimiva razprava o
neposrednem delovnem progra-
mu tega sindikata. Izvrini odbor
je predloZil skup#éini, naj bi da-
jali prednost zahtevi po 40-urnem
delovnem tednu, udeleZenei kon-
ference pa so zahtevali, naj skup-
§¢ina postavi na prvo mesto za
15 odstotkov vi¥je mezde, Spre-
jeli so sugestijo izvrénega odbora
o 40-urnem tednu, vendar so se
po dalji razpravi odloéili za ne-
posredno zahteve po vi$jih mez-
dah. Ce bi se uresniéila ta nji-
hova zahteva, bi skupni letni
sklad za plade narasel za 180 mi-
lijonov funtov na leto. Predsed-
nik W. Carron se je pridruZil
sklepu vedéine. Dejal je, da se bo
zavzemal za izpolnitev te zahte-
ve, éeprav to ne bo lahko delo.

To zahtevo sindikata kovinar-
jev, ki #teje 960.000 é&lanov, so
predloZili kongresu Konfederacije
kovinarskih in ladjedelniZkih de-
lavcev. Konfederacija, ki ima tri
milijone élanov, velja za eno naj-
moénejdih sindikalnih organizacij
v Veliki Britaniji.

POROCILO POSEBNEGA DOPISNIKA 1Z ZENEVE

Kdo bo nasel
formulo?

Zeneva, 5. junija

Nekdo je dejal, da je Zenev-
ska konferenca podobna Sagrino-
vi roZi iz Balzacove zgodbe- Ste-
vilo vpradanj, o katerih razprav-
ljajo, je manjde iz dneva v dan.
Ta primerjava je bila porodeval-
cem tako vie¢, da je Ze v modi,
teprav ni mogode recdi, da najbolj
ustreza, saj so ministri doslej na-
teli vrsto starih, névih in na pol
novih redi. Konferenca pa 8e tra-
ja in bolj ko minevajo dnevi,
teZe je videti na konec.

Cela dva tedna se Ze govori
o »odlodilni fazi« dalje o =»koé-
ljivi fazi« in o =»zanimivi fazi«
konference, po nekaterih poro-
¢ilih pa so Sele na zadnjih dveh
zaprtih sejah opustili' deklarativ-
ne izjave in pregli k stvari. Ste-
vilne informacije demantirajo ti-
ste, ki so Ze za ta teden napove-
dovali konec konference.

SPET O BERLINU

Vendar navzlic tajnim sestan-
kom in velerjam v e bolj za-
kljudenem krogu ni mogoce redi,
da ta teden ni bil bogat z do-
godki ali da je bilo sporoéenih le
malo informacij. Prvi zakljudeni
sestanek v letalu nad Atlantikom
— oba nem#ka ministra nista bila
povabljena — je po Vvsem videzu
osveZujo¥e vplival na ministre,
ki so se vrgli na delo s toliksnim
poletom, da si niso privo3¢ili niti
poditka na koncu tedna. Prisle so
informacije iz najrazli¢nejsih vi-
rov. Navada je Ze, da je mnogo
ugibanja, kadar je malo podat-
kov, ¢as pa je prav primeren za
aovzrotanje zmede in za §irjenje
napaénih informacij.

Sovjetska delegacija je raz-
lo%ila predlog o ustanovitvi svo-
bodnega zahodnoberlinskega me-
sta, nad katerim bi bil nadzorni
organ, ki bi ga sestavljali pred-
stavniki &tirih drzav in predstav-
nik Vzhodne Nemdéije. Ko so za-
hodne sile pokazale zaskrbljenost,
ker sovjetski naért ne omenja
garnizonov, ki bi bili v Zahod-
nem- Berlinu =-to -je najbolj ob-
¢utljivo vpradanje, ki se zanje po-
teguje Zahod —-je Gromiko pred-
lozil, naj tri zahodne sile ostanejo
v Zahodnem Berlinu s simbolié-
nimi enotami, ki bi se jim pri-
druzil %e sovjetski garnizon, Ce
to ne bi zadovoljilo zahodnih mi-
nistrov, bi lahko na$li re3itev:
v Berlinu naj bi bile enote nev-
tralnih deZel, Vsekakor zahodne
oboroZene sile ne morejo veé biti
same v Zahodnem Berlinu, se gla-
si vsaj za sedaj stali’¢e sovietske
delegacije,

Vse se je terej strnilo okoli
Berlina, kakor je bilo pri¢akovati.
Ceprav so zahodne sile pred kon-
ferenco zunanjih ministrov in
tudi na plenarnih sejah odloéno
izjavljale, da ne more biti niti
govora o kaki spremembi polo-
Zaja v Berlinu, so vendar spozna-
le, da do nekaterih sprememb
mora priti. Toda ¢e je Ze treba
kaj spremeniti, potem naj se to
zgodi s ¢im manj Skode in s ¢im
manjso izgubo prestiZa.

Iz zaprte ministrske kuhinje
se je izvedelo, da je Zahod na-
itel nekaj todk, o katerih je baje
pripravljen razpravljati. »Vendar,
da se razumemo — pravijo zahod-
ni ministri — to §e ne pomeni, da
razvezujemo svoj ,paket’, marveé
govorimo le o zacdasni reditvi ber-
linskega vprasanja. Popuséamo,
hkrati pa zahtevamo dolo¢ena
jamstva. Pripravljeni smo na pri-
mer zmanjsati oboroZene sile (za
dvajset odstotkov ali kaj podob-
nega, to pa pomeni, da bi ostalo
Se kakih 9000 zahodnih vojakov!)
in njihovo oboroZitev. Pripravlje-
ni smo razpravljati o zmanjsa-
nju propagandne dejavnosti v
obeh delih Berlina, sestaviti ape-
lacijsko komisijo — v njej bi bili
predstavniki §tirih drZav in pred-
stavniki obeh delov mesta — ki
bi proucevala v glavnem promet-
na vpraSanja. Prav take smo pri-
pravljeni natanéno dolo&iti svo-
bodne prehode v =zahodni del

Berlina, Vse to bi bilo treba ne-
kako strniti v dokumentu, de-~
klaraciji ali komunikeju, vseka-
kor pa bj bilo treba onemogoditi-
spremembe, ki bi jih lahko so-
vjetska stran kasneje vnesla v
tako spremenjeni status Berlina,

FORMULO ISCEJO

Te nove tolke Zahoda v zvezi
z Berlinom niso nove, saj so bile
bolj ali manj znane Ze pred &tiri-
najstimi dnevi, ko je izjavil ame-
ridki predstavnik Barding na kon-
ferenci, da imajo interni nadrt
za Berlin, S8 tem je novinarjem
povedal, da je Zahod na neki
naéin pripravljen odpreti svoj
»paket« nerefenih problemov.

Vprasanje, ki ga zdaj zastav-
ljajo novinarji: kako bo sovjetska
delegacija reagirala na ta zahodni
nalrt in ali bo sploh pripravljena
prevzeti kakrine koli obveznosti,
ki bi Sovjetski zvezi vezale roke
pri urejanju sedanjega berlin-
skega poloZaja. Kakor je znano,
je sovjetski minister Gromiko to
situacijo nekajkrat oznaédil kot
nenormalno, navzoénost zahodnih
déet v Berlinu pa kot anahroni-
zem.

Ce pa se Zelijo sporazumeti
— precej verjetno je, da je tako
eni kakor drugi strani do spora-
zuma — bo treba poiskati resitev.
Gre pa za to, da najdejo magiéno
formulo, ki bi bila dobra za vse
in po Kkateri bi se zdelo, da je
vsaka stran dobila nekaj ali vsaj
da ni nidesar izgubila. S tem pa
#e nastanejo teZave,, V zahodnih
krogih je pogesto slifati pripom-
bo: &e Ze mora priti do sestanka
na najviji ravni, potem je treba
dosedi vsaj dobro ceno. Ta cena
pa bi pomenila dolofen popust v
Berlinu in morda kak sporazum
v zvezi z oboroZitvijo. Kako in v
kakini obliki, to Ze nikomur m
jasno, nemara niti tistim ne, ki
se pogajajo. -«

MINISTRI IN NJIHOVA VLOGA

Ministri nimajo lahkega dela,
je ‘rekel predstavnik ene ‘izmed
delegacij. TeZko se. je sporazu-
meti. T }

Tisti, ki spremljajo potek kon-
ference, tudi sami prihajajo do
tega prepri¢anja. Ob spoStovanju
gtirih ministrov, ki zasedajo na
plenarnih in tajnih sestankih, se
razgovarjajo tudi med vederjo in
kosilom, se sestajajo v oZjem in
v SirSem krogu ter so se doslej
pogovarjali skoraj Ze 46 ur, pri-
hajajo novinarji tudi do drugega
prepri¢anja, ki pa ni niti origi-
nalno niti novo: ministri Zal niso
edini, ki odlofajo. V Zenevi se
pogajajo, na razpoloZenje pa vpli-
vajo predvsem izjave, ki jih zad-
nje ¢ase pogosto dajejo predsed-
niki vlad. Spriéo tega po kaki
mijnistrski seji na vsa usta govo-
rijo o ugodnem vzdusju in o upa-
nju na uspeh, kmalu potem pa
pride na tiskovni konfereneci iz
istega vira izjava, da ne kaZe nid
kaj dobro, da tako ne more iti
dalje itd. ;

Krona vsega tega je mnenje,
da ministrom na tej konferenci
ni treba podpisovati nikakrinih
listin, deklaracij ali komunikejev,
marveé lahko daje dolodena pri-
porodila za sestanek predsednikov
glalld, ki bi potem sami prevzeli

elo.

NEOGIBNI INCIDENTI

KaZe, da je vsaki konferenci
usojeno, da doZivi vsaj enkrat na
teden dolofena osveZitev, pa de-
prav v obliki incidenta. Teh pa
je v obrobnih zapiskih o sestan-
kih ministrov kar precej. :

Naj omenimo dvoboj med za-
hodnimi in vzhodnimi Nemeci, ki
so cedalje ijznajdljivej¥i, ker so
manj utrujeni na plenarnih sejah,
o zakljudenih razgovorih pa sli-
Sijo le iz druge roke.

Na eni izmed nedavnih tiskov-
nih  konferenc vzhodnonemgke
delegacije je govoril namestnik
ministra general Hofmann, ki je
poprej razdelil novinarjem nekaj

gradiva. Zahodnonemgki delega-
ciji se je zdel generalov govor
Zaljiv, zato je protestirala pri
upravi doma, v Kkaterem so ti-
skovne konference. Vljudni Svi-
carji so poslali 8e vljudnejSe pi-
smo, se opravidili in dejali, da
propaganda te vrste ni dovoljena.
Predstavniki Nemske demokra-
tiéne republike niso marali spre-
jeti te note, uprava tiskovnega
doma pa jim je takoj poslala
novo,

NESPORAZUM ALI KAJ
DRUGEGA

V ilustracijo trditve, da so
minili »dobri stari dasi«, ko so
bili ministri zares ministri, je za-
stopnikom »sedme sile« prifel
prav nepri¢akovani napad lon-
donskega =»Timesa« na Selwyna
Lloyda. Kar naravnost je sporo-
¢il diplomatski urednik tega lista,
da bi britanski zunanji minister
lahko 8el po Macmillanovem
mnenju kmalu v pokoj. Clanek
v »Timesu« je uéinkoval kot bhom-
ba z veliko ruilno mocjo, konfe-
renca je bila ves dan v senci,
zgodbe o tem dogodku in seveda
o osebnosti Selwyna Lloyda so
bile na prvem mestu. )

Zdaj, po nekaj dneh, je ta
napad le epizoda, feprav zelo ka-
rakteristiéna. Kako je mogode
tako pisati 0 zunanjem ministru
prav sredi konference, na kateri
zastopa svojo deZelo ter je sood-
govoren za skupno stalis¢e Za-
hoda in za uspeh konference?
Kaj so hoteli dosedi s tem? Ali
Macmillan ni zadovoljen s stali-
8tem Selwyna Lloyda, ki je baje
zamudil priloZnost, da bi v Ze-
nevi nadaljeval aktivno politiko
svojega predsednika?

Zdaj je dobilo vse to pri-
zvok nesporazuma, hkrati pa oéit-
ne neskladnosti med zahodnimi
delegacijami, ki — tako kaZe —
e niso poravnale svojih starih,
deprav ne posebno velikih ra-
dunov.

Po velno razburkani gladini -

plove Zeneyska konferenca mini-
strov in ‘se po&asi, meter za me-

.trom, vendar po vsem videzu ne-

nehno bliZa“ cilju: dolo&iti kraj,
¢as in zasedbo sestanka na naj-
vi¥ji ravni. Davor Culié

ZASEDAN]JE KOMITEJA SOLIDARNOSTI ZA ALZIRIJO

Pomembna pomoé Jugoslavijé
alzirskemu ljudstvu

V bolgarskem mestu Varna je
v dneh od 24. do 26, maja zase-
dal mednarodni sindikalni ko-
mite solidarnosti z alZirskimi de-
lavei in ljudstvom. Zasedanja so
se udeleZili delegati sindikatov
iz 17 deZel in zastopniki dveh
mednarodnih sindikalnih organi-
zacij — Svetovne sindikalne fe-
deracije in Vsearabske konfede-
racije sindikatov.

Jugoslovanski sindikati, ki so
bili zastopani na kirski konfe-
renci za pomo& Al%¥iriji lani sep-
tfembra — tam je bil ustanov-
lien Mednarodni sindikalni ko-
mite — so poslali tudi to potsvo-
jega predstavnika v skladu s po-
]1tiko ZSJ o vsestranski moralni
in materialni podpori osvobodil-
nemu boju alZirskega ljudstva in
teZnjam alZirskega delavskega
razreda. Od ustanovitve komiteja
do ponovnega zasedanja je ZSJ
na razne nadine udinkovito in
konkretno pomagala delaveem in
Tjudstvu AlZirije.

Na dnevnem redu zasedanja v
Varni sta bili dve temi: razvoj
mednarodne solidarnosti z alZir-
skimi delavei ter razprava in
sprejem nafrta za statut sekre-
tariata komiteja. Navzodi dele-
gati so v prvem delu zagedanja
pPovedali, kaj so storile njihove
organizacije v pomo¢ boju alZir-
skega ljudstva, pri ¢emer se je

4§  INDUSTRUA BOMBAZNIH IZDELKOV

nIBI«

Vam nudi gradle »JACQUARD«, progaste v vseh
niansah po najni¥ji ceni! ® Prepri¢ajte se o nagih
kvalitetnih izdelkih!

KRANT]
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Gerhardsenom,

EDVARD

Med petdnevnim
podpredsednika

je

jugoslovanska

povsod deleZna prisrénega

podroéjih,

Podpredsednik ZIS Edvard Kardelj si v druzbi s predsedniko”
Srdjo Prico in zunanjim ministrom
Langejem ogleduje Oslo

V SKANDINAVIJI

obiskom
ZIS ©Edvarda
Kardelja na Danskem, kjer si
delegacija
ogledala znamenitosti in neka-
tere gospodarske obrate ter bila
in
prijateljskega sprejema, sta obe
strani izdali skupno jugoslovan-
sko-dansko porodilo., V tem po-
rotilu je med drugim redeno,
da so na razgovorih izmenjali
glediSéa o mednarodnem peolo-
Zaju in o vpradanjih, ki so po-
membna 2za sodelovanje med
obema drZavama. Obe strani sta
soglasni, da je zagotovitevy sve-
tovnega miru najvaZnejSa na=
loga za vse vlade na svetu. Z
zadovoljstvom sta ugotovili, da
je bil v medsebojnem sodelo-
vanju med Jugoslavijo in Dan-
sko doseZen viden napredek ne
glede na razlike v druZbenih si-
stemih. Obe vladi tudi izraZata
Zeljo za nadaljnjo razdiritev in
okrepitev  sodelovanja na vseh

Iz Danske so podpredsednik
Zyeznega izvrinega sveta Ed-

KARDEL]

vard Kardelj in &lani jugos'”
vanske delegacije odpotovali
Norvesko. V Oslu, kjer so j“‘ﬁ
slovanski delegaciji prired
svefan in prisréen sprejem, ®
podpredsednik ZIS Edvard K¥
delj in norvedki premier |
hardsen s svojimi sodelsV
imela uradne razgovore, ki i
potekali v vzdufju prisréno®
prijateljstva in medsebojned’
ragumevanja in na kateril
bila izraZena obojestran o
Zelja, da bi se medsebojni U
nosi in pleodno sodelovanje
nadalje razvijali in krepili.
Podpredsednik Edvard K
delj si je s svojim spremstv’
ogledal nekatera gospodar®
podjetia v okolici Osla, pott®
pa so skupaj s yremief":
Gerhardsenom obiskali §e %
sto Bergen na zahodni ob%
Norveske. Tudi v Bergent f
prebivalei v velikem ite‘ﬁi||
pridakali jugoslovanske goste
jih prisréno pozdravili. W
Po obisku na Norveikem
jugoslovanska delegacija od”
tovala na Svedsko,
e

pokazalo, da so razne organiza-
cije razlitno obravnavale to
vpradanje tako glede pomoéi ka-
kor glede obsega. Predstavniki
alZirskih sindikatov so zlasti po-
udarjali potrebo po konkretni,
vsklajeni pomo¢i, Hkrati so ome-
nili pomen pomoéi, ki so jo do-
slej dobili iz Jugoslavije, Cegko-
slovaske in Maroka.

Po razpravi o osnutku statu-
ta sekretariata — vanj so vklju-
¢ili predstavnike Svetovne sindi-
kalne federacije, Vsearabske kon-
federacije sindikatov in Splosne
zveze alZirskih delavcev (UGTA)
— so sklenili, da sekretariat ne
bo imel stalnega sedeZa, marveéd
se bo sestajal v raznih deZelah.
Ti sestanki bodo po potrebi, ven-
dar vsaj vsakega pol leta. Se-
kretariatu so narogili, naj redno
obvedta ¢lane komiteja o najva¥-
nejéih akcijah.

Ob zakljutku zasedanja so
sprejeli resolucijo, v kateri so
med drugim pozvali vse sindikal-
ne organizacije in delavee vsega
sveta, naj podpro stvar alZirskih
delavcev in boj al%irskega ljud-
stva za neodvisnost ter se zavza-
mejo za pogajanja med zadasno
alfirsko vlado in Francijo na
osnovi zagotovitve alZirske neod-
visnosti.

Jugoslovanski delegat Dusan
Sijan, &lan predsedstva CS ZSJ,
je na zasedanju med drugim opi-
sal zavzetost jugoslovanskih sin_
dikatov za pomo& delavcem in
ljudstvu Alfirije. Dejal je, da so
jugoslovanski sindikati po kair-
skem zagedanju navezali nepo-
sredne stike s Splo¥no zvezo al-
Zirskih delavcev in da je bivanje
alZirske sindikalne delegacije v
nadi deZeli prispevalo k nadalj-
njemu medsebojnemu spoznava-
nju in h krepitvi prijateliskih
stikov. X

Nato je dejal, da so jugoslo-
vanski sindikati poslali med dru-
gim za dva milijona dinarjey
zdravil, obleke in obutve. Vse
139 so sredi februarja izrodili al-
Zirski sindikalni centrali. Jugo-
slovanski sindikati so se strinjali
z zahtevo UGTA po pomo#i pri

ustanovitvi centra za rehabi_lit‘:r,
cijo alzirskih wvojnih invall®,
Povedal je, da smo sprejeli v
set alzirskih delaveev na stro¥ "y
no izpopolnjevanje in spe"’ij
zacijo v naiih podjetjih, spf‘cw’
alzirskega sindikalnega fun Pﬂ
narja na dvomeseéno bivani® i
nas z namenom, da bo Py
socialno zavarovanje v Jug®y
viji. Hkrati je omenil, da
kmalu. prigli e drugi funkCiOnfgl
ji v nafo deZelo, kjer bod0 ‘ﬁf
udevali delavsko samoupraV 'y
nje in izobraZevanje. Nadte i
fe druge oblike pomoéi in ’ud’
darnosti z bojem alZirskega i jlri
stva ter dodal, da so razend /|
goslovanskih sindikatov tudi
ge organizacije nase dezel® W
magale na razne naine. Takoigtf
goslovanski tisk in radio ’hojtl
matiéno porodata resnico 0 _
v AlZriji. a\'°r'
Ob zakljudku svojega &
je tovarié 8Sijan dejal: *Pﬂeade"
jemo, da bodo vse napredﬂejm!;
mokrati¢ne sile sveta s S|
gmotnimi in drugimi moif"’Pad';

poveéale pomo# in okrepﬂep‘;iif’%

poro osvobodilnemu boju 4
cev, ker je to dolZnost in dgﬁ”
vseh nas plemenitemu 1t o
Alirije. Zato si moramo V8’|
zadevati, da se bodo strﬂ“eemf‘i
socialisti¢ne napredne in dtﬂd':
kratidrie sile po svetu v iZd’d ¢
fo podporo Alziriji, ki se DY
?acionalno in socialno 0sV0
ev.«

. Z novo pogodho

so se izognili stav” .

Nameiéenei newyorike poo #
ske druzbe »French Line« %1
grozili s stavko, e druZbd
ugodila- njihovim zah%e"am,ﬂ"’
vi§jih mezdah, Dan pr T
kom napovedane stavke 9§ |
pisali kolektivno pogodb® htc*'ﬂ:
teri so upodtevane vse Z8g
sindikata. Drusba se je za‘gffﬂ'f
da bo zvi¥ala mezde z2 ldsug'
veljavnostjo od 81. marcs. . i
da bo podaljsala plagan 16
pust, uredila za svoje na ;-
ce posebno prodajalno




_rAREETlRR TRV =2

o
o
o
jld

=

A S

TREIRTERITRRRS

~

e e e e O s

-—

V napaénem zrcalu

dikflasedanje Mednarodnega sin-
ela "ega komiteja solidarnosti z
X b*{CI in narodom AlZirije, ki
ilo brejinji tedem v Varni,
Doy uporgzbilo_ centralno glasilo
EngaTSkth sindikatov »Trud« za
van_enéno_ in zlonamerno opiso-
leg ath stali¥¢a jugoslovanskega de-
u a do_osvobodilnega boja al-
b ega .I,Judstva proti francoskim
Periglistom. Dopisnik Andrejev
P upqrabil preizkuseno prakso
_TQJevanja dejstev in je v po-
. 1ulz§n§ zal;ijuér;edse_je komiteja
rika, i
,.azpmve'p zal dejanski potek
taj::cqtem ko je zapisal, da je ki-
iy it delegat predloil, naj bi v
t del resolucije, ki govori o
beih nadaljevania vojne v Al-
'ku'!’ v'nesli.st.avek, da »se voj-
ﬂalze v AlZiriji francoski impe-
2em, ki ga podpira amerifki
r:’;l"wlizem«, ter poudaril, da je
o, 00 podprla vrsta delegatov
9anizacij, vélanienih v Svetov-
Sindikalno federacijo, je do-
ik truda Andrejev zapisal:
ﬂoa:Nav‘qu deistvom je menil ju-
o nsmm-,'ﬂ delegat, da  takina
k ulacija ni sprejemliiva in bi,
ki Or je dejal, »¥kodovala alZir-
m:tvari«. Trudil se je, da ne bi
dal'ni-l’ da se voina v AlZ¥iriji na-
E?‘gu?“-’ po krivdi francoskega im-
Oluuh"zma’ i1_1 zahteval, da v re-
coSkCIJI ne lbz omengjali niti fran-
HZmEOa niti amerifkega imperia-
a. R-nzuml:iivo je, da je tak§-
e gsmhs‘ée nevzdrino, ker ni
nega imperializma in ker
impne.”; AlZiru ne wvodi splo¥ni
ob €rializem, marveé francoski
Podpori ameriskega.«
sh_Mrisev: nadalje trdi, da je »al-
Uy ‘@ delegacija dejala, da reso-
ﬂliira Povsem ustreza interesom
& skih delovnih ljudi in da bo
opisﬂvala zanjo.« V mnadalinjem
mimﬂ razprave je »Trud« skulal
dep Oprede dati jugoslovanskemu
. €00ty slekcijoc s trditvijo, da
mmﬂ‘-ﬁoslovanski delegat oditno
P eSal »delovne liudi imperali-
Mh de¥el s samim imperializ-
1’:1- interese delovnih liudi pa
tulawe?’esi monopolistiCnega kapi-
Yieats in da meni, da ni treba
t?ebai imperialistove, da jih fe
Vi im»orh,mmti pri dobri wvo-
Ieg:;t"é_!co je jugoslovanski de-
Sijan izvedel za poredilo v

8

»Trudue, je poslal uredniftvu pi-
smo, v katerem je nadtel dejstva
o bistvenih momentih 2z zaseda-
nja komiteja in opisal nafe sta-
li¥¢e s pro¥njo, maj pismo po
obiajni praksi, objavijo v listu.

V pismu tovarida Sijana je
med drugim redeno:

»Ko je bila resolucija predlo-
Zena, jo je jugoslovanski delegat
kakor vsi drugi brez pridrika v
celoti podprl. Kasneje pa je de-
legat LR Kitajske predlagal, naj
bi resoluciji dodali del, ki je bil
bolj deklarativnega znadajae, ni
pa dejasko obsojal pravih krivcev
vojne proti osvobodilnemu giba-
nju AlZirije. .

Na ta predlog kitajskega dele-
gata je izjavil alZirski delegat
Masu, da vnadanje tega dela v
resolucijo mne wustreza interesom
in dejanskim potrebam alZirskega
osvobodilnega gibanija.

Predlog niso vnesli v resolu-
cijo. Kasneje pa je indonezijski
delegat predlofil kitajskemu, naj
ne umakne svojega predloga.

Nastal je neroden poloZaj. Ki-
tajski delegat, ki je spet prekli-
cal, kar je bil predlagal, ni ob-
novil svojega predloga, da bi
v resolucijo omenjeni del, niti
se ni ved udeleZil razprave, ven-
dar pa je bil v resolucijo vklju-
den tisti del, ki ga je kitajski
delegat kot predlagatelj spet
umaknil.

V tem poloZaju je jugoslovan=
ski delegat podprl staliife dele-
gata iz AlZirije in drugih, da tega
dela me bi vnesli v resolucijo,
ker bi to zofevalo moinosti al-
Zirskega sindikalnega gibanija za
delovanje tudi med tistimi na-
prednimi sindikalnimi organiza-
cijami, ki miso zastopane v tem
komteju, zlasti e, ker je ta pred-
loa umaknil tudi sam predlaga-
tels. -

V nadaljnji razpravi je al¥ir-
ski delegat ponovno dejal, da ni
treba vnliati tega kasneifega do-
datka iz razlogow, ki jih je prej
navedel, namre¢ da bi to §kodo-
valo interesu alZirskega ljudstva,
dodal pa je, da bo sprejel taki-
no resoluctjo, kakrino bo izgla-
sovala veéina.

Ob  zakljuéku razprdve sem

kot jugoslovanski delegat ostal na
stali¢u alZirskega - delegata, da

lah,

1

bo
dnj

RAZPIS

za tetaj Polititne Sole pri CK ZKS

. (od 1. septembra 1959 do 381. januarja 1960)

Tefaj Politiéne Eole je namenjen predvsem delaveem in *
delavkam v industriji in kmetijstvu, ki so se uveljavili v
Organih delavskega in druZbenega upravljanja, v organih
Oblas.ti, sindikatih, drustvih itd., in jim daje potrebno Sirfe
ZNanje iz polititne ekonomije in znanstvenega socializma.

Prijave z osebnimi podatki, s podatki o dokonéanih %o-
0 osnovnem poklicu, zaposlitvi, vi§ini mese¢nih prejem-
SOV ter tudi o stafu in funkecijah v politi#nih organizacijah
D druzbenih organih poéljite najkasneje do 30. junija 1959
68 BAowLIRg ‘BUB(IQN[T ‘SNZ 3D 1id Q108 2unjod oarrdn Bu
N tudi na svoj obéinski komite ZKS.

O sprejemu v tefaj in internat, ki je pri Politi¢ni Zoli,
Vsak posameznik pismeno obveifen, in sicer najmanj 14
i3 bred prigetkom teéaja. PodrobnejSe informacije dobite
K OEjL;Draw Sole oziroma na obéinskem komiteju svojega pod-

i
r’\

predloZeni dodatek k resoluciji
ne ustreza interesom sindikalne-
ga in osvobodilnega gibanja Al-
Zirije, ter izjavil, da se strinjam
s celotnim besedilom resolucije,
kakor je bilo najprej predloZeno,
ne morem pa sprejeti tistega
vstavljenega dela, zaradi kate-
rega sem se vzdrial glasovanja.«

To pismo Zal $e ni bilo ob-
javljeno, po éemer lahko sklepa-
mo, da se uredni$tve centralne-
ga glasila bolgarskih sindikatov
ne zdi.potrebno popravljati ne-
toénega opisovanja stali$é¢ jugo-
slovanskega delegata.

O¢ditno je, da sta nmapaéna in-
terpretacija ter »prilagajanje« po-
telca zasedanja in mastopa jugo-
slovanskega delegata potrebam
poljubnih sklepov preraé¢unani na
to, da bi zbudili nezaupanje do
doslednega stalif¢a nafega pred-
stavnika, ki je vedékrat poudaril
nadelno stali¥de nafih sindikatov
za dosledno pomoé& boju proti
vsem oblikam in nosilcem impe-
rializma ter dejal, da je v kon-
kretnem primeru treba pokazati
na tiste, ki dejansko vodijo voj-

Razprava o bododem razvoju
indijske vasi in kmetijstva je pre-
vladala v indijskem politi¢nem
zivljenju po nagpurskem zaseda-
nju vladne Kongresne stranke le-
tés januarja. Zaradi pomembno-

sti sklepov primerjajo to zaseda- i

nje z zgodovinskim zasedanjem
Kongresa v istem mestu pred 39
leti, ko so sprejeli sklep o prvih
mnoziénih akcijah Za 0Samosvo-
jitev deZele. In zdaj — pravijo v
kongresnih krogih — se zadenja
mnoZiéni boj za uresniéenje so-
cialistiénega cilja Kongresa, cilja,
ki so si ga zastavili na zasedanju
v Avadiju pred &tirimi leti.
Zakaj je zbudilo nagpursko
zasedanje tolikéno pozornost? Ne
bi mogli trditi, da Kongresna
stranka poprej ni posveéala skrbi
kmedkemu prebivalstvu, ki je Ze
od Gandhijevih &asov poglaviten,
mnoZiten temelj stranke, ki ga
doslej niso mogli podreti niti str-
njeni napori desnih in levih opo-
zicijskih strank. Zemljiska refor-
ma in zadruZniftvo kot poglavit-

ni tofki nagpurske resolucije o &

agrarni reorganizaciji prav tako
nista novost v programih Kon-
gresne stranke in se.vledeta kot
rdeda nit Ze celih deset let skozi
programske govore in resolucije,
ki 8e niso uresni¢ene, Novost to-
rej ni v zastavljenem cilju, tem-
ve¢ v tem, da nagpurska resolu-
cija tako ¢asovno kakor po obse-
gu natanéno opredeljuje naloge
in v dolofenem obsegu konkreti-
zira nacéin za njihovo izpolnitev.

Ni nakljuéje, da je nagpursko
zasedanje posvetilo kmetijstvu
toliko pozornosti in sprejelo skle-
pe, proti katerim se zdaj tako
vztrajno bori indijski me&éanski
tisk, ki sicer podpira Kongresno
stranko. Izpolnitev druge petlet-
ke je opozorila na nujnost uredi-
tve gospodarsko-socialnih proble-

Borbo al¥irskega
ljudstva za svo-
bodo morajo pod-
preti vse demokra-
titne sile sveta. §
Na sliki: AlZirski
borei prisegajo

no v AlZiru, t. j. na francoske

imperialiste. Pisec gornjega po-,

rod¢ila je oéitno hotel zmanjiati
vrednost vsestranske jugoslovan-
ske podpore osvobodilnemu boju
alfirskega ljudstva.

Nedvomno  takino  pisanje
»Truda« Skoduje konstruktivne-
mu mednarodnemu sindikalnemu
sodelovanju. V tem primeru je
odgovornost centralnega organa
bolgarskih sindikatov tem vedja,

ker gre za mednarodno zborova-
nje; zato je bilo upravideno pri-

dakovati, da bo sindikalni tisk
deZele gostiteljice objektivno po-
ro¢al o poteku zasedania.
Prikrojevanje porodil je wved-
no znamenje, da primanjkuje
pravih argumentov in da tisti, ki
to poéne, ne dela z dobro woljo.
Taki primeri ne prispevajo k
razvoju sodelovanja, prav tako
ne podpirajo protikolonialnega in

osvobodilnega boja in tudi ne
krepijo fronte proti imperializmu,
o demer »Trude tako rad pripo-
veduje. Preobrafanje besed, pa
naj bo $e tako spretno, ne more
skriti resnice. o iskremem priza-
devanju jugoslovanskih sindika=
tov za wvsestransko mednarodno
sodelovanje, niti ne resnice o nji-
hovi izpri¢ani solidarnosti z na-
rodi, ki se borijo za svobodo in
neodvisnost.

INDIJSKE VASI

mov indijske vasi. Pokazalo se je,
da brez naglega. povedanja kme-
tijske proizvodnje, zlasti Zita, ni
mogode stabilizirati domadega
trga in cen, prav tako tudi ni mo-

Iﬂﬁijsko vas Se vedno teZi breme
zaostalosti

gote izbolj¥ati pladilne bilance,
zaostajanje kmetijstva pa bi lah-
ko zaviralno vplivalo tudi na za-
¢eti proces industrializacije. Na-
mesto predvidenih 280 milijonov
dolarjev so v dveh letih in pol
drugega petletnega plana zaradi
pomanjkanja Zivil porabili za
uvoz Zita 750 milijonov dolarjev.
Spri¢o naglega naraséanja prebi-
valstva — fest milijonov na leto
— bo s prehrano &edalje ved te-
Zav, ¢e ne bodo temeljito uredili
problem zaostajajofega kmetij-
stva. Sedanja nizka raven pre-
hrane — povpreéno pride le 1850

kalorij na prebivalca dnevno,
medtem ko je 2000 kalorij mini-
mum, v ZDA pa porabijo po-
vpre¢no po 3100 kalorij dnevno —
nazorno kazZe, da je veéja kme-

~ tijska proizvodnja pogoj za sle-

herno, pa éeprav le malenkostno
zviSanje Zivljenjske ravni, Ce bi
se dnevno povpretje zvifalo le za
nekaj sto kalorij, bi morali uvo-
ziti mnogo milijonov ton Zita., Do-
sedanje izkuinje kaZejo, da brez
spremenjenih druzbenih odnosov
na vasi ne more biti veéje kme-

i tijske proizvodnje, in sicer pred-

vsem ne brez zemljiske reforme.
Tako je postala gospodarska in
socialna reorganizacija indijske
vasi temeljno vprasSanje stabiliza-
cije vsega indijskega gospodar-
stva, njeno uresniéevanje pa
osnovni pogoj za to, da bodo do-
seZeni osnovni smotri planskega
razvoja dezele,

V indijskih razmerah ni lahko
izpolniti te naloge, saj imajo v
vsej dezeli 550.000 vasi, v katerih
zivi skoraj 300 milijonov prebi-
valeev. PribliZno 50 milijonov teh
prebivaleev je brez zemlje, tri ¢e-
trtine kmetov pa ima pod dva

~hektara "“obdelovalnih - povr¥in)

Nasprotniki agrarne reforme so
vedno omenjali kot pomemben
argument to, da se bo s tem Vv
Indiji e bolj razdrobila zemlji-
gka posest, s éimer se bo §e bolj
zmanjiala mnoZina trZnih presez-
kov. Zdaj postaja ocito, da Kon-
gresna stranka doslej ni mogla
izvesti agrarne reforme, in ‘sicer
ne le zaradi politiénega vpliva
veleposestnikov v svojih vrstah,
temveé tudi zato, ker se je bala
ekonomskih posledic agrarne re-
forme. Dokonéne naérte je pri-
pravila Sele, ko je izdelala naért,
ki bo prepreéil drobljenje posesti
in kar najbolje reorganiziral vas
tudi v proizvodnem smislu, in si-

je £0 Prihodu v Kujbifev nas
s brejel’ predsednik mestnega
‘,En;- Sretanje je bilo kratko,
ve 5T Za nas po svoje zanimi-
zﬂ:rllie pPoprej, v Odes{. Smo spo-
ditel‘idel" v vet podjetjih. Vo-
Dﬂpu] teh kolektivov so nam
i nVedovaIi o svojih uspehih
gr:hgah‘ ter  razlagali nadin
skla leévanja  in  formiranja
OV podjetij, Pri tem niso
SVeta ?{krat omenili mestnega
%t akor da niso del svoje-
Organ 5ta, s0 molte preili njegov
Megtng oblasti. Od kod dobiva
Potrep, Svet sredstva za svoje
Vbrag » ki so otitno velike? To
8 OﬂnJe se nam je vsiljevalo
Do sebi

prelb{fjbwev je mesto, katerega
oemr‘;amvo se je v minulih
Tagly jstih letih podvojilo, Na-
liyg; A€ ©d 400.000 na 800.000
Nagdy) To Stevilo bo vsekakor fe
In gl € naraialo, ker v mestu
Ray Oliei gradijo nova podjetja.
Tazgipit, Mmesta
voj eV komunalnih slusb, raz-
Skra¢oreSkrbe in graditev ¥ol,
Megy . VS tisto, brez gesar
eI:e more Zjveti, :
Nagl "0, B€ razvija nenavadno
Qakpgs ~o2 Sedem let bo imelo
2daj,q Vet prebivalcev kot
Mo ae rekel predsednik sveta.
® nalg Nam zastaylja e poseb-
Tamg , € Samo stanovanj mo-
830,09 5-2ditl v skupni povrini
Vadratnih metrov.«

Meyi o™ ie naitel podatke o
tr°1‘~'!§g Dolnitnic, fol, o doltini

ter doﬁ’:m in tramvajske mreze

'Me!tni
8

1nske vet pokriva vse
o

lzdatke z lastnimi

Odesi smo gligali, da temu

pa zahteva tudi.
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'V MESTNEM SVETU

ni tako, ker mesto dobiva dota-
cije iz republifkega sklada.
Prora¢un Kujbifeva znaa
600 milijonov rubljev, sredstva
pa se formirajo takole: lokalna
podjetja prispevajo 292 milijo-
nov. Komunalne sluZbe, ki ima-
jo skupno 80 milijonov rubljev
dohodkov, dajejo za proradun-
ske potrebe 55 milijonov. Tretji
vir sredstev je prispevek trgo-
vine, ki daje 65 milijonov rub-
ljev. Trgovina ima v celoti okoli
80 milijonov dohodka. Kot ¢etrti
vir sredstev so nam omenili do-
hodek od poslopij in zemlje. Ta
ni tako majhen, saj znasa 65 mi-
lijonov. Peti vir so davki na do-
hodek drzavljanov, ki znesejo
75 milijonov ali 12,5 odstotka
mestnega proratuna. Dohodnino
platujejo vsi drZavljani, in sicer
&tiri odstotke prejemkov.
Pozornost zbuja ugotovitev,
da platuje prispevke mestu le

del podjetij, in sicer tista lokal- .

nega pomena. V Odesi so nam
rekli, da so to po navadi podjetja
z najvet pet sto zaposlenimi.
Njihov prispevek mestnemu
proratunu znaa 10 odstotkov
dohodkov.

»Ali to pomeni, da mesto ni-
ma dohodkov.od tovarne ladij-
skin vrvi, kjer je zaposlenih
2500 delavcev?«

»Tako je,« nam je odgovoril
predsednik odelkega mestnega

gveta.
" »In za primer, da se majhno,

lokalno podjetje tako razvije, da
dela v njem nad pet sto delav-
cev, kaj potem?«

»Potem pride v pristojnost
sovnarhoza.«

To smo povedali predsedniku
mestnega sveta v Kujbisevu,
Potrdil je izjavo svojega kolega
iz Odese in dodal, da mesto
nima nobenih dohodkov od hi-
drocentrale na Volgi.

Potem nam je razloZil raz-
poreditev proratunskih sredstev.

Najve¢ dajejo za graditev
stanovanj in za komunalna dela;
288 milijonov rubljev ali 48 od-
stotkov proratunskih sredstev.,
Za prosveto in izobraZevanje
dajejo 107 milijonov ali 17,8 %
proraduna,” 104 milijone ali
173% za potrebe zdravstva,
preostalih 100 milijonov rubljev
ali 17% pa je namenjenih za'
kritje potreb samega mestnega
sveta,

Izdatki za prosveto in ljud-
sko izobraZevanje se zdijo pre=-
cej majhni. V Kujbifeyu je
razen dramskega, opernega in
baletnega gledali¥8a ter filhar-
monije tudi 150 30l za splo&no
izobrazbo, v njih pa 103.000
uéencev. V mestu je 23 srednjih
§ol z 20.000 dijaki in 8 visokih
Sol z 22.000 Studenti. V mestnem
proratunu pa je za vzdrievanje
Sol predvidenih za letos le 107
mili:ionov rubljev. Razlaga: v
okviru mestnega proraduna de-
lujejo le %ole za splo¥no izobraz-

bo in nekatere velerne &ole, za
druge $Solske ustanove pa skrbi
republisko ali zvezno ministr-
stvo.. V' podobnem poloZaju so
tudi drama, opera in balet. Dra-
ma je v mestnem proratunu,
opero in balet pa vzdrZuje re-
publika,

Na mestnem podrodju torej
nimajo enotnega finansiranja
kulturno-prosvetnih ustanov.
Prav tako je z graditvijo sta-
novanj,

Drzava je prvi in osnovni vir
finansiranja stanovanjske gra-
ditve, DrZavni in republiski plan
dolocata sredstva za graditev
stanovanj, ta sredstva pa potem
deli sovnarhoz podjetjem in
svetom.

Razen drZave gradijo stano-
vanja tudi podjetja iz lastnih
skladov. Razumljivo je, da so ta
sredstva znatno manjfa od dr-
Zavnih, vendar jih ne gre pod-
cenjevati. TeZava pa je v reali-
zaciji teh sredstev. Ker je dra-
va glavni investitor, je hkrati
poglavitni potrodnik gradbenega
materiala, zato ga ona tudi raz-
deljuje. Ce podjetja hotejo gra-
ditl, se morajo znajti, to pa de-
lajo na razne natine.

Tretja oblika stanovanjske
graditve je zasebnega znataja,
Podjetja pomagajo delavcem pri
gradnji, in sicer na ta naé&in, da
iim posojajo tovornjake za do-
voz gradiva, hkrati pa jim da-
jejo kratkoro®ne kredite.

»Privatni sektor bo letosw

zgradil v Kujbisevu 55.000 kva-
dratnih metrov stanovanjske
povriine,« je dejal predsednik
mestnega sveta, ni pa povedal,
koliko stanovanj je to.

Potem smo se menili o trgo-
vini. Prosti trg znatno sodeluje
pri preskrbi mesta. Kmetje vo-
zijo v mesto pridelke z ohi&nic
in na ta nalin pomagajo od-
stranjevati teZave pri preskrbi
mestnega prebivalstva.

»Obratna sredstva daje tr-
govskim podjetjem oblastnj
gvet, sekladif¢a in lokale pa
mestni,« je dejal predsednik,
Potem smo izvedeli, da je tudi
trgovinska indpekcija oblastna,
ne mestna.

Z delovanjem . trgovine, ka-
tere organizacija je precej cen-
tralizirana, v Kujbifevu niso
preve¢ zadovoljni, zato zlasti
zadnje tase iS¢ejo primerne re-
gitve. V dolotenem smislu jo za-
fenjajo decentralizirati, pri-
pravljajo specializirane proda-
jalne in objavljajo podobne
ukrepe.

Minil je #as, namenjen raz-
govoru v mestnem svetu. Poslo-
vili smo se od predsednika, ker
smo bili namenjeni na ogled to-
varne krogliénih leZajev, hidro-
centrale na Volgi in mestnih
znamenitosti. Kujbifev je staro
mesto, V njem je nekod Zivel
Gorki, ki je tam napisal kakih
petdeset svojih del. V Kujbigevu
je bil nekof tudi Lenin, ki je
kot odvetniiki pripraynik za-
govarjal pred sodiitem revne
prebivalce Samare, kakor se je
pred dvema desetletjema ime-

_novalo to mesto ob Volgi,

Dj. Vitez

cer v smeri zadruZnistva in vagke
samouprave v okviru pancajatov,
organov vaske samoupravne ob-
lasti,

Nagpurska resolucija torej do-
lo¢a, naj bi vse indijske dezZele
sprejele do konca letosnjega leta
zakone o gornji meji zemljiske
posesti v tem smislu, da preidejo
zemljiski preseZki, ki jih bo dala
agrarna reforma, v lastnitvo
panéajata in pod upravo zadrug,
ki jih bodo sestavljali ljudje brez
zemlje in tisti kmetje, ki Zivijo
pretezno od svojega dela. S tem
bi prepre¢ili nadvlado bogatih
kmetov. Hkrati bi v prihodnjih
treh letih razpredli v 550.000 va-
seh mreZo kmetijskih zadrug, ki
bi kmetom pomagale z boljdimi
semeni, z Zivino, stroji, krediti
in tako dalje.

Te zadruge so v resolueiji na-
znatene kot posredna stopnica na
poti k zadruZni obdelavi zemlje.
»Organizacija vasi naj bo zasno-
vana na panéajatu in na vaski
zadrygi v tem smislu, da imata
pantajat - in zadruga ustrezno
oblast in sredstva za izpolnjeva-
nje svojih nalogy«;je.redeno v.pr-
vem c¢lenu resolucije.

Ceprav je bila nagpurska re-
solucija soglasno sprejeta, kaZe,
da vendarle ne uZiva resnitne
podpore pri vseh plasteh gibanja
z razliéno socialno strukturo. To
dokazuje tudi pismo, ki ga je-
osrednje vodstvo Kongresne
stranke poslalo dva meseca po
nagpurskem zasedanju pokrajin-
skim odborom stranke. Pismo za-
hteva ustrezne disciplinske ukre-
pe proti tistim élanom organiza-
cije, ki bi javno grajali te sklepe.

Indijska desnica in njen tisk
Ze vel mesecev ostro nastopata
proti tak8nemu agrarnemu pro-
gramu Kongresne stranke. V kri-
tikah gredo celo tako dale¢, da
trdijo, da pomeni ta program od-
pravo kmeéke svobode, ¢e§ da je
od zadrug do komun kitajskega

. tipa »le en korak«,

Leviéarske stranke so pozdra-
vile nagpurski program, grajajo
pa nekatere netoénosti in po-
manjkljivosti, kot na primer ne-
urejeno vpraSanje dovoljenega
maksimuma zemljiske posesti,
pojav, da smejo veleposestniki do
uvedbe zakona razdeljevati po-
sest ipd,

Komunisti®na partija Indije je
vnesla v to razpravo nepritako-
vano nevost. Nastopa proti temu,
da bi preseike zemlje dajali za-
drugam, in vztrajno zahteva ne-
posredno razdelitev zemlje med
kmete, gele potem pa bi sprozili
kampanjo za ustanavljanje za-
drug na prostovoljni osnovi. Ce
upoitevamo ekonomski problem
drobljenja zemljiske posesti, tak§-
no stalif¢e KP Indije obéutno
slabi njeno podporo nagpurskemu
programu Kongresne stranke in
meji na taktiziranje in celo na
oportunizem. O¢itno je namreé,
da se Indija pri izvedbi agrarne
reforme ne more ravnati po vzo-
rih iz 19. pa tudi ne po tistih iz
zaletka 20, stoletja, in sicer ne le
zato, ker ima izkudnje drugih de-
#el, marveé tudi zaradi tega ne,
ker ne sme dovoliti niti zadasne-
ga nazadovanja kmetijske proiz-
vodnje.

Spreminjati druZbene odnose
na indijiski vasi v tem smislu, da
se hkrati poveta kmetijska proiz-
vodnja, je kompleksna, koéljiva
in zelo pomembna naloga. To na-
logo je zastavilo Kongresni stran-
ki zasedanje v Nagpuru. Prva po-
lovica leta po teh sklepih mineva
§e v znamenju izmenjave mneni,
praktiéni ukrepi za uresnidenie
nagpurske resolucije pa fele pri-
dejo.

Marjan Dolene
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»Kaj pomeni hrup tam gori?« je takoj hotel
vedeti komandir partizanske straZe.

»Hrup in gneda, Luka,« je rekel Peter in se
spustil na dolgo klop pri mizi, »Pa bo $e vse
dobro« je brz dodal.

Partizanska vojna je bila v&asih &udna. Na
enem koncu osvobojenega ozemlja so se bili na
Zivljenje in smrt, na drugem, komaj nekaj ur
hoda, pa je bilo’vse tiho in mirno.

Tako je bilo tudi to pot v Gorju, Medtem ko
so na oni strani Bukoviskega vrha krogle sejale
smrt, je 8lo Zivljenje. v Zavodju in okoliskih va-
seh vsakdanjo pot. Orali so, sejali in Zeli, peli in
s¢ menili. Celo begunci iz ogroZenih krajev so
bili redki.

Prebivalei vasi, ki so jih poZgali ustasi, niso
hoteli dale¢ od domaé&ih hi¥, eprav so jih ustasi
spremenili v pogoriSéa. Vedeli so, da bo ofenziva
minila prav tako naglo, kakor se je zadela, zato
so preZali na ugodno priloZnost, da bi se sami
ali skupaj z odborniki vtihotapili v sovraZno
zaledje,

Iskra vstaje je preraitala v ogenij, ki je sikal
na vse strani in ni dovoljeval ustaem, domo-
brancem, Nemcem in Italijanom, da bi na »osvo-
bojenem« ozemlju pustili ve¢je enote in ponovno
upostavili svojo oblast.

Braniti so morali mesta, ceste in proge, pre-
me&gati enote tja, kjer so partizani, ki so med-
tem prerasli Ze v redno vojsko, ogroZali podro¢ja
in Zivljenjsko pomembne toéke.

Zato se je Simiéu tako mudilo z ofenzivo na
Gorje. Vedel je, da se bo moral ¢ez dva dni s
svojo bojno na vrat ma nos odpraviti morda dez
Savno, kamor je od$la gorjanska brigada. Potem
bo Gorje spet svobodno, &e ne bo medtem uniéil
partizanskega odreda.

Mimo vzduSje v Zavodju je kmalu prevzelo
tudi Petra. Cudno, neverjetno se mu je zdelo, da
je 3e pred nekaj urami gledal v ogenj v Pribojnu
in slial nad glavo ZviZgati krogle...

Potem se je spomnil ranjencev, slovesa od
Milosa, Svrgnja in reke, ki jo bo treba prepla-
vati, Ce bo partizanom uspelo priti ¢ez reko,
ustasi mogoce niti ne bodo prisli do Zavodija.
Kaj bi v praznem trikotniku med Svrgnjem, Lo~
sinjem in Sredogradom? PoZigali po vaseh? Ne
bo céasa! .

Mnogi bodo pomislili: »Zakaj so ranjenci
sploh 8li ¢ez Brezno v Sumatovac? Zakaj niso
ostali tu pri Zavodju?«

Prav to bi si Simié najbolj Zelel, Med vojno
je treba paziti, da nikoli ne ravna¥ po sovraZni-
kovih Zeljah. Moramo ¢&ez reko, si.je rekel Peter,
Luka pa mu je ponudil #utaro---~- _

»Srkni ga, tovari§ komandant ., .«

Peter ga je naglo pogledal;, Luka pa ni umak-
pil roke's ¢utare: f
_ »Iz svojih sliv sem ga skuhal, Pokusi, dobro
je...«

Peter se je otoZno nasmehnil in rahlo odrinil
Lukovo roko.

»Hvala, Luka,« je rekel. »S kurirjem sva tu-
kaj. Vederjala bi rada in prenotila«

»Seveda, seveda, zakaj pa me?« je rekel Luka.

Peter in Milié sta prispela v Bastase okoli
devetih zjutraj. Predsednik vaskega narodno-
osvobodilnega odbora je Petru povedal, da so
»oni« zgoraj v gozdu pri hi§i Steve Kolendiéa
in da jim bodo vaske skojevke nesle hrano.

Simo Djurin je obvestil Petra, da bi moral
Ivan prispeti okoli dveh popoldne v Bosut. S se-
boj bi imel Jeli¢ino sporotilo, ki bi ga Nenad
okoli sedmih zveder prinesel v Bastase.

»Brezna je narasla, vendar jo je mogode pre-
plavati,« je rekel Simo. Peter je zbral »ustagke«

vojake in vodnike ter jim v glavnih potezah
opisal maért za napad na Svrganij.

Po podatkih, ki jih je Simo Ze imel, je Peter
razvil svoj naért. Na é&elu kolone bodo %li on,
Predrag, in »ustaski vodnik« Sime Makulié. Sa-
mo oni trije, zlasti pa Sime, ki majbolje pozna
ustaSke navade, bodo odgovarjali na vprasanija
domobrancev in ljudi, ¢e bi jih sre¢ali. Ko bo
kolona prispela do kraja, kjer se cesta pribliZa
reki, se bosta Predrag in Sime s kakimi dvajse-
timi borei odpravila v Solo, kjer je domobransko
poveljstvo, Mladjo pa bo z desetino »zaostal«
blizu bunkerja ob vhodu v Svrganj.

Bri ko bo odjeknil prvi rafal, bo vsaka sku-
pina zase zasedla objekt svojega napada ter po-

»Sime, ali si se ustradil?« ga je vprafal Peter.

»Ne, tovari§ komandant,« mu je zmedeno od-
govoril. »Razmi$ljam le, kako bi najbolje sku-
hali to juho.«

Sime je zares razmiiljal, kako bi »skuhal
juho« Toda komu? Prvi¢ po prihodu v partizane
je izvedel nekaj odlodilnega. Kako naj to pravo-
c¢asno sporodi, ne da bi zbudil sum?

Poslusal je Petra, misli pa so se mu naglo
vrstile:

»Ali naj zbeZim takoj? Ne, polaksdf moram,
da bom izvedel naért do potankosti, f@em pa,
ponodi, ko bomo preplavali reko, takrat bom iz-
ginil. Mislili bodo, da sem utonil. Nihée ne bo
sumil ., «

tisnila sovraznika proti cerkvi_in proti. Zelezniski,.

postaji. Dve geti bosta takoj 8li ez most ter na-
padli in zavzeli opori¥¢a. Precej za njimi pridejo
na vrsto ranjenci, Ce bi se kakorkoli spopadli
poprej, bodo vse skupine zavzele oporiita za
vsako ceno.

»NatanénejSe podatke o sovraZniku bomo
drevi dobili iz Svrgnja,« je nadaljeval Peter,
»Vsakemu borcu posebej bomo doloé¢ili nalogo.
Brezno bomo preplavali pono¢i, ¢ez dan bomo v
vrbovju med cesto in reko. Proti veferu bomo
§li na cesto in pojoé¢ korakali proti Svrgnju. V
vedernem mraku na cesti in na Zeleznici ni ved
prometa. Minerski skupini, ki bosta 8li prvi ¢ez
most, bosta razstrelili progo severno in juino od
Svrgnja. Pet »ustagkih« vojakov, med njimi Mi-
lié Milié in trije vodniki Predrag, Sime in
Mladjo, je napeto poslu$alo, vendar so bila nji-
hova lica umirjena, nepremiéna..Le Sime se je
naglo prestopal na mestu.

Peter je #e-enkrat poudaril pomen dkcije. -

Navzode je opozoril, naj do vetera, ko bo spet
sestanek, borcem ni¢esar ne pripovedujejo o na-
¢rtu. Potem so 3li. Peter, Predrag in Simo so
ostali sami.

V poznem popoldnevu je tudi v Bastase Ze
segel hrup oddaljene bitke. Peter in Simo sta
zajahala in se vzpela na vrh hriba, pod katerim
je bila vas. Prenizko sta bila, da bi lahko kaj
videla, pogled jima je zapirala gozdnata Babina
stena. Le odmev je naglo maraséal.

»VzdrZali bodo, Simo, vzdrZali bodo,« je rekel
Peter. »Morajo vzdrzatil«

»Tudi bodo, tovari§ komandant. Na poboédju
drsi, ustadi ne morejo naglo napredovati.«

Govorila sta glasno in odloéno, le nekje glo-
boko v srcih obeh je tlela bojazen,

Ko je v daljavi povsem zamrl hrup vojne
vihre, sta se vrnila v Bastase, potem pa sta &la
na drugo stran, proti reki., Zazrla sta se v na-
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le imena oseb in krajev
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raslo vodo, v sivo #rto ceste in v belkasti Zele¥
niski nasip. A
~Sem bo prisel Nenad,« je rekel Simo, utihnl
in ¢ez ¢as tise dodal: »Ce bo le Jelici uspelO--éo
Peter je pogledal ma uro. Deset minuf
sedmih.
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BrZz ko je na Svrganj legla noé, se je zbl'ﬂlf
v gostilni Ivana Kralja kakih deset domobra®
skih oficirjev in podoficirjev. . m

Sedeli so za umazanimi mizami, nekaj pagjh
je stoje pilo Zganje in vino. Menili so se o res®
in neresnih rec¢eh, vmes zbijali Sale ter se P in
kali in smejali. Navzlic dvema petrolejkama o
odprtim vratom je bilo v sobi kmalu temno
cigaretnega dima, g

Okoli devetih zveder so se podoficiriji Veﬁj
noma odpravili. Zmerjali so, pred gostilno kli¢
urha in peli, kar jim je prislo na misel. o

Do desete, véasih pa do polnoéi so osta®
stotnik Barnaba Ba¢ié, nadporoénik BoZp KOV"‘
&ié in poroéniki Mali¢, Seferovié, Zanko in Z2
nje ¢ase tudi Mirko Antolkovié. q

Po drugem litru vina so zadeli toiiti_f:;j
»pasjim Zivljenjem«, po tretjem pa je ta ali
tiho zapel, drugi so otoZno pritegnili, potem
so prisle na mizo karte,..

Tako iz dneva v dan, noé za noéjo.

Od vseh drugih se Je po vedenju lodil Ani%
kovié. Oholo se je drzal, niti stotniku Bacicu
prizanasal.

Pred kakima dvema tednoma je prigel v S'i"lﬁ
ganj s posebno nalogo. Stanoval je v gost
Ivana Kralja, na poveljstvu dete v Solskem P
slopju pa je imel posebno sobo. k-

Bil je nizke rasti in_suh, pa majhne od ¥
imel. V njegovem vedenju je bilo nekaj posm k
ljivega, v odeh so se mu kresale iskre zadi
nosti ‘in prebrisanosti hkrati.

Javna tajnost je bila, da Antolkovié ni dom?
branski poro¢nik, temveé »tisto drugo«, se pré i
ustaSki oficir. Domobransko uniformo je n%®
le pod pretvezo in z namenom, da bi laZe iz
polnjeval svoje »posebne naloge«. o

Stotnik Baéié¢ in drugi ga niso marali. Ball }
se ga, zato so mu ma zunaj kazali s1:n:}5tc>vamr
Antolkovié¢ jih je preziral vse po vrsti, vend®
je bil dovolj prebrisan, da se je izognil pt"?pi
rom in vzdus$ju, ki bi oviralo njegovo delo.

Ze kot Student je bil &lan ustaskega gibaﬂjjt
Po ustanovitvi »Neodvisne drZave Hrvatske« ‘e
postal ¢astnik v ustadki nadzorni sluZbi. Bﬂg{;
na teéaju v Neméiji, potem pa se je posve
obveiéevalnemu delu.

V Svrganj so ga poslali iz Losinja z nalog,‘;’
naj organizira mreZo ma podrodju Sumatovea \
hkrati pregleda poloZaj v domobranskih gar?
zijah ob progi Sredograd—Benkovo. "

Partizanski napad na Svrganj ob koncu 1‘30
1942 je bil prvi in zadnji od zadetka vstaje
Amntolkovié¢evega prihoda. o o

Od Gorja je Svrganj lo¢ila reka Brezna, ¥
Stumatovca pa ravnina, ki se je &irila proti i“g“,'
“ 'Domobranska stotnija je Ze tri mesece P"‘!i
vala v mestecu, zaverovana sama vase, v mo&y
oroZje in v trdne bunkerje. Sicer pa tam 0¥’
niti ni bilo ve¢jih partizanskih enot. Zadnje ffml-
so bili zelo redki napadi partizanskih patr“=
Kadar so partizani mapadli, so pri3li z goz_dﬂ’l
tega pobo¢ja, ki se je na oni strani skoraj "
vpiéno spusfalo proti reki. sﬂ

»Eh, ko bi bilo mesto vsaj malo vedje* P
vzdihovali oficirji in podoficirji, »potem Dbi
dalo Ziveti.« <8

Kyaj res mi bil velik: cerkev, Sola, Zelezn¥ )
postaja, dve gostilni, ena izmed njiju zaprta:,sgg
da bi kdo vedel, zakaj, ob&ina in kakih dval
razmetanih hi§. To je bil Srganj. e

Kot po navadi je stotnik Baédié tudi tisti ‘1rtl
éer okoli osme stopil v Ivanovo gostilno. Z ﬂjfe.
so bili nadporoénik Kovaéié ter poroénika S€
rovié in Zanko.

(Se nadaljui®
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SREDNJESOLCI ZA ZGLED

4 Ob lepi kolesarski prireditvi ljubljanskih srednjefolcev minulo medeljo se nam je skorajda
hote porodila misel: to bi bilo izredno primerno tudi za &lane delovnih kolektivov!

Kaj so storili srednjefolci? Priredili so — svoje kolesarsko prvenstvo. Tu ni 3lo samo za
tno tekmo, to je bil prej prijeten izlet. In kolikdr je pri srednjelolcih $portni moment 'n}orda
"df_lf previadoval,; bi bil pri prvenstvu kakega delovnega kolektiva lahko povsem potisngep v
dje, Ljudje bi se ob takem tekmovalnem izletu poblife spoznali med seboj, po tekmi pa bi fe
Sedeli skupaj v Zivahnem pomenku. Proga Ljubljana—Ig je pravzaprav kakor nala3é za to.

Ali ne bi bilo o tem predlogu vredno vsaj razmisliti?

/

BeZigrajske igre — popoln uspeh

ibof_gn_kolektivov se je udeletilo
tey ih tekem, ki jih je v podasti-
anskine_\?a mladosti pripravil ob-
o .Sindikalni svet za Bezigra-
» Mi smo jih na kratko ime-
— bezigrajske igre, ker se
5 b, da s tem vzdevkom naj-
qejav‘JDléemo vso pestro &portno
hEIez-n-OSt’ ki so je zadnje dni za-
i v tej ljubljanski obdini.
ih tuﬂle se radi udele?ujejo ta-
tako ciem. Delovni élovek si ob
nj

oy
g

razvedrilu odpoéije. Raz-
lektivi se spoznajo med se-
s . Prenasajo tako vzpostavlje-
udip lateljske vezi in tovaristvo
Dl’imna druga tori¢a. BeZigrajski

€I nam vse to znova potrjuje

bo
i

—

tl-g',t,tudi nakazuje pot. Seveda je
igrea Zmeraj upoitevati, da take
njg Jelovnih_kolektivov nimajo

3K Ubnega s stremljenjem za

e. ves

vrhunskimi izidi in tem, da bi
morda sprejemali v podjetja samo
take, ki bi jih s pridom lahko za-
poslili pri- §portnih tekmovanjih.

Za BeZigradom je bilo te dni
zares Zivo, Tekme v najrazliénej-
§ih 3portnih panogah pa so priva-
bile mnogo tekmovalcev in tudi
gledalcev. Vsakdo je pa¢ skusal
na nek nadéin nekaj prispevati k
uspehu svojega mostva. Najbolj
mnoZiéna je bila udeleZba v stre-
ljanju, saj se, je pri ¢lanih na pri-
mer zbralo na startu kar 24 ekip.
Take mnoZiéne udele?be bi bili

vlletek je. z ameri§ke Floride. KaZe smufanje na vodi, ki
! Primeru %e artizem. Toda tudi pri nas ima ta panoga
Pristafev. Ob nagi obali je Ze precej izurjenih smu-

Kranj je bil minule dni prizori-
Efe 1I. jugoslovanskega prvenstva
srednjih tekstilnih Sol. Nastopile so
ekipe iz Zagreba, Leskovca, Stipa,
Odzac in Kranja. Lanski prvak
Zagreb v hudem boju z domatini ni
obdrZal ‘prvenstva in se je tokrat
meoral -~ zadovoljiti z drugim mestom.
Vrstnd red: 1, Kranj, 2. Zagreb, 3.
OdZacl, 4. Leskovac, 5. Btip.

*®

Namiznoteniika ekipa Ljubljan-
skih mlekarn je v prijateljskem dvo-
boju igrala neodloteno 55 2z izbra-
nim moétvom a podjetja
»Delo«, Za vsako po so nastopii
trije moski in ena Zenska.

#®
V nadaljevanju nogometnega tek-
movanja mariborskih trgovskih pod-
jetij Zlvilske stroke sta se Brazda
in Hrana razili z neodlofenim izidom
e o S R e
10.

© v letodnji sezoni bodo priredili tudi prva tekmovanja.

veseli tudi »pravi« strelei! In dru-
ge panoge? Tudi Sahisti (18), na-
miznoteniski igralci (16) in keg-
ljadi (15) so se zelo dobro odrezali.
Manjia je bila udeleZba seveda pri
nogometu in odbojki (po 7), naj-
manj$a pa pri atletiki, ki je za
»sindikalnega« portnika paé¢ naj-
manj vabljiva. |

V konéni razvrstitvi je zma-
gala sindikalna podruZnica Elek-
trosignala pred ekipo TOPS. V teh
dveh kolektivih posvedajo telesni
vzgoji najved pozornosti, tako da
sta se ti dve ekipi tekmovanja tudi
najbolj mnoZi¢no udelezili, kar
pri delitvi toék seveda ni brez po-
mena, .

Konéi vrstni red je tak: Elek-
trosignal 364 todk, TOPS 322, IEV
zveze 286, PTT -delavnice 225,
Ljubljanske mlekarne 216, Ardelj
182; Tobak 85, Tesar 81, Avtoob-
nova 57, Tovarna kovinske galan-
terije 52 in e 18 ekip z manj ko
50 tolkami.

V posameznih disciplinah pa
je bil vrstni red tak: atletika —
élani: 1. Ljubljanske mlekarne, 2.
IEV zveze; clanice: 1. TOPS, 2.
Ljubljanske mlekarne mladinci:

KOLEKTIVI TEKMUJEJO

Obisk v Kotevju, kjer je delavski 3port na dobri poti

Kotevje ni veliko mesto. Nekaj

ved kot 5000 prebivalcev &teje to
naselje ob vznoZju mogotnega, s
prostranimi gozdovi pokritega
Mestnega vrha, Toda kljub raz-
meroma majhnemu §tevilu pre-
bivalstva se Kodevarji lahko po-
hvalijo s precej$njimi uspehi na
podrod¢ju telesne kulture. Zadnja
leta se je moéno razvilo drudtvo
»Partizan«, ki zajema na stotine
pionirjev in mladine, ¢eprav dela
v zelo tezkih pogojih, saj nima
svojega doma. Moéno so se Vv
okviru »Partizana« razvile tudi
kosamezne ¥portne panoge, pred-
vsem nogomet, odbojka, koSarka,
smuc¢anje, namizni tenis in pred-
vsem atletika. Stevilni kodevski
atleti sodijo med najbolj$e v Slo-
veniji, najboljfa med njimi
Torkar in Cihal — pa sta se letos
celo uvrstila med mlade olimpij-
ske kandidate.

Seveda pa je v zmoti tisti, ki
misli, da je vse Sportno Zivljenje
Kodevja osredotofeno v »Partiza-
nu« Razen Zolske telesne vzgoje
so ‘agilne e druge veje te dejav-
nosti, tako NK »Rudar« pri rud-
niku rjavega premoga, dalje strel-
ske druZine, taborniki in zlasti
sidikalne podruZnice.

3

1. Elektrosignal, 2. TOPS; strelja-
nje — élani: 1. IEV zveze, 2. Elek-
trosignal; élanice: 1. TOPS, 2.
Elektrosignal; mladinci: 1. PTT
delavnice, 2. Elektrosignal; clani
1. Elektrosignal, 2. Tobak; odboj
ka — élani: 1. TOPS, 2. Ardelj;
élanice: 1. TOPS, 2. Ljubljanske
mlekarne; mladinci: 1. PTT de-
lavnice, 2. TOPS; nogomet — ¢la-
ni: 1. Ardelj, 2. TOBS; balkanska
Stafeta: 1. IEV zveze, 2. Elekiro-
signal; namizni tenis — d&lani: 1.
IEV zveze, 2. Elektrosignal; élani-
ce: 1. IEV zveze, 2. Ljubljanske
mlekarne; mladinci: 1. PTT de-
lavnice, 2. Ljubljanske mlekarne;
$gh — &lani: 1, IEV zveze, 2. PTT
delavnice; mladinci: 1. Elektro-
signal.

Sportn: b _10- b-

10 delovnih  kolektivov. Skupno. je
bilo na startu vef ko 200 tekmovalcev
v 36 moStvih. V posameznih discipli-
nah so zmagali; Sah — JoZe Stefan,
odbojka — ELMA, nogomet — Satur-
nus, namizni tenis — Litostroj, keg-
1janje — Litostroj, streljanje
ELMA, V skupni razvrstitvi pa so
zbrali najve& (19) totk prireditelji, za
njimi pa sta se umvrstila Litostroj 16,
Telekomunikacije 13 itd.

Ko sem se na obéinskem sindi-
kalnem svetu zanimal za sindikal-
ne Sportne tekme v Kodevju, so
mi kar na kratko odgovorili:
»Najbolje, da se obrnete na to-
varida Lapa. On vam bo vedel
marsikaj povedati.«

Mitjo Lapa sem naSel v ko-
¢evski kavarni. Tam je namreé
zaposlen kot upravnik. Veliko svo-
jega* prostega ¢asa pa posveta
prav sindikalnim S&portnim tek-
mam, saj je Ze vet let predsednik
odbora za ¥portne igre pri obé&in-
skem sindikalnem svetu. Hitro
sem pripravil vrsto vprasanj.

»Kako gre letos v Kodfevju s
sindikalnim tekmovanjem?«

M »Te sindikalne gportne igre
imajo pri nas Ze lepo tradicijo,
saj smo -jih uvedli Ze leta 1954.

Pobudo zanje so dali pravzaprav.

gostinski delavei, mo¢no podporo
pa nam je takoj nudilo partizan-
sko drustvo, ki Ze vsa leta poma-
ga s svojimi strokovnjaki in pro-
stori. Pri Sahovskih tekmah pa
nam neumorno pomagata tovari-
$a ParadiZ in Oberstar.«

pis Novice). Skratka — vse, kar
je vélanjeno v sindikatu, se udej-
stvuje v tem tekmovanjul«

Mitja Lap nam je 8e povedal,
da trenutno tekmujejo v odbojki
in #ahu, prihodnji mesec bo pri-
Sel na vrsto namizni tenis, nato
perjanica, poleti pa nogomet. V
vseh 9 podruZnicah, ki sodelujejo
v tem tekmovanju, se Sportnih
tekem aktivno udeleZzuje kakih
300 delaveev in name3fencev. Naj-
vet ekip sodeluje v $ahu (10, ker
je ena podruZnica postavila dve
mostvi), v odbojki pa jih je osem.

»In kdo je favorit v tem tek-
movanju?«

B Spet pogled v zapisnike:
»Ce se ne motim; bo pri odbojki
prvo mesto pripadalo ekipi drZav-
nih ustanov, seveda .pa je temu
mostvu zelo nevaren tekmec eki-
pa »Zidarja«. Obe moftvi imata
sicer enako S&tevilo toék, vendar
ima »Zidar« slab&i koli¢nik. V Sa-
hu pa vedijo drZavne ustanove
pred: Rudnikom in podruZnico
TEGON.«

»Kaj nam %e lahko poveste o
tem tekmovanju?«

Odbojkarsko ekipo sindikalne podruZnice AVTEKS sestavljajo de-
lavei in nameséenci podjetia Avtoprevoz in Tekstilne tovarne

: »In zanimanje za igre? Je ve-
liko 7«

Na$ sobesednik je po mizi raz-
grnil ve¢ pol papirja z raznimi
rezultati in tabelami.

B »Ce je zanimanje, ste vpra-
gali! Pa Ze k

vse sindikalne podruZnice v Ko-
¢evju — devet po Stevilu, Tekmu-
jejo podruznice Zidar, Dom, dr-
?avne ustanove, KGP, Kemitna,
Rudnik, obrtniki, AV-TEKS (Av-
toprevoz in Tekstilna) ter TEGON
(zadruZna podruZnica trgovcev,
elektri¢arjev, gostincev in ¢aso-

NA CRNO-BELIH POL]JIH

SAH NA POCITNICE

Naslov dana¥njega sestavka
»Na ¢érno-belih poljih« vsekakor
na vsej ¢érti ustreza. Smo namreé
na pragu glavne dopustniske se-
zone, ko se bo toliko in toliko na-
§ih delovnih ljudi in njihovih dru-
zinskih ¢élanov »preselilo« v svoje
sindikalne domove, da si ob mor-
ju ali v planinah, v glavnem pa na
soncu, nabere novih sil za novo
uspesno delo za strojem dli v pi-
sarni. Nobenega dvoma ni, da tudi
ta rubrika vsem, ki pojdejo dopu-
stovat,- Zeli kar najlep3e vreme,
Hkrati pa vsem prifepetuje na
uho, da ne bi bilo slabo, ¢e bi tisti,
ki znajo ravnati z lesenimi konji,
tekadi, trdnjavami in Se preostali-
mi figuricami, ponesli s seboj gar-
nituro §aha. Ne samo, da se lahko
vreme z dopustnikom »poSali«,
temveé¢ lahko ta igra z uspehom
popestri ure na plaZi, v sindikal-
nem damu, sploh tiste brezskrbne
dneve dopustovanja. Veliko pro-
stora takina garnitura ne zavza-
me, zato pa ti more dneve oddiha
Se bolj olep3ati.

Sklep je torej storjen — tudi
gah gre z nami na poditnice. In
kaj zdaj? Zelo preprosta zadeva
je, pravzaprav hajpreprostejia,
¢e ga »natepavamo« kar za $alo.
Tedaj se Zivei in glava ne muégijo
kdo ve kako. Pri tem samo en na-
svet: ne natepavajte $aha do one-
moglosti, ker ga zato niste wvzeli
s seboj, temveé zato, da vam pisan
&as, ki vam je na razpolago, kraj-
Za in lepSa. Skodite &im ve&krat v
vodo, napravite é&m veé lepih
vzponov, sicer bo Zena upravi¢eno
godrnjala.

Za resnejse igranje morda ne bo
¢asa, &e bo vreme naklonjeno. To-
da ¢e se bo nakrem#ilo, vas bo
prav Sah spravil iz slabe volje in
usmeril vaSe misli drugam. Ali
smem predlagati? Ce vas je v sin-
dikalnem domu malo takih, ki se

spoznate na $ah, morda samo dva
ali trije, potem se izZivljajte v
medsebojnih dvobojih in obraéu-
nih na &rno-belih poljih. Ni¢ zato,
¢e boste v enem dnevu tudi po
dvajsetkrat, tridesetkrat in Se vec-
krat zaceli znova, rezultat pa bo
tak kot pri kaksni rokometni tek-
mi. Kaj pa, ¢e se vas znajde pod
eno streho za veé dni ve¢ mojstrov
64 polj skupaj? Tedaj pa kar v
turnir z vsemi! Ker boste tedaj, ko
bo zunaj deZevalo, svojo plavalsko
all planinarsko strast zamenjali s
gahovsko, vam ne bo tezko, spra-
viti ta turnir tudi v enem samem
dnevu pod streho in potem zveder
razglasiti m pr. prvaka svojega
sindikalnega poditni¢kega doma.

- ki so zadnje dase — razen z

v Beogradu so

je 1500 m pretekel najhitreje

L .

OHO, to je veselo. Med odbojkarji namred,

2vezni ligi — postregli tudi s kopico navdusu-
joéih pojavov. V Zelji manifestirati vsestra-
. nost privriencev te panoge, se sedaj pri tek-
mah ponekod izzivljajo tudi gledalci. V Kropi
80 skudali napasti‘sodnika, v Mariboru pa se
niso omejili samo mna zmerjanje.
Boksarski klub Maribor Ze navezal stike z ne-
katerimi moZmi trdih pesti. Vsekakor pa velja
ugotovitev: odbojkarji napredujejo, hkrati pa
Popestrujejo svojo dejavnost..

Aha, pa atletska. Na mi-
tingu v dast Dneva mladosti

najboljéi jugoslovanski sred-
njeprogasi. Manjkala sta le po-
§kodovana Vazié
Med kopico olimpijskih kan-
didatov in takih, ki jim stro-
kovnjaki v Zvezi tega naslova ne priznavajo,

Drugi dan se lahko vsa stvar za-
¢ne spet znova, razsiri se lahko na
dvoboj med prvakoma dveh sosed-
nih domov itd., itd. MoZnosti za
nedolZno zabavo in razvedrilo
torej veé kot dovolj.

Obilo &ahovskih uspehov na
pocitnicah in pa — naj sindikalne
podruznice, ko opremljajo svoje
domove, ne pozabijo nabaviti tudi
kaksno Sahovsko garnituro ved.

Pri pripravah za veliki telovadni
nastop, ki bo jutri ob 15. uri na
Jesenicah, je wveliko dela opravila
tudi jesen'Ska - Zelezarna. Ne samo
da bodo Zelezarji med nastopajocimil
Tudi finanéno je Zelezarna izdatno
podprig telovadce, saj jim je z do-
tacijo 1,6 milijona dinarjev omogo-
&ila, da so si kuplli kroje.

a,}_sgr_]o! Letps s0 se k,
Femu  tekmovahiju odzvale prav

W »8¢ marsikaj. Predvsem za-
pisite to, da so vse ekipe zelo bor-
bene, disciplinirane in da zelo
redno prihajajo na tekme, ki jih
imamt vsak torek in ¢ k. Po-
vem naj #e to, da se posamezna
mostva precej resno pripravljajo
za tekme mna svojih igris¢ih, ki
jih imajo skoraj ob vsakem pod-
jetju. Da — pa e na to ne smem
pozabiti: letos nam bo obéina ver-
jetno dodelila kakZnih 60 tisoéa-
kov. S tem denarjem bomo kupili
nekaj lepih pokalov, ki bodo traj-
no prehodni, vsako leto pa bomo
v pokal vgravirali zmagovalce.
Trenutno pripravljamo razstavo
o tem tekmovanju v izlozbi »Tka-
nine« s slikami mostev in pokali,
ob zakljuéku tekmovanja v jeseni
pa bomo prireditev slovesno za-
kljudili s podelitvijo pokalov. Ver-
jetno bodo podjetja nekaj pri-
maknila, tako da bomo lahko vse
udeleZence in predvsem marljive
organizatorje tudi pogostili s
skromno &ajanko.«

Ko sem popoldne iz mesta za-
vil proti lepo urejenemu $port-
nemu parku ob leni RinZi, kjer je
vrsta krasnih igri$¢ in naprav za
nogomet, kosarko, atletiko, odboj-
ko, rokomet in druge panoge, sem
ze od dale¢ sliSal bu¢no navija-
nje in wvesele vzklike precejSnje-
ga Stevila gledalcev. Na sporedu
je bila ena izmed odbojkarskih
tekem sindikalnega Sportnega tek-
movanja ‘v Ko&evju. Toliko gle-
dalcev marsikje tezko dobif celo
na republi¥kih in zveznih odboj-
karskih §portnih tekmovanjih. To-
da v Kodevju je drugade. Sindi-
kalno 3portno tekmovanje ima Ze
svojo tradicijo, svoj mik in zato
tudi &tevilne vnete tekmovalce

_ ter gledalce.

drego.,..

Oho — in znova oho.. Ko so nadi kolar-
karji odpotovali na evropski Sampionat v
Carigrad, so bili spet polni optimizma in vi-
sokoletedih mapovedi. »Mesto v finalu nam
ne more uiti,« je bil e najbolj vzdrien ko-
mentar. Sicer pa: »Tretje mesto, najmanj pa
Sesto« — so govprili igralci in vodstvo. V Ca-
rigradu pa se je kolo sreée obrnilo. Namesto
tretji, bomo v najboljfem primeru — deveti.
Res je, da smo v tem primeru brez krivde
krivt (nadi koSarkarji so izgubili le proti Bol-
garom!), vendar pa bi pri nas Ze enkrat lahko
obveljalo pravilo: Hic Rhodus, hic salta! — in
¢immanj besed!

Aha — huda je ta. V Zagrebu ¥e kar
trajajo razprave o tem, ali so nogometasdi Za-
greba poklonili zmago 6:0 mestnemu tekmecu

boljdimi izidi v

Baje je

bili zbrani wvsi
Lokomotivi, da

in  Murat.

prav eden fiz- na Zelezniel me

med mepriznanih. Ljubljanéan Hafner je za-w
res spravil strokovnjake v precejinjo za-

1. zvezno ligo. Konénega sklepa 3e ni, Ze 2daj
pa je moé ugotoviti, da je bila cena za gole
precej wisja od-
metu. Seveda — saj posameznih vrst blaga
paé me gre zmeraj primerjati med seboj. Tudi

bi le-ta spet »privozila« v

obidajne — v tovornem pro-

J
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francoskega romanopisca, zadet-
nika naturalizma v literaturi, 4.

vrsta diSave, 7. staroegipéansko

boZanstvo modrosti, 8. matema-
tiéni pojem, 9. okraj$ava za »sred-

nji«, 10. velika uteZna enota, 11.
nazivi, 12. minulo leto, 15. Vo-

rancov naziv za omahljivea, 18.
vrag, hudié, 20. deklisko ime, ime

junakinje iz Sienkiewiczeve knji-

ge »Skozi pustinje in puséavo«,
23. pokvarjenec, lump, 25. vrsta

érne smole, 26. umeti, 28. odis¢en
z vodo, ¢&ist, 29. del roke, 30. tudi

o2k 320

13 ) -

13 18
[ &

. 26 - 27

29 30

34 . 35

39 40 -

[

KRIZANKA STEV. 16.

Vodoravno: 1. poslopje za
shranjevanje Zivinske krme, 7.
skupen naziv za blago, tkanine,
13. kos kopne zemlje v morju, 14.
mofko ime, 16.¢ krajevno ime
glavnega mesta ene od evropskih
drzav, 17. velikan, corjak, 19. jam-
ski plin, 21, pripadnik nomad-
skega plemena, ki Zivi na skraj-
nem severnem koncu SZ, 22. pre-
bivalee najvedjega azijskega pol-
otoka, 24. prafidevi zobje. 27.

tako, 31. starogrSki bog vetrov,
32. znana Verdijeva opera, 33.
Sahovska figura, 36. tepeZ, mika-

; stenje, 38. ¢eSko moSko ime, 40.
proraéun, 28. kmgla’ 29, najem_ ¢érka g!‘Eke abecede, 42. nikalnica.

ni$ki delavec, 31. starost meseca RESITEV MAGICNEGA' LIKA

na neki dolo¥en dan, 34. oblika
cvetnega razcveta, 35. pregled vo- 1Z PREJSNJE STEVILKE
Vodoravno in navpiéno: 1. tr-

jaskih obveznikov pred vpokli-
cem, 37. samospev, 39. ozemlje v ta, 2. rtina, 3. tipati, 4. anatema,
Srbiji ali v Vojvedini, na kate- 5. Atenej, 6. imena, 7. Ajas.
rem velja oblast obéinske ali
vaske samouprave, 41. nezdrav,
43. mofko ime, 44. osebno ime
ruskega pisatelja Gogolja, 45.
tuja.

Navpiéno: 1. metaluriko gori-
vo, 2. tuje mosko ime, 3. priimek

Za spretne racunarje
Neko petmestno Stevilo je kaj

zanimive: ¢e predenj napidete

Iy
D
il

stevilko 1, dobite novo Sestmest-
no §tevilko, prav tako pa dohite
novo Sestmestno ¥tevilo, ée napi-
Sete 3tevilko 1 na koncu. .Toda

bt T TS

«ahin
TG

drugo Sestmestno &tevilo je na-
tanko trikrat vedéje kot prvo.

Katero je torej to =zanimivo
petmestno Stevilo?

Kombinirajmo

STEV. 21

- Denarja ali bencina?
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neroden, top, 5. zniZana nota, 6.

NasSo danasnjo slikovno
uganko bodo zlahka resili vsi,
ki se zanimajo za Kkulturno in
prosvetno Zivljenje. Na gornji
sliki vam posredujemo posne-
tek kraja, v katerem bodo ves
prihodnji teden prireditve ene
nasih najveéjih vsakoletnih
amaterskih kulturnih manife-
stacij. Odgovorite nam:

@ kateri kraj je na gornji
sliki in za katero prireditev
gre ter

@ katera droga velika ama-
terska kulturna prireditev je
bila dan prej, preden se zatne
revija, ki jo boste navedli v
odgovoru na prvo vprasanje v

ReSitve s Lkuponom nam
posljite najpozneje do prihod-
njega dcefrtka, do 1l1. junija,
na naslov nagega urednisStva,
Ljubljana, Kopitarjeva ulica 2.
Na pisemski ovitek ne poza-
bite napisati »NAGRADNA
SLIKEOVNA UGANKA« Med
rcSevalei, ki nam bodo pravo-
¢asno poslali popolne in pra-
vilne odgovore, bo Zreb izbral
enega, ki bo prejel denarno
nagrado v znesku

5000 DINARJEV

Med mnogimi odgovori, ki
smo jih prejeli na naso zadnjo
nagradno slikovno uganko, je
éreb izbral odgovor Antona

NASA NAGRADNA UGANKA

jo je Zreb naklonil, mu bomo |

-

poslali po podti. Pravilen
govor na naSo zadnjo slikovn?
uganko pa se glasi: na sliki J@
posnetek zunanjega obrata (s€”
paracije in topilnice) Rudnik?
svinéene rude v MezZici, Po-
snetek je bil narejen v krajt
Zerjav. MeZiski rudnik je gle*
de na koli¢ino izkopane svin®
dene rude na drugem mesi!
med rudniki te vrste v na
dravi, po kakovosti rude, K
jo tam kopljejo, pa je celo
prvi, Dva velika rudnika svin®
éene rude v nadi drZavi sid
§e rudnik v Trepél (najveéi
v drZavi) in pa Zletove v Ma*
kedoniji, mimo tega pa imamo

enem slovenskih mest. Kdaj Bitenca, Poleno 22, p. MeZica; #e nekaj manj§ih rudnikov t€
in kje? ; nagrado 5000 dinarjev, ki mu vrste.
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koklja, ki je imela prav tisti das
: Nmm KOKIJE i piféance. Alija je njeno vlogo sam
Pri, Pecoti¢evih ng Korculi je prevzel: pii¢ancem vsak dan na-
koklja nedavno tega izvalila de- koplje iz zemlje érviékov in jih
vet piféancev; nekaj dni po tem nakrmi. Na njegov glas so se tako
pa je domada svinja kokljo poZr- navadili, da se ga sploh ne bojijo,
la in tako so ostali piséancki sa- ampak pritedejo, brZ ko jih pokli-
mi. Se isti dan je viogo vodnike é&e. Kadar pa je hladno in ponodi
prevzel najbolj »samoiniciativni« pa pokriva Alija piséancéke s svo-
pi¥éanec in je zadel — prav kot to jo wolneno kapo!

delajo koklje — brskati za hrano
REDEK LOVSKI PLEN

in klicati »svojo« druZinico, ki mu
Vsak lovec se rad poﬁvali 8

je seveda ¢ivkajoé sledila. Nerod-

no je bilo'edino zveder, ko je $la

druZinica spat, pa o se pii¢ancéki tem, ée mu je bila lovska sreca

hoteli vsi stisniti pod krilca svo- Ze kdaj noaklonjena, da je uplenil

je nove »matere«, kar seveda ni kaksno redko trofejo, pa mu pri

8lo. Ze po nekaj dneh pa so se od- tem ni bilo treba ustreliti niti

vadili tudi tega in sedaj kar dobro enkrat; skratka, ¢e je plen ujel

uspevajo. kar — z rokami. No, takino sredo
Podoben primer se je zgodil j¢ imel nedavno tega tudi Mu-

tudi v vasi Iovadae v obdini Go- hemed CamdZié, tehnik iz Kok-

raZde, kjer je Aliji Dozu poginila Sarne Lukavac,
: 4 Camdzié je takrat od3el na

AVTOMATIZACILJE

DOBER UDAREC
— 2395...2396...2397...2398..,
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lov na divje race. Nenadoma pa
je ob robu godcéavja zagledal kaj
¢uden prizor: iz zraka je kot
+strela mekaj §inilo v bliznji grm,
od koder je preplaieno planil ve-
lik zajec. Ujeda, ki je hotela po-
grabiti zajca — bil je velik pla-
ninski orel — pa se je pri tem
tako mesreéno zapletla s krili in
" kremplji na mnogah v vejevije
grma, da je obtidala trdno ujeta.
.Lovec se je razjarjenemu orlu,
ki se je sku3al na vse naline re-
§iti, previdno pribliZal. OdleZil je
pusko in je ujedo zgrabil z ro-
kami. Orel pa se ni dal kar tako
in se je krepko branil; lovea je
nekajkrat krepko usekal s klju-
‘nom po rokah, preden ga je le-ta
zvezal. Redek lovski plen — orel
je seveda ostal Ziv — je Muha-
med odnesel domov, kjer ima uje-
tega orla Se sedaj.

MACEK-MARETONEC

Radomir Mileti¢ iz Petrovea
na Mlavi ima kmetijsko posestvo
precej oddaljeno od mesta; na
posestvu ima gospodarska po-
slopja in zasilno hidico, sam pa
Zivi z druzino v Petrovcu. V nje-
govi hi¥ict na posestvu pa stalno
Zivi — star macek. In prav ta
madek ima Svojevrstno navado,
ki se ji ¢udijo vsi sosedje:

Miletidevr madek se namred
! vsak dan trikrat odpravi v mesto
— k druzini svojega gospodaria —
in to na zajtrk, kosilo in vederjo.
Ko poje obrok hrane, ki mu jo
pripravijo, krene spet mazaj, na

spet odpravi na pot. Vsak dan
tako prehodi polnih — 12 kilo-
metrov poti!

Zanimivo je, da je madek zelo
toden s svojimi »obiski«, Ne gle-
de na to, kakino je vreme — majsi

bo deZ, sneg, veter ali lepo =

svoj »dom«, od koder se dez Cas.
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krene na pot vedno ob dolaq!ﬁ"";
dasu, Ta svoja> »muratonskas ¥
tovanja’ je zucdel Ze pred peﬁw
leti in jih odtlej toéno pond?

vsak dan! i

RUDNIKI SNEGA

Mnogi prebivalei vasi pod pi;
naro se e desetletja ukvariol
nenavadnim, a zelo donosnimﬂ
slom: postali so mamreé pra? f
»rudarji« in imajo kar svoje =,
ne rudnike. Ti rudniki pa 9
»rudniki« snega! !

Vsako pomlad ti wvadki »¥
darji« pokrijejo globoke jameé
jih je po blisnji okolici vse poza,
in ki se je v njih dez zimo o
bralo do vrha snega, z vejevifs
Tako se v teh jamah sneg ob
in ga menda sonce ne raztali i
po veé let dolgo. Poleti, ko Pf:,
tisne vrodina, pa se »rudﬂ”,
spravijo na delo in sneg ngjlﬁ
Zajo po bliZnjih mestih in V€ it
naseljih, kjer $e mimajo elekt™
nih hladilnikov. Mesnice,
vine z Zivili, slaiéidarji, in ¢ 5
mnogi zasebniki sneg radi Wpa.
jejo, saj jim ga »rudarji« Pfodilﬁ
jajo poceni. Slednjim pa se ﬂ.’l

vendarle izplada, saj nekatert
slu¥ijo s takino kupéijo pfy;,;

poletja tudi po petdeset tisolt

NERAZDRUZLITVE KM

v . V Gackem se je nedavrn0 i
pripetil dogodek, ki je dOFf“’ H
kako zelo se nekatere éivaif o
veZejo druga na drugo. PT 'w{-
sredi, ki se je zgodila, sta pﬂg,
nila dve konja, eden sludol”
drugi pa se je ubil sam. o
Azis Podkovié je tistegd o
kot po navadi spustil svoje K pﬂ’h
na pado. Zivali sta se mirn0 eﬂ‘H !
in sta se polagoma oddali®y,
druga od druge, toda ne zel0 "4 |
le¢. Nenadoma pa je enem” g |
konj spodrsnilo na bregu, o
der je pridel, in to tako nes™
da se je zavalil po strmi‘"i”f
padel &ez strmo pedino. ZIW% ¥
bila takoj mrtva. Drugi ko it
takoj pridirjal na kraj nesré o {
se je, ko je videl, kaj se J¢ “§ |
dilo njegovemu »tovariSths 4 |
sam pognal &ez peéino. Seve ‘
je tudi druga Zival takol ':M
Lijudje, ki so to videli, f;,fd" :
vedujejo povsod okoli © il
teljstou teh dveh Zivali, ki 1€ gl
"

tako veliko, da je drugi koM
sam v smrt zaradi mesrec®
vega. :
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