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RESOLUCIJA

O POLITIKI URESNICEVANJA DRUZBENEGA
PLANA OBCINE PTUJ ZA OBDOBJE 1976 — 1980
V LETU 1977

Ptuj, februar 1977

1. DEL

1. GLOBALNA OCENA IZVAJANJA CILJEV DRUZBENEGA PLANA
OBCINE PTUJ V LETU 1976

Ob oceni druZbeno gospodarskih gibmq v letu 1976 v obéini Ptuj
Obcinska skupd&ina ugotavlja, da se v resoluciji zastavlieni cilji niso v
celoti uresni€evali v skladu z zasta;i;no politiko ob&ine, na drugi strani pa
80 bili na nekaterih podroéjih doseZeni ugodni rezultati. Priakovati je, da
bo druzbeno oagaodarski mvoi' v letu 1977 pogojen z zna&ilnostmi
razvojay letu 1976, ki se kaZejo zlasti v nasled njem:

DoseZena je bila nadaljnja preobrazba druZbeno gospodarskih
odnosov, opredeljenih v ustavi, kar se odraZa zlasti v doslednjem
uveljavljanju ustavnih nael ter Sirokih razprav o osnutku zakona o
zdmZenem delu, Prepocasi s¢ odvija proces zdruZevanja dela in sredstev na
osnovi dohodkovnih odnosov ter proces svobodne menjave dela.

Prizadevanja za Ilitxeg{.ljospodudd in druZbeni razvoj niso dala
pritakovanih rezultatov. beni proizvod ne bo dosegel v resoluciji
zadrtane 8 % sto&rgc rasti ter bo po oceni le za 3—4 % vidji kot v letu
1975. Tudi rast industrijske proizvodnje bo za okoli 4 indeksne tocke
niﬂa od naértovane. Vzporedno z doseZeno niZjo gospodarsko rastjo je
padla tudi druZbena produktivnost dela kot globalni kazalec kvalitete in
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uspednosti gospodarjenja; doseZena pa je bila niZja akumulativnost ter s
le?'i'lesmdi i ja?:pfirodulgti\rna uposob:?oxfl gospodarstva.

Zaposlenost v druZbenem sektorju gospodarstva je porasla za okoli 5§
% .:nﬁospodustw, kar je v skladu s videvanji v resoluciji, vendar je bila
planirana s a ras zaBodovarga prirejena vilji gospodarski rasti od
doseZene v letu 1976. DoseZena je bila hitrejSa a rast osebnih
dohodkov od ogroduktivnosti dela, kar kaZe na odstopanje od politike,
zadrtane v resoluciji.

Ugodni rezultati so bili dose2eni na podro¢ju zunanje trgovinske
menjave, saj ocenjujemo, da se %e vrednost izvoza povecala za okoli 40 %,
vrednost uvoza pa je za okoli 8 % niZja kot v letu 1975.

Likvidnost gospodarstva se je v letu 1976 bistveno izbolj§ala, na kar
so vplivali novi predpisi o poravnavi medsebojnih obveznosti v zdruZenem
delu ter obracunavanje celotnega dohodka po plagani realizaciji

Na podroéju cestne in komunalne infrastruk ture so bile zgrafne nove
zmogljivosti predvsem v manj razvitih obmo¢jih Haloz in Slovenskih goric,
kar je vsem v skladu s politko, dogovorjeno za leto 1976.
Stanovanjska gradnja v obé&ini je potekala v skladu z dogovorjeno politiko,
vzporedno pa se je izvajala tudi revitalizacija s a dela mesta.

Naloge samoupravnih interesnih skupnosti s podroéja druZbenih
dejavnosti za leto 1976 niso bile v celoti uresnitene. Tako stanje je
povzroCila zmanjSana stopnja gospodarske rasti poveani str
poslovanja druZbenih sluZb in nove naloge, ki jih dolo¢ajo sprejeti zakoni
na podrogju socialne politike.

Ocenjena rast druzbeno gospodarskega razvoja v letu 1976, gledana v
celoti, kaZe, da v prvem letu izvajanja srednjeroéne dm.".beneia plana ne
bo doseZena dinamika rasti, zafrtana v _tem dokumentu. Zaostajanje
gospodarske rasti se kaZe predvsem v niZji rasti druZbenega IBm}z\mndll.
nizjem obsegu proizvodnje, nazadovanju druZbene produktivnosti ter
zmanjSevanju akumulativne in reproduktivne sposobnosti gospodarstva.
Glede na tako stanje bodo morali v letu 1977 vsi nosilci razvoja v obé&ini
usmeriti svojo tiko in aktivnost, da bi kar v najve&ji meri zagotovili
izvajanje druZbenega plana obéine do leta 1980. '

2. KLJUCNE NALOGE ZA IZVAJANJE DRUZBENEGA PLANA
OBCINE PTUJ V LETU 1977

Na osnovi doseZenega razvoja in stanja ter zastavjenih ciljev in nalog v
srednjeroénem druZbenem planu obé&ine Ptuj za obdobje 1976—-1980 bo
potrebno v letu 1977 uresniditi nekatere kljuéne cilje in naloge druZbeno
gospodarskega razvoja obcine Ptuj. UresniCevanje sest:vlim temeljnih
razvojnih usmeritev pomeni hkrati tudi uresni¢evanje sirSih druZbeno
sprejetih ciljev in nalog, opredeljenih v republifkih in zveznih planskih

okumentih.

Obéinska skupi€ina se bo zavzemala, da bodo vsi nosilci razvoja v
ob&ini v letu 1977 uresnievali zlasti naslednje, v druZbenem planu obéine
za obdobje 1976-1980 dogovorjene naloge:

- raz\"l'ari: in krepitev ustavnega nEolozaja delavca in delovnega
éloveka v zdl.ru nem delu, s tem, da bo aktivnost v letu 1977 usmerjena
predvsem v uresni¢evanje zakona o zdruZenem delu, ustave in staliS¢a X.
kongresa ZKJ in VIL kongresa ZKS;

~ krepitev varnosti, druZbene samozad¢ite in ljudske obrambe kot
sestavnega dela druZbeno gospodarskega razvoja;

— doseganje hitrejlega gospodarskega in druZbenega razvoja v pogojih
e u;jﬂr.if Lo fejavnikov rm&

stabilnejiih  go eagiba.nj in kvalitetnih de
predvsem na rodju povedanja deleZa produktivnosti dela v druzbenem
proizvodu. 'l’gk razvoj bo

zahteval vedja vlaganja v materialno osnovo
zdruZenega dela, vecji deleZ strokovnega znanuﬁ;t in raziskovalnega dela ter
skladnost gospodarske in druZbene strukture v ob&ini;

— zaposlitev prebivalstva ter nenchnega izboljfevanja izobrazbene
strukture zaposlenih bo tudi v letu 1977 pomembna skupna drubena
naloga, Glede na postopno vralanje ob&anov, zatasno zaposlenih v tujini,
bo potrebno ustrezno pospediti odpiranje novih delovnih mest;

— izboljdanj jev Zivljenja in dela delovnih ljudi in ob&anov v
smeri cu:l:manlrJ 'anEa 5310§w stj:ciglnih razlik in krepitve socialne varnosti
delovnih §udi Eden od pogojev za uresni¢evanje tega cilja je dosledno
uveljavljanje nacela delitve dohodka po delu; ]

— nadaljnji pospedeni razvoj manj razvitih obmoéij v obéini.

Zato bodo nadaljevane aktivnosti iz leta 1976, ki so bile izvajane
predvsem na podrodju cestne in komunalne infrastrukture na manj razvitih
obmogjih Haloz in Slovenskih goric; !

~ programiranje prostorskega razvoja, kar bo omogocalo racionalno
prostorsko organizacijo in naCrtnejie usmeganje osnov pogojev bivanja
in dela ob&anov.

3. MOZNI OKVIRI DRUZBENO GOSPODARSKEGA RAZVOJA V
LETU 1977

Globalna ocena gospodarske rasti za leto 1977 temelji na tendencah
gospodarskih gibanj ob koncu leta 1976 in prehodu v leto 1977, na

akovanih moZnostih za povelanje proizvodnje v obstoje¢ih in novih
proizvodnih zmtiﬁljlvostm, ob pri¢akovanju normalnih razmer na
domaéem in tujih trgih in pravoasno sprejetih ukrepov ekonomske
poltiu'.ke. Na osnovi tega ooenﬁiomo, da bo v letu 1977 doseZena takale
rast:

— druZbeni proizvod celotnega go

6 %, v tem rast druZbenega sekh‘E; za 6,3 %. Dmlbm‘i)groiz\rod celotnega

ospodarstva bo po ocenah znafal v letu 1977 okoli 2.108 milijonov
ﬁ.ina.tjev, o0z. 31 tiso¢ dinarjev na prebivalca;

arstva se bo povedal za okoli

— industrjska proizvodnja bo rasla po stopnji 9 %, kmetijska
proizvodnja sa po stopnji 3 %; % "

— zaposlenost v druZbenem sek torju bolzonxla za 3%, to je za 470
delovnih mest. Zapo prebivalstva bo e vedje za nove zaposlitve na
izpraznjenih delovnih mestih;

— produktivnost dela bo porasla za okoli 3,2% v tem bo znadala
udeleZba produktivnosti dela v prirastu druZbenega proizvoda 50 %. V
industrijski proizvodnji bo produktivnost porasla za okoli 5 %;

— investicije v osnovna sredstva gospodarstva bodo foradn za 6—7 %;
— izvoz blaga bo zaradi izredno visokega obsega v letu 1976 manj#i,
uvoz blaga pa bo ostal na ravni leta 1976,
UresniCevanje predviden razvoja v letu 1977 zahteva dosledno
izpolnjevanje dogovorjenih nalog v druZbenem planu ob&ine s posebnim
poudarkom na:

— krepitvi reproduktivne sposobnosti gospodarstva, s &emer bodo
dani realni pogoji za pospeditev investicijske aktivnosti in odpiranje novih
delovnih mest, spremembe gospodarske strukture in modemizacijo
proizvodnje, kar bo omogo¢ilo hitrejSo gospodarsko rast;

_— hitrejlem in ulinkovitem prilagajanju gospodarstva zahtevam
trZis€a in s tem prizadevanj za uvajanje novih pro%v&iov;

— zagotovitvi skladnejiih razmerij v delitvi dohodka in razporejanju
distega dohodka, s Eemer bo zagotovljena moZnost hitrejle rasti sredstev
za raz8iritev materialne osnove gospodarstva;

— ak tiviranju potencialnih kmetijskih poviiin;

— razvijanju malega gospodarstva.

4. TEMELINE NALO'GE NA PODROCJU ZDRUZEVANJA DELA IN
SREDSTEV, RAZPOREJANJA DOHODKOV IN UVELJAVLJANJA
KVALITETNIH DEJAVNIKOV RAZVOJA

4,1. Razvoj samoupravnih druZbenih odnosov
S ciljem, da bi kar v najvedji meri zagotovili izvgmﬂe druZbenega
Elu.na ob&ine do konca srednjeronega obdoﬁs morajo vsi nosilci razvoja v
tu 1977 usmeriti svojo politiko in zastaviti aktivnosti, da zagotovijo
nadaljnji razvoj samoupravnih druZbenih odnosov na podlagi ustave
zakona o zdruZenem delu, kar zahteva zlasti:

— praktitno uveljavljanje druZbeno ekonomskih dohodkovnih

odnosov v celotni druZbeni reprodukciji in krepitev dohodkovnega

poloZaja temeljnih organizacij enega dela in delavca v njej;

— intenziviranje procesov zdmuZevanja dela in sredstev na osnovi
druzbeno ekonomskih osnov dohodkovnih odnosov zaradi uresniéevanja
skup!ﬁll:a proizvodnih in razvojnih programov in pridobivanja skupnega
dohodka;

— izpopolnjevanje druZbeno ekonomskih osnov procesa svobodne
menjave dela v samoupravnih interesnih skupnostih na podroéju druzbenih
dgja\rnosti v skladu z doloé&ili zakona o zdmgenem delu;

—~ uresni¢evanje ustavnih dolodil in drgih druZbenopoliti®nih
izhodis& s ciljem, da krajevne skupnosti zaZivijo kot temeljne samoupravne
skupnostis

Z dolobami zakona o zdruZenem delu bodo usklajeni predpisi ter
samoupravni splodni akti skup3¢ine ob&ine in dejavnost organov skupicine
ob&ine, predvsem tisti, ki zadevajo upravljanje z druZbenimi sredstvi,
povezovanje osebnega dela v sistem samoupravnega zdruZenega dela,
samoupravno organiziranje zdruZenega dela, dopolnjevanje samoupravnega

orazuma © razporejanju Cistega dohodka in delitvi sredstev za osebne

ohodke, druZbeno varstvo samoupravnih pravic in druZbene lastnine,
pridobivanje dohodka v druZbenih dejavnostih, zdruZevanje sredstev za
zadovoljevanje splodnih druZbenih potreb v upravnih organih in strokovnih
sluzbah skups&ine obéine.

Za nadalinje uveljavljanje: samoupravnih druZbeno ekonomskih
odnosov na podro¢ju druZbenih dejavnosti bodo samoupravne interesne
skupnosti analizirale sistem delegatskih odnosov in njegovo uéinkovitost,

vsem z vidika uveljavljanja neposrednih interesov zdruZenega dela pri
oblikovanju programov in cen ter pri dolofanju kakovosti storitev na
osnovi svobogne menjave dela. Razvijanje svoje vloge skup3¢inskih zborov
in zastavljanje bistvenih vpralanj glede razvoja politike druZbenih
dejavnosti bo ena izmed temeljnih nalog vseh samoupravnih interesnih
skupnosti, ki se vkljuujejo v skup8&inski sistem na ravni obéine.

4.2. Uveljavljanje kakovostnih dejavnikov razvoja

Hitrejde in u¢inkovitejle uveljavljanje kakovostnih dejavnikov razvoja,
ki so pogoj za hitrejSo in stabilno gospodarsko rast zahteva od vseh
nosilcev razvoja, da svoje aktivnosti usmerijo zlasti v zagotavljanje:

— dopolnjevanje obstoje¢e materialne in moralne stimulacije za delo
kar bo potrebno dose¢i z uxklaje\rl.m'hem in izpopolnjevanjem
samoupravnih sporazumov o razporejanju dohodka in delitvi sredstev za
osﬁjmljdrghod:celv skla?u z zakonmnm?m zggu!enehr.n c!alul.E Dgsellodgo
uveljavljanje natela nagrajevanja po rezu ivega in minulega dela bo
potrebno zagotoviti z h!er:aml: samoupravnimi akti, pri tem pa bo
potrebno upoStevati tudi nalela solidarnosti, predvsem z uporabo sredstev
skupne J:urabe ter tako prispevati h kritju dolo¢enih socialnih in drugih
potreb delavcev z najniZjimi osebnimi dohodki;

— uveljavljanja Ze etih nagel kadrovske politike ter pospeditev
reforme vzgjojnii'.r gobnze?:l‘jhegn sistema v skladu s ::uebami v t.':ht‘.?l:ii;l

- hitte}!eefa uveljavljanja razvojne in raziskovalne dejavnosti v
zdruZenem delu ter povezovanja le-te z znanstveno raziskovalnimi
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institucijami 8 ciljem, da bi omogo¢ili ¢im vecjo uporabo raziskovalnih
doseZkov v nﬁspodmt\ru in druzbenih dejavnostih. Vzporedno z razvojno
in raziskovalno dejavnostjo bo potrebno v ve&ji meri razvijati inovacijsko

in racionalizacri‘as‘{co dejavnost ter v ta namen zagotoviti primerne oblike
stimulacije v skladu z dolo€ili druZbenega dogovora o inovacijah;

— nadaljno uvajanje avtomatske obdelave podatkov na podrogju
Esspoda.tstva in negospodarstva v okviru zasnovanih raunaifkih in
formacijskih sistemov;
— uvajanja sodobnejfe tehnologije dela, modernizaciie delovnih
sredstev, optimalno izkoriS¢anje proizvodnih zmogljivosti fer prilagajanja
proizvodnih programov zahtevam trZif¢a;

— racionalnega gospodarjenja s sredstvi v gospodarstvu, vsestranskega
var¢evanja, boljse tehnolosko izkori¢anje surovin, reprodukcijskega
materiala in energije ter usmeritve v ve¢jo uporabo odpadnih surovin;

— uvajanja sodobnih metod dela, boijzega izkoriS&anja delovnega casa
ter znanja zaposlenih, zboljfanje obstojece kadrovske strukture ob
uvajanju permanentnega izobraZevanja ob delu;

— racionalnejega zaposlovz%a na vseh podrogjih, zlasti pa
Ere reevanja CII)re]u.:u'mamegu naraS¢anja zaposlovanja administrativnih

ndliov. ter izboljfanje delovne discipline v vseh delovnih sredinah;

— temeljne nizacije zdruZenega dela, ki bodo po zakljuénem
radunu za leto 1976 izkazale izgubo, morajo takoj priceti z izdelavo
uéinkovitih sanacijskih programov. lzgubo je treba sanirati v skladu z
zakonom o zdruZenem delu ter v skladu s samoupravnimi sporazumi o
zdruZitvah temeljnih organizacij zdruZenega dela, delovnih organizacij in
sestavljenih organizacij zdruZenega dela. Izvrini svet bo imenoval posebno
komisijo, ki bo sproti spremljala uresni¢evanje sanacijskih programov;

— doslednega uveljavljanja dogovorjenih investicijskih kriterijev,
opredeljenih v druZbenem dogovoru o osnovah za kriterije investicijske
politike za razdobje 1976-1980.

4.3. Krepitev materialne osnove teméljnih organizacij enega dela

Uresni¢evanje zastavlienih ciljev in nalog zahteva'glede na neugodne
rezultate poslovanja v letu 1976, krepitev materialne osnove temeljnih
organizaciro zdruZenega dela v materialni proizvodnji. Zato morajo
zagotoviti v letu 1977 hitrejSo rast sredstev za razdiritev svﬂﬁe materialne
osnove od rasti dohodka in nekoliko po¢asnejo rast skupnih sredstev za
zadovoljevanje osebnih, skupnih in splodnih potreb.

Zato morajo delavei v temeljnih organizacijah zdruZenega dela
ana;e;é&he proizvodnje in v drugih organizacijah in skupnostih zagotoviti,

abodo:

— pri razporejanju dohodka, sredstva za osebne dohodke narai¢ala za
10% pocdasneje od rasti doseZenega dohodka, kar bodo uveljavili z
ustreznimi samoupravnimi sporazumi;

— pri mzporejanju Cistega dohodka na sredstva za razdiritev
materialne osnove zdruZenega dela ter rezerve bodo upoStevali, da bodo iz
ve¢ ustvarjenega dohodka na delavca in na upomabljena sredstva, relativno
ved izdvajali za razdiritev materialne osnove. Pri razporejanju d&istega
dohodka pa bodo v skladu s samoupravnim sporazumom zagotavljali
minimalno stopnjo akumulacije;

— v samoupravnih sporazumih za leto 1977 vsebovana dolodila o
zajamé&enih osebnih dohodkih, v skladu z zakonom;

— sredstva za ostale osebne prejemke (sindikalna lista) v odvisnosti od
rasti dohodka. )

Za realizacijo te politike morajo delavei v temeljnih organizacijah
zdruZenega dela teko¢e ocenjevati in spremljati rezultate w?eﬁa dela in
poalovan!a v letu 1977 ter preverjati v okviru zalasne delitve dohodka, ali
se do i dohodek razporeja v skladu z dogovorjenimi razmerji v
druZbenih dogovorih in samoupravnih sporazumih.

4.4. Hitrejsi razvoj gospodarstva

Za uresni¢itev v druZbenem planu obgine zastavljene gospodarske
rasti za obdobje do leta 1980 bo morala biti usmerjena politika hitrej6ega
razvoja gospodarstva v letu 1977 predvsem v:

— aktivnosti za dosledno uveljavljanje in razvijanje samoupravnih
socialistiénih proizvodnih in dohodkovnih odnosov s ciljem vzpostavitve
proizvodnih odnosov v smislu dolo&il zakona o zdruZenem delu;

— krepitev materialne osnove zdruZenega dela, zdruZevanje sredstev za
skupna vlaganja, pritegnitev manjkajo%ih sredstev. za realizacijo
zastavljenih investicijskih programov 1z obmo¢ij zunaj obcine ter
samoupravno usmerjanje investicijskih sredstev na podroc¢ja (objekte), ki
so v druZbenem planu ob&ine opredeljena kot prednostna, to je podroéje
kmetéii'swa. Zivilsko predelovalna industrija, barvna metalurgija, kovinsko
predelovala industrija in podrodje malega gospodarstva;

— temeljito preudevanje domné;ga in tujega trZifca ter prilagajanje
mhvod:ﬂ;nhtemninpouebmu Sa; A

h ledno uvajanje elementov racionalizacije in vsesploinega
Varcevanja;

— boljse funkcionalno povezovanje proizvodnje, blagovne menjave in
ﬁmeti ter s tem zmanjevanje vezave obratnih sredstev v zalogah in

atvah,

Zaradi nizke stopnje akumulativnosti darstva v letu 1976 bo
Obseg investicijske d?amostj v letu 1977 mocno odvisen od zunanjega
Ell.ivn investicijskih sredstev, Zato bodo nadaljevane predvsem zacete

vesticije v letu 1976, realizacija novih projektov pa bo v veliki meri
odvisna od pritoka sredstev od zunaj.

Na podroju gospodarstva bo v letu 1977 realiziranih najved
investiciiskih vlaganj v industriji in to na podrod¢ju barvne metalurgﬂ]e in
#ivilsk e predelave, kar je v skladu z dogovorjenimi prednostnimi razvojnimi
nalogami v ob&ini. Po predvidevanjih temeljnih organizacij zdruZenega dela
v ob¢ini bo industrija vloZila v osnovna sredstva 52 % vseh spoﬁrskih
investicij v obgini. Sledi kmetijstvo s 13 %, ki ima z vidika primarne
kmetjjske proizvodnje pray tako prednost v gospodarskem razvoju.
Temeljne organizacije zdruZenega dela bodo za predvidene investicije
lahko zagotovile okoli 40 % lastnih sredstev, ostala sredstva v vifini 60 %
Eﬂ si bodo prizadevale pridobiti v obliki posojil iz ban&nih sredstev lokalne
anke, drugih bank in iz zdruZenih sredstev.

Glede na obstojeée mozZnosti in pogoi'e gospodaxjenja se bodo
posamezna Igoospoda.rska podro&ja v letu 1977 razvijala z razliéno
dinamiko, podatkih temeljnih organizacij zdruZenega dela je
pri¢akovati, da bodo dose

nadpopreéno stopnjo rasti v merilu obé&ine:
gostinstvo, obrt in industrija.

4. 5. Razvoj druZbenih dejavnosti

DruZbene dejavnosti se bodo v letu 1977 razvijale v skladu z
moZnostmi, katere bo zagotavljal gospodarski razvoj. Sredstva za
zadovoljevanje skupnih potreb v ob¢ini bodo rasla v globalu po¢asneje od
rasti doseZenega dohodka, ZdruZevanje sredstev za financiranje letnih
programov samoupravnih interesnih pnosti na podrodju druZbenih
dejavnosti bo v prvem polletju 1977 potekalo na %od.hgl meril in
instrumentov, doloCenih 2z zakonom o zalasnem financiranju teh
dejavnosti. 3

Od 1. julija 1977 bo potekalo zdruZevanje sredstev za financiranje

gramov druZbenih dejavnosti na podlagt meril in instrumentov,
dogovorjenih s samoupravnimi sporazumi o temeljih planov samoupravnih
interesnih skupnosti, ki morajo biti sprejeti 1. maja 1977. Pri
mdeﬁt\i obveznosti, bodo za drugo polletje 1977 upodtevana sredstva,

Zena v prvem polletju na osnovi zakona o zaCasnem financiranju,
kakor tudi preseZki in primanjkljaji iz realizacije sredstev po druZzbenem
dogovoru o razporejanju do a vletu 1976.

S solidarnostnim zdruZevanjem sredstev si bodo delavc in obcani
znotraj vsakega podrogja druZbenih dejavnosti s samoupravnim
sporazumom Zzagotovili enotno raven in dogovorjeni obseg nekaterih
storitev, kar bodo s pomod&jo kriterijev, meril in kazalcev natanéno
opredelili v samoupravnih sporazumih o temeljih planov samoupravnih
interesnih skupnosti.

Investicije na podrodju izobrnievani'n bodo izvajane tudi s sredstvi
samoprispevka ob&anov, Ki je uveden s 1/1-1977 in v ta namen zdruZenimi
sredstvi temeljnih organizacij zdruZenega dela iz dohodka.

Pri zdruZevanju sredstev za Siritev materialne osnove druZbenih
dejavnosti s samoprispevki in iz sredstev skupne porabe je treba upoitevati,
da morajo biti s samoupravnimi sporazumi o temeljih planov
samoupravnih interesnih skupnosti zagotovljena celotna sredstva za redno
delovanje predvidenih novih zmogljivosti. Pri izvajanju razvojne Szclitikc na
g:droé;u druZbenih dejavnosti bodo samoupravne interesne skupnosti v

tu 1977 upoitevale dogovorjena prednosina podro¢ja in naloge v okviru
posameznega druZbenega podrodja.

5. POLITIKA NA PODROCIU CEN

Tekoa politika na podrodju cen bo usmerjena na zﬁotavua.qje
tak3nih pogojev, da v letu 1977 rast cen in Zivljenjskih strofkov ne bo
bistveno vi§ja kot v preteklem letu ter postopno odpravljanje nekaterih
neskladjj med cenami posameznih proizvodov in storitev.

edvidena rast cen bo med drugim zagotovljena z naslednjimi
usmeritvami in ukrepi: :

— z dogovorom o izvajanju politike cen v letu 1977, ki ga bodo
sklenili izvrni svet obgin in izvrini svet SR Slovenije, s katerim bodo
opredeljeni ukrepi in naloge na podro&ju izvajanja politike cen; .

— z aktivnim sodelovanjem pri postopnem uveljavljanju tak3nih cen
na podro&ju materialne proizvodnje in storitev, kjer so oblikovane
samoupravne interesne skupnosti, pokrivajo vsaj strofke enostavne
reprodukcije, ob istoéasnem uvajanju elementov racionalizacije; ;

— s posebno pozornim spremljanjem cen tistih proizvodov in storitev,
ki z vidika potroinje predsta{rrg o osnovni standard;

— za za§dito standarda delovnih fjudi, predvsem za socialno fibkejse
ob&ane bo izdelan program ukrepov za zadCito standarda v primerih vedje
podraZitve cen izdelkov in storitev, pomembnih za Zivljenjski standard;

— z ukrepi neposredne kontrole cen, &e ekonomski ukrepi ne bodo
dali ustreznih rezultatov.

V okviru republike bo med druZbenopolitiénimi skupnostmi sklenjen
dogovor o proizvodih, za katere se bodo Ze v letu 1977 oblikovale rezerve.

6. SPLOSNA PORABA

Sredstva za sploino porabo v okviru obé&inskega prorauna se bodo v
letu 1977 oblikovala v soodvisnosti od dogovarjanja o ostalih oblikah
porabe., Nadalijevan bo proces ustavne preobrazbe sploine porabe s
Eﬂnmm ustreznih nalog in virov sredstev na samoupravne interesne

upnosti. :

p‘llm!ena bo prerazdelitev nekaterih virov sredstev med ob¢ino in
republiko. Dosedanji sistem medobdinskega dogm:rnrjla o obsegu splo¥ne
porabe v ob&inah v SRS ter vzajemnem in ostnem pr u
sredstev. med oblinami je opuiten. -Uveljavlieno bo nadelo
samofinanciranja temeljnih druZbenopolitiénih skupnosti skupaj z
dopolnilnim financiranjem iz republifkega prora¢una.
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Izdelane bodo osnove in merila za oblikovanje sredstev, potrebnih za
&mkcioxﬂnnje z ustavo in zakoni opredeljenih funkcij druZbenopolitine

upnosti.

V letu 1977 bodo v okviru sploine porabe prvenstveno zagotovljena
sredstva za dejavnost drZavnih organov in krajevnih skupnosti, dejavnost
judske obrambe, dejavnost druZbenopolitiénih organizacij, intervencije na

drodju kmetijstva, ki so zakonsko doloéene, investicije in \:d.r!evmée
rudska milice in stanovanj za mili¢nike, priznavalnine borcev NOB,
kadrovske pore in zdravstveno preventivo, pokritje obveznosti po
najetih tih iz preteklih let, negospodarske investicije na podro&ju dela
drZavnih organov.
Do 30/6-1977 bo financirana v okviru sploine _})orabe dejavnost
interesne skupnosti za varstvo pred poZarom. S 1/7-1977 za&ne naloge v
oelgat‘i‘ financirati samoupravna interesna skupnost za varstvo pred
poZarom.

V obdobju zadasnega financiranja sploine porabe, do 30/6-1977
bodo zagotovliena sredstva za pokritje nalog komunalne dejavnosti
kolektivne porabe. Do sprejema proraduna za leto 1977 bo odlogeno o
naéinu financiranja teh potreb v prihod%le.

Ostale naloge fakultativnega znalaja bodo financirane iz sploine
porabe le v okviru finanénih moZnosti,

Do 30/6-1977 bo finan e sploine porabe, zaradi celovite
uskladitve osebne, skupne in sploine abe, potekalo &: zaasnem
finan&nem nacrtu v obsegu 50 % porabe iz leta 1976, povedane najved za
10,8 %. Konkreten razpored sredstev med posamezne porabnike v obdobju
zaCasnega financiranja bo doloden v trimeseénih naértih. S prora¢unom,
ki ga bo skupdina obé&ine sprejela do 30/6-1977 bo oblikovana splofna
poraba obcine za leto 1977 v obl.:gu. ki bo odraz splofne uskladitve
osebne, skupne in sploine porabe v obé&ini in ki bo vkljuéeval tudi porabo
iz obdobja zaCasnega financiranja. \

V okviru petletnega programa negospodarskih investicij se bo zacelo v
letu 1977 p::nsfeseno redevati vprafanje ustreznih prostorskih pogojev za
delo postaje milice, teritorialne obrambe in temeljnega sodi¥éa v Ptuju,

7. STANOVANJSKA GRADNJA, GOSPODARSKA INFRASTRUKTU-
RA IN PROSTORSKI RAZVOJ :

V letu 1977 bo v skladu z druZbenim planom obéine za obdobje
1976-1980 nadaljevana politika pospesenega razvoja stanovanjske gradnje
in komunalnih dejavnosti ter zagotovljeni pogoji za naértno in racionalno
porabo prostora.

Razvojno politiko in naloge s podroéja stanovanjske in komunalne
dejavnosti izvajajo obdéani in delovni ljudje, i v samoupravnih
interesnih skupnostih s teh podrodij in skupi&ina ob&ine s svojimi organi.
Za uspedno realizacjo nalog se skupnosti med seboj povezujegjo in sproti

koordinirajo delo

Za uspeino izvajanje strokovnih nalog bodo samoupravna
stanovanjska skupnost, skupnost za komunalne dejavnosti, lokalna cestna
:uﬂon in skupnost za pofarno varnost oblikovale skupne strokovne

uzbe,

Na podrodju stanovanjske gradnje bodo aktivnosti usmerjene k
ustvarjanju ugodnejfih pogojev za hitrejio realizacijo srednjero&negd
programa stanovanjske gradnje, kar bo pogojeno s pravogasnimi
arheolokimi raziskavami in sprod¢anjem 51‘ﬁadbenjh zemljisc.

Za uspednejle gospodarjenje s dom stanovanjskih hi§ bodo
zastavljene aktivnosti za poZivitev dela hidnih svetov in zborov stanovalcev
pri krajevnih skupnostih. Se nadalje pa bo treba uveljaviti gospodarnejie
odnogie na p&drq u stanarin in gzjenuﬂ;.al S nadalj %

a o¢ju solidarnosti tekala Se nadalje pospeSena gradnja
stanomﬂpo ab atnem uéinkovmjiem subvencionifnnj‘l’f stanarin i‘n
uveljavljanju diferenciranih stanarin,

V letu 1977 bo v okviru realnih moZnosti pri¢eto z deli na obnovi
starih stanovanj, ki bodo usposobljena za normalno uporabo.,

Na podro¢ju komunalnih dejavnosti se kot prednostne dejavnosti 3e
naprej obravnavajo mﬂaclnjv.e vodovodnega in kanalizacijskega omreda s
gistilno napravo, gradnja cestnega omreZa in tiste komunalne dejavnosti,
ki imajo bistven vpliv na varnost ob&anov in razvoj gospodarstva ter
varstva okolja.

V letu 1977 bodo aktivnosti potekale tudi v smeri samoupravne in
organizacijske uévrstitve novo oblikovanih interesnih skn:rnostj, predvsem
mmugnyne interesne skupnosti za komunalne dejavnosti.

Oblikovane bodo tudi osnove za financiranje komunalnih dejavnosti
ter sprejeti ustrezni dogovori in sporazumi.

a podrodju u.rin.rda prostora bodo aktivnosti usmerjene v ave
in .oblikovanje politike do izrabe prostora na podlagi urbanistiCnega
rgc‘»ﬁm in naértov, ki so v izdelavi in ki bodo dokon¢no izdelani v letu

Na podrodju urejanja ¢lovekovega okolja bodo prizadevanja

usmerjena v Ciddenje okolja, varstvo voda in zraka ter urgjanje parkovn
in rekreacijskih povriin.

8. KRAJEVNE SKUPNOSTI

Na podro&ju mv?ia krajevnih skupnosti kot temelg'l: samoupravne
u

skupnosti delovnih- judi in ob&anov, je potrebno poudariti zastavljeno
uresnidevanje ustavne vloge krajevne skupnosti. To zlasti velja za nadaljnji
razvoj samoupravliianja, dogovarjanja in sporazumevanja ter human

socialistiénih odnosov v krajevni skupnosti. Pri tem se bo potrebno
zavzemati za ué&inkovitejie vkljuCevanje krajevnih skupnosti v sistemu
druibe planiranja in s tem oZivitev ustavne konwﬁﬁc krajevne
skupnosti, za krepitev in razvoj neposrednega povézovanja in sodelovanja

med krajevnimi skupnostmi, s temeljnimi orga:ﬂzacm zdruZenega dela
in samoupravnimi interesnimi skupnostmi gmo kih in druZbenih

javnosti. Pri tem bo imelo pomembno v10ﬁ01 i nudenje mfniuuﬂlko
tehniéne in strokovne pomoci druZbenopoliti®ne skupnosti ob pripravah
in pri izvajanju srednjero€nih planov krajevnih skupnosti.

Krajevne skupnosti bodo morale skrbeti za podruZabljanje sploinega
ljudskega odpora, samozaSCite in varnosti.

Tudi v letu 1977 bo potrebno zagotoviti solidarnostno prelivanje
sredstev med Krajevnimi skugnostmi ;@:aem emkometne}lekg‘a razvoja
k.rg:vnih skupnosti in razrefevanja specifiénih problemov, ki soasno
Zadevajo ve¢ krajevnih skupnosti.

II. DEL

9. TEMELINE RAZVOINE NALOGE V LETU 1977 IN OPREDELITEV
NJTHOVIH NOSILCEV '

V tem delu :esol::nije o izvajanju druZbenega plana obéine Ptul’\;llem
1977 so opredeljene dnm;in usmeritve iz druZbenega plana obdline in

vora o temeljih nega plana in samoupravnih sporazumov o
temeljih ,ﬁlanov‘na drodjih, kjer so bili spregjeti in mubn pomena
za uresniCevanje skupne razvojne politike. V u z IEonom 0
zdruZenem planiranju bodo vsi nosilc nalog v obéini v svojih programih
dela za leto 1977 naloge iz te resolucije $e posebej konkre in v zvezi
§ tem opredelili in sprefelj potrebne ukrepe.

9. 1. Na podrod&ju gospodarstva

Skupiéina obéine Ptuj bo preko izvrinega sveta in njegovih upravnih
organov, temeline organizacije zdruZenega dela, sestay‘gene organizacije
zdruZenega dela in g asociaclje ter druZbenopoliti¢ne organizacije
bodo v skladu z druZ planom obéine Ptyj in dogovorom o temeljih
druZbenega plana obdine Ptuj, izvajale naloge in aktiwmosti v skladu z
dogovorjenimi ned:ooénjm usmeritvami z namenom, da se zagotovi
dosledno izvajanje vorjenih nalog in ciljev v letu 1977, Pri tem bodo
skrbele predvsem Za: ]

— druZbenopolitiéne aktivnosti v izvajanju politike hlt:diﬁ
gospodarskega razvoja, katere bodo temeljile na doslednem uww
raz;ianju samo‘lgm\mih socialisti¢nih druZbenih odnosov na ustave
in zakona o zdruZenem delu;

— preoblikovanje proizvodnih odnosov v skladu z dolo€ili ustave in
zakona o zdruZenem delu, pri tem pa bodo nosilci nalog skrbﬂéiﬂu
samoupravno, organizacijsko in strokovno ljanje zacetih
integadjskih odnosov v SOZD in drugih int adrsfcfllld:)blik, ki so bile

ne v preteklem razdobju in za nadaljnje povezovanje v o%em in
firfem jugoslovanskem prostoru;

~ izvajanje takine samouprawno dogovorjene politike upravijalcev
banke, ki bo pospefevala zdruZevanje sredstev temeljnih organizacij
zdruZenega dela in zagotavljala donosnost vioZenih sredstev;

— ¢im vedjo uveljavitev kakovostnih dejamikov, to je,

uktivnosti, ekonomi¢nosti u&inkovitosti gospodarskega razvoja, ki

odo g{,ngg?éali v naslednjem obdobju dinamiéno in stabilno gosp ko
rast v i :
= vzpostavijanje dohodkovnih odnosov zlasti na podro&ju kmetijstva
in kmetjjske predelave, med proizvajalci in porabniki aluminija, kovinske
predelave, trgovine in gradbene operative.

Izhajajo¢ iz tako opredeljenih splonih nalog in aktivnosti bodo
posamezni nosilci planiranja izvajali naslednje naloge:

— na podro§u pospelevanja kmetijstva je potrebno skleniti
samoupravni k!31)1:.!312.1.11‘!1 gb é:gltaﬂovim s:kmo::pnme t’k\ri nosti ;
pospedevanje kmetijstva v ini Ptuj in preko tega zagotoviti nadaljn
aktivnosti v zvezi s pospefevanjem razvoja kmetijstva;

— vedjo organiziranost potrodnikov in preko tega aktivno ‘.vkal:léitw
potroinikov v problematiko oskrbe in cen ter relevanje vpra I]u'wki
zadevajo s podro&ja potroinje obcane. V ta namen m ti
uveljavljanje in delovanje samoupravnega organiziranja po v,

— za boljle zagotavljanje oskrbe prebivalstva in gospodarstva bodo
izvedene novogradnja pekarne, Hiritev trgovske Zivilske mreZe (in ureditev
samopostreZne restavracije);

- nadaljevanje z Eadnjo turisti®ne infrastrukture (dokon¢anje druge
faze ,ptujskih toplic" in modernizacija obstojecih gostinskih obratov);

— modernizacija in razdiritev obstoje¢ih pro ih in storitvenih
zmogljivosti tistih, ki imajo za to trine in tehnolofke pogoje;:

e SR C B

— pove @ Vino, n povran,

- ggvecmrﬂe vrgn za proizvodnjo sladkorne pese

— obnovo zasebnih vinogradov,

— gradnja tovarne krmil,

— poveéanje zmogljivosti v govedoreji, preficergji in perutninarstvu;

— rekonstrukcjja in modernizacija zmogljivosti primarnega aluminija;

- modunjtl;. a strojnega parka il::istﬂne industrije;

- et srednjerocni raz program ega gospodarstva v
obdini. V ta namen bo aktivno vkl;?éam sebna knmid?:prl izvrinem
svetu, ki se bo ukvarjala s problematiko mlma gospodarstva v obdini in v
ta namen pripravila odgovarjajoéi druZbeni dos;vor;

— na podro

&ju turistiéne in gostinske dejavnosti bodo nadaljevane
naloge v smeri uresni¢evanja ap:qelefi koncepta povezo v poslovno
. skupnost turistinega gospodarstva, ki bo uscuvipa?a enotnejlo turistiéno
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nudbo in skupno propagandno-informativno dejavnost Srfega prostora,
géja\most bo usmerjena predvsem v aktiviranje obstojecih turistiCno
gostinskih in turisti®no rekreativnih zmogljivosti. Ustvarjeni bodo pogoji
za celoletno izkorii¢anje tople in avilne vode. Za dopolnitev
nastanitvenih zmogljivosti bo izdelana dokumentacija za gradnjo hotela na
novi lokaciji v Ptuju, Glede na dane moZnosti za razvoj kmedkega turizma
bodo izvrieni ukrepi za aktiviranje te zvrsti turisti¢ne ponudbe v Halozah
in Slovenskih goricah, vzporedno pa bo omogo&en nadaljnji razvoj
posameznih zvrsti izlétnifkega turizma v obé&ini;
— glede na zadeto gradnjo plinovodskega omre#a morajo porabniki
plina ﬁ fmiti ustrezne sprejemne zmogljivosti.

edobéinski odbor gospodarske zbornice SR Slovenije je v procesu
nadaljnjega razvijanja samoupravnih odnosov pomemben dejavnik tudi
teritorialna komponenta delovan{: gomodmke zbornice Slovenije in kot
najlirfa asociacija zdruZenega de avskih obéin. Glede na to, da je
delovanje medobé&inskega odbora 3ele v zadetni fazi, ga bo potrebno za

egov nadalinji razvoj kadrovsko okrepiti, da bo lahko v bodode opravljal
naloge, ki jih od njega pridakuje zdruZeno delo z obmoéja ob&ine Ptuj.

a podrodju &olitike cen bo obédina sklenila dogovor o politiki cen v
letu 1977 (republiski) v katerem bodo opredeljena osnovna nacela politike
cen. Temeljne orjnnindﬂe zdruZenega dela bodo pri opredelitvi svoje
politike cen izhajale iz dejstva, da mora biti poveéani dohodek v prvi vrsti
tezultat poveCanega obsega proizvodnje, vedje produktivnosti, boljde
organizacije dela ter vedje ekonominosti in uéinkovitosti poslovanja.
Poslovne skupnosti, samolll&ravne interesne skupnosti in druge asociacije
zdruZenega dela bodo oblikovale cene proizvodov in storitev na osnovi
uveljavijenih dohodkovnih odnosov v skladu z zakonom o zdruZenem delu
in o sistemu in druZbeni kontroli cen,

9.2, Na podro&ju stanovanjske gradnje, gospodarske infrastrukture in
prostorskega razvoja

Temeljni nosilct nalog in aktivnosti, ki se bodo izvajale v skladu z
doguvorom in srednjeroémim druZbenim planom obéine v letu 1977, so
obcani v kragjevnih skupnostih in delavei v organizacijah zdruZenega dela,
povezani v interesni skupnosti in to: v samoupravni stanovanjski
skupnosti, v novo organizirani samoupravni intere$ni skupnosti za
komunalno dejavnost, lokalni skupnosti za ceste, samoupravna interesna
skupnost za varstvo okolja, kmetjjski zemljiski skupnosti, obmoéni vodni
skupnosti, obmo&ni skupnosti za PTT promet, regionalni skupnosti za
ceste SVS, samoupravni interesni skupnosti preakrhovalneﬁ: obmodja
Elektro Maribor in republifka skupnost za ceste in komunalno podjetje
Ptuj. Ti nosilci bodo v skladu z dogovorjenimi usmeritvami, izvajali
predvsem naslednje naloge skupnega pomena:

— v letu 1977 bo dokonéno pripravljena novelacija URBANISTICNE-
GA PROGRAMA, urbsxﬂsliéne?a naérta mesta Ptuja, zazidalnih nacrtov
industrijskih, stanovanjskih predelov in naselij v ob¢ini, kar bo omogo¢ilo
nadrtnejie in racionalnej¥e gospodarjenje s prostorom. V letu 1976
izdelana prometna ftudija o ureditvi prometa v mestu Ptuju bo uzakonjena
z odlokom,;

— razvoj energetske infrastrukture bo v letu 1977 osredotoCen
ﬂed\rwm na ogle nnd?ﬂnjﬁa;zvpadlﬁe ELEKTROENERGETSKIH

APRAV IN PLINOFIKACIJE. j energetskih naprav je zasnovan na
Sirfih potrebah ter je opredeljen z druZzbenim dogovorom republik iz leta
1974, V skladu s tem dogovorom bo v letu 1977 pri¢ela obratovati
pretoéna elektrarna kanalskega tipa SD-2 v Forminu.

Izboljfala se bo kakovost nizkonapetostne elektridne emrﬁ e, kar bo
doseZeno z gradnjo ve¢ transformatorskih l.s)o:;l.a,j v ob¢ini: Mali Oki¢,
Placar, Mestni vrh, Hajdina 1V, HajdoSe II, Njiverce II, Strni¥¢e, Bukovci
I1, Jablovec, Polendak, Kicar II, Ill, Grdina, Vareja, Hrastovec, Rabelj¢ja
vas I, Brstje, Spuhlja l’V;

— na podrodju PTT prometa je po programu obmoéne skupnosti za
PTT promet predvidena pove&ava avtomatskih telefonskih central v: Ptuju
za 1.000 Htevik, Cirkovcah za 100 Stevilk, Podlehniku za 20 Stevilk.
Predvidena je hbollgiwa sistema zvez v: Ptuju, Cirkoveah, GoriSnici, Ptujski
m Maj?erku. ovrencu in Podlehniku. PoloZen bo koaksialni kabel

ibor—Ptuj—OrmoZ. Urejene bodo RR zveze z Ljubljano, Predvidena je
tudi nova gradnja poftnega poslopja v Vidmu pri Ptuju;

— uresni¢itev nalog na gpodloéju razvoja KOMUNALNE
INFRASTRUKTURE bodo v letu 1977 mozne le ob firoki vzajemnosti in
solidarnosti delovnih judi v zdruZenem delu in krajevnih skupnostih ob
Ustrezni organiziranosti tega Eodro a v skladu z republi¥kim zakonom o
komunalnih dejavnostih posebnega druZbenega ena, kar bo potrebno
uresni¢evati na osnovi posebnega druZbenega dogovora in samoupravnih
sporazumov sprejetih do konca leta 1976. V skladu s cilji in nalogami

ingke politike se bodo naloge v tem podrodju pretezno izvajale v manj
razvitih predelih obéine;

V letu 1977 bo prioritetna naloga realizacija neizpolnjenega programa
iz leta 1976, tj. dokondanje II. faze sekundarne, ‘vo_ggvodnega omreZja v
§perku ter :agradnja razdelilnega voda Zakl. Prioriteto bodo imela tudi
dela na iz i regionalnega voda Slovenske gorice na odseku
Podvinci-Gal ter na Ptujskem polju na odseku Rogoznica—Formin.
Pri¢eta bodo dela na izgungi I{mmarne]gn voda Pacinje—Dornava ter
izgradnja sekundarnih omreZij v oPoznic in Selah. Do konca leta 1977
bosta ajena levi in desni obreZni kolektor v Ptuju in Cistilna naprava,
kar pnggﬁtje zadetek obratovanja hidrocentrale SD-2. f
Izdelani bodo izvedbeni projekti za realizacijo nalog, ki so predvidene
8 srednjerodnim planom komunalne dejavnosti in  pripravljeni
varjajoéi samoupravni sporazumi in dogovori za izvajanje skupnih
g na podro&ju gradnje komunalnih objek tov.
Or; cijsko bo potrebno udvrstiti samoupravno interesno
skupnost za komunalne dejavnosti;

— na podro&ju razvoja lokalnega CESTNEGA OMREZJA je lokalna
cestna skupnost Ze v letu 1976 modernizirala 18 % cest iz programa za leto
1977. Tako bodo v letu 1977 modernizirane $¢ lokalne ceste:
Grajeniak —Mestni vrh, Pacinje—Velovlak—Dornava, Cirkulane—Medrib-
nik , PodloZe—Sestrie in Jurdinci—Gomila.

Republiska skupnost za ceste je v okviru programa za leto 1977
pridela Ze v letu 1976 z modernizacijo 1,6 km odseka regionalne ceste
Foti Majiperku. V letu 1977 bo griéeln z modernizacijo cestii¢a

tuj—Zihlava na odseku Podvinci—Pacinje in Ptuj—Senarska, na odseku
Nova vas—JaneZovci in Ptuj—Budina. 1z programa lokalne cestne skupnosti
pa bo modernizirani odsek Videm—Leskovec. V letu 1977 bodo stekla
tuginufctna dela na novogradnji mostu na regionalni cesti ¢ez reko Dravo
pri Borlu,

Glede na uspeien vpis cestnega posojila bo program vzdrZevanja in

adnje magistralnih in regionalnih cest v obé&ini razligen za 11 mil.
§ ev. § Yoscbnim programom bo opredeljena poraba teh spredstev v
letih 1977-1980 in konkretizirane aktivnosti za leto 1977;

— na podro&u JAVNEGA PROMETA bodo prizadevanja v letu 1977
usmerjena predvsem v nadaljevanje gradnje avtobusnih postajalis¢ in
izvajan{le' Trometne ureditve, v skladu s sprejetim prometnim nacCrtom za

uj;

mesto

- ngxam druZbene STANOVANISKE GRADNIJE predvideva
gradnjo 170 druZbenih stanovanj v letu 1977, zlasti v mestu Ptuju in 90
zasebnih stanovanj.

V skladu s splodnimi naceli stanovanjske politike bo potrebno v letu
1977 zagotoviti postopen prehod na strofkovne stanarine, da bi se tako
zagotovila sredstva za vzdrZevanje obstojecega stanovanjskega sklada. Tako
bo potrebno stanarine v letu 1977 pove&ati za 30 % in raz8iriti osnove za
uveljavljanje pravice do druZbene pomodi v stanovanjskem gospodarstyvu,

Skupno z novo ustanovaljeno komunalno skupnostjo bo potrebno
udinkoviteje refevati probleme urejanja nezazidanih stavbnih zemljis¢ in
racionalnej$e zazidave mestnega prostora. Pristojni upravni organi bodo
morali pospeSiti refevanje lokacijske in gradbene dokumentacije za gradnjo
stanovanjskih in drugih objektov.

Prouéiti bo potrebno moZnost za pospedevanje stanovanjske gradnje
in sovlaganja dohodkov ob&anov v druZbeno stanovanjsko gradnjo.
Skladno z druZbeno akcijo za pospeSevanje stanovanjske gradnje bodo v
letu 1977 potekale naloge Se v smeri izboljSanja starega stanovanjskega
fonda v Ptuﬁ:;

~ na podrodju UREJANJA CLOVEKOVEGA OKOLJA bodo
prizadevanja usmerjena v (:ié(‘.erifnokolja, varstvo voda in zraka ter urejanje
parkovnih in rekreacijskih povrsin, Koncem leta 1976 sta bili ustanovljeni
skupnost za komunalne dejavnosti in samoupravna interesna skupnost za
varstvo okolja, ki bosta v bodoc¢e skupno s krajevnimi skupnostmi nosilca
navedene akcije. Samoupravna interesna skupnost za varstvo okolja bo
inventarizirala nade okolje ter ugotovila, kje je le-to najbolj ogrozeno ter
pripravila sanacijske programe.

Obstojede odlagaliS¢e za smeti na Birih je bilo preneieno na novo
lokacijo, v letu 1977 pa bo potrebno zbrati manjkajoca sredstva ter ga
urediti v skladu s predpisi. Koncem leta 1977 bo aktivirano mestno
pokopalii¢e na novi lokaciji v ]g:]pz:znici: o

— KMETIISKA ZEMLII SKUPNOST bo skupaé_s krajevnimi
skupnostmi pripravila odlok o zaiCitenih kmetijah v obCini. Skupaj 2z
obmo&no vodno skupnostjo in sosednimi ob&inami bo sodelovala pri
regulaciji Polskave in njenih pritokov, ki segajo na obmodje ob&ine. V
sodelovanju z Zavodom za urbanizem Maribor bo pripravila predlog
kategorizacije kmetijskih zemlji’¢ v okviru prostorskega plana ob¢Cine.
Pripravija tudi ureditev evidence kmetijskega zemljiskega sklada obé&ine.

9.3. Na podro¢ju druZbenih dejavnosti

Za uresni¢itev razvojne politike druZbenega plana obéine in L
resolucije na podro&u druZbenih dejavnosti, bodo v letu 1977 izvajane
tele naloge in ak tivnosti: . y

vse skup3¢ine samoupravnih interesnih skupnosti bodo ob
upoftevanju zbranih %ripomb in razprav o osnutkih samoupravnih
sporazumov o temeljih planov ter na podlagi prednostnih nalolg in
usmeritey iz druZbenega plana razvoja obé&ine Ptuj za obdobje 19761980

-izdelale najkasneje do zadetka meseca maja 1977 predloge samoupravnih

sporazumov o temeljih planov. ; !

Skupicine mouﬁrawﬂh interesnih  skupnosti bodo 3e pred
sklenitvijo samoupravnih sporazumov o temeljih planov za srednjerotno
obdobje, ki bodo izdelani na podlagi enotne metodologije, izdelale vsaka
za svoje podrodje posebno analizo in akcijski am ukrepov za
racionalizacjjo ¢t~k ov in poveCanje u¢inkovitosti storitev. Porocale bodo
o rezultatih sv. * . dela na nadin, ki bo omogocal delavcem v temeljnih
organizacjah zdi - mega dela in ob&nom v krajewnih skupnostih
neposredno seznanj. ‘e s temi porocili.

Na osnovi rezwtatov zakljuénih radunov za leto 1976 in
samoupravnih sporazumov o temeljih planov samoupravnih interesnih
skupnosti ter proracuna obéinske skupiCine bo pripravliena v&uni‘u 1977
sploina bilanca sredstev, ki bo prika razmerja v razporejanju dohodka
na osebno, sploino in skupno porabo in na sredstva za razsiritev materialne
osnove v letu 1977,

Samoulpravne interesne skupnosti bodo skupno z obcinskimi
planskimi sluZbami izdelale strokovne osnove in zagotovile organizacijske
pogc?; za informacijski sistem, ki bo kot sestavni del celovit
druZbeno-informacj sk:‘ga sistema v ob&ini omogodil tekoce spremljanje
kakovostnih in kolic¢ingkih dogajanj m?odx u benih dejavnosti.

Samogora\me interesne skupnosti s ofja druZbenih dejavnosti
bodo sodelovale pri oblikovanju meril in kriterfjev za izvajanje
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solidarnostnih skupnih in vzajemnih rml;itu bodo v svojih samoupravnih
sporazumih o temeljih plana tovile tak solidarnostni obseg sredstev, ki
bo omogoéal hitrej ravljanje najbolj pere¢ih problemov razvoja.

Pri o&redeiem'u rograma za leto 1977 bodo samoupravne
interesne skupnosti hajpale iz dogovorjenih prednostnih usmeritev z
upoitevanjem programa racionalizacije in varevanja, katerega bodo
izdelale na podlagi strofkovnih normativov in standardov, ki so predvideni
za posamezno vrsto storitev.

Za realizacjo programa gradnje Solskega prostora bodo potekale
aktivnosti v temelinih organizacijah zdruZenega dela in pri izobraZevalni
skupnosti Slovenije za zdruZevanje sredstev za zagotovitev potrebnih virov
financiranja. V ta namen se bodo zdruZevala tudi sredstva iz ob&inskega
mmgrispevka. Nosilec aktivnosti je izobraZevalna skupnost.

i racionalnega poslovanja bodo samoupravne interesne
skupnosti ustanovile skupno strokovno sluZbo za naloge, ki so skupnega
pomena in proudile odgovarjajofo organizacijo zdruZevanja posameznih
strokovnih opravil.

Samoupravne interesne skupnosti, vkljufene v obéinsko skupnost
socialnega varstva, bodo zagotavljale sredstva za izvajanje dogovorjenega
programa ob¢&inske skupnosti socialnega varstva.

V letu 1977 bodo posamezne samoupravne interesne skupnosti
izvajale naslednje naloge:

9.3.1. SKUPNOST OTROSKEGA VARSTVA bo izvajala de&avnost
otrofkega varstva v okviru svojega programa za leto 1977. Skupaj s
krajevnimi skupnostmi bo adiﬁ otrofki vrtec za naselji Hajdina in
TurniSce, uredila varstvo otrok v Cirkoveah in Markovcih. Organizirala bo
jne dneve za predSolske otroke, ki niso zajeti v organizirano varstvo po
minimalnem programu 80 ur. Prav tako bo organizirala varstvo pri
Vnt}rstverdh druZinah. Organizirala bo letovanje Eoll;iih otrok v Biogradu
m.

9.3.2, 1ZOBRAZEVALNA SKUPNOST bo v letu 1977 izvajala
predvsem naslednje prednostne naloge: dosledno izvajala uéne nalrte,
dodatni in dopolnilni pouk s ciljem zmanjfati osip na Solah ter
posodabljala pouk z uvajanjem nove uéne telmolog‘ie ter urejala, Sirila in
opremljala u€ne prostore. Za izpopolnjenje Jolskega prostora bodo v
skladu s srednjeroénimi dokumenti gr‘iéete gradnje osnovne 3ole v
Markovcih in srednjefolskega centra v Ptuju. Poleg tega bo konana Ze
zaleta adaptacija osnovne Sole na Ptujski gori, adaptirane pa bodo e Jole
Stoperce, Zavr¢ in Lovrenc. V skladu z moZnostmi bo povedala §tevilo
oddekov podaljlanega bivanja za sedem oddelkov ter nadaljevala s
prizsdﬂarﬁ za zdruZitev osnovnih $ol v obé&ini.

9.3.3. KULTURNA SKUPNOST bo v letu 1977 izvajala naloge po
. predvidenem pro&ramu na tistih prednostnih podrodjih, katerih se

neposredno  udeleZuje najlirli krog delovnih Hudi. V skladu s
srednjero¢nimi planskimi usmeritvami bo razvijala kng‘izniéno dejavnost,
zagotavljala varovanje zgodovinske in kulturne dedii€ine v skladu s
Eosebn.lm programom. Dogovorno z republifko kulturno skupnostjo bo

vajala skupne naloge na podrodju gledaliiéa, glasbene in likovne,
razstavne in druge dejavnosti. Na predvidenih gradbenih lokacijah bo
pospedeno izvajala arheolo¥ka raziskovania.

9.34. TELESNA KULTURNA SKUPNOST bo svoje aktivnosti
usmerila v &im vede vkljuevanje ob&nov v mnoZiéno telesno kulturo.
Izvajala bo sistematiéno selekcijo prednostnih panog, skrbela za
kakovostno delo in izobraZevanje kadrov za telesno delo, poglabljala
samoupravne odnose pri uprnvﬁanju telesnokulturnih objektov.

okviru dogovorjenega programa bo izvajala investicijska dela pri
vzdrZevanju in gradnji telesnokulturnih objektov.

9.3.5 SKUPNOST SOCIALNEGA SKRBSTVA bo opravljala svoje
t@mefine naloge v skladu s sprejetimi usmeritvami v srednjero&nih planskih
dokumentih, to je druZbeno varstvo in pomoé& osebam, ki niso sposobne
skrbeti zase, varstvo razvojno motenih otrok in mladoletnikov, varstvo
otrok in druZine, varstvo telesno in dulevno prizadetih ter osebnostno in
vedensko motenih odraslih. Dalje, usposabljanje in zaposlovanje telesno in
dufevno prizadetih otrok in odraslih ter vodila skrb za socialno
zadovolienost ob&anov.

9,3,6. Na podrodju ZDRAVSTVENEGA VARSTVA bosta regionalna
in obéinska zdravstvena skupnost zagotavljali zdravstveno varstvo delavcev
in ob&nov z uéinkovitejiim in smotrnejfim organiziranjem zdravstvenega
varstva v obéini. Zato je potrebno nadaljevati z zaCetnimi integracijskimi
procesi in razvijati dispanzerski nadin dela zdravstvene dejavnosti ter
posebej razvijati sluZbo medicine dela. V okviru investijcijske dejavnosti je
potrebno nadaljevati z gradnjo bolnidnice in zdravstvenega doma v Ptuju.

9.3.7. RAZISKOVALNA SKUPNOST bo svoje aktivnosti usmerila v
razvijanje metod za posredovanje raziskovalnih doseZkov uporabnikov.
Izde bo grosram predlogov in akcj za druibeno priznavanje in
stimulacijo inventivnosti novatorstva in izmnileEslva ter program
raziskovalnih nalog, pomembnih za druZbeno gospo i razvoj obcine.

9.3.8. REGIONALNA SKUPNOST ZA ZAPOSLOVANIJE bo izvajala
druZbenopolitiéne akcije v smeri zmanj3anja podaljfanega dela, zmanj3anja
zaposlovanja upokojencev na minimum, zapos unr delaveey, se
vm‘.alo z zadasnega dela v mjbini, izvajala strokovna opravila v zvezi s
politiko Stipendiranja ter usposabljala in zaposlovala invalidne osebe.

93.9. Zaradi oblikovanja enotnejle politike SOCIALNEGA
VARSTVA bo skupnost ega varstva skrbela za usklajevanje
gramov dejavnosti, ki jih izvajajo v to skupnost vklju¢ene samoupravne
E?erum skupnosti (skupnost socialnega skrbstva in skupnost otrofkega

varstva, stanovanjska skupnost, skupnost za ulg:slomue in skupnost
pokojninskega in invalidskega zavarovanja). sebno pozornost bo
posvetila politiki gradnje solidarnostnih stanovanj in ed]ugrgtavlmju denarne
mo& ob&anom katerim predstavlja ta pomoé vir premoZenja.
stanovila bo koordinacijske organe za otje varstva inv v, varstva
borcev NOB in vojakih invalidov ter varstva starih,

94. Na podrodju delovanja krajevnih skupnosti

Sveti krajevnih skupnosti in druZbenopolitiéne organizacije v
krajevnih skupnostih bodo na svojem podro¢ju delovanja izvajali zlasti
naslednje naloge:

- ustamvalali bodo skupnosti krajevnih skupnosti ter pripravili
odgovarjsjoe druZbene dogovore in samoupravne razume za

vezovanje in zagotavljanje materialne osnove delovanja krajevnih
upnosti;

— krepile in razvijale samoupravno organiziranost in delo krajevnih
skupnosti v skladu z novo ustavo. V ta namen bodo hime skupnosti
doEolnile in uskladile svoje samoupravne akte s skup3&inskimi in drugimi
dokumenti;

— krepile in razvijale neposredno sodelovanje in povezovanje med
temeljnimi organizacijami zdruZenega dela, samoupravnimi interesnimi
skupnostmi s podro&ja gospodarstva in druZbenih dejavnosti;

& — sprejele srednjeroéne plane in letne programe dela krajevnih
upnosti;

~ sprejele programe dela in razvoja sploSnega ljudskega odpora,
civilne za$€ite, teritorialne obrambe idruZbene samozadéite ter sklenile
ﬁﬁrane samoupravne sporazume s temeljnimi organizacijami zdruZenega

a,

Skupi€ina ob¢ine in samoupravne interesne skupnosti bodo v manj
razvitih krajevnih skupnostih pospelevale aktivnosti za hitrej§i razvoj
gospodarstva, prometne infrastrukture, komunalne opremljenosti in
oskrbovalnih funkeij. :

Izvrini svet skupdine obé&ine bo zagotovil odgovarjajo¢o povezavo in
pomo¢ krajevnim skupnostim preko strokovnega organa.

9, 5. Ljudska obramba, varnost in druZbena samozas¢ita

Na podro&ju ljudske obrambe, varnosti in druZbene samozai€ite bo
svet za ljudsko obrambo, varnost in druZzbeno samozad¢ito ob&ine Ptuj v
letu 197'} izvrdil naslednje pomembne naloge:

~ zakon o ljudski obrambi v SR Sloveniji je dolodil vrsto nalog
obCini, krajevnim  skupnostim, organlzacijjmn zdruZenega dela,
samoupravnim interesnim grnosﬁm in drugim organom in organizacijam
na podro¢ju lastnih in skupnih obrambnih priprav. Izvajanje dologil
zozkonu:o osnovna naloga v letu 1977 pri u.gje

rambe;

—~ v letu 1977 bo zlasti posveéena posebna pozomost kadrovski
strukturi in usposobljenosti odgomv za ljudsko obrambo in druZbeno
samozad¢ito v krajevnih skupnostih, organizacijah zdruZenega dela in
ostalih organizacijah za u¢inkovito izvajanje nalog na tem podro¢ju. Prav
tako pa bodo navedene strukture morale posvetiti vejo skib usposabljanju
in opremljanju svojih enot, zlasti $e enot civilne za3&ite. Naloge na
podlr‘ucju obrambnih priprav je treba vkljudevati v redni program vseh
struktur;

—~ tudi v letu 1977 bodo izvajane naloge, ki so predvidene sgo
druzbenem planu ob&ine Ptuj za obdobje 1976— 1980 na podroéju ljudske
obrambe s tem, da bo doseZen enakomeren razvoj vseh komponent v vseh
strukturah.

Na podro¢ju druZbene samozai¢ite bodo prednostno nadaljevane
naloge na usklajevanju, organiziranosti in dejavnostih druZbenih organov v
zvezl z dolo¢bami zakona o spremembah in dopolnitvah zakona o ljudski
obrambi in zakona o notranjih zadevah,

Na podro¢ju poZarne varnosti bo v letu 1977 pricet in dokonan dom
gasilcev v Ptuju, ostala dejavnost skupnosti pa bo usmerjena v izboljSanje
obstojece organiziranosti in opremljenosti gasilskih ekip.

vanju zamisli vseljudske

51'9'?7 Samouprayni sporazumi in druZbeni dogovori, ki bodo sprejeti v letu

Za realizaciﬁ: nalog, sprejetih v srednjeroénem druZbenem géanu
obéine in nal te resolucije je treba sprejeti spremembo statuta ob&ine
ter sprejeti druzbene dogovore in samupravne sporazume o temeljih &!anw
za podrocja, ki so posebnega druZbenega gomena za uresni¢evanje skupne
razvojne politike in sprejeti druge druZbene dogovore in samoupravne
sporazume in to; .

— spremembe in dopolnitve statuta obéine,

- ?mibeni dogovor o organizirani preskrbi prebivalstva ob&ine Ptuj s
kmetijskimi prehrambenimi proizvodi,

— samoupravni ﬁ:mzum o osnovah plana samoupravne interesne
ikgu Gno;tg.isopmkrbw ega obmocja Elektro Maribor za obdobje

— samoupravni sporazum o pospelevanju kmetijske proizvodnje v

obéini Ptuj v obju 19761980,
~ samoupra %mum o temeljih srednjeroénega plana razvoja
'igm‘fsmsfges gemilike skupnosti na obmodju ob&ine Ptuj za obdobje

— samoupravni sporazum o izdelavi katastra s komunalnih naprav v
ob&ini Ptuj v obdobju 19761980,
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— samoupravmi sporazum o zdruZeyanju sredstev in obsegu dejavnosti
iiz;_l}]’nnja srednjeroénega plana razvoja lokalnih cest v ob&ini Ptuj za leto

— samoupravni sporazum o zdruZevanju sredstev in obsegu dejavnosti
izvajanja srednjeroénega plana razvoja vodovodnega omreZja v ob&ini Ptuj
zaleto 1977,

edn} roésmnoup;l;avni spomugloz o zdmievanjumsredsl:ev za izvajan)ha
srednjeroCnega plana razvoja arnega varstva silstva na obmoéju
obéine Ptuj, v letu 1977, "

— samoupravni sporazum o zdmzevaiu sredstevza sofinanciranje
potreb del Jjudi in ob&anov v krajevnih skupnostih ob&ine Ptuj,

— samoupravni sporazum o temeljih plana skupnosti otrofkega varstva
Ptuj za obdobje 19761980,

— samoupravni sporazum o temeljih plana izobraZevalne skupnosti
Ptuj za obdobje 1976—1980,

— samoupravni sporazum o temeljih plana kultume skupnosti obé&ine
Ptuj za obdbofe 1976—1980,

— samoupravni sporazum o temeljih plana telesnokulturne skupnosti
Ptuj za obdobje 1976—1980,

— samoupravni gomum o temeljih plana obé&inske zdravstvene
skupnosti Ptuj za obdobje 19761980, '

— samoupravni sporazum o temeljih plana skupnosti socialnega
skrbstva obéine Ptui za obdobje 1976—1980,

— samoupravnl sporazum o temeljih plana zaposlovanja za obéino
Ptuj v obdobju 1976- 1980,

~ samoupravni sporazum o osnovah plana skupnosti pokojninskega in
invalidskega zavarovanja v SR Sloveniji za obdobje 19761980,

~ samoupravni sporazum o osnovah plana samoupravne interesne
sllgusnols;js amrosmega zavarovanja kmetov v SR Sloveniji za obdobje

Izvidni svet skupitine ob&ine bo spremljal tudi skle ani:
samo:gnmlh sporazumov na podrodju gospodarskih omn.lzac
podrocij posebnega druZbenega pomena, ki Se sklepajo v obéini, reglji in
republiki in so pomembni za razvpj ob&ine.

Skupi¢ina obline, oz. njegov izvrdni svet bo spremljal oz. sklepal
druZbene dogovore in samoupravne sporazume tudi za dogovorjene
aktivnosti s to resolucijo in resolucijo SR Slovenije in to;

V letu 1977 se bo politika druZbenega plana ob&ine uresnidevala z
:l;as.lednj@ml Ze sprejetimi samoupravnimi sporazumi in druZbenimi

ogovori:

— dogovor o temeljih druZben lana ob¢ine Ptuj za obdobje
1976"13%' ;e skladmjiz naln : 3j

— dogovor o eSevanju nejSega regionalnega razvoja v SR
Sloveniji v obdobju % 6 19%,

— samoupravni sporazum o zdruZevanju sredstev za financiranje
izgradnje doma gasilcev v Ptuju za leto 1976 in 1977,

- sammmawﬁ sporazum © osnovah plana samoupravne stanovanjske
skupnosti ob&ine Ptuj v obdobju 1976- 1980,

— samoupravni sporazum o temeljih plana razvoja lokalhih cest v
obé&ini Ptuj za%rlfdobjePIQTG—HSO, i ot %

— samoupravni sporazum o razvoju vodovodnega omreZja v obéini
Ptuj v obdobju 19761980,

- samot'l)%ravnl sporazum o temeljih plana razvoja poZamega varstva
in gasilstva v obé&ini Ptuj za obdobje 1976—1980,

— samoupravni Sporazum o zviSani kanali¢ini v obdobju 1977-1984,

— samoupravni sporazum o zagotovitvi sredstev za izvedbo
srednjeroénega programa razvo vodg?s gospodarstva na obmoéju vodne

_ skupnosti Drava za obdobje 1976—19

— samoupravni sporazum o zdruZevanju sredstev za sofinanciranje
gradnje srednjeSolskega centra v Ptuju iosnovne Sole v Markovcih v
obdobju 19761980,

— samoupravni sporazum o temeljih razvoja PTT prometa obmoéne
skupnosti za obdobje 1976-1980,

— na podroéju komunalnih d;{fwnosti se bo poglobilo in razdirilo
samoupravianje s sprejetim druZbenim dogovorom o komunalnih
dejavnostih posebnega druZbenega pomena in o nadinu soodlodanja v
Samoupravni interesni skupnosti za komunalne dejavnosti, ter s
sprejemom Samoupravnega sporazuma o ustanovitvi samoupravne
interesne skupnosti za komunalne dejavnosti za obmocje obéine Ptu

9. 7. Spremljanje in izvajanje nalog in ukrepov .

Za izvajanje dogovorjene razvojne politike v srednjeroénem
druZbenem arrl?x in \?%) ljom 0 temogljﬂl ‘fmtbenega planan?o%cim za
obdobje 1976—1980 kot tudi opredeljenih nalog in ukrepov s to resolucijo
S0 odglovoml vsi dejavniki v ob¢ini t j. temeljne organizacije zdruZenega
dela njihove asociacije, krajevne alcuEInosti. samoupravne interesne
;ku nosti, druZbenopoliti¢ne organizacije in Izvrini svet Skup$¢ine ob&ine

tu

Izviini svet skupi¢ine obé&ine bo spremljal izv:élnnje s to resolu:go
dogovorjenih nalog in sproti obvei¢al obgln&o skui' ino o uresni¢evanju
srednjeroé nega dmtbm:g plana obé&ine ter o izpo lilevnnjn obveznosti iz
dogovora o temeljih druzbenega plana ter o ukrepih, ki jih je sprejel v
mejah svoje lpds nosti ter po potrebi predlagal skup3&ini ob&ine ustrezne
ukrepe in splodne akte v obravnavo in sprejem.
rni svet bo predloZil obdinski skup3&ini do 30. julija 1977
gorocﬂo o uresnievanju srednjeroénega Zbenega plana v letih
976—1977 ter prvo oceno moZnosti za razvoj v letu 1978, Na podlagi
stalid&, ki jih bo zavzela obé&inska skupid¢ina o tmdporoéilu, bo izvrini svet
Yxlg.mrl osnutek resoludie o politiki izvajanja druZbenega &lam ¥ letu
978 in ga skt;paj s predlogom ukrepov predloZil ob&inski skupi&ini do
konca leta 1977.
Sluzba za statistiko in sluiba druZbenega knjigovodstva morata
E;:voéamo zagotoviti ustreznypodatke zspremljanje lzviSevanja nalog iz
Zbenega plana ob&ine za obdobje 19761980 in te resolucije.

Stevilka: 30-11/76

Predsednik
Skupiéine cbéine Ptuj
Branko GORJUP, L &
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18.

Na podlagi 254, ¢lena statuta ob&ine Ptuj (Uradni vestnik obin OrmoZ
in Ptuj, §t. 5—45/74) in drugega odstavka 1. &lena poslovnika Skupgtine
obCine Ptuj (Uradni vestnik ob&in OrmoZ in Ptuj, &. 10—93/76) je Zbor
zdruZenega dela SO Ptuj na seji dne 15. februarja 1977 sprejel

POSLOVNIK
zbora zdruzenega dela skupsc¢ine obc€ine Ptuj

1. SPLOSNE DOLOCBE

9. tlen
Zbor izvoli na predlog predsedujolega izmed delegatov v zboru komisijo

1. tlen za verifikacijo pooblastil in imunitetna vpralanja,
Delo in organizacijo zbora zdruZenega dela Skupitine obgine Ptuj (v na-

daljnjem besedilu: zbori) urejata poslovnik Skupitine obtine Ptuj (v na- 10, &len
daljnjem besedilu: poslovnik skupitine) in ta poslovnik, Zbor izvoli predsednika in podpredsednika zbora izmed delegatov v
zboru za dobo Stirih let.

2. Elen Zbor imenuje sekretarja zbora.
Posamezna vprasanja o delu zbora oziroma njegovih delovnih teles, ki Zbor opravi druge volitve in imenovanja, ki so dolo&ene s poslovnikom
niso urejena s poslovnikom skupsgine, s tem poslovnikom ali poslovnikom skupitine in s tem poslovnikom.

delovnega telesa, uredi zbor oziroma delovno telo zbora s sklepom.
2. Predsednik, podpredsednik in sekretar zbora

3. Elen
Zbor zaseda in odlota na sejah. 11. Elen
Pristojnosti zbora so dolotene s statutom obtine in poslovnikom skup- Poleg nalog, dolofenih s statutom obéine in poslovnikom opravlja pred-
ine. sednik zbora Se naslednje naloge:
O vpraZanjih iz pristojnosti Skupi&ine obtine Ptuj (v nadaljnjem besedi- — skrbi za uporabo poslovnika skupitine in tega poslovnika;
lu: skupitina) obravnava in odlofa zbor samostojno; enakopravno z zbo- — skrbi za izvajanje doloditev zbora;
rom krajevnih skupnosti in druZbenopolititnim zborom; enakopravno z — skrbi, da so zagotovljeni pogoji za uresnitevanje pravic in dolZnosti
zborom krajevnih skupnosti; na skupni seji z zborom krajevnih, skupnosti delegatov v zboru, ki jih imajo po statutu obgine, poslovniku skupi€ine in
in druZbenopolititnim zborom; enakopravno s skupitino lzobraZevalne tem poslovniku;
skupnosti Ptuj, Kulturne skupnosti Ptuj, Raziskovalne skupnosti Ptuj, — skrbi za izvajanje delovnega programa zbora in perioditnega delov-
Zdravstvene skupnosti ob¢ine Ptuj in Skupnosti socialnega varstva obtine nega nadria;
Ptuj. — dodeljuje posamezne zadeve in pristojnosti zbora v proutitev pristoj-
Zbor sodeluje z druZbenopolititnim zborom v primeru sprejemanja od- nim delovnim telesom zbora;
lokov in drugih splo¥nih aktov, ko druZbenopolitiéni zbor sprejema stalista — skrbi za sodelovanje zbora z drugimi zbori, skupinami delegacij za
v zadevah, dolotenih s statutom ob&ine Ptuj in poslovnikom skup&ine. potiljanje delegatov na Zbor zdruZenega dela in Zbor obé&in Skup&&ine SR
: Slovenije ter s skupino delegatov za Svet skupnosti podravskih ob&in;
4. tlen

— skrbi za sodelovanje zbora z IzviSnim svetom Skupitine obCine Ptuj
Zbor dela na podlagi delovnega programa in periodiénega delovnega na- (v nadaljnjem besedilu: izvrini svet) in z drugimi obinskimi organi in orga-

Erta, ki ju sprejme skladno z dolotbami poslovnika skupitine in tega po- nizacijami, z druzbenopolitiénimi organizacijami, z druZbenimi organizaci-
slovnika. jami in drudtvi, s samoupravnimi interesnimi skupnostmi, s krajevnimi
skupnostmi in s samoupravnimi organizacijami in skupnostmi;
5. &len c — skrbi za javnost dela zbora in njegovih delovnih teles;
Zbor prédstavlja njegov predsednik. — daje sekretarju zbora navodila za izvajanje nalog za potrebe zbora;
— opravlja druge naloge, za katere ga zadolZi zbor.

12. &len
II. POGOJ ZA DELO Podpredsednik zbora pomaga predsedniku zbora pri delu zbora in
opravlija v dogovoru z njim posamezne zadeve z njegovega delovnega
6. tlen podrotja,
:"J' ~ Kadar zbor razpravlja in odlota o sploSnih aktih s katerimi sc izlota del Podpredsednik zbora nadomeita predsednika zbora, e je ta odsoten ali
""" dohodka temeljnih organizacij zdruZenega dela in del bruto osebnih dohod- zadrzan in vodi sejo zbora v Easu, ko predsednik sodeluje v razpravi.
kov delavcev za skupne in sploine druZbene potrebe ter dolofa namen in Z
obseg sredstev za te potrebe, se gradivo posljc vsem na‘sl?vnikom iz 5, od- 13, tlen
stavka 17. Elena pOsIovm_ka skupstine in vsem temeljnim organizacijam Ce predsedniku zbora preneha mandat lana delegacije ali funkcija
zdruZencga dela v roku, ki omogota, da lahko o gradivu razpravliajo de- predsednika vodi delo zbora do izvolitve novega predsednika podpredsed-
lavei v temeljnih in drugih samoupravnih organizacijah zidruZenega dela. nik zbora.
7.t Ce preneha mandat &lana delegacije ali funkcija predsedniku in pod-
. Elen

predsedniku zbora, sklite sejo zbora predsednik skupitine. Na tej seji se
izvolita nov predsednik in podpredsednik zbora. Sejo vodi do izvolitve no-
vega predsednika najstarej&i delegat v zboru.

Gradivo iz prejSnjega &lena mora pripraviti predlagatelj tako, da
omogota delavcem oceniti skladnost posameznih predlaganih refitev s spre-
jeto druZbeno ekonomsko politiko obtine in republike, vpliv predlaganih
reSitev na dohodek temeljnih organizacij zdruZenega dela, oz. na bruto 14. tlen
osebne dohodke in na izvajanje njihovih s predpisi, druZbenimi dogovori in Predsednik zbora lahko na lastno pobudo, na pobudo podpredsednika
samoupravnimi sporazumi Ze sprejetih obveznosti. zbora ali na pobudo delovnih teles sklicuje sestanke s podpredsednikom
zbora in predsedniki delovnih teles, za dogovarjanje o izvajanju poslovnika

: zbora oz, za obravnavanje drugih vpradanj, pomembnih za delo zbora in
111. KONSTITUIRANJE IN ORGANIZACIIA ZBORA delovnih teles:

1. Prva seja zbora K obravnavi vpradanj iz prejinjega odstavka tega Elena lahko povabi

predsednik tudi predstavnike posameznih organov in organizaci). i

8. flen \ Pri obravnavi teh vpra$anj sodeluje sekretar zbora, po potrebi pa tudi
Prvo sejo zbora po izvolitvi &lanov delegacij sklice predsednik, ki je strokovni delavei sekretariata skupitine.
doslej opravljal to funkeijo. 1A e
Prvi seji predseduje do izvolitve predsednika zbora najstarejSi delegat v - <icn

zboru. Sell:retar zbora sodeluje pri pripravi sej zbora, pomaga predsedniku pri
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vodenju sej, zagotavlja in daje strokovna mnenja o zadevah z delovnega
podrotja zbora, organizira in vodi strokovna dela za zbor in njegova
delovna telesa, skrbi za zapisnike sej zbora in opravlja druge naloge za
zbor, ki mu jih naloZi zbor ali predsednik zbora.

Za svoje delo pri zboru odgovarja sekretar zboru in predsedniku
zbora.

1V. SEJE ZBORA
1. Verifikacija pooblastil

16. ¢len
Na zatetku vsake seje, preden preide na dologitev dnevnega reda, zbor
izvoli komisijo za verifikacijo pooblastil in imunitetna vpratanja.
Zbor izvoli komisijo za verifikacijo pooblastil in imunitetna vpralanja
na predlog predsednika zbora, Komisija ima predsednika in dva &lana.

17. &len
Komisija za verifikacijo pooblastil in imunitetna vpraianja pregleda
pooblastila delegatov na seji zbora in sestavi porotilo za zbor. Sestavni del
porotila so pooblastila delegatov.

18, Elen
O verifikaciji pooblastil delegatov odloa zbor na predlog komisije
tako, da glasuje o njenem porotilu.
O spornem pooblastilu delegata odlota zbor posebej.

19. &len
Ce je bilo za eno delegatsko mesto doloZenih vet delegatov, komisija

obvesti zbor, kateri delegat je pooblaiten za posamezne totke dnevnega
reda.

20. Elen
Na podlagi porotila komisije ugotovi predsednik zbora ali je zbor
sklepfen. .
Po potrebi lahko predsednik ugotavlja sklep&nost zbora med sejo in
lahko odredi poimensko klicanje delegatov v zboru.

21. Elen ;
Clani komisije za verifikacijo pooblastil in imunitetna vpraanja v
sestavi, v kateri so bili izvoljeni na zboru, opravljajo svojo nalogo do
izvolitve novih Elanov komisije.

2. Dnevni red seje zbora

' 22, Elen

Dnevni red seje dolofi zbor po verifikaciji pooblastil na prediog
predsednika zbora,

Predsednik pripravi predlog dnevnega reda za sejo zbora na podlagi
periodi¥nega delovnega nalrta, pri tem pa uposteva tudi predioge delegacij,
delegatov v zborou, izvrinega sveta, oblinskih  upravnih organov,
drufbenopolitinih organizacij v ob&ini in drugih predlagateljev, ki so
doloZeni s poslovnikom skupstine. .

' Ce predsednik ne uvrsti zadeve, ki so jo predlagali predlagatelji iz
prejinjega odstavka tega Clena v predlog dnevnega reda seje zbora, je
dolzan dati zboru in predlagatelju pojasnilo, zakaj tega ni storil.

Ce predlagateli po pojasnilu predsednika zbora vztraja pri svojem
predlogu, odloti o tem zbor,

23. Elen
Predsednik odlodi, katerim samoupravnim organizacijam in skupnos-
tim ter druZbenopolititnim organizacijam in drustvom naj se poslje sklic za
sejo z ustreznim gradivom in njihove predstavnike povabi na sejo zbora,
Predstavniki iz prej¥njega odstavka lahko sodelujejo na seji zbora,
nimajo pa pravice glasovati.

3. Posebni razlogi za sklic zbora

24, tlen

Predsednik zbora lahko zaradi posebnih razlogov izjemoma sklite sejo
zbora v krajiem roku, kot je dologen v poslovniku skupitine.

Pred zatetkom seje predsednik zbora pojasni razloge, zaradi katerih je
sklical sejo v krajSem roku.

Dnevni red in gradivo o zadevah, ki so na dngvnem redu seje sklicane
na podlagi prvega odstavka tega &lena, se predloZijo delegatony najkasneje
pred zatetkom seje.

25. Elen
Seje zbora, sklicane na podlagi prej$njega tlena tega poslovnika, se
udeleZi delegat, ki je imel pooblastilo za zadnjo sejo zbora, e se delegacija
zaradi kratkega roka ne more sestati in dolotiti delegata.

Ce je delegat iz prejinjega odstavka tega &lena zadrian, dololi
delegata, ki bo prifel na sejo zbora, vodja delegacije.

V. OBRAVNAVANIE STALISC, KI JIH SPREJEMA

DRUZBENOPOLITICNI ZBOR PO 64. CLENU POSLOVNIKA
SKUPSCINE OBCINE PTUJ

26. Elen
Kadar zbor v okviru postopka sprejemanja odloka, oziroma drugega
splo¥nega akta, obravnava stalid¢a druZbenopolititnega zbora, predsednik
obvesti o tem zbor, preden pri¢ne razpravo.

27. tlen g
Predsednik zbora oziroma delovno telo zbora ugotavljata ob sprejemu
odloka oziroma drugega sploinega akta ali je le-ta v skladu s stalifi
druzbenopolititnega zbora. O tem obvesti predsednik zbora predsednika
druZbeno-polititnega zbora.

V1. PROGRAMIRANIE DELA IN NJEGOVIH TELES

28, tlen

Za izvajanje nalog s svojega delovnega podrogja sprejema zbor delovni
program in perioditni delovni nagrt.

Delovni program sprejema zbor praviloma v dveh fazah in sicer kot
osnutek in predlog delovnega programa.

Zbor lahko odlo&i na predlog predlagatelja delovnega programa,
delegata v zboru, delovnega telesa zbora ali predsedstva skupifine, da se
fazi zdruZita in se osnutek delovnega programa sprejme kot predlog.

29, tlen '

Delovni program pripravijo %e ustanovljena delovna telesa zbora,
lahko pa za pripravo delovnega programa zbor ustanovi posebno delovno
telo.

Delovni osnutek programa pripravi delovno telo v skladu z dolotbami
202. in 203. &lena poslovnika skup3fine, upoitevajol pri tem predloge,
oblikovane na sejah zbora in sejah delovnih teles in v dokumentih
druzbenopolitinih organizacij.

30. Elen

Delovni osnutek programa zbora se poflje predsedsivu skupifine
zaradi usklajevanja z delovnimi osnutki programov drugih zborov in
programom lzvrinega sveta.

Po uskladitvi se podlje osnutek delovnega programa delegatom zbora,
¢lanom delovnih teles skup3line in zbora, druZbenopolititnim
organizacijam v obtini, Izvrinemu svetu, skupitinam samoupravnih
interesnih skupnosti za obmo&je obZine, ki enakopravno odlotajo z zborom
in drugim zainteresiranim samoupravnim organizacijam in skupnostim.

31. Elen
Pred zatetkom obravnave osnutka delovnega programa zbora mora bi-
ti zbor seznanjen s potekom priprave osnutka delovnega programa.
Pri kontani obravnavi zbor sprejme osnutek delovnega programa s
sklepom.

32, tlen
Delovno telo pripravi predlog programa dela zbora na podlagi
pripomb, mnenj, stalis¢ in predlogov, ki so bili dani k osnutku delovnega
programa.
Glede usklajevanja, rokov in potiljanja predloga delovnega programa
zbora se smiselno uporabljajo dolotbe 27. in 28. Elena tega poslovnika in
dolotbe poslovnika skupitine.

33, Elen
Pred zaletkom obravnave predloga delovnega programa zbora mora
biti zbor seznanjen z izvriitvijo delovnega programa prejinjega obdobja.
Zbor sprejme delovni program praviloma na prvi seji po letnem
odmoru.
Delovni program se objavi v Tedniku ali drugem ustreznem glasilu
obtine Ptuj.

34, gtlen
Delovno telo zbora pripravi predlog periodi®nega delovnega na¥ria na
podlagi delovnega programa zbora in ga predlo¥ zboru.

35, tlen
Na podlagi delovnega programa in perioditnega delovnega natria zbora
sprejmejo odbori v okviru pristojnosti delovne programe in tasovno opre-
delijo izvrSitev programiranih nalog.
Odbori lahko vkljutujejo v svoj delovni program tudi druge zadeve, ki
se nanatajo na dolo®anje in izvajanje politike z delovnega podrotja zbora.
Odbori obvestijo o sprejetem delovnem programu predsednika zbora.

.
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36. Elen
Ce odbor sklene, da bo vkljutil v obravnavo posamezne zadeve, ki
jih je samostojno uvrstil v svoj delovm program, obvesti o tem predsednika
zbora,
Ce odhor predlaga zboru obravnavo zadeve, ki jo je samostojno uvrstil
v svoj delovni program, podlje zboru ustrezno gradivo s predlogi.

37. &len
Delovno telo lahko predlaga zboru, da ta ne obravnava dolotene zadeve
iz svojega programa dela, &e ugotovl da ni ved rarlogov zaradi katerih jo
je zbor vkljudil v svoj program oziroma e meni, da dolotena zadeva ni
dovolj pripravljena za obravnavo v zboru. Odbor mora svoj predlog
obrazloZiti,

VIl. DELOVNA TELESA ZBORA
1. SPLOSNE DOLOCBE

38. tlen A
Delovna telesa zbora so odbori in druga delovna telesa. Zbor ustanovi
odbore in druga delovna telesa za proutevanje sistemskih vpradanj, dolote-
nih skupnih vpradanj ali za proutevanje posameznih zadev.
Zbor ustanovi odbore in druga delovna telesa s sklepom,
Sklep o ustanovitvi odbora dolota njegovo delovno podrogje, pooblasti-
la in sestavo, ¢e to e ni doloteno s tem poslovnikom,

19, &len
Zbor ima:

— odbor za druZbeno-ckonomske odnose in razvoj ter finantna.

vpradanja;
— odbor za druZbenopolitiéni in komunalni sistem ter stanovanjska
vpradanja.

40. ¢len

Odbor za druZbenoekonomske odnose in razvoj ter finantna vpralanja
proutuje odloke in druge splo¥ne akte ter druga vpraSanja s svojega delov-
nega podrodja in spremlja izvrievanje odlokov in drugih splo¥nih aktov, ki
obravnavajo zlasti:

— temeljna vpradanja s podro&ja druZbeno-ekonomskih odnosov, sistem
druZbenega plamrama. druzbeno-ekonomski razvoj obtine, program
dolgorotnega razvoja in druzbene plane obgine ter akte o'tekodi druzbeno-
ekonomski politiki; sistem delitve druZbenega proizvoda in delitvenih raz-
merij; zaposlovanje in socialna varnost; varstvo pri delu in medsebojna raz-
merja v zdruZenem delu; temeljna vpradanja sistema vzgoje, izobraZevanja,
kulture, telesne kulture, raziskovalne dejavnosti, zdravstvenega varstva in
zdravstvenega zavarovanja, pokojninskega in invalidskega zavarovanja, in-
validnih otrok ter socialnega varstva in druga vpra¥anja s podrotja druZbe-
no-ckonomskih odnosov v obgini; r .

— delitev dohodka v skladu z zatrtano ekonomsko politiko; financira-
nje obfine; samoupravnih interesnih skupnosti ter skupnih potreb v krajev-
nih skupnostih, davéni sistem; obCinski proratun; zadolievanje obtine
druZbeno kontrolo cen in proizvodov in storitev; in druga vpralanja z
vidika delitve druZbenega proizvoda.

Odbor obravnava tudi tiste dolotbe odlokov in drugih splosnih aktov, ki
zahtevajo finantna sredstva ter proutuje vpliv Ech dplm‘.b na razpoloZljiva
sredstva in moZne vire za financiranje predlaganih reitev.

41, &len

Odbor za druZzbenopolitiéni in komunalni sistem ter stanovanjska vpra-
Sanja proutuje odloke in druge splosne akte ter druga vprasanja s svojega
delovnega podrotja in spremlja izvrievanje odlokov in drugih splodnih
aktov, ki obravnavajo zlasti:

— organizacijo in razvoj sistema samoupravljanja v ob&ini in v vseh
oblikah zdruZenega dela; razvoj in krepitev delegatskega sistema in delegat-
skih odnosov; ljudsko obrambo in javno varnost ter druZbeno samoza¥éito;
pravosodni sistem in organizacijo obinske uprave; temeljna vpralanja s
podro¢ja kadrovske politike; druZbeni sistem informiranja in sploine
pogoje dejavnosti javnega obveitanja ter druga vpralanja s podrotja
druZbenopolitiénega sistema;

-~ urbanistiéno planiranje in gospodarjenje s prostorom, prostorsko
urejanje naselij, komunalno gospodarstvo in razvoj komunalnih dejavnosti;

stanovanjska politika in stanovanjska razmerja ter razvojne usmeritve v
stanovanjskem gospodarstvu; varstvo narave in &lovekovega okolja ter dru-
ga vpraSanja s podrofja komunalnega in stanovanjskega gospodarstva ter
varsiva okolja,

42, tlen
Odbor ima predsednika, podpredsednika in 7 ¢lanov,
Predsednik, podpredsednik in &¢lani odborov zbora se volijo izmed
tlanov delegacij za zbor zdruZenega dela.

43, &len
Zbor lahko iménuje skupino delegatov, kadar je potrebno v zvezi z

obravnavo v zboru prouditi posamezna vpralanja, pripraviti predlog ali
opraviti druge naloge po sklepu zbora.

44, tlen

Odbori zbora lahko ustanovijo sami ali z odbori drugih zborov delovne
skupme, da proutijo posamezne probleme, ki so nastali v zvezi z izvaja-
njem aktov oziroma politike skupitine ali druga vpraSanja iz pristojnosti
skupﬂéme in pripravijo gradivo o njih ter predloge za njihovo resitev,

Skupine o svojem delu in predlogih porofajo odborom, ki so jih ustanovili,

lani delovnih skupin so lahko poleg delegatov tudi predstavniki
dru!benopolilitnih organizacij, druZbenih organizacij in drugih
samoupravnih organizacij in skupnosti, delavei v upravnih in drugih obtin-
skih organih in organizacijah ter znanstveni in strokovni delavci, ki lahko s

svojim sodelovanjem prispevajo k temeljitejdi proutitvi posameznih zadev.

45. Elen
Delovna telesa lahko za proutitev posameznih zadev za zbor opravljajo
ankete in proizvedbe ter v ta namen zahtevajo od obtinskih organov in or-
ganizacij podatke, spise in druge listine ter stalif¢a in mnenja, e jih za to
pooblasti zbor.
Po opravljeni anketi ali poizvedbi porota delovno telo zboru,

46, tlen

Odbori zbora in druga delovna telesa zbora sodelujejo med seboj, s
komisijami skupstine, z drugimi delovnimi telesi drugih zborov in z ustrez-
nimi telesi skupi&in samoupravnih interesnih skupnosti za obmodje obtine.

V okviru sodelovanja iz prejSnjega odstavka imajo lahko delovna telesa
zborov in skupstine skupne seje.

Natin, roke in predloge dnevnega reda za skupno delo dolotijo
sporazumno predsedniki teh delovnih teles.

Skupni seji predseduje po predhodnem dogovoru predsedmlc enega
izmed delovnih teles.

Na skupni seji delovna telesa zavzemajo stalif¢a lofeno.

2. SEJE DELOVNIH TELES ZBORA

47, tlen
Predsednik delovnega telesa sklite sejo delovnega telesa najkasneje osem
dni pred dnevom, ki je doloen za sejo.
Gradivo za sejo mora biti poslano ¢lanom delovnega telesa najkasneje s
sklicem seje.
Predsednik delovnega telesa lahko izjemoma skrajsa rok za sklic in za
dostavo gradiva in to utemelji na seji pred sklepanjem o dnevnem redu.

48. &len

Clani delovnega telesa imajo pravico in dolfnost udeleZevati se sej
delovnega telesa in sodelovati pri njegovem delu.

Cé tlan delovnega telesa neredno ali dalj tas Zasa ne prihaja na seje,
lahko delovno telo na podlagi predhodne razprave predlaga zboru njegovo
razreditev. Delovno telo lahko predlaga tudi razreditev Elana, ki se ne more
zaradi upravitenih razlogov dalj asa udeleZevati sej.

49. Elen

Na sejo delovnega telesa mora biti povabljen predlagatelj akta oziroma
gradiva, ki je na dnevnem redu seje delovnega telesa in izvrini svet v
primerih, kadar ni predlagatelj akta oziroma gradiva.

Na sejo delovnega telesa so lahko povabljeni tudi predlagatelji
amandmajev ter predstavniki temeljnih samoupravnih organizacij in skup-
nosti in druzbenopolititnih organizacij, ki so v zvezi z zadevami, ki so na
dnevnem redu seje delovnega telesa, izrazili posebne interese in stalista,
dolotili smernice oziroma sprejeli staliS¢a ter znanstveni in strokovni
delavci.

O tem, kdo naj se povabi na sejo delovnega telesa, odloti njegov
predsednik.

Predsednik delovnega telesa lahko sam ali na pobudo ¢lanov delovnega
telesa zaprosi za mnenje k posameznim vpralanjem, ki jih obravnava
delovno telo, znanstvene in strokovne organizacije ter znanstvene in
strokovne delavce.

50. &len

Delovno telo lahko obravnava tudi zadeve, za katere ni pristojno, pa je
njihova vsebina tak¥na, da zadeva tudi njegovo delovno podrotje.

Delovna telesa, ki so poleg pristojnega delovnega telesa obravnavala

. zadeve iz prvega odstavka tega &lena, pofljejo svoje mnenje pristojnemu

delovnemu telesu. Delovno telo lahko da mnenje tudi zboru.
Pristojno delovno telo je dolino obravnavati mnenje, ki ga je dobilo
od drugih delovnih teles in o svojih stali3¢ih porotati zboru,

51. &len
Delovno telo predlaga zboru predlog sklepa o dologitvi stali$¢, mnenj
in predlogoy k predlogu za izdajo odloka oziroma k osnutku odloka, ki naj
Jih predlagatelj upoSteva pri pripravi odloka oziroma predloga odloka.
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52. tlen 2
Porotilo delovnega telesa vsebuje ugotovitve delovnega telesa, kako so
nd podlagi vseh razprav vsklajena razlitna stali¥ta glede zadeve, ki je na
dnevnem redu seje zbora, prav tako pa tudi njihova stalil¥a, mnenja,
pripombe in predlogi, ki na njegovi seji niso dobili Sirfe oziroma vetinske
podpore.

53. Elen
Ce delovno telo oceni, da v zvezi s predlogom odloka ni doseZena
zadostna stopnja soglasja, predlaga zboru, da obravnavo predloga odloka
odlozi, ali da ga ponovno obravnava kot osnutek odloka.

54, tlen
Kadar je delovno telo predlagatelj odloka ali drugega akta ali
amandmaja, sklepa z vetino glasov vseh Zlanov delovnega telesa.

55. &len
Predloge porotil delovnih teles za zbor pripravlja sekretar zbora ali
strokovna slu¥ba sekretariata skupitine.
Porotilo delovnega telesa podpide predsednik delovnega telesa oziroma
podpredsednik ali &lan delovnega telesa, ki je vodil sejo in ki je odgovoren
za vsebino porotila ter sestavljalec porotila.

56. &len

O poteku seje delovnega telesa se pife zapisnik. s

Zapisnik obsega glavne podatke o delu na seji, zlasti o predlogih in o
sklepih, ki so bili sprejeti. ; ; ¥

Clan delovnega telesa lahko zahteva, da se povzetek njegove izjave
vpide v zapisnik. j i

V zapisnik se zapisuje tudi izid glasovanja o posameznih vprasanjih,

Za zapisnik skrbi sekretar zbora.

Zapisnik je treba poslati E&lanom delovnega telesa praviloma s sklicem
naslednje seje. )

Sprejeti zapisnik podpileta predsednik oziroma podpredsednik ali tlan
delovnega telesa, ki je vodil sejo in sekretar zbora, ki ga je sestavil.

57. &len

Clan delovnega telesa ima pravico dati pripombe k predlogu zapisnika
na prvi naslednji seji.

O utemeljenosti pripombe odloti delovno telo brez razprave. Ce so0
pripombe sprejete, se to ugotovi v zapisniku seje, na kateri se gbrav!:a\fa
zapisnik, v zapisniku, ki je bil spremenjen, pa se na koncu besedila vpiSejo
sprejete spremembe.

58. tlen
O navzonosti tlanov delovnih teles na sejah se vodi evidenca.

VIII. POSTOPEK PRI VOLITVAH, IMENOVANJIH IN
RAZRESITVAH

1. Izvolitev komisije za volitve, imenovanja in kadrovske zadeve

59, &len
Na prvi seji zbora se izvolijo predsednik, podpredsednik in &lani
komisije Skupitine ob&ine Ptuj za volitve, imenovanja in kadrovske zadeve

izmed delegatov v zborih, na predlog Obtinske konference Socialistitne
zveze delovnega ljudstva Pruj.

2. Volitve predsednika in podpredsednika zbora
in imenovanje sekretarja zbora

60, Elen
Kandidata za predsednika in podpredsednika zbora predlaga Obginska
konferenca Socialistitne zveze delovnega ljudstva Ptuj.
Predlog kandidatur se izrotita pismeno predsedniku skupitine najmanj
pet dni pred zatetkom seje zbora, na kateri naj bosta predsednik in
podpredsednik izvoljena.

Predstavnik Oblinske konference Socialistitne zveze delovnega ljud-
stva Ptuj ima pravico na seji zbora obrazloZiti predloga kandidatur.

61, tlen
Sekretarja zbora imenuje zbor na predlog komisije za volitve,
imenovanja in kadrovske zadeve,

3. lzvolitev delovnih teles zbora

62. Clen
Zbor voli delovna telesa zbora v celoti po kandidatnih listah. Na vsaki
kandidatni listi mora biti poleg kandidata za predsednika in
podpredsednika %e toliko kandidatov, kolikor &lanov delovnega telesa se
voli,
Posamezni ¢&lani delovnih teles zbora se volijo po posamitnih
predlogih.

63. tlen
Kandidatno [isto za izvolitev delovnih teles zbora predlaga zboru
komisija za volitve, imenovanja in kadrovske zadeve, predlaga pa jo lahko
tudi najmanj pet delegatov v zboru.

64. tlen

Predstavnik predlagatelja ima pravico na seji zbora predlog kandidatne
liste obrazloZiti.

Komisija za volitve, imenovanja in kadrovske zadeve lahko da zboru
mnenje k predlogu kandidatne liste, e sama ni predlagatelj.

Predlog kandidatne liste za odbore se izroti predsedniku zbora
najman] 24 ur pred zaletkom seje zbora, na kateri naj bodo volitve,

Predlog kandidatnih list za druga delovna telesa se laliko predloZijo na
seji zbora.

65. tlen
Pri glasovanju o izvolitvi delovnih teles zbora se smiselno uporabljajo
dolotbe poslovnika skupstine o izvolitvi skupnih delovnih teles skupitine.

66. tlen
Zbor lahko razredi predsednika, podpredsednika in posameznega lana
delovnega telesa zbora, kot tudi delovno telo v celoti.
Predlog za razrelitev lahko da komisija za volitve, imenovanja in
kadrovske zadeve, skupina petih delegatov v zboru, delovno telo'samo ali -
predsednik zbora.

67. tlen :
Dolotbe tega poslovnika, ki se nanalajo na posgopck pri volitvah
oziroma imenovanjih, se smiselno uporabljajo tudi v postopku za
razreSitev,

IX. OPRAVLJANJE STROKOVNIH OPRAVIL ZA ZBOR

68. &len
Strokovna, administrativna opravila za zbor opravlja sekretariat
skupitine.

X. KONCNA DOLOCBA

. 69. tlen
Ta poslovnik zafne veljati osmi dan po objavi v Uradnem vestniku
obtin OrmoZ in Ptuj.

Stevilka: 020-14/75-1
Ptuj, dne 15, februarja 1977

Predsednik
Zbora zdruZenega dela
Skup#tine obtine Ptuj

VUK Mladen 1. r.
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Na podlagi 254. ¢lena statuta ob&ine Ptuj (Uradni vestnik obgn Ormo?
in Ptuj, &, 5-45/74) in drugega odstavka 1. ¢lena poslovnika Skupsgine ob-
&ine Ptuj (Uradni vestnik ob&in OrmoZ in Ptuj, 8t. 10-93/76) je Zbor krajev-
nih skupnosti SO Ptuj na seji dne 15. februarja 1977 sprejel

POSLOVNIK

zbora krajevnih skupnosti skups&ine ob&ine Ptuj

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. tlen
Delo in organizacija krajevnih skupnosti Skupitine obtine Ptuj (v na-
daljnjem besedilu: zbor) urejata poslovnik Skupitine obline Ptuj (v
nadaliniem besedilu: poslovnik skup&tine) in ta poslovnik.

2. tlen
Posamezna vpra$anja o delu zbora oziroma njegovih delovnih teles, ki
niso urejena s poslovnikom skupitine, s tem poslovnikom ali poslovnikom
delovnega telesa, uredi zbor oziroma delovno telo zbora s sklepom,

3, &len

Zbor zaseda in odlota na sejah,

Pristojnosti zbora so dologene s statutom obgine in poslovnikom skup-
Line,

O vpradanjih iz pristojnosti Skupitine ob&ine Ptuj (v nadaljnjem besedi-
lu; skupitina) obravnava in odlofa zbor samostojno; enakopravno z zborom
zdruZenega dela in druZbenopolititnim zborom; enakopravno z zborom
adruZenega dela; na skupni seji z zborom zdruZenega dela in druZbenopoli-
titnim zborom; enakopravno s skupi&ine IzobraZevalne skupnosti Ptuj,
Kulturne skupnosti Ptuj, Raziskovalne skupnosti Ptuj, Zdravstvene skupno-
sti obZine Ptuj in Skupnosti socialnega varstva obgine Ptuj,

Zbor sodeluje z druZbenopolititnim zborom v primeru sprejemanja
odlokov in drugih splodnih aktov, ko druZbenopoliti¢ni zbor sprejema sta-
lif¢a v zadevah, dolotenih s statutom ob&ine Ptuj in poslovnikom skupigine.

4, Elen
Zbor dela na podlagi delovnega programa in pcriodifnpga_delovncga na-
¢rta, ki ju sprejme skladno z dolotbami poslovnika skupitine in tega poslov-
nika. 3

5. tlen
Zbor predstavlja njegov predsednik.

1. KONSTITUIRANJE IN ORGANIZACIJA ZBORA
1. Prva seja zbora

6. tlen
Prvo sejo zbora po izvolitvi Elanov delegacij sklite predsednik, ki je do-
slej opravljal to funkcijo. J "
Prvi seji predseduje do izvolitve predsednika zbora najstarejsi delegat v
zhoru.

7. &len
Zbor izvoli na predlog predsedujotega izmed delgatov v zboru komisijo
za verifikacijo poblastil in imunitetna vpraianja.

8, tlen
Zbor izvoli predsednika in podpredsednika zbora izmed delegatov v
¢boru za dobo 3tirih let.
Zbor imenuje sekretarja zbora,
Zbor opravi druge volitve in imenovanja, ki so dolotene s poslovnikom
skupsgine in s tem poslovnikom.

2. Predsednik, podpredsednik in sekretar zbora

9. tlen
Poleg nalog, dolotenih s statutom obgine in poslovnikom skupitine
opravlja predsednik zbora Je naslednje naloge:
— skrbi za uporabo poslovnika skup3€ine in tega poslovnika;

— skrbi za izvajanje odlotitev zbora;

— skrbi, da so zagotovljeni pogoji za uresnitevanje pravic in dolZnosti
delegatov v zboru, ki jih imajo po statutu ob€ine, poslovniku skupi&ine in
tem poslovniku;

— dodeljuje posamezne zadeve iz pristojnosti zbora v prouditev pristoj-
nim delovnim telesom zbora;

— skrbi za sodelovanje zbora z drugimi zbori s skupinami delegacij za
podiljanje delegatov za zbor zdruZenega dela in zbor obgin Skupitine SR
Slovenije ter s skupino delegatov za svet skupnosti podravskih obgin;

— skrbi za sodelovanje zbora z lzvrinim svetom skupsine ob&ine Ptuj
(v nadaljnjem besedilu: izvr3ni svet) in z drugimi obdinskimi organi in orga-
nizacijami, z druZbenopolititnimi organizacijami, z druZbenimi organizaci-
jami in dru3tvi, s samoupravnimi interesnimi skupnostmi, s krajevnimi skup-
nostmi in § samoupravrimi organizacijami in skupnostmi;

— skrbi za izvajanje delovnega programa zbora in perioditnega delov-
nega nadrta;

— skrbi za javnost dela zbora in njegovih delovnih teles;

— daje sekretarju zbora navodila za izvajanje nalog za potrebe zbora;

— opravlja druge naloge, za katere ga zadolZi zbor.

10. &len
Podpredsednik zbora pomaga predsedniku zbora pri delu zbora in
opravlja v dogovoru z njim posamezne zadeve z njegovega delovnega podro-
tja.
Podpredsednik zbora nadome3Za predsednika zbora, e je ta odsoten ali
zadr?an in vodi sejo zbora v fasu, ko predsednik sodeluje v razpravi.

11, ¢len

Ce predsedniku zbora preneha mandat &lana delegacije ali funkcija
predsednika, vodi delo zbora do izvolitve novega predsednika podpredsednik
zhora.

Ce prencha mandat &lana delegacije ali funkcija predsedniku ali pod-
predsedniku zbora, sklite sejo predsednik skupsine. Na tej seji se izvolita
nov predsednik in podpredsednik zbora. Sejo vodi do izvolitve novega
predsednika najstarej¥i delegat v zboru.

12, &len

Predsednik zbora lahko na lastno pobudo, na pobudo podpredsednika
zbora ali na pobudo delovnih teles sklicuje sestanke s podpredsednikom
zbora in predsedniki delovnih teles, za dogovarjanje o izvajanju poslovnika
zbora oziroma za obravnavanje drugih vprasanj, pomembnih za delo zbora
in delovnih teles.

K obravnavi vprafanj iz prejinjega odstavka tega &lena lahko povabi
predsednik tudi predstavnike posameznih organov in organizacij.

Pri obravnavi teh vpraSanj sodeluje sekretar zbora, po potrebi pa tudi
strokovni delavci sekretariata skup&ine.

13, &len
Sekretar zbora sodeluje pri pripravi sej zbora, pomaga predsedniku pri
vodenju sej, zagotavlja in daje strokovna mnenja o zadevah z delovnega po-
drotja zbora, organizira in vodi strokovna dela za zbor in njegova delovna
telesa, skrbi za zapisnike sej zbora in opravlja druge naloge za zbor, ki mu jih
naloZi zbor ali predsednik zbora.
Za svoje delo pri zboru odgovarja sekretar zboru in predsedniku zbora.

I11. SEJE ZBORA
1. Verifikacija pooblastil
14, tlen

Na zaletku vsake seje, preden preide na dolotitey dnevnega reda, zbor
izvoli komisijo za verifikacijo pooblastil in imunitetna vpraSanja.
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Zbor izvoli komisijo za verifikacijo pooblastil in imunitetna vpra¥anja

na predlog predsednika zbora.
Komisija ima predsednika in dva &lana.

15. tlen
Komisija za verifikacijo pooblastil in imunitetna vpra%anja pregleda po-
oblastila delegatov na seji zbora in sestavi porotilo za zbor. Sestavni del po-
rodila so pooblastila delegatov,

16. Elen
O verifikaciji pooblastil delegatov odlota zbor na predlog komisije
tako, da glasuje o njenem porotilu,
O spornem pooblastilu delegata odlota zbor posebej.

17. &len
Ce je bilo za eno delegatsko mesto dolofenih ved delegatov, komisija
obvesti zbor, kateri delegat je poobladten za posamezne tolke dnevnega
reda.

18, ¢len
Na podlagi poroédila komisije ugotovi predsednik zbora ali je zbor
sklepten.
Po potrebi lahko predsednik ugotavlja sklep&nost zbora med sejo in
lahko odredi poimensko klicanje delegatov v zboru.

19, &len
Clani komisije za verifikacijo pooblastil in imunitetna vpra¥anja v sesta-
vi, v kateri so bili izvoljeni na zboru, opravljajo svojo nalogo do izvolitve
novih &élanov komisije.

2. Dnevni red seje zbora

20, &len
Dnevni red seje doloti zbor po verifikaciji pooblastil na predlog pred-
sednika zbora.

Predsednik pripravi predlog dnevnega reda za sejo zbora na podlagi
periodi¢nega delovnega nalrta, pri tem pa uposteva tudi predloge delegacij,
delegatov v zboru, izvrinega sveta, obCinskih upravnih organov, druZbeno-
politiznih organizacij v ob®ini in drugih predlagateljev, ki so doloteni s
poslovnikom skup3gine.

Ce predsednik ne uvrsti zadeve, ki so jo predlagali predlagatelji iz
prejinjega odstavka tega &lena v predlog dnevnega reda seje zbora, je
dolZan dati zboru in predlagatelju pojasnilo, zakaj tega ni storil.

Ce predlagatelj po pojasnilu predsednika zbora vztraja pri svojem
predlogu, odloti o tem zbor. )

21. tlen
Predsednik odlo®i, katerim samoupravnim organizacijam in
skupnostim ter druzbenopolititnim organizacijam in dru¥tvom naj se poSlje
sklic za sejo z ustreznim gradivom in njihove predstavnike povabi na sejo
zbora.
Predstavniki iz prejinjega odstavka lahko sodelujejo na seji zbora,
nimajo pa pravice glasovati,

3. Posebni razlogi za sklic zbora

22, tlen

Predsednik zbora lahko zaradi posebnih razlogov izjemoma sklite sejo
zbora v krajiem roku, kot je dolofen v poslovniku skupitine.

Pred zatetkom seje predsednik zbora pojasni razloge, zaradi katerih je
sklical sejo v krajiem roku, £

Dnevni red in gradivo o zadevah, ki so na dnevnem redu seje sklicane
na podlagi prvega odstavka tega &lena, se predloZijo delegatom najkasneje
pred zatetkom seje,

. 23. tlen

Seje zbora, sklicane na podlagi prejiru'esa tlena tega poslovnika, se
udele?i delegat, ki je imel pooblastilo za zadnjo sejo zbora, Ze se delegacija
zaradi kratkega roka sklica ne more sestati in dolotiti delegata.

Ce je delegat iz prej¥njega odstavka tega Zlena zadrZan, doloti
delegata, ki bo priSel na sejo zbora vodja delegacije.

IV. OBRAVNAVANIJE STALISC, KI JIH SPREJEMA
DRUZBENOPOLITICNI ZBOR PO 64. CLENU POSLOVNIKA
SKUPSCINE OBCINE PTUJ

24. tlen
Kadar zbor v okviru postopka sprejemanja odloka oziroma drugega
splo§nega akta obravnava stalif¢a druZbenopolitinega zbora, predsednik
obvesti o tem zbor, preden pritne razpravo.

25. tlen
Predsednik zbora oziroma delovno telo zbora ugotavlja ob sprejemu
odloka oziroma drugega splo¥nega akta, ali je le-ta v skladu s stalitdi
druXbenopoliti®nega zbora. O tem obvesti predsednik zbora predsednika
druZbenopolititnega zbora.

V. PROGRAMIRANIJE DELA ZBORA IN NJEGOVIH TELES

26. tlen

Za izvajanje nalog s svojega delovnega podrotja sprejema zbor delovni

program in periodi&ni delovni nalrt.
Delovni program sprejema zbor praviloma v dveh fazah, in sicer kot

osnutek in predlog delovnega programa.

Zbor lahko odloti, na predlog predlagatelja delovnega programa,
delegata v zboru, delovnega telesa zbora ali predsedstva skup3tine, da se
fazi zdruZita in se osnutek delovnega programa sprejme kot predlog.

27. tlen

Delovni program pripravijo Ze ustanovljena delovna telesa zbora,
lahko pa za pripravo delovnega programa zbor ustanovi posebno delovno
telo.

Delovni osnutek programa pripravi delovno telo v skladu z dolofbami
202. in 203. tlena poslovnika skupi¥tine, upoXtevajot pri tem predloge,
oblikovane na sejah zbora in sejah delovnih teles in v dokumentih
druZbenopolitiénih organizacij.

28, &len”

Delovni osnutek programa zbora se poflje predsedstvu skupitine
zradi usklajevanja z delovnimi osnutki programov drugih zborov in
programom lzvr¥nega sveta,

Po uskladitvi se poklje osnutek delovnega programa delegatom zbora,
dru¥benopoliti®nim organizacijam v ob&ini, Izvrinemu svetu, skupitinam
samoupravnih interesnih skupnosti obmo&je obline, ki enakopravno
odlotajo z zborom in drugim zainteresiranim samoupravnim organizacijam
in skupnostim.

29, tlen
Pred zatetkom obravnave osnutka delovnega programa zbora mora
biti zbor seznanjen s potekom priprave osnutka delovnega programa.
Po kontani obravnavi zbor sprejme osnutek delovnega programa s
sklepom, =

30. &len
Delovno telo pripravi predlog programa dela zbora na podlagi
pripomb, mnenj, stali5¢ in predlogov, ki so bili dani k osnutku delovnega
programa.
Glede usklajevanja, rokov in pofiljanja predloga delovnega programa
zbora se smiselno uporabljajo dologbe 27, in 28. ¥lena tega poslovnika in
dolotbe poslovnika skupitine. '

31, Elen
Pred zafetkom obravnave predloga delovnega programa zbora mora
biti zbor seznanjen z izvr¥itvijo delovnega programa prejinjega obdobja.
Zbor sprejme delovni program praviloma na prvi seji po letnem
admoru.

Delovni program se objavi v Tedniku ali drugem ustreznem glasilu
Skupstine.

32. &len
Delovno telo zbora pripravi predlog periodiZnega delovnega natrta na
podlagi delovnega programa zbora in ga predloZi zboru.

33. tlen
Na podlagi delovnega programa in perioditnega delovnega nalrta
zbora sprejmejo odbori v okviru svoje pristojnosti delovne programe in
Zasovno opredelijo izvrSitev programiranih nalog. :
Odbori lahko vkljutujejo v svoj delovni program tudi druge zadeve, ki
se nanafajo na dolotanje in izvajanje politike z delovnega podrotja zbora.
Odbori obvestijo o sprejetem delovnem programu predsednika zbora,

34, tlen
Ce odbor sklene, da bo vkljutil v obravnavo posamezne zadeve, ki jih
je samostojno uvrstil v svoj delovni program, obvesti o tem predsednika
zbora.
Ce odbor predlaga zboru obravnavo zadeve, ki jo je samostojno uvrstil
v svoj delovni program, polje zboru ustrezno gradivo s predlogi.

35. &len
Delovno telo lahko predlaga zboru, da ta ne obravnava dolotene
mdeve iz svojega programa dela, ¥e ugotovi, da ni vet razlogov, zaradi
katerih jo je zbor vkljutil v svoj program oziroma e meni, da doloZena
zdeva ni dovolj pripravljena za obravnave v zboru, Odbor mora $voj
predlog obrazloZiti.
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VI. DELOVNA TELESA ZBORA
1. Splosne dolotbe

36. tlen
Delovna telesa zbora so odbori in druga delovna telesa. Zbor ustanovi
.odbore in druga delovna telesa za proutevanje sistemskih vpradanj,
dolo€enih skupnih vprasanj ali za prougevanje posameznih zadev,
Zbor ustanovi odbore in druga delovna telesa s sklepom.
Sklep o ustanovitvi odbora dolota njegovo delovno podrodje,
pooblastila in sestavo, e to Ze ni dolofeno s tem poslovnikom.

3L
Zbor ima:
— odbor za druZbenopoliti¢ni sistem ter druZbenoekonomske odnose
in razvoj;
— odbor za urbanizem, komunalno gospodarstvo, stanovanjska
vprasanja in varstvo okolja.

38. &len

Odbor za druZbenopoliti¥ni sistem ter druZbeno ekonomske odnose in
razvoj proutuje odloke in druge splo¥ne akte ter druga vpralanja s svojega
delovnega podrofja in spremlja izvrievanje odlokov in drugih sploinih
aktov, ki obravnavajo zlasti:

— organizacijo in razvoj sistema samoupravljanja v obCini, v
krajevnih skupnostih in v vseh oblikah zdruZenega dela, razvoj in krepitev
delegatskega sistema in delegatskih odnosov; ljudsko obrambo in javno
varnost ter druZbeno samozadtito; pravosodni sistem in organizacijo
oblinske uprave; temeljna vpradanja s podrofja kadrovske politike;
druZbeni sistem informiranja in splo¥ne pogoje dejavnosti javnega
obvesanja ter druga vpraianja s podrotja druZbenopolitiénega sistema;

— temeljna vpralanja s podrofja druZbeno ekonomskih odnosov;
sistem druZbenega planiranja; druZbeno-ekonomski razvoj obéine in
krajevnih skupnosti, programe dolgorofnega razvoja in drulbene plane
obtine ter akte o tekoli druZbeno-ekonomski politiki; sistem delitve
druZbenega proizvoda in delitvenih razmerij; zaposlovanje in socialne
varnosti; varstvo pri delu in medsebojna razmerja v zdruZenem delu;
temeljna vpralanja sistema vzgoje, izobraZevanja, kulture, raziskovalne
dejavnosti, zdravstvenega varstva, in zdravsivenega zavarovanja,
pokojninskega in invalidskega zavarovanja, varstva invalidov, invalidnih
otrok ter socialnega varstva in druga vpra%anja s podrotja
druZbenoekonomskih odnosov v obgini;

— delitev dohodka v skladu z za¢rtano ekonomsko politiko;
financiranje drufbenopolititne skupnosti, samoupravnih interesnih
skupnosti ter skupnih potreb v krajevnih skupnostih; dav®ni sistem;
oblinski proratun; druZbeno kontrolo cen proizvodov in storitev in druga
vpradanja z vidika delitve druZbenega proizvoda.

39, &len

Odbor za urbanizem, komunalno gospodarstvo in stanovanjskega
vpradanja ter varstvo okolja proutuje odloke in druge splofne akte ter
druga vpradanja s svojéga delovnega podrotja in spremlja izvrievanje
odlokov in drugih splo¥nih aktov, ki obravnavajo zlasti:

— urbanisti¢no planiranje, gospodarjenje s prostorom, izmero zemljis¢
ter zemlji¥ki kataster; prostorsko urejanje naselij; komunalno gospodarstvo
in razvoj komunalnih dejavnosti; stanovanjsko politiko in stanovanjska
razmerja ter usmerjanje razvoja stanovanjskega vprasanja — gospodarstva;
varstvo narave in tlovekovega okolka ter druga vpralanja s podrotja
uwrbanizma, komunalnega in stanovanjskega gospodarstva in varstva
okolja.

40. tlen
Odbor ima predsednika, podpredsednika in 7 anov. Predsednik,
podpredsednik in &lani odborov zbora se volijo izmed &lanov delegacij za
- zbor.
-
41. Elen
Zbor lahko imenuje skupino delegatov, kadar je potrebno v zvez z
obravnavo v zboru proufiti posamezno vpradanje, pripraviti predlog ali
opraviti druge naloge po sklepu zbora,

42. tlen

Odbori zbora lahko ustanovijo sami ali z odbori drugih zborov delovne
skupine, da proutijo posamezne probleme, ki so nastali v zvezi z
nastajanjem aktov oziroma politike skupitine ali druga vprafanja iz
pristojnosti skup3&ine in pripravijo gradiva o njih ter predloge za njihovo
refitev. Skupine o svojem delu in predlogih porotajo odborom, ki so jih
ustanovili.

Clani delovnih skupin so lahko poleg delegatov tudi predstavniki
druzbenopoliti¢nih  organizacij, druZbenoih organizacij in drugih
samoupravnih organizacij in skupnosti, delavci v upravnih in drugih
obginskih organih in organizacijah ter znanstveni in strokovni delavci, ki
lahko s svojim sodelovanjem prispevajo k temeljiteji prouditvi posameznih
zadev,

43. tlen
Delovna telesa lahko za prouitev posameznih zadev za zbor opravljajo

ankete in poizvedbo ter v ta namen zahtevajo od obZinskih organov in
organizacij podatke, opise in druge listine ter staliS¢a in mnenja, e jih za to
pooblasti zbor. )

" Po opravljeni anketi ali poizvedbi porota delovno telo zboru.

44, Elen
Odbori zbora in druga delovna telesa zbora sqdelujejo med sebgj, s
komisijami skup¥ine, z drugimi delovnimi telesi drugih zborov in z
ustreznimi telesi skupin samoupravnih interesnih skupnosti za obmotje
obtine,
V okviru sodelovanja iz prejinjega odstavka imajo lahko delovna
telesa zborov in skupitine skupne seje.

Natin, roke in predlog dnevnega reda za skupno delo dolotijo
sporazumno predsedniki teh delovnih teles. :

Skupni seji predseduje po predhodnem dogovoru predsednik enega
izmed delovnih teles.

Na skupni seji delovna telesa zavzemajo stalisa loZeno.

2. Seje delovnih teles zbora

45, tlen
Predsednik delovnega telesa sklite sejo delovnega telesa najkasneje
osem dni pred dnevom, ki je dolofen za sejo.
Gradivo za sejo mora biti poslano &lanom delovnega telesa najkasneje
s sklicem seje.
Predsednik delovnega telesa lahko izjemoma skrajfa rok za sklic seje in
za dostavo gradiva in to utemelji na seji pred sklepanjem o dnevnem redu.

46. tlen

Clani delovnega telesa imajo pravico in dolZnost udeleZevati se sej
delovnega telesa in sodelovati pri njegovem delu.

Ce tlan delovnega telesa neredno ali dalj £asa ne prihaja na seje, lahko
delovno telo na podlagi predhodne razprave predlaga zboru njegovo
razreditev. Delovno telo lahko predlaga tudi razreditev &lana, ki se ne more
zaradi upravitenih razigov dalj &asa udeleZevati sej.

47, ¢len
Na sejo delovnega telesa mora biti povabljen predlagatelj akta oziroma
gradiva, ki je na dnevnem redu seje delovnega telesa in izvrini svet v
primerih, kadar ni predlagatelj akta oziroma gradiva,

Na sejo delovnega telesa so lahko povabljeni tudi predlagatelj
amandmajev ter predstavniki temeljnih samoupravnih organizacij in
skupnosti in druZbenopolititnih organizacij, ki so v zvezi z zadevami, ki so
na dnevnem redu seje delovnega telesa izrazili posebne interese in stalista,
g:l!:a!l smernice oziroma sprejeli staliS%a ter znanstveni in strokovni

vei.

O tem, kdo naj se povabi na sejo delovnega telesa, odlodi njegov
predsednik.

Predsednik delovnega telesa lahko sam ali na pobudo ¢lanov delovnega
telesa zaprosi za mnenje k posameznim vpralanjem, ki jih obravnava

'delovno telo, znanstvene in strokovne organizacije ter znanstvene in

strokovne delavce.

48. tlen

Delovno telo lahko obravnava tudi zadeve, za katere ni pristojno, pa je
njihova vsebina takina, da zadeva tudi njegovo delovno podrodje.

Delovna telesa, ki so poleg pristojnega delovnega telesa obravnavale
zadeve iz prvega odstavka tega &lena, podljejo svoje mnenje pristojnemu
delovnemu telesu, Delovno telo lahko da mnenje tudi zboru.

Pristojno delovno telo je dolfno obravnavati tudi mnenje, ki ga je
dobilo od drugih delovnih teles in o svojih stali§¢ih porotati zboru.

49, Elen .

Delovno telo predlaga zboru predlog sklepa o dolotitvi stalid®, mnenj

in predlogov k predlogu za izdajo odloka oziroma k osnutku odloka, ki naj
jih predlagatelj upoSteva pri pripravi, odloka oziroma predloga odloka.

50. Elen
PoroZilo delovnega telesa wsebuje ugotovitve delovnega telesa, kako so”

na podlagi vseh razprav vsklajena razlitna stalista glede zadeve, ki je na
dnevnem redu seje zbora, prav tako pa tudi njihova stali¥a, mnenja,
pripombe in predlogi, glede katerih je v delovnem telesu doseZeno soglasje
oziroma so dobili vetinsko podporo, moZne alternativne reditve k tej zadevi
ter staliS¢a, mnenja, pripombe in predlogi, ki na njegovi seji niso dobili
Sirfe oziroma vetinske podpore.

51, tlen
Ce delovno telo oceni, da v zvezi s predlogom odloka ni doseZena
zadostna stopnja soglasja, predlaga zboru, da obravnavo predloga odloka
odlo?i, ali da ga ponovno obravnava kot osnutek odloka.

52. tlen
Kadar je delovno telo predlagatelj odloka ali drugega akta ali
amandmaja, sklepa z vetino gm_ov vseh &lanov delovnega telesa.
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53. tlen
Predloge porotil delovnih teles za zbor pripravlja sekretar zbora ali
strokovna sluZba sekretariata skupitine.
Porotilo delovnega telesa podpife prudscdml: delovnega telesa oziroma
podpredsednik ali &lan delovnega telesa, ki je vodil sejo in ki Jc odgovoren
2a vsebino porotila ter sestavljalec porotila.

54, Elen
O poteku seje delovnega telesa se piSe zapisnik.

Zapisnik obsega glavne podatke o delu na seji, zlasti o predlogih in o
sklepih, ki so bili sprejeti.

Clan delovnega telesa lahko zahteva, da se povzetek njegove izjave
Vpie v zapisnik.

V zapisnik se zapisuje tudi izid glasovanja o posameznih vprafanjih.

Za zapisnik skrbi sekretar zbora.

Zapisnik je treba poslati ¢lanom delovnega telesa praviloma s sklicem
naslednje seje.

Sprejeti zapisnik podpiSeta predsednik oziroma podpredsednik ali &lan
delovnega telesa, ki je vodil sejo in sekretar zbora, ki ga je sestavil.

55, Elen

Clan delovnega telesa ima pravico dati pripombe k predlogu zapisnika
na prvi naslednji seji.

O utemeljenosti pripombe odlo&i delovno telo brez razprave. Ce so
pripombe sprejete, se to ugotovi v zapisniku seje, na kateri se obravnava
zapisnik; v zapisniku, ki je bil spremenjen, pa se na koncu besedila vpisejo
sprejete spremembe.

56. tlen
O navzolnosti &lanov delovnih teles na sejah se vodi evidenca.

VIl. POSTOPEK PRI VOLITVAH, IMENOVANJIH
IN RAZRESITVAH

1. Izvolitev komisije za volitve, imenovanja
in kadrovske zadeve

57. tlen
Na prvi seji zbora se izvolijo predsednik, podpredsedmk in &lani
Komisije Skupitine obtine Ptuj za volitve, imenovanja in kadrovske zadeve
izmed delegatov v zborih, na predlog obtinske konference Socialistitne
Zveze delovnega ljudstva Ptuj.

2. Volitve predsednika in podpredsednika zbora
in imenovanje sekretarja zbora

58. &Elen

Kandidata za predsednika in podpredsednika zbora predlaga Obginska
konferenca Socialisti®ne zveze delovnega ljudstva Ptuj,

Predloga kandidatur se izrofita pismeno predsedniku skupigine
najmanj pet dni pred zafetkom seje zbora, na kateri naj bosta predsednik
In podpredsednik izvoljena.

Predstavnik ob&inske konference Socialisti®ne zveze de]ovnegs ljudstva
Ptuj ima pravico na seji zbora obrazloZiti predloga kandidatur.

59, tlen
Sekretarja zbora imenuje zbor na predlog komisije za volitve,
imenovanja in kadrovske zadeve,

3. lzvolitev delovnih teles zbora

60. Elen
Zbor voli delovna telesa v celoti po kandidatnih listah., Na vsaki
kandidatni listi mora biti poleg kandidata za predsednika e toliko
kandidatov, kolikor tlanov delovnega telesa se voli.
Posamezni &lani delovnih teles zbora se volijo po posami&nih
predlogih.

' 61. tlen
Kandidatno listo za izvolitev delovnih teles zbora predlaga zboru
Komisija za volitve, imenovanja in kadrovske zadeve, predlaga pa jo lahko
tudi najmanj pet delegatov v zboru.

62. tlen

Predstavnik predlagatelja ima pravico na seji zbora predlog kandidatne
liste obrazloZiti.

Komisija za volitve, imenovanja in kadrovske zadeve lahko da zboru
mnenje k predlogu kandidatne liste, & sama ni predlagatelj.

Predlog kandidatne liste za odbore se¢ izrofi predsedniku zbora
najmanj 24 ur pred zatetkom seje zbora, na kateri naj bodo volitve.

Predlogi kandidatnih list za druga delovna telesa se lahko predloZijo na
seji zbora.

; 63. tlen
Pri glasovanju o izvolitvi delovnih teles zbora se smiselno uporabljajo
dolotbe poslovnika skupitine o izvolitvi skupnih delovnih teles skupitine.

64. tlen
Zbor lahko razregi predsednika, podpredsednika in posameznega tlana
delovnega telesa zbora, kot tudi delovno telo v celoti.

. Predlog za razreSitev lahko da komisija za volitve, imenovanja in
kadrovske zadeve, skupina petih delegatov v zboru, delovno telo samo ali
predsednik zbora.

65. tlen
Dolotbe tega peslovnika, ki se nanafajo na postopek pri volitvah
oziroma imenovanjih, se smiselno uporabljajo tudi v postopku za
razrefitev.

VIIl. OPRAVLJANJE STROKOVNIH OPRAVIL ZA ZBOR

66. tlen

Strokovna administrativna opravila za zbor opravlja sekretariat
skupitine.

IX. KONCNA DOLOCBA

67. Elen

Ta poslovnik za¥ne veljati osmi dan objavi v Uradnem vestnik
obtin Ormo# in Ptuj. i s

Stevilka: 020-14/75-1
Ptuj, 15. februarja 1977

Predsednik
zbora krajevnih skupnosti
Maks KAMPL L. r.
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20.

. Ng podlagi 254, Elena statuta obtine Ptuj (Uradni vestnik ob&n Ormo?
in Ptuj, 8t. 5-45/74) in drugega odstavka 1. &lena poslovnika Skup¥&ine ob-
tine Ptuj (Uradni vestnik obgin OrmoZ in Ptuj, 5t. 10-93/76) je DruZbeno-
politi¢ni zbor Skup¥fine obZine Ptuj na seji, dne 11, februarja 1977 sprejel

POSLOVNIK

druzbeno — politicnega zbora skupséine

obcine Ptuj

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. &len
Delo in organizacijo druZbenopoliti®nega zbora Skup&&ine obline Ptuj
(v nadaljnjem besedilu: zbor) urejata poslovnik Skup&ine obine Ptuj (v na-
daljnjem besedilu: poslovnik skupigine) in ta poslovnik.

2, &len
Posamezna vpra$anja o delu zbora oziroma njegovih delovnih teles, ki
niso urejena s poslovnikom skupitine, s tem poslovnikom ali poslovnikom
delovnega telesa, uredi zbor oziroma delovno telo zbora s sklepom.

3. Elen

Zbor zaseda in odloZa na sejah.

Pristojnosti zbora so dolofene s statutom ob&ine in poslovnikom skup-
Eine.

O vpradanjih iz pristojnosti Skupi&ine obgine Ptuj (v nadaljnjem bese-
dilu: skup3&ina) obravnava in odlo&a zbor enakopravno z zborom zdruZene-
ga dela in zborom krajevnih skupnosti; na skupni seji z zborom zdruZenega
dela in zborom krajevnih skupnosti.

4, tlen
Zbor dela na podlagi delovnega programa in perioditnega delovnega na-
&rta, ki ju sprejme skladno z dolotbami poslovnika skup€ine in tega poslov-
nika.

5. tlen
Zbor predstavlja njegov predsednik.

11. KONSTITUIRANJE IN ORGANIZACIJA ZBORA
1. Prva seja zbora

6, tlen
Prvo sejo zbora po izvolitvi delegatov skli¥e predsednik, ki je doslej
opravljal to funkcijo. _
Prvi seji predseduje do izvolitve predsednika zbora najstarejsi delgat v
zboru,

7. &en
Zbor izvoli na predlog predsedujotega izmed delegatov v zboru komisi-
jo za verifikacijo pooblastil in imunitetna vpralanja.

Komisija za verifikacijo pooblastil in imunitetna vpralanja pregleda

porotilo o izidu glasovanja, ki ga zboru predloZi obZinska volilna komisija in
potrdila o izvolitvi, ki jih izvoljenim delegatom v zboru izda ta komisija ter o
tem porota zboru.

O verifikaciji mandatov delegatov v zboru odlota zbor na predlog ko-
misije za verifikacijo poblastil in imunitetna vpra$anja, da glasuje o njenem
porotilu.

Ce nastane spor glede mandata posameznega delegata v zboru, odlota
zbor o takem primeru posebej.

8. tlen
Zbor izvoli predsednika in podpredsednika zbora izmed delegatov v
zboru za dobo Etirih let.
Zbor imenuje sekretarja zbora.
Zbor opravi druge volitve in imenovanja, ki so dolotene s poslovnikom
skupitine in s tem poslovnikom.

2. Predsednik, podpredsednik in sekretar zbora

9. &len

Poleg nalog, doloenih s statutom obgine in poslovnikom skup¥tiné
opravlja predsednik zbora §e naslednje naloge:

— skrbi za izvajanje poslovnika skup3tine in tega poslovnika;

— skrbi za izvajanje odlotitev zbora; ;

— skrbi, da so zagotovljeni pogoji za uresnitevanje pravic in dolZnost!
delegatov v zboru, ki jih imajo po statutu obtine, poslovniku skupi&ine in
tem poslovniku;

— skrbi za izvajanje delovnega programa zbora in perioditnega deloy- |

nega natrta;

— dodeljuje posamezne zadeve iz pristojnosti zbora v proutitev pristoj*
nim delovnim telesom zbora; .

— skrbi za sodelovanje zbora z drugimi zbori, s skupinami delegacij 22
podiljanje delegatov v Zbor zdruZenega dela in Zbora obtin Skupitine SR
Slovenije ter skupino delegatov za Svet skupnosti podravskih ob&in;

— skrbi za sodelovanje zbora z lzvr¥nim svetom skup¥&ine obine Ptu) |
(v nadaljnjem besedilu: izvrini svet) in z drugimi obtinskimi organi in orgd: |

nizacijami, s Socialistitno zvezo delovnega ljudstva, z druZbenopolititnim!
organizacijami v obéini, z druZbenimi organizacijami in drustvi, s samou
pravnimi interesnimi skupnostmi, s krajevnimi skupnostmi in s samouprav
nimi organizacijami in skupnostmi;

— skrbi za javnost dela zbora in njegovih delovnih teles;

— daje sekretarju zbora navodila za izvajanje nalog za potrebe zbora;

— opravlja druge naloge, za katere ga zadol¥ zbor.

10, &len
Podpredsednik zbora pomaga predsedniku zbora pri delu zbora in
opravlja v dogovoru z njim posamezne zadeve z njegovega delovnega podro
Ya., 1
Podpredsednik zbora nadome¥a predsednika zbora, e je ta odsoten all
zadr¥an. Podpredsednik zbora vodi tudi sejo zbora v fasu, ko predsednik
zbora sodeluje v razpravi.

11. &len

Ce predsedniku zbora prencha mandat delegata v zboru ali funkcij®
predsednika, vodi delo zbora do izvolitve novega predsednika podpredsednik
zbora.,

Ce prencha mandat delegatu v zboru ali funkcija predsedniku in pod-
predsedniku zbora, sklite sejo zbora predsednik skupdfine. Na tej seji s¢
izvolita nov predsednik in podpredsednik zbora, Sejo vodi do izvolitvé
novega predsednika najstarejsi delegat v zboru,

12. &len

Predsednik zbora lahko na lastno pobudo, na pobudo podpredsednik?
zbora ali na pobudo delovnih teles sklicuje sestanke s podpredsednikom
zbora ali predsedniki delovnih teles, za dogovarjanje o izvajanju poslovnik®
zbora oziroma za obravnavanje drugih vpradanj, pomembnih za delo zbor®
in delovnih teles.

K obravnavi vpradanj iz prejinjega odstavka tega &lena lahko pcnrll"l
predsednik tudi predstavnike posameznih organov in organizacij.

Pri obravnavi teh vpradanj sodeluje sekretar zbora, po potrebi pa tudl
strokovni delavci sekretariata skup3tine,

13, Elen
Sekretar zbora sodeluje pri pripravi sej zbora, pomaga predsedniku pr
vodenju sej, zagotavlja in daje strokovna mnenja o zadevah z delovnega po
drotja zbora, organizira in vodi strokovno delo za zbor in njegova delovi?
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‘telesa, skrbi za zapisnike sej zbora in opravlja druge naloge za zbor, ki mu jih
naloZi zbor ali predsednik zbora.
Za svoje delo pri zboru odgovarja sekretar zboru in predsedniku zbora.

111. SEJE ZBORA

14. &len

Predsednik pripravi predlog dnevnega reda za sejo zbora na podlagi
periodiénega delovnega natrta, pri tem pa upoSteva tudi predloge delegatov v
zboru, izvrinega sveta, oblinskih upravnih organov, oblinske konference
SZDL Ptuj in drugih drufbenopolititnih organizacij v obdini ter drugih
predlagateljev, ki so doloZeni s poslovnikom skup¥ine.

Ce predsednik ne uvrsti zadeve, ki so jo predlagali predlagatelji iz
prejSnjega odstavka tega tlena v predlog dnevnega reda seje zbora, je dolZan
dati zboru in predlagatelju pojasnilo, zakaj tega ni storil,

Ce predlagatelj po pojasnilu predsednika zbora vztraja pri svojem pred-
logu, odloti o tem zbor.

15. &len

Sklic za sejo z ustreznim gradivom se po¥lje dru¥benopolititnim orga-
nizacijam v ob&ini.

Predsednik odloti, katerim samoupravnim organizacijam in skupnostim
ter druzbenopoliti¢nim organizacijam in druftvom naj se po¥lje sklic za sejo
zustreznim gradivom in njihove predstavnike povabi na sejo zbora,

Predstavniki iz prejinjega odstavka lahko sodelujejo na seji zbora,
nimajo pa pravice glasovati.

16. Elen
" Predsednik zbora lahko zaradi posebnih razlogov izjemoma sklide sejo

zbora v krajiem roku, kot je doloZeno v poslovniku skup&&ine,

Pred zatetkom seje predsednik zbora pojasni razloge, zaradi katerih je
sklical sejo v kraj¥em roku.

Dnevni red in gradivo o zadevah, ki so na dnevnem redu seje sklicane na
podlagi prvega odstavka tega tlena, se predloZijo delegatom najkasneje pred
zaletkom seje,

17. &len
Na zaltetku seje ugotovi predsednik zbora ali je zbor sklepen. Sklep&-
nost pa lahko ugotavlja tudi komisija za verifikacijo pooblastil in imunitetna
vprasanja zbora.
Po potrebi lahko predsednik ugotavlja sklepnost zbora med sejo in
lahko odredi poimensko klicanje delegatov v zboru.

IV.OBLIKOVANIE IN SPREJEMANIJE STALISC PO 64. CLENU
POSLOVNIKA SKUPSCINE OBCINE PTUJ

18. &len
Kadar sodeluje zbor v postopku sprejemanja odlokov in drugih splo¥nih
@ktov z zborom zdruZenega dela in zborom krajevnih skupnosti tako, da
Sprejema stalidta, da-je zbor taka stali¢a k predlogu za izdajo odloka, k os-
nutku odloka in k predlogu odloka.
Kadar daje zbor stalidta pristojnima zboroma k predlogu odloka, jih
lahko daje tudi v obliki amandmajev.

19. &len

Zbor potlje sprejeta stali¥a pristojnima zboroma in predlagatelju pred
;:'mvnsvo oziroma odlotanjem oodlokihindrugihsploSnihaktih v pristojnih
orih.

20, tlen
Zbor lahko doloti delegate, ki sodelujejo pri delu pristojnih zborov,
r ti obravnavajo odlok ali drug splodni akt, h kateremu je zbor dal stali-
a.

21. tlen
Na podlagi obvestila pristojnih zborov ugotovi zbor, ali sta pristojna
zbora sprejela odlok ali drug splo¥ni akt v skladu z njihovimi .stali!Ei.
Ce zbor ugotovi da odlok ali drug splo¥ni akt v pristojnih zborih ni bil
Sprejet v skladu z njegovimi stali¥i oziroma, da so bila ta stalis¢a upoStevana
deloma, se za®ne usklajevalni postopek po dolo&bah poslovnika skupiine.

V. SODELOVANJE ZBORA Z OBCINSKO KONFERENCO SZDL PTUJ
DRUGIMI DRUZBENOPOLITICNIMI ORGANIZACIJAMI  V
OBZINI IN URESNICEVANJE SKLEPOV IN STALISC TEH

ORQANIZACI)

I

22. Elen
Delegati v zboru so dol?ni poznati v Socialistini zvezi delovnega

ljudstva usklajena stalif¥a in smernice druZbenopoliti¥nih organizacij,
pomembne za obravnavo in odlofanje o vpraanjih, ki so na dnevnem redu
seje zbora, ter jih ustvarjalno in utemeljeno uveljavljati pri svojem delu v
zboru,

23. &len
Nalrtovanje in izvajanje svojega delovnega programa zbor usklajuje z
Obtinsko konferenco socialisti¥ne zveze delovnega ljudstva Ptuj. Delegati v
zboru lahko predlagajo Ob&inski konferenci SZDL Ptuj, da o posameznih
vpralanjih, ki jih bo zbor obravnaval, predhodno razpravlja in oblikuje
svoja staliita,

24, Elen

Pri obravnavanju zadev iz programa dela zbora v delovnem telesu
zbora morajo biti prisotna stali§%a Obinske konference SZDL Ptuj, njenih
organov in delovnih teles ter vodstev drugih dru¥benopolititnih organizacij
v ob&ini. Delovna telesa morajo pri oblikovanju svojih stali¥ in predlogov
upoltevati smernice, izraZene v teh stali§Zih.

Delovna telesa zbora sodelujejo z ustreznimi delovnimi telesi Obginske
konference SZDL Ptuj oziroma drugih dru¥benopoliti®nih organizacij v
obéini, Predsedniki delovnih teles zbora obveitajo oblinsko konferenco
SZDL Ptuj ter vodstva drugih druZbenopolititnih organizacij v ob&ini o
svojih sejah.

25, Elen
Delegati v zboru porotajo Obtinski konferenci SZDL Ptuj o svojem
delu v zboru na lastno pobudo ali na zahtevo Obginske konference SZDL
Ptuj.

-

V1. PROGRAMIRANJE DELA ZBORA IN NJEGOVIH
DELOVNIH TELES

26. Elen

Za izvajanje nalog s svojega delovnega podrotja sprejema zbor delovni
program in periodi¢ni delovni nafrt.

Delovni program sprejema zbor praviloma v dveh fazah, in sicer kot
osnutek in predlog delovnega programa.

Zbor lahko odloti, na predlog predlagatelja delovnega programa,
delegata v zboru, delovnega telesa zbora ali predsedstva skup¥tine, da se
fazi zdruZita in se osnutek delovnega programa sprejme kot predlog.

27. Elen
Delovni program pripravi 2e ustanovljeno delovno telo zbora, lahko pa
za pripravo delovnega programa zbor ustanovi posebno delovno telo.
Delovni osnutek programa pripravi delovno telo v skladu z dolofbami
202. in 203. Elena poslovnika skupifine, upoktevajot pri tem predloge,
oblikovane na sejah zbora in sejah delovnih teles in v dokumentih
druzbenopoliti¢nih organizacij.

28. Elen

Delovni osnutek programa zbora se poflje predsedstvu skup¥ine
zaradi usklajevanja z delovnimi osnutki programov drugih zborov in
programom izvrinega sveta.

Po uskladitvi se poslje osnutek delovnega programa delegatom zbora,
tlanom delovnih teles skupitine in zbora, dru?benopolitinim
organizacijam v obdini, IzvrSnemu svetu, skupifinam samoupravnih
interesnih skupnosti za obmotje obine, ki enakopravno odlotajo z zborom
in drugimi zainteresiranimi samoupravnimi organizacijami in skupnostmi.

29. Elen
Pred zatetkom obravnave osnutka delovnega programa zbora mora
biti zbor seznanjen s potekom priprave osnutka delovnega programa.
Po kontani obravnavi zbor sprejme osnutek delovnega programa s
sklepom.

30. tlen )

Delovno telo pripravi predlog programa dela zbora na podlagi
pripomb, mnenj, stali3¢ in predlogov, ki so bili dani k osnutku delovnega
programa.

Glede usklajevanja, rokov in pofiljanja predloga delovnega programa
zbora se smiselno uporabljajo dolofbe 28. in 29. Elena tega poslovnika in
dolotbe poslovnika skupitine,

31. &len
Pred zatetkom obravnave predloga delovnega programa zbora mora
biti zbor seznanjen z izvriitvijo delovnega programa prejinjega obdobja.
Zbor sprejme delovni program praviloma na prvi seji po letnem
odmoru,
Delovni program se objavi v Tedniku ali drugem ustreznem glasilu
skupitine.

32. Elen
Delovno telo zbora pripravi predlog periodi¥nega delovnega natrta na
podlagi delovnega programa zbora in ga predlo?i zboru.
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33, &len
Na podlagi delovnega programa in penodlt‘nega delovnega natria
zbora sprejemajo odbori v okviru svoje pristojnosti delovne programe in
tasovno opredelijo izvr¥itev programiranih nalog.
Odbori lahko vkljuujejo v svoj delovni program tudi druge zadeve, ki
se nanajajo na dolofanje in izvajanje politike z delovnega podroéja zbora.
Odbori obvestijo o sprejetem delovnem programu predsednika zbora,

34, tlen
Ce odbor sklene, da bo zakljutil obravnavo posamezne zadeve, ki jo je
samostojno uvrstil v svoj delovni program, obvesti o tem predsednika
zbora.
Ce odbor predlaga zboru obravnavo zadeve, ki jo je samostojno uvrstil
v svoj delovni program, po3lje zboru ustrezno gradivo s predlogi.

35. Llen
Delovno telo lahko predlaga zboru, da ta ne obravnava doloene
zdeve iz svmega programa dela, te ugotow, da ni vet rulogov zaradi
katerih jo je zbor vkljutil v svoj program oziroma & meni, da doloZena
zadeva ni dovolj pripravljena za obravnavo v zboru. Odbor mora svoj
predlog obrazloZiti.

VIil. DELOVNA TELESA ZBORA
1. Splo¥ne dolotbe

36. Elen

Delovna telesa zbora so odbori in druga delovna telesa.

Zbor ustanovi odbore in druga delovna  telesa za proulevanje
sistemskih vpra%anj, dolofenih skupnih vprafanj ali za proutevanje
posameznih zadev.,

Zbor ustanovi odbore in druga delovna telesa s sklepom.

Sklep o ustanovitvi odbora dolofa njegovo delovno podrogje,
pooblastila in sestavo, te to Ze ni doloteno s tem poslovnikom.

37. len
Zbor ima:
— odbor za proutevanje vpralanj na podro&ju druZbenoekonomskih
odnosoy in
. — odbor za proutevanje vpralanj na podrofju druZbenopolitiénega
sistema,

38. tlen

Odbor za proufevanje vpralanj na podroju druZbenoekonomskih
odnosov proutuje odloke in druge splodne akte ter druga vpradanja s
svojega delovnega podrotja in spremlja izvrievanje odlokov in drugih
splodnih aktov ki obravnavajo zlasti:

— temeljna vpralanja s podro¥ja drulbenoekonomskih odnosov;
sistem druZbenega planiranja, druZbenoekonomski razvoj obdine; programe
dolgorotnega razvoja in druZbene plane ob&ine ter akte o tekoi druZbeno-
ekonomski politiki; sistem delitve druZbenega proizvoda in delitvenih
razmeru. zaposlovanje in socialno varnost; varstvo pri delu in medsebojna
razmerja v zdruZenem delu; temeljina vprasanja sistema vzgoje, izobraZe-
vanja, kulture, telesne kulture, raziskovalne dejavnosti, zdravstvenega
varstva in zdravstvenega zavarovanja, pokojninskega in invalidskega
zavarovanja, varstva invalidov in invalidnih otrok ter socialnega varstva;

— delitev dohodka v skladu z zalrtano ekonomsko politiko;

Iffinanciranje obline, samoupravnih interesnih skupnostn. davéni sistem;
obtinski prorafun; druZbeno kontrolo cen proizvodov in storitev in druga
vprafanja z vidika delitve druZbenega proizvoda.

39. &len

Odbor za proutevanje vprafanj na podrodju druZbenopolitiénega
sistema proutuje odloke in druge splo¥ne akte ter druga vprafanja s svojega
delovnega podrofja in spremlja izvrievanje odlokov in drugih splonih
aktov, ki obravnavajo zlasti:

— organizacijo in razvoj sistema samoupravljanja v obgini, v
krajevnih skupnostih in v vseh oblikah zdruZenega dela; ljudsko obrambo
in javno varnost ter drulbeno samoza¥tito; pravosodni sistem in
organizacijo obdinske uprave; temeljna vpradanja s podrotja kadrovske
politike; druZbeni sistem informiranja in splo¥ne pogoje dejavnosti javnega
obvedtanja.

40, tlen

itz Odbor ima predsednika, podpredsednika in s sklepom doloZeno Stevilo
nov.

Predsednik, podpredsednik in flani odborov zbora se volijo izmed
delegatov zbora.
4]1. ¥len

Zbor lahko imenuje skupino delegatov, kadar je potrebno v zvez z

obravnavo v zboru prouditi posamezno vpraSanje, pripraviti predlog ali
opraviti druge naloge po sklepu zbora.

42. tlen

Odbori zbora lahko ustanovijo sami ali z odbori drugih zborov delovne
skupine, da proutijo posamezne probleme, ki so nastali v zvezi 2
izvajanjem aktov oziroma politike skupitine ali druga vpralanja iz
pristojnosti skupiine in pripravijo gradiva o njih ter predloge za njihovo
reditev. Skupine o svojem delu in predlogih porotajo odborom, ki so jih
ustanovili.

Clani delovnih skupin so lahko poleg delegatov tudi predstavniki
druZbenopolititnih orgamz.acu. organizacij in skupnosti, delavci v upravnih
in drugih obtinskih organih in organizacijah ter znanstveni in strokovni
delavei, ki lahko s svojim sodelovanjem prispevajo k temeljiteji prouditvi
posameznih zadev,

43, tlen
Delovna telsa lahko za prouditev posameznih zadev za zbor opravljajo

.ankete in proizvedbe ter v ta namen zahtevajo od obginskih organov in

organizacij podatke, spise in druge listine ter stali8a in mnenja, e jih za to
pooblasti zbor. -
Po opravljeni anketi ali poizvedbi porota delovno telo zboru.

44, Elen

Odbori zbora in druga delovna telesa zbora sodelujejo med seboj §
komisijami’ skup¥tine, z drugimi delovnimi telesi drugih zborov in 2
ustreznimi telesi skupi&in samoupravnih interesnih skupnosti za obmo&j¢
obtine.

V okviru sodelovanja iz prejSnjega odstavka imajo lahko delovna
telesa zborov in skup&éme skupne seje,

Natin, roke in predloge dnevnega reda za skupno delo doloijo
sporazumno predsedniki teh delovnih teles.

Skupni seji predseduje po predhodnem dogovoru predsednik enega
izmed delovnih teles.

Na skupni seji delovnega telesa zavzemajo stali¥éa lodeno.

2, Seje delovnih teles zbora

45. tlen

Predsednik delovnega telesa sklite sejo delovnega telesa najkasneje
osem dni pred dnevom, ki je dolofen za sejo.

Gradivo za sejo mora biti poslano &lanom delovnega telesa najkasneje
s sklicem seje.

Predsednik delovnega telesa lahko izjemoma skraj3a rok za sklic seje
E:dr.a dostavo gradiva in to utemelji na seji pred sklepanjem o dnevnem

u.

46. tlen
Clani delovnega telesa imajo pravico in dol?nost udeleZevati se sej
delovnega telesa in sodelovati pri njegovem delu. -
Ce &lan delovnega telesa neredno ali dalj &asa ne prihaja na seje, lahko
delovno telo na podlagi predhodne razprave predlaga zboru njegovo |
razreditev. Delovno telo lahko predlaga tudi razreditev ¢lana, ki se ne more
zaradi upravitenih razlogov dalj tasa udeleZevati sej.

47, tlen

Na sejo delovnega telesa mora biti povabljen predlagatelj akta oziroma
gradiva, ki je na dnevnem redu seje delovnega telesa in izvrini svet v
primerih, kadar ni predlagatelj akta oziroma gradiva.

O tem, kdo naj se povabi na sejo delovnega telesa, odlo¥i njegov
predsednik.

Predsednik delovnega telesa lahko sam ali na pobudo &lanov delovneg?
telesa zaprosi za mnenje k posameznim vpralanjem, ki jih obravnava
delovno telo, znanstvene in strokovne organizacije ter znanstvene in
strokovne delavce,

48, tlen

Delovno telo lahko obravnava tudi zadeve, za katere ni pristojno, pa jé
njihova vsebina tak3na, da zadeva tudi njegovo delovno podrotje.

Delovna telesa, ki so poleg pristojnega delovnega telesa’ obravnavale
zdeve iz prvega odstavka tega &lena, poiliejo svo{e mnenje pristojnemy
czlovnemu telesu. Delovno telo lahko da mnenje tudi zboru,

Pristojno delovno telo je dolno obravnavati mnenje, ki ga je dobile
od drugih delovnih teles in o svojih stali$¢ih porotati zboru,

49. &len
Delovno telo prediaga zboru prediog sklepa o dolotitvi stalise, mnen)
in predlogov k predlogu za udajo odloka oziroma k osnutku odloka, ki
1(1’:’11 predlagatelj upoSteva pri pripravi osnutka odloka oziroma predlogé
oka.

50, &len
Poroéilo delovnega telesa vsebuje ugotovitve delovnega telesa, kako s0
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m podlagi vseh razprav usklajena razlitna stalif¢a glede zadeve, ki je na
dnevnem redu seje zbora, prav tako pa tudi njihova stali¢a, mnenja,
pripombe in predlogi, glede katerih je v delovnem telesu doseZeno soglasje
@iroma so dobili vetinsko podporo, moZne alterantivne relitve k tej zadevi
ter stalis®a, mnenja, pripombe in predlogi, ki na njegovi seji niso dobili
Sir¥e oziroma vetinske podpore.

51. Elen
Ce delovno telo oceni, da v zvezi s predlogom odloka ni doselena
zadostna stopnja soglasja, predlaga zboru, da obravnavo predloga odloZi,
da ga ponovno obravnava kot osnutek odloka.

52. &len
Kadar je delovno telo predlagatelj odloka ali drugega akta ali
amandmaja, sklepa z vefino glasov vseh tlanov delovnega telesa.

53. tlen
Predloge porotil delovnih teles za zbor pripravlja sekretar zbora ali
strokovna sluZba sekretariata skupstine,
Porotilo delovnega telesa podpile predsednik delovnega telesa oziroma
podpredsednik ali ¢lan delovnega telesa, ki je vodil sejo in ki je odgovoren
za vsebino porotila ter sestavljalec porotila.

54, tlen

O poteku seje delovnega telesa se piSe zapisnik.

Zapisnik obsega glavne podatke o delu na seji, zlasti o predlogih in o
sklepih, ki so bili sprejeti.

Clan delovnega telesa lahko zahteva, da se povzetek njegove izjave
Vpi¥e v zapisnik.

V zapisnik se zapisuje tudi izid glasovanja o posameznih vpradanjih.

Za zapisnik skrbi sekretar zbora,

Zapisnik je treba poslati ¢lanom delovnega telesa praviloma s sklicem
naslednje seje.

Sprejeti zapisnik podpiSeta predsednik oziroma podpredsednik ali Zlan

lovnega telesa, ki je vodil sejo in sekretar zbora, ki ga je sestavil.

55, tlen

Clan delovnega telesa ima pravico dati pripombe k predlogu zapisnika
na prvi naslednji seji.

O utemeljenosti pripombe odloti delovno telo brez razprave. Ce so
Pripombe sprejete, se to ugotovi v zapisniku seje, na kateri se obravnava
zapisnik; v zapisniku, ki je bil spremenjen, pa se na koncu besedila vpiSejo
Sprejete spremembe.

56. ¢len
O navzolnosti Elanov delovnih teles na sejah se vodi evidenca.

VI, POSTOPEK PRI VOLITVAH, IMENOVANIJIH
IN RAZRESITVAH

1. Izvolitev komisije za volitve, imenovanja
in kadrovske zadeve

57. Elen
Na prvi seji zbora se izvolijo predsednik, podpredsednik in &lani
komisije Skupitine obine Ptuj za volitve, imenovanja in kadrovske zadeve
delegatov v zborih, na predlog obginske konference Socialistitne
Zveze delovnega ljudsiva Ptuj.

2. Volitve predsednika in podpredsednika zbora
in imenovanje sekretarja zbora

58. Clen
g Kandidata za predsednika in podpredsednika zbora predlaga Obginska
ferenca Socialistitne zveze delovnega ljudstva Ptuj.
m Pn.:dloga kandidatur se izrotita pismeno predsedniku skup¥ine
Py manj pet dni pred zatetkom seje zbora, na kateri naj bosta predsednik
Podpredsednik izvoljena.

Predstavnik Oblinske konference Socialistitne zveze delovnega
ljudstva Ptuj ima pravico na seji zbora obrazloZiti predlog kandidatur.

59. &len
Sekretarja zbora imenuje zbor na predlog komisije za volitve,
imenovanja in kadrovske zadeve.

3. Izvolitev delovnih teles zbora

60. &len
Zbor voli delovna telesa zbora v celoti po kandidatnih listah. Na vsaki
kandidatni listi mora biti poleg kandidata za predsednika in
podpredsednika ¥e toliko kandidatov, kolikor &lanov delovnega telesa se
voli

'Posamezni &lani delovnih teles zbora se volijo po posamiénih
predlogih.

: 61. &len
Kandidatno listo za izvolitev delovnih teles zbora predlaga zboru
komisija za volitve, imenovanja in kadrovske zadeve, predlaga pa jih lahko
tudi najmanj pet delegatov v zboru.

62. tlen

Predstavnik predlagatelja ima pravico na seji zbora predlog kandidatne
liste obrazloZiti.

Komisija za volitve, imenovanja in kadrovske zadeve lahko da zboru
mnenje k predlogu kandidatne liste, &e sama ni predlagatelj.

Predlog kandidatne liste za odbore se izloti predsedniku zbora
majmanj 24 ur pred zatetkom seje zbora, na kateri naj bodo volitve.

Predlogi kandidatnih list za preostala delovna telesa se lahko
predloZijo na seji zbora.

63, tlen
Pri glasovanju o izvolitvi delovnih teles zbora se smiselno uporabljajo
dolo¥be poslovnika skupitine o izvolitvi skupnih delovnih teles skup§tine.

[

64. Elen
Zbor lahko razredi predsednika, podpredsednika in posameznega &lana
delovnega telesa zbora, kot tudi delovno telo v celoti.
Predlog za razrelitev lahko da komisija za volitve, imenovanja in
kadrovske zadeve, skupina petih delegatov v zboru, delovno telo samo ali
predsednik zbora.

65, tlen
Dolotbe tega poslovnika, ki se nanafajo na postopek pri volitvah
iroma imenovanjih, se smiselno uporabljajo tudi v postopku za
razreditev,

66. Elen
Kandidatno listo za izvolitev komisije za verifikacijo pooblastil in
imunitetna vpra¥anja predlaga zboru na prvi seji predsednik zbora.
Komisija ima predsednika in dva &lana.

1X. OPRAVLJANJE STROKOVNIH OPRAVIL ZA ZBOR

67. Elen
Strokovno administrativna opravila za zbor opravlja sekretariat
skupstine.

X. KONCNE DOLOCBE

68. &len

_Ta poslovnik zatne veljati osmi dan po objavi v Uradnem vestniku
obtin Ormo# in Ptuj.

Stevilka: 020-14/75-1
Ptuj, dne 11, februarja 1977

X Predsednik
DruZbeno-politinega zbora Skupstine obtine Ptuj
Franc Tetitkovit L. r.
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Po 7. Clenu zakona o imenih naselij in
omatbah trgov, ulic in hi§ (Uradni list LRS Stev.
10/48, 8/49 in 20/50), 6. Clenu pravilnika o
ozatevanju imen naselij ulic in trgov ter o
oznatevanju hi§ (Ur. list LRS, 3tev. 35/59) in
246. tlenu statuta obine Ptuj, je Skup3tina obgi-
ne Ptuj na seji Zbora krajevnih skupnosti dne 15.
februarja 1977 sprejela

ODLOK
0 DOLOCITVI IMEN IN POTEKA ULIC
CEST IN POTI V MESTU PTUJU

1. tlen
V mestu Ptuj se na novo dolotijo imena ulic.

1. Ulica s prikljuéki, ki se odcepi od ulice Na
ObreZju in poteka proti zahodu, pretka
FinZgarjevo ulico in se zakljudi na Poljski cesti se
imenuje TAVCARJEVA ULICA (Ivan Tavéar).

2, Ulica, ki se odcepi od ulice Na ObreZju in
poteka vzporedno s TavZarjevo ulico in se zaklju-
i na FinZgarjevi ulici se imenuje KERSNIKOVA
ULICA (Janko KERSNIK).

3, Ulica, ki se odcepi od MeSkove ulice proti
jugozahodu do konca se imenuje SLEKOVCEVA
ULICA (Matija SLEKOVEC).

4. Ulica, ki se odcepi od Tavtarjeve ulice proti
jugu do konca se imenuje HRENICEVA ULICA
(Karel HRENIC),

5. Ulica, ki se odcepi od Selske ceste in poteka
vzporedno z Ulico Sercerjeve brigade in zakljudi
na Mejni cesti se imenuje ULICA 14. DIVIZIJE
(14, DIVIZIJA NOV)

6. Prva ulica, ki se odcepi od Ulice 14. divizije
in poteka vzporedno s Selsko cesto in se zakljudi
na Ulici Sercerjeve brigade se imenuje ZUNKO-
VICEVA ULICA (Anton ZUNKOVIC).

7. Del stanovanjskega naselja (v gradnji) ob
Volkmerjevi cesti pri Domu upokojencev, za
stanovanjske bloke Bl, B2, B3 in B4, se imenuje
ZIHERLOVA PLOSCAD (Boris ZIHERL).

8. Del Tomditeve ulice se na izteku na Cesto
Olge Megli¢ skraj¥a za odsek ob hi¥nih Stevilkah
1, 3, 5 in 7, ki se odslej imenuje SLOMSKOVA
ULICA (Anton Martin SLOMSEK).

2, tlen |
Grafi¢ni prikaz novoimenovanih ulic na
katastrskih nalrtih M = 1 : 1000 je sestavni del
tega odloka.

3. tlen
Za izvedbo tega odloka skrbi geodetska upra-
va pri Skup¥&ini ob&ine Ptuj.

4, Clen
Ta odlok zatne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem vestniku ob&in Ormo? in Ptuj.

Stevilka: 015-9/950-76
Ptuj, 15. februarja 1977

Predsednik
Skupiine obtine Ptuj
Branko GORJUP I, r.

22.

Po 7. totki 166, Elena statuta ob¥ine Ormo%
(Uradni vestnik ob&in Ormo? in Ptuj, §t. 4-38/78)
in po 1. flenu zakona o zatasnem financiranju
splofnih druXbenih potreb v druZbenopoliti¥nih
skupnostih v prvem polletju 1977 (Uradni list
SRS, 8t. 31/76) je skupd&ina obtine Ormo? na se-
jah zbora zdrulenega dela, zbora krajevnih
skupnosti in druZbeno politi®nega zbora dne 10.
marca 1977 sprejela

ODLOK
o zalasnem financiranju splodnih dru¥benih
potreb v ob&ini OrmoZ v 1. polletju 1977

1. &len
Do sprejetja proratuna za leto 1977 se smejo
izdatki obtinskega proraluna izvr¥evati najvet do
viSine 50 % izdatkov obZinskega proratuna za le-
to 1976, povetanih za 10,8 %.

2, Elen
lzdatki po tem odloku so sestavni del
obtinskega proratuna za leto 1977 in se morajo
izkazati v njegovem zakljuénem radunu za leto
1977.

3. tlen
Z dnem uveljavitve tega odloka preneha velja-
ti odlok o zatasnem financiranju potreb obéine
OrmoZ v 1. trimese&ju 1977 (Uradni vestnik ob&in
Ormo? in Ptuj, §. 1-2/77).

Stevilka: 402-8/77
Datum: 10. marca 1977

Predsednik
Skupstine obline Ormoz
Mirko Novak -

23.

Po 107, tlenu zakona o ljudski obrambi (Urad-
ni list SFRJ, §t. 22/74), 52. Elenu in VII. poglavju
zakona o ljudski obrambi (Uradni list SRS, 3t.
23/76) in 12. totki 166, &lena statuta obtine Or-
moZ (Uradni vestnik ob&in Ormo? in Ptuj, §t. 4-
18/74) je skupitina obfine OrmoZ na zboru zdru-
Zenega dela, zbora krajevnih skupnosti in druZbe-
nopolitiénega zbora dne 10, marca 1977 sprejela

ODLOK
o ustanavljanju in organizaciji enot in Stabov za
civilno zas¢ito v ob&ini Ormoi

1. &len
Za za¥tito in re¥evanje prebivalstva in material-
nih dobrin pred vojnimi akcijami in pred narav-
nimi ter drugimi hudimi nesrefami ter v drugih
izrednih razmerah, se v ob&ini OrmoZ ustanovijo
enote in §tabi za civilno zaStito.

2. Elen
Enote civilne za3tite ustanovijo izvr¥ni svet
druZbenopolititne skupnosti oziroma sveti kra-
jevnih skupnosti, v temeljnih in drugih organiza-

djah zdruZenega dela in v drugih samoupravnih

organizacijah in skupnostih pa delavski svet ozi-
roma drug ustrezen organ upravljanja. V stano-

vanjskih hifah ustanovijo enote civilne za¥tite

¥abi za civilno za¥tito krajevnih skupnosti.

3. Elen
Enote civilne zastite v obgini so:
— specializirane enote civilne za3ite;
— splo3ne enote civilne zaitite.

4. Elen
Specializirane enote civilne za8tite so namenje-
ne za opravljanje posameznih vrst ukrepov civilne
za8tite. Specializirane enote ustanovi obtina, kra-
jevne skupnosti ter temeljne in druge organizacije
zdruZenega dela v skladu s potrebami, ki so opre-
deljene v nadrtih civilne zastite,

5. Elen
Obtinske specializirane enote civilne za8ite so:
— za tehnitno refevanje;
— za prvo medicinsko pomot;
— gasilske;
— za RBK za¥tito;
— za prvo veterinarsko pomog;
— za unifevanje necksplodiranih predmetov;
— za socialno delo;
— za identifikacijo;
— za zveze,

Specializirane enote civilne za¥dite krajevnih
skupnosti so:

— gasilske;

— za prvo medicinsko pomot;

— za tehni¢no redevanje;

— za socialno delo;

— za prvo veterinarsko pomot;

— za vzdrievanje reda;

— za zveze.

Po potrebi pa e:

— za RBK za¥tito
_ Specializirane enote civilne za&ite v temeljnih
in drugih organizacijah zdruZenega dela so:

— za tehniCno refevanje;

— gasilske;

— za prvo medicinsko pomog;

— za vzdrZevanje reda;

— za zveze,

Po potrebi pa Ze:

— za prvo veterinarsko pomot;

— za RBK za¥¢ito,

6. Clen

Splo¥ne enote civilne zadtite so namenjene za
opravljanje manj zahtevnih nalog pri za3&iti in re-
Sevanju ljudi in dobrin. Ustanovijo se v temeljnih
in drugih organizacijah zdruZenega dela in v dru-
gih samoupravnih organizacijah in skupnostih,
ki zaposlujejo manj kot 150 ljudi in v stanovanj-
skih hiah s 15 ali  vel stanovanji.

7. &len
Enote civilne za¥tite opravljajo v vojni in ob
naravnih ali drugih hudih nesrefah zlasti nasled-
nje naloge:

1. Dajejo prvo pomol ranjenim, pofkodova-
nim, kontaminiranim osebam,

2, Odstranjujejo rulevine, gasijo poZare, in re-
Sujejo ljudi ter materialne dobrine, ki so ogroZene
zaradi poZarov, rufevin, povodnji in eksplozij,

3. Dekontaminirajo ljudi, Zivino, materialna in
tehniéna sredstva, objekte in zemljisea,

4. Pomagajo pri oskrbi ogroZenega in prizadete-
ga prebivalstva,

5. Sodelujejo pri evakuaciji in sprejemanju
evakuiranih ljudi ter materialnih dobrin,

6. Nudijo prvo pomo# po¥kodovani Zivini,

7. Usposabljajo in vzdrfujejo prometne komu-
nikacije,

8. Popravljajo in vzdrZujejo PTT objekte in na-
prave, elektroobjekte, naprave vodovoda in ka-
nalizacije ter druge objekte, ki so pomembni za
#ivljenje ljudi,

9. Dezaktivirajo vojna neeksplodirana sredstva,

10. Skrbijo za zatemnitev in maskiranje,

11, Usposabljajo ljudi za osebno in kolektivno
zaitito, reSevanje ljudi in imetja, s

12. VzdrZujejo red pri izvajanju varstvenih in
refevalnih ukrepov.
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Enote civilne za¥ite opravljajo tudi druge na-
loge s podroZja varstva in reSevanja ljudi in mate-
Nalnih dobrin v skladu z navodili $taba za civilno
Zkito in zakonskimi predpisi. Obinski 3tab za
Qvilno zaitito lahko odredi, da so posamezne
€note civilne zadtite dolZne opravljati naloge tudi

svojega obmo&ja.

8. Clen
Obginski ¥tab za civilno za¥tito lahko v izred-
nih nastalih situacijah odredi, da se nekatere ali
V8¢ enote civilne zadtite v obtini zdruZijo ter pod
Motnim vodstvom izvajajo refevalne akcije, koli-
smatra, da bo zdruZena enota uspeineje
Opravila refevalne akcije. :

9, Elen

Specializirane enote civilne za¥tite vodijo tabi
@ civilno za¥&ito. V temeljnih in drugih organiza-
Sjah zdrufenega dela in v drugih samoupravnih
Organizacijah in skupnostih ter v stanovanjskih
, ki imajo samo splo¥ne enote civilne za¥&ite,
Opravljajo naloge ¥taba za civilno za¥tito povelj-

I teh enot.

10. Elen

Stabi za civilno za¥ito se ustanovijo za usmer-
janje in pripravljanje delovnih ljudi in ob%anov
7 samozastito, za vodenje in usposabljanje enot
Qvilne zadtite ter za odrejanje in usmerjanje za-
Ritnih in reSevalnih ukrepov ob vojnih akcijah,
% naravnih in drugih hudih nesretah, ter v dru-
&lh izrednih razmerah.

11, tlen
Stabi za civilno zatito so:
~— obé&inski §tab za civilno zadtito;
~— Stabi za civilno za¥¢ito krajevnih skupnosti;
~— Ktabi za civilno za¥tito temeljnih in drugih
Organizacij zdruZenega dela.

12, ¢len
Obtinski §tab za civilno za¥ito imenuje izvrini

Svet obtinske skupiine.

tabe za civilno zastito v krajevnih skupnostih
Imenujejo sveti krajevnih skupnosti.

tabe za civilno za¥ito v temeljnih in drugih
Organizacijah zdruZenega dela imenujejo delavski
Sveti oziroma drugi ustrezni organi upravljanja.

13. &len

S.labi za civilno zadtito morajo izdelati natrte
A izvajanje ukrepov za zaltito in refevanje ljudi
'er materialnih dobrin.
. Obinski naZrt civilne za¥%ite sprejme svet za
ludsko obrambo, varnost in dru¥beno samoza-
Rito SO Ormo2. Nakrte civilne zaBtite v krajev-
? skupnostih sprejmejo sveti krajevnih skupno-

Nairte civilne za$tite v temeljnih in drugih or-
Banizacijah zdruZenega dela in v drugih samo-
Upravnih organizacijah in skupnostih sprejmejo

i ustrezni organi upravljanja.

14. Zlen
v Stabi za civilno za¥ito izvriujejo svoje naloge
Skladu z zakonom in drugimi predpisi.

15. Elen
K_Otnunalno podjetje obfine OrmoZ se z vsemi
l"":'Jitl'li. sredstvi in dejavnostmi ob vojnih nevar-
h in v vojni ter ob naravnih in drugih hudih
'Hnislaah vkljutujejo v organizacijo in delo civilne
e,

Naloge izvrfuje po navodilih obtinske
ga Staba
A civilno za¥tito,

16. tlen
nﬁ{m" ki ustanavljajo enote in Stabe za civilno
10 v smislu tega odloka in zakona, so dolZni
'l“q.nbﬂl za kadrovsko in materialno izpopolnjeva-
'lhl;gn:; in $tabov in za njihovo strokovno uspo-
e.

17. tlen
Obtinski upravni organ za ljudsko obrambo
opravlja strokovni nadzor nad izvajanjem tega
odloka in v ta namen izdaja strokovna navodila.

18, Elen
Za kr¥itve tega odloka se uporabljajo kazenske
sankcije XIII. poglavja zakona o ljudski obrambi
(Uradni list SFRJ, ¥t. 22/350-74) in kazenske do-
lotbe XI. poglavja zakona o ljudski obrambi
(Uradni list SRS, §t. 23-1373/76).

19. tlen

Ko zatne veljati ta odlok, prencha veljati:

— Odlok o ustanovitvi ter organizaciji enot in
sluZb civilne za3tite na obmoé&ju ob&ine OrmoZ
(Uradni vestnik obfin OrmoZ in Ptuj, 5t. 4 z dne
26. 3. 1970).

20, &len .
Ta odlok za¥ne veljati 8, dan po objavi v Urad-
nem vestniku ob&in OrmoZ in Ptuj.

Stevilka: 8-1/77
Ormo#Z, dne 10. marca 1977

Predsednik
Skupitine obfine Ormoz
Mirko NOVAK

24.

Na podlagi 4. totke 169. &lena statuta ob&ine
OrmoZ (Uradni vestnik ob&in OrmoZ in Ptuj,
%. 4-38/74) in 1. odstavku 7. &lena zakona o
ommatevanju trgov, ulic in hi§ (Uradni list. LRS
§t. 10-64/48) je zbor krajevnih skupnosti skup$ti-
ne obine OrmoZ na seji dne 10. marca 1977
sprejel

SKLEP
o dolotitvi imen ulic in cest
v Sredifu ob Dravi

|
Dolotijo se imena ulicam in cestam v Sredi&tu
ob Dravi kot sledi:

1. Slovenska cesta (cesta, ki je speljana skozi
Sredi¥&e ob Dravi v smeri Ormo akovec),

2. Trg talcev (ob spomeniku talcem),

3. Ljutomerska cesta (cesta, ki se odcepi na
Trgu talcev med hi¥nima Stevilkama 1 in 2 v smeri
proti Ljutomeru),

4, Strigovska cesta (cesta, ki se odcepi na Trgu
talcev med hi§nima ¥tevilkama 2 in 4 v smeri proti
Strigovi),

5. Breg (ulica, ki se odcepi na Trgu talcev med
hisnima &tevilkama 11 in 13 in je speljana vzpo-
redno s Slovensko cesto),

6. Flegeriteva ulica (ulica, ki se odcepi med
hi¥nima ¥tevilkama 11 in 13 na Bregu),

7. Preljinska ulica (ulica, ki se odcepi na Trgu
talcev med hi¥nima Stevilkama 7 in 8 v smeri proti
potoku Trnava),

_ 8. Bercetova ulica (preko Trnave — nadaljeva-
nje Preljinske ulice),

9. Modrinjakova ulica (ulica, ki se odcepi v
Bercetovi ulici med hinima ¥tevilkama 2 in 4
proti Slovenski cesti),

10. Solska ulica (ulica, ki se odcepi na Sloven-
ski cesti med hi¥nima 3tevilkama 20 in 22 proti
potoku Crnec),

11. Trate (nadaljevanje Solske ulice preko
potoka Crnec),

12. Mladinska ulica (ulica, ki se odcepi na Slo-
venski cesti med hi§nima 3tevilkama 24 in 26 v
smeri proti jugu),

13. Poltna ulica (ulica, ki se odcepi na Sloven-
ski cesti med hi¥nima 3tevilkama 42 in 44 v smeri
proti jugu),

14. Partizanska ulica (ulica, ki se odcepi na
Slovenski cesti med hi¥nima Stevilkama 46 in 48
proti Kolodvorski cesti),

15. Prefna ulica (ulica, ki se odcepi na Parti-
zanski ulici med hi¥nima Stevilkama 3 in § proti
ulici Ob Trnavi),

16. Ob Trnavi (ulica, ki s¢ odcepi na Sloven-
ski cesti med hi¥nima Stevilkama 56 in 58 proti
Partizanski ulici),

17. Dravska ulica (ulica, ki se odcepi na Parti-
zanski ulici med hi¥nima Stevilkama 14 in 16 proti
Jugu),

18, Kolodvorska cesta (cesta, ki se odcepi na
Slovenski cesti med hifnima ¥tevilkama 60 in 62
proti kolodvoru),

19. Sinkova ulica (ulica, ki se odcepi na
Kolodvorski cesti med hi¥nima Stevilkama 5 in 7),

20. Obrtnifka ulica (ulica, ki se odcepi na
Kolodvorski cesti med hiSnima Stevilkama 13 in
15).

2.
Ta sklep zalne veljati osmi dan po objavi v
Uradnem vestniku ob¢in OrmoZ in Ptuj.

Stevilka: 015-1/77
OrmoZ, dne 10. marca 1977

Predsednik
zbora krajevnih skupnosti SO OrmoZ
Matija RATEK

25.

Po 13. to&ki 166. &lena statuta ob&ine OrmoZ
(Uradni vestnik obé¢in OmmoZ in Ptuj, It
4-38/74) in 2. odst. 17, &lena zakona o sodi$¢ih
splodne pristojnosti (Ur. list SRS, 8t 20-220/65)

skups&ina obdine OmmoZ na seji zboma
zdruZenega dela, zbora krajevnih skupnosti in
drulbonmﬂtjéno;a zbora 10. marca 1977
sprejela

sklep
o dalogitvi sodnik ov porotnikov
pri ob¢inskem sodiséu Ormoz

L

Pr obdinskem sodif¢u OrmoZ se dolodi
naslednje §tevilo sodnikov porotnikov,
a/ za sestavo senatov v kazenskih in pravdnih

zadevah 36 sod. por.
b/ zasestavo senata za mladoletnike 4 sod. por
Skupaj: 40 sod. por.

IL
Za sodnike porotnike pod L /a se izvolijo:
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1L .
Mandatna doba traja dve leti in jim preneha z
izvolitvijo novih sodnikov porotnikov. i

Iv.
Sodniki porotniki morajo dati slovesno izjavo
pred predsednikom obcinskega sodid¢a OrmoZ.

V.
Ta skle ve.lg takoj in se objavi v Uradnem
vestniku o&in moZ in Ptuj.

Stevilka: 74-1/1977
Omoaz, dne 10. marca 1977

Pred sednik
skupiéine ob&ine OrmoZ
Mirko NOVAK

T*Q

§t. Primek in ime Prebivalifée Poklic
1. A IC Jakob Obrei 47 kmetovalec
2. BALAZIC Alojz Litmerk 23 o0s. upokojenec
3. BESVIR Danica Kneza Koclja § knjigovodja
4. BOGSA Branko Koragice 1 os. upokojenec
5. BURGER Slavica Kolodvorska 2 os. upokojenka
6. DROLC-TRSTENJAK Marija Mihalovei 29 medic. sestra
7. HODZAR Ludvik Strezetina 6 vinogr. delavec
8. IVANUSA Albert Salovci 14 kmetovalec
9. NANU&: Al Frankovei 30 kmetovalec

10. - IVANUSA Pav Dobravska 11 dipl. farmac.

11. KALUZA lvan Velidane 8 os. upokojenec

12. KARNEKAR Ivan Hajndl 23 os t;gokqonec

13, KORPAR Janez Oslusevci 29 kov

14. KORPAR Josko Osludevci 8 kmetovalec

15. KOSI Franc Vel. Nedelja 1 os. upokojenec

16. KUHARIC Mirko Jastrebei 51 kmetovalec

17. LAH lvica Lacaves 17 gospodinja

18, LEBEN Franc Podgorci 24 os. upokojenec

19. LUSKOVIC Matija Lagaves 17 ozdar

20. MUNDA Mirko Sp. Kljucarovci 15 5. pomotnik

21. NOVAK Avgust Rune¢ 42 kmetovalec

22, PAUSA Franc LopexrSice 9 kmetovalec

23. PAUSNER Franc Litmerk 14 kmetovalec

24. PRAPOTNIK Stanko Hum 32 mizar

25. PUKLAVEC Franc Zasavci 19 kmetovalec

26. RADOS JoZica Ptujska c. 29 os. upokojenec

27. RAJH Ivan rgovisée 30 os. upokojenec

28. RAKO Stanko Vin. vrh 64 vinogr. delavec

29. RAKUSA Anton Cvetkovei 77 kmetovalec

30. SLADNIJAK Slavko Podgorci 41 delavec

31. STAMPAR Slavko Vuzmetinei 17 os. upokojenec

32. TROP Marija Pavlov vrh 14 kmetovalka

33, TRSTENJAK Alojz Libanja 1 os. upokojenec

34. VIHER Al Bratonec&ice 19 mizar

35. RAVEC Janez MiklavZ pri Orm. 13 kmetovalec

36. ZIHER Stanko Bresnica 17 kmetovalec

Za sodnike porotnike pod L/b se
* izvolijo:

1. BLAGOVIC Gizela dr. Hrovata 1 o0s. upokojenka
2. JURSIC Slavko Ivanjkovci 40 Societnl dalwiec
3. KRABONJA JoZica Vel Nedelja 6 u&iteliica
4, OBILCNIK Ljuba Ptujska 2/a vzgojiteljica

26.

Po 1. totki 166. &lena in 2. odstavku 242,
tlena statuta ob&ine OrmoZ (Uradni vestnik obgin
Ormo? in Ptuj §t. 4-38/74) je skup&ina ob&ine
OrmoZ na seji zbora zdruZenega dela, zbora kra-
jevnih skupnosti in druZbenopolititnega zbora
dne 10, marca 1977 sprejela

statutarni sklep
o spremembi statuta obfine Ormoi

I, :

Prvi odstavek 195, &lena statuta obgine Ormoi
(Uradni vestnik obgin OrmoZ in Ptuj §t. 4-38/74)
se spremeni tako, da glasi: ,,Izvrini svet ima 12
tlanov'.

I1.
Ta statutarni sklep zatne veljati 8. dan po
objavi v Uradnem vestniku ob&in OrmoZ in Ptuj.

Stevilka: 011-3/1973
Ormo#, dne 10, marca 1977

Predsednik
skupitine ob&ine Ormoz
Mirko NOVAK

27.

Po 268. Elenu statuta ob&ine Ptuj (Uradni vest-
nik ob&in Ormo# in Ptuj, §t. 5/74), je Izvrini svet
skupitine obtine Ptuj na 120. seji, dne 1. marca
1977, sprejel

SKLEP

o razveljavitvi odredbe o organizacijah v obdini
Ptuj, ki morajo imeti zak&itni nadrt

1. &len
Razveljavi se odredba o organizacijah v pbéini
Ptuj, ki morajo imeti zastitni natrt (Uradni vest-
nik obtin Ormo? in Ptuj, 8t. 15/75).

2. Clen
Ta sklep zaine veljati osmi dan po objavi v
Uradnem vestniku ob&n OrmoZ in Ptuj.

Stevilka: 010-1/74-4
Datum: 1/3-1977

Predsednik
Izvrinega sveta SO Ptuj
Franjo GNILSEK, dipl. ing.

28,

IzviSni svet Skupitine obline Ptuj je po 3.
lenu Odloka o druZbeni kontroli cen v obtini Ptuj
(Uradni vestnik obZin OrmoZ in Ptuj, §t. 7-54/75
in 4-28/76) ter 5. tofki 268. &lena statuta ob&ine
Ptuj (Uradni vestnik ob&n OrmozZ in Ptuj, §t. 5-
45/74) na 121. seji dne 9. marca 1977 sprejel

SKLEP
o0 soglasju k ceni oskrbnega dne v oddelku special-
ne nege Zavoda za varstvo in delovno usposablja-
nje mladine ,,Dr. Marjana BorStnerja’ v Dornavi
pri Ptuju v letu 1977

1. &len
Daje se soglasje k ceni oskrbnega dne v oddel-
ku specialne nege Zavoda za varstvo in delovno
usposabljanje mladine ,,Dr. Marjana Bor§tnerja’’
v Dornavi pri Ptuju za leto 1977.

2. Elen
Cena oskrbnega dne za oskrbovanca v special-
nem oddelku zna%a 158,90 dinarjev.

3. &len
Ta sklep se objavi v Uradnem vestniku obéin
Ormo# in Puj, dolotila sklepa se uporabljajo na-
slednji dan po objavi.

Stevilka: 38-61/73-3-4
Datum: 9/3-1977

Predsednik 1S
Skupitine obtine Ptuj
Franjo GNILSEK, dipl. ing.
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29.
KRAJEVNA SKUPNOST
KIDRICEVO

Na podlagi 4. &lena zakona o referendumu (Ur. list SRS 5t. 29/72), 2
Elcn_g zakona o sm;oprisp_evku (Ur. list SRS &t, 3/73), in 40. &lenu sta::mi
Klmgvne skupngsn_l(idnbevo. je zbor delegatov Krajevne skupnosti
Kidritevo na svoji seji dne 25, februarja 1977 sprejel

SKLEP
O razpisu referenduma za uvedbo krajevnega samoprispevka za
wfinansiranje programa izgradnje komunalnih in drugih objektov na
;bnm::j!n Krajevne skupnosti Kidrifevo za naselja: Apale, Njiverce in

V Krajevni skupnosti Kidriﬁcvol se razpife referendum za naslednja
naselja:

L APACE

1. Polaganje druge plasti asfalta,

2. VzdrZevanje pokopalista v viSini 5 % od zbranih sredstev.

3. VzdrZevanje cestne razsvetljave,

Za izvedbo gornjega programa znalajo predratunska sredstva v vidini
din 1,110.000,—, ki se bodo zbrala iz naslednjih virov:

a) z uvedbo krajevnega samoprispevka 700.000,—

b) ostanek sredstev preteklega samoprispevka 260.000,—

) prispevki delovnih organizacij 50.000,—

d) od odprodanega gramoza 50.000,—

¢ sredstva lokalne cestne skupnosti 50.000,—
li . |y

L. NJIVERCE

1. Polaganje druge plasti asfalta.

2. Asfaltiranje makedamskih cest.

. Zaizvedbo gornjega programa znalajo predratunska sredstva v vi¥ini
din 680.000,—, ki se bodo zbrala iz naslednjih virov:

),z uvedbo krajevnega samoprispevka 444,000,—
b) sredstva lokalne cestne skupnosti 80.000,—
© ostanek preteklega samoprispevka 20.000,—
d) prispevki delovnih organizacij 50.000,—
g cslredstvn krajevne skupnosti 50.000,—
odatna sredstva obanov 36.000,—
80.000,—

III. STRNISCE
1. Izgradnja trafo postaje,
2. Polaganje druge plasti asfalta.

Za izvecl_bo gornjega programa znadajo predratunska sredstva v vi¥ini
390.000,— din, ki se bodo zbrala iz naslednjih viroy:

a) z uvedbo krajevnega samoprispevka 222.000,—
b) ostanek preteklega samoprispevka 28.221.—
©) prispevki delovnih organizacij 50.000,—
d) sredstva lokalne cestne skupnosti ; 50.000,—
¢) dodatna sredstva obtanov po pogodbah 39.779.—

Krajevni samoprispevek se uvaja za dobo 5 let in sicer od 1, maja
1977 do 30. aprila 1982,

1.

Krajevni samoprispevek se uvaja v denarju.

Vidina samoprispevka bo znasala: \

— za zavezance, ki imajo osebne dohodke iz delovnega razmerja oz.
nadomestila, ki presegajo 1.000,— din, po stopnji | % od netto osebnih
dohodkov;

— za zavezance, ki imajo dohodek od kmetijske dejavnosti, po
stopnji 3 % letno od katasterskega dohodka in od dohodka od gozdov
(posekanega lesa);

— za zavezance, ki imajo dohodke od samostojnega opravljanja
obrti in druge gospodarske dejavnosti ali intelektualnih storitev, po
Stopnji 2 % od bruto osebnega dohodka ali dav&ne osnove;

— za zavezance, ki prejemajo pokojnino, ki je vi§ja od pokojnine z
varstvenim dodatkom, po stopnji 0,5 % od izplatane pokojnine;

— za zavezance, zaposlene v tujini, po pavialnem znesku 600,— din.

Zavezanci, ki imajo dohodke iz dveh ali ve virov, navedenih v
prejinjem odstavku, plafujejo prispevek za vsak vir poscbej.

oprispevek se ne platuje od vojaikih invalidnin, socialnih pomoti,
rejnin, od otrofkega dodatka, pomoti za Solanje, od Stipendij, vajeniSkih
mgrad. regresa za stanarino in od dohodkov za katere velja oprostitev po
zakonu,

1V,
Zavezanci za samoprispevek so obtani, ki imajo stalno prebivalite
a obmotju Krajevne skupnosti Kidritevo, v naseljih ApaZe, Njiverce in
miSte, ter ob¥ani, ki so iz navedenih naselij zatasno zaposleni v tujini,

V.
_ Pravico do glasovanja na referendumu imajo vsi ob&ani, ki so
VPisani v splo¥ni volilni imenik Krajevne skupnosti Kidritevo — za naselje
, Njiverce in Strni¥%e in zaposleni, ki e nimajo volilne pravice in e

niso vpisani v splodni volilni imenik, Zivijo pa na obmolju krajevne
skupnosti Kidritevo — v naseljih Apate, Njiverce in Strnidge, Pri izidu
glasovanja se ne 3tejejo tisti obtani, za katere je uradno ugotovljeno, da
se zaradi dela v tujini ali slulenja vojalkega roka ali drugega
opravitenega razloga glasovanja niso mogli udeleZiti.

Referendum bo v nedeljo 10. aprila 1977 od 6. do 18. ure na
glasovalnih mestih, ki jih dolodi z odlotbo stalna volilna komisija pri
Krajevni skupnosti Kidridevo.

Na referendumu glasujejo volilci neposredno in tajno z glasovnico.
Na glasovnici je naslednje besedilo:

KRAJEVNA SKUPNOST
KIDRICEVO

GLASOVNICA
za referendum dne
10. aprila 1977

glasujem
HZA" PROTI"

uvedbo krajevnega samoprispevka za poloZitev prve in druge plasti
asfalta, vzdrZevanje cestne razsvetljave, vzdrievanje pokopali¥Za,
izgradnjo trafo postaje ter ostalih programskih nalog v naselju Apace,
Njiverce in Strnisce,

Glasovalec izpolni glasovnico tako, da obkroZi ,,ZA'"", &e se strinja z
uvedbo krajevnega samoprispevka , ,,PROTI" pa obkroZi, &e se z uvedbo
samoprispevka ne strinja,

Vse glasovnice so overjene s 3Stampiljko krajevne skupnosti
Kidritevo.

VI.

Za postopek o glasovanju pri izvedbi referenduma se smiselno
uporabljajo dolotbe zakona o volitvah delegacij in delegiranju delegatov
v skup#tino DPS.

Postopek vodi in izid glasovanja ugotovi volilna komisija Krajevne
skupnosti Kidritevo,

Sklep o uvedbi krajevnega samoprispevka sprejme na podlagi
porotila volilna komisija krajevne skupnosti o uspeinem izidu
referenduma — zbor delegatov krajevne skupnosti Kidritevo.

VIIL.

Samoprispevek zaposlenih bodo obratunavale organizacije zdruZene-
ga dela, temeljne organizacije zdruZenega dela, zasebni delodajalci, od
upokojencev pa skupnost pokojninskega in invalidskega zavarovanja v
SR Sloveniji oziroma njene podruZnice ob vsakem izplagilu,

Kmetijski proizvajalci in obrtniki morajo svoje obveznosti izpolniti
vlesako leto najpozneje do 31. decembra, za leto 1982 pa do 30. aprila tega

ta.

Samoprispevek, ki ga platujejo obfani, ki so zalasno zaposleni v
tujini, v smislu pete alineje 11, totke tega sklepa, se dolodi s pogodbo, ki
jo sklene v imenu sveta Krajevne skupnosti Kidridevo predsednik sveta in
v tujini zaposleni obfan, ki ima stalno prebivalii¢e na obmoZju te
krajevne skupnosti,

Od zavezancev, ki ne izpolnjujejo obveznosti iz samoprispevka v
dolotenem roku, se obveznosti prisilno izterjajo po predpisih, ki veljajo
za izterjavo prispevkov in davkov ob&anov.,

VIII.

Denarna sredstva, ki se zberejo od krajevnega samoprispevka so
strogo namenska in se zbirajo na posebnem rafunu samoprispevka
krajevne skupnosti Kidri¢evo.

Denar se nakazuje na poseben ratun krajevnega samoprispevka pri
Krajevni skupnosti Kidrievo Stev. 52400-780-11118. \

IX. '

Za zbiranje sredstev krajevnega samoprispevka je odgovoren svet
Krajevne skupnosti Kidrifevo in odgovarja, da se zbrana sredstva
uporabljajo strogo namensko za izvedbo programa, za katerega je bil
uveden samoprispevek.

X.

Sredstva za dolofene namene po programu razporeja svet krajevne

skupnosti Kidritevo s posebnimi sklepi.

XI.

O uporabi sredstev samoprispevka se sestavi obratun, ki se predlozi v
potrditev zboru delegatov krajevne skupnosti Kidritevo in zboru
obdanov.

XII.

S tem sklepom preklicujemo sklep o razpisu samoprispevka, ki je bil

objavljen v Tedniku §t. 10/77, dne 10. marca 1977. %

Kidri¢evo, dne 18, marca 1977

Predsednik
zbora delegatov
Franc Klemengig, 1. r.
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30.

KRAJEVNA SKUPNOST
ROGOZNICA

Na osnovi 22, &lena statuta Krajevne skupnosti Rogoznica, 4. &lena
zakona o referendumu (Ur, list SRS 29/72) in 2. &lena zakona o samopri-
spevku (Ur. list SRS 3/73), je Zbor delegatov Krajevne skupnosti Rogoz-
nica na 6. redni seji dne 18. 3. 1977 sprejel

SKLEP
o razpisu referenduma za uvedbo samoprispevka za sofinanciranje novo-
gradnje treh transformatorskih postaj v Kicarju za naslednja naselja:

1.
— za naselje Kicarja, (razen hi¥nih Stevilk 145, 146 in 147)
— za naselje del Sp. Velovlaka od hiine Stev. 36 do 54
— za naselje del Podvincev hidne Stev. 133, 133/a, 134, 135, 136,
136/a 137 in 138
— za naselje del Zabjaka his. Stev. 37 in 38
— za naselje del Zg. Velovlaka hi. Stev. 19in 20
— za naselje del Pacinja his, Stev, 32, 40 in 41

74
Za izvedbo gornjega programa se bo s samoprispevkom predvidoma
zbralo. 530.00? din ali za 50 % predratunske vrednosti za gradnjo transfor-
matorjev, kolikor mora zagotoviti krajevna skupnost.

3.

Referendum bo v nedeljo 24, aprila 1977 od 6 do 18 ye na
glasovalnem mestu v Gasilskem domu Kicar,

Pravico do glasovanja na referendum imajo obani iz naselij, navede-
nih v totki | tega sklepa, ki so vpisani v splo¥ni volilni imenik in zaposleni,
ki %¢ nimajo volilne pravice in Se niso vpisani v volilni imenik, 2ivijo pa na
obmotju krajevne skupnosti — naselij za katere je razpisan referendum.

4,
Na referendumu glasujejo volilci neposredno in tajno z glasovnico, na
kateri je naslednje besedilo:

KRAJEVNA SKUPNOST
ROGOZNICA

GLASOVNICA
za referendum dne
24, aprila 1977

glasujem
wlA" »PROTI"

uvedbo krajevnega samoprispevka za sofinanciranje novogradnje treh
transormatorskih postaj na obmoe£ naselja v Kicarju za dele naselij
Kicarja, Sp. Velovlaka, Podvincev, Zabjaka, Zg. Velovlaka in Pacinja.

Glasovalec izpolni glasovnico tako, da obkroZi ,,ZA'", e se strinja z
uvedbo krajevnega samoprispevka, ,,PROTI' pa obkroi, te se z uvedbo
samoprispevka ne strinja,

Samoprispevek je predpisan do 1. junija 1978 in ga bodo obéani pla-
tali v celoti (po 3.700 din na gospodinjstvo) za vse tri transformatorske
postaje.

Osnova za odmero samoprispevka je predratun Elektro Ptuj, dotacija
KS Rogoznica na Stevilo gospodinjstev prikljufenih na TP. Vse glasovnice
s0 opremljene s Stampiljko Krajevne skupnosti Rogoznica.

-
Samoprispevek bodo vaitani platali posebnemu odboru pri KS
Rogoznica za izgradnjo TP ali s poloZnico na Ziro ratun KS Rogoznica t.
52400—780—11261

6.

Za postopek o glasovanju pri izvedbi referenduma se smiselno uporab-
liajo dolotbe zakona o volitvah delegacij in delegiranja delegatov v
Skupitino DPS.

Postopek vodi in izid glasovanja ugotavlja volilna komisija Krajevne
skupnosti Rogoznica.

Ts
Sklep o uvedbi krajevnega samoprispevka na podlagi porotila volilne
komisije o uspenem izidu referenduma sprejme zbor delegatov krajevne
skupnosti Rogoznica.

Plﬁdsﬂjl’lik ™
Zbora delegatov krajevne skupnosti
Rogoznica
Feliks BAGAR I, 1,

Stevilka: 014-27/77

Rogoznica, dne 18. marca 1977

Uradni vestnik obéin Ormoz in Ptuj izhaja praviloma dvakrat meseéno, in to v éalﬁak. Cena po;:mozm!a izvoda 1 dinar. Naroéniki Todgilu a ﬂnhmq ’
vormn

brezplaéno. Izdajatelj udakclj;dl:k Eg?;lm'lr‘inl::? Vosnjakova 5. Ureju

uredn

asopisno grafiéno podf:ﬂe »Mariborski tisk"', S"v:tozmvlu 14, Maribor.

i odbor — urednik MARICA FAJT. Sede nistva Ptuj;



