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MOCNI SMO ZATO,
KER SMO ENOTNI

Neodvisnost in svo-
' hoda sta bili in
. ostaneta najvi-
§ji interes vsa-
kega naroda
in vsakega clo-
veka, pogoj vsa-
b kega napredka,
& zlasti pa socia-
listicnega razvoja.




Ob prazniku vseh delovnih ljudi

Prvi maj je praznik delovnih ljudi celega sveta. Ponekod Se
delavci svojega delavskega praznika 1. maja ne smejo svo-
bodno praznovati. Ob svojem prazniku so preganjani, izpostav-
ljeni terorju in drugim oblikam nasilja. Tako smo price brezobzir-
nemu nasilju nad delavstvom in ostalimi ljudmi v Latinski Ame-
riki, nekaterih deZelah Afrike itd. Tudi drugod po svelu nima
delavski razred tako pomembne in odlotujo¢e naloge kot pri nas
v Jugoslaviji. SFRJ je edina deZela na svetu, kjer delovni ljudje
viadajo v svojem imenu. To pd brez dvoma zahteva druganega
delavca. Delavca, ki je strokovno sposoben obvladovati tehno-
loski proces. Delavca, ki tudi obvladuje zapletene druibenoeko-
nomske procese, ki se pojavljajo pri graditvi nafe socialistitne
samoupravne druzbe. V tem obdobju, odkar je z delavskim sa-
moupravljanjem sprejel delovni ¢lovek lastno usodo v svoje
roke, so bili doseZeni brez dvoma nesluteni uspehi tako na gospo-
darskem kakor tudi na drugih podro&jih. Na3a druZbena skup-
nost je iz dneva v dan kljub teZavam in slabostim, ki se pojav-
ljajo, vedno bolj bogata, mo€nejSa in zavesinejSa. Tudi v kme-

tijstvu in dejavnostih, Ki so tesno povezane z njim, so bili dose-.

Zeni pomembni premiki. Vsakodnevno teh uspehov ne vidimo,
vendar, ko se delajo bilance in obrafuni za enoletno ali veéleino
obdobje, so i dosezki veliki in pomembni za na$ nadaljnji druZ-
beni razvoj. :

Prvi maj, praznik delovnih ljudi, je dan, ko pregledamo dos=-
Zene rezultate ter kriti¢no obravnavamo napake.

Letofnje praznovanje 1. maja je Se posebno slovesno, saj suo
uspesno opravili volitve za delegate tretjega mandata delegatskih
skups€in. Posebno je ob tej priloZnosti polrebno poudariti, da je
leto3nje leto, leto kongresov komunisiov v vseh republikah in
obeh pokrajinah, kakor je tudi junija kongres jugoslovanskih
komunistov. Nedavno kon¢ani kongres slovenskih komunistov nas
zavezuje z odgovornimi nalogami in to: Se bolj aklivno meramo
delati na razvoju samoupravnih delegatskih odnosov. Samouprav-
ljanje mora biti odraz delavcev in zdruZenih kmeiov. Zato je
poirebno, da zajame vse strukture, da ni skoncentrirano v ozkih
skupinah, marve¢ je to pravica in dolZnost nas vseh. Brez dvoma
so v SOZD Hmezad doseieni pomembni rezultati na podroéju
samoupravnih odnosov, vendar je nasa dolZnost, da to podrotje
gradimo in razvijamo naprej. Zlasti so za to odgovorni organi
ZK in sindikata.

Ob praznovanju praznika dela je vsekakor potrebno tudi pre-

gledati, kako smo napredovali na podro&ju zdruZevanja dela in -

sredstev tako med posameznimi TOZD in DO v ckviru SOZD, ka-

kor tudi med zdruZenimi kmeti. To podrocje in podro&je dohod-

kovnih povezav v okviru SOZD bomo moralj graditi z vecjo od-
govornostjo, opirajot¢ se na prirojeno teZnjo delovnih ljudi za
povezovanje v vedje asociacije ter s tem graditve vecje ekonomi-

ske in socialne varnosti. Zato naj bodo stali¢a 9. kongresa ZK§
pobuda in obveznost za naSe aktivnosti na tem podrocju. Le tako
bomo imeli v nasiednjem letu ve&je uspehe.

V okviru SOZD Hmezad se dosegajo dobri uspehi. Brez dvo.
ma je kvaliteta, ki jo daje povezanost v na§ SOZD velikega po.
mena in daje izredne rezultate. Zato moramo naprej bolj kot do.
slej graditi in negovati korekine medsebojne odnose z manj kal
kulacijami itd. Ozkosrtnost, sebifnost in skupinsko lastninski
pogledi na razvoj nam morajo biti tuji vsled tega, ker so nasproini
hotenjem in Zeljam ter interesom delavcev in zdruZenih kmetoy
v SOZD Hmezad, TOZD moramo v smislu samoupravljanja raz
vijati, kakor tudi voditi bitko v tej asociaciji za ¢im vetji doho-
dek. TOZD, TZO ali TOK ima zagotovljen svoj nadaljnji razvoj
v okviru DO, kjer je ve¢ TOZD, ne podjetij temve& delavcev in
zdruZenih kmetov, ki uveljavljajo ali pa realizirajo svoje interesg
v okviru DO itd. Brez dvoma je SOZD asociacija, kjer skupaj
obravnavamo, usklajujemo in refujemo razli¢ne interese. Ce ne
bi bilo med nasimi DO v okviru SOZD tak$ne povezave in sode-
lovanja, bi ne bili doseZeni taksni rezuliati in uspehi, na katere
smo lahko tudi ponosni.

Kongresna gradiva nas tudi obvezujejo, da se bomo morali
maksimalno vkljuCevati v izvoz. Zato moramo iskati nove pro-
grame, nove oblike sodelovanja in povezovanja, Prvenstveno pa
tudi spremeniti smiselnost in samozaverovanje, da smo mocni
izvozniki, da ne potrebujemo deviz itd. Lahko na Zalost ugotay-
ljamo, da iz leta v leto stopamo v devizno nezavidljiv poloZaj.

Hitreje kot v prejdnjem obdobju so se zacela reSevati v Sirli
druzbeni skupnosii nekatera vpraSanja, ki se nanafajo zlasti na
primarno kmetijsko proizvodnjo. Zato moramo v SOZD Hmezad,
ki ima prav na tem podro&ju pomembno nalogo, storiti vse, da
se ¢im uspeSneje vklju€éimo v sploSna druZbena prizadevanja.
Tako moramo v sodelovanju z zdruZenimi kmeti, kakor v druZbe-
nem sektorju kmelijstva izkoristiti vse naravne danosti in jih
vkljuciti za povecanje naSe skupne ekonomske osnove,

Sigurno se v tem €asu kdo izmed nas sprasuje, kakSen bo
jutriSnji dan, ko se danes borimo z raznimi teZavami, probleni
stabilizacije, izvoza itd. Odgovor je jasen: perspektiven, ¢e bomo
umeli in hoteli zdruZevati svoje sile, znanje in pridnost ter smelo
stopati naprej.

VSEM DELAVCEM IN ZDRUZENIM KMETOM
V SOZD HMEZAD
TER NJIHOVIM SVOJCEM

ZELIM SRECEN PRAZNIH DELA
IN VELIKO DELOVNIH ZMAG V PRIHODNJE.

Glavni direktor Vlado Gorisek

NasSo pot gradimo skupno

Na 9. kongresu Zveze komunistov Slove-
nije, smo sklenili e eno pomembno obdob-
je. Obmnili smo kst naSih dosedanjih do-
seikov, ki smo ga pisali s tovariSema Ti-
tfom in Kardeljem ter hkrati sirnili vse na-
Ze izkudnje, ki smo jih dosegli v tovarnah,
rudnikih, v krajevnih skupnostih, Solah, la-
boratorijih, zadrugah in na kmetijskih po-
sestvih, v samoupravnih institucijah nasega
dana3njega Zivljenja.

Na vseh teh podiagah odpiramo na$o
prihodnost, ki predvsem pomeni odlofno
nadaljevanje revolucionarnega boja za raz-
cvet socialistifnega samoupravljanja. In
mnogo je doseZkov, na katerih lahko trd-
no gradimo nafo prihodnost. Postali smo
bogatei3i, pridobili mnoga nova spoznanja,
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vse vel je novih pobud, kar mo&no uirjuje
nade skupno prepri€anje in zavest, da smo
na pravi poti. Nemalokrat se namre¢ vse
premale zavedamo morda najpomembnej-
fega — da smo naredili najvedji korak v
medé&lovedkih odnosih, v razumevanju drug
drugega, v zavesti o solidarnosti med se-
boj, v pripravljenosti za humane odnose in
Ze posebej v krepitvi spoznanja, da lahko
samo skupno gradimo nafo pot.

Smo v &asu, polnem teZav, protislovij in
zapletov, katerih korenine delno segajo v
preteklost, so pa seveda tudi odraz seda-
njosti. Toda veseli smo lahko, da vse to
nikakor ne zamegljuje zaupanja v vredno-
te naSega sistema, v naSe cilje in da niso

omajana nafela naSega socialistitnega sa:
moupravljanja.

Tega ni dokazala le bogata predkongre:
sna razprava, ki je bila sicer ustvarjaino
krititna, toda do temeljev preZeta z opti-

‘mizmom. To temeljno zavest izprifujejo

nadi delovni ljudje in fe zdale¢ ne le €lani
zveze komunistov resnifno sleherni dan ¢
svojim delom, z napori za boljie gospodar
jenje, s tem, da znajo tenkoZutno urejevall
medsebojne odnose, prav tako pa tudind
raznih politiénih manifestacijah in akcijah
kar so Ze posebej dokazale tudi nedavne
delegatske volitve. :

To je tudi dokaz pravilnosti nafega idej:
nega in polititnega delovanja. Kajti teZal
in napak ne prikrivamo. Vedno jih razgr
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nemo, kar smo delali v preteklosti, danes

in bomo morali tudi v prihodnje. Imamo

dovolj bogate izkuSnje, da smo tudi naj-
leZje Case in razmere najlaZje premagova-
li, te smo se odkrito pogovorili, sprejeli
stalif¢a in prav s tem mobilizirali ljudi.

Resnica pri tem je namre¢ samo ena:
kljué¢ za premagovanje teZav — najsi gre
za subjektivne ali objektivne — je samo v
nas samih, v volji in odlogenosti delavcev,
kmetov, inteligence, mladih, da z ustvar-
jalnim delom prispevamo svoj deleZ k fe-
mu. Zato moramo 3e bolj poudariti odgo-
vornost dela in tako na samoupravni pod-
lagi razvijati in bogatiti vsebino nasih
odnosov. Prav zato tudi ne vzirajamo dog-
matsko na vseh dosedanjih reditvah, &e le
praksa ni potrdila. Vzirajamo in vzirajali
pa bomo na ukrepih in vrednotah, ki utrju-
jejo oblast delavskega razreda.

V teh okvirih lahko zveza komunistov
potrjuje svojo veodilno idejno in druzbeno-
polititno vlogo samo s tem, da neprestano
spodbuja k akciji vse naSe druZbene sile.

Te vloge pa ZK nih¢e ni za vedno zago-
tovil, marve& se mora polirjevati resnicno
vsak dan posebej v delu, snovanju, iskanju
reSitev, vzirajnosti in doslednosti vseh in
slehernega ¢lana. In prav to je potrdil 9.
kongres ZK Slovenije, saj gre za.voljo in
usmeritev, ki je v srediS¢u nase sedanjosfi.

Razmere so resni¢no teZavne in ne ob-
ljubljamo, da bo Ze jutri laZje. Stevilnih

e
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KOORDINACIJSKI ODBOR SINDIKATA
SOZD HMEZAD ZALEC

vzrokov in zapletov, s katerimi se srecuje-
mo, ni mogoce odpraviti ¢ez no&. Zato nas
caka predvsem delo, %e bholjSe delo. In
prepricani smo, da bomo zmogli €imprej
preseti tudi to tezavno obdobje, s katerim
se srec¢ujemo danes in ki je §e pred nami.
Zato nam je potrebna enotnost pri uveljav-
ljanju kongresnih stali¢ v vsakodnevnem
Zivljenju in delu.

To je temeljni porok naSe sedanjosti in

prihodnosti, enakopravnosti in neodvisno-

sti, temeljni interes vseh jugoslovanskih
narodov in narodnosti, s &mer je nepo-
sredno povezana odgovornost Zveze komu-
nistov Jugoslavije oziroma zveze komuni-
stov v vseh republikah in obeh pokrajinah
posebej. Skralka, gre za enotno ustvarjal-
nost in enolno odgovornost.

Ni namreé bistveni problem samo v te-
Zavah, s katerimi se srecujemo, temveé
hkrati tudi v tem, da vé&asih nismo dovolj
enotni pri njihovem refevanju. Sicer enot-
ne politiétne usmeritve ocitno Se vse pre-

‘malo dosledno uresniéujemo v praksi.

Prav to pa mnemalokrat napelje vodo na
mlin oZivljanju Ze preZivelih teZzenj, ki vi-

dijo edino moZznost za odpravljanje seda--

njih tezav v ceniralizmu in sprejemanju
etatisti¢nih ukrepov. To pa bi nujno rusilo
vse tiste temeljne vrednole socialistitne
samoupravne Jugoslavije, ki so porok traj-
nemu soZitju, enakopravnemu sodelova-

nju, predvsem pa bratstvu in enotnosti na-
Sih narodov in narodnosti. Prav odlocen
spopad s takimi teZnjami mora biti tudi v
srediSéu pozornosti vseh kongresov ZK Ju-
goslavije.

V boju za socialistiéno samoupravljanje,
za stabilnejSe gospodarske tokove, za skla-
dnejsi in celovitejsi razvoj, za prodernost
novih idej, ki bi jih morali prispevati za
svoje prihodnost predvsem mladi, za Se
vecji poudarek znanosti in vsem temeljem
druzbenega razvoja, se mora ZK pred-
vsem tudi sama ufrjevati. To pa pomeni
zlasti poglabljanje idejnopolititnega zna-
nja in usposobljenosti na marksistiéni pod-
lagi, kar je pogoj za razvijanje izvirnih
samoupravnih snovanj in %e posebej za
spodbujanje wvseh resni¢nih ustvarjalnih
potencialov. Zato je polrebno toliko bolj
odloéno poudariti nujnost idejnopoliti¢ne

_ diferenciacije do vseh pomembnih vpra-

Sanj, ki se postavljajo pred nas, in do vseh
nesprejemljivih pojavov, s katerimi se sre-
cujemo. In oborozeni s tako enoinimi sta-
li¢i morajo komunisti enotno in skladno
delovati med ljudmi, v druZbenopoliti¢nih
organizacijah, v  drustvih, delegatskih
skup¥&inah ter skupaj z vsemi delovnimi
ljudmi ustvarjati polificne razmere, v kate-
rih bomo teoreti¢no in praktiéno Se odloc-
neje krepili oblast delavskega razreda.

A. B.
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skupnih sluzb SOZD, obravnavali

Novo vodstvo

Konslitutivna seja koordinacijskega odbora sindikata SOZD HME-

ZAD je bila 15. aprila.

Novi predsednik je' Ivan Vodlan, podpredsednik pa Ivan Lokan.
Vabljeni so bili vsi predsedniki OOS in konferenc OOS, dosedanji
tlani koordinacijskega odbora, glavni direktor, pomotnika glavnega

direktorja in porofevalci.

Dosedanji predsednik Ludvik Grabnar je podal porocilo o delu ko-
ordinacijskega odbora sindikata SOZD Hmezad v mandainem obdobju

1979—1981.

Delo je zajemalo:

— obravnave pomembnejsih sa-
moupravnih aktov skupnega po-
mena SOZD Hmezad,

~— spremljanje poslovanja ob pe-
tiodi¢nih in letnih  gospodarskin
zakljuckih,

~— obravnava tekofega lelnega
gospodarskega natrlta SOZD in sta-
bilizacijske usmeritve,

— obravnavo srednjerofne raz-
Yojne usmeritve SOZD Hmezad za
obdobje 1981—1985, :

— obravnavo predlogov in pri-

| poroc¢il uporabe sklada skupne po-

rabe zdruZenih sredsiev na nivoju
SOZD, ;

— obravnavo pogojev in moi-
nosti koriftenja druzbenega stan-
darda sredstev skupne porabe, le-
lovanja v potilni¥kih domovih in
oslalih moZnih aranimajev,

~— pbravnave predlogov in po-
Sredovana priporotila o visini re-
gresov za leine dopuste v smislu
degresivne lesivice,

— odbor se je aktivmo vkljufe-
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val v priprave in izvedbo tovari-
Skega sretanja delavcev SOZD
Hmezad v letu 1979—1981,

— v okviru sindikalne aktivno-
sli nas je v jeseni v letu 1979
obiskala delovna skupina repub-
lifkega sindikata s prisotnosijo
predsednika slovenskih sindikalov
lov. Halinerja. Posvelovanje je
imelo obseg problemske konieren-
ce, na kateri smo predocili nase
razvojne usmeritve, pozitivne re-
zultate, slabosti in tudi probleme,
ki nas tarejo. Z vidika Zivinorejske
proizvodnje mleka, mesa, predela-
ve in dodelave smo predvsem pre-
do¢ili neodgovorno druzbeno rav-
nanje s to proizvodnjo iz ekonom-
skega stalis¢a, predvsem pa pogo-
je in poloZaj delavcev v teh pro-
izvodnih procesih,

— na pobudo republikega od-
bora sindikata za kmelijstvo smo
v aprilu mesecu 1980 organizirali
Sirjo razprave o samoupravni Ox-
ganiziranosti v SOZD Hmezad. Raz-
prava je potekala v smislu pregle-

da dopolnilev in pravilnosti spre-
jetih samoupravnih aktov,

— sodelovali smo na sklicih sej
in konferenc Obtinskega sindikal-
nega sveta Zalec, Republidkega od-
bora sindikata, v SOZD Hmezad z
samoupravnimi organi, z koordina-
cijo ZK in mladinsko organizaci-
10y

— mna_ podrotju kadrovanja smo
se seznanjali z organizacijsko ob-
liko delovanja delovne skupnosti

in dajali priporocila za imenova-
nje vodilnih delavcev na nivoju
SOZD Hmezad,

— mnogo nalog, kot so skrb za
delovne pogoje delavcev, ustrezno
nagrajevanje po ustvarjenem delu,
socialna wvarnost delavcev, SirSa
kadrovska politlika in Stipendira-
nje, stanovanjska problematilka,
kulturnoprosveina dejavnost, Sport

(Nadaljevanje na 4. strani)

Na prvem skupuent zasedanju zbora zdruZenega dela, zbora krajevnih

skupnosii in druzbenopolilichega zbora skup3tine obcCine Zalec v hme-

ljarskem domu 14. aprila, so podali porotilo o minulih volitvah, izvolili

predsednika- in podpredsednika skupS¢ine obtine Zalec, kandidata za

predsednika in ¢lane IS skupitine obfine Zalec in imenovali delegaie
in kandidate v republiSke in Zvezne organe
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{Nadaljevanje s 3. sirani)

in rekreacija je bilo beino obrav-
navano in premalo podprito in pri-
sofno v skrbi sindikalne aktivno-
sti koordinacijskega odbora.

Nekaj dopolnitev
in kriticnosti na nase
delo

Samoupravni sporazum o razpo-
reditvi dohodka in delitvi na oseb-
ne dohodke smo v €asu razprave
in sprejemanja temeljito obravna-
vali. Prevet natelno smo v fem
sporazumu sprejeli dolotila o so-
lidarnosti v primerih, ¢e nekatera
od TOZD posluje z izgubo. Na de-
lavskem svetu SOZD Hmezad je
bilo to dolotilo dopolnjeno v smi-
slu sistemskega zbiranja sredsiev
za koris¢enje sklada skupne pora-
be za TOZD, ki bi poslovale z iz-
gubo. Sredsiva se bi zbirala v pro-
centni udelezbi in koristila kot pre-
mostitveno posojilo za te primere.

Pri obravnavi gospodarjenja je
bila vedno prisotna tudi socialna
varnost delavcev v TOZD in DO,
ki poslujejo z izgubo. Dobro nam
je znano, kot tudi SirSi druibeni
javnosti, v kak3nem teikem eko-
nomskem poloZaju je zaradi dispa-
ritet nabavnih in prodajnih cen
klavnisko pridelovalna industrija.
Zaradi teh vzrokov je Celjska me-
sna industrija, katere kolektiv Ste-
je 330 clanov, poslovala v letih

1979, 1980 in 1981 z izgubo. Sicer.

je bila v letu 1981 pred bilanco
Zguba za to leto pokrita in to del-
no in obé&inskih virov in SOZD
Hmezad. Ta kolektiv je na rafun
druZbe krititno trpel. Tri leta Ze
ne pozna nobene delitve nad obra-
tunskimi osnovami, razen presei-
ka norm, za 15", do povpretja
SOZD je imel kolektiv slabSe vred-
noteno vrednost totke, akumulaci-
je za poirebe enostavne in razsir-
jene reprodukcije ni bilo mogote
usivarjati. Gospodarjenje v fteikih
ekonomskih pogojih in sanacijskih
ukrepih se dograjuje z investicij-
skimi krediti in preteZno posojeni-
mi finanénimi sredstvi.

Poznana nam je prekinitev dela
v Celjski mesni industriji v mese-
cu decembru 1981 in januarju 1982.
Glavni vzrok temu so bili premalo
vrednoteni pogoji dela. V tem ko-
lektivu je vprasanje socialne var-
nosti zelo prisotno in sicer z dveh
vidikov — surovine primanjkuje
na obseg proizvodnje, cenovni od-
nosi pa 3e tudi niso urejeni in Se
dolgo ne bodo. Kolektiv in poslo-
vanje v CMI je tudi mofno priza-
deto zaradi vse slabsih in neuskla-
jenih odnosov med SOZD Hmezad
in SOZD Merx. Za nas so redilve
v delitvi dela med klavnicami v
regiji kol so napisana in dogovor-
jena v samoupravnem Ssporazumu
med klavnicami iz leta 1976, druga
reSitev je povecana prireja goved
in prasi¢ev na podroéju SOZD. Ce
vse fo ne bo uspelo, je tretja re-
Silev zmanjSana proizvodnja in te-
mu sledi tudi zmanjSevanje zapo-
sienosti kolekliva.

Slabsi ekonomski poloZaj je bil
tudi v Hotelu Prebold, nastajajoca
izguba pa se je pokrivala v okviru
DO Gestinstvo,

Za primarno kmetijsko proizvod-
njo,- predelavo in dodelavo proiz-
vodov mleko, meso, velja admini-
strativno urejanje cen, ki v mno-
go primerih nimajo ekonomskega
pokritja in ki v celotni reproverigi
povirota slab ekonomski poloZaj,
razen v trgovini, VpraSamo se, za-
kaj toliko druZbenega bremena
sprejema ta dejavnost in to zaradi

hmeljor

splosne nizke druZbene produktiv-
nosti dela. Razprav in' ugotovilev
na to problematicno temo je bilo
Se in Se, toda premaknilo se ni
nitesar bistvenega v korist delav-
cev v primarni dejavnosti Zivino-
reje, klavniSke in mlekarske indu-
strije.

Skrb za socialno varnost je eden
od bistvenih pomenov v sindikal-
ni aktivnosti. To varnost pa pogo-
juje zadostna koli€ina dela in pri
normalnih delovnih naporih eko-
nomsko poslovanje. Zato moramo
podpreti prizadevan]a SOZD :za
velje razvojne usmeritve, dopol-
njevanje tehnologije, orgamzamje
dela in produktivnosti.

V nasi druZbi je znana splosna
prenizka produktivnost dela. Tudi
v SOZD Hmezad se na tem poid-
ro¢ju rezerve. Koordinacijski odbor
sindikata in koordinacija ZK je to
stanje obravnavala, dala svoja pri-
porotila za aktivnost, toda akcije
nismo izpeljali, ostala je kot Zelja
napisana v zapisniku.

V zadnjem Casu se pod geslom
uveljavlja v kolektivih ftudi pro-
stovoljno delo, predvsem varujmo
in o€istimo okolje. Priznati mora-
mo, da v naSih sredinah v mnogih
pirmerih premalo odgovorno ¢uva-
mo in vzdriujemo naSo druZbeno
imovino in premalo skrbimo za
urejeno okolje. Tudi tu bi moral
biti sindikat bolj pozoren kot do-
slej.

Ko pregledujemo naSe delo, mo-
ramo biti tudi kritiéni. Koordina-
cijski odbor bi moral napraviti vet
kot je. Delna krivda je v slabih
udeleibah na sejah. V  dolinosti
predsednika bi moral tudi jaz po-
svetiti vet casa sindikalni aktiv-
nosti, v organizacijskem in kadrov-
skem pogledu pa na nivoju SOZD
ni proiesionalnega tajnika za vse
dejavnosti DPO, kot je bilo to 3e
tedaj, ko smo bili samoupravno or-
ganizirani kot DO Hmezad.

Na sploSno je slaba preglednost
po akfivnosti in bistvenih proble-
mih skupnega pomena DPO. Raz-
logi so povsem jasni: Eisto nepro-
fesionalno se to ne da dosedi. Z
vedjo predvideno zasedbo strokov-
nih sluzb na Skupnih sluZbah
SOZD Hmezad se bo verjetno iz-
popolnila tudi ta praznina,

PROGRAM DELA
ZA LETO 1982

Program dela konference OOS
izhaja iz nalog, ki smo jih sprejeli
na 9. kongresu ZSS in 8. kongresu
ZSJ. V tem programu so zajete na-
loge, ki izhajajo iz aktualne druz-
bene problematike, ki zahtevajo
druzbenopolitiéno aktivnost sindi-
Katov.

Program zajema sledece naloge:

Uveljavljanje samoupravnih drui-
benih odnosov

— dohodKoevni odnosi, svobodna
menjava dela in delitev po vloZe-
nem delu.

Uveljavljanje druzbenega plani-
ranja in srednjerofnih planov za
leto 1981—1985

— vso0. pozornost posvetiti spre-
jemanju plana v OZD,

— dajati pobudo za usklajevanje
planov, =

— ocenjevati aktivnost pri obli-

kovanju in sprejemanju planov
1981—1985. :
Spremljanje rezultatov gospo-

darjenja in delitev dohodka

— organizacije sindikata bodo
s svojim delovanjem uresnicevale
u]]p ekonomske stabilizacije,

- gospodarienje z druzbeninii

smdsw}, stednja na wvseh nivojih,

— obravnavali bomo rezultate
gospodarjenja sproti in zakljutne
ratune,

— uveljaviti taksna razmerja de-
litve v delitvi d()hgdka in osebnih
dohodkov kot jih predvideva re-
solucija,

— dajali pobude za doslednejse
uveljavljanje nacela delitve po de-
lu in rezultatih dela.

Razvijati moramo s pospeSenimi
mofmi delovanje delegatskega. si-
stema

Produktivno izkoris¢anje delov-
nega casa

— prilagajanje delovnega casa
potrebam delovnega procesa z u-
veljavljanjem wvecje odgovornosti
do dela,

— z boljso organizacijo dela
zmanjsevali zaposlovanje v admi-
nistrativinih in rezijskih delih.

Druibenoekonomski odnosi v
slanovanjskem gospodarstvu

— v OOS bomo sodelovali pri
ocenjevanju konkretnih razmer pri
uveljavijanju movih druzbenoeko-
nomskih odnosov v stanovanjskem
gospodarstvu v TOZD, izlocali po-
trebna sredstva za stanowanjsko
izgradnjo ter uveljavljali naceia
solidarnosti.

Zdravstveno varstvo delavcey

— zmanjsanje izostankov z de-
la zaradi bolezni,
— skrb za zdravje in preventiv-

no zdravstveno varstvo delavcev
v TOZD,

— preprecevanju invalidnosti

IzobraZevanje delavcev

— druzbenopoliticno in strokoy.
no usposabljanje delavecev v g
kviru samoupravljanja, delegatske.
ga sistema, sindikalnega dela, var
stva pri delu in podobno.

Obvestanje delavcev

— ‘skrbeti, da se izbolj5a obve.
Scenost  delavecev v vsaki samo.
upravni skupini.

Ljudska obramba in druZbena sa.
mozastita

— pospesiti izpolnjevanje dose.
danjih obrambnih nacrtov ter ka.
drovske okrepitve komisij za SLO
v OZD in TOZD,

Delavski nadzor

— analizirati probleme dolava
nja delavskega nadzora ter opre.
deliti nadaljnjo aktivnost delova.
nja delavskega nadzora.

Varstvo pri delu

— pospesiti delovanje iz progra-'

ma varstva pri delu ter uvesti pre-
ventivne ukrepe pred boleznimi in

- izvajati vse varstvene ukrepe Z0-

per preprecevanje nezgod,

Povezovanje sindikata s KS in
ostalimi DPO, predvsem pa zalefi
delovati z mladino

Sport in rekreacija ter kullumoi‘

prosveina angaZiranost

— pospesiti mnozi¢nost na Sport-
no rekreacijskem podrocju in ¥
kulturi.

Seminar OO ZSMS
v Smarju pri JelSah

Koordinacijska konferenca je 18.
3. 1982 organizirala enodnevni se-
minar predsedstev vseh OO ZSMS
Hmezada v Smarju pri JelSah. Na
dnevnem redu seminarja je bilo

pod prvo totko sodelovanje z de=

Zelami v razvoju. Predavatelj je bil
tov. Skafar. Predvsem se je dotak-
nil sofinanciranja SOZD Hmezad v
izgradnjo piScancje farme v Nige-
riji. ObrazloZil nam je smotrnost
te naloZbe in finanéno konstrukei-
jo. Kot drugo smo obravnavali
plan SOZD Hmezad za leto 1982,
katerega nam je podal tov. Drob-
ne. V nadaljevanju seminarja sta
nam realizacijo plana za leto 1981
podala tov. Marija Pristoviek in
tov. Gorazd Selisnik, ker je bil tov.
Vlado Gorisek sluzbeno zadrzan.

Pod rednimi nalogami smo se
pogovarjali o izvajanju tekofih na-
log iz naSega programa dela. Med
drugim smo se pogovorili tudi o
organiziranju kviza. Evidentirano
je bilo vodstvo
konierence, ki je bilo izvoljeno na
programsko volilni konferenci v
soboto 10, 4, 1982 v dvorani SOZD

|

koordinacijske |

Hmezad. V nadaljevanju je bil|
|

kviz.
Smatram, da so taksni seminarjl

precej$nja pridobitev za nas mla- |
svoje

dince. Na njih izmenjamo
izkusnje in se holje spoznamo. Ta:
ki seminarji mnogo prispevajo k
poznavanju organizacije v kaferl
Zivimo in delamo.

Breda Zalokar

Tovari§ Ernest Marinc je na zboru interne banke SOZD Hmezad porofal
o lanskem in tekotem delu
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Priceli smo z
1zgradnjo mlekarne
v Arjl vasi

 Konéno se je po vetletnih pri-
pravah pricela izgradnja regijske
mlekarne v Arji vasi.

'V mesecu marcu so na gradbi-
§tu zabrneli stroji izvajalca grad-
henih del »Gradisa« TOZD Celje,
ki maj bi opravil gradbeno-obrina
in instalacijska dela v osemna]stih
mesecih.

Dobavitelj tehnoloSke opreme
firme Alia Laval s Svedske bo do-
bavil epremo do konca letoSnjega
leta.

Alfa Lavalov partner in koope-
rant v Jugoslaviji IMP Ljubljana
pa se je po pogodbi obvezal te-
hnolodiko opremo zmontirati v de-
selih mesecih. Po terminskem pla-
nu maj bi proizvodnja v novi mle-
karni stekla v zacetku lefa 1984,
Celotni nadzor nad izvajanjem del
so prevzele strokovne sluibe SOZD
Hmezad in Razvojni center Celje.

Skupna predratunska vrednost
del znada 526.347 tiso¢ din, od tle-
§a odpade na

tiso¢ din

— gradhena dela 283.577

— demaco opremo 126,440

— uveieno opremo 92,326
— natrte, nadzor

24,002

in estalo

Za pokritje navedenih del pa so
na raspolago slededi viri financi-
ranja:

tisot din
— savlagatelji 299.225
— inozemski krediti 69.375
— sredstva pridobljena
za prodane devize 120.000
— razvojne premije 5.138
— zdrujevanje sredstev
v 80ZD Hmezad 22,120
— posojilohranilnik in
pesojilnik Hmezad 6.333
~— ostala sredstva 3.171
Kot je razvidno, predstavljajo

najvetji delei v strukturi pokriva-
nja predratunske vrednosti deleZi
sovlagateljev, ki jih je po Stevilu

78 iz devetih obtin. Sovlagatelje
pa so podprle naslednje banke:
tiso¢ din
— Ljubljanska banka
' . SB Celje s 164.684
— Ljubljanska banka
TB Velenje s 17.053
— Beograjska banka z 19.390

Pomembna sredstva za usposo-
bitev sovlagateljev v vidini nad 90
milijonov  dinarjev je zagotovila
Zavarovalna skupnost Triglav, Ob-
moéna skupnost Celje.
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Uvozno opremo kreditirajo sle-
dec¢e banke: Enskilda banken
Svedska, Adria bank Wien Avstri-
ja, Kreditanstalt fiir Wiederaufbau
Frankfurt in Sloyds bank Limited
London.

Poseben sporazum je bil skle-
njen s tovarno nogavic Polzela, ki

~za prodana devizna sredstva zago-

tavlja po privatni finanéni kon-
strukciji izpadla investicijska sred-
stva.

Manjii zneski - za pokrivanje
predratunske vrednosti pa pred-
stavljajo sredstva razvojnih pre-
mij, zbranih v letu 1980, posojilo
Hranilnice in posojilnice Hmezada
in lastna sredstva celiskih mlekarn.

Nova mlekarna, ki bo zgrajena
na ca. 7ha, bo imela zaposlenih

preko 220 delavcev, imela pa bo.

celotni dohodek preko 120 starih
milijard dinarjev, ob sedanjih ce-
novnih odnosih in polnem izkori-
i¢anju vzpostavljene zmogljivosti.

Na zelo ¢esto postavljeno vpra-
Sanje zakaj nova mlekarna, je, tre-
ba upoitevati, da je bila obstoje-
¢a mlekarna v Celju zgrajena v
letu 1962 s kapaciteto 20.000 litrov
dnevne predelave, Ze sedaj se gih-
lje dnevni odkup tudi preko 100.0G0
litrov, UpoStevati je treba tudi lo,
da je zgradba dotrajana, da so
stroji izrabljeni in tehni¢no zasia-
reli, redno predelavo ovirajo tudi
obcasne poplave. Iz vseh navede-
nih vzrokov je izgradnja nove
mlekarne na novi lokaciji nujna.

Nova lokacija v ruSkem gozdu
pri Arji vasi je izbrala posebna
strokovna komisija izmed ve& po-
nujenih lokacij v obtini Celje in
Zalec. Prevladala je optimalna pro-
metna lega in naravno lepo okolje.

Kapaciteta mlekarne je bila pr-
votno natrtovana na 180.000 lifrov
dnevne predelave, dodatno je za-
tasno zniZana na 150.000 litrov. Ob
vpraSsanju zagotavljanja zadosine
kolitine mleka za optimalno kori-
$tenje vzpostavljenih zmogljivosti
je treba poudariti, da celjske mle-
karne delujejo na odkupno prodaj-
nem podrotju 14 obcin celjske, ko-
roske, zasavske in posavske regije.
Na tem podrotju je po podatkih
Kmetijskega zavoda Celje preko
40.000 krav molznic, vendar je od-
kup le od priblizno 47"/, krav. To
pomeni, da obstajajo moZnosti za-
gotavljanja zadosine koli¢ine suro-

wvine Ze pri obstojetih potencialih.

S proizvajalci mieka ‘je bil podpi-
san poseben sporazum, s katerim
se le-ti zavezujejo povezovati pro-
izvodnjo mleka, ki naj bi znasala
v letu 1985 ca. 60,000.000 litrov.
Takéna kolicina mleka Ze zahteva

vet kot 180.000 lifrov predeloval- -

nih kapacitet,
Izgradnja_mlekarne

sestavni del programa razvoja in

graditve mlekarske industrije v SR

predstavija

Sloveniji, v letih 1976 do 1985,
Skladno s tem programom je hil
dolocen  tudi proizvodni program
nove mlekarne, ki je naslednji:

— konzumno mleko (hl) 252.500
— smetana kisla (v tiso¢
kozarcih) 40.000
— smeftana sladka 72.000
— jogurt navadni 342,000
—- joguri sadni 150.000°
— cotage shesse (sir) 35.600
— skuta (300 g) 28,675
— maslo domate (ton) 6.000
— poltrdi sir (ton) 9.700

Pri predelavi mleka je izredno
pomembno vpraSanje tehnolodke
vode, kajti poraba le-te zna%a 4
litre za 1 liter predelanega mleka.
V zasnovi je bilo predvideno re-
fevanje lega problema z lasinimi
vodnjaki. Z ozirom na poirebne
varnostne pasove, v katerih ni do-
voljeno gnojenje, ta moZnost od-

pade, ker bi bilo iz proizvodnje
odtegnjenih ca. 30 ha kmetijskih
zemljisc.

Nova poslovna
enola

Kolektiv restavracije SLOVAN
Vransko se je odlocil, da kupi po-
slovni prostor gostilne BASEK v
Loc¢ici pri Vranskem.

Objekt se nahaja neposredno ob
regionalni cesti Maribor—Ljublja-
na. Z adaptacijskimi deli se je pri-
¢elo sredi aprila in predvidevamo;

da bo adaptacija zakljucena tako,:

da bi pricel z obratovanjem Kko-
nec meseca maja.

Kaksne specialitete bodo na vo-
ljo v prenovljenem lokalu pa vec
v prihodnji Stevilki Hmeljarja.

1
U

Tako se to vprasanje oskrbe z
vodo redilo z napajanjem iz javne-
ga vodovoda, ki ga bo za ta na-
men potrebno ustrezno rekonstru-
irati.

Vpralanje udva]an]a odpadnih
voda bo reSeno z izgradnjo kolek-
torja in ¢istilne mnaprave v Arji
vasi. Pri polnem obratovanju mile~
karne bo dnevno nastajalo ca.
20.0001 sirotke, ki bi jo naj po-
rabljali za hrano prasSicev v bodoci
farmi praSi¢ev. Do izgradnje farme
bo sirotka na razpolago za rejo
pradicev v kooperacijski proizvod-
nji.

Ne nazadnje je treba poudariti,
da je tehnolo3ki projeki izdelal
Miekarski Solski center Kranj,
glavni projeki pa Projektivni ate-
lje Ljubljana. Izgradnjo vodijo:

— odbor za izgradnjo mlekarske
industrije celjske regije,

— vodja projekta in

— poslovni odbor sovlagateljev.

Uvoz opreme bo opravila DO
Hmezad Expori-import, vse financ-
ne aranzmaje pa vodi Interna ban-
ka SOZD Hmezad. :
J. Janse

Proizvodnja
Sampinjonoyv

V lanskem letu smo seznanili
bralce HMELJARJA z novo proiz-
vodnjo gob — Sampinjonov v KZ
DRAVA TOZD Kmetijstvo Radlje.
Do danasnjega trenutka je dala ta
proizvodnja ze nad 20 ton gob, ki
smo jih prodali ETI Kamnik, nekaj
pa na trgu kot sveze. V zacetku

‘'smo se srecali tudi s tehnoloskimi

tezavami in se ob tem marsikaj
naucili, danes pa tece proizvodnja
Zze dokaj normalno in programira-
no. 3

Alojz Hauser, ing.

V nasadih, ki (laje_io- velike pridelke, ne sme manjkati nicesar. Zato v

tem Casu dodajmo Se manjkajota vodila in po potrebi napeljemo S3e

rezervne pogan]ke Premzle trt, manj pridelka! Posebna skrb naj velja
matitnim nasadom |

® hmeljar



Mlecni tokovi brez pregrad

Mieko moramo gledali kot del verige,
ki se zac¢ne na polju, konca pa na irziséu

letos prihaja do izraza vsa eko-
nomska, frina in tehnoloSka pove-
zanost proizvodnje mleka. Potrjuje
se slaro, dobro poznano pravilo, da
visoke cene ne dajejo vet mleka,
da brez vlaganja v proizvodnjo ne
moremo ractunati na stabilnost in
dolgorotno perspektivo v tej de-
javnosti kmetijstva. Ob vsem tem
moramo proizvodnjo mleka gledati
kot celovito verigo Zivinorejske
proizvodnje, ki se pricne na polju
in konta na domatem ali inozem-
skem trziscu.

Pomanjkanje ali bolje receno
slaba oskrbljenost z mlekom je ob-
cutna ¥e od zacetka leta. Povpra-
Sevanje je okrog 20, vetje od
proizvodnje.

Hrvaska raspolaga s 570.000 gla-
vo €redo. Lanska proizvodnja mle-
ka je znaSala 499 milijonov lilrov
ali 5% manj kot leta 1980. Slavon-
sko baranjska regija zagotavlja
25", proizvodnje tega pomembne-
ga prehrambenega proizvoda.

DOHODKOVNO POVEZOVANJE

Teiko je z eno besedo odgovo-
riti na wvprasanje, kaj je razlog
zmanjSanja proizvodnje mleka.
Eden najpomembnejsih elemenlov
je prav gotovo cena, ki ne samo
da je nizka, ampak redno zaostia-
ja za glavnimi siroski proizvodnije.
Najvec problemov in motenj pred-
siavlja koruza. Visokeo ceno tega
proizvoda teiko prena3ata tako
meso kot mleko. Koruza
membna komponenta Zivalske ki-
me, ceno le-te pa Se dodatno obre-
menjujejo uvozne komponente, za
nabavo katerih oddvajamo drage
devize.

Letna proizvednja mleka v Sla-
voniji in Baranji znaSa 112 milijo-
nov litrov, od tega 3e vedno daje

je po-~

65 %, individualni sektor. Prav 7a-
to je treba proizvodnji mleka po-
svetiti posebno pozornost. Kmetu
se namret, glede na veljavne ce-
ne mesa in mleka, bolj splata, eko-
nomsko gledano, mleko prelivati v
meso, ker tako ostvarja vetji do-
hodek. Kmetje z mlekom hranijo
teleta in praSite, ker je to ceneje
od Zivalske krme.

Vse to kaZe na potrebo po do-
hodkovnem povezovanju in skup-
nem vlaganju proizvajalcev, orga-
nizatorjev proizvodnje in predelo-
valne industrije.

Vetjo proizvodnjo bi omoegotila
fudi bolj3a povezanost poljedelcev
in Zivinorejcev. Po tej poti gre
Osijeski kombinatl in dosedanji re-
zultati kaZejo, da je takSna usme-
ritev pravilna.

RESITVE

Problematiko proizvodnje mleka
moramo reSevati na Sirokih in dol-
gorotnih osnovah:

— nabava ustreznih pasem krav
molznic in telel za pitanje,

— proizvednja in uporaba kvali-
tetne krme,

— izgradnja sodobnih, visoko-
produkiivnih mle¢nih farm v drui-
benem sektorju;

— povecati mletnost na osnovi
novih -iehnolegij,

— prekiniti »zidanje cen«, reor-
ganizirati agrokompleks in spreme-
niti odnose v reproceloti proizvod-
nje mleka.

Razburkane mleéne tokove, ki
tetejo preko raznih pregrad in po-
gosio menjujejo smer, bomo umi-
rili le z dolgorofno orientacijo in
vlaganjem v to dejavnost kmetij-
stva.

Zoran Kriter

RAZPIS

javnost pri TOZD oziroma DO,

bilizacijo na vseh ravneh,
— drustva DIAT, LT, DIT,
— sirokovna druétva in
— posamezniki.

pri Skupnih sluZbah SIS Zalec,

podeljevanju nagrad in

(8.060, 6.000, 4.600)

sredstvih obvei&anja.

NATECAJ »INOVATOR ZALEC 1981«

* Obéinska raziskovalna skupnost Zalec
objavlja

o podelilvi nagrad in priznanj »Inovator Zalec 1981«

1. Za nagrado »Inovator Zalec 1981« lahko kandidirajo de-
lavci zaposleni v obéini Zalec, ki so v letu 1981 uresnicili svoje
doseZke na podrocju inovatorstva.

2. kandidate za nagrado lahko predlagajo:

— komisija za inovacije ali drugi odbori za inventivno de-

— delavski sveti TOZD ali DO,
— druzbenopoliti€éne organizacije, koordinacijski odbor za sta-

3. Prijava mora biti godana na anketnem listu, ki ga dobite

4, Na pudlagi razpisne komisije in na osnovi Pravilnika o
priznanj »Inovator Zalec« bo Obginska
raziskovalna skupnost Zalec podelila za
I, za mneZzifno inventivno dejavnost — pet priznanj z denar-
nimi nagradami (8.000, 7.000, 6.0000, 5.000, 4.000) in pet priznanj
- II. razvijanje in uvajanje nove proizvodnje in peslovanja —
tri priznanja in denarne nagrade (8.000, 6.000, 4.000)
HI. raziskovalno delo — f{ri priznanja in denarne nagrade

5. Prijave zbhira Obé&inska raziskovalna skupnost ‘Zalee, ‘Kar-
deljeva ulica 12, do 15. mala 1982.
6. Razpis, rezultati in magrajenci bodo oebjavljeni v javniho

7. Vse dodalne informacije v zvezi z razpisom lahko dobite
na Obéinski raziskovalni skupnosti Zalec, tov. Franc Vidmar, tel.
710-079 dli tov. Janko Kag, tel. 710-889.

Kmelijski velesejem v Yeroni

Strokovno ekskurzijo v Verono je organiziral akliv mladih zadruZa
nikov iz Braslove. LCkskurzije se je udeleZilo 48 mladih zadruinikov iz
Savinjske doline in lovarisi iz stroKovnih sluib KZ.

Program dvodnevne strokovne ekskurzije je zajel ogled kmetijskega
velesejma in ogled dveh specializiranih in trino usmerjenih kmetij v
hliZini mesta Lago di Garda.

Mednarodni kmetijski sejem v Veroni, ki je organiziran vsako lete,
razstavlja mehanizacijo, ki je polrebna za vriitkarje, majhna gospo-
darsiva in za vecja posesiva.

Program mehanizacije je vseboval teZke stroje za obdelavo na tezjih
in lazjih teremih. Slednja mehanizacija je bila za gospodarstva, 'vet':j'a
od 100 ha.

Drobne mehanizacije je bilo v glavnem veliko za vrtickarje, pri-
mesine vrine obrate, ki skrbijo za oskrbo urbanega prebivalstva,

Prav tako je bilo razstavljeno veliko linij drobne mehanizacije za
vrtickarje in konjiéek.

Zelo zanimivo si je bilo ogledati linijo za setev koruze in linijo za
spravilo koruzne silaZe. Veliko pozornost je pritegnila 8-redna pnevma-
titna sejalnica, ki je prilagojena spravilu koruzne rastline s samohod-
nim silaznim kombajnom.

Veliko je bilo primerne mehanizacije za strojne skupnosti za seiev
7it, koruze, sajenje krompirja in ostalih poljscin, za spravilo polj5€in in
za skladis¢enje oziroma siliranje krme.

Mnoge linije so izpopolnjene, kar je zelo pomembno pri pravocas-
nem in kvalitetnejSem spravilu krme.

Torej na sejmu smo lahko videli razstavljeno mehanizacijo primern
za manjfa gospodarsiva (uporabljali bi jo lahko tudi na naSih kmeti-
jah), srednja in velika gospodarstva.

Na v pilanje govedi in konj usmerjeni kmetiji

Zelo zanimiv del ogleda so bili semenarski paviljoni. V njih so
bila razstavljena semena za ljubitelje raznih okrasnih rastlin.
Na velesajmu‘vsako leto razstavljajo tudi Zivino. Razstavljajo: Svi-

‘ca, Italija, Avstrija, Nem¢ija, Danska, Francija in 3e nekatere evropske

drzave. Danska in Svica sta razstavljali govejo mleéno Zivine. Krave
so bhile v mledni kondiciji, teZke do 800 kg, Videli smo &rnobelo pasmo,
Avsirija je razstavljala rjavo pasmo in svetlolisasto pasmo, kombini-
ran tip goveda, tip pitanega goveda ter tip mleénega goveda. Francija
je razstavljala v glavnem tip pitanega goveda. Prevladovali so kriZanci
mesnega tipa. Pitanci so bili: v mo&no pitavni kondlcqi

V paviljonih smo videli poleg goveje Zivine fe perutnino, pradite,
zajce, drobnico.

OGLED DVEH KMETLI:

Prva je specializirana v proizvodnjo mleka, druga pa v pitanje go-
ved in konj.

Kmetija, ki je usmerjena v mle¢no proizvodnjo, ima skupno povr-
ino 300 ha, krmo prideluje na 100 ha in 3¢ koruzno silaZo, travno sila-
%o ter seno.

* Zivino ima v vm,;ih prostorih, V novozgrajenem hlevu je 90 stojist,
na katerih je privezanih z Grabnarjevo navezo 90 krav. Ta sistem je
slabsi, ker zahteva mnogo .vet dela,

Hlev za krave molznice je montaZen z betonskimi oporniki. Takéne
hale so vefnamenske in jih uporabljajo za razlitne proizvodnje. Zrate-
nje hleva je na slemenu, kar v feh podrogjih omogofa ugoedno klimo.
Hlev ima 3Ziroko krmilno mizo, ki istotasno sluzi za skladiite mrve.
Mrva je balirana, da zavzema manj prostora. Ker je krma skladiS€ena
na krmilni mizi, ni potrebno imeti v hlevu stropa, na katerem bi sk]a-
dis¢ili krmo.

Slama, ki je je na kmeliji veliko, ker prideluje veliko pSenice, je
prav fako balirana in zloZena na C€istilnem hodniku.

Gnojiste je v podaljku hleva,
da je gnojiSte na niZjem nivoju od hleva, kar povetuje skladiséni pro-
storiza gnoj.- (Nadaljevanje na 7. strani)

MAJ — S8T. 5 — STRAN 6

“izkoriéen je nagib terena, takoy



Odbor za stanovanjske zadeve SOZD Hmezad Zalec na osnovi 25.
tlena Samoupravnega sporazuma o zdruZevanju in uporabi sredstev za
stanovanjsko izgradnjo in dolo¢itvi skupnih enotnih osnov za prido-

pitev stanovanjske pravice in posojil za izgradnjo ali nakup zasebnih .

stanovanj objavlja 2

javni razpis

za dodelitev posojil za individualno
stanovanjsko izgradnjo

. Za individualno gradnjo je po planu porabe sredstev za slanovanj-
sko izgradnjo v letu 1982 namenjenih 4,000.000 din, ki se bodo vrocila
v Ljubljansko banko, Splosno banko Celje. Od feh sredstev bo v mesecn
‘juniju 1983 predvidoma sproséenih 5,250.000 din v mesecu septembru
1983 pa 1,750.000 din.

; Ze v mesecu  avqusiu 1982 bo sproicenih v Ljubljanski banki
2,155,000 din, namenjenih- za individualno gradnjo, kot ostanek nera:-
deljenih sredstev po nate¢aju v marcu 1981.

Vloga za dodelilev posejila za individualno gradnjo oziroma za
nakup stanovanja raora vsebovati:

1. zemljitkoknjizni izpisek gradbenega zemljisca,

2. dokaz, da je lastnik stanovanja ali stanovanjske hiSe (v primeru
razSiritve ali obnowvej,

3. gradbeno dovoljenje ali pofrdilo o gradbeni prijavi,
4, predratun stroSkov gradnje.

Prijave za dodelilev posojila z zahtevno dokumentacijo vloZite pri
referentu za kadrovske zadeve TOZD oziroma DO v roku 30 dni od
dneva objave v glasilu hmeljar. :

Interesente opozerjamo, da ne bodo mogli vsi isto¢asno koristiti
posojila za individualno gradnjo, ampak v terminih in sicer avgust 1982,
junij 1983 in september 1983.

Vioge, ki ne bodo vsebovale zahtevanih podatkov in zahtevanih
potrdil, ne bomo obravnavali, prav tako ne bomo obravnavali vlog, ki
hodo prispele po objavljenem roku.

(Nadaljevanje s 6. strani)

Zivina v hlevu je &rnobela in mletnega ipa. Zivali so v plemenski
kondiciji. :

Stojista v hlevu so nia trdi gnoj. V hlevu so gnojna pehala, kar
olajSuje delo v hleva, Molzejo na stojis¢ih z mlekovodom, kar je zelo
naporno in zamudno. Krave molzejo dnevno v povpretju 20—251 mleka.

Zivino krmijo s koruzno silaZo, senom, pasnimi rezanci in s krmili.

V starem adaptiranem gospodarskem poslopju so krave, ki telijo
in sesna teleta. V njem je tudi skupinski bfks za mlado plemensko
iivino, ki je na globokem nastiljku. Boks z globokim nastiljem je za
mlado Zivino najholjSa reSitev, ker Zivalim omogota gibanje ter mehko
in toplo leZii¢e. Jasli v tem boksu so pomi¢ne, take da jih dviguje
glede na visino gnoja v boksu,

Po dveh, treh mesecih Zivali prestavi in opravi strojno kidanje,
ker je boks dovolj visok ter z vmesnimi pregradami, ki so razstavljive.

PresuSene krave, ostala mlada Zivina, teleta in dva'plemenska bika
so v drugem gospodarskem poslopju, to je v biviem hlevu. Krave, ki
50 presnSene, so na dolgem stojid¢u s steljo. Bika sta prostev-boksih,
da imata ¢imve& gibanja.

Tako je kmetija za proizvodnjo izkoristila stare objekle,

Na kmetiji dela &firi¢lanska druZina in dva delavca, Mehanizacijo
ima kmetija v strojni lopi, ki pa ni v bliZini hleva. Tu ima samo stroje,
ki jih uporablja za dnevna opravila.

Kmetija, ki je usmerjena v pitanje govedi in konj, ima skupno
poviSino obdelovalne povriine 25 ha, na katerih prideluje koruzno si-
laZo, s katero €ez vse leto krmi mlado pitano govedo ter konje. Mlado
pitano govedo in oknje pita do teZe 600 kg. Letno spita 150 kom. govedi
ter 80 konj. V hlevu so kriZanci, ki zagotavljajo viije dnevne prirasie.

Ker .ima kmetija premalo lastnih povriin za pridelovanje osnovne
voluminozne krme, odkupi vsako leto z 10ha povriin koruzo za sili-
ranje,

Mlado piiano govedo je v novozgrajenem montaznem hlevu z he-
fonskimi oporniki. Hlev je tipski s Siroko prevozno krmilno mizo. Na
Vsaki strani prevozne krmilne mize so boksi za prosto rejo mlado-pita-
hega goveda. Govedo je nma betonskih refetkah. Zivina je v boksih zelo
lepa, v pitavni kondiciji in Zista. Se zlasti je pomembno to, da je Zivina

€ista, Obremenitev v hoksih je pravilna. Mlada Zivina je do tefe 250 kg

ha klasiénih betonskih refetkah, od le teZe naprej pa je na perforiranih
betonskih refetkah. 50 c¢m nad Zivalmi so napeljane Zice v katerih je
elektri¢ni tok. To je pomembno zato, ker Zivali ne morejo skakali ena
na drugo.

Na kmetiji smo videli koritasti silos s prostornino ca. 400 m*, Za
odvzem silaZe ima [rezo. Na frezi je tudi dozator za krmila.

Konji so na prostem., Pokrit je samo del, kjer se krmijo in kjer
imajo lezid¢a. Konji so v pitavni kendiciji.

Na ekskurziji smo se udeleZenci seznanili z novostmi s podrodij na
katerih delamo in kar nas, zanima.

Tilka Cestnik
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Hotel Prebold skrbi za letni oddih delavcev
Brodogradilisia Split

Konec meseca marca smo pod-
pisali pogodbo o koriicenju penzi-
onskih storitev v Holelu Prebold
za delavce Brodogradilista Split.

Omeniti je potrebno, da je 6.000
clanska delovna organizacija Bro-
dogradiliste Split ze wvrsto let nag
poslovni partner, saj njeni delavci
Ze nekaj let koristijo nase penzi-
onske storitve v hotelu Prebold.

Pogodba je podpisana za kori-
scenje penzionskih uslug od 20. ju-

nija 1982 do 1, septembra 1982 za

50 lezise.
V. aranzma smo vkljucili tudi e-

IMENOVANJA

Delavski svet Gostinsivo-
lurizem TOZD HOTEL Pre-
bold je na svoji redni seji
dne 6. aprila 1982 na pred-
log razpisne komisije za
imenovanje individualnega
poslovodnega organa ter po
predhodnem tajnem glasova-
nju imenovali fov. Franca
SERDONERJA, roj. 18. 9.
1949 v Preserjih, p. Braslov-
ce, stanujod Titovo Velenje,
ul. Vrinjacke Banje &t 7, zu
individualnega poslovodne-
ga organa upravnika
TOZD Hotel Prebold.

Novemu upravniku zelimo
mnogo delovnih uspehov.

RIBJA
RESTAVRACIJA

Konec meseca aprila je pricela
obratovati specializirana poslovna
enota TOZD Hmeljar Zalec RIBJA
RESTAVRACIJA Zalec, Cesta na
Lavo.

Restavracija je zaprtega tipa, pri-
merna za zakljucene druzbe. V njej
je prostora za skupine od 10 do
30 gostov.

Narocila za aranzmaje sprejema-
mo po telefonu na stevilki 710-971

nodnevni izlet ter piknik v naravi.
Dalmatincem  prija  zlasti na-
Sa klima, navdusujejo se nad buj-
no wvegetacijo, ter seveda, dobro
pripravljeno slovensko hrano.

Zeleli. bi - razsiriti pogodbeno so-
delovanje na veé mesecev, vei-
dar za Lo ni pogojev, saj vecina
delavcev koristi letni dopust sku-
paj s svojimi druzinskimi ¢lani, ki
imajo Soloobvezne otroke. -

Menime, da bo potrébno posve-
titi ve¢ pozornosti naértnemu pri-
dobivanju gostov Se zlasti v izven-
sezonskih mesecih.

ali 710002 kamor lahko sporociie
tudi vse vase zZelje.

Obratovalni ¢as v Ribji restavra-
ciji je prirejen potrebam gostov,

V restavraciji nudimo ribje spe-
cialitete ter izbrana wvina.

Zelimo, da bi se v prijelnem lo-
kalu ter ob razgledu na obrobje
Zalca lepo pocutili, za kar se bo
$e posebej potrudilo osebje.

SLASCICARNA
PREBOLD

Hotelska slascicarna je Ze vse
od pricetka delovanja hotela zna-
na po svojih slas¢icarskih izdelkih.

Da bi ofmogocili slas rjem kar

najboljse delovne pogoje in da bi
dosegli se vecjo kvaliteto, smo se
odlocili, da  najamemo poslovne
prostore, hivse gostilne KMET, v
katerih se bo .lahko scicarska
javnost se bolj razvijala.
Tako bo konec meseca maja pri-
cela z obratovanjem poslovna eno-
ta TOZD Hotela Prebold SLASCI-
CARNA ‘PREBOLD v kateri bomo
pripravljali vse vrste slaséic.

L

Poleq slascic bodo gostom na vo-
ljo se pijace in kava pripravljena
na veé nacinov.

V SLASCICARNI' bomo tudi
sprejemali vse vrste narocil, Se po-
sebej bome radi pripravljali torte
za razne jubileje.
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V MESECU MAJU, KO VSE CVETI, CEL PREBOLD PO PALACINKAH

DISL

Delavei Hotela Prebold vabijo v
mesecu maju na palacinke, ki jih
pripravljajo na 20 naéinov: za sli-

dokusce 10 vrst, ostale pa so pri-
pravljene z raznimi jmesnimi, go-
bovimi ler drugiini nadevi,
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Zago na Polzeli obnavljamo




Razpis Stipendij

 SOZD HMEZAD ZALEC
razpisuje za Yolsko leto 1982/83 3tipendije za potrebe delovnih
organizacij za naslednje poklice:

1. diplomiran inZenir poljedelstva 1 Stipendija
: 2. diplomiran veterinar 1 Stipendija
3. diplomiran ekonomist 1 Stipendija
4, diplomiran inZenir racunalni$tva 2 stipendiji -
5. diplomiran pravnik 1 Stipendija
6. ekonomist 1 Stipendija -
7. ekonomski tehnik 4 Stipendije
8. kmelijski tehnik 5 Stipendij
9. kmetijski tehnik (na kmetiji) 10 Stipendij
10. mlekar 6 stipendij
11. mesar 8 Stipendij
12. prodajalec mesa 6 Stipendij
13. prodajalec 14 Stipendij
14. kuhar 4 Stipendije
15, natakar 4 Stipendije
16. vzdrievalec vozil in strojev 9 Stipendij
17. kovinar strojnik 12 Stipendij
18. preoblikovalec in spajalec kovin (varilec) 15 3tipendij
-19. avtomobilski klepar 2 Stipendiji
20. monter vodovodnih naprav 1 3tipendija

Kandidati za Stipendijo morajo prosnji oziroma vlogi (Obr.
DZS 8,40) priloziti:
— potrdilo o vpisu v Solo,

— folokopijo zadnjega Solskega spri€evala oziroma potrdilo .

VTOZD o opravljenih izpitih,

— potrdilo o premoZenjskem stanju druZine in Stevilu dru-
Zinskih ¢lanov,

— potrdilo o dohodkih starSev v preteklem koledarskem letu
iz delovnega razmerja, iz kmetijstva, obrti in dohodki iz dela v
podaljSanem delovnem ¢asu in drugih virov. Ce so starSi upoké-
jeni, priloZijo odrezek od pokojnine za december 1981,

Za Stipendijo pod totko 9. morajo kandidati priloziti izjavo,
da bodo med 3olanjem tudi aktivno delovali v aktiva mladih
zadruinikov (sklep ZadruZnega sveta KZ Savinjska dolina z dne
18. 2. 1982).

Za kadrovsko 3tipendijo lahko zaprosijo po druibenem dogo-
voru o Stipendijski politiki in ustreznih samoupravnih aktih samo
kandidati, katerih dohodek na drufinskega €lana v druZini pro-
silca ne presega 9.690 din kar je 857, povprefnega mesenega
osebnega dohodka na zaposlenega v SR Sloveniji za leto 1981.

Kandidaii za Stipendijo morajo poslati vlogo (Obr. DZS 8,40)
in vse zahtevane dokumente do 30. JTUNIJA 1982 NA NASLOV:

SOZD Hmezad, Delovna skupnost skupnih sluzb Zalec,
Zalskega tabora 1,

all na delovne organizacije, I-n so bile objavljene v skupnem

razpisu kadrovskih Stipendij za S3Solsko leto 1982/83 v &asopisu
»DELO=« 16. februarja 1982,

Po roku prispele vloge ali vloge z nepopolno dokumentacijo
ne bomo obravnavali!

Hmeza

Sadilnik za krompir SK 2

- — razdalja pri sajenju serijsko 32 cm

STROJNA
ZALEC

To je specializiran stroj za sajenje in obdelavo krompirja
med rastjo. Je dvoreden — polavtomatski, Opremljen je z dvema
sadilnima agregatoma, tremi pluZnimi glavami za osipanje, sed-
mimi kultivatorskimi noga¢ami in z mehanizmom za krmiljenje.
Delovno 5irine vseh delovnih organov lahko bre?stopen]sko spre-
minjamo. MocZna Jg nastavitev globine sajenja s pomocjo keles,
Razdaljo sajenja je mozno spremeniti z zamenjavo veriZnika. Pri
osipanju in kultiviranju priporoéamo uporabo mehanizma za krmi-
ljenje.

TEHNICNI PODATKI

— kapaciteta
— delovna éirina

0,1 ha na uro
nastavljanje po polrebi

— teza

sadilnik 195 kg
kultivator 137 kg
osipalnik 141 kg

Dijaki prvega letnika Kmetijskega Lolskega centra iz Celja spoznavajo
SOZD Hmezad in njegovo, ureditey

® hmeljor

- Komisija 7za ocenitev osnovnih sredstev v
DO Celjske mlekarne, Celje

- 1 keson z loki in cerado (Zastava OM 650)

Licitacija

I hladilni kompresor OK 46 (brez motorja — + cena din
pokvarjen x 10.000
2 freonsks .izparilca LTH — pokvarjen 2.000
1 raztezna posoda Q =3001 Pmax = 10 bar 5.000
1 elektroniofor 4,5 KW 1.460 obr./min, — pokvarjen 2.500
1 keson Zastava, OM 650 req. 5t. CE 156-202 3 55.000

I=lok za cerado (Zastava OM 650) reg. st. CE 156-202  15.000

rabljen, reg. st. CE 156-198 - 65,000
1 keson z loki in cerado (cev) Zastava OM 650
req. §t. CE 156-201 70,000
1 komora (rabljena) TAM 110 T 10 e
req. §t. CE 136-382 3.000

1 tovorno vozilo (karambolirano) Zastava OM 640
red. 5t, CE 139-579 ocenjeno pri zavarovalnici Triglav na 82.886
Licitacija bo 8. 5. 1982 v DO Celjske mlekarne ob 8. uri.
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Novosli zakona ;
0 delovnih razmerijih

(Nadaljevanje iz prejinjega
Hmeljarja)

Zaradi utinkovitega opravljanja
sezonskih dejavnosti, naj zakon
doloti obveznost, da se v femeljni
organizaciji s sezonskim znatajem
dela (npr. kmetijstvo, gozdarsivo,
gradbenisivo, gostinsivo, turizem)
delovni ¢as razporedi tako, da lra-
ja v tasu sezone vel kot 42 ur na
teden, izven sezone pa manj, ven-
dar v letnem povpretju delovni tas
ne sme presegati 42 ur na teden.

Delavcem temeljne organizacije
naj se omogoti, da ob pogojih in
na nacin, ki ga dolo€i samoupravni
splodni akt, zatasno prerazporedi-
jo delovni &as, dolofen v samou-
pravnem sploSnem aktu in to v pri-
merih, kadar nastopi vidja sila ali
nastopijo izjemne okolis¢ine (pre-
kinitev dobave energeiskih virov,
okvare na strojnih napravah, ovi-
re v dobavi materiala, ovire v pro-
metu ipd.) zaradi katerih pride do
zmanjianega oziroma povelanega
obsega dela ali je poirebno delo
prekiniti. Prerazporeditev delovne-
ga tasa lahko traja le toliko Casa,
kolikor je potrebno, da se prepre-
tijo oziroma odpravijo posledice
izjemnih okolis¢in ali visje sile.

¥*

Dolotbo zakona, po kateri lahko
delavka, kadar to terjajo koristi
otroka, sklene razmerje s krajSim
delovnim ¢€asom, bi bilo potrebno
spremeniti tako, da ima delavka
tudi pravico opravljati delo s kraj-
§im delovnim €asom in pravico, da
po prenehanju razloga za delo s
krajSim delovnim ¢asom opravlja
svoje delo s polnim delovnim €a-
Som,

*

Dolothi, ki dolotata, da. lahko
delavec, ki Ze dela poln delovni
tas Se v eni temeljni organizaciji
najvet 1/3 polnega delovnega ta-
sa, je potrebno zaradi upoStevanja
druzbene usmeritve Dogovora o
uskladitvi temeljnih Krilerijev za
urejanje dopolnilnega dela in Sir-
jenja zaposlitvenih moZnosti spre-
meniti tako, da se za sklenitev de-
lovnega razmerja zahteva poprejs-
nje soglasje obeh temeljnih orga-
nizacji zdruZenega dela in da se
taka dela oziroma naloge objav-
ljajo wvsakih 12 mesecev., Dela in
naloge, ki jih lahko opravija dela-
vec, ki Ze dela poln delovni Eas v

drugi temeljni organizaciji zdruZe- -

nega dela naj zakon taksativino
naSteje.

Da bi se opravljanje dela prek
polnega delovnega Casa omejilo le
na liste nepredvidene, objektivne,
izjemne in nujne primere, ko je la-
ko delo po zakonu upravic¢eno, je
poirebno v zakonu omejili trajanje
takega dela na najvet 30 ur mna

- mesec in dolotiti, da delavci dela
prek pelnega delovnega casa ne
smejo uvesti, te je delo mogote
opraviti z usirezno racionmalno or-
ganizacijo in delitvijo dela, razpo-
reditvije delovnega C¢asa, z uva-
janjem novih izmen ali zaposlitvijo
novik delaveev in da obvedtajo o
uvedbi takega dela pristojno skup-
nost za zaposluvame vsakih 6 me-
secev,

¥

Dolotha zakona o povecanem
leinem dopustu naj se spremeni ta-
ko, da imajo pravico do povelane-
ga dopusia do 5 delovnih dni tudi
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delovni invalidi (IL in III. katego-
rije invalidnosti) in to ne glede na
stopnjo telesne okvare ter delavci,
ki negujejo teZje telesno ali du-
Sevno prizadete otroke.

Zaradi uéinkovilega usmerjanja
in izvajanja izobraZevanja naj se
dolotbe zakona o izobraZevanju
dopolnijo in spremenijo tako, da se
dolo¢i, da ima delavec pravico in
obveznost, da s stalnim izobraze-
vanjem in usposabljanjem izpol-
njuje svoje strokovno izobrazbo in
razvija svoje delovne zmoZnosti.
Zato se delavci v skladu s planom
temeljne organizacije vkljuéujejo
ob delu ali iz dela v izobraZevanje
za pridobitev ali izpopolnjevanje
strokovne izobrazbe ali v usposab-
ljanje z delom.

V dolotbah o varstvu materin-
slva je potrebno dolo&iti, da de-
lavka ne sme opravljati posebno
teZkih fizitnih del, niti drugih del,
ki lahko Skodujejo in s povefano
nevarnostjo wvplivajo na zdravlje
in Zivljenje delavke glede na nje-
ne psihofiziéne sposobnosti.

Zakon bi bilo potrebno novelirati
v lem smislu, da ima pravice ma-
tere tudi delavec — ot&e otroka, ¢e
se tako sporazumeta z materjo —
delavko, pravice iz navedenih ¢le-
nov in iz 126. ¢lena pa ima tudi de-
lavec — ole oiroka oziroma dela-
vec, ki otroka neguje, &e mati
umre, zapusii otroka oziroma, te
je na podlagi izvida in mnenja pri-
stojne zdravsivene organizacije
frajno oziroma zatasno nesposob-
na za samostojno Zivljenje in de-
lo.

Delavec — oce olroka oziroma
delavec, ki otroka neguje, &e ma-
ti umre, zapusti otroka oziroma te
je na podlagi izvida in mnenja pri-
stojne zdravsivene organizacije

trajno oziroma zatasno nesposobna

za samostojno Zivljenje in ‘delo,
ima pravico tudi do neprelrganega
porodniskega dopusta v obsegu

_zmanjSanem za toliko, kolikor je

mati to pravico Ze izrabila,
manj pa za 28 dni.

naj-

Zalo, da se lahko tudi v praksi
realizira prednostna pravica inva-
lidne osebe pri sklepanju delovne-
ga razmerja naj zakon dolo¢i, da
se Steje, da invalidna oseba izpol-
njuje pogoje za opravljanje del
oziroma nalog, €e je bila z rehabi-
litacijo usposobljena za taka dela
oziroma naloge.

Urejanje disciplinskega postopka
je bilo poirebno zaradi specifi¢no-
sti primera urediti tako, da delav-
ci, ki zaradi majhnega Stevila ne
morejo urejati delovnih razmerij s
samoupravnimi sploSnimi akti, la-
hko ustanovijo z delavcei enakih ali
sorodnih dejavnosti skupno disci-
plinsko komisijo.

(Nadaljevanje prihodnjic) >

Prvomajska krizanka

NAGRADE

1. 500 din

2, 300 din

3,—5. 100 din

Pri. resevanju
obilo razvedrila, pri zreba-
nju, ki bo 15. maja, pa malce
srece, Vas urednik

vam zelim *

TONE TURK -
SESTDESETLETNIK

Pred 3estdeselimi leli se
je rodil v Spodnjih Gordah.
Na mali kmeltifi in od zidar-
skega poklica, ki ga je o-
pravijal oce, za vse ni hilo
dovolj kruha, Tone je odéel
in se izucil v trgovski stro-

' ki. Porusena domovina je
zahtevala sposobne ljudi. [n
tak je bil nas Tone. Od re-
ferenta za zadruznistvo pri
Okrajnem ljudskem odboru
v Celju je preko &tevilnih
intane — tudi Ministrsiva
LRS za kmelijstvo — pristal
1951. leta kot prvi direklor
zadruznega podjetja Agro-
tehnika. Od zdruZenja z Gru-
do 1980. leta je namestnik
glavnega direktorja OZD A-
grotehnika — Gruda in di-
rektor TOZD Agrolehnika.

Kako se je Agrotehnika
razvijala nad 30 let pod To-
netovim vodstvom, ni po-
trebno pisali. Dokazi velike-
ga napredka so §irom Slo-
venije in Jugoslavije.

Ob njegovem jubileju mu
prijatelji in znanci zZelimo o-
bilo osebnega zadovoljstva
se na mnoga zdrava leta!

Vy.

Stinka

Sleherni delovni dan Stinke si
je #Ze od - Stirinajstega leta podo-
ben. Vraca se domov. ulrujena od
dela v pogojih, ki so celo za
moskega leiki, Dvigovanje velikih
bremen, prenasanje mraza, deZja
in slabega zraka. Clovek dobi viis,
da je v takih pogojih nemogode
zdrzati Zenski na takem delovnem
mestu loliko -let,

Vendar je vedno vzirajala, ker
je navajena dela e od olroikih
lel, ker je vestna in poZrivovalna,

pa tudi ponosna je in ji gre zalo

. Se posebej priznanje.

Izhaja iz -kmecke druZine, kjer
so bili §tirje otroci. Ker ni bilo do-
volj zemlje in drugaéni pogoji za
kmele kot so danes, se je morala
zaposliti Ze kol ofrok. Bilo ji je
Stirinajst let, ko je zadela delati pri
Kmetijski obdelovalni zadrugi v
Zaleu. V tem obdobju je pri delu
dozivljala zelo tezke, pa tudi pri-
jetne lrenutke. Za delavca se ta-
krat ni bilo tako poskrbljeno kol
danes, ko se nili ne zavedamo ko- °
liko nam pomeni Ze samo organizi-
rana druzbena prehrana med de-
lom.

Za svoje delo je prejemala sla-
bo plaéilo, saj je bila takratna
kmelijska organizacija v nezavid-
ljivem polozaju. Kmetijsivo je bila
zapostavijena panoga in redki so
bili, ki so premagali vse lezave in
vztrajali. Ena od teh je bila tudi
Slinka. 3

V teh lelih je po mnogih reor-
gﬂm‘zaci,iah zrasla SOZD Hmezad.
K razvoju in napredku so mnogo
pripomogli delavci, ki so bili tu od
vsega zacetka in rasli z organiza-
cijo. Danes so lahko veseli na-
predka in se dobro poﬂuu;o v svo;:
temeljni organizaciji.

Tezko, vendar s pridnostjo in po-
Zrtvovalnostjo sta si z mozem, ki
je vseskozi tudi .delal pri pravaih
prednikih Hmezada, zgradila lep
dom,

Danes dela Stinka kot komisi-
onar v skladiséu Vrbje — Hmeza-
da Nolranje trgovine, temeljne or-
ganizacije Veleprodaja. V letih, ko
je delala v skladiiéu Vrbje, si je
pridobila mnogo izkuSenj, posebno
pri delu z zascilnimi sredstvi in
inveslicijskim materialom za
hmeljske zZi¢énice. Te izkusnje s pri-
dom uporablja in jih posreduje (u-
di drugim. Njeno delo je $e vedno
tezasko, vendar kljub letom ne ja-
dikuje. Ni pa vel tako ¢vrsta in
zdrava kot je bila in upa, da se ho
naslo za njo kako primernejse de-
lo za ta leta, ki jih e ima do upo-
kojitve. Sama je med sodelavci
znala vedno gojiti tovariske odno-
se, bila je razumevajoéa, kar so ji
delno tudi vracali.

Kot taka je poznana in prrf;ub-
ljena v »Hmezaduc«,

MK

Bralke in bralei!

Zelimo narediti Hmeljarja, kukrsnegu
si zZelite, toda pri tem nam morate

pomagati!

Eden zadnjih nemik pri¢, da je bil Zalec e pred leti kmetki, je padel
_ — kozolec Jelice ZuZa

hme_!‘iqr’



Ivanu Garnesu
v slovo

V iebruarju smo se v Rad-
ljah ob Dravi za vedno po-
slovili od naSega vzornega
in priljubljenega traktorista
IVANA GARNESA,

V 22 letih dela v KZ Dra-
va, TOZD Kmetijstvo Radlje
je prehodil pot od nekyalifi-
ciranega kmetijskega delav-
ca do kvalificiranega trak-
torista. Ivan je priSel v
TOZD 20. 11. 1959 z Bre-
zovca s Kozjaka nad Radija-
mi, kjer se je rodil 30. 4.
1941. Ni imel lahke rane
mladosti, saj je odraséal v
neurejenem druzinskem oko-
lju. Kmalu zatem, ko je do-
bro shodil, je bil pastir zivi-
ne, malo starejsi pa hlapec
pri tamkajSnjih kmetih. Za-
ielel si je boljSega in samo-
stojnejSega Zivljenja, zato se
je odlocil zaposliti, Sam je
rad pripovedoval, da nikoli
ni premisljeval, kje se naj
zaposli, ampak ga je srce sa-
mo vleklo k zemlji, ki spo-
mladi tako cudovito diSi. Na
druzbenem posestivu so mu
ob nastopu dela nudili tudi
skromno stanovanje in tako
se je Ivan podal na samo-
stojno Zivljenjsko pol.

Pridnost, hotenje in kmeé-
ka brihinost so ga tiStali na-
prej. Hitro po odsluZenju
vojasSkega roka si je ustva-
ril druzino in si pridobil
kvalifikacijo traktorista na
Sirojni Soli v-Mariboru. Ta-
ko se mu je uresnitila velika
Zelja. Lahko je upravijal s
strojem, ki ga je vedno ob-
fudoval. Seodelaveci smo ga
imeli radi, saj je bil Ivan
skoraj vedno dobre volje,
razen zadnja leta, ko ga je
nacela tezka bolezen.

V nasem spominu bo oslal

kot €lovek mnogih vrlin in
dober delovni tovari§.

Sodelavci KZ Drava
TOZD Kmetijstvo
Radlje ob Dravi

Bostojno slovo

Sredi aprila so se upravniki TZO
in strokovni delavei SS KZ »Sa-
vitijska dolinax pri upokojencith v
Zalcu poslovili od svojega direk-
torja dipl. inZ. Ludvika Semprinioz-
n]!‘.‘ca. Namesto Sopka rdecih roz so
mu V znak tovaristva podarili licen

sodcek domacega vina in se pod-’

pisali na sod,.
Vy

" kol danasnji,

Doma

Doma sem. Sama sem, nikogar
ni, da bi ga kaj vprasala, da bi me
kaj vprasal. Premi§ljujem in sti-
mim skozi okno,

Dan se nagiba v vecer. DeZev-
lo. je. Mokro, vlaino je povsod.
Neprijetno mi je ob tej mokroli, a
vendar. svet, narava stg lepa. Da-
nes sta lepSa, umita in bolj sve-
Za. Gledam in zdi se mi, da je n-
rava vsak dan drugaéna, vedno je
kaj novega v njej. Naj bo deievna
ali sonéna, neizmerno jo obcudu-
jem, ne morem je doumeti, strmim,
opazujem z oloznostjo in glej, zdi
se mi, da je tudi taka, da me ra-
zume, da mi hoée pomagati. Ve,
da me nekaj tezi. Morda tudi Zeii,
da ne bi bila veé sama, Zalostna in
oloZna ob svojih mislih.

Tema, mrak, sveZi zralk prodre
skozi okno in si podaja roko s sa-
molo.

Vse lo sili- v _sobo in v mene.
Mrak vse predmefe ovija s temni-
mi mreZami. Brife robove predme-
tov, da jih ne vidim natanko. Za-
brise, zgladi lisle ostre meje, vse
skupaj nima veé lake podobe, kot
bi -bilo prej, in prav zalo ga imdm
rada.

Ovije me. Ne vidim svojega te-
lesa, saj lo tudi ni polrebno, saj
ni-vazno kaksna sem.

Strmim v mrak. Premiiljujem.
PosluSam. Ni¢. Moje misli. Slisin
njihov odmev nekje dale¢. Nezna-
no kje so, v praznini. Lovijo se, ne
vedo kam, kod. Nikjer ni njihove-
ga zacetka, ne konca. Hocem Dbiti
njihov  gospodar, jih obviadali,
umiriti, imeti zase. PololaZiti bi jih
morala.

Moram jim reci, da so se pre-
naglile, da prehitro sklepajo, obto-
Zujejo druge. Moram jim reéi, da
jim ne verjamem, da jih ne pri-
znam, da jim ne maram verjeti.

Moram jim reci, da so neresnic-
ne, da mi lazejo.

Povedali jim moram tudi, da ve-
dno ne bom lako sama, da mi mor-

‘da drugi¢ ne bo dolgéas, morda mi

ne bo veé hudo, ker ni koga, da
bi ga kaj vprasala.

Reé¢i bi jim morala Se lo, da me
ima nekdo rad, da me ljubi, da ine
Zeli. Morda ga bom nekoc tezko
pricakovala, Zelela naj pnde ker
mji bo veliko pomenil.

Sanje. Kaj mi bodo sanje? Vse
bo prinesel ¢as, prav vse mu pre-
pustim ...

Prisluskujem, poslusam. Pric¢alu-
jem. Nidesar ne sliiim. Se vedno
sem tako sama. Le zakaj se nihée
ne vrne domov, da bi me Aa; vpra-
gal .

Ju!n bo vstal nov dan. Lepii bo
svetlejsi. Zelim, ho-
¢em, da je tak — edinstven, ne-
pozaben, srecnejii, manj samalen
— tak, ki bo samo julrisnji.

" -Maja iz Radeli

50-Ietnico so

praznovali
Jozef Karo, Kmetijslivo Zalec
‘Franc Muzina, Kmetijski kombi-

nat Smarje

Rudolf Tkalee, Kmetijski kombinat
Smarje

Vid Korber Sadjarstvo’ Mirosan
Franc Vasle;- Vrinarstvo Celje
Ivan Komericki, Strojna Zalec
Vojko Golavsek, Notranja trgovina

Cestitamo!

-delali

Umagit.

DNEVNE CENE PENZIONOV
Polna cena penziona

2. za otroke od 7 do 10 let
3. za otroke od 3 do 7 let

1. za vse goste nad 7 let
2. za otroke od 3 do 7 let

dan znasa 300 din.

POCITNISKI TERMINI

I. izmena od 21. 6. do

1I. izmena od 1. 7. do
III. izmena od 1!. 7. do
IV. izmena od 21. 7. do
V. izmena od 31, 7 do
VI. izmena od 10. 8. do
VII. izmena od 20. 8. do
VIIIL.. izmena od 30. 8. do

pricetkom 2i,
7 dni.

919

TURISTICNA TAKSA

PRIJAVE IN VPLACILA

\

Polna cena penziona za tuje goste

RAZPIS LETOVANJA V NASIH
POCITNISKIH DOMOVIH

SOZD Hmezad Zalec organizira v letodnji sezoni leto-
vanja v pocitniskih domovih v Crikvenici, v najetih sobah
na Barbatu na otoku Rabu in dveh kamp prikolicah v

1. za delavee, kooperante, upokojence in
njihove ozje druzinske clane

Cena za uporabo poc1tn15ke PRIKOLICE za leto

Izmena letovanja v najetem pocitniskem domu na Bar-
batu traja 10 dni, kapaciteta je 22 lezis¢.
30.
10.
20.
30.
2]
19,
29.
8.
V pocitniskem domu v Crikvenici je kapaciteta 26 le-
7i§¢, sezona bo prav tako kot na Barbatu trajala 80 dni, s
6. 1982 pa do 9. 9. 1982, Izmena bo trajala

E-DF’D,W??:“"?‘:‘-‘.“’

Sezona v kamp prikolicah bo. trajala od 21. 6. 1982 do
1982. Izmena bo trajala 7 dni. Kapaciteta je 8 lezisc,
oziroma ena prikolica za 4 osebe.

V. navedenih cenah ni vratunana turistiéna faksa,
pak jo je potrebno placati posebej.

Prijave za letovanje sprejemajo kadrovske sluzbe DO
od dneva ohjave razpisa najkasneje do 31, 5. 1982, Prijavite
se na obrazcu, Ki ga dobite v nasi DO ali TOZD, Prijavi bo
prilozeno tudi splosno navodilo glede prijavljanja in more-
bitnega odjavljanja ali spremembe letovanja.

476 din
333 din
238 din

557 din
390 din
1982 na

dln-

Komisija za letovanja

Proizvodne delo

Ucenci prvega letnika Kmetij-
skega Solskega centra v Celju so
po nasih enotah opravili v aprilu

in_bodo $e v maju opravili vsak

po 80 ur proizvodnega dela,
Kmetijcev je bilo. v treh skupi-
nah 82, vrinarjev ftudi v treh sku-
pinah 66.
Kmetijci s0 oprav]jali vsa deld it

je bllo a6, v TOZD LﬂLkUV'I vas pa
27, ucenci vrinarske smeri pa S0
na DO Vrtnarstvo.

My

Dolgoleini delavec Hmezada Zlat-
ko Jeritek je pred dnevi praznoval
Sestdeseileinico plodnega in pesi-
rega Zivljenja. Pravi, da mu ni Zal
Zivijenja med kmetijci in da ni
dale¢ €as, ko bo spregel. Zelimo
mu Se mnogo lepega med nami
in v Zivljenju!
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OB PRAZNIKU USTANOVITVE OF

Pionirji med NOV

PO SVETU JE MNOGO VOIN, A V MALOKATERO SE VKLIUCLIO

TUDI OTROCI — FIONIRIJIL

Ne vem veliko o pionirjih med
NOB, mnogo mi je o tem pripove-
dovala stara mama, ki se je tudi
vkljucila v boj proti okupatorju.
To pa na tak nacin, da je z vo-
zickom pobirala po wvasi hrano,
oblacila in zdravila in tudi sama
je veliko dala. To je potem odpe-
ljala v bliznji gozd, kjer so bili
partizani. Pravi, da je mnogo otrok
iz vasi prenasalo vazna sporocila
partizanom. To je bila takrat zelo
tezka naloga, saj so se Nemci vec-
krat sprehajali po vasi. Nekatere
kurircke so veasih ujeli, pa so jih
le-ti navadno spretne nalagali ali
pa jim usli. Vcasih se je zalostno
koncalo, zaprli so jih in jih prele-
pali, z namenom, da bi izdali kje
80 partizani. A hrabre kurirke in
Kurirji niso izdali partizanov.

Tudi v knjigah sem veliko brala
o kurir¢kih in spoznala njihovo

hrabrost in pozrtvovalnost, Vec-
krat so bili premrazeni do Kkosti,
morali so hoditi po zasneZenih

gozdovih in poteh, majveckral v
strasnih noceh. Bili so premoceni
in premrazeni, pa tudi zboleli so.
Vendar so to zelo junasko prena-
sali, saj so wedeli, da se borijo za
zlato svobodo in mir, Na ta nacin
50 pomagali prégnali sovraznika,
ki si je hotel prilastiti naso domo-

vino, Nekateri so pomagali tako,
da so po mestnih ulicah trosili na-
se zastavice, lepili na zidove lepa-
ke in pisali Naj zivi OF., Mnogi
otroci, ki so bili doma na kmetih,
so pomagali pri kmeckih opravilih,
Se posebno takrat, ¢e so njihovi
ocetje, sestre in bratje §li v par-
tizane. Marsikje so ostale matere
same cdoma na kmetiji in so jim
bili otroci edina opora pri delu, O
tem mi je tudi zivo pripovedovala
slara mama, saj je v njeni vasi bi-
lo ve¢ takih primerov. Tudi po
vojni so pionirji pomagali gradili
novo Jugoslavijo. Tisti pa, ki so
bili na zaceltku vojne se kurirji, so
se vkljucevali v razne mladinske
brigade. in gradili ceste, zeleznice,
mostove, hise, sole in druge ob-
jekte.

Pionirji med vojno niso imeli
taksne mladosti, Kot jo imamo se-
daj mi. Ziveli so v nenehnem
strahu in ¢akanju, kaj jim bo pri-
nesel novi dan, Tudi mi imamo da-
nes obveznosti, vendar niso tako
lezke in zahtevne, kol so jih imeli
pionirji med NOB. Lahko smo po-
nosni na njih in jim hvalezni, da so
pomagali priboriti svobodo, ki jo
danes uzivamo.

Darja Krofli¢, 6.a
OS Zalec

Planinsko dru$tve Polzela je 3. aprila priredilo planinski pohod Tez
partizanske Dobrovlje. Skoraj 500 pohodnikov je od3lo iz LetuSa do
spomenika pri Urbanu, kjer so se poklonili spominu partizanom in po

izdatni malici pri domu borcev odili proti Braslovéam

~otara
miselnost
zavira

Oce velja vel kol stotina utite-
“ljev.

Najvetji. cilj civilizacije je razvej
¢lovekove osebnosti. ;
Blagor pozabljivcem, saj pozablja-
jo tudi svoje zmoie.
Delo in mir sta srece izvir.

razvoj

Javna drazba

za stavbo, stojeCo na pare. 5. 298 stavbiSte v izmeri 398 m*
lezeéo v k. o. Drensko rebro, ki je druzbena lastnina, imetnik
pravice uporabe pa Hmezad — Kmetijski kombinat Smarje,
za izklicno ceno 450.000,00 din.

Drazba bo 11. maja 1982 ob 9. uri na kraju samem. Pred
drazbe mora drazitelj vpladati kaveijo v viSini 10 % izklicne
cene, ki se po koncani drazbi vrne, kupceu pa se s kupno po-
godbo poracuna.

Pravico draZzbe imajo druzbeno pravne osebe in tisti obéani,
ki izpolnjujejo predpisano strokovno usposobljenost za trgov-
ske dejavnost.

Zainteresirani obfani dokaZejo navedeni pogoj z ustreznim
potrdilom wvsaj 5 dni pred javno drazbo komisiji za izvedbo
draZbe na Kmetijskem kombinatu Smarje v Smarju pri JelSah.

MoZen je ogled zgradbe, vse ostale informacije v zvezi
z drazbo dobijo interesenti na upravi KK Smarje v Smarju
pri Jelsah.

Brez besed

ZA SMEH ;

— Trezika, zakaj pa hodi§ tako
skljuéeno? Ima3 revimo?

— Ne, regrat nabiram!

Cyek

Bireklorjem se kuha zopet boljsa

VELIKI TRAVEN
Ce maj se s poletno vrotino
_zatenja,
~mraz Se po Urbanu pogosto ne
jenja.

O Urbanu (25. V.) sonce'gorko,
—obilo bo vina, ki bo sladko.
Ako pa takrat deZz le rosi,

trta le cvicka malo rodi. juha.

Glasilo Hmeljar izdaja delavski svet SOZD Hmezad Zalec — Ureja urednifki

odbor: predsednik Tone Guben3ek, dipl. inZ, kmet.; &lani: JoZe BreZnik, dipl.

inZ, kmet., Metka Volko, JoZe Sabjan, JoZe Zagoriénik, Miljeva Ka&, dipl. inZ,

kmet, — urednica strokovne priloge za hmeljarstvo. Vill Vybihal, kmet. inZ.

— glavni in odgovorni urednik — Urednistvo je v SOZD Hmezad v Zaleu,

Ulica Zalskega tabora 1 — Glasilo izhaja enkrat meseéno v 5.000 izvodih —
Meseéna narotnina 22 din — Tisk AERO Celje — tozd grafika

@ hmeljar

L i 5 irh
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PRILOGA ZA HMELJARSTVO

Milan Dolinar

Gnojevka v hmeljis¢ih

 1,UVOD

MozZnosti uporabe gnojevke. v hmeljiséih
inn njeno delovanje smo v letu 1981 preizkusa-
li ze cetrto leto.

Slovenski hmeljarji so tudi zZivinorejei in
poljedelci, gojijo krmne rastline, Zita, na slab-
S5ih. tleh imajo travnike, ki pogosto pokrivajo
ve¢ kot polovico povrsin. Zato je iz travni-
Skih in njivskih povrsin precej rastlinske ma-
se, precej zivine in z zivinorejsko proizvodnjo
tudi edpadki. Vedno je primanjkovalo stelje,
zato se je veliko kmetov odlocilo za izgrad-
njo hlevov na odplakovanje. S to tehnologijo
Vv Zivinorejski proizvodnji, pa se je odprlo
dvoje vprasanj, kako mnadomestiti organsko
snov v tleh, ker ni bilo ve¢ trdega gnoja, na
drugi strani pa, kako gnojevko uporabljati
prelko vsega leta. Hmeljis¢a moramo izdatno
gnojiti s hlevskim gnojem, ker potrebuje
hmelj preeej humusa in hranil. Kako upora-
biti viske giojevke je problem, kajti zaradi
pomanjkanja njivskih povrsin je ni mogode
gospodarno uporabiti. Zato je hilo potrebno
prouciti moznost za gnojenje hmeljis¢ z gno-
jevko.

Gnojenje z gnojevko v hmelji§c¢ih smo za-
celi ugotavljati ze v letu 1978. Ze prvi re-
zultati so pokazali, da je polivanje z gnojev-
ko na hmeljiséih mozno tudi med vegetacijo,
kar ima veéstransko prednost: praznjenje
Jjam, skoraj vsakodnevno, nadalje herbicid-
ni ucinek na stranske poganjke, ki smo jih
nekot odstranjevali z rezjo in herbicidni uéi-
nek na plevelno vegéetacijo, zlasti na &iroko-
listne plevele, poleg tega pa Se dodatek hra-
nil, ki jih hmelj obilno rabi.

2 METODA RAZISKOVANJA

V peskusnem prouc¢evanju so4 kombinacije
V 2 ponovitvah v pasovih s poudarkom na
gnajenju 2z gnojevko v poletnem ¢asu, in si-
cer:
+ 1. Kontrola — normalna obdelava s- hlev-
skim gnojem ;vsako .drugoe leto, v kelic¢ini
300, dt/ha + umetna gnojila,

2. Gnojevka 40 m?/ha vy jeseni + umetna
gnojila.
‘3. Gnojevka 40 m3/ha v jeseni -+ dvakrat

med vegetacijo po 27 m*/ha v maju in juliju.

4. Gnojevika 27 m3*/ha spomladi med rez-
jo 4+ dvakrat med vegetacijo po 27 m? v ma-
Jjuin juniju.
3 RAZMERE RAZISKOVANJA
3.1 Talne razmere

Poskus je nastavljen v hmeljigéu s sorto
savinjski golding v Smartnem pri. Slovenj
Gradeu: Hmeljisée je hilo zasajeno leta 1970
na razdaljo 240°5<130 ¢m. -

Tla v hmeljis¢u so lahka, peSceno ilovna-
ta, tu in tam.s primesjo proda na povrsini.
Analiza zemlje iz leta 1978 (pred zacetkom

poskusa), kaze, da so tla na mestu poskusa

rahlo kisla (pH 6,04) s fosforjem (46,6 mg/100
g) prav dobro in kalijem (56,5 mg/100 g) od-
litno zaloZena. :
3.2 Vremenske razmere

Poskus, ki se izvaja v Smarinem pri Slo-
venj Gradeu lezi v predalpskem podroéju,
kjer je tudi meteorolotka postaja, iz katere

s0 prikazani podatki v tabeli 1, in sicer dol-
goletno povprecje in podatki za lefo 1981 za
vegetacijsko obdobje april—avgust.

Tabela 1

TEMPERATURE, PADAVINE

Temperature °C. Padavine mm

o §9 £v B g
& %85 8 %, 88 & %
= m - — = o s — O“|’
April  1- 66 95 429 33 49 281
27 mYs waALliig5 99 34 058
3 93 TR =20 93 240. — 90
Rangdsts,] SRl 05 9287 —n5R Y
Maj ¥ a8 s DB+l 384358+ 0B
2126 132 .+ 16 380380 -+ 10
3 134 154 +20 48 292 —188
X 19459197 40,3 130 1030 —17.0
Junij © 1. 148 186 +38 51 125 —385
2164 164 — 44 1391 4 951
3 17,6 152 —24 53 504 — 26
X 163 167 <+ 0,4 148 2020 - 54,0
Julij 1154 SiE o Oddede AT =288
ZElT6 . L2 — 0RO 01 4w —Eid]
3 175 168 —0,7 53 20,8 —322
X ‘17,5 17,3 —02 149 1299 —191
Avgust 1 17,8 20,4 £ 0BT 09 s=— 311
9 16,9 16,0 -— 0,9 48 41 - 389
87 155 134 —=94U58 537 3 43
X 16,7 166 — 01143 68,7 — 743

Izredno ugodno aprilske vreme je omogo-
cilo, da so bila vsa dela v hmeljis¢u pravo-
¢asno opravljena, tako rez in napeljava vrvi-
ce. Razmeroma hladna je bila 3. dekada apri-
la in-1, maja, zato je hmelj pocasi odganjal;
ker je bilo tudi Ze pomanjkanje vlage v tleh.
Hmelj je kasnil v rasti nasprofi dolgoletnim
meritvam kar za 150 ecm v visino. Stanje se
je izboljsalo v 3, dekadi maja in v 1, junija,
ko je bilo dovolj vlage in tucdi temperatura
je porasla, Zelo visoke temperature v 1. in
v 2. dekadi junija pa so grozile, da bo nedo-
ras¢en hmelj pricel z generativno fazo. K
srec¢i je 16. junija padel obilen dez, tudi ohla-
ditev je prisla prav, take da so se dnevni pri-
rasli spet zaceli vecati. :

Mesee julij je bil zelo naklonjen hmelju,
dobra je bila razporeditev padavin in tempe-
ratura na povpreénem nivoju, v tem casu je
hmelj nadeknadil v maju in juniju zakasnelo
rast. Ponovno kriticno obdobje je nastopilo
konee julija in v zacetku avgusta, ko je pri-
manjkovalo vlage v tleh, da je bilo potrebno
zalivanje, i

Hmeljne rastline so pravocasno dorasle,
generativna faza se je pric¢ela pravocasno,

tvorba storZzkov pa preje kot normalno, zato

je bil hmelj za 3—5 dni prej zrel kot v letu

18860.

Tudi sonéna osvetlitev je bila ugodna. V
tabeli 2, navajamo dolgoletno povprecje v
primerjavi z letem 1980 in 1981. ;

Tabela 2  Sondéna osvetlitev

1951 do . Razlika
Mesec 1970 1880 1981 X—01
April 166,7 134.8 209,8 -+ 43,1
Maj 205,7 143,1 2242 X 185
Junij 2125 186,4 2127 + 0,2
Julij 9441 2084 2407 -+ 66
Avgust 2291 2274 2317 4+ 2,6

April in maj sta izkazovala visek svetlob-
nih dni, vendar ne previsoke temperature,
ostali meseei pa so v povpreéju dvajsetih let.
Tako je letina, kljub nekaterim kritiénim fa-
zam z vremenom bila ugodna za razvoj hmelj-
ne rastline,

Poskus z gnojevko
v letu 1981

4,1 Gnojenje z gnojevko

Poskus je bil kot je navedeno v metodi,
tudi izveden, Sicer smo namesto v jeseni, ko
vremenski pogoji niso dopuscéali, opravili po-
livanje z gnojevko Sele 26. marca in to v ko-
licini 40 m3/ha na kombinacijah 2, 3'in 4, po
programu pa bi morali polivati spomladi sa-
mo kombinacijo 4. Nadalje smo na kombina-
cijah 3 in 4 wuporabljali gnojevko dvakrat
med vegetacijo: prvi¢ 12. junija v kolidini
27Tm3/ha in drugi¢ 23, julija v Kkolidini
27'm®/ha, ‘ali’ 60001 na parcelo veliko 2200 m?
Tako smo z gnojevko dodali, kar je prikaza-
no v tabeli 3, naslednje koli¢ine &jstih hranil:
Tabela’ 3 Hranila, dodana z gnojevko

Koli¢ina hranil v kg/ha

& c & e g >
0 o = s o s ]
£ 8 4 E $H EE g
ME g o %
1 N — — - —
P o e i S

; PG — —_ —-— ~—
2 N 88 — — 88
P 40 — — 40

K 120 - — - 120

3 N 86 89 G5 242
1] 40 13 20 73

K v120° 20 172 312

4 N 88 89 65 242
15 40 13 20 S

K 120 20 172 312

Po programu bi morali za proizvodno leto
1981 na kombinaciji 1 uporabiti hlevski gnoj,
ker ga pa ni bilo, je ta kombinacija bila gno-
jena samo z mineralnimi gnojili.

4.2 Gnojenje z mineralnimi gnojili

Gnojenje z mineralnimi gnojili je bilo
nekoliko spremenjeno samo na kombinaciji 1,
ker ni bilo hlevskega gnoja, in 'sicer Smo



uporabili 200 kg/ha uree 15, maja. Vse kombi-
nacije pa so bile pognojene 13. marca z NPK
gnojilom 13:10:12 v koli¢ini 500 kg/ha. Nada-
lje smo gnojili kombmamp 1 in 2 8e trikrat,
in sicer:

1. 14. 6. 300kg/ha KAN (27 %)
2. 10. 7. 200ks/ha KAN (27 %)
3. 25, 7. 200kg/ha KAN (27 %)

Dodana hranila v obliki mineralnih gnojil
so podana v tabeli' 5, bila so vsa strojno tro-
Sena, razen uree 15. marca na kombinaciji 1
rocno.

Tabela 5 Gnojenje z mineralnimi gnojili

Hranila vkg/ha -~ Cas uporabe

&
113 15°5 14:6. 1007. - 95.7. - B

= | Kombi-
nacija
Hranila

172]

N 65 94 94 54 54 361

P 50 — o = = 50

K 60 == = —_ — 60

2 N - 65 —_ 94 54 54 269
3 50 —_ — = = 50

K 60 = = — —_ 60

3 N 65 — —= — - 65
B 50 — T S — 50

K 60 = = —_ —_ 60

4 N 65 — — 65
i3 50 — = - = 50

K 60 = — — _ 60

Na asnovi analize gnojevke iz tabele 3 in
dodanih ¢istih hranil v obliki mineralnih gno-
jil prikazujemo v tabeli 6 skupno dodana
gnojila. :

Tabela 6 Skupna koli¢ina hranil v kg/ha

: = g 46 =
8o = 5 o= 3
g 8 Bt g
1 N - 361 361

P — 20 50
K - 60 60
2 N 88 269 337
e 40 50 90
K 120 G0 180
3 N 242 65 307
P 73 50 120
K 312 60 372
4 N 242 65 307
P 3 50 307
K 2 K s 60 372

Po rezultatih iz tabel 3, 5 in 6, predvsem
pa iz tabele 6 je razbrati, da so bile skupno
dodane koli¢ine dusika z ozirom na kultivar
savinjski golding previsoke; ker je povpredna
uporaba dusika na ha 160—180 kg letno, kar
pomeni skoraj 100 % wveé. Gotovo je, da je
zgodaj spomladi dodan dusik v obliki gno-
jevke izgubljen za rastline zaradi izpiranja.
Tudi visoka koli¢ina dusika v kombinaciji 1
(zaradi uree) 15. maja ni pokazala boljsega
rezultata.-

Na kombinacijah 1 in 2 je izkazan manjko
fosfora, ko bi ga moralo biti vsaj 120 kg/ha
in kalija v kombinaciji 1 vsaj 160 kg/ha.

Kombinaciji 3 in 4 imata ugodne razmerje
hranil (PK), ¢eprav visek N, ki pa zaradi iz-
parevanj ni ves rastlini na razpolago. :

“Polivanje gnojevke po hmeljis¢u v dobi
mirovanja hmelja v jeseni ali pred zafetkom

- Dvignimo hmelj s

tal cimprej. Posebno pozorni bodimo na gosto sajene
nasade, kjer pride prej do prepletan]a poganlkov kar zelo oteiko€i
napeljavo. Predhodno ¢iSCenje omogo&i hitrejSo napeljavo in vedjo
storllnost

vegetacije spomladi ne zahteva posebnih pri-
prav ali dodatnih ukrepov. V jeseni razpr-
simo gnojevko v nasadu pred jesensko temelj-
no obdelavo na obic¢ajen nac¢in in jo pri odo-
ravanju hmelja zaorjemo. Podobno ukrepamo
spomladi.

Uporabo gnojevke spomladi prilagodimo
spomladanskemu brananju hmeljisé, ki je re-
den agrotehni¢ni ukrep in razprieno gnojev-
ko zabranamo. Vedno pac¢ tezimo, da gnojev-
ko ¢imprej zadelamo v zemljo. Zadostuje eno-
dnevni premor, v poletnem ¢asu pa je dovolj
Zze nekaj ur, da se gnojevka vpije v zemljo.
Polivanje gnojevke med rastjo je nekoliko
otezkoéeno. Medvrstna razdalja omejuje ali
pa sploh onemogoca razvoz z vecimi sodi. V
poskusu smo pri medvrstni razdalji 240 cm
razvazali gnojevko s sodom »CREINA<« 3000 1.
Pri drugem polivanju, ko je teza rastlinske
mase Ze veéja in nastajajo povesi rastlin v
medvrstni prostor, je potrebna modéna name-

. stitev locnov za odrivanje rastlin, da ne pri-

dejo pod kolesa ali se zatikajo za druge §tr-
lete dele vozila. Rastline, ki padejo po raz-
vozu gnojevke na tla, so unicene. Pridelek je

navadno uni¢en, ker ostane suha snov gno-

jevke na rasflini vse do obiranja. Iz istega
razloga ne smemo polivati rastlin hmelja z
gnojevko viSe kot rezemo trte za strojno obi-
ranje oziroma do rodnih panog, t. j. visine
100—160 cmm. V poskusu smo polivali gnojev-
ko v poletnem ¢asu do viSine 1m. V ta na-
men smo izdelali razprsilec, ki omejuje raz-
prievanje navzgor. Poleti gnojevko zakultivi-
ramo. Sicer pa pri gnojenju hmeljis¢ z gno-
jevko mismo opazili pregnojenosti, motenj v
prehrani rastlin ali oskrbi nasada. Pri gnoje-
nju v-¢asu vegetacije je bilo opaziti blag her-
bicidni uc¢inek gnojevke na mlade poganjke
in spodnje listje hmelja, kakor tudi na mlado
plevelno vegetacijo, kar ocenjujemo pozitivno,

Hmeljis¢e smo obirali 29. avgusta na stro-
ju BRUFF. Iz vseh osmih repeticij smo obra-
li po eno vrsto hmelja, kar je zadostovalo
za en hod traktorja in polno prikolico. Teh-
tali smo svez hmelj, od vsake repeticije pa
vzeli vzorec hmelja za dolocitev vlage in
vzorce za kemiéno analizo. Ker smo obirali
samo eno visto, pomeni to 550 m? iz repe-
ticije. Pridelki, prikazani v tabeli 7, so pre-
racunani na 11 % vlage, kemi¢na kakovost je
prikazana v tabeli 8 na absolutno suho snov.

Tabela 7 Pridelek hmelja

:é L ~ Pridelek kg :
g:a—" 25 svezega,f suhega/ suhegd/hRela-
V8 &2 repetic. repetic. tivno
1 1 298,8 66,13 1202

2 3145 68,90 1253

x 306,6 67,51 1227 100
Bl 341,3 71,65 1303

2 317,5 70,27 1278

S 329.4 70,96 1290 105

3 1 3243 72,78 1323

2 302,0 6448 1172

X 3131 58,63 1248 102
4 1 320,6 76,01 1382

% Tk 62,44 1135

X 2095,8 69,22 1259 103

5.3 Kemic¢na kakovost
Tabela 8 Kemiéna kakovost hmelja

% humulona v
absolutno
suhem

hmelju

6,3
6.2

6,25 100

6,50
6,50

6,50 104

6,3
7,1

6,70 107

6,7
6,4

6,55 104

. Rela-
tivno

RED-E“.
ticija

Kombi-
nacija

xMI—MMPNMP—NMH

5.4 Mehani¢ne lastnosti hmelja

Ugotavljali smo tudi vpliv gnojevike na
dolzino storzka in teZo storzka. V tabeli 9 so
prikazane te lastnosti.
Tabela 9 DolZina in teza storzkov

; Teza

Kombi- - Repe- DolZina

nacija ticija storzkov ;??lftfﬂ‘ﬁg;e

1 1 279 12,18
2 31.9 13,98
X 29,7 13,08

2 1 26,3 11,07
2 34,3 15,21
X 30,3 13,14

3 1 33,9 15,24
2 42,0 18,33
X 38,4 16,78

4 1 34,2 16,18
2 25,4 11,73
?{ 29,8 13,95

6 DISKUSIJA

Po dolgotrajni zimi, ki ni dopuéfala upo-
rabe gnojevke v jeseni, kar smo opravili zgo-
daj spomladi, je vreme v ¢asu vegetacije
ustrezalo hmelju, Letina 1981 je za hmelj v
1Sl;:,n_v.};eniji ena najboljsih v zadnjih desetih
etih.

Koli¢ine dodanih hranil v obeh oblikah iz-
gleda so zadostovale, éeprav kombinacija ena
izkazuje manjko fosfora in kalija, ko je ugo-
tovljeno, da so potrebe po fosforu za pride-
lek od 120—140 kg/ha, kalija pa 160—200
kg/ha.

Morda je iz tega razloga pridelek na kam-
binaciji 1 majniZji, ¢eprav so razlike mini-
malne, veéje so med ponovitvami, kar pa gre
na raéun neizenadéenosti zemljiséa.

Tudi kemiéna analiza ni pokazala bistve-

nih odstopanj, absolutno pa_so vrednosti lar
-visoke, saj belezimo v Sloveniji povpreéno

Po napeljavi dognojimo izdatneje tudi z dudikom in hmeljiséa
prekultiviramo



koli¢ino humulona 5,90, minimalna 4,8 %, re-
lativno pa so razlike neznaéilne.

Dolzina storzkov je v korelaciji s tezo
storzkov in pa v korelaciji s pridelkom, tako
je repeticija 1 v kombinaciji 2 dala boljsi
pridelek pri krajsih in laZjih storzkih, enako
je v kombinaciji 3 in obratno v kombinaciji
4, ko je repeticija z daljsimi storzki dala
boljsi pridelek. Tudi v tem primeru 'gre za
neizenacenost zemljis¢a. V poizkusu so storiz-

ki daljsi (Slovenija povpreé¢no 27,4 mm) in
tezjii (Slovenija 10,56 gr/100 storzkov) kot
sicer.

Kot Ze vsa leta prej ugotavljamo, da gno-
jevka nima kvarnega vpliva na pridelek, v
letu 1981 pa celo ugodnega, poleg tega je ob
enem tudi defoliant in herbicid za unideva-
nje Sirokolistnih plevelov. Ni pa ugotovljeno
ali ima ali nima postranske negativne uéinke,
pri ¢emer menimo onesnazevanje okolja, ali

H b . . d .

Pleveli v hmeljis¢ih so pri pomanjkanju
delovne sile, zlasti na velikih povrsinah, kjer
skoraj ni mogode v optimalnem ¢asu opraviti
kultiviranje zemlje na vsej povrsini, perec
problem. Zato so se herbicidi v hmelji3¢ih,
zlasti v druzbenem sektorju hitro uveljavili.
Upodtevajo¢ nacin obdelave in dominantne
vrste plevelov v hmeljiséih se je pri nas uve-
ljavilo zlasti Skropljenje proti plevelom po
osipanju, z normalnim odmerkom simazina
(2—4 kg/ha in hormonskimi pripravki. Tako
uni¢ujemo plevele posebno na druzbenem
sektorju ze veé let. Veéje odmerke talnih her-
bicidov smo uporabljali le v nekaterih nasa-
dih pred ve¢ kot desetimi leti, predvsem da
bi uni¢ili pirnico. Vecletno Skropljenje z isti-

mi herbicidi in enakimi odmerki, pa slej ko
prej spremeni sestav plevelne flore.

Leta 1976 smo se lotili ugotavljanja plevel-
ne flore v hmeljid¢ih najprej v Savinjski do-
lini, naslednje leto pa po vsej Sloveniji. Od
tedaj analiziramo plevele po hmeljiséih vsa-
ko“leto, predvsem v jesenskem aspektu. Ugo-
tavljanje plevelov spomladi in poleti nam da-
j¢ manj popolno sliko, kajti v tem ¢asu so
hmeljiséa zaradi stalnega obdelovanja precej
tista. Vzorce plevelov v hmelji§éih Jemhe-
mo v naslednjih lokacijah:

Spodnja Savinjska dolina, Roje, Novo Ce-
lje, Prebold, Petrovée, Grize, Grajska vas.

Dolenjska in Zasavje, Srebrnit¢i, Sentjer-
nej, Brezice, Kompole, Loka pri Zidanem mo-
stu, Sentjanz.

Dravsko in Dravinjsko polje, Sp. Polskava,
Rogoza, Ptuj, Zavré, Ormoz.

Zgornjedravska doline in Koro§ka, Razva-
nje, Rufe, Radlje, Vuzenica, Dravograd, Slo-
venj Gradec.

Sentjursko—Smarsko, Kozje,
Celjsko—Vajnisko, Podvin, Sostanj.

- Zgornja Savinjska dohm Radmirje, Reci-
ca ob Savinji.

Izbrali smo hmeljis¢a na tipiénih tleh za
vsako podrotje. Stevilo plevelnih vrst, ki smo
jih wsaki¢ dolo¢ili je bilo iz leta v leto raz-
litgno. Najmanj smo nagli 25 najve¢ pa 44
rastlinskih wvrst. Sploino razsirjeni v nasih
| hmeljis¢ih so naslednji pleveli: drobnocvetni
| rogoviléek, Skrlatno rdeéa mrtva kopriva, na-

-vadni pleSec, navadna zvezdica, enoletna la-
tovka, bela metlika, srhkodlakavi §¢ir, jetic-
nik, graScica, plazeca pirnica, njivski osaf,
njivski slak, navadni regrat in &Cavje.

 Ceprav so nadteti pleveli razirjeni vet
ali manj po vseh hmeljis¢ih, mnogi med nji-
mi hmelju niso nevarni in jih posebej ni tre-
ba zatirati. Uporaba herbicidov mora biti
usmerjena v zatiranje nevarnih plevelov, Si-
cer herbicidi veé Skodijo kot koristijo.

Shkodljivost in nevarnost plevelov v nasa-
dih je drugacna kot v posevkih. V posevkih
hitro rastoéi pleveli, posebno taki z veliko
listno maso, posevel zelo oslabe, ali pa ga
celo lahko zaduse, to se pravi 100 odstotno
uUni¢ijo. Zlasti katastrofalne so Skode v moc-
no gnojenih ali celo pregnojenih njivah, kjer
proti plevelom nismo uredili nic¢esar. Mnenje

na posebnih talnih prilikah tudi na podtalno.

vodo, ki ponekod sluzi tudi za pitno vodo.
Zaradi t?ga b1 bllo tudl smotrno (ne samo
di na drugi poljs¢inah in kultmah kjer se
gnojevka uporablja. Ce polivamo v &asu ve-
getacije, rastlina v wvisini 100—150 cm, ko
redno po polivanju tudi kultiviramo, ostane
hmeljna rastlina ¢ista, saj ob obiranju rezemo
rastline nad 160 em, Ve¢je onesnazenje lahko
nastopi, ¢e rastline padejo ob neurjih na tla.

7 ZAKLJUCEK

1. Kmetijska gospodarstva, ki imajo poleg
hmeljarske proizvodnje Se Zivinorejsko, se
ugodno dopolnjujejo v proizvodni proces, ker
imajo z ozirom na §tevilo glav Zivine premalo
prostih  povrsin, za gnojenje z gnojevko v
vsakem ¢asu, hmelj pa omogo¢a uporabo gno-
jevke prakti¢no preko vsega leta,

2. Ker je moznost uporabe gnojevke preko
vsega leta, so poirebe po gnojnih jamah
manjse, uporaba je zato racionalnejsa, izko-
ristek gnojevke v ¢asu vegetacije pa je dober
in razmerje ugodno (razen fosfora).

3. V vseh kombinacijah, kjer se je upo-
rabljala gnojevka, ni bilo zmanj$anja pri-
delkka, vpliva na kakovost ni.

4. Postranski pozitivni ué¢inek gnojevke je
tudi v herbicidnem delovanju na plevelno
vegetacijo in na spodnje stranske poganjke,
ki bi jih sicer morali odstraniti s kemiénimi
sredstvi, ali mehani¢no z ro¢no rezjo.

5. Gnojenje z gnojevko bi bilo moZno po-
vecati na ve¢ obrokov in s tem v zvezi na
vecje koli¢ine, s ¢imer bi nadomestili mine-
ralna gnojila in to v ¢asu vegetacije, ko je
izpiranje ‘'manjSe. Vpliv povecdevanja uporabe
gnojevke na rastline in okolje bi bilo potreb-
no prouciti v nadaljni raziskavi.

v hmeljis¢ih

proizvajalcev, da brez ustreznih herbicidov ni
mo¢ pridelovati nekaterih posevkov, ne slo-
ni samo na dejstvu, da nam zelo manjka roc-
ne delovne sile, ampak fudi na dejstvu, da
maksimalno gnojimo v takih okoli§¢inah pa je
pomanjkljivo unic¢evanje plevela lahko usod-
no za pridelek.

V nasdih ima plevel kot konkurent goje-
nim rastlinam pri prostoru, svetlobi in hra-
nilu in vlagi manjsi pomen. Katastrofalnih
izpadov pridelka ni, razen v mladih, na novo
zasajenih hmeljiséih, kjer zlasti slabo razviti
ukoreninjenci ali slabe korenike ne morejo
konkurirati s hitro rasto¢imi in bujnimi ple-
veli, V mladih nasadih je uni¢evanje plevela
v prvih stadijih razvoja primarne vaznosti. V
starih, dobro razvitih hmeljii¢ih, rastline z
globokimi koreninami, ki poleg tega Se hitro
rastejo, hitro zmagajo v borbi z njimi. Izje-
ma so samo slaba hmelji§¢a na neprimernih
tleh, preplitkih ali podmoénih. Velika ovira
pa so pleveli v nasadih, kjer otezujejo obde-
lavo tal, nego rastlin, unic¢evanje stranskih
poganjkov, zaradi ¢esar imamo v nasadu ve-
liko roparskih poganjkov ter pri obiranju. Ra-
zen tega je v moéno zapleveljenih tleh lahko
moénejsi razvoj Skodljiveev, zlasti v tistih, ki
se razvijajo tudi na plevelm in tudi bolezm
ter moéna zapleveljenost odlo¢no vpliva na
mikro klimo, Iz tega sledi, da so nekateri
Sibko rasto¢i, enoletni pleveli (mrtva kopri-
va, rogoviléek, latovka, navadna zvezdica), ki
s0 v posevku, ¢e so zelo gosti, lahko zelo ne-
varni v hmeljis¢ih tudi v veéjih populacijah
niso do te mere Skodljivi, da bi jih morali
uni¢evati. V nasadih so nevarni naslednje ple-
veli: plazeca pirnica, ki lahko spremeni na-
sad v travnik in zelo ovira obdelovanje, $cir,
metlika, osat, $¢avje, ki se v moéno gnojeni
zemlji razvijajo nad meter visoko, zlasti v
slabo razvitih hmeljigéih, kjer jim tudi ne
primanjkuje svetlobe.

Zapleveljenost z zvezdico ali mrtvo kopri-
vo, pa tudi z rogovilékom je v hmeljiséih na-
ravnost zateljena, Vsi i pleveli se razvijejo
po obiranju. Rogoviléek bi se sicer utegnil
moéno razdiriti, vendar Skode zavoljo tega
ne bo. Prva slana ga bo zamorila, hranilo pa,
ki' ga je odnesel iz zem11e bo v. hmeljiscu
ostalo S :

Ko se odloéu;emo za herbmde v nasadm
moramo izbrati sredstva, ki kaZejo dobm
uc¢inkovitost proti plevelom, in nam delajo
najve¢ skrbi, Herbicid, ki preslabo deluje
proti dominantnemu in nevarnemu plevelu,
naredi v nasadu veé¢ skode kot dobicka, ker
odstrani plevele, ki hmelju ne narede pre-
ve¢ Skode, omogoci pa, nevarnim plevelom,
da se bolj razmnoze. -

Razen tega moramo pri izbiri herbicida se-
veda tudi upostevati starost in razvitost
hmeljmh '."asf,lm Vv plvoleimku in v slai)o
mo talne herblmde samo vV mzklh odmcl km
ki nam prepreéijo kalenje semenskih pleve-

Tudi s foliarnimi herbicidi moramo v prvo-
letnikih ravnati zelo previdno, da ne posko-
lov, ne moremo pa zatreti veéletnih plevelov.

Zatorej je zelo vazno, da delamo nove nasa-
de samo na tleh, ki smo jih pred tem o¢istili
trajnih plevelov.

dujemo zelene dele, sicer §e zelo Sibkih rast-
lin.

Zelo vazni podatek pri izbiri vrste in od-
merka preparata je propustnost zemlje in
vsebnost humusa. V lahkih propustnih tleh
uporabljamo nizje odmerke talnega herbicida.
Ce so tla zelo propustna se talnim. herbeci-
dom, ki bi unic¢ile vecletne rastline raje od-
povemo. Vsebnost humusa je pri uporabi
herbicida vaZna zavoljo tega, ker se mnogi
talni herbicidi lahko v humusu absorbirajo,
kazejo zato slabo delovanje proti plevelom,
ostanejo pa dolgo aktivni. No, v nasih tleh
v veliki veéini primerov' humusa v ‘tleh ni
toliko, da bi posebej morali misliti na to.

Ozirati se moramo tudi na d¢as, ko herbi-
cide lahko uporabimo, upostevajoé¢ obdelavo

‘v nasadu in razvojni stadij rastline. Obdela-

va v hmeljii¢ih (odoravanje, prioravanje,
osipanje), nam preprecuje uporabo talnih her-
bicidov v aprilu, maju in juniju. V tem éasu
ie uporaba talnih herbicidov nemogoéa, kajti:
# obdelovanjem spravimo herbicid v obmoé-
je, kjer lahko poskoduje hmelj in kjer ne
kaze delovanja proti plevelom. Teoretiéno bi
sicer v tem ¢asu lahko uporabljali kontaktne
in hormonske pripravke. Vendar tega navad-
no ne delamo, ker zemlja v tem é&asu zaradi
stalnega obdelovanja ni zapleveljena in ker je
nevarnost, da bi herbicidi pri kohékaj malo-
marnem ftretiranju prisli na hmelj, in ga po-
skodovali, precej$nja. V tem ¢asu navadno
uporabljamo le Zvepleno kisli amoniak, ko
je hmelj Ze napeljan po opori, za unitevanje
odveénih talnih pogamjkov, hkrati pa uniéi-
mo tudi komaj vzklile semenske plevele.
Zvepleno kislemu amonijaku véasih primesa-
mo aretit. Ta pojata delovanje gnojila, uéin-
kuje pa prav tako le na zelene dele rastline.
Uni¢uje torej samo Sirokolistne semenske ple-
vele, ki so pravkar vzklili. Travnati in veé-

. letni pleveli sicer zaostana]o ¥ ras*tx, se pa
razvijajo naprej. i

C‘as, v katerem lahko uﬁOL'aleamo vse vr-
ste herbicidoy je julij in avgust. V-juliju lah-

~ko uporabljamo tudi velike ~doze triazinov
(8—10 kg 50 % pripravkev), paziti “pa mora-
- mo, da v ¢asu od julija do koneca marca, kjer

smo uporabili velik odmerek triazina (sima-
zin, gesaprim), hmeljis¢a ne obdelujemo.
TLahko ga samo plitko kultiviramo ali pa bra-
namo. Zelo razvit hmelj dovoljuje tudi upo-
rabo agresivnejiih kontaktnih herbicidov kot
sta reglon in gramoxon in uporabo hormon-
skih pripravkov. Ne smemo pa uporabljati
gramoxona in reglona v susnih periodah, zla-
sti ne v nasadih, kjer so posamezne rastline

slabge 137v1te

Z gramoxonom i reglonom $kropimo vlaZ- .
no listje plevelov, s hormonskimi pripravki
pa suho listje. Z gramoxonom Skropimo zgo-
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daj zjuiraj ali pa pozno popoldne, s hormon-
skimi pripravki pa, ko je izginila rosa, ali
popoldne, preden se zac¢ne zraéna vlaga kon-
denzirati. V wveliki vroé¢ini hormonskih pri-
pravkov ne uporabljamo. \

Ker v vedini hmeljisé zadnja leta raste po-
pulacija pirnice, bomo morali povsod, kjer
smo. opazili pirnico uporabljati sredstva, ki
kazejo proti pirnici dobro delovanje. To so:
trigzint: simazin, ali atrazin v velikih od-
merkih (8—10 kg/ha 50 odstotnega priprav-
ka), ali aminotriazolskih pripravkih, kot so:
ustinex special ali simatrol. Sredstva proti
pirnici uporabljamo samo v vec kot tri lela
starith nasadih brez dosajencev.

Pri aminetriazelskih pripravkih je karen-
ca. nekoliko krajsa (4 mesece). Tudi s iria-
zimskimi pripravki lahko dosezemo uspeh z
manj$o dozo (6—8kg/ha) in tako skrajsamo
karenco (od 8 na 6 mesecey), ¢e dodamo
Skropivu gramoxon, ki nam unici zelene dele
plevelov.

Pri uporabi herbicidov v hmeljiséih =e
postavlja pred hmeljarja dilema, ali S8kropi-
mo vso povrsino ali uporabimo herbicide sa-
mo v vrsti. Navadno se odloéimo za Skrop-
ljenje s herbicidi samo v vrsti. Tu namre¢
_Rni mogede z ebdelavo ustrezno uniciti plevele.
V- medvstnem prostoru pa je obdelava tako
intenzivna, da je uporaba herbicidov nepeo-

trebna in neekonomicna; Ce Skropimo:s hen-
bicidi samo v vrsti je tudi manjsa nevarnest,
da bi uporabili odmerelk, ki bi resnejSe po-
skodoval rastline.

Semenski pleveli, ki se nam utegnejo raz-
viti pred obiranjem, pa nam zemljo celo
varujejo pred velikim gaZenjem. Dosedaj smo
svetovali hmeljariem, da so Skropili hmelji-
5¢a po osipanju s hormonskimi pripravki (de-
herban) in z nizko dozo triazinov (simazin,
atrazin 2—4 kg/ha). Hormonski pripravki sc
unicili Sirokolistne plevele, semenske in traj-
ne, simazin in gesaprim pa sta preprecevala
kalitev plevelnega semena do jeseni. V nasa-
dih; kjer smo imeli opravka pretezno s trav-
nimi pleveli, kKar je predvsem v severovzhod-
ni Sloveniji smo namesto hormonskih pri-
pravkov uporabljali gramoxon skupaj z tria-
zint v ' nizkih odmerkih. Zlasti prva kombi-
nacija pa je pospesila razvoj pirnice, zato
plevljena s pirnico spremeniti skropilni na-
¢rt s herbicidi in povecati dozo triazinov, od-
nosno uporabiti wstinex ali simatrol.

Ustinex je v hmeljiséih Ze poznan herbi-
cid. Vsebuje 47 % aminotriazola in se upo-
rablja v dozi 10 kg na hektar skropljene po-
vriine. Razen: aminoiriazola -vsebuje se di-
uron, to je talni herbicid, na osnovi ureatov
in hormonski pripravek MCPA.

Simatrol je kombinirani pripravek simazi-
na in aminotriazola. Vsebuje 30 % simazing
in 20% awminotriazola. Uporabljamo ga prav
tako v dozi 10 kg/ha Skropljene povrsine, Ce
imamo v nasadu Sirokolistne frajne plevele
dodamo hormonski pripravek, enega od de-
herbanov. V nekaterih hmeljis¢ih so se v ve-
likem obsegu pojavile semenske trave, sra-
konja ali kostreba, Kjer predstavljajo trave
problem bomo uporabili kentaktne gramicide
npr. gramoxon, seveda v ¢asu, ko so trave e
majhne, Razvitih trav ni mo¢ Skropiti take,
da ne bi poSkodovali hmelja, pa tudi trav ne
moremo popolnoma uniditi.

Na obratih kjer unic¢ujeme: odvisne talne
poganjke z amonsulfatom in aretitom imame
zato prirejene traktorske Skropilnice, ki po-
rabijo za Skropljenje v wrste 800—9001 vode
na hektar in ki imajo tudi precejSen pritisk. |
Uspesnost skropljenja z amonsulfatom je ¢im |
vecja, ¢im vecji pritisk uporabljame. Mislili
bi torej, da so te Skropilnice pripravne tudi
za Skropljenje .z ostalimi herbieidi, vendar ni
tako, Za herbicide moramo imeti Skropilni-
ce, ki imajo majhen tlak (traktorske najvet
do 6, roéni najveé do 3 atm.) specialne dize,
pri katerih je Skropilni oblak v obliki metle
in ki porabi sorazmerno malo.vode (100—
3001 vode na hektar), kljub precejinjim kap-
ljicam, da se izogneme driftu.

Redni 14-dnevni sestanki ob petkih bode vedno ob 9. uri

‘Datum: Kraj:
“29:3.°1982 IHP (Institut za hmeljarstvo in pivovarstve Zalec)
9.4.:1982 IHP
23. 4. 1982 :: P
7..9. 1982 JHP
21. 5. 1982 KZ Savinjska dolina, TZO Polzela
4,96 1982 IHP
18. 6:. 1982 KZ Savinjska dolina, TZO Prebold
2. 7..1982 IHP
16. 7. 1982  KZ Savinjska dolina, TZO Sempeter
30. 7. 1582 7 Mercator KK Sevnica (Loka pri Zidanem mostu)
13. 8. 1982 KZ Savinjska dolina, TZ0O Braslovie

Obiski. s. pospesevalci:

DO, TOZD, TZO : Datumi
Hmezad LP 3.5 24.5.. 7.6. 21.6. 5.7.
K7 Sav. dolina 26.4. 10.5. 17.5. 31.5. 14.6.
“ZRZ Mozirje ~ - 21.4. 5.5 19.5. 9.6. 23.6.
ERA Velenje 21.4. - 5.5. 19.5. 9.6. 23.6.
Hmezad Kozje 15.4. 13.5. 27.5. 24.6. 8.7
Mercator

K Sevnica 14.4. 28.4. 12.5. 2.6. 16.6.
~Agraria BreZice 14.4. 28 4. 12.5. 2.6. 16.6.
KZ Krka

“Sentjernej 14.4. 28.4.°12.5. 2.6, 186.6.
KC Grm : 2

Novo mesto 14.4.°28.4. 12.5. 2.6. 16.6
KZ Celje 30.4. 14.5. 28.5. 25.6. 9.7

Obiski so vedno isti dan v tednu; véasih na 14 ali 21 dni, zato si
datume wvpiSite na koledar. Za Hmezad Kmetijstvo in KZ Savinjska
dolina bomo kraje doloéali sproti v dogovoru s tehnologi po potrebi

in po lastni presoji.

PRILOGA —Stran4

19.7. 2.8.
b Tl P ol e i pesl 0
ST5T, 98 . ¥ 1108,
7.7. 28.7. 11.8.
29.7. 12.8.

30.6. 21.7. 4.8
30.6. 21.7. 4.8.
e 2748
30.6. 21.7. 4.8.
23.1.

16. 8.




