Poitnina placana v gotovini.

Stev. 10.
Izhaja dvakrat na mesec.

Naroénina éetrtletno 12 dinarjev.

Leto 8.

Ljubljana, 15. junija 1933

Posamezna Stevilka 2 dinarja.

Urednistvo in upravnistvo:

Ljubljana, Miklogideva c. (pala¢a Del. zbor-
nice) kamor naj se tudi posiljajo rokopisi.

Odklaniamo delavski pravilnik —
zahtevamo pravico soodio¢ania!

V zadnjem »Zeleznitarju« smo obia-

v javnem prometu, da obstoja poleg

vili glavne spremembe novega delav- | Ministrstva saobracaja $e ogromna Ge-

skega pravilnika, ki je stopil v veliavo |

z 20. majem 1933. Skoraj iz vseh po-
druznic smo dobili odlocne ‘iziave, da
je ta pravilnik za delavce nesprejem-
liiv, ker Se bolj poslabsuje Ze itak bedni
poloZaj delavstva. Delavstvo povsod
enodusno obsoja predstavnike organiza-
ciie .nacionalnih ZelezniGarjev, ki so pri

sestavi pravilnika  sodelovali  bodisi
direktno v komisiji, odnosno, ki so
na podlagi osnutka, -ki ga je zve-

za dobila od ministra saobracaja, izdelali
take protipredloge, da je pravilnik ne-
izvedliiv, ako se hoce delavstvu zasigu-
rati vsaj-najskromneiSo eksistenco.

Delavstvo odlo¢no odklanja neke vr-
ste uzakonjenje brezplacnih dopustov,
ki so se zaCeli sedaj, zlasti pri' progov-
nih sekciiah Se to¢neje izvajati. Enako
odlo¢no odklanja poslabs$anje predpisov
0 starostnem zavarovaniu ter neprizna-
nje stalnosti onim delavcem, ki'so prisli
na zeleznico starejSi od.33 let, 'dasi so
to stalnost Ze preje uzivali, Kaj jim po-
maga, ¢e imajo pravico na. dopust, Ce
pa .so pri progovnih sekcijah lahko iz-
postavlieni vednim. redukcijam in veé-
iim brezplacnim. dopustom. Novi.pravil-
nik ne upoSteva jasnih doloé¢b v nasi
drzavi obstojeCih zakonov, zlasti ne za-
kona o zasciti delavcev, ne priznava
pravih delavskih zaupnikov .in izroca v
disciplinskem = postopanju delavea na-

¢elniku. . ke

Draginia ie zadnje Case zelo narasi-
la, kar se &uti ne samo pri obleki in
stanovanju, marved tudi pri ostalih Ziv-
lienjskih potrebiCinah in za to zre de-
lavstvo z obupom v bodocénost, ker je
novi delavski pravilnik za 10% znizal
preiemke napram pravilnika iz 1. 1930
in smo pridli sedaj tako daleC, da znaSa
zaCetna placa delavca na dan le 19.80
Din, torei niti ne Din 250 na uro, od-
nosno zacetna plada profesionista le
Din 23.40, ali na uro manj kot 3 Din.
Te plae so nizke in jim ni najti prime-
ra v nobeni privatni industriii, ter bodo
imele za posledice popolno fizi¢no in
tudi moralno propadanje delavstva.

Na$ Savez je smatral za dolZnost,
da ob 12. uri opozori merodajne Cini-
telie, da prenehajo s takim sistemom
Stednje in saniranja Zeleznic, ako noce-
io, da bodo prigle Zeleznice v tak polo-
Zaj, iz katerega ne bo vel nobenega
izhoda.

Smatrali smo za Svojo dol#nost, da
Smo o velikih krivicah, ki se gode rav-
no delaystyu pri drZzavni Zeleznici. ob-
vestili ne samo pristoino Ministrstvo in
(mne‘ralnu direkcijo, marves tudi osta-
la Ministrstva, narodno skup&&ino, pre-
tezno vedino narodnih poslancey in se-
natorjev, ker je njihova dolZnost, da se
zavzamejo za reditev delavskega ypra-
$anja in tako odvrnejo od sebe odgo-
vornost za posledice, ki bodo nastale,
ako se delavstvu ne zasigura najnuj-
neise potrebnega eksistenénega mini-
muma,

Uvidevamo, da se nahaiajo drZzavne
pronjei_fnc ustanove vy skrajno slabem
poloZaju, da je izhod izredno tezaven in
da po tej poti, po kateri se danes izhod
is¢e, samo vedno globlje padamo.

Zavedamo pa se, da imamo poleg
pravice izvajati odloCno Kritiko nepra-
vilnega postopanja, tudi dolZnost, da po-
kazemo pot, ki zamore voditi k izbolj-
Sanju poloZaja in s tem v zvezi k ugo-
ditvi upravienim zahtevam delavstva.

Dokler so Zeleznice pasivne in ker
SO Zeleznice drZavna last, ne smejo da-
jati svojega parka in osobja brezpla&no
na razpolago najrazlignej§im organiza-
cijam in druStvom, ker to prinaga mili-
ionske izgube.

Nikake potrebe ni pri nas v Jugo-
slaviji, ko imamo komaj 10.000 km proge

neralna direkcija ter je nujno potreb-
no, da se Generalna direkcija iz raz-
logov Stednje in ekspeditivnosti delo-
vanja drZavnih prometnih ustanov ¢im
preje popolnoma ukine, a posaﬁleznim
oblastnim direkcijam da se da ¢im vecio
samostojnost. Tak ukrep bodo pozdra-
vili ne samo vsi ZelezniCarji, marved
tudi vsi gospodarski krogi, imel bo za
posledico hitrejSe refevanje raznih za-
dev, upoStevanje lokalnih razmer, poja-
Canje prometa.in veliko zmanj$anie iz-
datkov.

Nikake potrebe ni pri nas, da se za
gotove funkcionarje wuvajajo posebni
penzijski predpisi in zadobi pravico na
penzijo, ki znasa lepe tisoCake mesecno,
Ze po par mesecih, ter je. dol?nost od-
govornih &initeliev, ki se vedno pozi-
vajo na izredno teZaven finan&ni polo-
Zaj, v katerem se nada drZava nahaja,
da razveljavijo vse take zakone in od-
rede pravico na penzijo prav vsem dr-
Zavnim usluzbencem in funkcionarjem
Sele po dologeni dobi let, t. i. po 10 le-
tih. a vse dosedanje izieme (izvzemsi
nezgode) ukinejo.

Gospodarja, ki se nahaja v financ-
nih tezko€ah in kljub temu razmetava
denar za razna darila in volila, se lahko
spravi pod skrbstvo, da se prepreéi
propast druZinskega imetja in izvede
sanacijo druzinskega gospodarstva. Tu-
di pri drzayni upravi obstojajo razne
institucije, . ki ~pazijp..na
opcracije, to dela zlasti Glavna kon-
trola, a tudi dolZnost poslancev in se-
natorjev je, da pri sestavah proradu-
nov pazijo na to, da se iz drZavneea
prorauna. zlasti, ako je teZzko najti
kritje za nujno potrebne izdatke, ne vo-
tirajo nikaki zneski za podpore najraz-
li¢nejsih drudtev.

Stojimo na stali$¢u, da ima vsak dr-
zavlian pravico udejstvovati se v kate-
remkoli legalno priznanem drustvu ali
organizaciii, da pa je potem tudi njego-
va dolznost, da skrbi z lastnimi fiziéni-
mi sredstvi za obstoj in razvoi drustva,
kateremu pripada. Drustva, ki se z la-
stnimi  sredstvi ne morejo vzdrievati,
dokazujejo, da so ali nepotrebna ali pa
da njih funkcijonar;ji nimajo zadosti or-
ganizaciiske zmoZnosti za povzdigo
druStva in zbiranje sredstey. Smatramo,
da bi bil edino pravilen in logiten ukrep
preden se pristopi k najimanjsi redukciji
ze itak nizkih preiemkov dr7. usluzben-
cev. da se izvrsi Stednja in to radikalna
Stednja pri vseh izrednih izdatkih in
podporah.

Se dosti je poti, ki vodijo k sanaciji
tezkega poloZaja in ki bi se pri nekoli-
ko dobre volie dali izvesti. Izjavljamo,
da hoce delavstvo sodelovati pri refa-
vaniu vseh onih zadev, ki se njega ti-
¢ejo ter smo uverieni, da bi tako sode-
lovanje prav kmalu pokazalo prav lepe
uspehe.

y Pri tem, ko apeliramo na vse one
Cinitelje, ki odgovarjajo za danasnjo
Ubravo, da posvete vpraSanju Zelezni-
§k8_ga delavstva najveCjo pazZnjo, iih
tudi  pozivamo, da spremene koncno
SVOie stali§te ter pozovejo na sodelo-

vanie predstavnike delavskih strokov-
nih organizacij,

Duznost

svakoga clana saveza je
da pridobije par Jjednoga
novoga clana!

P

)

vse. financne |

saveza,

Savez Zeleznicariev za definitivno
izdelavo delavskega pravilnika.

Cim je bil objavljien delavski pravil-
nik, je Savez zelezniCarjev ugotovil, da

komisija za izdelavo pravilnika prav za |

prav ni upoStevala skoraj nobenega iz-
med po naSem savezu stavljenih proti-
predlogov, marveC je kijub temu, da je
delala skoraj dve leti, zbrala samo do-
sedanje predpise in jih skupno objavila
pod imenom »Pravilnik za delavce« v
Sluzbenih novinah. Vse redukcije, ki so

Ud posameznih funkcijonarjev je
centrala saveza Ze dobila odgovore, od
katerih obiavljamo nekatere v informa-
cijo Clanstvu;

Ciospod minister socijalne politike in
narodnega zdravia Pucelj je potrdil
prejem predstavke saveza glede reSitve
nainuinejsih potreb zelezniSkega osobja

| ter izjavlja:

bile izvedene v ¢asu od 1. julija 1930 pa |
do leta 1933, so z novim delavskim pra- |

vilnikom uzakonjene in, ker so bili do-

sedanji pravilniki nejasni, je nejasen tu- |

di nov delavski pravilnik.

Savez zeleznitariev je podvzel ta-
koj vse potrebne korake, da opozori na |

izredno tezko stanje delavstva vse one,
ki se Ze po svoijem polozaju morajo bri-
gati za pravicno reSitev delavskega

vpraSanja ter je postavil sledece glavne |

zahteve:

1. Redigira nai se ¢impreie definitiv-
ni delavski pravilnik in to ob sodelova-
nju zastopnikov delavskih strokovnih
organizacij ter wvpoStevanju obstojece
socialno-politiCne zakonodaje.

2. Pravilno naj se resi vprasanje sta-

rostnega zavarovanja delavstva in do- |

lo€i sluzbeno dobo za dosego polne pen- |

zije na enak nacin kakor je doloena za
nastavljeno osobje ter vracuna vsa leta
Clanstva v prejSnjih penziiskih in pro-

vizijskih zavodih, za katera so delavei |
placali prispevke v odgovarjajocih zne- |

skih in valuti, brez doplagcil.

3. Zatetne placde za delavce wvseh
Kategorij naj se doloéijo z upoSteva-
njem nujno potrebnega eksistenénega
minimuma ter na to uvede za nadalina
sluzbena leta avtomatitno napredova-
fnie. —

4. Uvede naj se avtonomija bolniske-
ga fonda in avtonomija penzijskega fon-
da pri paritetni upravi.

5. Da se zagarantira osemurni de-
lovnik ter ukrene vse potrebno za uki-
njenje brezplaénih dopustov.

»Uvidevam teZaven poloZaj osob-
ia zelezniCarjev, vendar morate upo-
Stevati. da se tudi naSe drZzavne Ze-
leznice bore z najvediimi tezkocami,
tako da morajo na vsak nacin gle-
dati, da ne prideio v stanje iz kate-
rega ne bi mogle najti ve¢ izhoda.«
Dr. Milan MetikoS, narodni posla-

nec iz Gline je odgovoril;

»Primio sam Vas list od 27. maja.
Stvar sam prostudirao te ¢u je drzati
u evidenciji i zgodnom prilikom ‘in-

terveniraéu po tom pitaniu. Hvala
na informacijama.«
Narodni poslanec direktor Anton

Kreili je odgovoril:

»Potriujem prejem VaSega ceni.
dopisa ter se bodem potrudil pri
prvi priliki upraviene Zelje delav-
cev in proiesionistov, zaposlenih pri
drzavni Zeleznici, na merodajnem
mestu — tako kakor so — orisati,
saj so mi te razmere dobro poznane
in bi sam Zelel, da se izboliSajo v
prid ZelezniCariu.«

RadniCka komora v Beogradu nam

{ ie sporodila, da je upravni odbor ko-

more na svoji seli konstatiral, da vse-
buje novi delavski pravilnik predpise,
ki so protiviii zakonu o zaSGiti delav-
cev ter so vsled tega in tudi z drugimi
odredbami interesi delavcev oSkodova-
ni. Vsled tega in ker delavski pravilnik
ni bil dostavijen Delavskim zbornicam
na mislienje, se bo skusSalo potom pri-
tozbe pri kasacijskem sodiséu dosedi
anuliranie, na kar bo komora vse ukre-
nila, da se novi pravilnik izda ob sode-
lovanju zastopnikov delavstva.

‘Zvezariji in novi delavski pravilnik.

Stara taktika zveze je, Cim izide kak
nov pravilnik ali zakon, da vse dobre
strani dotiCnega pravilnika pripisuie de-
lu zveze, kar pa je v kakih odredbah
slabega, ie po mjenem mnenju krivda
ker ni preprecil vseh slabih
strani.

Taka agitacija je najlazia, vendar
upamo, da so jo sedaj po uveljavlienju
zadnjega delavskega pravilnika spregle-
dali prav vsi ZelezniCarji in da v bodo-
¢e ne bodo §li veC na lim zvezi. V ko-
likor pa posamezni ZelezniGarji niso
tono poudeni o delovanju zveze zlasti
z ozirom na novi delavski pravilnik, ho-
¢emo s par citati iz glavnega glasila
zveze pojasniti delovanje zveze.

Dne 1. novembra 1932 je Glasnik Ze-
lieznidara i brodara objavil:

»U sturom pravilniku pojavili su se
izvesni nedostaci, koje je trebalo u in-
teresu sluzbe i radnika 3to pre uklo-
niti, Nade udruzenje ulozilo je trud i
volju i izradilo je obSirnije primed-
be na taj pravilnik. G. ministar uvi-
deo je opravdanost nafe molbe i ob-
razovao komisiju, koja je radila sko-
ro dve godine i pre kratkog vremena
definitivno je zavrdila rad na radnié-
kom pravilniku. Kada smo saznali, da
je pravilnik zavrZen, umolili smo g.
ministra, da nam odobri kopiju pro-
jekta pravilnika, da bi na ovaj pro-
jekt mogli dati svoje primedbe. G. mi-
nistar izaSao je naZoj Zelji na susret
i odobrio nama projekt novog rad-
ni¢kog pravilnika, na kojega smo sta-
vili sve primedbe te se nadamo, da ée
saobra¢ajna ustanova uéiniti sve, da
nade primedbe budu prihvadene.c

|
|
|

Gospodje so pozabili objaviti, kdo je
bil vse v komisiji in koliko ¢lanov ko-
misije je bilo istoCasno vc¢lanjeno v zve-
zarski organizaciji. V komisiji je bil celo
sam predsednik zveze g. Gjurié, ki je

' istoCasno nacelnik v GQGeneralni direk-

ciji in se Cudimo, kako da ta komisija,
v kateri so bili v glaviem zastopani
Clani zveze, ni izdelala takega pravilni-
ka, ki bi bil v interesu delavcev, marved
je zahteval, da naj da minister kopijo
pravilnika, na katerem so itak delali
zvezarski Clani, zvezi na vpogled, da
stavi predloge proti delu svojih last-
nih ¢lanov. Mi tega ne moremo razume-
ti in mislimo, da bo tudi sleherni dela-
vec le tezko razumel, kako je mogoce
staviti predloge proti svojemu lastnemu
delu in da ni ¢udno, Ce potem izide pra-
vilnik, ki pomeni za delavce velik
udarec.

Na IV. plenarni seji dne 16. decem-
bra v Sarajevu je centralno vodstvo
zveze porocalo:

»Po pitanju radni¢kog pravilnika
podnosimo izvjeSiaj, da su naSe pri-
medbe prihvaéene od strane komisije
Ministarstva te se nadamo, da ée pra-
vilnik biti gotov na najkraée vreme.c

Dne 15. maja so objavili zvezarii na
prvi strani svojega glasila pod naslo-
vom »Potpisan je novi pravilnik o rad-
nicima« dalji ¢lanek, v katerem ugo-
tavljajo, da je bila definitivna redakcija
pravilnika izdelana $ele na podlagi pri-
pomb, ki iih je stavila zveza in zlasti
pod&rtavajo, da so bile najvaznejse sle-
deCe pripombe:

Naknadno platilo prispevkoy za
penzijski fond delavcev naj se raz-
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deli v ¢éim veé obrokov, da bodo de-
lavei te naknadne prispevke lahko
pladali z ozirom na tezko ekonomno
in materijelno stanje delaveev.
Nadalje naj se delavcem, ki bodo
nastavljeni, vsaj prizna pravico na
penzijo po delavskih predpisih.

Tako torej! Zvezariji so direktno bri-
skirali zahtevo vsega delavstva, ki stoji
na staliscu, da je prispevke za starost-
no zavarovanje skozi desetletja place-
valo v zdravi valuti in v zadostni vi-
Sini, da so njihovi fondi imeli milijon-
ska premoZenija in redno izplaevali po-
koinine ter nikakor ne gre, da bi delav-
¢i za ves ta ¢as Se enkrat placali pri-
spevke.

G. Giuri¢, ki ie naéelnik v General-
ni direkciji in ostali visoki funkcionarji
zveze seveda niso sprejeli tega upravi-
Cenega staliSCa delavstva, marveC so
zahtevali le, da naj se naknadni pri-
spevki razdele na ¢im vel obrokov.

Vsak zZelezni¢ar ve, kako odloéno
borbo je vodil naS§ savez v interesu
prav vseh Zelezniarjev, da se doseZe
pri nastavitvi vraCunanje delavske
sluzbe odnosno onih let, za katere je
delavec vpladeval prispevke za penzij-
ski fond, tudi za racunanje penziie po
predpisih zakona o drZavmnem promet-
nem osobju. Stali smo na stalistu, da
se ima ta leta Steti v osnovo za pri-
dobitev pravice na penziio in temu pri-
merno spremeniti zakon.

- Zvezarska akcija je Sla v drugem
pravcu, in sicer, da naj se tudi delavecu
po nastavitvi prizna pravico na penziio
po delavskem pravilniku, ako bi mu
sluzba prestala preje, predno dovrsi 10
let nastavliene sluzbe. Vsakdo bo uvi-
del, da je ta akcija, Ceprav prinese ma-
lenkostno ugodnost par nesreénezem, na
drugi strani velika ovira za uresniCitev
zahteve prav vseh ZelezniCarjev, ki za-
htevaijo, da se spoStujejo stare skozi de-
setletja uzivane pravice in vracuna vsa
leta ¢lanstva v delavskem penzijskem
fondu avtomatiCno z nastavitvijo tudi
za odmero penzije kot nastavljencu.

Kot wvelik uspeh so raztrobentali
zvezarii, da so znizani prispevki za pen-
zijski fond ter da bo delavec placal se-
daj 4 Din mesecno, profesionist pa 7 Din
mesecno manj, kot je placeval doslei.
Lepo pa so zamolCali posledice tega
uspeha, to je, da bo delavec prejemal
pri polni penziji letno 900 Din manj pen-
zije. Ce rafunamo. da bo delavec le pet
let uzival polno penzijo, bo oSkodovan
za 2770 Din. Pri delavcu n. pr., ki bo
moral iti vsled bolezni Ze po 12 letih v
pokoj, pa pomeni ta »uspeh« zvezariev
naravnost najveCji udarec. Za 12 let si
prihrani vsled uspeha zvezarjev 576 di-
nariev, e pa bo Zivel nato recimo $e
20 let, pa bo izgubil na penziji 7000 Din.

SODRUG ALI SI ZE PORAVNAL
NAROCNINO!

Zato se noben delavec, ki ne tava v
popolni temi, ne more strinjati z izja-
vo glavnega funkcionarja in predsedni-
ka zveze, ki je pred enim mesecem ofi-
cielno izjavil:

Posebno ga veseli, da je minister
saobracaja podpisal novi delavski pra-
vilnik in je tako neumorno delo zveze
kronano z uspehom ter upa, da bodo z
novim pravilnikom popravliene vse kri-
vice. Podértava razumevanje ZelezniSke
uprave za socialni poloZai delavcev, ki
ie, Ceprav v tako tezkih Casih, mnogo
naredila za obstoj delavcev.

Delavci brez razlike odklanjajo tako
neumorno delo zveze ter odloéno izjav-
liajo, da odrekajo visokim funkcionar-
jem zveze, ki delavskega poloZaja sploh
ne morejo razumeti, pravico, da bi se
predstavljali kot zastopniki delavstva.

Gospodie naj se Ze enkrat zavedajo, da
dvem gospodarjem ne morejo sluZiti! Ce
imajo visoke poloZaje nacelnikov v ge-
neralni direkciji in oblastnih direkcijah,
sluzijo delodajalcu in S¢itijo njegove in-
terese (in to tudi dobro delajo, kar nam
je dokaz bas novi pravilnik. Op. ured.).
In na takih poloZajih ne morejo biti
istotasno predstavniki delavstva in
njegovi zasCitniki, ker Ce bi se res od-
lo¢no potegnili za interese delavstva, bi
iih delodajalec 7Ze davno pahnil iz nji-
hovih stolCkov.

Delavei pa naj se Ze enkrat zavedo,
da morajo prevzeti svojo usodo in od-
lo¢anje o lastnih zadevah sami v svoje
roke in naj vsled tega Cimpreje strnejo
svoje vrste v moc¢ni delavski organiza-
ciji, potom katere se bodo borili za

boljSo bodoc¢nost.

Zeleznicarii iz Maribora in
okolice — pozor!

Priporo¢amo »Nabavlialno zadrugo drZavnih usluzbencev v Mariboruc.

Na Zelio ved Zeleznitarjev iz Mari-
bora in okolice, ki so Ze Clani v naslovu
navedene Nabavljalne zadruge obijav-
liamo danes krajSe porocilo o poslova-
nju te zadruge ter o ugodnostih, ki iih
ta zadruga vsem svoijim ¢lanom nudi.

V to zadrugo, ki ima svoj sedez v
Mariboru na Rotovskem trgu §t. 2, la-
hko pristopi vsak drzavni usluzbenec,
torej tudi vsak ZelezniCar iz Maribora
in okolice, dalje iz koroske proge, pro-
ge Maribor-Pragersko-Poljcane in pro-
ge proti St. Ilju.

Vpisnina zna$a 5 Din, delez pa le
100 Din enkrat za vselej.

Zadruga prodaja enako vse Zivlienj-
ske potreb3&ine ter vse druge predmete
za osebno in hiSno potrebo proti goto-
vini in na kredit ter so cene iste, v ne-
katerih primerih pa celo nizje, kakor v
drugih Nabavljalnih zadrugah.

Zadruga dostavlia blago v Mariboru
in bliznji okolici brezplacno na dom,
enako dostavlja blago od 15 kg naprei
na dom tudi izven Maribora na progi
Maribor do vkliuéno Konjice, dalie do
Rus in do St. Ilja. Koncem leta izpladuie
povracila v povpreénem zneskut 5%,
ter doloca visino povracila ob¢ni zbor.

Posebno dobro pa je ta zadruga po-
skrbela za humanitarno stran in zlasti
za podpore v sluaju smrti. Ustanovljen
ima poseben dobrodelni fond, iz kate-
rega dobi druzina v slucaju smrti &la-
na, odnosno &lan v slucaju smrti kake-
ea druzinskega &lana izdatno podporo,
ki zna8a: v sludaju smrti ¢lana zadruge
20%, ob smrti Zene 15%. ob smrti za-
konskega ali pozakonjenega otroka, ki
je v oskrbi starSev pa 10% od povpre-
¢nega letnega nakupa v zadrugi. Odbor
Zadruge pa sme odobriti Se izredno
podporo do najveé 15% tudi v sluCaju
smrti starSev odnosno tasta ali tasce, ki
je Zivela s Clanom najmani eno leto
pred smrtio v skupnem gospodinjstvui.
Fdini pogoj za pridobitev podpore ie.

da kupuje ¢lan v zadrugi Specerijo in
da ni od zadnjega nakupa pred smrtnim
sluCajem preteklo Stiri mesece.

Poleg tega je v zadrugi uvedena Se
posebna samopomoé&, v kateri placuje
vsak ¢élan za vsak smrtni sludaj po 2
dinarja in izplata zadruga v sludaju
smrti ¢lana odnosno njegove Zene 3Se
posebej Din 3500 posmrtnine. Prispev-
kov po 2 Din za vsak smrtni slu¢aj pa
ni treba ¢lanu pladevati med letom,
marve¢ mu jih zadruga odtegne sele
koncem leta povodom izpla&ila povracil.
V letu 1932 je izplaCala zadruga samo
na rednih podporah iz dobrodelnega fon-
da 200.000 Din. — Leta 1932 je bilo 47
smrtnih slu¢ajev. za katere so ¢lani po-
scbne samopomodi placali skupno 94
dinarjev, ki se jim je odtegnil od po-
vracil in tako tega placila sploh niso
obd&utili, a oni ¢lan, kateremu je umrla
Zena, je dobil posebej posmrtnino Din
3500.—,

Clanov ie §tela zadruga koncem leta
1932 skupno 2900 in rezervni fondi so
dosegli Ze vidino dva in pol.milijona di-
narjcev.

Vse informacije lahko dobite, ako
se obrnete na naslov: Nabavljalna za-
druga drZavnih usluzbencev, Maribor,
Rotovgki trg 2.

Opozariamo na to zadrugo vse or-
ganizirane sodruge v Mariboru in oko-
lici ter Pragerskem, ker se bodo v tei
zadrugi pocutili daleko bolj kot zadru-
garii z enakimi pravicami.

ZAHVALA.

Podpisani Kos Ant., kotlar drz. Zel,
se zahvaliuiem Nabavljalni zadrugi drZ.
usluZzbencev Mariboru. ki mi je takoj ob
prijavi smrtnega sluaia v moii rodbini
izpladala posmrtnino v znesku 3624.—
dinarjev.

Kos Anton

kotlar, Maribor.

iz zvezarske torbice.

Zelezniska slava.

Oblastna uprava iz Beograda je pro-
slavila v imenu svojega ¢Elanstva slavo
dne 3. junija 1933.

Domaéin slave je g.
nacelnik finanénega oddelka generalne di-
rekeije.

Spored: Ob 10. uri rezanje kolaca. Igra
zeleznicarski jazz.

Za to slavo je ministrstvo odobrilo
vsem nastavljencem, kolikor le sluzba do-
pusca, dopust cel dan, delavei pa naj de-
lajo le 3 ure.

(Vprasamo, kakSno plato pa dobe oni
delavei, ki so delali vseh 8 ur. Vprasa-
mo, kakSno placo dobe oni delavei, ki na
ta dan sploh niso smeli delati, ker na-
stavljenci na direkcijah in v pisarnah so
dobili brez vsega placo. Op. ured.)

Nikola Gijurié,

Zveza in kolkovanje proSenj za dopust.

Generalna direkcija je uvedla proti
jasnim doloébam zakona kolkovanje pro-
genj za dopust, ako izrabi 7eleznicar do-
pust v veé¢ kot dveh obrokih.

Konéno se je v tem vpraSanju zganila
tudi zveza. Na centralni seji dne 14, maja
je bilo sklenjeno:

Glede vprasanja platanja takse na
proinje za dopust se pooblasti ijubljan-
sko oblastno upravo, da izdela obrazloze-
no predstavko in jo poslje centralni upra-
vi v Beograd, ki bo o tem vpraSanju dalje
ukrepala.

Pa recite, da nima dobrega
Amtsschimmela in da njeni uspehi niso
utemeljeni!

Zveza

Program kongresa UJNZB v Zagrebu.

Ministrstvo je za =zvezarski kongres,
kot obi¢ajno, odobrilo Sest dni izrednega
dopusta, nadalje prosto voznjo za kon-
gres, kot za izlete na Plitvicka jezera in
je bil program tega kongresa sledeé:

Dne 9. junija 1933 v posvetovalnici
direkcije drz. Zel. v Zagrebu seja lige slo-
vanskih nacionalnih Zeleznicarskih orga-
nizacij.

Dne 10. junija: obh 9. uri delegatska
konferenca: od 15. do 19. ure nogometni
turnir na igri&¢u MASK-a: ob 20.30 pev-
ski koncert.

Dne 11. junija: ob 9. uri dopoldne
kongres: od 15. do 19. ure zopet nogo-

metne tekme: ob 20.30 svecéani banket v
hotelu Esplanade z vojatko godbo. Kdo
je smel prisostvovati banketu in pod kak-
$nimi pogoji, je odredila zveza v Zagrebu.

Dne 12. junija: Izlet na SusSak in na
Plitvicka jezera.

Kakor vidimo iz programa. je hilo
doloteno za kongres skupno pet ur, nato
pa ie bilo dobro preskrbljeno. da so se
sgospoda delegatic lahko oddahnili od tru-
dapolnega dela za interese Zeleznitarjev.

Va7na izjava g. nacelnika Gjurica.

Na konferenci slovanske lige je go-
spod Gjuri¢ zlasti izrazil Zeljo. da bi se
v kratkem njihovi ligi prikljuéili fudi ru-
ski Zeleznic¢arji! Oho. gospod Gjurié, od-
kod pa ta preorientacija? Saj so vasi &la-
ni %e nedavno sipali ogenj in Zveplo na
ruske organizacije.

Iv. Vuk:

Bliski v senci Zivijenja._
(Nadaljevanje.)

Vidite, nekega vecera, ko sem se vrnil iz tovarne,
me prime za roko moja héerka. Deset let ji je in v
Solo hodi. Otroska mehkoba njene roke me je sladko
pobozala.

»Kaj bi rada, hlerkica,« sem jo vprasal in Stisnil
k sebi.

»0¢ka,« je rekla in me gledala. »Poglej!«

Pokazala mi je &evlie, ki jih je imela na nogah.

»Saj vidi§, ocka, sneg je, a podplatov ni. Tudi
usnje je vse luknjasto.«

Megleno mi je postalo v oceh. Veste, kdor nas,
ki delamo in stradamo natanéno ne pozna, ta si ne
more predstaviti, da je v naSih prsih tudi bolecina,
da so v naSih grlih tudi solze. Mi jih namre¢ skrivamo.

Objel sem héerko in nisem mogel spregovoriti be-
sedice. Sele &ez trenotek sem rekel:

»0h, da, nove Cevlje bo§ morala dobiti.«

Pa se je oglasil fantek. Osem let mu je.

»0c¢ka, pa Se meni. Glej tudi luknja.«

Poleg vsega obupa, ki gomazi po prsih, mora &lo-
vek narediti vesel obraz, samo da svoie mladike, ki
iih 1jubig, ki so ti kot nekaksen sonéni Zarek, ne ozalo-
sti§, ker so itak povsod in neprestano prikraiSani.
Zato sem rekel glasno in krepko:

»Da. Nove &evlje dobital«

Poskogila sta, se me oklenila in brbljala sam ne
vem kaj vse. Zakaj v mojih moZganih se je vzpenjalo
vprasanije, ki je mrzlo govorilo:

Kaj res? ... Cevlie dobita? .., Kje jih pa vzame§?«

In v meni se je nekaj upiralo in kljubovalno odgo-
varjalo: _

»Kaj res?... Cevlje dobita?... Kje jih pa vzame§?<«
kier se vsak dan izdela ogrommo Stevilo Zevliev?...
A za otroka, ki sta bosa, in hodita v Solo, sedai. po-
zimi, pa bi dveh parov &evliev ne zmogel?«

Prenehal je in gledal na tla.

Nisem ga hotel vznemiriati. Pogledal sem na uro.

»Hudi¢a,« sem dejal polglasno in se ogledal. Vlak,
na katerega sem hitel, ie Ze odpelial. »Kako vraga,
sem se mogel zadrzati?«

Neievolia me je pograbila. Hotel sem pikro pripo-
mniti, da nimam Gasa posluati, kar je rekel:

»Gotovo sem vas zadrzal. Sam ne vem, kako da
sem se spustil v tak pogovor. Ali je bil vzrok ta, da
sem se razveselil prvega ¢loveka, ki svobodno koraka
po cesti in ki sem se zaletel vanj, ko so odmaknili
zid in ograje?« 5

Zamahnil sem z roko:

Sedaj ie Ze, kar je. Ne mudi se mi vec ... No, kako
je bilo potem? Ste otrokoma Cevljicke naredili?«

Trpko se je nasmehnil:

»Da. Sem... Vso tisto no¢ sem spal z mislijo o
gevliih. In tista misel je bila kakor gora in mi je sti-
skala prsi, da so se mi sanjale same obupne stvari.

»No, kratko: Cevlje sem naredil. To se pravi, vzel
sem jih v tovarni.«

sUkradel,« sem rekel in ¢util sem, da so se mi iz-
buljile oéi.

»Tako pravijo tistemu delu, ki ga &lovek naredi,
e vzame v nujni potrebi ali takorekod v obupu iz
ogromnega kupa,« je odgovoril. »Pladati nisem imel s

]

&im, ker tistih 35 dinarjev in 50 par na dan, za nas
vseh Sestero, ni dovoljevalo, da bi plagal. In da boste
vedeli: Nisem jih Se prinesel domov, otroka jih $e
nista videla, S¢ manj pa obula, so me zgrabili. Ko
sem stopil s tovarne na cesto, so me zgrabili.«

»Kaj imag,« so vprasali.

Nisem odgovoril, ker so mi Ze vzeli.

»A, tatvina,« so rekli in Se danes Cutim. koliko
zadovoljstva in veselia je bilo v tistih besedah. Za-
kai, bili so placani, da paziio, da mi, ki delamo v to-
varni, od tistih izdelkov, pa Zetudi v skrajni sili, ne
vzamemo drobca. In tista njihova placa je bila odvis-
na od &ujednosti. »Dobili smo ga,« S0 rekli zadovolini.
»Sedaj vemo, kdo krade.«

V meni pa ie v tistem trenotku bilo, kakor bi mi
kdo pocasi rinil me¢ v srce. Pred o&mi se mi je po-
iavila Zena, otrocicka, ki ¢akata na cevlje, tovarna in
— brezposelnost. In kaj sedaj?... Kdo je ki bi v
takem obupu povesil glavo?

Zamahnil sem, udaril, da je zahre3¢alo in udrihal,
da mi je v prsih grmelo. )

»In ...« razsiril je roke, da se 1€ razgrnil plas¢ in
se pokazale raztrgane in zmeCkane hlale, ...zaprli
so me. Sodnik me je izpraseval, obrazlozil sem mu,
pa je rekel:

»Zakon je tak! Krasti se ne sme. Vi ste pa Se bili
nasilni.«

»Otroka ne moreta v 30lo,« sem rekel. »Dva para
gevliev bi se tovarni ne poznalo.«

Ni me razumel. Saj mu tudi ni bilo mogole raz-
umeti. On ima vendar dobre Eevlje in tudi ladnih otrok
nima. A paragrafi so pisani tako, da je bolie posteno

in koristno, ¢e od gladu umres, da je bolie, e otrok
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»UJEDINJENI

ZELEZNICAR«

Stran 3.

Novi radnicki
pravilnik.

O sadrzanju novog radni¢kog pravil-
nika izviestili smo u proSlome broju. On
je u cjelini i u pojedinadnim odredbama
losiji od predhodnog pravilnika. radi
Cega ZeljezniCki radnici ne mogu s njim
biti zadovolini i moraju izjaviti, da e
se svim silama zalagati, da se i ovaj
pravilnik izmijeni na bolie. Narogito ée
nastojati, da ishode slijedeée izmiene:

1. da se pla¢e radnika povise na iz-

nos fakticnih Zivotnih potreba soglasno |

sa poveéanom skupoom namirnica, a
istovremeno da se u cjelosti ukine si-
stem t. zv. »uvecdanih plaéa«, koii niie
nista drugo veé bi¢ za naganjanje;

2. da se kod prevodijenia na novi pra-
vilnik ne smanjuju dosada imaiute za-
rade;

3. da se prestane sa otpustaniem i
penzionisanjem radnika. koji su navrsili
60 godina, ako su jo§ za rad sposobni;

4. da se potpuno ukinu »besplatni do=-
pusti« i zajamci 8 satni rad za sve rad-
ne dane u miesecu;

5. da se obustavi ustezanie prinosa
za penzioni fond uz unatrag. koii treba
da podmiri Zelieznica iz svoiih sredsta-
va, a istovremeno da se organizira pa-
ritetna uprava penzionog fonda na bazi
pune autonomiie:

6. da se vriieme sluzbovanja za rad-

nika za postignuée pune penzije utvrdi

sa naiviSe 25 godina na teZem i sa 30
godina na lakSem radu;

7. da se poStuie Zakon o zastiti rad-
nika i u njemu predvidieni nacin birania
radnickih povierenika i zaStite radni-
¢kih interesa;

8. da se svim Zeliezni¢kim radnicima
da puna sloboda organizovania pod
{stim uslovima. kao i svim ostalim rad-
nicima u zemilii.

I novi pravilnik. koii moZe postati
dobar samo a2ko se izgradi na tim osno-
vima. treba da se izradi u sporazu-
mu sa zelieznid¢kim radnici-
ma, organizovanim u niiho-

vim struénim organizaciia-’

m a.

Dopisi podruZnica
i povjerenistava.
ZAGREB.

Nevolie radionic¢kih radnika.

Novom pravilniku moraju slijediti i
nova usreéenja: izdan ie oglas, po ko-
jem se saopéuje radni$tvu, da ée u su-
botu raditi samo za vrijeme od 6 do 12
sati, odnosno svega 6 sati. Time se
radni¢ke zarade shizuju za 8 do 10 sati

miesecno, a to kod isplate svatko osje- P

¢a. Veé do sada se deSavalo, da ie radnik
na prvoga dobio isplaceno svega neko-
liko dinara. a od sada biti ¢e 0§ gore.
S ovim, izgleda, nije sve svrieno: kolaiu
glasine, da ¢e se u buduée svetkovati

e e e e S e

Iz oblasnih

syve svece, velike i male, jer da budzet-
ska sredstva ne dostaju za normalan
rad. To znadi, da ée se radniCke zarade
sniziti za po jo$ koji dan u mjesecu. —
Kako ¢e se sa ovako sniZenim zaradama
moéi Zivieti, o tome se malo vodi ra-
cunal?

Novi pravilnik ne samo da nije uklo-
nio nepravde iz ranijeg pravilnika, veé
ie stvorio uslove za nove, koje se, evo,
primijenju. A 5ta na to kazu radnici??
Na Zalost — nista! Njih kao da se sve to
i ne tiCe. Pojedinci i u medjusobnom
razgovoru strahovito kukaju, docim jav-
no se vladaju kao da im teée med i mli-
ieko ... Miesto da pridju organizaciji i
kroz nju porade na poboliSanju svojih
radnih i plaéevnih odnosa, oni Sute i
trpe. Pogrjesno je to drugovi! Uz
ovakvo vaSe vladanje vaSe patnje e se
uvecati do ocajanja. Dignite glave, or-
ganizujte se i borite se za svoj bolisi
Zivot! To Cine svi drustveni redovi, to
Cine svi radnici u svijetu, pa to moramo
u€initi i mi! Glave gore i u organiza-
cliu!!

Nedoli¢an postupak sa starim radnicima.

Dne 26. maja o, g. saopéeno je svima
radnicima, koii su navrsili 60 godina
starosti i stekli pravo na penziju. da im
se otkazuje sluzba i da na dan 31. maia
imaju predati sav svoj alat, ier ih se
stavlia u penziiu. Tako je postuplieno
prema svima, bez obzira, da li su stekli
pravo na punu penziju ili ne.

Ovaj postupak sa starijim drugovi-
ma teSko se dojmio kao njih tako i svi-
iu ostalih radnika. Penzionisanie uslije-
dilo je iznenadno i zateklo ih je potpuno
nepripravne. Svaki od njih raunao je,
da ¢e joS neko vrijeme raditi i tako mo-
¢i da oskrbi dijete 3kolom i znanjem,
u ¢emu je penzionisanjem onemoguéen.
Penzija je tako mala, da ne zadovolja-
va ni li¢ne potrebe, a kamo 1i jo¥ potre-
be ostalih Clanova familije. Mladii rad-
nici vide u ovom postupku ijedan pri-
mier, koii ih deprimira. U svakome se
stvara utisak: zar ne ée i smenom isto
tako postupiti nakon 15—20 godina, kad
me iscrpe? Cemu biti saviestan, mar-
liiv i pouzdan, kad se s nama postupa
kao sa nekakvim kriveima?

U interesu je same Zelieznice. da se
ovakvih postupaka prema radnicima
okani. Oni ne donose nikome koristi.
ve¢ samo Stetu. Zar mislite da je to ko-
rist, $to ste te vrijedne »starce« skinuli
sa bhudZeta? Nije gospodo! Kao aktivni
radnici v radionici oni bi Zelieznici mno-
2o vise koristili. Vag postupak je nao-
pako eospodarstvo.

Jo$ jedno iznenadjenie.

Na 2. 0. m. afiSiran je u naSoi radio-
nici oglas, da se 3. i 5. juna ne radi, do-
gim placenih dopusta odobravati se ne

e,

| nvnlje iedan postupak, koii stvara

kod radnika zlu krv i osteéuie ih mate-

sekretarijata.

rijalno. Sve do izdanja oglasa radnici
su sa 3. i 5. juna kalkulirali kao sa rad-
nim danima i racunali sa odgovarajuéim
zaradama. Kao s neba u rebra sve im je
to oduzeto, stavljajuéi ih iznenadno pred
gotov ¢in.

Na ovaj postupak moramo odgovori-
ti: dobro, kad veé naredjujete, da se ne
radi, a vi naredite i to, da se takav ne-
rad redovno plati! Samo ovako moZe
ovakav postupak postati opravdan.

SISAK.

Novi radnifki pravilnik izazvao je
kod nas opée negodovanje. U nekim
svojim odredbama on je osjetno nepo-
volijniji od ranijeg, a zarade je sveo na
mjeru, gdje prestaje Zivot, a nastupa
glad. Svi faktori dobro znadu, da su ci-
jene Zivotnim potrebama poskodile za
oko 20%, 3to zna€i, da nam se u takvim
prilikama niie smijelo dirati u plaée, osim

ih je snizio, Mnogo hvaliena odredba
novog pravilnika, da svaki radnik mora
zaraditi najmanje 20 nadnica, demantira-
na je odmah, jer su svi nasi sekcijski
radnici poslani na »besplatni dopust«
kroz neodredieno vriieme. To se &ini u
vrijeme, kad imade na pruzi svestrano
posla. a §ta li ¢ée tek biti u zimi!?

Ove i jo§ mnoge druge lo3Se odredbe
ovog pravilnika nisu nas odusevile. Ja-
sno je, da se ni novi pravilnik ne ée mo-
¢i odrzati, jer stvara zlu krv, a time je
Stetan za Zelieznicu i za radnike. On ¢ée
se morati mijenjati na bolje! Na tome
treba Zivo da rade svi Zeljeznicki rad-
nici na Celu sa svoiim velikim i ujedinje-
nim Savezom.

Svojevremeno iznjeli smo Zalbu, 3to
mati¢na loZionica u Zagrebu ne odobra-
va dopusta u smislu Zakona o d. s. 0., veé
na osnovu neke naredbe, po kojoj se do-
pust odmijeruje po godinama sluZbe po-
slije imenovanja. Sa ovom nepraved-
nom praksom jo$ se nije prestalo. ma da
stanica Sisak svojem osobliu daje do-
puste saglasno sa zakonom. Neka bi se
loZionica ugledala u stanicu. koja je isto
dio Jugoslavenskih drZavnih Zelieznica.

Na ¢lanak: »Cudo nevidieno«.

Mi. sisaCki Zeljeznidari, mnogo smo
zahvalni drugu, koii ie pod tim naslo-
vom svratio paZnju na karakter prota-
goniste Zutih. g. Sabljaka. Mi si$cani se
toga »revolucionera« i »internacionali-
ste« vrlo dobro sjeéamo. Bio ie »levi-
¢ar« i grmio na sve. ¥to nije hilo saglas-
no sa Lenjinovim tezama i Buharinovim
evandjeljem. Drugovi Kreki¢, Pongra-
Cié, Pavifevié itd. bili su za niega »re-
formistic. »prodani burZoazijiz. »nacio-
nalisti« itd.. a jedini on, &. Sabliak, i jos
niemu slidni »levi®ari« bili su &stunci.
Jedini oni su se razumieli u klasnu bor-
bu i znali voditi sindikalnu politiku. On
ie sa svojim istomi$lienicima tierao ona-
mo. da je zaorijetila opasnost oreaniza-
cifi 1 drugovima. koii su joi bili na &elu.

da ih se povisi. Novi radni€ki pravilnik | ik
| se je i kod

Kad je, uslijed niegove harange, dogu-
stilo, g. Sabljak je izmjenio kaput: onog
leviCarskog je odbacio, a navukao sada-
nji nacionalisti¢ki! Da li mu taj sluZi za
plast, pod kojim krije svoje ranije »le-
vicarstvoe, to ée vrijeme pokazati. Ko-
liko ga mi si8éani poznamo, on je jedan
nestalan karakter i lahko je moguée, da
éemo ga sutra, kad opet naidje koja
druga konjunktura, naéi na drugoj stra-
111

Ovih nekoliko redaka napisali smo
radi toga, da g. Sabliak zna, da vodimo
racuna o njemu i o njegovom karakteru.

Sisacki zelezniari.

Sa industrijskih
Zeljeznica.

PoloZaj Zelieznidara zaposlenih kod
: »Sipadac.

Djelovanje privredne krize, osjetilo
industrijskih ZeljezniCara,
jer je rad ovih ovisan i usko povezan
sa staniem u drvenoj industriii, poSto
sluZe u prvom redu preduzeCima za pre-
voz sirovina iz Sume do strugara. — U
godini 1931/32 pocela su gotovo sva in-
dustrijska preduzefa, koja posjeduju
svoje vlastite Zelieznice, sa velikim po-
gorSavanjem poloZaja zaposlenog osob-
lia. U vezi sa tim pogorSavaniem pri-
stupila su gotovo sva preduzeca velikim
redukcijama osoblia. redukcijom pri-
nadleZnosti te uvadianje besplatnih do-
pusta.

Veliko industriisko preduzede »3i-
pade nije zaostalo u tom pogledu, nego
ie i ono pristupilo strahovitom pogor3a-
vanju obaranjem ranijie stecenih prava
i prinadleZnosti zaposlenom osoblju. —
Ovo je jedino preduzece, &iii ie prospe-
ritet i u danasnjoj privrednoj krizi mo-
gué i to iz razloga, §to posjeduje svoju
vlastitu prugu u duliini od 860 km. od
koje za javni saobraéaj sluzi 39 km,
dok ostali dio sluZi za prevoz balvana
i drveta iz Sume. To dokazuje i &injeni-
ca. da je u najvectoj privrednoj depresiii
radilo sa veoma malo smanjenom aktiv-
nos¢u, posto je vlasniStvo drZave i sva
drzavna nadle$tva rezanu gradiu i gori-
vo drvo nabavliaiu iz tog preduzeda.

Pored svih okolnosti, koje daiju
uslova za prosperitet. ovo preduzeZe
nije pristupilo sklapaniu kolektivhog
ugovora te regulisanju prava zaposle-
nom osobliu i do danas ne postoji ni-
kakvo utanaCenje, po koiem bi Zeljezni-
¢ari imali regulisana svoja prava. Isto-
vremeno su im duZnosti s obzirom na
to. Sto je pruga sa javnim saobraéajem,
reculisane potpuno no propisima. koii
vaze za drZavne Zeljeznice. Svako po-
gorSavanije poloZaia ovih Zeljeznitara
diktira se sa »sluZbenim nalozimae. Di-
rekciia Zelieznica u Drvaru je iednim
takvim ssluZbenim nalogome« ba¥ u do-
ba. kad ie bilanca nokazala jedan sufi-
cit od Din 1.900.000. diktirala sniZenie
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ne hodi v Solo, kakor pa da bi neznatno drobtino od-
Vzel ogromni tovarni z ogromnega kupa, katere last-
niki v pol yurj porabiio za svojo udobnost vet kakor
Pa sta vredna dva para Cevljev. In pravica je taka,
df‘ svoiina, &eprav Si 10 ti naredil, ni tvoja, nego
tistega, kateremu si io bil prisilien narediti. Tudi to
je tatvina, ali nosi olikano ime »dobitek« in zato se
paragraf in pravica pred tem imenom spostljivo od-
krivata,

»Tam,« sunil je z glavo k ogromnim vratom, »sem
namreé to spoznal. V tistem laboratoriju je bila ta
beseda eksperimentirana, analizirana.«

Ko sem stopil med tiste, ki se jih analizira, so me
wprasali:

— Zakaj?

Neprijetno me je zadelo tisto vpraSanje. Zakaj ni-
sem bil Se vajen.

In oglasil se ie eden izmed njih:

' — Sramuje se 3¢... Se ga obdaja atmosiera pra-
Viénosti... N

Potrepljal me je po rami:

— Zuljave roke imas. Delal si, pa si vendar siro-
mak. Gotovo si kaj vzel, kar je trdil drugi mehkih rok,
da je njegovo?

Ce sem rekel »dae, ali samo z glavo prikimal,
ne vem. Vem pa, da se je tisti, ki me je potreplial
PO ramil, 1€zno nasmeijal:

— Poglej tistega tam!

Pokazal je na Cloveka, ki je sedel na posteli,
gladko obrit, s podbradkom in na rokah ni bilo Zuliev.

»Ali ga vidiS? Sem, k nam so ga vtaknili, kakor
da smo si enaki. Teden dni so mu prisodili, ker je

pretepel neko delavko v svoji tovarni, da $e zdai leZ
v bolnici. Ni hotela poslugati niegove zahteve, pa jo
le pretepel in pognal, a zasluZka ji ni pladal. Jaz pa
sem dobil tri mesece, ker sem v pekarni vzel kruh.
Zakai sem ga vzel? Brezposeln sem bil, a $tirie otroci
so jokali lani. Hudi&, kaj se more§ pred jokajo&imi
otroci, ki so lagni, premagati, pa e je %e paragraf
tako trd? Pa sem ga vzel. Nikdo ne bi bil radi tega
laCen. otroci pa bi se najedli; vidi§, pa so me zaprli.«

— Cevlie sem vzel, sem rekel.

— Cevlie?... Za koga?

‘ —lZa otroka, da bi lahko hodila v 3olo. Zakaij,
Zlima )e.

— In so te zaprli? %

Pokimal sem.

— Kaj pa sedaj?... Kako pa bosta sedaj hodila
v Solo? ... In kdo jima bo dal kruha?

Zabolelo me je. Komaj sem se vzdrZal, da nisem
omahnil. Tisti pa je nadaljeval:

— Ne vznemirjaj se!

Kaj vse to sitim mar? Samo da je paragraf, ki
SO ga zapisali, zadovolien. Ti pa pogini ali Zivi, kaj
fih briga. Par evljev je ved kot &lovek. Kot &lovek
tvoje sorte namres.

In Se druge redi sem videl.

Neka banka je propadla. Hranilne vloge so zgu-
bili vlagatelji. Mnogo iih je bilo, ki so vse svoje pri-
hranke, pristradane prihranke izgubili. Upravni svet-
niki so pridli k nam, Vsi okrogli in siti, lepo oble&eni.

Ko so pregledali postelie, na katerih bi morali pre-
nociti, so se zgrazali:

— Nedolzni smo. Da je banka propadla, da so
hranilne vloge zgubljene, kai moremo mi za to? Kriza
ie povzrolila to netodno plaevanje dolZznikov. Kako
da nas zapirajo, in celo sem, med to tatinsko drhal. ..

Veste, tiho so govorili med seboi, a smo vseeno
slisali. Vendar smo slifali. Spogledali smo se samo
in v mislih vseh je bilo: »Drugadno, civilizirano ime
ima niihova tatvina. VloZniki so izgubili svoje vloge,
da, a kaj so ti gospodje krivi? Banka je kriva, njo
naj zaprejo in obsodijo.«

In tako se je tudi zgodilo,

Izpustili so jih, nedolZne. Krivci so bili tisti, ki so
hranilne vloge izgubili, ker — zakaj so jih nalagali.

Laboratorij v tej univerzi je todno analiziral, iz
kaksnih atomov, elektronov in platonov je sestav-
liena ta ali ona beseda, ki pomeni tatvino in kako se
k eni in drugi taki besedi postavijo paragraf in do-
kumentira pravica...

Zavil se je v plas¢, me pogledal in odSel, kakor
da sploh nisva govorila. Ali pa je morda bolegina pri
spominu na Zeno in otroke, ki jih bo nagel vse iz-
stradane, vzrasla v njem v taks$no bridkost, da je ni
mogel vel ustrahovati in je Sel, da bi jo jaz ne videl?

»Faustrecht,« sem rekel z nemsko besedo. »Skril
si se v obleko civilizacije, in sedaj, tako skrit, si Se
okrutneisi kakor si bil, ko si hodil nag okrog in od-
krito ropal &lovestvo. Faustrecht, vkljub vsemu, dolgo
veC ne bo§ gospodoval.. .«

%

Tiho sem Sel po ulici in nisem Cutil, da Skripliem
z zobmi. Zakaj, v prsih je razsajal pekel. ..
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ZELEZNICAR«
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plata ZeljezniCkom osoblju za poprecno
35%. Istim sluzbenim nalogom diktiralo
se je i ukidanje mjesec¢nih plata strojo-
vodjama i vozovodjama, Kkoji su ove
uzivali 10 do 30 i viSe godina, a umje-
sto mjese¢nih plata diktiralo im se je
»radne dnevnicec.

Svi napori, kako radni¢kih poviere-
nika tako i stru¢ne organizacije USZJ,
da se ovaj »sluzbeni nalog« sistira, bili
su uzaludni. A ujedno su svi napori, da
se duznosti i prava ovih Zeljezni¢ara re-
guliSu prema odredbama Zak. o Zeljez.
javnog saob., ostali bezuspje$ni. Jasno
odredjuje Zak. o Zeli. jav. saobracaja
kao i Zak. o radnjama da moraju pre-
duzeca pristupiti regulisaniu duznosti i
prava, kao i sklapanju kolektivnog ugo-
vora ali i pored svih zakonskih odreda-
ba, da danas se ovim nije udovoljilo, jer
ih preduzece negira.
preduzeca izigravaju zakonske odredbe,
dokazuje i odgovor Centrale »Sipadac
na intervenciju USZJ., koia je zamolila,
da bi se pristupilo sklapanju kolektiv-
nog ugovora odnosno regulisanju pra-
va. Na ovaj zahtjev je preduzece odgo-
vorilo, da im je za sada nemoguce udo-
voljiti a da ée to uéiniti kad im poslov-
ne prilike budu dozvoljavale.

Iz prednjeg odgovora vidi se, da ie
preduzecu od volje posStivati zakonske
odredbe. Pored ovoga za prekovremeni
rad ZeliezniCkom osoblju, neplaca se vi-
Se kako je to zak. o zast. radnika pred-
vidjeno, a opravdava se to time, da ie
telefonistima i skretniCarima nagrada za

Da se od strane

prekovremeni rad uraunata.u dnevni-
cu. Cudnovat sistem, a cudnovat je iz
razloga, Sto je baS to osoblie placeno
20—25 Din na dan te ako se tome ura-
¢una naplata za prekovremeni rad pla-
¢eni su na sat Din 1.80, to je zaista lije-
pa i primjerna plata!

Za strojno i vozno osoblie opravda-
va se da je placeno po pojedinim ¢inid-
bama, analogno §§ 212 i 213 ZOR, a to
imade samo osoblje, koje vrSi sluzbu
na pruzi sa javnim saobracajem, dok je
sve ostalo osoblje, koje je zaposleno u
Sumskim krilima, plafeno po satu te za
prekovremeni rad nije placeno. I kad bi
se trazilo objasnjenje vijeratno je da bi
»Sipadovi« Pravnici i tu nasli izlaza i
dokazali, kako si nisu svijesni, da su se
ogresili o zakonske odredbe.

Higijenske prilike a narocito onih Ze-
lijezniCara, koji stanuju u barakama u
Sumi, veoma su loSe. Upravo je strasno
zaviriti u ove jazbine u jesensko i zim-
sko doba kad ZeljezniCari doidiu pokisli
i mokri i svi se zbiju u jednu prostoriju
u kojoj spavaju, sude pokislo odjelo a
ujedno im ova sluzi za kuhinju. Stanu-
iuc¢i u ovakvim prostorijama jasno je da
ie i njihovo zdravstveno stanje loSe.

Ovome svemu potrebno je da se i od
strane mjerodavnih vlasti posveti vise
paznje, paznje koja bi iSla za tim, da se
radnici zastite u granicama postojecih
zakona. Zeljeznicari neka znaju da ¢e
sve nepravde biti moguce odkloniti, ie-
dino njihovem vlastitom snagom, i ja-
kom organizacijom. Zelieznicar.

Dopisi.

JAVEN ZELEZNICARSKI sHOD NA
JESENICALL

V nedeyo <1, maja se je vrsu na Je-
senicai Javen zeleznicarskr stiod, Ki ga
je SKiical ujedinjenl savez zZeleznicarjev
Jugosiaviie, Sn0d se je vrsu v lokail
PI1 iesarju i nabito poln salon je po-
Kazai, da je bu ta sihod zelo potreben.
ZCI0 razveselily polav Je DUO lepo Sie-
vilo navzocih Kovinarjev, ki so pokaza-
li, da ji polozal sodrugov zeleznicariev
izredno zanimd, sSnodu je predsedoval
S. Arih, giavni rererai je pa imel
S. Stanko. rorocal je predvsem o0 po-
lozaju zeleznicarjev pri uas, zlasi o po-
lozaju zelezniskin delavcev m doevni-
carjev, katerih poioza) se je v zadnjin
— lahko se rece — desetih letih nepre-
stano samo slabsal. Danes so ti zelezni-
Ski delavci skoro brez pravic in pravil-
nik, ki je nedavno izsel za nje,; je izred-
no siab. Cesto se pa zaradi neorganizi-
ranost! in neorientiranosti ne izvajajo
niti dolocbe tega slabega pravilnika. Ne-
zadosine mézde, brezplacni dopusti, ve-
lika naplacila za provizijski fond, okr-
njena stalnost, nevracunavanje delav-
skih let v penzijo, nobena sluzbena oble-
ka, pobiranje razmih vsemogocih pri-
spevkov po sluzbenih prostorih in edi-
nicah, sikane itd., itd., so blagoslov Ziv-
lienja nasega ZelezniSkega delavca. Na-
to je porocal s, Stanko o delu Ujedinje-
nega saveza za ZelezniCarje, zatem pa
o delu Zveze jug. ZelezniCariev, katere
predsednik je obenem tudi Sei finanéne-
ga oddelka generalne direkcije, ki mora
skrbeti za CimboliSo prosperiteto zelez-
nic na eni strani, na drugi bi pa imel Kot
predsednik zveze skrbeti za Cimvecje
place Zel. personala. Il koncu je s, Stan-
ko pozval vse navzoce naj se organizira-
jo v Savezu in naj privedejo v Savez tudi
vse svoje sodelavce, ker edino Savez
je borbena organizacija. Zatem se je v
debati oglasilo veé& prizadetih Zelezni-
skih delavcev, ki so porocali o svojih
slabih razmerah. Zlasti je navzole iz-
nenadilo porocilo nekega delavca, ki je
porocal, da ima mesecno 580 Din zasluz-
ka, potem ima 100 Din odbitkov za bol.
in pok. zavarovanje ter davek. S 480
Din mesecno mora Ziviti 6-¢lansko dru-
Zino, za katero dobi nekaj nad 13 Din
dnevno ozir. za Glana nekaj nad 2 Din
dnevno za vse!! Zatem se je oglasil v
imenu Saveza met. radnika Jug. na Je-
senicah k besedi s. Toman, ki je v
zelo lepih besedah porogal o delu kovi-
narjev, o njih zavednosti ter pozival Ze-
lezniske delavce, da naj se ravnajo po
vzgledu kovinarjev; ki jim take razme-
re, kakor jih: imajo Zelezniski delavei,
niso prav ni¢ znane. Pozval je delavce,
da naj obiskujejo kovinarske shode, da

se bomo medseboino spoznali. Pozval
ie vse, da naj se pridruzijo Savezu, in
naj vedo, da ima vsakdo samo toliko
pravic, kolikor ima mocéi. Dalje je spre-
govoril zelezniskim delavecem tudi Ze
s. Cvetko Kristan, ki je vzpodbujal
navzocCe, da naj opuste malodusnost in
bojazliivost, ki je med njimi zdaj raz-
Sirjena, naj dvignejo glave in se zavedo
tega, kaj so. Izginejo naj ona neorienti-
ranost, ono beganje in iskanje. ki je da-

| nes. med ZelezniSkim delavstvom, izgi-

ne nai medsebojno nezaupanje in  de-

! nuncianstvo, ki buino cvetu na zelezni-

ci. Delavstvo naj se organizira, nasloni

naj se na svoje lastne m na sorodne
organizacije in gre naj v borbo za svoie
pravice. Glave pokonci in boj bo uspe-
Sen. — Zatem' je bila sozlasno” spreieta
primerna resolucija Saveza, ki se tice
razmer delavstva in delavskega pravil-
nika. Pri raznoterostih je pa hil z zado-
voljstvom pozdravlien predlog o usta-
novitvi medstrokovnega odbora na Je-
senicah, ki ga bo treba &imprej uvelja-
viti. Krog 5. ure popoldne je s. predsed-
nik zakljuéil lepo uspeli shod. Sodrugi
zelezniGarii! Takih shodov bo na Jese-
nicah treba Se ve¢, da boste spoznali
vaznost in pomen svoje borbene organi-
zacije Saveza Zeleznidariev!

VIDEM-KRSKO.

Komaj je bila za nami delavska kon-
ferenca v Zagrebu, Ze smo bili oblago-
darjeni meseca maja progovni delavci z
8 dnevi brezplatnega dopusta, ker paé
mislijo nasi gospodije,
delavci redukcije najloZje prenesemo,
ker smo itak navajeni stradati.

Znatilno za postopek z delavei ie
dejstvo, da je bilo za delavake skupine
to¢no predpisano, koliko Sihtov sme na-
rediti, med tem, ko je za skupinovodie
veljalo pravilo, da dela vse dni v me-
secu, pa Ceprav ni nobenega delavca na
progi.

Obup je dosegel v delavskih druzi-
nah vrhunec, saj delavec ni zasluzil niti
za davke, bolnisko blagajno in starost-

no zavarovanje ter je za to delavstvo~

zahtevalo, da se energitno nastopi proti
redulicijam. NaSa podruZnica je sklicala
shod za nedeljo dne 21. maija, ki je bil
izrcdno dobro obiskan. ZelezniGarji iz
celega Posavia so z discipliniranim na-
stopom dokazali, da se zanimajo za
borbo za zboljanje poloZaja in je shod
potekel brez vsakih incidentov, dasi sO
nekateri vroCekrvnezi, katerim se nai-
brze predobro godi, na vsak nadin sku-
Sali povzroc€iti incidente, saj so Ze na
predveder shoda pri belem dnevu trgali
nase plakate. Prisli so tudi na shod,
vendar so jih besede referenta tako
odloéno zadele, da se ni nikdo od :niih

da mi progovni

upal prijaviti k besedi in ovredi izva-
janja referenta, marve¢ so jo tiho Se
pred koncem shoda eden za drugim po-
pihali.

Neorganiziranim Zelezni¢arjem pa je
bil ta shod dobra Sola, da so uvideli,
kako potrebna je organizacija in za to
klicemo: Vsi v Ujedinjeni savez zelez-
ni¢arjev, da bo na%a armada modcnejsa
za dosego naSih pravic.

DRAVOGRAD.

Tudi v naSi podruZnici se je vrsil
dobro obiskan shod, kateremu je pri-
sostvovalo nad 80 zeleznicarjev. Obrav-
navali smo teZek polozaj, v katerem se
nahaja delavstvo, slabe strani novega
delavskega pravilnika ter smo zaklju-
¢ili, da mora na§ savez voditi odlocno
borbo za odpravo krivic in za to, da
se bo tudi delavca smatralo za éloveka,
ki mu pristoja ¢loveka primerno Zivlje-
nje, za to se mora ukiniti brezplacne
dopuste in zasigurati eksistenéni mi-
nimum.

Referent je govoril vsem od srca ter
.je bil soglasen sklep vseh prisotnih, da
ie edino Savez ZelezniCariev borbena
Zelezniarska organizaciia, v kateri se
morajo zdruziti prav vsi Zelezni¢arski
trpini, da doseZejo boliSo bodo¢nost.

PRAGERSKO.

Dne 11. junija se je vrSilo javno Ze-
lezniCarsko zborovanje na Pragerskem,
ki je bilo zelo dobro obiskano. Referent
centrale je v dveurnem izvaianju po-
trebno orisal polozaj zelezniCarjev, raz-

voj vseh redukcij in kako je prislo do za .

Zeleznicarje nevzdrznega stanja, na to
pa je tudi pokazal pota, kako se na ze-
leznicah ne bi smelo gospodariti, ako
se hoCe zmanjsati deficite. ZelezniCarii
S0 enodusSno protestirali proti praksi,
da se vse deficite prevali na delavstvo
ter zahtevali, da se i5Ce kritie drugje
in ne razsipava po nepotrebnem drzav-
ne imovine.

Shod je ponovno dokazal, da so Ze-
leznicarji v Pragerskem v taboru sa-
veza, da so pripravljeni boriti se za
zboljsanje poloZaja in da ne bodo klo-
nili nikdar pred groZnjami zvezariev, ki

groze s persekucijami, marveé, da bodo.

vztrajali v borbi do konéne zmarve.
ZALOG.

Shod nasSe podruznice se je vrsil v
Litiji in prisotnost skoraj 100 zelezni-
Carjev dokazuje, da so ZelezniGarji na
nasi progi izpregiedali, da vodi malo-
dusje in neorganiziranost v vedno slab-
Si polozaj in da ne smemo pricakovati
pomoci od drugih, marvec da je pomod
le v nas samih.

Na shodu smo soglasno sprejeli sle-
deCo resolucijo:

Delavstvo protestira proti sedanjemu
nacinu resavanja posledic krize na Ze-
leznici, katere mora skorai 100% pla-
Cati delavstvo samo, ki je prislo vsled
tega z druzinami vred v obupen polo-
Zaj, kar velja zlasti za progovno delav-
stvo.

Delavstvo soglasno spreime sklepe
zagrebske konference za svoje ter za-
hteva, da se tudi delavsko vprasanie re-
$i z izrednimi ukrepi. Zlasti zahteva, da
se takoj ukinejo brezpla¢ni dopusti, za-
sigura osemurni delovnik, ukine naknad-
ne odtegliaje za penzijski fond fter
odobri pravila Saveza ZelezniCarjev.

Delavstvo zahteva, da se najstrozje
prepove vsako izrablianje sluZbenih po-
loZajev za agitacijo za kakrénakoli dru-
Stva in organizacije, zlasti pa prepove
nabiranje raznih prispevkov v sluzbe-
nih prostorih, ker delayske plage ne za-
dostujejo niti za najbornejSo prehrano
druzine.

Delavstvo zahteva, da se Ze kon&no
enkrat izplata delavska diferenca iz
leta 1923, ki je gotovo najstarej$i dolg
drZave napram usluzbencem ter da se
se izda definitiven delavski pravilnik

z sodelovanjem delavske strokovne or-
ganizacije,

IZ UREDNISTVA.

Vsled preobilice materijala smo mo-
rali danes izpustiti vazno razpravo radi
vradunanja dnevnicarskih let in onih let,
za katere je ZelezniGar placal prispevke
za starostno zavarovanje. To razpravo
priob&imo v prihodnji Stevilki. Ravno
tako objavimo prihadnji¢ poroéilo o in-
tervencijah,

| SVE,

Zgled iz Svice.

Dne 28. maja se je vrsilo v Svici
liudsko glasovanje, katerega so zahte-
vali socialisti, ko je Svicarski parlament
sklenil ob¢utno redukcijo pla¢ drzavnim
namescéencem in ZelezniCarjem. Skoro
90% volilcev je glasovalo ter je bil
predlog za redukcijo s 508.000 glasovi
proti 409.000 odklonjen ter obdrze Zelez-
ni¢arji nezmanjSane place.

Znacilno je to glasovanje, ker do-
kazuje, kako zastopaio ljudski zastop-
niki (poslanci) v parlamentu svoje vo-
lilce. Parlament je z veliko vedino skle-
nil redukcije, a narod je te redukcije s
pol milijona glasov zavrnil. Svicarski
delayci so zopet enkrat dokazali, da ne
bodo pustili, da bi si kapitalisti zbirali
mastne dobiCke na radun delavskih plac
in tudi kmec¢ko ljudstvo je obsodilo po-
litiko onih poslancev, ki so hoteli Stediti
ravno na racun delovnega ljudstva.

Sodrugi, naj bo ta primer tudi za
nas vazen nauk.

Belgiiske Zeleznice sanirajo deficit po
nasem VZorcu.

Belgijski proradun je letos deficiten
za 600 milijonov frankov ter je zelezni-
Ska uprava Ze s 1. majem odredila zni-
Zanje odSkodnin za sluzbena potovanja
ter nekaterih stranskih prejemkov. Se-
daj pa namerava zniZati prejemke za
povpreéno 20% s tem, da bi znizala
rodbinske in draginjske doklade. Teden-
ski zasluZzek progovnega delavca, ki
znaSa sedaj 46.20 frankov, to je 500.—
dinarjev, naj bi znasal v bododce le 36.50
frankov, to ie 400.— Din odnosno me-
secno 1700.— Din.

Pla¢a profesionista z deset leti sluz-
be zna%a sedaj tedensko 645.— Din, po
redukceiji pa naj bi znasala le 500.— Din.

Zclezniarska organizacija v Belgiii
ie na ta nacrt rekla svoj: Ne.

Njemadki ZeljezniCari pod hitlerovim
reZzimomni.

Barbarsivo [litler-iasistickog rezima
nije mimoislo ni njemacke ZeljezniCare.
Ma da su njemacke zeljeznice poduze-
¢e Cisto privatno-pravnog Karaktera,
njeni upravliaéi poduzeli su i dopustili
da bi fasi I I C Gl iJi'i—
ie uspjelo. Svojom visokom svijeSéu i
snagom Svoje stru¢ne organizacije pri-
borili su si njemacki zeljezniCari bolje
zarade i stalnost u sluzbi; oni su se za
te svoie beneficije mnogo i pozZrtvovno
borili i ljubomorno ih Cuvali, ali faSisti-
Cki rezim sve je to sa njemu svojstve-
nom brutalnoséu zgazio. Na osnovu Hi-
tleru danog ovlaSéenja, donjela je i Ze-
liezni¢ka uprava s»Uredbus, po kojoj se
svi zelieznicari, koii su stupili u sluzbu
poslile 9. novembra 1918., otpustaju, a
svima ostalima oduzima se stalnost. I
najstariji sluzbenik moze biti otpuSten,
ma da za to nikakvih sluzbenih razloga
nema. Drugim rijeCima: svaki Zeljezni-
Car, koji nije fasist ili se ne klanja fasi-
stickom bogu, moZe se nad¢i na ulici.
bez zarade i bez Kruha.

Barbarstvo iaSizma pogoedilo je, da-
kle, njemacke ZeljezniCare vrio tesko.
Njihova nevolja je u toliko veéa, jer su
im faSisticke bande oduzele i niihovu
strunu organizaciju i svu njenu imovi-
nu. Nekoliko faSistickih bandita, praée-
nih oruzanim placenicima, naturilo se
organizaciji za vodje, a prave vodje,
koje su ZeljezniCari slobodnom wvoljom
izabrali, strpani su u zatvore i zverski
muceni.

Historija druStvenog razvoja nam
pokazuje, da nikakva sila nije bila ka-
dra zadrzati oslobodilatku borbu rad-
nog i siromasnog naroda. Ta borba mo-
ze se samo na kratko vrijeme zagusiti.
Njemacki ZeljezniCari kao i sav niema-
¢ki narod skinuti ¢e — prije ili kasnije
— naturene mu okove fasizma i pobri-
nuti se, da ga za uvijek onemoguéi. —
Svojom brutalno$éu niemacki fagizam
kopa si grob,
biti ustajanja!

V NAJEM

dam novozgrajeno stanovanjsko higico,
obstojeto iz treh sob, veze, kuhinje,
kleti, 100 m® za zelenjavo, 600 m® nji-
ve, 15 minut oddaljeno od Zeleznidke
postaie Podnart-Kropa za meseéno na-
jemnino Din 150.—, Informaciie pri:
Bertoncelj Matevz, kretnik — Lesce.

D1 [asiziranje INJCHlacis

Tiska: »Slovenijac« druZba 0.2V Ljubljani, (Predstavnik: A. Kolman) — Odgovorni urednik: Jurii S,tanko. Ljubljana. — Lastnik in izdajateli: Konzorci;
sUjedinieni Zeleznitare, Predstavnika: Jurij Stanko v Lijubliani in Adolf Jelen v Mariboru,

iz koieg mu vise ne Ce.




