Ureja wrednibki
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in odg. uredaik
Dusan Rebolj —
tel. 20-71,

lok.
25 — Tisk in
klifeji CP »Go-
renjski tiske«
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V nedeljo, 6. septembra dopoidne bo
letna konferenca savske miadine

@® V nedeljo, 6. septembra bo v konferecni dvorani delavskega do-
@® ma — vhod 6 — letna mladinska konferenca. Nanjo opozarjamo
® 7e sedaj, ¢eprav mladina pripravlja za to priliko posebno izdajo

@ Casopisa »Savac,

Pri¢e smo velikih sprememb v
nasem gospodarstvu in wvsi se jim
skusamo kar se da hitro prilago-
diti. Gospodarski razvoj in decen-
tralizacija delavkega wupravljanja
ter individualno prizadevanje zah-
tevajo precejen trud in sodelo-
vanje vseh ciniteljev, ki neposred-
no ali posredno vplivajo na or-
ganizacijo gospodarjenja in uprav-
ljanja.

Prehod na skrajsani delovni ¢as
je zahteval temeljite analize, pri-
prave in uvajanje Stevilnih ukre-
pov tako na podro¢ju organizaci-
je dela kakor tudi na tehmolo-

Zakaj nismo izvrsili
kolicinskega plana,
Za mesec julij?

Ker smo izvrsili koli¢inski pro-
izvodni plan za mesec julij sa-
mo 98,7 odstotno, je upravni
odbor naroc¢il vodstvu sluzbe
Za organizacijo proizvodnje, naj
pripravi poroc¢ilo o vzrokih ter
obvesti o tem ves kolektiv. Iz
tega porocila povzemamo glav-
ne misli.

Mesec¢nega kolic¢inskega plana v
juliju miso izpolnile sledece eko-
nomske enote: stiskarna, pnevma-
tikarna I, pnevmatikarna II in
konfekcija Vrhnika. To je mogoce
razbrati tudi iz naslednjega pre-
gleda o izvrsitvi plana in koli¢in-
skih primanjkljajih, ki so masta-
li v nekaterih enotah:

ekon. enota izvr. 1zpa
v

valjarna I 109 0

stiskarna 91,7 1.922

premazovalnica 104,6

pnevmatikarna I 894 12.462

tehniéni izdelki 102,9

rotacijske prese 1015

prevleke valjev 100,6

pnevmatikarna II 994 2.893

konfek. Vrhnika 94,0 1.215
Skupaj 98,7 18.492

Vodje posameznih ekonomskih
enot navajajo kot glavne vzroke
za izpade vse mogoce. Morda ne
bo slabo, ¢e si njihove navedbe
podrobneje ogledamo!

(Nadaljevanje na 3. str.)

$kem podro¢ju, Prizadevamo si
zagotoviti slehernemu proizvajal-
cu delovne pogoje, ki pomenijo
korak mnaprej in ki predstavljajo
tudi  izboljsanje  zivljenjskega
standarda ¢lanov kolektiva. Da
smo v tem uspeli, pricajo proiz-
vodni uspehi v tem letu in obdut-
no povefani osebni dohodki. Se-
(Nadaljevanje na 3. str.)

To je pogled na oba av-
toklava v obratu II, kjer
si obetamo z uvedbo dru-
ge proge dvig produktiv-
nosti

»aSe izkusnje so
pomemben prispevek
k svetovnemu sociali-

stinemu gibanjul« _

V \(Cetrtek, 20. avguwsta do-
poldne je obiskala nase podjet-
je delegacija Spanske kommuni-
stine partije in se zadrzala s
predstavniki nasega podjetja v
krajsem razgovoru. V delegaci-
ji so bili tndi nekateri dlani
centralnega  komiteja  Gpanske
komumnisticne pantije.

Clani delegacije so se zlasti
zanimali za nase izkuinje v de-
lavskem  samoupravljaniu, za
nacin doloéanja cen izdelkov,
za planiranje razvoja podjetja,
za polozaj Zena v tovarni in
podobno. Seveda pa so bhoteli
zvedeti tudi za delo ter proble-
me nasth politiceh organizacij,
se posebej pa Zuveze komuni-
stov,

Ob slovesu so gostje iz Spani-
je izjavili, da so z razgovorom
v nasem podjetju zelo zadovolj-
ni. Nase izkusnje bodo s pridom
uporabili pri svojem delu. Dejali
so tudi, da so nase izkuSnje po-
memben prispevek & svetovne-
mu soclalisticnemu gibanju.

Kolektivu podjetja in wvsem
SamMoupravnim organom ter po-
litiénim organizacijam so zaze-
leli nove uspebe pri nadaljnjem
razvijanju nase druzbene wre-
ditve.

Nekdanji hotel »Stara postac

A

Ze vse tezje in tezje cakali!

plavu,

Vodja pnevmatikarne II Srecko
Zalaznik je <lanom delavskega
sveta razlozil kriti¢no stanje za-
radi pomanjkanja delavcev pri
konfekciji tovornih avtoplascev.
Da bi primanjkljaje nadoknadili,
so se Clani delavskega sveta zedi-
nili, da bodo delali nekaj sobot
v vseh treh izmenah, nagrajeva-
nje pa bo taksno, kot velja za
nadurno delo, le da bo poleg tega
J Se nekaj dodatka.

BORUT SNUDERL

Ob vpisu prvih sluSatelijiev na gumarsko-tehnolosko smer
fakuitete za naravosiovje in tehnologijo

Uspeh slehernega podjetja zavisi v veliki meri od ustreznega strokovnega kadra in od tega, kako
smotrno je ta razporejen po delovnih mestih. Tudi v bolj razvitih industrijskih drzavah se je poka-
zalo, da je najveCkrat teZje pridobiti ustrezne strokovnjake, kot zgraditi novo tovarno. Se posebej

pa drZi to za podjetja, ki se modernizirajo in $irijo hitro, saj se lahko zgodi,

da zaradi zanemar-

janja vzgoje in usposabljanja primernih strokovnih kadrov dragih strojev ne morejo smotrno izkori-

géati.

V precej delovnih organizacijah
so to ze spoznali. To potrjujejo
ustanovljeni izobrazevalni centri,
v katerih za lastne potrebe uspo-
sabljajo in izobrazujejo potrebne
strokovne kadre. Praksa je poka-
pala, da je potrebno precej ¢asa
za uvajanje kadrov, ki pridejo iz
raznih Sol v podjetja. Za kadre,
ki si jih vzgojijo v lastnih izo-

r
Gumarski izobraZevalni center

»SAVA« v Kranju

tehnologijo v Ljubljani.

popoldanskem ¢asu v Kranju.

logije.
nemu centru tovarni
Ziti

rojstni list
diplomo zadnjega $olanja

RAZPISUJE

vpis slusateljev na gumarsko-
tehnolosko smer prve stopnie

oddelka za kemijsko tehnologijo fakultete za naravoslovje in

Za vpis na gumarsko-tehnolosko smer I. stopnje veljajo taki
vpisni pogoji kot za vpis na odsek za kemijsko tehnologijo fa-
kultete za naravoslovje in tehnologijo Univerze v Ljubljani ter
triletna praksa v gumarski stroki.

Studij na gumarsko-tehnoloski smeri I. stopnje traja Stiri
semestre. Zaradi redne zaposlenosti slusateljev bo trajal 3tudij
Stiri leta, torej vsak semester po eno leto. Predavanja bodo v

Kandidat, ki z uspehom konéa 3$tudij na gumarsko-tehnolo-
Ski smeri I. stopnje, pridobi naslov inZenirja gumarske tehno-

Prijave za vpis je treba predloziti gumarskemu izobraZeval-
gumijevih
Gregorciceva ulica 8, NAJKASNEJE do 31. avgusta 1964. Prilo-
pa je treba naslednje listine:

lastnoroéno napisano prosnjo za vpis

potrdilo o ustrezni praksi v gumarski stroki
Stevilo kandidatov je omejeno!

pri tovarni gumijevih izdelkov

izdelkov »Sava« v Kranju,

Gumarski izobraZevalni
center tovarne »SAVA« Kranj

brazevalnih centrih, pa to me dr-
Zi. Specifi¢nosti podjetja in mno-
gi drobni problemi so jim po-

znani, zato so takoj po kondéanem
usposabljanju in izobrazevanju
uporabni za delo na primernih de-
lovnih mestih.

Enaki razlogi so vodili v usta-
novitev izobrazevalnega centra tu-

(Nadaljevanje na 2. str.)

V novo halo za tehni¢no
blago so Ze pripeljali pr-
ve stroje

Ali bomo uspeli izvrsiti e sicer
znizani plan za mesec avgust?

Da bi zvedeli za razmere v proizvodnji in za izvrSevanje proiz-
vodnega plana v tem mesecu, smo se obrnili na vodstvo sluZbe za
organizacijo proizvodnje z naslednjimij tremi vprasanji:

@® Kako ocenjujete dosedanjo proizvodnjo v mesecu avgustu glede
na obstojeéi plan 701 ton izdelkov?

® Kaksne so mozZnosti, da plan uresni¢imo in kaj bo treba narediti,

da uspeh ne izostane?

@ V katerih enotah proizvodnja zaostaja za planom?

Z odgovori niso skoparili ter Do vkljuéno 18. avgusta smo
povedali precej zanimivih stvari. glede na mese¢ni plan 701 tono
Ker vas bodo prav gotovo zani- zaostajali za 20 odstotkov ali kar
male, jih sku$amo v skopih obri- za 78 ton izdelkov, Na prvi po-
sih ponoviti! (Nadaljevanje na 2. str.)

SRR

je postal mas movi poslovni pro-

stor, v katerem so nasli dovolj prostora sodelavei prodajne
nabavne, izvozne in uvozne ter finanéne sluzbe in trgovske mreze. V
spodnjih prostorih pa bo prihodnji teden odprta nasa nova trgovina,
ena najvecjih in najmodernej$ih v Kranju.

Nanjo smo zadnja leta

Kolektiv pnevmatike Il bo skusal
plan izvrsiti kljub mnogim tezavam

V torek, 11. avgusta se je sestal na redni seji delavski svet pnev-
matikarne II, da odlo¢i o tem, kako kljub Stevilnim teZavam iz-
vrditi mese¢ni operativni plan za avgust. Sklenili so, da bodo
nekaj sobot delali ter izboljs$ali 'manipulacijsko progo pri avto-
hkrati pa povecali osebni dohodek vsem vulkanizerjem
na tem stroju za deset odstotkov

Delavski svet je sklenil, da se
vsem vulkanizerjem na avtoklavu
zaradi napornega dela in velike
vro¢ine poveda osebni dohodek za

s,

PNEVMATIKARNA 11

10 odstotkov, ¢e bodo naredili v
eni izmeni po Stiri peke na ve-
likem in po Sest pek na malem
avtoklavu. Hkrati pa je tudi skle-
nil, da je treba takoj popraviti
manipulacijske tire pri tem stro-
ju in nabaviti nov cilindrski iz-
vleka¢ za odpiranje kalupov.

Ker se delavci pri diagonalnem
stroju pritozujejo, da fimajo Vv
vsaki izmeni najmanj eno uro za-
mud zaradi golega korda, je de-
lavski svet sklenil, da mora od-
govorna sluzba zagotoviti kvali-
tetnejsi kord.

VIKTOR CUFAR

V tej Stevilki
objavijamo Se

na drugi strani:

@ Delavski svet rotacijskih
pre§ za boljso delovno disci-
plino

@® Ceprav smo izpolnili
379, izvolmega [plana,
podvojen izvoz

® NA ROB — Zakaj nam
rivo« dostavlja manjse
¢ine premoga?

@® Vrsta sklepov, katerih resi-
tev naj izboljsa delo v va-
ljarni II ter pripomore, da
leto$nji plan izpolnimo

Sele
letos
}
»Ku-
koli-

na 3. strani:

® Pet nezgod v juniju in celo
devet v juliju — ali ni to
prevec?

® Kaj je res in kaj ni res o
letovanju v Povljani na oto-
ku Pagu

na 4. strani:

@ SPORT Premagali
kegljace iz Wiirzburga
— Pred letosnjim prvenstvom
Kranja v tenisu

® Kako aktivni so novi samo-
upravni organi po ekonom-
skih enotah?

® PEPE LEZN'GA

@® »Ali poznas proizvodnjo« —
drugo kolo

smo




s

Delavski svetr (na'W
ciiskih pres za
boliSo delovno

disciplino

Na dzredni seji delavskega
sveta ekonomske enote rotacij-
ske prese, ki je bila v torek, 11.
avgusta, je predsednik Stane
Cebasek prisotnim razlozil, kak-
Sne izgube imajo wsi sodelavci
te enote zaradi pomanjkljive
delovne discipline.

Delovna, disciplina jé zlasti po-
pustila v tretji izmeni, ko v ro-
tacijskib presab gumirajo najveé
blaga ter wleéejo obloge. Delno
je treba iskati vzrok za to v
tem, da v tretji izmeni ni iz-
menskega delovodje.

Da bi pomanjkljvosti odpra-
vili, so se &lani delavskega sve-
ta odlofili, da zadolZijo pred-
delavca pri vulkanizaciji trans-
portnib trakov, ki bo poleg svo-
jega dela odgovarjal Se za di-
sciplino v III. izmeni. Seveda
pa bo treba zato preddelavcu
znova delovno mesto oceniti in
nove zadolZitve pri tem tudi
upoitevati. Vodja sluzbe za or-
ganizacijo  priprave dela je
predlagal novo oceno 230 tock
namesto prejsnjib 218 tolk. De-
lavski svet se je s tem strinjal
in predlagal komisiji za katego-
rizacijo delovnih mest, da pred-
log sprejme in za omenjeno. de-
lovno mesto oceno popravil

STANE CEBASEK

. J

A

nju, o katerem smo pisali v

Takole smo se letos predstavili na »Gorenjskem sejmu« v Kra-

zadnji Stevilki naSega lista

Ceprav smo izpolnili Sele 37°/, Izvoznega
plana, letos podvojen izvoz

® Po letodnjem izvoznem planu
® jon 178 tiso¢ dolarjev svojih

moramo izvoziti za okrog 1 mili-
izdelkov. To pomeni, da smo lan-

@ skoletni izvoz 448.000 dolarjev povecali za okrog 160 odstotkov.
@ Ali bomo letodnjo obvezo izpolnili?

Na zahodnem trzis¢u vlada pre-
cej$nje zanimanje za nase tehnic-
ne izdelke, %al pa nase sedanje
zmogljivosti ne zadovoljijo prene-
katerega kupca. Pred nedavnim
bi lahko sklenili ugodno pogodbo
za izvoz tolik$nih koli¢in termo-
forjev, da bi potem domadi trg
ostal brez njih. Podobni primeri
veljajo tudi za nekatere druge iz-

Ali bomo uspeli izvrsiti Ze sicer
znizani plan za mesec avgust?

(Nadaljevanje s 1. str.)

gled je to precej, skorajda kri-
ti¢no. Toda do vkljuéno 17. avgu-
sta je bilo ve¢ proizvodnih eko-
nomskih enot iz obrata I na ko-
lektivnem dopustu, oddelek velo-
pnevmatikarne pa celo do 24, av-
gusta! Zato so v planski sluZbi
planirali za prva dva delovna
tedna ob¢utno manjfo proizvod-
njo, za tretji nekoliko ve¢jo, za
Cetrtega pa kar okrog 35 ton na
dan.

Glede na to, da bo po vsej ver-
jetnosti zaradi hitre menjave ved-
ji kotel v obratu I Ze nared zad-
nji delovni teden tega meseca,
lahko pri¢akujemo, da bo proiz-
vodnja v starem obratu zadnji
teden del izgub iz prvih treh ted-
nov nadoknadila. Tudi v pnevma-
tikarni II lahko ra¢unamo, da se
bo do konca meseca $e popravila
ter primanjkljaj okrog 30 ton na-
doknadila.

Seveda pa se pojavljajo tu in
tam slabosti, ki jih Ze precej ¢asa
poznamo, zal pa nismo naredili
vsega za njihovo odpravo. Tako
s€ na primer v pnevmatikarni I
Ze nekaj mesecev ponavlja precej-
Sen izmet zaradi tujih teles v
velozra¢nicah. Kdo bo ugotovil. ali
prihajajo ta $kodljiva telesa, ki
zracnice pri brizganju trgajo, za-
radi nepravilnega sejanja v zmes,
ali zaradi nedistoe pri delu ali
pa zaradi slabih sejalnih mrez?
Ali ni to delo tehnologov in ti-
stih, ki skrbijo za organizacijo
dela v ekonomski henotah?

Podobno je tudi s skrajseva-
njem vulkanizacijskih &asov, ki
bi nam moralo dati pri¢akovane
rezultate Ze ta mesec. Tehnologi
pravijo, da zaradi pomanjkanja
pare v obratu II med popravilom
enega kotla dela niso zadovolji-
vo napredovala, iz diagramov, ki
ponazarjajo pritisk pare v obratu
II, pa je mo& razbrati, da je v
glavnem para imela stalen pritisk
okrog 8 atmosfer. Ugotavljati se-
daj, kdo ima prav in kdo ne, je
nesmiselno, Drzi pa, da smo si Ze
julija obetali od skrajSanih vul-
kanizacijskih ¢asov potrebno po-
visanje storilnosti in s tem tudi
§li v drugem polletju na ob&utno
poviSanje mese¢nih planov. Smo
se morda prenaglili? Smo delali
mar ra¢un brez krémarja?

In Ce je res Se to, da so sedaj
po uvedbi skrajSanih wvulkaniza-
cijskih &asov prese delno neizko-
ris¢ene, ker konfekcija avtopla-
SCev me zmore tekole pripravlja-
ti polizdelke, potem se bomo mo-
rali nad izvrSitvijo naSega letne-
ga plana zares vsi zamisliti! Ne

smemo namreé pozabiti, da so v
nas uprte o¢i mnogih kolektivov,
kjer se pripravljajo za prehod ma
skraj$ani delovni ¢as. Z velikim
zanimanjem sledijo naSim delov-
nim uspehom, ki jih zares ne
manjka, pozorni pa so tudi na
vsak nad spodrsljaj, saj se sku-
Sajo ob njem pouditi, kaj je na-
pak in kaj ne!

Ker veéino bralcev zanima, ka-
ko si na$i organizatorji pro-
izvodnje, planerji in vodje
ekonomskih enot zamisljajo
izvrSitev proizvodnega plana
za mesec september, bomo ob-
javili v prihodnji S$tevilki za-
nimiv ¢lanek. Ne pozabite ga
prebrati.

DUSAN REBOLJ

PA SE TOLE!

Pred zakljuckom redakcije
smo zvedeli, da se proizvodnja
zadnje dni tega meseca izbolj-
Suje in da vse kaze na izvr-
Sitev plana 701 tono. Kaksne
obveznosti pa imamo v na-
slednjih Stirih mesecih, o tem
v mnaslednji Stevilki casopisa.
Moznosti, da letos mnaredimo
11.000 ton izdelkov so, seveda
pa moramo zagotoviti vrsto
pogojev. Kaksni so in kdo jih
bo moral zagotoviti, 0 tem pa
kdaj drugié!

delke, Tujim kupcem bomo lahko
ustregli Sele, ko bo stekla proiz-
vodnja v novi hali za tehni¢no
blago.

In izgledi za letosnji izvoz? Vse
kaze, da bomo uspeli izvoziti za-
gotovo za 950.000 dolarjev, lahko
pa Se kaj ve¢, ¢enam v proizvod-
nji ne bo kaj spodletelo. Sedaj
na primer delamo v obratu II po-
skusno pet tiso¢ metrov trans-
portnih trakov za Maroko. Ce bo-
do tamkajsnji kupci z mjimi za-
dovoljni, si obetamo precejinja
narocila. Seveda pa bomo morali
zato utrpeti dolofene primanj-
kljaje na raéun poskusne proiz-
vodnje.

Za nekaj nad 400.000 dolarjev pa
bomo letos izvozili avtomobilskih
plaséev v Bolgarijo in na- Polj-
sko ter nekaj v Pakistan, za okrog
70.000 dolarjev pa termoforjev v
Zapadno Nemdijo.

Ceprav morda plana v celoti ne
bomo izvrsili, bo Ze omenjeni iz-
voz v vrednosti 950.000 dolarjev
velik korak naprej v prodiranju
nasih izdelkov na tuja trzidéa, Ne
smemo namre¢ pozabiti, da trg
Sele analiziramo in obdelujemo
in da na tem podroc¢ju e nimamo
velikih izkuSenj!

V prvi polovici meseca je
proizvodnja zaostajala za
planom, sedaj pa se sta-
nje zaradi minimalnih ko-
lektivnih dopustov Ze iz-

v

Ob vpisu prvih slusateliev na gumarsko-
tehnolosko smer fakultete
za naravoslovie in tehnologijo

(Nadaljevanje s 1. str.)

di naSe samoupravne organe. V
nasem gumarskem izobrazeval-
nem centru usposabljamo nove
delavce za dela ma posameznih
delovnih mestih, usposabljamo in
izobrazujemo poklicne gumarske
delavce ter izobrazujemo gumar-
ske tehnike, Poleg tega pa tudi z
drugimi oblikami izobrazujemo
¢lane kolektiva ter jim omogoca-
mo boljse izvrSevanje delovnih
nalog,

Pri specializiranih podjetjih, ka-
kor je na primer nase, pa se bolj
in bolj kaze tudi potreba po uva-
janju posebnih smeri izobrazeva-
nja in Sol. IzkuSnje so pokazale,
da je zelo primerno $olati in izo-
brazevati tiste, ki podjetje Ze po-
znajo, torej ze obstoje¢e ¢lane ko-
lektiva. Poglabljanje njihovega
teoretinega znanja je uspe$no in
podjetju mnogo koristi, Resoluci-
ja zvezne ljudske skupséine ugo-
tavlja med drugim, da namre¢ fa-
kultete in srednje strokovne 3ole
Se vedno v veliki meri dajejo le
dolotene splo$ne profile kadrov,
ki véasih v celoti ne odgovarjajo
potrebam/ posameznih [podjetij,
zlasti tistim, ki so oZje usmerje-
na na specialna podrodja svoje
panoge. Zato tudi priporoéa usta-
navljanje oZje specializiranih 3ol
v vecjih delovnih organizacijah, ki
take kadre potrebujejo v vedjem
Stevilu.

Zaradi jasno izrazenih potreb in
v skladu z omenjeno resolucijo
si glasti nekatera ve&ja podjetja
prizadevajo uvesti nove smeri na
tehniskih in vigjih Solah ter ma
fakultetah. Programi teh novih
smeri temelje na potrebah podje-
tij, torej namenom, za katere se
nove smeri ustanavlja.

V priblizno taki situaciji je tu-
di nase podjetje. Poklicna gumar-
ska Sola in gumarski oddelek teh-
niSke Sole nam Ze nekaj &asa za-
gotavljata del potrebnih gumar-
skih kadrov. Na vi§ji stopnji pa
dosedanji visoko$olski S$tudij ni
dajal za naSe potrebe primernih
gumarskih strokovnjakov, zlasti
ne za operativo. Zato smo po te-
meljitih pripravah letos ustano-
vili pri gumarskem izobrazeval-
nem centru nasega podjetja GU-
MARSKO-TEHNOLOSKO SMER
oddelka za kemijsko tehnologijo

Fakultete za naravoslovje in teh-'

nologijo v Ljubljani, Program te
nove gumarsko-tehnoloske smeri
je prilagojen potrebam tovarne in
zahteva visokoSolskega Studija.
Nacin Studija na gumarsko-teh-

boljsuje noloski smeri oddelka za kemijsko
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delovni dnevi

Vrsta skiepov, katerih reSitev naj izboljsa delo
v valjarni li ter pripomore, da letosnji plan izpolnimo

Dnevni red druge redne seje delavskega sveta ekonomske enote
valjarne II, ki je bila 29. julija, je bil precej bogat. Najprej so izvo-
lili ¢lane komisije za osebne dohodke in komisije za sprejem in od-
poved ter dva porotnika za disciplinsko komisijo podjetja, potem
pa po pestri razpravi sprejeli vrsto sklepov, katerih reSitev naj iz-

boljsa dela v tej ekonomski enoti.

V komisijo enote za osebne do-
hodke so bili izvoljeni kot pred-
sednik TomaZ Golenko, kot ¢&lana
pa Mujo Humié in Anton Marin.
V Komisijo za sprejem in odpo-
vedi pa so bili izvoljeni za pred-
sednika JoZze Jeruc, za ¢lana pa
Stane Oblak in Slavko BlaZié.
Kot porotnika enote bosta delala
v disciplinski komisiji podjetja
Marijan Urbanc in Silvo Grozelj.
Ker predvidevajo operativni me-
secni plan za zadnje $tiri mesece
tega leta proizvodnjo okrog 1.500
ton izdelkov, bo morala tudi va-
ljarna II oblutno povedati svoje

zmogljivosi. Sicer z izvrSitvijo le-
toSnjega plana ne moremo racu-
nati.

; VALJARNA II

Da bo valjarna II svoje plan-
ske obveznosti izvrSila, je delav-
ski svet sprejel naslednje sklepe:

@® Organizacijsko - kadrovska
sluzba naj stori vse, da bo imela
valjarna II zadosti sposobnih de-
lavcev za vse potrebna delovna
mesta,

@ Sluzba za organizacijo pro-
izvodnje naj uredi vse potrebno,
da bodo v bodoc¢e odvazali zmesi
skladis¢éniki zmesi.

® Pri mikserjih naj se zaposli
$e enega delavca, potem pa orga-
nizira odhajanje na malico v iz-
menah, tako da bosta oba stroja
neprestano v obratovanju.

® V sestavljalnici in pri mik-
serjih naj se sistem nagrajevanja
izpopolni tako, da bo osebni do-
hodek odvisen od pripravljenih
koli¢in kvalitetnih zmesi,

® Za trovaljéni kalander naj se
preskrbi ¢imprej novo ter veéjo
predgrevalno napravo, saj pove-
Ccevanje hitrosti obstojede pred-
grevalne naprave lahko $kodi kva-
liteti izdelkov.

® Ker trovaljéni kalander vsak
dan stoji poldrugo uro zaradi sla-
be oskrbe delovnega mesta z bla-

tehnologijo omogoéa nadaljnje -
izobrazevanje predvsem srednjim
strokovnim kadrom, ki so 7e za-
posleni v gumarski industriji. Da
bo Studij na tej prvi stopnji za-
res kvaliteten, bo izveden dvolet-
ni Studijski program v Stirih le-
tih, Predavanja enega semestra
bodo trajala eno 3olsko leto. Bo-
do v Kranju v popoldanskih urah,
praktiéne vaje pa bodo v masem
podjetju. Zaradi omejenih zmog-
ljivosti ué€ilnic in laboratorijev se
bo lahko vpisalo le dolo¢eno ste-
vilo kandidatov. Predavanja se
bodo pri¢ela predvidoma v ok-
tobru, pripravljalni tecaj za kan-
didate pa Ze tece.

Absolventi Sole, ki bodo S5tudij
uspedno konéali po predpisanem
programu in opravili vse vaje in
izpite, bodo postali inZenirji gu-
marske tehnologije in bodo raz-
porejeni na ustrezna delovna me-
sta v proizvodnih ekonomskih
enotah, strokovnih sluzbah ali
gumarskem institutu.

Zakaj nam ,Kurivo*
dostavija manijse
kolicine premoga?

Ze mekaj casa slisimo labko ne-
godovati tega ali onega na rafun
kranjskega  podjetia  »Kwurivoe,
ceS, da zaostaja z dobavljanjem
premoga za gospodinjstva in da
dobavlia manjie koli¢ine od na-
rocenih, Da bi zvedeli, kaj je s
tem v resnici, smo se obrnili na
upravo tega podjetja.

Povedali so nam, da jim slo-
venski  premogovniki dobavijo
vsak mesec skoroda polovico
manj premoga, kot ga potrebujejo
za zadovoljitev naroénikov. Zato
so  morali sprejeti  priporofilo
skupnosti  slovenskph premogov-
nekov, naj zaenkrat dobavijajo
naroénikom za gopodinjstva samo
poloviéne  koli¢ine  narolenega
premoga. Tega se sedaj drzijo,
bkrati pa zagotauvliajo, da bo pre-
moga dovolj tudi v zimskib in je-
senskih mesecib.

Kar se tife zaostajanja z doba-

vami, pa se pri »Kurivue< opravi-
cujejo, da paé mimajo tolikinega
prevoznega parka. ki bi jim omo-
gocil hitrejfe zadovoljevanje na-
rocnikov,
Ker se moramo s podraZitvijo
elektricne energije Se bolj oslo-
niti na ogrevanje stanovanj-
skib prostorov s premogom in
drvmi, svetujemo wvsem intere-
sentom, da se Se enkrat pri-
javijo za nabavo premoga v
sluzbi za druzbeni standard
pri tov. Petru Zigantu!

gom, naj odgovorna sluzba uredi
vse potrebno, da se to ne bo ved
dogajalo.

O Operativno planiranje za
trovaljéni kalander naj se spre-
meni tako, da bo mogoce racio-
nalnpo izkoriS¢ati razpoloZljive
zmogljivosti.

Clani delavskega sveta valjarne
II so govorili tudi o predlogu
upravnega odbora podjetja, naj
bi se vodje ekonomskih enot kaz-
novalo v primerih, ¢e disciplin-
skih prekrskov ne bodo javljali
disciplinski komisiji. Sklenili so,
da bodo vsak na svojem delov-
nem mestu s sodelavei razpravlja-
li o delovni disciplini ter se do-
govorili, da to Se izboljSajo. Raz-
polozZljive kapacitete je treba v
preostalih mesecih dokon&éno iz-
koristiti, ¢e hofemo planske ob-
veznosti izpolniti!



Pet nezgod v juniju in celo
devet v juliiu - ali ni to prevet?

V mesecu juniju je bilo pet obratnih nezgod. Stiri so bile lazjega
znacaja, ena pa je bila precej tezka. Poskodovancu je stroj huje po-
Skodoval Cetrti in peti prst na levi roki. Skupno je bilo izgubljenih
zaradi nezgod 127 dni — zaradi nezgod v juniju 44, zaradi nezgod v

prejsnjih mesecih pa 83 dni.

V mesecu juliju pa se je pripetilo najved nezgod v letoinjem
letu. Bilo jih je kar devet, od teh dve na poti na delo. V tem mesecu
je bilo izgubljenih 131 dni — v juliju 73, zaradi nezgod v prejsnjih
mesecih pa 58 dni. Kar $tiri nezgode so se pripetile v pnevmatikarni

II, a k sreéi vse lazjega znacdaja.
V juniju so imeli nezgodo:

1. B. A. iz stiskarne je priprav-
ljal surovec za obroc¢e. Pri tem
mu je spodletelo in se je udaril
v komolec desne roke. Boloval je
2~ dni.

2. M. L. iz premazovalnice je po
kon¢anem premazovanju blaga
dvignil na stroju montiran pre-
mazovalni noz z valja in podtak-
nil kljuko. Med <¢&idCenjem se je
ta izmaknila in noz je padel na-
zaj na valj, ter mu je poskodoval
levo roko. Boloval je 11 dni.

3. F. V. iz pnevmatikarne II je
hotel naenkrat dvigniti dve roli
s stojala, pri tem se je vili¢ar iz-
maknil, tako da je ena padla na-
zaj na stojalo in stisnila ponesre-
¢encu levo roko. Poskodoval si
je prstanec in mezinec. Se vedno
boluje.

5. S, F. iz pnevmatikarne II je
pri diagonalnem stroju menjal v
svitek navit kord. Iz neznanih
vzrokov mu je postalo slabo, da
je omahnil po tleh. Med padcem
pa je z glavo udaril na strojni
del in si jo poskodoval. Boloval
je 5 dni. &

V juliju pa so imeli nezgodo:

1, M. M. iz pnevmatikarne I se
je s kolesom peljala na delo.
Otroci, ki so se igrali na cesti, so
ji vrgli pod kolo kovinsko $katlo.
PoSkodovanka je padla in si po-

O

Industriiska proiz-
vodnja za 17°/, vet
kot lansko leto ®

Po porodilih zveznega stati-
sticnega zavoda kaze industrij-
ska proizvodnja v mesecu av-
gustu rezultate, ki obetajo ob-
¢utno prekoracitev julijskega
obsega. Zato je Ze mogole za-
kljuc¢iti, da smo v leto$njih
osmih mesecih maredili v in-
idustrijskih podjetjih po vred-
® nosti za okrog 17 odstotkov
® ved izdelkov kot lani!

Po poroc¢ilih zveznega statistic-
nega zavoda so v vseh industrij-
skih panogah letos presegli lan-
skoletne uspehe za obdobje prvih
osmih mesecev. Izjema je le la-
djedelaistvo.

Ko bodo dobili podrobne po-
datke, bomo objavili pregled po
posameznih panogah in tako tudi
lahko ugotovili, kako je z gu-
marsko industrijo!

-
8kodovala levo nogo. V bolniskem
stalezu je bila 28 dni.

2, S. M. iz pnevmatikarne II je
z dvigalom prenasal kalupe za
vulkanizacijo avtoplaséev. Naen-
krat so zavore -popustile in tovor
je padel na tla. Delavec je drzal
za nosilne verige, pa ga je pri tem
uscipnilo v mezinec desne roke.
Poskodovanec §e vedno boluje,

3. Z. ], iz stiskarne se je z mo-
pedom peljal v sluzbo. Na nepre-
glednem ovinku je dohite]l dve
kolesarki, ki sta peljali vzpored-
no. Ni se mogel izogniti in se je
v eno zaletel. Pri tem je dobil
odrgnine na desni roki. Boloval
je 9 dni. L

4. R. J. iz pnevmatikarne II je
pri mazanju protektorja oziroma
trganju obloge z roko zade] v noZ
in si po$kodoval prstanec desne
roke, Boloval je 2 dni.

5. M. J. iz pnevmatijkarne II se
je opekel po telesu. Drobci rege-
nerirane gume, ki so se izlusc¢ili
iz notranje stene ogrevne duse in
so med ponovnim vulkanizira-
ranjem popravljene cevi za dova-
janje vroCe vode zamasili cevke
in preprecili, da po koncani vul-
kanizaciji voda ni iztekla jz duse.
Ker tlak ni popustil, je dula eks-
plodirala. Prizadeti je boloval 4
dni.

6. 8. F. iz pnevmatikarne II se
je opekel po stopalu, Ko je bil
pla&¢ jzvleCen iz kalupa, je iz nje-
ga Se vedno brizgala voda, Ko je
hotel plas¢ prevaliti na odrejeno
delovno mesto, je voda brizgnila
v desni Cevelj in ga opekla. Po-
Skodovanec $e vedno boluje,

7. P. F. iz tehni¢nih izdelkov si
je zastrupil prst desne roke. Po
konc¢anem delu je pospravljal de-
lovno mesto, kjer se dela samo s
kislino. Pri tem se je s kovinskim
predmetom, katerega so hlapi ki-
sline Ze precej nazrli, opradnil, da
je prislo do zastrupitve. Poskodo-
vanec Se vedno boluje.

8. T, P. iz pnevmatikarne I je
padla v izkopano jamo. Zaradi
montaze velikega kotla v kurilnici
obrata I sta bila oba prehoda v
oddelek delno zatrpana. Sla je tik
ob novem kotlu, kjer je bilo le
20 cm prostora. Na drugi strani
pa so kopali kanal. Ker je bil

PROIZVODNJA ZA

Pred zakljué¢kom redakcije smo zvedeli v sluzbi
proizvodnje, da je proizvodnja transportnih

Urejeno delovno mesto
in uporaba zad¢itnih sred-
stev sta pogoja za varno
delo in veéjo produktiv-
nost

A

prehod ozek, ji je zdrsnilo in je
padla priblizno en meter globoko.
Bolovala je 6 dni.

9. K. B. iz gumarskega izobra-
Zevalnega centra je peljal prazen
vozi¢ek, Po majhni strmini se je
hotel na vozu peljati, zato ga je
zagnal in skocil nanj. Med voznjo
pa se je prijel za pokon¢no sto-
jeco balo korda in jo prevrnil se-
bi na nogo, ter se poskodoval.

RUDI NADIZAVEC

V nedeljo, 6. septembra dopoidne bo
letna konferenca savske miadine

(Nadaljevanje s 1. str.)
veda pa dosezeno Se ni vrh, ez
katerega ne moremo veé! Proiz-
vodnjo lahko Se povecamo in s
tem tudi produktivmsot, ¢e se Se
bolj usmerimo v odkrivanju no-
tranjih rezerv ter vse razpolozlji-
ve zmogljivosti izkoristimo,

Ni¢ manjSega pomena je mnas
statut, ki mam zagotavlja izvrse-
vanje samoupravnih pravic nepo-
srednih proizvajalcev, decentrali-
zacijo posameznih organov uprav-
ljanja, istoasno pa zagotavlja
boljse gospodarjenje in upravlja-
nje kolektiva. Razprave o osnut-
ku statuta so pokazale, da nasim
ljudem ni vseeno, kako bo v to-
varni jutri; zlasti to ni vseeno
mladincem. Zato ni ¢udno, ¢e so
v razpravah polnostevilno sodelo-
vali ter s svojimi predlogi poma-
gali, da je na$ statut res tak, ka-
krsnega smo si zeleli.

Velike priprave na wvolitve sa-
moupravnih organov sp se nam
splacale, saj smo izbrali v nove
delavske svete ekonomskih enot
in delavski svet podjetja sposob-
ne ljudi, ki bodo omogocili uéin-
kovito delo teh organov.

Takih in podobnih akecij, v ka-
terih je sodelovala mladina naSe-
ga podjetja, je bilo Se veé. To
omenjam samo zato, da Se enkrat
spomnimo, da nasa mladina ne
spi, ampak, da je precej delavna

MAROKO STEKLA

za organizacijo
trakov za Maroko

uspela. Kakor veste, smo se zaradi njihove ozine odloéili, da bomo
delali po dva hkrati. S tem smo svoje kapacitete za ozke trakove
podvojili in vse kaZe, da bomo lahko dobavne roke temu primerno

skrajsali!

in prizadevna. Kjerkoli je mo-
goce, po svojih sposobnostih po-
maga,

Sedaj je pred nami ¢as obradu-
na nasega dela, Za leto mazaj bo-
mo pregledali, kaj smo maredili
prav in kaj ne, zato naj ne bo
med mladimi delavei takega, ki se
konference ne bi udelezil.

DA NE BOMO PO NEPOTREB-
NEM IZGBLJALI CASA, BODITE
TOCNI. PRICETEK JE NAPO-
VEDAN ZA 8.30 URO!

MIODRAG MILIVOJEVIC

Takole se pripravljajo na
montaZo strojev v novi
hali za tehni¢no blago na
Gasteju

iV

za mesec julij?

(Nadaljevanje s 1. str.)

STISKARNA: Delavcev je bilo
premalo, zlasti zaradi logorovanja
doloc¢enega Stevila vojnih obvez-
nikov v okvirih predvojaske vzgo-
ie, dplno pa tudi zaradi bolezni.

. Tezave pa so imeli tudi zaradi

stalnega zaZiganja zmesi.
PNEVMATIKARNA 1I: Kar tri
tone izpada je bilo zaradi tujih
teles, ki se pojavljajo v velozraé-
nicah! Zanimivo je, da mnavaja
vodstvo enote ta vzrok, ki traja
ze ve¢ mesecev. Delni izpadi so
bili tudi zaradi neurejenih oseb-
nih dohodkov vulkanizerjev velo-
plascéev. V enoti so imeli tudi nad-
povprecno Stevilo okvar na stro-
jih, primanjkovalo pa jim je tu-
di zraka in vode.
PNEVMATIKARNA II: V enoti
je ostalo konec meseca 60 avto-
mobilskih plas¢ev, ki miso bili
pregledani, Okrog pet ton izpada
je bilo zaradi uporabe laZjega
avtokorda, sicer pa so plan po
Stevilu plaséev preseglil Pri av-
tomobilskih zra¢nicah je mastal
izpad zaradi okvare pre$e in za-
radi pomanjkanja delavcev.
KONFEKCIJA VRHNIKA: Pro-
izvodni plan bi izpolnili ter celo
presegli, ¢e ne bi imeli teZav za-
radi nekvalitetnih zmesi. Tudi v
tej enoti je nastal izpad zaradi
tujih teles v zmeseh za radirke.

® Iz Ze povedanih opravidil je
@® moé zakljuciti, da smo ostali
meseca julija pod planom v
glavnem po lastni krivdi — to-
rej zaradi neizpolnjevanja teh-
noloskih predpisov, premajhne
elastitnosti pri organiziranju
dela v proizvodnji ter zaradi
tega, ker smo wuporabili pri
proizvodnji avtomobilskih pla-
S¢ev lazji kord.

i

Kaj je res in kaj ni res o leto-
vanju v Poviljani na otoku Pagu

Ker se pojavljajo razne govorice in obtoZbe na racun letovanja
v Povljani, bi rad s tem ¢lankom v nekaj stavkih kar najbolj objek-

tivno ocenil to nase letovisce.

Ze nekaj let nazaj se nasi leto-
vikéarji in twristi pritoZujejo nad
poplavo tujcev. Ti so, mimo grede
povedano, letos obiskali naSo dr-
Zavo w rekordnem Stevilu, Pritoi-
be domalib gostov so bile najveé-
krat. wpraviéene, saj je postrezba
obifajno hobasna, welikokrat pa se
éuti, da imajo tujci prednost. Vse
to in Se drugi momenti so wplivali
na ito, da je nasa sluzba za druz-
beni standard sprejela ponudbo
poljoprivredne zadruge iz Povlja-
ne na otoku Pagu ter sklenila z
njo pogodbo o letovanju za Clane
natega kolektiva.

Ne vem, Ce je potrebno opisovati
ta letoviski kraj, saj smo o njem
v nasem Casopisu Ze nekaj brali.
Povem pa najprej to, da je tudi
Povljano letos obiskalo wveliko weé

twri@gp\v, kot so jibh priéakovali; po-
sebno” Se, ker svojih zmogljivosti
niso \planirali. 'V turistiénem dru-
Stvu  poljaprivredne wadruge Pow-
liana so mi povedali, da se »gredo
turizmae Sele tretje leto in da je
od najve¢ 50 turistov w letw 1962
poraslo Stevilo teh v letoSnjem le-
tn na wec kot 300, Problem noci-
tev so hitro resili — wsa leZiséa
so pri privatnikih — wvendar so
nekatere sobe meprimerno ali sla-
bo pripravijene. Namesto, da bi

lastniki najeli turistiéni kredit za

opremo sob, ki jim ga daje mjthova
zadruga, racunajo z dobodki od
turistov, seveda pa pritekajo ti do-
hodki pocasi, ker se turist zelo ne-
rad — &e le ni prisilien — nastani
v neurejenem Prostori.

Ko sem govoril z nekaterimi do-

macini o tem, so mi priznali, da
jth je zajela turisticna mrzlica, saj
velina mjih vidi w tem zasluZzek za
katerega ni treba wloZiti posebno
veliko dela. Na to kaze tudi ugo-
tovitev, da domalini prodajajo sad-
je indruge pridelke drazje kakor pa
je v Kranju, Ceprav pridelujejo
vse doma,

Kritike nasib letovalcev pa pa-
dajo predvsem na dvoje. V mislih
imam prebrano v restavraciji in pa
prevoze iz Kranja v Povljano in
nazaj. Skwusal bom te probleme ne-
koliko  analizirati, éeprav  Cisto
osebno, ker na Zalost wpravnika ve-
itavracije »Galebe nmisem mogel do-
iti

za razgovor kljub trikratni
prosnji,
Pri  prebrani je problematiéno
dvoje — priprava jedi in kalorié-

nost. O jedilnikib ne bi razprav-
ljal, vendar sem mnenja, in tudi ve-
¢ina letovalcev w tej izmeni, naj
bi tisto, kar Ze pripravljajo, pri-
pravili okusno, Dogajalo se je, da
so servirali srbsko solato sparjeno,
prazen krompir pa hladen. To je
sicer malenkost, ki pa moti tudi ne-

zahtevnega Cloveka. Prafen krom-
pir in tudi druge prazene jedi so
bile najvelkrat pripravijene mna
ovCji masti, ki nam daje priokus
plesnivosti in zatoblosti.

Tudi vprasanje kaloriénosti bra-
ne bi morali refiti v omenjeni re-
stavraciji, saj smo sicer popolnoma
lai¢no ugotavljali, da se je Stevilka
le wéasih priblizala 2500 kalorijam,
kar bi bilo sicer dovolj za potiva-
jocega ¢loveka, ne pa letovalcu, ki
se koplie in na razne naline igra
ob wodi.

Prevozi iz Kranja v Povljano in
nazaj pa so po mojem mnemju ndj-
vebja slabost, ki jo labko pripise-
mo letovanju v Povljani. Zelo ne-
ngodno je namrec, da mora letova-
lec, ki bo prebil deset dni ma oddi-
hu, potovati tia en dan in pol in
prav toliko, ko se vrata. Torej tri
dni potovanja za deset dni oddi-
ha! Mislim, da je Skoda Casa, saj
vendar wsakdo stremi za tem, da
svoj dopust izkoristi kar najbolj
‘motrno,

Povratek pa je sploh posebno
vprasanje, saj so le nekateri prebi-
li v Povljani polnih deset dni, ker
so zelo nemgodne prevozne zwveze.
Tako dobi vsakdo, ki se mora pred-
casno posloviti od morja, za en ali
dva dneva swho hrano, nihée pa se
ne zmeni za placane nofitve!

Skusal sem nanizati nekaj pro-
blemov, &i bi se jibh dalo z malo
dobre wolje pri Povljancih in tudi
pri mas v kratkem odpraviti! Kar
pa se letovanja tife — &e odsteje-
mo iprednje — se mi Povljana zdi
posreleno izbrana, sajnudi moZnost
za resni¢en poclitek,

In e to: majvel knitik leti na
ralun organizatorja tega letovanja.
Vendar, ko smo se o tem pogowvar-
jali, smo ngotovili, da wvseeno ob-
liwb niso izpolnili tisti odgoworni
lindje, ki bi jim moral biti razvoj
turstiéne Povljane prva skrb. Tudi
nekaj predlogov se je nabralo v le-
toinji sezoni iz obeh obmorskih le-
tovise, O mjih bo wrazpravlal ple-
num sindikalne podruinice po kon-

Cani sezoni.
JOZE STULAR



Premagali smo kegljace iz Wilrzburga - z. Nemécija

Lanskega septembra je gostovala reprezentanca kranjskih kegljaskih
krozkov v Niirnbergu in Wiirzburgu v Zapadni Nem¢iji. Letos pa so

nam gostitelji obisk vrnili. Da bi

bilo Sportno srecanje kar se da

mnozi¢no, je organizator kranjski »Triglav« pripravil velik turnir,
na katerem je gostovalo devet domadih mostev in gostje iz Nemdije.

Turnir je trajal kar enajst ur!
Na $tiristeznem kegljis¢u v Kra-
nju je bilo v soboto, 22. avgusta,
precej burno, saj so tekmovalci
neprestano podirali keglje od 12.
do 23.ure, ker so tekmovali v di-
sciplini 6 krat 100 Iuéajev.

KEGLJANJE

Kljub temu, da so meseci junij,
julij in avgusta obiajno za ke-
gljace ¢as poditnic, je dal turnir
v Krooju nekaj odliénih rezul-
tatov. 1ako je podrl na primer
Martelanc — »Tekstilindus« v 100
luc¢ajih 468 kegljev. To je rezultat
svetovne vrednosti! Dobri pa so
bili Se StruZnik — »Iskra« s 443
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okrat mi je urednik odmeril
T nekaj wrstic prostora vec, za-

to ga bom skuSal kar se da
izrabiti in vam postreti z novicami
iz svoje popotne torbe.

Najprej naj was opozorim na
desno  fotografijo, ki prikazuje,
kako si podnevi v obratu II »po-
magajoc z dodatno Zivosrebrno
razsvetljavo, da se ne bi slubajno
kdo »zaletel« v prostore energetike.
Pa naj kdo Se ugovarja, da pri nas
ne wvaréujemo! Sedaj mi je jasmo,
zakaj v [ngoslaviji letos primanj-
kuje elektricne energije in zakaj jo
je bilo treba spet podraziti!?

Ce si zaZelite za malico jogurt,
se vam lahko primeri, da ga mora-
te jesti z wvilicami. »Ljubiteljic je-

podrtimi keglji, Turk — »Elek«
tro« s 442 keglji in Jereb — »Pla-
nika« s 433 podrtimi keglji.

V konénem pregledu so se mo-
Stva zvrstila takole: Iskra 2467
podrtih kegljev, Tekstilindus
2346, Elektro 2336, Kovinar 2282,
zenska vrsta Triglava 2278, Sava
2274, Wiirzburg 2221, starej$i ¢lani
Triglava 2190 in Elektrarna 2036
kegljev.

Nase mos$tvo boljSega rezultata
pa¢ ni moglo doseéi. Najboljsi
tekmovalec Miro AmbroZi¢ je bil
tiste dni na dopustu, vedno so-
lidnj Marjan Grasi¢ pa je nasto-
pil s poSkodovano roko, Imeli pa
smo tudi nekaj smole, saj je med
nasim sedmim in petim mestom
samo 8 kegljev razlike! Nas tek-
movalec Potu$ek pa je imel pri

dilnega pribora so namreé spet »od-
nesli« skoroda wse lkavme Zlicke, ta-
ko, da jib imajo sedaj komajda e
nekaj desetin. Da problem resimo,
predlagam, da te tako iskane zlié-
ke priveiemeo z wveriZicami na po-
lena. Potem ge bodo |»ljubitelfi«
jedilnega pribora najbrz premislili
in nam zlicke pustili .. .!

Odgovornim v pnevmatikami pa
bi predlagal, naj se v bodole po-
zabavajo malo tudi s problemi var-
nostne wvzgoje svojib delavcev. V
danasnji Stevilki labko berete, da
se je junija in julija v tej enoti pri
delu poskodovalo ni¢ manj kot Sest
delavcev. In to predvsem zaradi
nepazljivosti!

Da pa ne bom grajal samo v »tu-
zemstou«, Se nekaj sspodbudnibe
besed o kranjskib wurbanistib. Ze
precej <casa mnam obljubljajo, da
nam bodo povedali, kako naj ure-
dimo fasado nasib™novib poslovnibh
prostorov na Stari poSti. gal pa je
ostalo le pri obljubah, zato si lah-
ko ogledate, kako stavba izgleda s
severne stramil? Ja, weste, poletna
vrocina vpliva na élovekovo nmsko
in fiziéno zmogljivost precej zavi-
ralno, ali ne?

Tako, pa sem si nakwpal spet
nekaj »prijateliéhove. Da pa se
vsaj malo odkupim, Se nekaj spod-
budnib besed o tistib ljudeh, ki so

¢is¢enju kar 2l-krat samo po en
kegel].

Na tem turnirju je prijetno
presenetil Ludvik Jakupak, ki je
bil v naSem mostvu s 406 podr-
timi keglji najboljsi tekmovalec.
Ostali predstavniki nasega pod-
jetja pa so bili Se Ivan Petelin-
Sek 366, Joze Pogorelec 383, Av-
gust Potusek 376, Joze Re§ 398,
Marjan Grasi¢ 345.

AVGUST POTUSEK

Pred letosniim prvenstvom Kranja
v tenisu — oglejte si to tekmovanje!

Te dni se odvija na stadionu
prvenstvo Kranja v tenisu. To je
spet prilika za velike medsebojine
obracune, ki naj odgovorijo na
vprasanje, kdo so najboljsi igral-
ci v Kranju. Ker bo tekmovanje
zanimivo in ker bo nastopilo tu-
di nekaj igralcev iz nasSega pod-
jetja, si vzemite das in si vsaj
odlo¢ilne borbe oglejte! Prvenstvo
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v rekordnem casu poskrbeli, da
imamo v bratu 1 Ze spet zadosti
pare. Mislim na monterje, varilce,
zidarje in kdo wve e koga, ki so za-
res delali v avgustu kot mravlje!

Ce bi si povsod tako prizadevali,
bi werjetno kmalu labko wvedli po-
leg prostih sobot w naiem podjetju
tudi proste petke!

Za danes torej dowolj, ez teden
pa spet na svidenje!

Vas vdani

Pepe Lezn'ga

Tale prizor smo posneli
poleg kotlarne v obratu
II v sredo, 19. avgusta

toéno ob 13.11, ko je sija-
lo sonce!

jé vsak dan popoldne ma novem
stadionu za mestnim kopali$¢em.
Vstopnine ni!

V moski konkurenci se bodo
borili za S3tiri mnajboljSa mesta
Znidar, Polenec, Starc in Prislan,
lahko pa jim $e zmeSajo racune
ing. Bedenk, Lakner, Znidar st.in
Rebolj. V zenski konkurenci ima
najve¢ izgledov za mnajvisji naslov
Gunc¢arjeva, ¢eprav bosta nastopili
tudi Zniderjeva in Sokliceva, V
konkurenci starej$ih ¢lanov bodo
nastopili vsi tisti igralci, ki bodo
pri moskih v prvem kolu izpadli

To je najnovej$a zapadna
panorama nasega starega
obrata v Kranju

A

in ¢lani, ki igrajo tenis poslednji
dve sezoni. Pricakujemo, da bo-
sta med njimi tudi nasa igralca
dr. Vadnjal in ing. Zener.

Na. ogled prvenstva vabimo tu-
di zato, ker je ta 3portna igra
sedaj res vsakomur dostopna. V
kolikor pa bi bilo zanjo med ¢la-
ni nasega kolektiva ve¢ zanima-
nja, bi lahko v prihodnji sezoni
rezervirali eno igris¢e za naSe
potrebe podobno, kot imamo na-
vado rezervirati zimsko kopalisce
za na$ kolektiv!

Kako aktivmi So novi samouprav-
ni organi po ekonomskih enotah?

@ Tretji mesec od novih volitev v samoupravne organe gre h kraju,
® pa smo se odlo¢ili narediti kratek sprehod po ekonomskih enotah,
@ da ugotovimo, kako delajo samoupravni organi v njih. Seveda
@ nismo pri tem obsli vseh predsednikov delavskih svetov ali zborov
@ delavcev. Pregledali smo vse zapisnike 28 ekonomskih enot in pri
® tem ugotovili dokaj zanimive stvari. Najvecja je morda ta, da
@ v organizacijsko-kadrovski sluzbi, v programsko-analitski sluzbi
@ in v gradbeni skupini Se niso izvolili svojih predsednikov zborov
@ delavcev. Zanimivo pa je tudi to, da je imelo ostalih 25 ekonom-
@ skih enot doslej 43 sestankov delavskih svetov ali zborov delav-
@® cev! To je 1,7 na en samoupravni organ.

Ce se poglobimo v dnevne rede
vseh dosedanjih sej oziroma sestan-
kov samoupravnih organov eko-
nomskih enot, ugotovimo e mar-

. sikaj poucnega. Da bo pregled na-

Teden je naokrog in zopet smo
vam pripravili nekaj vprasanj iz
nase proizvodoje, ki jih boste
reSevali seveda, kadar boste
imeli ¢&as. Istofasno pa boste
preizkusili znanje o ma$i proiz-
vodnji in, postopku samem. Pa
pojdimo kar k vprasanjem. Ne
boste jih tezko resili, samo ma-
lo dobre volje bo treba.

f o
H & 1. VPRASANJE: Kje v nasi C — Bolniska blazinica iz teh-
;;AI. poznas 2 proizvodnji ste opazili Ze pri- ni¢nih izdelkov
5 d s 66 zor, kot ga vidite na fotografiji? 3. VPRASANIE: Kaj predstav-
pr(“zvo nlo A — Pri rezanju naravnega lja fotografija?
kavcéuka na giljotini A — Brizganje zmesi skozi se-
Novo nagradno tekmovanje B — Pri rezanju sintetiénega jalni stroj
kavéuka »KBS« na giljotini B — Mesanje zmesi ma dvo-

C — Pri rezanju sintetinega
kavéuka »ameripol« na giljotini

2. VPRASANIJE: Katerega iz-
med nasih izdelkov prikazuje
fotografija?

A — Blazinica RR iz tehni¢nih
izdelkov

B — Resevalni pas
konfekcije na Vrhniki

iz rocne

valjéniku

C — Masticiranje kavéuka na
dvovaljéniku

4. VPRASANIJE: Kaj je navito
na bobnu?

A — Pripravljena cev za vul-
kanizacijo

B — Pripravljena cev za ad-
justiranje in pregled

C — Premazana cev, priprav-
ljena za opletanje

5. VPRASANIJE: Kaj predstav-
lja fotografija?

A — Brizganje avtozraénic

B — Spajanje tovornih avto-
zracénic

C — Vulkanizacija avtozranic

Za resevalce razpisujemo de-
vet denarnih magrad po 3500 di-
narjev. Zadnji rok za oddajo
resitev je sobota, 4. september.
Resitve oddajte v uredni$tvo li-
sta ali pa pri dezurnih vratar-
jih!

PRIIMEK IN IME:

LEOCHAEN A ST ORI

. zormejsi, navajamo tudi mesece, v
{ katerih so posamezne seje bile, ter
| seveda tudi glavne wolke dneunih
“i redov. Pri tem pomenijo rimske Ste-
i vilke VI, VII in VIII mesece ju-

nij, julij in avgust, oznake z wveli-
kimi Erkami pa tocke dnevnibh re-
dov, in sicer: K — kategorizacija
delovnih mest, IK — izvolitev ko-

" | misij kot pomoZnib samoupravnib
¢! onganov, O — organizacijska vpra-

fanja, P — proizvodna problema-
tika, N — nagrajevanje. Stevilke
na koncu pa pomemijo Stevilo sej!
VALJARNA I
VI—K+IK; 1
VALJARNA II
VII—K, VII—IK4P+N; 2
PNEVMATIKARNA II
VII—IK+4K, VII—N,
VIII—P+0; 3
PNEVMATIKARNA I
*VI—IK+K, VII—K+N; 2
STISKARNA
ViI—IK, VI—O, VII—-K+O; 2
TEHNICNI 1ZDELKI
VI—K, VII—IK; 2
PREMAZOVALNICA
VII—IK; 1
ROTACIJSKE PRESE
Vi—IK, VI—K, VIII—O+K; 3
PREVLEKE VALJEV
VI—K, VII—IK; 2
VRHNIKA
VI—IK+K; 1
MEHANICNA I
VI—IK; 1
MEHANICNA II
VI—IK; 1
MIZARSKA DELAVNICA
VI—IK; 1
ENERGETIKA
VI R\ VIESK 2
ELEKTRICNA DELAVNICA
VII—IK; 1
DELAVSKA RESTAVRACIJA
VII—IK; 1
NABAVNE SLUZBE
VI—IK+K; 1
PRODAJNE SLUZBE
VI—IK, VII—IK+K,

VIII-K; 3
TRANSPORT
VII—IK; 1

SPLOSNE SLUZBE

VI—=K, VII=R, VIH=Ks 3
SLUZBA KAKOVOSTI
VI K VI K2
FINANGNE SLUZBE
VI—IK+K, VIII—K; 2
SL. ZA ORG. PROIZV.
G BT
SL. INVEST. VZDRZEV.
VIi—K, VII—IK; 2
TRGOVSKA MREZA
VII—IK+O+K; 1
KADROVSKE SLUZBE

PROGR.-ANALITSKA SLUZBA

GRADBENA SKUPINA
Ze takoj
da je bilo

pade v oli ngotovitev,
na 43 sejab organov
uwpravljanja ekonomskih enot kar
25-krat na dnevnem redu wmeno-
vanje komisij, 23-krat kategoriza-
cija delovnih mest in le 5-krat or-
ganizacijska wprasanja ter samo
3-krat nagrajevanje in 2-krat pro-
izvodna problematikal

Razumljivo je, da so morali sa-
moupravni organi najprej izvoliti
razne komisije kot svoje pomoine
organe. Nerazumliivo pa je, da v
treb mesecih ni bilo razen v nekaj
primerih nikjer potrebno razprav-
liati o nicemer drugem kot samo
o kategorizaciii delovnih mest. In
to v dasu, ko proizwodnja bije
bud boj za kilograme in za izvr-
Sitev plana, ko wugotavljamo, da
nam organizacija dela in delovna
disciplina peSatal? Je mar res wse
zavisno samo od kategorizacije in
od tega, koliko totk bo kdo imel?
Smo mar tako kratkovidni, da ne
vemo, kako zelo zavisi na$ osebni
dohodek od tega, kako izuvrsujemo
svoje planske obveznosti?
© O vsem tem bi kazalo mekoli-
@® ko razmisliti, saj je delavsko
@ samoupravljanje vendar zato,
@® da omogocta slehernemu &lanu
® kolektiva sodelovanje v um-
@® nem gospodarjenju! Iz zapis-
@ nikov dosedanjih sej samo-
@ upravnih organov ekonomskih
® enot pa je ofitno, da razen v
@® pnevmatikarni IT in wvaljarni IT
@ doslej niso nikjer ob&utili po-
@® trebe razpravljati o proizvod-
® nih problemih! Ali nam gre
@® vse kot po maslu?
DUSAN REBOLJ



