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OBCINE LASKO

Praznik obZine La¥ko 2, julij se
je v prejSnjih letth vselej odigra-
val v ob¥insken sredistu, Doslej pa
so skoraj vse krajevne skupnosti v
ob&ini imele ¥ast biti gostitelj ob-
Cinskesu prazniku, Letos se je za to
tast potegovalo Lako, ki v tem letu
praznuje 750, letnico trga in 50 let-
ni jubilej kot mesto. Ladke se je za
to priloZnost pripravile kolikor je
finan€no zmoglo vendar pa bo v jubi-
lejnem letu postalo Se lepfe, Ni bilo
mof vsega narediti v teh mesecih do
praznika, prvit za to ne, ker pri-
sanjkuje sredstev, drugid pa tudi za
to, ker za to ni razpoloZljivih kapa-
citet, Tako bomo v prenovljenes pes-
tu, vsaj v nekaterih njegovih delih,
zatutili, da se nam je Ladko pomla-
dilo, predvses pa bomo slavnostno ob-
Cutje nosili v sebi, ponosni na de-
seiene delovne uspehe in v veri, ka-
ko bomo v prihodnje dosegli Se vel,

Naj Zivi 2, julij - praznik ob¥i-
ne Lasko, borben pozdrav biviia bor-
cen ob njihovem dnevu ter sre&no na-
tim refiskim rudarjem!

POZDRAVLJENI V MESTU JUBILANTU

Ko bomo praznovali svoj obEinski praznik, bomo obZani
laske ob&ine hkrati tudi gostitelji. Vsakemu &loveku
prihajajo ob prazniku, ob jubileju Eestitat prijatelji,
sodelavci in znanci, LaSka ob&ina ima dobre prijatelje,
ima jih v daljnjem Trsteniku v Srbiji, ima jih v neko-
Tiko bliZjen hrvaSkem Vrbovcu, ima dobre scsede v ob-

tinah, ki obkruia]u nafo. Od vse povsod bodo pri¥li, da
bi z nami delili veselje nad na¥imi uspehi, se pogovori-
1i o teZavah in o nadrtih, ki nam polnijo misli.

Bodimo torej dobri gostitelji in uredimo na$ dom, pa
tako tudi vso ot&ino, za prihod gostov. Praznik obZine
je praznik nas vseh = praznujmo delovno!
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OBCINSKI PRAZNIK V LUCI JUBILEJEV

VZTRAJAJMO TUDI VNAPREJ

Ob&ani laSke obfine praznujemo 2. julija svoj obCin-
ski praznik, vezan na obletnico napada |, Stajerskega
bataljona na rudnik Huda jama pri LaSkem, ki je bil iz-
vréen v no&i od 2, na 3, julij 1942, leta. To je bil
velik in obseZen napad, najvecji dotedaj, ne samo v na-
§i oblini, temved na SirSem obmoju slovenske Stajer-
ske, Zaradi Casa, v katerem je bil napad izvrSen, je
imel velik moralno politini vpliv in je pomenil pre-
lomnico v razmahu narodnoosvobodilne borbe na obmocju
nase obline,

Z letoSnjim praznovanjem obCinskega praznika se pri-
druZujemo vsem jugoslovanskim narodom k praznovanju
40-letnice prihoda tovariSa TITA na Celo Komunisticne
partije Jugoslavije, 85-letnici njegovega rojstva in
v Sloveniji 40-letnici ustanovitve Komunisti€ne parti-
je Sloveni je,

Se en jubilej letos praznujemo skupaj z obZinskim
praznikom, To je 750-letnica LaSkega kot trga in 50
let kot mesta. V pofastitey tega jubileja je letos
praznovanje obCinskega praznika v Laskem,

Ob obEinskem prazniku se bodo, tako kot v preteklih
letih, zvrstile kulturne in Sportne prireditve, Zakljuc-
na slovesnost z mnoZicnim zborovanjem in kulturnim pro-
gramom ter tovariSkim sreCanjem pa bo v soboto, 2. ju-
lija ob 10, uri na Valvazorjevem trqu v Laskenm,

Cb praznovanju tako pomembnih jubilejev se ponosni
in zadovoljni oziramo na prehojeno pot, Hada ob€ina je
v povojnem obdobju hitro napradovala in z.lo spremeni-
la svojo pooobo, 1z nekdaj zaostale «metijske, se je
razvila v srednjerazvito industrijske obcino, z mocno
poveCanimi proizvodnimi zmogljivostmi in visjo Zivljen-
sko ravnijo delovnih ljudi in ctfanov, Hasa inovustrija
zapusluje trikrat vef uelavcev kot je bilo prud vojno
vseh zaposlenih v ob&ini, Vsi to smo dosegli z izgrad-
njo novih tovarn, z razSiritvijo in modernizacijo sta-
re industrije, trgovine, gostinstva, prometa in drugih
gospodarskih dejavnosti, liarodni dohodek se je povecal
sorazmerno z razvojem in je 15 krat veCji v primerjavi
z letom 1945, Socialno ekonomska struktura prebival-
stva se je v povojrih letik zelo spresenilz, Stevile

zaposlenih se je povelalo za 5 krat, aktivnega kmet-
kega prebivalstva je v ob&ini le Se okoli 19 odstot-
kov, Veliko sredstev jebilo vloZenih v izgradnjo sta-
novanj, elektrifikacijo, vodovode, ceste in druge ko-
munalne objekte,

K1jub velikim pridobitvam pa gotove Se nismo doseg-
1i vsega, kar je bilo in je Se zastavljeno za na$ na-
daljnji razvoj in bolj8i jutri, Smo Se vedno pred ve-
Tikimi in odgovornimi nalogami, Gre za nadaljnji raz-
voj in krepitev pridobljenega, za Se vecji vpliv ne-
posrednih proizvajalcev v nasSem druzbenem Zivljaniju
in odlocanju, za uveljavljanje zakona o zdruZenem
delu in ustavnih dolocb v samoupravnem delu in Ziv-
ljenju. Nasa naloga in skrb mora biti, da bo gospo-
darski in druzbeni razvoj $e hitrej$i, da bo Se bolj
prisotna krepitev obrambe sposobnosti, druzbene sa-
mozaScite in vseh ostalih pridobitev, tako narodno-
osvobodilne borbe, kot povojne izgradnje. Odloéno
bo treba nadaljevati s prizadevanji, da se bo samo-
upravljanje v T0ZD, KS in SIS Se bolj krepilo, da
bodo delavci resniéno lahko odlocali o rezultatih
svojega dela in druZbeni potrodnji. Se bolj bo tre-
ba razvijati in uveljavljati delegatski sistem, Na-
daljevati moramo z napori za stabilizacijo gospo-
darstva, za vartno gospodarjenje, za vecji izvoz,
za vetjo proizvodnjo in vi§jo storilnost dela, vse
v cilju za boljSe Zivljenje delovnega Cloveka,

To so le nekatere najpomembnejSe naloge, ki jih
moramo v bodoCe opravljati in opraviti, Omenil sem
jih z Zeljo in v preprifanju, da bo tudi letonje
praznovanje obCinskega praznika dalo nove vzpodbu=-
de za Se velja prizadevanja vseh delovnih 1judi v
obini, za redevanje nalog, ki so v resnici nadalje-
vanje ciljev naSe revolucije,

Vsem delovnim ljudem in obCanom Cestitam k praz-
niku in Zelim Se veliko sreCe in zadovoljstva ter
uspehov v nadaljnjem delu!

RUDI GROSAR
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NAJVAZNEJSA POLITICNA NALOGA

URESNICITI ZAKON 0 ZDRUZENEM DELU

Pred €lani Zveze komunistov, pred sindikati, pred
organi upravljanja, pred vodilniei in vodstvenimi
delavci, pred vsemi delavci v zdruienes delu, je od-
govorna naloga - uresnititev Zakona o zdruisnem delu.

Zakon o zdruZenem delu predstavlja. celovito in dol-
gorono opredelitev takSne druZbe, v kateri je omogo-
teno, da vsak delavec resnicno uveljavlja svojo funk-
cijo nosilca odlolitev v procesu ustvarjanja in de-
litve rezultatov svojega dela, Zakon o zdruZenem de-
Tu moramo hitreje, energicneje in dosledneje uresni-
tevati, Dosedanja prizadevanja so 7e rodila uspehe,
na poti uresniCevanja zakona pa se moramo bolj odloc-
no boriti proti nekaterim negativnim pojavos, katerih
cilj je zavirati naSo akcijo.

Bistveno v uveljavijanju Zakona o zdruZenes delu je
razumevanje njegove vsebine, ki je uveljavitev volje
delavskega razreda, je opredelitev druibeno-ekonom-
skega poloZaja delavca v celotni druZbeni reprodukci-
ji. Bistvo je v povsem jasni opredelitvi druZbene
lastnine, ki opravicuje le pravico dela z druibenimi
sredstvi, |zhajajod iz takih ugotovitev, je poudarek
zakona v osrednjem vprasanju, to je v zdruZevanju de-
1a in sredstev v celoti zdruZenega dela, pri Zemer pa
s0 jasna orientacija sprejeti druibeni nalrti.

¥ Zakonu o zdruZenea delu je jasno redeno, da je
treba Ze v letu 1977 razreSiti celoten splet dohod-
kovnih odnosov, to pa pomeni opredelitev TOZD, ures-
ni¢iti moine integracijske procese, opredeliti raz-

. merja s podrofja svobodne menjave dela, uveljaviti

- in izpopolnjevati delegatski sistem in Se kaj. V ok
" viru delitve po-delu in rezultatih dela moramo raz-
¢istiti Se mnoga vprafanja'na podrociu delovnih raz-
merij. Posledice take delitve vnaSajo bistvene spre-
membe na podrocje krepitve delovne discipline in vseh
oblik odgovornosti,. Na§ napor mora biti usmerjen k
uveljavljanju novih dohodkovnih odnosov, ki morajo
pripeljati do vecje osebne in-druzbene produktivnosti
dela, To so zahtevne naloge, ki ne prenesejo kabinet-
skega reSevanja stvari, Za realizacijo teh nalog je
treba angazirati vse delavce, Ugotavljamo namred, da
smo Se vse preve¢ deklarativni, da vse preve¢ poucu-
jemo in razlagamo, ko pa nam je vsem dobro znano, da
se stvari reSujejo predvsem s konkretno akcijo v te-
meljnih.organizacijah zdruZenega dela skupaj z vsemi
delavci,

V naSi obCini imamo 2 delovni organizaciji, ki ima-
ta v svojem sestavu T0Z0, 12 temeljnih organizacij
zdruZenega dela, ki so povezane v delovne organizaci-
je izven ob&ine, 17 enovitih delovnih organizacij in
26 dislociranih enot, To je Siroka paleta oblik samo-
upravne organiziranosti, v katerih se bije bitka za
nove samoupravne odnose, za ustrezno samoupravno or-

ganiziranost, za dolinosti in pravice delavcev. Na
podrodju samoupravne organiziranosti je veliko stor-
jenega, vendar ne moremo trditi, da je samoupravma
organiziranost v caloti in povsod usklajena z zako-
nos, Predvses to valja za dislocirane enote kot so:
Cementarna Zidani most, enota Kemitne tovarne Hrast-
nik v Radetah, vse enote na Zeleznici, izvzem$i Fo-
leznisko postajo Zidani most, Priprave za ustanovi-
tev TOZD tu mnogo prepotasi potekajo.

Za velike vsebinske spremembe v zdruZenem delu,
ki jin narekuje Zakon o zdruZenem delu, je izredno
pomembna naloga tudi vskladitev internih aktov v
zvezi z Lakonom o zdruZenem delu, to je Samoupravne-
ga sporazusa o zdruZevanju dela delavcev v T0ZD in
enovitih delovnih organizacijah, SS o medsebojnih
razserjih, SS o delitvi sredstev za osebne dohodke
in drugih internih aktov, To je zahtewvno delo,ki ga
gorajo pripraviti strokovne sluibe tako, da bodo ti
akti delavcem razumljivi, da bodo na zborih delavcev
delavci lahko o njih resnigno pristno pripominjali,
odlo¢ali in jih sprejemali,

Stvari bodo laije potekale v tistih delovnih sre=
dinah, kjer imajo kolikor toliko ustrezno kadrovsko
zasedbo, ManjSim delovnim organizacijam bo treba nu-
diti strokovno pomof predvsem s strani komisije za
pregled internih aktov pri SkupSZini ob&ine, 102D,
ki imajo svoje maticne delovne organizacije izven
obCine, bodo morale zahtevati valje povezave na tem
podrocju od le-teh,

Odnos sodelovanja zdruZenega dela s krajevnimi
skupnostmi je konkretno opredeljen v zakonu, vendar
pri nas marsikje ugotavljamo nezadovoljivo sodelo-
vanje, Te morajo temeljiti na prepritanju delavcev
v T0Z0, da so dolZni preke svojih delegatov vpliva-
ti na razvojno politiko v krajevnih skupnostih, Sve-
bodni menjavi dela na podrodju druZbenih dejavni: ‘i
in na podroCju samoupravnih interesnih skupnosii
gospodarstva, moramo posvetiti vso pozornost, saj
predstavlja ta odnos strateski cilj delavcev, od
katerega je odvisno zdruzeno delo.

NaSa pomembna naloga, ki jo vsebuje zakon, je tu-
di dopolnitev in razviianie delegatskega sistema in
velegatskih ocnusov, aer ze priprav]jamo volitve
1978, je prav sedaj primeren Cas, da ta sistem in
te odnose ocenimo in predlagamo. izpopolnitve dele-
gatskega sistema in odnosov, tako iz vsebinske kot
tudi iz racionalne strani,

Smo torej v toku izva i ja odgovornih nalog na
podroju uresniCevanja Zakena ¢ zdruZenem delu, kot
tudi na drugih pouroljih, Na osnovi analize samoup-
ravnih razmer v zdruZenca Jelu sprejemamo konkret-
ne programe o izvajanju vseuin: z:' 2a, akcijski
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odbori za uresnitevanje vsebine zakona, ki so for-
mirani v T0Z0 in dru;ih organizacijah zdruZenega
dela in delovnih skupnostih bodo ob pomoti in ak-
tivnosti sindikatov in drugih druzbeno-politicnih
organizacij, samoupravnih organov, vodilnih in

SKUPNA PORABA LETOS

vodstvenih delavcev, prav gotovo kos tudi tej odgo-
vorni nalogi, Vsi se moramo namreC zavedati, da mo-
ramo te naloge izvajati z najvecjo mero polititne
odgovornosti, ker to od nas zahtevajo delavci.

MARKO MANFREDA

ZE V MEJAH SREDNJEROCNEGA NACRTA

V mesecu juniju letos so bile v temeljnih in dru-
gih organizacijah zdruZenega dela in v delovnih
skupnostih obCine Lasko razprave o tem, kaksne bodo
temeljne usmeritve druzbenih dejavnosti do leta 1980
in koliko denarja bo potrebno zagotoviti za predvi-
deni razvoj, Delavci so se tako neposredno odlofali
o tem, kolikSen del svojega dohodka bodo namenili
za potrebe zdravstva, izobraZevanja, telesne kultu-
re, pokojninskega zavarovanja, raziskovanja in za
razvoj drugih negospodarskih - druzbenih dejavnosti,
Pri tem pa so se opredeljevali le za temeljne cilje,
za glavne usmeritve, ki bi jih naj v planskem obdob-
ju dosegli, Samoupravne interesne skupnosti teh de-
javnosti pa bodo morale na podlagi podpisanih samo-
upravnih sporazumov o temeljih planov izdelati in
sprejeti konkretne srednjeeoCne plane, Za daljSe ob-
dobje se bo tako Ze zatela uveljavljati neposredna
menjava dela, ki ima svoje osnove v ustavi in v za-
konu o zdruZenem delu, faprav setodolodko in sistem-
sko zadeve $e niso najbolj dolofne in tudi ne povsem
dokonéno opredeljene, smo z dosezenimi rezultati gle-
de na kratko obdobje lahko zadovoljni. Ko bodo pod-
pisani samoupravni sporazumi o temeljih planov drui-
benih dejavnosti, bodo Ze podane tudi osnove za op-
redelitve za naslednja leta, Potrebna pa bodo precej-
§nja prizadevanja, da se do leta 1980, tudi uresniti
vse tisto, kar je v temeljih planov zapisano, To pa
pomeni, da je treba ustvarjati dovolj trdno in s pla-
nom predvideno materialno bazo gospodarstva in se v
najve€ji meri ravnati po sprejetih dogovorih, spora-
zumih in resolucijah, Odstopanja naj bi bila le v
objektivnih primerih, vendar tudi v teh primerih
druibeno in samoupravno potrjena,

Ker predstavija leto 1977 prelomnico v dosedanjen
dogovarjanju in sprejemanju planov za srednjerofna
obdobja in ker se je Zelelo, da bi bila skupna po-
raba (poraba za interesne skupnosti druzbenih dejav-
nosti) za leto 1977 vsklajena in uokvirjena v sred-
njerofni plan razvoja, je bilo potrebno nekoliko vet

truda, da se je to tudi skuSalo doseti. Se vedno se
premalo zavedamo, da ne moremo pojesti dveh hlebcev
kruha, Ce pa smo spekli samo enega, Posamezna inte-
resna podrocja Se vedno gledajo na razvoj posameznih
dejavnosti enostransko in ne kompleksno, Vendar na
kraju le pride do sporazuma, pri Cemer mora paf nek-
do popustiti vec, drugi pa manj.

Samoupravne interesne skupnosti so svoje programe
dela za 1977, leto sprejele Ze na svojih skupSEinah
v zaletku tega leta, vendar pa z dolofenimi rezerva-
mi, saj niso vedele, koliko sredstev bodo imele na
razpolago, Takrat se je 7e vedelo, da je treba spre-
jeti najprej samoupravne sporazume o temeljih planov
in Sele nato tudi dokonéno ovrednotiti letni program
dela, Financiranje SIS poteka zato 3e vedno ie na za-
casnih finantnih nacrtih, ZdruZeno delo pa je v juni-
ju razpravljalo in odlocalo tudi o sredstvih, ki bi
jih interesne skupnosti lahko troSile za realizacijo
svojih programov v letu 1977, Pri tem se je izhajale
ie iz srednjerotnih planskih izhodi$€ po enotni me-
todologiji, pri Cemer so bili upoStevani tudi pre-
sezki iz lanskega leta in sicer tako, da so se za
presezke zmanjSala potrebna sredstva za realizacijo
letoSnjih programov, V samoupravnih sporazumih o te-
meljih planov so bila zato izjemoma za leto 1977 Ze
opredeljena tudi sredstva za SIS in sicer lofeno za
obdobje do konca meseca julija in loeno za obdobje
od 1, avgusta do 31, decembra 1977, Obremenitve, ki
jih bo pladevalo zdruzeno delo v 1977, letu za drui-
bene dejavnosti pa so vsklajene z druZbenim planom
obEine, ki je bil sprejet v juliju 1976, leta, DeleZ
druZbenega proizvoda za druzbene dejavnosti ostaja
nasre v glavnem v okviru Ze dogovorjenih razmerij
delitve druZbenega proizvoda.

Ce primerjamo prispevne stopnje na bruto osebne
dohodke, ki je eden glavnih virov za zbiranje sred-
stev za druZbene dejavnosti, po katerih se prispevki
zbirajo do konca julija 1977 s tistimi, ki bodo ve-
1jale od 1, avgusta dalje, potem vidimo, da bodo
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stopnje zadnjih 5 mesecev leto3njega leta nekoliko
niZje in sicer za 1,61 stopnje, Skupna prispevna
stopnja za vse SIS na bruto osebne dohodke je nam-
ret sedaj 32,68 %, za zadnjih 5 mesecev pa bo 31,07
. Leto3nja popreina meseina stopnja pa bo pribliz-
no enaka lanski popreni, ko je bila 32,02 %, Za

obinske samoupravne interesne skupnosti druZbenih
dejavnosti oziroma za realizacijo njihovih progra-
mov, ki pa so seveda programi vsega zdruZenega de-
la, bo v 1977, letu zbrano in porabljeno okrog 9,6
milijona dinarjev,

PAVEL AJONIK

NASE TRI OSREDNJE KRAJEVNE SKUPNOSTI

K POPOLNI SAMOUPRAVI OBCANOV

Z novo ustavo, ki je poglobila temelj naleqa drui-
benega in politicnega razvoja ter potrdila pravilnost
nase usmeritve v socializea, se je spremenila tudi
vloga krajevnih skupnosti, kot csnovnih celic naSeqa
druzbenege sistema, ¥loga, «i jo imajo danes kS je
pomenbnejsa kot kdajkoli prej, szj .elovai ljudje in
obcani, ki to osnovno skuprost, v kateri Zivijo in
ustvarjajo, sestavljajo, v njej neposredno uresnifu-
jejo vse potrebe vsakdanjega Zivljenja, Kljub jasno
in konkretno zastavljenim pravicam in dolinostim ob-
Zanov v krajevnih skupnostih, ki so zagotovljene z
ustavo in samoupravnimi akti KS pa seveda Se ni vse
uteteno tako, kot to nadi dokumenti doloZajo. Zaletne
teiave pri konstituiranju samoupravnih organov so se-
veda prebrodene, vendar je prisotnih e mncao proble-
mov, ki jih to treba hitro in ulinkovito rediti, pred-
vsem za nenoteno pot, ki so gi jo v v .ameznih KS za-
stavili. Samoupravni urgani, tako k.. .rence Ko, sbo-
ri delegatov, svati «5 in druge institucije, ki so
jih posanezne KS cblikova'e ulede na sveie potrebe,
pritiajajo veuno 0olj €o veljsve in semoupravai ter
deleqatski cinosi postajaje temelj druibensaga in po-
liticrega Fivljenja v niih,

Prav tsko v KS ugotavliajo, da se je tak nalin de-
la in reSevanja protlemov pokazal za ulinkoviteqa,

. 83j w«ljufui- vedno vecje Stevilo obEancv, ki kon-
kre<ro sode’s jejo pri vzpostavljanju samoupravnih od-

nos oo v A3 1o v §irZem drubenem prostoru, Kljub te=
mu ‘. se L' -e vedno otenajo z nskaterimi oroblemi,
AT 24 njin mesoleno celcyasi;e inosi precs

stav1jaj6 osncvo resevanja vseh zahtev, ki se pred
obfane v KS paostevljajo, Tako v treh najvedjih KS v

-

oh¥int 1-%n 4o 5o KS 3%, Picks Tor)ioe in Poda.

BeME Ly a0y Ud g8 pe Kooy npreles Bucosmdinans
cirania dejavnesti KS, da je premalo povezave med de-
lecacijami za SIS in ob&insko skup3€ino in, da je ba-
za premalo informirana o problemih posameznih KS,

Pri problemih financiranja dejavnosti KS in njih
povezave z 0Z0 ugotavljajo, da so sporazumi z nepo-
sredno materialno proizvodnjo sicer sklenjeni, ven-
dar je odziv slednjih, k1jub sporazumu slab, Reali-
zacija sredstev, ki so jih 02D po sporazumu dolZne
odvajati KS je Se vedno slaba, saj sredstva prihaja-

jo neredno ali pa sploh ne, kar seveda pogojuje ne-
uresnicevanje zastavljenih programov, V KS sicer ra-
zunejo, da so nekatere CZD, s katerimi so sklenjeni
sanoupravni sporazumi, v ekonomskih teZavah, vendar
to % ne izk1juCuje uresnifevania sporazumov, saj

gre koncem koncev za kritje potreb njihovih delavcev,
Podobne teZave se pojavljajo tam oz.pri tistih 070,
ki imajo sedai izven obmofja obine Lasko, Le-te
namreé niso sklenile sporazumov s KS v katerih nji-
hovi delavci Zivijo, predvsem za tiste delavce, ki
prihajajo iz ob&ine Lasko in tako sredstva, ki so
namenjena za financiranje dejavnosti KS tja ne pri-
hajajo, Zato v KS smatrajo, da je ta problem moZno
resiti le na ravni republiskega dogovora ali spora-
zuma, saj bi ta sredstva, ki glede na Stevilo zapo-
slerih predstavljajo znaten deleZ, pripomogla k bolj-
§i in u€inkovitej$i realizaciji programov KS,

Kar zadeva problematiko povezave posameznih delega-
¢ z delegatsko bazo, ugotavljajo v KS, da je povrat-
neqa informiranja premalo, Delecacije KS, ki svojo
bazo zastopajo v zboru KS ob&inske skupi€ine, so si-
cer konstituirane in s2 redno sestajajo, vendar tes-
ne povezave z obCani ni, Zbori volivcev oziroma tri-
bune obfanov, ki jih pripravljajo, so sicer ena iz~
med oblik obve3Zanja delegatske baze o problemih in
stalis€ih, ki jih delegacije posredujejo na sejah |,
skup$€ine, vendar je to vse premalo za aiurno in kva-
litetno seznanjanje obCanov z vsakdanjimi teZavami
KS. Podobno je z delegaciio za %15, Delitzv nalog in
zucoizitev za posamezne interesne skupnosti pogoju=
jejnepoznavanje podrotja drugih delegatov, tako, da
enotnih stali3¢ skoraj ne morejo zavzeti, Prav tako
t 7 :rd teb deleaaciiah ni euvetTania delegatske
Lell O rOUIcmin ceiuvanja lu, sar predstavlja sla-
bo stran povezave ceiegetov in g.fanov in je presoja
posaneznih predlogov interesnih skupnosti prepuSCena
delegacijam samim,

X1jub vsem tem protlemom in Se vrsti drugih, ki ta-
rejo posamezne KS ps se samoupravljanje vedno bolj
uveljevija in v KS upajo, da bodo zafeli zastavljene
programe dosledno uresnicevati,

FRANC JCNTES
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ZDRAVSTVO V OBCINI LASKO

KAKSEN JE ODNOS DO NAS SAMIH ?

Zdravstvo je gotovo ena od najvaznej3ih in hkrati
najob&utljivej$ih druZbenih dejavmosti. Zavedajof se
tega, pa Ze dalj €asa ugotavljamo, da zadovoljivemu
zdravstvenemu varstvu v Laskem niso zagotovljeni naj-
osnovnej8i pogoji. Obstojeti zdravstveni dom Ze dol-
go ne ustreza ve& niti higienskim, 3¢ manj pa funk-
cionalnim potrebam sodobnejSega zdravstva, K temu pa
gotovo sodf tudi pomanjkanje stanovanj za zdravstve-
ne delavce,

Kot ¥e refeno, so ti problemi najodgovornejsim fo-
rumom in ob&anom Ye vrsto let zelo dobro zmani. Pri-
znati moramo, da smo se re¥evanju teh vpraSanj pre-
dolgo izmikali, Na¥1i smo vse mogoZe izgovore; to je
stvar zdravstva, o tem naj se briga krajevna skup-
nost, to bo refila ob&inska zdravstvena skupnost itd.
Dokaj neorganizirano, brez stoodstotne angaZiranosti
vseh odgovornih forumov, je le pri¥lo do izgradnje
zobozdravstvene ambulante, ki pa v mnogoCem danes
hvalevredno reSuje celotno zdravstvo $e od vetje pro-
storske utesnjenosti.

lahvaljujoé ve&ji zavzetosti nekaterih organov in
posameznikov, je sedaj pa le priSlo do jasnejse.op-
redelitve odgovornosti in hitrejSega in organizira-
nega zbiranja finanénih sredstev, ki so osnova za
pricetek izgradnje zdravstvenega doma. Ob enotnem in
zavzetem nastopu ob&inske zdravstvene skupnosti in-
njenih funkcionarjev je Regionalna zdravstvena skup-
nost Celje namenila preko 5,000,000 din za ladki
zdravstveni dom, K temu dodajamo 3e del krajevnega
samoprispevka, ki so ga ob¥ani izglasovali v decem-
bru lanskega leta, prispevek iz dohodka delovnih or-
ganizacij in odstopljene individualne zasluike de-
lavcev od sicer prostih sobot,

Predvidevamo, da bo tako zbranih sredstev med 9 in
10 miljonov din, kar bo ob dana¥jih cenah komaj za-
dostovalo, da se finanna konstrukcija investicije
za zdravstveni dom zaklju®i,

|z tega jasno sledi, da smo potrebam zdravstva ozi-
rosa nas vseh prisluhnili vsi od delavcev v zdruZenen
delu do obZanov v krajevnih skupnostih in delegatov v
zdravstvenih skupnostih, Le tako bomo gotovo uspeli
zagotoviti zdravstvenim delavcem zadoveljive delovne
pogoje in sebi primerne sodobnejSe zdravstvene uslu-
ge, Nadejamo se, da bodo v kratkem gotovi natrti, pri-
dobljena ustrezna dovoljenja in zbrana velina sredstev

ter tako podani vsi pogoji za priletek izgradnje
zdravstvenega doma, Zelo krivitno bi bilo, Ce ne
bi priznali, da se veina zdravstvenih delavcev le
prizadeva in tudi kolikor je v danih razmerah mogo-
e, da bi bili pacienti - zavarovanci zadovoljni in
ob bolezni primerno oskrbljeni.

Ob vetletnem aktivnem sodelovanju v samoupravnih
organih zdravstvenega zavarovanja in sedaj v samo-
upravni interesni skupnosti za zdravstvo opaiam,
da je vse premalo odkritih obojestranskih dialogov,
ki bi gotovo izboljSali medsebojne odnose, ki jih
kot partnerji svobodne menjave dela moramo vzposta-
viti na povsem enakopravni osnovi, Na Zalost na se-
jah izvr3nega odbora in skup$€ine ob¥inske zdravstve-
ne skupnosti le zelo redko nalenjamo probleme zdrav-
stva, njihovega ekonomskega poloZaja, njihovega od-
nosa do zavarovancev in obratno, zdravstvenega stan-
ja zavarovancev, izboljSanja sodelovanja zdruZenega
dela z zdravstvom, medsebojne pomo€i pri zniZevanju
staleZa bolnih, zniZanja po¥kodb itd., itd. Najbri
je poleg zagotavljanja varstva zavarovancev z ene
strani in placila teh storitev z druge strani tudi
pravkar naSteta problematika v pristojnosti forumov
obinske zdravstvene skupnosti,

Dosedanja nezainteresiranost delegatov, predvsem
iz zdruZenega dela in krajevnih skupnosti, ki le
redko omogotajo sklepénost sej in zasedanj ter med-
sebojno nezaupanje pri reSevanju obojestranskih,
veckrat zelo tezkih vpraSanj, gotovo ne more dopri-
nesti k resni€nemu in iskrenemu sodelovanju, Naj si
bo to na podrofju investicij, stanovanjski izgradnji,
izbolj8avi zdravstvenega varstva, reSevanju brezup-
nih ekonomskih situacij in drugo,

K1jub dejstvu, da je ob&inska zdravstvena skupnost
v poslovnem letu 1976 izkazala minimalni preseZek
dohodkov nad izdatki in da tako kaZe tudi v prvih 4
mesecih letoSnjega leta, obstoja resna bojazen, da
bo zaradi-neenotnosti zdravstvenih delavcev v ob€ini
financno stanje kmalu povsem obratno, ob istoCasni
ugotovitvi, da pa so zdravstvene usluge ostale po-
vsem enake,

Res je, da so delavci pri formiranju samostojnega
T0ZD-a povsem neodvisni, e so izpolnjeni predpisani
pogoji, vendar bi pri tem le morali imeti v vidu tudi
finanéne zmogljivosti ter moZnost in nyjnost solidar-
nostnega prelivanja sredstev v interesni skupnosti,

AVGUST PINTER
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LASKO

Pred 750, 1:t% ja avs‘rijski nacvojvada Leopold v
orranieni Vistini, v kateri omenja darila invelila
Jurklscterskemu samostanu, omenil trog Lasko, ki da
ina pri *em svoje thvezausti, Tako je to uajstarejsi
pisani dokument, iz kcteroga lanko izvemo, da je od
konca leta 1227 Ladko zanesljive inzlo truke pravice.
756 let razvoja sredisca rade obfine, i je {udi v
sreteklosti po najvedirat imelo enake mejz kot so da-
nes ob&inske, dozivliale svoj razvoj, vzpone in pad-
ce, fz31 predniki so v tem mestu doZivljali strahote
srednjeveSkegn izkoriicanja, turske vpade, rohode
kretkin vojsk, zaniCevanje in tlacenje sloveaskih pra-
vic & strani nemkega uradniZtva in imovilih meSCanov,
go7iv1iali pa so tuci sveZ veter narcunega preporcda
z ustanavljanjem slovenskih druStev, ¢itzlnice in pr=
vit gospodarsko financnih institucij. Lasko je upepe=
1ilo ve& poZarov, Eden od teh popolnoma, Vadno znova
pa je mesto, takrat Se trg, vstalo kot ptit Fenix iz

IN NJEGOVI

LaSko v XVIl, stoletju

JUBILEJI

pepela, Hitrejsi razvoj je kraj dozivlial po otvo-
ritvi rudnikov, izgradnji juine izleznice pred 120,
leti, izoradnji zdraviliséa, pozneje pivovarne in

$e nakaterih proizvodnih obratov, V Laskem imamo,
zaradi starosti kraja samaga, tuui z:lo stara drust-
va, kot so gasilske druitvo, cobelersio druitvo, pi-
kalna godva in drugi.

Od leta 1927 je Ladko mesto in takrat je pridobilo
tudi precej novin komupalnih dobrin, med njimi vodo-
vod, asfalt na glavni ulici, nov most in 3e kaj,.

Kot politi€ne upravne srediiie lagko prad vojno
ni imelo pravega gospod a vzpona, Zato je osta-
To @alo podeiels«o mestece. Svoj vzpon pa doZivlja
v zadnjih dvaist ridesetih letih, pofem ko se je de-
Tovno ljudskvo v revoluciji osvobocilo vseh spon in
resnitno postale gospodar na svoji zemlji. bkrati z
nestom, svojo 50, letnico prazaujejo tudi Drus-vo
laikih planincev in MoSki pevski zbor.
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KAJ PRINASA NACRT KMETIJSTVA?

116 "TRZNIH« KMETIJ V OBCINI !

Znalilno za kmetijsko proizvodnjo v ob&ini je Ze
vedno veliko $tevilo k ve kulturam usmerjenih kmeg-
kih gospodarstev in nizka trZna proizvoednja, Rezul-
tati tega so nizka produktivnost, slabi dohodki za-
poslenih v kmetijstvu in slaba kupna mo¢ ter soci-
alna varsnost kmeckega prebivalstva, Vsled tega in
v preteklem obdobju velikokrat mafehovskega druZbe-
nega odnosa do kmetijstva, se odstotek aktivnega
kmeCkega prebivalstva Se vedno zniZuje, Po predvi-
devanjih bo leta 1980 2978 ali 15,6 # kmetkih pre-
bivalcev proti letu 1975, ko je ta procent znaSal
19,4 vsega prebivalstva ob&ine,

Glede na stanje, kakr3no je v primarni proizvod-
nji na podro€ju obCine, je bil predlagan in izdelan
program srednjerofnega obdobja kmetijstva v ob%ini
La%ko, Program je zastavljen na osnovi e zaletih
glavnih usmeritev, ki jih narekujejo naravne raz-
mere, predvsem je tu mi31jena klima in relief obde-
lovalnega podrotja, Usmeritev razvoja kmetijstva je
v pridelovanju velikih koli€in voluminozne krme, ki
naj sluZi kot osnova za govedorejsko proizvodnjo -

- pitanje govedi, pridelovanje mleka in vzreja ple-
menske Zivine, Program ne zajema organiziranega pri-
delovanja zit, niti drugih poljedelskih kultur, Za
trino poljedelsko proizvodnjo ni realnih moZnosti,
predvsem zaradi konfiguracije terena in razdroblje-
nosti obdelovalnih povr3in, Kot dodatna proizvodnja,
predvsem na manjSih Cistih kmetijah, je predviden
industrijski nafin reje perutnine in pra§ifev ter v
nekaterih primerih intenzivno sadjarstve, Predvide-
na usmeritev ni nova in se ujema z regionalno usme-
ritvijo kmetijstva, Kakor Ze doslej, tako bo tudi v
naslednjem obdobju preusmerjanje ksetij v trino pro-
izvodnjo zahtevalo veliko investicijskega denarja,

Kmetije so sicer Ze v precejSnji meri mehanizira-
ne, v vecini primerov pa so nujno potrebne novograd-
nje oziroma velje adaptacije gospodarskih objektov,
Poleg investiranja v objekte in opremo ter prikljug-
no mehanizacijo bo velik poudarek na ustanavljanju
kme¢kih strojnih skupnosti, predvsem za stroje, ki
so aktivni kratek as v sezoni (linija za pridelo-
vanje in spravilo silaine koruze in voluminozne krme),
Poleg investicij v gospodarske objekte bodo nekatere
kmetije po koniani proizvodni usmeriivi uredile sta-
novanjske cbjekte, primerns za kmeZk
uresnicitev zastavljenega programa do leta 1980 so
predvidena finanfna vlaganja v vidini 70,000,000 di-
narjev. V istem obdobju se bo po programu preusseri-
To v tr#no proizvodnjo 116 kmetij, od tega 53 v m-
razvitih krajevnih skupnostih,

Dosledno uresnievanje srednjeronega nalrta raz-
voja kmetijstva se kafe v rasti trine proizvodnje v

terizen, L3

e

taksni meri,kki do sedaj e ni bila doseZena, Tako
se je v letu 1976 nasproti letu 1975 dvignila trina
proizvodnja pitanih goved za 30 %, koliZina mleka

se je v istes obdobju dvignila za 28 1 in bo leta
1977 znasala e 1,600,000 1itrov, Razveseljive re-
zultate beleZimo pri proizvodnji jajc in perutnin-
skega mesa, Naértovana proizvednja jajc za leto

1980 bo dosezena s letos s koliino 8,000,000 koma-
dov, medtem ko bo proizvodnja perutninskega mesa zna-
$ala v letu 1977 124 ton od 150 nadrtovanih v letu
1980, V letoSnjem letu se je tudi v ob¥ini Ladko za-
Zela organizirana proizvodnja pra$itjega mesa, Pred-
videna koliina za leto 1977 je 80 ton, ki bo ob
koncu srednjerofnega obdobja porasla na 250 ton,

Investicijska politika se bo tudi letos usmerjala
izklju€no v tiste kmetije, katerih lastniki so doje-
1i pomen specializirane trine proizvodnje in ki ima-
jo vse naravne ter ostale moinosti za visoke trine
proizvodnjo, Investicije preteino v govedorejsko
proizvodnjo, bodo v letu 1977 znaSale cca 10,000,000
dinarjev, Tako naj bi bilo zgrajenih in adaptiranih
15 govedorejskih objektov s skupno 450 stoji¥&i, na-
dalje 5 objektov za svinjerejo kapacitete 800 sto-
ji%€ in 20,000 stoji3€ za perutninarstvo. Pri naje-
manju kreditov bo prisoten moan poudarek pri naku-
pu Eistopasemskih plemenskih Zivali, Investicije v
kmetijsko mehanizacijo bodo zna$ale cca 2,500,000
dinarjev s tem, da bodo sredstva porabljena v pre-
teini meri za kompletiranje strojnih linij, Priori-
teto pri najemanju kreditov bodo imele proizvodne
skupnosti.,

Pomembna naloga pri izvajanju srednjerotnega pro-
grama je izobraievanje kaetovalcev, V okviry tega
so se zalela organizirati strokovna predavanja na
vseh kmetijskih podrotjih ob¥ine z ustrezno temati-
ko glede na usmerjen program proizvodnje, Na podrod-

~ ju delujeta dva aktiva mladih zadruinikov, ki jima

je potrebno posvelati veliko pozornost, Enako velja
za aktiv in odbore ksatkih Zena, Razvoj kmetijstva
do leta 1960 je tesmo povezam s pospeSevalno slubbo,
od katere je v veliki meri odvisno ali bo nart pro-
izvodnje realiziran,

V izvajanju zafrtane politike razvoja kmetijstva ~
so se poleg kmetijske organizacije in veterinarske
sluzbe, vkliuéile vse druZbenopolitine organizaci-
jo v obfini, Teke js bila SIDL nosilka javnih raz-
prav o razvoju keetijstva, gozdarstva in precbrazbi
vasi, o problematiki kmetijske proizvodnje glede na
predvidevanja v srednjerotnes programu 1976 - 1980
pa so razpravljali vsi zbori skupS¥ine obfine La3ko,

7 realizacijo srednjerofnega plana bodo zagotov-
1jeni pogoji za obstoj Eimveljega Stevila gospodar-
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sko molnih kmetij in veljih trinih presezkov hrane,
na drugf strani pa pogoji za ofuvanje in oblikova-
nje kulturne podobe krajine, ki je izredno pomembna
2a razvoj turisti¥nega gospodarstva, Ne nazadnje bo-

NOV MODEREN KMETIJSKI OBJEKT

do ustvarjeni pogoji za uspeSno uresnievanje kon-
cepta 1judske obrambe, varnosti in druZbene samo-
zadlite,

RASA BRKLJACIC

»ZACETEK PRAZNIKA« JE BIL NA LAHOMSKU

Neformalno se je prazmovanje ob&inskega praznika
zatelo fe minulo soboto. Neformalne refeme zato, ker
dogodka ni nih&e vkljutil v program prireditev, Jo
pa dogodek vraden omembe, saj sodi v podrolje, ki mu
v ob¥ini posvelamo vse vel pozornosti, To pa je kee-
tijstve,

V prej¥njem sestavku smo zapisali, kak¥ni so na$i
natrti, kakZen je na¥ "laski zeleni plan", Usseritev
116 kmetij v ob&ini ni enostavna naloga, To bo potr-
dil vsak, ki je dosedaj z vetjimi iavesticijami pre-
usmeril svojo zasebno kmetijo. Tako je bilo tudi po-
vedano minulo soboto na Lahoa¥ku pri LaSkem, kjer so
pri KranjEevih imeli slovesnost ob otvoritvi novega
hleva, Dve leti je trajal telesni in finangni napor
vseh na domatiji, da je ob podpori kmetijske zadruge
zrase] lep kmeZki objekt, eden najve€jih v laski ob-
tini,

W**ﬁ*ﬂﬁ**ﬂ*ﬂ*ﬁ***ﬁ*

letoSnje prazniéne prireditve

Letos gostuje praznik ob&ine LaSko v La¥kem, ki hkratf slavi tudi 750 letnico
kot trg, 50 letnico kot mesto. Nekaters prireditve bodo tudi v sosednjih kra-
jevnih skupnostih; Marijagradec in REEica, katerim je Ladko stoletja gospodar-

sko, kulturno in upravno sredisce,

LetoSnje prireditve bodo trajale tri dni in sicer v petek, soboto in nedeljo.

Spored prireditev je naslednji:

1. julija ob 20, uri v LaZkem v domu "DuSana PoZenela" koncert meSanega pevskega
zbora "France Pre3eren" iz Celja in gostujotega zbora iz MadZarske

2, julija ob 8,30 uri v Ladkem slavnostna seja SkupS&ine obZine Lasko
ob 10, uri v Laskem na Yalvazorjevem trgu praznini zbor s kulturno

prireditvijo

ob 17, uri v Marijagradcu v poastitev Dneva borca Partizanski miting

3. julija ob 10, uri v Latkem v dvorani gosti3€a "Hum" razvitje prapora ob 75,
letnici tebelarskega druStva v LaSkem
ob 10, uri na_5|ohorju zaletek praznovanja Dneva rudar jev

Ob%ani! UdeleZite se prireditev, da bomo v ¥im ve&jem Stevilu manifestirali
svoj ponos, da je mesto jubilant in vsa ob¥ina deZivela svoj najvelji razevet
v 30 letih socialistinega razvoja!

Kranj€evi na LahomSku so na svoji srednje veliki
kmetiji doseqli zavidljive rezultate proizvodnje
sesa in mleka, Toliko Zivine, kot jo imajo tokrat
v hlevu, na tem posestvu niso nikeli vzrejat, e
vetjo vzrejo pa jim je onemogotalo pomanjkanje
prostora v starih neprimernih hlevih, Nov hlev, ki
ima v nadzidku prezralevalno naprave oziroma sufil-
nico krme, ima prostora za 25 glav ¥ivine v privezu
in dva boksa za teleta, ki morajo ¥tevilo Erede po-
velati na &0 glav.

In kake je svefanost potekala? Kranjéevi so pova-
bili predvses tiste delavce, ki so pomagali graditi
predstavnike zadruge, sosede, Rekli bi, da je bile
kar ganljivo, ko so domali in gostje peljali Zivino
iz starega hleva v novega, jo tu privezali in ji po-
10111 krme. Bil je zaras lep dogodek,

1.2.8.0.0.0.0.0.0.0.8.0.2.2.8.9.¢
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KADRI IN EKONOMSKA MOC OBCINE

BREZ ZNANJA NI NAPREDKA

Clovek, angaZiran v procesu dela je merilo vseh
vrednot, delo je tudi edino merilo wrednosti Elove-
ka, Dokler se to nafelo ne uresnifi v praksi ni re-
alnih mo¥nosti razvoja samoupravljanja socializma
in osvobajanja osebnosti, V hitres spreminjanju dru-
tbenoskonoaskih odnosov ter v znanstveno tehnitni
resoluciji se kaZe potreba po sistematitnem proute-
vanju kadrovske politike, ki mora opredeliti Siroko
paleto problesov, zraslih iz poloZaja kadrov in raz-
voja samoupravnih odnosov, !

Bolj ali manj skladne z razvojem produktivne spo-
sobnosti ob&ine, ki je v zadnjih petih letih doZiv-
1jala skokovit porast, so se ¥irile tudi potrebe po
kadrih, ¥ letu 1970 swo imeli 4076 vseh zaposlenih
v ob&ini, od tega 44 delavcev z visoko in 93 z vi%-
jo izobrazbo, PreteZni del visoko in vidje izobraZe-
nih 1judf je bilo zaposlenih v negospodarstvu pred-
vsem v Solstvu in zdravstvu, V letu 1974 se ¥tevilo
zaposlenih dvigne na 4836 ali 18,6 £ ve& kot v letu
1970, 3tevilo delavcev z visoko izobrazbo naraste
na 54 delavcev ali 22 I ve¢ kot leta 1970, naraste
tudi 3tevilo delavcev z viSjo izobrazbo na 132 alf
39 £ vet kot leta 1970, Rast visoko in vi¥je izobra-
¥enih delavcev gre tokrat predvsem v prid gospodar-
stva, Stopnja rasti zaposlenosti pa se v letu 1975
nekoliko wstavi in beleZimo le 5,7 ¥ povelanje ali
5112 zaposlenih,

K1jub manjSemu prilive kadrov v letu 1975 pa stru-
ktura strokovnih kadrov e raste: visoka 3o0la 63 de-
Yavei ali 43 £ ve¥ kot leta 1970 in viSja Sola 137
delavci ali 47 X ve& kot leta 1970,

Porazdelitev kadrov med gospodarstvom in negospo-
darstvom postaja normalnej$a Eeprav ¥e vedno pre-
nizka v gospodarstvu, Od 200 zaposlenih z vi§jo in
visoko izobrazbe jih je 111 ali 55,5 ¥ v negospo-
darstvu in 89 ali 44,5 T v gospodarstvu,

V negospodarstvu je delitev slededa: 3olstvo 43
ali 21,5 %, 2dravstvo 36 ali 18 € in druzbene slui-
be 32 ali 16 £,

V letu 1976 se poveta Stevilo zaposlenih na 5335,
To povefanjessmo pokrivali: iz Sol 98, iz rezerve
11; in iz drugih republik 51 ter iz tujine (zakon-
ci) 1. !

Za primerljivost z Tetom 1970 Zal ni popolnih po-
datkov, vendar je ob primerjanju analize kadrov v
nekaterih vetjih delovnih organizacijah razvidno,
da v letu 1976 naraitata predvses $irok profil de-
lavca in delavci s srednjo izobrazbe, znatno manj
pa delavci ozkega profila,

Prav v to smer zadrtana kadrovska politika je v
dani situaciji nujna, saj je od vseh zaposlenih Se
vedno 2167 ali 40,62 £ nekvalificiranih in polkva-
lificiranih

lificiranih delavcev, Zaskrbljujote je tudi dejstvo,
da je od teh 2167 kar 1160 delavcev, ki niso dokon-
¢ali osnovne Sole, Ker mora biti kadrovska politika
dolgoro€na in naértna je bilo treba pristopiti k iz-
boljSanju zatefenega stanja z usmerjeno akcijo na

ve podro€jih hkrati,

@V letih 1976 in 1977 so vetje delovne organizacije
pristopile k funkcionalnem izobraZevanju, ki ga je
izvajala delavska univerza LaSko, Skozi razne oblike
tovrstnega izobraZevanja se je izvrstilo 389 delav-
cev, ki so si v 1343 urah teoretitnega pouka prido-
bili tehnolosko potrebna znanja, V zadnjem asu pred-
vsem pa tik pred in po sprejetju Zakona o zdruienem
delu je zaZivelo tudi druZbeno-politiCno izobraZeva-
nje, Obsegalo je 238 ur aktualnih samoupravnih, poli-
ticnih in ekonomskih tem, ki jih je poslusalo 998 de-
lavcev,

@ Kadrovski deficit, ki je posledica specifitne struk-
ture gospodarstva v ob&ini, ter premajhne skrbi za
strokovne kadre v preteklosti, se zmanjSuje tudi z
izrednim $olanjem delavcev, V 3olskem letu 76/77 je
obiskovalo: srednje Sole 63 delavcev, vi§je Sole 81
delavcev in visoke Sole 25 delavcev,
Ogtipendiranjg, aktivna oblika vodenja dolgoroEne
kadrovske politike, se spreminja. Kva]itatnivpralik
beleZimo predvsem v kadrovskih $tipendijah. Ceprav
te Stipendije predvsem ne temeljijo na elasti¢nih sa-
moupravnih kadrovskih planih, so vendarle odraz pot-
reb v zdruZenem delu, Pozitivno je tudi dejstvo, da
si delovne organizacije prizadevajo pridobiti nove
strokovnjake in s tem presegajo cehovsko miselnost
in samoljubje, ki je bilo v preteklosti tolikokrat
prisotno, Odkar je s samoupravnim sporazumom reSen
tudi socialni poloZaj ufencev v gospodarstvu, dija-
kov in Studentov, ki izhajajo iz kmeZkih in socialno
§ibkej¥ih druZin, se je povefalo Stevilo $tudirajo&ih,
-V letu 75/76 smo ime1i 99 novih $tipendistov, Od
tega v poklicnih 3olah 34, v srednjih Solah 47, v
vi§jih in visokih Solah 18,

- V letu 1975/76 pa 134 novih $tipendistov, od tega
poklicne Sole 46, srednje Sole 66, viSje in visoke
$ole 22 Stipendistov.

- V Yetu 1976/77 pa 126 novih Stipendij s slede¥o
strukturo: poklicne Sole 34, srednje 75 ter vi$je in
visoke 17, Celotno Stevilo Stipendistov se kljub
zaostrenis ukrepom giblje med 380 in 400, Za Solsko
leto 1977/78 priZakujemo, da bo glede na pospeSeno
aktivnost v delovnih organizacijah 3tevilo kadrov-
skih $tipendij e naraslo. Po zbranih podatkih se
.0Z0 razpisale 238 novih kadrovskih Stipendij, tako
ni bojazni, da bi sposobna in prizadevna ®ladina o
ostala brez sredstev za prefivljanje v fasu $olanja.
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Naloge, ki nas na podrocju kadrovske politike Se
¢akajo predvsem v temeljiti pripravi in izvajanju
uvajanja novih kadrov v 0Z0, spremljanju in napre-

dovanju obstoje&ih in novih kadrov, stinulattvnes

IN

Z ZADNJIH SEJ SKUE:

JE RESITEV

V drugi polovici maja in v zacetku junija so dozore-
1o razmere 2za izdelavo novih izhoidSc za program sana-
cije "olne" v Lasken.
na gospodarski zkorn*-'
1janske banke predst
razreSila vzroke stal
stl1na lnduStrljSkem ;-r'

m po s okovnih ocenah

strokovnih krogih Ljub-
to reSitev, ki bi trajno
laskem tek-

rogra

jana svoj
* mosla do-

inela kot T0ZD poJ}rtja ﬂekur"
specializirani program, s hat

seti nadpopreéne rentabiinost . Seve-
da bi bilo treba take v "Volr tivni iz-
vesti dodatne investiciie, elitev dela

bolje funkcionirala.

nagrajevanju ter skrbi za druzbeni standard zaposle-
nih, Vse te naloge so zelo kompleksne in terjajo pri-
zadevanje nas vseh,

ALBERT SIPEK

IZVRSNEGA SVETA

N OLNE« BLIZE ?

¥ tem trenutku potekajo razgovori ¢ tem, ali se
boco naila sreasiva za take zastavljeno cruzbeno
koristno nalozbe, 0 tem so pred dnevi razpravljali
vsi trije zbori ob&inske skupiCine, izvrini svet
skupStine ob&ine in vodstva druzbenopoliti€nih or-
ganizacij. Ocenili so, da je program dejansko re-
titev (do sedaj najboljda) za 280 €lanski kolektiv
laske "Voine",

Glede na jasno podane druZbeno opravitenost take
nalozbe, so vsi merodajni dejavniki v obCini prepri-
Zani, da bo ¥irfa druiba tako sanacijski program
tudi ocenila in ga pomogla uresniciti.

Uspeh tekega programa pa bi bil brez cvoma nai-
vetjc darilo za kolektiv, kot tudi za vso ob&ino.
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RADESKI PAPIRNICARJI

DOBRO POZNAJO SVOJE NALOGE

Tovarna papirja RadeCe v slikoviti delini Sopote, Postavitev IV, papirnega stroja in modernih dode-
sklenjena med strma poboCja Zebnika in Jelovega, so- lavnih strojev v letu 1976 predstavlja pravo revolu-
di med najstarejie tovrstne tovarne v Jugoslaviji, cijo v pomasovitvi proizvodnje, Tako so lansko leto
le ved kot 240 let je poteklo, odkar so na kraju, presegli 13,300 ton kolitinske proizvodnje v vred-
kjer stoji danaSnja tovarna, spustili v pooon prvi nosti nad 26 milijard S din, 3tevilo zaposlenih pa
pagirni mlin, ko so posu3ili prve ro€no izdelane je bilo v tem asu 588 delavcev,
kvadratne metre papirja, Ud takrat se je marsikaj To so le podatki za TOZD Papirnico, doCim podatki
spremenilo, marsikaj je postalo drugate, tolj sodob- za 1020 Muflon niso ni€ manj vzpodbudni in zanimivi,
no, moderno, seveda skladno z razvojem tehnologije, saj sodi Muflon nedvomno med tiste delovne skupno-
znanja in potreb,.. Drugade tudi ne more biti, Smo sti, ki zaznamujejo najhitrejSo stopnjo rasti zapo-
torej v zadnjem kvartalu dvajsetega stoletja, v atom- slenosti in proizvodnje, kakor tudi osvajanje novih
ski dobi, v dobi elektronike, avtomatizacije in ne- proizvedov, zlasti v meri finalizacije in oplemeni-
slutenih tehnitnih doseZkov, tenja osnovnega proizvodnega programa Papirnice, Sa-

Razumljivo je torej, da teh splo3nih razvojnih za- mo podatek: v lanskem letu je 49 delavcev TOZD Muf-
konitosti niso obS1i tudi radeski papirnifarji. Rast- o ustvarilo & milijarde S din celotnega dohodka,
11 in dograjevali so se ub svoji tovarni in tovarna za letosnije leto pa nartujejo 7e 9 wmilijard, Ste-
je rastla ob njih, Danes predstavlja tovarna papiria vilo zaposlenih pa bo pribliZno 100 delavcev.
enega vodilnih gospodarskih organizmov v oblini in NajbrZ ni prevet drina trditev, Ge reCemo, da ima
najmocne jSo gospodarsko bazo SirSega radeSkega obmoc- TGZ) Mutlon neslutene razvojne moZnosti, saj dose-
ja, To so dejstva, ki jim ni mogoCe oporekati, ki jih danji rezultati te mlade delovne skupnosti in zas-
ni mogace zanikati, tavljeni programi to docela potrjujejo.

Mogole ne bo odved, e z nazaj statisticnimi podat- RadeCam se prav gotovo ob razvijajofem se indus-
ki ponazorimo rast in razvej te delovne skupnosti, frijsken potencialu, kamor sodi na prvo mesto Tovar-
zlasti po zaanji vojni, na papirja in njena bogata materialna baza, ni tre-

Inano je namreé, da je bila tovarna leta 1944 poi- ba bati prihodnosti. V lanskem letu konCane investi-
gana in je zatela z redno proizvecnjo Sele Tleta 1947, cije v vrednosti 30 milijard S dinarjev so temu za-
Tega leta je 268 delaveev proizvedio 2,380 ton raznih dosten porok,
papirjev in kartonov v vrednosti 70,300,000 S din; Fozabili smo namred povedati, da so v tovarno pa-
leta 1962 je 266 delavcev proizvedlo 3,766 ton v vred-  pirja zdruZeni delavci dveh temeljnih orqanizacij
nosti 1,776,900,600 S din; po rekonstrukciji leta (Fapirnice in Muflona) in delavci skupnih sludb. Za
196b so zaznamovali obéuten fiziéni in vrednostni po- tako organizacijsko obliko so se odlo&ili med prvi-
rast proizvodnje in tudi itevilo zaposlenih se je po- mi v obCini in praksa je pokazala, da so imeli prav,
vecalo na 430 delavcev, proizvednja pa je porastla Raceski papirniCarji so vkljudeni v sestavljeno or-
na 9,182 ton v vrednosti 4,39%,600,000 § din, ganizacijo zdruzenega dela "Slovenija papir", ki

-1 zaqonom Cetrtega papir-
negd stroja in odprtjems
novih proizvodnih proste-
rov T0Z0 Muflon so skle-
nili v Radetah slovesnost
v polastitey krajevnega
praznika 1976
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zdrufuje vse slovenske tovarne celuloze, papirja in
lesovine razen Medvod, V S0ZD "Slovenija papir® pa
so vkljuCene Ze nekatere druge organizacije zdruie-
nega dela, ki s svojo dejavnostjo dopolnjujejo os-
novni proizvodni program panoge.

Pa %e nekaj bi bilo treba ob tej priloZnosti opo-
zoriti, namret, da nikdar niso bili papirnitarji
zaprti sami v sebe, Vedno so imeli Ziv in neposre-
den oblutek za vse tiste problieme, ki se porajajo
izven delovnaga procesa, tam, kjer Tjudje Zivijo, v
krajevaih skupnostih. Mithov ednos do izgradnje cest,
elektrifikacije, izgradnje Sole, zdravstvene postaje,
varstvene ustanove in druge, to tudi dokazuje, Papir-

-Q20:m 3 W

TIM

Organizacija zdruZenega dela Till Lasko se je razrast-
la v enega najvetjih podjetij v laski obCini. Nekot
aragna rudarska dolina ima danes podobo modernega svet-
lega industrijskega kompleksa 2 1i€nimi stanovanjskimi
zaselki na obrobju, Pred leti se je tu zafela izgradnja
na osnovi programa nadomestne proizvednje za polagoma
usihajoti rudnik, Le-ta je dolga desetletja dajal kruh
stoterim knapom in njihovim druZinam in bi Ze bil ver-
jetno zaprt, e bi mu *energetska kriza® ne podaljsala
Zivljenja.

Ne bi zgubljali besed okoli obseine proizvedne usme-
ritve 020 Tim Lasko, ki postaja pojem v gradbeniStvu,
jzolatorstvu, styroporni embalazi, hladilniStvu itd.

ni¢arii so bili vedno nosilci tistih pogledov, tis-
tih pelitiénih in materialnih stalisg, ki so vedno
s polnim razusevanjem dokazovala, da ¢lovek Zivi
svoje Zivljenje v tovarni, na domu in svojem nepo-
srednem okolju, Tako nastaja Ziv in Zivljenjsko bo-
gat odnos - povezanost zdruZenega dela, Torej z zdru-
Zevanjem ekonomskih, financnih, tehni€nih in umskih
potencialov za zboljSanje Zivljenjskih razmer, za
hitrej&i in skladnej8i razvoj kraja - za varnejSo
prihodnost.

To je bil osnovni moto delovanja papirnitarjev
doslej in tako bo tudi niihovo delo naravnano v pri-
hodnje.

MILAN JESENSEK

BO VEDNO »KNAPOVSKI-«

Rudnik e vedno obstoja in lafki knapje bodo $e dol-
go oblatili svoje Irne rudarske uniforme in zeleno=
~&rna zastava bo e plapolala ob plavo-beli zastavi
TIM-a. Razlogov za to je vet, Kolektiv ne bo nikoli
pozabil, da je zrastel iz rudarske panoge, rudnik pa
je pomemben tudi glede svoje revolucionarne vioge v
preteklosti rediske doline, Nazpad na rudnik v noti
od 2. na 3. julij 1942, ki ga je izvedel Stajerski
bataljon, je bil dogodek odmeven po vsej ob&ini in
%ez in ki je dal simboli€no vsebino obinskemu praz-
niku.

Tudi na otvoritvi nove tovarne (na sliki) je bilo
receno: "TIM bo vedno ostal knapovski!"
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SE BESEDA O PIVOVARNI

VEDNO

w

VEC
IN

BOLJSE

Pred priblizno 150 Teti je v Ladkem stekla proiz-
vodnja piva v takoimenovanem "Spitalu", sedanjem ho-
telu "Savinja", Leta 1840 so zajeli laski trg unitu-
jogi ognjeni zublji, ki so deloma tudi poSkodovali
Ze dokaj razvito pivovarno, V teh prvih letih so iz
vazali pivo v Trst, Egipt, Kalkuto, PovpraSevanje je
bilo veliko in zato so morali zgraditi vetjo pivovar-
no, Leta 1988 je stekla proizvodnja v poslovnih pro-
storih danadnje "Volne" pod Smihelom,

Dobrih dvajset let pozneje je kupil laske pivovarno
Simon Kukec, sin kradkega kmeta iz Povirja pri Seiani.
Laski Nemci in nemSkutarji se niso mogli sprijazniti
z 7e takrat odli€nimi poslovnimi uspehi takoimenova-
ne slovenske pivovarne, saj so v njej delali predvsen
Slovenci in strokovnjaki iz Eeéka, torej Slovani, za-
to so jim Skodovali, kjer so jim mogli, Leta 1903 je
lastnik prodal pivovarno delniski druzbi s sedeZem v
Ljubljani in tako so nastale "Zdruiene pivovarne Za-
lec - Laski trg" d.d. Gospodarske razmere so bile v
letih 1922 - 1926 izredno slabe, cene surovinam so
rastle, potro¥nja piva je padala, veliki karteli so
uni¢evali male, Kapitalisti 1jubljanskega Uniona so
na pretkan nain odkupili velino delnic Zalske in
laske pivovarne. Prilo je do propada nekdaj tako slo-
vele pivovarne v Lafkem,

Clani gostilnifarskih zadrug Sirom Slovenije se ni=-
so strinjali z mnenjem nekaterih, da v Laskem ne bi
vet obstojala pivovarna, ki je imela zaradi ugodnih
klimatskih pogojev, ustrezne vode in prodajnega zaled-
ja vse pogoje za razvoj. Tako so leta 1929 ponovno
ustanovili gostilniarsko delnisko pivovarno,

1, decembra 1938 je napofil slavnostni trenutek, od-

pr1i so novo pivovarno na levi strani Savinje, kjer
se Se danes razvija in Siri v mejah moZnosti in vel-
letnega programa razvoja. Yojna vihra je prepredila
dokaj obsezne razvojne naérte in leta 1945 je bila

ob bombnem napadu Laskega poSkodovana, ostale so le
Se ruevine, Sirom domovine so prva leta po vojni de-
lavci in mladina odstranjevali ruSevine, tako sliko
bi videli tuci v LaSkem, Spomladi leta 1946 so bili
vsi objekti obnovljeni, poleti pa je Ze stekla pro-
izvodnja,

Leta 1950 je preSlo vodstvo podjetja v roke delav=-
cev in ob tej zgodovinski prelomnici je bil izvoljen
prvi delavski svet, Za vsa leta po vojni so veljala
za trda, polna odrekanj in Zrtvovanja, Pivovarna je
za8la v resne teZave leta 1956, katere so bile uspes-
no prebrodene, Predvsen po letu 1960 pa beleZi izred-
ne razvojne dosezke.

Pivovarna LaSko je svojim potro¥nikom nudila leta
1940 20,000 h1, leto kasneje 18,000 h1, Teta 1950
34,000 h1, Razvoj in prodaja sta iz leta v leto rast-
la in Teta 1960 je bilo Ze 65,000 h1 prodanega piva,
Y letu 1965 so prodali 153,000 h1, 1970 Ze 333,000 hl
in leta 1973 najve v zgodovini 536,000 hl piva, Na-
slednja leta je zafela prodaja piva zopet padati, la-
ni smo prodali 515,000 h1, V primerjavi z 30 drugimi
pivovarnami v Jugoslaviji je naSa delovna organizaci-
ja v letu 1976 bila na petem mestu. :

Da so bili rezultati lahko tako lepi, pricajo Se
naslednji podatki in sicer: leta 1956 smo zgradili
transformatorsko postajo, 1962 so bili vgrajeni do-
datni kotli v varilnici, 1965 je bhila otvoritev sla-
darne, v kateri proizvedemo letno ez 4,000 ton sla-
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da, leta 1966 je bila na vaoljo nova polnilna linija
za 26,00 steklenic nz uro, povecana zmogljivost vo-
dovoda, leta 1971 se je zacela grainja nove varilni-
ce, uvedli smo nov tip steklenic, Leto 1974 poneni
"popolna rekonstrukcija" obratov, polniti smo zace-
11 kovinske sode, inmano nove stojece tanke za pive,
Hajve je bilo doseZenc v lutu 1976, saj je bila
zgrajena poinilnica za 50.ULL steklenic na uro, uve-
dena je tudi paletizacija,

V¥ oruanizaciji zurulenegw dcla iF {ivovarna Lasko
nas ;e zaposlenin 370 delavcav, ¥ VaraZdinu, Rijeki,
Maritoru, celju, Trbevljah, RadeCah, hogaski Slatini
in Kr8kem so sedezi zaloc piva oziroma poslovnih enot,
ki prosajajo pive nedalje vsem kupcem vodisi gostin-
stvu, trgovini itd, HP Fivavarna Lagke je Clanica Se-
stavljene: urganizacije z.ruZenega dela Zivilske in-
dustrije Ljubljenz oc 21, cecembra 1572, Leta 1973 so
<2 pridruZili pivevarnan Union Liubljana, Talis Mari-
tor in Pivovarni Lasko, Aolinski Ljubljana $e lroga
Portorc? in Jelamaris lzola, Sedaj je v S0Z0 Se pet
¢elovnih organizicij, ker je Union Ljubljara izstopil
iz zdruzenja, ,

V zadnjih letih daje kolektiv veliko podpore moi-
ncstim sodelovanja s proizvajalci pivovarskega jec-
mena v obEinah Trstenik in okolici, Ta akcija je Se
vedno na zacetku razvoja, Ua je Zivljenje v delovai
organizaciji resniCno vezano na razvoj kraja Lasko,
obline in §irSe okolice, kaZe iuci podatek, da je iz
pivovarnar jev vkljuceno v organe druzbene politicnin
organizacii in skupnosti v ob€ini pa tudi v republi-
ki veliko nadih €lanov, Z ozirom na to, da ima kolek-
tiv tuvi posluh za refevanie problemov in pomaga pri
razvoju, sosega lepe uspehe in Zanje priznanja vse-
povsod, Ne skrbi samo za razvoj delovne organizaci-
je, za izobraZevanje {lanov, 3tipendiranje, kulturno
in politi€no osveScunost zaposienih ampak skrbi in
sooeluje pri razreSevanju razvoja zdravstvene dejav-
nesti in sistema institucij od 515, pa stanovanjsko
izgracnjo (individuaine in cruzbeno), za razvoj vz-
0ojnoc varstvenili ustanov itd, Priskecila je tudi na
pomo¢ delaveem tekstilng industrije Volna Lasko ob
kritju izgub in sprejemu njihovih delavcev v svoj
krog proizvajalcev, Lo svoje Clane je razvila dejav-
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nost oziroma moZnosti organiziranega koriScenja do-
pusta v politniSkem domu v IEi€ih, v avtoprikolicah
na otokih Jadrana, v bliZnji prihodnosti bo moZnost
letovanja na Kopi na zahodnem delu Pohorja.

Konéno ima Pivovarna Laske veliko zaslug, saj je
leta 1964 v svoji organizaciji izvedla prvit sedaj
e tradicionalno prireditev "Pivo in cvetje", ki je
znana dalec na okoli, V na$i delovni organizaciji
sedaj veliko delamo za izvajanje Zakona o zdruZenem
delu, Vse nas zavezuje, da smo ob temeljiti prouit-
vi samoupravne organiziranosti, samoupravljanja,
druZbeno ekonomskih odnosov ter ostalih odnosov, pri-
pravili vsklajene resitve z Zakonom o zdruZenem delu.
le marca je delavski svet imenoval 9 Elanski odbor za
spremlianje in izvajanje Zakona o zdruZenem delu, le-
-ta pa Se tri komisije za posamezna podrotja dela,
Vse druzbeno politigne organizacije so razpravljale
analizo stanja kakor tudi plan akcij z rokovnikom in
jim dodale kritine pripombe, Gotovo je odloCitev
vsklajena z dolo€ili ustave in Zakona o zdruZenem de-
lu o samoupravni organiziranosti temeljno vpraSanje,
ki ga je potrebno resiti kot prvi pogoj pri nadalj-
njem delu vsklajevanja druzbeno ekonomskih odnosov
7 zakonom, le v zacetku leta 1973 smo razpravljali o
pogejih ustanovitve TOZ0 v DO, Ponovno smo razpray-
Ijali na osnovi ocenme stanja leta 1975, tretjit lani
ob zakljutku mandata delavskega sveta, Ponovno je bi-
lo ugotovljeno, da niso podani pogoji za ustanovitev
100 v U0 s pripombo, da se pristopi k poglabljanju
samouprav !janja in medsebojnih odnosov, Ob TletoSnji
pripravi analize stanja v skladu z Zakonom o zdruZe-
nem delu je bilo ugotovljeno, da noben od delov DO
ne izpolnjuije vseh treh osnovnih pogojev za organiza-
cijo TG0, Se posebej, Ce primerjamo tudi pogej, na-
veden v 41C in 411, €lenu, ki govori o glavni dejav-
nosti.
V uelaviéevo zavest moramo vcepiti dejstvo, da je
tretba stalno spremljati in preverjati pogoje usta-
navljanija TGZ0 in se v skladu s tem tudi obnaSati,
Nalog je veliko in ob angaZiranosti vecine ¢lanov
delovne organizacije nam morajo tudi vse uspeti,

FANIKA LAPORNIK
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PRED GRADNJO VELEBLAGOVNICE MERX

VCERAJ IN JUTRI

TRGOVINA

Mesta in naselja se Sirijo,
prebivalstvo naglo narasca,
naradfajo tudi standard in
potrebe delovnih 1judi, zato
jim mora slediti tudi pre-
skrba, Merx bo izpolnil %o
nalogo.

Ko primerjamo razvojno stopnjo med storitvenimi
dejavnostmi in ostalimi panogami druZbenega gospo-
darstva ugotovimo, da trgovina v razvoju motno za-
ostaja, Ena izmed Stevilnih posledic takega stanja
je ozko grlo med proizvodnjo in potroSnjo, kar po-
meni, da taka trgovina ni sposobna potroiniku po-
sredovati in pokazati vsega tistega, kar je proiz-
vodnja sposobna, $e manj pa, da bi bila trgovina v
obratni smeri sposobna sugerirati proizvodnji Ze-
1je potrodnikov in tako sokreirati proizvodni pro-
gram, .
Tako je ugotavljal kolektiv MERX - TOZD prodaja
LaSko in sklenil graditi novo blagovnico v LaSkem,

Ker pa zatrjujemo in dokazujemo, da trgovina ne
akumulira zadosti, da bi bila sposobna zagotavlja-
ti raz8irjeno reprodukcijo in razvoj, se seveda ob
tem postavlja vpraSanje: od kod potem pogum za ta-
ko odloditev?, Odgovor na to je sledec: ko smo se
zdruZevali, sprejemali samoupravni sporazum o zdru-
#itvi v delovno organizacijo MERX, smo med ostali-
ai sprejeli tudi dolofilo ki pravi, da je investi-
cijska politika v 0Z0 skupna pravica, skrb in dol-
inost, To je tista osnova, ki zagotavlja T0Z0 La3-
ko, ki je ena izmed Stirinajstih TOZD Lasko med
ostalimi tudi, da bo ta sklep lahko realiziran, Na-
Zrtovana blagovna hiSa MERX - TOZD prodaja Lasko bo
- predvidoma izgledala tako: skupna Eoerina poslov-
< nih prostorov bo nekaj nad 2,000 m , ki bodo v dveh

- etazah z delno podkletitvijo, prva etaza bo namenje-
“na prehrambeni trgovini, druga pa trgovini z indus-
trijskim blagom, Seveda bo v sklopu blagovne hise

tudi bife.

Pomembnost izgradnje blagovnice v LaSkem za ob&ane

in sploh je v naslednjem:

0 Ugotavljamo, da so prostori za oskrbo potroSnikov

s prehrambenimi artikli Ze pretesni, Ce pa vzamemo v
pretres ostale lokale, kjer te€e prodaja industrijske-
ga blaga pa ugotavljamo, da v le-teh, tudi z renovira-
njem, ni mo€ organizirati pogojev za sodobno ponudbo
in prodajo blaga, Tako bomo z izgraditvijo blagovnice
zagotovili ob&anom oskrbo z mnogo boljsim asortima-
nom tistih blagovnih skupin, ki jih Ze vodimo in z
dodatnimi blagovnimi skupinami, ki jih sedanja trgo-
vina v Laskem sploh ne vodi.

0 MERX - TOZ0 Prodaja LaSko bo vsekakor pridobila na
ekonomski mofi, Gotovo pa je, da vloZena sredstva
vsaj v zacetni fazi ne bodo vragala ekvivalentnega
dela, Se zlasti, ker bo blagovnica za trenutne potre-
be predimenzionirana,

0 Pomembna je ekonomska pridobitev za sam kraj,

0 Ne nazadnje tudi velika pridobitev za Lasko, saj bo
s tem investicijskim posegom urbanistitno urejen ve-
1ik prostor v centru Laskega, ito investicijo in Se
z investicijo izgradnje trakta'sole, bo z manjSimi
izjemami urejen del LaSkega in sicer od zgradbe ob-
Cinske uprave pa vse do proizvodnih obratov PIVOVAR-
NE LASKO, , :

Ko govorimo o investiciji v trgovino v TaSki ob&i-
ni je gotove prav, da vsaj beZno omenimo celoten krat-
korocni investicijski prodran nase TCZD, S tem, ko 'si
prizadevamo izpeljati opisano investicijo v Laskenm,
pa ni¢ manj zavzeto ne poteka izvajanje programa ob-
nove poslovalnic, ki so dislocirane na obmotje ob&ine
Lasko. Tako smo pred kratkim izrofili namenu solidno
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obnovljene prostore poslovalnice Marija gradec s
prepricanjem, da bomo s takimi prostori zadoveljive
pokrivali potrebe potroSnikov tega kraja,

Tudi preureditvena dela v poslovalnici JAGODA La3-
ko gredo h kraju, Trgovina Ze namret posluje v ob-
novljenih in delno raziirjenih prostorih, toda e
vedno ni dokon€ana hladilna tehnika, Se vedno niso
montirane hladilne komore zaradi zamude dobavitelja,
S to ve&letno Zeljo upamo, da bomo bistveno izbolj-
3ali kvaliteto oskrbe obCanov z zelenjavo in sadjem,
ki je bila predmet nenehnih kritik,

H kraju gredo tudi preureditvena dela v posloval-
nici Graénica, Res je, da je zastarela zgradba - lo-
kal je ostal veé ali manj nespremenjen - vendar sa-
mo, koliko je bilo mogole, spremeniti notranjost z
novo opremo in dodatnimi elementi.

Delno izvriena in v teku so tudi dela in posegi v
poslovalnici Teve, Se v tem letu bomo lahko ugoto-
vili, da je urejenost te poslovalnice taka, da je
sposobna pokrivati potrebe krajenov Tevt in okolice.

Upisali smo tekota prizadevanja glede izboljsanja
pogojev ponudbe in oskrbe s trgovskim blagom, ki so

NOVA POMEMBNA INVESTICIJA

v teku, Brez presladka pa nameravaso srednjerotni
program izvajati Se dalje, kajti nujne renovacije
ali novogradnje so potrebne Se poslovalnice: Breze,
Refica - Debro, Sedra¥, Market Rimske Toplice in
druge,

Ker smo, res v grobes, omenili na$ investicijski
program, ne bi bilo prav, e ne omenimo nasa dva
MARKETA in sicer v Sevnici in Trboljah, To sta si-
cer nova objekta, toda sprife nara$€anja blagovne-
ga prometa se nenehno pojavljajo potrebe po dodat-
ni opremi, preureditvi, dopolnitvi itd,

Ob koncu morda $e odgovor na vpraSanje: kdaj se
predvideva zaletek gradnje blagovnice v Lasken?
Prvotni termin je Ze mimo, Menim pa, da odgovor ne
bo preve€ optimistiCen, e retemo, da bomo z izgrad-
njo priceli v tekofem letu, Res imamo, kot je obi-
tajno, s pridobitvijo prostora precej teZav,nnekaj
teZav okoli lokacije glede vskladitve dejanskih po-
treb in urbanistiénih zakonitosti, Da bo pa akcija
do zasaditve prve lopate stekla Se v tekolem letu
pa nas opogumlja razumevajofe in tvorno sodelova-
nje z Upravo obCinske skupScine in Samoupravno in-
teresno skupnostjo Lasko,

MAKS VODOP IVEC

ELEKTROKOVINAR BO VECJUI

Dejavnost TCZL Elektrokovinar, ki pripada 00 Drav-
ske elektrarne Maribor, sega s svejim chstojem v leto
1948, 7 dopolnjzvanjem obsega dejavnosti se je TUZD
razvila iz majhne vzdrZevalne delavnice, namenjene za
vzdrievanje omreZij, daljnovocov in transformatorskih
postaj, ki je ob svajem nastanku Stela le nekaj delav-
cev,

Ob reorganizaciji elektrogospodarstva l2ta 1965 je
erota ELKOV bila vsled likvidacije tedanjega podjetja
ELEKTRO- FRENCS Liubljana, reikljufenz podjetju Drav-
ske elektrarae Haribor, Folnih 5 let je k@lektiv po-
rabil 2a prilagaianje novenu okolju in spremenjeni or-
ganizaciji poslovanja. Koncem leta 1970 je kolektiv
sprejel akeijski progrem za razSiritev in modernizaci-
jo svojih proizvecnih prostorov, a osnovi tega pro-
grama je bilo najprej potrebno vzbuditi v ostalih de-
1ih podjetja in pri pristojnih organih priznavanje
potreb po zboljSanju celovnih pogcjev in upravienos-
ti obsteja. :

Obdobje Zelja in hotenj je trajalo do leta 1973, na-
kar je bilo odloteno, da je potrebno izdelati obSirne
trine raziskave v elektrogospodarstvu, ki bi naj poka-
zale ali ima ELKOV v panogi elektrogospodarstva nadalj-
no perspektivo, Te raziskave so bile zakljutene leta
1974 z reuultatom, da v elektrogospodarstvu obstoja-
jo velike raznovrstne potrebe, tako pri gradnji novih
energetskih objektov, kakor tudi pri vzdrievanju in
rekonstrukciaah obstojecih naprav, Tem zahtevam se

je potrzbno Te tehni€no in kadrovsko prilagediti, na-
kar je moZno ratunati s tem trZis¥em, Tej aktivnosti
je sledila akcija iskanja primerne lokacije za izgrad-
njo novih delovnih objektov,

Idejno so bile neuspeSno obdelane tri lokacije - dve
v Debru in ena v Re€ici in Zele Eetrta lokacija, to je
severno od obstoje&ih delavniskih prostorov, je bila
izbrana glede na okolnosti in finanéne zmoinosti. Po
pridobitvi vseh natelnih soglasij k lokaciji, je bil
leta 1975 izdelan investicijski program, Zaradi poma-
njkanja finan¥nih sredstev ni bilo moZno leta 1975
zadeti z novogradnjo, tako je program finanno zasta-
rel in ga je bilo potrebno leta 1976 obnoviti, Z ustav-
nimi spresembami so nastale v podjetju tudi organiza-
¢ijske spremembe, Dravske elektrarne Maribor so v ok-
viru dejavnosti, ki jo opravljajo, ustanovile 11 te-
aeljnih orqanizacij, pri Cemer je nada TOZD med dru-
gim tudi dobila svoje ime Elektrokovinar iz izpelja-
ne kratice ELKOV, Z ustanovitvijo temeljnih organi-
zacij je bilo razdeljeno tudi premoZenje, 5 tem so
nastali novi problemi, kako sestaviti finangno kon-
strukcijo pri velikem pomanjkanju financnih sredstev,
Investicijski program je tako moral biti obravnavan
in sprejet na vseh temeljnih organizacijah Dravskih
elektrarn, ki se nahajajo v 6 razli¢nih ob&inah, 2
upo¥tevanjem, da bi se investicijska izgradnja finan-
sirala 60 ¥ iz zdrufenih sredstev vseh temeljnih or-
ganizacij in 40 % kreditiranja KB Maribor, S tem v
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zvezi so bili izgledi Ze skoraj brezupni, da be do in-
vesticijske fzgradnje sploh prile, Po uspeSnes doka-
zovanju o upravicenosti te investicije so bila konEno
pridobljena vsa soglasja na osnovi katerih je lahke
delavski svet 00 Dravske elektrarne Maribor sprejel
meseca julija 1976 sklep o financiranju nakupa zemlji-
§€a ter izdelavi investicijsko tehnicne dokumentacije
in meseca novembra leta 1976 dokonini sklep o pristopu
financiranja v rekonstrukcijo in razSiritev proizvod-
nih prostorov v T0ZD Elektrokovinar Lako,

Dejavnost TOZD sestavljajo:

- kovinska dejavnost, ki obsega izdelavo konstrukcij
in strojno obdelavo kovin,

- pleskarsko dejavnost, ki obsega antikorozijsko za-
§¢ito kovin

- akumulatorski servis, ki vzdriuje in obnavlja staci-
onarne akumulatorske baterije,

0d nastetih dejavnosti sta vsled slabih pogojev za
delo prizadeti kovinska in pleskarska dejavnost, ki se-
daj odvijata proizvodni proces kombinirano deloma pod
nadstr3nicami, deloma na prostem in zato temu ustrezno
ne dosegata primerne proizvodnosti, ki bi za trzisce
bila sprejemljiva,

Investicijska izgradnja novih proizvodnih prostorov
bo omogofila odvijanje tako kovinske, kot pleskarske
dejavnosti v ustreznih prostorih s potrebno sodobno
transportno mehanizacijo in ostalo proizvodno opremo.

lzgradnja obsega gradnjo v treh etapah, katerih skup-
na vrednost znasa 41,300,000,~ din, Od tega obsega vred-
nost investicijskih del I, etape, ki se izvaja v tem
letu 24,600,000,- din, Druga etapa investiranja je pred-
videna za Teto 1980 in 111, po letu 1980,

SAMOUFRAVNE INTERESNE SKUPNOSTI

Prva etapa obsega 1zgradniu 2,000 lz novih proiz-
vodnih povrSin in cca 560 m~ povrSin pomoZnih objek-
tov, z delnimi rekonstrukcijami obstoje&ih,

Druga etapa obsega izpopolnitev opreme za proizvod-
njo. Tretja etapa pa predvideva rekonstrukcije vseh
preostalih obstojeih objektov s podaljSanjem proiz-
vodne hale z nadstre3nico v dol%ini 20 m in dopolni-
tev proizvodne opreme ter ostalo tehnitmo izpopolni-
tev v zvezi s proizvodnimi procesi,

Po konfani investiciji Ze |, etape bi TOZD bila
usposobljena proizvajati letno cca 900 t raznih lah-
kih in srednje tezkih jeklenih konstrukcij, prvenstve-
no za potrebe elektrogospodarstva, kar je za cca 300
t vef kot sadaj, Poleg tega pa naj bi nadaljevala v
raz8irjenem obsegu Se proizvodnjo raznega orodja, op-
reme in rezervnih delov za potrebe pri izgradnji in
vzdrievanju elektroenergetskih naprav, _

Bruto realizacija se naj bi povecala po kontani iz-
gradnji |, etape od 21,890,000 din v letu 1976 na
35,480,000 din v letu 1978, kar pomeni cca 62 % po-
vecan dohodek,

Stevilo zaposlenih delavcev se bistveno ne bo po-
vetalo in je predvideno, da bo v konéni fazi zaposle-
no cca 105 delavcev, kar pomeni le 17 ¥ povedanje sta-
leZa napram sedanjemu stanju,

Kolektiv je dosegel dosedanji vzpon svoje dejavnosti
z velikim prizadevanjem vseh zaposlenih delavcev in
aktivnin delom samoupravnih organov, ki so enotno kot
eden Zeleli doseéi cilj v izboljSanju delovnih pogo-
jev in jasni prihodnosti. Pri tem so bili deleini vse-
stranskega razumevanja in podpore sredine, v katuri
Zivijo, Med zaposlenimi obstoja prepritanje, da bodo
lahko po konCani izgradnji druzbi vraali najmanj to-
Tiko, kolikor druzba od njih pricakuje,

RUD I ZUPANEIC

VELIKO NALOG -VELIKE POTREBE

V vec faznem dogovarjanju, vsklajevanju in kontnem
sprejemu v zdruzenem delu in skupS€inah samoupravnih
interesnih skupnosti so uporabniki in izvajalci za
druZbene dejavnosti izlo€ili poleg minimalnih progra-
mov redne dejavnosti vrsto nalog, ki se do 1980, leta
morajo opraviti,

SKUFNOST SOCIALHEGA SKRBSTVA zastavlja v razre§itey
vrsto nalog, ki so izrednega pomena za njihovo podrog-
je:

- zagotavljanje sredstev za zalasne denarne pomoti, ka-
dar obCan ali druZina v dolofenem Casovnem obdobju ni-
ma sredstev za prezivljdnje,

- zagotavljanje sredstev za enkrztno denarno pomot, ka-
dar obZan ali druZina zaide v prehodno oziroma enkratno
hudo stisko,

- zagotavljanje zavodskega varstva v sploSnem socialnem
zavodu ob€anu, ki Zivi v takih pogojih, da je Zivljen-

sko, zdravstveno in socialno ogroZen ali Ce je zara-
di bolezni ali invalidnosti nesposcben, da bi skrbel
sam zase, nima pa svojcev oziroma osebe, ki bi zanj
skrbela,

- zagotavljanje zavodskega varstva v posebnih social-
nih zavodih (Hrastovec, Skofja Loka, Ponikva) obZanu,
ki mu je potrebna posebna oblika varstva, rehabilita-
cije, zaposlitve in resocializacije,

- zagotavljanje zavodskega varstva otrokom na poklic-
nem usposabljanju in zaposlovanju,

- zagotavljanje rejniStva otrokom in odraslim, ki iz
razli€nih razlogov ne morejo Eiveti pri svojih star-
$ih oziroma v druZinskem okolju,

- zaéotavljanje sredstev in izpeljava postopka raz-
vritanja otrok in mladoletnikov z motnjami v telesnea
in duSevnem razvoju,

- zagotavljanje sredstev v zvezi z begavci, repatri-
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iranci in odpu$Cenimi iz zapora,

- zagotavljanje zavodskega varstva v vzgojnih zavodih,
- zagotavljanje sredstev za pogrebne strolke, katere
ne krijejo svojci in druge osebe,

- sofinanciranje programov humanitannih organizacij in
druStev,

- sofinanciranje programa za nego in pomoC na domu in
- sofinanciranje programa ob&inske skupnosti socialne-
ga varstva.

SKUPNOST CTRUSKEGA VARSTVA si je s svojimi skromni-
mi sredstvi zastavila poleg financiranja redne dejav-
nosti vkljulenih otrck v vrtcih Se razSiritev pred-
3olske mreZe z izgradnjo vrica v Rimskih Iop]icah ter
v nadaljevanju ureditev letovaliS€a za vse predSolske
in Zolske otroke nase ohtine ob jadranski obali, Vzpo-
redno z naloibami v te objekts pa si bo skupnost Se
posebej prizadevala raziiriti Ze zadeto delo vzgoje
predSolskih otrok v cicibanovih oddelkih.

TELESNOKULTURNA SKUPNOST obcine LaSko pa si kot te-
meljno usmeritev razvoja telesnokulturne dejavnosti
zastavlja razSiritev mnozicnosti,da bi v to dejavnost
tilo vkljucenih priblizno 30 % obancv vseh starosti;
vsebina te dejavnosti bo wuszgala: hojo, tek, plava-
nje, kolesarjenje, smucanje, streljanje, osnovno gim- -
nastiko ‘er igre z Zoco.

KULTURNA SKUPNUST si zastavlja ureditev naslednjih
zadev:

@Zascita kulturnih spomenikov, kamor spadajo: kartu-
zianski samostan v Jurklotru, cerkev na 3runku, kui-
no znamenje v La¥kem, etnoloSki spomeniki, ki jih od-
kriva Zavod za spomeniske varstvo na celotnem podrot-
ju ob&ine,

- sofinanciranje zavoda za spomeniSko varstvo,

- spomeniSka varstvena analiza niselja Radet,

- sofinanciranje Zgodovinskega arhiva Celje, za nje-
govo redno dejavnost in prostorov.

@ Ureditev naticne knjiZnice v LaSkem, sistem, da se
dopolnilni knjiZni fond in oprema za strokovno lite-
raturo iz glavnih gospodarskih panog v ob&ini ter ure-
ditev oziroma dopolnitev druzbenoslovne literature,
@ureditev prostorov knjiZnice v JurkloStru in Refi-
¢i ter izpopolnitev opreme ter knjiZnicnega fonda v
Radecah.

®Urejanie, konserviranje, realiziranje in zbiranje
muzejskih eksponatov v Fokrajinskem auzeju v LaZkem
ter pomoE pri urejanju oddelka muzeja v Radecah,

NCVA INTEREONA SKUFNGST

® Na podroXju gledali¥ke dejavnosti bomo pospeleva-
11 razvoj amaterske dejavnosti ter gostovanja poke
licnih gledaliskih ustanov, ki naj bi imele vsaj

Sest predstav letno, Te predstave bi ss po dogovo-

ru porazdelile med krajevne skupnosti, ki imajo oder-
ske kapacitete, Za tiste krajevne skupnosti, ki pa
teh kapacitet nimajo, se bo organiziral avtobusni
prevoz v Gledaliice v Calje,

@0ejavnost v ZK0 se v skladu s statutom prenasa na
ZKO, ki ureja vso amatersko dejavnost v ob&ini, S
prevzemos nalog se prenaSajo tudi sredstva, ki se
delijo po totkovniku, sprejetem na skup$Zini ZK0,

@V srednjerocnem obdobju je nujno urediti kulturne
domove in dvorane, Naloge se izvajajo po sprejetem
planu in sicer:

- dvorana doma Du3ana PoZenela v LaSkenm,

- kulturni dom v Redici,

- dvorana v Rimskih Toplicah,

- dvorana v Radetah,

- ureditev muzeja v LaSkem,

- kulturni dom v Zidanem mostu,

- kartuzianski kompleks v JurkloStru,

- dvorana pri Osncvni 3011 Svibno,

@ Na podro¢ju filmske dejavnosti bo Kulturna skupnost
Lasko sofinancirala filmsko vzgojo s tem, da vo s svo-
jo komisijo vplivala tudi na izbor filmov.
@Kulturna skupnost to sofinancirala tudi likovno ga-
lerijsko dejavnost.

|ZOSRAZEVALNA SKUPNOST izvaja svoj program preko
osnovnih S01, VVZ ob&ine ter Glasbene Sole v Radecah.

V osnovno Solstvo je vkljuCenih v obvezno Solanje
2.450 otrok od 1, do B. razreda, pouk se opravlja v
14 objektih, od katerih so Stirje centralni, ostalo
podruinice, Tretjina otrok se vsakodnevno prepelije z
avtobusi v vse tri centre, saj je namen na podruini-
cah obdrZati samo niZjo stopnjo osnovno Solskega izo-
braisvanja,

Kot spremljajofe naloge nastajajo Se copolnilni
pouk, podaljsano bivanje, prehrana, letovanje za so-
cialno in zdravstveno ogroZene, vkljulevanje &4, raz-
redov v Solo v naravi, pomot za u¥benike, platilo
domskih eskrbnin, ¥tipendiranje pedago$kega kadra
itd,

JURE JAN

PODRUZBLJENO GASILSTVO

Gasilstvo v ob&ini Lasko ima dolgo preteklost in
tradicijo. NajstarejSe gasilsko drustvo v ob&ini je
lasko, ki je tudi eno najstarejSih v Sloveniji, Usta-
novljeno je tilo leta 1370, Le dve leti mlajde je ga-
silsko drudtvo Ra ece, ki slavi Tetos 105 letnico, do-
Zim so ostala gasilska drufiva nastala kasneje, PoZar-
no oratbo, kot so takrat imenovali gasilska druStva,

so ustanavljali in se v njih zdruZevali predvsem raz-
1i€ni obrtniki ter drugi premoZnej$i in uglednej$i
krajani, Ustanavljanje poZarnih brasb na Slovenskem
so narekovale potrebe in znailno je, da so se pogo-
sto osnovale za kakim veljim poZarom,

Tudi na obstoj in nadaljnji razvoj gasilstva je
brez dvoma vplival nenehen strah pred poZari, kajti
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ti niso nikoli prizanaali in so esto pu¥fali za se-
boj pravo uposto¥enje. V tem je najbrZ tudi odgovor na
vpra¥anje, zakaj je bilo pred ved desetletji gasilstvo
skoraj po pravilu primat premoZnejfih krajanov, kajti
le-ti so s poZari lahko najve€ izgubili, Inailno pa
je, da je gasilstvo nastalo, se razvijalo in e danes
deluje predvsem na prostovoljni osnovi, Poklicne gasil-
ske enote so samo v vejih centrih in ve&jih delovnih
organizacijah, katerih tehnologija sloni na za ogenj
nevarnih snoveh,

Toda gasilstvo se je ve& ali manj skozi vsa razdobja
svojega obstoja ubadalo s teZavami orqanizacijskega
znataja, predvsea pa s pomanjkanjem finaninih sredstev
in s tem v zvezi tudi s pomanjkljivo gasilsko opremo,
Ve¥ino finantnih sredstev za nabavo opreme je bilo zbra-
nih s prostovoljnimi prispevki, gasilski domovi in oro-
di%fa pa so rastla s prostovoljnim delom,

Tudi po osvoboditvi se razmere niso bistveno spremeni-
le. Pomol druZbe je bila $e vedno preskromna, gasilstvo
pa je vendarle napredovalo in dopolnilo gasilsko opre-
no ter se tudi strokovno izpopolnilo tako, da so inter-
vencije gasilcev zanesljive in uspesne, Dejstvo pa je,
da gasilstvo predvsea v zadnjih letih ni povsem sledi-
lo velikemu tehnoloSkemu napredku naSega gospodarstva.
Zato ni Cudno, da je Ze zakon o varstvu pred pofaroam
in o gasilstvu iz leta 1970 dal poseben poudarek var-
stvu pred poiarom kot dejavnosti sploSnega pomena za re-
publiko, Z uveljavitvijo tega zakona se je pritel pro-
ces podruZabljanja gasilstva, kajti omogolil je ustana-
vljanje poZarnih skupnosti, kot samoupravnih skupnosti
gasilskih organizacij, zavarovalnic,delovnih in drugih
organizacij ter ob&anov, Toda ustanavljanje teh skup-
nosti Se ni postavil kot obveze, ampak kot altérnati-
vo gasilskim skladom. Zato $e je vedina ob&in, med nji-
ai tudi Ladko odlofala za ustanovitev gasilskega skla-
da, ta zakon je dolofil tudi nacin financiranja gasil-
stva, in sicer je predpisal prispevek v visini 6 £ od
tehni€nih premij za poZarno zavarovanje premoienja, do-
tacije druzbenopoliti¥nih skupnosti in prispevke obta-
nov, Toda ta sredstva so bila Se dokaj skromna, saj se
jih je zbralo letno v ob¥ini La¥ko od 100,000,00 do
150,000,00 din,

Proces podruibaljanja gasilstva pa se je nadaljeval
s sprejemon Ustay v letu 1974 in zakonos o varstvu pred
pofarom iz pretekiega leta, Ta zakon opredeljuje varstvo
pred pofarom, kot dejavnost posebnega druibenega pomena,
LogiZno je tudi, da postavija kot pravico in kot dol-
¥nost vseh delovnih 1judi in obéanov, da na temelju
drufbene samoza¥tite varujejo druibeno premoienje ter
¥ivigenje in premoienje obfanov. Gasilskim organizaci-
jam pa je nalo¥il operativno delo v zvezi z varstvos
pred pofarom,

Delevni 1judde in ob¥ani pa to svojo pravico in del-
¥nost izvajaje v teseljni organizaciji zdruZenega dela

a1i delovni skupnosti in krajevni skupnosti ter v
samoupravni interesni skupnosti za varstvo pred po-
arom, v katero se zdruZujejo na nivoju cbfine, Te
samoupravne interesne skupnosti so tiste, ki ugotav-
Tjajo in vsklajujejo interese in potrebe, oblikujejo
politike razvoja, sprejemajo proyrame varstva pred
potari, zdrufujejo sredstva in opravljajo druge za-
deve s podroéja varstva pred poZari, Delavci v temelj-
nih in drugih organizacija zdruZenega dela ter v de-
Tovnih skupnostih in delovni Tjudje, ki z osebnim de-
lom s sredstvi v lasti ob&anov opravljajo gospodarsko
in negospodarske dejavnost, plaujejo prispevek ob&in-
ski skupnosti za varstvo pred pofarom v skladu z nje=-
nim prograsom za financiranje njene dejavnosti, Osno-
vo in vi¥ino tega prispevka pa dolofijo s samouprav-
nim sporazumosm, Samoupravna interesna skupnost pa v
skladu s svojim programom varstva pred poZarom in
programi dela gasilskih organizacij financira prosto-
voljne ali poklicne gasilske organizacije. lzvzete pa
so industrijske gasilske enote, ki jih ustanavljajo
organizacije zdruzenega dela za svoje potrebe, Te fi-
nancira v celoti ustanovitelj,

Samoupravna interesna skupnost za varstvo pred po-
Zarom ob¢ine LzSko je bila ustanovljena s samoupravnim
sporazumom, ki so ga podpisale temeljne in druge orga-
nizacije zdrufensga dela in delovne skupnosti ter kra-
jevne skupnosti in gasilske organizacije. Skupnost se
jo konstituirala februarja meseca letos, Skupnost je
dvodomna, Zbor uporabnikov sestavljajo delegati iz zdru-
Zenega dela in krajevnih skupnosti, dolim sestavljajo
zbor izvajalcev delegati gasilskih drultev in industrij-
skih gasilskih enot, Skupnost je na svoji ustanowni
skupf&ini izvolila izvr$ni odbor in druge organe skup-
nosti, Sprejela pa je tudi statut in program varstva
pred poZari v ob&ini za razdobje do 1980, leta, Na tej
osnovi je izvedni odbor skupnosti pripravil predlog sa-
moupravnega sporazuma o temeljih plana za srednjerotne
razdobje do Teta 1980, V tem samoupravnem sporazumu, ki
ga je ponudil zdruZenemu delu, je predviden prispevek,
ki ga naj bi delavci prispevali do leta 1980 v vidini
0,30 % od osnove bruto osebnih dohodkov v breme mate-
rialnih strodkov, Razen teh dohodkov pa skupnost pred-
videva Se prispevek od tehniZnih premij zavarovalnic
7a zavarovano premoZenje iz obmo&ja ob&ine, 0 viSini
tega prispevka pa se dogovorita Iveza samoupravnih in-
teresnih skupnosti za varstve pred poZarom SRS in za-
varovalna skupnost, Skupnost pa bo najela tudi kredit,
tako, da obstojajo realne moZnosti, da se gasilstve
v razdobju do leta 1980 ustrezno opremi in tudi stro-
kovno usposobi za uspeSno reevanje ne samo ob pofarih,
ampak tudi ob vseh drugih elementarnih nesrefah,

MARJAN KOPR IVC

"Nade delo® izhaja obZasne - lzdaja SkupS€ina ob&ine Ladko - Urejuje uredniZki odbor - Odgovorni urednik Lev
Ti€ar - To Stevilke wredil Jure KraSovec, tehnino opremil Rudi Pasari¥, tipkopis Milena PapeZ - Naklada raz-
deljena brezplatne - Tisk razanofevalna tehnika Skup¥¥ine obZine La¥ko - Glasilo je oprofeno temeljnega Javka
na promet na podlagl mnenja Sekretariata za informacije SR Slovenije (¥t, 421-1/72 od 20, marca 1947),



