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ILIRSKA BISTRICA, 1ZOLA, KOPER
PIRAN, POSTOJNA IN SEZANA

St. 19

VSEBINA
Obalna skupnost Koper
ODREDBA o doloditvi cene plina iz omreéja v soseski Livade,
lzola

Ocina Koper

— POPRAVERK odloka o dolocitvi posebnih prometnih povriin
delu mesta Koper

— ODREDBA o doloditvicene mesinega in primesinega prometa
za obmocje obcin lzola, Koper in Piran

Ob¢ina Izola

- POPRAVEK odredbe o dolo¢itvi cen za kanaliéino in odvoz
smeti na obmoéju obcine Koper. lzola in Piran

Ob¢ina Izola

— SKLEP o javni razgrnitvi predloga sprememb in dopolnitev ur-
banisticnega reda za podeielje obcine lrola

Ob¢ina Piran

— SKLEP o spremembi in dopolnitvi skleps o zacasnem ukrepu
druzbenega varstva v DO Dom ucencev »Baldomir Sajes

— POPRAVEK odioka o komunalnih taksah v obéim Piran

Ob¢ina Seiana

— SKLEP o potrditvi letnega zakljuénega racuna davkov in pri-
spevkov obéanov in zaklju¢nega ratuna prispevka za starostno
zavarovanje kmetov za leto 1953

Ob¢inska zdravstvena skupnest Piran
— STATUT ob¢ine zdravstvene skupnosti

Obmocna vodna skupnost Primorske Koper
— SKLEP o znizanju sredstey vodnepa gospodarsiva v letu 1984

'BALNA SKUPNOST KOPER

Na podlagi 2. odstavka 8. tocke Odloka o pogojih in nacinu obliko-
inja cen in druZoeni kontroli cen v letu 1984 (Uradni list SFRJ, st
3/84) ter v skladu z Dogovorom o izhodiscih za dolocunje cen nekate-
h proizvodov in storitev iz pristojnosti obéin v letu 1984 (Uradni list
RS, §t. 15/84) je delavski svet DO Energetika, TOZD Butan plin
jubljana, na 7. seji dne 4. 6. 1984 predlagal, 1zvréni svet skupséine
Ibalne skupnosti Koper na seji dne 5. 7. 1984 pa sprejel

ODREDBO
} DOLOCITVI CENE PLINA 1Z OMREZJA V SOSESKI LIVA-
DE, 1Z0OLA

1.
Cena m? plina iz omrezja znasa 102,90 din.

¥

Odredba se objavi v Uradnih objavah. Cenasc uparabljaod 1. julija

Predsednik
1zvranega svela
10ZE DRAVINEC,s.1.

L]

984 dalje.

Stevilka: 38-188/84
Koper, 5. julija 1954

OBCINA KOPER

Pri primerjavi objavljenega besedila odloka o dolocitvi poschnih
prometmih povriin v delu mesta Koper z izvirnikom ugotavljamo, da je
prislo do tiskovne napake v 8. ¢lenu in da je pri tiskanju pomotoma iz-
padlo besedilo od 11, do 14, ¢lena odloka. Zato dajemo naslednji

POPRAVEK
ODLOKA ODOLOCITVI POSEBNIH PROMETNIH POVRSIN V
DELU MESTA KOPER

1. V drugem edstavku 8. ¢lena odloka o dologitvi posebnih promet-
nih povrsin v delu mesta Koper (Uradne objave 8. | ¥84) se prvo-napi-
sano besedilo za dvopijem, ki se glasi:

»priimek, ime in naslov, registrska Stevilka vozila oziroma drugi po-
datki o vozilu«
cria.

2. Za objavljenim besedilom 10, élena odioka se doda 4¢ besedilo
11. do 14. ¢lena, ki se glasi:

V. Kazenske doloébe

11. élen
/ denarno kaznijo 300 din se kaznuje za prekriek vozmk voeila, ¢e:
1. vozi v historicnem mestnem jedru pa za to nima posebnega dovo-
ljenja,
2. vouz po ulicah in trgih, ki niso navedem v dovoljenju,
3. parkira vozilo na parkirnem prostoru, ki mu ni bil odrejen z dovo-
ljenjem.

12, élen

Denarne kazni iz prefinjega odstavka izterjajo tukoj na mestu de-
lavci milice, komunalni indpektor, komunalni redarji in inSpekior za
javne ceste

V primeru veckratne kriitve doloéb po 2. in 3. tocki 11, ¢lena tega
odloka, lahko organi iz prvega odstavka predlagajo obéinskemu komi-
teju za urbanizem, gradbene, komunalne in stanovanjske zadeve ob-
cine Koper tudi odvzem dovoljenja za voinjo in parkiranje vozila,

V1. Prehodne in konéne dolocbe

13. &len
komunalni servis Koper mora opremiti posebne prometne povriine
iz 2. élena s prometno signalizacijo v skladu z nacrtom prometne uredi-
tve najkasneje v Sestih mesecih od veljavnosti tega odloka.

14. ¢len
V dveh niesecih od dneva, ko so bile posebne prometne povrsine v
celoti opremljene s prometno signalizaci jo, prenehajo veljati vsa dovo-
ljenja za prevoze z vozili po posebnih prometnih povrinah iz 2. ¢lenu
tega odloka, ki sta jih 1zdala Samoupravna komunalna interesna skup-
nost Koper in ob¢inski komite za urbanizem, gradbene, komunalne in
stanovanjske zadeve obéine Koper.«

Koper, 6. julija 1984 Strokovne sluzbe skupséine
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Na podlagi drugega odstavka 8. toéke Odloka o pogojih in nacinu
oblikovanja cen in druZbeni kontroli cen v letu 1984 (Uradni list SFRJ,
4t. 23/84) in v skladu z Dogovorom o izhodiiéih za dologevanje cen ne-
katerih proizvodov in storitev iz pristojnosti obéin v letu 1984 (Uradni
list SRS, &t. 15/84) je delavski svet DO »Slavnik« Koper na seji dne 8.
junija 1984 predlagal, izvréni svet skupséine Obalne skupnosti Koper na
seji 5. julija 1984 pa sprejel

ODREDBO
O DOLOCITVI CENE MESTNEGA IN PRIMESTNEGA
PROMETA ZA OBMOCIE OBCIN IZOLA, KOPER IN PIRAN

Cene vozovnic v mestnem prometu v Kopru so:
1. Za odrasle '

— cena v predprodaji 20.— din

— cena na avtobusu 30, — din
2, Zaotroke od 4. do 10. leta

— cena v predprodaji 10.— din

— cena na avtobusu 15— din
3. Meseéne vozovnice

— delavske 800.— din

— dijaske 375 — din

— olroske 275.— din

— prenosljive 2.400.— din

9
F.

Cene vozovnic za primesini cestni poiniski promet na obmodju
obéin Koper, 1zola in Piran se obracunajo po naslednji tarifi:

Razdalja Razdalja
vkm cena din v km cena din
1—4 22 17—19 36
5—8 24 2023 39
9—10 28 2427 40
11—13 29 28—31 45
l4—16 33 3235 50
36—40 59

3
DO »Slavnik« Koper pri¢re uporabljati cene vozovniciz 1. in 2. élena
te odredbe s 16. julijem 1984, meseéne vozovnice v mestnem promely
paod |. avgusta 1984 dalje. ’
4.
Odredba za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnih objavah.

Stev.: 38-32/84 Predsednik
Koper, 5. julija 1984 izvrinega sveta
JOZE DRAVINEC, s. 1.

OBCINA IZOLA

Pri primerjavi odposlanega besedila odredbe o doloéitvi cen za ka-
nalséino in odvoz smeti na obmoéju obéine Koper, [zola in Piran je bila
ugotovljena tiskarska napaka pri ceni za odvoz smeti v obdini lzola,
zato dajemo nasledn ji

POPRAVEK
ODREDBE O DOLOCITVI CEN ZA KANALSCINO IN ODVOZ
SMETI NA OBMOCIU OBCINE KOPER, 1ZOLA IN PIRAN

V 2. toéki odredbe o doloditvi cen za kanaliéino in odvoz sméti na
obmocju obéin Koper, lzola in Piran (Uradne objave, §t. 16/84} je pra-
vilna cena za odvoz smeti v obéini lzola » — za gospodarstvo 3,30«

Na podlagi 11, in 13, ¢lena Zakona o urbanistiénem planiranju
(Uradni list SRS, §t. 16/67, 27/72 in 8/78) in 241. élena statuta obéine
lzola (Uradne objave 5. 5/78 in 4/82) je Izvrini svet Skupicine obéine
Izola na seji dne 19. julija 1984 sprejel naslednji

SKLEP
1.

Javna razgrnitev predloga sprememb in dopolnitev urbanisticnega
reda za podeZelje obcine lzola, po sklepu z dne 28. maja 1984, ki je bil
objavljen v Uradnih objavah &t. 15/84, dne 6. julija 1984, se podaljsa
do vkljuéno 5. septembra 1984,

2.
Ta sklep se objavi v Uradnih objavah.
St.: 350-2/77
Izola, 20. julija 1984

Predsednik
izvrinega sveta
LEOPOLD GORJUP, |. 1.

OBCINA PIRAN .

Na podlagi 617., 618. in 629, Elena Zakona o zdruzenem dely

- (Uradni list SFRJ, §t. 53/76) 7. in 10. ¢lena Zakona o sprejemanju za-

éasnih ukrepov druzbenega varstva, samoupravnih pravic in druzbene
lastnine ( Uradni list, SRS St. 32/80) in 134., 135. in 221. ¢lena Statuta
obéine Piran (Uradne objave 5t. 1278 in 6/82), predhodnega mnenja
Druzbenega pravobranilca samoupravljanja in stalis¢a druzbenopoli-
tiénega zbora, je Skupitina obcine Piran na lo¢enih sejah zbora zdru-
7enega dela in zbora krajevnih skupnosti dne 23. julija 1984 sprejela
naslednji
SKLEP

o spremembi in dopolnitvi sklepa o zacasnem ukrepu druzbenega var-
stva v DO Dom uéencev »Baldomir Saje« Portoroz

1.

Tretja tofka sklepa o zatasnem ukrepu druzbenega varstva v DO
Dom uéencev »Baldomir Saje« v Portorozu z dne 22. marca 1984
(Uradne objave, t. 7/84) se spremeni tako, da se glasi:

»Imenuje se tri¢lanski kolegijski zacasni poslovodni organ, ki ga se-
stavljajo:

1. Franc Flic iz Pirana, Rozmanova 24/b — predsednik

2. Joie Horvat iz Lucije, Podvozna 1116 — ¢lan

3. Ljubica Zetko-Smerdu iz [zole, Proletarskih brigad 10 — élan.

2.

Zacasni kolegijski poslovodni organ ima vse pravice in obveznosti, ki
izhajajo iz sklepa o zatasnem ukrepu druzbenega varstva, ustave, za-
kona in samoupravnih splosnih aktov.

3

Skupscina obcine ugotavlja:

— da je delovna organizacija Dom ucencev » Baldomir Saje« v Por-
torozu oskodovala druzbene interese zaradi poslovanja v nasprotju s
predpisi in na ta nacin prizadejala vecjo skodo druzbeni skupnosti s
tem, da:

— nima usklajene pedagoike dokumentacije, ki bi omogoéala,
vrednotenje, usmerjanje in e posebej nadaljnje naértovanje vzgoj-
nega dela,

— nima ustrezne opredelitve oblik in metod vzgojnega dela, ki bi
morale biti vnesene v letni delovni naért doma,

— s0 medsebojni odnosi v delovni organizaciji tako skaljeni, da bi-
stveno negativno vplivajo na izvajanje dejavnosti in na samoupravne
odnose,

— f%e vedno obstajajo motnje v samoupravnih odnosih, ki jih je ugo-
tovila Skups¢ina ob¢ine Piran v sklepu z dne 22. 3. 1984.

4.

Skupscina ob¢ine Piran na podlagi ugotovitev iz 3. tocke tega sklepa
dolo¢a DO Dom uéencev » Baldomir Saje« rok za odpravo nezakonito-
sti in nepravilnosti v poslovanju, do 22. 3. 1985. DO »Baldomir Sajes
mora do 22. 3. 1985 odpraviti vse pomanjkl jivosti, ki so navedene v 3.
tocki tega sklepa in v »Ugotovitvah in narocilih«, glede izvajanja
osnovne dejavnosti v Domu uéencev » Baldomir Saje« v Portoroiu, ki

Jth je posredoval Zavod SR Slovenije za Solstvo — Organizacijska

enota Koper dne 11. 6, 1984,

5
Zacasni kolegijski poslovodni organ je dolzan poskrbeti, da se v na-
v-:dc:m:m roku o-d!)ravljo vse poman jkljivosti iz tega sklepa ter poroéati
IzviSnemu svetu in Skupséini obéine Piran o svoji dejavnosti.

6.

: V primeru, da bo pred potekom ukrepa druzbenega varstva po zako-
niti poti izbran individualni poslovodni organ, preidejo na le-tega vse
pravice In obveznosti zatasnega kolegijskega poslovodnega organa
glede odpravljanja nezakonitosti in poman jkljivosti ter poslovanja DO
Dom ucencev »Baldomir Saje« Portoroz.



3. avgusta 1984 — St. 19

URADNE OBJAVE

187

7
Ta sklep velja takoj,

Sprememba in doponitev sklepa se objavi v Uradnih objavah.

Stev. 022-6/84

it Predsednik
Datum, 23. julija 1984 ni

DRAGO ZERJAL I 1,

e —

s
Pri primerjavi objavljenega besedila odloka o komunalnih taksah v
obéini Piran (Uradne objave, 8t. 7/84) z izvirnikom, je bila ugotovl jena
strojepisna napaka in sicer je v tocki c) taksne tarife §tev. 2 namesto
pravilnega zneska 400,00 din pomotoma napisan znesek 4,00 din.
Zato dajem naslednji
POPRAVEK
odloka o komunalnih taksah v obéini Piran

Tocka c) taksne tarife Stev. 2 odloka o komunalnih taksah v obéini
Piran (Uradne objave, $t. 7/84) se pravilno glasi:

¢) od rezerviranega parkirnega prostora za motorno vozilo (placila
takse je oprosten 1 parkirni prostor — zdravstveni dom): (me-
secno) 400,00 din; (skupno) 2.400,00 din.«

Na podlagi 221. Elena statuta obéine Piran (Uradne objave itev.
12/78 in 6/82) in na predlog statutarno pravne komisije je skupicina
ob¢ine Piran na locenih sejah zbora zdruzenega dela in zbora krajevnih
skupnosti dne 25, 6. 1984 sprejela naslednji.

SKLEP
i
Skupscina ob¢ine Piran daje soglasje k statutu obéinske zdravstvene
skupnosti Piran.

Ta sklep velja takoj.
St 022-3/84
Piran, 25. junija 1984

PREDSEDNIK
DRAGO ZERJAL, L. 1.

OBCINA SEZANA

Na podlagi 219. élena zakona o davkih obéanoy (Uradni list SRS, 5t.
44/82) in 21. élena pravilnika o knjizenju davkov obéanov (Uradni list
SRS, §t. 2/73 in /82) ter 155. élena statuta obéine Sezana (Uradne ob-
jave &t. 25/83) je skupiéina obéine SeZana na seji zbora zdruien_ega
dela in na seji zbora krajevnih skupnosti dne 11. julija 1984 sprejela

SKLEP
O POTRDITVI LETNEGA ZAKLJUCNEGA RACUNA DAV-
KOV IN PRISPEVKOV OBCANOV IN ZAKLJUCNEGA RA-
CUNA PRISPEVKA ZA STAROSTNO ZAVAROVANIE KME-
TOV ZA LETO 1983

i
Potrdi se zakljuéni racun davkov in prispevkov obéanov in zakljuéni
ratun prispevka za starostno zavarovanje kmetov za Ietc_:l1983. kiga ie
pregledala strokovna komisija imenovana s sklepom obéinske skupsci-
ne,

2.

Zakljuéna racuna izkazujeta:
a) davkov in prispevkov
—) abremenitvpe ¥ 146,528.766,75
— odpisi 289.682,10
— placila 142,808.368,25
— zaostanek 3,430.616,40
b) prispevek za starostno zavarovanje kmetov:
— obremenitev 9,544.820,40
— odpisi 387.754,00
— plagila §,169.331,90

: 987.734,50

— zaostanek

3.
Zakljuéna raéuna obsegata bilanco, bruto bilanco, pregled dohod-
kov ter pregled dolgov in pladil zavezancev.

4.
Ta sklep zaéne veljati osmi dan po objavi v Uradnih objavah.

St. 427-1/62-5

d 2o Predsednik
Sezana, 11. julija 1984

TIHOMIR KOVACIC, I. r.

OBMOCNA VODNA SKUPNOST PRIMORSKE
KOPER

Na podlagi 25. tlena Samoupravnega sporazuma o ustanovitvi Ob-
mocne vodne skupnosti Primorske Koper je Skupiéina Obmoéne
vodne skupnosti Primorske Koper na seji zbora uporabnikov voda na
seji zbora delaveev vodnogospodarskih organizacij dne 28, junija 1984
sprejela nasledn

SKLEP

Sredstva vodnega gospodarstva se na osnovi »Programa aktivnosti
ra razbremenitey gospodarstvaa v letu 1984 znizajo tako, da temeljne
organizacije zdruzenega dela placajo le 90 % celoine obveznosti iz na-
slova splosnega povraéila (sploini vodni prispevek).

St.: 1314-117/157-84

Y A Predsednik Skupséine
Koper, 29. junija 1984

OVS PRIMORSKE Koper
KORVA LUCLIAN, dipl. inZ.

OBCINSKA ZDRAVSTVENA SKUPNOST
PIRAN

Na podiagi 5. élena Samoupravnega sporazuma o ustanovitvi Obéin-
ske zdravstvene skupnosti Piran, sta zbor uporabnikov in zbor izvajal-
cev dne 15. decembra 1951 sprejela

STATUT
OBCINSKE ZDRAVSTVENE SKUPNOSTI

I. TEMELINE DOLOCBE
1. élen
Obéinska zdravstvena skupnost Piran je ustanovljena s samouprav-
nim sporazumom, sklenjenim dne 27/3-198 1, kot samoupravna intere-
sna skupnost uporabnikov in izvajalcev zdravstvenega varstva zavoljo
uresmiéevanja interesov in potreb ter svobodne menjave dela.

2. clen
Ta statut podrobneje doloca naloge skupnosti njeno organizacijo,
organe upravljanja, njihovo delovno podroéje, pooblastila in nacéin
uresnicevanja njihovih funkcij, nadzorstvo ustanoviteljev skupnosti
nad delom organov upravljanja in strokovne sluzbe skupnosti, nacin
obveséanja javnosti 0 delu skupnosti ter druga vprasanja, ki zadevajo
notranjo organizacijo dela in poslovanja v skupnosti in to v skladu z za-
konom in s samoupravnim sporazumom o ustanovitvi Obéinske zdrav-
stvene skupnosti Piran.
3. ¢len
Skupnost je pravna oseba z imenom: OBCINSKA ZDRAV-
STVENA SKUPNOST PIRAN — COMUNITA COMUNALE
DELLA SANITA DI PIRANO«.
Sedez skupnosti je v Piranu, Kidri¢evo nabrezje 5t. 2. Skupnost ima
pecat okrogle oblike, na katerem sta navedena ime in sedez skupnosti.
Skupnost je vpisana v register samoupravnih interesnih skupnosti pri
pristojnem registrskem sodis¢u,

4. élen
Skupnost predstavlja predsednik skupiéine, zastopa pa jo delegat oz.
delavec delovne skupnosti strokovne sluzbe, ki ga dolo& skupséina.
II. NALOGE SKUPNOSTI
5. clen
Delavci in drugi delovni ljudje ter obéani, zdruzem v zdravstvem
skupnosti, uresnicujejo skupne in sploSne druzbene interese ter oprav-
ljajo naloge, dolocene v zakonu, v ustanovitvenem in v drugih samou-
pravnih sporazumih, s tem da predvsem:
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— sodelujejo pri oblikovanju usmeritev druzbenoekonomskega ra-
zvoja in politike v ob¢ini in na medob¢inski ravni ter usklajujejo svoje
razvojne nacrie in programe zdravsivenega varstva;

— dolo¢ajo temeljne usmeritve razvoja zdravstvenega varstva ter
sprejemajo v skupnosti ter prek nje v medobéinski in v Zdravstveni
skupnosti Slovenije;

— dolotajo osnove in merila za oblikovarnje sredstev ter obseg po-
trebnih sredstev za izpolnjevanje obveznosti v svobodni menjavi dela
in za zagotavljanje pravic do socialne varnosti;

— doloéajo pravice in obveznosti iz zdravstvenega varstva ter skr-
bijo za neposredno uveljavljanje in uresnifevanje teh pravic;

— doloéajo politiko razvoja zdravstvenih organizacij s stalidca teri-
torialne razporejenosti in razsiritve materialne podlage zdravstvenih
Organizaci), upostevaje pri tem potrebe in interese prebivalstva po
zdravstvenih storitvah na obmoéju obgine in nadirfem obmoéju ter do-
govorjeno delitev dela pa tudi dohodkovne moZnosti gospodarstva;

— usklajujejo razvoj zdravstvenega varstva v obéini na medob¢in-
ski ravni s potrebami ljudske obrambe in druZbene samozaséite, skr-
bijo za zagotovitev materiainih in drugih potrebnih sredstev za oprav-
ljanje teh nalog ter usklajujejo in usmerjajo zdravstveno dejavnost ob
naravnih ali drugih hudih nesrecah, v drugih izrednih razmerah ter v ra-
zmerah splosne ljudske obrambe;

— prek skupdéine skupnosti soodlo¢ajo kot enakopraven zbor
skupicine obgine o vpradanjih s podroéja zdravstvenega varstva alipav
soglasju s skupicino sprejemajo odloditve, ki odloéno vplivajo na ure-
sni¢evanje njihovih pravic in dolZnosti na podroéju zdravstvenega var-
stva;

— sprejemajo in ouvlikujejo staliséa, mnenja in predloge o vseh za-
devah, ki jib pri uresni¢evanju in izvajanju zdravstvenega varstva ure-
sni¢ujejo v medobéinski zdravstveni skupnosti in v Zdravstveni skup-
nosti Slovenije:

— sklepajo druibene dogovorc in samoupravne sporazume ter so-
delujejo z drugimi samoupravnimi interesnimi skupnostmi;

— uresnicujejo druge skupne interese in prizadevanja za usklajen
razvo) zdravstvenega varstva v obéini in na medobéinski ravni.

6. clen

Pri opravljanju nalog delavci in drugi delovni ljudje ter obéani, zdru-
Zeni v skupnosti, sodelujejo tudi z drugimi interesnimi skupnostmi, zla-
sti pa:

.— 2 obtinsko skupnostjo socialnega varstva pri uresnitevanju
skupnih interesov in zadev v zvezi z dolo¢anjem nadomestil osebnih
dohodkov za ¢as odsotnosti z dela zavoljo bolezni, poskodb in nege
otroka ter pri dolotanju menil za prispevke uporabnikov k stroskom
zdravstvenih storitev,

— z obtinsko skupnostjo socialnega skrbstva pri naértovanju grad-
nje socialnih zavodov in pri razmejitvi stroskov za zdravstveno varstvo
oskrbovancey v teh zavodih, prav tako pa tudi pri opravljanju drugih
nalog, ki so skupnega pomena:

— s Skupnostjo pokojninskega in invalidskega zavarovanja Slove-
nije v postopkih za ugotavljanje invalidnosti zavarovancev kot tudi pri
omejevanju in prepredevanju poskodb pri delu ter izven dela, poklic-
nih bolezni in invalidnosti.

Skupnost sodeluje tudi z drugimi ob&inskimi interesnimi skupnostmi
s podrocja druzbenih dejavnosti, z druzbenopolitiénimi in z drugimi
druzbenimi organizacijami ter z zdravstvenimi strokovnimi drustvi, da
bi tako usklajevala posebne in skupne interese ter resevala druge za-
deve s podroéja zdravstvenega varstva, pomembne za vse prebivalce v
obcini.

Vsi organi skupnosti in delovna telesa skupnosti delujejo, tako da
omogocajo uresnicevanje vioge druzbenopolitiénih organizacij pri ure-
sni¢evanju nalog skupnosti.

7. Elen
Skupnost uresnicuje svoje naloge na podlagi delovnega nacrta, ki ga
za vsako leto sprejme skupiéina skupnosti.
Delovni naért uposteva naloge, ki izhajajo i1z regionalnih usmeritev
zdravstvenega varstva v obéini, na medobéinski in republiski ravni,
prav tako pa tudi iz letnih resolucijskih in drugih planskih aktov,

HI. ORGANIZACHA IN UPRAVLIANIE SKUPNOSTI
8. élen
Skupnost je organizirana, tako da delo v organih upravijanja zago-
tavlja kar najbolj neposredno sodelovanje delavcev in drugih delovnih
ljudi ter obcéanov kot uporabnikov in izvajalcev zdravstvenega varstva

pri urésnicevanju pravic do samoupravnega odlocanja v skupnosti in
pri opravljanju drugih radev, ki so skupnega pomena.

9, ¢len
Delavei in drugi delovni ljudje ter obCani uresnicujejo naloge skup-
nosti prek skupscine in njenih organov ter odbora zasamoupravni nad-

zor.
1. Pravice, dolinosti in odgovornosti delegatov

10, élen

Delegati v skupicini imajo pravice, dolznosti in odgovornosti, ki jih
doloca zakon m ta statut, zlasti pa:

— daizrazijo stalidéa delaveev in drugih delovnih ljudi ter obéanov,
ki so jih izvolili, v vprasanjih, o katerih sklepata zbora skupiéine;

— da oblikujejo in sprejemajo skupne resitve o vseh zadevah in
predlogih, o katenh sklepata zbora skupséing;

- da predlagajo zboroma skupscine stalitca in sklepe;

— da usklajujejo svoja stalifca s Sirfimi druzbenimi interesi delay-
cev in drugih delovnih ljudi v obéini, na medobéinski in republigki
ravni;

— da obveicajo delavee in druge delovne ljudi ter ob&ane, ki so jih
izvolili, o svojem delu v organih skupséine in o delu organov skupnosti;

- da zahtevajo staliééa delaveey in drugih delovnih ljudi ter obéa-
nov, ki so jih izvolili, ce niso dobili smernic ali &e le-te ne zado$gajo, da
bi se luhko izrekli o vpradanjih, o katenih sklepata zbora skupitine;

~ da zastavljajo delegatska vprasanja

- da spremljajo delo orgunov in delovnih teles skupiéine ter delo
strokovne sluzbe skupnosti in aktivno sodelujejo na sejah organov
skupséine skupnosti, v katero so bili izvoljeni.

11. élen

Pri sprejemanju stahis¢ o vprasanjih, o katerih odloéa skupdéina, se
delegati ravnujo po smermicah svojih samoupravnih organizacij in
skupnosti in v skladu s temeljnimi staliséi delegacij, ki so jih delegirale,
kot tudi skladno s skupnimi in splo$nimi druzbenimi interesi in potre-
bami, vendar so samostojni_pri izrekanju stalid¢ in pri glasovanju.

Delegat je dolzan obveicati o delu skupiéine in o svojem delu dele-
gacije in temeljne samoupravne organizacije in skupnosti oziroma
druZbenopaliticne organizacije, kiso ga delegirale, in jim je odgovoren
za svoje delo.

20 Skupicina skupnosti

12 &len

Skupscina skupnost je mesto sporazumevanja delegatov uporabni-
kov in izvajalcev.

Skupiino sestavijata zhor uporabnikov in zbor izvajalcev. Zborasta
vmejah pristojnosti, ki jilh imata, samostojna v svojem dely, v skupnem
delu pa enakopravna,

13. dlen _

Stevilo delegacij in konference delegacij ter macin delegiranja v
skupicino skupnosti dolodi skupécina s posebnim splodnim aktom.

14. Clen
Delegate v zbor uporabnikoy delegirajo sploéne, zdruZene ali po-
sebne delegacije v temeljnih organizacijah zdruzenega dela, v delovnih
skupnostih in v drugih samoupravnih organizacijah, v katerih se zdru-
#ujejo delovmi ljudje, ki opravijajo samostojno dejavnost s sredstvi ¥
lasti obcanov. ter delegacije v krajevnih skupnostih.
Zbor uporabnikoy ima 33 delegatskih mest.

15. ¢len

Delegate v zbor izvajaleev delegira delavski svet ali drug organ
upravljanja temeljnih organizaaj zdruzenega dela in drugih organiza-
cij. ki opravljajo zdravstvene storitve za uporabnike zdravstvenega
varstva na vseh podrocjib zdravstvene dejavnosti, obéinski odbor Rde-
cega kriza in drudtva, ki uresni¢ujejo program zdravstvenega varstva.

Funkeijo delavskega sveta ali drugega ustreznega organa upravlja-
nja lahko opravija pri delegiranju delegatoy v zbor izvajalcev tudi po-
sebna delegacija. ce jo delaver v temeljnih organizacijah zdruzenega
dela in drugih organizacijah izvolijo v skladu s svojim statutom ali z
drugim splusnim aktom.

Zbor izvajaleev ima 15 delegatskih mest.

Ko zhor j_."\hj{ii‘:ﬁ'\. obravnava zdravstveno varstvo, ki ga zagola\"
ljajo klinike. insututi ter druge specializirane zdravstvene organizacije,
v zboru enakopravno sodelujejo delegati teh organizacij zdruZenega
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dela. V. ta namen oblikujejo posebno skupno delegacijo. Nihée ne
more biti izvoljen veé kot dvakrat zapored na isto funkeijo.

16, ¢len
Vsak zbor izvoli izmed delegatov predsednika in podpredsednika
zbora, oba zbora na skupni seji pa predsednika in podpredsednika
skupicine.
Predsedniki in Pod’p.rcdsedniki zborov skupscine in drugih skupnih
organov uporabnikov in izvajalcev ter stalnih komisij so izvoljeni za
dobo 2 let.
17. ¢len

Delegati v skupicini obcinske zdravstvene skupnosti ali v njenih zbo-
rih odloéajo o zadevah, ki so v njihovi pristojnosti, na podlagi poprejs-
nje obravnave delavcev v temeljnih organizacijah zdruzenega dela in
delovnih skupnostih ter drugih delovnih ljudi in ob&anoy v krajevnih
skupnostih ali brez poprejinje obravnave.

Skupécina skupnosti daje v poprejinjo razpravo v temeljnih organi-
zacijah zdruZenega dela in v delovnih skupnostih ter drugim delovnim
ljudem in obéanom v krajevnih skupnostih:

— osnutek samoupravnega sporazuma o ustanovitvi skupnosti,

— predlog elementov plana,

— osnutek samoupravnega sporazuma o temeljih plana,

— osnutek samoupravnega sporazuma o pravicah in obveznostih iz
zdravstvenega varstva,

— osnutek samoupravnega sporazuma o postopkih in naéinu ure-
sni¢evanja pravic do zdravstvenega varstva,

— zadeve, o katerih je potrebno odloéati z referendumom,

— druge zadeve, za katere tako odlodi skupicina oz. njen zbor.

18, ¢élen

Zbora enakopravno obravnavata in sporazumno:

— sprejemata skupni predlog elementov plana, ki ga skupnost
predlaga delaveem v zdruzenem delu, drugim delovnim ljudem in ob-
¢anom v krajevnih skupnostih,

— usklajujeta planske elemente med obéinskimi zdravstvenimi
skupnostmi v medobéinsko zdravstveno skupnost ter med samouprav-
nimi interesnimi skupnostmi na podroéju druzbenih dejavnosti v obéi-
ni;

— doloc¢ata predlog samoupravnega sporazuma o temeljih plana;

— doloéata visino prispevka, izrazeno v stopnji;

— dolocata medsebojne pravice, dolznosti in odgovornosti, ki izha-
jajo iz sodelovanja te skupnosti z drugimi samoupravnimi interesnimi
skupnostmi, z druzbenopoliticnimi skupnostmi ter z drugimi organiza-
cijami in skupnostmi v skladu s samoupravnim sporazumom o temeljih
plana;

— dolo¢ata postopek in na¢in poracuna presezkov sredstev oziroma
valorizacije dogovorjenih sredstev skupnosti, ki so potrebna za uresni-
Citev sprejetih programov zdravsivenega varstva,

— sprejemata samoupravni sporazum o postopkih in nacinih ure-
sni¢evanja pravic do zdravstvenega varsiva:

— Sprejemata samoupravni sporazum o pravicah in obveznostih iz
zdravstvenega varsiva;

— oblikujeta in sprejemata osnove in merila za uresnicevanje svo-
bodne menjave dela na podro¢ju zdravstvenega varstva:

— oblikujeta predloge za delitev dela med izvajalci zdravstvenih
storitev na obmo¢ju ob¢ine in na medobcinski ravni:

— doloé¢ata politiko razvoja zdravstvenih organizacij, kar zadeva
teritorialno razporeditev in razdiritev matenalne podlage zdravstvenih
organizacij, upostevaje pri tem potrebe in interese prebivalstva ter do-
hodkovne moznosti gospodarsiva;

— oblikujeta kadrovsko in stipendijsko politiko na podroéju zdrav-
stva;,

— sklepata o uvedbi racunalniike obdelave podatkov ter o nacinuin
postopku vodenja evidenc ter drugih administrativaih postopkov na
podrodju zdravstvenega varstva, upoitevaje pri tem racionalnost po-
slovanja:

— sprejemata ukrepe za usklajevanje razvoja zdr.nhh_-cml:gu var-
stva s potrebami sploéne |judske obrambe ter za zagotavljanje mate-
rialnih in drugih potrebnih sredstev za izpolnitev teh nalog v mirnem in
v vojnem ¢asu ter ob naravnih ali drugih hudih nesrecah;

— sprejemata statut skupnosti, poslovnik \'kuph‘ine_. sa_mqupruv_n::
sporazume in druge splosne akte, ki zadevajo zagotavljanje in izvaja-
nje zdravstvenega varstva delaveev ter drugih delovnih ljudi in obca-
nov; _

— dajeta soglasje ob ustanovitvi enote oAroma temeljne zdrav-
sivene skupnosti;

- izrekata mnenje ob ustanovitvi zdravstvene organizacije in so-
glasje ob statusnih spremembah zdravstvenih organizacij, ki opravljajo
svojo dejavnost na obmodju skupnosti;

- sprejemata porocilo o delu skupnosti in njen nacrt dela, finanéni
nacrt ter zakljuéni racun skupnosti:

- dajeta soglasje k doloébam statuta delovne skupnosti strokovne
sluzbe, k programu njenega dela in razvidu del in nalog:

- sprejemata avtentiéno razlago samoupravnih sploSnih aktov
skupnosti:

- sprejemats odloditve, usmeritve, staliséa in predloge, ki zadevajo
opravijanje drugih nalog skupnosti.

Ce zhora zasedata skupno, se delegati posameznega zbora izrekajo
loceno.

Sklep o zadevah iz 1. odstavka tega Clena je sprejet, ¢e sta gasprejela
oba zhora v enakem besedilu. Ce pa pri sklepanju v zboru ne pride do
refitve oziroma do sklepa v enakem besedilu, je potrebno opraviti us-
klajevalni postopek po dolo¢bah pravilnika o delu skupiéine obéinske
sdravstvene skupnosti.

19. ¢len

Ce zavoljo ruzhiénih stalisé zborov tudi po usklujevainem postopku
ne pride do odloditve o vprasanjih, ki so pomembna za zadovoljitev po-
treb oziromau interesov delovnih ljudi in obéanov na podrocju sdruv-
stvenega varstva, luhko skupiéina obéine na predlog izvrinega svelu
zacasno uredi to vpradanje s svojim sklepom.

2 glen
Skupicina odlo¢u nu skupni seji obeh zborov zlasti o

- zadevah, o katerth odlo¢a enakopravno s pristojnim zborom
skupscine obgine;

- izvolitvi, odpoklicu in razreditvi skupnih organov uporabnikov in
izvajalcev ter stalnih komisij za dolodene naloge;

- imenovunja vodje delovne skupnosti, ki opravlja dela in naloge
21 skupnost;

- imenovanju organov, ki jih skupno z drugimi samoupravnimi in-
teresnimi skupnosimi ustanovi za izpolnjevanje skupnih nalog.

21. glen
\ zboru uporabnikov se delegati sporazumevajo zlasti o

- elementih plana na podroéju zdravstvenega varstva in o predlogu
osnov in meril, na podlagi katerih zdruzujejo sredstva za obveznosti, ki
jih prevzemajo v svobodni menjavi dela z izvajalci zdravstvenih stori-
tev,

~ obsegu in nacinu zagotavljanja pravic do socialne varnosti po na-
celih vzujemnosti in solidarnosti ter s tem pogojenih medsebojnih pra-
vicah, ohveznostih in odgovornostih, o koli¢ini sredstev, ki jih soli-
darno zdruzujejo in razporejajo za te namene, ter o osnovah in merilih
za dolocanje teh sredstev,

— valorizaci ji nadomestil osebnih dohodkov in drugih denarnih da-
J[Il{:\',

- nadomestilih osebnih dohodkov za éas odsotnosti z.dela zavoljo
bolezni, poskodb in nege otroka ter o merilih za prispevke uporabnikov
k stroskom zdravstvenih storitey, potem ko so bili le-ti usklajeni v ob-
cinski skupnosti socialnega varstva,

- sklenitvi samoupravnih sporazumov o svobodni menjavi dela s
posamezmmi 1zvajalel zdravstvenih storitey,

~ predlogih in pripombah organov upravljanja v temeljnih organi-
zacijah zdruzenega dela in v drugih samoupravnih organizacijah ter
skupnostih in v krajevnih skupnostih, ki zadevajo uresni¢evanje zdrav-
stvenega varstva prek skupnost,

— dolo¢itvi delegatov za zbor uporabnikov skupécine medobéinske
in republiske zdravstvene skupnosti,

-~ oblikovanju obéasnih komisij in delovnih teles zbora,

~ drugih zadevah, ki sodijo v njegovo pristajnost.

22, ¢len
V zboru izvajalcev se delegati sporazumevajo zlasti o:

- elementih plana s staliSéa potreb in interesov prebivalstva po
zdravstvenem varstvu ter strokovnih, kadrovskih, tehniénih, material-
nih. organizacijskih in drugih zmogljivosti zdravstvenih in drugih orga-
nizacij in skupnosti, ki opravljajo zdravstvene storitve,

~ organizaciji in izvajanju zdravsivenih storitev, da bi tako zagoto-
vili uporabnikom strokovno, pravilno, pravoéasno, celovito in ué¢inko-
vito zadovoljevanje potreb po zdravstvenem varsivu,

~ delitvi dela med zdravstvenimi organizacijami zdruzenega dela
na podlagi programa zdravsivenega varstva,
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— organizaciji in opravljanju zdravstvenih storitev ob naravnih in
drugih hudih nesrecah ter v razmerah sploinega ljudskega odpora,

— predlogih in pripombah organov upravljanja v temeljnih organi-
zacijah zdruZenega dela in v drugih samoupravnih organizacijah ter
skupnostih in krajevnih skupnostih, ki zadevajo uresni¢evanje pravic iz
zdravstvenegz varstva

— problematiki s podrocja vzgoje in izobraievanja zdravstvenih
delavcev ter raziskovalnega dela na podroéju zdravstvene dejavnosti,

— dolocitvi delegatov za zbor izvajalcev skupséine medobéinske in
republiske zdravstvene skupnosti,

— oblikovanju obéasnih komisij in delovnih teles zbora in o drugih
zadevah, ki so v njegovi pristojnosti.

-23. ¢len
Odlocitve praviloma sprejme zbor z veéino glasov vseh delegatov v
vsakem zboru.
Steje se. da je dosezen minimum soglasnosti in da je odloditev spre-
jeta, ¢e se z njo strinja vecina vseh delegatov v zboru.

3. Predsednik in podpredsednik skupicine ter zborov in predsedstvo
skupiéine skupnosti

24. ¢len

Predsednik skupiéine skupnosti ima naslednje pravice in dolznosti:

— predstavlja obéinsko zdravstveno skupnest,

— organizira delo skupséine,

— sklicuje in vodi skupne seje zborov skupicine skupnosti,

— predseduje predsedstvu skupséine,

— skrbi za izpolnjevanje sklepov skupséine,

— daje pobude za obravnavanje posameznih vpradanj na seji
skupé¢ine ter sodeluje pri morebitnem usklajevalnem postopku,

— podpisuje druzbene dogovore in samoupravne sporazume, kate-
rih udeleZzenec oziroma podpisnik je skupnost,

— opravlja druge naloge po pooblastilu skupi¢ine skupnosti,

— je odredbodajalec za izpolnjevanje finanénega naérta, periodic-
nih obraunov in zakljuénega rafuna skupnosti,

— zastopa skupnost v pravnem prometu.

Predsednik skupséine je za svoje delo odgovoren skupiéini skupno-
sti.

Za opravljanje posameznih opravil pod 9. in 10. alineo lahko skups-
¢ina skupnosti prenese pooblastilo na drugega funkcionarja oziroma
delavea delovne skupnosti,

25, ¢len

Predsednikazbora uporabnikov in zbora izvajalcev skupicine oprav-
ljata naslednje naloge:

— organizirata delo zborov,

— sklicujeta in vodita seje zborov ter sodelujeta pri pripravi pred-
loga dnevnega reda za seje skupiéine oziroma zborov,

~ skrbita za izpolnjevanje sklepov zbora,
— dajeta pobude za obravnavanje posameznih vprasanj naseji zbo-
rov ter sodelujeta pri morebitnem usklajevalnem postopku,

— opravljata druge naloge, dolocene s poslovnikom o delu skups-
cine skupnosti,

Predsednik zbora uporabnikov podpisuje samoupravne sporazume
o svobodni menjavi dela z zdravstvenimi organizacijami.

26. ¢len
Ce je predsednik skupséine oz. zbora odsoten ali zadrzan, ga z vsemi
pooblastili nadomeséa podpredsednik skupséine oz. zbora. Podpred
sednik lahko po pooblastilu predsednika opravlja tudi posamezne na
loge z njegovega delovnega podroéja.

27, ¢len

Predsednik in podpredsednik skupiéine skupnosti ter predsednik in
podpredsednika obeh zborov sestavljajo predsedstvo skupicine, ki:

— usklajuje ¢as skupnih in lofenih sej zborov ter predioga dnev-
nega reda teh sej,

— skrbi za to, da so zagotovljeni pogoji za delo delegatov v skupsi-
cini in v zborih,

— skrbiza sodelovanje skupicine s skupiéino obéine, s skup$éinami
drugih SIS, z druzbenopoliticmimi organizacijam in skupnostmi,

— po pooblastilu skupiéine doloca predstavnike skupnosti v delo-
vanju ustreznih organov in organizaciji,

— opravlja druge naloge, ki zadevajo usklajevanje dela skupicine
in zhorov.

4. Odbor za samoupravni nadzor

28, &len
Samoupravni nadzor nad uresqiéevanjem pravic in nbvezn?su i
zdravstvenega varstva, oblikovanjem in porabo sredstev urclsméﬂa_
njem planov, programov in nalog ter dclqm orgz_mnv_skupnom in stro-
kovne sluzbe, ki opravlja strokovna, administrativnain druga pomoing
dela, uresnicujejo uporabnikiin izvajalci neposredno in prek odbora za
samoupravni nadzor.

29, clen

Clane odbora za samoupravni nadzor :"f.mlijl-: delegacije uporabni-
kov in izvajalcev v temeljnih Drganillacijah zdruzelnv:ga dela, v de_}nvmh
skupnostih in v krajevnih skupnoshhf:a podlagi skupnc(kandndame
liste, ki jo predlaga pristojni organ obéinske konference SZDL izmed
delegatov uporabnikov in izvajalcev. e . |

V adbor za samoupravni nadzor ne more t‘lllil izvoljen Elan delegaci-
je, ki je izvoljen v organe skupﬁéi_nc sku]:unusn.

Odbor za samoupravni nadzor ima 5 ¢lanov.

Clani odbora izvolijo predsednika in podpredsednika zbora,

30. ¢len
Odbor za samoupravni nadzor orglnizira in opravija nadzor na
naéin, ki ga sam doloéi, lahko pa sprejme poseben poslovnik o svojem
delu.

il. clen

Odbor za samoupravni nadzor spremlja in nadzoruje:

— uresnicevanje pravic delaveev, drugih delovnih ljudi in obéanoy
1z zdravstvenega varstva,

— izpolnjevanje obveznosti in odgovornosti pri oblikovanju in po-
rabi sredstev za zdravstveno varstvo po hinancnem nacrtu,

— uresnievanje samoupravnih sporazumov o temeljih plana in
drugih planskih aktov,

— uresniéevanje samoupravnih sporazumov o svobodm menjavi
dela, izpolnjevanje sprejetih odloditev in sklepov uporabnikov in izva-
jalcev,

— delo organov skupnosti,

— delo strokovne sluzbe, ki za skupnost opravlja strokcvna, admi-
nistrativna in druga pomozna dela,

— opravlja druge naloge, ki izhajajo 1z zakona in samoupravnih
splodnih aktov skupnosti.

32. ¢len

Pri uresni¢evanju svojih pravic in dolznosti lahko odbor zahteva od
skupiéine skupnosti in njenih organov ter strokovne sluZzbe in vodje
strokovne sluzbe podatke, ki jih potrebuje pri delu, ima pa tudi pravico
pregledati vso ustrezno dokumentacijo.

Odbor opravlja nadzor po svoji pobudi, na pobudo delaveev, drugih
delovnih ljudi in obéanov, zdruzenih v skupnosti, njihovih delegacij in
delegatlma, prav tako pa tudi na predlog skupsiéine skupnosti, njenih or-
ganov in vodje strokovne sluzbe,

Odbor mora o svojem delu obveiéati delavee, druge delovne ljudiin
obéane; o ugotovitvah poroca skupséini skupnosti in ée ugotovi nepra-
vilnosti, predlaga ukrepe, da bi jih odpravili.

IV. ORGANI SKUPSCINE SKUPNOSTI
e . 33. élen
.éa. |zlpclltqeva_n_je sklepov skupscine, pripravo predlogov, ki so v
NJEN pristojnosti in za opravljanje drugih nalog ima skupscina skupno-
sti naslednje skupne organe uporabnikov in izvajalcev:
— koordinacijski odbor za razvojne in druge skupne naloge,
— koordinacijski odbor za svobodno menjavo dela,
— odbor za splodno ljudsko obrambe in drufbeno samozaséito,
— odbor za varstvo pravic uporabnikoy.

Skupne organe uporabnikov in izvajalcev sestavljajo le delegati, ki
50 €lani delegacij uporabnikoy in izvajalcev.

I. Koordinacijski odbor za razvojne in druge skupne naloge

34, ¢len
Koordinacijski odbor za razvoine | ; i Ela-
P Jne in druge skupne naloge ima 8 £la
Clane odbora izvol; skupicina skupnosti v enakem itevilu med dele-

gati uporabnikov in izvajalcev, izmed nii ; L mE
»lzmed n
predsednika odbora. jih pa tudi predsednika in pod
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35. élen

Odbar opravija naslednje naloge:

- prlpra\'hla predloge druzbenih dogovoroy, samoupravnih spora-
zumov in dr_uglh splqinih aktov, sklepov in ukrepov, o katerih naj bi se
;po:azumell delegati uporabnikov in izvajalcev v zborih ali v skupséini
skupnosti,

- skrpi za ur_esni&evanje druzbenih dogovorov, samoupravnih spo-
razumov in drugih sploinih aktov, sklepov in ukrepov, ki so hili sprejeti
v zbodih ali v skupscini skupnosti,

! skrbi za uresni¢evanje razvojnih naértov in drugih ukrepov s po-
dro¢ja zdravstvenega varstva, ki jih je sprejela skupééina skipnosti kot
enakopraven zbor v skupiéini obéine,

= sezrllalnja zbore in skupicino skupnosti s problematiko uresnice-
vanja politike zdravstvenega varstva in prediaga ustrezne ukrepe,

— poroca o svojem delu skupiéini skupnosti,

— zagotavlja sodelovanje 2 izvrSilnimi organi obéine, drugih sa-
moupravnih interesnih skupnosti in druzbenopolitiénih organizacij v
obéini,

— spremlja prizadevanja strokovne sluzbe, ki opravlja dela in na-
loge za obdinsko zdravstveno skupnost,

— opravlja druge skupne naloge, za katere ga je pooblastil zbor
uporabnikov in zbor izvajalcey.

2. Koordinacijski odbor za svobodno menjavo dela

36. clen
Koordinacijski odbor za svobodno menjavo dela ima 6 ¢lanov.
Clane odbora izvoli skupiéina skupnosti v enakem Stevilu med dele-
gati uporabnikov in izvajalcev, izmed njih pa tudi predsednika in pod-
predsednika odbora.

37. élen

Odbor opravlja naslednje naloge;

— skrbi za usklajene aktivnosti pri sklepanju samoupravnih spora-
zumov 0 svobodni menjavi dela med uporabniki in izvajalci zdravstve-
nih storitev,

— v sodelovanju z zdravstvenimi temeljnimi organizacijami obli-
kuje izhodisca za sklepanje samoupravnih sporazumov o svobodni me-
njavi dela,

— poroca skupnosti in predlaga ustrezne ukrepe,

— opravlja druge naloge s podrocja svobodne menjave.

Predsednika koordinacijskih odborov

38. élen

Predsednik koordinacijskega odbora opravlja naslednje naloge:

— vodi in usklajuje delo koordinacijskega odbora ter skrbi za 1zpol-
njevanje nalog skupnosti,

— sklicuje in vodi seje koordinaci jskega odbora ter predlaga njihov
dnevni red,

— skrbi za zakonitost dela koordinacijskega vdbora,

— poroca zborom skupscine o delu koordinacijskega odbora med
dvema zasedanjema zborov in o izpolmitvi sprejetih ukrepov,

— po pooblastilu skupiéine in koordinacijskega odbora opravlja
druge naloge.

Ce je predsednik koordinacijskega odbora odsoten, ga nadomesca
podpredsednik koordinacijskega odbora.

3. Odbor za sploino ljudsko obrambo in druzbeno samozascito

39. ¢len

Za neposredno izvajanje pripray za splosno ljudsko obrambo in
druibeno samozaséito ima skupic¢ina skupnosti odbor za splosno ljud-
sko obrambo in druzbeno samozaséito.

Odbor za splosno ljudsko obrambo in druzbeno samozaséito ima 6
clanov,

Clane odbora za sploéno ljudsko obrambo in druzbeno samozascito
izvoli skupséina na seji obeh zborov v enakem Stevilu med delegati de-
legacij uporabnikov in izvajalcev, pri éemer uposteva tudi funkcionarje
skupnosti, ki so élani odbora po polo-aju.

Predsednik skupscine skupnosti je po polozaju predsednik odbora.

40. élen :
Odbor za'splosno ljudsko obrambo in druzbeno samozascito oprav-
lja naslednje naloge:

= predlaga skupicini skupnosti ukrepe za usklajevanje zdravstvene
dejavnosti s potrebami in moznostmi v razmerah splodne ljudske
obrambe in v drugih izrednih razmerah, ki vplivajo na zdravstveno var-
stvo prebivalstva,

- sprejme obrambni naért skupnosti,

— sprejme nacrt delovanja skupnosti ob naravnih in drugih nesre-
cah ter v drugih izrednih razmerah, ki vplivajo na zdravstveno stanje in
na zdravstveno varstvo prebivalstva,

~ skrbi za uresnicevanje nalog po obrambnem naértu in naértu v
izrednih razmerah ter za opravljanje drugih nalog skupnosti s tega po-
droéja,

— sprejme ukrepe, Ki so v pristojnosti zborov skupééine skupnosti,
e se skupicina zavoljo izrednih razmer ne more sestati,

— zagotavlja sodelovanje s pristojnimi organi druzbenopolitiénih
skupnosti, druzbenopolitiénih organizacij in drugih samoupravnih or-
ganizacij in skupnosti pri uresni¢evanju nalog s podroéja splosne ljud-
ske obrambe in druzbene samozaicite,

— poroca skupicini o svojem delu in o sprejetih ukrepih,

4. Odbor za varstvo pravic uporabnikov

41. clen

Za ugotavljanje in odlo¢anje o zahtevkih, predlogih, prosnjah in
ugovorih uporabnikov, ko so kréene pravice, ki jim gredo po zakonu in
samoupravnem sporazumu o pravicah in obveznostih iz zdravsivenega
varstva in za odlocanje o neizpolnjevanju predpisanih obveznosti upo-
rabnikov ima skupiéina skupnosti odbor za virsivo pravie uporabni-
kov,

Odbor ima 6 élanov. Clane odbora izvoli skupscina skupnosti v ena
kem Stevilu med delegati uporabnikov in izvajalcev, izmed njih pa tudi
predsednika in podpredsednika odbora.

42, élen

Odbor ugotavlja in odloca o zahtevkih, predlogih, proinjah in ugo-
v~rih uporabnikov, zlasti pa v primerih, ko:

— menijo, da so kriene njihove pravice pri uveljavljanju posame:-
nih zdravstvenih storitev ali pravic do socialne varnosti in ko strogki za
uveljavljanje teh pravic bremenijo skupnost,

— uveljavljajo pravice iz zdravstvenega varstva mimo tistih, ki s0
zagotovljena po zakonu in samoupravnem sporazumu o pravicah in
obveznostih iz zdravsivenega varstva,

— ko zavezanci za prispevek ne izpolnjujejo svojih obveznosti do
zdravsivene skupnosti in predlagajo oprostitev pladila oziroma place-
vanja prispevkov za zdravstveno varstvo (delno ali v celoti) oziroma
obroéno odplagevanje,

— predlagajo oprostitev plaéila prispevka k stroskom zdravstve-
nega varstva za posamezno zdravstveno storitey, zdravilo ali pripomo-
cek,

— vloiijo zahtevek za delno ali celotno oprostitev ali odlozZitev pla-
¢ila 3kode, povzrocene zdravstveni skupnosti zavoljo strodkov zdrav-
ljenja in izplacanih nadomestil, ker so bili po njihovi krivdi podkodo-
vani drugi uporabniki,

— se pritozijo na organ zdravstvene skupnosti vendar le-ta mi
obravnaval njihove vloge ah pa je mi redil skladno s samoupravnimi
sploSnimi akti skupnosti,

— v vseh drugih primerih krditve pravic uporabnikov inv drugih za-
devah, za katere ga pooblasti skupscina skupnosti.

43, flen

Odbor mora odlociti o zahtevi uporabnika i1z prejinjega clena v
osmih dneh, potem ko je vioZil zahtevek. O svoji odloéitvi odbora izda
sklep, proti kateremu pa lahko uporabnik, ¢e ni zadovoljen z odloéi-
tvijo odbora, v 30 dneh po prejemu sklepa uveljavlja sodno varsivo
pravic pred pristojnim posebnim sodiféem zdruzenega dela zdravstve-
nega varstva.

Odbor sprejme svoj poslovnik, v katerem dolcéi organizacijo in
naéin dela.

5. Stalne in ob¢asne komisije in delovna telesa
44. ¢len :

Za posamezna vpradanja lahko skupiéina izvoli stalne in obéasne
komisije in delovna telesa. Stalne komisije sestavljajo delegati delega-
cij uporabnikov in izvajalcev, obcasne komisije in delovna telesa pa
lahko sestavljajo tudi drugi delovni ljudje in obéani.
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45. élen
Za vprasanja zdravstvenega varstva borcev NOV ima skupicina
skupnosti stalno komisijo.
Komisija za vprasanja zdravstvenega varstva borcev NOV ima 6 &la-
nov. Clani komisije izvolijo svojega predsednika.

46. clen

Komisija za vpradanja zdravstvenega varstva borcev NOV:

— spremlja zdravstveno varstvo borcev,

— predlaga skupdéini skupnosti ustrezne ukrepe za izboljSanje
zdravstvenega varstva borcev,

— sodeluje z organizacijami Zveze zdruzenj borcev NOV pri rese-
vanju problematike zdravstvenega varstva borcev NOV,

— opravija druge naloge, ki jih nalaga skupicina skupnosti.

V. STROKOVNA SLUZBA
47. élen

A opravljanje strokovnih, administrativnih in drugih pomoznih del
cwwitishin zdravstvena skupnost skupaj z drugimi obéinskimi samou-
psraviimi interesnimi skugnostmi na podroéju druzbenih dejavnosti
ustanovi delovno skupnost skupne strokovne sluzbe.

Strokovna sluzba mora zagotovili obéinski zdravstveni skupnosti
administrativno tehniéne pogoje za delo njenih organov, opravila v
zvezi s posebnim postopkom za uveljavljanje pravic ter dolocene stro-
kovne naloge in druga opravila.

48. clen
Medsebojna razmerja med skupnostjo in delovno skupnostjo stro-
kovne sluzbe ureja samoupravni sporazum v skladu z zakonom,
Na strokovno sluZbo in druge organizacije, ki opravljajo strokovna,
administrativna in druga opravila za skupnost, ni mogoce prenesti pra-
vic, pooblastil in odgovornosti skupnosti.

49. ¢len
Strokovno sluzbo vodi vodja strokovne sluzbe, ki ga imenuje skups-
cina skupnosti po usklajenem predlogu skupiéin drugih skupnosti v ob-
¢ini, ki so oblikovale skupno strokovno sluzbo in na podlagi mnenja de-
laveev delovne skupnosti strokovne sluzbe.
Konkretna organizacija strokovne sluZbe se opredeli v aktu o njeni
ustanovitvi.

VI. POSEBNO SODISCE ZDRUZENEGA DELA NA PO-
DROCJU ZDRAVSTVENEGA VARSTVA
50. ¢len

Za odlocanje o samoupravnih pravicah in obveznosuh v sporih, ki
nastanejo v druzbenoekonomski in v drugih samoupravnih odnosih
med uporabniki in izvajalci v skupnosti, za odloéanje o sporih med
skupnostmi ter zavoljo sodnega varstva pravic iz zdravstvenega varstva
uporabniki in izvajalci v skupnosti skupaj z uporabniki in izvajalci v
drugih ob¢inskih zdravstvenih zdravstvenih skupnostih ali drugih sa-
moupravnih interesnih skupnostih ustanovijo posebno sodisce zdruze-
ncga dela za podroéje zdravstvenega varstva.

51. ¢len
Pristojnost posebnega sodiééa, postopek za njegovo delo in za uve-
ljavljanje pravic, ki so v njegovi pristojnosti, sestavo sodiséa ter druga
«pradanja dolodijo ustanovitelji s posebnim aktom o ustanovitvi po-
sebnega sodis¢a oziroma z drugim samoupravnim splo$nim aktom.

VII. URESNICEVANIJE PRAVIC IN DOLZNOSTI PRIPADNI-
KOV ITALIJANSKE NARODNOSTI
52. clen

Obéani italijanske narodnosti se enakopravno in v svojem jeziku
vkljucujejo v delo skupiéine in njenih organov in v svojem jeziku uve-
ljavljajo pravice in dolinosti uporabnika oz. izvajalea v skupnosti.

Pri sestavi organov skupnosti se zagotavlja ustrézno zastopanost ob-
canov italijanske narodnosti.
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53. clen
Ustno in pisno komuniciranje z nbé;_mi :lah]ansk‘e narudnu.mj, Z nji-
hovimi organizacijami in drustvi v okviru skupnosti se opravlja v obep
jezikih. '
54. clen
7a nosilce funkcij v organih skupnosti, za np_ravlj.ap;e dela in na
strokovnega delavea in vodje v skupni strokovni sluzbi je obvezno zng-
nje obeh jezikov.

55. élen
Skupna strokovna sluzba in izvajalske organizacije s podrocja skup-
nosti opredelijo v svojih samoupravnih alstll'! tiste funkcije, dela in na-
loge, za kalere je obvezno znanje obeh jezikov,

56. clen
Ustanovitveni akt, statut, planski dokumenti ter sklepi o sredstvih
skupnosti, s¢ objavi v obeh jezikih. :
Drugi sploini akti, vsa gradiva za javno obravnavo, ki so pomembna
+a svobodno menjave dela v skupnosti so dvojezitna.

viil. OBVESCANIJE IN JAVNOST DELA
57. élen

Delo skupnosti in njenih organov je javno.

Skupnost mora zagotoviti redno, pravocasno, resniéno in polno ob-
vedéennst uporabnikov in izvajalcev o vsem delovanju skupnosti in o
problemih, razmerah v zdravstvenem varstvu v obgini ter o njegovem
razvoju, o uresnicevanju planov skupnosti, o uresni¢evanju svobodne
menjave dela, o porabi zdruZenih sredstev pa tudi o drugih vprasanjih,
ki so pomembna za sklepanje in uresnifevanje samoupravnega nadzo-
ra.

58. élen
Uporabnike in izvajalce obvesca skupnost zlasti:
— prek delegatov skupscine,
— s pismenimi gradivi za seje zborov in drugih organov skupiéine,
z letmim poroéilom o delu skupnosti,
— z drugimi ustreznimi nacini, ki zagotavljajo popolno obvelie-
nost.

IX. PREHODNE IN SKLEPNE DOLOCBE
59. élen
Skupséina skupnosti je dolzna v 90. dneh po uveljavitvi tega statuta
sprejeti potrebne akte za zagotovitev kontinuitete svojega dela, zago-
toviti élanom delegacij in organov oz. zagotoviti pogoje za uveljavitev
doloch zakona o volitvah. '

60, ¢len
Do izvolitve nrganov iz prejinjega ¢lena opravljajo naloge sedanji
organi skupicine,

61. élen
Do ustanovitve strokovne sluzbe v smislu tega statuta oziroma do
prenosa dolocenih opravil na drugo delovno organizacijo ali skupnost

opravlja naloge za zdravstveno skupnost strokovna sluzba Regionalne
zdravstvene skupnosti Koper.

62. élen

Statut zacne veljati, ko ga sprejme skupicina skupnosti na sejah obeh
zbt?m-. ko da soglasje skupséina obéine ter ko je objavljen v Uradnih
objavah,

Z dnem, ko zaéne veljati ta statut, prencha veljavnost statuta obgin-
ske zdravstvene skupnosti (Uradne objave §t. 15/77).

Stevilka: 02-56/81-2

Datum: 15. maja 1984

PREDSEDNIK SKUPSCINE SKUPNOSTL
TERGLEC Ljubo, I 1.



