
n o , razen seveda, v k o l i k o r se tak ob j ek t nahaja v samih trasah b o d o ­
čih avtocest, p l i n o v o d o v i t d . M o r a l n a in druga odgovo rnos t posamez­
n i k o v , k i so dopuščali take gradnje , p a je še v edno vprašljiva. 

Priporoča se s t r o k o v n i m službam, z last i o d d . za u r b . gradb. i n k o m u ­
nalne zadeve ter s t r o k o v n i službi p r i S IS soc ia lnega skrbs t va , d a zapro ­
si la naše komis i j e bo l j ažurno rešujejo, saj z zavlačevanjem 
onemogočajo, d a b i občanom in republiškim o r ganom hitre je n u d i l i 
ustrezne in fo rmac i j e . 
Priporoča se u p r a v n i m o r ganom ter s t r o k o v n i m službah S IS , d a takra t , 
k o odločajo o in teres ih občanov, z last i pa , k o j i m s svo j im i odločit­
vami nekaj odvzema jo a l i omejuje jo , o z i r o m a odločajo o n j ihov ih 
i z r edno p o m e m b n i h i n t e r e s ih , s t r i k t n o upoštevajo zakon i t e predp ise , 
z last i pa tud i roke , v k a t e r i h mora jo op rav i t i določena dejanja. 

K o n č n o je k o m i s i j a še sk l en i l a : 
O b v h o d u , v sami z g radb i S O b Domžale , se namest i . .nab i ra ln ik za 
vloge in pr i tožbe" , d a b o našim občanom omogočeno n e m o t e n o opo ­
zarjanje na razne nep rav i l nos t i in p r o b l e m e , k i j i h opažajo v vsako­
d n e v n e m življenju. 
S p rakso , da se omogoč i v sakemu občanu, d a se zglasi p r i t a jn i ku 
komis i j e za vloge in pritožbe, k o t s t r o k o v n o - o p e r a t i v n e m o r g a n u , je 
p o t r e b n o nada l jevat i , v k o l i k o r pa se b o p o k a z a l a p o t r e b a , pa se b o d o 
uvedle stalne uradne ure za spre jem občanov, i n s icer v p o p o l d a n s k e m 
času. 

T A J N I K 
K o m i s i j e za vloge in pritožbe 
E m i l T O M C , d i p l . i u r . 

I 'RI D S E D N I K 
K o m i s i j e za vloge in pritožbe 

Mar j an K O P I T A R 
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S O C I A L I S T I Č N E Z V E Z E D E L O V N E G A L J U D S T V A D O M Ž A L E 

N;i podlagi 228. člena statutu občine Domžale (Uradni 
vestnik občine Domžale M. 4/74) i c i na podlagi 2. 
člena odloka o izvršnem svetu Sob Domžale (Uradni 
vesinik občine Domžale št. 1/751 ler na podlagi 206. 
in 20N. člena Zakona o ljudski obrambi SRS (Uradni 
lisi SRS. šl. 23/76» je i/vršni svet občine Domžale, 
dne S. 12. 1976 sprejel naslednji 

SKI II ' 

V Občinski štab /a civilno zaščito SOb Domžale se 
imenujejo: 

I. K R I U A K ing. Ivan. poveljnik občinskega štaba/a 
civilno /aščno. 

2. RIM I A R Aleksander, namestnik poveljnika občin­
skega štaba /a ( Z 

3. PAVI IN Alb in, načelnik občinskega štaba n\ cml-
no zaščito 

4. I'AVI OVI C ig. Slavomir. namestnik načelnika 
obč. štaba /a ('/. 

5. I R O H I C Marjan, član občinskega štaba za civilno 
zaščito 

6. KOI.MAR Marjan, član občinskega štaba za civilno 
zaščito 

7. VI II Valentin, član ol>činskcga slaba za civilno 
zaščito 

K. P! V I C dr. Ivo. član občinskega štaba za civilno 
zaščito 

9. ZAURI I I rane. član občinskega štaba za civilno 

zaščito 
10. ( I SI N Stane, član občinskega štaba za civilno za-

i ščito 
I I. SI A I N A R Marjan, član občinskega štaba za civil 

no zaščito 
12. POJ K Zvone, član občinskega štaba za civilno za­

ščito 
13. K A I . I M A N Marjan, »t. član občinskega štaba za 

civilno zaščito 

Socialistična republika Slovenija PRI DSI DNI K 
s K i T S ( I N A O B Č I N I ; D O M Z A I I 
Izvršni svet Viljem DRŽAN lC . l.r. 
Številka: 06-6/76-1 I 
Datum: 14/12-1476 

Podružbljanje socialne 
politike v naši občini 

V kongresnih dokumentih ZKJ in 
ZKS je jasno začrtano, da se moramo 
boriti za oblikovanje in uresničevanje 
takšne socialne politike, ki bo dosledno 
odsevala naša socialistična proizvajalna 
razmerja svobodno menjavo dela in 
bo v skladu z razvojnimi cilji sociali­
stične samoupravne družbe, zaznavane 
na odločujoči vlogi združenega dela. 
Socialno delo kot specifično dejavnost 
v doseganju ciljev socialne politike, ki se 
mora odražali v vsestranski pravičnosti, 
zadovoljstvu, enakopravnosti v življenju 
in delu moramo nenehno izboljševali, 
programe socialne politike pa razčlenje­
vati v krajevnih skupnostih v sodelo­
vanju in lesni povezanosti s temeljnimi 
organizacijami združenega dela in samo­
upravnimi interesnimi skupnostmi, cilj 
je človek in človek je zares človek, če je 
tudi svoja prihodnost. 

Skupnost socialnega varstva Domžale 
organizira akcijo, v kateri bi na podlagi 
naprej izdelanih izhodišč in analiz v 
želji, da bi odgovorili na vprašanje, kako 
v pogojih samoupravne socialistične 
družbe zadovoljevali socialne potrebe 
delovnih Judi in občanov prek sodelo­
vanja samoupravnih interesnih 
skupnosti v sestavu skupnosti socialnega 
varstva: 

skupnosti socialnega skrbstva, 
skupnosti otroškega varstva, 
stanovanjske skupnosti, 
skupnosti za zaposlovanje in 
pokojninske invalidske skupnosti. 
Z ustanovitvijo samoupravnih inte­

resnih skupnosti je izvajanje socialne 
polit ike prešlo v pristojnost teh skup­
nosti, vlogo usklajevanja in koordinacije 
različnih socialno-varstvenih ukrepov pa 
je prevzela skupnost socialnega varstva. 

Izvršni svet skupščine občine jr i.nei v svoji mandatni dobi že 100 sej. 
Dnevni red na teh sejah neposredno izhaja iz gospodarske in družbene 
problematike naše občine in priprave gradiva za seje delegatske 
skupščine. 

v kateri so združene naštete skupnosti. 
Občinska skupnost socialnega 

skrbstva v občini ima svojo strokovno 
službo, skupnost otroškega varstva ima 
samo tajnika, konferenca delegatov po­
kojninske invalidske skupnosti je vezana 
na regijsko strokovno službo, stano­
vanjska skupnost ima svojo strokovno 
službo K IKO 71. ki je kol gospodarska 
organizacija orientirana lx>lj na gospo-
darska tlela, urbanistično urejanje, 
projektiranje in organizacijo gradnje, 
enota skupnosti za zaposlovanji je 
vezana na strokovno službo v regiji. 
Sedanji način Organiziranega stro­
kovnega dela ne omogoča podruž.hljanja 
socialne politike, ker je razdrobljeno, 
ponekod kadrovsko šibko, ne v smislu 
množine, ampak v smislu kakovosti 
dela. Nastaja nevarnost, da bi se po eni 
strani strokovne službe dupliralc 
oziroma povečevale količino neučinko­
vitega dela. na drugi strani pa stro­
kovnih postopkov za nujne socialne 
posege, ne izvaja niti ena niti druga stro­
kovna služba ali pa jih Opravlja 
nestrokovno in s tem drugemu 
povzroča probleme. 

Socialnovarstvene funkcije je treba 
spraviti na raven krajevne skupnosti, da 
bi občani odločali o zadovoljevanju svo­
jih socialnovarstvenih potreb, jih 
načrtovali, organizirali preventivne de­
javnosti, s katerimi naj bi preprečili 
socialne razlike, ki niso rezultat dela in 
nagrajevanja po delovnih uspehih. Za ta 
namen je nujno vsebinsko organi­
zacijsko izpopolnjevanje samoupravnih 
interesnih skupnosti v smislu usposab­
ljanja za opravljanje nalog, usmerjevanje 
socialnega dela v organizacijah združe­
nega dela, da bi tudi v tem organizirano 
izvajali socialno polit iko in dosegali kar . 
najpopolnejšo socialno varnost. 

Pri tem velja poudariti, da je po raz­
pravi o zakonu o združenem delu druž­
benopolitično ozračje, razumevanje in 
zainteresiranost vseh družbenopoli­
tičnih dejavnikov takšno, da prekaša 
obnašanje nosilcev obveznosti, v tem 
primeru organov in strokovnih služb na 
področju socialne varnosti. Jasne so 
tudi družbenopolitične in idejne opre­
delitve in v tem pogledu ni nerazume­
vanja. Očitna pa je nizka stopnja koor­
dinacija. Posebej področja, ki opravljajo 
socialno varstveno delo so še preveč 

obremenjena s starimi odnosi. Novi 
programi so včasih samo navidezno 
novi. Potrebna je večja koordinacija 
vseh dejavnikov in v tem primeru ne bo 
ne materialnih ne organizacijskih prob­
lemov na tem področju. Da bi to do 
segli, je nujna preobrazba odnosov in 
obnašanja. Za uspeli modela podružb­
ljanja socialne politike je potrebno 
sodelovantc med samoupravnimi inte­
resnimi področji skupnostmi in 
timsko delo. vendar ne samo strokov­
njakov, tudi družbenih sil. 

Kakšne so možnosti in kakšne so 
sile. da bi to dosegli-' 

V občini imamo samo v strokovni 
službi skupnosti socialnega skrbstva 
sedem socialnih delavcev, tu so še 
socialni delavci na šolah in celo v neka­
terih OZD. tu so psihologi, zdravstveni 
delavci, pravniki, politologi, dclckto-
logi. pedagogi, ki so vsi usposohjicni za 
delo z ljudmi in ki že opozarjajo nase. 
Vsi našteli, še posebej pa socialni 
delavci, so tako po poklicni, kol po 
družbeni opredelitvi dolžni in sposobni, 
da na področju socialnega varstva in 
socialnega dela konkretno pnkažeio 
samoupravno obnašanje, l i so uspo 
sobjjeni in dolžni, da v sodelovanju z 
drugimi dejavniki na podlagi želja in 
možnosti delavnih ljudi in občanov 
sestavijo programe in načrte akcij, v 
katerih naj bi opredelili obveznosti 
vseh, in s takšnimi načrti nastopijo pred 
združenim delom. S koordinacijo in 
organizacijo strokovnega dela, kot jo 
predlaga skupnost socialnega varstva. 
DOMKI omogočili, da bodo programi 
celoviti, ki bodo omogočili, da se bodo 
delovni ljudje in občani sanioupiavno 
izrekali o zadovoljevanju socialnih in 
drugih svojih potreb. Za zdaj se to do­
gaja le delno, tisti, ki ponujajo storitve 
nastopajo posamič, upoštevajoč večkrat 
le svoje potrebe. Stanje je tako. da je 
Ic-te potrebno samoupravno ali pol i ­
tično prisilj cvati k odprto »ti in novemu 
obnašanju. Ione Dolenc 

O G L A S 
Študent išče v Domžalah pri­

merno sobo. Plačam po dogovoru. 
Naslov v uredništvu glasila. 


