no, razen seveda, v kolikor se tak objekt nahaja v samih trasah bodo-
¢ih avtocest, plinovodov itd. Moralna in druga odgovornost posamez-
nikov, ki so dopuséali take gradnje, pa je Se vedno vpradljiva.

. Priporo¢a se strokovnim sluzbam, zlasti odd. za urb. gradb. in komu-

nalne zadeve ter strokovni sluzbi pri SIS socialnega sk rbstva, da zapro-

sila nafe komisije bolj

azurno

refujejo, saj z zavlaCevanjem

onemogocajo, da bi obéanom in republiskim organom hitreje nudili

ustrezne informacije.

5. Priporoca se upravnim organom ter strokovnim sluzbah SIS, da takrat,
ko odlo¢ajo o interesih obéanov, zlasti pa, ko jim s svojimi odlo€it-
vami nekaj odvzemajo ali omejujejo, oziroma odlocajo o njihovih
izredno pomembnil interesih, striktno upostevajo zakonite predpise,
zlasti pa tudi roke, v katerih morajo opraviti dolocena dejanja.

Konéno je komisija $e sklenila:

1. Ob vhodu, v sami zgradbi SOb Domzale, se namesti ,nabiralnik za
vloge in pritozbe*, da bo nafim ob&anom omogoceno nemoteno opo-
zarjanje na razne nepravilnosti in probleme, ki jih opazajo v vsako-

dnevnem Zivljenju.

2. S prakso, da se omogocCi vsakemu obcanu, da se zglasi pri tajniku

komisije za vloge in pritozbe, kot strokovno-operativnem organu, je
potrebno nadaljevati, v kolikor pa se bo pokazala potreba, pa se bodo
uvedle stalne uradne ure za sprejem ob&anov, in sicer v popoldanskem

casu.

TAINIK
Komisije za vloge in pritozbe
Emil TOMC, dipl. iur.

PREDSEDNIK
Komisije za vloge in pritoZzbe
Marjan KOPITAR
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OBCINE
DOMZALE

PRILOGA OBCINSKEGA POROCEVALCA, GLASILA OBCINSKE KONFERENCE

SOCIALISTICNE

ZVEZE

DELOVNEGA

LJUDSTVA DOMZALE

Na podlagi 228, ¢lena statuta obéine Domzale (Urad ni
vestnik obéine Domzale 8t 4/74) ter na podlagi 2.
Clena odloka o izvrinem svetu SOb Domzale (Uradm
vestnmk obéine Domzale 8t 1/75) ter na podlagi 206
in 208, ¢lena Zakona o ljudski obrambi SRS (Uradni = 4,
list SRS, 8. 23/76) je izvesni svet obéine Domzale.

dne 8. 12, 1976 sprejel naslednji

SKLLP

V Ob¢inski Stab za civilno zascito SOb Domazale se

menuje)o:

l. BREGAR ing. Ivan. povelinik ob¢inskega staba za

civilno zascito.

skega Staba za CZ

o

no zascito
PAVLOVIC g
aob¢. Staba za CZ,

5. TROBEC Marjan. ¢lan ob¢inskega Staba za civilno

zascito
0.

ZasCIto
7. VEIT

7asCito

8. PEVEC dr. Ivo. ¢lan ob¢inskega Staba za civilno

ZavCito

9. ZABRET Franc, Elan ob&inskega Staba 7a civilno

2 RHITAR Alcksander. namestnik povelinika obéin-
. PAVLIN Albin, na¢clnik ob&inskega Staba za civil-

Slavomir.

BOLHAR Maran, élan obéinskega Staba za civilno

Valentin, ¢lan obCinskega Staba za civilno

zascito

SCito

10. CESEN Stanc. ¢lan ob¢inskega Staba za civilno za-

1. SLATNAR Marjan, ¢lan ob¢inskega Staba za civil

namestnik  nacclnika

t

s¢ito

[

1zvrsni svet

no zas¢ito
. POJE Zvone. ¢lan ob&inskega Staba za civilno za-

Socialistic na republika Slovenija
SKUPSCINA OBCINE DOMZALI

. KALIMAN Marjan, st.. €lan obCinskega Staba za
civilno zasCito

PRIDSEDNIK

Viljem DRZANIC, Lr.

Stewalka: 06-6 /76-11

Datum: 14/12-1976

Podruzbljanje socialne
politike v nasi obcini

V kongresnih dokumentih ZKJ in
ZKS je jasno zaértano. da s¢ moramo
boriti za oblikovanje in uresnicevanje
tak Sne socialne politike, ki bo dosledno
odsevala naSa socialistiCna proizvajalna
razmerna svobodno menjavo dela in
bo v skladu z razvojnimi cilji sociali-
stiéne samoupravne druzbe, zaznavane
na odloéujoci vlogi zdruZzencga dela.
Socialno delo kot specifiéno dejavnost
v doseganju ciljev socialne politike, ki s¢
mora odrazati v vsestranski pravicnosti,
zadovoljstvu. enakopravnosti v Zivljenju
in delu moramo nenchno izboljSevati,
programe socialne politike pa razélenje-
vati v krajevnih skupnostih v sodelo
vanju in tesni povezanosti s temeljnimi
organizacijami zdruZenega dela in samo-
upravnimi interesnimi skupnostmi, cil)
je Clovek in ¢lovek je zares ¢lovek, ¢e je
tudi svoja prihodnost.

Skupnost socialnega varstva Domzale
organizira akcijo, v kateri bi na podlagi
naprej izdcelanih izhodid&¢ in analiz v
Zelyi, da bi odgovorili na vprasanje. kako
v pogojih samoupravne socialistié ne
druzbe zadovoljevati socialne potrebe
delovnih hudi in obcanov prek sodclo-
vanja samoupravnih interesnih
skupnosti v sestavu skupnosti socialnega
varstva:

skupnosti socialnega skrbstva,

skupnosti otroskega varstva,

stanovanjske skupnosti,

skupnosti za zaposlovanje in

pokojninske invalidske skupnosti.

Z ustanovitvijo samoupravnih inte
resnih  skupnosti je izvajanje socialne
politike preslo v pristojnost teh skup-
nosti, viogo usklajevanja in koordinacije
razli¢nih socialno-varstvenih ukrepov pa

je prevzela skupnost socialnega varstva,

Izvrini svet skupscine obéine je ikl v svoji mandatni dobi ze 100 sej.
Dnevni red na teh seiah neposredno izhaja iz gospodarske in druzbene
problematike nase obcine in priprave gradiva za seje delegatske
skupicine.

v katert so zdruzenc nadtete skupnosti.

Obcinska sku pnost socialnega
skrbstva v @hCini ima svojo strokovno
sluzbo, skupnost otroskega varstva ima
samo tajnika, konferenca delegatov po-
kojninskc invalidske skupnosti je vezana
na regijsko strokovno sluzbo, stano
vanjska skupnost ima svojo strokovno
sluzbo BIRO 71, ki je kot gospodarska
organizacija oricntirana bolj na gospo-
darska  dela.  urbanistiéno - urcjanje,
projcktiranic in  organizacijo  gradnje.

cnota  skupnosti  za  zaposlovanje  je
vezana na strokovno sluzbo vooregiji.
Sedanji - naCin - drganizirancga  stro-

kovnega dela ne omogoca podruzbljanja
socialne politike. ker je razdrobljeno.
ponckod kadrovsko Sibko, ne v smish
mnozine, ampak v smislu kakovosti
dela. Nastaga nevarnost. da bi se po eni
strani strokovne  sluZbe  duplirale
oziroma povecevale koli€¢ino ncucinko-
vitega dela, na drugi strami pa stro-
kovnih postopkov za nujne socialne
posege, ne izvaja niti ena niti druga stro-
kovna sluzba ali pa jih opravlja
nestrokovno  in s tem  drugemu
povzroca probleme.

Socialnovarstvene funkcije je treba
spraviti na raven krajevne skupnosti, da
bi obcani odloc¢ali o zadovoljevanju svo-
jih  socialnovarstvenih  potreb,  jih
naCrtovali, organizirali preventivne de
javnosti, s katcrimi naj bi preprecili
socialne razlike, ki niso rezultat dela in
nagrajevanja po delovnih uspchih. Za ta
namen je  nujno vschinsko organi

zacijsko izpopolnjevanje samoupravnih .

interesnih skupnosti v smislu usposab-
ljanja za opravljanje nalog, usmerjevanje
socialnega dela v organizacijah zdruze-
nega dela, da bi tudi v tem organizirano

izvajali socialno politiko in dosegali kar .

naj popolnejSo socialno varnost.

Pri tem velja poudariti, da je po raz-
pravi o zakonu o zdruZzenem delu drui-
benopolitiéno ozradje, razumevanje in
zainteresiranost  vseh  druzbenopoli-
ti¢nih dejavnikov takino, da prekada
obnasanje nosilcev obveznosti, v tem
primeru organov in strokovnih sluzb na
podro¢ju socialne varnosti. Jasne so
tudi druZbenopoliti¢ne in idejne opre-
delitve in v tem pogledu ni nerazume
vanja. OCitna pa je nizka stopnja koor-
dinacija. Posebej podro¢ja, ki opravljajo
socialno varstveno delo so Se preveé

obremenjena s starimi - odnosi. Novi
programi so  v&asih  samo  navidezno
novi. Potrebna je weéju  koordinacija
vseh dejavnikov in v tem primeru ne bo
ne matenialnih ne organizacijskih prob-
lemov na tem podroCju. Da bi to do-
segh. je nupna preobrazba odnosov in
obnafunja. Za uspeh modela podruzb-
llanja  socialne  politike je  potrebno
sodelovanic med  gamoupravnimi inte-
resnimi - podrocy skupnostmi  in
timsko delo, vendar ne samo strokov-
njak ov. tudi druzbenih sil

KakS$ne so mozZnosti in
sile, da bi to dosegh?

V obéint amamo samo v strokovni
sluzbi - skupnosti - socialnega  skrbstva
sedem  socialnih  delaveev, tu so S
socialni delaver na Solah in celo v neka-
terih OZD. tu so psihologi. zdravstveni
delavei, pravniki. politologi.  defekto-
logi. pedagogi. ki so vsi usposobljeni za
delo 7z fudmi in ki Zc opozarjajo nase.
Vsi nmaSteti. S¢ poschbg  pa sociulm
delaver, so tako po poklicni. kot po
druzbeni opredehitvi dolzni in sposobni,
da na podro€ju socialnega varstva in
socialnega  dela konkretno  prikazejo
samoupravno obnasanje. Ti so uspo-
sobljicm in dolzni. da v sodelovanju 7
drugimi dejavniki na podiagi Zcha in
moznosti delavmh fudi in obCanov
sestavijo programe in maCrie akeij, v
katerith naj bi opredelili obveznosti
vsch, in s takSnimi nacrti nastopijo pred
zdruzenim  delom. S koordinacijo in
organizacijo strokovnega dela, kot jo
predlaga skupnost socialnega varstva,
bomo omogocili, da bodo programi
celoviti, ki bodo omogoéili. da se bodo
delovni hudje in obCanmi samoupiavno
izrekali o zadovoljevanju socialnih in
drugih svojih potreh. Za zdaj se to do-
gaja le delno, tsti, ki ponujajo storitve
nastopajo posamic, upostevajoc veckrat
le svoje potrebe. Stanje je tako, da je
lete potrebno samoupravno ali poli-
tiéno prisilevati k odprtosti in novemu
obnasanju. Tone Dolenc

kakine so

OGLAS

Student is¢e v Domzalah pri-
merno sobo. Placam po dogovoru.
Naslov v urednistvu glasila.

L



