FxX%Z PO SINDIKALNO

Leto, ki se pocasi izteka, ni bilo naklonjeno.delavstvu. To je bilo leto, ki ga homo
pomnili po omejevanju socialnih pravic, izgubah delovnih mest, raznih politicnih

Glavni urednik

Marjan Hovat _—— nrepjrih, aferah in ne nazadnje tudi po volitvah.
Odgovorni urednik 0 delaveu in njegovih pravicah smo v slovenskem parlamentu bolj redko slisali.
CrilBrajer _ Tudj zato je delavec danes v taksnem brezpravnem polozaju, kot Se ni bil; tudi zato
Telefon: 313-942 je toliko brezposelnih in tudi zato je toliko kolektivov, v katerih delavci niso dobili
la¢ za nekaj mesecev nazaj. In to kljub deklarirani pravni in socialni slovenski
; J ]
Naro¢nina in prodaja: v
321255 drzavi,
2SSk, ) Vsem, ki smo sindikalno organizirani, torej ostaja trd hoj za delavske pravice in
EEkeas SR ——- dostojne place tudi v naslednjem letu; z upanjem, da bo novi parlament znal

casop IS slovenskl h delavcev A prislubniti delaveem, njihovim problemom in zahtevam.

Vsem delavkam in delavcem, ki Zivijo od svojega dela in znanja, zato v imenu Zveze
svobodnih sindikatov Slovenije in osebno Zelim prijetno decembrsko praznovan]e,

veliko delovnih in drugih uspehov ter bogatejse leto 1993. My T3 Somans
predsednik ZSSS

Gospodarska zbornica
Je na zadnyji seji
upravnega odbora pripravila
~ delavcem v gospodarstvu zelo
- lepo bozicno in novoletno darilo. Sklenila
| /e odpovedati splosno in panozZne kolektivne
- pogodbe. Odpoved zacne veljati 1. marca

) prlhodnje leto, do takrat pa naj bi se izhodiscne place | /1 )

- zmanjsale za petino, namesto eskalacijske lestvice za gospodarstvo pa
naj bi se uporabljala eskalacuska lestvica za negospodarstvo. Novi
~ predsednik Gospodarske zbornice Dagmar Suster (izvolili so ga med
drugim zato, ker je velik borec — oéitno za pravice deloda/alce v)pa je
delavce potolaZil s trditvijo, da ne gre za odpoved kolektivne pogodbe in
- ZniZzanje plac, ampak za nekaksen moratorij na izvajanje. In da se je
zbornica v naslednjih dveh mesecih pripravijena pogovarjati in pogajati
- 0 posameznih konkretnih resitvah. Faksimile predloga odpovedi
kolektlvne pogodbe objavijamo na 2. strani, posebnega komentarja pa
—za prvi vtls ne potrebule. ‘

B.R.
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DRUGA PIAT

Zhogom,
leto "92

Bodimo razsodni in ne Zalujmo za letom 1992. Nasi
mladi drzavi je prineslo $e veé socialnih stisk, ponekod
pravo siromastvo, vec nezaposlenih in Se veéjo razlas-
¢enost delavstva. Delavci so lahko le nemo zrli v TV
ekrane in opazovali dogajanje v slovenskem parla-
mentu, ki bi bolj sodilo v norisnico. Marsikoga je za-
grabilo, da bi televizor razbil ali pljunil v obraz neraz-
sodnim poslancem. Saj so dokazovali, da jim je za
narodov blagor kaj malo mar, strankarski ekshibici-
onizem, pa je prenekateremu med njimi omraéil um.

Za nami je trdo leto. Parlament je, hvala bogu, nov
in, upajmo, tudi razsodnejsi in odgovornejsi. Pricaku-
jemo, da bodo tudi druge institucije v druzbi, predvsem
pa v gospodarstvu zacele delovati na nov nacdin ter
ustvarjati pogoje za vec dela, boljsi zasluzek, pravno in
socialno varnost (ne)zaposlenih — za ¢loveka dostojno
delo in Zivljenje.

V nasem casopisu smo o tem veliko pisali. Srdito smo
bicali vse, kar je krnilo ¢lovesko dostojanstvo, poloZaj
¢loveka delavca in soupravljalca, neodgovornost go-
spodarskih in politicnih voditeljev pri spreminjanju
druzbenih razmer. Mnogi so nam to kajpak zamerili,
saj je bicanje napak in druZbenih pojavov z vidika
delavéevega poloZaja za kar lepo $tevilo ljudi smrtni
greh. Zato nas tozijo, zmerjajo z boljSeviki in podob-
nimi vzdevki, pa ¢eprav smo se drzali dovolj daleé od
vseh strank in njihovih ideoloskih znaéajev.

Taksni, kot smo bili, bomo ostali. Morda le $e bolj
srditi ob vsaki krivici, ki se zgodi delavcu na Sloven-
skem. K temu nas zavezuje 50 let izhajanja Delavske
enotnosti in $e posebej nasi sedanji naroéniki in bralci.
Srecno!

Pi3e: Marjan Horvat

PREDLOG SKLEPOV UPRAVNEGA ODBORA GZS
GLEDE SPLOSNE IN PANOZNIH KOLEKTIVNIH POGODB
22121992

Izhajajot iz dejstva, da letodnja pogajanja o spremembi Sploine kolektivne

pogodbe za gospodarstvo kljub prizadevanjem doslej $e niso bila uspeina,
Upravni odbor sprejema naslednje

SKLEPE:

—

. Sploina kolektivna pogodba za gospodarstvo se odpove v celoti, s tem, da
odpoved zaéne uéinkovati 1.3.1993.

2. Upravni odbor Gospodarske zbornice Slovenije predlaga odborom
zdruZenj in zavezuje ¢lane Upravnega odbora v teh zdruZenjih, da na enak
naéin odpovedo panoZne kolektivne pogodbe.

3. Za &as od 1.1.1993 do 1.3.1993 GZS kot podpisnik Splosne kolektivne
pogodbe za gospodarstvo enostransko ne prizna veljavnosti 30. in 32. élena,
ki se nanasata na izhodi¢ne plale ter eskalacijsko lestvico. Obenem
Upravni odbor zavzema staliice, da naj se upostevajo izhodi¢ne place,
zniZane za 20 % in eskalacijska lestvica, ki velja za Kolektivno pogodbo za
negospodarske dejavnosti.

ik

Enak pristop glede izhodi$¢nih plaé in eskalacijske lestvice naj se v
omenjenem obdobju uveljavi tudi pri panoZznih kolektivnih pogodbah.

n

Upravni odbor predlaga sindikatom, da se pogajanja kar najhitreje
nadaljujejo. Obenem pooblaita vodstvo Gospodarske zbornice Slovenije za
nadaljnja pogajanja o spremembah in dopolnitvah Splosne kolektivne
pogodbe za gospodarstvo. Strokovne sluzbe GZS se zadolZijo za izvedbo
teh sklepov.

T

Moje pismo dedku Mrazu

Dragi, najdrazji dedek Mraz!

Upam, da te bo to moje pisanje
Se wujelo gori v Triglavskem
breznu, preden se odpravis v do-
lino. Toplo se obleci, saj je po doli-
nah kar mrzlo, a ne le zaradi in-
verzije, saj po domovih marsi-
komu zZe zmanjkuje kurjave. Pa
naj preidem k mojim zeljam, saj je
tudi Bog najprej sebi bredo ustva-
ril.

Smuck mi letos ne nosi, saj so

smucanje Se na misel ne pride,
a tudi drsalk mi ne vladi, saj sem
letos ze tako preve¢ madrsal. Ne
nosi mi olja, moke in sladkorja,
ker vse te stvari redijo, sam pa
moram ostati vitek, da bom Se na-
prej nosil obleke iz prej$njih raz-
prodaj, saj za nove nimam de-
narja. Tudi alkoholnih pijaé mi ne
nosi, saj sem dodobra Se omamljen
od predvolilnih obljub, zato pa mi
raje prinesi kako kileo ali dve ko-
feta, saj moram ostati buden, da
mi pri belem dnevu ne pokradejo
fabrke. Ker se mene tiée, bi bilo to
vse, saj smo se delavei navadili
skromnosti, ki je lepa éednost, ce-
prav vodi v revséino. Imam pa Se
nekaj Zelja za naso dezelo in naso
fabrkco. Usedi se na kak Stor,
primi se za kako ruso in korenino,
pa preberi to pisanje do konca.

Pa se najprej ustavi v parla-
mentu. Njim zanesi kako veéjo ko-
li¢ino tolerance, sicer folk zlepa
ne bo prisel do vlade. Razlika je
oc¢itna, brez nje pa tudi skupaj ne
bomo zmogli, pa ceprav je Slove-
nija mlada in noce ne levo in ne
desno in delavei $e manj navzdol,
saj so ze skorajda na dnu. Ko bos
Ze v skupséini, razdeli med
stranke Se kako knjizno delo, na-
primer Miléinskega Butalce. Sicer
pa nadaljuj s knjiznimi deli tudi
drugje. Na sindikat zanesi kako
zgodovinsko knjizico predvojnega
sindikalnega gibanja, v Gospo-
darsko zbornico pa Uéna leta izu-
mitelja PolZa.

Pridi tudi kaj v naso fabrkco.
V proizvodnjo zapelji vsaj eno po-
siljko prvovrstnega materiala, da
bodo wsaj eno izvozno kolicino
uspeli narediti ob roku, v prodajo
jim zanesi eno lepo narocilo, saj je
skladisée Ze prenapolnjeno in se
police sibijo pod teZo izdelkov,
v kaso jim vtakni vsaj en lep pri-
liv, da bomo tudi prihodnje leto
dobili kako placco, ustavi se pa
malo tudi gor pri menedZerjih.
Njim prinesi eno srecko Novoletni
33 ge zadenejo, bo dobitek nji-
hov in ne tako kot zdaj, ko mislijo,
da so fabrkco zadeli na loteriji.

Tako, dragi dedek Mraz. Mi-
slim, da imas mojih Zelja Cdez

glavo, zato osreci otroke. Otroke
smo mi stvari v marsi¢em prikraj-
Sali za sanje. Ja v teh norih casih
politiziranja in pehanja za ljubim
kruhkom.
Lepo te pozdravlja
Tvoj

JozZe Praprotnik
Pisun

Poziv

VLADI REPUBLIKE SLO-
VENIJE

GOSPODARSKI ZBORNICI IN
NJENIM
SPLOSNIM
SLOVENIJE
PODJETIEM

ZDRUZENJEM

Vse navedene subjekte pozi-
vamo, naj vloZijo vse napore in
zagotovijo izplacila OD v vseh po-
djetjih kovinske in elektroindu-
strije najkasneje do 23. 12. 1992.

Aktivno spremljamo dogajanja
v zvezi s pla¢ami delavcev, zapo-
slenih v drZavni upravi. Pri tem
poudarjamo, da podpiramo upra-
vicene zahteve delaveev za izvaja-
nje kolektivne pogodbe. Ne mo-
remo pa se strinjati z neenako-
pravnim obravnavanjem delav-
cev, zaposlenih v kovinski in elek-
troindustriji (in tudi ostalih go-
spodarskih panogah). Z visokimi
obremenitvami podjetij in osebnih
dohodkov delavcev se ustvarja
podlaga, iz katere se ¢rpajo med
drugim tudi sredstva za OD de-
lavcev, zaposlenih v drZavni
upravi. Delavci, ki niso prejeli OD
po dva ali tri mesece (npr. neka-
tera podjetja, ki so sklenila pp-
godbo s Skladom) ali katerih OD
zaostajajo za kolektivno pogodbo
po 30 in veé odstotkov, ne morejo
imeti razumevanja za kakrino
koli povecevanje obremenjevanja.
Zaradi navedenega zahtevamo
enako obravnavanje vseh zaposle-
nih in izplaéilo zaostalih OD v po-
djetjih kovinske in elektroindu-
strije.

Za uresniéitev teh zahtev bomo
uporabili vsa sredstva sindikal-
nega boja.

Albert Vodovnik,

predsednik Sindikata

kovinske in elektroindustrije Slo-
venije

Srecnega, veselga, pa
trdga 1993!

Tudi to leto ste doziveli brez
Stevila poniZanj, pljuvali so na
vas, se norcevali iz vas, vam nabi-
jali dajatve, vas goljufanje pri pla-
¢ah ni dokonéno dotolklo, nié ne
skrbite:

v letu 1993 ne bo nié drugace!

Ne marajo vas v sluzbi, prijate-
lji so vam obrnili hrbet, lastni
otroci vam mecejo naprej, da niste
nicesar dosegli v Zivljenju, zaradi
prisilnih abstinenc se znanci nor-
Cujejo iz vas, nié¢ ne skrbite;

v letu 1993 zna biti Se slabse!

Kot mnogi ste nasedli in §li na
volitve, vasi favoriti niso bili izvo-
ljeni, vas sindikalni zaupnik je ne-
zaupljiv, vafa stranka izgublia
élanstvo, firma je v razsulu, ne
veste kaj vas ¢aka, ni¢ ne skrbite:
v letu 1993 zna biti mnogo slabse!

Sami ste, frusrirani, nabiti z fo-
bijami, s predali polnimi poloZnic,
muéijo vas revma, ¢ir na Zelodcu,
neplac¢ana dohodnina, artritis, go-
noreja, mehki d&ankar, otroci,
Zena, sodelavci, ni¢ ne skrbite:

v letu 1993 znajo zadeve kreniti
veliko slabse!

Se malo pa boste opevali sre¢no
1992, ko vam vsaj nekako slo, ko
ste se prebili iz dneva v dan, ko se
je dalo Ziveti vsaj iz rok v usta, ko
ste nasedli o zgodbi o uspehu: da,
v letu 1993 se bo stanje na celotni
fronti poslabsalo!

Samo ni¢ se preveé ne Zrite,
ohranite Zivce Se za naslednja
leta, ki ne bodo ni¢ la%ja, korita so
prazna, nove svinje zelo lacne, za
vas iz raje pa ne bodo ostale niti
drobtinice, ne skrbite:

v letu 1993 vam gotovo ne bo $lo
na boljse!

Samo ni¢ ne nasedajte laznim
prerokom, nacistiénim gobcadem,
ki so se pojavili to leto, ni¢ ne
verjemite raznim sektam, astrolo-
ginjam, slogaricam in mistikom,
brez skrbi:

z vaso zZivljenjsko potjo in usodo
bo slo v letu 1993 navzdol!

In vendar se ne dajte, naj vas
dotoléejo, naj vas uniéijo, naj pro-
padete, brez skrbi:
leto 1992 je bilo za vas krasno!

Franjo F. Frankenstin

Poziv ZSSS za podporo

Svet Obmocénega sindikata Po-
dravja se je v Cetrtek, 17. decem-
bra sestal na izredni seji, da bi
ocenil stanje v Mariboru glede iz-
plaéila pla¢ za mesec november.
Svet je na podlagi razprave in
ocene sprejel te ugotovitve in
sklepe:

UGOTOVITVE:

@ V decembru letos se Ze od
zacetka meseca vrsti nezadovolj-
stvo delavcev glede izplaéila plac,
izrazeno s stavkami ali pogajanji
v podjetjih, tako o roku izplacila
kot tudi visini. V nekaterih po-
djetjih $e vedno niso bile izpla-
¢ane place za mesec oktober.

® V Mariboru se najveéji pro-
blem izlacila plaé pojavlja v po-
djetjih, ki so v lasti Sklada za raz-
voj RS. Zaradi negotovosti o iz-
pladilu plaé so za 21. 12. 1992 ze
napovedane stavke v Cevovodu
(podjetje delavcem dolguje julij-
sko in avgustovsko plaéo) in v Av-
totapetnistvu  (nista  izpladani
pla¢i za oktober in november).
Tudi v Elektrokovini napovedu-
jejo stavko, ¢e placa ne bo izpla-
¢ana najkasneje 23. 12. 1992.

@ Vindustriji Maribora je sep-
tembrska neto plada znasala
28.399 SIT (ni novejsega podatka)
in je pomenila le 89% slovenske
povpreéne plade v industriji. Ve-
liko delavcev je na ¢akanju, v de-
lavskih druZinah je marsikje le Se
en zaposlen z brezposelnimi odra-
slimi otroki. V Mariboru je bilo
oktobra slabih 13.000 brezposel-
nih, kar je skoraj 15% aktivnega
prebivalstva in bistveno veé kot
v Sloveniji. Naraséanje nezaposle-
nosti je hitrejse kot v Sloveniji in
se e kar nadaljuje.

® Zaradi praznikov zaposleni
zahtevajo place najkasneje do 24.
12. 1992 in niso pripravijeni na
nobene zamike placilnih dni po
praznikih.,

SKLEPI:

1. Svet OSP je sklenil pozvati
mariborsko in republisko oblast
ter zdruzenje slovenskih deloda-
jalcev — GZS, naj bo v tem mesecu
izplac¢ana novembrska plaéa. Na-
javljene stavke in odlo¢nost zapo-
slenih v industriji kazeta na odlo-
cenost zaposlenih, da si place pri-
borijo. Ker je zahteva delavcev re-
alna in legitimna, pozivamo
oblast in delodajalce, da storijo
vse za izplaéilo plade. Ce razume-
vanja za zahtevo delavcev, ne bo,
tudi ni mozZno priéakovati strpno-
sti delavcev. Prav tako bodo mo-
rali prevzeti odgovornost za mo-
rebitna  nezadovoljstva  tako
oblast kot delodajalci.

2. Svet OSP poziva ZSSS, naj
pri republiski oblasti aktivno pod-
pre naSe zahteve po izpladilu
place.

Metka Roksandic,
predsednica

Obmoénega sindikata Podravja

casopis
slovenskih
delavcey

N

’

Nanj se resda lahko
narocite tudi pisno,
toda zakaj bi se
trudili: poklicite

(061) 321-255

in poskrbeli bomo, da boste dobili
casopis, brez katerega je vase delo
v (kateremkoli) sindikatu vsaj
tezje, Ce Ze ne nemogoce

P

v—.-
casopis
slovenskih
delavcey

Stvar je jasna. To je moj ¢asopis. Zato ga naroéam na naslov:

Priimek in ime:

Naziv podjetja ali ustanove:

Naslov:

Podpis naroc¢nika:

V

NOVOLETNA CELTITY
KALDA Mt MALCE

Nl
%

casopis
slovenskih

delavcev
—

* Delavska enotnostje bilaustanovljena 20. novembra 1942  DE —glasilo Svobodnih sindikatov Slovenije  1zdaja CZP Enotnost, 61000 Ljubljana, Dalmatinova4, postnipredal 479 «
956  Odgovorni urednik: Ciril Brajer, telefon 116-163, 311-956, 313-942 » Casopis urejajo: Sa$o Bernardi (fotografija), Brane Bombag (oblikovalec), Marija Franc¢eskin (Zivijenjskar.
Damijan Kriznik (sindikalni zaupnik), Franéek Kavéi¢ (sindikati), Boris Rugelj (Na trznem prepihu), Andrej Ulaga (KaZipot), Bora Zlobec (lektorica), Igor Zitnik (Razum in srce) in JoZica
321-255 ® Posamezna Stevilka stane 95 tolarjev  Ziro raéun: 50101-603146834 e Tisk: Tiskarna Ljudske pravice, Kopitarjeva 6, Ljubljana ¢ Casopisni svet: Mira Videcnik, Alojz Omeic, Ciril Urek, Edo Kaveic, Jernej JerSan, Dusan Semolié

Direktorin glavni urednik: Marjan Horvat, telefon 313-942, 311-
azpotja), Ivo Kuljaj (Ravbarkomanda, Najpomembnejsa stran),
Anzel (tajnica), telefon 313-942, telefaks 311-956 ® Naroénina:
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TRIBUNA

DEMOS
KOT USODA

Podoba novoizvoljenega slovenskega parlamenta kaze, da
pravega zmagovalca teh volitev ni bilo. Napoved o nadaljnji
fragmentaciji politi¢nega prostora na Slovenskem se je izkazala
za pravilno. Podobne napovedi so svoj ¢as dajali za razvoj
strankarstva v bivii SFRJ dr. Stipe Suvar (ki mu vsaj ne mo-
remo odrekati tega, da je bil poznavalec moznega v jugo-poli-

tiki).

Skratka, vodilni komuni-
stiéni politologi so lahko na-
povedali »smeri razwga« tudi
po svojem sestopu. Ce bolje
pogledamo slovenske volilne
rezultate, lahko celo ugoto-
vimo, da kakih pretresljivih
nihanj niti ni bilo. Recimo,
Ruplovi demokrati in Pirna-
tovi narodni demokrati bi
zbrali skupaj skoraj toliko,
kolikor je imela nekdanja Slo-
venska demokrati¢na zveza
skupaj. To pa pomeni, da je
teza nekdanje SDZ bila pred-
vsem zaradi njenega poloZaja
in vpliva v Demosu, kjer si je
znala izboriti vodilno vlogo,
ne pa zaradi samega volilnega
rezultata.

Tako gledanje pa pomeni,
da prestevanje odstotkov po-
meni zabavno matematiéno
igrico. Pomeni pa tudi to, da
v politiki Stejejo tudi dejstva,
ki se jih ne da enostavno steh-
tati,

Petinstiridesetletna vladavina
komunizma se nam za nazaj Ze
tako kaze. Celo jasna politi¢na
premo¢ po dobljeni vojni jim ni
bila dovolj. Namesto za demokra-
tiéno zmago so se komunisti odlo-
¢ili za prehod iz »ljudske demo-
kracije« v »socializem«. Komuni-
sti so namreé takoj po vojni do te
mere obvladovali politiéni pro-
stor, da bi ob Sibki mescanski
opoziciji pobrali jasno volilno
Zmago.

V Sloveniji je ta proces Ze tedaj
sel dlje kot drugod, saj je OF vase
vsrkala skoraj ves prostor moz-
nega pluralizma. Odlocitev za te-
meljno transformacijo druzbe in
za totalitarno obliko vladavine je
torej bila zavestna, razlogi pa so
bili predvsem doktrinarne narave.
Da lahko na Balkanu ena stranka
vlada tudi ob veéstrankarskem si-
stemu, ne da bi jo pluralizem bi-
stveno ogrozil, nam je pred vojno
dokazal na Slovenskem KoroSec
z SLS. Ce se komunisti niso za tak
nacin odlocili 1945. leta, pa so se
zagotovo vrnili na ta model Milo-
Sevicevi »socialisti« po 1985, letu.
Komunisti so uspeli zgraditi naj-
mocnejsi »politiéni stroj«, kar jih
pozna balkanska zgodovina.

Po letu 1990 je veéina vodilne
komunisti¢ne elite svoje poloZaje
obdrzala. V Sloveniji je bila tedaj
kljuéna izvolitev Kuéana za pred-
sednika predsedstva, na Hrva-
§kem je vodilni sloj veéine »hrva-
$kih« strank v bistvu sestavljen iz
odstavljenih garnitur nekdanje
ZKH, v Makedoniji so ohranili ve-
¢ino komunisti in markoviéevski
reformisti, v Srbiji sta »zdruzeni«
ZK in SZDL kot Socialisti¢na
partija Srbije (SPS) oblast obdr-
zali neposredno in v volilni kon-
frontaciji z opozicijo, v Crni gori
so se komunisti upali pojaviti celo
s svojim imenom in zmagati. Le
Bosna ima drugac¢no zgodbo, ki
svari pred komunistiénimi igri-
cami sestopa in vrnitve na eni
strani ter pred politi¢no neodgo-
vorno »opozicijo« na drugi.

Da je sprememba potrebna,
je bilo pravzaprav najpoprej
jasno prav med seboj skrega-
nim komunistom. Le izpeljali
so jo tako, da so razbili
skupno drzavo! Da je v osnovi
slo za kontrolo nad domacim
dvori§éem, nam kazejo da-
tumi prestopov vojasko-ob-
veSéevalnih garnitur iz JLA
v slovensko TO ali v Hrvasko
vojsko. To je bila zadnja
usluga, ki jim jo je izkazala
razpadajota drzava. Prav
tako pa so ves proces demo-
kratizacije nadzirale obsto-
jece politicne (komunistiéne)
elite. Zgodba o opoziciji je
zgodba o represiji nad njo. In
0 tem, da je prakti¢no ni bilo
ali pa da je bila ekstremi-
stiéna (ustaska, cetniska...).
Zaradi praznega prostora, ki
ga je 45-letna totalitarna vla-

davina ustvarila, so opozicij-
ske »fronte« izpred treh let
nastajale predvsem s konver-
zijo (SDZ oz. Demos v Slove-
niji, HDZ na Hrvaskem). Po-
zaba teh 45 let je Se najizrazi-
tejSa na Hrvaskem, medtem
ko v Sloveniji na tej osnovi
sele nastaja polarizacija, ki si
jo je vladajoca elita pac vzela
v zakup in meni, da jo bo ob-
vladala. Toda prav radikalna
»detitoizacija« bi bila nujna
za ozdravljenje politiénega
tkiva. Dovolj bo, da se spom-
nimo Golega otoka nekje pri
zacetkih in procesov iz 1975.
leta (Blazi¢, Miklav¢ic, pa Se
drugi nacrtovani...) nekje pri
koncu. Prav 1975. leto je zna-
¢ilno, saj je bil tedaj helsin8ki
proces Sele pri zacetkih in je
rdec¢a perspektiva Se jasno Za-
rela; od tod tudi Zelja oblast-
nikov pocistiti mizo enkrat in
za vselej. Te teroristicne na-
rave Brozove diktature se ne
da pozabiti ali odmisliti, ra-
zlogov za odpuscanje pa tudi
ni.

Na osnovi zapisanega pa
sledi, da je bil nastanek no-
vega rezima aprila-maja 1990
(Puénikov Demos in Peterle-
tova vlada) nekaj povsem dru-
gega od tistega, kar so neka-
teri vanj projecirali) glej Vik-
tor Blazi¢, Ko se poleze prah,
Slovenec, 19. 12. 1992). Tisto,
kar naj bi po BlaZicu bila
»edino delujoc¢a in odlocitev
sposobna = alternativa« ozi-
roma »edina mo¢, ki se je po-
stavila nasproti nekdanji to-
talitarni ostalini«, oziroma
»Ze vzpostavljena alterna-
tiva«, je bilo dejansko samo
prestavitev teziS¢éne tocke. Po-
litiéno razsulo, kjer 20 % daje
mandat, samo 10% pa je zZe
dober rezultat, kaze, da je ta
alternativa samo izsanjana.
Kombinacija LDS-SKD, ka-
krsno zagovarjajo strategi
LDS (Skol¢) oziroma kombi-
nacija LDS-SKD-SDSS, ka-
krino je na predvolilni televi-
zijski strankarski konfronta-
ciji nakazal Lojze Peterle
(»volil bi za Sirca, koalicijski
partner je Pucnik«), je v os-
novi ista, kakrsna se je obe-
tala po volitvah ’90. Tedaj je
bila ze skoraj skuhana koali-
cija LDS-DEMOS, podrli pa
so jo Ruplovci iz SDZ, ker so
hoteli prav vse klju¢ne polo-
Zaje po starem ljudskofront-
nem principu. Brez Rupla

Letu, ki odhaja, Se posebej,
¢e je bilo taksno kot letosnje,
seveda ni tezko obrniti palca
navzdol. Saj ne, da v njem ni
bilo svetlih dogodkov. Pozeli
smo predvsem mednarodno priznanje in sprejem v Zdruzene
narode, so pa nekateri takrat tocili solze jeze, ker ob Vzhodni
reki ni govoril, denimo, Peterle namesto Kucana. Hitro za
tem je padla iz ostankov DEMOS-a luknjavo podpirana viada,
in zopet so za Peterletom nekateri tocili enako jezne solze.
Drnovsek je uspel prepoloviti Peterletovo inflacijo in sko-
raj podvojiti devizne rezerve, nabral pa si je Se ve¢ nezapo-
slenih in $e veéjo jezo zaposlenih in seveda sindikatov.
Industrija mu je $e vedno uhajala navzdol, realne place tudi,

Imeli smo lepo
Stevilo afer

nekaj pa jih je Se dolZzan na
vse strani.

Leto je imelo tudi kar lepo
étevilo afer, ki pa so bile vse
skupaj doloéene vrste dim,
saj niso odnesle nobenega
ministra, ¢eprav so jih prav
oni proizvajali, premier pa si
tudi ni upal nobenega napo-
diti. Se veé, éeprav so bili nje-
govi podrejeni do vratu v us-
mrajeni mlaki, je ves ¢as mo-
dro moléal, kot da se vse sku-
paj dogaja za luno, ne pa pred

_hjegovim pragom.

To leto smo se zadeli uspesno kregati tudi z nekaterimi

sosedi. Z ltalijani zaradi Osima, z Avstrijci zato, ker smo .

bojda postali zopet komunisti, s Hrvati pa o vsem poprek.
Z Madzari pa je tako bilo Ze prej in bo tudi poslej vedno vse

v redu. Ker nad zunanji minister hvala Bogu ne zna madzar- .

sko, ga ne morejo razumeti, pa ¢e se znebi Se tako debele in
okrogle.

To gospodovo leto nam je prineslo tudi kakSnih sto tiso¢ -

beguncev in kak$nih sto petdeset tiso€ novih drzavljanov. In
skupaj z njimi $e Jelinciceve nacionaliste. Saj res, letos smo
imeli tudi volitve, po katerih pa nismo ni¢ pametnejsi kot
prej. Nekaj napetezav smo sicer napodili iz parlamenta, €e pa
smo vanj poslali nove, bomo e videli. Volitve gor, volitve
dol, v parlamentu bomo imeli $e naprej brezplodno kregarijo
in spotikanja vseh vrst, saj se poéasi, a gotovo pogrezamo

v desno-levo moévirje, demokrati, ki so hoteli to prepregéiti,

pa so jih dobili okrog uses. K sre¢i smo znova dobili Ku¢ana,

- da bo leve in desne vsaj nekdo viekel na skupni breg. Saj je

$e vedno bolje, da se pretepajo na suhem kot pa v vodi, kjer

Novemu letu gre kajpak pravi-
loma palec gor. Saj je vendar
jasno, kaj bomo kri¢ali in Sepe-
tali v Silvestrovi noéi: vse naj-
bolj$e, pa vse najlepse, da bi se

Postali homo

delnicari
vse zelje izpolnile in podobne
zvelicavne reci. In ker so silve-
strske Zelije svete in iskrene,
bomo v novem letu najprej dobili
najbolio in najlepdo viado, ki
nam bo izpolnila vse nase skrite
zelie. Armada nezaposlenih bo
postala Se StevilnejSa, kar je naj-
lepée darilo za vsako armado. Davke nam bodo prihodnje leto
mnogo strozje pobirali, in ker znamo pri nas davke pobirati samo

tam, kjer to lahko naredijo knjigovodje, ne pa izurjeni financarji,
bodo molzna krava $e naprej delavci in upokojenci.

Toda kljub temu moramo drZati palec navzgor. Zaradi upanja,
da bo res, kar napovedujejo posveceni: konec pgdan_Ja prmzvod:
nje, veé dela in tudi boljse realne plage. Pridli naj ?l namrec
slednii¢ do tiste to¢ke, od katere navzdol ni ve¢ mogoce, in zato
zadenja iti navzgor.

Postali bomo tudi masovni delni¢arji. Koliko bodo vredni ti
privatizacijski papirji, je seveda posebna pesem, zato 0 njih samo
mimogrede. Cetudi si z njihovo pomo¢jo zaenkrat ne bomo polnili
yelodcev, jih bo najvedja oslarija prodajati tistim, ki jih bodo hoteli
kupovati. To bi bila najvecja neumnost in lumparija stoletja, saj bi
se ez no¢ nakotil potencialni kapitalistitni razred, ki bo na
delavce brez delnic pljuval kot na manjvredno delovno silo.

O prihodnjem letu se nam ni treba sprenevedati, Ceprav mu
drzimo palec gor. To bo 3e vedno leto bolj suhih krav, med
katerimi bo morda &e kak$na crknila, nasploh pa bi se jim rebra
morala podasi zageti skrivati in tudi kaksno kapljo mieka bodo
dale od sebe. V parlamentu bo nekaj ve¢ pametnih in manj tistih
kricadev, ki so tako zelo skrbeli zase, da so na volitvah dobili brco
v zadnjo plat. Delavstvu bo kljub napovedim na bolje Se trda
predla in bo zato sindikate potrebovalo $e bolj kot doslej. Veliko je
e v tej drzavi zavaljenih trotov, ki se redijo ob drzavnih, ban¢nih
in podobnih jaslih ter poZirajo zasluzek delavstva in dobicke
kapitala, kakrsne barve in baze je Ze, in jih bo slednji¢ treba
izbezati na plano.

se ne vidijo nizki udarci.

Summa summarum: ob koncu letoSnjega leta smo du-

hovno in materialno revnejsi kot pred letom dni.

DELAVSKA STRANKA
JE ZA ZDRUZITEV

utegne uspeti ista formula!

eprav je volilno telo glaso-
valo »levo« (Ce »revansisti¢no«
seStejem vse glasove nekda-
njih partijskih frakeij), uteg-
nemo dobiti »desno« kombi-
nacijo, s tem da se teziS¢e pre-
vesi iz SDZ-ja k »mladincemx.
Ker pa je vso to alternativo
oblikoval in dopuscal Se stari
rezim, pa naj je slo za SZDL
(SDZ) ali ZSMS, potem je
jasno, da tisti, ki alternativo
tako vzpostavi, lahko isto tudi
pregnete.

Demos in podobne kombi-
nacije na ¢rti sporazuma
LDS-SKD so nasa usoda zato,
ker »postkomunizem« ni
opravil in tudi ni mogel opra-
viti druzbene transformacije,
ampak je v srzi nadaljevanje
»starega«.

Mladen A. Svarc

Eno je gotovo: dokler ne bomo znali nagnati falotov in nespo-
sobnih, nam novo leto ne bo boljSe od prejSnjega.

Boza Gloda

Cas volitev je mimo in ZdruZena lista je
lahko z rezultati volitev ve¢ kot zadovoljna, je
bila nesporna ugotovitev ¢lanov predsedstva
Delavske stranke Slovenije na njegovi seji
prejsnji teden. Delavski stranki je tako uspelo,
da si je z ve¢ kandidati izborila vsaj eno mesto
v parlamentu in s tem odprla moZnost za av-
tenti¢en glas delavke in delavca v njem. Koliko
bo ta glas mocan, pa je seveda odvisno od moci
glasov strank celotne ZdruZene liste. Ugibati,
kaj bi lahko prinesel sleherni stranki na tej listi
samostojen nastop na volitvah, bi bilo Sizifovo
delo, saj volitve majhnim, ki so hamletovsko
razmisljali o moznih volilnih koalicijah, niso
bile posebej naklonjene, macehovsko pa so
opravile tudi s tistimi, ki so menile, da so za
slovensko samostojnost in drzavnost Se posebej
zasluzne.

Predsedstvo Delavske stranke je zato oce-
nilo, da je treba Se naprej krepiti polozaj Zdru-
zene liste in s tem celotne levosredinske social-
demokracije na Slovenskem. To pa seveda po-
meni postopno zdruzitev strank ZdruzZene liste
na podlagi ze podpisanega sporazuma, ki je
predvidel to moznost na podlagi skupnega
uspeha liste na volitvah, v novo, skupno
stranko, na nacelih prostovoljnosti in enako-
pravnosti, na katerih je bila oblikovana Ze
predvolilna koalicija. Nacelo prostovoljnosti in
enakopravnosti, za katerega lahko trdimo, da
je bilo v dosedanjem procesu zdruZevanja in
sodelovanja strank dosledno spoStovano,
ostaja temeljno vodilo tudi- pri odpiranju
strank Zdruzene liste do povezovanja z vsemi
parlamentarnimi in izvenparlamentarnimi
strankami tudi v prihodnje, tako s Socialdemo-
kratsko stranko, Socialistiéno stranko,
Stranko kri¢anskih socialistov in drugimi le-
vosredinskimi strankami, ki bi izrazile kakrs-
nokoli pripravljenost za sodelovanje, povezo-
vanje ali zdruzevanje. Stranke ostajajo odprte
tudi za vkljuéevanje neodvisnih kandidatov in
poslancev, ¢e se ti tako odloc¢ijo, pa tudi za

njihovo povezovanje v delo poslanskega kluba
strank ZdruZene liste.

Delavska stranka je tako dala zeleno lué za
zacetek priprav projekta za oblikovanje nove
stranke, katerega resitve bo v vseh njegovih
pomembnih fazah preverjala med svojim ¢lan-
stvom, tako kot tudi druge stranke Zdruzene
liste. Delavska stranka je namre¢ v neusmilje-
nem predvolilnem boju utrdila svoje spozna-
nje, da je zdruZena mocnejSa. Porodila se je iz
socialno brezupnega slovenskega delavstva.
Strah delavk in delavcev za svoj ekonomski
obstoj in socialno varnost je tudi sedaj ve¢ kot
upravicen, saj so mnogi med njimi, ki bi lahko
pripovedovali, kako preZiveti na robu lakote,
kaksna je cena poniznosti na delovnem mestu,
kaksna za krivice, za katere ni pravice na so-
diséih, ker teh preprosto ni. Dobro pa se zave-
dajo tudi, kaks$na bo odvisnost od drzave, ce le-
ta ne bo socialna, kak$na od kapitala, ¢e ne
bodo imeli mozZnosti soupravljati na podlagi
kapitala (dela), ki so ga sami ustvarili, kak$na
morda celo odvisnost od pridobitnisko narav-
nanega tujca ali domacega privatizerja brez
razvitega socialnega ¢uta.

Prihodnost vidi delavstvo zato predvsem
v socialno naravnanem trznem gospodarstvu,
ki bo priznalo praviéno plac¢ilo za dobro delo,
za znanje in ustvarjalnost, ki bo varovano s so-
cialnim paktom, v socialni drzavi, ki bo znala
pravi¢no porazdeliti bremena med vse svoje
drzavljane in ki bo pripravljena zagotoviti do-
stojno prezivetje, zdravstveno varstvo in brez-
plaéno osnovno Solstvo vsem svojim drzavlja-
nom. Zato je Se kako pomembna sestava nove
vladne koalicije in razmerja sil v njej. Zdruzeni
pa bodo delavke in delavei moénejsi tudi v par-
lamentu, kar je ne nazadnje tudi garancija
pred socialnimi nemiri, ki bi jih utegnila spro-
Ziti mozZnost desnosredinske vladne koalicije in
ki bi utegnili biti v skrajni posledici celo ne-
varnejsi kot skrajna desnica na Slovenskem.

Branka Prezelj




- CASOPISA SLOVENSKIH DELAVCEY _ ow - SEDEM DNI'V SINDIKATIH

To je bil paé vzdih, ki je pozdravil ekipo DE,
ko je po treh urah ¢akanja na intervju vstopila
v prostore DusSana Semoli¢a, predsednika
Zveze svobodnih sindikatov Slovenije.

Kaj je s tem mislil? Vrag bi vedel — novinar
pa vprasal. Ce bi seveda Ze lep ¢as ne poznal
Dusana Semolica, poslanca do nedolgo tega,
predsednika svobodnih sindikatov Se, politika
pa menda vedno. In zakaj bi politika vpraseval
tisto, kar ves, da ne bo nikoli odgovoril?

Zato, ker je to poklic! Preden pa smo prisli
do poklicnega dela, nas je vendarle Se ¢akalo
dobre pol ure posedanja in neprostovoljnega
prisluskovanja.

Recimo (kljub pozni popoldanski uri) klicem
iz Velane. Cuden uvod v intervju, a se zgodi
— Joze Praprotnik svojo Zalostno usodo po kri-
vem obsojenega na »¢akanje na delo« opisuje
ze najmanj v treh, Stirih Stevilkah DE. Marsi-
katero bridko je napisal prej o predsednici
svojega sindikata (svobodnega) kot o direk-
torju: uganite, kdo je popoldne gnjavil Dusana
Semolica? Namesto da bi v DE napisal vsaj
vrstico. :

V drugem delu »prisluskovanja« je Dusan
Semoli¢ po telefonu govoril z Rajkom Lesja-

jo Se drzava, oziroma zakonodajalec s katastro-
falnim »zdravstvenim« zakonom in kar je
njemu podobnih.«

Zakoni, pravna drzava?

»Pravna varnost, to je izraz le Se za posmeh!
Sramota! Slovenija, mlada, demokratic¢na,
evropska in ne vem kaksna drZava Se, je tem
osnovnim vrednotam le Se v posmeh. Kaj pa sta
danes nesre¢i za slovenskega éloveka, ée pu-
stimo ob strani samomore, kriminal, brezper-
spektivnost...

@ pruic, nesreca, ko izqubis delo,

@® drugic, nesreca, ko zbolis.. .«

Vse to, pa mladina, Solanje in Se kaj ob tej
silni sindikalni mo¢i?

»Toliko stvari je §lo v tako kratkem casu po
zlu in svobodni sindikati smo res veliko storili
proti temu. Se tak zlonamerne:z me bi mogel
trditi, da bi brez nasih aktivnosti ne bilo Se
veliko slabse!

Mar ni vse nase prizadevanje od parlamenta
do sodise, stavk in koncéno do ulice le komu
vlilo vsaj malce svetega strahu?! Vsak sindika-
list zlahka dokaze, da bi brez nas $e bolj tacali
po ¢lanstvu. Obratno nihdée, niti v sanjah!

Poglejte le zdaj ze bivsi parlament. Saj tam
je bila véasih delavcem tako nenaklonjena

DRAG MO, SAJ TO NI RES

kom. V bolnisnici je, pa sta po telefonu izme-
njala informacije.

Zato se tudi DE pridruzuje Zeljam po okre-
vanju in Rajku Lesjaku Zeli predvsem zdravo
1993!

Da bi res ne dajalo vtisa, da smo druzba
tajnih sluzb in prisluskovalcev, le $e ena polu-
radna:

Rajka Lesjaka so o¢itno zanimali zadnji po-
datki o koalicijah. Kaj je vprasal, ne vemo.
Lahko pa posredujemo Semolic¢ev rahlo spre-
menjen (avtoriziran) odgovor:

»Levosredinska koalicija pod grobim libera-
lizmom je isto sranje kot desna, dokler bodo
hodili po delavcih in jih metali na cesto!«

Sele tu se zaéne uradno vprasanje: Zakaj
smo Vas kljub dogovoru ¢akali toliko ¢asa?

»Imeli smo res pomemben posvet. Sindikati
smo dobili predlog gospodarske zbornice, za
katerega bi si skoraj upal staviti, da za njim
tako ali drugace stoji vlada.

Namiguje, da letos ni mo¢ sprejeti sprememb
kolektivnih pogodb, torej naj veljajo do konca
marca 1993, a z zanimivim dodatkom: do
konca marca 93 naj bi se place NE dvigovale!!l«

Socialni pakt?

»No, to bi bil res ¢uden pakt. Za sindikat je
namrec hudo kritiéna tocka, ée bi sprejeli zau-
stavljene place, ne pa tudi cene, inflacijo... Na
kratko, sami bi si nataknili zanko za vrat.

Vlada, ta ali ona, bo normalno morala nare-
diti nekaj nepriljubljenih potez in mi naj bi jih
blagoslovili kar tako, na pamet?!«

Velike besede, velike poteze — vi pa ste vsak
dan med ljudmi. Tudi oni govore o paktu, po-
godbi, vladi, pogajanjih?

»Res sem veliko med ljudmi in Zal praviloma
tam, kjer je nase ¢lanstvo v najtezjem polozaju,
kjer je delavcem najhuje. Ne uporabljam rad
pretezkih, skoraj Ze patetiénih besed. A Ze
umirjene so grozljive. Socialne razmere so
travmaticne, ljudje dozivljajo drame, socialne
razlike rastejo v nepojmljive razseznosti...

Za vse to je obup blag izraz, ¢esa pa so ljudje
zmozni v obupu in iz njega, menda ni potrebno
razpredati. Obup lahko rodi grozne, nepred-
vidljive stvari. Sindikati, organiziranost, vse to
bi izgubilo pomen.«

Leto je okoli, je to svoje vrste bilanca?

»Morda res. Prav v zadnjem letu so se stvari,
o katerih govorimo, hudo zaostrile. Strah za
delovno mesto je mora Sirokih, $e nepredvidlji-
vih razsezZnosti. To je Ze problem za psihiatre,
ne le za ekonomiste in sociologe, kaj Sele zgolj
za sindikate! Gre za ustrahovane mnozice, za
ljudi, ki se boje povedati posteno besedo. To so
travmaticéne stvari, ki imajo lahko grozljive
posledice iz roda v rod.

Socialna varnost je tako ali tako na psu. Rusi

klima, da si se najezil. In prav sindikalni pri-
jemi so jo ublaZili. Recimo, da smo enostavno
znali in zmogli strezniti opiteze z najslabsim
VINoOm.«

Le en primer? Lastninski zakon? Kaj dru-

gega?

»Tezko je to dokazovati s konkretnimi pri-
meri, res je slo pogosto za vzdusje — delavstvu
tako nenaklonjeno, da bi bile brez nas mozne
neverjetne norostil«

Ste zadovoljni (kot prvi slovenski sindika-
list) z vlogo blazilca?

»Na to ne morem odgovoriti z eno besedo.
Sem pa zadovoljen z vlogo, ki so jo odigrali
svobodni sindikati. Toliko sem namreé bil ,zra-
ven', da vem, koliko slabse bi bilo brez sindika-
tov.

Naj omenim le dva nasa temeljna pristopa, ki
sta se pokazala pri zakonu o zdravstvenem
zavarovanju. Res le za primer:

@® Prav svobodni sindikati smo se takoj za-
vedali, kaksna katastrofa je tak zakon. Vse smo
storili, da bi nas ne udaril.

@® Toda zakon je bil sprejet in ker Zivimo
(ho¢emo Ziveti) v pravni drZavi, ga moramo pac
sprejeti.

In hkrati storiti vse, da ¢imbolj omilimo nje-
gove hude posledice. Saj Se danes nihdée noce
vedeti, kako je prav ta zakon zniZal Ze tako
nesprejemljivo bedne meje socialne varnosti.
Da o pravni res vec¢ ne ponavljam, saj je c¢lo-
veka preveé sram!«

In kako ta vasa, pravzaprav kompromisna
taktika deluje?

»Spet le za primer zakon o zdravstvenem
zavarovanju: éeprav smo bili proti, smo svo-
bodni sindikati izborili najveéje mozne ugod-

nosti. Za vse, ne le za nase clane. In prav zdaj
vidimo, da nase ¢lanstvo $e raraséa. Dovolj
zgovorno, mar ne?! Ljudje nase akcije ocenju-
jejo paé pragmatiéno.«

Hm, taksna pragmatiéna ocena skorajda
terja doloéeno mero radikalnosti?

»Seveda, a ne ve¢ ne manj, kot jo terja ¢lan-
Stvo.«

Pravzaprav sila sporna teza za prvega moza
prvih sindikatov v razmerah, ki jih opisujete za
tako dramatic¢ne?

»Tu gre za posluh do zahtev ¢lanstva, do
ocene javnega mnenja, konkretnega okolja...
Osebno Se nisem padel v kleice dileme, ali
prisluhniti ¢lanstvu, njihovim interesom ali
stvar radikalizirati do mere, da sicer postanes
vojskovodja, a brez vojske.«

Zanimiva teorija, celo privla¢na, toda v tako
kriznih ¢asih, ob takSnem navzkrizju interesov
- VAM RES SE NIHCE, NIKJER, NIKOLI NI
POOCITAL, DA BI MORALI KOT VODJA
VCASIH STOPITI KORAK NAPREJ, DA BI
BIL Z MALCE VEC VASE OSEBNE OSTRINE
USPEH TE ALI ONE SINDIKALNE AKCIJE
VECII?

»NE !«

Volitve so ze zgodovina, medstrankarski od-
nosi in koalicije $e ne. Pred nekaj dnevi smo
slisali zanimivo razglabljanje Bogomirja Ko-
vaéa na TV omizju. Ce bi bil Drnoviek moder,
bi sklepal zgolj leve zveze, ker bi lahko dobil in
obvladal sindikate?

»Komentar ste slisali Ze v uvodnem ,prislu-
Skovanju‘. Za svobodne sindikate je edino me-
rilo te ali one stranke, koliko se zavzema za
interese ¢lanstva. Levo-desno igranje za ZSSS
nima pomena. Ce ste spremljali predvolilne
nastope strank, tudi najbolj desnih, vas je to
gotovo prej spomnilo na sindikalni sestanek
kot na kaj drugega. Na te obljube bomo VSE
stranke spominjali $e naprej — in jih VSE vabili
k sodelovanju za interese nasih c¢lanov. Ker
verjamemo, da je to v interesu prav vseh driav-
ljanov Slovenije.«

Boste leta 1993 Se predsednik ZSSS?

»Letos Se, ker se leto izteka. Da bi napovedal
za celo leto naprej, so ¢asi preveé negotovi in
odnosi v ZSSS predemokratiéni. Verjamem pa,
da bodo svobodni sindikati obdrzali sodelujoc,
a kriticen odnos do parlamenta, da bodo nasi
ljudje v drZavnem svetu opraviéili poslanstvo,
da bo zveza Se mocénejsa v korist svojih ¢lanov
in da bo vse to vplivalo tudi na vlado, da bi se
ne igrala s skupno usodo.«

Upam in verjamem, saj bi vse to omililo novo
nevarnost, ki se je pa resni¢no bojim — brez
nastetega namrec¢ novi lastniki ne bodo tisto,
kar smo si od lastnikov in lastnine vsi tako
obetali.

Ciril Brajer
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SINDIKALNI PLURALIZEM
NI IN NE BO ZAZIVEL

Najpogostej$a stalnica rubrike Sedem dni
v sindikatih in Sindikalnega porocevalca so
bile stavke in druge oblike boja delavcev za
plade in druge pravice. Ob wveliki opozorilni
stavki 18. marca je odgovorni urednik zapisal,
da je sindikate k stavki prisilila vlada Lojzeta
Peterleta. Osrednje porocilo s stavke smo na-
slovili »Tréila sta dva svetova«. Slo je za sooce-
nje svobodnih sindikatov kot najvecje delavske
organizacije (pridruZili so se tudi nekateri ne-
odvisni sindikati) in oblasti, ki se je takrat
igrala s ponudbo socialnega pakta. S to listino
je hotela v zameno za nizje place delavcev in
razveljavitev sistema kolektivnih pogodb ku-
piti socialni mir, vendar zanj ni bila priprav-
ljena placdati prav nicesar.

Swvobodni sindikati so ocenili, da je stavka
uspela, ker je zajela vecino delavstva in doka-
zala njihovo akcijsko moé. Opazili pa so, da
delavci v firmah, kjer je bilo dela dovolj, niso
pokazali navdusenja za stavko in so stavkajo-
¢im izrazili le moralno podporo. V stavki so se
vizkazali« tudi trgovcei, saj so kupcem postregli
z rdec¢imi nageljcki v gumbnicah. Prav zato se
moramo spomniti pomenljivega naslova se-
stavka Rajka Lesjaka »Po stavki stavke«, ki
v bistvu kaZe, da je konkretne cilje mogoce
dosegati le s konkretnim bojem.

V tem letu smo imeli ve¢ stavk, ki bodo se
dolgo predmet zanimanja politikov in razisko-
valcev. Ne mislimo le na najnovejSo stavko
v TAM-u, kjer je veéinski sindikat tako kot
pred leti na Ravnah dopustil, da iniciativo
prevzame manjsinska organizacija, ki je stavko
izkoristila zlasti za novacenje clanstva. Gre
tudi za stavko v Emu, kjer je ogoréena delavka
vpriéo novinarja fizicno obracunala s takrat-
nim direktorjem Jozetom Gubenskom, ki je
danes namestnik ministra za industrijo vlade
R Slovenije. V stavkah je najveckrat omenjen
SKEI in njegove sindikalne organizacije v po-
djetjih. Republiski odbor pa kljub Stevilnim
napovedim nikoli ni izvedel splosne stavke.
Izvedli pa so jo energetiki, ki so se po protestih
javnosti poucili, da nedolZni ne smejo trpeti
posledic njihovih sporov z delodajalei, ki jih
pooseblja energetsko ministrstvo. Groznje
s stavko so ta mesec ponovili tudi razliéni dr-
Zavni usluzbenci. Ker so uspeli, bodo po njihovi
poti nadaljevali ne le olniki, temveé tudi de-
lavei drugih podrzavljenih podjetij in zavodov.
Kljub vsem tem uspehom pa menimo, da nav-
dusenje za stavke med delavci kopni. Namesto
sindikalno organiziranih stavk in protestov
pred skupséino pa lahko Ze v bliznji prihodno-
sti pricakujemo delavske proteste v industrij-
skih srediséih in le-ti bodo verjetno prerasli
v sirSe nemire.

V DE smo objavili pogovor Franceta Tom-

SINDIKAT TEKSTILNEIN
INDUSTRLJE

1O
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* uspehov

SJARSK( PREDELOVALNE
SLOVENLE

V novem letu vam
zelimo obilo zdravyja,
srece in delovnih

§i¢a, predsednika KNSS — Neodvisnost z ba-
varskimi sindikalisti. Dejal je, da je »prehaja-
nje« preblag, »prebeg« pa pretrd izraz za rav-
nanje ¢lanstva, ki iS¢e v novem sindikatu ga-
rancijo za svojo socialno varnost. Omeniti mo-
ramo tudi tezo o prednosti sindikalnega plura-
lizma pred monizmom, s katero je Neodvisnost
utemeljevala svoj nastanek, razvoj in obstoj.
Clanki v DE dokazujejo, da je oblast izkoristila
posledice sindikalnega pluralizma, ki se kazejo

v razdrobljenosti sindikalne akcije. Dokler je

Lojze Peterle viadal pod okriljem Demosa, je
svobodne sindikate kar ignoriral, saj je cilje
njegove vlade nenehno propagirala kar konku-
rencéna Neodvisnost. To, kar je dosegel Peterle,

nas k isti ugotovitvi vodi tudi druga velika
protestna akcija svobodnih sindikatov, name-
njena za$éiti delavcev kot edinih lastnikov to-
varn in druZbenega premozenja. Po izredni
konferenci svobodnih sindikatov smo zapisali,
da so sindikalisti sklenili obro¢ okoli skups-
¢ine. Danes ugotavljamo, da tudi ta akcija ni
zadoscala za sprejetje zakona, ki bi delavcem
dal vsaj polovico druzbenega premoZenja in ki
bi uzakonil listine za manj izplaéane OD. Te
Iistine so dobile pravno veljavo z 62. clenom
panozne kolektivne pogodbe za kovinsko indu-
strijo pred poldrugim letom in kiljub temu bodo
sindikati nekaterih podjetij morali pravico de-
Iavcev do teh listin iztoZiti na sodiscih.
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je izkoristil njegov naslednik, saj tudi njegova
vlada ni popravila. odnosov do sindikatov in
delavstva.

Eden od sindikalnih Sefov je dejal, da mora
pluralizem dozoreti, drugi pa ga je dopolnil
z mnenjem, da v Sloveniji nikoli ve¢ ne bomo
imeli le enega sindikata. Zdi se, da to slednje
mislijo veéji in manjsi $efi razliénih premalo
uspesnih sindikatov. To v glavah zakoreni-
njeno mnenje pa ni utemeljeno z interesi in
potrebami ¢lanstva. Kot dokaz lahko nave-
demo le vedno bolj brezpraven polozZaj delav-
cev v odnosu do kapitala in tistih, ki ga uprav-
liajo v imenu druzbe ali kar zase. Ne nazadnje

V DE smo se postavili na stran delavcev
novomeske Adrie Caravan in pritrdili njiho-
vemu mnenju, da so edini delnicarji in da nji-
hova tovarna in blagovna znamka ne sme pri-
pasti Francozom. Boj z direktorjem Marjanom
Anzurjem je trajal ve¢ mesecev. Nazadnje je
sporni direktor moral oditi, kasneje pa je po-
stal direktor mariborske Metalne. Kljub temu,
da je Adria ostala slovenska in novomeska, pa
delavci te dni gladovno stavkajo za place in
pravico do dela. Krasmetal iz SeZane je primer
neutemeljenega stecaja, kjer je stecajni upravi-
telj, potem ko je izplacal vse upnike, novo
tovarno pravzaprav podaril koprski banki. Ta

[
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SINDIKAT
DELAVCEV
TRGOVINE
SLOVENIJE

pa zdaj delavcem firme, ki je nastala na pogo-
ri§¢ih, posoja proizvodne prostore in opremo.

V DE smo objavili tudi mnenje Ivana Zuzka,
sodnika sodi$éa zdruzemega dela, ce$ da je
slabSa pravna varnost delavcev posledica ne-
odloénosti in nepovezanosti sindikatov. Zapi-
sal je tudi, da se v delovnih sporih sindikalni
voditelji preve¢krat postavljajo na stran direk-
torjev. To mnenje kaze, da svobodni sindikati
$e vedno niso opravili kadrovske prenove. Na
svojih mestih ostajajo tudi tisti sindikalisti, ki
ne zmorejo svojega dela in zanj tudi nimajo
potrebnih znanj. Zastal je tudi program sindi-
kalnega izobrazevanja. Nas sodelavec in avtor
programa Doro Hvalica je v DE zapisal misel
0 samomoru organizacije, ¢e ne poskrbi za
strokovno usposabljanje in ée dopusca, da ka-
drovska politika poteka po nacelih iz polprete-
kle zgodovine.

Svobodni sindikati so v letosnjem letu doZi-
veli tudi veé preobratov v odnosu do oblasti. Po
dveletni kritiki vlade in njenih ministrov so
zaceli ugotavljati, da je treba kritiko preusme-
riti na parlament, saj ni ustvaril zakonskih
moznosti za reSevanje tegob zaposlenih na
evropski ravni. V tem kontekstu je nastalo tudi
pogosto uporabljeno geslo »Bolje v parlamentu
kot pred njegovimi procelji«. Svobodni sindi-
kati so imeli v druzbeno-politicnem zboru svo-
jega predsednika, ki je besedo za delavce po-
stavljal ne le v obdobju vladanja Lojzeta Peter-
leta, ampak tudi potem, ko so njegovi socialisti
prevzeli ministrska mesta v vladi Janeza Dr-
novska.

To geslo je verjetni vzrok, da se je dve dese-
tini sindikalnih funkcionarjev na listah razlic-
nih strank, zlasti zdruZene liste, spustilo
v predvolilni boj. Rezultati volitev kazejo, da
sindikalisti niso poznali razpoloZenja c¢lanstva,
ki jim je z glasovanjem verjetno povedalo, da
grda politika zanje ni prava stvar. Ne nazadnje
se zaposleni spominjajo tudi ¢asov, ko so bivsi
sindikati kot del politiéne ureditve pravzaprav
onemogocali udejanjanje njihovih interesov.

DE je vsa ta dogajanja spremljala in bila tudi
njihov aktivni dejavnik. Ko smo pretekli mesec
praznovali 50-letnico, smo zapisali, da smo bili
vedno na pravi strani, torej na strani delavcev
in v boju za njihove pravice. Ob novem letu pa
lahko kljub temu zapiSemo Zeljo, da bi DE
delavcem tudi dejansko pomagal. Za dosego
tega cilja pa ni dovolj propagirati cilje sindi-
kalne politike in razgaljati vsebine delavskih
bojev. Mislith, da je treba delavstvo in ¢lanstvo
tudi zdruZevati; in zato je lahko leto 1993 tudi
prelomno. Tako mislim tudi zato, ker se je
¢lanstvo v teh treh letih lahko prepriéalo, da
sedanja razdrobljenost ni adut v njegovih ro-
kah.

il

SINDIKAT ZDRAVSTVA
IN SOCIALNEGA SKRBSTVA
SLOVENIJE

Clanom sindikata zdravstvain
socialnega skrbstva Slovenijein
vsem zaposlenim zelimo vesele
bozicne in novoletne praznike ter

zdravo in uspesne leto 1993

\

Republiski odbor
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Kaksna viada?

Pri prebiranju kombinacij o moznih
koalicijah dobi ¢lovek slab obcutek, kot
da gre za kupckanje z ministrskimi
stolcki. Osnovni razlog je pac ta, da so
trenutno precej zapostavljene pro-
gramske zasnove nove vlade, Prav te pa
bi morale biti v ospredju, saj se samo
z jasnim programom lahko ustvarjajo
uspesne koalicije.

Vsekakor je pomembno, ali bo nova
koalicijska vlada na ¢elu z Drnovskom
imela zagotovljeno solidno vedino
v parlamentu. Se pomembneje pa je,
kaksna bo dejanska politika vlade. Me-
nim, da je enakopravna in aktivna ude-
lezba predstavnikov Zdruzene liste, zlasti Delavske stranke,
bistvenega pomena za zagotovitev napredne naravnanosti
viade.

Pred nami je obdobje, ki bo zahtevalo globoke reforme in
uéinkovito ukrepanje. Od narave ukrepov pa bo odvisno, ali
bomo $li na bolje ali na slabse.

Popolna sprostitev trznih zakonitosti in preoblikovanje
dosedanje druzbene lastnine se nikakor ne bi smela izvajati
na racéun delavcev in v smeri klasicnega kapitalisticnega
sistema izkoris¢anja. Preprican sem, da bodo c¢lani vlade iz
vrst Zdruzene liste odloéno nasprotovali takSnemu pojmova-
nju moderne ekonomije in menedzerstva, ki mu ni mar,
koliko delavcev bo izgubilo delo. Zavzemali se bodo za
taksne ukrepe, s katerimi se bo zagotavljala uc¢inkovita go-
spodarska dejavnost, ki bo dvigala zivljenjsko raven vseh
drzavljanov Slovenije ter zmanjSevala, ne pa poglabljala
socialnih razlik.

Nova vlada mora voditi politiko polne zaposlitve na zdra-
vih gospodarskih osnovah. Se posebej pa mora mladim zago-
toviti takojinje vkljucevanje v produktivno delo in tako
v praksi odpraviti sedanjo brezperspektivnost, ki muci velik
del mlade generacije.

Racionalizacija sredstev na vseh podrocjih je nujno po-
trebna, toda ne sme se izvajati na nadin, ki bi zmanjseval
socialne pravice. Reforma na podrocju zdravstva nikakor ne
sme ogroziti dosedanjih pridobitev drzavljanov. Prav tako ne
smejo upokojenci postati zrtev racionalizacije. Upokojenci,
ki so v aktivni delovni dobi s samozZrtvovanjem ogromno
prispevali k blaginji nase druzbe, morajo imeti zagotovljene
pogoje za dostojno Zivljenje. :

Nova vlada bo pri svojem delovanju morala izhajati iz
nesporne ugotovitve, da je nasa drzZava absolutno predraga.
Preveé trosimo za vojsko, policijo in drzavno upravo. Prav
na teh podroéjih bo treba bistveno zmanjsati proracunska
sredstva.

V predvolilni kampanji so vse politicne stranke veliko
obljubljale. Sedaj se bo pri oblikovanju programa vlade in
njegovem izvajanju pokazalo, katere so mislile resno, katere
pa delovale zgolj demagosko.

PiSe: Joze Smole

Na predzadnji tiskovni kon-
ferenci Svobodnih sindikatov
v letosnjem letu je Dusan Se-
moli¢ povedal, da se Slovenija
oddaljuje od evropskih stan-
dardov, saj se polozaj delav-
stva nenehno slabsa. Gregor
Mikli¢ je ugotovitev ponazoril
s podatkom, da na ljubljan-
skem obmodju delavei v pov-
pre¢ju cakajo Stiri leta na
pravno veljavno odlocbo o de-
lovnem sporu. In ko odlocbo
imajo, ugotovijo, da ve¢ ni
subjekta, s katerim so se prav-
dali.

Prva =zahteva Svobodnih
sindikatov novemu parla-
mentu je namenjena ¢imprejs-
njemu sprejetju zakonov, ki ze
dolgo cakajo v skupscinski
proceduri. Gre zlasti za zakon
o delovnih in socialnih sodis-
¢ih, zakon o soupravljanju,
zakon o steéajih in zakon
o delovni inspekeiji. Sindikati
so nenehno javno opozarjali
na slabsanje polozaja delav-
stva, vendar noben dosedanji
poziv ni zalegel. Podatki Svo-

bodnih sindikatov kazejo, da
se pri nas ne kr§ijo le zakoni
in kolektivne pogodbe, temvec
tudi ustava in mednarodne
konvencije. Mikli¢ je to ilu-
striral z besedami Milana
Kundere, da v Sloveniji »pre-
vladuje neznosna lahkost kr-
Senja pravic zaposlenih«.

Ker je prva vrednota de-
lovno mesto, so zaposleni pri-

Z DELAVCI DELAJO,
KOT DA NISO LJUDJE

pravljeni poZreti prav vse, da
bi ga ohranili. Pred leti so de-
lavci delovne spore najveckrat
zacenjali zaradi pla¢ in stano-
vanj, zdaj pa je najveé proble-
mov zaradi delovnega casa.
Podjetja, ki so se re§ila pre-
seznih delavcev, zahtevajo od
preostalih, da opravijo vse,
kar je potrebno za izvrsitev
naroc¢il. Zahtevajo tudi delo
ob sobotah in nedeljah in de-
lovni ¢as prerazporejajo mimo
zakonov. Mikli¢ misli, da di-
rektorji s tem pritiskajo na
delavce, da bi se znebili vseh
tistih, ki bi si upali delo od-
kloniti.

Podjetja zaposlujejo svoje
upokojene sefe (ki so izkori-
stili vse ugodnosti) po pogodbi

in tako onemogocajo delo
mladim strokovnjakom. »Na
érno« verjetno dela ve¢ kot 30
tiso¢ delaveev in tisti, ki jih
zaposlujejo, ustvarjajo Speku-
lativni dobi¢ek. DrZava pa
ostaja brez davkov in prispev-

kov. Sefi podjetij, ki so last
Sklada Republike Slovenije,
delajo z delavei, kot da niso
ljudje. Za vse to pa ni odgo-

~

Zveza Svobodnih
Sindikatov Slovenije

Obmoéna organizacija Velenje

Clanom, delavcem, invalidom, upokojencem,
predsednikom sindikatov in zaupnikom zelimo mirno,
zdravo in srec¢no novo leto 1993!

Pa Se dosledno varstvo in spostovanje pravic delavcev!

N

vorno vodstvo sklada, saj so
njegova navodila korektna in
skladna z zakoni. Eden od
najvecjih problemov je nastal
v lendavskem Keralu, kjer je
direktor sindikalistki grozil
s policijo, ¢ée ne bo odnehala.
V tem podjetju je vrsta nepra-
vilnosti in o¢itni znaki krimi-
nalnih dejanj. Direktor Ilirije-
Vedroga je prepovedal delo
sindikata verjetno zato, ker je
bil le-ta tik pred tem, da uve-
ljavi zahtevo za odpravo ne-
pravilnosti pri reorganizaciji
podjetja. Problem Svobodnih
sindikatov pa je v tem, da ni
pravne podlage za takojsnjo
razveljavitev direktorjeve od-
locitve in jo bo treba izniéiti
sele s tozbo na rednem so-
diséu.

Problemi so tudi v vseh
druzbenih podjetjih, ki so se
preoblikovala v druzbe, saj
predstavniki delavcev in sin-
dikata praviloma niso vab-
ljeni na seje upravnih odbo-

rov. Podjetja ne izvajajo niti

sodnih odloé¢b, ¢e so v korist
delavcev, saj so kazni za
taksne prekrske izjemno
blage. Mikli¢ ugotavlja, da se
ne izvajajo niti odloébe ustav-
nega sodiS¢a, npr. o placah na
podlagi kolektivne pogodbe
za negospodarstvo, o placah

v drzavni upravi in o nadome-
stilih brezposelnih oseb.

Vse to se dogaja zato, ker
Slovenija nima institucije, ki
bi zaposlenim zagotavljala so-
cialno varnost in zadrZala ne-
zakonite odlocbe v Skodo de-
lavcev. In$pekeija dela ne dela
in tudi druzbeni pravobranilei
samoupravljanja so objek-
tivno skoraj povsod odprav-
ljeni.

Lidija Jerki¢ opozarja, da je
treba izpopolniti tudi kazen-
sko zakonodajo, da bi dosegli
vedjo pravno veljavo kolektiv-
nih pogodb. V sedanjem polo-
zaju sindikat namre¢ ne more
voditi kolektivnih sporov,
temve¢ le podasen boj s sodis-
¢em za vsakega delavca pose-
bej. Lidija je opozorila tudi na
nezmoznost delavcev Trend-
InZeniringa, ki so na sodiséu
prisli do svoje pravice, pa je
ne morejo uveljaviti, ker ome-
njena firma nima pravnega
naslednika v Sloveniji. Vinko
Kastelic misli, da je treba ta-
koj deblokirati tudi imenova-
nje novih sodnikov sodis¢
zdruzenega dela. Stiriletni za-
stoj na tem podroéju v Ljub-
ljani je namre¢ posledica ne-
sposobnosti in nesklepénosti
mestne skupséine.
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VLADA BO IZPLACALA

RAZLIKE PLAC

Republiski odbor sindikata dr-
zavnih in druzbenih organov je na
seji 21. decembra ugotovil, da so
nekateri znaki, da se vlada Repu-
blike Slovenije Zeli Se naprej spre-
nevedati, ¢eprav je 17. decembra
sprejela sklep (po zaslugi ROS-a),
da bo razlike v plaéah izpladala
v §tirth meseénih  obrokih
v skladu z odlo¢bo in sklepom
ustavnega sodi$¢a. Sprenevedanje
zadeva obresti in to, da je vladin
predlog za minus 2,5 odstotka do-
loéil nizjo osnovo, kot bi morala
biti po zakonu za obdobje od ju-
nija naprej. Republiski odbor sin-
dikata je obveScen, da se je na seji
vlade najbolj izpostavil in boril za

sindikalne zahteve minister Ko-

zine. S tem je drzal besedo, ki jo je
dal na pogajanjih. ROS tudi ugo-
tavlja, da je vlada Republike Slo-
venije 18. decembra posredovala
vsem predstojnikom drzavnih or-
ganov in racunovodskim sluzbam
navodilo, da morajo ob izplaéilu
decembrske place vsakemu de-
laveu izdati zadolZnico — potrdilo,
iz katerega bo razvidna vi$ina ob-

veznosti delodajalca. ROS je bil
(ustno) obvescen, da se pripravlja
sprememba 60. ¢lena zakona o de-
laveih v drzavnih organih, in to po
hitrem postopku (menda 23. de-
cembra na seji drzavnega zbora).
Tako da bi plaée vezali na kolek-
tivno pogodbo za negospodarstvo
in s tem izenacili izhodis¢éno os-
novo za doloc¢anje plaé. To je bil
letos tudi eden od ciljev republi-
skega odbora sindikata za doloéa-
nje plac.

Predstavnik policijskega sindi-
kata je ROS informiral o njihovi
napovedani stavki (8. januarja od
10. do 16. ure, 13. januarja od 7.
do 19. ure in 19. januarja od 7. ure
dalje). ROS meni, da bi se Policij-
ski sindikat Slovenije aktivneje in
bolj koordinativnho vkljucéeval
v aktivnosti sindikata drzavnih in
druzbenih organov od 19. novem-
bra naprej. Vabljen je bil na vse
seje in k vsem aktivnostim. ROS je
sklenil, da bo skladno z razvojem
okolis¢in koordiniral aktivnosti
s Policijskim sindikatom Slove-
nije. Drago Séernjavié

PRIROCNIKI ZA SINDIKALNE
LAUPNIKE, STROKOVNE SLUZBE
PODJETIJ IN POSAMEZNIKE

@® vel avtorjev:
KAKO UVELJAVITI SPLOSNO KOLEKTIVNO POGODBO
V PRAKSI

Navodila — Splosna kolektivha pogodba za gospodarstvo. Cena 520,00 SIT
® ved avtorjev:

MOJE PRAVICE NA DELOVNEM MESTU

Delovno razmerje — Prenehanje potreb po delavcih — Posebno varstvo
Zensk, mater, delavcev z_ druzinskimi obveznostmi, mladine, invalidov in
starejSin delaveev — varstvo pravic delavcev — Varstvo pri delu — Pravice iz
pokojninskega in invalidskega zavarovanja, za primer brezposelnosti, zdrav-

@ Bogdan Kavéié

DELAVCI IN UPRAVLJANJE

Participacija — vzroki, cilji, vsebina-in mo¢, organizacijske oblike, prednosti
in kritike, evropski modeli participacije in kaj prinasa novi »Zakon o sodelo-

vanju delavcev pri upravljanju podjetij«.

Cena 350,00SIT

@® Gregor Mikli¢

NOVA DELOVNA ZAKONODAJA

PreciSceno besedilo Zakona o delovnih razmerjih in Zakona o zaposlovanju

in zavarovanju za primer brezposelnosti s komentarjem.

Cena 520,00 SIT

@® Stane Uhan:

PLACNI SISTEM V REPUBLIKI SLOVENIJI

Statistiéni podatki — Kriticna raven — Evropske cene in balkanske place
— lzhodis¢ni osebni dohodki — Kaj ve in misli viada — Nacrtovanje najnizje
vsnovne plage — Konkretni predlogi —

Cena 400,00 SIT

@ Aleksej Cvetko

Podcenjeno znanje — Najvisje place
o

)g__-

NAROCILNICA ZA KNJIGE - PRIROCNIKE

Pri 3H¢,|n..§!i , Ljubljana, Dalmatinova 4, nepreklicno naroéamo

........... izv. ® Kako uveljaviti
........... izv. ® Moje pravice na
........... izv. @ Stanov. razmerja
........... izv. @ Delavei in uprav.

wenne 1ZV. @ Nova del. zakon.

........... izv. ® Plaéni sistem
e 12V, @ Nova ureditev...

Od 1. 2. 1992 se za knjige zaraéunava 5-odstotni prometni davek.

Naroceno mi posljite na nas naslov: ..

Ulica, postna &t. inkraj: ......cccco.co......

Ime in priimek podpisnika: .................

1. Racun bomo placali v zakonitem roku.
2. Kot ind. kupec bom placal po povzetju.

NOVA UREDITEV POKOJNINSKEGA IN.INVALIDSKEGA
ZAVAROVANJA

Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju

Zakaj so bile potrebne spremembe v pokojninski in invalidski zakonodaji
— Spremembe pogojev za upokojevanje — Nova definicija invalidnosti in kaj to
pomeni — Nov sistem odmere nadomestil pla¢ invalidom |I. in lil. kategorije
invalidnosti. Cena 500 SIT

stveno, socialno varstvo — Seznam sluzb pravne pomo¢i. Cena 350,00 SIT

@® Mira Becele
STANOVANJSKA RAZMERJA PO NOVEM

Prirocnik za lastnike stanovanj in za tiste, ki bi to radi postali... Stanovanjski
zakon s komentarjen in primeri prakticne uporabe njegovih dologil
Cena 520,00 SIT

T LT Podpis narognika
Vse in_formacije o knjigah — priroénikih objavijamo v éasopisu »DE«.
(‘.":asopls DE in knjige lahko narogite pri €ZP Enotnost, Ljubljana, Dalma-
tinova 4, telefoni (061) 321-255, 110-033, 313-942, 311-956.

Fax. (061) 317-298




- CASOPISA SLOVENSKIH DELAVCEY
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)
«»
KAZIPOT

POCENIMO ZIVLJENJE

Pige: Andrej Ulaga

Goljufi
bodo (koncno)
fepeni

Cim bolj rinemo v tako imenovano
trzno gospodarstvo in éim bolj neiz-
prosen je nas boj za obstanek, tem
vec je med nami takih, ki bi Zeleli na
lahek nacin zasluziti in, kajpak, se
lepo imeti na tuj radun. Zivimo nam-
re¢ v nekakSnem kaosu, v katerem
pravni nered, pomanijkliiva zakono-
daja in pa simboli¢ne oziroma nika-
kréne kazni za goljufe mnogim vzbu-
jajo skomine po mikavnem Zivljenju
na veliki nogi.

Clovek bi se kar tezko odloéil, kdo
pravzaprav prednjaci pri zavajanju in
goljufanju. Zato pa¢, ker nas mnogi
iz dneva v dan in na vsakem koraku
pitajo z lepimi obljubami, od katerih
imamo, ¢e jim nasedemo, ponavadi
le dolg nos.

Primerov zavajanja je nemre¢ veé
kot na pretek. Ze na poti v sluzbo
nas nepridipravi vie¢ejo za rokav in
ponujajo brezplaéne sanjske pocit-
nice v tujini. Racunajo na naso naiv-
nost. In si pri tem zadovoljno manejo
roke. In tiste najrazlicnejSe na-
gradne igre, ki obljubljajo novo Ziv-
lienje, pa dejansko le praznijo nase
Zepe. Da najrazlicnejsih »ugodnih«
posojil ali zavarovanj niti ne ome-
njamo. Res, povsem brez pretirava-

nja, okoli nas prenasajo skoraj pov-
sod in na vsakem koraku. Vsi po
vrsti, proizvajalci, trgovci, gostinci,
potovalne agencije, zasebniki in,
kajpak, tudi drzava. Tako je, drZzava.
Pa Se kako.

Zal je pri varstvu potrosnikov nasa
mlada drzava $e vedno v glavnem
bosa. To nam, seveda, ni niti naj-
manj v ¢ast. Posebno zato ne, ker si,
vsaj vecina izmed nas, Zeli pravno
drzavo in civilizirano druzbo, ki bo
dale¢ pro¢ od balkanske kréme in
¢im blize uglajeni Evropi. No, vse to,
o ¢emer sanjamo, so za zdaj le po-
bozne zelje, kajti osnutek zakona
o varstvu potrosnikov je Se vedno
v skup&cinskih klopeh. No, pa tudi
potem, ko se bomo odlogili za
pravno varstvo potro$nika in bo
omenjeni zakon sprejet, ne bomo
kar tako na zeleni veji. Premakniti se
bo moralo namre¢ tudi v nasih gla-
vah, saj bo treba opraviti z doseda-
njim nacéinom razmisljanja, da je ku-
pec oziroma porabnik vedno in pov-
sod dolZan drzati jezik za zobmi in
biti z vsem zadovoljen.

Vseeno si vecina izmed nas od
novega zakona veliko obeta. Pose-
gel bo namre& na mnoga podrogja in

Borza sindikalnega turizma

BORZNO SPOROCILO STEVILKA 49

ATRIS — BORZA SINDIKALNEGA TURIZMA, Ljubljana, Dalmati-
nova 4, sprejema ponudbe prostih poéitniskin moznosti, posreduje
proste zmogljivosti, organizira zamenjavo, nakup ali prodajo pogitni-
Skih objektov, stanovanj, bungalovov, prikolic in drugih moZnosti.

Pisite nam ali telefonirajte na (061) 326-982 ali 322-975; nas
telefaks je (061) 317-298; Ziro radun 50101-601-92077 — Atris.
Poslovni €as za stranke vsak delovnik od 9. do 15. ure.

A. POCITNISKE ZMOGLJIVOSTI, KI VAM JIH NUDIMO
Hribi
1. PoéitniSka hiSica v Bohinju — opremljena za 6 oseb, tri
spalnice, kopalnica, WC, dnevni prostor, kuhinja, ograjen vrt, ga-
raza. Cena 45 DEM. Termini najmanj 3 dni. Ob&asno je mozno najeti

dve hisici.

2. Apartmaiji na Pokljuki — veliki apartma za 4 osebe, garsonjera
za 2 osebi. V celoti opremljeni. Cena od 26 do 35 DEM na dan
v tolarski protivrednosti. Termini po 7. 1. 93.

3. Apartmaji na Rogli — opremljeni za 4 osebe: bivalni prostor,
kuhinja, kopalnica, predprostor. Cena 35 DEM.

4. Apartmaji na Kopah — opremljeni za 4 osebe: bivalni del,

kuhinja in TWC. Cena 32 DEM.

poskrbel za malce veé postenja.
V precep bo vzel tudi ekonomsko
propagando. Doslej so avtorji reklam
lahko delali kar so hoteli, pri ¢emer
jim mi nismo bili mar. Po novem bo
drugacde. Kdor bo zavajal, kdor bo
vzbujal lazne upe in izrabljal nezna-
nje kupcev oziroma porabnikov, bo
za to odgovarjal in tudi placal stor-

jeno $kodo.

Tudi pogodbeni pogoji ne bodo,

vet takéni, kot so bili doslej. Danes
jih dolo¢ajo podjetja in praviloma ni-
koli niso v prid potrosnikov. Pa tudi
nobenega vpliva niso imeli ljudje pri
sklepanju pogodb. Zato novi zakon
dolo¢a, kateri pogodbeni pogoji so
do potrosnikov neposteni. Ce po-
godba taksne pogoje vkljuéuje, so ti
ni¢ni in brez pravnih posledic za po-
trosnika.

Nadvse pomembno je, da osnutek
zakona o varstvu potrodnikov raz-
Sirja pravico do reklamacije na stori-
tve, kar doslej v nasi zakonodaji ni
bilo urejeno. Ce je bila storitev
opravljena nepravilno, ima potrodnik
pravico zahtevati od podjetja, da sto-
ritev ponovno opravi ali da se mu

vine placani znesek. Ce je napaka’

pri opravijeni storitvi ocitna, velja

',j

KON

ZUMI

KONZUM d.0.0. LINHARTOVA 13, 61000 Ljubljana

PONUDBA SINDIKATOM PODJETH $T. 18
NA ZALOGI IMAMO VECJE KOLICINE TEHLE ARTIKLOV, KI

JIH DOSTAVIMO:

SLADKOR 1/1 ;
OLJE, SONCNICNO, PVC 1/1

MAKARONI CERES, stiri vrste, 1/2 kg

SARDINE V OLJU, 125 g
SKUSA FILETI, 125 g
TUNE FILETI 125g
TUNE V KOSIH 125g

SADNI SIRUPI — razli¢nih okusov, 1/1
CEDEVITA PUMAR, limona, C vitamin
KIS ALKOHOLNI AROM, KISKO 1/1

KAVA — UVOZ AVSTRIJA

PRALNI PRASEK WEISSER RIESE 3/1
PRALNI PRASEK FAKS HELIZIM 3/1 BIO

WC PAPIR 8/1

67,00 SIT/KG
138,00 SIT/LIT
76,00 SIT/KOM
59,00 SIT/KOM
94,00 SIT/KOM
125,00 SIT/KOM
119,00 SIT/KOM
195,00 SIT/LIT
118,00 SIT/KOM
109,00 SIT/LIT
396,00 SIT/KG

599,00 SIT/PAKET
470,00 SIT/VRECKA
185,00 SIT/KOM

PO PREDHODNEM DOGOVORU JE MOGOCE NAROGITI

MNOGE DRUGE ARTIKLE!

DO KONCA DECEMBRA ORGANIZIRAMO TEDNE KONZUMA
V NASIH TRGOVINAH VOSNJAKOVA 5 in SR GAMELJNE 23.

POPUSTI!
PRESENECENJA!
PRIDITE, NE BO VAM ZAL!

PRIPRAVLJAMO PAKET -

»KOSARICA ZIVLJENJSKIH PO-

TREBSCIN« — NA OBROCNO ODPLACEVANJE

PAKET JE ZELO PRIMEREN ZA PODJETJA OZ. SINDIKALNE
ORGANIZACIJE, KI DAJEJO FINANCNO POMOC DELAVCEM!

enak rok kot za oéitne napake pri
blagu, ¢e pa gre za druge napake pri
storitvi, mora potrosnik svojo zah-
tevo podjetju sporociti v enem letu
po opravljeni storitvi.

Da bi izbolj$ali izobrazenost po-
troSnikov, osnutek zakona doloda,
da morajo vzgojno-izobrazevalni
programi Ze v osnovnih in srednjih
Solah vsebovati temeljna znanja
o varstvu potrosnikov. Pri tem je
predlagatelj uposteval resolucijo
Evropske skupnosti o potrosniskem
izobrazevaniju v osnovnih in srednjih
Solah iz leta 1986.

Glede na to, da so dejavnosti, po-
vezane z varstvom potro$nikov, v in-
teresu drZave in njenih drzavijanov,
teze zakona opredeljujejo tovrstno
varstvo porabnikov kot javno sluzbo.
Za opravljanje dejavnosti vzgoje in
izobraZevanja, obves¢anja, organi-

ziranja primerjalnega ocenjevanja
izdelkov in storitev in svetovanja
predvideva zakon ustanovitev jav-
nega zavoda za varstvo potrosnikov.
Predlagatelj meni, da se bosta z de-
lovanjem takSne ustanove izboljsali
obveséenost in izobrazenost potros-
nikov, politika varstva potrosnikov
pa se bo hkrati naértneje uresnice-
vala.

Precej drugate kot prediagatelj
zakona pa v tem primeru razmisljajo
predstavniki Zveze potrosnikov Slo-
venije. Prepri¢ani so namreé, da
ustanovitev zavoda za varstvo po-
trosnikov kot javne drzavne institu-
cije ni primerna. V glavnem zato ne,
ker drzavni zavod zagotovo ne bi bil
ucinkovit v vseh primerih, ko bi se
postavil po robu goljufijam, ki jih po-
¢enja — drzava. Kajpak imajo vsi, ki
tako razmisljajo, ¢isto prav. Mar ne?

B

POT DO BOGASTVA

DELAVSKA HRANILNICA, d.o.o.

Ljubljana, Dalmatinova 4 nudi od 1. 12. 1992 naprej sindikatom,
drustvom, druzbenim organizacijam, krajevnim skupnostim, dobro-
delnim organizacijam, obrtnikom, majhnim pravnim osebam in pri-

vatnim osebam

Nove obrestne mere na revalorizirano osnovo
Revalorizacijska stopnja za december 1992 znasa 2,8 % mesecno,

preracunano na letni nivo 39 %.

REALNE MESECNE IN LETNE OBRESTNE MERE ZA

TOLARSKE DEPOZITE SO:

MESECNE

LETNE

POSEBNA UGODNOST ZA PRIVATNE OSEBE:

Za vezavo sredstev
od 31 do 90 dni:
0,00 81

d 50.001,00 SLT

KREDITNA PONUDBA
— kratkoroéni krediti
privatnim osebam:

MESECNE

5. HiSice na Veliki planini — za 6 do 8 oseb, dve oz. tri sobe,
dnevni prostor, kuhinja, sanitarije. Za vzdusje poskrbi plinska raz-
svetljava in kamin na trdo gorivo. Cena 35 DEM v tolarski protivred-
nosti.

6. Apartmaji Kaninska vas - za 4 osebe, v celoti opremljeni,
termini do 27. decembra. Cena 35 DEM v tolarski protivrednosti.

7. Apartmaji na Pokljuki — dvoposteljni in Stiripostelini z oprem-
lieno kuhinjo, kopalnico, dnevnim prostorom. Prosti sedemdnevni
termini od 7. do 20. januarja 1993. Cene v sezoni 24 oz. 40 DEM,
zunaj sezone pa 18 oz. 30 DEM v tolarski protivrednosti.

ZdraviliSéa

1k Hisica v Termah Catez — opremljena za 5 oseb: spalnica
dnevni prostor s kuhinjsko ni$o, kopalnica. Cena 42 DEM, vanjo s0
vklju¢ene kopalidke karte.

2. Apartma v Atomskih Toplicah — opremljen za 4 osebe. Cena
42 DEM - vkljuéene so kopaliske karte.

Morje

1. Trisobno stanovanje v Novigradu. Termini v decembru.
Cena 27 DEM na dan.

2. Enosobno stanovanje v Barbarigi — termini po dogovoru.
Cena 21 DEM na dan.

3. Stanovanje v Maredi — v celoti opremljeno za 6 oseb. Mozni
termini tudi za novo leto, cena 26 DEM dnevno v tolarski protivredno-
sti.

Silvestrovanje

Rekreacijski center Vransko — ugodna ponudba za skupine od

25 do 30 oseb. Informacije na Atrisu.

Smucéanje med Solskimi poéitnicami
~ Smuéanje v ltaliji — Formi di Sopra ali Civetti — termini od 25.
januarja do 6. februarja 1993; odhod vsako soboto. Informacije in
prijave na telefon (061) 312-185.
Zamenjamo
1. Apartma v Atomski vasi — v celoti opremljen za &tiri osebe za

dolocen ¢as zamenjamo za enakovredno poéitnisko zmogljivost na
Kopah, Rogli ali Golteh.

NASE VOSCILO

Kot vsako leto je bil ATRIS tudi v letu 1992 vsak teden z vami.
Poletna ali zimska ponudba je bila na voljo prek 2400 gostom. Hvala
za prijetno sodelovanije in prijazno povabilo za leto 1993.

ATRIS je povsod, kjerkoali ste.

Sreéno novo leto Metod Zalar, direktor borze

SINDIKALNI ZAUPNIKI LAHKO ZELENE KOLICINE NAROCIJO
PISNO NA NASLOV KONZUM d.o.0., LINHARTOVA 13, LJUB-
LJANA ALl PO FAKSU 061-110-338.

INFORMACIJE DOBITE PO TEL. 061-320-963!

DANgS NAROCENO, JUTRI PRIPELJANO, PLACANO PRI PRVI
PLACI!

SRECNO 1993. LETO!

.ZVEZA SVOBODNIH SINDIKATOV SLOVENWE, Ljub-
ljana, Dalmatinova 4

KONZUM d.o.0. Ljubljana, Linhartova 13

DELAVSKA HRANILNICA d.o.o0. Ljubljana, Dalmatinova 4

z rokom vracila 6 mes. 4,80% 77,00 %
— kratkoro¢ni krediti
z rokom vracila 12 mes. 4,20% 65,00 %
v visini 300 % od
_ vezanih sredstev
polog se obrestuje z 1,68 % 21,73

Kredite lahko dobijo delavke in delavci, &lani tistih sindikatov, ki svoja
sredstva varéujejo v Delavski hranilnici.

&ﬂ -

76 65 %
POHITITE TER VARNO NALOZITE SVOJ PRIHRANEK ALl PA
RESITE SVOJO POTREBO PO KREDITIH.

NASE GESLO JE KAKOVOST SO LJUDJE!

NAS ZIRO RACUN JE 50101-625-7316

Dodatna pojasnila lahko dobite na sedeZu Hranilnice, tel. 061
312-098, 316-881.

PONUDBA SINDIKATOM PODJETIJ

Ugoden nakup kosarice Zivljenjskih potreb&éin

Skréeno kosarico sestavljajo tile izdelki:

olje 1/1 —pve 2kom
sladkor 1/1 2kg
moka tip 500 5/1 5kg
testenine razne 3 kg
riz 2 kg
polenta 1/2 1 kom
tune fileti 125 g 2 kom
sardele v olju 3 kom
pasteta 100 g 1 kom
zdrob 1/2 1 kom
sol 1/1 1 kom
kis kisko 9% 1 kom
grah 200 g 1 kom
cokolino 200 g 1 kom
cedevita 1 kom
paradiznikov koncentrat 2 tubi
kava 1/2 1 kom
pudingi 2 kom
fizol rjavi 850 g 1 kom
majoneza 1 tuba
goréica 1 tuba
knorr juha 4 kom

goveja kocka 10/1 1 kom
marmelada 1/1 1 kom
caj Sipek 1 kom
pralni prasek 3/1 (Weisser-Riese) 1 kom
toaletni papir 8/1 1 kom
zobna krema 2 kom
milo 2 kom
Sampon 1 kom
¢istilo za posodo 1 kom
artikli po dogovoru

karton 1 kom

Vrednost paketa je 7000 tolarjev.

Sindikalni zaupniki v podjetjih zberite narogila in jih posljite pisno (tudi
po telefaksu St. 061/110-338) na naslov Konzum d.0.0. Ljubljana,
Linhartova 13.

Plaéilni pogoji:

a) placilo v celoti po prevzemu paketa ob prvi placi;

b) platilo v treh zaporednih mesec¢nih obrokih po kreditni pogodbi, ki
jo sindikati podjetij sklenejo z Delavsko hranilnico. Pri obroénem
odplacilu imajo prednost nakupa tiste sindikalne organizacije, ki
svoja sredstva varéujejo pri Delavski hranilnici — ta tudi sicer
omogoca kreditiranje.

Pri plagilu pod a) je cena paketa 7000 tolarjev.

Pri placilu na tri obroke je mesetni obrok 2667 tolarjev.

Vsem narocnikom zagotavljamo dostavo po dogovoru s sindikalnim

zaupnikom na sedez podjetja.

Vse informacije dobite po telefonu 061/320-963 ali 110-338.
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NA TRZNEM PREPIHU

Slovenija v lefu 1993

Slovenija stopa v leto
1993:

— § priblizno desetino
manj$im obsegom de-
javnosti industrije in
gradbenistva ter nekaj
odstotkov vedjim obse-
gom prometa in turizma
kot v zadnjih mesecih
1991; pri tem je gospo-
darska dejavnost v zad-
njih mesecih 1992 stag-
nirala oziroma pocasi
naraicala, kar kaZe dobre obete za gospodar-
sko rast tudi v prihodnje;

— z nekoliko veéjim izvozom in precej manj-
§im uvozom kot pred letom. Ob koncu leta
1991 smo imeli primanjkljaj, ob koncu 1992
pa presezek v zunanjetrgovinski menjavi, de-
vizne rezerve pa so dosegle Ze priblizno mili-
jardo in dvesto milijonov ameriskih dolarjev,
kar zadostuje za placilo veé kot trimeseénega
uvoza. V slovenski blagovni menjavi s tujino
je v zadnjih mesecih 1992 deleZ prodaje, in
nakupa v jugoslovanskih republikah znasal le
Se dobro desetino;

— z okoli triodstotno mesecno inflacijo,
medtem ko je bila ta pred letom kar 15-od-
stotna in vec¢. Lani so cene proizvajalcev na-
rascale hitreje, ob prehodu iz 1992 v 1993 pa
pocasneje kot drobnoprodajne cene, kar kaze
na dobre obete za nadaljnjo umiritev rasti cen
brez dodatne likvidnostne krize;

Pise: Franci Krizani¢

— z rastjo realnih osebnih dohodkov, ki so
bili jeseni 1992 Ze mnekoliko, ob prehodu
v 1993 pa verjetno kaksno desetino obseZnejsi
kot pred letom;

— z nadaljevanjem upadanja Stevila zapo-
slenih (po nekaj tiso¢ meseéno). Na prehodu
v leto 1993 je brez dela Ze okoli 110 tiso¢ ljudi,
stopnja brezposelnosti pa presega 12-odstot-
kov, kar so véasih navajali kot mejo, pri ka-
teri dobi brezposelnost tudi pomembne poli-
ticne razseznosti.

Na prehodu iz leta 1991 v 1992 smo imeli
v Sloveniji nekompetentno-ali pa vsaj zelo
neusklajeno. gospodarsko politiko. Zanjo je
bilo znadéilno omejevanje ponudbe denarja ter
povecevanje davcnih stopenj, dopuséanje vi-
sokih (nadinflacijskih) podraZitev hrane in
bencina, hitro zaostajanje deviznega tecaja
tolarja za rastjo inflacije ter »zamrznirtev«
plaé¢ in s tem dodaten pritisk na zniZevanje
domadce porabe. Vse je kazalo na nadaljevanje
in poglabljanje recesije. Pomladanska zame-
njava nosilcev gospodarske politike je bila
ocitno uspesna, saj je Sloveniji v nekaj na-
slednjih mesecih uspelo najprej omejiti infla-
cijo, potem pa §e zaustaviti upadanje proiz-
vodnje. Na prehodu v leto 1993 imamo uskla-
jeno protiinflacijsko monetrano in protimo-
nopolno politiko ter protirecesijsko fiskalno
in zunanjetrgovinsko politiko. Obenem slo-
venska drzava z vlaganjem lastnih sredstev
po poslovnih bankah vpliva tudi na znizeva-
nje obrestne mere. Zaradi taksne gospodarske
politike in zaradi omenjenih rezultatov, dose-
Zenih po zamenjavi vlade, smo za leto 1993
lahko zmerni optimisti. S pesimizmom pa nas
lahko navdaja neustrezno vodena razvojna
politika (s podrzavljanjem nelikvidnih podje-
tij namesto olajSevanja njihovega trinega
preusmerjanja) ter neobstojeca dohodkovna
politika (zaradi ¢esar drzavi ni uspelo prepre-
¢iti hitrejSe rasti pla¢ od produkcije, posle-
dica pa je nadaljevanje hitrega upadanja Ste-
vila zaposlenih in rast brezposelnosti).

Slovenska drzava lahko v letu 1993 zago-
tovi razmere za stabilno in trajno gospodar-
sko rast, povecevanje blaginje in zaposleno-
sti. Pri tem je najpomembnejsa skrb za donos-
nost izvoza. Oktobra 1992 je bil teéaj marke
pri Banki Slovenije, kljub aktivni tecajni po-
litiki, realno Se vedno dobrih 16-odstotkov
pod tecajem iz oktobra 1991 (ob uvedbi to-
larja). To je tudi odstotek, za katerega so se
»navidezno« povecale place, ¢e jih merimo
v markah. Ce bi se te¢aj poveéeval vzporedno
z inflacijo oziroma ée bi bila inflacija odprav-
ljena (na primer s socialnim paktom) hkrati
z vzpostavitvijo ravnotezja med ponudbo in
povprasevanjem po devizah, bi imeli realno
enak obseg pla¢ ob priblizno Sestino vedji
konkurenénosti dela (ter s tem veéjimi obeti
za odpravljanje brezposelnosti) kot pa sedaj.
Ce bi namesto tec¢aja marke pri Banki Slove-
nije upostevali tecaj na podjetniskem trgu, bi
bila razlika se vecja.

Izvozna strategija je razvojno uspesna (vodi
v povelevanje druzbenega produkta na prebi-
valea, rast blaginje in zaposlenosti), ¢e je na-
rodno gospodarstvo sposobno finansirati za
rast produkcije potreben uvoz tudi v zacet-
nem obdobju vodenja taksne strategije, ce ob-
staja produkcijska osnova izvozne rasti (ra-
ven tehnologije, struktura produkcije in pro-
duktivnost dela, kapitala ter zemlje) in ce je
gospodarstvo sposobno z rastjo izvoza pove-
¢evati tudi produktivnost. V Sloveniji sta
prva dva pogoja izpolnjena, saj Ze imamo
tipiéno gospodarstvo z zunanjetrgovinskim

presezkom, zaradi katerega ni teZav pri redni
oskrbi s potrebnim uvozom in sestavo pro-
dukcije, namenjeno znatno obsezZnejSemu
trgu od samega slovenskega. V letu 1993 pa
bomo, ée bo vodena aktivna politika spodbu-
janja izvoza, videli, ali smo sposobni ob rasti
povprasevanja zagotoviti tudi ustrezno pove-
cevanje produktivnosti. Tu se bosta kot
kljuéni nalogi pokazali zlasti privatizacija ter
aktivna razvojna politika z drZavnim spodbu-
janjem uvajanja novih tehnologij ali novih
izdelkov v gospodarstvu, s pospeSevanjem
Solstva, znanosti in kulture.

Druga pomembna naloga, ki leta 1993 caka
slovensko ekonomsko politiko, sindikate, go-
spodarsko zbornico in banke, je odprava vsa-
komesecnega prilagajanja plaé, obresti in cen
inflaciji v prejsnjem mesecu. Ta podvig je mo¢
izvesti s posebno pogodbo, ki jo imenujemo
socialni pakt. Pri tem paktu bi morali delavci
dopustiti realnemu obsegu gospodarske de-
javnosti ustrezno izhodis¢éno placo v kolek-
tivni pogodbi, v zameno pa dobiti pravico do
deleza pri dobi¢ku in drZavno skrb za mini-
malni standard zaposlenih v nesolventnih po-
djetjih, brezposelnih in njihovih druZinskih
¢lanov. Upostevati je treba, da drZavne sub-
vencije tem ljudem delujejo tudi protirecesij-
sko kot »avtomatiéni stabilizator«. Poslovne
banke bi morale enotno obrestno mero obliko-
vati tako, da bi bilo hranjenje v tolarjih in
slovenskih bankah donosnejse od prihrankov,
vloZenih v devize in tuje banke. Razlika med
tako oblikovano pasivno obrestno mero (ki jo
banke obrac¢unavajo svojim varcevalcem) in
aktivno obrestno mero (ki jo banke zaracuna-
vajo svojim dolznikom) pa je tako ali tako
odvisna od bonitete kreditojemalca oziroma
njegovih jamstev, stroskov banke ter ponudbe
in povpraSevanja po kreditih. Pri kontroli cen
monopolov bi morala drZava paziti, da ta
podjetja ne zaidejo v izgube. Po cenah na
prehodu v leto 1993 je med taksnimi produ-
centi samo slovensko elektrogospodarstvo.

Tretja naloga je odprava dolzniske krize.
Te se je slovenska ekonomska politika z zako-
nom o sanaciji bank in Zelezarn ter ukrepi za
sanacijo gospodarstva ze lotila. Pri tem je
pomembno upostevati, da imamo opraviti
s precejs$njim fiktivnim kapitalom, to je kre-
diti, vloZenimi v gospodarske projekte, ki ni-
majo taksne donosnosti, kot bi jo terjala v po-
godbi dogovorjena obrestna mera. Najbolj
eleganten nacin »sprijaznjenja« upnika s tem
dejstvom je pogodbena sprememba kredit-
nega v solastnisko razmerje (equity swap).

Sanacija bank bi morala zgolj dopolnjevati
splosno odpravljanje dolzniske krize. Glavni
cilj sanacije pa bi morala biti drZzavna skrb za
varnost varcevalcev (ne pa mnoziéno odpus-
¢anje zaposlenih v bankah, povezano s Se vec-
jim kréenjem banénega poslovanja).

V letu 1993 si lahko obetamo tudi postavi-
tev trajnih temeljev trZnega gospodarskega
sistema na Slovenskem. V ta okvir sodi zlasti
ustrezno izvedena privatizacija, pri kateri bo
odloéanje institucionalnih lastnikov (investi-
cijskih, pokojninskih in odskodninskih skla-
dov) o marketinski politiki podjetij skréeno
na minimum, pri kateri bo zagotovljena go-
spodarska pobuda aktivnih lastnikov (kupcev
delnic in delavskih delnicarjev) ter zaposle-
nih v podjetjih (s soupravljanjem in delezem
pri dobicku, dolocenim s kolektivno pogodbo)
in pri kateri bo omogocéen uéinkovit pretok
kapitala (s prodajo ter nakupom delnic na
borzi) med sektorji. Zakon o lastninjenju
z nekaterimi popravki pri delavskem delni-
éarstvu taksno resitev vendarle omogoca.

Za razliko od leta 1992, ko je bila razvojna
politika pri spodbujanju rastocega dela go-
spodarstva omejena z nizkimi sredstvi, ki sta
jih v ta namen investirali ministrstvi za zna-
nost in drobno gospodarstvo, si lahko leta
1993 wsaj zelimo znatnej$o pomoé in spod-
budo tistim, ki so v gospodarski tekmi
uspesni, in ne le »zgubaSem«. Pri tem je po-
membno, da gospodarski subjekti vendarle
sami nosijo vecji del tveganja in da obdrzijo
Sv0jo »suverenost«.

V primeru ustrezno vodene gospodarske
politike, nadgrajene s socialnim paktom, sa-
nacijo bank in gospodarstva, z aktivno zuna-
njetrgovinsko in razvojno politiko ter privati-
zacijo, si lahko v letu 1993 obetamo rast pro-
izvodnje, zaposlenosti in standarda prebival-
stva ob najprej nekoliko zniZani, potem pa
stabilni vrednosti domace valute, presezku
v plaéilni bilanci in brez kréenja storitev $ol,
bolnisnic ter drugih javnih sluzb. V primeru,
da Slovencem ne bo uspelo skleniti socialnega
pakta, pa se bo, tudi ob sicer optimalno vo-
deni preostali gospodarski politiki, pojavila
pomembna dilema med rastjo plaé in zaposle-
nosti, v kateri lahko Slovenija konca tudi kot
»dvetretjinska druzba« s trajno odrinjenim
delom prebivalstva, ki po eni strani ne more
dobiti dela, po drugi strani pa ga je tudi
premalo za vpliv na spremembo druzbenih in
gospodarskih tokov.

ZUNANJA KONVERTIBILNOST

ZA TOLAR NI VAZNA

Imeti svojo konvertibilno valuto ali ne je vprasanje, ki nas
muci ze dolgo, po osamosvojitvi pa se zdi, da je v ospredju bolj
kot kdajkoli doslej. Tolarji so sicer, odkar so uvedeni, tudi kot
boni, notranje konvertibilni, zdaj ko je Slovenija tik pred spre-
jemom v Mednarodni denarni sklad (IMF), pa postaja aktualno
vprasanje zunanje konvertibilnosti. Mag. Vladimir Lavra¢ je
o tem napisal odliéen ¢lanek v zadnji Stevilki »Banénega vest-
nika«, meseénika zdruzenja bank Slovenije, iz katerega povze-

mamo najpomembnejSe misli.

»Konvertibilnost valute« je
precej ohlapen pojem, zac¢enja
clanek Vladimir Lavraé, saj
nesporne in popolne definicije
konvertibilnosti ni. Spremi-
njal se je skladno s spremem-
bami v mednarodnem mone-
tarnem sistemu, zdaj ko je
v rabi rezim drsec¢ih tecajev
(eno valuto je mogoce zame-
njati za drugo na deviznem
trgu po trZznem deviznem te-
¢aju), pa govorimo o trzni
konvertibilnosti in ne
o uradni, ki bi jo zagotavljala
centralna banka. Mednarodni

denarni sklad (IMF) ima cilj
zagotoviti liberalnost in mul-
tilateralnost v mednarodnih
placilih med ¢lanicami
sklada. Mehanizem, ki naj to
zagotovi, pa je prav konverti-
bilnost valut in odsotnost de-
viznih omejitev. Posledica
multilaterizma je, da ni treba
skrbeti za izravnano plaéilno
bilanco do vsake posamezne
drzave, dovolj je Ze izravnana
skupna plaéilna bilanca do
tujine kot celote.

V IMF ¢lanice uporabljajo
v zvezi s konvertibilnostjo dva
¢lena. Razvite drzave in tudi
precej drzav v razvoju so
prevzele doloéila 8. ¢lena sta-
tuta IMF, po katerem imajo
valute zunanjo konvertibil-
nost pri tekocih transakcijah
(izvoz, uvoz blaga in storitev,
darila, nakazila zdomcev).
Drzava si tudi ne sme privos-
¢iti diskriminatorske valutne
prakse do razliénih tujih valut
in imeti mora enoten devizni
teéaj. Vsi ti pogoji zahtevajo

podporo trdnega gospodar-
stva, uravnoveseno plaéilno
bilanco. Od drzave, ki je pri-
stala na dolocila 8. ¢lena sta-
tuta, IMF tudi ne pric¢akuje,
da bi v prihodnosti Zelela uve-
sti devizne omejitve, oziroma
da bi hotela élanstvo po 8.
¢lenu zamenjati za c¢lanstvo
po blaZjem 14. ¢lenu statuta.
Stirinajsti élen statuta IMF
je primernejsi za drzave, ki Se
nimajo stabilnega gospodar-
stva in pri katerih je mogoce
pricakovati vecja nihanja

v razvoju. Po tem ¢lenu je

namreé¢ mogoce obdrzati pla-
¢ilne omejitve (nove pa lahko
uvede samo s pristankom
sklada). Po tem, blazjem re-
zimu se v IMF ravna dobra
polovica ¢lanic. Slovenija se
bo imela v kratkem, ob podpi-
sovanju pristopne listine pri-
loznost odlociti, katerega od
¢lenov bo uporabljala v pla-
éilnem prometu med délani-
cami sklada.

Mag. Lavraé piSe, da je ne-
kaj razlogov, zaradi katerih bi
kazalo  prevzeti dolocila
ostrejSega, osmega ¢lena. Slo-
venija bi tako pokazala, da je
odloéena imeti dober denar,
konvertibilno valuto, odprto
gospodarstvo in liberalno me-
njavo, in zbudila bi zaupanje
mednarodne finanéne javno-
sti. Dodatni razlog v prid
temu sklepu je dejstvo, da se
po tem ¢lenu ravna precej de-
zel v razvoju, kar kaze, da ob-
veznosti iz 8. ¢lena le niso pre-
zahtevne.

Tudi

nekatere tehniéne

Dr. Emil Rojc

ovire nacelno niso neresljive,
denimo to, da nimamo zuna-
nje konvertibilnosti, ali to, da
imamo veé deviznih tecajev.

- Problem pa so placilne ome-
jitve v prometu z drugimi re-
publikami bivSe Jugoslavije,
z elementi bilateralizma in
diskriminatorske valutne
prakse. Velik problem je tudi,
da trenutni uspehi Slovenije
na denarnem podroéju (omeji-
tev inflacije, rast deviznih re-
zerv, pladilnobilancna stabil-
nost, relativna stabilnost de-
viznih teéajev) niso podprti
z uspesnostjo in rastjo sloven-
skega gospodarstva. Tako ni-
mamo zagotovila, da bi bila
lahko  slovenska  zgodba
uspesnica trajne narave. Zato
je nemara bolje, ¢e bi sprva
skromno prevzeli obveznosti
iz 14. ¢lena, saj ne bi bilo sim-
pati¢no in tudi ne preve¢ pri-
jetno, ¢e bi se kasneje izka-
zalo, da Slovenija ne more
vzdrzati zahtev 8. ¢lena stuta
IMF. Lavrac pripominja, da si
razvite evropske drzave vse do
zacetka 60. let niso privoséile
konvertibilnosti valut in pre-
hoda na doloéila 8. ¢lena sta-
tuta IMF.

Na koncu avtor ¢lanka »O
konvertibilnosti tolarja« do-
daja Se en razlog, ki ne govori
v prid uporabe 8. ¢lena: vpra-
Suje, v ¢em je sploh smisel in
pomen zunanje konvertibilno-
sti tolarja, ker je Slovenija
tako majhna drzava, s tako
majhnim gospodarskim zale-
djem za svojo valuto. Odgovor
je jasen. Dr. Ribnikar, omenja
Lavraé¢, pravi, da je zunanja
konvertibilnost za take drzave
nepomembna zadeva, saj se
njihov denar v mednarodnem
pladilnem prometu najbrZe
nikoli ne bo uporabljal.
Z njim ne bodo trgovali na
deviznih trgih, ne bo kotiral
na listah deviznih tecajev tu-
jih poslovnih bank in le-te ga
tudi ne bodo imele kot obliko
operativnih deviznih rezerv.
In tudi centralne banke naj-
brze tolarja ne bodo imele
v deviznem portfelju svojih
mednarodnih monetarnih re-
Zerv.

Zato je najvaznejSe, da je
tolar konvertibilen doma,
zakljuéuje mag. Vladimir La-
vra¢. Zunanjo konvertibilnost
Slovenija sicer lahko razglasi,
vendar jo v resnici lahko
prizna le tujina, ko za¢ne tako
valuto uporabljati v medna-
rodnih placilih in nasploh
v funkcijah mednarodnega
denarja. Najve¢, kar Slovenija
za zdaj lahko stori, je, da na-
redi tolar za dobro in zaupa-
nja vredno valuto doma.

Povzel: B. R.

Kariera kot spreminjanje

Podjetnistvo in razvoj kadrov

Podjetniske razvojne zasnove v razvitih drzavah Ze od sredine sedemdesetih let ne gradijo veé na
novih tehnologijah kot osnovnem spodbujevalcu razvoja, ampak predvsem na kadrih. To postavlja
v ospredje skrb za razvoj ¢loveskih potencialov, za uveljavljanje razli¢nih sistemov in metodologij
razvoja kadrov ter modelov planiranja karier sodelavcev. Po tej poti je mogoce spodbuditi
naértovanje osebnega strokovnega razvoja do zgornjih meja posameznikove zmoznosti.

Z nac¢rtovanjem karier je mogoce sodelavcem priblizati moZnosti razvoja njihove poklicne poti in jih
usmerjati k delu, v katerem bodo najuspesnejsi. Zadovoljstvo pri delu pa je mocan vzvod

spro$éanja ¢lovekove ustvarjalnosti.

Zelja in namen avtorja te brosure sta bila, skraj$ati poti iskanja in uveljavljanja novih prijemov
v kadrovski dejavnosti nasih podjetij. Zato v njej seznanja s konkretnimi metodologkimi
pripomocki. Poslovodstva in strokovne kadrovske sluzbe v podjetjih jih bodo skladno s svojo
poslovno filozofijo in kadrovsko razvojno strategijo lahko prilagodili svojim potrebam in
pri¢akovanjem.

Priroénik je izSel pri CZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4.

Cena priroénika je 850 SIT.
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NATRZNEM PREPIHU

ISCEM NASVET

AV

Pise: Boris Rugel]

Kar se mene tice, se je v iz-
tekajocem se letu zgodila ena
sama dobra stvar. Volitve
namre¢. Upam, da poslej
v parlamentu ne bo toliko po-
liticnih klovnov kot v prejs-
njem in da bo vsaj kar zadeva
potek sej, podoben komuni-
stiénemu: takrat je bil dnevni
red znan vnaprej, za more-
bitne dodatke pa so se zmenili
hitro in brez prepirov. Da ne
poudarjam preveé, kako lepo
je bilo, ko smo Ze pred zaseda-
njem skupsc¢ine dobili v roke
predloge sklepov (ki se po
obravnavi in razpravi niso bi-
stveno spremenili!). Saj si ne
zelim  vrnitve na  staro
v vsem...

Nemara bo kdo ugovarjal,
¢es cepec, ne beres§ niti svojega
casopisa. Sicer bi vedel, da se
razmere Vv gospodarstvu iz-
boljSujejo, da se na obzorju
svetlika, da ne padamo vec
v brezno gospodarskega raz-
sula in hiperinflacije. Seveda
berem in sem seveda vesel.
Skoda je le, da je nedavno
tega neki ugledni ekonomist

S »kriegskameradi« v sluzbi smo ugoto-
vili, da nimam tako dolgega frisa, kot mi ga
je narisala karikaturistka Aljana (njen zas-
¢itni znak je ¢arovnica na metli; ne vem,
zakaj). Ko pa je Sef narocil, naj se malo
pospominjamo, kaksno je bilo poslavljajoce
se leto, in ko sem to storil, sem ugotovil, da
bi ga lahko narisala Se malo daljSega, zlasti
nos. Za tega so me pri¢akovanja uspehov od
prejsnjega sistema spreobrnjene vodilne
garniture in tistih, Ze od nekdaj drugace
mislecih, ki so se dokopali do oblasti, po-
steno povlekla. Tako, da ne vem, kdaj bo
spet pridobil normalno velikost.

nekje zapisal, da je zdaj po

_volitvah ¢as, da nam vlada na-

lije ¢istega vina.o polozaju go-
spodarstva, o stiskah posa-
meznih podjetij, o ¢érni per-
spektivi glede dela za Se nekaj
deset tiso¢ delavcev. In pok-
varil vtis o »mozZni uspe$ni
zgodbi o Sloveniji«.

»Mozna uspesna zgodba« se
nam sploh nekam c¢udno od-
mika v prihodnost. Ko je letos
(se pravi 1992. leta) nova
vladna garnitura zacenjala
pogovore o socialnem miru
s sindikati, je podpredsednik
vlade omenjal kritiéno ob-
dobje za gospodarstvo v sep-
tembru. Ce bomo tega prebro-
dili, bo potem vse lazje, smo
razumeli njegovo modrovanje.
Potem pa je prisla na dan
zgodba o tezkem letu 1993 in
tista o nalivanju ¢istega vina.

K tej sodi tudi razbistritev
polozaja glede plaé. O teh
imajo vsi, od makroekonomi-
stov do vlade in predstavni-
kov podjetij (v pogajanjih
o kolektivnih pogodbah), ra-
zen nas, ki s plaéami hodimo

v trgovine in na trg, izjemno
ugodno mnenje. Da so tako vi-
soke, pravijo, da Ze ogrozajo
gospodarstvo, in socialni pre-
miki (za nezaposlene, denimo)
Ze ogrozajo zaposlene davko-
placevalce. Se pravi, da je pri
nas podobno kot na Swved-
skem, kjer je socialna blaginja
nacela konkuren¢éno sposob-
nost gospodarstva: Dela spo-
sobni ljudje so raje nezapo-
sleni in prejemajo pomo¢ za
nezaposlene, kot da bi se tru-
dili za le malo visje place...
Pri nas je bilo lani preko 100
tiso¢ takih drzavljanov. Pra-
vijo pa, da jih bo v prihodnjem
letu Ze kakih 160 tisoé¢, ki ne
bodo delali, zaradi prejemkov
na zavodu za zaposlovanje.
Place in socialne prejemke
je treba torej znizati. Seveda
v bruto verziji. Le tako bodo
znizani tudi izdatki za drzavo
(proracun). In na trgu bo po-

nudba ve¢ja od povprasSeva-
nja, kar bo umirilo cene. In
v prihodnosti povecéalo blagi-
njo. Da so place previsoke, ra-
zumem, ne razumem pa (kriv
sem sam Zze iz Solskih casov
sem) statistike. In njenega
izracunavanja rasti Zzivljenj-
skih stro$kov. Resda pri tem
uporabljam skrajno preprosto
metodo: izracun, ki mi ga na-
redi blagajnicarka v super-
marketu. Zakaj pa kupujes
samo nujne prehrambene arti-
kle, bo kdo dejal. Kupi tudi
kaj takega, kar se ne drazi in
je celo moé kupiti na obroke,
denimo hladilnik, ali novo po-
histvo. Ali avtomobil! Ti so
zdaj kar poceni. Saj bi; saj bi
si rad znizal stroske za Zivlje-
nje, toda povejte mi, kako naj
spravim kaj tako velikega
v plaéilno kuverto, umerjeno
po kolektivni pogodbi. Cakam
odgovor...

NOVI IZDELKI IN NOVI TRGI

Le kdo ne pozna blagovne znamke Marles? Podjetje v Lim-
busu pri Mariboru ima 80-letno tradicijo v lesarski industriji in
je po svojih proizvodih znano na vsem ozemlju bivie Jugosla-
vije, zelo dobro pa se je uveljavilo tudi na trzis¢ih Avstrije,
Nemcéije, Italije in Se nekaterih drzav.

Toda spremembe pri nas
tudi Marlesu niso prizanesle.
Zasel je v krizo, ki je konec
leta 1989 pomenila stecaj po-
djetja. Vendar se je podjetje
s carskimi rezi preoblikovalo
in znova zagrabilo za delo.

Kako je v Marlesu tri leta po
ste¢aju, smo se pogovarjali
z generalnim direktorjem
druzbe Marles Holding d.d.
Urosem Ruprehtom, diplomi-
ranim ekonomistom.

U. Rupreht: Marles je bil
zrel za stecaj konec leta 1989.
Do takrat je bilo to enovito
podjetje, ki pa se je tik pred
uvedbo steCajnega postopka
preoblikovalo v osem samo-
stojnih podjetij.

Jaz sem prisel v Marles v za-
cetku februarja 1990 in moje
prve ugotovitve o podjetju so

bile dokaj spodbudne. Marles
je namrec¢ kljub problemom
ohranil zanimiv trzni pro-
gram, obdrzal je blagovno
znamko oz. imidz, in skoraj
v celoti obvladoval trzisce. To
je seveda nekaj pomenilo,
vendar je bilo nezaupanje do-
baviteljev in kupcev zaradi
ste¢aja veliko.

Takrat je ostalo na cesti
kaksnih tisoé delavcev. Za
preostale pa smo uresniéili za-
konsko moznost dokapitaliza-
cije podjetja, tako da smo do-
bili za vsako delovno mesto 24
osebnih dohodkov. To je bil
takrat zagonski Kapital, brez
katerega nova podjetja ne bi
mogla ponovno zaziveti.

Kako se je pa potem konéal
stecajni postopek?

" U. Rupreht: S preoblikova-

Uros Rupreht

njem podjetja v delnisko
druzbo Marles Holding so po-
djetja héere lahko zacela po-
slovati na novo, kajti vsi dol-
govi so ostali na holdingu. In
naslednja faza nasega dela je
bilo dogovarjanje z upniki.
Z njimi smo skupaj ugotovili,
da razprodaja Marlesa ne
pride v postev. Njegova vred-

Zakon o lastinskem preoblikovaniu podieti in sindikat

Avtor obrazlozitve je Gregor Mikli¢.

Cena 490 SIT.

Narogila posljite na naslov: CZP ENOTNOST, Ljubljana, Dalmatinova 4,
telefoni: 321-255, 110-033, 313-942 in 311-956. Telefaks 061-311-956.

Pri CZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4 nepreklicno narodam(o) brosuro ZAKON O LASTNINSKEM
PREOBLIKOVANJU PODJETIJ IN SINDIKATI.
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1. Racun bomo placali v zakonitem roku.
2. Kot ind. naro¢nik bom poravnal po povzetju.
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Podpis naro¢nika

nost je bila nizka, na cesti bi
ostalo Se preostalih tiso¢ de-
lavcev, zaradi dolgotrajnosti
postopka pa bi se znatno po-
drazil stecajni postopek. Po-
drazili bi ga stroski, ki bi na-
stajali kljub nedelu.
Reorganizirani in racionali-
zirani smo Ze po nekaj mese-
cih dela upnikom dokazali, da
Marles iz tekocega poslovanja
ve¢ ne dela izgube. To je ve-
¢ino upnikov prepricalo, da so
sredstva, ki jim jih Marles
dolguje, vlozili v delnisko
druzbo. Tistim upnikom, ki se
niso pridruzili kot delnicéarji,
pa mora Marles poplaéati dol-
gove do konca naslednjega
leta. Tako bo leto 1993 za
Marles znova prelomno.

Elkonomska
politika
po volitvah

Volitve 92 so bile pravzaprav najpomembnejsi ekonomski
ukrep v bliznji preteklosti in prihodnosti. Na Zalost je
d’Hondtov sistem delitve ostankov, ki daje moéno prednost
manjsim strankam, vse skupaj zamesal. Tako sedaj prak-
ticno nimamo moznosti za oblikovanje stabilne vlade. Prav
stabilna vlada pa bo hudo potrebna, saj bo treba v ekonomski
politiki napraviti nekaj hudo neprijetnih potez.

Zadnji podatki Bajtovega instituta so povsem izkristalizi-
rali nekaj tendenc nasega gopodarstva, ki nikakor ne gredo
skupaj. Place in s tem vitric troSenje javnega sektorja se
neprestano povecuje, medtem pa obseg proizvodnje ostaja
enak. Obseg gotovine v obtoku se je v septembru in oktobru
povecal za veé kot osem odstotkov, knjizni denar gospodar-
stva pa le za slabo polovico tega povisanja. Presezek v pla-
¢ilni bilanci se neprestano povecuje, investicije pa so sicer
nekoliko zrasle, vendar je njihov obseg $e vedno dale¢ pod
primerljivimi podatki iz prej$njih let. :

Najprej placée. Njihov stalno rastoc¢i obseg ob enaki proiz-
vodnji je problem in ta problem bo treba resevati Se vsaj prvo
polovico leta, ko zakon o lastninskem preoblikovanju podje-
tij ne bo presel v prakso. Pa verjetno tudi kasneje. Ni vlade
na tem svetu, ki se ne bi na ta ali oni nacin vtikala v place kot
makroekonomski agregat, in v ¢asu druzbene lastnine ta
potreba obstaja Se toliko bolj. Prijetno pa to ne bo.

Trosenje javnega sektorja gre v enakem tempu kot place,
kar ne obeta ni¢ dobrega. ge posebej ¢e k temu dodamo
podatek o povisanju gotovine, ki nam ob primerjavi s podat-
kom o povecéanju knjiznega denarja pove, da je porast sive
ekonomije v dveh mesecih skoraj Stiriodstoten. Iz tega
izhaja, da je likvidnost drZave sicer vse bolj$a, da pa vse
breme drzave vse bolj prehaja le na uradno ekonomijo, ki je
vecinoma v druzbeni lasti. Naloga drZave v prihodnjem letu
bo sprejem in izvajanje celega paketa zakonodaje za prepre-
cevanje in pregon davénih utaj.

Tretji pomemben kazalec trendov v nasem gospodarstvu je
povecanje presezka v placilni bilanci ob hkratnem zastoju
investicij. To nam daje vedeti, da gospodarstvo, kakrino paé
je, iz sebe iztiska, kar more, prestrukturiranja pa je malo ali
ni¢. Se posebej je nevaren éas do uveljavitve zakona o last-
ninskem preoblikovanju, ki bo v podjetjih ves pritisk usmer-
jen na izplaéilo plaé, kar se lahko konéa s popolnoma podka-
pitaliziranim gospodarstvom po opravljeni privatizaciji.

Vsi opisani trendi pravzaprav predstavljajo en sam krog
soodvisnih pojavov visoke dajatve — davéna nedisciplina
— prevelika obremenitev druzbenih podjetij — nepripravije-
nost za investiranje. Vsa formula seveda ni resljiva hitro in
z nekaj ukrepi, vecji del posla pa bo v bliznji prihodnosti le
slonel na sistemu javnih finane oz. na ministrstvu za finance.

PiSe: Janez Kopaé

Delniska druzba Marles
Holding je bila oblikovana de-
cembra 1991. Kako ste potem
zastavili svojo poslovno stra-
tegijo?

U. Rupreht: Ko so nasi up-
niki postali delni¢arji, so po-
stali veéinski lastniki Marlesa
Holdinga, medtem ko je ta
stoodstotni lastnik vseh osmih
podjetij héera. Ko je bilo to
urejeno, smo delali z vsemi
zmogljivostmi, in v prvem
polletju 1991 so doseZeni re-

zultati dokazovali nasa pred-
videvanja, da je Marles lahko
uspesno podjetje. Toda potem
smo zaradi vojne izgubili tr-
ZiSéa in dobavitelje, z mno-
gimi  poslovnimi partnerji
v drugih republikah pa smo Se
pred uvedbo embarga OZN
proti Srbiji in Crni gori preki-
nili sodelovanje, ker nam niso
placdevali. Na sre¢o smo do
polletja 1991 dosegli taksne
rezultate, da smo poslovno
leto sklenili brez rde¢ih ste-
vilk, zato pa smo zaceli biti
bitko za nova trzisca.

Na sreco je Marles Ze nekaj
zadnjih let povecéeval izvoz
predvsem hi$, lani in letos pa
smo napore na tem podroéju
Se povecali. Tako sedaj izva-
zamo 99 odstotkov te proiz-
vodnje, Se pomembneje pa je,
da na tujih trgih zanje iztr-
zimo ve¢ kot doma. Pa¢ pa
smo v tem kriznem ¢asu dozi-
veli velik upad prodaje pohi-
§tva. Na zacetku stec¢aja smo
uvedli delo za znanega kupca
in prodali po 21 tisoé kosov
pohistva, zaradi vojne je to
stevilo upadlo na 6 tiso¢ ko-
sov. V zadnjem c¢asu pa opa-
Zzamo rahel porast in sedaj ze
dosegamo narocila za kaksnih
12 tiso¢ kosov. Uvedli smo Se
nove proizvode, in sicer mla-
dinsko in pisarnisko pohistvo.

Morda Se beseda ali dve
o nacrtih za prihodnje?

U. Rupreht: Predvsem si
bomo prizadevali zapolniti
proizvodne zmogljivosti. Na-
roc¢ila za prihodnje leto ka-
Zejo, da bomo morda morali
uvesti celo drugo izmeno in
morda tudi zaposliti kaj novih
delavcev. V druzbi Hise smo
dodelali nov model hise Mar-
les 2000 in to so tudi nasi
glavni izvozni proizvodi.

Blaz Grea
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| Zlomljena kost mu je
| pogledala ven

Zlomi ali prelomi kosti so zelo pogoste poskodbe, ki nastanejo
zaradi delovanja mehanicne sile na ¢lovedko telo oziroma njegove
kosti. Delovanje sile na kost je lahko

@ neposredno (udarec ali pritisk na kost) ali

@ posredno (pritisk v vzdolZni smeri, upogib, nateg ali vrtenje).
O prelomu ali zlomu govorimo, kadar je kost prelomljena, pocena ali
zdrobljena.

Ker pa so na kosti pripete miSice, ki vledejo zdrave kosti, viedejo
tudi poskodovane in lahko pride do razmika zlomljenih kosti.

Zlome kosti delimo na:

@ zaprte — navadne zlome, kjer je koZa nad zlomom neposkodo-
vana,

® odprte — komplicirane zlome, in kjer je koZa nad zlomom
ranjena in poskodovana del kosti celo moli skozi rano. To imenujemo
komplicirani zlom, ker je v tem primeru vedja moZnost infekcije ali
okuzbe. Infekcija kosti pa je zelo nevarna, ker je ta okuZba zelo
trdovratna in zdravijenje zelo dolgo.

Pravilna prva pomo¢ je pri zlomih izredno pomembna. Nepravilna
prva pomoc lahko navaden ali zaprti zlom spremeni v odprtega in
kompliciranega, s ¢imer povzroéimo veéjo nevarnost za Zivljenje in
zdravje poskodovanca.

Poznamo Se eno vrsto zlomov — patoloSke zlome. Ti nastanejo
kadar je kost Ze prej spremenjena zaradi morebitnih tumorjev ali
osteomielitisa. Zlom povzrogi Ze najman;jsi gib, lahko samo obraganje
v postelji.

Kako vemo, ali toéneje, kako sumimo, da je kost zlomljena:

@ mesto zloma je bolede, zelo pogosto boli vsa okondina,

@ Zzlomljeni ud je navadno neuporaben,

@ oteklina na mestu zloma, tudi barva koZe je spremenjena,
veckrat krvavo podpluta,

® zlomljen ud spremeni svojo obliko,

@ na mestu zloma je gibljiv,

@ ce zlomljeni ud premikamo, slid§imo $kripanje zlomljenih ko3é-
kov kosti.

Zadnjih dveh znakov nikar ne preizkusajmo na poskodovancu, ker
mu s tem povzrofimo hudo bolecino in poslab$anje zdravstvenega
stanja ter lahko komplikacije.

Skoraj vedno je posledica zloma $ok. Ta nastane zaradi hudih
bole€in in zaradi krvavitev. (O Soku drugic). :

Krvavitev je pri kompliciranem zlomu ogitna. Lahko pa so obseZne
krvavitve tudi pri zaprtem zlomu, saj je znano, da se pri zaprtem
zlomu goleni nabere do pol litra krvi, pri zlomu stegnenice do liter krvi,
pri zlomu medenice pa do dva litra.

Zlomljeni delci kosti so izredno ostri in lahko pri premikanju pogko-
dujejo Zivce. 4

Pri prelomih dolgih cevastih kosti in kosti medenice pa se najbolj
gggreno mas&obne embolije, kjer pridejo v krvni obtok kapljice mas-

PiSe: mag. Aleksej Cvetko

Uveljavijanje in
varstvo pravic (ll)

Ze julija letos je bil v Porogevalcu skupd&ine Republike Slovenije
objavijen predlog za izdajo zakona o delovnih in socialnih sodiséih
z osnutkom zakona, ki ga je pripravila posebna delovna skupina,
imenovana od Ministrstva za pravosodje in upravo. Namen zakona je
bil tudi sodis¢a, ki odlo&ajo v delovnih in socialnih sporih, organizirati
kot drzavne organe, katerih funkcija naj bi bila izvajanje sodne oblasti.
S tem bi odpravili delitev sodstva na redno in samoupravno sodstvo,
sodis¢em, ki odlo¢ajo o zelo obéutljivih sporih iz delovnih razmerij in
socialnega varstva, pa bi priznali status specializiranih sodis¢, kakrs-
nega imajo v velikem delu drzav Zahodne Evrope.

Ne da bi podrobneje obravnavali v osnutku zakona predvidene
reditve, lahko ugotovimo, da se mreza delovnih oziroma socialnih
sodis¢ organizacijsko ne bi bistveno razlikovala od sedanjih sodis&
zdruZzenega dela. Prav pri organiziranju sodi$¢a za socialne spore je
sicer ostalo nedoreéeno, ali naj bo to sodi§¢e samostojno, kot je
sedaj, ali naj se organizira v okviru delovnega sodis¢a kot oddelek,
vendar fa dilema v ni¢emer ne ovira sprejema preostalih predlaganih
resitev.

" Bistveno je, da bi se pred socialnim sodi$éem v kontradiktornem
postopku reSevali vsi tisti spori, ki so po svoji naravi pomembnejéi za
zavarovance. Tako bi bila socialna sodis¢a pristojna odlo¢ati v sporih
s teh podroéij:

1. pokojninsko in invalidsko zavarovanje:

— v sporih o pravici do pokojninskega in invalidskega zavarovanja
in iz njega,

- v sporih iz postopka za ugotavljanje delovnih mest, na katerih se
- zavarovaina doba $teje s povecanjem,

— v sporih o vkljuGevanju v prostovolino zavarovanje in sporih
o izvrSevanju pogodb o vklju¢itvi v prostovoljno zavarovanje,

— v sporih iz priznanja in dokupa pokojninske dobe,

— v sporih v zvezi s plagevanjem prispevkov za pokojninsko in
invalidsko zavarovanije,

— v sporih o odgovornosti za $kodo, ki jo zavod za pokojninsko in

invalidsko zavarovanje povzroci zavarovancu, oziroma za $kodo, ki je

bila zavodu povzrocena;

2. zdravstveno zavarovanje:

- v sporih o pravici do zdravstvenega zavarovanja in iz njega,

— v sporih v zvezi s prostovoljnim zavarovanjem,

— v sporih v zvezi s plagevanjem prispevkov za zdravstveno zava-
rovanje,

- v sporih o odgovornosti za $kodo, ki jo zavod za zdravstveno
zavarovanje povzro€i zavarovancu, oziroma za $kodo, ki je bila
povzroéena zavodu;

3. zavarovanje za primer brezposeinosti:

— v sporih o pravici do zavarovanja za primer brezposelnosti in iz
njega,

— v sporih v zvezi s prostovoljnim zavarovanjem,

— v sporih v zvezi s pladevanjem prispevkov za zavarovanje za
primer brezposelnosti,

— V sporu za vrnitev sredstev, izplaanih iz naslova zavarovanja za
primer brezposelnosti,

— v sporih o odgovornosti za $kodo, ki jo zavod za zaposlovanje
govzroéi zavarovaneu, oziroma za Skodo, ki je bila zavodu povzro-

ena.

Pri tem je bila prediagana razli¢ica, da se spori 0 odgovornosti za
Skodo értajo, ker bi jih reSevala civilna sodis&a. (Se nadaljuje)

Od vseh socialnih stisk v iz-
tekajocem se letu mi je v spo-
minu pustila najbolj Zivo po-
dobo tista s Kozjanskega:
s slamo krita hisa, bolj po-
dobna hlevu kot ¢loveskemu
bivaliséu, brezposelni sin, ki
Zivi s svojo materjo, in onemo-
glo staro materjo, ki bi rada
¢imprej wumrla, povsod pa
blato do kolen... Tudi to je
Slovenija, moja dezela, ki se ji
mudi v Evropo, ne da bi poz-
dravila svoje nerazvite braz-
gotine...

Taksnih brazgotin in odpi-
rajocih se novih ran pa je ce-
dalje veé. To minevajoce leto
je bilo v znamenju socialnega
razslojevanja, ki se bo v pri-
hodnje se bolj razmahnilo. Na
vrhu se je ustolic¢ila ozka elita
bogatih, pod njo nastajajoci
srednji sloj, spodaj pa iz
dneva v dan vecji sloj revezev,
pahnjenih ¢ez prag revicdine.
To je bilo leto stavk — navad-
nih stavk, opozorilnih stavk,
gladovnih stavk, tihih stavk in
Se kakénih drugih —ne da bi se
stvari kaj bistveno obrnile na
bolje. Glasovi vpijoéih v pus-
éavi...

To je bilo leto sproséanja za-
sebne pobude brez pravega
nadzora, kar je za sabo poteg-
nilo poglabljanje gmotnih ra-
zlik med ljudmi. Priéa smo
brezkompromisnemu izkoris-
¢anju brezposelnih delavcev.
Novim delodajalcem namreé
ob mnozici ljudi brez dela ni
tezko najemati delavcev na
érno, ne da bi poskrbeli za nji-
hovo zdravstveno in socialno
varnost ali pa za varstvo pri
delu.

Pa tudi sicer je bilo to leto
velikih pretresov na zdrav-
stvenem podrocju. Zdrav-
stveni sistem, s katerim smo se
poprej v tujini toliko postav-
ljali, nam bo kmalu uspelo do
kraja podreti — e ne ze letos,

SANJE O

HAMBURGERJU

IN KOKAKOL/

Pise:
Marija
Franéeskin

pa v naslednjem letu. Uva-
jamo prostovoljno zavarova-
nje, pri katerem je Se najbolj
zanimiv tekmovalni duh, ki je
znenada zavladal med kopr-
skim Adriaticom in drZavno
zavarovalnico — oba sta pohi-
tela znizevati zavarovalne
premije tudi za 31 in veé od-
stotkov.

Vse bolj se zdi, da gre pri
tem tekmovanju bolj za ribar-
jenje v kalnem in da bo na
dejanske cene zdravstivenih
storitev treba Sele pocakati.
Vsekakor pa bo zanimivo ob
koncu leta presteti stevilo ti-
stih, ki se sploh ne bodo zava-
rovali — med njimi so tudi de-
lavci na ¢akanju pa zaposleni
z zajamceno placo in drugi so-
cialno ogrozeni.

Skratka, razlikovanju po

zepu bo sledilo razlikovanje
po zdravju. Znano pa je, da

sodijo ravno brezposelni in
migranti, kar zadeva zdravje,
v posebno riziéno skupino
prebivalstva, saj hitro obole-
vajo in prej umirajo. Za na-
slednje leto pa napovedujejo
Ze 150 tiso¢ brezposelnih.
Zdaj jih je 112 tiso¢. Veé kot
polovica brezposelnih je mlaj-
sih od 26 let, 25 tisoc prijavlje-
nih na zavodih i$ée svojo prvo
zaposlitev, veliko med njimi je
taksnih, ki nimajo nobene izo-
brazbe. Kaj bo z njimi?

Potem pa so tu S§e tisti
mladi, ki §e hodijo v Solo. Kje
so vzroki za to, da se polovica
otrok navadi kaditi Ze v najst-
niski dobi, kje so vzroki, da se
tretjina otrok v Solskem ob-
dobju zadenja redno sreéevati
z alkoholizmom, in zakaj se
nekateri med njimi v stiski za-
tekajo v uzivanje mamil? Od-
govor je najbrz ta, da ti otroci
potrebujejo nekaj, Cesar jim
odrasli ne zmoremo ali ne
znamo dati. V svetu tekmoval-
nosti, osebne pobude in boja
za preZivetje, v kakrsnega se
ta ¢as podajamo, bi morali
otrokom privzgojiti zlasti spo-
sobnost za kakovostno prezi-
vetje — kar pomeni vzgajanje
samozavesti, predvsem pa
strpnosti do drugih ljudi in do
drugaénih misljen;j.

V nevrotiénem stanju seda-
nje druzbe, ki je najbolj prislo

do izraza med zadnjimi voli-
tvami, pa se ¢lovek vprasa, ali
ne bi kazalo v taksno Solo
strpnosti do drugace mislecih
poslati najprej politike, tiste,
ki naj bi vodili ljudi. In poli-
tika je bila tista, ki je dala
iztekajocéemu se letu najmoc-
nejs$i pecat in odprla najveé
ran v deZeli pod Alpami.

V te idili¢ne zelene podalp-
ske doline je v tem letu pljus-
nil tudi bequnski val z juga in
nas neusmiljeno spomnil na
to, da je pri sosedovih vratih
tragedija vojne. Osebno me je
v tem letu vojna v Bosni naj-
bolj prizadela s svojimi nedo-
umljivimi smrtmi, s 60 tisoc
posiljenimi  zZenskami  in
otroki, z milijoni brezdomcev,
ki so se raztresli po vsem
svetu, pa mna drugi strani
s praznim besedifenjem sve-
tovne skupnosti, ki i¢e nove
in nove izgovore, da ni¢ ne
stori in si pomiri vest. Tam
v tistem zimskem peklu Sara-
jeva zdaj 16-letni Nedim, ki Ze
pol leta zivi s starsi v kleti,
sanja o hamburgerju in koka-
koli. Kako majhne in kako ve-
like so véasih sanje! Zato ne
morem razumeti nestrpnosti
in podziganja sovrastva do ne-
sreénih beguncev, ki so po sili
razmer prisli k nam. Vsako-
krat, ko obiséem kaksen be-
gunski center, si ob vraéanju
v svoj dom vroce zazZelim:

O Bog, ne daj, da bi bila kdaj
begunka...

Zato ne vem, kako in kaj naj
vosc¢im. Najbolje bi bilo, da bi
vsak na prazen list napisal,
kaj najbolj potrebuje. Da bi
potem ta nas novi parlament
to sprejel kot novo ustavo
nase dezele. Ki bi jo morali,
v solidarnem duhu, vsi sposto-
vati in uresnicevati... Navse-
zadnje smo si ustvarili samo-
stojno drzavo zato, da bi bilo
vredno v njej Ziveti, ali ne?

Pri nasi zalozbi je pravkar
izsla brosura z naslovom

ZDRAVSIVENO
ZAVARQVANJE PO NOVEM

Avtor brofure mag. Aleksej Cvetko bralecu ns poljuden

nadin razloZi bistvene spremembe na podrodju zdrav-
stvenega varstva in 8e posebej natanéno opisuje vse
oblike prostovoljnega zavarovanja obéanov. Ker

pri razlaganju sledi zakonu, v broduri objavljamo tudi

tega.

Bro&uro lahko narodite pri (ZP Enotnost, Ljubljana, Dalmafi-
nova 4, ali po telefonu (061) 321-2586. Prednarodniska cena je
480 tolarjev.

NAROCILNICA

>§

Pri €ZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4, nepreklicno naroéam(o) .........
izvod(ov) knjige ZDRAVSTVENO ZAVAROVANJE PO NOVEM

— Narogeno mi(nam) posljite na naslov

Ulica, postna &t., kraj ................

Naroéeno bomo placali v zakomtemroku :
2. Kot individualni naroénik bom plagal po povzetju

Datum:

Podpis:

ORI, Al i S O C S G B L

SOCIALNA DRZAVA —
ZBORNIK RAZPRAV

Vsi ¢utimo, kako nas tepe, ker je nimamo. Vse bolj jo bomo potrebovali
— reformirano SOCIALNO DRZAVO, brez katere si ni mo¢ predstavijati niti
najmanj$ega razvojnega koraka slovenske drzave.

Ni utopija, vsi problemi so reljivi. O tem ambiciozno pise deset avtorjev
zbornika, sodelujoéih pri projektu SOCIALNA DRZAVA.

REVSCINA V SLOVENIJI NI ZLA USODA, KI Bl JI NE
MOGLI UTECI, JE SLABA STROKOVNA IN NAPACNA

POLITICNA ODLOCITEV!

Zbornik razprav o socialni drzavi na 134 straneh izpod peresa Zeljka Ciglerja.
Andreje Crnak Megli¢, Leva Krefta, Francija Pivca, Sonje Pirher, JoZice
Puhar, Cirila Ribi¢i¢a, Rajka Sugmana, Martina Totha in Maje Vojnovi¢ lahko
za 600 tolarjev naroéite pri CZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4.

-------_---_--------______,-_-.------_----_---_“_______>§_.

NAROCILNICA

Pri CZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4, nepreklicno naroéam(o) ........
izv. knjige SOCIALNA DRZAVA. Narogeno mi/nam posljite na

YA OV e L e
Ulica, postna&tikral i

Ime in priimék pOUpISOKa T

NaroSenodne: it i

Podpis naracnika

1. Ra&un bomo placali v zakonitem roku
2. Kot ind. naro¢nik bom placal po povzetju




S kvackanjem ¢as hitreje mine

Tudi po begunskih zbirnih centrih Sirom po Sloveniji bo za
bozi¢ in novo leto bolj prazni¢no kot obic¢ajno. Ceprav imajo
muslimani svoje praznike, se novoletnemu direndaju ne mislijo
odpovedati. Boljsa vecerja ali kosilo sicer ne bosta mogla prica-
rati tiste domacnosti, ki so je bili vajeni na svojem domu,
a njihovo gorje bo vsaj tistih nekaj ur manjse. Se najbolj se
veselijo dedka Mraza begunski otroci, ki sanjajo o zajetni ¢oko-
ladi, bonbonih, na tihem pa upajo celo na kaksno igraco.

Tistega decembrskega dne,
ko smo obiskali begunski cen-
ter v stari vojasnici v Skofji
Loki, od zunaj ni bilo prav ni¢
opaziti, da se pripravljajo na
novo leto. A znotraj je bila
slika drugacna. V prvi sobi so
cakali vodje sob na razne &i-
stilne pripomocke, od zobnih
past, praskov do metel za ¢iS-
¢enje. V naslednji sobi pa so
pravkar raztovorili humani-
tarno pomo¢ iz Neméije, s ka-
tero bodo obdarili begunce, Se
posebej otroke. Pomo¢ je
preko Karitasa osebno zbrala
in pripeljala gospa Beate Boh-
mer iz Schwabhausna. Gre za
18 ton pomodi, med katero so
tudi zdravila, kar 1700 coko-
lad, pecivo, 200kg pomaranc
in banan, celo papir za zavija-
nje daril.

Vsak begunec dobi darilo

»Vsak begunec, od najmlaj-
Sega do najstarejSega, bo dobil
darilo,« nam je povedala de-
zurna v centru Breda Solar.
»A kaj vse bo vsebovalo da-
rilo, e ne vemo, ker $e nismo
odprli vseh paketov. Vsekakor
bo za otroke malo bolj sladko
kot za odrasle.« Gospa Beate
Bohmer je zavzeto prekladala
pakete in rekla, da to pocne
zato, ker rada pomaga ljudem
in najde v tem osebno zado-
voljstvo. Osebno je obdarila
dve begunki, uc¢enki iz osmega
razreda, ki lepo riSeta, in jima
poklonila barvaste krede in
svinénike. Deklici sta kar za-
reli od srece.

V sklop novoletnega praz-
novanja sodi tudi nogometni
turnir, ki bo v Solskem centru
v Skofji Loki 28. in 29. decem-
bra za begunske fante, stare
od 16 do 18 let. Objavljen je
razpis, ekipe se lahko prija-
vijo do 26. decembra. Prve tri
ekipe, ki bodo zmagale, bodo
dobile pokal, ostali pa di-
plomo. Kot smo lahko videli
v vojasnici, se v eni izmed sob
zveCine starejsi moski pri-
pravljajo tudi na prednovo-
letni Sahovski turnir. Sicer pa
bodo za novoletni program
poskrbeli otroci sami, z raz-
nimi recitacijami in pesmimi.
Skupina otrok iz cetrtega ra-
zreda se je pohvalila, da bodo
obiskali svoje vrstnike v Kra-
nju in recitirali pesem o goski
v slovenséini.

Zbirni center vojasnica
Skofja Loka sodi med naj-
veéje begunske centre v Slo-
veniji in slovi po odliéni orga-
niziranosti. Zato si njihovega
vodjo »izposojajo« tudi drugi
centri, ko zaidejo v tezave.
V vojasnici je ta hip 568 be-
guncev. V okviru centra deluje
tudi zbirni center SGP Tehnik
na Kamnitniku, kjer zivi 92
beguncev z manjsimi otroki in
bolnimi, in zbirni center Dija-
§ki dom, kjer so eno nad-
stropje zasedle mamice z do-
jencki. Vseh skupaj je kaksnih
70.

V vojasnici je 25 vecjih sob
s po 20 ljudmi in 25 manjSih
sob s po eno druzino. Tu je Se
prostor za $ah, TV dvorana,

_ (HSOPISA SLOVENSKIH DELAVCEY v LIVIJENISKA RAZPOTJA

PRAZ N I K Ll

V ZNAMENJU
HREPENENJA

Zivzav v otroskem vrtcu

molilnica, otroski

vrtec.

jedilnica,

Delovna obveznost za vse

»Vsa dejavnost je tako orga-
nizirana, da begunci vse sami
postorijo. Delovna obveznost
je za vse, ki so stari nad 16 let.
Pomagati so morali, ko so na-
peljevali centralno in sploh
pri vseh popravilih,« razlaga
Breda Solar.

Zenske pletejo in vezejo, iz-
delke potem prodajo in si za-
sluzijo za sproti. Vsaj za kavo,
da je pri roki. Pletejo pulo-
verje tudi po naroéilu. Za en
pulover, odvisno od vzorca,
dobijo 1500 do 2000 tolarjev,
brez cene volne. Za pulover
porabijo teden do deset dni.
Kot smo se lahko prepric¢ali,
so puloverji cudoviti. Prek
Rdecega kriza prodajajo svoje
izdelke tudi v Avstrijo in
Nemcéijo.

Posteljnino menjavajo
vsaka dva tedna in jo potem
sami operejo v veliki pralnici.
Mala pralnica pa je za druzin-
sko perilo, taksno, ki ga je
treba kuhati. Delo je tako or-
ganizirano, da lahko vsakdo
najde kaj tudi zase, ¢e le hoce.
Pravzaprav je najtezje mla-
dim med 16 in 18 leti, ki ne

it

morejo obiskovati nobenih
srednjih Sol, niti poklicnih.
Praktiéno lahko le cistijo in
pospravljajo, preberejo
kaksno knjigo.

V vojasnici je tudi begunska
Sola s §tirimi uc¢ilnicami, ki so
zasedene popoldne in do-

so se paé¢ otroci poprej ucili.
Uéimo - po skrajsanem pro-
gramu, za svoje delo ne do-
bimo placila. Otroci so iz ra-
zliénih krajev Bosne in tudi
njihova predznanja so zelo ra-
zli¢na, zato ni lahko uéiti. Ve-
liko je vaskih otrok. Nekateri
njihovi starsi so nepismeni, za
te je Se posebej tezko. Mislim,
da so po begunskih centrih
v glavnem revnejsi, bogatejsi
so $li drugam. Nekaterim
otrokom je v vojni umrla mati,
nekaterim oce, tretji so ostali
brez obeh starSev. Kulturni
program za novo leto bo pri-
pravila nasSa Sola, zaenkrat je
to Se skrivnost. Otroci so pre-

drug na .drugega. Pozna ju.
Bila sta njena soseda v Mo-
starju.

Medtem ko bi za osnovno-
Solske otroke lahko rekli, da
so bolj tihi kot njihovi vrstniki
zunaj zidov vojasnice, pa
vlada v otro§kem vrtcu pravi
Zivzav. Otroci sedijo ob steni
in pojejo, a zal ni mo¢ ugoto-
viti, katera pesem je to. Neka-
teri so zleknjeni na blazinah,
drugi skacejo. Njihova vzgoji-
teljica, mlado dekle, begunka,
sedi na stolu pred njimi in se
smehlja. »V glavnem pojemo
in riSemo,« pove. Po stenah so
prilepljene njihove risbe, ki
kazejo, da se je vojna dota-

Dezurna Breda Solar in pomoé iz Neméije

sre¢ni, ¢e kaj dobijo, za vsako

najmanj$o stvar so hva-
lezni. ..«

Gorece hise na risbah
Ogledali smo si njihove

ucilnice, ki so lepo urejene.
Med solskimi pripomocki pa

Pred vrati ambulante je vedno
gneca

poldne. Ravnateljica begun-
ske Sole v vojasnici Samija
Custovi¢ iz Mostarja, udite-
ljica materinega jezika, pravi
takole: »Imamo 209 ucencev
v 8 razredih, devet uciteljev,
ucéimo tri jezike, nemskega,
angleSkega, ruskega, tako kot

v glavnem kraljujeta tabla in
kreda. Samija Custovi¢ pravi,
da je vojna Bosno razklala na
dva dela. Osebno jo je najbolj
prizadelo to, da se brata,
otroka starSev razliénih na-
rodnosti, bijeta na nasprotnih
straneh, prakticno streljata

knila tudi najneznejse otroske
dusSe: na risbah je veliko gore-
¢ih his in dim, ki se vali. To ni
pravi vrtec, je bolj prostor za
najmlajse, da se lahko naska-
¢ejo in poigrajo v €asu, ko ima
njihova mamica kaksno drugo
delo.

Ko gremo skozi center, naso
spremljevalko Bredo Solar
ustavljajo skoraj na vsakem
koraku in sprasujejo po tem
ali onem. Sama pravi takole:
»V bistvu poznam ze vsako-
gar, njegovo zgodbo in nje-
gove tezave. Tu sem Ze od
vsega zacetka. Bila sem brez-
poselna, delo sem dobila prek
javnih del. Koné¢ala sem visjo
pravno Solo v Mariboru. Placa
je res majhna, a tem ljudem
lahko veliko pomagam in to
me osrecuje.« Na mesec dobi
80 odstotkov zajamdéenega
osebnega dohodka, z raznimi
dodatki, a delati mora tudi ob
sobotah in nedeljah, kar na-
nese blizu 20 tiso¢akov. Pravi,
da je najhuje takrat, ko dobijo
sporoc¢ilo iz Bosne, da je kdo
umrl. Kako povedati, da bo
¢im manj bolece. Tisti dan je
potem zelo turoben. Zenske se
zberejo, objokujejo mrtvega...

Ko smo v eni izmed sob sku-
pino zensk, ki so pletle in
kvackale, povprasali, kaj si
najbolj Zelijo v novem letu, je
iz njih planilo neizmerno hre-
penenje, pomeSano z bole¢ino:
»Konec vojne in to takoj. Da
bi potem lahko odsle domov,
tudi ¢e bi bila domaca hisa
poZgana, tudi ¢e ne bi imeli
kaj jesti. Bi se zZe kako znasle,
da bi le spet videle svojo

Bosno.. .« Marija Franéeskin

Slike: Saso Bernardi
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Sindikat delavcev deiavnosti energetike Slovenije

partnerjen ter umpatzze:qemzelzm&u&pmmmdﬂw@mﬁ

novoe- leto 7993.

Zahvaljujemeo. se élanstou — delaveem in vodstvom
L foatic in drgili obhk B8 2l
enoten nastop v akeijah, ki jil e vodil sindikat dejavnosti
v letu 1992. Zahvala velja tudi partnerjem in

s

Wase geslo »Eden dird’ gmu ogeng dajmo« nag. bo moto.
uspeinosti naiil projektoo. in akeif tudi v. letu 7993.

- Qodstvo. SDE Slovenije
Sindikat
Sindikat Kovinsie Deiaveer
in elektroindustrije Giradbenir
vSIQ venije Dejavnost
ze”_ vsem! A Slovenije, Ljubljana, Dalmatinova 4
posebej pa svojim
¢clanom srecno Pl
in zadovoljno sl e Sy
novo Ietﬂ sindikalnim zaupnikom, obmoénim,-
odborom, sodelavcem v obmochni
1993 organizacijah, ¢lanom republiéke;a
| odbora in Zveze svobodnih sindikatov
Slovenije Zelimo vesele praznike in
e poslovno uspesno, srecno novo leto
/ s k e ’ / 1993.
& e e
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Vsem delovnim ljudem in Se posebej élanom nasega
sindikata cestitamo za novo leto in jim v njem
zelimo obilo uspehov

SINDIKAT KEMIGNE, |

NEKOVINSKE = @~y
IN GUMARSKE ¢/
INDUSTRIJE

SLOVENIJE

\

Sindikat zdravstva
in socialnega varstva
Slovenije

' o ©MVARIBOR

;

SINDIKAT ZDRAVSTVA

IN SOCIALNEGA SKRBSTVA _ (&

SLOVENIJE

e

e

i \ V novem letu 1993
LJUBLJANA & : :
' vam zelimo obilo
uspehov in zdravja
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Komnec leta je cas praznovanja,
pa tudi cas soocanja z dosezenim.

Sodelovanje z vami je bilo dragoceno
in uspesno, zato iskreno upamo,
da bo taksno tudi v novem letu.

Zelimo vam prijetno praznovanje
ter srecno in zdravo leto 1993.

7 A~ DELAVSKA HRANILNICA, d. o. o.
\ # Ljubljana, Dalmatinova 4

g

IR\
CLANOM SINDIKATA
LESARSTVA SLOVENIJE,
SINDIKATA GOZDARSTVA
SLOVENIJE IN VSEM
POSLOVNIM PARTNERJEM . Vsem svojim Clanom in Se
ZELIMO USPESNO IN posebej sindikalnim
ZADOVOLJNO 1993! ~ Z?“P”’kom
zelimo srecno novo leto 1993
In veliko uspehov pri vzgojnem,
indika - v s
%;f,', Izobrazevalnem in znanstveno-
g‘_:;:‘.i:?; 2uenle raziskovalnem delu
lovenije
Kristjan Zadel : RepUbllékl odbor
Vladimir KosSic¢
Marjan Fercec
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... SEEM DNIV SINDIKATIH

NERAZUMEVANJE ZAHTEV
SRAMOCENIH DELAVCEV

Na dan, ko je vlada Republike Slovenije ugodila zahtevam delavcev

'V drzavni upravi in jim obljubila razlike do 100-odstotne place po

kolektivni pogodbi, so sindikati Podravja imeli izredno sejo. Sestali so
se, ker Stevilna podjetja nimajo denarja niti za najnizje osebne dohodke,
kaj Zele za vse tisto, kar delaveem pripada po kolektivni pogodbi. Prav
Zato se stavke v mariborski industriji ta mesec mnozijo in stopnjujejo.
In ¢e delavei Cevovoda ne bodo dobili plaée pred bozi¢em, bode prav
lahko krenili v mestno srediS¢ée in pred zgradbe oblastnih orgamov.
Metka Roksandié, predsednica Svobodnih sindikatov Podravja je pre-
Pri¢ana, da se jim bodo takoj pridruzili vsi tisti, ki bodo pred prazniki

Ostali brez pla¢.

Socialno sliko delavstva v Ma-
Tiboru najbolj pozna Marija Era-

ovi¢, ki v obmocni organizaciji
Svobodnih sindikatov pokriva so-
Clalno podroéje in ki nekatere od
delayskih zgodb obéasno objavlja
tudi v nafem glasilu. V njenem
arhivy sem dobil pismo enega od

| Prizadetih delaveev, ki ga objav-

Jamo v posebnem okvirju. Tako

- Djemu kot Stevilnim drugim obu-

Bozanim in brezpravnim je Marija

| Pomagala tako z denarjem Svo-

odnih sindikatov kot z oblaéili,

1 jih zbere od prijateljev in znan-
ey, Skozi njene roke je v letos-
Njem letu §lo veé kot tiso¢ oblaéil.
Za predprazni¢ne dni so sindika-
listi Podravia pripravili 200 pake-
tov, v vsakem je 10kg hrane, ki jih
bodo razdelili najbolj obuboza-
Nim delaveem. Mednje spadajo
Zlasti delavei Cevovoda, ki do da-
Nes e niso dobili plade za mesec
julij, kar pomeni, da vsaj $tiri me-
Sece niso dobili nobenega za-
Sluzka, Eden od njih je klepar Av-
8ust Strahija. V podobnem polo-
2aju sta gradbenik Stanislav
VIijzman in tekstilka Ivanka Pe-

' Car. Sindikati Podravja so za eno

d svojih élanic pladali polovico
Stanarine za leto 1991, ker so jo
Zaradi neplacila metali iz stano-

Vanja. Drugo polovico je placal

Svobodni sindikat njenega po-
d]Et]a, denar za ogrevanje pa Se

i lSt!ew na drugem socialnem na-
Slovu. Gre za dobro delavko, ki
- Meseéno zasluzi le 25.000 tolarjev,

Ima moza, ki je brez dela veé¢ kot
tri leta in ne dobiva nobene soci-
alne pomodi. Starejsa héi kljub
kongani %oli ni dobila niti pri-

pravniskega mesta, mlajsa héi pa
obiskuje osnovno Solo. Marija
pravi, da brezposelni delavei vsak

dan spoznavajo, da v Mariboru ne
morejo dobiti dela in si zato po-
magajo tudi s priloZnostnimi deli
v Avstriji in pri prekupdevalcih
na stojnicah mariborske trznice.
Tisti, ki prihajajo k Mariji, pri-
nasajo k njej svoje stiske in pred
njo ne morejo skriti prizadetosti
zaradi polozaja, v katerega so
pahnjeni. Med pripovedovanjem
svojih tezav se vec¢ina med njimi
razjoka. Marija misli, da tisti, ki
se srefujejo z obuboZanimi
Jjudmi, njihove stiske lahko doje-
majo le razumsko, ne pa ¢ustveno,
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saj sami nimajo taksnih izkusen;j.

Najhuje je tistim, ki so najmanj
izobrazeni. Eden od njih je napi-
sal 180 prosenj za delo in je kljub
temu Se vedno na cesti.

Nekaj ve¢ moznosti imajo le ne-
zaposleni z najmanj srednjesolsko
izobrazbo. Najve¢ nezaposlenih
pa na zalost nima ni¢ ve¢ kot os-
novno $olo. Zavod za zaposlova-
nje preusposablja nezaposlene.
Kljub temu pa Erakovic¢eva ugo-
tavlja, da razliéni seminarji dajejo
ljudem le znanje na zalogo, saj ga
nikjer ne morejo uporabiti. Zato

Metka Roksandi¢

zavodi za zaposlovanje skrbijo le
za boljse pocutje ljudi, ki nikjer
ne morejo ra¢unati na delo.

Ta socialna slika je le posledica
materialnega polozaja delavstva
na mariborskem obmocju. Pov-
preéne plade v mariborski indu-
striji so septembra znaSale le ne-
kaj veé kot 28.000 tolarjev, kar je
7 odstotkov pred slovenskim pov-
precjem. Ker so plade nizke, so
nizka tudi denarna nadomestila
in socialne pomodi. Le 40 odstot-
kov nezaposlenih dobiva nadome-
stilo oziroma pomo¢, vsi drugi pa
prav nicesar.

Metka Roksandi¢ se zato jezi,
ko mnoZi¢na obéila objavljajo

statistiéne podatke o previsoki ra-
ti realnih osebnih dohodkov
v Sloveniji, in trdi, da za delavce
v Mariboru to ne velja. Njeni po-
datki kazejo, da zivljenjski stroski
rastejo hitreje od plag¢, saj so le-te
v devetih mesecih porasle za 94
odstotkov, stroski pa kar za 145.
Roksandiceva misli, da je polozaj
v Sloveniji v povprecju bistveno
boljsi kot v Mariboru.

w

Kljub temu, da so se po Mari-
boru Ze prejsnji teden razsirile go-
vorice, da so podjetja preventivno
izplaéala osebne dohodke in
druge prejemke, so Svobodni sin-
dikati Podravja vlado opozorili na
nevarnost Sirjenja socialnih pro-
testov in delavskih nemirov.

Opozarjajo zlasti na tezak polo-
zaj zaposlenih v podjetjih, ki so
last razvojnega sklada in je zato
zanje najbolj odgovorna sloven-
ska oblast. Poleg Cevovoda, kjer
350 zaposlenih ¢aka Se na julijske

Marija Erakovic¢

place, je tezko tudi v Avtotapetni-
§tvu, kjer so stavko napovedali za
predboZiéni « teden. Kritiéno je
tudi v Elektrokovini, kjer 2300
zaposlenih Ze mesece ¢aka na iz-
polnitev obljub. Tudi spor v Tamu
Se ni konéan, kar velja tudi za
TVT, in $e bi lahko nastevali. Sin-
dikati Podravja opozarjajo oblast,
naj pravocasno uredi izpladilo
osebnih dohodkov, saj se bo sicer
morala ukvarjati s posledicami in
ne z vzroki, Tako je bilo tudi ob
nedavni stavki v Tamu.

Metka Roksandi¢ navaja tudi
primer neustreznega ravnanja or-
ganov oblasti, saj je ministrica za
delo napovedala, da bodo tisti, ki

delajo na ¢érno, izgubili pravico do
denarnega nadomestila. Po nje-
nem mnenju bi oblast morala pre-
ganjati delodajalce, ne pa delavce.

Polozaj delaveev odslikava ob-
jektivno (ne)mo¢ Svobodnih sin-
dikatov. Metka Roksandi¢ misli,
da sindikati niso naredili dovolj,
vendar bi bilo delavcem Se slabse,
¢e sploh ne bi delali. Misli, da je
dokaz za njeno trditev ocena
sluzbe druzbenega knjigovodstva,
da so place visje, kot bi lahko bile
glede na rezultate. Po njenem
mnenju so bili Svobodni sindikati
Podravja uspesni tudi pri prepre-
¢evanju podrazitev, ki so v ob¢in-
ski pristojnosti.

V stevilnih podjetjih pa je polo-
zaj delavcev zelo slab, saj deloda-
jalci sindikalnih pritiskov ne do-
jemajo kot odsev hotenj zaposle-
nih in zato skuSajo sindikaliste
prepricati, da ni denarja za delav-
ske zahteve. Od sindikalistov pa
pri¢akujejo, da bodo delavce pre-
pri¢ali o neupravicenosti zahtev.
Roksandi¢eva misli, da lahko
v takS$nem polozaju tudi sindika-
listi izgubijo obcutek za mejo de-
lavskega potrpljenja. Prav to se je
zgodilo v Tamu. Po njenem mne-
nju je bila stavka v Tamu napove-
dana prepozno.

Taksnih problemov v gospodar-
stvu ne bi bilo, ¢e bi direktorji
spostovali zahtevo Svobodnih
sindikatov Podravja, da 18. v me-
secu dajo delaveem vsaj zajam-
¢ene OD in da glede tega ne sme
biti nobenega odstopanja.

Svobodni sindikati Podravja
spoznavajo, da za delavstvo
stavke niso ve¢ prava metoda.
Tudi delavei Elinga mislijo, da bi
s stavko najbolj Skodili samim
sebi. Roksandiceva misli, da je
taksen odnos do stavk posledica
premajhne solidarnosti in vza-
jemnosti med delavei. Verjetno
gre za strah pred izgubo zaposli-
tve. Ta delavce sili k potrpljenju,
ki ga ni mogoce razumeti, ¢e sam
nisi v enakem polozaju.

Pred koncem pogovora se je
Metka Roksandi¢ glasno vprasala,
ali mora biti v Mariboru res vsak
mesec kakSen cirkus s plaéami in
zakaj legalnim zahtevam ni mo-
goce ugoditi po legalni poti. Po
tem, kar sem videl in slisal med
sindikalisti v Mariboru, sem pre-
pri¢an, da je pri nas res vse po-
stavljeno na glavo in da so delavci
res zadnja skrb naSe mlade dr-
zave,

£ Frandek Kavéi¢

DELAVCI ELINGA ZAHTEVAJO TOVARNO

El; Zgodba ki so jo pnpovedovah delavci, zdaj zaposlenl v TSN
lng iz Maribora, je neverjetno podobna tisti iz Krasmetala

€Zana.

Delavei delajo v tovarni, ki zaradi stecaja bivSega

oma ni ve¢ njihova in jim novi lastnik zato zaracunava
?alemnino Stecaj je povzroéila mariborska banka, ki prek
l‘hma Fineko delaveem posoja stroje, ki so Se vedno druzbena
sastmna Ker delavci sploh ne vedo, koliko je bil Elkom dolzan,
“Im]o tako banke kot posameznike, da se nameravajo okoristiti

Z njihovim premozenjem.

Po svojem poloZaju in hote-
rzlll so za DE govorili Peter
¢l, predsednik svobodnega
Sindikata podjetja in sode-
lavei Ferdo Sulek, Josip Sa-
an, Dimitrij Kos, Drago
g’anjc, Gorazd Kavéié in
ranc Sarfer; pomagala jim je
Udi pravnica Inge Vogrin-
akar. Vsiven glas trdijo, da

30 jih izigrali reziserji, ki dik-
Irajo ste¢aj biviega ugled-
Nega Elkoma uveljavljenega
Vropi in SirSem svetu. Zdaj

Pa se na njihovem podjetju, ki
Ie e vedno druzbena last, pa-
SEJO razliéni zasebniki. Le-te
unn]o da bi podjetje radi
Brodah Po mnenju direktorja
Emna Grabnerja je TSN
1ng koné¢na oblika moznih
Organizacijskih oblik in po-
Skusoy reorganizacije po-
ietia, ki je v stecaju zlasti
2aradi velike zgreiene po-
Ovne poteze z Irakom. Kljub
edigéini preteklosti pa je
111g v letosnjem letu med na-
USpegnejsimi podjetji na ma-
Orskem obmocju. S premo-
Zenjem podjetja pa razpolaga
€ Elkom TSN v ste¢aju. Dela
Temozenja bivsega podjetja
om pa se je na delavcem

nerazumljiv naéin polastila
firma Fineko, ki za Maribor-
sko banko opravlja finanéne
storitve, trzenje in svetovanje.

Dokaz za to trditev je na-
jemna pogodba, s katero
Vlado Golob, direktor Fineka
ponuja Elingu na]sodobnEJse
str01e Amada in za dvome-
seéno najemnino zahteva tri
milijone tolarjev.

Sogovorniki trdijo, da so
vso delovno dobo vlagali v El-
kom in se nestetokrat odrekali
zasluzku, regresu in nagra-
dam. Na ta naéin so leta 1980
zgradili moderno proizvodno
halo za malooljna stikala in
razvojni institut. Prav to halo,
ki stoji ob Sentiljski cesti, pa
danes omejuje nova ograja in
kaze, da bo v njej zrasla velika
trgovska hisa. Vse kaze, da je
zadeva povezana z direktor-
jem Fineka, ki je pred nedav-
nim registriral podjetja
s taksno dejavnostjo. Delavci
pa Se ne vedo, ali je hala dana
le v najem ali pa kar prodana,
saj jih stec¢ajno sodiSée ne vabi
na nobeno obravnavo.

Tudi pravnica, ki dela tako

Peter Zel

za Eling kot tudi za firmo
v stecaju, ne ve, koliko je El-
kom bil dolzan in koliko je
vredno premozenje podjetja
v stecaju. Ugibajo tudi o na-
menih in naklepih tistih, ki so
biv§emu podjetju svetovali re-
organizacijske posege. Med
njimi je tudi dr. Sime Ivanjko,
ki je svetoval za firmo Inter-
kontrakt. Njegovo svetovanje
je bilo predcasno prekinjeno,
ker Elkom ni hotel placati
predragih storitev.

Teh reorganizacijskih nacér-
tov se najbolje spominja
Drago Krajnc, saj je bil izbran
za direktorja enega od héer-
skih podjetij. Ker je sprevidel,
da bodo v tej firmi opravljali

Elingovei pred najnovejsim strojem Amada

le érnska dela za druge, je s te
funkecije odstopil: Pravi, da so
za njim spregledali tudi drugi
in zato so se héerske druZzbe
zdruzile v firmo Aparati. Ta
firma pa se je ¢ez ¢as preime-
novala v TSN, d.o.o. Kasneje
so na zahtevo registracijskega
sodiS$¢a dodali se Eling, kot se
firma imenuje Se danes. Eling
je do maja letos, ko je bil uve-
den steéaj, posloval brez de-
lavcev, saj so tisti, ki so delali
zanj, bili formalno zaposleni
v krovni firmi oz. holdingu El-
kom.

Delavei in sindikat Elinga
se zoper usodo, ki so jim jo
nekateri namenili, borijo z de-
lom in uspesSnim gospodarje-

njem. Place dobivajo redno in
v visini 80-odstonih izhodisé
po kolektivni pogodbi. Pred
koncem leta bodo dobili Se
ostanek regresa. Delali bodo
do 30. decembra. Prav zdaj
montirajo naprave v torin-
skem Fiatu. Elingovei mislijo,
da je njihov direktor Bruno
Grabnar odlicen komercialist,
ki se dokazuje s konkretnimi
razultati. Vidijo pa tudi nje-
govo nemoc¢ v boju s stecaj-
niki, odvetniki in drugimi po-
sredniki banke, saj se z njimi
ne zna pogovarjati na pravi
nacin. Prepri¢ani so, da bi
z majhno pomocjo drzave re-
§ili vse probleme in ponovno
zaposlili 130 svojih delavcev,
ki so zdaj na borzi dela.

Delavci Elinga so v svoji re-
Ziji vso proizvodnjo preselili
v zaokroZene proizvodne pro-
store. Uredili so tudi skladisce
in zdaj konéujejo inventuro,
ki ni bila narejena ne ob Ste-
vilnih reorganizacijah in deli-
tvi premoZenja in ne ob ste-
¢aju krovne firme. Zdi se, da
verjamejo, da bodo s tem
ustvarili materialno podlago
za svoje delo, kar jim ni znal
urediti nihée od dosedanjih
direktorjev. Menda o tej nji-
hovi praviei ni prepri¢an niti
direktor niti Stevilni pravniki,
ki jih odvracajo od njihovih
zahtev.

Kljub vsem tem opozorilom
so delavei prek svobodnega
sindikata podjetja in s sodelo-
vanjem z obmoc¢no organiza-
cijo Podravja stecajnemu so-
diséu poslali zahtevke za vse,
kar jim dolguje bivsi Elkom.
Njihovi izracuni kazejo, da
248 zaposlenim in 130 prijav-
ljencem na zavodu Elkom dol-
guje po 3.000 DEM. To po-
meni, da delavci ra¢unajo na
milijon 200 tiso¢ DEM. Ce so-
diSée njihove zahteve ne bo
upostevalo, bodo prav zapo-
sleni edini in najvecji oskodo-
vanec v stecaju Elkoma. De-
lavei mislijo, da imajo do
svoje tovarne veliko ve¢ pra-
vic kot tisti, za katere posre-
duje stecajni upravitelj in
banka, ki v svojem interesu
bdi nad podjetjem v stecaju.

Francek Kavcic
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Napocil je cas, ko ne moremo veé razmigljati, s ¢im bomo ob
novoletnih praznikih obdarovali svoje najblizje. Zdaj razmi-
sljamo le Se o tem, kako bi kupili kruh in mleko, da bi preziveli,«
nam je prejsnji cetrtek (18. decembra) — na dan torej, ko naj bi
670-¢lanski kolektiv novomeske Adrie Caravan po (pre)dolgem
kolektivnem dopustu le pognal proizvodnjo prikolic — zagre-
njeno pripovedoval predsednik svobodnega sindikata podjetja
Zvone Pavlin. »Ker smo ra¢unali, da bomo danes konéno dobili
place za oktober (!), smo Ze véeraj postorili vse potrebno za
vnovic¢en zagon tovarne. Ker pa denarja ni bilo, smo se na
jutranjem zboru delavcev odloéili za stavko, pri kateri bomo
vztrajali vse do uresnicitve nasih zahtev.« Do ponedeljka (21.
decembra) dopoldne se »uresni¢evanje« njihovih stavkovnih
zahtev ni premaknilo z mrtve tocke. Se veé: z gladovno stavko
dvanajstih delavcev so dobili zadnji dogodki v Adrii Caravan
naravnost dramati¢ne razseznosti!

Po Stevilnih peripetijah,
o katerih je Delavska enotnost
obsirneje porocala sproti, je
poslovodstvo videlo resitev za
Adrio Caravan v prenosu last-
nistva na razvojni sklad Re-
publike Slovenije in 27. no-
vembra skupaj s holdingom
IMV ter tremi bankami, ki
imajo v podjetju vloZenega ve-
liko denarja, podpisalo temu
ustrezno pogodbo. »To je bila
poslovna odloéitev!« ponavlja
predsednik Pavlin, ki pogodbe
tedaj (Se) ni videl. »Nam je
prislo na uho le to, da bo po-
djetje z njenim podpisom
opros$éeno placevanja vseh
prispevkov, kar naj bi z dru-
gimi besedami pomenilo, da bi
spet lahko zaceli delati in slu-
ziti denar.« Vendar se po tem
ni ni¢ zgodilo. Nasprotno: iz-
kazalo se je, da ima Adria Ca-
ravan pri Ljubljanski banki
blokirane nove tri milijone
nemskih mark prilivov, druge
tri od sedmih milijonov mark,
kolikor naj bi jih vlozil Sklad,
pa so porabili za poplaéilo up-
nikov v Belgiji. Tako je za iz-
placilo  oktobrskih  plaé
zmanjkalo denarja...

»Ce bi gospod Korze naka-
zal na nas racun Se preostale

Zvone Pavlin

§tiri  milijone obljubljenih
mark, bi lahko zaceli. Tako
pa...«

Z dezja pod kap

Tako pa jim ni preostalo ni¢
drugega, kot da so direktorju
Sklada Republike Slovenije
Urosu Korzetu poslali pismo
(v celoti smo ga objavili
v prejsnji Stevilki DE), v kate-
rem ga opozarjajo na njegov
dolg, »najkasneje do 15. 12.
1992 pa odloéno zahtevajo na-
slednje«, kar so bile dva dni
kasneje tudi stavkovne zah-
teve:

® takojsnje izplacilo okto-
brskih osebnih dohodkov;

@ jamstvo z opredeljenim
rokom izplacila novembrskih
OD v mesecu decembru 1992;

@ izpladilo OD v prihodnje
v rokih, dolo¢enih s kolek-
tivno pogodbo;

@® zagon proizvodnje brez
prelaganja Ze dogovorjenega
roka, s katerim smo bili de-
lavci seznanjeni na zboru de-
lavcev 4. 12. 1992, na katerem
je prisostvoval tudi predsed-
nik UO g. Androjna;

@ takojsnja izpolnitev ob-
veznosti Sklada iz Ze ome-
njene pogodbe (z mio DEM) in
zagotovitev takojSnjega izva-
janja te pogodbe s strani dru-
gih pogodbenih strank (LB
d.d. Ljubljana);

dolocanja tehnoloskih presez-
kov.

Zraven so Se pripisali ugo-
tovitev, »da je odnos do delav-
cev v AC d.d. in sploSna situ-

»Gre nam za usodo tovarne in za lastno prezi-
vetje,« v en glas trdijo delavci Adrie Caravan.

(Slike: Saso Bernardi)

»TO JE ENO SAMO

NATEGOVANJE !«

® od Vas zahtevamo pred-
stavitev celotnega projekta
sanacije AC d.d. in ne zgolj
kadrovske sanaciie v smislu
acija v podjetju po popisu po-
godbe o prenosu druzbenega
kapitala na Sklad Se slabsa,
kot je bila pred tem«, in vse
skupaj poslali v vednost
obema sindikalnima centra-
lama in novomeskim obla-
stem, nenazadnje pa tudi sa-
memu predsedniku drzave
Milanu Kuéanu.

»Stenge se ribajo od vrha«

»Ker smo v tem pismu Se
zagrozili, da bomo prisiljeni
uporabiti tudi druge oblike
sindikalnega boja, ¢e se za-
deve ne bodo premaknile
z mrtve tocke, se je sino€i Ze
zdelo, da bomo uspeli,« nam je
po Cetrtkovem zacetku stavke
razlagal Zvone Pavlin. »Zve-
¢er smo namre¢ izvedeli, da je
prislo na SDK nakazilo LB
v visini 88 milijonov tolarjev,
kar bi zadostovalo za izplacilo
oktobrskih plaé in poravnavo
nekaterih dolgov, predvsem
TPV-ju, ki za nas dela pod-
vozja. Razveselili smo se Ze,
da bo naposled konec te nase
agonije, ki se vlete Ze od
aprila, zato je bilo danasnje
obvestilo z SDK, da s pla¢ami
ne bo ni¢, dokler ne porav-
namo predpisanih prispevkov,

Marjan Klobéar

za vse nas Se toliko hujsi uda-
rec. Zdajle bova $la s kolegom
Klobéarjem Se enkrat telefo-
nirat direktorju SDK Igorju
Omerzi in ga prosit, naj odlozi
pladilo prispevkov.« Vpra-
Samo ju, ali ni za kaj takega
vendar pristojen direktor Da-
nilo Plesni¢ar. »On si po svo-
jih poteh prizadeva vse, da bi
nam uspelo,« ga branita in se
delata zmerna optimista:
»Morda bo pa Omerza prej po-
slusal delavski glas kot pa di-
rektorjev...« Torej, sre¢no!
»Ne vem, ¢e bo iz te moke
kaj kruha,« je nejeverno odki-

maval Ale§ Fink, ki se je po
koncani tehniski Soli lesne
stroke 1977. leta zaposlil
v Adrii Caravan, zdaj pa dela
kot referent za nabavo. »Vse
doslej sem z veseljem hodil na
§iht in ¢eprav smo se ves ta ¢as
ne¢emu odpovedovali, sem bil
vseeno zadovoljen. Danes ni
nobenega veselja ve¢, sama
zalost...« za trenutek onemi,
nato pa dé: »Ce ne bi dobil
nazaj denarja od dohodnine
—3.500 tolarjev so mi vrnili, Se
za kruh ne bi imeli.« Pove, da
je Zena zaposlena kot perica in
da zasluzi okoli 17.000 tolar-
jev na mesec, sin pa v Rogaski
Slatini obiskuje Solo za ste-
klarje. »Za pot mu dam 2.000
tolarjev. Vsak teden. Zdaj pa
ne vem, ali naj mu telefoni-
ram, naj do teh poéitnic kar
tam ostane, ali pa naj pride
domov, kjer bo — lacen.« Misel
na sina je gotovo zadosten ra-
zlog, da Fink znova so¢no za-
kolne. »Nekaj drastiénega bo
treba ukreniti! Navsezadnje
nimamo vec ¢esa izgubiti...«

Pritegne mu tudi Rafko Ce-
roviek, ki pa ima to sreco, da
je njegova Zena Se pravocéasno
zapustila Adrio Caravan; tako
ima njegova druZina zagotov-
ljeno vsaj eno placo. »Nas elan
je na dnu. Vse te obljube, ki
nam jih trosijo, pa samo Se
prilivajo olje na ogenj. To je

eno samo nategovanje! Treba
bi bilo narediti red. Z vrha!
Tako kot se tudi Stenge ribajo
od zgoraj navzdol.« V spomin
prikli¢e AnZurija, ki je po nje-
govem mnenju zZivo pooseblje-
nje zacetka njihovega neiz-
beznega konca. »Imel je po-
poln nadzor nad avtomobilsko
in prikolicarsko industrijo
v Novem mestu. IMV je prodal
Renaultu, v Franciji je usta-
novil Adrio International, nas
pa prepustil Zalostni usodi,« je
prepri¢an. »Véasih so imeli
Francozi AlzZirijo, danes imajo
— Dolenjsko! Ja, tako dale¢
smo prisli...«

Bo sit verjel laénemu?

Medtem sta se »pogajalca«
Zvone Pavlin in Marjan Klob-
car vrnila v tovarno in razoca-
rano povedala, da pri Omerzi
nista dosegla ni¢. In tedaj se je
12 delavcev odlocilo, da bo
naslednjega dne v imenu vseh
svojih 670 sotrpinov zacelo
— gladovno stavko! »Nadalje-
vali jo bomo vse do izpolnitve
nasih zahtev,« je po sobotnem
zboru delavecev povedal pred-
sednik stavkovnega odbora
Zvone Pavlin, ki se je tudi sam
pridruzil gladovni stavki.

Ales Fink

Adria Caravan je blagovna znamka, ki je do-
bro znana po vsej Evropi — od Svedske na
severu do Spanije na jugu, saj gre v izvoz

domala 98 odstotkov njihove proizvodnje.
»Ce bo §la po poti begunjskega Elana,« je
prepricanih domala vseh 670 delavcev,»po-
tem zbogom! imidz Slovenije.. .«

.. SEDEM DNIV SINDIKATIH

Na tem zboru, ki se ga je
udelezil tudi predsednik
upravnega odbora dr. Dusan
Lavri¢, je bilo slisati, da bodo
odgovorni storili vse, da bi
konéno lahko izplacali okto-
brske place. Vendar se stavka-
joéi niso pustili Se enkrat »na-
tegniti«. Tudi svojega direk-
torja Danila Plesnicarja, ki

jim je »iz zdravstvenih razlo-

gov« svetoval, naj za bozZjo vo-
ljo to gladovno stavko spre-
menijo v 24-urno opozorilno,
niso ubogali. Navsezadnje je
vseeno, kje si lacen — doma ali
v tovarni...

»Zavedam se, da so Stevilni
delavci zares Ze na robu prezi-
vetja,« je povedal Danilo Ples-
ni¢ar. »Toliko bolj pa sem pre-
senecen, ker nam ob vsem tem
ne razvojni sklad ne Ljubljan-
ska banka nista omogoc¢ila iz-
pladila oktobrskih pla¢. Oéci-
tek je namenjen tudi vladi, ker
ni niéesar storila, da bi bili
oprosceni prispevkov od plac.
Opozoriti moram tudi na to,
da je zacetek proizvodnje nu-
jen. Ce se namre¢ hitro po no-
vem letu ne bomo pojavili na
trgu, potem bomo izgubili
glavno oporo: trg, trgovce in
kupce. Ce pa se bo to zgodilo,
zdajsnji sistem Adria Caravan
enostavno ne bo mogel prezi-
vetil«

Stavkajoce delavee sta v ne-
deljo dopoldne obiskala tudi
predsednik ZSSS DuSan Se-
moli¢ in Albert Vodovnik,
predsednik Sindikata kovin-
ske in elektroindustrije Slove-
nije. Nemudoma sta pozvala
slovensko vlado, zbornico in
sklad k ukrepanju. »Ker se od
odgovornih (delavei so ze
v petek zahtevali takojsSen

razgovor s podpredsednikom
vlade Hermanom Rigelnikom
in z ministrico za delo Jozico
Puhar, op. a.) nihée ni odzval,
da bi delaveem sporocil, kako
bodo odpravili probleme, po-

Rafko Cerovsek

zivam vlado, razvojni in sana-
cijski sklad ter vodstvo po-
djetja, naj se takoj sestanejo
in prekinejo to agonijo,« je
zahteval Vodovnik.

Pirova zmaga?

Se bo drama delavcev Adrie
Caravan, ki je ze zacela dobi-
vati razseZnosti prave trage-
dije, danes (v ponedeljek, 21.
decembra) razpletla z demon-
strativnim pohodom pred no-
vomesko ob¢insko skupséino,
v katerem nameravajo sodelo-
vati vse dolenjske in belo-
kranjske firme, ki so podpi-
sale pogodbe z razvojnim
skladom Republike Slovenije?

Kot kaze, vendarle ne, saj so
se v Novo mesto konéno po-
trudili minister za industrijo
in gradbeni$tvo Dusan Sesok,
pomoc¢nik ministrice za delo
gospod Kaleman in predsed-
nik upravnega odbora Sklada
za razvoj Republike Slovenije
gospod Androjna.

In kako so se koncali pogo-
vori? Kot so nam ob zakljucku
redakeije sporo¢ili iz Novega
mesta, bodo delavci Adrie Ca-
ravan danes vendarle dobili
oktobrske placée, vse druge
stavkovne zahteve pa da osta-
nejo odprte. Tudi stavka.

Rafko Ceroviek je imel
prav: »To je eno samo natego-
vanje...«

Damjun Kriznik
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RAZ{M IN SRCE

Kultura in prosveta,
to nasa bo...

Najbrz je bilo pred ka-
kimi tremi leti, vsekakor
je bil to éas pred prvimi
demokratiénimi voli-
tvami v Sloveniji in ¢as
2acetka sindikalnega pluralizma, z vsemi ne-
Jlasnostmi, negotovostmi in — vsaj zame velja
~ naivnimi poenostavitvami tega, kar se je do-
Yajalo in kar danes pogosto poimenujejo z veli-

imi besedami. Eden od uglednih in vplivnih
Uradnikov v kulturi, ki svojega kulturnega dela
(ali pa dela za kulturo, vseeno, kaj bi napisal,
$aj je bil ob politiku tudi kulturni (po)ustvarja-
ec) nikakor ni jemal uradni$ko, me je vzel
Y avto in peljal na enega zadnjih posvetov na
“nano temo »delo in kultura«, ali kako smo
temu takrat rekli.

nuw%

Pige: Igor Zitnik

Kar tako, vsaj zdi se mi, da bi pogovor stekel,
Me je povprasal, kaj mislim o bodoénosti ¢aso-
Pisa, kjer sem zaposlen. In ker je bil pogovor
Tes Sele na zacetku, sem sam izstrelil, da se
Mojemu ¢asopisu za usodo ni bati, saj se bo
2 nastankom veé sindikatov pripadnost vsa-

emu posebej krepila, ¢lani bodo hoteli &im veé
Yedeti in si pridobiti kar najveé argumentov za
Uresnicevanje hotenj in politike svojega sindi-

ata. Sogovornik me je, kolikor mu je osredo-
tocenost na voznjo dopuséala, malo nejeverno
Pogledal, skopo povedal, da se mu zdi, da sem
Malo preve¢ optimisti¢en, ali pa naiven — kaj
Yem, bil sem kar nejevoljen, da dvomi o mojem
Sindikatu in mojem Gasopisu — in tema je bila
2akljudena. Pogovor je stekel o drugih stvareh.

Ne vem zakaj, toda tega pogovora sem se §e
elikokrat spomnil. Morda zaradi zadrege, ka-
tere sem se sele pozneje zavedal, vsekakor pa
tudi zato, ker mi je bila kasneje, ko sem zbiral
Vtise o tistem posvetovanju o kulturni ustvar-
lalnosti v gospodarstvu, v podjetjih, torej de-
levnosti zaposlenih, naj sem se takratnih govo-
Tanc lotil s te ali one strani, venomer vracala
Misel istega éloveka — tistega torej, ki je dvomil
O mojem casopisu in mojem sindikatu — da se

0 moral sindikat v podjetju znebiti mnogih
Stvari in mnogih funkcij, zadnja med njimi pa

i smela biti kulturna funkcija, kulturna dejav-
Nost. Da kultura torej pomeni poglavitno in
Odlo¢ujoéo sestavino sindikalnega povezova-
Wja zaposlenih ljudi nasploh in njihove identi-

tkacije.

Seveda sem bil v dojemanju te misli gotovo
€nostranski, zdela se mi je paé velicastna in
temi posvetovanja primerna. Bolj pa sem jo
Prezpekoval, bolj sem se ob razliénih prilozno-
Stih praéal k njej, bolj pomembna se mi je

ela.

Zastave, prapore, slike pomembnih funkci-
narjev, njihove doprsne kipe in kar je Se po-
Obne scenarije, smo s sindikalnih srecanj od-
Pravili. Veliko drugega, kar naj bi negativno
OPredeljevalo z oblastjo »zlizane« sindikate,

tudi. In najveckrat tudi kulturo in kulturno
ustvarjalnost delaveev.

Res niso veé casi, da bi v podjetjih priprav-
ljali najrazliénejse proslave in veselice. Takrat
smo bili pa¢ ponosni, da je nas sodelavec pre-
bral svojo pesem, ali.samo recitiral pesem ali
prozo »pomembnejSega« avtorja, da so »nai«
likovniki razstavili svoja dela, ki so jih ustva-
rili na tovarniski formi vivi, da je »moj« sodela-
vec za strojem zaigral na harmoniko, da smo,
ce ze hocete, brali nas tovarniski éasopis, pa cel
kup drugih stvari, ki smo jih — vsaj ob posebnih
priloznostih (sicer so véasih Zrle »moj« denar)
steli med nase kulturne dosezke.

Danes so pac drugi ¢asi, v podjetjih se srecu-
jemo s presezki delavcev, izgubami in stecaji.
Ne »nasemu« ne konkurenénemu sindikatu e
na misel ne pride, da bi kaj proslavljal, kaj Sele
s kulturnim dogodkom ali vsaj programom.
Vazno je le, da iz tega pridemo ¢imbolj celi, kdo
bo mislil na kulturo. Veseli in polnih dus smo
Ze, ¢e nam pravi dan v mesecu izplacajo borno
mezdo.

Pa bi se morda celo s tem sprijaznili, rekli bi
pad, ljudje imajo Se dovolj optimizma tudi brez
kulture, po¢akajmo na boljse Case, saj se Ze
dvigamo z dna. Pa smo price isto drugacnega
pojmovanja kulture. MenedZerske. Tiste, ki
ima kaj malo zveze s sindikatom, z delavcem,
Ceprav so jo véasih, takrat, ko smo $e imeli
posvetovanja o »delu in kulturi«, nekateri oce-
njevali kot smer, ki utegne resiti kulturno delo-
vanje v gospodarstvu.

Tudi ta kultura daje optimizem. Naenkrat se
Jje zanjo naslo ogromno denarja. Saj je tudi
taka, da s postavko »kultura« v proradunu sin-
dikalne organizacije ne bi niti mignila. Gre
preprosto za marketinski pristop do kulture,
ko morajo biti njeni dosezki paé »v Spici«, ko je
dober samo $e proak gledaliiéa, najboljsi profe-
sionalni ansambel, najboljsi slikar ali grafik,
kipar, ki dela najlepse (in najveédje kipe), naj-
boljsi oblikovalec, vrhunski fotograf, ki nam bo
izdelal stenski koledar, celo rokovnik, ki ga
izdaja Delavska enotnost, ni dovolj za nas no-
voletni imidz.

Naj se razumemo. Prav nié nimamo proti
tudi taki kulturi. Toda zavedati se moramo, da
delavci pri njej niso niti opazovalci. Predstave
bodo gledali poslovni partnerji, klavir bomo
kupili vrhunski kulturni ustanovi, najboljse
slike in grafike bodo visele v prostorih, ki nepo-
sveCenim niso dostopni, tudi lepo oblikovano
novoletno Cestitko in stenski koledar bodo do-
bili »oni dmgi«.

Za zaposlene, za delavce, za nase sindikali-
ste: tu pa tam kakSen gledaliski abonma,
vstopnica za prireditev v dvorani, za katero se
ne spodobi, da bi bila na pol prazna (toliko
poslovnih partnerjev spet nimamo), pa doma
televizor.

Kako naprej

Kratke
domace

Vecino stevilk naSega ¢asopisa so na tejle strani spremljali
jedki, bridki, ironiéni, prizadeti in drugi zapisi nasega sode-
lavca Franja F. Frankenstina. Spodobi se, da v svojem stilu
zakljuéi tudi zadnjo.

Kot vse kaze, po teh volitvah ne
bomo prisli lahko do nove vlade.
Ko je minil ¢as slavja in so rezul-
tati urejeni, se kaze lepa mozZnost
kombiniranja v vseh smereh. Zna-
¢ilno pa je, da se tokrat po volitvah
konstituira desno-sredinska ali
kar desna stran. Izkljucevanje
moznih politiénih partnerjev pri
vladanju ni odlika politike, pa tudi
postavljanje nacionalnega inte-
resa, ki ni konkretno opredeljen, ni
pametna stvar, saj gre za navadne
puhlice, na temelju katerih ni
resno zahtevati in iskati zgodovin-
sko odgovornost strank in njihovih
vodstev.

Podobnik se je s svojimi staliéi
vkopal in pozabil, da jeseniski de-
lavei v predvolilni kampanji niso
mnoziéno prevzemali njegove
ozimnice. Vojna s kmetijskimi iz-
delki pa je splosna evropska stvar-
nost, in domaci kmet se tej resnici
ne bo mogel izogniti, prav tako ne
deiavec. Tudi ta se mora na doma-
¢em in tujem trgu srecevati s kon-
kurenco in dumpingom, in ver-
jetno celo v SirSem in veéjem ob-
segu kot kmet. Spregledovati to
dejstvo in zaradi realnosti dolocati
krivea na drugi strani, je iraci-
onalno in nesparnetno; iz tega ko-
vati nacionalno politiko pa ne-
varno zatohlo.

Tudi gospod Peterle izkljucuje
stranko, ki ni bistveno slabsa od

njegove. Pa volivei obeh strank zi-
vimo vsak dan drug ob drugemsin
drug z drugim v dobrem in slabem.
Sklicevati se torej na naso voljo in
tako uveljavljati svojo ozkost je ra-
hlo nesramno Se posebej, ker po-
slanci formalno niso odgovorni
strankam, temveé¢ volivcem! Poti-
skanje nacionalne Jelinéideve
stranke na obrobje bo samo kre-

Dnevnik
odpuscenega
proletarca

Januar

V fabriki gre vse narobe,
vsak ga serje po svoje.
Direktorja nismo videli
mesece, je v tujini.

Februar

Dobili smo novega
direktorja, prvijo je
pobrisal. Ne sam, s sabo je
vzel nekaj nasega drobizZa.
Nowvi direktor je bil Ze dveh
firmah, ki so sle k vragu.

V tretje gre rado. Placo
dobili s tedensko zamudo.
Marec

Vse Zivo govori o sanaciji,
denarja za plac¢e pa ni.
Nekaj so jih odpustili, nekaj
jth Se bodo. Novi direktor je
imel tako lep govor, da smo
se razjokali.

April

Dobili zajemceni dohodek,
kine zadoséa niti za dve

pilo njeno pozicijo in ji omogocalo
v najvefji mozni meri izrabiti
udobje opozicije. In Zmago Jelin-
¢i¢ to zna veScée uporabiti. Desnica
se bo delno okrepila tudi s profili-
ranjem zelenih, saj bo del teh mo-
ral iskati svojo politi¢no prihod-
nost v desnih strankah,

Obeta se nam torej trdo dogo-
varjanje in kot rezultat relativno
sibka vlada. Sploh pa ne vemo,
kako bodo reagirali Jansa, Rupel
in Bavcar ter se kdo, ki oblikuje
javno mnenje.

Milan Bratec

gajbici krompirja. Tujci
prisli na oglede. Tujci tudi
odsli.

Majy

Zunaj vse cveti, mi pa
propadamo. Pokoncno.
Junijy

Sli bormo v steéaj,
preoblikovali se bomo,
dokapitalizirali nas bodo in
podobno sranje. Zajamdcenih
dohodkov ni.

Julij

Nowvi direktor je itnel govor
preko TV. Za pokakat.
Kaksno nakladanje.
Odpusti se vrstijo, drugi
smo na cakanju.

Avgust

Propadamo. Vsi smo brez
dela, razen direktorja in
vratarjev.

September

Po petindvajsetih letih
trdega dela sem na cesti.
Govori se, da bo prvi
direktor skupaj z drugim
kupil blagovno znamko in
trideset suznjeuv.

Oktober

Delavska knjiZica na
zavodu za zaposlovanje.
Nimam kam.

November

Véeraj sem videl na TV oba
direktorja, ki sta zdaj
politika novih strank, kako
sta govorila, da bo. Seveda
je! Za njiju.

December

Srec¢no novo leto (in veliko

ir 2 g :
pirhov!!!) Franjo F. Frankestin
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Najdlje ;.

& Zaceli smo s predvolilno, nadaljujemo s predkoalicij- njih Stevilkah DE bomo po vrsti predstavili najprej gladi-
szpfﬂu Zupp- sko, leto zaokrozamo kajpak z novoletno — arene pa ne atorje, ki jim publika v areni s spu$éenim palcem ni
Warzh: i« zakljuéujemo! Prav ni¢ se ne bojimo, da bi nam zmanj- naklonila milosti, potem pa bodo prisli na vrsto taksni, ki
kalo tem in gladiatorjev. so iz cirkusa odnesli celo glavo.
- Ker konec leta obi¢ajno delamo bilance, bomo nasim
Q bralcem tudi na ta nacin osvezili spomin. V nekaj nasled- Naj se pomni!

zfoy

8liayag Y

2eyny zouep

Morala linca

Marjan Stal'c
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RAVBARKOMANDA

»Ravibarkomandirsko« lelo 1992

Iztekajoce se leto 1992
se je na podrocju »ravbar-
komande« zaznamovalo
predvsem z erozijo prav-
nih, moralnih, kulturnih,
skratka vrednostnih
norm, ki so kajpak teme-
ljile na nekdanjem samo-
upravnem socialisticnem
sistemu. Glavna zagata je
bila v tem, da smo se ne-
nadoma znasli v vsesplos-
nem vakuumu: nekdanji
sistem je povsem izgubil
SVojo legitimnost, medtem ko novega ni bilo od
Nikoder. Kompleksnost tega problema se na

Oncu kaze v izgubljenem vrednostnem si-
Stemu in iskanju novega. Znotraj tega splos-
ega druzbenega dogajanja pa so se odvijale
Prav neverjetne rec¢i. Tudi taksne, za katere
8mo mislili, da sploh niso mozne.

»Ravbarkomandirsko« leto se je zacelo z zna-
Menitim pohodom Franceta Tomsi¢a v kodev-
Sko Opremo, ki si ga je javnost zapomnila
Predvsem po gladovnih stavkah dveh aktivi-
Stov sindikata KNSS. V resnici pa je §lo za
"0vo revolucionarno nastopastvo Sefa nekega
Sindikata Franceta Tom§ica oziroma za uve-
Javljanje znane Demosove okroznice Sirjenja
"Novorezimskega« sindikata Neodvisnost. In

tkor je Tomsicu dotlej »rabota« bolj ali manj
Uspesno tekla brez velikih javnih ekcesov, tako
S mu je v Opremi zataknilo na celi érti. Bilo je
OCitno, da direktor Opreme Bozidar Zajc ni
"wno Tomsicev medij, posledica cesar je bila,

G se je Tomsic kar se da tiho umaknil iz tega
SPopada.

Pise: Ivo Kuljaj

i, S

Sploh je bila do konstruktivne nezaupnice
KNSS na terenu zelo aktivna, kar ne bi bilo
prav ni¢ narobe, ¢e pri teh svojih aktivnostih
ne bi uporabljala metod, o katerih smo bili ze
prepri¢ani, da sodijo v ropotarnico (komuni-
sticne) zgodovine. Toda ne: sektaska delitev
paketov Karitasa, ki si jo je v podjetjiu KOOP
v Mojstrani privo$éila KNSS, nazorno potrjuje
ugotovitev, da ta sindikat ni ravno izbiral sred-
stev, da bi dosegel svoje »svetle« cilje.

Medtem so seveda na veliko tekle tako ime-
novane divje privatizacije, ki se jim razen
kaksnega sindikata oziroma druzbenega pra-
vobranilca samoupravljanja nihée ni resno po-
stavil po robu. Edini, ki je kriéal, da bo »lopove
zaprl«, ée zmaga na volitvah, je bil nesreéni
kranjski zZupan Vitomir Gros, pa se mu. velika
volilna Zelja ni izpolnila. Vse torej kaZe, da
»lopovi ne bodo zaprti«, kljub zakonskemu do-
lo¢ilu, da se morajo vse privatizacije uskladiti
z zakonom o lastninjenju druzbenega premoze-
nja. :

Ce se e malce pomudimo pri teh divjih pri-
vatizacijah, potem velja omeniti dve nasi po-
sebni domislici, in sicer »Drhal pa veselo krade
naprej« in »Marija k sebi consalting, d.o.0.«, ki
sta imeli v javnosti precej odmeva. Gotovo se
spomnite znamenite dokapitalizacije trgov-
skega podjetja DOM iz Ljubljane, ki so se ga
prek zasebnega podjetja Finmedia polastili lju-
dje iz Drzavne zalozbe Slovenije. Pri tem pa je
prislo do majhne izjeme, ki samo potrjuje pra-
vilo: kriminalisti so zoper direktorja in njego-
vega pomocnika v DZS podali kazensko
ovadbo. Prav ¢udno, glede na znane izjave di-
rektorja Sklada za razvoj Urosa Korzeta, da
imamo pri nas veljavno zakonodajo (jugoslo-

vansko, op. p.), po kateri lahko tede privatiza-
cija. Da je to res, je Korze dokazal Ze v IMP.
Problem je samo, da po tej zakonodaji delavcei
najprej izgubijo lastnino, potem pa se delovna
mesta. Prav to se je dogajalo tudi v IMP. Toda
za KorzZeta kot direktorja Sklada za razvoj je
svojéas jaméil podpredsednik vlade dr. Joze
Mencinger, ki ga je na ta polozaj tudi pripeljal.
No, Mencingerja so potem »odstopili«, Korze
pa je Se naprej ostal direktor. Le kdo danes
jamcéi zanj? Vprasanje ni od muh, kajti v Kor-
zetovih rokah je ogromno druzbenega premo-
Zenja, nad katerim ima ogromna pooblastila,
ne pa tudi kaksne vidne odgovornosti. Rezul-
tat? Tudi ta je na dlani: delavcei tudi v Skladu
najprej izgubijo lastnino, potem pa Se delovna
mesta. Kam vodi tak$na politika? Vprasanje,
na katerega danes nihée ne odgovarja. Zal,
kajti odstop enega najvidnejsih dolenjskih go-
spodarstvenikov dr. BlaZa Lavri¢a s polozaja
predsednika upravnega odbora Adrie Caravan
o tej politiki pove vec kot dovolj. In nenazad-
nje: kako je mogoce, da sta si v Novem mestu
nasprotovala predstavnik vlade in minister
Dusan
sklada Roman Androjna? Ali Sklad za razvoj
ni bil zamisljen kot vladna institucija?

Vsa ta dogajanja so se seveda vidno kazala
v socialnem polozaju, ve¢ kot 100 tisoé nezapo-
slenih delavcih, v obubozanosti, poniZanosti...
Prav v tem je iskati poglavitni razlog za celo-
stranski ¢lanek z naslovom »Gospod Puénik,
kje je vasa socialna drzava?« JoZe Puénik je
sicer odgovoril, vendar, sode¢ po tem, kako se
je odrezal na volitvah, bralci z njegovim odgo-
vorom niso bili zadovoljni. Sploh se zdi, da se
je Puénik v tem ¢asu preveé ukvarjal z driavo-
tvornimi vprasanji in z Demosom, vnemar pa je
puscal vprasanja, ki bi morala biti v srediscu
pozornosti vsake socialdemokratske stranke.

V tej luci lahko gledamo tudi objavljeni éla-
nek delavcev MTT z naslovom »Laéni, ponizani

Sesok ter predstavnik Razvojnega.

in razzZaljeni, vodstvo pa...«, zaradi katerega
smo imeli v redakciji veliko tezav in nazadnje
celo sodni spor. Tozil nas je direktor MTT Tone
Taks, ki je k tozbi pritegnil Se vodilne ljudi
okoli sebe. In rezultat? Taks in njegovi so tozbo
na proi stopnji gladko izgubili. MTT je prisel
v Sklad za razvoj, Taks pa je moral odstopiti.
Kaj se bo zgodilo z ogrozZenimi delavci, nihce
ne ve...

In medtem ko so delavci na svojih plecih
nosili v glavnem vse posledice zgodovinskih
osamosvojitvenih dejanj, so si nekateri dréavo-
tvornost predstavljali po svoje. Zaceli so na
debelo zapravljati denar, kar je tu in tam pri-
vrelo na dan s taksno ali drugaéno afero. Prav
te dni lahko beremo o nenadzorovanem za-
pravljanju denarja v ministrstvu za obrambo,
ki bo brzda Se predmet velike javne pozornosti.
»Ravbarkomanda« se je tega problema lotila
zaradi incidenta na Gorjancih, ko so teritori-
alci napadli dva lovca. Na zastavljena vprasa-
nja smo dobili doslej zgolj za lase privlecen
odgovor $taba teritorialne obrambe, medtem
ko so nas iz generalnega sekretariata predsed-
stva Republike Slovenije obvestili, da je »pred-
sedstvo sklenilo od Ministrstva za obrambo
zahtevati, da ga pisno obvesti o aktivnostih
Teritorialne obrambe Republike Slovenije na
Gorjancih in o problemih oziroma incidentih
med Teritorialno obrambo in civilnim prebival-
stvom«. Glede na nenehne nove afere, ki se
nanasajo na delovanje vojaskega kompleksa,
brzda ne bi bilo odveé, ée bi »o0 teh aktivnostih«
kaj zvedela tudi javnost, ki jo bo prav gotovo
zanimalo tudi staliS¢e predsedstva oziroma
predsednika Republike Slovenije do njih.

Iz povedanega sledi, da si v letu 1993 poleg
srece in zdravja Zelimo veé postenja in morale
ter manj nezaposlenih in revséine, s katero smo
pospremili osamosvojitev slovenske drzave in
nastanek njenega novega trinega gospodar-
skega sistema.

letja. Toda sedaj je, kar je!

Devetnajsti ¢len zakona o lastninskem preoblikovanju
Podjetij (v nadaljnjem besedilu: zakon) dolo¢a, da po-

letje izvede preoblikovanje po programu, ki ga sprejme
Organ upravljanja. Neposredno odloéanje delavcev torej
M predvideno. Ta moznost ni bila sprejeta, ker bi po
Mnenju predlagateljev zakona $tevilni referendumi lahko
YMemogocili sprejem kakrsnegakoli programa privatiza-
Sje, Taksno stalisée in odloéditev predlagateljev in zako-
Bodajalca je logi¢no, glede na to, da je to protidelavski
%akon, ki delavcem prisilno jemlje premozZenje in po-
Ce ne bo prislo do veéjih

Napotki delavcem in sindikalnim organizacijam

KDO IN KAKO NAJ ODLOCA
O PRIVATIZACIJI PODJETJA

—

¢ pa od vloZenega dela.

¥ Odlo¢anje organov uprav-
Janja (v smislu citiranega 19.
€na zakona) niti ne bi bilo
ko sporno, ¢e bi njegovi
Clan; zastopali interese delav-
€V, to je tistih, katerim so

4] Se vedno odgovorni in jih
t0 zakonu imenujejo in razre-
:Yjejo. Dosedanje izkugnje ka-
€10, da organi upravljanja
;eckrat niso sledili interesom
lavcev, ampak interesom
9slovodnih struktur, ko so ti
Orabljali svoja pooblastila.

il @ je glede na

It

--- POKrajinski tednik, ki poro

SPrememb zakona, morajo delavci s tem racunati. V ok-
V‘{’u zakonskih mozZnosti se morajo zavezeti za takine
r“-ﬁitve, da bodo zaposleni postali zasebni lastniki ¢im
tCjega dela svojega podjetja. Kajti prehajamo v sistem,
¥ katerem je upravljanje podjetja in s tem socialna var-
Nost zaposlenih odvisna predvsem od vloZenega kapitala,

Se posebej so problemati¢ne
tiste d.o.0. in d.d. v druzbeni
ali mesani lasti, pri katerih so
si tako imenovani predstav-
niki  druZbenega kapitala
v skupsc¢inah treh druzb pri-
svojili upravljalske pravice, ki
po 3. ¢lenu zakona o podjetjih
Se vedno pripadajo delavcem.

Delavcei zato organom uprav-
ljanja ne smejo pustiti, da
sami odlocajo o programu pri-
vatizacije.

ca

® o vsem, kar se Zgodi zani-

qrivegg na Dolenjskem, Be-
{: krajini, Posavju, na Ko-
cevskem in drugod,

® Pise preprosto, razumljivo

in kratko,

® daje vsem $vojim bralcem

moznost, da v njem s
esiryitnd od
lujejo, : 5

® nudi nesteto moznosti z3

Oglasevanje,

_ obseg med
Vsémi podobnimi Casopisi
najcenejsi

Zato naj delavci:

@ preverijo in ocenijo de-
lovanje in obnasanje ¢lanov
delavskih svetov in predstav-
nikov druzbenega kapitala
v skupséinah d.o.o. in d.d.
V primeru negativne ocene naj
jih takoj odpokliéejo in izvo-
lijo druge;

@ preverijo trajanje man-
data ¢lanov delavskega sveta
in predstavnikov druzbenega
kapitala v skups¢inah d.o.o0. in
d.d. Niso redki primeri, da si
clani delavskih svetov kar
sami podaljSujejo mandat;

Vsako podaljSevanje man-
data je nezakonito in sklepi,
ki jih sprejemajo, so nezako-
niti. Zato naj delavei nemu-
doma izvolijo nove predstav-

nike v organe upravljanja.

V skup$éinah d.o.o. in d.d.
v druzbeni in mesani lasti so
predstavniki druzbenega ka-
pitala praviloma imenovani
za nedolocen cas. Ker delay-
skih svetov, ki so jih imeno-
vali, ni ve¢, so ti predstavniki
druzbenega kapitala nepo-
sredno odgovorni delavecem,
ki jih tudi razresujejo in ime-
nujejo druge. (Znani »pravni
inovatorji« trdijo, da pred-
stavniki druzbenega kapitala
ne zastopajo veé interesov de-
lavcev — kar jim je verjeti —,
zato jim tudi ne odgovarjajo
za svoje delo in jih delavcei
tudi ne morejo razresiti ali
imenovati druge. Zastopajo
pa interese druzbenega kapi-

tala oziroma odsotnega ali bo-
docega lastnika. Ker tega Se
ni, pa¢ sami odloéajo, kaj naj
bi bilo koristno za bodocdega
lastnika. Koristno pa je naj-
prej tisto, kar je Koristno za
njihov Zep. Pri tem se niti niso
veliko zmotili, kajti tudi za
bodoce lastnike bo koristno
predvsem tisto, kar bo ko-
ristno za njihov Zep.)

@ delavci naj od ¢lanov de-
lavskega sveta in predstavni-
kov druzbenega kapitala zah-
tevajo, da vse delavce sezna-
nijo s predlogom programa
lastninjenja. Od njih naj zah-
tevajo, da v ta program vklju-
¢ijo predloge vecine delavcev
in da brez soglasja veéine de-
lavcev ne smejo sprejeti pro-

grama lastninjenja. To so de-
lavei upraviéeni zahtevati od
svojih delagatov v organih
upravljanja.

Ce ti delegati oz. predstav-
niki ne bi sprejeli taksnih zah-
tev delavcev, naj jih takoj ra-
zresijo in izvolijo druge. Novi
organ ‘upravljanja naj zatem
takoj razveljavi za delavce ne-
sprejemljiv program lastni-
njenja in sprejme taksnega,
s katerim soglasa vedina de-
lavcev.

Le tisti programi
lastninjenja, ki jih
sprejmejo tudi delavei, so
legitimni in zakoniti.

Franc Skinder

pravobranilec samou-
pravljanja v Ljubljani

druzbeni

Ironija pravne
drzave

V zadnjih dveh Sstevilkah
DE je ljubljansko podjetje
Plutal predstavilo svoj pogled
na pravno drzavo in se tako
rekoé¢ cudilo upnikom, ki si
prizadevajo dobiti povrnjen
svoj denar,

Med drugimi upniki in ban-
kami je v letu 1991 Plutal kre-
ditirala tudi Slovenska za-
druzna kmetijska banka d.d.
Kreditirala ga je na podlagi
ocene, da gre za podjetje
s kvalitetnimi, idoéimi izdelki
in placila sposobnimi kupci.
Banka je svoje terjatve zava-
rovala (na sodiscéu) z zastavno
pravico na zalogah izdelkov.

Plutalu je banka kredite
odobrila pod obicajnimi po-
goji, s katerimi so se strinjali,
in namigovanja g. Kozelja
o ekstra zasluzkih niso na me-
stu. Banka Plutalu kreditov ni

vsiljevala, temveé so zanje
prosili; pri tem pa niso pred-
stavili svojega dejanskega fi-
nancnega poloZaja.

V banki smo (v tem primeru
napacéno) ocenili, da podjetje
s tako ido¢im prodajnim pro-
gramom in tako dobrimi kupci
ob normalnem vodenju ne bi
moglo zaiti v teZave, ki bi
ogrozile njegov obstoj. Vendar
pa je vodstvo Plutala svoje po-
djetje prezadolzilo prek vseh
»normalnih« mej — tako v pri-
merjavi z obsegom poslov kot
tudi v primerjavi z obstojec¢im
premozenjem.

V casu wuporabe kreditov
smo v banki spoznali, da Plu-
tal ne sposStuje dogovorov in
ne poravnava prevzetih ob-
veznosti, predvsem pa nima
korektnega odnosa do upni-
kov, ki so temu podjetiu nekoc
zaupali.

Oznacevanje upnikov, ki so
podjetju pomagali, za »fi-
nancne Spekulante, ki hocejo
v vsakem primeru dobiti
svoje, vkljucno s parazitskimi
obrestmi, drzava pa ob tem le
blebe¢e o drzavotvorju« (DE,
5t. 52/92, str. 15), je skrajno
nekorektno. Povezovanje
banke z usodo direktorjevega
psa v istem c¢lanku je groba

nesramnost in podtikanje brez
primere — in g. Kozelj to ve.

Vodstvo Plutala naj bi se
ukvarjalo z reSevanjem po-
djetja, z ohranjanjem proiz-
vodnje in poslovanja, da bi po-
vrnilo svoje obveznosti in de-
lavecem ohranilo delo. V res-
nici pa svojo nesposobnost za
dobro vodenje s kritiko in na-
padi vali na upnike, ki so jim
bili pripravljeni, na njihovo
pros$njo, pomagati. Upniki
imajo moralno, zakonsko in e
kaksno pravico zahtevati vra-
¢ilo posojenega denarja pod
dogovorjenimi pogoji, s kate-
rimi so se v Plutalu strinjali,
in pri tem bo Slovenska za-
druzna kmetijska banka d.d.
vztrajala. Banka bo naredila
vse, da si poplaca svojo terja-
tev.

Vodstvo Plutala si o¢itno po
svoje predstavlja pravno dr-
Zavo; predvsem takrat, ko je
potrebno povrniti sprejete ob-
veznosti.

Zaradi nekorektnega od-
nosa  Plutala, neenakega
obravnavanja in manipulira-
nja z upniki in potem, ko veé
dosezenih dogovorov v Plu-
talu niso spostovali, je bila
banka prisiljena predlagati iz-
vrsbo, da bi zaséitila svoje ter-
jatve in ohranila zaupanje
svojih komitentov.

Dobro bi bilo, da delavei in
lastniki objektivno ocenijo,
kje so pravi razlogi za stanje,
v katero je zaslo podjetje, ki bi
lahko bilo ugledno in uspesno.
Vodstvo Plutala lahko po-
djetje ohrani samo s stro-
kovno korektnim vodenjem in
poslovnostjo ter z uposteva-
njem interesov delavcev, up-
nikov in lastnika. Z nagovar-
janjem_in hujskanjem delav-
cev proti upnikom ter s sodob-
nimi postopki ni mogoce zago-
toviti obstoja Plutala, temved
se le podaljsuje agonija.

Slovenska zadruzna kmetijska

banka d.d.

Svobodni Sindikati

Lo

8@

Slovenije
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Praga, staro mesto, krasno mesto

Ce ga hoces opisati, moras biti Ze umetnik. Mesto s éarom paé. Lahko pa novinar iz Prage poroéa.
Z veseljem zaradi mesta, ki Zivi, in zaradi prijetne druséine, s katero ga je obiskal.

Tudi sindikalistkam in sindikalistom finané¢nih organizacij Slovenije je ¢eska prestolnica gotovo
veliko dala, morda celo veé¢ kot obisk pri svojih kolegih.

/’

Clanom sindikata in
sodelavcem republiskega
odbora zelimo v novem letu
delovne in socialne varnosti,
ki ju bodo zagotavljala
predvsem nasa skupna
prizadevanja.

ROS drzavnih in druzbenih organov

Sindikat poklicnih gasilcev
Zeli vsem svojim élanom
veselo, zadovoljno, zdravo
in &imbolj mirno leto 1993.
NS s

NA OBISKU PRI CESKIH SINDIKATIH

Na povabilo éeskih sindikatov
denarnis$tva in zavarovalnistva je
bila delegacija Sindikata delav-
cev finanénih organizacij Slove-
nije od 17. do 20. decembra na
obisku na Ceskem. V delegaciji so
bili predstavniki zavarovalnistva,
poslovnih bank, Sluzbe druzbe-
nega knjigovodstva in Banke Slo-
venije. Sestala se je z vodstvom
Zveze sindikata denarniitva Ce-
ske. Poleg izmenjave izku$enj pri
delovanju sindikata v samostoj-
nih in neodvisnih dezelah, ki so
v fazi spreminjanja sistema, so
v razgovorih izpostavili predvsem
sindikalno delo in sindikalni po-
gled na sedanje razmere in raz-
vojno vizijo.

Na Ceskem je na vsakem ko-
raku, tudi pri sindikatih, éutiti
veliko zaskrbljenost zaradi raz-
druzitve Ceske in Slovaske 1. ja-
nuarja 1993.

Na Cegkem intenzivno poteka
proces privatizacije. Banke se pri-

NOVO!

NOVO!

vauzirajo z vlaganjem kapitala iz
drugih bank ali podjetij in s sode-
lovanjem tujega kapitala. Za
opravljanje banénih poslov je do-
deljenih 22 koncesij tujim part-
nerjem. Cutiti je izjemno velik
vpliv ameriskega, nemskega in
svedskega kapitala. Mnoge, pred-
vsem uspesne firme kupujejo ka-
pital zlasti iz omenjenih drzav.
Tudi zaposleni so udelezeni pri
privatizaciji, vendar le simbo-
liéno. Privatizacija in prodaja po-
djetij tujim lastnikom zajema tudi
podroéje trgovine in turizma gho—
sindikatov denarni$tva (njihovo
delegacijo je vodil predsednik od-
bora g. Smetana, sodelovali pa so
¢lani, zadolzeni za mednarodne
stike in socialno politiko) so nas
informirali o organiziranosti in
delovanju sindikata. Naj pouda-
rimo, da ¢eSka vlada za partnerja
priznava le uradne sindikate, ¢e-
prav so organizirani tudi dru-
gacni sindikati. V uradni zvezi

NOVO!

sindikatov je organiziranih okoli
60 odstotkov zaposlenih. Zveza je
organizirana po temle nacelu: sin-
dikalna organizacija v podjetju,
sindikat dejavnosti in zveza.
Predsedniki sindikata dejavnosti
so hkrati in po poloZaju c¢lani
predsedstva zveze. Dobili smo ob-
cutek, da je sprejemanje odloéitev
zelo centralizirano, na temelju hi-
erarhije. Verjetno je to ostanek
preteklosti.

Ravno v ¢éasu nasega obiska je
bila za podro¢je denarnistva pod-
pisana kolektivna pogodba.

Njihova kolektivna pogodba
povzema predvsem nemske izkus-
nje in vsebino. Na drzavni ravni je
z zakonom dolo¢ena minimalna
placa, kar je osnova za kolektivno
pogajanje. Kolektivna pogodba
doloc¢a place za 12 zahtevnostnih
razredov. V vsakem so trije po-
drazredi. To pomeni, da je s ko-

lektivno pogodbo opredeljenih 36 .

tarifnih razredov. Placa za prvi

NOVO!

tarifni razred znasa 2.500 kron
mesecno, za 12. tarifni razred pa
9.500 kron meseéno. Relativno
razmerje je torej 1:3,8 in vkljucuje
vse zaposlene, razen najvisjega
vodstva. Ce prera¢unamo v nem-
§ke marke, znasa mesefna placa
za najnizji tarifni razred 140
DEM. Povprecéna placa je okoli
230 DEM, kar pomeni, da je pre-
tezni del zaposlenih v nizjih tarif-
njeni specialistom. Place se prika-
zujejo v bruto znesku. Povpreéna
obremenitev neto place je 17-od-
stotna.

Mnoge nejasnosti na sindikal-
nem podroc¢ju bodo verjetno re-
Sene po kongresu sindikatov,
predvidoma v zac¢etku marca pri-
hodnje leto.

Prav je in tudi moramo spozna-
vati izkusnje drugih. Na tem obi-
sku se nismo poéutili kot nebog-
Ijeni prvosolci.

Brane Misic¢

NOVO!

ROS delavcev
finanénih
organizacij
Slovenije

Visem ¢lanom nasega sindikata
v zavarovalnicah, sluzbah SDK
v Republiki Sloveniji, Banki
Slovenije, Loterije Slovenije in

v drugih finanénih organizacijah
ter drugim sindikalnim kolegom,
meneadZerjem in vsem prifateljem
Cestitamo in Zelimo sSe
uspesnejse sodelovanje ter
srecno in zdravo novo leto 1993.

Slavko Kunstek, dipl. inZ.,
predsednik
Milena Mirkovi¢, sekretarka

NOVO!

NOVO!

oresmoe. PRED USODNIMI ODLOCITVAMI

NOVO!

Pri zalozbi CZP Enotnost je konec oktobra iz§la knjiga JoZeta Smoleta »Pred usodnimi odlo¢itvami«. V njej
Smole, nekdanji novinar, diplomat, predsednik SZDL Slovenije in sedanji poslanec Socialisticne stranke

v slovenskem parlamentu razgrinja svoj pogled na slovensko in jugoslovansko politi¢no dogajanje
pred razpadom Jugoslavije.

Kaj med drugim trdi: :

@ Veéstrankarski sistem k nam ni priSel kot strela z jasnega neba.

® Ob bozicu 1986 so me mnogi napadli, drugi pa so mi nadeli vzdevek »Bozicek«.

® Nobenega urednika nismo imenovali, ne da bi predhodno dobili mnenje novinarskega
aktiva.

® Admiral Stok je zaradi mojih domislic na raéun omejenosti nekaterih oficirjev takoj telefoni-
ral v Beograd, general Hoéevar pa sploh ni hotel sodelovati s predsedstvom Slovenije.

@ Teritorialna obramba ni bila od boga dana niti ni nastala Sele v letu 1991.

@® Neposredne volitve v Sloveniji so bile Zze 2. aprila 1989.

- s ODLOCGITVAMI. Naroéeno mi (nam) poéljite na naslov:
In kaj razgrinja: o) pee

® Kako so mi »izmaknili« Kuéanov stenogram s seje predsedstva CK ZKJ, ki ga je nekako Ulica, postnast., kraj:
izvrtal igor Bavcar.

@ Kako so nastajale politiéne zveze (stranke) pod deznikom SZDL

@® Kako so mi Srbi oéitali, da sem agent CIA in avtor gesla »Srbe na vrbe«

® Kateri beograjski Slovenci so najbolj vehementno napadali Slovenijo

® Zakaj sem izjavil: »Ce bomo popustili, me dajte na gavge!«

® Poslednji viak »bratstva in enotnosti« in incidenti

® Zakaj Srbom ni uspelo organizirati »mitinga resnice« v Ljubljani

® Moja srecanja s Slobodanom MiloSeviéem in Borisavom Joviéem

Knjigo JoZeta Smoleta lahko naroéite pri CZP Enotnost. Prednaroénii$ka cena je 980 tolarjev.

NAROCILNICA

Pri CZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4, nepreklicno naroéam(o) izvod(ov) knjige PRED USODNIMI

Podpis narognika: : i AL
2. Kot individualni naroénik bom placal po povzetju

Datum:
1. Naroteno bomo placali v zakonitem roku
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Prazniéna nagradna krizanka st. 53/54

Sy

-

Nagrade so: 5.000, 3.500 in 2.000 tolarjev

Resitev nagradne krizanke $t. 51

L.RE§¢I10 krizanko nam posljite do 12. 1. 1993 na naslov: CZP Enotnost, Dalmatinova 4, 61000
lubljana, p.p. 479 na dopisnici ali v pismu s pripisom Nagradna krizanka 53/54.
1.

2

S
SARKOFAG, KVARTANA, RAZPORED, ORGAN, MN, TIL, ROJ, IRI, ARIANA, ILINDEN, 4.

Izzrebani resevalci nagradne krizanke st. 51
1. Jozica Kopaé, Kosnica 29 F, 63000 Celje,
2. Marjeta Ajdisek, Trg Gorjanskega bat. 8, 68310 Sentjernej,
3. Metka Zaje, Podlipovica 18, 61411 Izlake
Resitev gesel iz danasnje praznic¢ne krizanke vpiSite na spodnje ¢rte in posljite na nas naslov.

ALLJAK, NEVERKA, SO, TROTIL MATISSE, EM, OTACEVALNIK, NOM, AMOS, OER, DNO, Nagrade bomo poslali po posti
TAJ, MIR, ATAKA, NIKOLAJA, NORISNICA, ALES, TVER, AKIN, ROCK [

Krizanko pripravil:
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Humoreska

Dan
plebiscita

— Danes bi pravzaprav morali praznovati! smo slo-
vesno izjavili, ko smo stopili v bife Bliznja sreéanja po-
sebne sorte.

»A mislite dan slovenskega plebiscita?« je takoj vprasal
tovaris Neposredni proizvajalec, raznih strok, ki je ravno-
kar zvraéal svoje pivo po griu.

— Natancno tako. Saj je bil to datum, ko so se Slovenci
odloéili, da ne bodo vec ziveli v SFRJ. :
»Ze res, ampak pozabili ste, da smo zdaj parlamentarna
drzava in da je moral rezultate plebiscita verificirati par-

lament. Ta pa je to opravil 26. decembra.«

— Dobro, ampak to pomeni, da je ljudstvo zaradi parla-
menta in ne narobe? ;

»Natanéno tako. Zdaj je vse podrejeno parlamentu,
tako kot je bilo prej cekaju.«

— Kolikor jaz vem, se je véasih govorilo, da ima pri nas
ljudstvo glavno besedo... gl

»Govorilo se je Ze, ampak dejstva so bila drugaéna.«

— No, saj to vemo, ampak vsaj formalno je bilo ljudstvo
prvo... ; ;

»Ni res! Tudi formalno ne. Se spomnite, ko je umrl
marsal Tito, kako je bilo objavljeno, da je umrl?«

— Kolikor se jaz spomnim, je pisalo 4. maja ob tej in tej
uri je preminil itd. _ ‘

 »Figo, jaz pa se dobro spomnim, da je bila osnovna vest
formulirana takole: ,CK ZKJ in predsedstvo SFRJ sporo-
¢ata, da je danes, 4. maja umrl itd.’« e

— Hocete s tem reci, da ée CK ZKJ in predsedstvo SFRJ
ne bi tega sporocila, da tovaris Tito sploh ne bi umrl?

»Vidite, vidite, se vam Ze svita. In ¢e zdaj pomislite se
malo naprej, zlahka ugotovite, da smo se sicer Slovenci
s plebiscitom 23. decembra osamosvojili, ampak dokler
tega ni ugotovil slovenski parlament, kot da se nismo
0samosvojili.« : e b :
 — Potemtakem nam pravzaprav sploh ne bi bilo treba
_iti na plebiscit. Zadosti bi bilo, da bi parlament ugotovil,
da se zelimo osamosvojiti, pa bi bilo vse v redu?

 »Natanéno tako.« o o e R AR
~ Ampak to pomeni tudi, da si lahko slovenski parla-

ment, sestavljen nekoliko drugace, premisli in nas spet

pripoji Jugoslaviji ali pa komu drugemu!?
»Nutonéno takols sl rimi i o

Bogo Sajovic )

@

sebe zasmejalo. Toms$i¢é naj bi
spodbijal legitimnost omenjenega
zakona z ugotovitvijo, da ne omo-
goca neposrednih volitev elektor-
jev, ki potem volijo drzavne svet-
nike. »Tale Toms$i¢ pa Se kar na-
prej rine z glavo skozi zid v stilu
znanega filma Kramer proti kra-
merju,« je uslo Sefu, ki je skladno
s tem dejstvom tudi ze videl rezul-
tat: »Ce bo ustavni spor za Tom-
Sica resen ugodno, potem rezul-
tata KNSS na volitvah za drzavni
svet poslej ne bomo ve¢ merili
v odstotkih, temveé¢ v promilih.«
Sefu je v hipu postalo jasno, da
bomo Sele pri neposrednih voli-
tvah elektorjev, ki naj bi volili
predstavnike delojemalcev v dr-
zavnem svetu, zvedeli, koliko ¢la-
nov resniéno ima KNSS.

Ko je Sef zvedel, da je predsed-
nik nekega sindikata France
Tomsi¢ po nekaterih zelo varova-
nih informacijah sprozil ustavni
spor glede zakona o volitvah v dr-
Zavni svet, na katerih je KNSS
dosegla podoben rezultat (0,0 od-
stotka) kot France Tomsi¢ na voli-
tvah za predsednika drzave (0,6
odstotka), se mu je kar samo od

Horoskop

Popolnoma zadosti

V devetnajstem stoletju je bila Anglija na visku svoje modi. Njen imperij se
je raztezal na Cetrtini zemlje nasega planeta, morje pa so Anglezi tako ali tako
Steli za svojo last. Mogoéna vojna in trgovska mornarica sta jih v tem
prepri¢anju tudi ohranjali. Mnogi Anglezi so v tistih ¢asih zapuscali maticni
otok, nekateri zato, ker so Zeleli spoznati svoj imperij, drugi zato, da bi si
v drugih delih imperija nabrali bogastvo ali ustvarili novo Zivljenje, nekateri pa
preprosto zato, ker so Zeleli kot vojaki ali uradniki sluziti Angliji in njenemu
suverenu. Mnogo Anglezev se ni nikoli ve¢ vrnilo na rojstni otok, nekateri pa
so se v tujini rodili, nekateri celo Anglije nikoli niso niti videli. Vseeno pa so
morda prav ti bili Se bolj angleski od Anglezev na mati¢cnem otoku. Eden
v tujini rojenih Anglezev je bil tudi pisatelj Rudyard Kipling (rojen 30. decem-
bra 1865), Nobelov nagrajenec za knjizevnost leta 1907. Kiplinga je bolj kot
sluzba imperiju mikala pisateljska kariera, ¢eprav je bil zagovornik angle-
$kega imperializma. V svojem dolgoletnem Zivijenju v Indiji, ki je bila tedaj
angleska kolonija, si je nabral dovolj znanja o dezeli, ljudeh v njej in navadah,
zato velik del njegovih del opisuje prav Indijo, tako tudi najbolj znana »Knjiga
o dZungli«. Sicer pa je Kipling poleg povesti pisal tudi pesmi in balade. Tako
je, €eprav ni bil v drzavni sluzbi, na svoj nacin pomagal svoji domovini do
doloenega ugleda v svetu, sebi pa zagotovil eksistenco in mirno starost.

Neki ameri¢an je zvedel, da Kiplingu pladujejo po petindvajset centov za
besedo v njegovih delih, zato mu je poslal zelo strupeno pismo in priloZil Cetrt
dolarja. V pismu je zapisal:

»Ker se vasa proza prodaja na drobno po petindvajset centov beseda,
prilagam petindvajset centov za vzorec. «

Kipling je obdrzal denar in odposlal blago. Naslovnik je prejel blago: list
papirja, na katerem je bilo napisano:

»Hvala. «

V tem tednu so se rodili $e nemski fizik in astronom Johannes Keppler,
francoski biolog in kemnik Louis Pasteur, ameriski predsednik Woodrow
Wilson, ameriski kemik Charles Goodyear, angleski drzavnik William Glad-
stone in angleski fizik in astronom Isaac Newton. Deni

Vodovnikovo
opozorilo

Albert Vodovnik, Sef SKEI,
je bil prvi od republiskih
funkcionarjev, ki se je odzval
klicu na pomo¢ 17 gladovno
stavkajoc¢ih delavcev novome-
Ske Adrie Caravan. Bertl je
stavkajoce podprl v njihovi
zahtevi po oktobrskih placah,
hkrati pa pozval vlado, Sklad
za razvoj in vodstvo Adrie, naj
se sestanejo in konéno preki-
nejo agonijo, ki jo dozivljajo
delavei. Predsednik najmoc-
nejsega slovenskega sindikata
je tako posredno opozoril, da
kljucni ljudje, zadolZeni za sa-
nacijo slovenskega gospodar-
stva, ne opravljajo svojih
funkcij. Ce pa jih, potem je
danes zadnji ¢as, da se jih od-
stavi. Jutri bo prepozno.

Korzetov
| cas

Uros Korze, direktor
Sklada za razvoj, je konéno
zacel spoznavati, da pri sana-
ciji slovenskega gospodarstva
ne bo mogel uporabiti zname-
nite formule podjetja Marija
k sebi consulting, v katerem
delavci ostanejo brez lastnine
in brez delovnih mest. Ker pa
Korze kaksnega drugega sa-
nacijskega modela preprosto
ne obvlada, ima predsednik
slovenske vlade dr. Janez Dr-

noviek samo $e nekaj dni
casa, da se Korzetu zahvali za
sodelovanje. To je edini naéin,
s katerim bi Se lahko preprecil
eksplozijo tempirane socialne
bombe. Casi blefiranja so

mimo.

{ Podobnikove
tradicije

Marjan Podobnik, predsed-
nik SLS, pa si v teh povolilnih
in prednovoletnih ¢asih prav
malo beli glavo s tezavami go-
spodarstva in delavcev. Na-
mesto tega ga zanima pred-
vsem oblast, kar je mo¢ ugoto-
viti po njegovi pobudi lider-
jem, SKD, SNS, ZS in SDSS
za oblikovanje desnosredin-
ske vladne koalicije. Podob-
nik s tem dokazuje, da vestno
nadaljuje »slavne« tradicije
predvojne SLS, ki bi bila pri-
pravljena sprejeti orozje tudi
iz rok samega hudica, samo da
bi se postavila po robu komu-
nistom.

Plavéeva
sreca

Slavko Plavee, vicedirektor
novomeske Krke, je gladko
dobil veliko dolenjsko stavo,
v kateri je to¢no napovedal,
da bo na volitvah za predsed-
nika drzave Ze v prvem krogu
zmagal Milan Kucan. Celo
veé: Slavko je samo za odsto-
tek zgresil 64-odstotno Kuca-
novo zmago. Ce bo Plavec
takSne srece tudi v pravkar
odprtem Hit Casinoju na
Otoccu, potem se direktorju
novogoriskega Hita Danilu
Kovacicu obeta prva zgresena
investicija. 3

Kuli

posesti oroZja.

Tri leta zor
za Jelincica

Iz zanesljivih virov smo zvedeli, da je sodisce v Ljubljani leta
1975 Zmaga Jelindica zdajSnjega predsednika Slovenske nacional-
ne stranke, obsodilo na 5 let in 6 mesecey zapora zaradi povezave s
krajo dragocenih zgodovinskih pusk v Narodnem muzeju v Lju-
bljani. Po pritozbi mu je vrhovno sodisce zniZalo kazen na 3 leta in
6 mesecev strogega zapora. Leta 1984 je bil JelinCi¢ zaradi neza-
konite posesti oroZja ponovno obsojen na 6 mesecev zapora (na dve
leti pogojno). Pri eni od preiskav so kriminalisti pri Jelin¢i¢u nasli
veliko literature z nacistic¢no vsebino in prirocnike za izdelavo ek-
splozivnih naprav. Zasegli so mu tudi dusilec zvoka za puske,
naj bi ga izdelal sam ali s svojimi pomoéniki. 1z policijskih virg
smo zvedeli, da se je dogodek, o katerem sta pripovedovala onj
jena lovea, res zgodil. Na ljubljanskem temeljnem toZilstvu
avljajo obtoZnico proti Zmagu Jelinéi¢u zaradi ponovne ne;
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Sode¢ po zgornjem tekstu iz mariborskega Vedera, se

morebitna vlada, v kateri bi sodelovala SNS Zmaga Je-
lin¢i¢a, ne bi imenovala niti desna niti desnosredinska,
temvec preprosto kriminalna. V tem primeru pa niti ne bi
imeli ve¢ opravka z vlado, temveé¢ z bando. Se tisti, ki
dajejo pobude za desnosredinske koalicije, tega zavedajo?

Politik novega kova

Je proti objavi spiska agentov Udbe
in Kosa, ker ga potem ne bi mogel
uporabljati predvsem v zasebne
politicne namene.

Osamosvojitvena hoja
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Ker se blizamo koncu leta, upamo, da se bo letni obraéuhhekql\
¢im ugodneje. Ljudje se bolje poéutimo, kadar imamo vtis, da smo za v
seboj pustili kaj dobrega, da nase delo ni bilo zaman. Po izreku
»Konec dober — vse dobro«. Pozabimo na tezave, saj smo jih ze
Kako lepo bi bilo, ée bi lahko leto zakljudili tudi z lepim vremenom!
Pravzaprav, ¢e bi lahko na koncu popravili ali-omilili njegove more- |
bitne Skodljive posledice. Toda, Ze v politiki se ne moremo dogovoriti,
celo v druzini, kaj, celo v dvoje véasih ne zmoremo zgladiti nasprotu--
jogih si interesov, pa naj bi jin pri vremenu! Komu disi huda, snezena .
zima, kdo drug bi jo rad'prezivel kar se le da udobno, brez &id¢enja
snega in motenj v prometu... A ker vemo, da na vremensko dogaja- 5
gl}_e ne moremo niti najmanj vplivati, o tej stvari skorajda ne razmi- |
jamo. ' 4

Letognje leto je bilo vegkrat iziemno. Do okiobra je vsak mesec |

~ padlo manj dezja kot obi¢ajno. Izjema je bil junij, ko je bilo padavin |
- skoraj za povprecno koli¢ino in so bile enakomerrio porazdeljene po
vsem mesecu. Vsi se verjetno spomnite letoSnjega vrodega, song- |
nega in sunega poletja. Na eni strani je bilo turizmu skoraj pisano na
- kozZo, na drugi pa je susa v kmetijstvu naredila tudi ogromno &kodo. |
Po suhem in nadpovpre¢no toplem poletju je sledil nadpovpreéno |
- topel september. Ta je sicer nekoliko omilil su$o. Oktobra smo
 doziveli drugo skrajnost. Padavin je bilo toliko, da so ponekod dobe-
- sedno plavali v vodi. V. Ljubljani je bila presezena dotedanja najvisja |
- meset¢na kolitina padavin. Od leta 1852, ko so v Ljubljani zaceli
- beleZiti temperaturo, padavine in $e nekatere druge vremenske para-
- metre, Se ni padlo toliko dezja. Same skrajnosti! Oktober je s svojim
~obilnim deZevjem nadomestil dotedanji zaostanek v skupni koliéim '
- padavin glede na dolgoletno je. Na koncu leta bo morda
: skupnreaél koli¢ina padavin povsem v okviru (pritakovanih) dolgoletnih
POVRIeOH. | v s e oot =
pa ni brez oblakov. Veliko teZje je pravilno napovedati

mocnejim sesalcem za prah bi pa morda Ze Slo. Seveda so
- »oblagne« kapljice dosti manj&e od deZevnih; v premeru merijo od 10
do 100 tisogink milimetra. Ko se zrak dviga, se ohlaja. Vodna para |
zato v njem kondenzira, se zbira v kapljice. Tako nastanejo oblaki. So

 torej znanilci vzponskih tokov v ozragju. Zrak pa se v navpiéni smeri
~ dviga dosti pocasneje, kot npr. piha veter. Zado$éa Ze nekaj centime-
- trov na uro. Le v nevihtnih ablakih so vzponske hitrosti zraka primer- |
~ live s hitrostio vetra, BTl
- Vzponski zracni tokovi se pojavijajo v srediséu cikiona, na atmos-
~ferskih frontah, pri termiénem dviganju zraka (toplejsi zrak je lazji od
. hladnejSega, zato se v njem za¢ne dvigati) in ob gorskih pregradah
~ (ko se zaradi vetra zrak prisilno dviga ob pobog&ju). Oblaki so zato
- »Zivi«. Dokler se zrak dviga, se tudi ohlaja in poteka proces, ki jih
ohranja pri Zivljenju. Vodna para se zgosti v kapljice, oblak nastaja in
- »Zivi«. Ko pa ta proces zaradi kakrsnega koli vzroka poneha, tudi
_ oblak pocasi razpade. Najbrz si mnogi izmed vas predstavijate, da
- oblak nastane in ga nato veter nosi v svoji smeri. Ko ga veter
- »odpihne«, se pa zjasni. Pa ni &isto tako. Frontaina oblaénost se res -
~ pomika 0, ker na fronti potekajo procesi, zaradi katerih oblaki
- nastajajo. Pa Se v primeru front ne gre za potovanje oblakov, ampak
 le-ti sproti pred njo nastajajo in'za njo izginjgio.
' 80 Stejema med zims
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