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K Na zadnjem powetovnn]nv\

republifkega aktiva, so bila
proufena vprasanja korek-
tur tarifnih pravilnikov in
problemi, ki v zvezi s teml
korekturami nastajajo. Re-

sem Sindikalnim podruinicam!

03

bliski sy e iaete L e
posvetn Drikel -Go- slsaeEin Republi¥ki svet Zveze sindikatov za Slovenijo
b2 poziva vse sindikalne podruinice, v katerih delajo

UGOTOVITVE kolektivi pri spremembi, oziroma korekturi postavk

v tarifnih pravilnikih, da nemudoma sklitejo seje,

1. Korekture tarifnih pra-
zelo pocasi pote-
zavlacuje,
kar nedvomno slabo wpliva
na sploino razpoloZenje v

vilnikov

kajo, delo se

kolektivih.

2. Razprave o korekturah
so Se vedno v mnogih pri-
merih za zaprtimi vrati in
e niso preneSene na Kko-
lektive. Marsikje torej po-
sluje nezakonito, ker je po
zakonitih dolocilih obvezno
s predlogom za korekture
taknj preilt na javno raz-

pravo v kolektivu.

3, OpaZa se nesorazmerno
vodilnim
usinZhencem v upravnem
kar ima ¢€esto za
posiedico nesorazmerno po-
vifevanje plaé¢ administra-

povisanje plaé

aparatu,

tivhim  usluZzbencem.

povzrota dolofeno defor-
macijo usvojenih nadel, za
katere so se sindikati za-

Skeraj pol ‘stoletja je mini-
lo, odkar praznuje mednarod-
no socialistitno gibanje 8. ma-
rec kot mednarodni praznik
zena. Praznuje ga v znamenju
borbenega poziva vsem delov-
nim zenam sveta, da povezZejo
svojo borbo za druib. in eko-
nomsko enakopravnost Zene s
splcsno borbo delavskega raz-
reda - za praviénejfo socialno
ureditev, za izgradnjo nove,
socialistiéne druzbe, Na razli¢-
nih stopnjah razvoja medna~
rodnega gibanja 'in v raznih
deielah sveia so imela gesla 8.
marca razliéno vsebine v skla-
du z nalogami, ki-so trenutno
bile v ospredju. Vedno pa je
8. marec opozarjal, da je boj

To

bomo izgradili te nove druzbe
brez polne druzbene osamo-
svojitve Zene. Zato praznik 8.
marca tudi danes ni izgubil
svoje borbene vsebine. Tudi
danes wmednarodnj dam  Zena
ni samo tradiconaini praznik,
ki ga proslavljamo vy znamenju
mednarodne solidarnosti in
doseZenih -~ uspehov na tem
podrotju, temveé prevsem in
v prvi vrsti program za bodo-
te delo,

V teku desetletij je druZbe-
na *zavest v svetu napravila
ogromen razve]j. Nacela o Zen-
skem vprasanju, ki jih je so-
cialistiéno gibanje postavilo v
svoj program : politiéna enalko-
pravnost Zene, enako platilo za

predno misle¢ih ljudi v svetu,

Tudi v Jugoslaviji menjajo
globoke druZbene spremembe,
ki so se izvrsile v ljudski re-
voluciji in v dobi‘izgradnije so
cialistitné demokracije iz te-
melja polozaj in vlogo Zene pri
nas. Polititna enakopravnost
7eme, zakonska gzaSéita matere
in otroka, razvijajoti se sistem
delavskega samoupravianja in
druZzbenega upravijanja, borba
za mnove, socialisticne odnose
med ljudmi, nagli gospodarski
razvoj in industrializacija, so
moéno posegli v Zzivljenje na-
gh Zena, v njihov poloZaj v
druzbi in druZini. Uspeéno je
resena vrsta pereéih vprasanj,
ki so zadevala Zeno. Toda nagli

Glede tega vprasanja pa je
potrebno povedati nekaj na-
gelnih pripomb v zvezi s stali-
82, ki jih zal 3e vse prepogosto
zasledimo v praksi. Na prvi
pogled izgleda res nesmiselno
in absurdno, da moramo Se da-
nes, dobrih deset let po zma-
goviti socialistitmi mrevoluciji,
ponovno razdii¢evati vprasa-
nje, sli je Zeni mestdo doma ali
v druZzbenem procesu proiz-
vodnje. Ne bi bilo vredno iz-
gubljati besed o tem wvprasa-
nju, ¢e bi §lo samo za ostanke
zaostale miselnosti pri posa-
meznih ljudeh, ki se ne more-
jo sprijazniti z razvojem in ra-
zumeti druzbenega napredka.
Zal, se takina miselnost Se po-

COO0O022C00DC00CCD20069

na katerih naj prouce:

1. Kako poteka, ali je potekalo delo za potrdi-
tev popravljenih tarifnih pravilnikov, ali upostevajo
oziroma ali so upoitevali stalif¢a sindikatov o tem
vpra$anju, - koliko - sodeluje, oziroma je sodeloval
kolektiv kot celota pri obravnavi, odlotanju in skle-
panju in kakino je na osnovi tega razpoloZenje la-

nov kolektiva,

2. Na podlagi vsestranske ocene naj razmislijo
in sklenejo, na kaklen natin bodo seznanili sleher-
nega ¢lana kolektiva s stanjem in ga Zivo pritegnili
v razpravo, odloanje in sklepanje tako, da prepre-
Yimo v najvedji meri olitne napake in enostranske
odloditve, ki lahko opraviteno vzbujajo pri ¢lanih
kolektiva nezadovoljstvo in nerazpoloZenje. (Pretitaj

rzeli danjih korektu- ‘ A = i sl . p s i A .
b gl ag{.;‘.m:’i'kew_ za dru’beno csamosvojitev ¥e- enako delo, druzbena zastita druzbeni razvej je odprl nova gosto javlja tudi pri dobrona- ¢lanek: »Se je cas«!)
Na osnovi teh ugotovitev, ne sestavnj del boja delavske- zaposlene matere, postopno pereta vpradanja. mernih ljudeh, pogosto celo

je Republiki svet sklenil
oslati na svoje organizaci-

e mnaslednjl

POZIV

1. Takoj naj store vse, da

ga razreda za ‘lepso bodoénost,
da torej ne moremo doseci de-
jansko enakopravnega poloZa-
ja Zene brez nove, socialisti¢ne
druzbe, pa tudi obratno, dane

spreminjanje gospodinjstva iz
drobne hisne dejavnosti v vejo
druzbenega ' gospodarstva itd.,
postajajo vse bolj zahteve na-
prednih gibanj in vseh na-

V celotnem sklopu teh vpra-
Sanj zavzema najvazneje me-
sto polozaj naSe zaposléne Ze-
ne, predvsem pa poloZaj, zapo-
slene matere, N

pri zaposlenih zenah samih, ki
— raztrgane med dolznosimi
na delu in nalogami v druzini
— ne vidijo izhoda iz zatara-
nega kroga im se Zele pred-
vsem posvetiti svoji  druZini,

aktivizirajo mnoZice delav=
cev v kolektlvih, da ti po-
seZejo Vv razpravo o0 Tegle
laciji zasluZkov v zvezi s
sedanjimi korekturami.

2. V tej akeiji ne gre na-
sprotovati nasploh teZnji
pe povifevanju dolocenih
zasluikov, ampak je zah-
tevati, naj se zasluiki po-
visujejo samuv na osnovi
temeljite In  vsestranske
razprave v kolektivu tako,
da bo tako povisanje plod
sklepa celotnega kolektiva.

3. Paziti je, da se akcija '
zoper neupraviteno poviie-
vanje zasluZkov. upravne-
mu aparatu ne spremeni v .
uravnilovstvo, ki mu v no-
benem primeru ne gre da-
jati podpore, :

Honges

DELAVSKIH SVETOV

kjer jih ¢aka toliko dolZnosti.
. Sodelovanje zZena Vv proiz-
‘vodnji ni posledica uveljavlja-
nja nekih primerov ali idej.

(Nadaljevanje na 3. strani)

-V petek In soboto je v Za-
grebu zasedal kongres Zveze
novinarjev Jugoslavije. Pred
kongresom pa se Je pred-
sednik republike tovari§ Tito
odzval vabilu novinarjev in
jih obiskal v niihovem klu-
bu, — Na sliki: tovari§ Bran-
ko Babié, predsednik dru-
Etva novinarjev Slovenije in
tov., Sergej VoSnjak, glavni
urednik Slovenskega porodée-

“wvalca, v razgovorn s tovari-

. Bem Titom.

'V dneh od 27. februarja
do 1. marca je bilo v Ljub-

JUGOSLAVLIE ljani prvo republifko po-
Taini§tvo  Republiskega svetovanje o vzgoji in izo-
braZievanju stariev, katere-

svefa Zveze sindikatov za
Slovenijo je na svoil seji
osnovalo posebno delovno

ga se je ndeleZil §irok krog
1judi, ki se ukvarja s temi

skupino za rrouﬁeva.nje de-

Iavskelglj n' gle'uzben:ga problemi. Po referatih so
upravijanja sredno ~

. i Posre udelezenci - posvetovanja v

skupinah obravnavali naj-

1. Organizira naj potreb-

— l’l"“‘l‘"‘-glﬂféi "‘"“J“priin- aktualnej¥a vpraganja s po-
0 elav, radiva za -

prave porodil, ki sta jih drotja vzgoje starSev, po-
prevzeli skupini iz Slove- moéi In skrbi druz.be za
nije. druZino, vlogi gospodinjstva

2, Sistematiéno naj zatne bl d "
prufevati in zasledovati de= itd. Na sliki udeleZenci
lo delavskih svetov in or-
ganav druZbenega uprav-
ljanja,

3. V najkrajSem &asu naj
pripravi seminar o proble-
mih delavskega in ‘drui-
benega upravljanja za sin-
dikalne odbornike okrajnih
in repubiiskih vodstev sin-
dikatov.

V odboru za sklicanje
kongresa- delavskih ‘svetov
Jugoslavije so iz Slovenije
naslednji tovarisi:

1. Stane Kavtelg, predstav-
nik Socialistitne zveze de-

posvetovanja.

%5 Cas

da popravimo, kar smo zagre¥ili

‘Minuli* teden so odborniki

nizacij ni praviotasno - predlo-

lovnih ljudi Jugoslavije;

2. Jankeo ‘Rudolf, pred-
stavnik Zveze sindikatov
Jugoslavije;

3. Rudolf Ganziti, pred-
stavnik Sveta proizvajalcev
Slavenije;

4, Martin Fine, predstav-.
nik delavskega sveta Lito-
stroja, Ljubliana;

5. Ing. Marko KXrZisnik,
predstavnik delavskega sve-
ta TAM, Maribor;

6. Stane Mejlo, predstav-
nik delavskega sveta Papir-
nice Vevte;

7. Franc Rakef, predstav-
nik delavskega sveta grad-
benega podjetja »Gradise -
Ljubljana;

8. Dragica Rome,
stavnik delavskega
podjetia PTT, Kran}.

pred-
sveta

4

o

14,

Dne 14, mareca popoldne ob tritetrt
na tretjo je prenehal misliti najvegii
Ziveéi mislec. Komaj dve minuti smo
ga pustlli samega, in ko smo spet vsto-
pill, smo ga nasli mrtvega, mirno je
zaspal — toda za vedno,

Kaj je izgubil s tem moZem borbeni
evropski in ameriki proletariat, kaj
je izgubila z njim zgodovinska znanost,
teza sploh nj mogoée presoditi. Pre-
kmalu bomgo obgutili vrzel, ki jo Je
povzrofila smrt tega velikega moZa.

Kakor je Darwin odkril razvejni za-
kon eorganske narave, tako Jje Marx
odkril razvoini zakon EloveZke zgodo-
vine: odkril je namre& preprosto, do-
slej pod ideoloiko peno zakrito dej-
stvo, da morajo ljudje predvsem nai-
prej jesti, piti, stanovati in se obla-
#iti, preden se lahko ukvarjajo s po-
litiko, znanostjo, umetnostjo, religijo
itd.; da je torej proizvodnja neposred-
nih materialnih Zivljenjskih sredstev
in s tem vsakokratna razveina stopnja
kzkega naroda ali kake cobe tista
osnova, iz katere so se razvile driavne

Ivan MeStrovié: Mati

ustanove, pravni nazori, umetnostne in
celp verske ideje nekaterih - ljudi in
da je treba torej te ustanove, nazore
in ideje razlagati s te osnove, ne pa
narobe, kakor se je godilo doslej.

Toda to Se ni vse, Marx je odkril
tudi posebni razvojni zakon danadnje-
ga kapitalistitnega proizvednega naéi-
na in burZoazne dru¥be, ki Jo je ta
proizvodni naéin ustvaril. Z edkritiem
preseine vrednostj je vse to ma mah
postalp jasno, medtem ko so se vsa
prejinja raziskovanja take mestanskib
ckonomistov kakor socialistiénih Kriti-
kov izgubljala v temi,

Dve taki odkritji pat zadoitata za
eno Zivljenje. Sreden je lahko Ze tisti,
ki mu je dano dosefi eno samo tako
odkritje. Toda na vsakem podroéju, ki
ga je Marx raziskoval, in teh p'odroéij
je bilo zelo mnogo in nobenega se ni
detaknil samo mimogrede — na vsa-
kem od teh podrodij — celo na mate-
matiénem je Marx samostaino kaj od-
kril.

Tak je bil Marx kot moZ znanosti

MARCA 183 JE UMRL KARL MARX e

Engelsov govor na Marxovem grobu

Toda to Ee zdale® ni bila niti poloviea
moZa, Znanost je bila za Marxa gibal-
na sila zgodovine, revolucionarna sila.
Naj je imel Se takp ¢isto veselje ob
novem odkritjin na podrodju katere
kolj teoretitne znanosti, odkritju, ka-
terega praktiéne uporabe morda Se niti
slutiti ni bilo megode — docela dru-
gafng veselje Jje obfutil, ¢e je 3lo za
odkritje, ki je takoj revolucionarno
poseglo v industrijo, v zgodovinski
razvoj sploh, Tako-je natanke zasledo-
val razvoj v odkritiih na podroéju
elektrike in nazadnije Ze odkritje Mar-
cela Depreza,

Zakaj Marx je bil prevsem. revolu-
cionar. Sodelovati tako alj drugade pri
strmoglavljenju, kapitalistine druzbe
in-drZavnih ustanov, ki jih je ta ustva.
ril, sodelovati pri osvobodityj moder-
nega proletariata. ki mu je on prvi
zhudil zavest o njegovem poloZaju In
njegovih potrebah, zavest o pogodih
za njegovo osvoboditev — to Je hil
njegov pravi Zivljenjski poklic. Borba
je bila njegov element. In boril se je s

Republigkega sveta sindikatov
Slovenije in strokovnih odbo-
rov sindikatov obiskali wvse
okraje.- V mrazgovoru s Clani
tajnidtev 2a delo, odborniki
okrajnith In obéinskih sindikal-
nih svetov, s &lani komisij za
potrjeyanje tarifnih praviini-
kov, odborniki sindikalnih or-
ganizacij, z lorgani upravljanja
ter vodstev podjetij, so proudi-
1 kakio poteka spreminjanje
tarifnih pravilnikov, Na po-
svetu republi¥kega sindikalne-
ga aktiva, ki je bil v ponede-
liek, dne 4, t. m. so ugotovili
tole:

1. Vedina gospodarskih onga-

strastjo, z vztrajnostjo, z uspehom ka-
kor malokdo, Prva »Rheinische Zei-
tung« 1848-49, »New York Tribune«
1852 do 1861 — poleg tega pa nesteto
borbenih. brofur, delo v Parizu, Bru-
slju in Londonu, dokler ni naposled
nastala ko krona vsega velika »Inter-
nacionalna delavska zveza«, resniéne,
to je bi] spet uspeh, ki bi bil njegov
povzrotitelj nanj lahko ponosen, pa
deprav ne bl bil ustvaril nié drugega.

In zatp je bil Marx najbolj osovra-
#en in najbolj obrekevan moZ svojega
#asa.  Vlade, absolutisti®ne in republi-
kanske, so ga izganjale, BurZuji, bo-
disi konzervativai ali skrajno demo-
kratiéni, so ga kakor za stave obsipali
z 12Zmi. On pa je vse to odrival kaker
paitevino, ni mu bilo mar za to, odgo-
varial je samo, &e je bila skrajna sila.
In ta &lovek je umrl. Milijoni njego-
vih revolucionarnih ~sodelavecev, ki
prebivajo od sibirskih rudnikov preks
vse Evrope in Amerike do Kalifornije,
ga Caste. Liubijn in Zalujejo za njim, in
smelp lahko trdim: lahke da je imel
prenckaterega nasprofnika. a komajda
kakega osehnega sovrainika,

Njegovo ime bo ¥e stoletja Zivelp in
tako tudi njegovo delo!

+17. marca 1883 na pokopaliiéu
v Highgate — London

¥ila spremenjenih - tarifnih  pra-
vilnikov pristojnim organom v
potrditev, tako, da. je bilo.do
1. marca, kot predpisujeured-
ba, potrjenih le ma.o ‘pravilni-
kov.

2, V dobrinem delu . podjet!j

80 obdutno povisali tarifne po-
stavke delovnih mest tehnj®ne-

ga in ‘upravnega aparata, ne
glede na funkecijo ‘teh delovmih
mest v proizvodnem procesu
dela. (L%

3. Vodstva Stevilnih sindikal-
nih organizacij v podjetiih ni-
r- na svojih sejah razpravljala

(Nadaljevanje na B, strani)

Ekspoze, ki ga je na skupni
seji obeh domov Zvezne
ljudske skup&iine pedal
drZavni sekretar za zunanje
zadeve tovari§ Koca Popo-
vié, pomeni novo po-
trdilo pravilnosti jugoslo-
vanske politike aktivne in
miroljubne koeksistence med
narodi in driavami, ki je
postala eden najpomemb-
nejéih ¢initeljev miru na
svetu.

Minull teden je pod pred-
sedstvom  podpredsednika
Rodoljuba Colakoviéa zase-
dal Zvezni izvrsni svet. Cla-
ni sveta so med drugim
sprejeli osnutek uredbe o
razdelitvi skupnega dohod-
ka gospodarskih organizacij.
Uredba bo zacela veljati po-
tem, ko bo Zvezna ljudska
skupidina odobrila predla-
gane spremembe Zveznega
druidenega plana.

Ta teden je odpotovala v
Veliko Britanijo nasa par-
lamentarna delegacija, ki
jo vodi podpredsednik Zvez-
ne ljudske skup#itine tov.
MoSa Pijade. Delegacija se
bo kot gost obeh domov an-'
gleSkega parlamenta mudila
v Veliki Britaniji do pet-
najstega marca.
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@ Republiski odbor Sindikata tekstilcev in usnjanjev
Slovenije je na mnedavni seji tajnidtva razpravljal tudi
© bliZnjih obénih zborih strokovnih zdruZenj in meni, naj
bi v vodstvo zdruZenj volili tudi delavce, ne pa le direk-
torje, kot je bilo doslej.

40 Okoli 50 &lanov, tefajnikov je bilo v nedeljo na
ob¢nem zboru esperantskega drustva v Ptuju, ki se ga je
udelezila tudi skupina’ gimnazijcev iz’Sredii¢a, ki se ute
esperanto. Navzodi so bili tudi esperantisti iz Ivanjkovcev,
Celja in Maribora, zastopniki »Svobode« in sindikata. —
Sprejeti so bili vazni'sklepi, ki bodo nedvomno Se poZivill
delo. — J. D.

@ Delavskj svet tovarne sRuno< v TrZitu ni zadovoljen
s kvaliteto izdelkov, Posebno je grajal kontrolno osebje,
ker je pustilo na trg nekaj nekvalitetnega blaga, kot
porota »Gorenjski glas«. Ko so stvar raziskali, so
ugotovili, da so prehitro pre$li na nov fehnolodki
postopelk,

@ Sredi februarja so v Jeruzalemu ustanovili odbor
prijateljev prirode. Odbor bo skrbel za organizacijo izle-
tov ter za kulturno razvedrilo. Nameravajo organizirati
tudi taborjenje. — F. 8. ;

@ Mladinska organizacija tovarne »Titan« v Kamni-
ku je sredi februarja priredila »predpustini karnevale,
Pripravili so pester spored domacih in umetnih pesmi.
Obiskovalci se tako lepega programa niso nadejali. Denar,
ki so ga zbrali ob tej priliki, bodo uporabili za izlet v
jesenisko Zelezarno. — Miki

V Zelezarni Store se Ze pripravljajo na proslavo
dneva Zena. Ob tej priliki bode predvajali slovenski film
»Dolina mirue, Zelezarna jim bo priredila zakusko, naj-

aktivneife Zene pa bodo obdarili s knjigami. Spomnili se

bodo tudi bolnih Zena in jih v teh dneh obiskali. — J. M.

@ Za oblino Center v Ljubljani je Zavod za trans-
fuzijo krvi predvideval, da bo zbral letos kri. vsaj 1800
krvodajalcev. Nalogo je prevzel Obcinski odbor Rdectega
kriza v Ljubljani. Odbor se je obrnil na razne mnozitne
organizacije za pomoé in sodelovanje, Posebno veliko
razumevanje je naletel ‘pni Obtinskem sindikalnem svetu
in lahko reéemo, da je prav po zaslugj tega sodelovanja
in razumevanja akecija tudi popolnoma uspela. Od 235
sindikalnih podruinic v tej oblini se jih je do stede
februarja odzvalo 146. Od tega $tevila je 1863 oseb da'o
skupno 471.60 litrov, krvi, Med sindikalnimj podruZnicami,
ki so se posebno izkazale, so Stavbeno mizarsivo, Tovarna
»Riog¢, Mestna vrfnarija, Tovarna bonbonov
notranja uprava in Ljudska milica, tovarna »Zmaj«,
Optika, Tela, Angora, Zelezniska kurilnica in 2eleznidka
transportna podjetja, vsi uradi in sekcije PTT, poklicna
gasilska teta, Kartonazna tovarna, Vojna sanitetna ¥ola,
oba Zavoda za socialno zavarovanje, Narodna, Komunalna
in Investicijska banka, Mestna hranilnica, Klavnica in
podjetia za prodajp, mesa, Nama in Gradis, Obéinski
odbor Rdefega kria se najlepe zahvaljuje Obginskemu

sindikalnemu svetu in Obéinskemu odboru SZDL za izka-,

zano pomot, prav tako vsem sindikalnim podruznicam in
vsem krvodajalcem za razumevanje socialistitne dolinosti
pomodi bliznjemu ob biolezni in nesreti, — ¢. K,

@ Republiski odbor Drustva upokojencev Slovenije je
imeli sredi februarja redno sejo, na kateri so se domenili,
da bodo predlagali, naj bi spet izplacali 50 odstotni
dodatek na pokojnine, kakrien je bil izplatan februarja
1957. Predlagali sp $e zveznemu Izvrinemu svetu, naj bi
odpravil omejitve glede hondrarno zaposlenih upokojen-
cev, naj'se omili cenzus za varstveni dodatek ter ukine
29, tlen zakona o socialnem zdravstvenem zavarovanju.

@ Le redkokdaj se oglasamp iz nade sindikalne po-
druznice, V ¢asu, ko se vsa podjetja ukvarjajo s tarifnimi
pravilniki, tudi v_nafem ‘podjetiu Ze dalj ¢asa govorimo,
razpravljamo in sestavljamo ‘predloge za nove tarifne
postavke. Tarifna komisija, ki je bila izvollena na zase-
danju delavskega sveta konec meseca decembra lani, je
po dalj§ razpravi z vodilnimi usluZbenci nazobesila na
oglasno desko nove tarifne postavke. Ker je delo ,te
komisije bilo naslonjeno na enega samega ¢loveka, ki
ima kot knjigoviodja Ze itak dovolj svojega dela, posebno

z zakljuénim raéunom, ni bilo mogoba izdelati predlogov.

tarifnih postavk prej, ker jih je bilo treba menjati in
spreminjati, saj je vsak &lan alj funkcionar dal svoje
misljenje, da hi bile tarifne postavke kar. najrealnejie.
Tako je predvideno, da dobijo povisanje nekvalificirani
in polkvalificirani delavej 10 %, a visokokvalificirani in
kvalificirani delavei in usluzbenci pa 8 %, Res, da so imeli

* NKin PK delavei do sedaj nizke tarifne postavke, po

novem predlogu je pa premalo razpona med kvalificira=
nimi in nekvalificiranimi delavei in usluZbenci, pri cemer
ne bo dovolj stimulacije za vetjo proizvodnost dela. Po
dosedanjem predlogu so premalo platana delovna mesta,
ki imajo vetjo odgovornost in kjer se zahteva tudi veéje
znanje. Sindikat je imel svojo sejo, na kateri je razpravljal
o novih tarifnih postavkah fer dal upravi podjetja tudi
svoje predloge glede povisanja plaé. Predlogov niso
dovolj upostevali, &ed da sindikat ne zavzema prave
slinijee pri dolotanju tarifnih postavk, KaZe, da gledajo
pesameznl pri dolo¢anju tarifn'h postavk z dveh strani;
z ene kot osebo, a z druge kot delovno mesto, kar pa
smatram za nepravilno, ker uredba govori samo o delov-
nem mestu, ne pa o osebi, Verjetno bo pri sprejemanju
tarifnega pravilnika precej Ziva diskusija, ko bo predlo-
sen delavskemu svetu, kjer body 3e kaj spremenili. Na
zadnjj seji e, fzvrini (o-dlbo'r sindikata razpravljal tudi
o uvedbi norm, ki so jih lani odpravili. Komisija je bila
dolotena #e pred dvema mesecema, do danes pa $e ni
sestavila predlogov. Prav tako nimamo ge pravilnika o
premijah. Ob koncu bj omenil % to, da bo imel sindikat
%a dosti dela, preden bedo odstraniene vse napake v
podjetju, bodisi v odnosu med delavei kot pri refevanju’
ostalih problemov. ) fEBe) (vl -}

@® DPD »Svobodac v StraZi¥fu pri Kranju bo v letos-
njem letu odprla &italnico, ki be sluzila za zabavno
iz¥ivlianje njihovih élanav in celotnega prebivalstva. L V.

@ Sindikalna organizacija v tovarni »Iskrae v Kranju
bo pripravila v letonjem letu vrsto zanimivih predavanj
o nadj druzbeni ureditvi in delavskem samoupravljanju.
Razen tega bodo za aktiv mladih proizvajalcev organizi-

rali vet poudnih ekskurzij v nasa podjetja in b:warn‘s.
I V.

@® Dramska sekelja DPD »Svobode«’ v Moénjah na

.Gorenjskem se je pred kratkim predstavila ob&instvu s

letosnji sezoni, in sicer z Ogrizevo vese-

prvo premiero v
Gostovall bodo tudi po

loigro »V Lijubljano jo dajmoe.
ostalih krajih. — I V.

@ Vse sekceije »Svobode« v Lescah so dokaj delavne,
kljub temu pa se pri njihovem delu Se vedno pojavljajo
problemi, ki jih bedo skugali letns tudi odstraniti. Obtutno
je % vedno pomanjkanje prostorov, saj sv dosedanji
pretesni in za nemoteno delo neprimerni. Kljub 'vsemu
temu pa so vse sekcije uspeéno izpolnile svoje lanske
naérte, Za pomod pri svojem delu bodo v bodote napro-
sili tudi mnoZitne in druZbene organizacije v Lescah, ki
so do sedaj pokazale za delo drustva premalo z,a.nima‘nrj-a.

LY.

@® Pred nedavnim fe bila v Kranju skupétina Zveze
Svobod in prosvetnih drustev v kranjskem okraju, ki je

ugotovila, da je bila lanska sezoma po kvaliteti ena naj- .

boljdih po osvoboditvi. Kljub temu, pa se §e vedno-pejav-
ljajo bistvene napake, predvsem neorgamzirang delo in
premajhna dotacija obginskih ljudskih odborov za
kulturho-umetniiko dejavnost na podeZelju, ki jih bo
skusal svet kasneje tudi odstraniti. Poleg tega s dolotill
program dela za letodnjo sezono in podelili najboljsim
drustvom in pesameznikom pismena priznanja za neumor-
‘ no delo na podrotju ‘kulture in prosvete, — L V. °
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BESEDA TOVARISK
ROMANE KLBREHTA

IZ NASIH ORGANIZACIH)

DEMOKRA

IN NE 7601 V BESEDAH

Tovari§ Roman Albreht je go-
voril na obtnem zboru Repu-
bliskega sveta o S&tirih stvareh:
o nekaterih wvprasnjih tarifne
politike, o organizaciji proiz-
vodnje, metodi dela delavikih
svetov in Se o metodi dela sin-
dikatov.

Cutiti je, da so nekaterj pre-
cej podcenjevali sestavljanje
oziroma  spremembo tarifnih
pravilnikov v zvezi s pet in de-
set odstotnim jpoviSanjem ravni
tarifnin postavk, ¢e§ saj to ni
tako vaZno, ko borfip po. analla
tinj oceni delovnih mest tarifni
pravilnik itak spremenili, saj
bo kmalu nov plaéni sistem in
je torej to delo precej brez ha-
ska. To govorjenje jim je slu-
zilo le kot opravitilo, da so
prikrojili tarifnj pravilnix takeo,
kot je nekaterim v podjetju
najbolj prijalo.

Dostikrat so to povifanie upo-

rabili za zvisanje plag¢ uprav-
nega vodstva podjetia. Ponekod
zagovarjajo tako pofetje s tem,
da so se drZal; nadela magraje-
vanja po delu, &e$ od vodstva
najved zavisi, koliko in kako se
v tovarnl napravi ter gospodari,

Ce govorimo o nagrajevanju po §

delu, si v prvi vrsti predstav-
ljamo tista delovna mesta, na
katerih se neposredno proizva-
ja. Mislimb torej na tiste de-
lavce, ki jim pravimo kvalifi-
cirani delavel, Ce bi se drzall
takega nacela, kot ga priporo-
tajo ti, da bi namre¢ gmoino
stimulirall le vodstvena delovna
mesta, bj bila nevamost, da
spodbudimo le tiste, ki naj de-
lavce priganjajo, Mi pa smo za
stimulacijo neposrednih proiz-
vajalcey, pri demer pa seveda
ne kaZe zapostavit; tudi mnepo-

srednih woditeliev preizvodnije,

Nekateri mislijo, dg . mora-
jo =zvisati plate vsemu uprav-
nemu aparatu, brZ ko se povifa
plata direktorju. Tako mnenje
je popolnoma zgreseno. Kakor
naj bo ocenjeno delovng mestn
v proizvodnji, prav tako naj bo
ocenjenp tudi delovnp mesto v
administraclji, sicer bi se zgo-
dilo, da bodo ljudje iz upravne-
ga vodstva podjetja iskalj delo
v takih tovarnah, kjer so di-
rektorji ‘dobro ,pladani. Pri tem

pa nastane kajpak vprasanje,
kako naj bo platana elita pro-
izvodnih delavcev. ¢
So nekateri strokovnjaki, ki
zanemarjajo druzbeni vidik pro-
jzvodnje. Dogaja se namreé, da
si mekaj zamislijo, kako bi
proizvodnjo tehnitno izpopolni-
li, izradunajo 8e koliko to sta-
ne, druzba naj pa placa, ¢e ho-
e to imeti. Pri tem pa povsem
zanemarijo gospodarnostnj ra-
¢un, koliko bo namret proiz-
vodnja cenej$a - in koliko wvel

V prihodnji itevilki: O treh
delovnih dneh predsednika
sindikalne podruinice Me=
talpe iz Maribora.

O METODI DELA 0SS MURSKA SOBOTA

D skt e

Tokrat bi se —- 78 spremembo — spet enkmat pomenili

nekaj veé o mehanizmu nase organizacije.

Morda se Lo

zdelo komu to,pisanje suhuparno, vendar je le res, da se
kaZe od ¢asa do ¢asa tudi o .teh stvareh 'pnggvnri:ti,. Ne_hbo
napak, §¢ tudl mi, »navadni« &lani sindikata kaj yed vemo
‘o tem, kaj in kako nail odborniki delajo. Ce sam ne ves
tega, tudi svojega odbornika ne mores pocukati za rokav
in mu refi: Poslugaj, takole bi moral delati sindikat, pri

nas pa...

Obiskali smo  predsednika
okrajnega sindikalnega svefa
v Murski Soboti tovarida Joze-
ta Gritarja, ki nam. je razloiil,
2a kakino metodo dela se je
cdlodil ta okrajni = sindikalnl
svet. Ugqtavljajo¢ namtet, da
razna sindikalna vodstva raez-
pravljajo o mnogotem, se za
marsikaj odlotajo, do nas »na=
vadnih« ¢lanov pa pride le ma-
lo tega. Marsikje si tudi dela
pe znajo razdeliti in potem vle-
teta le dva ali trije odborniki,
vsi ostali pa stoje ob strani.
Zdaj gre za to, kako naj OSS
zastavi svoje delo, da bi se og--
nil tem nevieénostim,

(lani predsedstva so si rae-.
delili med seboj ob&inske sin-
dikalne svete in bodo redno
hodili na njihove seje ter jim
tudi drugate vsestransio poma=-
gali. Isto bodo priporotili tudi
obé¢inskimr sindikalnim svetom,
ki naj na enak naéin vzdriuje-
jo stik s podruZnicami. V teku
so ze seminarji za predsednike,
tajnike, blagajnike podruznic,
s katerimi se podrobneje poude
o metodi in vsebini dela v sin-
dikatith. PodruZnice namreé g&e
niso dovolj trdne in sklepi dosti
krat niso kolektivni. Dogodi se,
da odbornik na seji sicer gla-
suje za sklep, ko pa pride med
svoje ljudi, na debelo kritizira
in deluje proti temu, za kar je
sam glasoval. To ne velja samo
za sindikalne organizacije, mar-
ved  tudl za delavske organe
upravljanja. Napovedali so to-
rej odloéen boj dvolignosti v
rad organizaciji in v delavskih

~ organih upravljanja.

Naslednja stvar, ki se jo je
lotil murskosoboski OSS, pa je
zastopnidtvo sindikatov v naj-
razlicnejiih -druzbenih organih.
Znana je stvar, da zastopajo %1
gindikalni predstavniki zgolj
svoja osebna mnenja in ne sta-
litée sindikatov. Seveda pa to
ni prav. Sedaj bodo zahtevall
od vseh organov, v katerih so
zastopniki sindikatov, naj pos-
ljejo  pristojnim  sindikalnim

vodstvom gradivo o -posamez-

nih problemih prej, preden bo-
do o njth sklepali tako, da bo
moglo sindikalno vodstvo prej
dolotiti svoje stalii¢e. Tako bo
mogel sindikat vplivati na do-
lotene druzbene odlotitve orga-
nov upravljanja. O tem je bilo
govora tudi na nedavnem ob-
&nem zboru Republi¥kega sveta
sindikatov; v Murski Soboti so
se torej %Ze sami dokopali do
istih ugotovitev.

Okrajni sindikalni svet ugo-
tavlja tudi, da je v njthovih
organizacijah %e dokaj nedisci-
pline, ki se kaZe tgko pri pla-

tevanju &lanarine kot glede po-
giljanja porodil. Glede tega so
dosegli v organlzacijah Sociali-
stitne zveze celo vedjo discipli-
no kot v sindikatih. X
Zdaj pa Se nekaj besed o vse-
bini dela OSS. Predsedstvo je
izbralo osem vprasanj, ki jih
bodo podrobno proutili na se-
jah do srede leta. ZadolZili so
posamezne referente, ki naj
dolo¢eno vprasanje podrobno
prouge, zbero gradivo in potem
setavijo porotilo za sejo. Pro-
uéili so ¥e drufbeni plan, v na-
¢rtu pa imajo $e proutitev. na-
slednjih vprasanj: GzobraZeva-
nje odraslih, delavsko upravlja-
nje in vzgoja &lanoy delavske-
ga upravljanja, organizacija

,dela in_ proizvodnost, platni si-

stem, problemi vajenske in de-
lavske mladine ter noiranja or-
ganizacijska vpraganja sindi-
katov. :

To je na kratko povedano bi-

stvo metode dela murskosobo=
gkega 0SS, S takim de¢lom bo-

.do nedvomno utrdili tudi velia=

vo sindikalnih. vodstev, saj bo-

.¢o..imeli_odborniki jasna stali-

gta do posameznih vsakdanjih
problemov in jih bodo znali tu-
di zagevarjati. Ko bo OSS pro-
u¢il dolotena vprasanja, bodo
obdinski sindikalni sveti . na
podlagi ugotovitev - predsedsiva
0SS analizirali A doloten } O~
blem na svojem podrodju in s
tem neposredno pomagali po-
druzni¢nim odbornikom.

Razen tega si. bo OSS priza-

_deval, da bodo sidnikalna vod-

stva ustvarila v’ kolektivih tako
vzdusje, da si bo vsak upal po-
vedati, kar misli in da bo kriti-
ka dolotenih pojavov izhajala
iz druzbenih stali’¢ in ne. le
zgolj osebnih koristi. Mimo tfe-
ga ¢aka murskosobodke sindi-
kalne gqrganizacije 8e prece]
dela, da ustvarijo enotnost v
kolektivih, saj je Se precej raz=
likovanj med nami, ki smo de-
lavel, in onimi, ki so »gospo.-
je« usluzbenci.

Ob koncu naj se povémo, da
je v okraju deset ob¢in in da

“je le Sest obtinskih sindikalnih

svetov.' Sestega, v Cankovi, so
ustanovili pred nedavnim.
V. J.

C1JA VDEJANJU

proizvodov bp druzba dobila,

Podobno temu je tudj geslo-
usvojili smo proizvodnjo tega
ali onega. Dostikrat namreé sli-
$imo, kako se katero podjetje
hvali, da so zateli proizvajali
to alj ono vrsto proizvodov, kar
pomeni, da se trudijo, da bi pri
njih proizvajali celoten proiz-
vod. Takg »usvajanjee« proizvod-
nje« nas sila veliko stane, saj
si mora kolektiv nabirati pov-
sem novih izkudenj, ¢epravimsg
drug kolektiv Ze bogate izkus-
nje v proizvodnjl podobne vrste
blaga, Tako se .nam dogaia. da
vrsta tovarn susvaja proizvod-
njo« enakih proizvodov, pri tem
pa ne pomislijo, ali na§ ftrg
sploh zmore konzumirati vse ta-
ko blago, in dalje, 'ne pomisli-
jo, e bodo mogll to blago po-
staviti na svetovno trZzisée, kaj-
ti njihova cena je pogostokrat
taksna, da ne zdrZzi konkuren-
ce na svetovnem trgu. Glede te-
ga smo e zelo dale¢ od koope-
racije, Vsak namre¢ misli, da
mora vSe sam napraviti, do zad-
njega vijaka, ¢eprav v drugih
nadih tovarnah Ze proizvajajo
oziroma imajo #e utefenp pro-
izvodnjo posameznih delov.

V sindikatih si torej prizade-
vajmo, da ne,bi previadoval le
tehni¢ni videz proizvodnje, mar-
ved vselej postavimo .tudi vpri-
ganje rentabilnosti in druZbene
koristnosti.

V zvezi z vsem tem je sila
vaina metoda dela organov de-

" lavskega upravljanja. Gre nam-

red¢ za to, da prehajajo poobla-
stila upravljanja hitreje na or-
gane upravljanja. Bistvo nase
demokracije je v tem, da po-
stanejo delavei nosllei iniciative
v podjetjih, >

V sindikatih smo %e dolgo ma-
glasali stalifte, naj ' delavski
svet ne sklepa o nobeni stvari,
ki'bi je ne poznal. Pri tem ne
gre zgolj za demokratitne pra-
vico, da se sploh lahko odlota,
kar je bistvo zahodne demokra-
cije, marvet gre za to, da bo
vsak upravljavec zavestnp ve-
del, o ¢em odlota, kajti le tako
bo gospodaril. Zato smatramo,
naj bj delavski svet temeljlto
razpravljal o posamezni zadevi,
bodi na svojih komisijah, ali
pa maj sindikat sklite sestanek
organov upravijanja, na kate-
rem naj omogodi, da bo vsak
podrobno seznanjen 2 vsemi
okolnostmi dolofenega vprasa-
nja, o katerem naj bi sklepal
na delavskem svetu. :

Nikakor ne smemg dopustiti,
da bj le upravno vodstvo pod-
_jetia vodilo -xazprave delavskih
organov - upravljanja, .in. le_ono
. predlagalo . posamezne

bi le odlo¢al, le sklepal, ne da
bi dobro vedel, o fem siklepa.
Potem se pogostokrat upravice-
no izoblikuje mnenje, da je de-
lavski svet le za to, da sklepa
o-ne¢em, kar so drugje skuhali,
Zato moramo temeljifo spreme-
niti metodo dela delavskih sve-
tov. sicer se bo nevarno krepil
birokratizem upravnega apara-
ta podjetij.

V na&ih organih druZbenega
upravljanja predstavlja sindi-
kate sorazmerno zelo majhno
gevilo ljudi. Posameznl sindi-
kalni odbornik ~ ima po vel
druzbenih’ funkeij in tako se
lahko celo amaterskj aktiv po-
tasl birokratizira. :

Dostikrat slidimo, koliko ljudj
se je vkljugilo v druzbeno FALT
ljenje pri nas in navajamo po-
datke, da je na primer vsak
sedml drzavljan &lan enega iz-
med organov delavskega in
druzbenega upravljanja. Ce pa
bi presteli 1ljudi, ki zares
opravljajo te druZbene funkecije,-

ukrepe,
_delavskj svet pa bi bil tisti, ki
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Dom Jugoslovanske armade,

kjer je zasedal II. obE&ni zbor

Republiskega sveta sindikatovy
Slovenije

bi se pokazalo, da jlh je pree
cej manj, kot pa je teh funkeij,

Opozorit; ka%e % na nesoraz-
merje med dejavnostjo sindika-
tov in med predstavnistvom
sindikatov v raznih druzbenih
organih, Dostikrat namre¢ mi=-
slimo, da je s tem, ko je sin-
dikalni edbornik v ljudskem od-
boru, v svetu, komisiji, organu
upravljanja itd., nasa dolZnost
Ze opravijena, O zadevah, o ka-
terlh odlo¢ajo ti predstavniki
sindikatoy v vseh teh organih,
v sindikatih ne razpravljamo.
Staliséa, ki jih ti predstavnikl
zastopajo v  teh organih, so
zgoli njihova osebna stalisca,
To je nevarno Se zlasti zato,
ker se sindikalna vodstva, po-
sebej odborniki, odtujujejo od
¢lanstva, ker jim me povedo,
kaj so sklepali o.raznih zade-
vah v imenu sindikata. Dogodi
se celo, da delavei, ker tega ne
vedo, zastopajo' pogosto predw
vsem nasprotna staliS¢a.

Iz vsega tega izhaja, da mo-
rajo sindikalni odborniki, ki
nastopajo v raznih organih
druzbenega ali delavskega
upravljanja, zahtevati od njih,
naj jim omogotijo, da bodo mo-
gli o problemih, o katerih naj
bi sklepali, razpravljati s svo-

"jo  organizaciio. “Ta naj dolodi

stalif¢a, za katera naj se "po-
tem ta sindikalnj predstavnik
zavzema in ki ndj jlh brani.To
bomo maorali jasne razéistiti, si-
cer je to le navideznj demo-
kratizem.

‘Ob koncu Je tovar!d Albreht
opozoril, da je v nadih organi-
zacijah razmeroma malo sestan-
kov in da se dejavnost organi-
zacije dostikrat newvarnp zapira
v ozek krog sindikalnih odbor-
nikov. Zato letos dobro prou=
¢imo metodo dela s é&lanstvom,
pri temer naj nas vodi natelo,
da moramgp vse, o Cemer raz-
pravljamo, posredovati élanstvu,
pojasnjevati stalia, za katera
smo Se zavzemali, probleme itd.
Opozoril je Ze, naj bi se veliko
moé¢neje kot doslej orientirali
na to, da bi y sindikalna vod-
stva pritegoval; timve& mladih
ljudi. Tega se lahkg lotimg ta=-
koj, ne da bi &akall ob&nih zbo=
rov, saj jihlahko %e danes pri-
tegnemo v najrazlitneje komi-
sije, bodisl v sindikatu, bodisi
v organih delavskega in drui-
‘benega upravljanja.

EVROPSKO TRZISCE: Ideja o Evrop-

MALE MALE EVROPE

Po sestanku festih zunanjih ministrov v Parizu

Pariz, 18. februarja. Sestanek zuna-
njih ministrov  Francije, Zahodne
Nemdije, Italije, Belgije, Nizozemske
in Luxemburga. Gogeri Pineau (Fran-
cija): »Razpravljajmo o konkretnih
stvareh. Rad bi vedel, koliko potre-
bujete nadih afriSkih  banan, limon,
kakaa...« Brentano (Zahodna Neméi-
ja) mu vpade v besedo: »VaSe banane

- 80 ’prema,jhne!m Martino (Italija): »Vi
bi radj videli, da bi mi vsi pili vado
kavo z Martiniquea (francoska keolo-
nija v Malih Antilih), Italijani nimajo
radi te kave. Potrebne bo veliko ¢a-
sa, da bode spremenilji svoj okuse
Spaak (Belgija): »Glej, spremenili smo
se v branjevee...« Tako so v Parizu
ustanovili Malo Evrope, pravzaprav
Evropsko trZifée in Evropske atom-
sko skupnost. Konéno so se pa le spo-
razumeli. Nemeci bodo vendarle morali
jesti majhne francoske bhanane ‘iz Af-
rike in Italijani bodo nekega dne pri-
siljeni piti slabo kavo z Martiniquea.

Ideja o zdruZitvi Evrope je Ze stara,

toda Zele po zadnji vojni so v Zahodni
Evropi storili nekaj konkretnih ukrepov
za zniZanje zidov, ki lotijo zahodnoev-
ropske driave, Rekli bi lahke, da je bilo
teh ukrepov kar precej, toda le malo jih
je bilo uéinkovitih. Leta 1948 so na pri-
mer ustanovili v Bruslju Zahodno zvezo,
h kateri se pristopile Belgija, Francija,
Velika Britanija, Nizozemska in Luxem-
burg. Zahodna zveza mnaj bi vskladila
ekonomsko aktivnost, izenadila proizved-
njo, razvila trgovino im bramila vélanje-

ne - defele pred nemsko agresivnostjo.
Danes o njej ni¢ veé ne govore. Kasneje
so Francija, Zahodna Nemdéija, Belgija,
Nizozemska, Italija in Luxemburg usta-
novile Evropske skupnost za premog in
jeklo z nalogo, da vsklajujejo proizvod-
njo in cene. Ta organizacija Se danes
deluje. Potem je 18 zahednoevropskin
drzav ustanovilo Evropske organizacijo
za gospodarske sodelovanje, ki pa nima
tofno doloéenih nalog. Nadalje deluje v
Zahodni Evropi tudi Evropski svet, v ka-
terem je petnajst zahodneevropskih dr-
Zav. Njegova aktivnost je politicno-pro-
pagandnega znadéaja. Ko je -propadia za-
misel o Evropski obramni skupnosti, so
Velika Britanija, Francija, Zahodna
Neméija, Italija, Belgija, Nizozemska in
Luxemburg ustanovile Zahodnoevropsko
zvezo, ki.ima razen vojno-politiénih tudi
ekonomske naloge. Dne 20. februarja le-

tos pa so se zunanji ministri Sestih za-.

hodnoevropskih drZav sporazumeli, da
bodp ustanovili $e dve evropski organi-
zaciji: Evropsko trZisée .in Evroatom.
Sporazumov o ustanovitvi Evropskega
trziZéa in Evroatoma Se niso podpisali.
Predvidevajo, da jih bodo prihodnji me-
sec, verjetno v Rimu. Pa tudi tedaj Se ne
bo konec teiav. Ratificirati jih bodo mo-
rali parlamenti vseh festih drZav. To bo
trajalo najmanj §tiri mesece ali pa fé
veé, ¢e bo priflo do kakSnih nepredvi-
denih zapletljajev, na primer do vladne

‘krize v eni izmed deZel pedpisnic. Kljub

temu pa so zunanji.ministri z velikim
optimizmom zakljuéili sestanek’ v Parizu,

skem trZiscu je (tako kot vse dosedanje
ideje o evropski integraciji) zrasla na |
polititnem zelniku. Je zelo politiéno po-~
barvana, predvsem protikomunistiéno. To
je njepa glavna slabost. Ima pa Se druge
slabosti, In tudj koristne namene. Ce bl
jo uresni¢ili, bi izravnali razlike med
gospodarstvom v Zahodni Nemdéiji, Fran-
cijt, Italiji, Belgiji, Nizozemski in Lu-
xemburgu, izenaéili Zivlijenjsko raven v
teh ‘driavah, ekonomsko razvili zaostala
podroéja. Nekateri trde, da je to utopija.
Drizavniki, ki so se sestali v Parizu, ne
mislijo tako. UdeleZenci pariSkega se-
stanka so ugotovili, da je moZno porusiti
carinske pregraje, Ki lo€ijo njihove dr-
Zave in ustvarjajo toliko trZisé, kolikor
je driav. To sicer ne bo lahko, kajti ca-
rine varujejo domaéo proizvodnjo pred
tujo konkurenco. Zato jih bodo odpravili
postopoma. Rok je petnajst let. Sele ez
petnajst let se bo Sest zahodnoetronskih
dr#av spremenilo v »drugo Ameriko«. To
je cilj nagrtov o Evropskem . trZiséu.

Ekonomisti, ki so izdelali naérte o Ev-
ropskem trZiséu, so izraunali:

— Sest deZel Evropskega trZiZ¢a ima
151 milijonov prebivalcev — skoraj to-
liko kot ZDA. . :

— Te deZele proizvajajo letno 55 mi-
lijenov ton jekla, 350 milijonmov ton pre-
moga, 250 milijard kilovatov elektiriéne
energije. Izvazajo za 15 milijard 800 mi-
lijonov delarjev (za 500 milijonov dolar-
jev vet kot ZDA), uvaZajo pa za 16 mi-
lijard 600 milijonov dolarjev (za 5 mili-
jard veé kot ZDA).

Tkonomska baza Male Evrope je to-
rej enaka ameriski. Tceda razkosana je
na drZave, ki konkurirajo druga drugi, ki
se boje druga druge., Ce bi odpravil ca-
rine in izenaéili gospodarstve Sestih
drfav, bi ustvarili enotno ekonomsko si=
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Kritika', ki i kritika, ampak
neudguvumu natnlcevame

Pred dnev! je bilo v Ljublja-
i prvo republisko posvetova-
nje o izobrafesanju in wvzgaja-
nju stardev, ki ga je priredil
Glavnj odbor Zveze prijateljev
miladine Slovenije. Namen po-
svetovanja je bil analiziratj sta-
nje na podrodju izobrazevanja
in vzgoje starSev ter fizdelati
potrebne smernice za to delp v
bodote, Prireditelji so povabili
na posvetovanje tudi zastopnike
Republiskega sveta Zveze sin-
dikatoy za Slovenijo. Kljub te-
mu, da je republidki sindikalnj
aktiy gilno gbremenjen s Steyil-
himj druzbenopolititnimi akci-

jami, sta se posvetovanja ude-

lezili dve ¢lanici predsedsiva
Republiskega sindikalnegy sve-
ta, in sicer, tovariSica Mihela
Gostida, tajnica komisije za var-
stvo druiine pri Republidkem
sindikalnem svetu in tovarisica
Tilka Blaha, pedagodki vodja
vZgojno izobraZevalne dejavno-
&ti pri Republiskem svetu. To-
varisica Mihela Gostifa je na
posvetovanju tudi aktivng pose-
gla v razpravo.

Iz tega je jasno razvidmo, da
je Republiski svet posvetil pol-
no pozornost posvetovanju, saj
Je odredil za svoje predstavnike
na njem ¢lanici predsedstva, ki
v Republiskem wodstvu opera-
tivng delata na podroéju, s ka-
terega je del problematike vze-
lo tud; omenjeno posve-tuvamje

v pretres.

Pray zato sta bili predstavnici
Republigkega sindikalnega, sveta
nemaly zatudeni, ko sta moralj
na posvetovanju poslusat{ »kri-
tiko«, ki jo je maslovil na sin-
dikate kar v mekaj svojih in-
tervencijah. v razpravj tovari$
dr. Bronislav Skaberne, ¢lan se-
kretariata Glavnega odbora
Zveze prijateljev mladine Slo-
venije. Niegova ostro formuli.
rana »kritikaz, ki jo je tovari$
Skaberne deloma ponovil tudi
v zakljuéni besedi, je vsebovala
predvsem tele kritiéne opombe:

Prvié, da sindikati niso poslali
nobenega svojega predstavnika
ba posvetovanje,

Drugi#, da sindikati zanemar-
Jajo probleme druzinske vzgoie,
:ial na tem podro&ju ni¢ ne de-
lajo.

Tretjig, da se bavijo z nekim

-pravnim izobraZevanjem delav-

cev, da pa je njihova glavna
pnaloga vzgoja druzine.

O teh »kritiénth« opazkah bi
ne bilo treba izgubljati besed,
%e bi bil na§ mamen samo ugo-
toviti, da je tovari§ Skaberne
gasnoval svojo »kritikoe na ne-
resniénih predpostavkah, Njego-
vo skrnitiko« negirajo dejstva, ki
80 delavski javnosti dobre zna-
na. Pri Republiskem® sindikal=
nem svetu deluje Ze dalj Casa
Komisija za varstvo druZine, ki
je v ¢asu svojega obstoja mar-
sikaj ukrenila, Pred kratkim je
zasedal republifki obdmi =zbor
Zveze sindikatov, ki je pretre-
gal porodilo o dosedanjem delu
Republigkega sindikalnega sveta
in porodilo o njegovih najvai-
nejéh nalogah v tekocem letu,
iz katerih je razvidmo tudj de-
lovanje na podrogju skrbi za
druZino. In konéno, na posve‘bo_
vanju sta bili dve za to speci-
alno delo posebej odgovorni éla-
nicj vodstva Republisigéga sindi-
kalnega sveta, Prav tako jezna-

Na rob »kritiénih« opuzk na ratun sindikatov, povedamh na prvem
republi§kem posvetovanju o izobraZevemju in vzgajanju starSev, ki
ga je priredila Zveza prijateljev mladine Slovenije

no, da Republidkj sindikalni
svet ze mnekaj é&asa intenzivno
dela za mobilizacijo vseh drui-
benih éiniteljey z wvseh podro-
¢j druZbene aktivnosti z name-
nom, da organizira &mbolj kom=
pleksno in wvsestransko izobra-
Zevanje delavecev. V okviru te
akcije so tudi prizadevanja za
pravno Vzgojo in izobrazevanje
delavcev, pray tako kot priza-
devanja za druzbenomoralng itd,
izobrazevanje delavcev.

Teh dejstev »kritikuc me bi
bilo tezko ugotoviti. Toda, to
stran njegove »kritike« prepu-
Séamp  ¢utu ' resnicoljubnosti
»kritika« in njegovi lastnj druz-
benomoraln{ in pravmn; presoji
skritike«. Za nas je veliko vai-
neje nekaj drugega, Ob »kri-
tikie tovariSa Skabernets smo
postalj pozorni zato, ker iz nje
diha neko posebno pojmovanje
in predstava o sindikatih in
drugié, ker menimo, da je taka
metoda, kot jo je ubral tovari§
Skaberne v kritiki sindikatov,
sploh &kodljiva v druzbenopoli-
tiéni dejavnosti.

Kaj je, po nagi sodbi, znaéil-
nho za predstave in pojmovanja
o sindikatih, ki dihajo iz »kri-
tike« tovaris§a Bkaberneta?

Gre za sicer Ze v dobrsni me-
ri preZivelo mifljenje; ki je bilo
nekdaj sicer zelp razpaseno, da
so sindikati neka »univerzalna
transmisija«, ali kot smg temu
pojmovanju rekli v sindikatih,
da so »komisijska trgovinas. Po
takem misljenju naj b bili sin-
dikatl poklicani spravljati v Ziv-
lienje wvse sklepe, staliita itd.
vseh specializiranih druzbenih
in strokovnih organov, organi-
zacij In drugtev, ki imajo namen
delovati tudj med delavei. Na
ta nadin naj bi se sindikati
pravzapray spremenili v nek
strokovno tehniéni in organiza-
cijski druZbeni mehanizem, Po-
samezna specializirang drudtva
in organizacije naj bj spreje-
mala dolotena stali$éz in skle-
pe, sindikati pa bj jih organiza-
cijsko tehnitno izpeljali. Seve-
da bi po takem midljenju vsa-
ka jzmed organizacij in drustev
smatrala, da so njeni sklepi naj-
vainejsi in da jih morajo sin-
dikati najdosledneje izvesti.

Tako pojmovanje v preteklo-
sti mitji nij bilo samp »teorijas,
ampak je bila to tudj dokaj
razvita praksa, ki je gnala sin-
dikate v silno opzek prakticizem,
vseznalstvo in rutinerstvo, kar
se nam Se sedaj temeljito po-
zna v organizaciji, Za take
predstave in pojmovanja o sin-
dikatih je potem znacilno zlasti
to, da so bili sindikati vedno
»krivie, &e stvar; na katerem-
koli podro¢ju druzbene aktivno-
sti nisgp prav stekle, Skorajda
je nekaterim Ze preslo v meso
in kri -kritiziranje sindikatov.
Karkolj ni steklo, katerikoli or-
ganizacijji in drustvu niso Sle
stvari prav iepod wok, vsak se
je poskusal zate¢l k obrabljenj
frazi: sindikati nam ne poma-
gajo, sindikati ne delajo dobro,
sindikati se =za stvar ne eza-
nimajo,

Seveda je tako pojmovanje v
sindikatinh %e zgodovina in nas
je zato tembolj zadudilo, da se
je tovari§ Skaberne razhudil na
sindikate, ker, kot je mogode po
»kritiki« sklepati, nj priel na
posvetovanje celoten Republiskj
sindikalni svet in ker se sindi-
kati ukvarjajo $e s ¢im drugim,
razen z vzgojo druZine.

Da bi ne bilo nesporazumovl!
V sindikatih se dodobra zave-
damo, da je pravzaprav ni stva-
i, ki je vaZzna v Zivljenju de-
lavecev, pri kateri naj ne bi. sin-
dikati sodelovall. Vendar pa
smatrame, da imajo sindikat; v
naSem drufbenem mehanizmu
dolo¢ena druzbena opravila, ki
jih morejo uspesno opravljati
le sindikati in da wvelja tem
opravilom glavna pozornost. Po-
leg tega pa smatramo, da na
podro¢ju dpuzbene dejavnosti,
na katerih delujejo specializi-
rane organizacije in drudtva,
sindikatl ne posegajo organiza-
cijsko operativno, ampak vzbu-
jajo med delavei interes za tako
dejavnost in jih po interesu
mobilizirajo v omenjene orga-
nizacije ter vnaSajo vanje druz-
benopolitiéni vpliy svoje orga-

nizacije,
Za sindikate je problem obli-
kovanja sodobne druZine in .

socialistiénih prvin v nje} daleé
§irsi kot zgolj pedagodki pro-
blem. Zatp ga tudj mnogo Bir-
Se obravnavamo. Seveda smo
dale¢ od tega, da bi trdili, da

so sindikat; v tem pogledu Ze,

vse napravili, kar je v njihovi
moé¢i in da so v svojem delu
vedno povsem uspedni, Takim
optimistiénim iluzijam ee ne
vdajamo, ker bl nas praksa zelo
hitro temeljito korigirala, Sma-
tramo tudi, da je bil druzbeno-
politién; vpliv sindikatov na po-
samezne specializirane ustano-
ve, ki na najrazli®nejdih pod-
ro#jih dejavnosti skrbe za obli-
kovanie sodobne druZine, mno-
go predibak. Prav tako smatra-
mo, da smo v sindikatih prema-

lo vztrajno spravljali ng dnevnl
red nekateprs probleme wy zvezi
z oblikovanjem sodobne druZi-
ne, ki bi jih bilo moéi uspesnej-
Se urejevati, Opozorila, nasvete
in opazke, ki bi nam pomagale
izboljsat; delo sindikatov v tej
smeri bi prav radj .slialj in
sprejeli. Nesprejemliiv pa se
nam zdi nalin »kritike«, kot si
jo je dovolil tovari§ Skaberne,
ki je v svoji vnemj na koncu
vseh koncev gkugal zreducirati
druzbeno aktivnost sindikatoy
na en del dejavnosti Zveze pri-

. jateljey mladine, to je le mna

pedagosko delo s stardi, in ker
se gindikati s tem problemom
strokovno ne ukvanjajo je po-
tem ugotovil, da ni¢ ne delajo.
V tem se namred razkriva nje-
govo dokaj &udno pojmovanje
druzbene vloge in dejavnostj
sindikatov. Iskatj v sindikatih
»grednega kozlac zato, ker Zve-
zi prijateljev mladine, kot iz-
gleda, e ne gre pedagoSko delo
s star$i tako izpod rok kot bl

Marjanca Jemee: Z re:
publifkega posvetovanja o izo-

hraievanju in vzgajanju star-

gev,

OB OSMEM

(Nadaljevanje s 1. strani.)
Zeno je poklicala v javno Ziv-
ljenije pred veé kot sto letive-
lika industrijska revolucija,
ki je razbila drobno individu-
alno proizvodnjo doma in
ustvarila pogoje za veliko
druzbeno preoizvodnjo v tovar-
nah. Ista dejavnost, ki se je
prej vrdila v druzini, kot so
predenje, tkanje, Sivanje itd.,
se je zdaj proizvajala ceneije
in bolje v velikih tovarnah,
Istj razlog, ki je prej navajal
¥eno da proizvaja doma te pro-
izvode, t0 je skrb za preZivlja-
nje druzine,'je v spremenjenih
pogojih deloval na to, da poi-
&e 7zena sredstva za  preziv-
ljanje sebe in svoje druzine iz~
ven doma, v tovarni, v pokilic-

nem delu, To nam tudi dolka-
zuje naraglajode §tevilo Zzena v
poklicu drugod v svetu, odsto-
tels zaposlenih Zena, ki je tem
vetii, éim razvitej§a je deiZe-
la. Taksgen je bil stvanni razvoj
v drugih dezelah, takSen je
razvoj tudi pri nas. Zatp ni
slu¢ajno, da je prav v Slove-
niji, ki je gospodarsko najbolj
razvito podroéje v Jugoslaviji,
odstotek zaposlenih, ki odpa=
da na Zenske priblizno enak
kot v drugih gospodarsko raz-
vitih dezelah.

Nekateri ljudje % danes mi-
slijo, da je poklicno delo Zene
pa¢ nujno zlo, posledica Se
razmeroma hizkega standarda.
Zato vidijo reSitev v tem, da
se povetajo plate moSkim v

lo, ki ne bi zaosiajala za amerisko in
sovjetsko in ki bi bila temelj tako ime-
novane »tretje sile«x na svetu.

Ustanavijanje Evropskega triiféa bo
povzrodilo Stevilne teiave. Pri¢akujejo,
da bedo morali v nekaterih deZelah lik-
vidirati posamezne industrijske veje, ki
8o doslej Zivotarile s pomoéjo carinskih
olajiav. Ponekod bo trpela industrija,
drugod kmetijstvo. Nekatera podjetija se
bodo Se Bolj razvila, druga bodo propad-
la. V nekaterih deZelah bodo morali zvi-
Zati. delavske mezde. Nezaposleni bodo
lahke iskali delo v drugih drZavah.

Evropsko {rZisée bo imelp ved orga-
nov. Najvi§ji organ be Svet minisirov.
Razen njega bodo ustanovili Se Evropsko
komisijo, Splosno skup&tino in Sodni
svet. Bilo je zamiSljeno, da bodo ti orga-
ni nadnacionalni, toda nekatere driave
so0 se tej teZnji uprle. Konéno so sklenili,
da bodo predstavniki posameznih drZav v
organih Evropskega {rZiita odgovornmi le
svojim vladam, ki bodo svobodno dolo-
¢ale svaoja staliféa do posameznih skup-
nih problemov. V Parizu so tudi sklenili,
da bodo kot poseben organ Evropskega
tr¥iséa ustanovili Evropsko bankoe za in-
vesticije, v katero bodo vse driave vlo-
File doloteno vsoto. Tako bode ustanovili
fond za razvej gospodarsko zaostalih
pokrajin. Iz tega fonda bodo tudi povr-
nili 3kodo tistim podjetjem, ki bodo pro-
padla. .

Precej Foléno razpravo pa Jje sprozil
francoski predlog, naj bo v Evropsko tr-
Ziste vkljudena tudi francoska Afrika.
Francozi so govorili o nafti v Sahari, o
velikih rudnih bogastvih Ekvatorialne
in Zahodne Afrike, o pomenu afrifkega
tr#iséa in afriskih proizvedov. Govorili

so, da bi vkljuéitev Afrike okrepila Ev--

ropsko trZisée, niso pa povedali, da bi
¥kljusitev Afrike okrepila predvsem njih

same, da bi laZe vzdrZali nemSki eko-
nomski pritisk. Pineau je take uporno
zagovarjal svoj predlog, da so ga morali
ostali ministri sprejeti. Ustanovili so po-
seben sklad za ekonomski razvej kolonij,
vendar ne samo francoskih, ampak tudi
belgijskih in nizozemskih ter Somalije,

ki jo v imenu OZN upravlja Italija.

EVROPSKA ATOMSKA SKUPNOST:
Zahodnoevropske drZave, ki so ustano-
vile skupno trZiste, nimajo kdo ve kako
razvite atomske industrije. Ce bi zdru-

ik

= d P "SR] -
N < E - o
s 5% . &
1 2 < & mep ¥
A < b 3 =
o’ H ™
ra’ o o
-
o
= > =T JL woam Vaioal

3
2
s
3
z
o

5 SICILUA ]
—n_0O

7ile svoja prizadevanja na tem podrot-
ju, pa bi lahko postale tretja atomska
sila na Zahodd. Zunanji ministri so v

' Parizu podprli idejo o Evroatomu, ki pa

so si ga zamisljali vsak po svoje. Pred-
stavniki velikih drZav so zahtevali, naj
vsaka drZiava obdrZi svoje atomske ma-
teriale (mislili so na atomske bombe)
predstavniki manjsih drZav pa so se za-
vzemall za skupno lastnistve vsega atem
skega materiala. Njihov predlog je pro-
drl. Sprejeli so nacelo skupuega lasimi-

$tva, ki pa ne bi smelo zavirati preiz-
vodnje atomskih bomb, Proizvajali bodo
tudi atomsko oroZje, vendar njegova
proizvednja ne bo smela Skodevat{ go-
spodarstvu.

To so v glavnem sadovi parifkega se-
stanka. Predstavniki yvlad Sestih drzav
izjavijajo, da so z njimi kar zadoveljni.
Stevilni napredni ljudje v teh deZelah
pa niso taki optimisti. Zlasti ogitajo vla-
dam, da so ustanovile nekaj, kar bo
okrepilo blokovske teZnje, poveéalo na-
sprotjia med Vzhoedom in Zahodom, med
driavaml Male Evrope in ostalimj za-
hodnoevropskimi drZavami.. Pa tudi ne-
kateri gespodarski krogi niso zadovoljni.
Neméki, na primer, bi radi svobodneje
trgovali z Vzhodom, belgijski in nizo-
zemski bi radi obdrZali sedanje nizke
carine, od katerih imajo velike Kkoristi,
francoski In italijanski se boje Nemcev,
zlasti nemBke kovinske industrije. V
Franciji se boje, da bi k njim prislo
prevet brezposelnih italijanskih delav-
cev, v Neméij}i godrnjajo, ker bodo n
rali zboljSati socialno zavarovanje in
sodelovati v francoskih kolonialistiénih
naértih, kar lahke oslabj niihove stike z
deZelami Srednjega Vzhoda in Azije. V
Italiji pravijo, da bl morali posvetiti
ved pozornosti italijanskemu jugu. V
Zahodni Neméiji pa se tudi boje, da bo
Evropsko trZisfe zmanjSalo moZnosti za
neméko zdruZitev.

Zamisel o skupnem triiséu v Evropi
Je dobra, toda uresniéiti je ne bodo mo-
gli, ker so jo tako blokovmo pobarvali,
ker so ji pridali toliko ideoloZke nestrp-
nosti. Prej ali slej se bo pokazalo, da
blokovske te¥nje Skodujejo tej pozitivni
zamisli, da ji Skodujejo tudi koleniali-
stiéne te#nje, in da vsl ti zastareli nazori
poveéujejo nasprotja med evropskimj dr-
Favami na Vzhodu in Zahodu in povzre-
tajo zdmuienju Evrope veliko §kodo.

L |

Belell vsi skupaj, je pa res mal-
ce dudno, »Kritika« na radun
sindikatov, ki je zasnovana na
takem pojmovanju pa je seveda
navaden bumerang.

Poleg tega je potrebno pri-
biti ge to, da tako metodo, kot
jo je uporabil tovari$ Skaberne
v »kritikie sindikatov, v nacelu
sploh odklanjamo, ker je tuja.

nadi drudben; praksi, saj wvodi 8

kritika v navzkrizje z druZbe-
nomoralnimi in pravanimi nor-
mami, Na tako metodo opozar-
jamg zlasti zato, ker menimo,
da je predvsem ne bi amelj upo-
rabljati v druzbeni praksj Zve-
ze prijateljev mladine. Kajti tu-
d; %e pustimo vnemar pravne
norme, g katerimi gre taka me-
toda »krittke« navzkriZ je tu-
di s disto pedagoSkega stalista
taka metoda nesprejemljiva, ker
Je nevzgojno delati zakljutke na
neresniénih  podatkih, iskati
gresnega kozla za lastne teiave,
sofistitno dzvijatji dejstva itd.
Verjetno bi bilo prav, &e bi »kri-
tike sam malce presodil svojo
skritiko« tudi s tega vidika.
In za zakljuéek! Sindikati ni-
so »komisijska trgovinae¢, niso
»univerzalna transmisijac med
posameznimi onganizacijami in
drustvi ter delavei, ampak so
samo Bindikati, ki imajo v si-
stemu delavskega in druZzbenegs
upravljanja svoje dolofeno dru-
Zbeno poslanstvo
druzbena opravila. Kadar jih
kritiziramo, moramg tudj izha-
jati iz te ugotovitve. Saj je do-
sti svari, ki se jih da v tej do-
meni dejavnosti sindikatov kri-
tiéno ugotoviti. Vsakp drugacno
kritiziranje je ¢&isto mnavadno
kritikatarstvo. Med slednje pti-
Stevamo tudj »kritiko«, ki jo Je
izrekel na posvetovanju Zvere
prijateljev mladine tovarid Ska-
berne, ker je tako po obliki kot
po vsebinj yse prej kot kritika.

ARCU

tak&n{ meri, da bodo zadosto-
vale za preskrbo druZine. Toda
v resnici je razmeroma nizek
standard pri nas v veliki meri
prav posledica majhnega Ste-
vila takiozvanega aktivnega de-
la prebivalstva t. j. prebival-
stva, ki proizvaja v odnosu na
célotno prebivalstvo. Vigji Ziv-
ljenjski standard, vetje blago-
stanje nagih delovnih ljudi bo
zagotoyilo le vecje s'tevﬂo do-
brin, ki jih bomo proizvedii

deloma s tem, da bomo dvigni-.

i storilnost dela vsakega po-
sameznika, pa tudi s tem, da
bomo povecali stevilo aktivme-
ga proizvajalnega = prebival-
stva z nadaljnjim razvijanjem
nasega- gospodarstva, O tem
nam govore tudi primere naj-
bolj razvitih drzav v svetu kot
=0 n. pr. ZDA, Zapadna Nem-~
¢ija, ki jih pogosto dajemo kot
vzor visckega standarda, ki pa
se obenem ponaSajo z najvis-
jim procentom zaposlenih Zena.

Stvarna dejstva o problemu
Zena v poklicu, nam torej do-
kazujejo, da je delo 7ena izven
doma zgodovinski pojav, da je
v sodobmem nacinu proizvod-
nje in da razvoj znanostji in
tehnike od.pira nadaljnje per-
erpelctwe Zzenine zaposlitve iz~
ven ‘doma. To vprafanje torej
ni odvisho od nasih dobrih Ze-
lja in namer, temved od ob-
jektivnega razvoja Cloveske
druzbe. Mo¢ socialistitnega
svetovnega nazora pa je vedno
obstajajo v tem, da je odkri-
val stvarne teinje razvoja in
je v skladu z njimi postavljal
svoje bodote naloge.

Nadelna jasnost glede vloge
in mesta Zeme v nasi druzbi,
tako v vrstah na3ih politi¢nih
in gospodarskih delavcev, ka-
kor tudi v glavah Zena samih,
je danes ena najvaznejSih na-
log, ki stoje pred politi¢nimi
in gindikalnimi organizacijami
na tem podrodju.

Ni potrebno posebej poudar-
jatl, da pri tem me gre za ne-
ko zgolj teoretitno razpravlja-
nje, temveé za to, da v praksi
v kali prepretimo uveljavlja-
nje vseh zastarelih staligé, ld
sku3ajo Zeno izriniti iz druzbe-
ne proizvodniie, Predvsem pa,
da mesto tarmamja o tezkem
Zivljenju zaposlene Zzene prei-
demo na konkretno refevanie
vrste ypraganj in tezav, ki za-
devajo danes naSo zaposleno
Zeno in ovirajo njeno polno
druZbeno uveljavljanje,

Olga Vrabig
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RES NE SMEMO SAMI KUHATI?

Stanujemo v rdecem kotiéku poleg menze biviega
Bitona. Do sedaj smo si vsak zase kuhali na kuhal-
niku, kar je uprave Zelezarne vedela. Ker je hrana
v menzi predragu, je bilo vse manj abonentov, osebja
v kuhinji pa isto Stevilo. Torej so si naenkrat mnekaj
umislili in mam strogo prepovedali kuhati, ce$, naj
gremo ma hrano v Mienzo. Pobrali so nam vsa stikala
in tudi lu¢, da si ne moremo nobene stvari niti po-
greti, kaj $ele skuhati. Vsekakor mas boste razumeli,
v kak$nem polofaju smo se znasli delavci, ki nimamo
déma v bliZini tovarne in s€ ne moremo doma skupno
z druZino hraniti.

Nase plade se sulejo okrog 8.500 dinarjev. Doslej
je 3e mekako §lo. Sedaj pa, ko moramo v menzo, ne
vemo, kako mnaj shajamo. Poglejte, kaksne stroske
itmamo in res me pretiravamo, precenite sami, ée je
prav, kar so napravili z nami. ,

Menza (brez malice) 4.800 din
malica za ves mesec 116685
cigarete 0007,
stanovanje in elektrika 3900,
¢asopis eflans

brivec, pranje perila. milo za umiva=*
nje, krema za cevlje, zobna krema,

vZigalice recimo 500 o
kino 2-krat z viakom ; 200 ,,
Zivljenjsko zavarovanje 110
. sindikat 80 -,
vzajemna pomod
Svoboda L
Tovariska pomod ) 05,

8711 din

Priznati morate, da moj proraéun mi pretiran. Ce bi
moral hoditi jest v menzo, bi mi zmanjkalo place.
In seveda tudi nié ne bi ostalo za obleko meni in Zeni,
in Zeni za hrano ne bi mogel ni¢ poslati.

Zato vas prosmm. povejte, ali res moramo iti jest
v ‘'menzo, ali naj raje pustimo delo » tovarni, Smo
narotniki na Delavsko enotnost in vas iskreno po-
zdravljamo. :
Delavec iz Zelezarne Store

Nai odgover oziroma pripomba: Dragi tovaris,
prosil si nas, naj tvojega dopisa ne podpisemo s tvojim
imenom. Prav. Tvoje pismo pa nmam odkriva, koliko
nerodnih vprav- birokratskih odredb je Se v nasih
kolektivih in to v isti sapi, ko hofejo biti tisti, ki
odlod¢ajo o tem, napredni in humani. Sindikati se mo-
ramq vedno in povsed zavzemati za delovne ljudi.
Zato me samo’ priporodamo, temved zahfevamo med
drugim, dq kolektivi in obé&ine omogoéijo delavcem
ceneno in zadostno prehrano, vendar me tako, da jo
mora draZe pladevati, kot e si jo sam. kuha. Tist,
ki so » vaSem primeru pobrali stikala so mnapak
ravnali in metovarifko, ée miso preje zagotovili poceni
in izdatno hrano. Zato je tak postopek obsodbe wre-
den. Prav pa bi bilo, da vasa sindikalna organizacija,
in to je tudi dolna, nekaj ukrene. In Se nekaj, dragi
tovari¥, nme zameri, da Sem tvoje pismo mnekoliko
popravil, vendar le v nekaterih mebistvenih stvareh.

TAKO SE NISMO ZMENILI

Hisni svet hife » Ljubljani, KriZzevniska ulica 2,
nam je poslal odgovor na dopis, ki smo ga obmuzlz )
nafi 7. Stevilki. Takole pravijo:

»Na prvem mestu bi pojasnili, da ne odgovarjamao
na navedbe omenjenega ¢lanke morde zaradi tega,
ker ne razumemao kritike, temveé zato, ker smatramo,
da avtorjeve navedbe niso povsem objektivne in'so
mestoma celo pretirane. Menimo, da avtor najbrz ne
bi napisal takega élanka, niti ga opremil s tako siiko,
¢e bi upodteval vse finantne teZave nasfega hisSnega
sveta in ¢ée bi le mekaj mesecey okusal vse sladkobe,
ki jih prinaa hidnemu svetu upravljanje hise, ki stoji
Ze nekaj sto let.

Hijfa v Krizevniski ulici §tev, 2 je bila pred vojno
last sluzkinj in je tudi nosile ime »Dom sluzkinj«. Ta
»Dome« je bil namenjen tistim sluZkinjam, ki so bile
zutasno brez posla, torej prehodne, ni pa bil nikaka
bolnica. Gospodinjske pomodnice, ki so danes Clanice
tega sindikata, za ta »dome, odnosno hiSo, niso mice-
sar prispevale, medtem ko tiste, ki so za ta dom de-
lale, e danes stanujejo v njem in nekatere njih .tudi
aktivno delajo v hidnem svetu. V hisi je mamreé Se
vedno ca 40 sluzkinj, od teh 6 takih, ki imajo placano
dosmrino stanovanje, katerega pa mobena od njih mne
koristi &isto sama, temveé ima vsaka Se sostanovalko.
Glede ma to menimo, da je trditev, da hisni svet
brez moralne osnove mece gospodinjske pomoénice ie
iz poslednje sobice dobesedno ma cesto, povsem ne-
utemeljena in pretirana. (Tega wni nihée trdil. Bodi-
mo v razpravi vsaj toliko podteni in razpravljajmo
le o trditvah, ki so bile napisane. Dopisnik graja le
to, da so odpovedali sobo, kjer ima pisarno sindikal-
na podruznica ljubljanskih gospodinjskih pomodnic,
To smo napisali, da bi bralec ne bil v zmoti, ker nima
pri roki 7. §tevilke Delavske emotnosti. Op, ur.)

Pripomnil bi, do je ta hi3a, o kateri je zadnje
dase toliko govorjenja in pisanje (Delavska enotnost
od 8. II, 1957. in Ljubljanski dnevnik od 13. XII, 1956),
preila v last narodne imovine Ze leta 1945, medtem
ko je prevzel hisni svet upravo hise Sele 9 let pozneje.
Ves ta ¢as ni bilo nikogar, ki bi res skrbel za vzdrie-
vanje hide. To je ugotovil tudi avtor élanke rubrike
»Zakaj takoe v Ljubljanskem dnevniku, saj jo je Ze
samo po zunanjem videzu kar dobro Kkrstil: »Stara
zarjaveloste,

Da bi to zarjavelost &imbolj oéistili, je bil hisni
svet primoran mnajeti vedje postjilo, ker so dohodki
od spornega lokala in lokala NK Krim minimalni.
Zato je bila ponudba podjetja Opalografija, da pre-
vzame lokal sindikata, ki je bil v letu 1956 mnekaj
mesecev absolutno zapri, ostali ¢as pa tudi neredno
odprt, za hidni svet dobrodosla. Podjetje Opualografija
je stavilo svojo ponudbo o prevzemu spornega lokala
in zviSani najemmnini zanj prav v déasu, ko v lokalu
sindikata gosgodinjskih pomoénic ni bilo nikogar na
spregled.

V svoj skromni pametz smo menili, da je predlog
navedenega podjetja za nas ugoden, ker bi nam nje-
gova izvedba precej pripomogla k hitrejSemu odpla-
¢ilu omenjenega posojile, Ta mnesreénu hifa, ki jo
upravijamo — nismo pa njen gospodar —, $e vedno
kaZe na vseh koncih in krajih svoja oguljema rebra
in zato ne Zelimo, da’ bi nas morda kdo Se zaradi tega
javno grajal. Poleg tega smo tudi mnenja, da bi bilo
$koda, da bi se v tako rekoé vedno praznem lokalu
nabiral prah; kar hi¥i vsekakor ne prinafa nobenih
koristi, temve¢ je bolje, da ta lokal s pridom upo-
rablja gospodarsko podjetje, od ¢esar ima v proi vrsii
korist hisa, drugi¢ pa hisni svet, kot njen upravlja-
vee, nikakor pa morda kak posamezni ¢lan hidnega
sveta.«

Potem pa se pisec v imenu hisnega sveta razbur-
‘ja, ker smo objavili k élanku tisto sliko ter zahteva,
da jo prekli¢emo, ¢e¥ da niso vrgli na cesto gospo-
dinjske pomodénice, marved le shonorarno usluzbenko
«sindikata, ki le po dve uri no teden dela v tem lo-
kalus. Tistemu, ki je prebral dopis v 7. §tev,, je stvar
jasna, da me gre za to, da bi hisni svet postavil na
cesto »zadmjo« gospodinjsko pomodénico, namreé nji-
hov sindikat. To pa tudi sam s tem odgovorom pri-
Znavda. 3
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e >DELAVSEA ENOTNOST<

SOCIALNA POLITIKA

DELAVSKI SVETI

Sind. podr. pri rud, Trbovlje: Ali je mandatna doba delav-
gkih svetov dve leti ali eno leto? Kdaj se lahko wvoli upravni
odbor? — Odgovor: Res je bilo lani mnogo razprav o tem, ko-
lizz naj bo mandatna doba delavskih svetov in upravnih edbo-
rov. Takrat je bil namre¢ v razpravi naért novega zakona o de=
lavskih svetih, Ta naért pa ni bil predloZen Zvezni ljudski sktip=-
£¢ini in tako Be vedno velja zakon o gospodarjenju z gospodar-
skimi podjetji po delovnih kolektivih iz lets 1950. Po tem za-
konu traja mandatna doba delavskih svetov in upravnih odbo-
rov samo eno leto; voliti se morajo pravilomga vsako let razen
v primeru, ko zvezna ljudska skupdtina dzjemoma podaljda s
posebnim zakonom mandatno dobo Ze izvoljenih delavskih sve-
fov kot Je to storila 1954, leta seveda samo za takratne delay-
gke svete, Tudi upravni odbori so izvoljeni za eno leto in se
praviloma volijo na prvi seji novoizvoljenega delavskega sveta,
Ker pa je upravni odbor organ delavskega sveta, ga ta lahko
tudi v celotj odpoklite pred iztekom enoletne delovne dobe in
seveda potem izvoli nov upravni odbor.

POTNI STROBKI

F. V. V odredbi o pogojih, ob katerih se dnevnice vratuna-
vajo v materialne stroSke, je Zvezni jzvrini svet predpisal, ko-
liko znasajo dnevnice za sluzbena potovanja, Kljub temu pa
ugotavljate, da podjetia te odredbe ne spoitujejo in platujejo
dnevnice v razli¢nih zneskih. Smatrate, da bi se morala podjet-
ja' brezpogojno ravnati po tej odredbi, — Odgovor: Ce bi bilj
vestno Citalj na% fasopis, zlasti pa nade odgovore, pa bi si bili
Ze sami na jasnem, da Vade pripombe niso povsem utemeljene
in da postavljate trditev, ki ne drZi, Omenjena odredba je nam-
ret zgolj finanéni predpis, ki dolota, katere najviije zneske
dnevnic lahko gospodarska organizacija obratuna v materialne
streske in pod kaksnimi pogoji, Nikjer pa ta odredba ne pred-
pisuje, koliki zneski pripadajo delaveem in usluZbencem za
sgluibena potovanja. Ta.odredba namreé¢ pravice do povracila
poinih strofkov, kamor spadajo tudj dnevnice, ne ureja, temveé
ureja samo finanéno stran: pogoje za obralunavanje teh stro-
gkov v materialne stro¥ke, Pravico do povradila pa.mora urediti
veaka gospodarska organizacija sama s svojim tarifnim pra~
vilnikom. Za delavce in uslufbence, ki so zaposleni pri kme-
tijskih zadrugah, pa mora biti ta pravica urejena v kolektivni
pogodbi. Tarifne pravilnike predpisujejo delavski sveti podjetij.
Kolektivne pogodbe pa sklepajo delovni kolektivi all njihove
sindikalne organizacije z upravnimi odbori zadrug. Torej si vsak
kolektiv sam samostoino po svoii presoji dolo¢l vi¥ino dnevnic
in te smatra, da so razlike prevelike, lahko te razlike odpravi
teko da sproZi postopek za spremembo in dopolnitev tarif-
nega pravilnika oziroma kolektivne pogodbe, Potemtakem je
povsem odvet vasda trditev, da je zaradj teh razlik kritika
usluzbenstva pofrebna in upraviéena, Potrebna in upravidena
je kveljemu ugotovitev, da se ti »kritiki« ne pobrigajo dovolj
za to, da bi poznali nadin., kako se urejajo taka vprasanja, in
da ne Zive prav posebno Ziveo s svoiim kolektivom, Ni dovolj,
poznati samo tisti del omenjene odredbe, ki vsebuje maksimal-
ne zneske, ki ge smejo obratunavati v materialne strofke Treba
je poznati Se vse tisto v tej odredbi, ki govori o tem, kako se
v kolektivih urejajo ta vpradanja. Treba je torej v predpisih
iskati nekaj vef kot samo tisto, kar se da upcrabiti samo za
dolofen osebni interes,

OTROSKI DODATKI

J. A. Maribor: Januarja 1956, ste prodali svoje malo po-
gectvo in odlodba o vplsu v zemljidko knjigo je bila izdana 30,
marca 1956, Ceprav ste takej predloZili to odlo&bo okrajnemu
zavodu za socialno zavarovanje, ta 3e vedno ni izdal ¢ vadl zah-
tevi za priznanje otroSkega dodatka nobene odlothe, — Odgovor:
Po 40. &]. uredbe o otrodkih dodatkih pridobi upravitenec pra-
vico do dodatka po Sestih mesecih,od dneva, ko je prodaja po-
gestva vpisana v zemljidko knjigo. Ce je bil zemljeknjiZni vpis
izvréen dne 30. marca 1956., potem ste si pridobili pravieo do
otrodktega dodatka — seveda pod pogojem, da izpolnjujete e
ostale pogoje — z oktobrom 1956. Ker ste pravoéasno vloZili
zahtevo za priznaje otrodkega dodatka z vsemi dokumenti, Vam
bo moral zavod priznati dodatek od tega dne dalje, Priporoéa-
mo, da maslovite na okrajnj<zavod pismenp zahtevo, da izda v
roku osmih dni odlotbo, s katero mora resiti va%o viogo. Ce v
tem roku ne boste dobil] odlothe, vioZite pritoZbo na republi§k!
zavod za soclalno zavarovanje z zahtevo, da se z odlotbo prizna
otrofki dodatek v ustrezni vidini glede na ¥tevilo otrok od ok-
tobra 1856, dalje.

ZDRAVSTVENO ZAVAROVANJE

J. V. Blanca: Tudi za svojo Zeno ste zahtevall zdravstveno
izkaznico, ker ni zaposlena, %ivi z vami v skupnem gospodinj-
stvu in jo vi vzdrZujete, Kljub temu je podjetje zavrnilo vaZo
prijavo? — Odgover: Podjetje sicer ne odlota o tem, kdo je
upraviten do zdravstvene izkaznice in kdo ne. Pravilno izpol-
njene prijave je dolZno predloZiti okrajnemu zavodu zs soci-
alng zavarovanje in ta lahko zahteva morebitne dopolnitve. Pod-
jetie samo pa nima nobenih ingerenc v tem postopku.

TRAJANJE DELOVNEGA RAZMERJA

J, V. Blanea: Ali je veljavna delovna pogodba, ki je skle- ;

njena za dobo »trajanja dela« ne da bi bilo to delo kakor koli
doloteno, konkretizirano? — Odgovor: Delovna pogodba je ve-
ljavna, samo pristavek, da je sklenjena za »dobo, dokler bo
trajalo delo« je brez pravne veljavnosti, ker ni opredeljeno niti
delo niti ¢as. Na tej osnovi je nastalo delovno razmerje za ne-
doloten Cas, ki se lahko razveZe samo z odpovedjo. Ce ste hoteli
ekleniti delovno razmerje za doloten &as, bi bilo treba dobo
opredeliti tako, da bj obe stranki totno vedeli, kdaj bo delovno
razmerje prenehalo in da bo prenehanju nastopilo, ¢im nastopi
v pogodbi opredeljena okoliétina, Sklenitev delovnega razmerja
»za dobo dokler bpo trajalo deloe« pa pomeni, da si je podjetje
izgovorilo, da napove prenehanje delovnega razmerja po svojl
lastni presoji, ne da bi se bilo dolfno ravnati po predpisih o od-
povedi delovnega razmerja. Tega pa Se vedno veljavna uredba o
nastanku |n prenehanju delovnih razmerij ne dovoljuje in zato
Je ta dostavek pravno neveljaven, delovno razmerje pa skie-
njeng za nedoloten Cas. Seveda velja to za podjetje in za de-
lavea, tore] za obe strani delovne pogodbe.

Morda je v temle kupu spi-
sov tudi tvoj spis o otro-
Skem dodatku, morda reden,
morda §e nerefen,

Sofer In spremljevalec pelie-
ta ma tovornem avtomobilu ni-
troglicerin — majhna neprevid-
nost in obg zletita v zrak. Seza
pogreb ju ni ostalo, To je do-
godek iz filma »Plagilp za
strahe,

So zgodbe, ki niso iz filmov.

Operacija, le malce napaden
urez in bolnik je izkrvavel
Malce premotna narkoza — po-
moto plata bolnik s svojim Ziv-
ijenjem, )

Zeleznitar je napak postavil
kretnice. Nesreta. Vlak se je jz-
tiril,

Lelsarnar je zamenjal zdravi.
la. Otrok se Je zastrupil.

Gozpodinja je pozabila zapreti
plin. Zadufila se je vsa druZi-
na.

V zavodu za soclalng zavaro-
vanje n, pr. pa dobe pro#njo,
predlog, pritoZzbo. Ko jo resu-
jejo, se morda zmotijo, morda
pozabijo nanjo, Ne vselej, vda-
sih.

In nihée ni zletel v zrak,

Nih&e ni izkrvavel.

Nih&e se mni zastrupil.

Nihée se ni zadusil.

Zaradi tega se ni iztirll viak.

» Tu se lahko zmotijo, pozabi-

oY

Tisti, ki pritakujejo hranari-
no, otroski dodatek, invalidn!-
no, pokojnino, resitev pritozbe,
lahko éaka, ézka in doéaka. Al
pa tudi ne. Primerilo se je ?e,
da je prisla odlo¢ba o pokojninj
po pogrebu.

Zakaj? Zavoljo &igave malow
marnosti? Poid¢imo odgovor!

@ Ne, vlak se ne bo iztiril

Morda bi mogli glede tega iz-
plagevanja hranarine zavodom
Se najmanj oditati, PribliZno po
Stirinajstih dneh dobiS hrana-
rino, &e gre vse gladko — »Ces,

bruarja letos. Iz podjetja so
poslall zavodu evidenéni list, na
katerem je potrjena plata za
zadnje tri mesece, d&ele 1.fe-
bruarja, In sred; februarja Se
ni dobil hranarine za ves &as,
kar je bil bolan.

Peter Sorn, delavec v mizar-
skem podjetju v Podgorju, &aka
’e od septembra lani na hra-
narino. Najbrz je Ze pozabil na-
njo. JoZe Gabri¢ in Ludvik Av-
sec pa takata od decembra, ker
istop- podjetje ni poslale ewvi-
dendnega lista,' Zavod je odgo-
vornega usluzbenca podjetja Ze
uredal sodniku za prekrske, bil
je Ze kaznovan, pa fe ni¢ ne za-
leZe.

No, v zavodih %e nekako gre.
Tudi tu se wlasih kaj zatakne,
vendar so mi pokazal{ cele ku-
pe nakaznic, ki &¢akajo na evi-
denéne liste podjetij...

Véasth tega ni bilo. Ng bolni-
Skem listu je bila Ze potrjena
plada za zadnje tri mesece, Se-
daj imamg zdravstvene izkazni-
ce.
Ne vem primera, da bi se kdo
od sindikalnih odbomikoy kdaj
zanimal, ¢e uslufbenci podjetia
rednp podiljajo evidentne liste.
Br¥tas ne. Morda tega niti ne
vedo.

Sicer pa, &e pozabijo v ambu-
lanti ali podjetju poglati nakaz-
nice ali evidenéne liste, zaradi
tega mi $e nikdar dztirll vlak.

Kdor dela lahko tudj kaj po-
zabi...

Le majhen predlog!

Usluzbenci v uradih in usta-
novah dobe hramarino kar tam.
Onj me Zakajo ma to, da se kolo

DELAVSKIH SVETQV
RAZPISANE

Yzvrini svet Ljudske re-
publike Slovenije je dolo-
¢il rok za razpis rednih
volitev delav. svetov, ki se
Je zaCel s prvim marcem,
zakljuten pa mora biti naj-
pozneje do 15. aprila letos.
Kolektivi morajo izveliti
nove delavske svete najpo-
zneje do 30. aprila.

Kolektivi gradbenih pod-
Jeti] morajo izvoliti nove
aelavske svete najpozneje
do 15. maja, kolektivi go-
stinskih in turistiénih pod-
jetij pa najpozneje do 31.
maja 1957,

Navodila za volitve de-
lavskih svetov In upravnih
odborov gospodarskih pod-
jetlj najdete v Uradnem
listu FLRJ 8—T72-56.

paragrafov zavrt; okold. Uradi
in ustanove kasneje obratunajo
z zavodl za socialno zavarova=-
nje vse dzplatane hranarine,
Viasth je to veljalo tud] za
podjetja. Potem so to ukinili. Bi
bila res velika zme$njava, te by

Takina je v nekem zavodu podoba mize- kjer reSujejo usodo
bolezenskih hranarin. Ali je fudno &e kaj zaloZijo...?

pravim, Véasih se tudi zatakne,
Na primer.

Janez Strup! je delavec pri
Tehnitnj sekciji v Kranju. Se-
stega olctobra lani je zbolel in
bil bolan dva meseca., Ambu-~
lanta v Cerkljah je Sele 30, ja-
nuarja letos poslala podruZnici
kranjskega zavoda makaznico.
Do takmat je moral &akati na
denar in Se kakih deset dni Zez.
Brez denarja je bil oktobra,
novembra, decembra, ko je spet
dobil plaéo,

Anica Kovaé dela pri »Zidar-
jus v Stiéni, Zbolelg jJe 19 de-
cembra lani in je bila sredi fe-
bruarja letos 8&e 'v stalezu.
Zdravstveni dom v Ivanéni go-
riei je poslal nakaznico Sele 12,
februarja podruznici ljubljan-
skega zavoda v Grosupljah. Ka-
ko je Zzivelg ta tas?

Draga G., delavka pri Slove-
nija ceste, je rodila lani 25, av=-
gusta. Takoj nato je zbolela.
Ambulanta v Skofljici je &ele
28. januarja poslala nakaznico
za hranarino za december, pray
tako tudj za stiriurno zaposli=
tev.

So Se drugaéni primeri!

Branko Lapuh iz Motomonta-
?e v Novem mestu je bil bolan
od 3, novembra Yani do 2. fe-

podjetja spet izplatevala hrana.
rine? NajbrZ ne. Vsaj tu maj bi
¢akanje odpadlo! Poverimg to

socialni sluzbi podjetij, ki jo je
predlagal obdéni zbor Republi-
skega sveta sindikatov!

@ In kadar pretete let’ in
dan...

Otrodki dodatki, strokovnjakl
#im pravijo kratke »OD«. Glede
teh so preglavice Ze hujde,

" Najprej »dober« primer!

Res so v podjetiu Slovenija
ceste vy Grosupljah &akal;] pet
mesecev, da S0 sporo&li po-
druZnici ljubljanskega zavoda,
da je Marjan Vrhovec uprawvi-
¢en na otrodki dodatek. Podruz-
nica je dobila dopis 1. febru-
arja. Cetrtega so pisali po do-
kumente v Radifje. Dobilj so jih
Ze dvanajstega. Pobem so mora-
li poslati spis v Ljubljano ma
»parafiranje«. Tam traja taka
re¢ tudi mesece. Najman| me-
sec dni, tako pravijo v tej po-
drunieci,

Za Borisa Kristana so na pri-
mer iz Kranja pisalj ljubljan-
skemu zavodu po spis Ze de-
cembra. Sredi februarja apisa
$8 niso dobili kljub wurgemci.
Doklad ne dobj od 1. novembra.

Tudi obéine povarotajo teZa-
ve. Ne poédljejo n.pr. potrdil o
premoZenjskem stanju. Ta 8o
véasih sila ragliégna. Na pri=-

mer: Peter PreSeren iz Kranja

je dobil od uprave za dohodke
25. VII, 1856 potrdilo, da je bi]
za leto 1954 obdavéen z 240 di-
narji davka, 25 I. 1857 pa je
isti urad izdal potrdilo, da je bil
imenovani v letu 1934 oproséen
vsakega davka kot vrtitkar.
Najbrz bo moral vmiti zavodu
15.000 dinarjev, ker komisija nj

‘upostevala drugega potrdila.

Menda je kar najbolje, da
ostanemg pri tem primeru, si-
cer bl moralj zaéetj pisati knji-
ge o «&kupnih gospodinjstvih,
lastnidtvih ki niso lastnidtva in
podobmno,

Oglejmo si le trnjevo pot, ki
pa v primerl z drugimi niti nj
najhujsa.

Franéiska Steh Zivi na Do-
lenjskem in je 22. VII. 1956 vio-
#ila predlog za otrodki dodatek,
Iz grosupeljske podruZnice so
pisali na ob¢ino Sentvid prl
Sti¢éni po revizijsko polo in jo
dobili nazaj 23.septembra. Vmes
je del spis Ze na zavod v Ljub-
ljano, ker so ga z obiine po-
slali na napatni maslov, Podrui-
nica je nato 12. oktobra poslala
spis spet v Ljubljano, nazaj so
ga dobili &ez dober mesec. Od-
lodba je bilag izdang 26. novem-
bra ,z Ljubljane pa je prisla
parafirana 18, decembra; torej
g¢e kar naglo. In Zenska je ob
koncu decembra dobily ofrofke
dodatke. :

Stvar je trajala skomaje tlri
mesece. No, zdaj se plete spet
okrog tega, ali Zivi v skupnem
gospodinjstvu ali' ne.

So pa tudi taki, kot je na
primer tale knijigovodkinja pri
»Pionirju« v Novem mestu, ki
skoraj leto dnj ni prineslg po-
trdila o snahinem gmotnem po-
lo¥aju in koliko ima lastnega
stanovanja. Na otrodk; dodatek

bi imela pravico od 1. februarja.

lani, pa se sama ni pobrigala.
Nasprotno pa ¢aka Drago Jor-
dan na ofrofki dodatek Ze do-
bro leto, ker nisg dobilj spisa.
Jote KoroSec taka ma spis iz
Ljubljane %e od avgusta, Ivan
Senegadnik pa se je pritoZil na
odlodho o otrofkem dodatku Ze
lani 14. aprila, Zavod je odsto-
pil spis Republiskemu zavodu
gele 5. decembra -— po osmih
mesecih.

Vmes so pa tudl take zgod-
be: S

Anica Satler je delavka v li-
varni Hole. Ima Ze Sestnajst
mesecev starega nezakonskega
otroka, ‘O¢e je izginil neznano
kam, njeni stardi so v domu
onemoglih, Sama je brez pre-
mozenja, kot pravl, in so ji po
vreti vsi zavodi po instancah
zavrnili pravico na otroski do-
datek.

Saj je &ista resnica, da so

predpisi sila komplicirani, da
skoraj ne mine teden, da ne bi
iz5lo %e kakino »dodatno« na-
"vodilo glede otro$kih dolklad, da
v zavodih nimajo strokevnja-
kov. In vendar, tisti, ki ima
pravico na otrodk; dodatek, vse-
ga tega mi¢ ne vprasa. Pravico
imga in hole imet; denar.

IN SE BAL

Je moja zadeva Ze resena? Kdaj bom dobil hranarine,..?
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viatevanje in krivice nilesar ne
zgodi.

Res niso wsega krlvi uslu=
benel v zavodih za socialne
zavarovanje, Teiko pa je razu-
meti, da mora Marija Krk od
1851 &akati na dokumente o za-
poslitvah, ki jih je takrat po=
slala ljubljanskemu zavodu. Ve-

Vsemogoca vprasanja pri okencu zavoda za soc. zavarovanje.

.® Navadile so butare
se pleta

Ne bev ne mev, pravi Ivan
Verdinek iz Maribora, da mu
nisp odgovorili na njegove pri-
toZbo zoper odlothg o pokojni-
ni, Na odgovor Republidkega za-
voda ¢aka od ‘18, avgusta 1954,
torej dve leti In pol.

Stanko Lutman ¢éaka od 1.fe-
bruarja 1955.

Genovefi Mastnak s Franko-
lovega je mo# padel kot Zrtev
fadistiénega terorja leta 1944 Ng
odgovor na prodnjo za druZin-
sko pokojnino ¢aka Ze od' 28.
maja 1953 — &tirj leta.

Angela Kucler jevloZila prod-
njo' za pokojnino 27, oktobra
1854, Odlofbo je dobila 17, IL
1956. Marca se je pritoZila na
Republigki zavod, ta je 13. ju-
nija ugodil njeni pritoZbi in na-
roéil ljubljanskemu zavodu, naj
stvar % enkrat pregleda. Od
takrat je vse zaspalo.

Ali pa tale primer: Anton
Stingel iz Babne reke pri. Ce-
ljw se je 27. marca 1953 pone-
sreéil pri delu. Komisija ga je
spoznala za 75%0 profesionalne-
ga invalida ter za 400 splo&-
nega invalida. Potem je sestavil
predldg, izdana je bila odlofba,
denar (po 1.200 dinarjev na me-
sec) .pa je dobil Sele februarja
1955. Odlotba je glasila na
2.400 dinarjey invalidnine <me-
seéno. Sele s sodbo Vrhovnega
godi¥ta je dobil fe tlstih 1.200.—
na mesec za mazaj. Zavodu pa
80 narodili, naj postopek dopol-
ni. Kaj se je potem zgodilo,
mo% ne ve, In Se sam pravi, da

bi bilo napak, e bi zaradi tega

obsojall vse socilalno zavarova-
nje. Ne more pa razumeti, da
se takim, ki zakrivijo tako za-
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rovanje v Novem mestu.

mesec,
In resnica?

nilku,
In vse poteno plada,

zakaj se mu je zamerila,
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Vdovo Zakrajtkovo z dvema otrokoma so
ovadili okrajnemu zavodu za socialno zava-

SkodoZeljne? se ni upal podpisati.

Zapisal je, da Zivita otroka Zakrajikove
pri drugih ljudeh in da ona ne skrbi zanju.
Za to naj bi ne smela dobiti otroskih doklad.
Ofkodoval bi jo rad za 5.880 dinarjev ma

ZakrajSkova je Ze od osvoboditve zapo-
slena kot delavka pri gradbenem podjetiu
»Pionir« v Novem mestu. Sama je in otrdk,
ko je na delu, nima kam dajati. Enega po&-
lie na vse zgodaj zjutraj k nekemu gostil-
ni¢arju, Drugega k nekemu malemu posest-

Anonimnemu ovaduhu to mi viel, Bogve,

OVADBI

Alojza Rozmana, Zeleznifarja iz Novega
so ovadili,
splodno ljudsko premoZenje
poleg tega Ze vel let ¥e otrodke doklade.
In spet — kaj je resnica? :
Zivl na malem posestvu, ki meri 30 arov
zemlje. Lastnik tega posestveca je mekdo,
ki je bil med vojno ubit., Obdina $e nima
urejene lastninske pravice in je dovolila
Rozmanu Ziveti na tem [ :sestvu brez po-

mesta,

godbe,

ved,

In le komn

Po predpisih mu pripadajo otroSke do-
klade. Ovaduh pa bi rad, da bi Rozman po-
vrnil vse doklade, kolikor jih je prejel, za
nekaj let nazaj...

Takih ovadb je vel Dosti jih je in pre-

3

da uziva protipravno
in da dobiva

.
v korist.
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liko upanje ima res, da jinh bo
po Sestih letih Ze dobila, In ven-
dar brez mjih ne more s papir-
jem v rok; dokazati niti dneva
zaposlitve.

Zavoljo tega res nl Se nihde
izkrvavel.

@ »Vsi pojte rakom
Zvizgata

Je zapel PreSeren in marsikdo
od tistih ki ¢akajo na odrefe-
nje iz 'zavodov Zzz socialno za-
varovanje, si tako misli, Za-
bavlja po gostilnah, kolne in se
pridusa.

In vendar ima svojo sindikal
no organizacijo, ki se s takimi
zadevamj Zal le redko peéa. Lg
redke so, ki bi se zavzele In
same stvari gnale in drezale to-
liko fasa, da je ne bl spravile
na ¢&isto, Kaj je vedel na pri-
mer Florjan Benedigid, ki se ja
pri delu ponesredil in ga je
komisija spoznala za 40% in-
valida, da to ni dovolj, da mo-
ra sam napisatl pro#njo za in-
validnino? Mislil je, da odlefbg
invalidske komisije Ze zadosia
in da bo ona predala zadevo
naprej. Sele potem, ko Invalid-
nine le ni bilo od nikoder, so
mu povedali, fesa sam nj na-
pravil. - PodruZnica mostovnih
delavnic v Ljubljani mu je
pomagala, ona se zanima  za
svoje ljudi, pomaga jim priti
do pravie, sestavlja jim proénje,
svetuje jim, kam naj gse obrne-
j0, itd, Morda je 8e kje kaksna
taka sindikalna podruznica?

In ne bi bilo napak, ée bi se
sindikati bolj zanimali za te za-
deve, morda odprli take pravne
posvetovalnice, kakréno ima
ljubljanski okrajni sindikaing
svet, da bi ljudem prihranili
letanje od vrat do vrat in ve=-
liko jeze bl bilo manj. Istoéasno
pa naj bi seveda mo¢neje vpli-
vali na skupitine zavodov za
socialno zavarovanje, naj bi
pogledale, kaj pofno njihovi
usluZbenci, Véasih morda ne bl
gkodilo, ¢e bi malce pobrskali
tud! po predalih, kaj se v njih
skriva. No, pa to je njihova
stvar.

® A’ bo kal rodilo seme

Skup$tina Republidkega zavo-
da je postavila komisijo, ki te
dni zbira pritozbe zavarovan-
cev, Zaenkrat jih je e za duda
malo. Nadejali so se jih ved.
Ta bo podrobneje proudila na=-
tin, kako pridejo zavarovaneci
do svojih pravic, Dosti jih fe,
ki se nlso niti oglasili., Kolikop

. 8e }Jih je, je devolj, Podoba ni

preve¢ roZnata in bo najbri
precej hrupa,

Le brez denarja je marsikde
dolgo €akal in Se aka mna svojo
pravico,

Kakp ta ¢as Zivi, pa ve vsak
najbolje sam, Ly

Viadg Jare




h‘ritnega pravilnika.

*DELAVSEA ENOTNOSTe

NASE GOSPODARSTVO

VELIXO TARIFNIE PRAVILNIKOV SE NI POTRJENIH, CEPRAV BO ROK SKORO POTEKEL

(Nadaljevamje s 1. strani)
?tar’..fm politiki, niso skliceva-
8 zborovanj delaveev in mobi-

“zirala Zlamstvo, da aktivno
$odeluje pri spreminjanju ta-
tinih praviimikov, niso dovolj
9dloéno vztrzjala, da pridejo
gfvsogi polne do izraza stall-
‘@ gindikatov fin miso dovolj
%tro nastopala proti sestavlia-
Mu tarifnih pravilnikov za za-
Prtimi  yrati ter nasprotovala
1‘5."51'11%'1 uprawvnega mehanizma,
1‘1 se 3e ni otresel administra-
“Vnih ¥ablom pri urejanju ta-
tifne politike

4. Vse to je negativno vpii-
Valo in %e wpliva na razpolo-
®Nje v Tolektivu in $koduje
T35t oproizvednie ter produk-
H\'n,os-ﬂ_
Razilenimo te ugotovitve ne-
koliky podro®neje,

Hedopustne zavlatevanje

Do 11, marca je komisija za
Dﬁfrjpvanje tarifnih pg‘avilnikov
}lr Novomesksm okraju potrdila
IE.SB pravilmikov od 53 pred-
Io¥enih, zayraila pa jih je 15.
®rayiinike mora pred.otit; 9
Podietii) V obdinah Postoina,

wka in Tlirska Bistrica % ni
Potrien nobem tarifni pravilnik.

ga-ittem okraju je komisija
Dotrdit, la pet pravilnikov od
3, kolikor jih mora sprejeti,
Seatnaist  3ip  je zavrnila, V
Yublisnckem okraju so zadnie
dni folrtiarie prejeli fele 154
Brayilnkovy %5 od teh so jth
*vrnili 31, V  mariborskem
okraiy ni komisiia do zadnjega
febriaria petrdia Ze mobenega
V mur-

e ————

GOSPODARSKE
VESTI

TOVARNA TOBI:

6.000 hiadilnikov,
15,600 elektriénih’
gtedilnikov in
50.000 kuhalnikov

15.000 elektriénih Stedilnl-
kov In 30.000 kuhalnikov
V Tovarmi termoelektrid-
ni aparatow Tobi, v Bistri-
cl pri Limbuiu so zateli

izdelovati termoelektriéne
gospodinjsike stroje pred
tremi leti. V zagetku so
izdelovalij le triplo§éne

elekiricne #tedilnike s pe-
tico in dveplostne kuhal-
Nike. Lani so proizvodjo
razsirili in sedaj izdelujejo
55 litrske absorbcijske in
120 litrske kompresorske
hladilnike, TR peél, prevoz-
ne grebne mizice in elek-
tritne greice., V podjetju
$0 izdelali pribliino 6.000
hladilnikov, 15.000 elektric
nih  Etedilmikov in  30.000
knhalnikov. Potrosnikom
Obhetajo tuwdl nekatere no-
vostl, Elektriéni Stedilaiki
in  Kuhalpiki bodo imell
dve, tri ali &tiri plosde, tri
In &tiri stopenjska stikala
in avtomasitno uravnava-
Nje peéice. Tudl cene bodo
razlitne #m, kot pravijo,
dostopne petrodnikom.

Lijudska mepublika Make-
donija:

LIUDSKA REPUBLIKA
MAKEDONIJA:

Nad milijardo dinar-
jev za ceste

V LR Makedonijli bodo
porabili letms ved kot mili-
lardo dinarjev za gradnjo
in  rekomstrukcijo  cest.
Najveé sredlstev bodo po-

rabilf za werdrievanje cest,

L in II. reda.

NASA ZUNANJA
TRGOVINA:.
MeEana trgovinska
zhomica

za Latinsko Ameriko

Na podrasfju zunanje tr-
Eovine bemno v kratkem
dobili me#ano trgovinsko
Zhornico za Latinsko Ame-
Tiko. Naloga zbornice bo
DPoglabljati trgovinsko lz-
menjavo mmed Jugoslavijo
;’;kddava.m-.a' Latinske Ame-
e,

Trgovinu z ZDA

Konec aprila letos bo
brikone odpotovala v ZDA
delegacija predstavnikov
Posameznily gospodarskih
anog, ki se zanimajo za
Zvoz nekaterth industrij-
$kih proizvedov v ZDA.

Nufe blago v Moskvi

V Moskvi je bila zaklju=~
fena razstava jugoslovan-
Skega telstilnega blaga,
Usnjene galanterije in ob-
leke,. ki je bila odprta v
€hem jzmed oddelkov naj-
Vetje trgowine. Za razsta-
Vo so se prebivalel zelo
Zanimali, predvsem pa go-
Spbodarstvemiki. V  treh

eh je eoiviskalo razstavo
Okoli 5.000 direktorjev, in-
Zenirjev, tehnikov iz "pod-
Jetij " moskewvske lahke in-
dustrije.

V ltaliji bomo kupill
za 30 milijonov
dolarjev biaga

V Rimm je bil pod-
Pisan sporazum o poseb-
Nih dobawah med [talijo
N Jugoslmvijo. Na pod-
lagi sporazuma hodo la-
hko kupisi jugsiovanski
Bospodarstweniki v Ttalijt
Tazno jndmstrijsko opremo,
feprodukeijski material in
drugo plage. Vrednost kup-
enega bhizga bo predvido-
ma znagalz okoli 30 mili-

<

onov dolarjev.

S —

skosoboskem okraju je potrje-
nih 64, zavrnjenih pa 27 tfarif-
nih pravilnikoy itd.

Kje so vzroki?

" Ze $tevilke nas opozarjajo na
skrajno neodpustljivo zavlate-
vanje pri urejanju tarifnih
vprafanj. Opozarja nas, da se
lorgani, ki sp v podjetiu pri-
stojni in dolZni sestaviti ter
potrditi tarifne pravilnike, ozi-
roma jih predlagati v potrditev
in tisti, ki 80 dol¥ni bdeti nad
urejanjem tarifne politike ter
pozivatl delavce, da o stvari
razpravijajo in aktivno odlo-
¢ajo, nisp zavedall in se % ne
zavedajo, kako odgovorna na-
loga jim je bi.a zaupana in ko-
likdnp moralno in materialno
3kodo povzro¢ajo s podobnim
ravnanjem in zavlafevanjem.

Toda bodimo praviéni. Vsega
niso krivi samo v podjetjih,
tudi vodstva okrajnih ljudskih
odborov, ki so pristojna urejati
te stvari im prenekateni odbor-
niki okrajnih in obZinskih sin-
dikalnih svetoy niso nedolini.
Najbolj zna¥ilen primer za tak-
fen odnos Je -mogote najtt v
Mariboru, >

Komisi]a pri okrajnem sindi-
kalnem svetu Maribor, ki ji je
bila zaupana skrb za urejanje
oziroma usmerjanie tarifne po-
litike, se Je prvid sestala Zele
predzadnji dan v februarju.
Res je poprei zbirala podatke
- anketirala 20 podjetij — toda
3e prvl odgovori bi momali &la-
ne komisije opozoriti na razna
z8redena stalis®a, na mlatnost
v 'kolektivih, na oporfunizem
in podobne 3kodljivosti. Dobr-
gen del vodstev podjeti] v ma-
riborskem okraju je namreé
zatrjeval »da je vse to delo za-
ston], ker bodo itak iz8li novi
predpisi, da bo spremenjena
uredba o delitvi dohodka in
potlej bo treba znova sestav-
JJat! tarifne pravilnike...« Za-
radl - takinega nepoznavanta
nafe gospodarske smeri, zarad!
nerazumevanja sprememb v go-
spodarstvu sploh, posebej spre-
memb, ki smo lih letos vendar-
le dotakali na podrotju delitve
in oblikovanja pla&, zaostaja
sestavljanje in potrditev pra-
vilnikov. Zatp na primer v ma-
riborskem wokraju, ki je indu-
strijsko najmotnejdi v Slove-
niil, & niso do 1. marca potr-
dili niti enega samega taritne-
ga pravilnika, -

Primer Maribora
ni osamljen

Res, Zal primer Maribora
ni osamljen, Predsednik tarifne
komisije pni ob&inskem sindi-
ka.nem svetu Postojna, (komi-
sijo so izvolili Sele 21, febru-
arja) nima vpogleda in ne po-
datkov o delitvi 5 in 10 odstot-
kov poviSanja plaé. Razen tega
ne vé, kdo bo potrjeval tarifne
pravilnike (Koper ali:Postojna),
niti ni komisija dobila mobenih
navodil od koprskega tajniitva
za delo glede potrjevanja tarif-
nih pravilnikov.

Obéinski sindikalni svet Lirs
ska Bistrica je izvolil komisijo
za potrjevanje tarifnih pravil-
nikov prav take Zele 25. febru-
arja, V ob¢inj Pivka so jo fz-
volili 8. februarja in dan nato
se je sestala, ;

Vzroki so torej na dlani, Pr-
vi¢ kot reteng, omalovaZevante
sedanjih sprememb < tarifni
politiki in Zospodarstvu sploh,
drugi¢ pomanjkljive predpri-
prave, pomanjkanje tako ime-
novane politi¢ne akcije, mobili-
zaclje de.aveey, ki bi jo morale
izvesti sindikalne organizacije
v podjetjih in &e so te »poza-
bile«, bi jih morali na to opo-
zoriti wobdinski in okrejni sin-
dikalni sveti, Tudi{ dejevnosti
ostalih drufbenth organizaciy

na terenu in znotraj podietia -

ni bilo dovolj Zutiti,

Skodljiva vnema

Opaziti pa je mogoce tudi
temu nasprotne pojave, ki so
v doloteni meri pray tako 8kod-
ljivd, namre¢ takdno »vnemoe
za urejanje tarifne politike v
okraju, ki di¥i %e po admim-
strativnih posegih v podjetia.
Sef odseka za plade tajnistva
za delp OLO Kranj, je na pri-
mer #tiri dni nepretrgoma »so-
delovale pri korigiranju tarif-
nega pravi.nika v tovarni Ti-
skaning v Kranju. Organi za
potrievanje tarifnih pravilni-
kov v tem okraju so med dru-
gim odlo&no nasprotovali, da
bi tapifne postavke delavcev
nizjih kategorij segale ali celo
presegale  postayke ' najniZje
platanih delaveey vi%jih kate-
gorij. Drugade redeno, ti orga-
ni so =i lastili pravico odrejati
raven pla¢ posaffleznim ‘delav-
cerh, ¢eprav so poobladfeni sa-
mo nadzorovati in ugotav.jati,
te ostaja zasluzek kolektiva
ali kot pravimo plaéni sklad,
na wodobreni vi%ini, ¢ €a niso
v podietju powviSali izven meja
dolo#il, ;

Kakor ni ponekod dovolj te-
gne ' poverave med okrajnim
ljndskim odborom in okrajnim
gindikalnim svetom, se v kranj-

skem okraju te vezi tako pre-
pletajo, da jih ni mogode lodi=-
ti. Natelnik tajnistva za delo
in $ef odseka za p.afe sta 1sto-
&asno &tlana tajnistva okrajne-
ga sindikalnega sveta in pred-
sednik ter tajnik tarifne komi-
sije. Tako v podjetjih marsi-
kdaj ne vedo, kaj je staligZe
sindikata in kaj tajniStva za
delo, Staliséa, ki jih zavzemajo,
so enkrat stali8®a sindikata,
drugi® pa tajnitva za delo,
kakor pa¢ nanese potreba.

n{emu smo potrebni.. .«

Komisija za potrjevanje ta-
rifnega’ pravilnika pri maribor-
skem okrainem sindikalnem
svetu je, sodeé po razpravi na
prvi sejl, prepustila v celoti
urejanje tarifne politike komi-
sijam za tarifne pravilnike v
podjetjih, Clani so deja.j, da
by komisija kratkomale admi-
nistrativno vskladila postavke
s tem, ko bo zavrnila pravilni-
ke in 'zahtevala od podjetij, te
ne drugale s silo preko arbi-
traZe, naj jih spremene, Na
opozorilo, da je komisija pri-
stojna samio ugotavljati zako-
niti postopek, kajt{ kolektivom
je prepuiéeno . odlofanje po-
stavk za posamezna delovna
mesta, je predsednik komisije
dejal: sCemu smo pa mi tukaj

potrebni...«
Skratka, obe metodi — ne-
delavnost in prej omenjena

svnema«, — sta Zkodijivi, ‘za-
vlatujeta sestavljanje in - potr-
jevanje pravilnikov in sta v
nasprotiu z dejavnostio in sta-
ligei sindikatov, z demokratif-
nim urejanjem stwvari.

Natela so jasna...

Stalis¢a Republigkega sveta
sindikatovy Slovenile o razde~
litvi sredstev, ki jih dobi pod=-
jetje s 5 do 10 lodstotki pove-
tanjem plad, so bhila vel kot
jasna. t

»...Sredstva, ki Jih dobe
gospodarske - organizacije, naj
prvenstveno uporabijo za majl-
nujnejie korekture postavk, ki
jih v sedanjem sistemu ni bilo
mipgode urediti...

Delavski sveti naj majpre]
vzpostavijo pravilna razmeria
v odnosih med posameznimi
delovnimi mesti...«

Ob praktitnem urejanju ta-
rifne politike pa se je pojavilo
dvoje enako nevarnih tefenj.
Ponekod so se zavzemali za M-
nearno razdelitev plag, za ura-
vniloviko (v ormoikl opekarnt,

q

- kjer je zaposleno 95 odstotkov

nekvalificiranih delavcev, o
zahtevali, maj ima direktor in

ostalo vodilno osebja enake
plade kot nekvalificirani de-
Lavel), drugod so hoteli pred-

vsem povifati prejemke tehnid-
nemu in upravnemu aparatu,
ne glede na njthiov wvedii ali
manjii vpliv, na njihowe vetjo
ali manj%o koristnost v proiz-
wodnji.

Nevarno »zavarovenjex

Pred prvo dteZnjo so se V
mnogih kolektivih hoteli »za-
varovati« tako, da so sindikal-
nim odbornikom odrekali vsako
symefavanje« v tarifno politi-

- ko, Dalje je upravmo tehni&ni

aparat v #tevilnih podjetiih
omalovafeval poviSanje plag,
te¥ to 4e samo brezplodno de-
lo. 8 tem hesediteniem so le
odvratali delavce wod razprav
in na ta nadin uspeli sestavlia-
ti tarifne pravilnike v ozkem
krogu za zaprtim{ vratl.

Prav to Erajevanje od de-

da popravimo,
kar smo
zagresili

lavecevy pa je privedlo do ne-
enakomernega povidanja tarif-
nih postavk najvedkrat tistum,
ki imajo le malo wvpliva na
rast proizvodnje in storilnosti

Vetje plade »Epicam«
na raéun kvalificiranih
delavcev
Ma.o je podjetij, kot so t-
skanina v Kranju, Metka v Ce-
lju, Ptujska tekstilna tovarna,
Avtokaroserija v Ptuju in 8e
nekatera, kjer so povisali po-
stavke predvsem kvalificira-
nim. delavcem, zaposlenim ne-
posredno v proizvodnji, delav-
cem od katerih je.zelo odvisna
proizvodnja, kot ma primer
predicam, tkalkam, mojstrom
in podobno. Ve& je podjetlj,
kjer so strokovne delavce tako-
rekot spregledali, nanje poza-
bili in zvifevali i plage pred-
vsem upravno =-administrativ-
nemu aparatu. Zavo.jo tega,
ker v §tevilnih podjetiih me
vrednotijo dela, temvet pogo-
stokrat pri urejanju tarifnih
vprasan] vidljo le osebe, =0
pred njimi samo »&pice«, to Je
tehnidno - upravno - admini-
strativni aparat, delavei z upra-
vitenostjo trde, da platujejo
ponekod le »priganjafe«, ne pa
tistega, ki dobro, bolie dela.
Cepray je ta trditev dokaj
ostra, je vendarle v njej del
resnice, V- wvelini podjetij, kjer
g0 %#e doslej pri nagrajevanju
upostevall predvsem te sEpice«
je ostal namred nadin organiza-
cije dela v bistyu enak in
upravno-tehni¥ni aparat zavo-
1o bo.i5th prejemkov ni poskr-
bel za drugaden nadin dela, za
izboliave, ki bi delavecem olal-
Zale delo, mu omogotile veljo
storllnost in 8 tem ve&jl zaslu-

Zek,

V Avtopodjetiu »Gorjancie v
novomeskem okraju so na pni-
mer povedali tarifne postavke
osmim vodedim usluibencem od
2.000 do 5.000 dinarjev in sko-
rajda enako pove#sli mesecne
prejemke administrativnemu
ogebju. Delaveem pa so pove-
&ali urne postavke od 0.60 do 3
dinarje! V podjetju Kremen so
povetali tarifno postavieo di~
rektorju za 40 odstotkov, knii-
govodii za 39 odstotkov, raznim
viiim ‘usluibencem tudi po
8.000 dinarjev itd. Ni%jim usluZ-
bencem so povefall postavke
za 2.500 din. Zato. da so lahko
te tefnje uresni®ili, so st »1z-
posodili« en wodstotek sredstev,
ki nai bi jih razdelili med de-
lavee!

V predilnici in tkalniel Ma-
ribor so zviali daktilografki
postavko od B.500 na 12.000 din,
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Upravni odbor tfovarne
ZLATOROG v Mariboru

razpisuje mesto

SEFA VZDRZEVANJA

in
STROIJNEGA TEHNIEKA

Pogoj za #efa vzdrie-
vanja: strojni inZenir ali
strojni tehnik z najmanj
10 let prakse v vzdrieva-
nju strojnih obratov.

Nastop sluZbe takoj ali
po dogovoru. Flata po
tarifnem pravilniku.

Pismene ponudbe z na-
vedbo dosedanjega sluz-
bovanja poéljite na upra-
vo podjetja.
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torej za 3.000 din, mojstru v
tka.nici od 13.104 na 14.560 di-
narjev, ¢istilki od 8.500 na 10.000
din, torej celo za mekaj dinar-
jev veé, kot mojstru. Takinth
primerov pa je v tem podjet-
ju Se precej.

Predvsem pa prednjadijo us-
njarska podjetja, kjer so do-
bili razen sploénega zvisanja
plat Se 15-odstotno zviSanje, ki
pa ga nisp pravilno izkoristili,
V Tovarni usnja Konus v Sto-
venskih Konjicah so razdelllj
ves kolektiy v tri ekupine, V
prvio so- uvrstili de.avee, ki de=-
lajo na najteZjih delovnih me-
stth in jim prisodili povifanje
tarifnih postavk za 20 odstot-
kov, drugi skupini so povetali
tarifne postavke za 15 odstot-
kov, v tej so uslufbenci, tretik
gkupini pa so prisodili 8 od-
stotkov., Po tej mregulaciji so
vsaki skupini e linearno zvi-
fali postavke za 10 oziroma 3
odstotkov, Glede najvisje tarif-
ne postavke in seveda tudi
glede marsikakine druge, so
iska.d vzorov drugod, primer-
jall =0 se z neprimerno vedji-
mi podijetji, z bolj zamotano
proizvodnjo, na primer s celj-
sko Cinkarno, Storsko Zelezar-
no, velenjskim rudnikom itd.

Kabineiski nadin dela,
nzasiopnidtvoc
ali pa §e fo ne
Do vseh teh anomalij je pri-
8lo zavoljo tega, ker so v Ste-
vilnih podjetjih sesiavljalj ta-
pifne pravilnike za zaprtimi
vrati, ker de.avci niso razprav-
ljalj o stalidtih, kajti odvracala
so jlh vodstva podjetij, ce§,
sedanje povidanje je tako ma-
lenkostno, da se o njem sko-
rajda ne izplata govoriti, Do
tega je pridlo zavoljo tega, ker
sindikalne organizacije niso
razpravljale o urejanju tarifne
politike na svojth sejah, niso
vzpodbujale svoje &lanstvo, naj
sodelujejo pri razpravi.
YV mariborskem wokraju razen
nekaj izjem o korekturah ta-

mifnih pravilnikov in o stali=-
§¢ih sindikatov niso razpravija-
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Korekture tarifnih pravilnikov zelo podasi potekajo. To
prav gotovo slabo vpliva na sploino razpoloZenje v kolek-
tivih, na rast storilnosti in proizyodnje. Prizadevajmo si o
tarifni politiki v podjetju vsestransko razpravljati, tako
da bodo tarifni pravilniki oziroma sedanje povisanje plad
sadovi skupnih prizadevanj,

i v podjetjih. Tudi sam sistem
dela komisij v podjetjih je bil

- kabinetski, Sindikati niso imeli

svojega »zastopnika« v komi-
sijah, ponekod pa je »sodelo-
vanjee 'sindikatov s komipno
obstojalo le v tem, da so ko-
misije sindikat sproti obve3tale
o de.d komisij., V Stevilnih
primerih je komisija sindikat
obvegtila Sele, ko je le-ta pred-
loZila predlog tarifnega pravil-
nika na vpogled kolektivu,

Tudi v goridkem okraju lz-
vr$ni odbori sindikalnih po-
drufnic na svojih sejah niso
obravnavali korektur tarifnih
pravilnikov in seveda potlej
tudi niso mog.i sporodati tarif-
nim komisijam svojih predlo-
gov in stalig®, Taksnih prime=
vov bi lahko nasteli %e wved,

Malo je kolektivov, kjer bl
izvrini odbori sindikalnih po-
druZnic wazpravljali o tarifni
politiki, kjer bi o korekturah
tarifnih pravilnikov razprav-
ljali delavei v odde.kih in
obratih fin sicer ne #els potle],
ko je pravilnik predlofen v
razpravo, temve¢ pred korek-
turami, tako da bi &lani komi-
sije zvedeli za mnenja in pred-
loge kolektiva,

Govorill smo o pla&ah,
0 postavkah, pozahili pa
na histvo sprememb

Za zak.jutek lahko ugotovi~
mo tole: preve® smo govorili
samo o pladah, o tarifnih. po-
stavkah in prav zawvoljo tega
zanemarili  bistvp  sedanjih
sprememb tarifnih pravilnikov,
pozabilli smo, da je to prvi ko-
rak k urejanju tarifne politike,
k bolj sproitenemu oblikova-
nju p.a¢ , ki smo si ga vsi sku-
paj tako Zeleli in da pomeni to
prvi korak k razbijanju admi-
nistrativnih okovoy v nagraje-
vanju. Prav zavoljo tega, ker

smo pozabili na to, smo poza=
bili tudi na metodo dela, po=
zabili na razprave, na aktivi-
zacijo ‘'delavcev pri urejanju
tako vainega vprafanja, kot je
tarifno,

Republiski svet sindikatov je
zavzel jasna staliéa do ureja=
nja tarifnih vprasanj. Zavzetl
jih je zato, da usmerj sindikal-
ne onganizacije, de.avske sve=
te in organe za potrjevanje ta=-
rifnih pravilnikov na esnovna
vprasanja, zavzel jih je zato,
da bj olajsal podjetiem urediti
tarifno politiko v tem smisiu,
da bo bolje nagrajen tisti, ki
bolje dela, ki nosi na svojlh
pletih breme proizvodnje, Ko=-
der nisp upostevali teh stalifg,
ve.ja prav sedaj poiskati vzro-
ke za takSen poloZaj in storiti,
kar se %e storiti da. Zatn =
nujno, da sindikalne podruZnice
na svojih sejah res pretresejo,
kako je potekalo, oziroma kako
poteka spreminjanje tarifnth
pravilnikov, kako je pri tem
sodeloval kolektiy podjetia in
kakino je razpoloienje kolekti-
va, Sele na osnovi takine oce-
ne bo mogofe razmisliti in
sklepati, na kakZen nalin se-
znaniti vsakega t.ana kolektiva
s poloZajem v kakrinem Je in
ga pritegniti k razpravi, Zave=
dati se namre? moramo, da Je
sedanje spreminjanie tarifnih
pravilnikov prvi korak k bol}
sproffenemu oblikovanju piad
in da se bomo morali tega po-
sla % lotevati, Ce bomo nam-
re¢ sedaj napak ravnali, bomo
storjene napake teiko popravili,
nezadovolistvo v ko.ektivu bo
nara&alo, to pa bo prav gotovo
kvarno vplivalo na rast proiz-
vodnle fip storilnosti od &esar
&1 edinole lahko obetamp bolj-
%o zalofenost trga, niZie cene,
vetilh  prelemkov, skratka,
boljge %ivljenjske ravni.

kln uslu¥bencev, Mala podietja
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RACIONALIZACIJA IN GOSPODARNOST PODJETJA

~NE KOLIKO STANE

temvec¢ kaksne so koristi

V tasu dvajsetletne prakse sem po-
gostokrat slidal od voditeljev podjetij
nekaj zgrefenih misli, ki &kodujejo
podjetiem in gospodarstvu sploh in
zato bom poskusal te stvari razloZiti.

RACIONALIZACIJA NI REZERVERI-
NA SAMO ZA VELIEA PODJETJA

Stevilnl wvoditelji proizvodnje misli-
jo, dy je racionalna organizacija dela,
dobrota, ki je rezervirana samo za
velika podjetjia. Toda enaka natela
lahko upeorabljajo tudi mala poedjetja;
velika podjetia so prva zadela upo-
rabliati pridobitve znanstvene orga-
nizacije dela, zato, ker so tudj; prva
opazila, da jim lahko to zelo konisti,
V manj&ih podjetjih &e bolj potrebuje-
jo dobrg organizacijo, ker so sredstva
manida in jih je seveda treba Eimbolje
jzkorigtati. V malih podjetjih je zapo-
glenih malo ljudl in zate +velia le-te
timbolj smotrno razporeditf, da ne bi
podjetie zaposlovalo prevet delavecev
tudi

razpolagajo z manjsimi kolitinami ma=
teriala, te je treba pravi tas pripra=
viti in stremeti, da gredo Cimprej v
proizvodni ciklus in da kroZijo v njem
brez zastoja. Tudi delovni tas morajo
timbolje izkoristiti, O potrosnji Casa
velja voditi taksno skrb, delovne ure
zapisovatl s tak3no natanénostjo, kot
zapisuje knjigovodja vsak dinar, ki
ga dobi ali izda. Prav tako je velja
pazliivo prouditi kako razmestiti stroje

in delovna mesta, da bi obstojeta pro- °

izvodna sredstvg &im racionalneje iz=-
<orlstill,

BOJ NAZADNJASTVU

Drug nazadnjadki argument, ki sem
vedkrat slidal: »Vedno smo delali ta-
koe. Ta skupina izrekov stane gospo-
darstvo vsako leto milijarde in mili-
jarde, Zelo napafno je miiljenje, da
ni mogoée prav nifesar spremenitl v
podjetiu, ki dela leta in leta na isti
nadin in z istimi sredstvi.

Hitrega razvoja tehnike in ekono=-
mike sploh ni mogote prezreti in zato

tudi ni mogote prezreti zgreSenih na=
zadnjaskih migijenj wvoditeljev proiz-
vodnje, ki delajo kar naprej po starem
in se ne ozirajo na pridobitve tehnike,

g KAJ JE DRAGO?

Staromodni okoreli woditeljl proiz-
vodnje pravijo: «Organizacija je draga
stvar«, Kot odgovor pa vpragajmo: Ko-
liko vas stane neorganiziranost? Name-
sto da vpradate: koliko stane reorgani-
zacija? bi bilg pravilneje vprasati:
kak3ne korist;i bo prinesla reorganiza-
cija? Bilancy dobre organizacije je
vedno pozitivna, o Gemer mam govore
negteti primeri %ot na primer tale:

V podjetju urarske indusirije je ne-
ka delavka z veliko prizadevnostjo
opravila 9,000 operacij dnevno. Po pro-
uditvi dela in reorganizaciii delovnih
mest kot tudi meritve &asa, so dolo-
&li tej delavki normo 18.000 kosov
dnevno, Niena preddelavka se je ob
tem nasmejala in pripomnila: »Ah, to
je teorija«, Toda po kratkotrajnem
vadenju je delavka opravila v osmih
urah 27.000 operacij, véasih celo dnev=
no 31.000 operacij. Zaradi tega so po-
doben stroj izlo&ill iz obratovanisa,
tretjl stroj, ki ga je podjetje Ze naro-
tilo, pa je zavrnilo, ker ga ni veé po-
trebovalo,

Predstavljajmo &i, da so v tem pod-
jetin delali po starem petnajst let, Za
ves ta as bi morali izplatevati dve
nepotrebni pla¥i, razen tega pa bi mo-
rali plalatl %e tretji stroj, Toliko bi

torej stala neorganiziranost dela, ozi-
roma tollko koristi je imelo podjetje
od dobre organizacije dela, zato, ker
so jo brez oklevanja uresniéili.

Zelo, zelp napafno ravnajo tisti vo-
ditelji proizvodnje, ki se brez premi-
sleka odloijo za mehanizacijo nekega
dela, ne da bi pred tem proutili me=
todo dela. V nekem primeru, taksnih
pa sem doitee) veliko v svoiji praksi,
sem prihrani] podjetiu investicijski iz
datek v vifire 3,400.000 frankov. Pri-
hranil sem ga, ker je moje prouteva-
nje dela opravitila druga reditev, ki je
terjala le jzdatek v wviiini 700.000 fran-
kov,

Pregovor pravi Mehanizirati ni iste
kot organiziratile Res je, zato velja
pred investiranjem, pred izdatki za
mehanizacijo, temeljito prou&iti delov=
ne metode in Sele tedaj je mogoée naj-

t{ najugodnejSo relitev. Sele tedaj le

smotrno kupiti odgovarjajo¢o gppremo
in ne kupovati brez premisleka prvo,
na katero naletimo, Na ta nalin je
mogote prihraniti velike zneske.
ZgreSeno je tudi, kadar se wvoditelj
podjetia zaloZi =z delom tako, da ga
ima &ez glavo, Voditelj proizvodnje po-
trebuje tas za razmigljanje o velikih
problemih in zato ga je treba razbre-
meniti vseh izvrdilnih poslov, Te maj
prepust; svojim sodelaveem sam pa
naj izdaja naloge, iim pove svoje ideje
in v svojem delokrogu zadrZ le nad-
zor nad delom in poslovanie podjetja.
(Henri Bernaténé, Methodes 1955)

/
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V nekaterih podjetjih so sedanje spremembe v urejanju tarifne politike podcenjevali,

¢eprav pomenijo prvi korak-k sproffenejfemu oblikovanju plaé. Zakaj take in kaksne

posledice lahko poraja takSno zgreSeno pojmovanje in zavlagevanje berite v sestavku
»5e je Cas.,.« — (Na. slzki._varﬂee.)

»DELAVSKA ENOTNOST«

ZVEZNA LJUDSKR SKUPSCINA JE SPREJELK NAZELE 0 STANOVANISKI ZRRONODAJI

Stanovanjske skupnosti
Sole gospodarjenja

Jugoslavija sodi med tiste deZele, katerih stano~-
vanjski sklad je bil med voino najbelj prizadet. Voina
vihra je pri nas unifila nad 20 odstotkov stanovanj
in pribliZne tri in pel milijona prebivalcey je ostalo
brez strehe, Do leta 1955 se je v industrijska sredisca
in nekmetijska podroéja priselilo s podeZelja pribliZno

1,300.000 ljudi,

kar je stanovanjsko krizo Se zaostrilo.

V 221 mestnih naseljih je 315.602 gospodinjstev vec

kakor stanovanj. Po osvobeditvi smeo gracili

stano-

vanja, vendar smo jih zgradili premalo. Od osvobedit-
ve do 1. junija 1955 smo investirali iz splosne druibe-
nih sredstev za nova stanovanja 137 milijard dinar-
jev. Zgradili smo 119.453 stanovanj in zadoveljili ko-
maj 29 odstotkov petroinikov.

Zvezna ljudska skup5iéina

je in

razpravljala

sklepala o nagelih stanovanjske zakonoda..]e O finané-

nih vprasaniih, ki jih moramo urediti,

kmalu omiliti, e ne Zze

¢e hotemo

odstraniti stanovanjsko sti-

sko, pripravljajo gospodarski organi potrebne gradivo,
ki ga bodo 1zromh skupscini za eno od prihodnjih za-

sedanj,

Nasa j‘avnost je nedvomno s
precejsnjo pozornostjo pri€a-
kovala in spremljala zadnjo
skupscinsko razpravo o nace-
lih bodoce stanovamiske zako-
nodaje. To je povsem razum-
ljivo, saj so nam ga nadaljnji
razvoj druzbenega upravljanja
na tem podro(:ju in za nadalj-
njo sistemati¢no u1e_]an3e -sta=
novanjskihf vprasanj in gradit-
ve. nujno potrebni ustrezni za-
konski predpisi in ukrepi.

Kot reteno so ljudski  po-
slanci Zveznega odbora in Zbo=
ra proizvajaleev na skupni se-
i tokrat razpravljali o stamo-
vanjskih vprasanjih z druzbe-
nega in . polititnega vidika in
s stalis¢ druzbenih odnosov.
Na wcsnovi dokaj obse’nega
porot¢ila Mome Markovi¢a, ¢la-
na Zveznega izvrinega sveta
in razprave, je Zvezna ljud-
ska skupstina sprejela spome-

PREDLOG SINDIKATA PROMETNIH DELAVCEV ZA NEGRAJEVENJE SOFERJEV TOVORNIH EVTOMOBILOV

OPO

Predlagani na€in nagrajevanja naj bi veljal za medkrajevni ptomet za voZnjo v lokalnem prometu
pu naj bi veljala uma plaéa

Razvo] nasSsga gosmodarstva
povetuje vlogo' cestnega pro-
meta, saj se le-ta po obsegu

prevoza uvrséa takoj za. Zelez-
niskim, Smotrng urejen cestnj
prome¢{ je posebno vaZen za raz-
voj kmetijstva in. trgovine, se-
veda tudi za industrijo, za hiter
prevoz kmetijskih pridelkoy od
proizvajalca de potrodniky itd.

Zal vozil & nimamo dovolj.
Sedsj ko so investicije ob&utno
skréene, si tudi ne moremo obe-
tati v kratkem ¢&asu bistvenih
lzbolj8av. Zato veljs ¢&imbolje
izkorizéati to kar imamo, Eden
od ukrepov za vedjo zmoglji-
vost obstojefega voznega parka,
za to, da sedanja vozila &m-
dalje ¢asa uporabljamo_ je ne-

dvomng vzpodbudnejsi . maéin
nagrajevanja.
Sedanji sistem nagraJevanJa

foferjem Jje zelo zamotan in

Marjanca Jemec:

tudi neenoten. Dnevnice so
mnogokrat najveéji del prejem-
kov. To pa kvarno vpliva na
izkori$tanje ¢&asa, vozil in voz-
nikov. Bodimo odkriti, marsi-
kaksen voznik se prav malo
meni, ali bo kamion kmalu na-
loZzen, saj dobi dnevnico za ves
¢as, ko je na potu. Res, vtasih
z dnevnico ne krije vseh stro-
Slcov, véasih pa...
- zilp stalno v prometu, ker so
marsikdaj ¢akalne ure predolge,
je oskodovano podjetje — ko=
lektiv kot celota — saj je tre-
ba platati amortizacijo tudi za
tistl &as, ko vozilo stoji, In ¢&e
upostevamo, da imamo kamio-
noy premalo, promet pa je ve-
lik, skoda zelo maraséa.

Ti in podobni primeri so
spodbudili  Republiski odbor
sindikata prometnih -delavcev
za Slovenijo k razmisljanju, ka-
ko uveljaviti sistem nagrajeva-
nja, ki bl spodbudnejse vplival
na izkori%anje vozil. Prisli so
do zakljutka, da Dby ve=!=ja]-o tudi
za voznike tovornih vozil uve-
st; nagrajevanie po ufinku in
sicer za ves tisti Zas, ki ga pre-
bijejo na voZnji, To svojo za-
migel so uresni¢ili in predlog
podo te dni poslali pristojnim

Ker ni vo-.

gospodarskim  onganom v - raz-
pravo. :
Pred!agatelj; mislijo, 'da bi
kazalp za Soferje tovornjakoy
sicer dolo¢iti tarifno postavko
glede na strokovnost in druge
znane pogoje, toda ta naj bi hi-
la le osnova 'za .izradunavanje
zasluzka vofenj v lokalnem pro-
metu, oziroma za ¢as, ki ga S0-
ferj; prebijejo v delavnicah in
podobno. Kadar pa bi vozniki
» tovornih vozil vozili na progah,
daljsih od dwvajset kilometrov,
pa naj bi billi pladani samo po
uéinku, te je, plafani naj bi bill
od vsakega tonsko prevoZenega
kilometra, Sofer kamiona z no-
silnostjo treh ton, naj bl na
primer dobil za prevoz ma progi
od 20 do 100 km platan wvsak
prevoZien tonski kilometer pg
4,18 din (od tega 2.70 din dnev-
nica, 1.48 din plaka), Za progo

Delo na gradbiséu

do 200 km naj bi znaSala tarifa
za tonski kilometer 3.10 dinarja
(2 dinarja za dnevnico, 1.10 za
plato). In za progo nad 200 km
naj bi pladali tonski km po 2.02
dinarja (od tega 1.3 za dnevnico
In 0.72 dinarja za plate). Sofer
pettonskega kamiona naj bi ma
primer dobil za prevoz od 20 do
100 km platan kilometer po
2.73 din (1.70 din dnevnica, 1.03
plada). Za prevoz do 200 km
za tonski kilometer 1.95 dln
(1.18 din dnewvnica, 0.77 pla¢a) in
za progo mnad 200 km 1.17 din

za tonski kilometer (od tega
0.66 din dnevnica in 151 din
plaéa) itd.

Te akordne postavke véebuje-
jo plato in dnevnico. Vanjo je
vitets tudi morebitno ¢akanje
na povratni tovor, tako da pod-
jetje 48 ur po prihodu v na-
membn; kraj, ne bi pladalo ¥o-
ferjem niesar veé, ker predla:z
gatelji predpostavljajo, da je ta
tas normalno dopusten in vitet
(platan) %e v akordni postavki
tonskega kilometra. Prav takeo
tudi podjetje ne bi platalo ser-
visnega popravila, e bj to tra-
jalo manj kot 48 ur v tednu
dni. V primeru, da bi moral éa-
katj Sofer v tujem kraju veé

‘njah,

kot 48 ur, naj bi mu plagslo
podjetje 500 dinariev dneswls za
hranarino in razen tegy pre-
noénino preoti predloZenemu ra-
¢unu (¢e nima podjetje v dolo-
¢enem Kkraju Ze najete sobe za
voznp osebie).

Za voinjo prikolic do treh
ton oziroma nad tri tone naj
bi podjetje priznalo Soferjem 30
odstotkov, oziroma 40 odstotkoy
od zasluZka voznika (brez dnev-
nic) za solo vozilo. Razen tega
bl seveda prejemali vozniki Ze
vnaprej premije za prihranke
na gorivu, mazivu in gumah,
kolikor bj jih s prihranki upra-
vidili,

Kaksne prednost! si obetajo
predlagatelji od omenjenega na-
¢ina nagrajevanja? Pravijo, da
bj s tem nadin nagrajevanja po-
enostavili in poenotili- splogni
sistem. Vozno osebje bo po nji-
hovem materialng pravilneje
spodbujeno in za vsak tonsk!
prevozeni kilomefer pravilneje

Res nas od kongresa delav-
skih svetov, Jugoslavije logijo e
trije meseci, vendar je to kaj
malo, &e pomislimo, koliko de-
la, preédpriprav je pred mnami.
Do prvega maja, torej v ne-
polnih dved mesecih, moramo
n, pr. izvoliti delegate za kion-
gres. Toda ne gre samo za for-
malno izvolitev delegatov, tem-
vet¢ za proucevanje, kaksno je
bilo doslej delo delavskih sve-
tov, kaj je zaviralo delo, kaj je
potrebno ‘za njithovo nadaljnjo
krepitev, za nadaljnjj razvioj de-
layskega gospodarjenja. Skrat-
ka~gre za to, da v tem d¢asu
zavzamemo vrsto stalis¢, se do-
menimo za vrsto predlogov, ki
naj jih delegati na kongresu
predlozijp in zavzamejo, da jih
kongres sprejme.

Volilna zborovanja, ki jih
bodo sklicevala vodstva okraj-
nih sindikalnih svetov skupno z
vodstvi politiénih organizacij v
okraju, bodo le tedai dosegla
svoj namen, &e bodp dobro pri-
pravljena. Kaj mislimo s tem,
ko pravimo, dobro pripravlje-
na? To, da bodo predstavniki
posameznih podjetij, velikih in
malih, prisli na zborovanja
»oboroZenic z gradivom, predlo-
gi in stali&i da bodo na zboro-
vanjih govorili o svojih izkus-
povedali delegatom, kaj
predlaga ta ali onj xolektiv, kaj
velja ukreniti, da bo delavske

nagrajeno. Zatg bo skrbelo, , 42
bo vozilo vedno pripravljeno za
voZnjo. Soferfi in spremlievalc;
bodo pazili nanj bolj kot doslej,
Vozniki si bodo prizadevali &m-
bolje dzkoristiti nosilnost tovor-
njaka, in &imveé¢ prevoziti, Ca-
kalni €as bo skraj$an na naj-
manjdp moino mejo in Soferjj
bodo poskrbeli, da bo tovor
¢éimprej naloZen in razloZen. Top
bo vplivalg na racionalneisp iz-
koriséanje wozil, Odpravljena
bo moZnost, da bi veé zasluzil
‘tisti, ki manj prispevy k ustva-
ritvi dohodka podjetja. Izracu-
navanje zasluZka bo tako pre-
prosta, da bo lahko vsakdo sam
izratunal svojo plado in nadzo-
roval izratunavanje.

Skratka, predlagatelj; menijo,
da bi z omenjenim nadinom na-
grajevanja dosegli boljge izko-
ris%anje vozil in pravilnej% na-
¢in nagrajevanja, ki bi ga lah-
ko uveljavili za voznike v re-
publiki in v vsej driavi,

nico o nadtelih stanovanjske
zakonedaje.

V spomenici je gpredeljena
prvi¢ vioga in naloga druzbe-
nih organov upravljanja sta-
novanjskih hi§; drugié, pravi-
ca drzavljanov do stanovanja
in tretjié, v njej so izretena
natela, kdo je predvsem dol-
Zam skrbeti za pradnjo stano-
vanj ter s kakénimi ukrepi naj
bi pospesili tako gradnjo sta-
novanj kot tudi ustanov in
naprav, ki naj osvobode Zeno
pritiska zaostalega gospodinj-
stva. RazloZzimo si ta natela
nekoliko podrobneje.

Otro¥ki vricl, skupne
pralnice

Samoupravna ptanovanjska
skupriost maselja  (skmpnost
drzavljanov, ki stanujejo. v
stanovanjskem bloku ali na-
selju in jih zastopajo v stano-
vanjski skupnosti njihovi iz-
voljeni  predstavniki — élami
hifnih svetov), mora postati
po teh nacelih v okviru ko-

mune druzbeno-organizacijska .

podlaga za opravljanje druf-
benih poslov na podroéju sta-
novanjskih odnosov in gospo-
darjenju s stanovanji. Stano-
vanjska skupnost in komuna

- naj bi samostojno ali skupno

sikrbeli za gospodarjenje s
stamovanji in pomagali hisnim
svetorn. Skupnost in komuma
naj bi skrbele za boljfo in ce-
nejSo organizacijo gospodar-
gkih in socialnih dejavnosti in
sluzb, ki so neposredno name-
r{ene zholjfanju druZbenega
gospodinjstva, to je, ustanawv-
ljale naj bi otrodke vrtce,
skupne pralnice, skrbele za
boljSo preskrbo naselja, za do-
bro peslovanje gostinskih ob-
ratov, razSiritev obrtnih in
storitvenih obratov, skrbele za
boljso materialno zag&ito otrolk
in ljudi, ki niso sposobni za
delo. Z vsem tem naj bi osvo-
bajali- Zeno izpod pritiska za-
ostalega gospodinjstva in pri-
spevali k naporom socialistié¢-
ne druzbe kot celote, da bomo
v okviru sedanjih splo&nih
gmotnih moZnosti nafe dezele
dosegli vesje uspehe v skrbi
Za zboljSanje delovnih pogo-
jev delownih ljudi. Seveda bo-
sta stanovanjska skupnost in
komuna lahko te naloge ures-
ni¢ili le ob pomodi vseh dr-

PRED KONGRESOM DELAVSKIH SVETOV JUGOSLAVUE

DELA JE OBILO

CAS KRATKO ODMERJEN

upravljanje pri nas %e bolj za-
zivelo, Ce bodo prislj predstav-
niki kolektivov tako pripravije-
ni na zhorovanja, tedaj bodo s
tem doseglj izmenjavo mnenj in
izvoljenim delegatom bodo nu-
dilj dovolj gradiva za razpravo
o wvseh mogolih vpradanjih ki
jih bo naéenjal kongres.

Tako temeljito pa se bo mo-
gote na predvolilne konference
in na kongres pripraviti le tedaj,
te bodo delavski sveti v vedjih
in seveda tudi v manjsih pod-
jetjih sistematitno prouéevali
gospodarjenje pri njih; Prav bo
torej, ce delavski sveti sesta-
vijo komisije, ki bodo raztlenile
delavsko upravljanje v kolek-
tivu, zbrale potrebno dokumen-
tarnp gradivo, (volilnj material,
sestav delavskih svetov v zad-
njih sedmih letih, zapisnike ge-
stankov, sklepov, poslovnike
itd.), ga proutile in na osnovi
vsega tega predlagale, kar se
jim zdi potrebno.

Seveda je tudi prav, potrebno
in celo nujno, da okrajni sindi-
kalni sveti skupno z zhori pro-
izvajalcev, ' druftvi ekonomistov
in drugimi ustanovaml v okra-
ju proude dosedanjo nrakso de-
lavskih svetov na svojem ob-
modju in primerjajo ukrepe po-
sameznih organov. Nedvomno
bo mogote tudi iz teh analiz iz-
lud¢iti vrsto pobud za bolj%e de-
lo delavskih svelov in s tem

obogatiti razpravo na kongresu.

Odbor za sklicanje kongresa
delavskih svetov celo meni, da
bi bllo zelo koristno, &e bi de-
lavskj sveti, vodstvg sindikatov,
zdruZenjaz in ustanove te anali;
ze, elaborate in podatke poslale
njemu, tako da bi bilo mogoée
na osnovj najrazliénejsih doku-
mentaciz zavzeti dolo¢ena sta-
liséa.

Ponekod, na primer v Ljublja-
ni niti niso takall na kaksna
podrobnejsa navodila, kake naj
bi sploh potekale predkongres-
ne priprave, Okrajnj odbor So-
cialistiéne zveze delovnega ljud-
stva Ljubljane je g pripravami
7za kongres delav. svetoy Ze za-
¢el. Na skupnj seji Okrajnega
odbora SZDL in Okrajnega sin-
dikalnega sveta so se Ze dogo-
vorili o nalogah. Okrajni odbor
SZDL Ljubljana je izbral pri-
pravljalni odbor, ki Steje 40
ljudi, Sesttlanski odbor bo vodil
vse priprave za kongres,. Stiri-
¢lanski odbor bo pripravil vo-
litve delegatov, 12 komisij pa bo
pripravljalo poroc¢ila o najvaz-
nejdih  problemih delavskega
upravljanja v razli¢nih panogah
gospodarskega in druZbenega
politi¢nega 'zivljenja. Podobne
komisije ‘mislijo osmovati tudi
pri vseh obcinskih odborih, V
vseh ob&inah pa mislijo sklica=
ti ¢imprej 3irfe sestanke, na ka-
terih naj bi razen &lanov ob&ine-

zavljanov. In zato bo postajala
stanovanjska skupnost ena iz-
med pomembnih elementarnih
Sol druzbenega upravljanja in
poglabljanja druzbene zavesti
drzavljanov, kar bo tudi vpli-
valo na bcljSe delo komune.
Stanovanijska skupnost bo
seveda morala imeti dolotena
materialna sredstva, ¢e bo ho-
tela te mnaloge uresnitevati.
Zato i1 bo treba. preskrbeti
stalne in samostojne vire iz
druzbenih sredstev komune in
vse skupnosti. Stanovanjska
skupnost sama pa naj bi s po-
motjo drZzavljanov na osnowi
zalozb, kooperacije ali druzbe-

bej pa bodo tudi urejene pra<
vice -stanovalcev, kf. mimajc
stanovanja ali ki stanujejo v
tuiih stanowvanjih  (podnajem-
niki).

Obéine so predvsem dolZne
graditi - stanovanja

Za gradnjo stanovanj mora-
jo po nacelih spomenice skr-
beti predvsem obé¢ine. Seveda
pa velja razvijati pobudo za
graditey stanovanj tako pri
stanovanjskih skupnostih ka=
kor tudi pri gospodarskih or<
ganizacijah in posameznilkih,
Investitorji naj bi imeli po teh

Marjanca Jemec: Gradbisée

nih pridebitev zbirala potre-
ben denar.

Samoupravni  stanovanjski
skupnosti bo z bodotimi za-
konskimi predpisi. priznana
pravica, da sme sama ustanav-
ljati socialne, komunalne in
druge ustanove, dalje gospo-
darske organizacije za . vzdr-
zevanje stanovanjskih hisg, za
preskrbo in pomo¢ drzavljanom
posebej druzimi, in da kot in-
vestitor sodeluje v stanovanj-
ski in komunalni izgradnii.

Pravice do slanovanja

V sprejeti spomenici je
opredeljena pravica drzavlja-
nov do stanovanja. Reéeno je,
da je treba drZavljanom z za-
konom =zagotoviti pravico do
stanovanja, ki wvsebuje pravi-
co do uporabe stanovanja, do
razpolaganja s stanovanjskimi
prostori in- sodelovanja v
druzbenem upravljanju stano-
vanjskih hig. Do tega bodo dr-
zavljani upraviteni. vse dotlej,
dekler izpolnjujejo svoje, z za-
konom dolodene gbveznosti do
skupnosti in obveznosti, ki
slede iz pogodbe, sklenjene z
organom ali pravno osebo, ki
razpolaga s stanovanji. Pose-

skih odborov SZDL in odborni-
kov obéinskih sindikalnip sve-
tov, sodelovali tudi predsednikj
delavskih svetov in _upravnih
odbomv, sekretarj; osnovnih
mgamzacq Zveze komunistov,
ljudski odbornikj in poslanci
Na zborih mislijo govoriti o ne-
posrednih pripravah za kongres,
najbrz pa bods govorili tud; o
preblemih  druZbemega uprav-
ljanja.

Torej od predkongresnih pri-
pray v tej ali oni obliki pa
naj si bo Siriih sestankov, pred-
volilnih zborovanj, jzvolitev ko=
misii, zbiranja in ngipravijania
gradiva, by v veliki meri ods
visno uspedno delo kongresa,

natelih pravico razpolagati $
stanovanji in stanovamjskimj
higami, ki so jih gradili, ne da
bi posegali v pravico druzbe=
nega upravljanja in ne v upo+
rabnikovo pravico do stano<
vanja dokler izpolnjujejo ob=
veznosti iz pogodbe o. delov=
nem odnosu v dolotenih pod=
Jetjih oziroma ustanovah, Dr«
zavljanom naj bi bilo tudi
omogocteno ustanavljanje za=
drug za. zidanje hi§ za lastng
stanovanje in omogotena pra=
vica in moZnost, da sezidajo
hige za lastno stanovanje. Z
zakonom bo treba zagotoviti
in urediti stanovanjsko last-
nino, stanovanjskim c;kupno-
stim, gospodarskim orgamza-
cijam, druzbenim organizaci+
jam, zadruga in drzavljanom
pa preskrbeti ugodne kredi-
te za graditev stanpvanj. Da=
lje naj bj omogodili drzavlja=
nom, da si pridobe stanovanja
in hiSice iz svojih sredstev in
kredita, kakor tudi na podla-<
g8l nalozb v posebne sklade go<
spodarskih organizacij in po<
sebnih oblik vartevania.

Doslej ni noben zakonski
predpis zavezoval graditelja
stanovanjskega bloka, da Vv
bloku oziroma naselju predvi=
df tudi zgraditev objektov, po=
trebnih za pomo¢ druzini
spomenici pa je reéeno, da je
treba &imprej izdati predpise
na osnovi katerih bodo gradi«
telji stanovanjskih hi¥ in ko=
munalnih ustanov dolini pred=
videti moZnost za zgraditev
objektov, potrebnih za pomod
druzini kot so ustanove za na=
stavitey otrok, pralnice in &d
druge podobne objekte.

Spomenica nadalje naro¢a
Zveznemu jzvrinemu svetu, d#
¢imprej predlozi Zvezni ljud=
ski skup&@ini natela za dolgo<
roéni program ° stanovanjské
in komunalne izgradnje ter ii<
ste ukrepe v .gospodarski po-
litiki, ki bodo omogo#ili uve-
ljavljanje dolotenih pravic i
institucij, nastetih v spomeni=
ci.

Ob zakljut¢ku pa je Zvezna

. ljudska skupdéina s to spome~

nico pozvala drZavljane, druZ-~
bene organizacije, gospodarske
organizacije, projektante, ur«
baniste in druge druZhene de<
lavee, naj s svojo dejavnostio
omogotijo uresniditi v omenje<
ni resoluciji zaértano pot.

|

Tovarna

WJUGOTANIN«

razpisuje natecéaj za delovno mesto
RACUNOVODIE- podjetju
; Pogoji: ekonomska fakulteta s petletno prakso ali

ekonomska srednja fola z 10- Ietnn prakso. Plaéa
po tarifnem pravilniku,

Nastop sluZbe takoj all po dozovoru,

Sevnica

e
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(PAUL LAFARGUE:

Paul Lafargue (1842—1911) je bil
&lan 1. Internacionale, eden izmed
ustamoviteljep francoske delavske
stramke in eden nejpomembnejsih
voditeljev froncoskega delavskega
gibamja v obdobju II. Internacionale,
Objawvijamoe deléek njegovih spomi-
nov, ki so bili natisnjeni septembra
1890 w Casopisu »Neue Zeitc,

i

Bil sem le pisar, ki mu je on narekoval,
Yendar sem pri tem dmel priloZnost opazo-
Vvati njegow mnaéin misljenja in pisanja. Delo
mu je $lo izhkotno, a pri tem vendarle tudi
8 teZavo od rok: lahkotno, ker so mu stopila
takoj v dulhwu pred ofi na vsakokratno temo
nanasajoéa se dejstva in misli v obilju; toda
to gbilje ie popolno razlago njegovih idej
napravilo dolgo in tefavno,

Vico je relel: »Stvar je telo samo za po-
ga, ki ve wse; za {loveka, ki spozna zuna-
njost, pa je zgolj povrdina.« Marx je spo-
znaval stvari tako, kakor Vicov bog, on ni
videl =zgolj povrdine, proniknil je v notra-
njost, vse sestavine je prouéeval v medse-
bojnih uéimkih in v wvzvratnem delovanju.
Osamil je wsak del in sledil zgodovino nje-
Bovega razwvoja. Nato je preSel s stvari na
njenp okolie in opazoval uéinek okolja na
stvar in ofvratno. Segal je nazaj k nastanku
Predmeta, ma spremembe, evolucije im revo-
lucije, ki §ih je preZivel predmet, in prodrl
konéno do njegovih najdalinejith uédinkov.
Ni gledal ma posamezno stvar zase in kot ta-
ko, brez zwveze z njenim okoljem, temveé kot
na zelo sestavljen svet, ki je v stalnetn gi-
banju. In Marx je hotel orisati vse Zivljenje
tega sveta in njegovih tako razliénih in ne-
Prenehoma spreminjajodih se ulinkov in
reakcij. Leposlovel Flaubertove in Goncour-
~ tove Zole #mZijo, kako teZko je natanéno opi-
gati to, kar gledamo, in vendar je to, kar
hot¢ejo oni opisati, samo povrdina, o kateri
Bovori Vieo, vtis, ki ga dobivajo. Njih lite=
rarno delo je igratkanje v primeri z Marxo-
vim delomu. Treba je bilo izredne miselne
modi, da fe mogel dojeti resnitnost, in nig
manj izredne umetnosti, da je opisal to, kar
je videl im hotel videti. Nikoli ni bil s svo=
jim delom =zadovoljen, vedno znova je kaj
- epreminjal in zmerom je bil mnenja, da opis
zaostaja za predsiavo. Balzacova psiholoska
$tudija »Neznana mojstrovinac, ki jo je Zola
klavrno plagiral, je mnapravila na: Marxa
" moéan vtis, ker je Balzac deloma opisal Cu-

stva, katera je Marx sam déutil: nekega ge-
nialnega slikarja tako muéi pritisk, da bi
pokazal stwari matanke tako, kakor se mu
zZrcalijo v mislih, da svojo podobo vedno do-
polnjuje im retusira, dokler nazadnje ne na-
slika brezoblitne gmote barv, ki pa je v nje.
govih ofeh najpopolnejsda slika resniénosti.

: Marx. j@ zdruZeval obe lastnosti genial-
nega misieca: znal je brezprimerno ‘razsta-
viti predmet v njegove sestavine in bil je
mojster v tem, da je razstavljenj predmet v
vseh podrebnostin in razliénih oblikah raz-
voja spet sestavil in odkril njih notranje
zveze. Njegovo dokazovanje ni veljalo ab-
strakecijamm, kakor so mu ofitali ekonomisti,
ki niso sposobni misliti. Ni uporabljal me-
tode geomsitrov, ki petém, ko so povzeli:-de-
. finicije iz obdajajotega jih sveta, pri' izva-
janju komsekvenc popolnoma spregledajo
resnitnost. V »Kapitalue ni najti niti ene de-
f;nicije niti* enega obrazca, temived vrsto
najfinejdinh analiz, ki pokaZejo najbeZnejse
odtenke im najneznatnejSe razlike v stopnje-
vanju. Marx zadne z ugotovitvijo otitnih dej-
stev, da s= pojavlja bogastvo druZpe, v ka-
. teri vladz kapitalisti®ni mnatin produkeije,
kot neizmerna zbirka blaga; blago, nekaj

iz delavsklh bojev

konkretnega, nobena matematiéna abstrak-
cija je torej element, celica kapitalistiénega
bogastva. Marx se oklens blaga, ga vr# in
obraéa v vse smeri, pokaZe njega notranjost
in ‘zunanjost in ‘mu izvablja skrivnost za
skrivnostjo, o katerih oficialni ekonemisti
nisp imeli niti pojma, ki pa so Stevilnejde
in skrivnostnejSe kakor misterij katoliike
cerkve. Ko je blago preiskal od wvseh strani,
si ga ogleda v njegovih medsebojnih odno-

fajih, v menjavanju, nato preide ma pro-

duldeijo blaga in na zgodovinske pogoje bla-
govne produkeije. Opazuje, v kaks$nih oblj-
kah se pojavlija blago, in pokaZe, kako pre-
haja iz ene oblike v drugo, kako ena oblika
nujno rodi drugo. Logic’:na razvojna vrsta fe-
nomenov je orisana s tako popolno .umet-
nostjo, da bi mogli meniti, da gi jo je Marx
izmislil. In vendar izhaja iz resniénosti in je
oris dejanske dialektike blaga.

Marx je delal zmerom z najvedéjo vest-
nostjo; ni navajal nobenega dejstva niti &te-
vila, ki ga ne bi potrjevale najboljSe avto-
ritete. Ni se zadovoljil s porodili iz drugega
vira, el je vedno k wiru samemu, pa naj je
bilo to %e tako tezko. Zaradi kakSnega dej-
stva podrejene vrste je hitel v Britanski mu-
zej, da je dobil gotovost iz knjiZznih virov, ki
jih je tam nagdel. Njegovi kritiki ga tudi niso
mogli zalotiti na kak&ni nepazljivosti ali mu
dokazati, da se njegovo dokazovanje opira na
dejstva, ki ne vzdrZijo stroge kritike. Ta
riavada, da se je zatekal do virov samih, ga
je pripeljala do tega, da je bral tudi manj
znane pisce, katere je on edini navajal, »Ka-
pital« ima toliko obilico navedb iz neznanih
del, da bi si mogli misliti, da se je postav-
ljal z naéitanostjo. Marx je o tem drugate
sodil:. *Izpopolnjujem zgodovinsko pravié-

{ WILHELM LIEBKNECHT:

elal sem 3 Marxom

nost; vsakomur dam, kar mu gre,« je rekel,
Stel je za svojo dolinost imenovati pisatelja,
kakorkoli neznaten ali neznan. je bil, ge je
kaksno idejp prvié izrazil ali najeksaktneje
povedal.

Njegova literarna vestnost je bila prav
tako stroga kakor znanstvena, Nikoli se ne
bi skliceval na kaksno dejstvo, o katerem nli
bil pobpoinoma prepri¢an, niti ni hotel govo-
riti o predmetu, preden ga ni temeljito pro-
uc¢il. Objavil ni ni¢esar, €éesar ne bi bil ved-
krat pregledal, dokler ni dobilo delo ustrez-
ne oblike, Ni si mogel misliti, da bi se po-
javil v javnosti nepopoln. Muéno mu je bilo
pokazati svoje rokopise, preden jih ni do
kraja izpilil. To je tako moéno obéutil, da
mi je nekega dne rekel, da bi raje svoje
rokopise seigal, kakor pa jih zapustil ne-
dovrseng. Njegova delovna metoda mu je na-
lagala naloge, katerih velikost si bralec nje-
govih del komaj more predstavljati, Da je
napisal priblizno dvajset strani v »Kapitalu«
o angledki zakonodaji o zas¢iti delavcev, je
prebral  celo knjiZnico »Modrih knjige, ki
vsebujejo porodila preiskovalnih komisij in
tovarnidkih indpektorjev v Angliji in na
Skotskem. Prebral jih je od zatetka do kon-
ca, o temer pritajo §tevilne &rtice s sviné-
nikom, ki jih je bil zarisal v teh knjigah.
Ta porotila je pristeval med najvaZnejde in
najpecmembnejie dokumente za proufevanje
kapitalisti¢énega produkcijekega sistema, in
moze, ki jim je bila zaupana ta naloga, je
tako visoko cenil, da je dvomil, da bi ga v
kakéni drugi evropski drZavi posredilo »najti

" prav tako strokovnjagke, nepristranske in

brezobzirne moZe, kakor so angleski tovarmi=-
ski inSpektorji«. To sijajno priznanje jim je
izrekel v predgovoru svojega »Kapitalae,

Marx in otvoci

Vilhelm Liebknecht (1826—1900)
je bil eden izmed voditeljev in usta-
noviteljey nemske socialne demo-
kracije. Objavljamo le nekaj skrom-
nih izvledkov iz njegovih »Spomi-
nov na Marxac, ki so bili objavljeni
leta 1896,

Marx je imel, kakor vsi motni in zdravi
ljudje, otroke jzredno rad. Ni bil le najnez-
nejsi ote, ki je znal biti po vet ur s svojimi
otroki = tudi do tujih, zlasti zapud€enih
otrok v bedi, ki so mu krizali pot, ga je
vieklo kakor z magnetom. Ko smo hodili
skozi uboZne mestne predele, se nam je ne-
dtetokrat v trenutku iztrgal, da je kaksnega
poiroka, ki Je sedel razcapan na'pragu, po-
gladil' po laseh in mu stisnil nekaj drobiza
v roko, Nasprotj beratem je postal ne-
zaupljiv, kajti v Londonu je postalo bera-
¢enje prava pravcata obrt — in sicer zlata
obrt, €eprav z bakrenimi prejemki. Od be-
racev in beradic se ni-dal preslepiti, dasi
jim skraja — ¢e je sam kaj imel — nikoli
ni odrekel milo$¢ine. Hudo se je jezil na ne-
katere, ki so ga bili s prebrisanim predstav-
ljanjem namisljene bolezni in stiske jzkori-

§¢ali, ker je izkori¥tanje {lovedkega soéutja.

na ubostvu. Kadar pa je stopil -predenj be-
imel za posebno veliko podlost in za tatvino

Karl Marx na drugem kongresu Zveze komunistov v Londonu

ra¢ ali beradica z jeledim otrokom, je bil
neredljivo zgubljen, pa ¢e je bilo beradu lo-
povstvo 3e tako jasno brati z obraza. Prose-
éim otroskim ofem se ni mogel ustavljati.

Treba je bilo videti Marxa z njegovimi
otroki, da si dobil pravo predstavo o bo-
gastvu ¢ustev in otro3kosti tega junaka zna-
nosti, V svojem prostem ¢€asu ali na spreho-
du jih je prenasal, se 3el z njimi najbolj
divie in vesele igre, skratka, ‘bil je otrok
med otroki. V Hampstead Heathu smo se §li
véasih »konjenicor, Marx je vzel eno, jaz
drugo héerko na rame in nato smo za stavo
skakali in tekali — od ¢asa do tasa pa smo
imeli tudi bitko. Kajti dekletci sta bili raz-
posajeni kakor deékj in sta prenesli tudi
kaksno bunko brez jokanja,

Za Marxa je bila druZba otrok.potreba —-

v njej se je spodil in-osvezil, In ko so bili
njegovi otroei odrasli ali mrivi, so stepili
na njihovo: mesto- vnuki, Jenny, ki se je v
zatetku 70. let porofila z Longuetom, enim
od beguncev Komune, je pripeljala Marxu v
hiso veé detkov — divjih fantov. Zlasti naj-
starejdi, Jean ali Johny, ki je zdaj na tem,
da »sluZi« kot enoletni neprostovoljec v
Franciji, je bil ljubljenec svojega starega
oteta. Vse je lahko delal z njim in je to
tudi vedel. Neki dan, ko sem bil v Londonu
na obisku, je Johnyju — katerega so starsi
poslali sem iz Pariza. kar se je zgodilo vsako
leto po vetkrat — $inil v glavo bistroumen
domislek, da je »Zamorcac (v domaéi druZini
in najblizji sodelavei so Marxs nazivali »Za-
morec« — nada opomba) spremenil v omni-
bus, kateremu je sédel na kozla, to je na
rame, Engels in jaz pa sva bila imenovana
za konja. In ko sva bila pravilno vpreiena,
se jo zacela »divja jaga« ~— hotem reti voi-
nja na vrtiéku za Marxovo hio v Maitland
Park Roadu. Ali pa je bilo morda v Engelso-
vi hisi pri Regentsparku. Navadne londonsko
hi%e so tako druga Adrugi podobne, da jih
lahko zamenja&, #e posebno pa vrtovi. Nekaj
kvadratnih metrov peska in trave, tako na
gosto pokritih z londonskim sblacks« ali »ér-
nim snegome, t. §. § kosmiti saj, da ne mores
razlotevati, kie se zaéne pesek in konéa tra-
va — to je londonski svrte,

In Zo je Hi-hot! Z mednarodnimi nem-
gko-francosko-angledkimi wvzkliki: Go on!
Plus vite! Hurra! in »Zamorec« je moral te-
&, da mu je tekel znoj s &ela, in e sva z
Engelsom poskusala ubrati potasnejsi tem-

_po, je takoj zaZviZgal bi¢ neusmiljenega ko-

¢ijaza po nama, Voy naughty horse! En
avant! (Nemarni konj ti, naprej!). In to je
$lo tako dolgo, dokler Marx ni ved mogel
dalje — in potem smo se z Johnyjem poga-
jali in skilenili premirje.

PAUL LAFARGUE

»DELAVSKA ENOTNOST« @

Jenny Marxova

Leta 1843, ko so zatrli prvi »Renski lists,
ki ga je Marx nekaj Casa-urejeval, je bila

-poroka. Odslej je -Jenny Marxova ne samo
delila usodo,:deloin boje svojega -mbza, udes -

‘lezena je bila pri njih z najveéjim razume-
vanjem, z Zarefo vnemo. 2 4
Mladi par je el v Pariz v pmst.ovo]jné

izgnanstvo, ‘ki pa je postalo le prekmalu
pravo pregnansivo. Pruska vlada je prega-

- njala Marxa tudi tam. Z obZalovanjem mo-

ram pripomniti, da je bil pripravljen delati
za izdajo odlotbe o Marxovem izgonu tudi
tak moZ, kakor je Aleksander Humboldt.
DruZino so pregnali v. Bruselj. Vnela se je
februarska revolucija. Med nemiri, ki so z
revolucijo nastali tudi v Bruslju, niso zaprli
samo Marxa, belgijska vlada ni zamudila
prilike, da ne bi brez vsakega vzroka pahni.
la v zapor tudi njegovo Zeno.

Revolucionarni vzgon leta 1848 ge je Ze
naslednje‘leto zrusil. Sledilo je novd izgnan-
stvo. Najprej v Parizu, potem, zaradi ponov-
nega vmedavanja. francoske vlade, v Londo-
nu. In sedaj je bilo to za Jenny Marxovo
res lzgnanstvo z vsemi svojimi strahotami.
Materialno stisko. zaradi katere je pokopala
oba svoja sinova in eno héerkico, bi bila Se
prenesla. Da sta se pa vlada in burZoazna
opozicija, od vulgarno liberalne do demo-
kratske, zdruZili v veliko zaroto proti nje-
nemu mozu; da sta ga polivali z najnesram-
nejfim in najpodlejdim obrekovanjem; da
mu je zaprl svoje stoloce ves tisk in mu
onemogontil vsako obrambo, tako da je bil
trenutno brez oroZja pred nasprotniki, kate-
re sta morala oba prezirati — 1o jo je hude
zadelo. In to je trajalo zelo dolgo.-

~ Toda ne za vedno. Evropski proletariat je
prifel ‘spet v take eksistenéne pogoje, da se
jo mogel nekoliko samostojno gibati. Usta-
novljena je bila Internacionala. Iz deZele v
dezelo je prodiral razredni boj proletariata
in v prvih vrstah se je bojeval njen moZ,
bil je vsem na &elu, Tedaj se je zanjo zadel

tas, ki Je odtehtal marsikatero hudo trplje-

~nje. Doiivela je, da so se obrekovanja, ki so

padala -na Marxa. kakor tola, razprsila. ko
pleve' v vetru, da so njegov nauk, katerega

- -s0 se trudile s tako velikanskimi napori za-
* iréfj-vse reakcionarne stranke, fevdalci ka-

kor demokrati, ‘oznanjevali v wvseh civilizi-
ranih deZelah in wseh kulturnih jezikih.
Dozivela je, da je proletarsko gibanje, s ka-
terim je bilo zraslo vse njeno bistvo, pre-
treslo stari svet od Rusije pa do Amerike
in vsemu odporu navkljub prodiralo naprej
z yedno vedjo gotovostjo zmage. In ena iz-
med zadnjih radosti ji je bil krepki dokaz
neuni¢ljive Zivijenjske modi, ki so ga dall
na&i nemski delavei pri - zadnjih' drZzavno-
zborskih volitvah.

Kaj je ta Zena s tako ostrim, kriti¢nim
razumom, § tolikim poliliénim taktom, ‘s
tako energijo in strastnostjo, s tako vda-
nostjo delala za svoje bojne tdvariSe skoraj
celih &tirideset let, to ni prislo v javnost,
to ni zapisano v letopisih sodobnega tiska.
To je bilo treba sodoZivljati. To pa vem:
te se je bodo Zene beguncev Komune zelo
pogosto spominjale, bomo mi drugi Se mno=-
gokrat pogrefali njenega pogumnega in pa=
metnega svéta — pogumnega brez bahavosti,
pametnega, ne da bi kakorkoli S$kodoval
casti.

Ni mi potrebno govoriti o njenith osebnih
lastnostin, Njeni prijatelii jo poznajo in je
ne bodo pozahili. Ce je kdaj koli Zivela ze=-
na, ki je zastavila svojo najvedjo srefo za
to, da je osrefevala druge, je bila to ta Ze-
na.«

Po Zenini smrti je bilo Marxove Zivljenje
le 8e veriga telesnih in moralnih boleéin,
katere je prenasal stoitno, ki so pa e na-
rasle, ko je leto dni pozneje nepri¢akovano
umrla tudi njegova starej3a héi. Longueto=
va Zena. To ga je'zrusilo, da si ni veé opo-
mogel. Izdihnil je, sedé za svojo delovno
mizo, 14, marca 1883, v svojemn #estinsestde=-
setem letu.
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FEBRUARSKA REVOLUCIIA

V pbdabju prve svetovne imperialistitne vojne je bila
Leninsko-boljdeviéka partija edina partija, ki je ne samo
Pravilno geenila znataj vojne in zavzela do imperialisti¢ne
vojne tudi proletarsko stalidfe, temved se tudi dosledno
prakti.éno borila, da spremenj imperialistténo vojno v
driavljansko. Uporabila je v danih razmerah edine
moZnpsti: taktike rufenja vojnohujskaske obilast; imperi-
alistitne Wurioazije in se vzporedno bojevala za praviéni
mir, brez aneksij in kontribucij. Boljseviki so usvojili
Leninovy utenje o mo#nostih zmage proletariata v eni
Samj deieli zaradi neenakomernega razvoja Kapitalizma.
Ne samp, da so ga usvojili, temveé so tudi zateli praktitno
Uresnifevati Leninovo zamise]l in pripravljati revolucijo.
Posebnp #ivahno dejavnost so razvili v suhozemni vojski
in mornarici, snovali v njej celice; vojakom so pojas-
njevali, da je edini izhod iz imperialistitnega pokola —
Ttevolucija; proglasali so bratstvo in prijateljstvo med
Vojaki veoiujodih se deiela; pozivali vojake, naj obrnejo
Orozie proii svojemu lastnemu mestanstvu, ki jih je
nagnalp ma moridte za svoje koristi,

Viojna_pa je trajala... In &im dalj je trajala in &im-
Ved porazov je pretrpela carska vojska — toliko ved je
bilo nezadovolistva v ljudskih mnoZicah, toliko wvegje
Bovraityo do carske vlade, do carizma, ki jih je pehal v
Vojno, Sovrastvo in nezadovoljstvo je raslo-in se v

zatetku 1917. leta prelilo v mnoZiéne® demonstracije in
stavke do februarske revolucije v Rusiji,

Kako je prislo do dogodka, ki je sproZil revolucionarni
plaz, ki je nasel svoj zakljuéek v Velikem oktobru?

Ruska burZoazija je po eni stranj trepetala pred srdom
mnoZic, po drugi stranj pa je bila nezadovolna s politiko
carja Nikolaja I in njegovo vlado, ki je bila po njihovem
mnenju nesposobna, da vodi wojno. Kot se je bala ljud-
skih mno¥ie, tako se je bala, da ne bi carizem sklenil
separatni mir z Neméijo, da bi s tem uévrstil svoj polozaj.
Zato §je burzoazija sklenila izvr$iti dvorski prevrat in
zamenjati Nikolaja II. z Mihajlom prav tako {z dinastije
Romanovih, Natrt ruske burioazije,je z vsem srcem
podpisala angleika in froncoska imperialisti¢éna gospoda,
ki je trepetala, da ne bi v Rusiji izgubila zaveznika z
ogrompo vojasko motjo,

Toda burzoazija ni uspela uresniditl svojega natrta.
Namesto dvorskega prevrata je pri¥lo do'ludske, vstaje,
ki jo dmenujemo februarsko burinazno demokratiéno

revolucijo v Rusiji, ki je zmagala v dobrih sedmih, osmih

dneh, i

Takyp hitra zmaga februarske revolucije je bila pogole-
na zaradi vrste zgodovinskih pogojev, med katerimj so
najvaZnejSe izkuSnje prve ruske revolucije v letih 1905
do 1907. V takratni revolucijj so se prebudili v politi¢no

%ivljenje in boj mMijoni delaveev in kmetov. Prva revo-
lucija (1905—1907) in kontrarevolucija, ki je sledila tej
revoluciji, je Sirokim mnoZicam ‘odkrila vso gnilobo
carske monarhije, vsa zverstva, ki jih je carska vlada
uporabljala, da bi obdriala ljudstvge v polkornosti, »Brez
revolucija v letih 1905 do 1907, brez kontrarevolucije v
letih ~1907—1914, ne bi bilo moZno tako foino opredeliti
vseh razredov ruskega naroda in narodov, ki Zive v
Rusiji, opredeliti teh razredov, enega do drugega in do
carske monarhije, ki je pridla do izraza osem- dni
februarsko-maréne revolucije 1917. leta« — pravi Lenin
(dela, I. zvezek, str. 450, druga knjiga).

Lenin v svojih delil podértava imperialisfi¢no vojno
kot modan &initelj, ki je pripomogel k revoluciji, ki je »z
objektivng nujo morala izredno pospesiti in neverjetno
zaostriti razrednj boj proletariata proti burZoaziji, mo-
rala se spremeniti v driavljansko vojno med sovraznimi
razredi.« (Lenin na istem mestu.)

S februarsko revolucijo je stopila na oblast b'urio‘azi.ja

in s tem je bilo zanjo vprasanje revolucije — to je'

vpradanje oblasti — reSeno. Izkoriséujo¢ pmoletariat in
ljudske mnoZice se je ruska burZoazija tesno naslonila na
inozemske kapitaliste, ki so jo krepko podprli s svojim
kapitalom. To je seveda bilo v njih interesu, saj so si s
tem, da so pomagall ruski burZoazijj do oblasti, zagoto-
vili nadaljevanje imperialistitne vojne. Tako je nastala
»Zatasna viadae, v bistvu vlada veleposestnikov in burZo-
azije ali kakor pravi Lenin: »Navaden agent milijarder~
skih tvrdk Anglije in Francije,a s svojo skoalieijsko«
obliko prilagojena za waranje mnoZic in nadaljevanje
imperialisti¢ne wvojne.«

Toeda! Vzperedno 8 to vilady 4@ mastala s»Sovietska

oblast«, Nastal{ so sovjeti delavskih in vojadkih odposlan-
cev, PriSlo je do sdvovladja«, kot posebnosti februarske
revolucije, do dveh vlad razliénega razrednega karak-
terja in sestava: ¢

Na enj strani: uradna Zagasna vlada, vlada burioazije;
na drugi strani: neuradna, $e nerazvita Delavska vlada,
to je sovjet delavskih in vpjaskih odposlancev, ki pred-
stavljajo posebno obliko diktature proletariata in kmetov
(vojaski odposlanci so bili pp veéini kmetje),

Razredni znaéaj sovjeta je bil v tem, da so predstav-
1jali pblast proletariata in kmetov, a njih politiéni znataj
je bil v tem, da je bila, oziroma bi morala biti revolucio-
narna demokratska diktatura, ki sloni na iniciativi
mnozie, ki rusi stari driavno ureditev in njih organe —

-vojsko, policijo, uradniitvo in jih zamenjuje z novimi

institucijami. ¥

Sovjeti pa so bili relativno slabi. V njih sp imele
vetino malomeS¢anske stranke in zaradi njnovega delo-
vanja se niso mogli dalje razviti v resni¢ne organe revo=-
lucionarne diktature, Njihova dejavnost je bila v glav=-
nem v tem, da so prepustali oblast Zafasni vladi, Mord=
je to laze razumljivo, ¢e vemo, da so milijonske mnozice,
ki so sodelovale v.revoluciji, v veliki vedini predstavljalj
majhni posestniki, ki so dusilj proletariat. Poleg. tega je
bilo vsaj polovico jedra delawskega razreda na bojiséu.
Lenin v imozemstvu in mnogi delavski voditelji v iz=
gnanstvu. i

Zatasna 'vlada pa je Zivela od podpore sovjetov,
naslanjala se je nanje, kajti revolucija ji je bila edina
rezerva, iz katere je &rpala svoje mo¥i za svoj obstoj, a
revoiucija je porajala sowjete, tisto novo, ki se je prebi=
jalg in kon&no tudi #zmagalo v oktobru.
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Med planiSkimi skakalei Ze
rekaj let sretujemo triperesno
deteljico: Zjdarja, Krznaria in
Langusa. Odkar se je Polda
umaknil v zatidje svojih gozdov,
se prav ti trije vedno. bolj
uvveljavljajo. Samo poglejmo
drzavno prvenstvo: Prvi Zidar,
drugi Krznarié¢, skoda, da Lan-
gus ni smel nastopiti, Gotovo
bi bil vrstni red: Zidar, Langus,
Krznarig, ali pa celo: Langus,
Lidar, Krznari¢. Tudi v nedeljo
j& bil v Bohinju na gorenjskem
smucarskem zletu vrstni red:
Zidar, Krznari¢, Langus. Lan-
gus zaradi kazni ni nastopil,
zzto pa je v Planici na treningu
z lshicotq, ki je ne bi pritako-
val, skogil 84 metrov.

Vsi trije skadejo Ze nekaj let,
zaposleni pa so v jezenidki Ze-
lezarni. Langus in Zidar sta Je-
seni¢ana, po .poklicu strugarja.
Krznarid pa je 'doma iz Moj-
strane, v tovarnipaje skladiit-
nik. .. -

Gornja Savska dolina je bila
ge zavita v rahlo meglo in tud:
sonca ¥e ni bilo, ko je jutranji
vlak sopthal proti Kranjski
gori. Potnikov ni bilo wveliko,
ve>inoma ‘so bili to le delavei,
ki se vozijo iz noéne izmene.
Po navadi dremajo in komaj 8a-
kajo, da bi lahko Ze jzstopili.

Med tistimi, ki niso zaradi
topline vagona zadremali, je bil
tudi Mlinarjev Maks iz Rade¢.
Pogovarjal se je z Langusom o
struZnicah in o izpitih za wviso-
kokvalificirane delavee, Maksu
je bilo malo mar za bliZnje

ka, vendar to ni nitl omembe
vredno,

Zavore so -zaskripale, vlak se
je ustavil. Langus je sklonil
k oknu in potrkal:

*Ali smo mar %e v Mojstrani«
je reke]l Maks. »Saj $e kar ne-
kam lezemo. Komu pa mahas?«

»Mato je spodajl«

»Krznari¢?«

»Da.«

Ko je miadi, visoki fant, vsto-
pil, so se pozdravili. Se Zidar
je zlezel iz svojega kota in za
¢as prekinil dremanje. i

sMato, kar sedi, bova kaki-
no rekla,« je dejal zadovoljen
Maks, Spet je dobil nekoga, s
katerim bo klepetal.

»Kaj pa ti je danes, da si ta-
ko buden, si mar spet ¢akal na
elektriko,« je odvrmil Krznarié¢

»Mar misli§, da jé meni tako
kot tebi; daj, sedi, z onima
dvema bod¥ ¥e tako dolgo sku-
paj. ..«

Pogledal je Langusa in Zidar-
ja in se nasmehnil: »Strugarii
80 vedno zjutraj nataknjend,«

.je dodal v pristni ratedki govo-

rici,,

sJezna sta, ker sta morala ta-
ko zgodaj na vlak,« je odvrnil
smeje Mato. Skrbno je zloZil
skakalne smud¢i na prtljaznik,
nahrbinik pa je polozil kar na
klop. Se prejsnji dan so bili
v tovarni wvsi skupaj. Langus
pri struZnici v elektrodelavnici,
Zidar ‘v klopi mojstrake’ Zole
pri udenju in Krznarit v skla-
di%éu. Zdaj, ko je drZfavno pr-
venstvo za njimi, so se resno

r o treh letih bodo v Planici spet smuéarski skoki. Med naSe

najhaljie skakalce prifteveo tudi Langusa, To je tudi sam

potrdil, ko je na poskusnih skokih dosegel znafko 86 metrov.

-— Na sliki v naslova pr boste spoznali Zidarja, ki je nao
driavo uspesno zastopal vrsto let.

skakanje v Planicl. Bilo je sa-
mo po sebi razumljivo, da bodo
{fantje preizkugali 80 in 100-me-
trske daljave. Toda on, ima %e
raje poletje in jesen, snega je
tako ali take za Maksa vedno
preve¢, Res, da mu tudi takle
planiski teden da nekaj zasluiz-

lotili »velike skakalnice.« Za
prenekatere je bil trd oreh in
ga"bo... da, le- kakina bo za
njih. Kmalu bodo vedeli,

»Kar pusti ju, naj dremata.
Sedi; pa povej, kako se boste
odrezali, nama bi voZnja hitreje
minila. Ves, da je bila no¢ dol-

ga, nobenega pravega dela ni-
sem imel. Stroj je nekaj naga-
jal, rezal sem samo cevi. Ves,
to je pa prevei enolitno delo,
da se ure kar vletejo...« je
dejal rasnobno Malks.

»Meni pa vedno hifro mine-
jo,« je odvrnil Mato, medtem ko
ie slagil pulover.

popolnoma miren, se spusti in
glej pred sabo na odskoénc mi-
zo. Potem pravotasno odrini,
Glej, da ne boi zamudil, bos
videl, kako bos lepo in varno
letel.«

»Pa je fant tako storil?e je
bil zveday Malks. .

sSeveda. je, toda preden Ja

UdeleZba Jugeslovanov na planifki prireditvi bo letos skrom-
nejsa, vendar bomo zato gledali le najboljSe skakalce, za
katere se nam ni treba bati, da nas bodo razofarali. Tudi
Krznarié, ki ga vidimo na sliki, bo v nedeljo skakal v Planici.

sLahko tebi, ti ima% vedno
dovolj prometa... Kako misli3
no, s skoki? «

»Kaj pa naj menim, zdaj bo-
mo najprej na 80-tki, potem, pa
¢e boste Rabte¢ani dobro pripra-
vili 100-metrsko, pa &e to. Saj
bo§ videll« )

»Kje pa, ne gledam rad sko-
kov. Ali fe pomni¥ Kavalarja,
kako je spogrnile na 80-metr-
ski.«

»Ja, no, fant je bil preved
»korajzen«, v zraku mu je pa
poguma zmanjkalo.«

sKako si se pa ti pofutil, ko
gi se prvi¢ spustil?e ;

»Mislig 1954, leta?« Zmajal je
g glavo in rekel: »Ni da bi
pravil.«

Mato se je-branil in bilo mu
je prav tako, kakor ¢e bi ga
vpragal: ti, povei, kako pa de-
lag, Kako bod samega sebe oce-
njeval, Na taka vprasanja lo-
vek kratko odgovori. Vlak js
enakomerno ropotal in vozil po
zasneZenj pokrajini. Langus je
gledal skozi okno in mislil svo-
je. Kazen, ki so mu prilepili
smuéarski krogi, ni bila nié pri-
jetna. Zidar pa Jje zleknjen
dremal. Le Maks je klepetal in
Matu ni bilo prijetno govo-
riti, preve¢ je bil sam zraven.
Toda Maks je silil.

sPrav,e je dejal Mato,« ali
pozna¥ Bertija, Dovianovega.,
Kunsitevega in Se nekatere z
Brega?«

»No, nekaj jih poznam, Moj=-
strana je sploh znana...«

»Kar pusti to... fantje so

po vsej sili hoteli skakati, pa ~

smo &li nekega dne na 40-metr-
sko. Bertiju, mislim, da je imel
takrat 10 let, sem dejal: &e bod

pridrsel na odskoino mizo, sem
bil ves poten, Bal sem se, da se
mu ne bi kaj naredilo. Ko pa
je sre¢no zvozil, je fant zavri-

skal in bil sem vesel, menda

bolj kot poba.«

»Kako si se pa ti potutil pod
Ponco?«

*»Prav to jé tisto, Ko sem se
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Omikan Elovek Zfeje med
svoje najlepie vrline tudi
_pozdravijanie. V tem pogle-
du sem velik demokrat: ne

pozdravljam samo lepih
Zensk, fefov, urednikov in
direktorjev, temved tudi
Zenske, ki niso lepe in
ljudi, ki mi niso predpe-
stavljeni.

Vesel sem, ge se lahko od-
Ekrijem poftenemu
(skoraj vsak dan srecam
katerega) s svolim pozdra-
vom: »Moje spoitovanje«,
Pozdravljam glasno in jas-

cloveku’

MOJE SPOSTOVAN]

no in ne meljem pozdravov
med zobmi,

Edino nekega ne pezdrav-
jam: domisljaveev. Ljndi, ki
gredo po cesti z vzviienim
nosom. Ljudi, ki mislijo, da
da so nadliudje. Takih na-
pihnjenik koZ ne maram po-
zdravljati, Namesto da bi
jiim rekel »Moje spostova-
njex, si mislim, »Koklja te
brenil« ali pa »Hudié te no-
si, prazna slamal«

In 8e nekoga ne pozrav-
tjam: ljudi, ki ti ne pogle-
dajo v obraz, temved tiséijo
otl k tlom, kakor da so tam
kaj izgubili (na primer:
oliko).

Sme#ni so tudl taki men-

=

E

caii, ki se ne morejo odlo-
€iti, ali bi pozdravii .1
ne, Ze primejo za klobuk,
da bi se odkrili, pa si v
zadnjem trenutku premisii-
jo. Zdijo se mi kot device,
ki_se nikakor ne upajo od-
lo¢iti (CGeprav bi rade) za
greh.

Tudi taki so, ki Zelijo, da
jih pozdravijad naprej. Da
bi eni prvi pozdravill, jim
fe na kraj pameti ne pride.
Izgubili bi na veljavi in do-
stejanstvn, Jaz jih vseeno
prvi pozdravijam. Ce si ho-
&ejo na ta naéin pridobit
veljavo: Moje spoitovanje!

Poznam tudi take, ki pre-
tirano usluzno pozdravljajo.
Prikljanjajo se ti tako, da
z nosom pobrifejo cestni
prah in v mjihovem glasu
je prizvok natakaria, ki je
prejel mastno napitnine ali
pa jo Sele prifakuje.

Sieer pa tudi fakim: Mole
spodtovanje! Kljun

J

prvié spustil po zaletigéu »ma-
mutske«, sem pomislil na nauke,
ki sem jih dajal fantom z Bre-
ga. Zdaj so veljali meni 8&e
boljl«

»In kako je bilo?«

»Bil sem varen kot v svojem
skladi$éu. Ni¢ lepsSega, samo da
ne zamudi3 trenutka.. .«

sNd, in ¢e ga%«

»Si pa lahko ob palec, tako
kot ti. ..«

';' '

Pokazal je na Maksovo roko
in se zasmejal, Maksu je posta-
lo nerodno, Zmeraj se je ujezil,
kadar ga je kdo spomnil na pa-
lec. Pri rezanju cevi v cevarni
mu ga je odneslo, da %e sam ni
vede] kdaj. Mato se je &' bolj
zasmejal, ko je wvidel, da je
Maks v zadregi, ¢ Langus se je
obrnil, Zidar predramil, Maks
pa je hitel:

sImad kakZen cigaret, vse sem
pokadil. . .«

sVem, vem,« je dejal v smehu
Mato, »dolga je bila nog, ker
si spet rezal cevi..«

Viak je sopihal proti Gozdu
Martuljlku, Prvi sonéni Zarki so
se upirali v Spik in skupinoe, ki
je zasneZeno Strlela nad Savsko
dolino.

Zanimiv domislek beogruajskega novinarja

V zadnjemp Zasu so veéino na-
£ih kino dveran preuredili za
projeciranje filmov, k{ so po-
sneti po cinemascop sistemu, Z
raznim; akustiénimi jn optidni-
mi efekti, dobi gledalec obéu-
tek, da je postala slika na plat-
nu bolj ~plastiéna. Povsod v
svetu Zelijo film Se bolj pribli-
zati gledaleu. Zato je %e toliko
bolj zanimiv domislek beograj-
skega novinarja Branislava Mi-

Neki raztreseni profesor je
vprasal dijaka:

sIvan, kaj bi napravil, de bi
nasa] gloveka z zmrznjenimi no-
BamiZ« 3

sNi¢ tefkega tovarid profesor,
S snegom bj mu zdrgnil noge.«

»Toda kaj bi pa storil poleti,
ko mi nikjer snega?¢

ni¢a, ki ga je imenoval »Cet-

menazie,

Ideia Branlslaya Miniéa je zes
lo. enostavna in je nekakdna
kombinacija scene na plainu z
igro na odru, Do zdaj #e niso
nikjer poskusali, da bi se igral-
ci na platnu pogovatjali z liwd-
mi v gledaliéu. V tem je bistvo
domlislelka. Toda ne gre za nov
film, gre le za nekalsino vklju-
tevanje posameznih ljudi v do-
lotene filmske scene.

In kako naj vee tg dosezemo?
Vzel; bomo na primer sceno iz
nekega domategy filma, Potre-
bovall bomo zato & eno nesin-
hronizirano kopijo istega kadra.
S ponovnim sinhroniziranjem bo
junak na platnu lzgovarjal tak
tekst, za kakrinegy se bomo pat
odlotili, In medtem, ko se pred
oémj gledalcev odvija ta scena,

bo stopil pred filmsko platno
igralee, ki se bo zafel z onim
na platnu pogovarjati, Prav ta-
ko ie tudj s tujimj filmi. Po
obdelavli posameznih filmskih
kadrov, se bodo nasi igralei po-
govarjalj v slovenstini s tujimj
junaki ng filmskih platnih.

Ideja je nova in originalna,”

tehniéno jzvedljivs, da mna ko-
piji katerega koll filmskega ka-
dra izvedempo sinhronizacijo v
monologih in dialogih.

Morda bo s tem film dobil
novo izrazno moé¢, morda?
»Cetmenzi« je torej neke vr-
ste kombinacija gledalifta in
filma, Tu je $e druga moZnost.
Lahko bj se celotno dogajanje
preneslo v medsebojne dialoge
med igralei na odru in nasto-
pajotimi v filmu.

Nekaterj pravijo, da bomo Ze

%lﬂ!
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Mlada Zenica Natalja Mihajlovna ss je
danes vrnila iz Jalte in Ze meutrudno klepe-
ta in pripoveduje moZzu o lepotah Krima.

Raazveseljeni mo# ganjeno gleda njen navdu- '

Zeni obraz, poslufa in od &asa do tasa kaj
vprada...
,»Toda, pravijo, da je tam nenavadno
drago?«
sKako naj ti povem? Mislim, da pretira-
vajo, ljubdek, Vrag ni tako &rn, kot si ga
predstavljajo. Jaz in Julija Petrovna, na pri-
mer, sva imeli zelo prijetno in dostojno sta-
novanje za dvajset rubljev na dan. Dragi
moj, vse je odvisno od tega, kako ¢lovek zna
tiveti. Res, ¢e si kdo zaZeli, da bi 3el kam
v planine... na primer na Aj-Petri... in je
treba vzeti konje in vodi¢a, — res, potem je
pa drago. Stra&no je drago! Ampak, da bi vi=-
del, Vasitka, kako lepe planine so to! Pred-
stavljaj si, visoki visoki hribi, tisoékrat viji
od cerkve... Na vrhu megla, megla, me-
gla... Spodaj pa skale, ekale, skale... In
pinije ... Ah, niti spomniti se ne znam!«
»Da, saj res, ko si bila tam, sem bral ne-
kaj o teh tamkaj¥njih wodiih Tatarih...
Svinjarije potno! Kaj so to res kaksni po-
sebni ljudje?«
Natalja Mihajlovna naredi malo prezir-
ljiv obraz in migne z glavo.
sNavadni Tatari, ni¢ posebnega...« pra-
vi. »Sicer pa sem jih jaz videla od daleé,
tako, povrino... Pokazali so mi jih, ampak
jaz se nisem zanimala zanje. Ljubdek, Ze od
nekdaj sem imela vnaprej slabo mnenje o
vseh teh Cerkezih, Grkih... Mavrih!l«
»Pravijo. da se veliki Don Juani.«
*Mogole! S§ umazanke, ki...«
Natalja MiKajlovna naglo skoti pokonci,

"kot da se je ma nekaj stra¥nega spomnila,

trr dolgo gleda s prestraSenimi ofmi moZa,
nato pa zatne in pri tem na dolgo ‘viete vsa-

JEZI

ko besedo: »Vasitka, samo da ti povem, ka-
ko so Zenske ne-mo-ral-ne! Joj, kakg so ne=-
moralne! In to, ves, ne preproste Zene ali iz
srednjih slojev, ampak aristokratke, tiste
ofabne, z bon-to-nom! Strahota, enostavno
svojim oéem me bi verjela! Se na smrtni po-
stelji ne bom pozabila!l Povej, ali more Zen-
ska ‘tako pozabiti nase, pa... ah, Vasika,
o tem se #e pogovarjati notem! Na primer,
vzemimo kar Julijo Petrovno, mojo sopot-
nico.., Tako lep moZ, pa dva otroka... je
iz spodobne drube, vedno se dela svetnico,
ko — naenkrat, si mored misliti... Samo,
ljubéek, razume se, da je to entre nous...
Daj mi ¢astno besedo, da ne poves nikomur!«

»Be#i no, kaj ti pride na misel! Seveda ne
bom...«

»Castno besedo? Pazi se! Verjamem ti...«

Zenica povesi ¢eljust, naredi skrivnosten *

obraz in pri¢ne Sepetati:

»Predstavljaj si taksnole stvar... Gre ta
Julija Petrovna v planine, Krasno vremel
Jaha prva, s svojim voditem, jaz pa malo
za njo. Pridli emo kake tri, Stiri vrste daleg,
ve§, Vasitka, ko Julija Petrovna nenadoma
vzklikne in se prime za prsi. Njen Tatar jo
prime okrog pasu, ker hi drugade padla s
sedla... Jaz & svojim vodiéem prijaham do
njiju... Kaj je? Kaj se je zgodilo?... ,Ah,
umiram,’” vpijs ona. ,Slabo mi je! Ne morem
naorej!” Pomisli, kakn sem se ustradila! ,Pa
pojdimo nazaj!’ pravim. — ,Ne, Natalie, ne
morem nazaj! pravi. ,Ce naredim samo fe
en korak, bom umrla, tako me bolil Kr&
imam!” In me prosi in roti mene in mojega
Suleimana, naj se, za boga, vrnevg v mesto
in ji prineseva BestuZeve kapliice. To §i
pomaga.«

»Potakaj! Ne razumem te &isto dobro...«
zamrmra moZ in se pooraska po &elu. »Malo

prej si rekla, da si te Tatare videla samo od

daled, zdaj pa pripovedujeS o nekem svojem |

Sulejmanu.«

»Glej ga, 4i gpet lovi§ za besedel« se na-
mrs; Zenica in se niti malo ne vznemiri,
sSumnic¢enj ne morem prenasati. Ne morem!
Neumno je, neumno!l«

»Ni¢ se ne lovim, teda.., zakaj bi &lovek
lagal? Jahala si na sprehode s Tatarii, lepa,
privoséim ti, ampak... zakaj zvitorepii?«

sHm!.,. Vidis, kako si tuden!« se razjezi
¥enica. »Ljubosumen na Sulejmana! Lahko
si predstavijam, kako bi se 3ele ti brez vo-
diéa vzpenial na planino. Predstavljam si!
Ce ne poznad tamkajSnjega Zivljenja, je bo-
lje, da si tiho. Moléi, samo moléi! Brez vodiéa
se tam ne mored niti premaknitil«

e

»Sevedal«

sProsim te, .samo brez teh neumnih na-
smeskov! Jaz nisem zate nekak$na Julija...
Jez je tudi ne opravitujem, ampak jaz...
psss! Ceprav se ne delam svetnico; ampak
tako pa vsaj #e nisem pozabila nase: Moj
Sulejman ni prekoratil meje... Ne-e! Via-
sih se Julijin Mametkul ni odmaknil od nje,
a pri meni pa, ¢im je odbilo enajst, takoj:

S

LG

Sulejman, pojdite! Pojdite! In moj neumnl
Tataréek gre. Imela sem ga, ljubéek moj, na
kratko. Brz ko se je pri¢el zmrdovati zaradi
denarja ali ¢esa drugega, takoj: Kaaaj? Ka-
ko-0? A njemu srce v hlage... Ha-ha-ha...
Q& je imel, ve§, Vasi¢ka, €rme, bolj kot
premog, smréek pa tatarski, neumen, sme-
fen... No, tako sem ga drZala! Evol«

»S{ mislim ...« zamrmra moZ, ki je delal.

kroglice iz krudne sredice.

3To je meumno, Vasitka! Ze vem, kaj mi-
glid! Vem, kaj misli§... Ampak verjemi mi,
niti na izletu ni prekoratil meje vljudnosti.
Ce smo &, na primer, v planino ali k slapu
U-¢an-su, sem mu zmeraj rekla: Sulejman,
za mano! In on, reveZ, je moral iti vedno za
mano ... Pa tudi potem... na najholj pate-
titnih mestih, sem mu zmeraj rekla: ,Ven-
dar ne sme$ pozabiti, da si samo Tatar, jaz
pa %ena titularnega svetnika!” Ha-ha...c Ze-
nica se smeje, nato se hitre ozre, napravi
preplasen obraz in Zepeta: -

»Ampak Julija! Uh, ta Julija! Ne razu-
mem, Vasitka; zakaj se ne bi oddahnila od
puste praznine svetovljanskega Zivljenja, za-
kaj se élovek ne bi malo zabaval? Vse to je
v .redu... Daj, prosim te, poSali se, ponori,
nihée te zato ne bo obsojal; ampak ée se vse
to vzame zares, ¢e se delajo scene.., ne,
kakor ho&ed, toda?— ‘jaz tega ne razumem!
Pomisli, bila je ljubosumna! Kaj ne, ali ni to
nesmiselno? Nekoé pride k njej Mametkul,
njena strast... Nje ni bilo doma... no, in
kaj, poklicala sem ga v stanovanje... pri-
tela sva se -pogovarjati o tem in onem...
ved, ti ljudje so &isto predpotopni! In tako
sva nevede preZivela ves veder... Nenadoma
se prikaZe Julija. Plane noter,.. Napade na-
ju z Mametkulom .., naredi namj sceno...
phi! Tega ne razumem, Vasitka!.. .«

Vasitka se odkaslja, namrsi obraz in se
sprehodi po sobi.

»Lepo ste se zabavali tam, ni kaj refile
zagodrnja in se prezirljivo nasmehne,

»Glej ga, kako je to-o meum-no-o-ol« je
uZaljena Natalja Mihajlovna. »Ze vem, na
kaj misli§! Zmeraj imas take grde misli! Nié&
ved ti ne bom pripovedovalal Ni¢ vetle

Zenica se nafobi in umolkne,

=

tez dva ali trl mesece lahko vi-
deli prvi tak fllm. Takrat bodo

baje prikazali nekaj scen iz
filmskih tednikov o raznih do-
macih in mednarodnih dogod-
kih, Nekaj scen bodo sinhroni-
zirall, tako da se bodo nogome-
tadi pogovarjali o sebi, o svojih
prigodah, v dialogth pa bomo
nekaj ved slifall tudj o nasem
nogometu.

NE SAMO
PESEK

Sahara, To Je ogromno pro-
stranstvo peska. Tu in tam je
mala oaza s palmami, povsod pa
vedno laéni Zakali z najeieno
dlako na hrbtu stopicajo po sle-
dovih potnikov in i8fejo njia
trupla, nad katerimi miglia ti-
sotero zvezd in okrogli mesec.

Se do nedavnega smo si le
tako predstavljali Saharo. A
zdaj? Clovek je prepridan, da
je pod peskom milijardo ton
surove nafte, sloji pa se razte-
zajo od Maroka preko pustini-
skih predelov AlZira in Tunisa
tia do meje Libije. Strokovnja-
ki sodijo, da bi lahko znasala
letna proizvodnja nafte pet mi-
lijonov ton. Francija bi se re~
§ila velike neprijetnosti in po=
stala dobavljaé¢ Evrope.

Toda tu je Se eno vpradawmje
— transport. Nahajali¥®a nafte
so od prvega morskega prista-
nif¢a oddaljena na stotine ki-
lometrov. Tod ni Zelezniskth
prog, ni cest. In potem je Ee
kopica pomanjkljivosti v pri-
staniséih, saj ta nimajo dovo'l
naprav za polnjenje nafte. Vse
to zahteva wvelikth finanénib
sredstev, ki jih Francija nima.

In $e: alZirsko vpraSanje, brez
uspeine reditve le-tega ne bo

- mogodle priti do najveéjega eko-

nomskega podviga dvajsetega
stolettja. Vse je odvisno
Francije, ¢e se bodo kmalu po~
javili naftni stolpi sredi Sahare
ske puscave. A. M.
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KULTURNI

RAZGLEDI

O PROSVETNIH
DOMOVIH]

Na seji Sweta prosvetnih zves
Jugoslavije, ki je bila pred ne-
kaj dnevi v Beogradu (o emer
8mo nade bralce Ze obvestili) so
med drugim dolotili, da bo
Zvezno posveiovanje o prosvet-
nih domovil Vv zadetku . aprila
letos v Sloweniji. Ker priprav-
lja gradive za to posvetovanje
tovari§ Albreht Roman smo ga
Poprosili, d2 nam pove kak3na
hagela naj mas vodijo pri gra-
ditvi prosvetnih domov.

Na to posvetovanje se Ze dalj
tasa priprawvljomo. Ze pred ne-
ka] meseci je mamre¢ Svet pro-
svetnih zvez Jugoslavije napro-
8il Svet Swobod in prosvetnih
drudtey Slowenije, da pripravi
botrebna porotila za tako po-
Evetovanje in da prevzame
Crganizacijo posvetovanja. Svet
Svobod in prosvetnih drustev
je to delo prevzel. ‘Povabil - je
§ir§i . krog javnih delavcev iz
vrst arhitelstov, pedagogov, gle-
daligkih dgralcev, glasbenikov,
knjignicariew, slikarjev, zdrav-

nikoy itd. k sodelovanju pr!
Eripravi diva za posvetova-
nje. Povablieni so se pozivu 2

veliko pripravljenostjo za sode-
lovanje radi odzvali in obljubili
Pritegniti & delu 8e celotna
vedstva strmkovnih zdruzenj, v
katerih so wélanjeni. Posamezni
strokovni sodelavei so prevzeli
izdelavo manjsih monografij o
Posameznilh problemih v zvezl
2 graditvijo, ureditvijo in funk-
Cioniranjerm domov.

Zbiranje in obdelava gradiva
sta preili v zakljutno fazo. Stvar
Je vizehinsko dozorela do te me-
re, da lahio preidemo na po-
Svetovanje.

V priprawah so se Ze izobli-
kovala nekatera natela, ki bodo

predlozena na posvetovanju
Gelegatom w razpravo, razsoja-
tje .in sklepanje, kajti naloga

Posvetovan

je predvsem v
tem, da.izlm8% osnovna natela,
katerih ‘na’ se graditelji pro-
tvetnih domov v bodofe sku3a-
jo drzati.

Prvo nade=lo, ki se je doslej
izoblikovale glede zasnove pro=
svetnega dioma bi se glasilo
nekako takwole: prosvetni dom
naj bo zasmovan tako, da omo-
gota prehivalcem dolotenega
naselja mormalno  druzbeno
udejstvovanje in amatersko
umetnidlco delovanje.

Iz tega
zadostno,

jasno izhaja, da ni
¢e bi tudi v "bodote
:zd-e!oval: zasnove za gradnjo
pros gz doma samo na te-
metju z\n@..‘ in-obseg ~prosvet-
Re dejavivost - obstojetega pro-
svetnega drustva v nekem na-
selju. Jasmoe Jje namreg, da je

Skla

Te dni

vetn

je Zvezna ljudska
skupséina sprejela izredno va-
Zen gklep @ spremenibi uredbe
0 skladih za kadre v gospodar-
stvu, Doslej so bili # sk.adi
namre¢ zelo moléno  centwalizi-

rani, pg s¢ je dogajalo, da so
skladi bili all zelo potasi upo-
tabljani ali, in to je bilo naj-
slabge, vetkrat nesmotrng tro-
feni. Odslej bodo ti skladi / de-
Centra.izi

Polovica teh skladov bo osta-

na okrajih, 30 odstotkov bo
zadrialg wsaka republika in 20

odstotkov bomo odvajali v
Bvezni sklad.
Ta sklep je izredno pomem-

en zlasti z ozirom na predsto-
leéo reformg strokovneza 3ol-
stva. Saj je prav.strokovno $ol-

druzbeno zabavno itd. Zivljenje
delovnih ljudi dale¢ abseznejse
in bolj raznoliko kot so dejav-
nosti posameznih prosvetnih
drustev. Prav tako je jasno, da
prosvetna drustva .niso edini
Cinitelj, ki skrbi za druzbeno
udejstvovanje, razvedrilo, izo-
brazevanje in amatersko umet-
nigko udejstvovanje delovnih
ljudi, temveé, da tu nastopa ge
nebroj drugih éiniteljev in or-
ganizacij ter ustanov. Kratko-
malo: izhodiste za izdelavo za-
snov za prosvetni dom mors
biti v tem, da ocenimo, kako
ljudje prezive svoj prosti tasin
katere prostore nujno potrebu-
jejo za normalno udejstvovanie
na posameznih podroé&jih svoje
ark*bi'vnps'ti.

Drugo nadelo, ki logitno iz-
haja iz prvega pa bi bilo v sko-

pem tole: prosvetni dom naj bo,

urejen tako, da omogoéa nor-
malno druzbeno in druzabno
Zivljenje pre'biva]cev dolo¢ene-
ga naselja, da omogola sistema-
titno izobraZevanje odraslih na
lem podroé¢ju in-da daje osnov-
ne pogoje za amatersko umetni-
t¢ko delovanje delovnih ljudi s
tega obmodtja.

Sistem delavskega in druzbe-
nega upravljanja je privedel do
tega, da imamo $tevilne organe
delavskega in druZbenega up-
ravljanja v katerih delovni lju-
dje delajo. Temeljna zna¢ilnost
za vse te organe je, da delajo
kot kolektivni organi in da mo-
rajo probleme o katerih odlo-
¢ajo temeljito in wvsestran.ko
poznati. Predpogoj za uspesno
delo orgamov samoupravljanja
je v tem, da se ljudje, ki delajo
v teh organih zbliZzajo, spoznajo
med seboj in da nenehno skrbaz
za vsklajevanje svojih pogledov
na posamezne probleme itd. Iz
te nujnosti so se porodile Ste-
vilne spontane pobude za osno-
vanje »klubov &lanov delavskih
svetove, »klubov mladih proiz-
vajalcev«, itd. Jasno je, da se
pri ustanavljanju teh klubov ta-
koj pojavi -vprasanje prostorov
v katerih naj se tlani omenje-
rih organov zbirajo, zbliZujejo
itd.. Vprasanje prostorov, kot
kaie, je sploh ena izmed temelj-
rnih preprek, ki oteiuje norma-
len razvoj omenjenih klubov.
Se vedje teiave pa nastajajo v
zvezi 2z zbliZevanjem: - ¢&lanov
raznih organov upravljanja, ki
rne delujeio v doloteni gospo-
darski organizaciji itd., kot so
sveti .potro$nikov, raznij organi
druzbenega skrbstva itd.

Posebno poglavie v preZivlja-
nju prostega &asa’' nagih delov-

stvo najmanj razvito in proute-
no, Geprav njegove slabostiz.lo
neugodno vplivajo na rast go-
spodarstyva, Ta s.abost je pred-
vsem, da strokovno 8olstvo
moéno zaostaja za napredkom
gospodarstva in rastjo novih
druzbenih odnosov, ki so rezul-
tat poloZaja neposrednega pro-
izvajalca, kot aktivnega insa-
moupravnega <¢initelja.

Okraini skladi bodo sluZili za
dopolnilno vzdrZevanje stro-
kovnih 8ol in domov. Dopolnil-
no pravim, ker se okraji ne
smejo odreél rednemu vzdrze-
vanju teh &ol.

Iz repub.ifkih skladov se bo
dajala pomoé tistim okrajem,
kjer je nujno razdiriti obstoje-

rih ljudi je tako imenovano raz-
vedrilo. Za razvedrilo pri nas
skrbe, v kolikor skrbe, umetni-
ske ustanove, kino, gledalista
i{d., nadalje gostiséa in druZbe-
ne orgadnizacije z obéasnimi
drufabnimi prireditvami in ve-
selicami in konéno vsak posa=
meznik za sebe v okviru svoje
druZine, Del razvedrila pa
ostaja zaprtega v okvir raznih
drustev, kot je to Zah, keglja-
nje itd.

Pri nas oostaja vsled tega
nujna potreba po tem, da pri=-
demo do nekih druZbenih dru-
zabnih, prostorov, v katere bo
imel sleherni prebivalec doloce-
nega naselja vstop in kjer bo
nagel svojemu nagnjenju in svo-
jim teZnjam primerno razvedri-
lo in zabavo. V tem smislu bi
bilo treba urediti posebne klub-
ske prostore, vanje namesiiti
radijske sprejemnike, v bodete
tudi televizijske sprejemnike,
razmestiti po teh prostorih sa-
he, biljardne mize, urediti pro-
slore za prebiranje periodi¢nih
publikacij, revij itd. V teh pro-
storih bi bilo potem mogode
prirejati  tudi  najrazliénejse
literarne vecere, razgovore o
posameznih druZbenih proble-
mih, prirejati komorne umetni-
ke vefere, zabavne veere itd.

Taki prostori bi bili naj-
uspesnejde sredstvo v prizade-
vanjih, da odtegnemo delovnega
¢loveka nesmiselnemu poseda-
nju po gostilnah, ki nujno vodi
v popivanje, in zapiranju v
lastno druZino.

Drug kompleks prostorov, ki
bi ga prosvetni dom moral imeti
so prostori, ki so nujno potreb-

ni za izobraZevanje odraslih, V .

te prostore vsekakor sodi knjiz-
nica s ¢italnico, potrebne pre-
davalnice, kabineti za Studijsko
gradivo in prostori za debatne
skupine, Teh prostorov, ki bi
sluzili tem namenom, pri nas
sploh $e nimamo. Povsem pa je
jasno, da dizobraZevanje odraslih
ne bo moglo pognati globljih
korenin, dokler - ne bomo ure-
dili temu primernih prostorov.

Tretji sklop prostorov, ki naj
bodo v pro.vetnem , domu, pa
so prostord, ki so potrebni za
kulturno umetnisko delovanje
na dolofenem obmotju. Sem
sodi gledalika dvorana, dvora-
na za kinogledaliite, dvoranica
za lutkovno gledaliite, razstav-
ni prostori za umetnostne raz-

stave ter vsi prostori, ki so nuj-
no vezanl za normalno funkcio-

niranje prej omenjenih. Sem
sodijo prostori za wvale, garde-

di za kadre

%e, ali ustanovity nove stro-
kovne ¥ole in domove, a okraj
nima dovolj lastnih sredstev.
Republigki skladi bodo omogo-
&ili tudi sistemati®nejfo organi-
zacijo raznih oblik strokovne-
ga izobrazevanja v republikl.

Zvezni skladi bodo porablje-
ni v podobne namene kot re-
publigki, e v jugoslovanskem
meri.u.

S skladi bodo upravljali po-
sebni druzben! organi. Tudl
sindikalne organizacije bodo
ime.e v teh organih svoja za-
stopstva, Pritakujemo, da bodo
sindikalni predstavniki wvecno
zavzemali najnaprednejfa stali-
gta v korist ¢im uspedneje ra-
sti celotnega strokovnega $ol-
stva in dviga strokovne ravni.

str.
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Ljubljani,

gledzligki literaturi.

Iif Ilja — J. Petrov: Zlato tele. Ljubljana, DZS 1956,
348. — V romanu »Zlato tele« sta pisatelja ustvarila eno
najduhovitej§ih satir, kar jih pozna, ne samo ruska, temvet
tudi svetovna literatura. Naperjena je z vso jedrostjo proti
nastajajotem.u birokratskem sistemu v Sovjetski zvezi.
Marx Karl — F. Engels: O histori¢nem materializmu. V
Ljulkljani, Cankarjeva zalozba 1956, sir. 318. — V knjigi so
zbrami razliéni ¢lanki in pisma obeh utemeljiteljev znanstve-
nega socializma, ki s« nanaSajo na zgodovinski materializem.
PRIROCNIK za strokovne izpite usluzbencev drzavnih
orgamov. Ljubljana. Gospodarski vestnik 1857, str? 208. —
Priroénik je sestavljen v skladu z izpitnimi programi in do
sedaj izdanimi pravnimi predpisi in je namenjen usluzben-
cem z nizjo in srednjo strokovno izobrazbo.
INGOLIC Anfon: Tam gori za hramom. Maribor, Ob-
zorje 1956, str. 208. — To je enajst najboljéih Ingolitevih
predwvojnih novel in értic. Glavni junaki sc hlapei, vinicarii,
brezposelni, mali kmetje,
Lesssing Gotthold Ephraim: Hamburika dramaturgija.
Cankarjeva zalozba 1956, str. 484,
vedie in najpomembnejse delo nemikega misleca, pesnika in
kritilka 18. stoletja. V delu obravnava 52 predstav hambur-
Skega gledaliséa Delo pomeni najtehtnejsi prispevek svetovni

splavarji in invalidi.

Lecnov Leonid: Ruskj gozd, V Ljubljani, SKZ 1956, str. 792.
Najmovejdi veliki roman sovjetskega pisatelja je delo, ki pri¢a
o nezmanjdani modi danasnjih nadaljevalcev ruskega' realizma.

— Naj-

alen znaéaj.

robe, pevske sobe, plesne sobe
itd. Tem prostorom je v dose-

‘danjih prosvetnih domovih po-

sveéeno najvel pozornosti., Gre
predvsem za to, da marsikdaj
niso skladno urejeni in da je
preveé¢ enostransko favorizirana
ta ali ona panoga amaterskegs
udejstvovanja. (Dalje in  konec
prihodnji€)

Ivan Mestrovié: »Vdova
z otrokom«, — »V likovni
umetnosti, a Se posebej v
kiparsivu, se ne da vse po-
vedati kot v knjigi z bese-
dami; toda mogoée se lah-
ko pove bolj zgoideno in
bolj neposredno vse tisto,

najsvecanejSih in najodlo-
¢ilnejsih trenutkih v Zivlje-
nju pove ved,” tepleje in
bolj iskreno z gibom, s po-
gledom ali izrazom, kot pa
z besedo . , .« (Ivan Me-
Strovie).

Samo poglejmo izraz za-
puséene Zene,
bila moZa, ki jo svet ne ma-
mi veé, Zene, ki je ostala
sama z drobnim bitjem v
nareéju, One je zdaj vse
njeno Zivljenje in le njemu
pripada vsa njena toplota
in ljubezen. »Vdova z otro-
kem« je eno izmed Stevil-
nih del, ki predstavliajo
matere z otroki ali Zene, ki
zalujejo za svojimi moZmi,
katere je MeStrovié zelo
rad upocdabljal.

kar je bitno, tako kot se v

ki je. izgu-.

sDELAVSKA ENOTNOSTco

RES NISMO MNOGO STORILI ZA

izobrazevanje odraslih

V zadnji Stevilki Prosvetne-

" ga delavea smo. brali poroéilo

tovarisa Albrehta o vpraganju
izobrazevanja odraslin. V po-
ro¢ilu je ugotcvljeno, da se s
tem vprasanjem = prosvetne
ustanove zadnja leta niso kaj
prevet ukwarjale, S samonik-
limj te¢aji tu in tam in s pre-
davanji ljudskih univerz nismo

dosegli kakih otipljivih uspe- -

hot., Sicer je znano, da preda-
vanj ljudskih univerz, ki da-
jejo neko splo$no znanje, de-
lavei niso kaj radi obiskovali,
pa tudi mladina ne preyed.
Delavsko prosvetna drustva
Svobode so na svojih obénih
zborih skoraj povsod razprav-
ljala o svcli glavni-nalogi: izo-
brazevanju svojih élanov, njih
usposabljanju za uspesno
upravljanje podjetij ter pri-
zadevanju za njih nadaljnje
strokovno izobraZzevanje. Toda
nekih enctnih smernic za to
delo, nekih dolo¢enih praktié-
nih zakljuékov, ki bi veljali
vsaj za mdustruska sredjséa,
ni bilo.

Igre so lepa re¢, ljudje jih
radi obiskujejo, Se raje opere-
te. Treba je tudi zabave, ve-
drega smeha. To je prav! Nas
prosvetne delavce pa mera za-
nimati tisti del porofila, ki
pravi, »treba bi bilo zagotovi-
ti vsem, ki si niso mogli, ali
ne morejo pridobiti v svojih
mladih letih izobrazbe z red-
nim 3Zolanjem, da jo morejo
dobiti poznejes, in dalje »mno-
gi menijo, da je izobraZevamje
odraslih = zadeva amatersiih

Kruh in sol, film, ki sta ga posnela v okolici Pirana in
Portoroza »Zagreb-film« in »Bavaria-filme« iz Minchena, je
dozivel v Nemdéiji svojo premiero. Film ima izrazito komerci-
Nems&ke gledalce, ki niso kdo ve kaj zahtevni,
kakor pisejo listi, kar navdusil. Kaj pa bomo mi rekli o
filmu, bomo videli, ko ga bomo sami gledali. V Zagrebu pri-
¢akujejo komaj njegove premlere

Tuja zemlja. Pred. dnevi je bila v Sarajevu premiera
novega domauega filma, katerega je izdelalo podjetje Bosna-
film. Scenarij je napisal M. Selimovi¢, reinral pa JoZe Gale.
Film bomo lahke skecraj videli pri nas.

Male stvari bomo prvi¢ predvajali te dni pred javnimi
kulturnimi delaveci Sarajeva Film je izdelal »Studio-filme in
bo javnosti prvié prikazan na »Puljtkem festivalue.

Ceveljcki na asfaltu, Kot smo Ze pisali, bi bilo prvo, da
si ogledajo to predvsem odrasli, kjerkoli ga bodo predvajali.

organizacij in da redne Solske
ustanove nimajo tukaj kaj
delati«,

Res je, da mnogi posamez--
niki mislijo, da pri izobraze-
vanju odrasiih redne Solske
ustancve nimajo kaj delati
Vendar smelo trdim, da od
upraviteljstev' 8ol tja do repu-
bli¢kega sveta za S$olstvo niso
tega mnenja. Najmanj pa ve-
lika veéina prosvetnih delav-
cev &irom Slovenije od Ljub-
ljane tja do zadnjega hriba.
Mi dobro vemo, da smo v
sluzbi ljudstva in ta zavest
nam je prijetna, lepa. Svoje
mesto, poloZaj in zaupanje smo
pridobili v glavnem in pretez-

“no po zaslugi nasega delav-

skega razreda. Mi vsi pa smo
njegov sestavmi del. Gmotni
pogoji javnih prosvetnih usta-
nov res ze zdaled niso ideal-
ni, toda bodo, é& bo nase go-
spodarstvo krepko napredova-
lo. Vendar so tudi ¥e danes
pogoji taki, da moramo ob njih
odraslemu ¢loveku nuditi vso
potrebno izobrazbo.

Sirem po nasi deZfeli imamo-
veliko §tevilo Svobod in pro-
svetnih drugtev, osnovnih %ol
in nizjih gimnazij ter vajen-
gkih fol z lepim stevilom pro-
svetnih delavcev, v sindikatih
precej sindikalnih in politiénih
delavecev, v podjetjih strokov-
njakev, — ljudi torej, ki bi
mogli posredovati potrebno

izobrazhbo tistim, ki je v svo-~

jih mladih letih niso mogli
dobiti dovolj. Da zelo mno-
gim manjka potrebna izobraz-

ba, to vemo. Vsak organiziran
sistemati¢en in potrebno pri-
lagojen na¢in dela za prido-
bitev potrebne izobrazbe bi bil
uspesen, ker se vsi prvi¢ za-
vedamo, nam manjka potreb-
na izobrazba in to na svojih
delovnih mestih dnevno ob-
¢utimo, drugi¢, ker nasi ljud-
je v tovarni, v uradu, na po-
Iiu, v zadrugi zele ve¢ in bo-
lie .delati in tretji¢, ker si
vsakdo na svojem delgvnem
mestu Zeli z dobrim delom
pridobiti &m vidjo druZbeno
oceno. To je mnogo, to je trd-
ni temelj; na katerem bo kaj
lahko graditi. - Ostaja le se
vprasanje, ¢e so ljudje javnih
prosvetnih ustanov priprav-
ljeni zastaviti tu svoje sile?

Trdim, da bo to najmanijsi
problem in da bodo Iljudje
javnih prosvetnih ustanov z
veseljem podprli vsako tako
prizadevanje. Pomaghi naiim
]judEm za bolje unravljanje
in gospodarjenje, to Je naj-

prijetnejsi obcutek.

Naj navedem primer, ki
zgovorno poirjuje potrebo jzo-
braZevanja odraslih. Pred ne-
kaj dnevi sem se razgovarjal
8 predsednikom delavskega
sveta pedjetja, ki Steje 230
ljudi. Zanimal sem se za delo
delavskega sveta.
potozil tovaris: Hude mi je,
ko nag&j ¢lanj pridno razprav-

ljajo le tedaj, ko gre za deli-

tev dobic¢ka, zelo malo pa, ka-
dar je treba prazpravljati o
drugih va#nih vprasanjih pod-
jetja. Na vprasanje, kako si to

Takole je .

razlaga, je rekel, da to sicer
razume, ker. ¢lanom sveta
mnoga vprasanja niso jasna,
pa raje molée, kot da bi ga
polomili, No, pa to mimogre=-
de. Predwednik |lrajevnega
sindikalnega sveta; usluzbenec
iste tovarne, mi je dejal, da
bhi samo vy njihovem podjetiu
bilo za veferno gimnazijo do-
volj: prijav, vendar bi bilo tre-:
ba dati ljudem po opravljeni
¢oli neko spricevalo, s katerim
bi dokazali, da imajo pogoje
za nadalinjo strokovno izpo-
polnjevanje in za odgovornej=
Se mesto.

Sicer smo nekoliko pozno
spoznali, da smo nekaj vaine=
ga zamudili, toda ne prepozno,
da ne bi mogli mnogo popra=
viti in v bodo¢e misliti vedno
na to, dokler ne bodo nase
osemletke dale ljudi, ki bodo.
na svoja delovna mesa prine=
sli dovolj potrebne izobrazbe.

Snuderl
e
TONE SELIEKAR -
* ODLIKOVEN
Svet Druitya =za skrb nad

otroki in mladino Jugoslavije ja

Jodelt] knjizevniku Tonetu Se-

ligkarju zlato plaketo »Mlado
pokolenje« v znak visokega pri=-
znanja za njegovo knjizevno de-
lovanje, namenjeno otrokom in
mladini, Ob tej priliki tovarifu
Tonetu, &lanu nafega Republi-
gkega sveta, 'staremu znancu in
prijatelju ter biviemu uredniku:
Delavske enotnosti, prav iskre=
no &estitamo.

ie,

za statistiko v obrti,

Nedvomno bo reforma strokovne %ole dokaj bolj zamotana
kot pa splogne &ole. Zamotana zato, ker je mnogo bolj raztle-
njena. Saj imamo na primer preko 120 takih poklicev, kier mora
ucenec pridobiti dolodeng znanje v #oli in stroki.
ob strani- 8e vrsto drugih srednjih strokovnih in industrijskih
$0l. Z oziroma na hiter razvoj naSega gospodarstva, napredek
tehnike in proizvodnih procesov, predvsem pa druzben poloZaj
neposrednega proizvajalca, ki v mehanizmu "druZbenega uprav-
ljanja predstaviia odloéilnega &initelja novih' druZbenih socia-
listienih odnosov pa je doslej strokovno Solstvo, kjer se mladi
ljudje pripravijajo tako za proizvodnjo kot druZbeno funkcijo
upravljanja in odlotanja, vidno zaostajalo.

Po statistikah sicer ugotavljamo v zadnjih letih stalen
vzpon Stevila tistih, ki se odloéajo v Sloveniji za dolofen de-
lovni poklic. Kar poglejmo. Leta 1953 je bilo po podatkih Zavoda
industriji in trgovini 13.758 vajencev. To
gtevilo je naraslo v letu 1954 na 13.910, v letu 1955 na 14.623 in
podatki o vpisu v ¥olsko leto 1056-57 povedo, preko 16.000.
Odnos do strokovnih %ol pa je mod videti v tem, da kljub
vse vedjemu Stevilu vajencev ni bilo v vseh povoinih letih
zgrajena niti ena nova vajeni¥ka fola, V lefu 1955-56 je bilo na
vajenidkih Solah 516 oddelkov. Od teh jih odpade na periodiéno
Solo 67, na celotne 3ole pa 449. Svojih uéilnic pa imajo po po-
pisu %olskih poslopii iz leta 1953 vajenske 3$ole le 156, od tega
v svojih poslopjih 108.
Ze navedeni podatki kaZejo, da predstavlja pomanjkanje
udilnic najresnejdo zapreko za nadalinji razveoj strokovnega §ol-
stva In celp ogroZa obstojeto Zeg tako slabo organizacijo stro-
kovnega pouka, Po ézratunih bi morali v prihodnjih letih pove-
¢ati vajenske Sole za 119 udilnie,
Menim, da so zlasti z decentralizacijo skladov za kadre da-
ne za to realne moZnosti, Seveda pa je za skladen razvoj stro-
kovnega Solstva potrebno.prizadevanje vseh druzbenih &inite-
liev in Se -zlasti nadih sindikalnih organizacij.

Tu pustam
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Q_ V Kopenhagenu so usta-
novili novo politi¥no stranko,

ki se imenuje Socialisti®na
stranka Danske. Ustanovili so
Jo nivEi Elani Komunistiéne
partije in Socialnodemokratske
stranke, ki so izstopili iz svo-
Jih strank, ker se niso strinja-
1i z njuno pelitiko, Nova stran-
ka bo samostojno nastepila na
:—ulltvah, ki bodo 14. maja le-
0S.

© Minulo leto so v Sovjetski
zvezi =zaposlili 1,700.000 novih
delavcev in strokevnjakev. Ob
koncu pretekiega leta je bhilo
v Sovjetski zvezi zaposlenih
50 milijonov 1judil.

@ Na zasedanju Centralnega
komiteja KP TItalije, ki Je
bilo 1, marca v Rimu, so raz-
pravljali o delovanju Partije
v tovarnah. WUgotovili so. da
50 se v zadnjem &asu spre-
menili politiéni in delovni
odnosi v tovarnah, ker so
se okrepile mononn]istlﬁne po-
ziclje v italijanski industriji
in ker monopoli skuiajo 2z
zboljfanjem materiainega po-
loZaja loéiti delavee od nji-
hovih politiénih in sindikalnih
organizacij. Previadalo je mis-
ljenje, da se wmora Partija
vzirajno zavzemati za ustano-
vitev enotne sindikalne orga-
nizacije, ki bi. zdruZevala tla-
ne in pristaSe vseh strank.
Enotna sindikalna organiza-
cija naj bi bila popolnoma
samostojna

@ Pariska policija je pre-
teklo sobeoto zaplenila vse iz-
vode nedeljske Stevilke gila-
gila Komunistitne partije Fran-
cije sHumanite«, ker je ob-
Javil ¢lanek o nefloveskem
ravnanju francoskih oblastl z
alZirskimi ujetnikl.

@ V Moskvi so imeli raz-
govere predstavniki Komuni-
stine partife Finske in Ko-
munisti¢ne partije Sovjetske
zveze. Razpravijali so o raz-
merah v mednarodnem delav-
skem glbanju in o krepitvi
stikov med obema partijama.

@ V Tokiu stavka vel tisod
usluZbencev drzavnih . ustanov.
Sindikat, ki je organiziral
stavkeo, je postavil pred po-
slopja ministrstev stavkovne
straze! Policila je v priprav-
ljenosti. Porocajo, da je na

Jmestnih ulicah nad 2000 po--

licajev.

® Na dopolnilnih posian-’

skih velitvah v Carmartenn
(Velika Britanija) je zmagal
laburistitni kandidat., Vsa po-
vojna leta so v tem okraju
zmagovall liberalei. Kandidat
laburistov je dobil 23.679 gla-
sov, kandidat liberalcevy pa
20.610.

® Kaimirska Nacionalna
konfederacija, viadajoa stran
ka v KaSmiru, je pred vo-
litvami, ki bedo od 25 do
20. marca, izdala velilni pro-
glas, v Lkaterem se med dru-
gim zavzema za izgradnjo so-
cialistitne druZbe, odpravo
brezposelnesti in nepismenosti
ter za zbeljSanje Zivijenjske
ravni delovnih ljudi

® Minuli éetrtek je stavkalo
v Veliki Britaniji 2000 rudar-
jev, ‘ki so zahtevalli zvifanje
mezd, Stavkali so tudi Soferjl
kamionov. Londonski prista-
nitki delavei pa so stavkall
v znamenje solidarnosti s stav-
ko goferjev, ki tudi zahtevajo
vigje mezde.

® V ponedeljek so zatell
stavkati delavei in namestenci
trizfkega obdinskega podjetia
Acegat, Vsi trelejbusi in tram-
vaji so estali v garaZah. Stav-
ka je povzrodila teZave.pri do-
bavi vode, elektritne energije
in plina. Delavei so napove-
dali stavko zato, ker se upra-
va podjetja upira dolo&iti od-

pravinine za odpuifene de-
lavce.
@ Angleika - laburisti¢na

stranka je odpovedala spora-
zum o sodelovanju z zadruZno
stranko. Zadruina stranka, ki
ima pedobne cilie kot labu-
risti€na, ima v parlamentu 20
poslancev. Laburisti trde, da
so odpovedali sporazum zato,
ker hoéeio sodelovanje z za-
druiniki zasnovati na novi,
'mstreznejii podlagi.

@® Vv Oslu je bil pred dnevi
kongres Komunisti¢ne partije
horveﬂﬂ- na katerem so raz-
pravljali tudi o pripravah nor-
vefkih komunistov' na parla-
mentarne volitve, ki bodo le-
toinjo jesen.

® TItalljanski poStarjl, ki so
stavkali dva dni, so se pre-
tekio nedeljo vrnili na delo.
Stavkalo je 105.000 po3tarjev,
ki so zahtevali zviSanje plaf,

POMEMBNI DOGODKI V AFRISKEM SINDIKALNEM GIBAN]JU

|Z DEZELA, O KATERIH GOVORIMO 3

JERISKI DELAVC

Sindikalno g1ba.n]c v Afriki je v zadnjih nekaj
mesecih dozivelo ve¢ pomembnih uspehov, ki bodo
koristno vplivali na nadaljnjo rast in uveljavljanje
mladih afritkih sindikalnih organizacij.

VvV Afriki je do nedavnega
delovalo le nekaj med seboj
slabo povezaniih nacionalnih
sindikatcv, ki so bolj ali manj
uspesno prezivljali svojo otro-
ko dobko. V zadniih mesecih
pa prihajajo iz Afrike razve-
seljilve vesti o ustamavljanju
novih = sindikalnih central in
zdruzevanju afrigkih sindika-
tov. V' AlZiru so ustanovili dve
sindikalni* zvezi. Sindikalne
centrale so organizirali v Se-
negalu, Kamerunu, Madaga-
skarju. 'V Egiptu so se sindi-
kalne organizacije zdruZile v
Generalno konfederacijo dela.
Medtem so voditelji afrigkih
sindikatov  organizirali dve
afriski sindikalnj. konferenci.
Najpomembneja je bila kon-
ferenca v Accri, glavnem me-
stu Gane, na katero so prili

|]- delegati in opazovalci iz

dvajsetih afrigkih"deZel.

Konferenco v Accri so orga-
nizirali na pobudo Mednarod-
ne konfederacije svobodnih
sindilkkatov. Na njej sta prevla-
dovali dve osnovni temi: 1)
Kolonializem v vseh oblikah;
2) Brezobzirno izkori§éanje
ogromne vecine afridkega pre-
bivalstva, zlasti delavskega
razreda,

Na konferenci so razpravlja-
li o vlogi sindikalnega giba-
nja v boju za politiéno, gospo-
darsko in secialno osamosvo-
jitev, Ugotovili so, da bodo
ogromne tezave, ki jih sreéu-

jejo na svoji poti, premagali le,

¢e bodo zdruZend, saj tudi de-
lodajalei in kolonialni . oblast-
niki enotno uveljavljajo svojo
protidelavsko 1m nedefokra-
tiéno politiko. Sprejeli so de-

klaracijo o pravicah afrigkih,

delavcev, ki med drugim za-
hteva: pravico do svobodnega
delovanja sindikatov, zbolj%a-
nje socialne zakonodaje, pra-

Verje pravite Cefkih sindikat
Plenum Centralnega komiteja KP Cetkoslovatke
se je zavzel za vedje sodelovanje delaveev pri uprav-

ljanju podjetij.

V resoluciji plenuma o go-
spodarskem poloZaju, ki so jo
objavili praski Zasopisi, je med
drugim  refeno, da bodo sistem
gospodarskega planiranja spre-
menili tako, da v bodoée ne
bodo veé do podrobnosti dolo-
¢ali podjetjem proizvodnih na-
log, paé pa le okvirne naloge.
Podjetiem bodo dovolili -naj-
vetjo moZnost pobude. ;

Resolucija opozarja, da je
treba zagotoviti doloteno mate-
rialno zainteresiranost podjetij
in delavcev, Zavzema se za
vetjo udelezbo delavcev pri
upravljanju podjetij in trdi, da
so sindikati polklicani zaintere-
sirati delavce za upravljanje.

Na plenumu so govorili tudi
o nekaterinh tefavah in slabo-
stih teskoslovadkega gospodar-

STAVKOVNO GIBANJE V VELIKI BRITANIJI

B0ljie delovae in Zivtieniske nonoio

Vv Vchkx Britaniji je zadnje dni februarja zalelo
stavkati ve¢ tiso¢ delavcev, ki zahtevajo zboljianje
delovnih in Zivljenjskih razmer.

V Southamptonu so 27, febru-
arja zateli stavkati pristanigki
delavci. ‘Stavko so organizirali
sindikati v znak protesta proti
¢labi organizaciji dela. Delaves
zahtevajo, naj nakladanje in
1;32:_1';ladanie ladij bolje orga-
rizirajo ter ukinejo noéno de-
lo. V pristaniu je zasidranih
vet¢ ladij, ki zaradi stavke ne
morejo odpluti,

V Liverpoolu in Birckenhadu
je istega dne zacelo stavkan
1600 kurjatev m monterjev, ki
delajo na 60 ladjah, Stavkajoéi
zahtevajo visje mezde.

Minuli &etrtek so napovedali
stavko Soferji enega najvedjih
londonskih trgov.

V rudniku Bolsowenra stavka-
jo - rudarji, ki tudi zahtevajo
zvijanje mezd. V tovarni avto-
mobilskih delov v Dagenhamu
so delavei Ze napovedali stav-
ko, toda v zadnjem trenutku js
uprava tovarne sprejela njiho-
ve zahteve,

Port Said, junaske mesto.
Napadalci so se umaknilj in
pustili za seboj rudevine in
pogoriica. Egipt upravicéeno
zahteva, da mu Velika Bri-
tanija, Franclja in Izrael
povrnejo skodo, ki so mu jo
prizadejalj z agresijo.

Vse te stavke so izraz splogne-
ga nezadovoljstva z gospodar-
skimi in socialnimi razmerami
v Veliki Britaniji, ki so se po
suegki avanturi obéutno poslab-
sale,

JA]

vico do sodelovanja sindikatoy
pri sestavljanju zakonov o
delu, enako plaéilo za enako
delo, pravico do sodelovanja
sindikalnih predstavmikov v
:lrlajviéjih organih driavne ob-
asti.

Konferenca je pozvala vse
afriSke delavee, naj zdruzijo
svoja prizadevanja za dosego
nacionalne in gospodarske ne-
odvisnosti, podprla osvobodil-
na gibanja afriskih narodov,
se zavzela za demokratizacijo -
javnega Zivljenja in za razvoj
afriskega gospodarstva

stva ter sprejell ustrezne ukre-
pe za zniZanje proizvodnih
strodkov in prilagoditev razvo-
ja gospodarstva razmeram v
posameznih pokrajinsh.

KAKO ZIVE FRANCOSKI DELAVCI

Podatki o izRoriScanin

Francoska Generalna konfederacija dela zahteva,
naj delodajalci uveljavijo nacelo za enako delo enako
placilo in izravnajo delavske mezde z dvigom pro-
izvodnje in povecanjem Zivljenjskih strofkov.

Iz podatkov, ki jih je obja-
vila francoska Generalna kon-
federacija dela, je razvidno, da
so se v zadnjih desetih letib
povetali dobi¢ki = francoskih

apitalistov za osemkrat, meo.
tem ko so s: v istem &asu po-
vegale mezde kvalificiranih de-
lavcey samo za trikrat.

Generalna konfederacija tr-
di, da dvig delavekih mezd ob-
¢utno zaostaja za dvigom pro-
izvodnje, To trditev utemelju-
ja s podatki, ki dokazujejo, da
je francoska industrija vy zad-
njih desetih letih — s pomoéjo
racionalizacije in boljse orga-
nizacije dela — dosegla re-

kordno proizvodnjo. Francoski
jeklar je na primer proizvedel
1938. leta 44 ton jekla letno,
leta 1955 pa Ze 100 ton, ¥

Generalna konferedgraciia
dela opozarja, da delodajalci
dosegaio ogromne dobitke tu-
di zato, ker niso uresni¢ili na-
¢ela za enako delo eénako pla-
¢ilo, Eeprav je Francija ratifi-
cirala konvencijo Mednarodne
organizacije za delo o enakem
pladevanju mo&ke in Zenske
delovne sile. Delavke e vedno
placujejo manj kot delavce. V
nekj tovarni, ki jo omenja po-
rocilo Generalne konfederaci-
je, dobivajo delavke povprecno

OB PROGLASTVI

Hijtlt

24,000 frankov na leto
kot delavei,

Lani so francoski delavel
izbojevali nekoliko visje me-
zde. Toda kaj pomaga, ko so
se lansko leto dvignile cene
kmetiiskih pridelkov za 20 od-
stotkov, cene industrijskih
proizvodov pa za 17 odstotkov.

manj
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Koliko je reviéine na svetu,
koliko lakote, brezobzirnega
izkoriiéanja... Na italijan-
skih veleposestniskih poljih
delajo fudi otroci kolonov
in poljedelskih delavcey, —
Morajo delati, kajti starsi
ne zasluzijo dovolj za njih
preZivljanje. Zlasti veliko
otrok dela na veleposestvih
v juZnih pokrajinah Italije.
Statistika ugotavlja, da je
na italijanskem jugu ved
sto tisoé otrok, ki sploh ne
hodijo v Sole.
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'V zadnjih letih so v Belgiji uspeli obéutno
zmanjfati brezposelnost, toda $e vedno je 172.000
‘belgijskih delavcev brez dela

Leta 1953 je bilo v Belgiji
245.000 delaveev ' brezposelnih.
Leto dni kasneje jih je bilo

225.000, lani pa 172.000 ali 8.4

‘odst, od skupnega Stevila vsen

zaposlenih. Ti podatki dokazu-
jejo, da je akecija belgijske so-
clalistitne vlade in socialistid-
nih ‘sindikatov za zniZanje &te-
vila brezposelnih vendarle do-
segla nekaj uspehov.

Sindikati ‘pa trde, da ss je
obenem z zmanjfanjem skup-
rnega $tevila brezposelnih po-
vecalo Stevilo nezaposlenih de-
lavcev, starih nad 50 let.

O tem so govorill na lansko-
letnem sindikalnem® kongresu.
Akcijski program, ki so ga
sprejeli na kongresu, zahteva,
naj vlada podvzame wvse po-

trebne ukrepe za nadalinje
zmanjfanje  Stevila brezposel-
nih. Sindikati med drugim

predlagajo, naj vlada uresniéi
program za strokovno preékva-
lifikacijo delaveev, s posebnimi
uredbami zadEiti stare delaves,
zagotovi brezposelnim prednost
pri  zaposlovanju in omogo#i
gradnjo delavskih stanovanj ter
druga javna dela,

Sindikati so tudi ugotovili, da
je pomoé, ki jo dobivajo brez-
poselni, premajhna, .

NEODVISNOSTI GANE

0VE AE

Dne 6. marca so v Accri, glavnem
mestu Zlate obale, svefano proslavili roj-
stvo nove neodvisne afriske drZave, ki se
imenuje Gana. Delegacije Stevilnih deZel,
ki so se udelezile te zgodovinske prosla-
ve, s0 v imenu vsega svobodoljubnega
Cloveitva Cestitale ljudstvu Gane, ki si je
izbojevalp pravico do svobodnega in ne-
odvisnega Zivijenja.

Gana je afriska deZela, ki se razprostira
ob Gvinejskem zalivu med francosko Slono-
kos$feng obalo in francoskim Togom. Meri
237.864 kvadrabtnih kilometrov in ima_nad 4
milijone prebivalcev. Glavno mesto je Accra,
ki ima 126.000 prebivalcev.

Neodvisna Gana je nastala z zdruZitvijo
kolonije Zlate obale, protektorata Adanti,
protektorata Severne pokrajine in britan-
skega Toga, skrbniskega ozemlja, ki ga je v
imenu OZN upravljala Velika Britanija.

Zgodovinarii- trde, da je med petim in
trinajstim stoletjem obstajala na ozemlju
danashje Zlate obale neodvisng afrisks dr-
%ava, ki se je imenovala Gana. Sredi Stiri-
najstega stoletja so »odkrili« Zlato obalo
portugalski pomoritaki, V sedemnajstem
stoletju so pri&li v te kraje nizozemski in
angledki trgovei s suZnji, ki so poédiljali suz-
nie v Ameriko. Leta 1871 so AngleZi progla.
sili Zlato obalo za svojo kolonijo. Cetrt sto-
letja kasneje so k Zlati obali prikljuéili po-
krajino Afanti, leta 1901 pa Severne pokra-
jine. Po prvi svetovni vojni je Drudtvp mna-
rodov zaupalo Veliki Britaniji skrbnistve
nad tistim del¢m Toga (nekdanje nemske ko=
lonije); ki meji na Zlato obalo, Prebivalci
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britanskega Toga so se 9. maja lani s ple-
biscitom izrekli za prikljuéitev k Zlati obali.

Gana je bogata deZela. Izvaza predvsem
kakao (za 60 milijonov funtov letno), zlato
(22.000 kg letno), manganovo rude (za 7 mi-
lijonov funtov), industrijske diamante, pre-
mog, ‘boksit in les. Njéna proizvodnja kakaa
je najveéja na svetu. Ima tolikSne zaloge
manganove rude, da z njo lahko tekmuje le
Sovjetska zveza. Tudi zaloge boksita &o zelo
velike. Pridela pa premalo hrane; kmetijstvo
je zamemarjeno in primitivno.

V Veliko Britanijo izvaza mnad 60" vsega
svojega izvoza, ostalo pa predvsem v ZDA,
Nizozemsko, Nemtijo in Japonsko.' Gana je
torej za Velikp Britanijp ekonomsko izredno
pomembna deZela.

Prebivalci so ¢rnci. Dele se na osem veli-
kinh in kakih 60 manjsih plemen. V mestih
Zivi 9.000 Evropejcev, vetinoma AngleZev,

Gana ie prva ¢rnska kolonija v Afriki, ki
si je 1izbojevala mneodvisnost. Nacionalno-
osvobodilno gibanje se je zlasti razmahnilo v
Zlati obali, britanski koloniji, ki -je v zad-
njih desetletjth doZivela izredno hiter go-
spodarski dvig. Britanski kapital je vlozil v
gospodarstvo Zlate obale veliko denarja; An-
gleZi so odpirali rudnike, kréili zemljo in

urejali plantaze — in pri tem ogromno zaslu--

#ili. Ekonomski razvoj pa je nujnp porajal
nove sloje prebivalstva: mezdne delavece, tr-
govce, uradnike, izobraZence, razne poslovne
1judi, ki so zateli razbijati tradicionalne ple-
menske druzbene okvire in we uveljavljati
kot nosilei nacionalno-osvobodilne misli,
Med obeina vojnama je vodilo nacionalno

gibanje Drustvo domatinov Zlate obale, ki
sa je kasneje preimenovalo v Zdruienp kon-
vencijo. Po drugi svetovni vojni so za pred-
sednika ZdruZene konvencije jzvolili mladega

dr. Nkrumaha, ki je kmalu ugotovil, da je
stara organizacija preslabotna in ni sposobna
voditi ljudstva Zlate obale v boju za popol-
no nacionalno osvoboditev. Zato je Nkrumah
(o katerem trde, da je socialist in marksist)
izstopil iz ZdruZene konvencije in ustanovil
Ljudsko stranko sporazuma, ki je kmalu po-
stala vodilna politiéna sila v deZeli.

Ljudska stranka je zbrala okrog gesel:
sSamoupravo takojle¢ in »Svoboda, svobodal«
veéino ljudstva Zlate obale. Njeni voditelji,
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ki jih imenujejo »arestantski maturanti« (vsi
so bili v britanskih zaporih), so pozvali an-
gledko vlado, naj prizna Zlati obali neod-
visnost. Ker so v Londonu omahovali, so na
Zlati obali izbruhnili nemiri. Ljudska stran-
ka je organizirala demonsttacije in kampa-
njo neposiusnosti. Delavei so stavkali, Proti-
kolonialno gibanje je bilo tako mnoZi¢no in
silovito, da so v Londonu morali popustiti.

Leta 1950 je Zlata obala dobila novo ustavo,
ki je omogotila domadinom sodelovanje v
upravljanju dezele.

Leta 1951 so bile v Zlati obali prve par-'

lamentarne volitve, Zmagala je Ljudska
stranka, ¢eprav so bili vsi njéni voditelji v
zaporih, Dr. Nkrumah je priSel iz zapora in
sestavil prvo domaédinsko vlado Zlate obale.

Nkrumahova vlada se je zavzela za po-
polno neodvisnost in enotnost deZele, za de-
mokrati¢ne oblike upravijanja in gospodar-
sko izgradnjo, za sodelovanje s sindikati v
prizadevanju za zboljsanje Zivljenjske ravni
delovnih ljudi.

Pri drugih parlamentarnih volitvah (leta
1954) je spet zmagala Ljudska stranka spo-

razuma. Dobila je 72 mest v parlamentu, ki’

ima 104 sedeZe. Ostala mesta so si razdelile
opozicijske stranke, ki so bolj ali manj so-
delovale s kolonialno -uprave in. ki so na=
sprotovale teinjam’' Nkrumahove stranke, da
bi uvedla centralizirano upravljanje in od-
pravila privilegije plemenskih poglavarjev
ter afantskega kralja, Britanci so izkoriséali
nasprotja med opozicijo in wlado, podpirali
federalistiéne teZnje opozicije in tako umet-
no’ podaljSevali Ziviljenje Kkolonialnemu re-
Zimu. ;

Spori med vlado in opozicijo so se zlasti
zaostrili lansko pomlad, ko sp zaéeli izde-
lovati ust#vo neodvisne Gane. Po veémesedé-
nih pogajanjih- so sestavili ustavo, ki upo-
§teva tudi nekaj teZenj opozicije. Ustava do-
lota, da je Gana enotna driava (¢lanica Bri-
tanske skupnosti narodov), ki jo upravlia
osrednja vlada. Posamezne pokrajine (Vzhod-
na Gana, Zahodna Gana, Afanti, Severne po-
krajine in Togo) bodo imele svoje pokrajin-
ske skup#fine, ki pa ne boedo imele zakono-
dajne pravice.

S ‘ple'blscltom v britar'=kem Togu (na ka-
terem se je ljudstvo Toga odlodilo za pri-
kljutitev k Zlati obali) in z lanskoletnimi

volitvami v Zlati obali (na katerih je spet
zmagala Ljudska stranka), so se Gani odprla
vrata ‘za vstop v skupnost neodvisnih na-
rodov.

Mlado drzavo pa takajo §e velike tefave.

- Gospodarstvo je neenakomerno razvito (rud-

nikov ‘je precej, industrije malo, kmetijstvo
je razen plantaZ silno zaostalo), %ivljenjska
raven delovnih ljudi je zelo nizka, Eslstvo
je slabo razvito, primanjkuje strokovnjakov,
v deZeli ni enotnosti, nasprotja med plemeni
in izkoristevalske : amwa]e plemenskih ve-
ljakov slabe drzavo, tuji kapital ima v rokah

" kljuéne ‘pozicije gospodarstva. Nkrumahova

vlada se zaveda, kako teZavno nalogo je pre-
vzela, Zato se trudi, da bi zbrala okrog svo-
jega programa vse napredne ljudi, da bi
ustanovila mono gibanje z izrazitimi social-
nimi znaéilnostmi, ki bo eposobna prebroditi
vse tezave mlade drZave.

Vladni program gospodarske izgradnje
predvideva gradnjo velikega aluminijskega
kombinata, ki bo dajal 210.000 ton aluminija
letno. Na reki Volta nameravajo zgraditi ve-
liko hidrocentralo. Za ti dve gradnji ho po-
trebnih 400 milijonov dolarjev. Investitoriji
bodo: - viada 'Zlate obale, britanska vlada,
britanske-in kanadske druzbe aluminija, Go-
spodarski program Nkrumahove vlade pred-
videva tudi ' gradnjo velikega pristaniiéa,
cest, Zeieznic in industrije, za katero ima
Gana dovolj surovin,

Rojstvo svobodne In neodvisne driave
Gane je izredno pomemben dogodek za ljud-
stvo Gane in za vso Afriko, za vse kolonial-
ne afriSke mnarode. Rojstvo Gane izpodbuja
“odvisne narode v njihovem boju za nacio-
nalno samostojnost in dokazuje, da se tudi v
Afriki obdobje 'kolonializma bliza koncu.
Gana je Ze deveta neodvisna drZava v Afri-
ki — peta afriska drZava, ki si je po zadnji
vojni priborila. neodvisnost.

WAL

OO0 OO0 OO0 OOEOOEOOOCN0OONOO0TNNN000D000000L IOOOOOO0000C0000N DOOOUX

Glasilo gindikatov Slc'rvenije tzdaja Republifki svet Zveze sindikatov za Slovenijo. — Odgovorni urednik France Bo$tjanti?, — Tisk Casopisno-zaloZniikega podjetja »Slovenski porolevalecs v Ljubljanl. — Naslov aredniitva in uprave
Ljubljana, Cufarjeva ulica 1 — Dom sindikatov. — Telefon uredniétva in uprave 32-031, uredniitvo 32-538, uprava 30-046. — Po&tni predal 284, — Radun pri M=stni hrani'niei v Ljubliani 601-608-1-221. = List izhais v=ak petek -
Rokopisov ne vratamo. — Mesedna narotnina 40 din, tetrtletna 120 din, polletna 240 din, celoletna 480 din; posamezna &evilka 1) din




