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Vsakemu svoie

Sporazum sta podpisala dr. Madek in Cvetkovié. —
Pri¢akovati je odloc¢ujocih dogodkov v notranji politiki

V casu, ko divja okrog nas tako ime-
novana vejna Zivcep in rdece zunanje-
politicna obzorja od blizajodega se spe-
tovnega poZara, nimamo druge Zelje,
da bi bil nas narod v notranjosti umir-
jen in sloien f(er tako tudi priprao-
lien na dogodke julriinjega dne. Kajti
le tako bo lahko sprejel brez strahu
za prihodnjost fudi najteije, kar bi
utegnilo priti nanj.

Usodno bi bile, ée bi se o danasnjih
¢asih del naroda odiegoval odgovorno-
sti za nafo bodocnost in se ne bi Zivo
zavedal, da je z zivljenjem in smrijo
pavezan s celoto. Karkoli storimo, da
pride do popolnega notranjega izmirje-
nja in do koncenfracije narodovih sil,
je dobro, plemenito in res nacionalno
delo.

Gofovo nikogar ni med nami, ki bi
si sréno ne Zelel popolnega sporazuma
med Srbi in Hroafi. Ce kdaj, je danes
potrebno, da se tudi Hrvali udelezie
driabnega 7ivljenja in da prepzamejo
s tem fudi breme odgovornega kon-
struktionega dela.

Iz Zagreba prihajajo vesti, da je spo-
razum med dr. Mackom in Coelkovi-

dem, kot posebnim zaupnikom najbolj
odgovornilh. faktorjep v drzavi, podpi-
sun. ReSeno je opralanje kompetence
nove hroatske edinice in pprafanje ne-
posredne udelezbe IHrvatop v vladi. 7
najoedjim optimizmom se pricakuje
dogodkoo, ki bodo v nadi driavi iz fte-
meljev spremenili politiéne, gospodar-
ske in socialne razmere in ki bodo pri-
nesli nove in plodno udejsivovanje
vseh narodovih sil.

Vseudiliski profesor dr. Ili¢, ki je pri
sporazumu sodeloval kot sirokoonjak,
pravi p nekem dlanku, da bo po spo-
razumu nasa driava urejena na nadelu
«vsakemu svojes, Ne bo veé prilike, da
celota tla¢i posamezne dele, ali posa-
mezni deli ovirajo razmah celofe. Na-
stopil bo mesto razedinjevanja posto-
pek zedinjevanja, osnovan na usivarja-
nju in jadanju skupne zavesti kof naj-
bolj sigurnega femelja za driavno edin-
sfvo.

Zelimo, da bi nacelo <psakemu svojes
res prineslo novo dobo driavnega 7io-
ljenja in ustvarilo iz <razdeljene spo-
jines vendarle celoto, srecno in nepre-
magljivo Jugoslavijo.

Dopusti na gveclsltem

Tudi pri nas bi morali dobiti delavei plaé¢ane
dopuste, druge drZave so nam lahko za vzgled

Po zakonu ima na Svedskem de-
lojemalec, ki je odsluzil v enem in
istem podjetju neprekinjeno vsaj
180 delovnih dni, pravico za vsak
mesec zaposlitve v l)rcit‘.kll‘lll kole-
darskem letu po en dan plaanega
dopusta. Kratkotrajne prekinitve v
gornji meri delovnih dni ne mo-
rejo imeti nobenega vpliva na za-
konito odpadajoto odmero dopusta.
Za pravico do dopusta velja vsak
oni mesec, v kalerem je delojema-
lec delal za delodajalca vsaj 16 de-
lovnih dni in je tako zagotovljena
pravica do plui‘.anega (lopllsiu tudi
vsem onim delaveem, ki delajo le
po nekaj dni na teden (obicéajno le
po Stiri dni). Kot delovni dnevi se
ra¢unajo tudi oni dnevi, katere je
prebil delavec na svojem rednem
plac¢anem ali bolniSkem dopustu
oziroma v vojaSki sluzbi. Javni in
ostali obi¢ajni prazniki, ki se nor-
malno praznujejo, se lahko vradu-
najo v dopust le, ¢e traja ta naj-
manj Sest zaporednih dni. Nikakor
se pa ne smejo vracunavati v do-
pust nedelje. Novi zakon torej za-
gotavlja delojemaleu pri rednem
poslovanju prakti¢no nerazbitih 14
dni letnega pladanega dopusta.

Cas nastopa dopusta odreja delo-
dajalec, vendar pa mora o tem ob-

vestiti delojemalca vsaj 14 dni
pred mnastopom dopusta. QOdpada-
joti zasluzek za Cas dopusta mora
biti izplacan delaveu ob nastopu
dopusta v naprej, kakor mora do-
biti delavee, ki ima sicer hrano in
stanovanje pri delodajaleu, pa se
{ega za Cas dopusta odreéde, tudi od-
padajoti znesek za hrano in stano-
vanje. Delavei, katerih delo je ta-
ko, da jih skoro ni mogode nado-
mestiti in ki so zaposleni v pokli-
cih, ki se izvriujejo na prostem, na
deZeli in pagnikih, lahko dobijo na-
mesto dopusta ustrezajoto odikod-
nino v gotovini. V sporazumu z
delodajalcem lahko odlozi delavec
svoj placani letni dopust za leto
dni, toda ne za ve& Delavei, ki
svoje sluzbeno mesto predéasno za-
pustijo ali so redno odpuséeni, ima-
jo pravico do denarne odikodnine
za pripadajoco jim dopustno debo.
Kateri delavec svojega dopusta ne
izrabi, temved mora zaradi okoli-
8¢in nujno delati, mora prejeti po-
leg normalne plade $e posebno od-
skodnino za pladani dopust. Konéno
obsega gornji novi moderni zakon
se ve¢ drugih, manj pomembnih
dolo¢il in za5¢itnih delavskih od-
redb.

Trepta

Tako se imenunje kraj v Srbiji, ki je bogat na svinéeni rudi in na drugih
redkih in zato vaznih rudah, ki igrajo v gospodarskem Zivljenju veliko vlogo.
Tako pa se tudi imenuje druzba, nevidna in skrita druZba posameznih kapita-
listov, ki je lastnik teh rudnikov. Lastniki rudnika so angleski kapitalisti, ki
zive svoje lahko in brezskrbno Zivljenje v Londonu ali v drugih velikih mestih
Anglije ali drugod v svetu. Ti bogatasi komaj vedo, kje leZzi Jugoslavija, go-
tovo pa ne vedo, kje lezi vas Trepéa, iz katere v njihove Zepe vsako leto teéejo
veliki milijonski zneski, ki predstavljajo ¢isti dobi¢ek obratovanja v rudnikih,
v katerih je za skromno pla¢o zaposlen skromen in delaven jugoslovanski de-
lavec. Kapitalisti¢tna druzba je v rudniSkih pisarnah in obratih nastavila svoje
zanesljive ljudi, jugoslovanske ali angleske narodnosti, ki poznajo samo en
cilj: koristiti svojemu gospodarju s ¢imveéjim izkoris¢anjem podzemeljskega
bogastva in z dosego ¢im vecjega dobicka.

Citali smo, da so rudniki v tem kraju najbolj dobi¢kanosni rudniki v nasi
drzavi, ki vsako leto donadajo veéje dobitke, ki gredo ven iz naSe zemlje v
tuje kraje in seveda za tuje koristi. Ako so bili dobicki pred nekaj leti samo
par deset milijonov dinarjev, so v zadnjih letih poskoéili na veé sto milijonov
dinarjev, tako, da se vlozeni kapital obrestuje izredno visoko. Dobic¢ki za mno-
go milijonov presegajo delnisko glavnico, Celo naSi kapitalisticno orijentirani
¢asopisi so s posebno pozornostjo govorili o pravlji¢nih zasluzkih teh angleskih
druzb in pripominjali, da so dobi¢ki pretirani fer da gredo na &kodo naSemu
domacemn gospodarstvu, naSim finanénim potrebam in pa v zelo veliki meri na
gkodo zdravja in socialnih potreb v rudnikih zaposlenega delavstva. Seveda
kapitalistitno razpoloZeni ¢asopisi niso hoteli s pravo besedo na dan, ker bi
& tem gregili proti lastnim tendencam, vendar pa je bilo ofividno, da so hoteli
re¢i, da nasSa drZavna finanéno-gospodarska politika tajnim druzbam ne bi
smela dopuscéati tako visokih dobiékov, ki so v svojem bistva enaki nezdra-
vemu izkoris¢anju nasega Zivega delovnega ¢loveka in nadih prirodnih bogastev,

Na dlani lezi, da je taki zlorabi treba napraviti odloéen konec — s krep-
kimi socialnimi in finanénimi zakoni. Opazovati pa moremo nasprotno, da
imajo tuje kapitalistiéne druzbe, katerim je izrofena nasSa zemlja v izkoriséa-
nje, posebna zakonska olajianja glede davkov, carine, valutnih in deviznih
predpisov, da jim je na ta na¢in zagotovljeno izredno visoko obrestovanje vlo-
fene glavnice in da je onemogofena vsaka izgunba. Nikjer ne vidimo, da bi
take privilegirane druzbe imele tudi posebne dolznosti, ki se titejo zaSCite
nasih domadcih socialnih in gospodarskih potreb, tudi ne za sluéaj, ako je go-
spodarjenje teh druzb visoko rentabilno in konjunkturno.

7 druzbo Trepfo so se morali naSi socialno-politi¢ni delavei Ze pogosto
ukvarjati, Poleg politicnih dnevnikov in gospodarskih listov so o Zalostnih in
skrajno neugodnih socialnih prilikah v tem rudnikn zelo veliko pisali zlasti
delavski politi¢ni in strokovni listi, ki so na posebno kri¢ecih primerih kazali
na usodepolne posledice brezsrénega in vsestranskega izkoriS¢anja nasega Zi-
vega in neZivega bogastva po hladnokrvnih in kramarsko navdahnjenih An-
glezih. Na raznih anketah in konferencah smo imeli priliko slisati o velikem
stevilu tezkih obratnih nezgod, o pomanjkanju varnostnih naprav, o slabih in
nezdravih stanovanjil, o nizkih mezdah, o omalovaZevanju socialno-zas¢itnih
predpisov, ki naj jugoslovanskemu delaven vsaj malo varujejo mjegovo ¢lo-
vesko &ast in dostojanstvo. Delavee v tem rudniku je bil na vsak korak manj-
vreden ¢lovek, oholi tujee je smatral, da njemu nagih drzavnih zakonov ni treba
spostovati, da je on oblast nad oblastmi, nikomur podrejen in odgovoren gospod,
Ki ima samo eno nalogo: pobrati iz zemlje in od ljudi kar je najve¢ mogoce.
NaSe oblasti so z vso obzirnostjo gledale to poletje, kot da Zivimo v koloniji,
ne pa v svobodni in ponosni jugoslovanski drzavi,

Resno je na to podjetje postala pozorna nasa javnost v asu, ko je nastal
spor z okoliskimi kmeti, katerim so Skodljivi plini in dim uni¢ili polja in pri-
delke daleé naokoli. Podjetje ni kazalo pripravljenosti, da to $kodo primerno
prizna in odplaéa, Ogoréenje prebivalcev je bilo vsaki dan veéje, stopnjevala
pa se je tudi neuvidevnost podjetja. Ti spori %e danes niso konéani — in Bog
ve, kako bodo.

Prislo pa je najstraSnejSe in najsramotnejSe, naravnost neraznmljivo pre-
drzno in oholo pocetje podjetja. Delavei so imeli s podjetjem kolektivno po-
godbo, ki jim je zajaméilo najskromnejse pravice. Ta pogodba je potekla in
delavei so pri pogajanjih za novo pogodbo stavili nekaj predlogov za izbolj-
Sanje svojega polozaja. Podjetje je predloge odbilo — zaprlo rudnik, ustavilo
delo in delavee s tem razgnalo na domove, bogastvo v zemlji pa prepustilo
negotovi usodi. S tem je kapitalisticna brezobzirnost dosegla visek, ki do skraj-
nosti zali naso nacijonalno ¢ast in ponos nadega domafega delavea in prebi-
valstva, Tu mora obzirnost nasih oblasti nehati! S kratko in nujno uredbo je
rudnik razlastiti zaradi ogrozanja javnih koristi in ga vrniti nasemu domacemu
nacijonalnemu gospodarstvu,

Ta slu¢aj nam mora biti najresnejsi opomin, da je skrajni &as, da vsa ino-
zemska podjetja ali podjetjn s pretezno tujim kapitalom s primerno zakono-
dajo ohranimo nasi skupni nacijonalni posesti — in da delo v teh podjetjih
usmerimo tako, da bodo pravilne zai¢itene nase socialne in narodne koristi in
pravice. —ec,
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Odikodnine za vajence

Ministrstve za socialne politiko je izdelalo osnu-
tek o minimalni odSkodnini za delo vajencev

‘()hrh?i zakon p““'"_i'lf“"ﬂ v § 267., da pripada uéencu po enoleini uéni dobi
odskodnina za delo. Minimalne odSkodnine predpise minister trgovine v spora-
zumu z minisirom socialne politike s posebno uredbo,

L!cl_uvs-ku zhornica je poslala strokovnim organizacijam sedaj nacért uredbe

o minimalni odskodnini za delo vajencev, ki se glasi:
) ¢ I._ 1. 1.) Ucencu pripada od dneva uveljavijenja te uredbe pravica na od-
S§kodnino za delo po odredbah te uredbe. 2.) Ta odSkodnina se ne more s po-
godbo niti omejiti, niti ukiniti. S pogodbo se zamore dolo¢iti samo veéja od-
gkodnina, kakor je priznana s to uredbo. 3.) Za ulenca v smislu te uredbe se
smatrajo, ne oziraje se na spol, osebe, navedene v § 252. obrtnega zakona, ki
so zaposlene v obratih in podjetjih, navedenih v odst. 1 § 1 in odst. 1 § 433
obrtnega zakona,

C1. 2. Odikodnina za delo po tej uredbi pripada ufencu za oni éas, ki je z
zakonom odrejen za uéenje. ¢im potece rok ucenja, predviden z zakonom, pri-
pada dovrienemu uéencu mezda v smislu «Uredbe o dolofanju minimalnih
mezd, sklepanju kolektivnih pogodb, poravnanju in razsodniStvuy od 12, febru-
arja 1937, M 3 &t 54, SL. Nev. 33/XI od 13. februarja 1937.

¢1 3. V prvem letu uéenja ufencn ne pripada pravica na nagrado. V tem ¢asu
zamore dati sluzbodavee odikodnino za delo po svojem lastnem prevdarku.
‘laku odikodning se zamore tudi dogovoriti v smislu odredb t&. 8 § 260 obrt-
nega zakona,

Cl. 4. Sluzbodavee, ki daje ulencu v &asu u¢enja brezplafne stanovanje,
hrano in obleko, ni obvezan dajati v drugem in tretjem letu nikake druge
nagrade. V Cetrtem letu pa je sluzbodavec dolZzan dajati 25odstofne dnevnice,
navedene v ¢l. 8 te uredbe.

&1, 5. Sluzbodavee, ki ne daje ufencn v ¢asu ufenja stanovanja, hrane in
obleke, je dolzan dajati v drugem letu 25 odstotkov, v tretjem 50 odstotkov, a
v teirtem 75 odstotkov dnevnice, navedene v ¢él. 8 uredbe.

¢ 1. 6. Sluzbodavee, ki daje uéencu hrano brez stanovanja, mora dati u¢encu
minimalno odikodnino v viSini ene tretjine, a sluZzbodavec, ki daje ucencu
stanovanje brez hrane, mora dati uéencu minimalno odskodnino v visini dveh
tretjin zneska, navedenega v § 5 te uredbe.

CL 7. Ako je sluzbodavee dal uéencu obleko in jo je uenec sprejel, se zniza
uéencu pravica na odskodnino v denarju za vrednost obleke.

¢l 8, Kot podlaga za odmero odékodnine v smislu ¢l. 4 in 5 te uredbe
sluzi minimalpa dnevnica, predvidena z odredbo ¢l o uredhe o dolo¢anju mi-
nimalnih mezd, sklepanju kolektivnih pogodb, poravnanju in razsodnistvu od
12. L. 1937 MS Stev. 54 SL nov. 33/XI od 13. II. 1937, '

Tudi ta naért se odlikuje po nejasnostih in dvoumnostih. NereSeno je vpra-
ganje, kaj je z ufencem, ako ni sklenjena néna pogodba. Dalje je sporna viSina
nagrade, ker ¢l. 1 uredbe o minimalnih mezdah sploh ne predvideva minimalne
mezde, marveé le osnovno mezdo. Odikodnina je dalje dolofena po letih ute-
nja, ne oziraje se, ali traja ucenje dve, tri, &tiri ali vet let, Predvideno tudi
ni zastaranje udendevega zahtevka in konéno dopuséa naért izigravanje od-
ikodnine s sklenitvijo take uine pogodbe, da bi moral uéendev ofe daleko veé
placati mojstru odikodnine za utenje, kakor bi prejel utenee odikodnine
za delo.

Ako se vzame za podlago osnovna dnevnica Din 2.—, bi znasale odskodnine:
1) Pri uéencu, ki ne dobi pri mojstru nikake oskrbe: prvo leto nikake na-
grade, drugo leto Din 050, trefje leto Din 1.— in Cetrto leto Din 1.50 na uro.
2) Ako ima ulenec hrano brez stanovanja pri mojstru: prvo leto nikake na-
grade, drugo leto Din 0.7, tretje leto Din 0.33 in Cetrto leto Din 050 na ura.
3) Ako ima ulenec stanovanje brez hrane pri mojstru: prvo leto nikake na-
grade, drugo leto Din 0.34, tretje leto Din 0.67 in ¢etrto leto Din 1.— na uro.
4) Ako ima uéenec stanovanje, hrano in obleko pri mojstru, ne dobi do ftre-
tjega leta nikake nagrade, cetrto leto pa Din 050 na uro.

Delavska zbornica smatra, da je nujno potrebno izdelati popolnoma nov
na¢rt uredbe, ki maj dolo¢a, da se odikodnina za uéenje dolo¢i po Eff.ri_lnnl}
dogovorjene dobe, Odskodnina mora biti enotna za vse vajence v (.iru!w, n_h
naj pa dobe ulenci vsakokratno minimalno mezdo v dotiéni banovini, ki velja
2a mladoletne delavee. V uredbi naj se predvidi postopek za one slucaje, kjer
uéna pogodba ne bi bila sklenjena in da dobi vajenee takoj vsaj minimalno
mezdo, kakor hitro je dovriil utno dobo. Vprasanje odSkodnin bi se lahko re-
gevalo tudi s kolektivnimi pogodbami. D5

O naértu pogodb bodo razpravijale tudi st_foko\:ne organizacije, nakar bo
sporotila Delavska zbormica svoje konéno misljenje ministrstvu za socialno
politiko.

Zaposlitev Yensk

Nikogar ne more biti, ki bi nasproto-
val zaposlitvi Zen v podjetjib, Tudi
porolene Zene wmorajo. sluziti, te ho-
ejo,, da skupno z mozem prezive svoje
druzine. Kajti mozje sami ne zasluZijo
toliko, da bi imela druzina dovolj
sredstev za najnujnejie Zivljenjske po-
trebstine. Pray bi sicer bilo, da bi
mozje-delavei zasluzili toliko, da bi
se Zene-matere posvetile zgolj druzini
in predvsem vzgoji otrok. Ce pa temu
ni tako, potem ni drugega izhoda, da
se zaposle tudi Zene, samo e se mo-
rejo.

Seveda pa Zene-delavke ne bi smele
shiziti za mnogo niZjo mezdo kakor
motki. Kajti s tem se le znizuje po-

vpre¢je delavske mezde. Zena nastopa
na delovnem trgu kot konkurent moZa-
delavea zato, ker je pripravljena slu-
7iti za nizjo mezdo. Ce bi se ta kon-
kurenca e stopnjevala, bi kmalu na-
stal polozaj, da bi bile sploine mezde
tako zreducirane, da bosta moZ in
7ena-delavka zasluZila komaj toliko,
kolikor je svoj as zasluZil moZ sam.
Delodajalec je na ta na&in dobil dvoje
delovnih moti za ceno, za kalero je

svoj ¢as imel le eno delovno mod,

Kakina je danes zaposlitev Zen v
obratih? Statistika OUZD kaze, da je
bilo v obratih leta 1923. zaposlenih le
97,32 % 7en, danes jih je pa ze 36.27 %.
Istotasno je pa na tisofe moikih de-

Razglied

Scocialno = gospodarski:

Dobra svetioba —
dobro delo

Dobra svetloba povefuje uéinek de-
la. Posebno se to pozna pri finejsih
delibh. Nemgki strokovnjaki za organi-
zacijo dela so izradunali, da se z iz-
boljfano in res primerno svetlobo po-
veta delovni uéinek pri tezkih, gro-
bih delih za 3%, pri finejiih dehih za
15 do 20%, v specialnih primerih pa
celo za vet. V gornjih primerih ne
gre zgolj za umetno svetlobo. S stal-
nim in vesinim snaZenjem oken se
svetloba v delavnicah in pisarnah
znatno poveduje. Tako se je moglo
lansko zimo v nekaterih podjetjih,
kjer so poprej delali v zimskem Casu
izkljuéno le pri elektriéni razsvetljivi,
po rednem in temeljifem snaZenju
oken in steklene strehe vrditi redno
delo od 9. ure dopoldne do 15. ure po-
poldne brez umeine razsvetljave.

Delavstvo na Poljskem

Lani se je dvignilo %tevilo zavarova-
nih delaveev na Poljskem za 506.000
ne 2.130.000. Porast delavsiva se je
pokazal zlasti v manjsih industrijah,
ki zaposlujejo manj kakor 20 delav-
cev. S porastom zaposlenosti so se
dvignile tudi mezde in plade, in sicer
je zna%ala lani povpreéna delavska
mezda na teden 29.90 zlotov ali po 78
grofev na uro, kar pomeni, da so na-
rasle v zadnjih Stirih letih povprecno
za 9%, V isti dobi se je dvignila zapo-
slenost v poljski industriji za 35 do
37%. Poljski delavec je v borbi z de-
lodajalei za svoje pravice zelo odlo-
sen in dosleden. Leta 1933. je bilo na
Poljskem 631 stavk, pri katerih je so-
delovalo 343.000 delaveey iz 7282 pod-
jetij; leta 1934, je stavkalo 369.000 de-
laveev v 9416 podjetjih in v 934 stav-
kah: leta 1935. je stavkalo 450.000 de-
laveevy v 1631 stavkah; leta 1936, ki
je bilo leto najostrejiih borb za plate
na Poljskem, je sodelovalo v 2056 stav-
kah 675.000 delaveev, zaposlenih v
22016 industrijskih podjetjih; te hor-
be so se raztegnile tudi na leto 1937,
ko je stavkalo v 22,058 podjetjih 534
tisoe: delaveev. Sorazmerno manj stavk
je bilo lani, ko je stavkalo v 1457
stavkah in v 9461 podjetjih le 268.811
delavcey. Dodati moramo Se, da so
imeli stavkujofi delavei v 86%, uspeh.

Gedkl zulll v Neméiji

Kakor poroajo prafki listi, je odslo
do 5. aveusta t. 1. iz Ce¥ke in Morav-
ske na delo v Nemdéijo 60.392 delavcev
in 22.687 delavk, med katerimi so vite-
te tudi one 7enske, ki so zaposlene kot
sluzkinje, in teh je najved. Sicer S0
pa Cehinje naZle svoj kruh v Nem&iji
kot pomozne delavke v tmrrm\h._
Neméijo je odglo najvet Eedkih kovin-
skih, rudarskih, opekarskih in 7elez-
niskih delavcev.
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lovnih moti brez posla, med njimi mno-
go nad polovico druzinskih otetov. To
je gotovo nezdrav pojav, ki ima za po-
sledico, da je gospodarsko in socialno
stanje delavstva vedno tezavnejSe.
Mislimo, da bi se nezdravo razmerje
med Stevilom zaposlenih  modkih in
7en moglo urediti le na ta nadin, da bi
bilo za vsako industrijo in obrt zako-
nito predpisano, v kakdnem odstotku
morajo biti mofke in 7enske fk&lcwne
moéi zaposlene. Poleg tega bi se pa
moralo tudi zakonito urediti, da se pri
enaki storitvi zenske delovne modi ne
bi smele slabie plalevati, kakor pa

" moske delovne moti. S tem bi bila od-

stranjena tendenca delodajaleev, da z
zaposlitvijo zenskih delovnih moéi pri-
tiskajo na mezdo in da odvzemajo
predvsem druzinskim odetom prepo-
trebni zasluzek.

po svetu

Politiénl:

Senzacionalen preokret

IstoCasno, ko so se diplomali¢ne in
vojaske delegacije Anglije in Francije
sporazumevale s sovjetsko vlado v
Moskvi o vojaSki zvezi, ki bi bila se-
veda naperjena predvsem proti Nem-
¢iji, je nemika ftrgovinska delegacija
sklenila trgovinsko pogodbo z Rusijo.
7 ruske strani se je razglaSalo, da trgo-
vinska pogodba z Nemdéijo nima prak-
titne vrednosti in da bo ostalo med
obema drZavama tudi v gospodarskem
pogledu po starem. Tudi angleSko in
francosko ¢asopisje ni trgovinski po-
godbi, ki jo je sklenila Nemcija z Ru-
s1jo, pripisovalo velike vaZznosti. Iran-
coski in anglefki diplomati so mirno
sedeli v Moskvi in se lepo pogovarjali
z Rusi in pofiljali v svet najoptimisti¢-
nejfa mnenja, da bo vse dobro zaklju-
¢eno, Pogajanja so tekla podasi in de-
legacija je iskala vedno nove instruk-
cije iz Londona in Pariza. Razgovori so
se vriili v ozraéju nezaupanja, In upra-
viceno. Prav tiste dni, ko so Rusi e
Anglezem in Francozom obetali ugo-
den zakljuek razgovorov, so se na ti-
hem dogovorili z Nemdéijo, da sklenejo
dalekosezno nenapudalno pogodbo, s
katero je evropska politi¢na situacija
iz temeljev spremenjena.

Besedilo nenapadalne

pogodbe

Med sovjetsko Unijo in Nemtijo se
je sklenil dogovor:

Cl. 1. Obe pogodbenici se ohveZeta,
da se bosta vzdrzali vsakega nasilnega
dejanja, vsakega napadalnega postopka
in vsakega napada druge na drugo, bo-
disi posami¢ ali pa skupaj z drugimi
drZzavami.

¢l 2. Ce bi bila katera izmed pogod-
benic predmet napada katere druge dr-
zave, ne bo druga pogodbenica te
drzave z ni¢imer podpirala.

¢ 13. Vladi obeh pogodbenic bosta v
bodote stalno v medsebojni zvezi s kon-
zultiranjem, da se bosta vzajemno in-
formirali o vpraSanjih, ki se tifejo
njunih skupnih koristi.

¢l 4. Nobena od obeh pogodbenic ne
bo sodelovala pri nobeni skupini drzayv,
ki bi bila posredno ali neposredno na-
perjena proti drugi pogodbenici.

¢l. 5. V primeru spora ali spopada
med obema pogodbenicama v kakrinih-
koli zadevah bosta obe stranki uredili
spor ali spopad izkljuéno s prijateljsko
izmenjavo misli ali pa po potrebi z
arbitrazno komisijo.

¢l 6. Pogodba se sklenc za dobo 10
let, Ce je katera izmed pogodbenic ne
odpove leto dni pred potekom, se njena
vljava avtomatsko podaljSa za nadalj-
njih pet let.

&L 7. Pogodba se mora ratificirati ¥
kar najkrajSem Casu, Ratifikacijski in-
strumenti se bodo izenjali ¥ Berlin.
Pogodba stopi v veljavo takoj po pod-
pisu.

Vojna nevarnost

Nem¢ija uporno zahteva prikljutitev
Gdanskega in svobodno cesto Gez polj-
cki koridor. Pa to je Sele prva zahteva.
Znane so ze druge Se vedje zahteve.
Neméija zahteva, da dobi na severu
svoje stare meje, kar pomeni konee
P“lj-“:k“- Seveda se v VarSavi ne mislijo
vdati. Navzlic neuspehom z Rusijo sta
Francija in Anglija pripravijeni poma-
gati Poljski. Obe zapadni drZavi se
namre¢ predobro zavedata, da bi za
porazeno. Poljsko priel tudi kontni ob-
raéun z versaillesko mirovno pogodbo.
Nemdéija bi postavila odlofno zahtevo
glede nove ureditve gospodarskega in
polititnega vpliva evropskih velesil v
svetu in s tem v zvezi tudi zahtevo po
novi razdelitvi kolonij. Vojna nevarnost
ne obstojn samo zaradi Gdanskega in
Poljske, ampak v vprasanjih, ki zade-
vajo obstoj Anglije in Francije kot ve-

| lesile. Kakino vlpgo bo igrala Rusija
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Zahteva
delavske mladine

LetoSnje poletje so bile na raz-
licnih krajih organizirane pocitni-
ke kolonije za vajence. Slisali smo,
da se nckateri vajenci niso mogli
posluziti dobrot poéitniskih kolonij,
ker jim mojstri niso dovolili do-
pusta. Mislimo, da bi bilo prav, ¢e
bi organizatorji poéitniskih kolonij
javnosti priobé¢ili, kateri mojstri ne
dovolijo vajencem odmora. Javnost
naj pozna te mojstre, da bo prav
imenoma ocenjena nesocialna mi-
selnost nekaterih, ki so sicer dru-
gace polni besedi, kako «ocetov-
sko» skrbe za vajence, Pravilno bi
bile, da bi se za vajemce doloéili
zakonili letni dopusti. Ce hofemo
imeti zdrav pomo¢niski naraSéaj,
potem mne smemo dopustiti, da bi
bil zamorjen telesni razvoj dora-
siajode delavske mladine. Za svoja
mlada leta morajo vajenci po ve-
gini_trdo delati in to pod najne-
ugodnejSimi delovnimi pogoji tako
glede prehrane, kot glede nezdra-
vih obratnih prostorov, O poéitni-
Skih kolonijuh ¥olskih otrok vedno
radi povdarjamo, kako so petrebne
in koliko otroci pridobe na zdra-
vju. Pa so vajenci $e bolj potrebni
odmora, ker so se tekom leta pre-
ko svojih telesnih moé¢i naprezali
in vefkrat usodno za vse Zivljenje
telesno Skodovali. Odmor, svez zrak
v maravi in izdatna prehrana v po-
¢itniski koloniji bo vajenca obva-
rovala tezkih obolenj in ga trdno
usposobila za nadaljnje delo. Ker
mojstri nocejo prostovoljno dovo-
liti vajencem letnih dopustov, je
treba zakonmitih predpisov. Socialne
ustanove so pa doline, da organizi-
rajo Se ved poditniskih kelonij kot
jih je pa bhilo letos.

— Veliko zmago srbske vojske na
Ceru je ob njeni 25lelnici ljudstvo iz
cele Jugoslavije kar najslovesnejie
proslavilo. Dne 16. do 19. avgusta 1914
je srbska vojska porazila neprimerno
motnejio avstro-ogrsko armado in jo
pregnala iz srbskega ozemlja. Maite-
vana so bila grozodejstva, ki so jih
zagrefili  avsiro-ogrski mogotei nad
srbskim marodem. Spominsko slavje
se je vriilo ob grobniei srbskih juna-
kov v Tekericu. Med drugimi je govo-
ril na spominskem slavju tudi mini-
strski  predsednik Cvetkovié, ki je
koncem svojega govora izjavil: «Tezki
I muéni &asi, ki so prisli nad svet
U.k!.?ll nus..nas morajo ob 12, uri pn]ni.
riti, nas izmodriti in prepojiti z du-
hom cerskih herojev. Naj bi brez-
uspesna medsebojna trenja naprayila

s e s SESF SN
takrat, ko se bodo dokonéno redevali ev-
ropski spori, ni §e jasno mn fo navzlie
nenapadalni pogodbi z Neméijo. Mogoce
si Rusija naravnost eli krvavega ob-
rauna v Evropi, da bi potem v pra-
vem Casu vojne utrujenosti nastopila
kot razsodnik in odlo¢ilen faktor.

Mobilizaciia in mirowvni
apeli

Po vsej Evropi se vrie mrzligne vo-
jaske priprave. Kmalu ne bo driave,
ki ni mobilizirala vojaStva. V Angliji,
Franciji, Nemd¢iji, Poljski in Italiji je
7e vse pod orozjem in obmejne fronte
zasedene, kakor bi se imele Ze jutri
zateti sovraznosti. V teh najkritiénejsih
urah je poslal ameriski prezident Roose-
velt poziv italijanskemu kralju, da po-
sreduje za mirno refitev evropskega
spora. Prav tako je v imenu severnih
drzav apeliral belgijski kralj na ves
kulturni svet, da prepreé¢i vojno, ki po-
meni konec evropske kulture in eivili-
zacije.

prostor bratski ljubezni Srbov, Hrva-
tov in Slovencev, ki jim je ta drZzava
skupna, ki jim je edina refitev, edina
nada in edine jamstvo za njihovo bolj-
Jo in srecnejSo bodoénost. V teh nafih
prostranih mejah, pod tem nasim le-
pim nebom in ob bogastvu, s katerim
nas je narava obdarila, se lahko ustva-
ri sre¢na, velika in zadovoljna jugo-
slovenska domovina, ki se bo s silo
uprla vsem sovraznikom, pa naj pri-
dejo od koderkoli.

— Utrditev prijateljstva, Po svojem
nedavnem obisku v Trstu je predsed-
nik jugoslovanske viade Dragifa Cvet-
kovié poslal Mussoliniju brzojavko, v
kateri mu je izrazil svoje globoko ob-
tudovanje mad  socialno-politi¢nimi
ustanovami fadisti¢nega rezima. Isto-
cusno je zagotovil Mussoliniju svoje
iskrene simpatije in pa voljo jugoslo-
vanskega naroda, da bi se prijateljski
odnoSaji napram Italiji e bolj poglo-
bili in okrepili s ciljem medsebojnega
sodelovanja za mir in sploini napre-
dek.

= V zadevi vini¢arskega reda je po-
slala banska uprava obé&inam opozo-
rilo, da zaradunavanje deputatov v
minimalno mezdo sicer ni dopustno,
vendar se s tem viSina dosedanjih ce-
lokupnih prejemkov nikakor ne sme
znizati po dolodilu § 44, odst. 2. v. r,
ki doloca, da ¢e ima vini¢ar na dan,
ko stopi ta uredba v veljavo, viije
prejemke kot jih dolofa ta uredba, se
it prejemki pred 1. novembrom ne
morejo spreminjati.

— Slovenski rudarji iz Francije so
pretekle dni obiskali svojo domovino.
Pripeljalo se jih je 160.

— Odkrivajo se novi zakladi. Zaradi
odli¢ne konjunkture, ki vlada za Ze-
lezo v Evropi, se je proizvodnja Zele-
za v obstoje¢ith rudnikih in livarnah
ne le moéno povedala, temved se od-
krivajo dan za dnem nova najdiiéa te
kovine., V na3i drzavi so odkrili v zad-
njem ¢asu okrog 10 novih lezif¢ Ze-
lezne rude, ki so izredno bogata in
bodo Ze v bliZnji bodo¢nosti pridela
redno obralovati.

— Natto is¢ejo sedaj pri nas na Hr-
vaskem v okolici Bujavice, kjer pri-
dobivamo velike mnoZine podzemske-
ga plina, tudi Nemei, ki so vstopili s
svojim kapitalom v na%a Ze obstojeta
tovrstna podjetju. V preteklih dneh so
naroc¢ili v Neméiji Stiri najmodernej-
fe vrtalne naprave, ki bode lahko deo-
segle pri vrtanjn 3000 metrov v ze-
meljsko notranjost in velja vsaka na-
prava okrog 7,000.000 dinarjev.

— Za kraljev rojstni dan, ki bo dne
6. septembra, so v teku v Beogradu
velikanske priprave za ¢im slovesnej-
S0 proslavo sedemnajstega rojstnega
dne nafega mladega vladarja.

— Elektrotehni¢ni delavei v Zagrebu
so stopili v stavko, ker niso mogli do-
se¢i sklenitve kolektivne pogodbe za
zvifanje plat in skrajSanje delovnega
Casa,

= Opekarnitko delavstvo podjetja
I:ratov Bohn v Bedekov&ini na Hrva-
Skem je stopilo v stavko, ker podjetje
note skleniti z njimi kolektivne po-

godbe. V omenjenem podjetju stavka

360 delaveey,

— V savski banovini imajo 5050 néi-
teljev in uciteljic, ki poutujejo v 1925
folah 280.000 ofrok.

— Tovarna vagonov cJasenica d. d.»
v Smederevski Palanki tudi stoji v
znamenju delavske stavke. Delavstvo
je stopilo v stavko, ker podjetje node
nitesar slidati o sklenitvi kolektivne
delovne pogodbe. Vsi dosedanji po-
Sk‘llsi za sklenitev pogodbe in likvida-
cijo stavke so bili brezuspesni.

= Proizvodnja zlata v najbogatejéih
zlatih rudnikih v juzni Srbiji rapidno
nuzaduje. Od povpretnih 37 kg Cistega
zlata v letu 1937. smo padli letos Ze
na 26 kg meseéno.

Mezdna gibanja

Cevl]jarska stroka

Cevljarsko delavstvo v Zireh je bilo
ze od meseca aprila brez kolektivne
pogodbe, za katero so se vriila poga-
janja do 22. julija t. 1. Pogajanja so
bila otezko¢ena prav zaradi tega, ker
je bil neugoden Zas, slaba konjunktu-
ra in drugi¢ zaradi tega, ker so po-
godbo odpovedali delodajalei in je
moralo delavstvo gledati, da si obdrzi
vsaj to, kar je imelo zagotovljenega
s prejSnjo pogodbo. Pogodba sama na
sebi, ki je bila podpisana 22, julija
1939, je bolj obgirna, kot je bila prej-
Enja pogodba, posebno kar se tife so-
cialne in zasCitne zakonodaje ter osta-
lih sploinih dologil, ki delavstva iz-
boljsajo njegove sluzbene razmere, od-
nosno odnose do delodajalca, ¢e jih
seveda strikino izvaja delodajalec, od-
nosno ¢e delavstvo zna braniti svoje
pravice in pravilno ¢uva to, za kar se
je borilo dolga leta,

Mezdne tarife pa so zanenkrat ostale
take, kot so bile, kajii to je okvirna
kolektivha pogodba, v kateri so v
glavnem navedeni le vsi predpisi in
odnosi med delodajalei in delavei ter
pravice in zahteve teh. Sedaj pa lah-
ko delavsivo v posameznih obratih z
ozirom mna posamezne razmere zahte-
va, da se prenredijo tudi tarifne po-
stavke, da bodo usirezale izvrienemn
delu ter razmeram v posameznih obra-
tih. V kolektivno pogodbo pa so se
unesle prefivalke, ki so bile do sedaj
izpuséene iz kolektivne pogodbe po
neljubi pomoti. S to kolektivno pogod-
ho je narejen korak naprej in delav-
stvo samo si bo lahko v najblizji bo-
dotnosii polozaj izbolj$alo, seveda &e
bo sloZno in enotno.

Zivilska stroka

Mezdno gibanje pivovarskega delav-
stva pivovarne «Union> v Ljubljani se
je zakljuc¢ilo z delnim uspehom dne
26. julija 1939. Pri teh razgovorih so
zastopniki delavstva vendar le uspels,
da bo tovarna dala vsem delavcem in
delavkam za mesec junij, julij, avgust
in september 1939 sledefe meseéne do-
klade:

Za mezdni razred mesedna brutto

zdnevno mezdo od: doklada:
din 4850 din 275.—
din 40— din 230,—
din 3825 din 230.—
din 35.50 din 210.—
din 32,50 din 200.—
din 24— din 150.—

Ze¢ lansko leto je delavstvo dobilo
pri pogajanjih priblizno iste doklade
le v nizji odmeri ter samo za 3 me-
sece, do¢im se je pri sedanjih pogaja-
njih doseglo, da bodo te doklade viije
kot so bile lanskoletne in da jih bo
delavstvo prejemalo vse 4 mesece. S
tem seveda delavcem ni bogve kako
pPomagano, toda vendar si bo malo
opomoglo bad na jesen, kajti Zelja de-
lavstva je, da se to izplaéa naenkrat
in to na jesen, ko delavee najbolj po-
trebuje, saj mora obleéi otroke in pri-
praviti najpotrebnejfe za zimo. S tem
pa  vpraSanje perecega delavskega
vprafanja v pivovarni «Union» ni kon-
Cano, kajti vsi se zavedame, da tezki
gmotni in socialni poloZaj tega delav-
stva ne bo reSen s par tisoCaki, tem-
ved da mu bo treba enkrat za {rajno
izbolj%ati mezdo, s katero ho lahkeo
vsaj skromno preZivljal svojo rodbino.

Rudarska stroka

Rudarsko delavstvo v Pefovniku pri
Celju 7e dalj ¢asa pripravlja gradivo
za mezdno gibanje. To gradivo je se-
daj zbrano in se bo Se po redakeiji
obratnih zaupnikov in podruZni&nih
odboroy predalo na merodajno mesto,
od koder delavstvo upa, da bo prejelo
povisek temeljnih mezd in da se bodo
tako temeljne mezde tega delavstva

priblizale oni sredini, ki jo prejemajo
iste stroke delavstva v drugih rudni-
kih. Zahteve tega delavstva v mezdnem
vprasanju so precejénje, kar je po-
polnoma razumljivo, toda le dvomimeo,
da bo delavstvo doseglo to, kar za-
hteva. O nadaljnjih pogajanjih bomo
porocali kasneje.

Lesna stroka

Mezdno gibanje lesnega delavstva v
Ribnici se je 12. t. m. pozitivno za-
klju¢ilo s podpisom kolekiivne pogod-
be. Po zadnji razpravi smo prisli Ze
tako dale¢, da so delodajalei pristali
na podpis kolektivne pogodbe z ma-
limi korekturami osnutka, ki ga je
vloZila strokovna organizacija. Vseeno
pa so delodajalei sklenili, da ponovno
vpra$ajo za mnenje Zvezo industrij-
cev v Ljubljani o osnutku, ki ga je
predloZila strokovna organizacija. Zve-
za industrijeev je pregledala osnutek
in dodala, odnosno predlagala deloda-
jaleem nekaj sprememb, ki pa niso
bile takega znacaja, da bi delavstvo
ne moglo sprejeti kolektivne pogodbe
in zato je priflo pri ponovnih razgo-
vorih do sporazuma in se je tako ko-
lektivna pogodba podpisala 12, . m.
Tako je delavstvo lesne stroke v Rib-
nici dobilo prvo kolektivno pogodbo,
ki ureja delovne odnolaje tega delav-
stva. Kolektivna pogodba je z ozirom
na ostale kolektivne pogodbe, ¢e pri-
merjamo, dobra in je odvisno sedaj
od delaveev samih in obratnih zaup-
nikov, da posvete najved¢jo paZnjo, da
se bo kolektivna pogodba tudi y res-
nici izpolnjevala. V splofnem ima ko-
lektivna pogodba vsa dolofila socialne
zakonodaje in obrinega zakona ter
precej pomembnil dolo¢b za delav-
stvo, Plade delavsivu se bodo uredile
po posameznih podjetjih, in sicer v te-
ku enega meseca po podpisu kolektiv-
ne pogodbe s posebnimi tarifnimi le-
stvicami. delodajalei pa so pristali pri
pogajanjih, da se bodo delavstvu pla-
¢e deloma zvifale in uredile tako, da
bodo odgovarjale posameznemu delu
ter polozaju delavea, ki ga zavzema v
obratu. Delodajalei so tudi pristali na
dopust, Eetudi zakon tega ne predvi-
deva, in sicer za 5 let zaposlitve 2 dni
dopusta. Poleg tega ima vse delavstvo
pravico brez ozira na &as zaposlitve
prost in pladan 1. maj. Ce pa bi bil
delavec zaprofen, da na ta dan dela,
pa se mu mora placati 100%, povisek.
V ostalem je e ve¢ slienih totk, ki
urejajo delavski poloZaj in s katerim
bo delaveem, kakor tudi delodajaleem
precej pomaganega, ker so tu toéno
oznafene pravice in dolZnosti posa-
meznih, da tako ne bo moglo priti do
sporov ter se bo tako boljSe spora-
zumno delalo, kar bo koristno za obe
strani.

Stavbna stroka

Ker bo stavbinska kolektivna po-
godba koncem leta potekla, so se stro-
kovne organizacije Ze zacfele zanimati
za stvar in se Ze zbira potrebno gra-
divo za mezdno gibanje stavbinskega
delavstva. To mezdno gibanje povzro-
¢a vedno veliko truda, dela in skrbi,
toda letos smo zaleli s pripravami Ze
zgodaj in upamo, da bomo delo pra-
vilno razdelili ter da bo temu prime-
ren tudi uspeh.

Ugoden nakup manufakture pri

I. TRPIN-U

Oglejte si izloZbe Blago in cene govorijol

INSERIRA JTE V
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Iz nasih delavskih krajev

Delegatski zbor

Redni letni delegatski zbor se bo
vrsil letos v Medvodah 10. septembra
1939 ob 9. uri dopoldne s slededim
dnevnim redom:

1. Otvoritey

stva.

2, Porodilo verifikacijskega odseka.

3. Poro¢ilo centralnega tajnika.

4. Porocilo strokovnega tajnika,

5. Poro¢ilo centralnega blagajnika.

6. Porocilo nadzorstva.

7. Volitve: a) izvrievalnega odbora,
b) upravnega odbora, ¢) nadzor-
stva.

8. Samostojni predlogi.

9. Zakljuéek.

Po delegatskem zboru bo skupno ko-
silo in zato prosimo, da sporofe vsi
tovarigi, ki se udeleze delegatskega
zhora, medvoski podruZnici itevilo de-
legatov in ostalih tovarisev, ki bi Ze-
leli, da jim medvoSka podruZnica na-
roéi ceno kosilo. Popoldne bo medvo-
%ka podruznica razvila svoj drustveni
prapor, po razvitju prapora pa se bo
vriila veselica.

Vse podruZnice prosimo, da se si-
gurno udeleze delegatskega zbora po
svojih delegatih ter da pripeljejo se-
boj tudi ostalo élanstvo, ki se bo ude-
lezilo popoldanske svetanosti medvo-
tke podruznice.

in naznanila predsed-

VSEM PODRUZNICAM NARODNO
STROKOVNE ZVEZE!

PodruZnica v Medvodah razvije dne
10. septembra t. L. ob priliki delegat-
skega zbora svoj druStveni prapor in
prosi vse podruznice, da bi se te sve-
¢anosti udelezile po svojem ¢lanstvu v
¢im veéjem Stevilu. Razvitje prapora
se bo vrSilo ob 3. uri popoldne; po
govorih in ostalih formalnostih pa se
bo vriila narodna veselica. Ob tej pri-
liki lahko podruznice prirede drustven
izlet v Medvode in se nato tudi ude-
lee nafe proslave. Posebno prosimo
bliznje podruZnice, da se proslave v
najveéjem Stevilu udeleZe po svojem
élanstva. Ce pa imajo podruZnice, ki
bi priredile izlet v Medvode, kake po-
sehne 7elje, naj to nemudoma sporode
podruZnici NSZ v Medvodah.

Maribor

Vsem izvoljenim obratnim zaupni-
kom. V nedeljo 3. septembra se vréi
ob 9. uri dopoldne v tajnidtvu NSZ,
Sodna ul. 9/1IL prva seja vseh izvo-
ljenih obratnih zaupnikov, ki pripa-
dajo NSZ. Na seji se bomo pogovorili
o zaupnitkem tecaju, ki se bo vrdil v
teku septembra,

Lepo zborovanje delavstva Doctor
in drug. V soboto 19. t. m. se je vréilo
v dvorani gostilne Spuraj na Studen-
cih zborovanje, katerega je sklicala
pedruznica NSZ v Mariboru, Se veliko
pred dologeno uro so jeli prihajati za-
skrbljeni delavei in delavke, ki so
skoro mnapolnili dvorano. Zborovanje
je vodil podpredsednik tov. Albin
Bajde, ki je uvodoma pozdravil na-
vzote ter izrazil zadovoljstvo, da se
delavstvo zaveda resnosti ¢asa in se v
takem Stevilu odzvalo vabilu NSZ. Po-
dal je nato besedo tov. Kravosu, ki je
obfirno porodal o stanju delavstva v
tovarni Doctor in drug ter o korakih,
ki so jih podvzele vse tri strokovne
organizacije za zboljSanje tega polo-
7aja. Za njim sta govorila Se za JSZ
g. Janez Pestotnik in za SDZ] g. Stan-
ko Vidovig, ki sta dopolnila izvajanja
tov. Kravosa ter priporotala delavstvu,
naj se zaupa strokovnim organizaci-

jam in jim da tako moZnost, da po-
oblaiéene lahko nadaljujejo borbo za
zboljsanje polozaja. G. Vidovi¢ je ob
koncu predital spomenico, ki so jo
strokovne organizacije poslale mero-
dajnim Ciniteljem: Z viharnimi aplav-
zi se je vse zbrano delavstvo izreklo
za spomenico. Zborovanje, ki je tra-
jalo skoro tri ure, je mnalo zakljuéil
tov. Bajde s pozivom, naj se delav-
stvo tudi prihodnjega zborovanja, ki
bo v kratkem, udelezi v tako lepem
Stevilu.

Jesenice

Zdravstveno stanje jeseniskega de-
lavstva je razvidno iz letnih p‘oroi':‘il
krajevne bratovske skladnice, kjer je
vélanjena ne samo vecina j(:sen.:skeg_a
delavstva, ampak tudi velina jeseni-
tkega prebivalstva. V preteklem letu
je znasal povpreni stulez zavarovan-
cev 3969, za 625 veé od L. 1937. Dru-
yinskih ¢lanov je bilo zavarovanih
5593, napram 5131 v letu 1937, V ne-
zgodnem je bilo 31. decembra 1958
zavarovanih 3686 &lanov, 87 reninikov,
{4 vdov, 17 sirot in 4 sorodniki. Po-
kojninski oddelek je imel 3465 lanov,
2104 Zena, 3249 otrok, 270 novoupoko-
jencev, 142 vdov, 69 sirot in 2 sorod-
nici. Po kategorijah so bili ¢lani raz-
deljeni: izven 87, prva 327, druga 1434,
tretja 614, Cetrta 680, peta 278, Sesta
45. Iz navedenega se more deloma
sklepati na plade, Steviléno stanje dru-
7in in splofen socialni polozaj jeseni-
tkega delavstva.

Lani je bolniski oddelek nudil svo-
jim Clanom zdravljenje v 2636 prime-
rih, 66.4%, z 49.099 bolnifkimi dnevi.
Med temi je bilo 699 primerov povzro-
genih z obratnimi nezgodami. Ambu-
lantno se je zdravilo 4872 &lanov. Hra-
narina se je izplatala za 43.718 dni
(napram 32939 lani). Zdravljenje se
je nudilo 7064 druzinskim ¢lanom. Vv
bolnicah se je zdravilo 1589 ¢Clanov z
{1.231 dnevi in 1018 druZinskih &lanov
2 9457 dnevi. Smrinih primerov je bilo
25. 7 rontgenskimi aparati je bilo pre-
iskanih 635 oseb, fotografiranih 750.
Na aparatih za diametrijo se je zdra-
vilo 207 oseb in obsevalo z viSinskim
soncem 57. Od bolezni je najbolj po-
gosta pljuénica. Pljuéne bolezni so do-
kaj razdirjene. StroSki za enega bol-
nika v 1. 1938. so znadali 41.81 din. Po-
samezna oboljenja so trajala povpret-
no 18.6 dneva, Na hranarini je bilo
izdanih 1,064.141 din.

Iz navedenega je razvidno, da je
zdravstvo jeseniskega delavstva kljub
naporom, da bi se poboljSalo, nezado-
voljivo. Eden vaznejiih vzrokov je
vsekakor pomanjkljivost starih bolnié-
nih prostorov, ki niso mogli ustrezati
rastoéim zdravstvenim potrebam. Pre-
mala paZnja se je brez dvoma pola-
gala na preventivno zdravljenje, ki je
mnogokrat uspesnejse in cenejie. Mno-
go vedja paznja bi se morala posvetiti
tudi  zdravstvu jesenifke delavske
mladine. In tezki tisotaki, ki se vla-
gajo v dokaj nerentabilna in splodno-
sti malo koristna poetja, bi se mogli
koristneje naloziti v higienitnem, vse-
mu delavstvu pristopnem kopaliftu 2z
deéjim igraliséem. Stevilo obrinih ne.
zgod bi se dalo omejiti z izboljSanjem
varnostnili naprav.

Na bodoti razvoj zdravstva jeseni-
tkega delavstva pa moremo gledati z
optimizmom. Krajevna brat. skladnica
je odloéno podvzela akceijo za izgradi-
tev nove moderno urejene bolnice, ki

Vsaki osebi — druZini nudi stalni zasiu-
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bo v vseh pogledih zadovoljevala kra-
jevne potrebe. Nagradni tecaj za idej-
ni osnutek, ki je bil razpisan 22. ja-
nuarja t. 1, je kot najboljsi osvojil
projekt ing. arh. Miroslava Kosa. Z
gradnjo bolniSnice, ki bo stala na za-
padnem Plavzu na kompleksu 16.822
kvadratnih metrov, se bo pricelo pred-
vidoma Ze to jesen. — pk.

Hudajama-Lasko

Odbor NSZ poziva vse tovariSe Go-
stilni¢arske pivovarne v Laikem, da v

najkrajiéem &asn poravnajo sveje ob-
veznosti napram podruznici, da bodo
v redu prejemali Casopis. Kakor je
razvidno iz mezdnih porodil, smo v
mezdnem gibanju in zato je potrebno,
da se delavstvo enotno oprime orga-
nizacije ter izvrii tudi svoje dolZnosti
napram organizaciji. Vsi pa se mora-
mo zavedat, da je le v organizaciji
in enoinem nastopn moé in uspeh de-
lavstva. O razgovorih, ki so se vréili
radi kolektivne pogodbe ter o bodoéih
razgovorih bomo porofali na enem
prilhodnjih sestankov.

Na vpraSanje - odgovor

Frane K. — Javornik. — Moj bratra-
nee, zaposlen pri lesni industriji, se je
med delom ponesreéil. Prvoino na ne-
zgodo ni polagal vaznosti. Mislil je, da
se bo kmalu pozdravil in da nezgoda
ne bo imela nobenih posledic. Zadnje
tedne pa ¢uti vedno veéje boleéine v
notranjosti, Ali Se lahko prijavi ne-
zgodo in kaj mu je v tem slu¢aju sto-
rili?z — Zahtevek po nezgodni renti
zastara v enem letu, odkar se je po-
javila posledica nezgode, najkasneje
pa v dveh letih po nezgodi. Kdor za-
mudi ta rok, ne more ve¢ uveljaviti
svojih pravie. Ce ni podjetje prijavilo
nezgode, jo mora prijaviti poSkodova-
nec sam in zahtevati dajatve. Prijavo
m-ora nasloviti poSkodovanec na OUZD.
Samo prijava zdravniku ne velja.

Angela V. — Kranj. — Prosim, spo-
ro¢ite mi, ali velja zame poselski red,

ali obrtni zakon, kot za druge delav-
ce. Pri gospodarju opravljam hisna
dela, vendar sem pa redno zaposlena
tudi v obritni delavnici. — Naredbha o
hignih in gospodinjskih poslih velja za
tiste, ki opravljajo gospodinjska dela
v potroSnem gospodarstvu rodbine ali
posameznika, ki je namenjeno zado-
voljiti osebne, materijalne ¢&lovekove
potrebe, n. pr. sluZkinje, kuharice, so-
barice, ne pa pestunje. Po § 7 uredbe
ne veljajo njene doloébe za osebe, ki
so razen v gospodinjstvu redno zapo-
slene tndi v obrinem in poljedelskem
obratu. Ce je ta zaposlitev znatna, da-
si ni treba, da bi bila preteZna, potem
spada sluzbojemnik pod dolocila obrt.
nega zakona, V VaSem slutaju ne-
dvomno spadate pod obrini zakon in
za Vas poselski red ni merodajen.
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Zamenjava delavskih
knjiZic

V zadevi zamenjave dosedanjih de-
lavskih knjizic je izdala kr. banska
uprava sledefa navodila:

<V smislu ¢l. 9. odst. 3 pravilnika
o izvrievanju uredbe z zakonsko ve-
ljavo o legitimacijah (posl. knjizicah)
delaveev in nameS3éencev je smatrati
vsa opravila, ki so potrebna pri izda-
janju poslovnih knjizic), kot zelo
nujna. To pospeino poslovanje zahteva
tudi okolnost, da morajo biti do konca
tega leta vse do sedaj veljavne delav-
ske knjizice zamenjane z novimi. Od
{. januarja 1940 dalje ne bo namreé
noben delavee in namedfenec, ki ne
bo imel nove poslovne knjizice, vet
pravilno zaposlen in se bo proti vsa-
kemu, ki ne bo uposteval zadevnih
predpisov, postopalo v smislu &l 15.
uredbe.

Nadalje se opozarjate, da so vsa iz-
kazila, ki jih sluZbojemalee potrebuje
zaradi izdaje poslovnih knjizic v smi-
slu ¢l. 14 uredbe opro&éena vseh drzav-
nih in samoupravnih taks in doklad.

Al Ze Veszie.5

— da poroéajo ifalijanski Iiﬁﬁ, da
je ponudila angleska vlada jugoslo-
vanski in bolgarski vladi v cilju 3i-
roke finan&éne pomoéi zacetni kredit
pe 130 milijonoy dinarjev, toda le
pod pogojem, da se obe drzavi zave-
7eta, da bosta ohranili v primeru med-
narodnih sporov in spopadoy kar naj-
stroZjo in popolno neviralnost;

— da moramo uvoziti letos iz tu-
jine nad 1000 vagonov slakorja po Vi-
soki ceni, dotim istofasno propada pri
raznih kmetijskih zadrugah za pridelo-
vanje slakorne pese ogromna mnoZi-
na sladkorne pese, ki je kartelirane
sladkorne tovarne nofejo odKkupiti od
zadrug, temveé le od posameznikov in
dn sladkorne tovarne le malenkostno
obratujejo, pa vendar istofasno svojim
zidovskim in inozemskim lastnikom iz-

plac¢ujejo 30 do 40 odstotno dividendo;

— da Zivi v Bosni in Hercegovini
po podatkih zadnjega ljudskega Stetja
iz leta 1931. Se 16.471 Nemcev, ki se
pa v tretji generaciji, kakor piSe éa-
sopis «Volkstum im Siidosten», Ze do-
cela asimilirajo in sploh Ze vec ne
znajo nemsko;

— da gradijo v Berlinu nov velikan-
ski kolodvor, ki bo nosil Mussolini-
jevo ime, kakor bo tudi dosedanja
Hitlerjeva cesta prekrsé¢ena v Musso-
linijevo cesto;

— da ima glavno mesto vrbaske ba-
novine Banjaluka le okrog 29.000 pre-
bivaleev, pri tem pa kar 95 km dobro
zgrajenih in urejenih obé¢inskih cest
in ulic;

— da se nahaja angleski sredozem-
ski glavni utrjeni otok Malta v pra-
vem vojno-pripravljenem stanju in da
so postavljenc na njem tudi Ze vse
protiletalske baterije na svoje stra-
teske polozaje;

— da se mudi po ugotovitvah angle-
ike tajne policije na ozemlju Angli-
je, Francije in ZdruZenih driay ame-
riskih najmanj 5000 sovrainih vohu-
nov;

— da je Tur¢ija obvezana, da v pri-
meru vojne podpre Anglijo in Fran-
cijo v Sprednji Aziji vse do ustja Nila
in da stopi istocasno_v_akcijo s svo-
jimj ¢etami tudi ma Balkanu;

— da so vse juinnameriz’ake drzave
naroéile v ZdruZenih drZavah sever-
noameriskih ogromne mnoZine oro%ja,
streliva in drugega vojnega materi-
jala;s :

— da je ugotovila najstrofja pre-

iskava angleskih oblastey, da podpira
lr.‘oki? teroriste 2z denarjem in z bom-
bami neka evropska velesila;
. — da bomo z letosnjo jesenjo pri-
celi pridobivati v novi topilnici svin-
ca v Zvefanih v JuZni Srbiji na leto
po priblizno 70 {on ¢istega srebra iz
svinéenegn koncentrata, ki smo ga do-
slej izvazali v tujino, ki se je tako
okoriitala z naSim srebrom zastonj.

— da gradijo Zdruiene driave se-
vernoameriske trenutno svojo 101.ve-
liko vojno ladjo;
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Urednitvo in uprava Ljubljana, Dalmatinova ulica 8, telefon Sstev.
Za konzorcij «Nove Pravdes izdaja dr. J. Bohinjec, odgovorni urednik Ivan Tavéar.
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