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e strokovne delegacije iz Minska v GIP Pionir

S posredovanjem Slovenijalesa je
22. 10. 1987 naso delovno organi-
zacijo obiskala triclanska delegacija
ruskih strokovnjakov iz Minska (Ko-
zakov, vodja delegacije; Fereda
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Obisk rusk

Z namenom izérpne predsta- — propagandni film o turis-
dmmopo,nm mﬂ'm’a vitve aktivnosti in dosednjih us-  ti¢ni gradnji,
: pehov nale delovne organizacije — predstavitev opaZnega sis-
_ samoupravn’ organ’ smo pripravili program predsta- tema Pionir 2000 s pomogjo dia-
vitve v takile obliki: pozitivov in demonstracije projek-
umnm g’as,,a — pozdrav €lana poslovod- tiranja s pomod&jo radunalnika,

nega odbora Mira Bergerja, (Nadaljevanje na 2. strani)
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(Nadaljevanje s 1. strani)

— prikaz razliénih programov
montaZne gradnje,

— predstavitev proizvodnega
programa in obsega proizvodnje
tozda MKI s poudarkom na tistih
proizvodih, za katere vemo, da so
zanimivi za rusko trzisCe (merilni
instrument, filtrirna naprava, val-
jarji manjSih kapacitet),

— ogled razstavnih ekspona-
tov opazev sistema Pionir 2000 in
Pionir Standard, postavljenih za
ta namen na dvori$¢u tozda MKI,

— demonstracija delovanja fil-
trirne naprave, merilnih instru-
mentov in hidravli¢ne mize v de-
lavnici tozda MKI,

— predstavitev proizvodnje
ERO omaric in ogled izdelkov, ki
so bili pripravljeni za izvoz v
Moskvo na objekt Gosbanka —
Poliklinika II.

Clani ruske delegacije in preds-
tavniki Slovenijalesa so izrazili
zadovoljstvo nad obsegom in
vsebino predstavitve ter pozitivno
stali¥¢e za nadaljnjo skupno sode-
lovanje. Izdelan je skupni pro-
tokol, v katerem so definirane
aktivnosti obeh strani.

Iz prikazanega je za ruske
partnerje predvsem zanimivo:

— tehnologija izdelave opa-
Zev iz tehniénega podrodja in

Kdelovanje v ob&ini Domzale.

27. 10. 1987 je bil v prostorih PO GIP l;ionir Novo mesto
podpis pogodbe za izgradnjo prizidka in rekonstrukcijo centra
srednjih 3ol v Domzalah. Tako nasa DO uspesno nadaljuje svoje
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— filtrirna naprava, prenosni
merilni instrument, man;j$i komu-
nalni valjarji in ERO omarice iz
strojnega programa.

Smatramo, da smo ruskim

partnerjem pokazali vsaj del tis-
tega, kar smo sposobni narediti in
da bomo na tej osnovi vzpostavili
sodelovanje, ki smo si ga zastavili
s protokolom.

[Ocena poslovnega uspeha | — 1X/1987 J

Trenutni gospodarski druZbeni
polozaj vsi dobro poznamo, saj la-
hko beremo Ze velikokrat ponovl-
jene in s statisticnimi kazalci po-
dkrepljene diagnoze. Jugoslovan-
sko gospodarstvo se je znaSlo na
robu prepada, imenovanega stag-
flacija, se pravi visoka inflacija brez

oli premika v rasti proiz-
vodnje, kakovosti gospodarjenja,
brez kakr$negakoli razvoja. Cilii, ki
smo si jih zastavili z resolucijo
konec lanskega leta (zmanjianje in-
flacije, nekolikina rast proizvodnje,
oblutno povefanje izvoza, zman-

Janje skupne in splodne porabe,
zaletek procesa prestrukturiranja
gospodarstva), v leto$njem letu niso
realizirani. Prenesli jih bomo v leto
1988, kar pa seveda ni prav ni¢
uéinkovito, kriza se v tem samo %
poglablja.

Cene in nara¢ujoca inflacija Se
vedno_ oznatujejo gospodarski po-
lozaj. Stevilni ukrepi, ki naj bi usta-
vili rast cen in zagotovili stabilnejse
razmere gospodarjenja, ne dajo
vidnej$ih rezultatov. Gibanje cen
kaZejo naslednji statistiéni podatki:

indeksi cen industrijskih izdelkov

pri proizvajalcih:

I—IX87/1—1X86
— reprodukcijski material 169,7
— proizvodnja gradbenega materiala 168,0
— proizvodnja 2 lesa in plos¢ 1954
proizvodnja lesnih izdelkov 2204

indeksi cen na drobno:
AL I —IX87/1—1IX86
— kmetijski proizvodi - 258,0
— industrijski Zivilski proizvodi 2310
— elektri¢na energija za gosp. 2326
— kurjava 2059
— tekoda goriva in maziva 199,4
~— gradbeni material 1839
— storitve 239.1

Hitrej8o rast cene industrijskih
proizvodov pri proizvajalcih so
imele cene blaga na drobno in ce-
ne zivljenjskih potrebs&in, ki se
uporabljajo za ugotavljanje real-
ne rasti osebnih dohodkov.

Celotno gospodarstvo je v hudi
krizi, v S huj$i pa posamezne ve-
Jje, med katere sodi tudi gradbe-
nidtvo. Gradbeniki se vse bolj
sreCujemo s pomanjkanjem del.
To nam zgovorno potrjuje poda-
tek, da so slovenski gradbeniki
pred sedmimi leti zgradili blizu
9.000 druzbenih stanovanj, leta
1981 le $e 8.281, leta 1982 pa Se
1.200 stanovanj manj, nakar se je
Stevilo stanovanj le strmo zman-
jSevalo in v letoSnjem prvem pol-
letju je bilo zgrajenih le 3e 828
stanovanj. Naj navedemo Se ne-

" kaj statisti¢nih podatkov za grad-

beno dejavnost SRS v juliju in
avgustuy, ko je bila gradbena se-
zona na visku.

Vrednost opravljenih del se je v
juliju glede na predhodni mesec
zmanjSala za 25 odst., v avgustu
pa se je povecala za 10 odst., gle-
de na julij. Vrednost pogodbenih
del za dokon¢anje v tekotem letu
je za 36 odst. vecja od realizirane
vrednosti v obdobju januar-julij.
V drugih republikah so slovenska
gradbena podjetja realizirala 14
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odst., vseh opravljenih del, med-
tem ko so gradbena podjetja dru-
gih republik v SRS opravila le
dober odstotek vrednosti vseh
gradbenih del v SRS.

Vsi ti podatki oblikujejo splos-
ne razmere gospodarjenja in se v
celoti ne pokrivajo s finanénimi
rezultati, ki jih obravnavamo v
nadaljevanju.

Kje se nahaja nasa DO s svo-
jimi tozdi v primerjavi Z drugimi
v sorodni ali enaki dejavnosti,
nam dajo slutiti zadnje primerjal-

" ne analize ¢lanic tozda Giposs in

ostalih sorodnih grupacij. Med
vzroki za uvrstitev nase DO med
manj uspeSnimi podjetji je naj-
pomembnejsa prenizka akumula-
tivna sposobnost.

2. Zasedenost kapacitet

Na osnovi poro€ila o zasede-
nosti kapacitet ¢&lana PO za
proizvodno koordinacijo poda-
jamo naslednjo oceno:

Zasedenost kapacitet gradbene
operative je bila vse do vkljutno
septembra zadovoljiva, na kar
vpliva predvsem povetan obseg
gradnje za trg. V zadnjih treh me-
secih letoSnjega leta predvideva-
mo precej slabSo zasedenost pro-
izvodnih zmogljivosti v tozdih
GS Novo mesto, Ljubljana in
Kriko, razen v tozdu GS Zagreb,
kjer se bodo pojavile nezasedene
kapacitete Sele v decembru. V
oktobru bo predvidoma izko-
ris¢enih 83 odst, proizvodnih
zmogljivosti, do decembra pa se
bo deleZ zniZal na 58 odst. Slab3a
zasedenost kapacitet je Ze vse leto
tudi v ostalih tozdih (Togrel, Les-
ni obrat, Keramika, Metlika), pa
tudi do konca leta ni ugodnej$ih
predvidevanj. Glavno vlogo mo-
ra tu prav gotovo odigrati tozd
TKI s SirSo komercialno dejav-
nostjo doma, predvsem ob Ja-
dranu in v tujini.

3. Likvidnost

Likvidnostna situacija se je na
ravni delovne organizacije neko-
liko izbolj3ala. 8!: polletju smo
ugotavljali zadovoljivo stanje, tre-
nutno pa je ocena likvidnosti do-
bra, kar smo ocenili na osnovi
dnevnega stanja na ZR, razmerje
med tekotimi obveznostmi in
tekodimi terjatvami in razmerja
med negativnimi in pozitivnimi
obrestmi. Vegje likvidnostne teza-
ve, ki jih ocenjujemo kot kriti¢ne,
imata tozda GS Kriko in Zagreb,
slabo, vendar ne kriticno oceno
pa imata tudi tozda GS Novo
mesto in Lesni obrat. Financni
poloZaj se je bistveno izboljsal v
tozdu MKI, v ostalih tozdih pa ni
vedjih sprememb.

4. lzvoz — uvoz

Izvozni rezultati so v letoSnjem
letu skromni. Delez izvoza v ce-
lotnem prihodku delovne organi-
zacije znaSa v obdobju januar sep-
tember 2.18 odst., kar je za 36
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odst., manj kot v preteklem letu.
PreteZni del izvoza se nana$a na
dela na projektih iz preteklih let v
Libiji (tozd Ljubljana, tozd
MKI), nekaj izvozne dejavnosti
pa imata tudi tozda Keramika
(Avstrija, Neméija) in Lesni obrat
(Danska, Avstrija, Nem&ija). De-
lez izvoza v CP se je v tozdu Lesni
obrat zmanjsal za 20 odst., v toz-
du Keramika pa za 35 odst.

Uvoz je v leto$njih devetih me-
secih zna8al 437,502.04 dolarjev
(tozdi MKI, Kriko, Lesni obrat,
Novo mesto, DSSS).

S. Inventivna dejavnost

Inventivna dejavnost je zazive-
la predvsem v okviru akcije
»Ima3 idejo — na dan z njo« v
maju. Izven akcije med letom pa
je prispelole 11 predlogov, od te-
ga v zadnjih treh mesecih le trije
(DSSS 2, tozd GS Zagreb 1).

6. lzvajanje »DD« o razporejan-
Jju dohodka

Slovenski druzbeni dogovor
zahteva, da vse OZD ugotavljajo
uspeSnost dela in poslovanja in na
njeni podlagi druzbeno primeren
obseg sredstev za OD in skupno
porabo po letnih usmeritvah.

Uspesnost se ugotavlja s pri-
merjavo dejansko doseZenih in
druzbeno pri¢akovanih rezulta-
tov poslovanja glede na povprec-
ne rezultate gospodarstva SRS oz.
primerjalne skupine.

Glede na doseZeno uspeSnost
(m) se dolo¢i korekcijski faktor
(u) za pretvorbo ravm uspeSnosti
v raven osebnih dohodkov. Za
naso DO lahko ugotovimo, da je
bilo na ravni DO izpladilo sreds-
tev za OD in skupno porabo, gle-
de na dosezeno uspe$nost tozdov,
usklajeno z druzbenim dogovo-
rom, vendar pa je pet temeljnih
organizacij (MKI, TKI, Kera-
mika, Lesni obrat ter Togrel) ter
obe delovni skupnosti izplacalo
vet osebnih dohodkov, kot bi jih
lahko glede na izraun mere us-
pednosti oz. korekcijskega fak-
torja.

7. Ocena dosezenih poslovnih
rezultatov

V prvih devetih mesecih le-
todnjega leta smo v GIP Pionir
ustvarili 70,6 milijard bruto reali-
zacije ob 2 odst. rasti zaposlenos-
ti, kar je 135 odst.,, vet kot v
enakem lanskem obdobju. Letni
proizvodni plan je realiziran s 75
odst., kar bi ob polni zasedenosti
kapacitet v naslednjih treh mese-
cih pomenilo doseganje letnega
~ plana ob koncu leta. Najbolj kri-
titno zaostajajo pri realizaciji
planskih nalog tozdi (Gradbeni
sektor Kriko, Novo mesto, Lesni
obrat) pa sicer dosegajo planira-
no realizacijo, vendar njihovi fi-
nancni rezultati bistveno zaostaja-
jo za planiranimi. Trenutno so
najuspednej$i pri uresni‘evanju
planskih ciljev tozd Gradbeni sek-

tor Ljubljana, tozda Metlika in
Projektivni biro, pribliZuje pa se
jim tudi tozd Keramika.
Absolutno primerjave elemen-
tov celotnega prihodka in doho-
dka z enakim lanskim obdobjem
niso realne zaradi sprememb v
obracunskem sistemu, zato jih ne

podajamo.

DoseZeni celotni prihodek na
nivoju GIP Pionir zna%a 66,3 mi-
lij., kar predstavlja 73 odst. letne-
ga plana. DoseZzeni dohodek za-
ostaja za planiranim, saj dosega

65 odst. letno planiranega (neso-
razmerna rast stroSkov in obvez-
nosti iz dohodka glede na rast ce-
lotnega prihodka oz. dohodka).
Tudj delitev &istega dohodka ni
usklajena s planskimi predvide-
vanji, saj so izlotanja v sklade
skromna in pod planiranimi. Med
uspeSnejsimi tozdi so: Gradbeni
sektor Ljubljana, Projektivni biro
in Keramika, manj uspe$ni pa
Gradbeni sektor Novo mesto,
Zagreb, Kriko pa MKI, Togrel
ter Lesni obrat.

EKONOMSKI BIRO

Radjjska reklama za

GIP Pionir

Besedilo: _

Pionirsko delo je opravijeno

GIP Pionir ime je cenjeno
zamisli nove vsak dan se rojevajo
prihodnost lepSo vam zgradimo.

Nas véerajsnji in jutriSnji uspeh
Je vas prijateljski nasmeh
Zelimo, da ste brez skrbi —
GIP Pionir za vas gradi.

na$i DO. (Foto: K. Borsan)
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V mesecu poZarne varnosti je bila vaja gasilskih enot OZD tudi v

Obrazlozitev:

Tekst in melodijo nade nove
radijske reklame poudarjata in
ponazarjata pionirsko delo pod-
Jetja, ki je s pobudnistvom, zace-
tkom v letu 1946 zacelo osvajati
podrogje gradbeniStva in si v
enainstiridesetih letih z izku¥nja-
mi iz prakse in znanstvenimi
spoznanji, pridobilo v Jugoslaviji
in v tujini ugled modernega grad-
benega podjetja.
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Nadi izkuSeni in ustvarjalni
strokovnjaki uresniujejo svoje
nove ideje, zamisli in 3irijo dejav-
nost, saj se poleg glavnih odpirajo
Se nove, prav tako pomembne
dejavnosti. :

Najvedji uspeh GIP Pionir je
prijateljski odnos narotnika, ki
podjetje pozna in mu popolnoma
zaupa, saj mu vsak dan znova
dokazuje, da je sposobno ures-
ni¢iti vsako Zeljo, vsako naro-
EADrEY '

Besedilo reklame, s podano
obrazlozitvijo, je peto glasbeno
sporocilo, nova radijska reklama,
komponirana in napisana posebej
za image DO GIP Pionir, ki naj bi
postala in ostala nekakSen motto
— oz. simbol nase delovne orga-
nizacije. Mesec dni je s svojo
prikupno melodijo in izvirnim
besedilom vsako jutro ponesla
prek radijskih valov Pionirjevo
ime Sirom domovine. Pred kra-
tkim pa je bila predstavljena kot
prvo glasbeno peto sporoéilo v
gradbeniStvu tudi na 4. jugoslo-
vanskem festivalu trznih komu-
nikacij v Portorozu, kjer se je
uvrstila v serijo izbranih in pred-
vajanih radijskih sporoéil. Lahko
reCemo: uspesno. Pionir je bil
namre¢ edini, ki se je s podrogja
gradbenidtva letos predstavil na
tem festivalu.

Mnogi ste radijskemu
sporocilu, reklami, Ze pris-
luhnili, tisti, ki ga Zelite
ponovno slisati, pa vkljuci-
te radijski sprejemnik v
decembru, med 6. in 7. uro
zjutraj.

IRENA VIDE
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Panozni sporazum velja od 12. oktobra 1987

V obravnavi tudi materiaini stroski v graditeljstvu

Dvanajstega oktobra je bila v

nistva in IGM skupna seja komi-
sije udeleZencev samoupravnega
sporazuma o skupnih izhodis¢ih
in nekaterih osnovah za razpore-
Jjanje dohodka, Cistega dohodka
in delitev sredstev za osebne do-
hodke in skupno porabo v gradi-
teljstvu ter komisije za delitev do-
hodka in osebnih dohodkov pri
republiSkem odboru sindikata de-
lavcev gradbeniStva Slovenije.
Na dnevnem redu je bilo ugotavl-
janje veljavnosti sprememb in
dopolnitev samoupravnega spo-
razuma o skupnih izhodisCih in
nekaterih osnovah za razporejan-
je dohodka, Cistega dohodka in
delitev sredstev za osebne doho-
dke in skupno porabo v gradi-
teljstvu, sestava Cistopisa samou-
pravnega sporazuma dejavnosti
ter obravnava osnovnih spre-
memb in dopolnitev samouprav-
nega sporazuma O materialnih
stroSkih.

Tajnica komisije udeleZencev
samoupravnega sporazuma de-
Jjavnosti je podala ugotovitve, iz
katerih izhaja, da prihajajo pris-
topne izjave s precej$njo zamudo;
seveda pa ne gre za to, da ude-
leZenci sprememb in dopolnitev
ne bi sprejemali, temved je temu
razlog nepravoasno podiljanje
pristopnih izjay. Tako je do seje
prislo 256 pristopnih izjav, kar
predstavlja 60 odstotkov vseh
udeleZencev sporazuma. Zato je
bil sprejet sklep, da spremembe in
dopolnitve sporazuma veljajo od
12. oktobra dalje, ker jih je spreje-
la vedina udeleZencev, uporablja-
jo pa jih skladno z opredelitvami
v internih aktih.

Clani obeh komisij so prejeli
osnutek Cistopisa sporazuma, v
katerem so upoStevane vse spre-
membe in dopolnitve prvotnega
sporazuma. Izmed majhnega 3te-
vila pripomb naj izdvojimo tisto,
ki so jo udelezenci posredovali o
novih dolo¢ilih osebnega doho-
dka za Zivo delo. Gre za to,daso v
teh osebni dohodki za Zivo delo
Sirfe opredeljeni, ker vsebujejo
tudi merila za delovno dobo in je
tako vi§ja osnova za dodatke, za
nadurno delo, no¢no delo in po-
dobno. Prisotni so se s tem strinja-
li, vendar pa so menili, da je
opredelitev v sporazumu kljub
temu sprejemljiva.

Tako je bil sprejet sklep, da
sploSno zdruZenje poslje vsem
udeleZencem sporazuma, ki so
poslali pristopne izjave, sklep o
veljavnosti sprememb sporazuma
skupaj z mjegovim &istopisom;
komisiji pa sprejemata Cistopis
sporazuma z upoStevanjem pos-
redovanih popravkov.

Naj $e dodamo, da je v gradi-
teljstvu zaenkrat usklajen z do-
lodili druZbenega dogovora le
Samoupravni Sporazum o razpo-
rejanju dohodka, ni pa usklajen
samoupravni sporazum o mate-
rialnih strokih. Zato so prisotni
menili, da je treba uskladiti tudi ta
sporazum. Opozorili so, da lahko
nastopijo tezave pri njegovi veri-
fikaciji zaradi opredelitve teren-
skega dodatka, in dologili delov-
no skupino za pripravo delov-
nega osnutka z upoStevanjem
dosedanjih dolo¢il in pa veljavnih
doloéil v druzbenem dogovoru.

Predsednik komisije udelezen-
cev samoupravnega sporazuma
dejavnosti Ranko Krasi¢ je tudi
ugotovil, da je nekaterim ¢lanom
komisije potekel mandat, ker so
bili imenovani za dve leti. Vsi pri-
sotni so zato menili, da bi se pri-
hodnje leto, ko potete mandat

vsem organom ROS, skupaj z
imenovanjem novih ¢&lanov v
njegove organe, imenovala tudi
nova komisija udeleZencev sa-
moupravnega sporazuma.

Po druzbenem dogovoru lahko
komisija udeleZzencev samouprav-
nega sporazuma predlaga odboru
za spremljanje izvajanja druZbe-
nega dogovora spremembe pri iz-
vajanju letnih izhodi$¢ z ozirom
na specifi¢nost posamezne dejav-
nosti. UdeleZenci projektive in
drugih sorodnih dejavnosti so na
raznih nivojih Ze veckrat izposta-
vili problematiko razporejanja
dohodka v teh organizacijah. Do-
sedanji ukrepi pa tudi letodnja iz-
hodis¢a povezujejo povetanije oseb-
ncga dohodka in sklada skupne
porabe s stopnjo akumulativnos-
ti. Zato velja ugotovitev, da
tovrstne dejavnosti ne potrebuje-
jo velikih poslovnih sredstev, ker

[E=INIr=]

je njihova narava dela bistveno
drugacna v primerjavi z drugimi
Erol_zvodnimi organizacijami. Ta-

o je res vpradljivo spodbujanje
¢imvedje akumulativnosti v to-
vrstnih dejavnostih, zlasti z ozi-
rom na nov obratunski sistem.
Nujno kaZe organizirati skupno
akcijo udeleZencev enega in dru-
gega sporazuma. Tako je bil spre-
jet sklep, da splosno zdruzenje
gradbeniStva in IGM organizirata
delovno skupino, ki naj pripravi
analizo in predloge izvajanja do-
lotil druzbenega dogovora pri
udeleZencih, ki so po nomenkla-
turni dejavnosti razvriceni v sku-
pino 1104.

Navedena skupina pa je 22.
oktobra obravnavala Ze tudi de-
lovni osnutek samoupravnega
sporazuma o skupnih osnovah za
povracilo stroskov, ki so jih de-
lavci imeli pri opravljanju do-
logenih del in nalog v graditeljst-
vu. Ker je rok njegovega sprejetja
konec leto$njega leta, ga je delov-
nim organizacijam poslala v 15-
dnevno javno obravnavo. g

M.

Obvescanje v 0ZD

GradbeniStva in IGM Jugoslavije

»Informiranje delavcev Ze
vedno zaostaja za potrebami in
moznostmi.« To je samo ena od
ugotovitey, ki jo je sprejelo pred-
sedstvo sveta zveze sindikatov
Jugoslavije, ko je februarja letos
razpravljalo o nalogah sindikata
na podrofju obves¢anja v zdru-
Zenem delu. Kot posledica skle-
pov predsedstva je zvezni odbor
sindikata delavcev gradbeniStva
sredi leta republiSkemu odboru
posredoval anketo, iz katere bi
lahko ugotovili, kaksno je dejan-
sko stanje v gradbeniStvu na tem
podrodju.

V okviru komisije za obveican-
je smo v Sloveniji izdelali po-
drobno analizo s komentarjem.
Na podlagi zbranih anketnih od-
govorov je zvezni odbor v okviru
19. proizvodnega tekmovanja
gradbenih delavcev Jugoslavije
organiziral 3. oktobra v Sarajevu
razpravo na temo »Obvedtanje v
OZD gradbenistva in IGM Ju-
goslavije«. Glede na to, da smo
vabilo dobili zelo pozno indeto le
nekatere delovne or anizacije,
smo se na RO SDG tfogovonli.
da bomo na posvetu sodelovali v
okviru komisije za obvescanje.

Na posvetu so bile podane os-
novne teze, ki so rezultat odgovo-
rov posredovane ankete. Iz pis-
menega-materiala je razvidno, da
je obvedtanje v gradbenih delov-
nih organizacij zelo razli¢no ure-
jeno, kar velja tudi za status ljudi,

i delajo na tem podrodju.

Da sindikat dejansko namenja
informiranju ve¢ pozornosti, smo

sliali iz ust prvega &loveka sin-
dikata. Posvetu je namreé pri-
sostvoval tudi Zvonimir Hrabar,
predsednik sveta ZSJ. Iz njegove
razprave naj omenimo nekaj os-
novnih ugotovitev.

Hrabar meni, da je osnovni
pogoj za uspeh informacije pra-
vocasnost, kajti zapoznele infor-
macije povzrofajo negodovanje
in upravieno slabo voljo pri
delavcih.

Ob tem mora biti material, s
katerim obve$¢amo, razumljivo
napisan, predvsem pa v jeziku, ki
ga razume vsak delavec. Naste-
vanje tujk, ¢lenov, sklicevanje na
materiale, ki jih pisec 3¢ sam ne
pozna, nima nobenega smisla, niti
vrednosti. Posebej je opozoril na
informiranje »v Zivo«, ki mnogok-
rat odpravi marsikatero nejas-
nost, katera lahko nastane ob po-
vrinem prebiranju gradiva (npr. o
nagrajevanju).

Predsednik sveta ZSJ je pozval
vse, ki so odgovorni za informi-
ranje, 3¢ posebej sindikat, da se
borijo proti monopolu nad in-
formacijami. Ugotavljamo nam-
re¢, da se vse pogosteje pojavljajo
ljudje, ki si kopitijo inF:rmacije,
misle¢, da s tem pridobivajo na
veljavi. Posebno pozornost pa je
potrebno nameniti tako imeno-
vanim »zaupnim« informacijam,
ki to $e zdaleg niso.

Hrabar je ob koncu omenil, da
pogosto prebira ¢asopise organi-
zacij zdruZenega dela in je pre-
prican, da so nekateri celo boljsi
od tistih, ki jih izdajajo profesio-

nalne hiSe. Zavzel pa se je za ne-
nehno izobraZevanje novinarjev,

tudi tistih v zdruZenem delu.

Na posvetu smo predstavili
izkuSnje s podrocja obvestanja v
Sloveniji in prisotne seznanili z
rezultati ankete, ki smo jo izvedli.
Podali smo nekaj predlogov, ki bi
naj izboljali sistem informiranja
v OZD gradbenistva doma in v
tujini. Lahko se pohvalimo, da so
ti predlogi naleteli na polno pod-
poro tako sindikata gradbenih de-
laveev Jugoslavije kot tudi pred-
sednika Zvonimirja Hrabarja.

Predlagali smo: organiziranje
komisije za obve$tanje na ravni
zveznega odbora sindikata grad-
benih delavcev, izmenjavo glasil
OZD v Jugoslaviji, delovne pos-
vete ljudi, ki se ukvarjajo z ob-
ves¢anjem, zahtevali ve¢jo odpr-
tost informacij, posebej pa smo
izpostavili obves¢anje na tujih
gradbidtih in veljo aktivnost
nadih ambasad v tujini.

V razpravi smo se seznanili z
nalini obveStanja, predvsem v
vedjih sistemih in razli¢nimi po-

javnimi oblikami posredovanja

informacij. Tak3en, kot je nacin
Zivljenja in dela v republikah, je
tudi odnos do obvestanja. Me-
nim, da smo v Sloveniji naredili
velik korak naprej, seveda pa os-
taja e veliko nereSenih vpraSanj
in nadaljevanje borbe za zagoto-
vitev primernega statusa obvesca-
nja in delavcev, ki se z njim
ukvarjajo.

MAIJDA JOVAN—TOPLAK
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Podeljene nagrade obéinske raziskovaine

skupnosti

Ob¢inska raziskovalna skupnost Novo mesto je v sodelovanju z
izvr$nim svetom skupséine ob&ine Novo mesto in druzbenopoliti¢-
nimi organizacijami ter medob¢insko gospodarsko zbornico Ze de-
veti¢ podelila diplome in nagrade najuspe$nejSim inovatorjem, ra-
ziskovalcem in mentorjem, ki so s svojim delom prispevali k
nadaljnjemu razvoju inventivnega in raziskovalnega dela v ob¢ini
Novo mesto.

Organizator letoSnje prireditve ob ob¢inskem prazniku je bila
delovna organizacija Iskra, tozd energetske elektronike v Novem
mestu. Podeljeno je bilo: za raziskovalno delo mladih — dve na-
gradi, za mentorsko delo z mladimi raziskovalci — dve nagradi, za
mnoZi¢no inventivno dejavnost — deset nagrad, za raziskovalno
delo — sedem nagrad, za dolgoletno razvojno-raziskovalno delo
— ena nagrada.

Med dobitniki nagrad so tudi delavci nade delovne organizacije
in sicer:

JOZE PINTERIC, GIP PIONIR NOVO MESTO, TOZD MKI

Racionalizacija, ki jo je Pinteri¢ predlagal na podrogju gradnje be-
tonskih temeljey s tipskimi jeklenimi opaZi, omogoca hitro in poceni
gradnjo ter velik prihranek pri porabi kvalitetnega lesa. Sistem je uni-
verzalen in ima neomejeno uporabo pri vseh tipih temelja. Prvi rezulta-
ti uporabe omenjenih opaZev iz starih, neuporabnih tunelskih opaZev,
predstavljajo letni prihranek lastne gradbene operative v znesku nad
70,000.000 din.

MARTIN BOZIC, GIP PIONIR NOVO MESTO, TOZD PB

BoZi¢ je pri preprojektiranju vodovodnega omreZja v turistitno-
stanovanjskem naselju Miholad¢ica — Zaglav na otoku Cresu predla-
gal spremembo v povezavi vodovoda in z njo dosegel dobre rezultate v
preskrbi naselja z vodo ob izlotanju hidroforne vodovodne postaje iz
projekta. Predlagana sprememba v izvedbi vodovodnega omreZja je
ustvarila prihranek v znesku 8,000.000 din.

IVAN GRICAR, GIP PIONIR NOVO MESTO, TOZD LO

Dolgoletno inventivno delo Grifarja ima rezultate v proizvodnji
harmonika vrat in v zasnovi montaznih lesenih objektov. Se posebej pa
Jje njegov ustvarjalni prispevek viden pri odpravi ozkega grla v proiz-
vodnji preklopnih vrat tip PIOGLAS. S sestavljeno stiskalno pripravo
v obliki vrtecega valja s 6 stiskalnimi mesti je omogodil uspesno izva-
janje procesa lepljenja lamel. '

LEOPOLD FINK, GIP PIONIR NOVO MESTO, TOZD LO

Fink Ze dlje Casa izboljSuje strojno opremo pri obdelavi lesa. Po-
membna je njegova inovacija transportnega traka miznega rezkarja, ki
je vpeljan v proizvodnjo preklopnih vrat in je veliko doprinesel h kvali-
tetni izdelavi posebno preklopnih vrat tip PIOPLAN. .

KATJUSA BORSAN

Nagrajeni inovatorji za leto

1987 vnasi
delovni organizaciji

22. oktobra je bila v modri
dvorani majhna slovesnost, ki jo
Je organizirala komisija za inven-
tivno dejavnost v nadi DO. Stiri-
najst delavcev je prejelo diplomo
in znatko INOVATOR, potem
ko so se odzvali akciji v maju
IMAS IDEJO — NA DAN Z

NJO. Slovesnosti so prisostvovali
tudi predstavniki samoupravnih
in druZbenopolitiénih organiza-
cij. Predsednik komisije Milan
Campa, dipl. oec., je uvodoma
povedal nekaj misli o pomenu in-
ventivne dejavnosti v nadi DO;

(Nadaljevanje na 6. strani)
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vse nagrajence je pozdravil in jim
Cestital ¢lan PO Miro Berger,
dipl. iur.

NAGRAJENCI SO:

MARTIN BOZIC, strojni teh-
nik, tozd Projektivni biro,

za racionalizacijo pri projektiran-
juvodovodnega omreZja v turisti-
¢no-stanovanjskem naselju Mi-
holad¢ica — Zaglav na otoku
Cresu. BoZi¢ je na osnévi Ze izde-
lane projektne dokumentacije
zunanjega vodovodnega omreZja
omenjenega naselja s strani Mont-
projekta dobil nalogo sprojektira-
ti hidroforno postajo. Po preuéit-
vi situacije je predlagal spre-
membo v povezavi vodovoda v
dolzini okoli 40 m tako, da je bilo
naselje obdano z vodovodom v
obliki zanke. S predlagano spre-
membo so bili doseZeni zadovol-
jivi rezultati v preskrbi naselja z
vodo ob izloditvi hidroforne pos-
taje. Predlagana sprememba v iz-
vedbi vodovodnega omreZja je
ustvarila prihranek v znesku blizu
8,000.000 din.

IVAN GRICAR

ALOJZ MATKO

FRANC CECELIC

iz tozda Lesni obrat za tehni¢no
izbolj8avo oziroma racionalizaci-
Jo pri postopku sestavljanja lamel
preklopnih vrat tipa PIOGLAS.
Sestava lamel je bilo ozko grlo v
proizvodnji novega programa
PIOGLAS vrat. Ozko grlo je nas-
tajalo zaradi tehnoloSkega proce-
sa lepljenja, ki je zahtevalo do-
locen Cas utrjevanja lepila v trdno
sestavljeni lameli, kar je pomeni-
lo, da mora biti lamela v stiskalni
pripravi. Za odpravo tega je bilo
potrebno izdelati ve¢ stiskalnih
priprav, ki pa bi posamezne zah-
tevale preve delovnega prostora,
ki ga v tozdu Lesni obrat ni, zato
so stiskalne priprave avtorji zdru-
Zili v sestavljeno stiskalno pripra-
vo v obliki vrtecega valja s Sestimi
stiskalnimi mesti. Na taki pripravi
Je omogoceno dvema delavcema
delo na Sestih stiskalnih mestih na
majhnem prostoru, kar je tudi os-
novna prvina te stiskalne na-
prave.

LEOPOLD FINK, tozd Lesni
obrat,

za tehni¢no izbolj$avo: TRANS-
PORTNI TRAK MIZNEGA
REZKARIJA. V proizvodnji prek-
lopnih vrat se izvaja utorjenje la-
mel, ki se opravlja na miznem re-
zkarju, Utorjenje poteka tako, da
lamela drsi po mizi rezkarja, po-
ganja pa jo transporter z gumijas-
timi kolesi, ki z vrha pritiska na
lamelo. Pri drsenju je prihajalo do

poskodb in odrgnin na lameli. Da
do teh napak ne bi prihajalo, je
Finku, prifel na misel vrtedi
transportni trak, prilagojen na
mizni rezkar. Transportni trak je
sestavljen iz ogrodja, v katerem je
prek dveh valjev napet ekstremul-
tus jermen. Kot pogon $e zmeraj
ostaja transporter z gumijastimi
kolesi, ki z vrha pritiska na lamelo
in jo poganja. Trenje med lamelo
in transportnim trakom povz-
rofa, da se le-ta vrti in tako nosi
lamelo prisvojem krozenju. Tran-
sportni trak je vpeljan v proz-
vodnjo preklopnih vrat in je ve-
liko zmanjsal poskodbe na lame-
lah.

JOZE PINTERIC, strojni teh-
nik, tozd MKI, _
MIRO ZAGAR, strojni tehnik,
tozd MKI,

za racionalizacijo TIPSKI KO-
VINSKI OPAZ ZA TEMELIJE.
Velika poraba lesa pri opazevan-
Jju temeljey je privedla avtorja na
misel, izdelati kovinske tipske
opazne elemente za temelje. V ta
namen se jima je ponujal material
odpisanih kovinskih autinord opa-
Zev, pripravljenih za odpad. Idejo
sta ob pomo¢i tehni¢ne sluZbe in
gradbene operative realizirala
tako, da je bila izdelana prototip-
na serija opazev in preizkuSena na
ve¢ gradbiscih (Stinice, Krka,
Sola v Vavti vasi, Male$nica v Za-
grebu itd.). Rezultati uporabe
omenjenih opaZev so bili zelo
ugodni glede kakovostne in eko-
nomske izdelave temeljev. Danes
Je opaz tipiziran z vsemi navodili
za uporabo in je velik interes
gradbene operative za ta opaZ.
Predvideva se moZnost letnih
prihrankov v nali gradbeni ope-
rativi ob uporabi omenjenih opa-
Zev v znesku okoli 70,000.000
din,

SILVO LOPATIC, tozd Togrel
STEFAN HRZENJAK
ANDREJ JENZUR

za racionalizacijo pri izdelavi ar-
miranobetonskih temeljev ogra-
jenih elementov na projektu S-
1950 v Libiji. Na projektu
S-1950 je bila predvidena izdela-
va temeljev ograjenih armirano-
betonskih temeljev skupne dolzi-
ne 1 = 4800 m v monolitni
izvedbi z betoniranjem po terenu.
Tezki pogoji za delo v pusavi,
velike koli¢ine (L = 4.800 m) in
moznost korid¢enja gradbiSénega
obrata za izdelavo montaZnih be-
tonskih elementov so privedli av-
torje na misel o montaZni izvedbi
temeljev. Ko je bilo dosezeno so-
glasje investitorja o nadinu izva-
janja temeljev, so avtorji izdelali
kalupe in organizirali delo v

gradbidéni tovarni. Ker je bila iz-
vedba pogojena »klju v roke« je
ves ustvarjeni prihranek ob spre-
menjeni izvedbi v znesku okoli
159.000 dolarjev ostal nasi de-
lovni organizaciji.

BRANE CEKUTA, dipl. strojni
inZenir, tozd MKI

za predlog RACUNALNISKI
ZAJEM IN OBDELAVA IN-
FORMACIJ V SEKTORJU SI
v tozdu MKI.

Avtor je izdelal omenjeni projekt
v idejni obliki v organizacijskem
in programskem smislu. Projekt
se vklaplja v sprejeti plan razvoja
informatike v tozdu MKIL. Za nje-
govo realizacijo so potrebne na-
daljnje aktivnosti in dopolnitve v
strukturi podatkov, pristopov ob-
delav in programska oprema.
Projekt je koristen, saj bo ned-
vomno pripomogel k hitrejSemu
in to¢nejSemu razvoju informa-
cijskega podsistema na podrodju
industrijske proizvodnje v sektor-
ju kalkulacij, ponudb itd.

JOZE KERIN, gradbeni dela-
vee, tozd Krsko,
za racionalizacijo pri izdelavi vo-

dil za vibrirne letve Dynapac pri

izdelavi betonskih tlakov. Pri

uporabi Dynapac opreme pri iz-.

delavi betonskih tlakov na objek-
tu Agrokombinat v Kr¥kem je av-
tor podal predlog in izdelal racio-
nalna vodila za vibrirno letvo.
Vodilo predstavlja cev fasadnega
odra, katero postavimo na pods-
tavek iz opaZnega vijaka d 16
mm, uvijatenega v matico opaz-
nega vijaka na podstavku. Z
opaznim vijakom reguliramo vi-
§ino vodila in s tem debelino
tlaka. Po kondani betonaZi cev

SN

prestavimo na novo mesto vodila.
Prednosti predloZene variante
vodila so v hitri montaZi, moZnos-
i hitre regulacije vidine in cenene
izvedbe vodila, saj vsako grad-
bisle razpolaga s cevmi fasadnega
odra in neuporabnimi opaZnimi
vijaki.

JOZE GRIL, gradbeni tehnik,
DSSS;
JOSIP RADMAN, gradbeni
inZenir
za racionalizacijo in izbolj$ave na
opazih P-2000. Avtorja sta poda-
la vrsto predlogov na racionaliza-
ciji oziroma izboljSanju opazev P-
2000, in sicer:
1. Objemka z zagozdo

Objemko s podlozko in vi-
Jjakom sta avtorja nadomestila z
objemko z zagozdo. Pri tem so
prednosti v hitrosti vezave opaza
brez vsake dodatne opreme (vi-
Jaéni kljug). Sistem omogoda, da
ni potrebno kovinsko lamelo de-
montirati iz opaza, temvet jo le
premaknemo, kar omogo&a enos-
tavnejSe delo in izlodi en element
iz evidence.
2. Kotni element P-2000

Z uporabo omenjenega kotne-
ga elementa 50 poenostavimo
montazo na gradbiCu in sestavo
opaZza v delavnici, obenem pa
omogoca uporabo elementa tudi
pri ravnih stenah kot krajni,
zaletni element in pri nastavityi
opaza na Ze zabetonirano steno.
3. Sidro za transport opaia
P-2000

Avtorja predlagata premiéno
sidro za prenos opaZa tako, da se
po konlani montazi spusta v
spodnjo lego, kjer ne ovira pros-
tor pri transportu opaZev.

KATJUSA BORSAN

Q’ozdrav iz sonénega Vrsarja

1z vtisov udelezencev rekreacijske izmenjave

v Jugoslaviji

Bila je sobota, 5. septembra, ob
13.30. Pred garazami uprave
podjetja so se zbirali udelezenci
potovanja rekreacijske izmere za
Jugoslavijo. Vetina od njih je
prvi¢ potovala v to driavo.

Pokrajina je hitro bezala mimo
nas, 7e v 1,5 uri smo se ustavili na

mejnem prehodu v Slovenskych

Darmotach. Cez MadZarsko smo
vozili brez zastojev. V avtobusu je
bilo vroe in soparno. Mnogi, ki
Jih »reizefiber« Se ni popustil, so
dremali, nekateri so opazovali
pokrajino.

Ko smo se priblizevali cilju,
nas je ujela nevihta. TeZko prica-
kovani Vrsar nas zares ni najlepSe

sprejel. Bilo nam je hladno in
mnogi so premiSljevali, Ce se bo-
mo sploh kopali in sonéili.

No, drugi dan je vz8lo sonce in
nas za cel Cas nasega bivanja na-
gradilo s svojimi Zarki za neprija-
zen sprejem pri prihodu,

Nastanili smo se v dvo-in tro-
posteljnih  sobah poéitniskega
doma Krka in Pionir, kateri je od
plaze oddaljen vsega 10 minut
pocasne hoje.

S kvaliteto in kvantiteto hrane
smo bili zadovoljni, Ceprav smo
pogresali sadje, ki je tako znadil-
no za to pokrajino in tisti letni ¢as.

Vrsar je malo mestece z anti-
¢nimi spomeniki. Vsak vecer smo
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se sprehajali po strmih, ozkih uli-
cah in si ogledovali natin Zivljen-
ja tamkajsnjih domacinov, ki je
tako razlitno od naSega. Obalo
od Poreta do Rovinja smo videli
z razgledne ladje.

Ko je priSel ¢as odhoda, smo se
vsi zbrali na terasi, da bi zapeli
slovaSko pesem v spremstvu ju-
goslovanskih godbenikov, da bi
Se poslednji¢ pozdravili ¢udovito
Jadransko morje.

Odsli smo nadvse zadovoljni
in hvaleZni naSemu podjetju in
sindikalni organizacyji, da sta
nam omogocila oddih v prekras-
nem okolju Vrsarja.

SUZANA KUBISOVA
prevedel: Janez Mrvar

Pozdrav zo sine¢ného

Vrsaru

SR T
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Na osnovi sklenjenega do-
govora bomo tudi letos or-
ganizirali 8-dnevno smuéan-
je v CSSR za delavce GIP
Pionir in njihove o%je dru-
Zinske ¢lane v ¢asu od 23. do
vklju¢no 31. 1. 1988. Za
omenjeni termin bomo or-
ganizirali avtobusni prevoz,
posamezne manjse skupine,
ki Zelijo potovati z lastnim
vozilom, pa se lahko prijavi-
jo tudi izven omenjenega
termina za ¢as od 7 do 10
dni. O tem ste bili seznanjeni
e z OBVESCEVALCEM.

'S
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Z dojmov ucastnikov vymennej rekredcie

v Juhoslavii

Bola sobota 5. septembra,
1330 hodin. Pred garfiami
podnikového riaditelstva sa
schédzali Geastnici zéjazdu
vimanne| rekreficie do Juho.
slivie. VEtiina x nich iila po
prvy raz do tejto krajiny.

Cesta ubiehala dobre, ai
na 1.5-hodinové zdrianie na
colnicl v Slovensk§ch Darmo-
thch. Ozemim Madarske] Iu.
dove| republiky sme pre&li
bex xastdvky. V autobuse bo-
lo teplo a dusno. Mnohi, ho-
cl ich ,cestovnd horGtka"
site neopustila, podriemkéva.
I, druhl xasa sledovalli cestu.

Ked sme 3sa pribiizovali
k clelu, zastihia nés barka,
Thtobne olakévany Vrsar nés
veru neprijal najlepiie. Vita.
la nés zlma a moohfm pre.
leielo myslfou, & sa budems
vBbec kdpal s opaloval. Na
drubé réno vyidlo sinko = po
celf Etae néiha pobylu ndm
vynshradilo svojim llarenim
“'“u jemng pockt prl pricho-

Ubytoveli wme sa v 2. & 3.

lozkov§ch izblch rekreatného
zarladenia podnikov KRKA a

PIONIR, ktoré je od mora
vzdialené asi 10 minit poma-
lej chddze.

S kvalitou | kvantitou stra.
vy sme boll spokejni, hoci
ném chybalo ovocie, tak cha.
rakteristické pre tiito oblast
a ro&né obdoble.

. Vrzar je malebné mestetko
s antickfymi pamiatkami Ve.
ter to veler sme chodili je-
ho strm§mi Gxkymi ulitkami
a obdivovall spdsob Zivota tu.
najsich obyvatelov, tak odlii.
n§ od nékho. Pobretie od Po-
rete po Vrsar sme sl pozre.
Il = wyhliadkove] lode do Ro.
vinja.

Ked nadiilel Zas ovdchodu,
vietcl sme sa satretll na tera.
ss, nby sme peknou sloven-
skou pesnitkou, za sprisvodu
juhoslovanskfch hudobnikov,
posledny rax pozdravill kris
ne Jedranské more. Odiill sme
madmiern aspokojol e vdedn(
2a to, s ném ndé podnlk a
odborové organizdcis umolkni.

i rekrefciu v prekradsnom
prostred! Vresaru.

Zuzana Kubi$ova, si.

KEGLJACI ZAKLJUCTILI

PRVENSTVO

L

Na kegljis¢u Loka v Novem mestu in keglji3¢u hotela Sremié v
KrSkem so kegljali organizirali in izvedli prvenstvo GIP Pionir Novo

mesto za leto 1987 za posameznike,

Clanice so opravile 2 nastopa po 100 luéajev, &lani pa so se pomerili
v dveh disciplinah. Najprej so tekmovali v disciplini 2 x 100 lucajev,
nato pa se je 12 prvoplasiranih tekmovalcev iz tega tekmovanja pome-

rilo Se za naslove v disciplini 2 x 200 lu¢ajev.

Tekmovanja so se udeleZili le tekmovalci in tekmovalke iz petih toz-

dov oziroma sluzb:

tozd Gradbeni sektor Kriko (6), MKI (4), Keramika in zakljuéna dela
(3), TKI (10), DS skupne sluZbe (1) in zunanji (1). Skupno je na tek-
movanju sodelovalo 25 tekmovalcev, od tega 5 &lanic.

Predstavljamo vam najbolje uvri¢ene tekmovalke in tekmovalce po

posameznih disciplinah:
Clanice 2 x 100 lucajev:

. Anti¢ Sonja, Kr$ko

. Sofronoy Vida, DSSS
. Markelj Branka, TKI
. OraZzem Ancka, TKI
. Pahljina Anica, TKI

b WD —

Clani 2 x 100 lucajev:

1.Rovan Ivan, TKI
2.5oldat Slavko, Kriko
3.Stepec Slavko, TKI
4.Bizjak Zdravko, Keramika
5.Zidanek Franc, MKI
6. Vuksini¢ Dusan, MKI
7.Rakula Zdravko, TKI
8.Miklavéié Miro, TKI
9.Hren Bogdan, TKI
10.Bruner Vlado, Keramika
11.Felbar Jakob, Kriko
12.1li¢ Porde, Kriko

Clani 2 x 200 luéajev:

1. VukSini¢ Duan, MKI
2.Zidanek Franc, MKI
3.Miklav&ie Miro, TKI
4. Bruner Vlado, Keramika
5.Rovan Ivan, TKI
6.Soldat Slavko, Kréko
7.11i¢ Porde, Kriko
8.Rakusa Zdravkg, TKI
9.Rodi¢ Vinko, SSD
10.Felbar Jakob, Kriko
11.Bizjak Zdravko, Keramika
12.Repec Ivan, Kriko

(396 + 395)
(339 + 358)
(324 + 356)
(317 + 329)
(279 + 307)

(429 + 419)
(419 + 400)
(428 + 389)
(397 + 415)
(389 + 420)
(407 + 401)
(375 + 419)
(379 + 415)
(397 + 392)
(395 + 373)
(402 + 361)
(400 + 359)

(868 + 838)
(884 + 804)
(821 + 832)
(808 + 841)
(833 + 808)
(792 + 843)
(806 + 810)
(792 + 796)
(773 + 800)
(799 + 751)
(756 + 741)
(699 + 759)

791
697
680

586

848
819
817
812
809
808
794
794
789
768
763
759

1706
1688
1653
1649
1641
1635
1616
1588
1573
1550
1497
1458

Vse tekmovalke so prejele medalje, prvi trije uvriteni v obeh moskih
tekmovalnih disciplinah pa pokale.

Vsem udelezencem se v imenu organizatorja zahvaljujemo za ude-
leZbo in Cestitamo za doseZene rezultate in uvrstitve.

Sonja Anti¢

IVAN ROVAN
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kronika

Kadrovske spremembe v toz-
du Gradbeni sektor Novo mes-
to v avgustu, septembru in okto-
bru 1987

V delovno razmerje so spreje-

ti:
Sormaz Jovica — natakar za

DS DS

Zuzinjak Kata — snazilka iz
DSSS

Kot pripravniki gradbinec I in
IT so sprejeti:

Anti¢ Milorda — tesar

Colari¢ Stefan — zidar

Fink Andrej — zidar

Gregor¢i¢ Sandi — zidar

Hodalj Nikola — tesar

Kovadi¢ Ivan — zidar

Plut Robert — zidar

Plut Branko — zidar

Plut Martin — zidar

Robek Franc — zidar

Skutelj Franc — zidar

Vricaj Edvard — tesar

Zorc Alojz — zidar

Delovno razmerje je prene-
halo delavcem:
Bjelevi¢ Tihomir — delavec
Deli¢ Sehad — delavec
Todorovi¢ Mom¢éilo — tesar v
tozdu Zagreb )
Brajdi¢ Roman — delavec
Jusi¢ Fikret — delavec
Mahmi¢ Sefkija — kuhar
RZen Stane — zidar
Pukari¢ Zoran — delavec
Deli¢ Sefer — delavec — disc.
odpoved
Pajali¢ Sulejman — delavec
v tozd MKI
Pajali¢ Fadil — delavec
Majstrovi¢ Mehrud — delavec
Upokojili so se:
Mujagi¢ Muharem — zidar
BlaZina Blaz — delavec
. Basar Blaz — delavec
Covié Alaga — delavec
Saje Leopold — tesar
Zurman Anton — zidar

Zoran Franc — zidar
Grm JoZe — zidar

V JLA so odsli:
Ajki¢ Ibrahim — delavec
Kopina Ale§ — zidar
Tubanovié Juro — delavec
Falji¢ Kasim — zidar
Bagari¢ Pejo — zidar
Iz JLA sta se vrnila:
Letica Mato — zidar
Sabi¢ Ramiz — delavec

5

TOZD MKI

V tasu od 1. do 30.9. 1987 so
bile v tozdu MKI naslednje
kadrovske spremembe:

\ 494

( VSE LJUBITELJE REKREACIJE PRI PI j
NIRJU OBVESCAMO DA SMO REZERVI-
RALI TELOVADNICO V' GIMNAZIJI IN TO
OB SREDAH OD 20.00 — 21.00 IN CETR-
TKIH OD 19.00 — 21.00.

VABLJENI SO MOSKI IN ZENSKE!
PODROBNE INFORMACIJE NA TEL. 23-686 INT.

KOT PRIPRAVNIKI SO
SKLENILI DELOVNO RAZ-
MERIJE:

ASCi¢ SreCko — strojnik TGM

Breznik Andrej — monter CK

Boldin Danéek — monter CK

Crnec MatjaZ — avtomehanik

Divjak Andrej -- strojnik
TGM

Katuni¢ Alojz — elektroinSta-
later

Karli¢ Tomaz — elektroinsta-
later

Krusi¢ Samo — monter CK

Lopati¢ Iztok — avtomehanik

Medic Marko stavbni
klepar

Mihina Davor — avtomeha-
nik

Podboj Tomaz — strojni
tehnik

Pavlen¢ Zdravko — strojnik
TGM

Preskar Vlado — avtomeha-
nik

Pavlin Branko — strojni
tehnik

Perencevi¢ Nenad — elektro-
instalater

Rozman Franci — elektroin$ta-
later

Sinti¢ Tinko-Martin — stroj-
nik TGM

Stefanic Robert — monter VO

nag;av
nica Dusan — monter CK

Strucelj Robert — monter VO
naprav

Vidmar Mirko — strojni me-
hanik

Vrbanek Zlatko — monter
VO naprav

Tricic Ale — strojnik TGM

DELOVNO RAZMERIJE SO
SKLENILI:

Hocevar Slavko — vili¢arist

Mesi¢ Ekrem — Cistilec

Rati¢ Sead — skladidni de-
lavec

Rozman Anton — strugar

Subadi¢ Husein — zidar

TomaZin Martin — elektro-
indtalater
IZ JLA SO SE VRNILL

Alispahi¢ Avdo — gradbeni
delavec '

Bajc JoZe - elektrotehnik-
energetik

Florjanti¢ Herman — elektro-
inStalater

Kukman Edvard — kljudav-
nicar

Lustek Sretko — kljutavnicar

Moze Bojan — avtoklepar
Sustar Joze — varilec
Vidmar Bojan — avtoklepar
DELOVNO RAZMERIJE SO
PREKINILI:

Blatnik Aleksander — pralec
in Cistilec vozil

Bajri¢ Hamdija — Zerjavar

Dimec Mirko — kljucavnicar

Kumer Miran — elektroinsta-
later

Lakner Ivan — monter CK

Malinovi¢ Radomir — vzdrze-
valec vozil

Mirtic Ale§ — elektroinsta-
later

Pirc Marjan — pom. kljutav-
nicar

Zalokar TomaZz — strojnik
TGM

Zupanci¢ Robert — kljucav-
nicar

V JLA SO ODSLI:

Hrastar Andrej — avtoklepar

Novak JoZe — kljutavni¢ar

Pezdirc Mirko — monter VO

Rahmanovi¢ Muhamed —strojnik
TGM

Smoli¢ Tomaz — RTV meha-
nik

Vovko Anton — kljutavni¢ar

PREDCASNO SE JE UPO-
KOJILA:

Agni¢ Karolina — administra-
tor

V casu od 1. 10. do 10. 11.
1987 so bile v tozdu MKI nas-
lednje kadrovske spremembe:

KOT PRIPRAVNIKI SO
SKLENILI DELOVNO RAZ-
MERIJE:

Baskov¢ Sandi — monter ogre-
valnih naprav

Brudar Mitja — monter ogre-
valnih naprav

Cvitkovi¢ Josip — elektro-
tehnik

Deli¢ Sehad — elektromeha-
nik — premestitev iz tozda GS
NM

Funduruli¢ Nenad — elektrikar-
energetik

Kastelic Robert — obdelova-
lec kovin

DELOVNO RAZMERJE
SO SKLENILI:

GorSe Matjaz — PU monter
ogrevalnih naprav

Gornik Joze — delavec PU

Jusufovi¢ Ferid — tesar

Niki¢ Aleksandar — vodja

prodaje

Omerovi¢ Mirsad — elektro-
inStalater

Pajali¢ Sulejman — kljuéay-
;iﬁr — premestitev iz tozda GS

Peji¢ Grujo — gradbeni delo-
vodja
DELOVNO RAZMERIJE SO
PREKINILIL !
Jarc Andrej — elektroinsta-
later
Kolenc Adolf — avtomehanik
Kastelec Joze — elektrikar —
premestitev v tozd GS NM
. Lindi¢ Dusan — pralec avto-
mobilov
Malnar Matjaz — kljuavnicar
Plavec Joze — avtomehanik
Podrzaj Branko — strojnik
TGM
Zajc Mirko — skladis¢ni de-
lavec

V JLA JE ODSEL:
Saje Alojz — elektrointalater
ZUPANCIC MAJDA

ZAHVALA

Ob prerani izgubi mojega
dragega oceta Jankovica An-
tona se zahvaljujem za podar-
Jene vence DO GIP Pionir,
tozd Gradbeni sektor Novo
mesto, Gradbeni sektor Kriko
in tozd TKI (predstavnistvo
Krske) ter vsem ostalim za
podarjeno cvetje in izreceno
sozalje, JoZetu Barbu lepa
hvala za poslovilne besede ob
odpriem grobu. Hvala vsem,
ki ste ga spremili na njegovi
zadnji poti.

SONJA ANTIC

E=INIr=]

Pionir je glasilo kolektiva
GIP PIONIR Novo mesto.
Izhaja enkrat meseéno v na-
kladi 3500 izvodov. Odgo-
vorna urednica: Katjusa
Borsan, namestnik Danila
Jenko TOZD LO, élani ured-
niskega odbora: Stefka Se-
ga (Gradbena operativa No-
va mesto), Vera Hiti (Grad-
bena operativa Ljubljana),
Ida SlapSak (Gradbena
operativa Kr§ko), Branko
Lavrenci¢ (Togrel), Bosko
Zivkovi¢ (Gradbena opera-
tiva Zagreb), Drago Popo-
vi¢ (gradbena operativa Me-
tlika), Smilja Kos ( Keramika
in zakljuéna dela), Fanika
Krivec (Projektivni biro),
Marija Jurekié¢ (Mehanizaci-
ja, kovinarstvo, instalacije),
Roman Tomé§i¢ (Interna
banka) Polona Mlinar
(Skupne sluZbe).

Naslov urednistva: PIO-
NIR, glasilo kolektiva GIP
Pionir, 68000 Novo mesto,
Kettejev drevored 37.

Lektoriranje, tehni¢na
ureditev, stavek, montaza in
filmi: DIC Novo mesto. Tisk
v Tiskarni Novo mesto.




