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XXI. LETNIK

® ODPOCILI SMO SE

Se ene pocitnice so za nami. V poletnih dneh smo se odpogili in si
nabrali novih moéi, predvsem pa volje in odlotnosti za jutriinji dan.

Ceprav smo ze pred nekaj tedni z vso vnemo in preprié¢anjem govo-
rili, da med poCitnicami Zivijenje in delo ne smeta zamreti, da se je
treba v boju za stabilizacijo nekoliko drugace lotevati izkoris¢anja le-
todujih dopustov, je bilo marsikje, kot da bi domala vse Zivo izumrlo.
Delo se je marsikje skorajda ustavilo, stroji tudi. Ustvarjanja nefesa
novega ni bilo. Pisarne in zavodi niso premogli ponekod tudi tistega,
ki bi na vztrajno telefonsko klicanje odgovoril in povedal, da ni niko-

g..l'- :
Stevilne aktivnosti, ki smo jih predvideli za poletni éas, 50 nas poéa-

kale do septembra.
S tem razmiSljanjem Zelim
" opozoriti na to, da smo $e vedno
preved dvolicni v sebi, in to v
casu, ki je za to kar najmanj pri-
meren. Gre za bitko pri ustvarja-
nju novega, za bitko dela na da-
nasnji stopnji revolucionarnega
razvoja nase druzbe. Zahteve do
vsakega posameznika so tokrat

vedje in tudi znatno zahtevnejse.
Vse tokrat ponovno in odloéno
trkajo na pravo zavest in odgo-
vornost. Ne le zaradi deklara-
tivne zaprisege, temve¢ zaradi
zaprisege, da iz doseZenega na-
redimo $e ve¢. Da obvarujemo in
naprej razvijamo Titovo dedis-
¢ino ljudstvu, To pa je v nesta-
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Titovi odlkovanci
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Ob dnevu borca je predsednik nase obéinske skupscine Mar-
jan Mogkri¢ na skromni, pa prisréni slovesnoti vro€il najzaslui-
neffim obéanom in delavcem iz nade obéine drzavna odlikova-
nja, ki jim jih je 3e za svojega Zivljenja podelil tovaris Tito.

Odlikovanja so prejeli: Stane Crne, Joie Podobnik, Janez
Miklave, Vida Dolnicar, dr. Valter Koser, dr. Svetislav Petro-
vié, Meho Djogié, Ljudmila Troha, Marjan Flis, Joze Kuhar,
Albin Parkelj, Joze Stefan¢i¢, Franjo Pavlovi¢, Anton Parkelj,
Marta Pogaénik, Marica Rihar-BeZan, Viktor Mohar, Franc
Cemernik, Fani Slamberger-Strumelj, Rozalija Kocjan¢ic,
Anton Jordan, Borut Srim$ek, Pavel Roje, Ciril Boben in
Drago Zevnik. Iskreno Cestitamo!
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® SINDIKATIV AKCIJI

PO DELU IN ZA DELO

bilnih ih zunanjih in
notranjih tokovih tezko.
Vendar res samo tezko, ne pa
tudi nemogode. Ze sama misel in
potrditev, da smo tokrat v dru-
gaénem, teZzjem poloZaju, kliée,
da prenehamo samo prisegati na
stabilizacijo, temveé da jo tudi
izvajamo. Vsak pri sebi in'v sre-
dini, kjer Zivi in ustvarja.
Naslednja zelo pomembna in
odgovorna naloga pred nami je
ustvarjanje in nadaljnji razvoj
samoupravljanja. Je Ze res, da Se
marsik je samoupravni sistem de-
luje bolj formalno in na papirju
kot v resnici in v vsakdanu. Dele-
gatski sistem sicer deluje, Zal pa
preveckrat v osrednji sestavi in
»moléete«. V vseh druzbenopo-
litiénih sredinah moramo seda j
sredi delegatskega mandata po-
gledati vzroke za slabo delovanje
nekaterih samoupravnih orga-
nov, forumov in teles ter se s po-
samezniki pogovoriti o njihovem
bodoéem delu: o odgovornosti
do nalog, ki jih sprejemamo in
jih potem slabo izvajamo. Tak
pogovor bi bil potreben predv-
sem tam, kjer ugotavijamo, da je

glavni vzrok 'zaviranja in nedela
tako imenovani subjektivni fak-
tor.

Najodgovornej§i v krajevni
skupnosti ali delovnemu kolek-
tivu imajo v dneh pred nami Se
posebno odgovoren in zahteven
polozaj. Qd vseh pa zahteva sta-
bilizacija brezpogojno izvrieva-
nje delovnih, samoupravnih in
druzbenopolitiénih nalog ter ob-
veznosti.

Nas samoupravni druZbeni in
politiéni sistem je pravzaprav
lahko uéinkovit in daje maksi-
malne rezultate le takrat, ko se
bomo vsi v njem vedli in delali
tako, kot se dogovorimo. Je torej
sistem najvecjega moZnega reda
in spoStovanja, sistem, v katerem
so samovolja, lenoba in delovni
oportunizem ze davno pozablje-
ni. Pa ni Se vedno in povsod taka!
Kar poglejmo okrog sebe.

A kaj bi tarnali, vse prevet
smo si krivi sami. Delno tudi
zato, ker prevefkrat v sebi ali
svoji sredini ne preganjamo
takih »vrline, ki so delovnemu
¢loveku v napoto.

(Nadaljevanje na 4. strani)

ZAOSTAJAMO

September vefini napove konec poditnicin obeta ova ved sej, raz-
prav. V ospredje vseh pa bodo prisle razprave o osnutkih dogovora o
temeljih druibenega plana obéim in mesta za novo srednjeroéno ob-
dobje. V nasi ob¢ini bo trajala ta razrpava do konca septembra, prav
paje, daZezdajspomnimo nanjo. Pogovor spodpredsednico IS obéin-
ske skupécine Moste- Polje Slavko Kerzan naj »oZivi« mnoge proble-
me, ki zadevajo naso ob¢ino in obéane in da odgovor tudi na vprasanje
v koliki meri se ob¢inski nacrti z mestnimi pokrivajo oziroma razhaja-

jo.

»Osnovno, kar smo si zadali w
ob¢inskem planu, je izenaceva-
nje Zivljenjskih in delovnih ra-
zmer naSih ob¢anov z drugimi v
Ljubljani. Menimo, da smo v
Ljubljani ostali bolj zadaj in da
bi morali to razliko v novem
srednjeroénem obdobju zmanj-
$ati. Glavni razlog, da je prislodo
tega, pa je v velikem prilivu ljudi.

Obravnava polletnega
gospodarjenja v 0ZD

Priprave na obravnavo Ze junija in julija: predsedniki 10 OO OS seznanjeni z

nalogami

Predsedstvo obéinskega sveta ZS Ljubljana Moste-Polje je

zadolzilo 40 élanov sveta, odborov in komisij, da tudi med let-

nimi dopusti spremljajo druzbenopolitiéna dogajanja v organi4 -
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obraveavanju polletnih rezultatov, hkrati pa tako

¢lanov pomeni tudi njihovo lastno usposabljanje za
samostojnejie delo v zvezi sindikatov.

V juliju je bilo tako oprav-
ljenih 30 obiskov v
najpomembnejfih organiza-
cijah  zdruZenega  dela.

Ugotovitve po opravijenih
obravnavah v organizacijah
kaZejo, da so razen redkih
izjem (Toplarna, Julon,Zidar
Kofevie — tozd Gradbeni
sektor, lzolirka — TOZD
Obrtna dejavnost in Indos)
organzacije v obéini Ljub-
ljana Moste-Polje uspe$no
gospodarile, Ceprav imajo
skoraj vse tezave pri nabavi
surovin in repromateriala. Iz

porocil o gospodarjenju, ki so
hkrati tudi porocila o realiza-
ciji stabilizacijskih progra-
mov, je razviden pozitiven
premik v obravnavanju le-
teh, saj je v vseh poroéilih na
prvem mestu omenjen pove-
¢an napor za smotrno porabo
surovin, zmanjSanje kala,
bolj$o izrabo delovnega ¢asa,
zmanj$anje odstotnosti z dela
in vecjo produktivnost. V
vseh obravnavanih primerih
je bilo gradivo pravo¢asno in
razumljivo pripravljeno ter
obravnavano po sindikalnih
skupinah.

Posebnosti, ki izhajajo iz

*porodil, pa so naslednje:

Kemiéna tovarna Moste je
prvic v zadnjih treh letih
imela polletne rezultate pozi-
tivne; tezav z devizami za na-
bavo surovin nimajo, ker ve-
liko izvozijo.

ZK Zito — v . polletju so
sicer uspedno gospodarili,
vendar se srecujejo z notra-
njimi organizacijskimi teza-
vami, predvsem Se niso jasni
status skupnih sluzb in do-
hodkovni odnosi med de-
lovno skupnostje in TOZD.

Perutnina Zalog se srecuje
predvsem s teZavami zaradi
podrazitev surovin in energi-
je. Ker prodajne cene izdel-
kov ne pokrivajo ve¢ stro-
Skov, so Ze zaceli zmanjSevati
proizvodnjo, zlasti v koopera-
ciji.

(Nadaljevanje na 4. strani)

Samo v zadn jih petih letih bele-
Zimo v Mostah 15.000 novih
prebivalcev, v zadnjih desetih
letih pa nad 20.000! To je naj-
veéja stopnja rasti prebivalstva v
Sloveniji, v Ljubljani pa sploh.
Ker vzporedno nismo razvijali
tudi druge dejavnosti, smo zao-
stali tako v Solstvu in zdravstvu,
pri varstvu otrok, preskrbi, ce-
stah.. .«

Nadaljevanje na 4. strani

@ V PRIPRAVI SO

I1zhodisca za

® V NOVO SOLSKO LETO STOPAMO

Ivan Cankar je o kulturi zapisal, da je kultura boj za novo
inbolge. Tako moramo meriti svoj odnos do kulture na vseh
delovnih podrocjih, se posebno na tistih najobéutljivejsih za
oblikovanje samoupravne socialisticne osebnost, ki bo spo-
sobna znanje in ravnanje preplesti z jutriSnjim dnem.

Boj za nove in boljSe smo vikali tudi v samoprispevek ob-
canov in delovnih ljudi, ki so z njim prispevali in omogodili

nave in nove Image.

Vnove Seslko leto stopamo zrelejsi in smelejsi. Ob sedmih
centralnih osnovnih Solah je zrasla nova Solska zgradba v
Novih Jarsah z 18 ucilnicami, malo in veliko telovadnico,
kuhinjo z jedilnico, Sportmimi igris¢i. Pri podruinicni
osnovni 3oli Leopolda Macka-Boruta — danes samostojni
popoini osemrazredni osnovni Soli — so zrasli prizidek
osmih ucilnic, mala telovadnica, razdelilna kuhinja in drugi
spremljajoci prostori iz sredstev samoprispevka in obéin-

skega proracuna.

Tako so ucenci in uéitelji bogatejsi in’ smelejsi pri svojem
nacrtovanju. Toda delovne zmage, naériovanja in belo po-
pleskane stene ucilnic nosijo s seboj senco, ki skriva Se nere-
Sene probleme. Kijub temeljem, ki silijo novo poslopje v Ste-
panjskem naselju kvisku, moramo ucence devetih oddelkov
(skoraj dvesto jih je) voziti na druge Sole, tudi v sosednjo ob-
¢ino. Bijemo boj z organizacijo vigojno-izobraievainega
dela v novi fuZinski soseski, ki bo septembra sprejela prve
prebivalce. Srecujemo se z nerazumljivim odnosom in do-
brohotnimi nasmeski, kot da bi rekli: Boste e kako!

Da, bomo! Toda Ze danes lahko storimo veé kot to. Sku-
paj. Kljub nezavidljivim prostorskim moZnostim moramo in
moramo smelejie vplivati na delovanjein Zivijenjske razmere
ucencev. Vrata Sol se ne odpirajo samo za ucence in ucitelje,
temvec tudi za vse tiste, ki so pripravljeni sodelovati — za
koordinacijske odbore za uvajanje celodnevne Sole, pa drust-
va in druZbene organizacije (ki jih je v Ljubljani prek 300)
— pa vse prepocasi, tipaje, iS€ejo nove organizacijske in vse-

binske oblike dela.

Vendarle: §e vedno je ¢as, da smeleje in upornejevikemov
nas skupni boj svezega zelenja, §e vedno je Cas, da postaja nas
boj vedno bolj in bolj merilo naSe kulture.

Konec leta 1981 se bo v Ljubljani iztekel I1. samoprispevek. Rezul-
tati takSnega nadina zdruZevanja sredstev delovnih ljudi in obéanov so
vidni v vseh petih ob¢inah. Izsredstev obeh samoprispevkov je in §e bo
zgrajena ali adaptirana cela vrsta objektov druibenega standarda,
skupak kar sto. Sicer pa smo Ljubljanéani prek sredstev javnega ob-
vedtanja, tudi prek Nase skupnosti, o izvajanju programa samopri-

spevka dovolj tekoce obveiéeni.

Ceprav bomo ob koncu pro-
grama II. samoprispevka nas
druzbeni standard moé¢no dvigni-
li, pa Ze danes vemo, da le-ta Se
vedno ne bo takSen, dabi v celoti
zadovoljeval. Tudi druZbenih
sredstev, katere delavei v zdru-
Zenem delu zdruzujemo za to de-
javnost, ne bo dovolj, da bi vsem
obéanom Ljubljane izenaéili po-
gojeza zadovoljevanje potreb po
varstvu otrok, Solstvu, zdravstvu,
kulturi in Se nekaterih drugih.

Predsedstvo mestne konfe-
rence SZDL Ljubljana je zatoob
obravnavi smernic srednjeroé-
nega plana 1981—1985 imeno-
valo delovno skupino, ki naj pri-
pravi izhodi8¢a za I1l. samopri-
spevek v Ljubljani. To gradivo je
v razpravi v druZbenopolitiénih
organizacijah in organih druzbe-
nopoliticnih skupnosti, o njem
pa je razpravljalo tudi predsed-
stvo OK SZDL naSe obéine.

Predsedstvo je opozorilo, da
mora biti pri pripravi programa

novega samoprispevka eno vaz-
nejsih izhodiS¢ izbor gradnje ti-
stih objektov, ki so SirSega druz-
benega interesa za delovne ljudi
in ob¢ane Ljubljane kot celote,
ob tem, da se z gradnjo teh ob-
jektov izenacijo pogoji med po-
sameznimi ob&inami oziroma
predeli v mestu. To pomeni, da
bomo iz samoprispevka gradili
tam, kje so najvedje potrebe. V
IIl. samoprispevku naj bodo
upostevanisamoobjekti, ki bodo
predvideni v novih srednjero¢nih
planih posameznih druzbenopo-
liticnih in samoupravnih intere-
snih skupnostih in za katere ne
bo mogoce zagotoviti dovolj
sredstey iz prispevkov in drugih
Virov.

IzhodiS¢a navajajo gradnjo
objektov za razliéna podroéja,
tako za potrebe otroskega var-
stva in osnovnega Solstva,
osnovnega zdravstvenega var-
stva in e posebej za ljubljansko
porodniSnico, za lutkovno gleda-

J. LAH

I1l. samoprispevek

lis€e s podroja kulture, doma za
potrebe pionirjevin mladine ters
podrofja socialnega skrbstva,
doma za du$evno prizadete otro-
ke, upoStevana pa naj bi bila tudi
telesna kultura. Povsem jasno pa
je, da bo treba natantno ugoto-
viti k je so potrebe najvedje.

ViSina samoprispevka naj ne
bi bila ve¢ja kot sedaj, to je 1,5 %
od osebnih dohodkov, vsekakor
pa bo bistveno vplivala na pri-
pravo programa gradnje objck-
tov v naslednjih petih letih,

Z dosedanjima samoprispev-
koma smo si Ze pridobili nekaj
dobrih — pa tudi slabih — izku-
Senj, ki jih bo treba upostevati za
naprej. Predvsem mora gradnja
potekati hitro, brezzastojevin ce
je le mogoce priceti z deli v naj-
krajfem asu. Ze predhodno pa
je treba poskrbeti za pridobitev
zemljisc.

Razmiiljanja in mzprave o
novem samoprispevkn moramo
nedvomno povezati s sprejemom
dogovora o temeljih druzbenega
plana za obdobje 1981—1985
ter se v nfihovih okvirih dogove-
riti 0 tem, kaj potrebujemo in do
kod lashko naSe potrebe in Zelje
tudi zadovolfimo.

M. R.



