Poitnina platana v gotovinl.

Stev. 6.

Ljubljana, dne 9. junija 1921.
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STROKOVNI GLASNIK.

Izhaja 10. in 25. vsakega meseca.
Narolnina mesefno 4 K,

Urednistvo in upravnitvo je
v Ljubljani, Stari trg 3tev. 2/1.

Liubljana, 5. junija 1921,

Ali bomo zmagali?

Pred seboj imamo Zi¢ne plotove. Pred nami so
strelni jarki. V nas zijajo Zrela topov, materialisti¢ni
in kapitalistini Casopisi. Grozi nam armada placanih
in usuZnjenih ljudi.

Ali bomo zmagali?

V sovraznih rokah, kapitalistiénih in materiali-
stitnih so vse vazne trdnjave: denar, tisk, birokracija,
bajonet. Tje moramo Steti tudi mnogo tovariSev de-
lavcev materialisti®no misledih, ki so pripravljeni pro-
dati vse svoje tovariSe za najmanjSi tvarni dobilek.

Ali bomo zmagali?

Ali bomo mogli postaviti toliko trdnjav, toliko &a-
sopisov, toliko izvezbanih vojev za na§ ideal kakor
8o jih postavili nasprotniki za svojega?

Strokovne organizacije zbirajo moZa za moZem,
odbor za odborom, novec za novcem. IzSel je ,Novi
Cas*. Zopet izhaja ,Naf%a Mo&“. V Zagrebu se zvija
v porodnih boledinah ,Radnifka Svijest“. — So te-
Zave. Ali ¢im v silnej§ih ovirah se zbira na3a mo¢,
tem CastnejSe za nas. Kapitalisti¢ni listi imajo za sabo
banke svojih gospodarjev. Poglejte, koliko jih je v
Ljubljani, Zagrebu, Beogradu ... Delavsko oroZje se
kuje vse iz poZrtvovalnih prispevkov organiziranih de-
lavcev, — Ali bomofzmagali?

Da, zmagali bomo.

Nelesa materialistini kepitalizem nima na svoji
strani, kar imamo mi. Ima denar, birokracijo, solda-
tesko, tisk, nagone ... mi pa imamo, kar se je v
zgodovini izkazalo moéneje, srca poStenjakov. Srca,
dufe plemenitih ljudi so danes na strani delavnega
ljudstva.

Zato bomo zmagali mi. Zato bodo zmagale v
tej drZavi strokovne organizacije, vdruZene v Jugoslo-
vanski strokovni zvezi. Bojno znamenje kr¥¢ansko
misle¢ih delavskih vrst svita na obzoru.

Dvojne vrste ljudi zbirajo danes vrste Jugo-
slovanske Strokovne Zveze. To so plemeniti in po-
trebni. Zaradi potrebnih je organizacija oZivljena, za-
radi plemenitih si je zmage svesta.

Potrebni je ne bo zapustil, ker bi sko€il sam v
svojo smrt. Se manj jo bo zapustil plemeniti, ki jo
podpira ravno zato, da bi strl neplemenite krvosese. —
Taka organizacija je nepremagljiva, pa& pa stre vsa-
kega, s katerim se spoprime.

Ne tako materialisti. Ti skuSajo zmagovati in
zmagati tako, da se drugi za nje bore. Pladani in pri-
siljeni pa se bore samo toliko &asa, dokler so pla-
Cani in prisiljeni in dokler njih trud ni prevelik.

Prepri¢ani in plemeniti pa se bore toliko Casa,
da doseZejo vzor, za katerega se bore.

PreStejte vse narode, prehodite vse &ase, videl
boste: kon&no zmagajo vselej tisti, ki se dr¥e pravega
spoznanja in delajo tako. Pravo spoznanje je pa Sin
boZji in dela v takem spoznavanju so njegova dela.

Moc.

NaSa mol je v organizaciji, ki jo vodijo. ve&na
nacela.

Organizacijo pa tvorijo posamezniki, &lani — nje
torej morajo voditi naCela. Zato jih morajo poznati, ker
le takrat jih bo prevevala Ziva vera v zmago njihovo.

V nalelih vzgajamo po sestankih, shodih in po
Casopisju. Slednje je najvaZnejSe. Govorjena beseda
pride in gre, tiskana estane, tiskano lahko znova bere¥
in premislis,

Za nas, za Clane organizacije je torej tisk z vzgoj-
nega stalif¢a odline vaZnosti. Organizacija, kjer ni
vsak sleherni proZet duha njenih nalel, je mitva or-
ganizacija. V tem tidi vzrok, da razpadajo socialisti¢ne,
da se ne morejo uveljaviti komunisti&ne. Zato je naSe
najvaZnejSe delo, ker hofemo preobrazovati danadnjo dr-
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zavo v svojem smislu, da je vsak €lan vzgojen v nalelih.
Vzgaja pa_se sam, ko Cita nade broSure in naSe liste,

Tisk pa je vaZen ne samo radi nade lastn= vzgoje,
nego tudi radi naSega boja z nasprotniki, radi nasprot-
nikov torej. V prvih Stevilkah ,Nafe mo¢i“ smo ob-
javili Btevilo listov; iz statistike je bilo razvidno, da
imajo na$i nasprotniki brezStevilno listov. V teh listih,
ki jih vzdrZujejo banke, je njihova mo& Listi kapajo
nevidno kap za kapjo strupa v ljudstvo, grejo za tim,
da ljudstvo razdvojijo, da ga potem banke tim laZje
izkoris&ajo.

Proti temu sovraZniku, to je nasprotnemu tisku,
se moremo uspelno braniti le s sli¢nimi sredstvi, s
svojim tiskom.

Kr3%ansko delavstvo si je ustvarilo dva lista:
politi¢ni svoj dnevnik ,Novi &as“ in strokovni glasnik
»NaSa mo&“. Oba lista izhajata le, ker je v vrstah
na¥ega delavstva velika poZrtvovalnost. Kri¢ansko de-
lavstvo ba¥ s tema dvema listoma kaZe, da je nasto-
pilo svoj bojni pohod.

Ali ga bo vzdrialo?

Ce se bo zavedalo, da tvorita ba¥ ta dva lista,
ki sta njegova last, postavijena na njegove od ust si
pritrgane krone, bistveno njegevo mo&, &e se bo za-
vedalo, da je vsak posameznik dolZan, Zrtvovali orga-
nizaciji, Zrtvovati glasilu njenemu — potem stojimo na
trdnih tleh. ,

Stopamo v drugo polletje. Tovari, ki si e do
danes nisi naro€il ,Novega ¢asa“ in ,NaSe mo&i“, stori
Zrtvuj to — v zavesti, da si dal sebi, da si s tem
okrepil mo¢ organizacije, ki ti bo vsako Zrtev stotero
vradala.

Na delo. tovariSi, da bo vsaka delavska druZina
Citala ,Novi ¢as* in ,NaSo mo&“!

Organizacijski vestnik.

Drugovima u Dalmaclji. Jedina &vrsta radnika
organizacija u Sloveniji Jugoslavenski strukovni savez
rado8Com biljeZi va§ pristup; rado§¢om vas pozdravljaju
slovenski drugovi i drugarice. Kao 3to kod nas: rad-
nistvo, izvareno raznim materialistiénim organizacijama,
sccialpatriotinem i Kosunistima, &vrSée i ¢vrSée se sa-
okuplja oko kr¥Zanske strukovne organizacije, uvjereno,
da ga samo ond organizacija nece nikada varati, koja
stoji uz kriz, uz kriz onoga Covjeka i Boga, koji je
rekao; ja sam Bog siromaha... i vi, puni duboke
viere u pobjedu naSu — stojte ustrajno! Pobjeda
kr¥Canskih nafela u svim socialnim i gospodarskim
prilikama jest pobjeda i spas radnika.

NaSe tajnidtvo u Splitu. Da moZe organizacija
udovoljiti potrebama radniftva, poslala je centrala
Jugoslavenskog strukovnog saveza svog strukovnog
tajnika Avgusta Cvikla privremeno u Split. U svim
pitanjima, neprittkama { petrebama, $to ih imade rad.

snictvo, neka se obrati na njega. Pisara Jugoslavensko

“trukovnog saveza jest privremeno, dok ne nadjemog

drugih prostorija u Arcibiskupovoj ulici broj
4./1. kat, — Split. Sve vaZnije stvari te &lanarina
pak imadu se poslati direkino u Ljubljanu na Ju
goslavenski strukovni savez Clanarina jest
slijedeca; 1. razred K 1'50 sjedmino; Il. K 2'60 sjed-
mi¢no; III. razred K 350 sjedmino; strukovni raz-
red K 050 sjedmi¢no; ulaznina K 5'— (jedanput za
uvijek). Clani ,Rudarskog saveza“ pladaju K 8'—
sjedmi¢no.

Prometna zveza.

Zelezni8ki usluzbenec je samo za ,8tafa¥o*; ko-
likor ni javnosti v Sikano izpostavljen, toliko bolj ga
Sikanirajo organi ZelezniSke uprave same. Clovek ne
more razumeti in zazdi se mu, da ZelezniSki predpisi,
nekateri kontrolni organi uprave in pa niZji usluZbenci
je nekak ,Babilon®, katere zmeSnjave Clovek ne more
razumeti. Za to¥no izvrSevanje sluZbenih predpisov,
da se vzdrZuje potrebni red na ZelezniSkih postajah in
ako je usluZbenec na svojem mestu ali ne, za vse to
ima ZelezniSka uprava na razpolago razne kontrolorje,
kar bodi nekaterim vsa &ast in drugim zopet protest
glede njihovega obnaSanja naproti usluZbencem, kateri
po narolilu njih predstojnikov sluzbo ne glede na .
desno ali levo pravilno vrde. Cudno ni, ako Ze civilno
oblinstvo nole upostevati ZelezniSkih predpisov in njih
usluZbencev, katere pri vsaki priloZnosti gotovi ljudje
varajo in jih zasmehujejo, ako %e nekateri organi, ka-
tere Zelezni¥ka uprava poSilja in daje pravico, da nad-
zirajo ZelezniSke usluZbence pri njih izvrSevanju sluZbe,
sami Sikanirajo one, ki po naro€ilu svojih predslojnikov
sluzZbo tocno in zvesto vr¥e. So nekateri gospodije taki,
ki niso, pa pravijo, da so, in taki, ki so kontrolni or-
gani uprave, pa hocejo, da usluZbenec, katerega sami
vidijo, da sluzbo vr8i in da se ni sam postavil tja,
kjer svojo sluzbo viSiti mora, ako ga usluZbenec
ne pozna in ravno tako od njega kakor od kakega
drugega zahteva red, katerega bi kot tak v prvi vrsti
vpostevati moral in bi bil toliko prijazen, da bi sam
pokazal izkaznico, katere za kaj druzega ne rabi, ali
pa da bi saj milostno usta edprl in povedal, kedo da
je; in sluzba bi se od obeh strani saj deloma izvriila,
Stvar je pa vsa drugalna. Nekatere teh gospodov je
treba dvakrat, frikrat ali pa e velkrat prositi, ako se
jih slu€ajno ne pozna in se vsled tega postopa z njimi,
kakor je usluZbenec sluzbeno postopati do'Zan, in se
nazadnje ne dobi odgovora od njega, ampak vpra¥anje,
kako se usluZbenec imenuje in da se naj on, ki na
svojem sluzbenem mestu sluZbo vr¥i, njemu legitimira,
ali mu pa zagrozi, da ga popelje k postajenadelniku,
kjer misli, da se bode ma¥%eval nad njim, zato ker je
svojo sluZbo po narofilu ravno tistih predstojnikov
tofno vrsil. Slabi zgledi in slaba 1u& od nekaterih
predstojnikov in organov Felezni¥kih 'wprav na svoje
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podloZne! Vse Sikane naj usluzbenec po okroZnici,
katero je izdal gosp. ravnatelj demokratski Slovenec,
da usluzbenec na Sikane ali surovosti, katere se do-
gajajo od katere koli strani proti njemu mirno in tiho
prenese, in vse mogode psovke, katere padajo na njega
zaradi izvr§evanja ukaza vodstva Zelez. uprave in njih
predstojnikov, vse to naj usluzbenec mirno poZre. Bog
ne daj, da bi pa usluzZbenec, ki se tudi zaveda svoje
Casti in svcje dolZnosti v za3Cito ZelezniSkih predpisov
in svoje osebne &asti upal komu povedati resnico v
obraz, on naj bo po mnenju omenjene okroZnice strogo
kaznovan. Kaj se hole, nam je znano. Povemo pa
na glas, da 3¢ ni priSel ¢as in lahko pride vse Kaj
drugega prej, kot pa da bi se vpeljalo, da bi Zelez-
nidki usluZbenci za razne batine, katere nam posilja
ZelezniS8ka uprava potom okroZnic in raznih odredb,
da bodo Zelezni§ki usluZbenci za psovke ali neumestne
groZnje od strani nekaterih kontrolnih organov ali naj-
sibode od katere koli strani v zahvalo mogole Se roke
poljubovali. Ako ima ZelezniSka uprava resno misel in
Zeljo, da se Zeleznidki predpisi izpolnujejo, potem bode
usluzbence $¢itila, ako bodo svojo sluZbo izvrSevali in
usluZbenci bodo imeli veselje jih izpolnjevati.
Zeleznitariji.

Rudarska zveza.

Hrastnlk. V nedeljo dne 22. m. m. se je usta-
novila pri nas skupina ,Rudarske zveze*. V odbor so
bili izvoljeni: Kozole Ivo, Platinoviek Karl, DeZelak
Ivan, Tovornik Anton in GovejSek JoZe. Delavci so
zelo navduSeni in upamo, da bo mlada skupina zelo
dobro uspevala, Tudi se je razpefalo mnogo nasih
bro¥uric. — Nova skupina nam je zopet dokaz, da
zmaguje boljbolj tudi v rudarskih vrstah misel kr¥&an-
skega preporoda v &loveSki druzbi, da postane fudi
delavec vreden ¢&lan druzbe, da se mu ustvari fako
zivljenje kot se boZjemu otroku spodobi. Danes nosijo
zastavo tega resnitnega krSCanstva proletarci, delavci,
iz njihovih vrst prihaja in bo pri§lo, da bomo ustvarili
resniCen krSCanski red, v katerem deldvec ne bo vel
hlapec in suZenj, nego gospodar. Mi verujemo v zmago
te misli, verujemo tim silneje, ker se ofividno rudijo
temelji raznih laZi-socialistiénih ,narobe*-organizacij.
Kateri delavec Se more danes iti za kak3nim Kristanom,
ki je Se vedno voditelj socialdemokratov, za onim
Kristanom, ki ga srbski listi vsi imenujejo najvegji
made? delavstva? Da, vsi voditelji, ki so zbirali de-
lavstvo . brez Boga, so ga prevarali — le eden je,
voditelj, ki ni varal proletarijata, ki se je dal zanj
nabiti na kriZ: Kristus — in krog njega se zbira danes
ves tlafeni proletarijat, vanj veruje, vanj upa — in
vemo: On ne vara, On ne bo varal, v Njem je spas
in reSitev. Bratje, na delo, zbirajmo armado krog na-
Sega bojnega znamenja, krog kriza — v ideji in v
Stevilu bomo 3li na zmagoviti pohod za pravico tlaenih
in izkori§&anih.

Shod vpokojencev Trbovljske premog. druZbe,
V petek dne 20. t. m. se je vrSil shod vpokojencev
Trboveljske premog. drufbe v prostorih druStve-
nega doma. Porolal je tov. Cvikelj o strokovni or-
ganizaciji, nje pomenu za vpokojence. UdelezZenci so
z zanimanjem sledili izvajanjem. Koncem shoda je bila
predlagana sledeta resolucija. 1. Vpokojenci, kateri
vsled premajhne pokojnine delajo pri rudniku, naj uzi-
vajo iste pravice kot aktivni delavci. 2. Doklade, ki so
jim bile utrgane, naj se jim doplatajo. 3. Vpokojenci
oznaCeni v tej resoluciji pod 1.) naj ne bodo vedno
izpostavljeni groZnjam in Sikanam paznikov in urad-
nikov. Shod se je konal z vpisovanjem c¢lanov in
popisovanjem pritozb. Osnovand je organizacija, katera
bo stala na braniku za pravice vpokojencev., Razmere
v katerih se nahajajo vpokojenci, kriCijo po temeljiti
remedur, Jasno se vidi kapitalisti¢ni princip, ki pravi:
»Dokler more§ delati, te poznam, ko pa omaga$, in
te mo&i zapuste, pa pojdi kamor hoCe§!* Ta se mora
streti, Uveljaviti pa se mora tisti, po katerem je de-
lavec Elovek, Clovek ne samo s telesom, temved fudi
z duSo.

Zveza tobacnega delavstva.

Ljubljana. Dne 1.t m. se je viSil v gostilni na
TrZaSki cesti 5t. 11. obilno obiskan shod tobatnega
delavstva. Govoril je tov. Su3nik, ki je poroal o svo-
jem organizacijskem potovanju po Dalmaciji, Danes
imamo organizirano v Zvezi vse tobafno delavstvo
v Dalmaciji in sicer v Splitu, Trogiru, Sinju, Zadvariju,
Imotskem, Vrgorcu in Metkovicu. Moc&ne skupine
fobafnega delavstva imamo v Zagrebu, v Senju, v
LjubuSkih, v Capljini in v Mostaru. S tem je Zveza
tobatnega delavstva najmo&nejSa organizacija delavstva
toba¢ne rezije.

Da smo organizirali ba§ taa$ toba&no delavstvo
v enotno zvezo, v to nas je prignala sila, ker uprava
monopola ni hotela " upoStevati upravifenih zahtev' to-
ba¥nega delavstva, Ze 2 leti zahtevamo, da nas dr-
Zava prizna za svoje usluZbence, da nam uredi stalno
plato kot drZavnim usluZbencem, a vse proSnje in
zahteve ;8o zaman, Uprava smatra delavstvo za molzno
kravo, ki jo molze in izmozgava, miljonski profit pa,
ki ga daje tobafna kultura in toba¥na fabrikacija,
gre bogvekam, le za delavstvo ni in ni denarja.

Nedavno je bil odposlanec uprave monopola
nadsvetnik Kobler v Ljubljani in-je delavstvu obljubil,
da mu bo tekom 14 dni dovoljen 21% poviSek dra-
ginjskih doklad, to bi bilo za moske nekako 10 K,
za Zenske po 8 K dnevno. Tistih 14 dni je Ze davno
preteklo, o poviSku pa ni ne duha ne s'uha,

Zdi se, da zalenja vlada prav nizkotno igro z
delavstvom in to ba¥ s svojim lastnim drZavnim de-
lavstvom. Ce smatramo, da ima dr¥ava namen, ko-
ristiti ljudstvu, potem moramo tudi od njenih podjetij
zahtevati, da svoj profit namenja v prvi vrsti ljudstvu
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to je onim, ki so ta profit pridelali. Drzava bi s tem,
da kon&no veljavno uredi plae tobalnega delavstva
v smislu njegovih zahtev, imela velikanski dobidek ta,
da bi delavstvo z veliko ve&jo voljo delalo in da bi
se tatvine zelo zmanjSale itd. Danes je bil marsikdo
vsled bede prisiljen, da krade.

Ce bi drfava dovolila zahtevani povi§e\l.:, bi ko-
ristila le sama sebi, ker bi imela marljive in zado-
volino delavstvo.

Zdi se pa, da vlada ne smatra za potrebno, da
ugedi delavstvu. Nasprotno — ko vidi nesloZno in ne-
disciplinirano delavstvo, ve, da se ji ni treba bati.

In v teliko je ba§ delavstvo samo krivo, da se
njegove zahteve ne upoStevajo, ker ni sloZno in ni
disciplinirano. Ce bi bilo delavstvo toba¥ne tovarne
sloZno, e bi zatajilo samoljubje in prevzetnost, Ce bi
imelo ve¢ organizacijskega smisla, ki zna osebne stvari
Zrtvovati na korist skupnosti, bi bilo delo lahko in
uspeh siguren.

Tako imamo danes mo&no ,Zvezo tobafnega
delavstva“, ki kaZe odlo&no voljo, iti v borbo za pra-
vice tobanega delavstva. Pa se najdejo nekateri, ki
so skrajno nezavedni, ali pa so podkupljeni izdajalci

delavstva, ki snujejo svojo separatisti®no organizacijo:

Da, saj to ravno hofe danalnja vlada: delavci, raz-
kosajte se na sto organizacij, potem pa se koljite med
seboj, jaz vas bom pa platala, kakor se meni zdi, vas
bom vrgla na cesto, kadar se bo meni zljubilo itd.

Ko smo s trudom osnovali mo&no ,Zvezo tobac-
mega delavstva®, je poletje teh ,separatistitnih® de-
lavcev naravnost izdajstvo nad delavskimi zahtevami.
Mi vemo, da ko bi nasprotniki imeli tako mo¢no to-
ba&no organizacijo, kot je na¥a, ki se Siri po celi
drzavi, bi s terorjem prisilili ostale, da bi morali pri-

- stopiti, Mi terorja ne poznamo, opozarjamo pa, da bo
delavstvo samo s treznim, prevdarnim in sloZnim na-
stopom zmagalo, da hujskanje in nesloga grozovito
$koduje delavski stvari.

Na shodu se je sklenila resolucija, v kateri de-
lavstvo odlo&no zahteva, da se mu f{akoj izplata ob-
ljubljeni povi¥ek, ker je v neugodnem slu€aju priprav-
lieno na najodlo&nejSe korake. Resolucija se je poslala
naravnost ministru financ.

Zveza kovinskih delavcev.

Kamnagorica. Razmere pri nas postajajo vedno
bolj Zalostne. Skoraj bo eno leto, kar Ze nimamo
zasluzka. Dale¢ na okrog si moramo iskati delo, da
se preZivimo. Saj delno bi se lahko odpomoglo, &e bi
nas merodajni faktorji le malo upoS3tevali. Povsod,
kamorkoli smo se do sedaj obrnili, so naSe prodnje
in pritoZzbe zavrgli kot izmiSljotine in laZi. Najbolj
zalostno pa je, da so nam oni odpovedali pomo&, na
katere smo upravifeno stavili najvedje zaupanje. Ce
bi bilo le malo ljubezni do bliZnjega, bi ne bilo tako
Zalostno. Vendar imamo $e upanje, da se bodo oni,

ki imajo na¥ pogin Ze v naZrtu, premislili in nastopili
drugo pot, druga¢e smo pa prisiljeni, poseci po sred-
stvih, ki so nam ¥e na razpolago. Zapomnijo naj si
pa, da sedaj ne bomo ve¢ nehali; dosti je zapostav-
ljanja in poniZnosti. Tudi mi smo ljudje, ki hofemo
Ziveti! Za danes naj to zadostuje. Ako se pa razmere
kmalu ne oblaZijo, bomo pa o tej zadevi obSirnejSe
govorili.

Zveza lesnih delavcev.

Shod na Cednicl. V nedeljo 22, maja so se
zbrali lesni delavci, Zagarji, gozdni delavci, drvarji iz
sosednjih krajev. Porotala sta zastopnika Jugoslo-
vanske strokovne zveze tov. Komlanec in Jeriha, —
Delavstvo zahteva 30%o poviSanje svojih dohodiov
v primeri z onimi pred vojno. Na shodu je de-
lavstvo obsodilo postopanje vladnega zastopnika pri
zadnjih pogajanjih v Skofji Loki. Delaystvo ni prislo
niti do besede, ker se je takoj odpeljal, ko so pod-
jetniki izjavili svoje. Podjetniki pa so tako verolomni, da
do sedaj niso izplalali niti tega, kar so sami predlagali.
Zveza lesnih delavcev je storila korake, da izterja za
delavstvo dolg oziroma uvede novo pogajanje, ker je
reSiti 3¢ nekaj vaznih toCk, vsled katerih spadajo ve-
rolomni podjetniki pred sodiS€e. — Strokovne orga-
nizacije se je lesno delavstvo z vinemo oklenilo, Sku-
pina na Ce3nici 3teje 112 &lanov. '

Zveza predilniSkega delavstva.

PoloZaj v Litiji. V soboto 21. maja ob devetih
dopoldne je predilnica v Litiji ustavila obrat. Na mah
je bilo vizenih na cesto okrog 500 delavcev. Pri tem
se je izpozabila tovarna tako dalef, da delavstva prej
niti obvestila ni, Jugoslovanska strokovina zveza je
bila obve§tena o dogodku naslednji pondeljek, Ob-
vestila je takoj vlado in ravnateljstvo. — Vladi (po-
verjeni§tvu za socialno skibstvo) je bila odposlana
isti dan 23. maja sledea vloga: ,Ravnokar obvedta
odposlanstvo iz Litije, da je predilnica v Litiji ustavila
obrat v soboto dopoldne, Tovarna ni preje delavsto
ni¢ obvestila. Prosimo, da vlada nemudoma ukrene
potrebno za delavsko vzdrZevanje in dragi® podjetje
poduli, da se z delavsko eksistenco ne sme kar tebi
ni¢ meni ni¥ igrati“. Obenem se je vr8il telefonigni
razgovor po katerem je priSlo takoj obvestilo, da je
postopanje tovarne nezakonito. Istofasno je odneslo
osebno odposlanstvo dopis na ravnateljsivo predilnike
tovarne. Dopis je opozoril ravnateljstvo, da je posto-
panje tovarne nedopustno in nekorektno, Zahteva
Jugoslovanske strokovne zveze je, da stori tovarna
vse potrebno za delavsko vzdrievanje, dokler obrat
stoji. Obenem prosi Zveza obvestila, zakaj je obrat
ustavljen in kaj da je vzrok za tako nedopustno rav-
nanje z delavstvom, Ta dan je bil ravnatelj odsoten,
Naslednji dan je od3el v Litijo zastopnik JSZ pod-
predsednik KremZar in se podal z delavskim sprem-
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stvem k ravoatelju, Terjal je od3kodnino za Cas uki-
njenega dela. Ravnatelj se je skliceval na narodne
socialce, ki so izjavili. da za delavstvo ne terjajo od-
Skodnine. Seveda Jug. strokovna zveva ni mogla pri-
stati na Cudno postopanje narodnih socialcev. — Uspeh
posredovanja je zaenkrat ta, da je tovarna zalela
takoj naslednji dan obratovati. Vse delavsivo je Slo
spet na delo. Strokovna organizacija se delavstvu bo-
gato obrestuje. Zadeva z od3kodnino Se ni konfana.
Ravnatelj je poaudil odSkodnino pri nadural), Videl
bomo, kako stali§€e vlada zavzame. Delavstvo
strni svoje vrste!

Zveza sluZkinj.

Klerikalno hujskanje posloy protl gospodarjem
ima naslov Clanek v ,Pondeljku® z dne 23. maja
v katerem po Ze znani navadi Clankar ubija ,kleri-
kalnega zmaja“, Ni¢ bi ne rekli, ako bi {lankar
stvarno izvajal, ker vsak ima pravico do kritke. V
omenjenem Clanku najdemo pa vse prej kot stvar-
nost. Prvi€ se pokaZe v vsej nagoti, ko nubene pra-
vice ne pripozna sluikinji, o k:terih vsak ve, da imajo
sluzkinje — ne na splo3no, se najdejo tudi izjeme —
zivljenje, ki se od dale& ne more pr.merjati s Cloveka
vrednim, Drugi¢ ometava duhovifino na splo$no, CeS,
da vse ona povzrota. Ako bi bilo res, bi tudi ne bila
sramota za njo, srameta pa je za &lankarja, Priporo-
¢ali bi mu, da se vsaj dobro poprej informira, predno
se spravi na pisarenje. Svetovali bi mu, oziroma po-
zvali, naj pride v prostore strokovne organizacije, kjer
se mu bo dalo radevolje informacije glede poselskega
reda. Tretji€ policijski reZim, katerega priporo&a. Se-
veda, ko bi organizacija demokratsko di%ala, potem
bi bilo vse dobro, tako pa, ko ni, je pa treba ,ob-
znane“ Ako zahtevajo sluzkinje svoje pravice, jih
treba vreci v jeo, zastraziti jih z bajoncti. SluZkinje,
ve pa premislite vse to! Zadostuje naj vam samo
Clanek v ,Pondeljku“. Po mnenju gospodov okrog
sLPondeljka“ ve ne smete ni¢ zahtevati, ako za-
htevate, kar vam po vsej ‘pravici pripada in kar so
vaSe tovariSice Ze pred enim letom dosegle, Ze proti
drzavi rovarite in je treba za vas obznane. A ve —
ustrajajte! Po tej poti naprej do zmage! Zmaga
mora priti in tudi bo priSla.

s Tovaris, o=
ali si pridobil preteklii mesec vsaj
enega novega Clana strokovni orga-
nizaciji? Ce nisi, popravi zamujeno!

Tvoja dolznost je, da si naro-
¢en na ,NaSo Mo¢“ in da redno
placuje$ naroCnino!

Delavski obzornik.

MeZi3kl rudniki v angle$kl posestl. Listi pri-
prinadajo porotila o prodaji meZiSkih rudnikov angle§ki
akcijski druzbi. Liberalci skuSajo dokazati, da je to
nevarnost in $koda za drZavo, &e pusti, da ,Bleiberger
Bergwerksunion* prodaja svoje rudnike AngleZem, Zdi
se, da je liberalcem na eni strani pojm ,drZave“ ne-
jasen, ker mi nimamo ,jugoslovanskih® bank za drfavo,
nego delavno ljudstve. Delavnemu ljudstvu pa je danes
vseeno, ali ga izkoriS¢a angleski ali pa ,jugoslovanski“
kapitalist. To naSe nalelno stalis¢e — S§li pa bomo
pot najodloCnejSega boja tudi proti angleSkim gentle-
manom, kot zastopnikom mednarodnega kapitalizma.

Iz sociallsti¢nlh v kriCanske strokovne aerga-
ganizaclje stopa zavedno delavstvo. To nam pri&ajo
Stevilke kr&Canskih organizacij vseh deZel. Ne omenjamo
Nemdije, kjer danes vodijo pozitivno socialno delo
kriCanske strokovne organizacije, v katerih je organi-
ziranih, nad 2 miljona delavcev — imamo pred seboj
ba¥ Stevilke iz Holandske, kjer so doslej vladale so-
cialistine organizacije. Od 1. januarja 1921 pa so
prekosile krSCanske organizacije socialisti¥no daled na
Stevilu. V kr8&. strok. organizacijah je danes organi-
ziranih 234.486 ({lanov, v socialistiénih pa 215367
Zavedno delavstvo vedno jasneje vidi, kje edino je
njegova reSitev.

Socialni vestnik.

PodaljSanje delovnega ¢asa. Ker se tolmagi
uredba o delavnem &asu z dne 8. aprila priob&ena
v Uradnem listu §t. 43 iz 1921, napafno opozarja
ministrstvo za socialno politiko, da je ta uredba le
dopolnilo prvotne uredbe z dne 12. septembra 19190 v
Uradnem listu §t. 154 iz 1919. Delovni &as v indu-
strijsklh, obrtaih, rudarskih, trgovinskih in pometnih
podijetjih, ki zaposlujejo ve& nego 5 delavcev, ali ki
obratujejo z elementarno silo, ostane $e nadalje omejen
na 8 ur duevno ali 48 ur tedensko. PodaljSati se more
le izjemoma na 10 ur dnevno, ali 60 ur tedensko, a
tudi to najve¢ trikrat po Stiri tedne v istem koledarskem
letu, Delo za deveto ali deseto uro se mora placevati
v vsakem slufaju najmanj 50 odstotkov viSe nego
delovne ure normalnega delovnega &asa. V manjsih
obratih pa, kjer se ne uporablja elementarna sila (kakor
n. pr. parna, vodna, etektri¥na itd.) in ni zaposlenih
vel nego 5 delavcev, se more dovoliti podaljSanje
delovnega €asa na 10 ur dnevno ali 60 ur tedensko
na peljubno dobo, &e je potreba in e postane obrat
kot manjSi obrt. V smislu uredbe je delavec tudi va-
jenec in volonter, ne glede na to, da li prejema kako
plago ali ne, Dovoljenje za podalj8anje delovnega fasa
izdajajo pristojna obrtna nadzornitva za svoje okroje
(obrtno nadzorniStvo Ljubljana, v Celju in Mariboru)
in_sicer na proSnjo podjetnika, e je potreba za po-
daljSanje dokazana. Vloge in reSitve glede podaljSanja
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delovnega &asa so proste kolekovine. Samolastno po- 1

dalj§anje delovnega Casa se kaznuje z denarno kaznijo
od 10 do 500 dinarjev. Delo nad 8 ur se mora pa
tudi v tem sluaju plafati 50 odstotkov vi§e nego
normalne delovne ure. Za mladinske delavce do iz-
polnjenega 16. leta velja Se dalje predpis, da ne smejo
delati veZ nego 8 ur dnevno.

Uredba o posredovanju dela. V svrho reguli-
ranja delovnega frga se bodo osnovali za celo drZavo
drZavni uradi za posredovanje dela in sicei: osrednji
urad za celo drzavo v Belgradu, oblastni uradi v po-
sameznih pokrajinah in krajevni uradi v gospodarsko
razvitejSih mestih. Namen teh uradov bo,da poleg posredo-
vanja za delo posredujejo med lastniki stanovanjin delavci,
ki nimajo stanovanja, da vodijo statistiko o nezaposlenih
in o vzrokih, da inicijativno delujejo za ublaZenje brezpo-
selnosti itd. Po nacrtu, ki ga nam je poslalo poverjeni-
Stvo za socialno skrb na ogled, vodi vsak tak urad drZavni
uradnik z pgmoZnim osobjem, v svrho kontrole pa
ima centralni urad vsako leto pozvati glavno skup-
§Cino, ki imajo kontrolirati delo teh uradov. Ti skup-
§Cini imajo prisostvovati vsi Sefi pokrajinskih uradov,
po dva Clana delojemalca in delodajalca vseh upravnih
odborov posameznih pokrajinskih uradov fer delegat
ministra soc. politike. Pri vsakem pokrajinskem uradu
se bo obrazoval upravni odbor 10 ¢lanov; pet ¢lanov
volijo organizacije delodajalcev, pet ¢lanov pa organi-
zacije delojemalcev. Vsak &lan ima svojega namestnika,
Volijo se za dobo 3 let. Ta upravni odbor ima nalogo,
da v vsem kontrolira in sodeluje pri pokrajinskem
uradu za posredovanje dela. Isto je pri vsakem kra-
jevnem uradu upravni odbor, ki se sestavi iz treh
Clanov delodajalcev, treh ¢&lanov delojemalcey, ki jih
volijo organizacije, ter predsednik, ki ne sme pripadati
niti delodajalcem niti delojemalcem. Naloga je ista v
delokrogu krajevnega urada kot zgoraj.

Deéjl dan. V smislu naredbe ministrstva za soci-
jalno politiko v Beogradu prirede vsa drultva po vsej
drZavi, ki se bavijo z za¥&ito dece in mladine 5. junija
»dedji dan®, Na ta dan naj bi vsa drultva, ki streme
za visokim ciljem za¥Cite nafe dece in mladine, pri-
redila svefane shode in predavanja, ta dan naj bi
spomnil tudi vse one na njihovo dolZnost, ki dosedaj
$e niso stopili v vrsto podpornikov in zaS€itnikov nasih
otrok in sirot, ki trpe v bedi povzrofeni po grozotah
svetovne vojne. PoverjeniStvo za socijalno skrb se
obrada na vse druZabne sloje, da se udeleZe teh pri-
reditev ter moralno in materijalno pripomorejo k dob-
remu uspehu. DolZnost onih, ki Zive v udobnih razmerah,
v razmerah, ki so ustvarjene z delom vseh, je, da
pomagajo omiliti bedo zapu&&enih sirot, da omogoéijo
njihovo dobro odgojo, da jim z dareiljivo roko vsaj
deloma nadomeste pokopane ofete, da jih prive-
demo v &loveSko druStvo kot polnovredne in koristne
sodelavce na novi zgradbi nafe bodo&nosti. Na ,dedji
dan®“ nabrane prispevke razdeli prirejajofe drustvo po

svojem najboljfem preudarku v prej omenjene svrhe,
in ker ni kraja brez pomodi potrebne in vredne siroadi,
naj bi tudi ne bilo kraja, kjer se ne bi 5. junija ple-
meniti ljudje zbrali v plemenitem delu, da olajsajo
bedo najbednejSih.

Delavska mladina.

Vajeniski domovl, Obrtno nadzorstvo je nedavno
skicalo enketo, na Kateri se je razpravljajo o konkretnih
predlogih ministerstvu socialne politike glede snovanja
vajeniS8kih domov in zavetisé. NaSa organizacija je
take domove predlagala oz. zavetiSfa poleg Ljubljane
za St. Vid nad Ljubljano, za Kranj, Kamnik, Tr¥ig,
Jesenice, Zagorje, Vrhuiko in Novomesto.

Letnl odmor za vajence in drugo delavsko
mladino. Neko¢ smo Ze poudarjali, da imajo v velikem
svetu tudi vajenci in obrtni ali tvorni8ki delavci svoje
letne pocitnice (dopuste) — t. j. da jih njih gospo-
darji vsako leto po 14inve&dnipoSljejo iz kraja
kjer so delali, da se¢ malo odpodije in ok-
repc&a. Vajenci in mlajSi delavci, torej mladenidi, ki
se Sele razvijajo, gredo v skupinah na pocitnice po
vaseh, da se bavijo s poljskimi ali drugimi kmetij-
skimi opravili, z igrami in izprehodi v {istem zraku,
z zabavaml pod milim nebom itd. Nekatere skupine
prebijejo ta ¢as pod milim nebom v tabori§€ih in pod
Satori, druge pa so porazmeSc¢ene po kmetiSkih hiSah.
Da pokrijejo vsaj potne stroSke in manjSe izdatke v
tem Casu, se oprijemljejo laZjih opravil, ki jim fudi
nekaj dona3ajo, n. pr. kupujejo in prodajajo gozdne
jagode ali zdravilne rastline; snujejo pevske in
gledaliSke druZbe ter dajo koncerte in predstave;
prircjajo tekme v igrah in javne ure za sporte in te-
lesno veZbanje itd. Ali morda to ni koristno in lepo?
Ko pa se spociti in okrepani vinejo domov na delo,
jih &aka prihranjeni zasluZek, ki ga jim gospodar iz-
platuje tudi za Cas pocitnic. (s Zdravje*)

Delavsko zdrayje,

ZasClta delavcev. V vseh urejenih drzavah veljajo
izvestni predpisi, po katerih se v obrtnih delavnicah in
drugih industrijskih podjetjih za€ituje telo in zdravje
delavcev zoper vsako nevarnost. Tako so uvedeni pra-
vilniki o 3tevilu ur za delo in odmor, o presledkih
vdelu pred posameznimi kosili in za njimi
0 delu Zensk (posebno nosedih Zensk in otro€nic), ne-
dorasle mladine in dece, o no¢nem delu, o delu ,od
kosa“ in delu doma, o za¥¢iti zoper prah, dim, strupene
pline, vrotino, paro, vlago, stroje, eksplozije itd. —
sploh zoper vse kar utegne delavcu izpodkopati zdravije
ali druga¥e ofkodovati njegovo pridobitno mo& Te
odredbe so povsem upravitene ker je ravno delavcu nje-
gova mot in njegovo nemoteno zdravje izver na-
predka — njegov edini kapital. (,2dr.*)
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Delavcel In nezaposlencl. Po statistiki se da re&i,
da zmerno delovzdrZuje Zivljenje in zdravije,
da pa jima nasprotno brezposelnost Skoduje. V indu-
strijskih krajinah na AngleSkem se neprestano manjSa
umrlivost prebivg!stva. v kmetijskih pa Se bolj. Na-
sprotno pa raste umrljivost moskih brez poklica in
posla, fetudi so po navadi med nezaposlenci bogata3i
in imoviti ljudje, ki imajo vsega dosti.

Mednarodna kr$Canska strokovna
Zveza.

Porofilo o seji vodstva ,Mednarodne zveze
krianskih strokoynih organizacij“ dne 4. in 5. maja
v Rimu pod predsedstvom M. J. Scherrer-ja (Svica).
M. Serrarens (Nizozemsko), tajnik zveze, je porodal o
delovanju internacijonale od zadnjega zborovanja, Usta-
novilo se je ve¢ strokovnih organizacij n. pr. medna-
rodna strckovna zveza grafi¢nih, tovarniSkih, Zivilskih,
toba&nih, lesnih, kovinarskih, stavbinskih, tekstilnih,
zelezniSkih in zemljiSkih delavcev. Mednarodni organi-
zaciji oblaCilnih delavcev in uradnikov se snujeta. De-
legatje raznih deZel so porofali o gmotnem poloZaju
delavskega stanu. Iz njihovih porotil je razvidno, da
je industrijska kriza Se vedno ostra in da vsled nje
delavstvo e vedno trpi. Ukrenili so se potrebni ko-
raki, da se pride v okom tej stvari. — Seja se je ba-
vila tudi s stanjem organizacije v Avstriji in Ogrski.
Posebni delegaciji vodstva se je poverila naloga pro-
uliti v obeh drZavah pogoje za pospeSevanje kri¢an-
ske strokovne organizacije. — Na seji so sklenili, da
se naj vr§i v septembru internacijonalna konferenca
delavk v Bruslju, ki naj bi se bavila z mednarodno
zakonodajo z ozirom na varstvo Zen in z drugimi
vaznimi Zenskimi vpraSanji. — Seja se je bavila tudi
z izdelavo svetovnogospodarskega programa. Poseben
odsek naj izdela naclrt, ki naj se po3lje vsem &lanom
mednarodne zveze, ki naj dodajo svoje opombe in
predloge. Nato se bo na&rt predloZil 1. 1922, medna-
rodnemu kongresu,

Kulturne vesti.

Nove knjige: A. Komlanec: Delavska strokov-
na organizacija ,Jugoslovanska strokovna zveza“
je ‘iz8la ravnokar v drugi izdaji. Vsebina: Klic &asa...
Kaj je ,Jugoslovanskd strokovna zveza*? Organiza-
cijsko nafelo. Kdo spada vanjo?... Delavcu kar je
njegovegal Program ,Jugoslovanske strokovne zveze“.
Ustroj Jugoslovanske strokovne zveze... Razvoj Ju-
goslovanske strokovne Zveze... Dopolnilne organiza-
cije... Pomen..., — Prva izdaja je poSla. Pri prvi
je pazilo zaloZniStvo le na vsebino, pri drugi tudi na
obliko. Oprema je li¥na in prirofna. Vsebina stvarna
in porabna noben na¥§ organizator, noben na¥ &lan
ne sme biti brez nje. — Cena 6'— K. Narofa se pri

tajnidtvu JSZ. Ljubljana, Stari trg %t. 2, pa tudi po
knjigarnah: ,Ni€man“ in ,Jugoslovanska bukvarna“ v
Ljubljani, Cirilova tiskarna v Mariboru in pri 1. Del.
kons. druStvu v Ljubljani in njegovih podruZnicah. —

»Cas“, znanstvena revija, 3. in 4. zvezek. Iz8la
je 3. in 4. §tevilka te nade najboljSe znanstvene revije.
Stevilki, ki tvorita naravmost knjigo, sta posve&eni
spominu velikega Skofa | Antona Mahni¢a. Mi lahko
trdimo, da ima avno delavsivo najved zahvaliti po-
kojnemu Mahni¢u, ker Mahni¢ je bil, ki nam je dal
Kreka; Mahni¢, ki je prvi med nami rekel, da mora
vse naSe gospodarsko, kulturno, socialno in politi¢no
zivljenje in delovanje &rpati svoje ideje in svoje smeri
v praktitnem kr3Zanstvu. — Omenjeni Stevilki ,Casa“
Zivo kaZeta velikansko delo velikega Skofa,

T

Ce hotes, da zmagamo v boju
za delavsko pravico, mora§ poma-
gati tudi ti! Kaj si storil v maju za
organizacijo ?
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Znamenje. Crtica.

To je bilo spomladansko jutro, ki je vstajalo
nad grebeni in dehtelo iz razorov. Na parobku je stala
vasica drobnih hiSic in nizkih oken. Ni bilo na njih
pelargonij in roZmarina, ker so Ziveli za njimi bedni
liudje. Tema in viaga podzemskih rovov jim je pila
kri in sesala radost in ogenj ofi.

Tri hiSice so stale in iz vsake je vstalo po dvoje
senc, ki so tavale v lepem jutru nizdol v dolino, kot
bi jih slepilo Zarko solnce in kot bi iskali jamo, ki
jih ‘poZre v mrak pod zemljo. In so bili doma pod
zemljo v nizkih rovih, ki so pletli gosto mreZo ulic v
¢rnem kamenju.

Ob vasici je visel na starem preperelem lesu
Krist in zrl na vasico, in zrl izpod umirajo&ih oli v
dolino za sencami. Nih&e mu ni nosil vigrednih Sop-
kov, nihe se ni ozrl vanj; in vendar je govoril pereli
les, in govoril je on, ves bled, izmulen, krvav in
umirajo® vsem, ki so $li mimo njega: brat...

In ga nobeden ni sli¥al, in ga nobeden ni

razumel ...
In tisto jutro, ko je solnce stalo nad smrekami

in je iskalo majhna ekenca, je bilo, kakor da vsa
vagica trepe¥e. Zenam se je stisnilo srce in starci so
plaho gledali. Slo je po hiSicah kakor drhtenje in se
tulo kakor votlo bobnenje votlin in voda, kakor da
se rovi pod vasico gibljejo in S$irijo in skuSajo raz-
gnati &rni kameniti obro&, rovi, Zejni vigredi in solnca.

Potem je bilo za hip zopet mirno. In plahe ofi
so iskale leseni kriZ na parobku, ki je stal mirno in
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nepremiéno in z njega je zrl z neskon&nim usmiljenjem
Krist . . .

A preden §e so mogle ustnice zaSepetati molitev
strahupolnega srca, se je zazibalo, hiSice so zapla-
vale kakor barke na viharzem morju, okna so za-
Zvenketala, kakor da bi zemlja gubancila svoje lice,
zagrmelo je globok”, glcboko nekje, zaSumelo, kakor
da vre voda iz tiso¢ podzemskih rek, ofroci so zajo-
kali, Zene zavpile, a le za hip, in hip potem je gr-
menje poZrlo vasico v svoje dno... Namesto hiic
je zijal brezdanji prepad, voda se je zgrnila, zemlja
je zasula grob...

Tik ob prepadu pa je stal leseni kriz nepremi-

Ten in zrl z neskonnim usmiljenjem in z neskonéno.

ljubeznijo v globino. Solnce ga je oblivals v polnih
pramenih, da se je pereli les bli¥¢al kot bi gorel ..,

Nesre®a se je bliskovito raznesla in na mesto
so prisli zdravniki in delavci, da odkopljejo nesrelne
¥rtve. A delo je bilo brezuspe3no.

Vse delavstvo premogovnika je nesrefa globoko
potrla, In temni obrazi so v jasnem zaupanju takoj
pristali nato, da se na mestu preperelega kriza po-

“stavi trpefemu Kristu astno znamenje, v spomin na
nesreo ter v Zivi veri, da jih bo on fuval nezgod.

Minili so dnevi in ljudje so se navadili na glo-
boki, Siroki grob. Zveler so prihajali in stali na robu
ob krizu, ki je stal kakor Cuvar nad prepadom.

Medtem se je zbrala med rudarji svota za ka-
pelico in pri%eli so z zidavo. Kmalu je stala na
parobku gozda mesto perelega kriZa li¢na kapelica.
Kristusa so sneli s starega lesa, kupill nov, li¢en kriZ
in ga nabili nanj in postavili v kapelo.

Toda ko so pri§li drugi dan v veliki mnoZici
da se kapela blagoslovi, Krist ni visel ve¢ na novem
krifu, nego je leZal na oltarju. Vse je obsla neka
tajna groza, kakor da se jim budi vest, da jih morda
Krist, leta in lela zanemarjen, ne mara.

Na Zupnikov poziv so ga vnovi¢ nabili na novi
kriz in postavili na mesto v kapelici.

Zupnik je sumil, da jim morda kdo nagaja in
pozval nekatere, da straZijo sicer Ze tako zaklenjeno
kapelo. A drugo jutro je leZal Krist zopet na oltarju.. . .

Vest o tem Cfudefu se je kmalu raznesla po
vsej soseski in prihajali so iz bliZnjih krajev, da vidijo
tudovitega Krista. Zbrala se je zbirka in rudarji so
kupili nov, mnogo lepSi kriZ.

In zopet so ga postavili na mesto v kapeli —
a zopet je leZal zjutraj brez kriZza na oltarju.

Cude? se je raznesel po celi deZeli in v mestih
8o gospe zbirale dragocenosti in zlatnino, dapostavij o
Kristu bli&e& dragocen kriZ.

In ko je priSel iz mesta kriZ teZak zlata in poln
draguljev, so ga nabili nanj in s strahom upali, da
se zdaj zadovolji.

A drugo jutro je leZal Krist zopet na oltarju. Od
takrat si nihde ni upal, dotakniti se udeinega Krista
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in ostal je mesece na oltarju, prihajali so romarfi in
molili pred Krizanim brez kriZa .. .

Delavei so delali §¢ vedno na tem, da odgrajejo
pogreznjene hiSice. In tako so nckega dne prvo, kar
so izgrebli, nadli pereli les, na katerem je do one
nesrcCe zaremarjen visel CudeZni Krist. Ko so posta-
vili kapelico in so sneli Krista s perelega lesa, je
morda po nepreviduosti vrgel kateri declavcev stari pe-
reli les v prepad. Ko so iznesli stari les, je el eden,
ki so ga imeli za neumnega, k Zupniku, mu povedal
kaj so nadli in rekel, da hole Kristus imeti ta svoj
kriZ nazaj.

Zupniku se je zdelo nedostojno, vendar pa je

nazadnje pristal na to, da nabijejo Krista na ta
stari les, Zbrala se je mnoZica delavcey, ko je ,neumni®
vzel Kristusa z oltarja in ga nabijal na pereli KriZ.
Potem ga je postavil v kapelo in vsi so pokleknili
pred njim ia molili iskreno, kot poprej nikoli. Veder
je bil in skozi rudefa in modra stekla je padal sij
zahajajofega solnca na kriZ in Kristus se je na njem
smehljal svojim bratom in sestram ...

S strahom so prihajali drugo jutro, da ne bi
Krista zopet nadli na oltarju. A ko so pridli, ‘e visel
na perelem drevesu, nebeSko mile so bile njegove
poteze, 3e v trpljenju in umiranju je bil neskon&no
lep. V mnozici je zavr3alo in Slo je kakor fajna ne-
beSka sila v njih, da so se kalile o€i in postajale
vlazne, ko je govoril polgnili les in Kristus Z njega,
govoril brez besed, a govoril dovolj glasno, da so
vse dule razumele:

Jaz sem Bog revnih in zatiranih, Bog
trpefih in siromakov...

Po temnih licih in iz vdrtih oli so kapale solze
in globoka je bila molitev zbora proletarcev: Kristus,
Ti na$ brat. ..

In odslej je Kristus ostal na kriZu, na gnilem
in perelem, in bil zatoCisCe vseh trpedih . ..

10 m'zarjev (kvalificiranih za hiSne oprave) in
2 mehanika sprejme veliko podjetje v najlep-

Sem delu Dalmacije. Plafa do
14 K na uro; hrana v gostilni stane v mestu 356 K
dnevno, stanovanja so zafasno v barakah. Mesto leZi
ob morju. — Ponudbe naj se stavijo tajniStvu Ju-
goslov. strokovne zveze — Ljubljana, Stari trg 2./l

Iz urednitva. 6. $tevilka ,Naselmo&i* se je vsled raznih
teZkol’ zakaznila. Da narofniki ne bodo ofkodovani, izdamo ta
mesec Je dve Stevilki. — Pozivamo tovari§e na redno dopisovanje

Urednik: Franjo Sunik.
Izdajatelj: Konzorcij ,Na¥e Mod&i“.
Tiska ZadruZna tiskarna v Ljubljani.



