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Ob 40-letnici OF in prazniku dela

Navadili smo se, da na-
Se najvecje zgodovinske
praznike slavimo tako, da
ocenjujemo kaj vse smo
dosegli, hkrati pa kriticno
presojamo lastne napake, ki
nas spremljajo na poti hit-
rega razvoja nase druzbe.

Kako naj bi se lep$e od
dolZila vsaka nova genera-
cija velikim pridobitvam,
kot prav s tem, da postav-
lja in osvaja zmeraj nova
znamenja na poti nase raz-
vijajoée se revolucije, ki
nezadrzno tece naprej.

Na tak nacin, ob nenehni
mobilnosti in prizadevnosti
hitro mineva €as in pogle-
di v prihodnost se vedno
bolj bistrijo.

Tako bomo proslavljali
tudi letognji praznik OF in
praznik dela 1. maj, §e po-
sebej ponosni, saj slavimo
obletnico ustanovitve tiste
frontne organizacije, ki je
pred 40 leti zdruzila in po-
peljala vse napredne sile v
boj za nacionalno in social-
no osvoboditev Slovenske
ga naroda.

Zato zasluzimo, da vsaj
ob predahu na ta na$, in
mednarodni delavski praz-
nik za trenutek obstanemo
in se ozremo na dosezke
teh burnih osvobodilnih in
graditeljskih desetletij.

Vojna vihra, ki jo je za-
cel fasizem je hitro ugono-
bila pred aprilsko staro Ju
goslavijo, v kateri ni bilo
ne kruha ne svobode. Lju-
dje so prosjacili, dela ni
bilo in mali kmetje so ma-
sovno propadali. V taki si-
tuaciji je nastajalo ljudsko
vrenje, ki ga je rezim bru-
talno zatiral, zlasti Se, ker
se je na njegovem ¢elu po-
javila komunistiéna partija.
V usodnih dneh okupacije
dezele je KPS bila edina si-
la, ki je bila sposobna zdru-
Ziti vse napredne ljudi v
OF in jih popeljati v nacio-

onalno in socialno revoluci-
jo. V stiriletni krvavi vojni,
ki je pobrala na 100.000-ce
zavednih ljudi, se je kalilo
bratstvo in enotnost med

jugoslovanskimi narodi in
narodnostmi in kovala se

je nova Jugoslavija. Po za-
slugi prekaljenih voditeljev
ljudstva, Tita, Kardelja, Ki-
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.

dri¢a in drugih je vstaja do-
bila tak razmah, da je ni bi-
lo mogoce vec zatreti, kljub
vsem grozotam podivjanih
okupatorjev in domacih iz-

(Nadaljevanje na 2. strani)
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(Nadaljevanje s 1. strani)
dajalcev. V zasuZnjeni ev-
ropi se je bil neenak boj na
zivljenje in smrt, iz katere-
ga je Titova vojska izsla
kot zmagovalec.

Velike Zrtve niso bile za-
man. Poplaéane so bile s
svobodo in nastankom no-
ve demokraticne federati-
vne drzave, v katero ni
imel ve¢ vstopa kralj in ve-
liko srbska burzuazija, pac
pa je vzel usodo v svoje
roke delavski razred sam.

Tako se je zacelo novo
obdobje povojne zgodovi-
ne, v kateri smo zaceli iz
ni¢ in v dobrih treh deset-
letjih popolnoma spremeni-
li podobo svoje dezele. Naj-
vecje pridobitve, ki jih Ste-
jemo v ta Cas niso samo
v materialni naravi nasega
zivljenja, ki je postalo lep-
e in bogatejSe, pac pa v
duhovnem preporodu ljudi,
ki gradijo nove druzbene
odnose, v katerih je oblast
v rokah delovnih ljudi. Tudi
na tej poti samoupravljanja
nam ni bilo nikoli lahko.
Spomnimo se samo, kako
tezko se je delavsko samo-
upravljanje prebijalo v Zi-
vljenje, ko smo bili v ob-
roéu gospodarskih in dru-
gih blokad, ko smo od vseh
strani dobivali polena pod
noge in, ko je zunanji in no-
tranji sovraznik hotel spod-
kopati novo nastajajo¢o de-
lavsko drzavo.

Ko smo se pod Titovim
vodstvom otresli vseh teh
spon smo hitro in nezadr-
Zzno stopili po lastni poti
naprej, Od tega zgodovin-
skega dejanja pred 31. le-
ti, pa do danasnjega zrele-
ga obdobja, se je jugoslo-
vansko delavsko samoupra-
vljanje razvilo v vse splo-
sen sistem nase socialisti-
¢ne demokracije in posta-
jalo tudi realna alternativa
in privlacna zadeva za de-
lovne ljudi na vseh konti-
nentih.

Samoupravljanje na jugo-
slovanskih tleh je postalo
izpricana stvarnost nase
druzbe. Rodovitna stvar-
nost, ki Zari z moéjo prime-
ra in ki je ob vseh drugih
njenih temeljnih opredeli-
tvah visoko dvignila naro-
dni ugled in vpliv nove, so-
cialisti€ne, neodvisne in
neuvrscene Jugoslavije.

Za nas same pa je soci-
alistiéno samoupravljanje
z vsemi svojimi dosezki Ziv
proces neprestanega osva-
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sistema v praksi

stveno izhodisce je v celo
viti delavcevi oblasti nad
pogoji in rezultati lastnega
dela in Zivljenja.

V tem prizadevanju, da
bi delavski razred in vsi de-
lovni ljudje postali nedota-
kljivi graditelji druzbene in
lastne usode, resnicni ko-
vaci svoje sreCe, smo obli-
kovali tudi naso ustavo, ki
je svobodi in ustvarjalnos-
ti na Siroko odprla vrata.

S tem, ko odpiramo take
perspektive vsakemu delo-
vnemu cloveku in obéanu,
pa se moramo v polni me-
ri zavedati, ne samo svojih
pravic pa¢ pa tudi dolzno-
sti. Kdaj ze smo spoznali
in se tudi prepricali ob la-
stnih zastojih, da spontane-
ga razvoja ni, da ga ne mo-
remo zagotoviti in obvaro-
vati brez nenehnega boja
in budnosti. Tezave, ki nas
v zadnjem ¢asu vse bolj pe-
stijo na gospodarskem po-
droCju, so izraz v prvi vr-
sti naih lastnih napak, ki
se kazejo v nizki produkti-
vnosti dela, slabi organizi-
ranosti in nedisciplini. Te
slabosti lahko odpravimo
le z okrepljenim angaZzira-
njem vseh sil nade druzbe,
od temeljne organizacije in
krajevne skupnosti do fe-
deracije, ob zavestni dru-
zbeni akciji. Samo z dosle-
dnim izvrsevanjem in rese-
vanjem vseh dnevnih nalog
in dilem druzbe in delovne-
ga cloveka lahko zaneslji-
vo in uspes$no nadaljujemo
naso dolgoroéno zacrtano
pot, ki nas vodi k Marksovi
republiki zdruzenega dela,
k temu velikemu cilju, za
katerega so delavci umira-
li na barikadah, ko se je ro-
dil praznik dela 1. maj.

Veselimo se letoSnjega
1. maja in ga praznujmo po-
nosno, kot vsako leto od
kar smo svobodni.

Tudi trpek spomin na lan-
skoletni 1. maj, ko smo iz-
gubili nasega najveCjega
sina jugoslovanskih naro-
dov tov. Tita, nas ne sme
omalodusiti, ampak vzpod-
buditi, da 8e trdneje stopa-
mo po njegovi poti, ki nam
jo je tako genialno zaértal.
S tem se bomo tudi najle-
pSe odolzili njegovemu spo-
minu ob prvi obletnici nje-
gove smrti.

Naj zivi praznik osvobo-
dilne fronte in praznik de-
la 1. maj. Urednistvo

Dne 8. 4. 1981 smo v
TOZD-u Mesna industrija
razpravljali o polozaju, de-
lu in tekocih problemih s
katerimi se srecujemo de-
legati pri delu v delegaci-
jah konferencah delegacij,
skupséinah SIS in zboru
ZD SO Ptuj. Poraja se vpra-
Sanje Cemu taka razprava?
Odgovor je v neucinkovito-
sti in premajhni aktivnosti
vseh subjektivnih sil, ki sta
prisotni v dosedanji izgrad-
nji delegatskega sistema.
K temu pa nas je silila tudi
druzbena aktivnost, ki smo
ji prica pred 3. kongresom
samoupravljalcev. Brez
dvoma smo v obdobju, ki
zahteva ob zaostreni eko-
nomski situaciji, ki ima za
posledico tudi politicno Zi-
vost, da mobiliziramo ves
nas ekonomski, politi¢ni,
znanstveni in moralni po-
tencial. Delegatski sistem,
ki smo ga zaceli vgrajevati
v politiéni sistem Zze med
NOB in pozneje po letu
1953 oz. 1974 je brez dvo-
ma velika pridobitev delav-
ca, delovnega c¢loveka in
obcana. Zalostno je, ce se
véasih ne zavedamo teh ko-
renitih sprememb v druzbi,
katere otroci smo in ne vi-
dimo v vsakem trenutku iz-
jemne vrednosti politi¢ne-
ga sistema, katerega te-
melj je delegatski sistem,
¢lovek, ekonomsko, politi-
¢no in kulturno osvobojen
vseh okov kakrsnekoli ali-
enacije. Predvsem izjemno
vazno je, da dajo komunisti
vecji prispevek in vloZijo
svoj akcijski in idejni po-
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tencial v veéjo aktivnost
delegacij (11) je to nedvo-
mno potrdil. Vsi povrsti za-
trjujejo, da se srecujejo s
problemi kot so: neudele-
zevanje ¢lanov delegacij na
delovnih sestankih, pre-
majhna pomo¢ strokovnih
sluzb (DSSS), nerazumlji-
vost gradiva, ki ga posiljajo
SIS, da ostajajo osamljeni
pri svojem delu. Pri tem
sem dobil ob¢utek, da
je volja do samega dela in
odnos do delegatskega si-
stema na dokaj nizki ravni.
Ce sumiramo vse te ele-
mente potem ni tezko od-
govoriti na vprasanje, za-
kaj delegatski sistem vse
prepocasi dobiva podobo,
ki mu jo namenja ustava.
Brez dvoma drzi, da je na-
loga v prvi vrsti komuni-
stov in drugih DPO, da ana-
lizirajo razmere v okolju,
kjer delajo in Zivijo, da naj-
dejo odgovore na proble-
me, ki tu bivajo in ustrez-
no ukrepajo. Brez volje in
pripravljenosti do dela, ne
bo boljsih rezultatov. Samo
kadrovska politika, h kateri
se po ocenitvi vse prevec
zatekamo, brez dvoma ne
bo resila vprasnja ucinkovi-
tosti delegatskega sistema.

Veliko veé pa bomo mo-
rali storiti tudi za idejno in
politicno  usposobljenost
vseh ljudi, ki so vkljuceni v
delegatski sistem, kajti clo-
vek, ki se vkljucuje vanj,
mora pokazati Sirok spek-
ter druzbenih in resolucij-
skih vpradanj na katera bo
sposoben najti odgovore,
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¢e hocemo, da ne bomo ve-
dno znana pri¢a razhajanju
med stvarnim in normativ-
nim. Predvsem pa moramo
vedeti eno: kak3en je nje-
gov polozaj v delegatskem
sistemu, druzbeni reprodu-
kciji v okolju, kjer zivi. Vsa-
krsno metanje peska v oéi,
lahko samo Skoduje zdrav-
ju nase druzbe.

Delegat mora vedeti, kdo
so forumi na katere naj se
obraca in zahteva razlago
doloc¢enih veljavnosti, kako
ukrepati v skupscinah, kaj
storiti za zajezitev skupne
in splosne porabe, ki nene-
hno narascéa. Kako se po-

vezati z delavci in prene-
sti utrip zivljenja v skup3¢i-
ne. Se bi lahko nasteval
vprasanja, pa vendar je naj-
vel vprasanj pri samem so-
ocanju z delegatskim sis-
temom v vsakdanji praksi.
Nanje je treba najti odgo-
vore, temu ustrezno pod-
preti politicno akcijo in u-
Cinkovito ukrepati. To pa je
naloga vseh nas, v prvi vr-
sti pa tistih, ki imajo najveé
politicne in moralne odgo-
vornosti za njegovo ucinko-
vitost. Predkongresno ob-
dobje je brez dvoma naj-
bolj ugoden trenutek za to.

Igor Gali¢

Ostal je skromen, a
dober delavec

Pred 11. leti se je v naSem
kolektivu zaposlil mizar Franc
Krajnc. Ostal je tih, skromen,
a dober delavec v TOZD Trans-
servis. TakSen pa je bil Ze v
mladih letih zato ni ¢udno, da
je sodeloval tudi v NOV.

Franc Krajnc se je rodil v
revni druzini leta 1928 v Mali
vasi pri Goriénici. Osem let je
bil star, ko se je z vso druZino
vred preselil v Mezgovce ob
Pesnici.

Ker je bil revnih starSev, je
moral kljub mladim letm zace-
ti delati in sicer kot pastir pri
kmetih. Sam se tistih Casov
takcle spominja:

»V tistem casu smo se re-
vezi morali udinjati pri pre-
moznih kmetih. Tudi sam sem
moral h kmetu za pastirja. Ta-
ki pastir pa seveda ni le pasel
Zivine, marve¢ je bilo treba
prijeti za sleherno delo. Kako
trpljenje je bilo to, ne bi raz-
lagal, saj danasnji mladi de-
lavei tega ne bi mogli verjeti,

tisti, ki so taki kruh pri boga-
tih kmetih poskusili pa se te-
ga 8e vedno bridko zavedajo.

Pri prvem gospodarju je bilo
nevzdrzno, zato sem kmalu do-
bil sluzbo pri drugem, kjer je
bilo malo bolje.«

Po koncani osnovni 8oli se
je leta 1943 Krajnc Sel ucit
za mizarja. Uk je moral nasle-
dnje leto prekiniti, ker je bil
mobiliziran v nemsko vojsko.
Okupatorju pa ni hotel sluZiti,
zato je takoj zacel kovati na-
¢rt, kako pobegniti. Pri tem
mu je pomagala njegova se-
stra, ki je ze aktivno sodelo-
vala v odporniskem gibanju.
1. avgusta 1944 mu je uspelo,
doma pa so mu terenski ile-
galci ze organizirali odhod v
partizane.

Takole pravi: =Ko sem se
vrnil domov, so me takoj spre-
jeli ilegalci. Ker pa so zbirali
tudi druge prostovoljce, je bi-
lo na odhod potrebno pocaka-
ti. Med tem sem se zadrzeval
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Ob 40-letnici
Osvobodilne fronte

1. maju - prazniku

iSRreno ceslilajo

samoupravni organi,

druzbeno politiéne organizacije,
vodstva TOZD in

delovne organizacije ter
urednistvo

pri Martinu Cajnku v Mezgov-
cih.

26. avgusta smo krenili na
pot, potovanje pa je bilo pre-
cej zapleteno. Pot nas je vo-
dila v Moskanjce, od koder
smo se z vlakom odpeljali na
Ptuj, od tam pa v gozdi¢ med
Borovei in Dornavo. V noci
smo odsli v neko gramoznico
kjer je bilo zborno mesto, na-
to pa smo ob8li Ptuj in pri-
speli na Vicavo, kjer so nas
skrivoma prepeljali éez Dravo.
Zbrali pa smo se v KidriGe-
vem, vsega 20 metrov od Zi¢-
ne ograje tabori§€a. Okrog
petintrideset nas je bilo. Tam
smo prebili ves naslednji dan,
zvecer pa smo od§li na Po-
horje. Hodili smo seveda vso
pot pes in prispeli na Pohorje
v Tom&i¢evo brigado 27. avgu-
sta 1944 okrog desetih ponoéi.
Zveze so bile odliéno organi-
zirane, zato je Slo vse brez
zapetljajev.

V brigadi sta nas sprejela
komandant brigade Murat in
komandant bataljona Mitja.
Zal sta oba tik pred osvobo-
ditvijo padla.«

»Sledile so mnoge akcijes,
je nadaljeval in povdaril, da je
bila najtezja v Savinjski doli-
ni, ko je njihov bataljon nale-
tel na veliko hajko Nemcev in
njihovih pomagacev. V tej bit-
ki z mnogostevilnej$im sov-
raznikom je bil ubit koman-

dant Murat, Krajnc pa je bil
ranjen.

Aprila 1945 je bil premes-
cen v XIV. divizijo za kurirja.
7. maja so z enotami te pro-
drli do Velikovca, kjer so se
sredali z zavezniSkimi enota-
mi. Kasneje so se morali, kot
je povedal, umakniti.

Po osvoboditvi je do avgu-
sta delal v ljudski milici, ker
pa je zelel delati poklic, kate-
rega si je izbral, je nadaljeval
uk za mizarja. To delo se ve-
dno vestno opravlja.

O pocutju v kolektivu in na
delu je povedal, da se v delov-
ni sredini dobro pocuti. Razu-
me se s sodelavci pa tudi z
vodstvom. Tudi z delovnimi
pogoji v novih delavnicah je
zadovoljen le, da je delavnica
premajhna.

Tezave so tudi z nabavo po-
trebnega materiala, katerega
je tezko dobiti vedno v ustre-
zni kvaliteti. Povedal pa je tu-
di to, da je bilo pred vojno
nemogoce predvidevati razvoj
kakrsnega smo dosegli.

Za vestno delo v delovni or-
ganizaciji pa tudi izven nje,
kakor tudi za prispevek v boju
za osvoboditev na$ih narodov
je Franc Krajnc v decembru
1980 prejel druzbeno prizna-
nje — red dela.

Iskreno mu Gestitamo
Urednistvo
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KAKSNO JE DELO VODIJ PROIZVODNIH OKOLISEY

Ponavadi kaj radi ocenjujemo
delo sodelavcev in vedno misli-
mo, da je vsako delo boljse kot
nase. Delavci proizvodnih TOZD
pa sploh mislijo in tudi povedo
kako lepo je v skupnih sluzbah,
kier po njihovem misljenju ni-
majo dovolj dela ter terenskim
delavcem, za katere menijo, da
se samo okrog vozijo.

Tako poenostavljeno misljenje
me je spodbudilo, da sem se se
sam spet odpravil na teren. Z
nasimi vodji proizvodnih okolisev
(pospesevalci, kot jih obicajno
imenujemo) sem ze veckrat obi-
skal nase kooperante. O tem ste
lahko nekajkrat citali v Perutni-
narju. Tokrat pa sem se odlocil,
da vas seznanim z delom vodje
proizvodnega okolisa.

Stanka Vesenjaka sem napro-
sil, da me Je v ponedeljek 13.
aprila vzel s seboj na teren. O-
krog sedmih sva se odpeljala v
Desence, kjer sva obiskala ko-
operantko Koglar Marijo, ki je
dan prej vhlevila piséancke. Pri-
jazna gospodinja ni skrivala za-
dovoljstva, da je prisel svetova-
lec pogledat mlado jato, ko naju
je odpeljala v vzrejalisce. Hlev je
bil lepo ociséen in nastlan s
svezo slamo. Clovek bi dejal, da
je vse v najlepsem redu, vendar
se je Stanko ustavil Ze pri pre-
gradi ob vratih. =Ta pa ni ravno
dovolj cista=, je opozoril. »Pos-
tavite novo, da ne bo zdravstve-
nih tezav. Zdi se mi tudi, da |e
pretoplo, kje imate nameséene
toplomere?« Sledil je pregled
teh, nato Se preizkus alarmne
naprave, ce deluje. Zahteval je
kontrolni karton in vpisal zapa-
Zanja. Preveril stevilo poginulih
piscancev nato pa dal navodila,
kako ravnati z jato. sln na tem-
peraturo bodite pozornejsi, pa
na urejenost v krmilnici in izven
objekta« je Se pribil nato pa sva
se odpeljala, v Gabernik kjer sva
obiskala Alojza Herga.

Pri Ciguli je
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Zunanjost in notranjost vzrej-
nega objekta je bila urejena ta-
ko, da bi marsikomu lahko bil
za zgled, le pod silosom za krmo
je bilo nekaj krme raztresene,
zato se je Stanko takoj pozani-
mal, ¢ée so imeli okvaro. =Ah ve-
ste, z nekaterim Soferji so teZa-
ve«, je potarnala gospodinja.
Zadnjic je pripeljal, ko nas ni
bilo doma in ker v silosu nj bilo
dovolj prostora za vso krmo, je
ostanek kar iztresel na tla. To je
velika skoda, saj kljub najboljsi
volji ne mores pograbiti vse kr-
me, pa Se razne ptice in koko§i
se zacnejo zbirati pred objek-
tom. Zdaj se nam je to zgodilo
Ze drugic«, je upraviceno jadiko-
vala »zato mislim, da bi se le
moralo nekaj ukreniti, da bi v
zadnjem obdobju reje kooperanti
in transport usklajevali dostavo.«

»Prevec ste zatemnili okna« je
bila prva ugotovitev pospeseval-
ca ob vstopu v objekt. »Vidite
pi&€anci ne jedo.« In res. Ko je
gospodinja odgrnila okna, so se
piséanci zacCeli zbirati okrog kr-
milnikov. Z zdravstvenim sta-
njem piséancev je bil Slavko za
dovoljen, zato je povprasal §e po
poginu in dobil, kot je pri¢akoval,
ugoden odgovor. Hergova je po-
vedala, da je v zadnjem &asu kar
v redu, da so teZave, ki so bile,
v glavnem mimo, le s podgana-
mi imajo tezave, ker jim pod
streho Zro izolacijo. Povedala je,
da kupujejo povsod razlicna
sredstva za uniéevanje, vendar
ni Zeljenega uspeha.

Sledilo je izpolnjevanje kon-
trolnega kartona in kontrola
alarmne naprave, kar se je po-
navljalo pri vseh kooperantih,
nato pa sva se odpeljala v Dor-
navo k Francu Ciguli. kjer so ta
dan nakladali piséance za zakol.
Pravi Ziv-zav je bil na dvoriséu.
Medtem, ko so nekateri piscan-
ce lovili, so jih drugi nakladali
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bilo delo dobro organizirano, zato je Slo kot po tekofem traku

Ko bi le z vodo ne imeli toliko tezav, pravi kooperant Slodnjak

opremo na dvorisée, kjer so jo
sproti prali in razkuzevali. Delo
je bilo dobro organizirano, zato
je slo skot po tekocem trakue«.

Mladi gospodar je bil videti
Zidane volje, zato je sledilo
vprasanje, kako je kaj zadovoljen
s »pridelkome. »Ja, tako bi Ze
slo, tako. Samo vedno ni tako.
Pozimi pa zaradi drage nafte niti
stroskov nismo pokrili. 8 tem bo
treba nekaj storiti sicer ne bomo
upali v zimskem casu niti vhle-
vitl.«

»8aj ste za zimske mesece do-
bili dodatek« ga je popravil Slav-
ko. Mladi gospodar je malo po-
mislil nato pa priznal, da le ni
vse tako c¢rno. Na vprasanje kaj
bi storil, ce bi mu predlagali, da
ne bi veé vhlevljal, pa je hitro
pribil: =No, ¢e ze stala stoji, po-
tem naj bo tudi polna, zato bi
vsekakor vhlevil «

Se navodila za pripravo hleva
za novo jato in %e sva drvela v
Brezovce, kjer sva se ustavila
pri Janezu Slodnjaku.

Tudi tu so nakladali, zato se
nisva dolgo mudila. Pri Slodnja-
kovih imajo najveé tezav z vodo.
Ker v tem pasivnem predelu Slo-
venskih goric ni urejenega vo-
dovodnega omreija, so si prvo-
tno poskusali pomagati s cister-
no. Ta ni zadovoljevala, zato so
si uredili vodnjak in s precrpava-
njem polnili cisterno. Seveda pa
tudi to ni dovolj za Stevilno Zej-
no jato, zato nacrtufejo gradnjo
novega crpali§éa, ki bo od farme
oddaljeno preko 200 metrov, zato
bo le-to za druzino Slodnjak ve-
lika obremenitev.

Naj povem Se to, da je Slod
njak prvi kooperant na tem po-
drocju. Ceprav Se ne sodeluje
dolgo Ze belezi ustrezne, sicer
povpreéne, rezultate.

Pot sva nadaljevala po izredno
slabi makadamski cesti proti Or-
moZu. Tudi prej sva si privoscila
precej »uzitkov«, na odsekih ma-
kadamskih cest, saj je vedno vo-
zil po bliznjicah. Na tej cesti pa
je shrosc« kar poskakoval, ka-
menje pa je ropotalo po dnu av-
tomobila kot ¢e bi bil v kleparski
delavnici. Zaradi oblaka prahu, ki
se je dvigal za avtomobilom pa
sva morala zapreti vsa okna, za-
to je bilo za vetrobranskim ste-
klom ze zelo vrode.

Nisem si mogel kaj, da ne bij
soferja povprasal, ée do nasled-
njega kooperanta ne vodi nobena
asfaltirana ali vsaj boljSa cesta.
»0 jJe, tudi asfaltirana«< je glasil
odgovor, =»vendar smo zaradi
omejitve  kilometrin  prisiljeni
iskati bliznjice in voziti po teh.«

No minilo je tudi to in tako
sva se znasla na obseinem dvo-
riS§¢u kooperanta Adolfa Krabo-
nfa Sp. Kljuéarovcl, v obéini Or-
moZ. Ob najinem prihodu so ra-
vno naloZili poslednje piscance
za zakol.

Povedal je, da je zadovoljen,
ker so pidcanci lepi, pa tudi po-
gina je precej manj kot ponava-
di. »Veste teZav pa tudi ne manj-
ka« je nadaljeval. sNajveé tezav
je s tem, ker se v krmi najde
marsikaj, od Zebljev, zice do
Spage in krp. Vse to pa povzroca
tezave pri traku za krmljenje.
Parkrat mi ga je Ze utrgalo. Se
sreca, da ima tovari§ Suntner
toliko posluha za nase teZavee,
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je povdaril, saj si vedno najde
cas, da pohiti in popravi trak, ée
nastanejo teZave. Brez njegove
pomoci bi verjetno bilo vec te-
Zav in tudi slabsi rezultati.

Videl sem, da precej objektiv-
no ocenjuje stvari, zato sem ga
povprasal kaj mu pomeni sodelo-
vanje s Perutnino.

=Odkrit bom. Mnogo. V ca-
su kooperacijskega sodelovanja
sem si nabavil precej mehaniza-
cije, da lazje, hitreje in kvalitet-
neje delam na kmetiji. Da pa bi
sina lazje obdrzal na kmetiji smo
nabavili $e tega zelenca« in po-
kazal je na novega zelenega
moskvica, ki se je bohotil v ga-
razi.

Najve¢ teZzav imajo s steljo.
Poskusili so ze z drobno zrezano
koruznico, ki pa se ni dobro ob-
nesla, s slamo in §e marsiéem.
Tezav s steljo pa e ni konec,
saj oblancev ali zagovine skoraj-
da ne more dobiti.

Povprasal sem ga $e, kaj misli
o negodovanju nekaterih koope-
rantov, ¢es§, da imajo izgubo.

sVeste pri nas smo vajeni
krepko prijeti za delo, pa tudi
skrbno delati, zato &e nismo
imeli minusa, Res pa je, da je
véasih zelo tezko, sploh takrat,
ko nastanejo zdravstveni proble-
mi ali kaj podobnega. Mislim pa,
da moramo enako kot delavci tu-
di mi, kooperanti, prispevati k
stabilizaciji nasega gospodar-
stva. Vsekakor pa bo zelo tezko
pozimi, zaradi drage nafte« je
zakljucil.

Ocenil je tudi naSega Perutni-

narja. Pri tem je povedal, da ni-
majo ravno dosti casa, da pa ga

Nakladanje piScancev za zakol
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vsi vzamejo v roke. Mnoge infor-
macije dobijo prav z glasilom.

Tudi delo drugih delavcev ta-
ko spoznavajo. Poudaril pa je, da
bi bilo potrebno vec pisati o do-
brih delavcih in kooperantih.

»In kaj ste pripravljeni sami
prispevati?« sem ga izzval.

»Vidite, o tem 8e nisem raz-
misljal, &e pa mislite, da bi lahko
kaj prispeval bom tudi ob priliki
kaj napisal «je ob koncu obljubil.

Nadaljevala sva pot proti Or-
moZu. Blizu poldneva je Ze bilo,
zato se nama je prilegla topla
malica. Naj povem, da je topla
malica za naSe pospeSevalce
redkost, saj je najveckrat nimajo
kje dobiti.

Komaj sva se odpeljala iz Or-
moZa Ze sva se spel znaSla na
prasnem makadamu proti Halo-
zam. Ustavila sva se spet pri
Stanetu Majcenoviéu, v Hrastov-
cu, Tudi tu ni bilo kakih poseb-
nih pripomb, opozoril pa je, da
se je sele v zadnjem casu stanje
izboljsalo, in da prej ni mogel
biti zadovoljen. Se vedno ga
skrbi visoka cena goriva za ogre-
vanje v zimskem d¢asu,

Uspesno delo pa pripisuje
brezhibnemu delovanju tehniéne
opreme, za kar ima po njegovem
mnenju velike zasluge tovaris
Suntner. Gospodinja je k temu
pripomnila, da se je ze zgodilo,
¢e ga je kdo Sel klicat za popra-
vilo, pa se je §e kaj zamudil, da
je Suntner prisel prej popravljat,
kot se je naroénik vrnil domov.

Oglasila sva se §e pri Adolfu
Belsaku na Gorenjskem vrhu.
=Vec ventilatorjev bo potrebno
vkljuéiti« je bila prva ugotovitev
pospesevalca Vesenjaka. »Pre-

Veékrat bi nas morall obiskati pospeSevalci, pravi Adolf Krabonja

vroce e in vidite, da se piséanci
ne podutijo najbolje. Tudi amo-
niak se rahlo cuti.«

Se vpis ugotovitev v kontrolni
karton in preizkus alarmne na-
prave kot povsod pa sva #2 dr-
vela proti Zabovcem, saj [e ¢as
Ze priganjal, on pa je moral Se
preveriti urejenost hleva za vhle-
vitev pri kooperantu Frideriku
Horvatu. Ze na dvoriscu je opo-
zoril, da bo za plinske jeklenke
potrebno najti primernejsi pro-
stor, ker so te bile jzpostavljene
soncu.

Pri vseh kooperantih se je se-
veda pozanimal tudi, ¢e so venti-
latorji v brezhibnem stanju, saj
lahko v kratkem pricakujemo
vrote obdobje, ko bo potrebno
mocno prezracevanje. Povsod je
kontroliral stanje razkuZila v de-
zobarierah (razkuzevalnih kori-
tih), uporabo zascitnih oblacil in
prisotnost domacih kokosi.

Ta reportazni zapis opisuje le
en dan dela na terenu in to v
¢asu ko ni posebnih tezav. Iz
prejSnjih obiskov se spomnim,
da so mnogi kooperanti ob na-
stopu teZav, ki so v »Zivi proiz-
vadnji« normalni pojav, stresali
vso jezo in revolt prav na vodje
proizvodnih okoli§ev. K temu pa
so najveé prispevali in Se pri-
spevajo nergaci, ki z nicemer ni-
so zadovoljni in iSéejo samo
osebne koristi, tezave delovne
organizacije in  pospesevalne
sluzbe jim pa niso mar. Prav od
teh morajo terenci sprejeti mno-
ge opazke o slabih piséancih,
slabi krmi in §e marsicem. Te

Pranje opreme je pomembno opravilo

pripombe so seveda najveckrat
neutemeljene.

Vodji proizvodnih okolisev pa
so opozarjali na brezhibnost
opreme in jo tudi preverjali, §e
posebej pri novih kooperantih,
svetovali kako optimalno ogreva-
ti in kako opremo dobaviti, da
bodo porabili ¢im manj goriv,
brez skode za prirastek. Kontro-
lirali porabo krmil in Se vrsto
drugih stvari.

Kooperanti vidijo v pospede-
valcih tudi zaupnika in pomoéni-
ka, zato Jih vpradujejo za nasvet
tudi za resevanje mnogih drugih
tezav in za nacrtovanje dela tako
na polju, v vinogradu, kot pri
domaci Zivini in drugih zadevah.

Ker predstavlja vodja proiz-
vodnega okolisa najtesnej$o vez
med delovno organizacijo in ko-
operanti bi bilo prav, da bi s
kooperanti vec sodelovali tudi na
podrocju druzbenopoliticnih  ak-
tivnosti. Zal za to najveckrat za-
radi zahtevne proizvodnje in ob-
seznih okolisev, ni ¢asa. Koope-
ranti mnogokrat pripominjajo, da
si Zele pogostejsih obiskov, kar
pa najveckrat ni mozno. Tudi pri-
merjave o Stevilu kooperantov
na enega strokovnega svetoval-
ca v tujini, ki so ugodnejsa kot
pri nas, Jim ponujajo, toda kaj se
hoce, stabilizacija je v Perutnini
Ze tradicija.

Da bi lahko bolj objektivio
ocenjevali dela in naloge posa-
meznih sodelavcev, bomo v na-
slednjih Stevilkah e predstavili
razliéna delovna opravila.

Vas urednik

Vse fotografije foto L. C.
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Ogrevanje hlevov
s termogenom
odslej tudi s plinom

Glede na izredno velike tezave
s preskrbo energetskih virov za
ogrevanje hlevov se nenehno
razmislja pri nas in drugod po
svetu o moznosti nadomestitve
ali zamenjave tistih virov, ki so
najbolj problematiéni. Doslej zal
izhoda z ekonomsko enakovre-
dno nadomestitvijo §2 ni na raz-
polago.

Z ozirom nato, da nam je do-
bavitelj plina v velikih jeklenkah
(propan — butan) »Plinarna« Ma-
ribor uspela zagotoviti dobavo v
zimskem obdobju 1980/81 po-
trebno koli¢ino plina brez motenj
za kooperacijsko rejo pi$cancev
in potrebe v hlevih lastne proiz-
vodnje, smo se dogovorili s ko-
operantom za testiranje porabe
plina na nacin, ki pri kooperan-
tih $e ni udomacen.

Kaj je novost

Novost je drugaéni naéin izra-
be plina, ki je ekonomicnejsi od
ogrevanja z gorilnim oljem (pri
obstoje¢em razmerju med ceno
plina in gorilnega olja). To pa
pomeni sledece:

— rejec ki se odloci za tak
sistem, mora imeti grelec na to-
pli zrak termogen, na katerega
se lahko montira plinski gorilec
namesto gorilca na olje,

— prav tako je predpogoj, da
ima zmontirano plinsko centralo,
saj drugace ni moZno plina ko-
ristit.

Pri kooperantu SAGADIN Fran-
cu, Dragonja vas 22 p. Cirkovce
smo na termogen, ki je bil ze
vgrajen z oljnim gorilcem le te-
ga zamenjali z gorilcem na plin
tip VENTERP, tip 1 P—C s kapa-
citeto 95.000 kcal/h in ga pri-
kljugili na obstojeco plinsko cen-
tralo z odvzemom plina na teko-
¢o fazo.

Kooperant nam je posredoval
sledece preverjene podatke stro-
8kov ogrevanja v zimskem ob-
dobju:

1. pidéanci vhlevljeni 29. 11. 1980
oddani v zakol 17. 1. 1981
vzrejeno 49.251 kg
Skupno porabljeno 1.190 kg
(34 jeklenk) =za vrednost
20.735.— din. Ker je z grel-
cem master dogreval prosto-
re, je dodatno potrosil §e 100
kg gorilnega olja. Tako znasa-
jo skupni stroski ogrevanja

ot sledi:

a) plin propan — butan 1.190

kg = 20.735.— din

b) goril. olje 100 kg x 10,30

= 1.030.— din

Skupaj 21.765.— din ali 0,44
din po kg zivega mesa pi-
SCancev.

2. piscanci vhlevljeni 26. 1. 1981
oddani v zakol 16. 3. 1981
vzrejeno 49.700 kg

skupno porabljeno 1.575 kg
(45 jeklenk) =za vrednost
26.100— din. Se dodatnih

stroskov ogrevanja pri tem
turnusu ni imel, ker gretja z
gorilnim oljem ni koristil.
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Tako so stroski ogrevanja zna-

Sali:

— plin propan — butan 1.575
kg ali skupaj: 26.100.— ali
0,53.— din po kg %ive teze

piséancev.
Ce izracunamo povpreéne stro-
ske obeh turnusov, znasajo
le-ti (21675— + 26.100— =

47.775— : 98.951 kg) le 0,48 din
po kg Zive teZe.

Hlev je kolpletno zgrajen iz
glinoporja (polovico zidakov je
kooperant sam izdelal) vsled ce-
sar je izguba toplote skozi zido-
ve sorazmerno mala.

Stroski kurjave so taksni brez
upostevanja vlozenih investicij-
skih vlaganj za ogrevalne napra-
ve. Ce upostevamo Se minimal-
no amortizacijo od naprav za
ogrevanje so stroski nekoliko
drugaéni, zaenkrat jih pri tem iz-
racunu ne upostevamo.

V primerjavi z ogrevanjem iz-
kljuéno na gorilno olje pa so
stroski zimskega ogrevanja pri
drugih rejcih sledeci:

— racunamo potrosnjo po kg
piséanca 0,09 kg gorilnega olja,
kar pomeni pri 49.700 kg Zzive
teze piScancev potrosnjo 4.473
kg olja po ceni 10,30 ki je v tem
obdobju veljala. Skupni stroski
znasajo 46.071 din ali po 1 kg
0,92 din.

Razlika po 1 kg znaSa torej
0,44 din ali za 52 % nizji stroski
pri uporabi plinskega gorilca na
termogenu za zimska dva turnu-
sa. Podatkov za porabo v letnem
obdobju nimamo za plinski gori-
lec. Stroski nabave plinskega
gorilca.

Za termogene, ki so v obrato-
vanju ali e bodo pri bodocih
rejcih je nabavna cena sledeca:

- 1 kom gorilec tip 1 P—C s
kapac. 95.000 kcal/h = 23.175—
din,

— 1 kom pripadajoéa

rampa = 3.750—
— 1 kom ploséa za

obe&anje goril. = 1.200.—

Skupaj: = 28.125-

Pri 10 % amortizacijski stopnji
pomeni letni stroSek din 2.812.—
ali po kg 0,02 din. To pomeni, da
je investicija povrjena na racun
nizjih stroSkov ogrevanja na
plinski gorilec v hlevih samo v
zimskem obdobju dveh turnusov
(092 — 048 + 0,02 = + 042
po kg) v najvec¢ dveh letih. K iz-
racunu je mozno obdelati Se dru-
ge variantne predloge, dejstvo je
da bi se investicija hitro obre-
stovala.

K navedenim stroSkom je tre-
ba pristeti Se stroSke montaze
in ostalo. Ostale podrobnosti
lahko dobite pri kooperantu ali
na sedezu TOK (ing. Zajc).

Gorilnik na plin bo moZno na-
baviti na sede?u TOK Hajdina
proti gotovinskemu nakazilu na
blagajni pred prevzemom. Ga-

rancija gorlica znaa 1 leto.
REISMAN ing. Joze

KAKO NASTANEJO
OSEBNI DOHODKI

Ko dobimo v rnoke kuverto
(obracun OD) z malogom za
vpis OD niti ne pomislimo, da
tak$en oblikovno majhen iz-
delek zahteva mnogo dela in
medsebojne odwvisnosti z raz-
licnimi sluzbami in sektorji.
Zato vas z nekaj podatki sez-
nanjam z delom v knjigovod-
stvu OD.

Vsako delovno mesto oz. de-
lckrog del je ocenjen z dolo-
¢enim Stevilom tock. K tem
toc¢kam se za obracun OD do-
dajo Se totke za minulo delo
in stalnost. Odvisno od poslov-
nega uspeha DO se dolo¢i neto
vrednost tolke. Iz neto vred-
nosti todke se v odvisnosti od
visine prispevkov, ki jih dolo-
¢ajo SIS izraduna bruto vred-
nost todke, ki je osnova za iz-
racun bruto osebnega dohod-
ka.

Primer izra¢una OD:

Delavec x ima 560 tock z
minulim delom in stalnostjo
in je delal 176 ur. Bruto vred-
nost todke za obtino Ptuj je
trenutno 23,76 din. Izracunamo
bruto urno postavko:

560 todk x 23,76 din
= 1311.d

182 ur
(bruto urna postavika)

Bruto urno postavko pom-
nozimo s $tevilom opravljenih
ur in dobimo bruto OD:

73,11 din x 176 = 12.876,36
din bruto OD

Od bruto OD se obradunajo
in odvedejo prispevki raznik
SIS in dobimo neto OD. Neto
0D pa lahko izracunamo tudi
tako:

Neto vrednost tocke, ki je
sedaj 17,50 din pomnozimo s
st. to¢k 560. Dobljeni znesek
delimo z 182 uram in dobimo
neto urno postavko. Ce neto
urno postavko pomnoZzimo s
st. opravljenih ur 176 dobimo
neto OD:

17,50 din x 560 tock

— = 5385d
182 ur

(neto wrna post.) x 176 ur =
9477 .60 din neto OD
Razliko med neto in bruto

OD predstavljajo prispevki
SIS.

Osnova za obracun OD so
evidence o izrabi delovnega
casa delavca na delu. Te evi-
dence vodijo cbratni evidenti-
¢arji. Pcdatke o urah prisot-
nosti na delu iz obratnih evi-
denc prepisejo na delovne li-
ste, ki jih posljejo v knjigovo-
dstvo OD. Za datum izplacila
OD je pomemben datum od-
daje delovnih listov v knji-
govodstvo OD. Po pravilniku o
racunovaodstvu OZD so ti da-
tumi naslednji:

1. Tov. krmil, DSSS do 1. v
mesecu za pretekli mesec

2. Per. farme, Servis, Com-
merce do 2. v mesecu za pre-
tekli mesec

3. Commerce zunanje posl.,
Mes. ind. do 3. v mesecu za
pretekli mesec

Vendar v ¢asu drzavnih in
republiskih praznikov, ki tra-
jajo ob koncu ali v zacetku
meseca ti datumi iz objektiv-
nih razlogov miso dosezeni in
dobimo delovne liste kasneje
kot predvideva pravilnik. V
casu periodic¢nih in zakljucnih
racunov so tudi s pravilnikom
dolo¢eni datumi oddaje delov-
nih listov pogosto prepozni,
saj moramo pripraviti razne
podatke, ki izvirajo iz obracu-
mna OD in jih uporabljajo osta-
li sektorji in sluzbe, najkasne-
je do 10, v mesecu. Vedno ka-
dar so delcvni listi oddani pre-
pozno iz objektivnih ali sub-
jektivnih razlogov, moramo v
knjigovodstvu OD opravljati
popoldansko nadurno delo za-
to, da lahko pripravimo izpla-
éilo OD (t.j. najkasneje do 15.
vV mesecu), vse o pa pove‘}uje
stroske delovne organizacije.
V knjigovodstvu OD vpisejo
na delovne liste spremembe
vrednosti tock in Se nekatere
zneskovne podatke kot so:
krediti, obra¢un boleznin, ob-
ra¢un porodniskih dopustov,
otroSki dodatek, razne c¢lana-
rine, zavarovanje, malice, vza-
jemna pomoc¢, krajevni samo-
prispevek, razni odtegljaji in
drugo. Kadar pa moramo iz-
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Skrb za cisto in
zdravo okolje

V krajevni skupnosti »Joze Po-
tré« posvecamo vsa leta nazaj
veliko skrb za cisto in zdravo
okolje. Zavedamo se, da je ¢i-
sto okolje vir zdravja in dobrega
pocutja vseh, ki v njem prebiva-
jo. Delavci, ki pridejo z naporne-
ga dela domov, so potrebni po-
citka in miru. Ta pocitek pa je
veliko vec vreden, ¢e ga lahko
doZivijamao v cistem in zdravem
okolfu. Zato organiziramo v nasi
KS veckrat med letom obseinej-
Se ociséevalne akcije.

Eno izmed takih akcij smo iz-
vedli v teh dneh.

In kako je potekala?

Stanovalci stanovanjskih blo-
kov in hi§ so podcistili hodnike,
stopniécéa, kleti in podstredja. Iz
vseh navedenih prostorov so od-
stranili vso navlako, odvrZeno
pohistvo, druge predmete in
smeti ter jih znosili v kesone, v
katerih je bilo dovol] prostora
za vse to. Tudi kesonov je bilo
dovolj.

Poskrbeli smo tudi za ¢iscenje
v okolici stanovanjskih blokov in
his. Tudi tam je bilo veliko pred-
metov in smeti, ki niso spadale
tia. Zlasti je bilo vsepovsod ve-
liko odvrzenih papirckov, olup-
kov in plasticnih vreck, ki so
vsekakor najbolj kazile nase oko-
lie. Vsega tega zdaj ni veé. Kra-
jani so na§ poziv za akcijo vzell
z vso resnostjo ter ocistili okolje
vseh navlak in smeti. Zato je
seveda pri nas povsod vse bolj
prijetno, kot prej. Ob tem pa ni-
smo pozabili na zelenice, na dre-

vesa, grmicevje in cvetlice, ki
vzbujajo v zdravem okolju Sse
posebno mikavnost.

Uredili smo tudi pe§ poti ter
jih potrosili z belim peskom. V
teh dneh Zze tecejo nove akcije
za nadaljna dela. V raznih prede-
lih bomo postavili klopice, name-
stili kosare za odpadke ter kon-
cali z ureditvijo otroskega igri-
§¢a zadaj za Perutnino med CMD
in potokom Grajeno. Svecana ot-
voritev tega otroskega igrisca, ki
Je namenjeno najmlajsim pa tudi
veéjim otrokom, bo dan pred le-
tosnjim praznikom mesta Pluj, v
cetrtek 7. maja.

V naslednjih dneh je pred na-
mi spet nova ociséevalna akcija
pod geslom: »Qd¢istimo okolje
zase in za praznik!«. Osmi maj
je namreé praznik mesta Ptuj.
Zelimo, da bi ta dan In seveda
tudi v naslednjih dneh bilo nase
okolje Se bol] cisto, vse v zele-
nju in cvetju, brez vsake navlake
in smeti.

Zato bomo §li vsi ponovno v
akcijo. S pomocjo miadih in naj-
miajsih bomo pobrali vsako naj-
manjso smet, olupek, papircek in
vse drugo, kar ne spada na tla,
oziroma v okolje.

Zelimo, da nas pri teh priza-
devanjih podprejo tudi delavci
vseh temeljnih in drugih orga-
nizacij, ki delujejo in ustvarjajo
na porodcéju nase krajevne skup-
nosti. Naj bo za nas skupni pra-
znik tudi okolje njihovih stvari-
tev lepse in prijetnejse!

Drago Cater

vrsiti izplacilo stimulacije za
dolo¢eno obdobje se celoten
obrac¢un napravi v knjigovod-
stvu OD. Da lahko wvse te po-
datke pripravimo, je potrebno
sprotmo voditi evidence, saj le
tako zagotovimo pravocasne
in pravilne podatke. Ko so vsi
podatki na delovnem listu, se
lahko zacne strojna obdelava,
za katero uporabljamo knjiz-
ni stroj Borroughs., Na tem
stroju delavke iz knjigovod-
stva OD wriijo zajemanje in
racunsko obdelavo podatkov.
Vsega dela v zvezi z obracu-
nom OD stroj ne opravi in je
porebno 3¢ mnogo roénega iz-
radunavanja in pisanja. Pogo-
sto se zgodi, da se knjizni
stroj v ¢asu obracuna OD po-
kvari in takrat pridemo v Ca-
sovno stisko. V takih primerih
moramo poklicati serviserje iz
Ljubljane ali tudi iz Zagreba.
Zgodi se, da stroj stoji 2 do
3 dni preden je popravljen, ¢e
pa je napaka posebej tezka,
ali ¢e serviserji nimajo rezer-
vnega dela tudi dalj casa. Ve-
dno, kadar imamo {tezave z
okvarp je potrebno nadurno
delo.

V poslovnem centru imamo
Zze novi ratunalnik z vedjimi
zmogljivostmi, ki bo zmogel
popolnejso in obseznejso ob-
delavo podatkov in je predvi-
deno, da se bodo na njem ob-
racunavali tudi OD.
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Za totno in hitro delo v
knjigovodstvu OD so vazne to-
¢ne in sprotne evidence o de-
laveih. Vsaka sprememba pri-
imka, maslova bivalis¢a, 1zo-
brazbe, rojstvo otroka lahko
vpliva ma obra¢un OD. Zato je
dolznost vsakega delavea, da
te spremembe javi svoji obra-
tni evidenti¢arki ali direktno
v kadrovsko evidenco. Za pra-
vocasno izplacilo nadomestila
0D v ¢asu nezmoznosti za de-
lo je pomembno, da delavec
¢imprej odda bolniske liste v
obratno pisarno, vendar naj-
kasneje do 28. v mesecu, od
koder jih po evidentiranju po-
sliejo v knjigovodstvo OD.
Prepozno oddani bolniski listi
preprecujejo pravocasno izpla-
Gilo nadomestila OD. DolZznost
vsakega delavca, ki namerava
zapustiti delovno organizacijo
je, da se oglasi v kadrovski
evidenci in knjigovodstvu OD,
da bomo lahko uredili vse po-
datke, ki nastajajo ob odhodu
in pripravili podatke ki jih
potrebuje novi delodajalec, ce
se delavec namerava zaposliti
drugje.

Iz tega zapisa vidimo, da la-
hko vsak delavec po svoje pri-
speva k toénemu in pravocas-
nemu obrac¢unu 0D, kakor tu-
di k temu, da bo dobil to¢ne
podatke ki jih potrebuje za
urc{}a.njc razlicnih osebnih po-
Lreb.

Nova ¢lana ZK

Zveza komunistov, kot avantgar-
da delavskega razreda, Studen-
tov in kmeékih mnozic, je imela
in ima veliko vlogo in pomen v
graditvi naSe socialisticne sa-
moupravne druzbe.

Biti njen é&lan, pomeni zame
zaupanje in hkrati nalogo, za de-
lovanje v politiénih, samouprav-
nih, kadrovskih in poslovnih za-
devah.

Na trimeseénem politiénem te-
caju sem se seznanil z vlogo in
delovanjem ZK v politiénem si-
stemu socialisticnega samoupra-
vljanja, kakor tudi z idejno politié-
nim delovanjem v samoupravnih
organih in DPO.

Svojo druzbenopoliticno aktiv-
nost sem zacel v OO0 ZSMS

Padlehnik kot blagajnik, nato sem
bil predsednik komisije za SLO
in druzbeno samozascito.

Lani je na pobudo 00 ZKS
konstituirana 00 ZSMS v delov-
ni skupnosti skupnih sluzb, kjer

opravljam funkcijo predsednika.
Sprejeli smo poslovnik in akcii-
ski program o delu 00O ZSMS
DSSS. Aktivnost oz. delovanje
00 ZSMS v DSSS se vidi v or-
ganiziranosti mladih prek sindi-
kata in povezanosti z ostalimi
00 2ZSMS v delovni organizaciji.
Zaradi vloge zveze komunistov
v nasi druzbi in ideoloske opre-
deljenosti me je privedlo v odlo-
citev, da postanem ¢lan zveze
komunistov.

Upam, da bom zaupanje opra-
vicil, deloval na temelju statuta

zveze komunistov ter stopal po
poti, katero nam je trasiral to-
Marjan Fercec

varis TITO.

V Mesokombinatu Perutnina
Ptuj sem se zaposlila 3. 10. 1979.
Takoj sem se aktivno vkljugila v
samoupravljanje v delovni orga-
nizaciji. Ko me je 00 ZK pri
DSSS predlagala za sprejem v
clanstvo ZK, sem opravila
uvajalni seminar za nove &lane.
Na seminarju sem se seznanila
s programom in statutom ZKJ.
V clanstvo ZK pa sem bila spre-
jeta na seji programsko volilne
konference ZKS Ptuj, dne 25. 3.
1981.

Zakaj sem stopila v ZK?

Menim, da sem ze vseskozi
delovala kot komunist in, da sem
zdaj postala élan tudi formalno.
V casu Studija sem prav tako ak-
tivno delovala v mladinski orga-
nizaciji. Kot komunist se zave-
dam odgovornosti za svoje druz-
beno delovanje. V élanstvo sem
se vkljuéila prostovoljno, saj je
pripadnost ZK izraz lastne idej-
ne in politiéne opredelitve. Tako
sem zavestno sprejela program
in statut ZKJ, obenem pa tudi
obveznost za nujno dosledno
uresnicevanje.

Zavedam se, da je pred mano
se veliko let, v katerih bom ime-
la priloZznost s svojo politicno
aktivnostjo upraviiti zaupanje
tovarisev, Marija LAH

Mladi po poteh revolucije z obljubo Titu

(Foto: L. C.)
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Zakon o temeljih varnosti
cestnega prometa

Po dalj$i javni razpravi je
skupséina SFRJ sprejela v ok-
tobru 1980 novi zakon o teme-
ljih varnosti cestnega prome-
ta, ki zacne veljati prvega
maja letos.

Ta zakon bi morali poznati
vsi do podrobnosti, ne samo
vozniki motornih vozil, am-
pak tudi pesci, kolesarji in vsi
drugi udeleZenci v prometu.
Namen novega zakona je pred-
vsem zagotoviti varmost na na-
§ih cestah. Obetamo si tudi
ve¢ varnosti kot doslej, zlasti
pa zmanjSanje Stevila prome-
tnih nesre¢, poskodovancev, in
tudi manj malerialne $kode.
Seveda sami zakonski predpi-
si Se ne dosegajo svojega ci-
lja, ¢e jih vsi, katerim so na-
menjeni, ne poznajo in ne u-
postevajo. Zaradi tega je po-
trebno seznaniti z doloéili no-
vega zakona najsirSsi krog
udelezencev v prometu, Posa-
mezni vozniki motornih vozil
bodo sicer podrobneje sezna-
njeni z novim zakonom v
okviru njihovih zdruzenj, v
temeljnih organizacijah, kjer
zdruZujejo delo, predvsem pa
se bo moral vsak voznik mo-
tornega vozila tudi sam poglo-
biti v vsebino zakona in posa-
mezne dolocébe tudi dosledno
izvajati v praksi. Nase delav-
ce pa zelimo s tem sestavkom
opozoriti na veljavnost nove-
ga zakona, voznike motornih
tovornih vozil pa Se na neka-
tere znacilnosti.

Pri pozornem pregledu no-
vega zakona opazimo le malo
novosti v predpisih, ki ureja-
jo tehni¢no ravnanje voznikov
motornih vozil in drugih ude-
lezencev v prometu. Bolj kot
v prej$njem zakonu je v no-
vem zakonu o temeljih varno-
sti cesinega prometa povdar-
jena odgovornost najsirSega
kroga dejavnikov. Predvsem
je povdarjena ureditev cestne-
ga omreZja, postavitev potre-
bne prometne signalizacije,
odgovornost delovnih organi-
zacij, ki se ukvarjajo s trans-
portom, javnim prevozom, do
organov, ki nadzorujejo pro-
met in nenazadnje tudi odgo-
vornost organizacij pri oji
voznikov motorn!hJ \l.?ozil\_rzg :

Bodimo strpni
do napak manj
izkuSenih voznikov

Poseben povdarek je zakon
namenil dolo¢enim nacelom,
ki veljajo za vse udelezence v
promeiu. Gre predvsem za
nacela, ki naj veljajo v pro-
meiu pri medsebojnih odno-

sih eznikov, ki se naj
ka:ieio kot strpnost do napak
manj izkusenih voznikov, z

obzirnostjo do drugih udele-
Zencev v promeiu, s priprav-
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ljenostjo pomagati drugim in
podobno,

0Od konkretnih dolo¢il zako-
na naj v tem sestavku le opo-
zorimo na doloé¢ilo 197. ¢lena
zakona, po katerem sme po-
oblas¢ena oseba takoj na me-
stu zacasno vzeti voznisko
dovoljenje in voznika izklju-
Citi iz prometa. g

To stori tedaj, ce ugotovi,
da je voznik v takem duSe
vnem ali telesnem stanju, ce
zaradi utrujenosti ali bolezni,
uéinka zdravil, mamil ali
drugih opojenih sredstev ni
zmozen zanesljivo voziti vozi-
la. Enako stori uradna oseba,
ée ugotovi, da je voznik pod
vplivom alkohola oziroma, e
se pri vozniku ugotovi, da ima
v organizmu kaj alkohola ali
¢e kaze znake alkoholne mot-
nje.

Opozorilo naSim
Soferjem

Nase voznike tovornih mo-
tornih vozil moramo Se pose-
bej opozoriti na dolo¢ilo 173.
in 174. ¢lena zakona. Po tem
doloé¢ilu ne sme voznik tovor-
nega vozila ali skupino vozil z
najveéjo dovoljeno tezo nad
3.500 kg voziti ve¢ kot pet ur
brez presledka. Kot presledek
se Steje ¢as najmanj pol ure
nepreirganega pocitka. V 24
urah pa sme na tak nadin op-
raviti voznik najve¢ osem ur
dejanske voinje. Pri tem pa
¢as 24 ur ni misljen en dan,
ampak delovni dan voznika.
To namre¢ izhaja iz dolocgila
174. ¢lena zakona, ki zavezuje
tako voznika kot temeljno or-
ganizacijo, da mora voznik
imeti pred zadetkom svojega
delovnega dne najmanj deset
ur nepretrganega pocitka. Le
v primeru, ¢e se med voZnjo
menjata dva voznika in je v
vozilu prirejeno lezis¢e, mora
imeti vsak voznik najmanj
osem ur nepretrganega pocit-
ka na vsakih 30 ur potovanja.
Zakon dovoljuje takSen poci-
tek tudi v vorzilu, pod pogo-
jem, da vozilo v tem ¢asu sto-
ji. Sicer pa mora voznik tak
nepreirgan pocitek prebiti iz
ven vozila. To doloéilo zakona
bo Se dopolnjeno s posebnim
predpisom, ki bo dolo¢il tra-
janje delovnega ¢asa voznikov
tovornih motornih vozil, nji-
hov dnevni in tedenski podi-
tek ter nacin dela dvojne po-
sadke voznikov, ki vpliva na
varno voznjo.

Na to dolo¢ilo zakona smo
opozorili zato, ker lahko po-
oblas¢ena uradna oseba vozni-
ku tovornega motornega vozi
la takoj na mestu za¢asno vza-
me voznisko dovoljenje in vo-
znika izklju¢i iz prometa, e
voznik krsi ta dolo¢ila zakona.

Pooblad¢ena uradna oseba
lahko za¢asno vzame voznisko
dovoljenje in voznika izkljudi

iz prometa, ¢e noce opraviti
preizkusa ali ima v organizmu
kaj alkohola ali ¢e noce na
strokovni pregled na katerega
je bil napoten.

Zacasni odvzem vozniskega
dovoljenja sme trajati pravilo-
ma dotlej, dokler so podani
razlogi za njegov odvzem, ven-
dar najve¢ do 24 ur. Voznik
mora v ireh dneh prevzeti od-
vzeto voznisko dovoljenje v
kraju, ki je naveden v potrdi-
lu o njegovem odvzemu. Ce
voznik tega ne stori v tem ca-
su, ga poslje organ v kraj,
kjer se vodi voznik v evidenci.

Ne bo 3e odveé opozorilo vo-
znikom, da morajo voziti z
zmanjsano hitrostjo mimo av-
tobusnega postajali$¢a, kadar
je tam ustavljen avtobus, da
ne ogrozajo vstopajoéih in iz-
stopajoéih poinikov. Ce je ta-
ko postajalisce pri prehodu za
peice, morajo vozniki tudi
ustaviti svoje vozilo ter potni-
kom omogociti prehod Cez
promeini pas.

Posebno pozornost do
otrok

Posebno pozornost morajo
vozniki posvetiti avtobusom
oziroma vozilom, v katerih se
prevazajo otroci. Tak$na vozi-
la bodo oznaéena s posebnim
znakom. Vozniki, ki vozijo za
taksnim vzilom ali proti tak-
Snpemu vozilu, morajo svoje
vozilo ustaviti, ¢e se je vozilo
v katerem se prevaZajo otroci,
ustavilo na cestis¢u. Ustavitev
velja le toliko ¢asa, da otroci

vstopijo in izstopijo iz vozila.

Na kratko naj Se opisemo,
da so v novem zakonu o te-
meljih varnosti cestnega pro-
meta zagrozene tudi visoke
denarne kazni za storjene go-
snodarske prestopke in prekr-
Ske. Pravna oseba je tako lah-
ko karznovana za gospodarski
prestopek od 20.000 din do
150.000 din, za storjeni prekr-
gek pa od 5.000 din do 50.000
din denarne kazni. Odgovorna
oseba delovne organizacije pa
je lahko kaznovana za gospo-
darski presiopek od 2.000 din
do 20. din, za prekrsek pa
od 1.000 din do 5.000 din de-
narne kazni. Za posamezne
krsitve je v zakonu zagroZena
tudi kazen do 60 dni zapora.
Visina izrec¢ene denarne kazni
je odvisna od okolii¢in v kate-
rih je bila krSitev storjena, pa
tudi od posledic, kar je odvi-
sno od primera do primera.

Na podlagi tega zakona bo-
do izdani do njegove uvelja-
vitve Se drugi predpisi in v
Sestih mesecih Se posebni re-
publiski zakon o varnosti pro-
meta. 0 teh predpisih bomo
Se porocali.

S tem sestavkom smo zeleli
Se enkrat opozoriti na zacetek
veljavnosti zakona o temeljih
varnosti cestnega prometa, Od
vsakega voznika, udelezenca v
prometu, odgovornega delavca
v temeljni in delovni organi-
zaciji pa pricakujemo, da bo-
do doloéila zakona prouéili in
jih v praksi tudi dosledno iz-
vajali in s tem poskrbeli za
ve¢jo varnost ljudi in premo-
Zenja v cesinem prometu.

Potoénik Franc
R ————

NAMIZNI TENIS

V mesecu marcu in aprilu
smo izvedli ve¢ namiznotenis-
kih tekmovanj v pocastitev
dneva perutninarjev v nasi de-
lovni organizaciji. Odziv je bil
p:‘eseneﬁjiv v primerjavi s
prejsnjimi leti. Prijavilo se je
namrec deset ekip, ki so bile
z zrebom razvrScene v dve
skupini. Knitiko zasluzita
edino ekipi Tiskarne II. in
Tovarna krmil, ki se nista po-
javili v predtekmovanju, niti
v dvoboju za razigravanje
mest za konéno uvrstitev, Za-
radi tega smo jih izlocili in v
kon¢ni uvrstitvi ne prejmeta
nobenih todk. Razumljivo je,
da bi lahko sodelavci v tiskar-
ni pomagali tekmovalcem vsaj
tako, da bi jim omogodili me-
njavo delovne izmene. Zal do
tega ni priSlo in verjetno je
bil podoben primer tudi v To-
varni krmil. Nekoliko knivde
pa je pripisati tudi nam, orga-
nizatorju, ki smo prepozno
razpisali to tekmovanje, ker
so v tem cCasu priceli ljudje
tudi s kmetijskimi opravili.

Prihodnje leto bomo, vsaj na-
mizni tenis odigrali mekoliko
preje — v januarju in febru-
anju, s tem pa bomo prav go-
tovo dosegli se vedjo mnozic-
nost.

Izidi finalnih dvobojev —

ekipno:

DSSS I — DSSS 11. 3o 4
Servis I. — Commerce 2 : 5
Servis II. — Servis III. 5 : 4
TOK — Tiskarna 1. 5:0

Konéni vrstni red:
DSSS 1.

DSSS 11.

. COMMERCE

SERVIS I.

SERVIS II.

. SERVIS II1.
TOK

. TISKARNA I.

Po konénem ekipnem tek-
movanju smo imeli $e tekmo-
vanje posameznikov in sicer v
dveh starostnih skupinah. Tu-
di tu je bilo veliko prijavije-
nih in sicer do 35 let — 32
tekmovalcev (lani samo (rije)
in mad 35 let 16 tekmovalcev
(lani Stirje).

Z ozirom na veliko $tevilo
prijavljenih, smo se odlodili
na sistem izpadanja. Dolod¢ili,

90 ND L1 Lo
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Obcina Ptuj po poteh bratstva in
enotnosti v letu 1981

V letu 1981 praznujemo 20. obletnico zaéetka organiziranih oblik
medrepubliskega sodelovanja bratskih obg&in SR Hrvatske in SR
Slovenije. Sklep o sodelovanju je bil sprejet na prvi skupni seji
ob¢inskih svetov Zveze sindikatov obcin Cakovec, Ptuj in Varazdin
v Ptuju, 16. septembra 1961. leta. Delavska srecanja bratstva in
prijateljstva pa so bila prav tako ustanovijena v Ptuju in so se
pricela 23, aprila 1962.leta. V jubilejnem letu se Zveza sindikatov
obéine Ptuj skupaj z drugimi organizacijami in drustvi vkljuéuje v
program XX. delavskih sre¢anj bratstva in prijateljstva s Stevilnimi
aktivnostmi, s katerimi v nadaljevanju seznanjamo delovne ljudi in
obcane.

V OBCINI CAKOVEC

Tamburaski orkester in folklorna skupina DPD »Svoboda« Ptuj
izvajata kulturni program na prvomajskem sreéanju delavcev Medji-
murja v Balogovcu 1. maja.

Skupina delavcev obéine Ptuj bo sodelovala na junijskem sre-
canju delavcev bratskih obéin v Cakoveu pa bodo sodelovali na
delavsko Sportnih igrah kovinarjev ob Dnevu kovinarjev.

Kmetijski delavei se bodo udeleZili posvetovanja o dohodkovnem
zdruZevanju in povezovanju v kmetijstvu, ki ga pripravlja obéina
Cakovec.,

Skupina mladih brigadirjev ob&ine Ptuj se vkljuéi v V. Mladinsko
delovno brigado »Bratstvo-prijateljstvo-Cakovec '81«, ki bo sodelo-
vala na zvezni mladinski delovni akciji.

V Cakovcu naértujejo srecanje delavcev Tovarne glinice in alu-
minija »Boris Kidri¢« Kidrievo in »Gorenje—Mural«.

V OBCINI KOPRIVNICA

Ansambel »Tornado« DPD »Svoboda« Majsperk nastopa v Glo-
goveu.

Clani Likovne sekcije DPD »Svoboda« Ptuj in PD »Alojz Arnud«
Rogoznica sodelujejo s svojimi likovnimi deli na razstavi s=Likovna
delavska ustvarjalnost« v Koprivnici.

Gozdarski delavei so povabljeni na tekmovanje v Zaganju in
sekanju lesa v Koprivnici.

V OBCINI KRAPINA

Moski pevski zbor in ansambel »Tornado« DPD Svoboda Maj-
sperk izvajata kulturni program na obGinski prvomajskl proslavi
29. aprila v Krapini.

oziroma izzrebali smo §tiri no-
silce, prav tako pa je Zreb do-
loil ostale pare. Vsi prijavlje- 1. Krajnc Aco DSSS

ni se tekmovanja niso udele- 2. Marinkovi¢ Zivorad DSSS
7ili, zato je bilo nekaj sre¢ne- 3. Zupani¢ Franc, TOK

7ev uvrd¢enih v naslednja ko- 4, Cihal Stanko Commerce
la brez boja. Finale ni bil pra-

Uvrstitve posameznikov nad
35 let

Rezultati jasno kazejo, da je

vi finale, ker je Zreb ponaga-

jal enemu od favoritov Stajn-

ku, ki se je v polfinalu srecal

z Jurkovicem. Zal se to wvec-

krat dogaja v Sportu.
Uvrstitve posameznikov do

35 let

. Jurkovi¢ Peter DSSS

Rojic Bonis DSSS

Stajnko Tontek DSSS

Merc Janko Transservis

Vidovi¢ Vili, Tiskarna

Kralj Franc, Mesna ind.

. Sprah Dusan, Transservis

. Polanec Franc, Transservis

R

Med tel i v i

tenisu
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Vv namiznem tenisu najvecja
kvaliteta v DSSS, kar ne bi
smelo slabo vplivati na ostale
clane delovne organizacije. To
bi lahko bilo vzpodbudno, da
bi Se vec igrali in vadili, da bi
v bodoce postali enakoprav-
nejsi masprotnik. Po TOZD
imajo ponekod mize, kar tudi
omogoca redno vadbo in tek-
movanja. V DSSS jim bomo
radi pomagali, ¢¢ bodo naso
pomo¢ Zeleli in potrebovali.

Aco Krajnc

Enote in Stab za civilno za8&ito ob&ine Ptuj sodelujejo na V.
medrepubliski prakticno reevalni vaji enot ter &tabov civilne zasgite
bratskih ob¢in, pod geslom: »Bratstvo-enotnost-solidarnost-Krapina
Bla.

Kulturna skupina obéine Ptuj sodeluje v kulturnem programu ob
Dnevu bratskih ob¢in v okviru Tedna kajkavske kulture-Krapina '81.

V OBCINI PREGRADA

Pihalni orkester Tovarne glinice in aluminija »Boris Kidrice Ki-
dricevo sodeluje na V. Reviji pihalnih orkestrov bratskih obgin v
Pregradi.

V OBCINI VARAZDIN

Zenski pevski zbor PD sAlojz ArnuS« Rogoznica izvaja kulturni
program na obé&inski proslavi ob Dnevu samoupravljalcev Jugoslavije
v Varazdinu,

Gostinski delavei »HaloSki biser« Ptuj in Varazdin prirejajo v
Varazdinu »Vecer Ptuja« s kulturnim programom ter izbranimi slo-
venskimi jedmi in vinom.

Ekipa Ribiske zveze Ptuj se udele?i tekmovanja ribiéev bratskih
obéin za prehodni pokal Bratstva in enotnosti.

Medrepubliske delavske 3portne igre med Podravko Koprivnica,
Perutnino Ptuj in Koko VaraZdin.

Pionirji in delavci pobratenih osnovnih %ol Martina Koresa Pod-
lehnik in Ivan Murkovié Vinica ter Franca Osojnika Ptuj in Gustava
Krkleca Cestica izvajajo program sodelovanja na podrocjih kulture,
Sporta in izmenjave iskugenj.

V OBCINI MARIBOR

Ekipa Zveze rezervnih vojaskih stareSin obéine Ptuj sodeluje na
tradicionalnem tekmovanju v vojaskem znanju ter vestinah Zveze
rezervnih voja8kih staresin bratskih obé&in v Mariboru.

V OBCINI ORMOZ

Ekipa Lovske zveze Ptuj se udelezi tradicionalnega tekmovanja
lovcev v streljanju na glinaste golobe za prehodni pokal Bratstva in
enotnosti,

Ekipa delavcev obéine Ptuj sodeluje na tekmovanju bratskih ob-
€in v streljanju z zraéno pusko.

V OBCINI SLOVENSKA BISTRICA

Mladinski pevski zbor osnovne Sole dr. Franja Zgeda Dornava
nastopa na Xl. reviji mladinskih pevskih zborov osnovnih 3ol brat-
skih obéin v Slovenski Bistrici.

V OBCINI PTUJ

Delegacije zveze socialistitne mladine bratskih ob&in sodelujejo
na pohodu »Po poteh revolucije — Mostje '81« v sestavu Kramber-
gerjevega Slovenskogoriskega odreda.

Folklorna skupina in tamburaski orkester lzvornega folklornega
druStva Koprivniski Ivanec iz bratske ob¢ine Koprivnica izvaja kul-
turni program na prvomajski proslavi v Majsperku 30. aprila.

Delavske Sportne igre delavcev upravnih organov ob&inskih skup-
§Cin ob&in Cakovec in Ptuj v Ptuju.

Delavei TOZD Gostinstvo »HaloSki biser« Ptuj in gostinskega
podjetja VaraZzdin [priredijo v hotelu Poetovio »Dneve Zagorske
kuhinje« ter delavske Sportne igre gostinskih delavcev.

Clani KUD Radoboj iz bratske obéine Krapina izvajajo kulturni
plrogram na ob¢inski proslavi v Ptuju ob Dnevu civilne zadgite Jugo-
slavije.

Clani DKUD »Vilko Jurec« iz bratske ob&ine Varazdin priredijo
kulturni program za brigadirje mladinske delovne akcije »Slovenske
gorice — Haloze '81« v Dornavi.

Clani KUD sNaprijed« Hum ob Sotli izvajajo kulturni program v
pocastitev praznika krajevne skupnosti Destrnik.

V Ptujskih toplicah tekmujejo ekipe bratskih obg&in v plavanju za
pokal »Ptujske toplice '81«.

Rokometni klub »Drava« Ptuj organizira IV. Rokometni Zenski
turnir bratskih obéin za prehodni pokal »B. avgust — praznik obgine
Ptuj.u

V Podlehniku se sre€ajo pionirji in delavci pobratenih osnovnih
Sol lvan Murkovié Vinica iz bratske obéine Varazdin in Martino Ko-
reso Podlehnik.

V Ptuju se srefajo pionirji in delavei pobratenih osnovnih Sol
Gustav Krklec Cestica iz bratske obéine Varazdin in Franc Osojnik
Ptuj.

"V Cirkovcah sodelujejo folklorne skupine bratskih ob&in na pro-
slavi 50. obletnice Folklorne skupine »Vinko Korze« Cirkovce.

Folklorna skupina in tamburaski orkester ogranka Seljaéa sloga
Donja Dubrava priredi kulturni program ob prazniku krajevne skup-
nosti Trnovska vas,

Na valovih radijske postaje Ptuj bomo poslu$ali oddaje =Iz na%ih
bratskih ob&in«.

Poleg navedenih aktivhosti se bodo skozi vse leto odvijale e
stevilne druge, katerih nosilci so osnovne sindikalne organizacije,
drustva in druZzbene organizacije. F. b.
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PTUJSKI PERUTNINAR. glasilo delovnega kolektlva In kooperantov Mesokombinata Perutnina Ptu], lzdaja delavskl svet OZD. Glasilo ureja uredni®kl odbor: Franjo
Bezjak, Ivan Ciglar, Igor Gall&, Marija Glaser, JoZe llovEek, Majda Kuzma, Marica PeSec. Glawnl urednlk Lojze Cajnko, odgovomi urednlk Jakob Butolen. Naklada
1.800 lzvodov, uredniStvo In uprava Ptug, Potrieva 8. Rokoplsov In fotografl] ne vragamo. Glasilo je opro3Zeno temeljnega prometnega davka, na podlagl mnenja
Sekretariata za informacije prl IS SR Slovenije, &t. 421-1/72, z dne 5. 12. 1977. Tiska TOZD Ptu)ska tiskarna, Ptu).




