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B 7 sectanka

n 1. Reorganizacija ZK
2. Samoupravljanje v nasem podjetju

REORGANIZACHJA
7K

Sekretar tov. Alojz Pintar je ctvoril raz- .

dejal:

Vsak élan ZK je imel v obdobju po IV. ple-
| num CK ZKJ iz dnevnege ¢asopisja, v ra-

i diu in televiziji priliko temeljito sprem=—
| 1jati celotno dogajanje in razprave gflo-
i gi ZK in njeni reorgenizaciji.
| Zato je svoje izvajanje osredotodil bolj

} na vlogo ZK v dana¥nji stopnji razvoja de—
| ;

|
|
g pravo k prvi tolki Reorganizacija ZK in
|
|
i

lavske ga samoupravljanja.
|

| "Wloga ZK v na$i dru¥bi se je dejansko za—

| gela spreminjati % z uvedbo delavskih
svetov in samoupravljanja in je potekala
v veé etapah. Bistveni mejniki so VIII.

; kongres, sprejem ustave in zadnji plenum.

iV praksi pa se dejansko vse do sedaj nise—

| mo otresli starega razumevanja vloge ZK,

l ki izhaja Se iz &asov ko je partija kot
politi¢éna sila odlodala v imenu delovske—

I ge razreda, To pa ne ustreza ved dancdnji

l stopnji razvoja naSe druzbe in samouprov—

| pstine in drugi samoupravni organi, ZK pa
mora kot najnaprednejfe idejna politina
sila delavskega razreda dvigeti zpwosd in

l uswrjati svoje ¢lane in preko njih vee

i delovne ljudi, da so sklepi samoupravnih

| organov v duhu nafega socialistinega raz—

| voja in nam vsem v korist. Torej izpolnju-—

| je svojo vlogo ZK ax o v okviru oziroma .

| znotraj samoupravnega mehenizma, ne pa kot

“?>

ljanja. Danes odlofajo delavski sveti, sku

. stvom bo reorganizacijo ZK imela uspeh."

Nato je sekretar v kratkih besedah obraz-—

kontrolor samcupravnih organov ali oblast
nad njimi. Organizacije ZK ne sprejemajo
o dolodenih problemih sklepov, ampak mo- |
rajo njeni ¢lani — komunisti — kot delov—|
ni ljudje v delavskih svetih s svojo de—
jawmostjo, preprilevanjem, -dokazati in z
vzgledi vplivati na pravilne sklepe. Re—
organizacija vodilnih organov ZK v zvez- |
nem merilu in republikah ni sama sebi na~|
men, ampak ima za cilj ve&jo demokratiza—
cijo odnosov v CK in ¢im tesnejsSo poveza—,
nost s celotnim &lanstvom in organizaci- |
jomi, S tem se Zeli odstraniti d osedanjo
" zaprtost dela posameznih orgmov ZK do

¢lanstva in jovnosti. Samo s &im boljZo

povezanostjo vodilnih organov ZK s &lan-
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1lozil vlogo novoustanovljenih organov in
naéin delovanja.

Clani:

Tov. Stane Jagodic je misljenje, da ZK
zgublja ugled, da smo ¢lani premalo pove=
zani mes geboj in da ni prav, da se o
konkretnih problemih ne razpravlja in
sitlepe na sestankih naSe organizacije.

Sekretar tov. Alojz Pintar je e enkrat
razlo%il previlno b refevanje problema—
tike podjetje. Zato je zadolzen DS in U0,
komunisti pe naj s svojim sodelovanjem v !
tch orgenih doprinaajo pri re¥,problema—
tike.




| Tov. ‘Triplat misli, da je ugled organizo-
 eije ZK v.podjetju in na sploZ¥no odvisen

| od ugleda vsakega posameznege kogunisto.

{ Zato je osnova, da vsak komunist najprvo
;m svo jem delovnem mestu s svojo prizadev-
i nostjo in dobrim delom daje dober vzgled

‘in s tem krepi ugled sebe in organizacije. |

! Ing. Jo¥e Osterman - direktor podjetja -
| je povedal, da imamo zopet teZave z deviw
| zemi, Vsak &lan DS bi se moral znati bolj
i posvetovati, kar je za nas interesantno,
! Pri relekciji smo izgubili mnogo dobrih

| €lanov DS, tako, da je prakti®no ostal v

;I)SleenélanZK.

. Tov. Rok Sitar s6 zanima, e je DS podjet—
| ja seznanjen z operativnimi plani in kaj

? .'-Bov. Stene Jagodic ugotavlje, da je DS

! ukrepa, v kolikor se roki plana ne izvr¥u- |

| jejo. Znano mi je, da b do 17, novembra
i morali nekemu kupeu odpremiti 3000 parov

; smufi, Smuéi so sedaj Sele v delu. Kdo bo
| v tem primeru odgovarjel, & bomo kupcu
!morali pladati penale. Vzporedno s tem pa
: bi pokazali, koko smo neresni pri izvrie-
| vanju pogodbenih obveznosti do kupcev.

|

{ Tov, direktor mu pojasni, da je z JN.. pre=
i cej urejeno, je pa vefje vpraSanje, kaj bo
| z odpremo smu¥i v Svico, Ameriko, itd.
{Pr:l nas je veliko kriva za vse poslovanje
i "anka, katero %e 3 mesece prosimo, naj u~
| redi naSa devizna sredstva.

|

é Tov. Avgust Weithauser pripomni, da je pr—
| vi€ treba izboljSati plane. Po njegovem

| miZljenju bi bilo potrébno, da bi to dela-
| 1i v prodaji, ne pa v tehni&nem sektorju.
! Kot drugo pojasni, da se pripravlja elabo-
| *at za uvedbo 42-urnege tednika, VaZno je,
da doseZemo veljo storilnost.

| Tov. Janez Janc je mnenja, de bi morali
! sistematsko planirati po rokih za odpremo
robe na trZisde. V tem &asu na; priganje

domadi trg in zunanje trziSfe za odpremo

|
{ narodil,
|

Tov. Bojan Zajc pove, da so iz$li novi pre
dpisi o varnosti pri delu. Z novimi prede

: pisi o varstvu pri delu je povdarjena ode

e e o . i ] -

govornost'vodilnih oseb in delavcev, Vee
liko ved pozornosti bomo morali posveti- |
ti skrbi za ¥loveka no delownem mestu in |
mu omogo¢iti, da bo delal varno in pod |
delovnimi pogoji, ki jih zehtevajo pred= !
pisi. Pri vsem tem zaBonu v naSi proize ‘
vodnji vedirat pozebljamo na varnost &lo |
weka, zoto moramo biti Ze sedaj no jasnem|
da je &lovek osnovni faktor danadnje druw|
¥be, zato je problemu varstva pridelu !
posvetiti vse ved pozornosti.

Tov, Maks Vredko pravi, da je premalo se—
stankov ZK, ker bi se marsikaj bilo tre-
ba pomeniti in pri prewlikih.pr?sledld.h
se predlog pozabi ali po spremeni.

sklenil odobritev investicije za pokriti
paridrnege prostora cca 16 ovtomobilov.
Ne prvi seji predlog ni bil sprejet, na
drugi pa je tehni¥ni sektor uspel DS ,
prikazati ze potrebno, kar je bila od?b-
rena investicija 2 milj. Sdin. Sprafujem |
se, zakaj ni bila podana preva prec.lkallnx_ |
lacije omenjene investicije, ker mi je
zaono, da jo zo omenjeni parkirni pros=
tor po predrafunu potrebna investicije
4,772,000 Sdin. Poleg tege smatram, da
imn prioriteto proizvodnje, V faem prime—
ru vsklodi¥¥enje Al cevi Vv kovinskem ob—
rotu.e

— — — — - — — —— — — — ——— —

Tov. Moks Vredko sprofuje, kaj je s pre-
dlaganimi novimi $leni ZK. To vpradanje
se bo re¥ilo na letni konferenci, kate—

ro se bo vriile v mesecu decembrus

Tov. Triplat meni, do je tro:ba rediti

mlodinsko orgonizacijo in sindikat. Mla—
dina 8p10h preum.lo obravnava tovarnisko
politiko.

————— e ey
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ORGANOV

Po drugi todki dnewvnega reda je sekretar—
ka tov, Vidideva porodala:

1. 0 %e nedozorelih pogojih za uspesno
funkcioniranje ekonomskih enot v podje—
tju.

2. 0 delu DS,

Delavski svet se je od volitev t.j. apri-
la sestal na 5., rednih zasedanjih in na
1. izrednem zasedanju.

Vsebina teh zasedanj je bila pestra in iz=
redno vana za naSo proizvodnjo. Veliko
Je bilo obravnavanega zaradi tezav, ki smo
Jih imeli v zvezi s kvaliteto smuéi in je
bil ta problem pri proizvodnji smudi v le~—
toSnji sezoni eden izmed glawvnih ovir pri
odpreml janju smu¢i. To smo reSevali od za-
detka julija pa do zadnjega zasedanja, t.
Je sredi oktobra, kjer so bili podani za-
kljugki o tej akeiji — o pregledu in pop~
ravilu smuéi, Zakljuéki so nam pokazali,
da nas je ta akcija stala kar 13 milj in
da se nam bo - delno neodgovorno in neve=-
stno delo, delno pa je -bilo pogojeno z ne~
" .- ustreznimi materiali, teZav pri
robnidenju, razkanju in prekrivanju Zle—
bov, stiskalnic, lakiranju, itd. - nekje
tudi ozzelo.

Na vsak naéin smo za tako delo vsi odgo—

4

vorni in. B za stroske, ki go
nagtali, vsi prispevali, v eni ali
drugi oblildi, Skladi pa bodo na ta nain
prizadeti oz. poslovni uspeh, ‘aj upamo,
da bo pozitiven, pa bo zmanjSan. Medtem
Je DS obravmaval in sprejel splo3ne akte,

' teje Pravilnik o razdeljevanju 0D, Pra~

Pri vseh problemih, s katerimi se dnewno

vilnik o dodeljevanju stanovanj in finan.
siranje gradenj, razpravljal in sklepal

o programu sredstev poslovnega sklada,
program investicijskega vzdrievanja in
drugns program za leto 1966..

Obravnava¥®porotilo o polletnem periodié—
nem obradunu.

Poroc¢ilo sluZbe varstva pri delu in zdray
stvene sluzbe.

0 problemih redne proizvodnje, roki odp-
rem, obveznosti do izvoza in o dosezenih
uspehih z inozemskimi kupci in druge te—
kode zadeve, ki spadajo v pristojnost DS,

sredujemo v proizvodnji, odnosno vsak na
svojem delovnem mestu, kot ¢lan ZK ne o-
digrova vlogo, ki bi jo morali po nalelih,
sprejetih na VIII., kongresu ZK, da v sisw
temu samoupravljamja moramo biti komuni.
sti &imbclj samostojni v akcijah in biti
gimbolj alktivni in krepiti osebno in dru-
#beno odgovornost. Metode in delo ZK ni
mogode obravnavati izven konkretnih in e~
ononsldih proizvodnih razmer.

Zato se mi zdi, da prav v tej akeiji
- kvelitetne izdelave na¥ih proizvodov,
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kjer so na k%ljuénih delovnih mestih tu-
di omunisti, nismo odigrali svoje vloge,
to se pravi, da eni nosijo vef odgovorno-|
sti, drugi menj in da nismo enotno 0z. u-!
spe$no ugotrvljali dogajanja v kolektivu,

—_—

'IH

Uprayni odbor. Od konstituante upravnega
odbore se jo ta sestal na 8 rednih in 2
izrednih sejeh.

Prve naloga, ki jo je UO reSeval, je ob- °
(nadaljevanje na str, 7)
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| Leto gre h koncu. V tem ¢asu Ze lahko govorimo o boljfem ali slabfem proizvodnem uspe—

: hu, kako bo na¥a naloga, ki smo si jo zadeli v zadetliu leta, tudi izpolnjena, bodisi
skupno za podjetje, bodisi za posamezne obrote. '

| Vkljuéno z mesecem novembrom je bilo izdelano po PIC:

|

|

i OBRAT do novembra izd. L v.5plan doseZeno

: S

I 1, Smudarija 1.822 milj.Sdin 2.166 milj.Sdin 84 %

| 2. Telovadno orodje 181 L 224 n 81 %

| 3. Kovinski obrat 254 M 284 M 89 %

| 4. Sedlarski obrat 52 " 40 " 130 %

! 5. Obrat plastike 9% " 108 89 %

i Y

' Podjetje 2,405 milj.Sdin 2,822 milj.Sdin 85 %
—— - e ]

|

|

Pridakuje se vkljucno z decembrom:

—~ da bo smudarski obrat proizvddel cea 2,030 milj.Sdin eli 94 % let.obv.
—~ da bo telovadno orodje proizvedlo cca 205 milj.Sdin ali 92 % let.obv,
.= do bo kovinski obrat proizvedel coa. . 280 milj.Sdin ali 99 % let.obv.
- da bo sedlarski obrat proizvddel cea 60 milj.Sdin alild0 % let.obv.
~ da bo obrat plastike proizvedel cce 125 wmilj.Sdin alillé 7% let.obv.

Podjetje  cco 2,700 milj.Sdin ali 96 % let.obv.

— —1
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kaz jeSRazmerno zelo dober rezultat napre. visoko postevljenim planskim obveznostim,

! nirana. Tako bomo izdelali cca 135,000 parov smu¥i, planirenih pa je bilo celo 176.000,
' paxrov, To potrjuje pristop k izdelavi bolj=— |
$ih tipov soudi (predvsem metalnih) ne gle— !
de no kolié¢ingki izpad (mladinske) . Vsekakor |
je ve¥ne finan¥ne plot izvrSene proizvodnje.

Interesontno pri vsem tem je dejstvo, do vsi
oatoli obrati in oddelki, razen smularije v
zoSetlku leta po planu, s proizvednjo niso bi!
1i ‘polno zosedeai, temved le pribliZno 60 %. |
Vendar je med letom trg "odmrznil" in je bil:
plan dopolnjen ¥e z drugimi, izvenplanskimi !
noro¥ili, Tako da smo sredi leta bili prisi-,
ljeni plan za te obrave rebalansirati na 100!
% kepncitets ki pa bodo, kot ka¥e gornji
oregled, praktiéno realizirane.
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: s da pa je kolilinska izvr§itev, predvsem mmuti bistveno druga¥no, kot je bila pla—
I
|
|
|
|
[
:
i
!

£




. Specifiden je primer obrata plastike na

. Fortuni, ki je izredno zeseden s proizvo-
~dnjo &olnov za Skandinavijo. S tem v zve-
| zi, 2 angaZiranjem nove delovne sile, raz
- Biritvijo obrata in vpeljavo novih tipov
- Eolnov, je v teh pripravljalnih mesecih
malo Zivotaril. Pravi efekt je pridakova—
' ti Ze v decembru. Obrat kot tak se bo mow
. ¥al popolnoma osamosvojiti ter tehniéno

| in tehnolosko ter organizacijsko izpopol-

|
|
| PROIZVODNI PLAN 2"
: SE IZOBLIKUJE h\\l
e el

|

_i

i'V zodnji $tevilki "NasSe smudine" smo na

| kratko 7e govorili o "okvirnem planu 1967'
|

| Dejali smo, da je bil to prvi izhodi¥¥ni
‘predlog, ki pa se bo Se dopolnjeval in ko-
i rigiral. Predhodno bo predloZen organom

' samoupravljanja v potrditev, kot najbolj
,primeren in realen., Tako zdaj s¥ri stoje
| Ze nehako drugae iz slededih razlogov:

)

;Kolegij. je prvotni osnutek proizvodne'ga.

. plana obravnaval in smatra, da je prenizek
| glede na finanéne obveznosti, predvsem iz-
vozne na konvertabilna trzisca, ki so po=—

i sledica finansiranje rekonstrukcije - da
izyvriimo obveznosti do bank v prihodnjem

| letu, Po drugi plati pa so se zdaj odpr—

| 1o $e druge moimosti plasmana tudi smuéi,

! predvsem v drZave vzhodnega bloka, DIR,

, Poljsko, Ce$ko, Romunijo, ki bodo v pri-
i hodnjem letu nastopile v blagovnih listah
. z ve&jimi zneski (300.000 obr. ). Sam

i protokol med Jugoslavijo in DDR oznacuje
; cca 20,000 parov smuéi. Tretji razlog za
{ poveéenje plana je bil ta, da se planira
| ¢im ve& smuéi s hickory lesom, ker ga im

| mamo ve&je koliline na zalogi in da ge &im
| preje porabimo (attache). T tudi iz raze -

loga, da proizvajamo &im ved visje kvali-
| tetnih smu¥i, ki imajo primerno ceno in
| vrednost. .

niti, er od njega zahteva vpeljava S0
rijske proizvodnje.

Kljub vsem teZavam in zaprekem v pretelk. i
lem letu, smo z vrednostjo izvrSene proo !
izvodnje ker lahko zadovoljni, vzporedng |
s tem tudi s kvaliteto izdelkov, Cepraw
je bil zanjo potreben poseben poseg. Ni
pe redeno s tem, da smo znali izkoristi.
ti vse moimosti in da rezultet ne bi MOw
gel biti boljsi.

i C \ /i S F)
{ - T l"
iy

. Tako se je skristaliziral novi predlog,
| ki je s strani strokovnih sluzb sprejet
! in potrjen pod pogojem, da se odpravijo
| V proizvodnji pomankljivosti in ozka gro
| la z nabavo potrebne investicijske opre—
! me in nove delovne sile.

Ta novi sprejeti predlog vsebuje sledede
kolicine v parihs

-6

|
|
i o | :
| ShHd 2 88 118 :
i ENNH & /\(“
ll .
| . e © !
(B8 88 %R
5:,,_5 S :
L E §§ §§'S§ Eg : 552
::'m';\O\DNH !H
B i R R
Sb'gggag:g “
isllssgs . igl M
CEIREEE ‘2
i ,.\-__&4‘%
i M '25 2 e :
' St B !
| & g2 gde ]| & !
~ E%'E'?:*Z:S o :
1333311 ,
e




l
)

Ta plan je tudi vrednostno garent izvriite
ve nasih obveznosti in zasluZkov, komerci-
ala pa ima nalogo te koliline prodoti., To~-
ko bi izvoz zajemal ccas

a) smu¥i 1,800,000 US4 2
b) dur-gl palic 84.000 USA $
¢) hokej palic 12,000 US4 $
d) &olnov 129,000 US4 @
SKUPNO 2,025,000 US4 § ali

2,900 milj,Sdin
L — - -

Proizvodi za domade trziides

1. smudi 514,3 milj,Sdin
2. hokej palice 4,7 milj.Sdin
3. dur-al pelice 80,0 milj.Sdin
4, sanke 7046 milj.Sdin
5. telovadno orodje 102,3 milj.Sdin
6. Sportne igre 24,1 milj.Sdin
7. vodni §por£ 646 milj,.Sdin
8, &olni 38,5 milj,.Sdin
9. lestve 74,2 milj.Sdin

10. zaS¢itna sredstvo - 35,5 milj.Sdin

SKUPNO: 951

{Ali skupni vrednostni plen ze izvoz in do-
mc‘,e trzisde sbsego 3.852 milj.Sdin, kor
' bi bilo dobra tretjina veé kot bo leto¥-
nja vrednost izvrSene proizvodnje (2.700

milj.Sdin). \

| Gornji, skristo,liziram. plan proizvodnje
za leto 1967 ‘se bistveno ne bo ved dosti
spreminjal, ker v svoji vsebini zojema zae
sedenost nafih kapacitet, kar nam izkozu-
jejo na$i dasovni izraduni.

nilj.Sdin
 — — —  —— =

(nadaljevanje s stre. 4 )

ravaevel osebne kategorije pri novem Pra-
vilniku o razdeljevanju 0D, s tem v zvezi
ze tudi postavie na osebne kategorije, ob
ravnavel analizo osebnih dohodkov, prob-
lemotiko o organizaciji popravile smuci
za leto$njo zimsko sezono, potrdil prog-

' ram izobraZevanja za strokowvno usposobi-

 tev kadrov, ki delajo na lesno-obdeloval-

nih strojih, program gtipendiranja, pred-
log ze nagrajevanje po merilih kvalitete,
odobraval sluzbena potovanja v tujino in
obravnaval porofila o uspesnosti potovanj,

| dodeljevanje stanovanj in potrdil predlo-
' ge komisije za skupno potrosnjo v dedelje—

vanju kreditov ze zadruzne in individualne
greditelje ter druge tekode naloge, ki
spadajo v pristojnost UO.

Udele¥ba na zasedanjih delavskih svetov,

Id se vriijo izven delovnega asa, nam
predstavlje véasih poseben problem in pri-
de do primerov, da je vpraSanje sklepéno—
sti ,

Odnos posameznih &lanov delavskega sveta,
je vopolnoma neodgovorno. Primer Koselj -

podjetje mu je omogodilo Studij na 158,
Zasedn delowno mesto delovodje, zato bi
morel dubiti ¥e toliko veé odgovornosti
in semozavesti pri izpolnjevanju nalog,
id so mu jih zaupali delovni ljudje.

Alcbivno posamezni €lani sodelujejo v za-—
davolgi'n stopnji, vendar primer na zad-
njem zasedanju potrjuje, da so &leni na

DS na nivoju, e hoejo da objektivno oc

njujejo in odlodajo.

Sestay &lanov je zajet po proizvodnih eno
teh, to se pravi 2/3 iz proizvodnih enot
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in 1/3 iz ostalih sluZb podjetja. D

(nadeljevanje na str. 20)
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DELOVNI KOLEDAR /N,
1967 @/ WA
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Zaradi moZnosti planiranja proizvodnje zo
naslednJe leto po mesecih in dnevih,

Jej_tehmcr;o.vodstvo skupno s wojimi sluZ-
bami sprejelo delovni koledar za leto 1967
in ga daje preko nalega lista kolektivu na
vpogled. Eventuelna,ckonomsko utemeljena
dopolnila oz. spremembe, se sprejemajo do
25. 12. 1966, ker mora delovni koledar za
naslednje leto steéi Ze l. januarje 1967.

Nadalje ge sprejelo sklep o kolektivnem ' b
dopustu, zaenkrat Sele v abratu : Nu_SPOGA sejrfm v y1nu je t.ulo pri arti-
smudarije in sicers , : klih za-vodni $port opaziti zela moéno
domato in tujo konkurenco, posebno Ze pr‘ |
¢olnih, Vodilne evropske firme so sklenj.\j
le dosti pogodb za artikle vodnegn ¥por-
ta. No osnovi sejemskih razgovorov inn
To¥il so mogi razstavljaleci menja, da
zelo ¥ivehno povpraevanjé po Solnih, ki
so kompletirani tudi z jadri, lahko oz~
nac¢imo ot "wal jadrnic".

od 17. do 31. julija, t.j. 12 delovnih dni,

Vse eventuelno preostale dneve doptsta se ™
lahko porabi izven tega &asa, vsekakor pa ..
po mo¥nosti v mesecu juniju in avgustu.

Za ostale obrate in oddelke se bo nalnad-
no doloédilo ¢as kolektiwnih dopustov, po- Zelo zonimivi so bili tudi tako imenovam
vezano na potrebe proizvodnje, te.j. na po= | ni otoki za kopanje, ki so zloZljivi in
dlagi izdelanih operativmih -plenov, "~ - | se lshko preva¥ojo z avtogobiloms

Pri predlozenem delovnem koledarju ze dru- | V splo¥nem so pri vseh vrstah $olnov po=.
go leto, je dana moznost vpeljave 3¢ .ene- . lagali mmogo va¥nosti na to, v kak3ni

| ga prostega dne v mesecu (angledke sobote ) . meri so dolodeni art:.kli prikladni za

| iz razloga, ker se bodo vsi proizvodnl pla - pr?voz.

b

S e " — A — —— —— ———— — —— — — va— p— — S S g— -

..-—...—-—h—.—.-—.——-\——.-—.‘.—-h—}_—

‘ > : 1

ni postavljali na 23 delovnih dni v vseh é
! mesecih. Tako bo od tistih mesecev, ki i- /Q A ZP/ S L___g
| majo po koledarju ve¢ dni kot je povpro— I r i ahevn Jk bo 22+ 12, 1966 ob |
| ¢ek 23, ostalo za to svrho rezernrmn.h 14,30 uri v izobraYevalnem centru v Be-
| nekaj dni, ne da bi pri tem trpele proiz— ioh ! '

: : gunj
vodnja ¢z. roki izdelave.

NAGRADNI SAHOVSXI BRZOTURNIR POSAME

!
—
; IETO 1966
22,06C. DAN JA 5
l * $ » Prijavite se Resmon Andreau do srede 21.
o 112, 1966. %, :
} Za dan JA 22. 12. bodo predstavniki naSe- SAH DRUZI NARO]E!
| ga kolektiva kot vsako leto, obiskali gra * ‘Vodjo ¥ah.sekeije
| nidarsko karavlo na Zelenici in skrommo : sind.¥port.klubn
| obdarili vojake (Opaters) iy Prestrl JoZef

3
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povpretje osebnih dohodkov, kakor gospé-f)"

|
|
|
l
g
|
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|
|
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l
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OSEBNI DOHODKI DELAVCEV V MESECU SEPTEMBRU%

promet o0 1,083 Ndin |
|

brgovipa oo b 941 Ndin

"Elan" OFENIARY 4 o ]

povpredni zasluzki vseh v SRS 836 Ndin)'

Po podatkih zavoda SRS so septembra osebe
ni dohodki v na$i republiki padli v prime
rjavi z avgustom za pribliZno 1 %. Tako
se je povpreini osebni dohodek na zapos—
lenega zniZal od 841 Ndin v avgustu na

836 Ndin v oktobru, kar je vpliv sploSne-
ga padca povpreéja v gospodarstvu za oke

PYPLUG U VOUMLLI WUAMVMIMDZWY § DOOVA. NV
darstvo, so imeli med posameznimi panoga=-
mi le zaposleni v prometnih podjetjih v
vigini 1.083 Ndin in v trgovini 941 Ndin.

Temu povpreéju sledi panoga gozdarstva z !
817 Ndin, deprav je ta panoga kar za 21 % !
nizja, kakor v mesecw avgustu. V povpreé- |
ju osebnih dohodkov je Zele na Zetrtem i
mestu industrije, kjer je povpredje oseb— |
nih dohodkov septembra padlo za 3 % in je |
znafalo 797 Ndin. Med posameznimi panoge~ |

:

|

|

‘mi industrije pa so seveda ponovno zelo

velike razlike. Povpreéje osebnih dohodse
kov se namreé giblje od 1,003 Ndin v la~
djedelniftvu, do nejnizjega 540 Ndin v |
industriji gredbeneéga materiala. Nad pov—

@ . |
qibljivi del OD

|
|
preéjem osebnih dohodkov celotne industri- |
je so Se eldtro-energija 1.094 Ndin, gre— !
i

I

|

|

I

!

i

!

I

-

[;.\

|

fi¢no industrija, kemina industrije, &r—
ne metelurgija, 7ivlska industrija, papir-
na industrija in kovinska industrija.

Pod povpretjem pa so poleg tobafne indus—
trije z 757 Ndin, Se usnjarska industrija,
tekstilna industrije in zadnje mesto, ra—
zen industrije gradbenega materiala, je
zopet pripadlo lesni industriji s 653 Ndin |
kar pomeni 4 % manj, kekor v prejEnjem me- |
secu. Na zadnjem mestu, kakor pa je %e o— |
: g o ol
menjeno, je industrija grodbenega materi l
ala s 540 Ndin, za kar je vzrok le sezon=- |
sl znadej dela. :
|
!

Industriji sledi v povpredju osebnih do—
hodkov v viBini 795 Ndin gradbeni¥tvo (ne
zamenjejte z industrijo gradbenegae materi-
ala)f nato gostinstvo in turizem z 766 Ndin
ve¢ kokor lesna industrija.

Nafe podjetje je v tem mesecu imelo pov-
predje 924 Ndin in je torej primerjave

braleu, de je industrija v povpredju ime-
la le 797 Ndin, lahka.

V M2SECU NOVEMBRU

| PODJETIE
(

doseZeno,

! SIUCARIJA 117 % 115 #
TELOVADNO ORODJE 129 % 126 %
KOVINSKI OBRAT 110 % 109 %
GEDLARSKL OBRAT 132 % 129 %
OBRAT PLASTIKE (dolg) 166 % 154 %

| RAZREZ IN SKL,IESA 119 % 117 %

122 % 120 %

|
|
1
|
]
|
|
|
|
|
|
|
|
|
izpladano :
]
|
|
|
|
[
|
|
!
|
|
!
}
i
|
}
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Pl e ' 1I. OBRAVNAVA VIOG

|

!
i ) '* \ 1. Vloga tov. JenSa Stankota: {
E /(‘ YA '/( : !
| KOMISLJE ZA IZUME IN (o | Imenovani je vlo#il dne T. 11. 1965 vie |
. TEHNICNE IZBOLJSAVE ~(\ go no komisijo za izume in tehniéne iz i
fe: ‘; ' boljsave za izum grelnih gibljivih telesg

(rulet) zo dvoetaino stiskalnico. Vlogo
! p ' Jje obroynavela prejsnje komisije, katero
I. PREGLED IZVRSITVE SKLEPOV ZADNJIH ZA- | je podedovals sedanje in jo na svojih
SEDANJ . treh zasedanjih tudi obravnavala. Na tre
* tjem zasedanju se je mislilo, da smo pr:l
§11 stvari do dna in da je nadaljne delo
Pri pregledu sklepov komisije zz izume in ' 1o ¥o formalnost pri doloditvi nagrade.
tehnidne izboljSave se je ugotovilo sle- = Toda po jovnem razglosu v "Ne¥i smudinin
dedes ! je komisije prejela pismene prigovore na
zokljutke komisije s strani tov. FinZgar
Ivona povezano s tov, Voléanfek Tonetom
ni komisije za izume in tehniéne izbo- in predhodnimi ustnimi dopolnitvami tov,
ljSave ne poteka v redu, saj ni bile Fin¥ger lihe. Zodeva se je nc osnovi pri
od prvege do tretjega zasedanja komisi | govorov tako zakomplicirale, da komisi,]a,

1. Izplafevanje predleganih nagrad s sira

Je izplafana, niti potrjena nobena na= | ni v stanju realno razsoditi in smatra
grada. Tak nadin moéno zavira nadaljni | na osnovi zbrane dokumentacije, da je
razvoj dela komisije, ki se zavzema za | staro delo, povezano z novim, kolektivna

pospeSeno aktiviziranje &lanov kolek- zosluge. Na tej osnovi je komi:'jo spre-—
tiva na podrodju odkrivanje rezerv. La | jelo naslednji
hko trdimo, de imamo ravno na tem pod-
roéju neomejene rezerve,vkatere bomo 2z
nagrajevalnim naé¢inom najhitreje in Navedeno vloga se stavi z dnevnega reda
najSirse vkljudevali vsakegn posamez— | s tem, do se da . vsem prizadetim na mo
nike v podjetju. | rebitno ¥eljo mo¥nost razgovora oziroma
8 ' pojosnila s komisijo v roku do 31. 12,
‘2. Komisije tudi ugotavlja, da se na'pod- | 1966, Po tem datumu odpade vscka obravna
roéju dopolnitve zastarelega pravilni- = va o novedeni vlogi.
ka o izumih in tehni¢nih izboljSaveh |
do danes ni nidesar ukrenilo. Pripomb |
na veljawni previlnik je bilo s strani | 2. Vlogo tove Petrovéid Jankota:
prejdnje in sedanje komisije veliko. :
Razumljivo je, kar bi bilo treba pose- o Péﬁ-ovéi‘é Jonko je v1oZil dne 7. 10,
bej povdarjati, da je dober proviloik 1966 leba v1ogo na komisijo o tehnidni :
: agon slemeng; ma: dobro .dalo.komsige. izbolj¥avi na delovnem mestu bruSenja ]
: Zato se ponowno opozarja ozirome pro- zalovic in vijokov ne metalnih smufeh, |
,". si merodajne organe, da se to delo pre A4 Jewtem; o predlags, Oz. je K zam :
|
)
i
3
1

sklep:

|
|
l
|
I
l
|
l
|
!
|
|
|
:
!
i
|
|
|
i
l
|
|
l
|
i
|
:
- |
|
(
!
=
|
|
|
|
|
|
I
|

i e e “menjal plo%a.te pile za kvedratne. Vlo-
go je bila obrovnavona na 3. redni seji
in zovzeti sklepi dani v "NaSo smudino.
V dolodenem roku je bil izdelan s stra-
ni tov. Toneje JoZa pismeni prigovor,

de¥ do je ideja njegova, Da se zodeva
¢im provilneje re$i, smo povabili na za '




seda.nje oba prizadeta tovaeri%a, kakor tu=
di prido tov. Pavlié Ivena. Izjava tov.
Pavli¢a je bila, da je tov. Tonejc bil na
njegovem delovnem mestu takrat, ko je imel
Pavli¢ na mizi kvedratne pile za poiskus,
preje ga ni bilo.

Sklep:

1z obravnave je sklep komisije s 3, zose—
danja neizpremenjen in celotno predlogeno
nagrado (300 Ndin) se dodeli tov. Petrove |
¢ié Jankotu,

3. Vloge tov. ing. Jurija HoSever

Tov. ing. Jurih Holevar je vloil dne 23.
10. 1966 vlogo ne komisijo o izvirni zomi
sli prihrzmlm, ne moterialu in delu pri eme |
baliranju smudi. Predlog je v tem, da se
namesto dveh polietilenskih vreék zo en :
{ par smuti uporablja samo ena vredks in to |
i za zgornjo smuiko v paru. Po izdelanem iz- |
radunu znasa prihranjena vsota za leto '
} 1,404,300 Sdin, nagrada izradunano po pra,-
I nlniku pa znaga 58, 851 Sdin, |

lSklepi |
i

|
{
:
[
|
|
r
|
{
|
|
l
:
|
[
|
|
I
|
|
|
i
I
|
|
|
l
|
l

|
| Kex komisija Se ni prejele od tehnidne

kontrole njenega stali¥éa, se z definiti-

voim predlogom toliko &asa poéaks, po drue !
I gi strani pa je predlageni predlog takoj
| realizirati in v roku 15 dni skristalizi- |
| Tati dokonéno muenje. V kolikor bo pred-
log v celoti osvojiv, ostane pri izrocung
ni nagrodi. Obratno pa se zadeva ponowno
obravnava na prihodnji seji.

4. Vloga tov. Jerala Vinkotas i

|
|
|
|
|
I
&
| Dne 29. 10. 1966 je tov. Jerals Vinko vio | -
; #zil pismeno vlogo no komisijo v zvezi ue
| porabe tanjSih polietilenskih oblog in
| glede spremembe konstrukeije sredice. O-
| boje pri metelnih smuleh. ;

. Sklep: !

| |
| Vse dokumentacija se izrofi Ingtitutu Ee |
i’ lana v preveritev in izstavitve strokov=

. sedanja, ki bo v roku treh tednov.

; proktigno prouditev. Poroéilo o uporabno-

?

wnege odgovora komisiji do prihodnjega za

5e Vloga tov. Cufer Filipas

Tudi vloge tov. Cufer Filipa, katero je
vloZil dne 31. 10, 1966 v zvezi dopolnile
nih predlogov pri lepljenju smuéi, je bi-
la izrofena Sefu tehnifnege sektorje v

sti predloga se bo podalo s strani tehni-l
¢nega sektorjo na prihodnji seji.

. III. OBRAVNAVA VLOG NA JAVNI RAZPIS

I V zadnji Stevilki "NaSa smudina" je bil
. jowno dan razpis za S¢itnike smudi, Ne ta

|
|
|
!
l
l
|
|
|
rozpis so se prijovili $tirje kandidati i
in to: 1, tov. Mevlja Branko |
2+ tove Arh Julij |

3. tov. Kozamernik Stanko - :

4e tove Cufer Filip 4 |
' I

|

|

|

|

|

|

|

|

{

|

|

|

|

|

|

i

|

|

Vse 5tibi vloge z vso priloZeno dokuymen—

| tacijo so bile izrofene tov. ing. Juriju
. Hoéevar v svrho strokovne priuditve in

doloditve uporabnega predloga. Komisija
' prejme poroéilo o izbrani in odgovarjajo-

| &i poimenski vlogi do prihod.'nje sejes




| IV. RAZNO

' 1. Ker je sestav komisije o izumih in te-

hnignih izbolj¥avah iz vedine takih

nih mestih in ker je delo imenovane ko

} élenov, ki imajo vaine naloge na ‘deloy |

misije tudi zehtevna naloga, je komi=-

bri ¢élanom komisije pourno delo, ker

i .
| . .sija sklenila,’da predlaga U0, da odo-
c

| alino na ta nain ne bo trpelo redno

! neodlozljivo -~ vazno tekoée delo, ka-—
| terega ni malo v podjetju, na drugi

: strapi pa bo delo komisije kvplitet—
{ nej Se. i :

| t
: 2+ Na osnovi dosedanjega dela komisije,

| je komisija sklenila, da ne bo spreje=
i male in obrawvnavala vlog o izumih in

| tehniénih izboljfaveh, ki bodo starej-
| %e od pol leta, ker starejSih vlog v

: ved¢ino primerih ni moZno oz. je tezko
i ugotoviti njeno identilnost.

|

: 3, Nadalje je komisija sklenila, da se od
g sedaj naprej vsi zapisniki komisije i-
| zroéajo tudi vsem Sefom sektorjev z

| nalogo, da se vsi sprejeti sklepi ko-
| misije po slt¥beh (podro¥jih dela) re—
r alizirajo, da se koregirajo normativi,
l da se osvojeni predlogi v praksi tudi
| izvajajo, itd.

I

|

|

!

|

|

!

4.

Komisiga ponovno povdarja, do se noben
izum ali tehni¢na izboljSava ne sme
pred vloZitvijo prijave prakti¢no pre—
iskuSavati ali vpsdjavati iz Ze nave-
denih vzrokov.

!

- — — ————— —— — —— — —— —

pecpeaca - ||
GROBO KRSENJE VARNOSTI PRI DELU!

Dne 6. 12.'1966 nekako ob 13 uri je v pow
djetju prislo do te#je poskodbe voznika
vilitaja tov. Poklukar Janeza.

Kriti¢nega dne je imenovani prevazal z w3
lidarjem betonske plo¥¥e za pokrivanje. jg
gkov, v lkaterih je bila izpeljana toplove
dna instalacija za ogrevanje starega delz
podjetja, Zaradi mehkih tal se je posko—
dovancu pogreznil vilidar poleg obrata
dru¥bene prearane, zato je le—ta odiel ng
skledifde lesa po drugega voznika vilida-'
rja, da bi pomagal potegniti pogreznjen
vilidar.

!

Na poti nazaj je hotel poskodovanec povse
iz neznenega vz;oka skrajSati pot do sta
rega dela podjetja preko gornjega dela
po¥arnovernostnega bazena po dveh izola-
cijsidh ceveh, ki vodita preko bazena.
Cevi sbte bili prevleeni z Al plodevino,
na njih pa je lezala Se plast snega. Zate
je bilo pri tem stanju skoraj n mogole,
da bi lahko po¥kodovanec varno prisel po
ceveh ne drugo .stran.

|
|
|
|
|

Kljub opozorilu ofividcev, ki so opazili
namero, da je tako pofetje skrajno mevar-
no, je pofkodovanec stopil na cevi, takoj f
nato izgubil ravnotezje in omahnil iz vie
¥ine cece 3,5 m na kamniti del struge. Po
nudenju prve pomoéi, je bil prepeljan v
bolnico Jesenice, kjer so ugotovili tezjoe
posisocbo hrbtenice. i

Volito govorimo o potrebi za vse vetjo
skrb za varnost pri delu. Sredstva, ki so |
vlegejo ze te namene-so vedno ve&ja, po
drugi strani nas pa ta pezgodni primer ow!
pozarje, de veckrat pozabljamo na najos— §
nowne j¥a nafela varstva pri delu. Ta pri<!
mer grobe kriitve varnostnih predpisov in"'
obenem igra z lastnim #ivljenjem po¥kodo-
vanca nes tudi opominja, da so Se vedno

posameznixi, ki gamoiniciativno in brez
vednosti odgovornih vodij s svojim lahko-
miselnim po¥etjem pozabljajo na Vvse var—
nosti pri delu. Ta nesrela, ki bi se lah—

et et e e e el s i



" ko kondala Ze bolj tragiéno, bo zelo drag

primer za poSkodovanca, podjetje ter skupe !
nost in tudi resen opomin vsem, da spodtu-
jejo varnostne predpise, in e Ze omalove~ !

#¥ujejo varnost pri delu, vsaj ne smejo po—

gabljati na svoje zdravje in Zivljenja, ki |

jim je najveéje bogastvo.

&

Na letni konferenci je bilo navzodih 30
¢lanov mladinske organizacije.

Konferenco so pozdravili tudi: Predsednik
IGD ¢ete tov. Miki& Alojz, predsednik ZK
tov, Pintar Alojz, sekretar tov, Vidic
| Vlasta, direktor tovarne ing. JoZe Oster-
} man, predsednik ObK ZMS tov. Koselj Anton,
l O delu same organizacije, njenem vkl jude-
| vanju v samoupravljanje podjetja in dru-
| gih nalogeh, sta govorila preds. 00ZK tov.
| Pintar Alojz in direlktor ing. Jo¥e Ostex-
l man « s
| Predsednik mladine tov. Janez Potoénik.pa
} Jje podal sledede organizacijsko letno po-
| rodilo:

i

| V nafem aktivu je vélanjenih okrog 200
| mladincev'in mladink, toda ¥al delo nafe-
| ga aktiva ni najbolj uspeno. Velik vzrolk
l temu je oddaljenost mladincev od same to-
l varne, sgj se veéina vozi na delo z avto-
‘ busom, najvedji vzrok neuspeSnega dela pa
| Je vsekakor nezainteresiranost same mladi-
| ne, saj aktivno dela v nafem 'ak't‘.‘ivu le ol
l rog 30 &lanov. Nezainteresiranost mladine
se kaZe v samem aktivu na Sportnem in zo-
' bavnem ter kulturnem podrodju. So razne o=
keije, prireditve, Sportna sredanja, ki
| jih priredi ali sam aktiv ali pa ObK 7S
| Radovljica, toda v najved primerin ni odm
! zivas ;

L ETNA KONFERENC/

-

I

Sploh pa bi bilo dobro, da se organizira
tedaj, posebno za nove mladince, ki so
pri¥li v tovarno in se jih seznani 2z de—
lom samege aktiva, samoupravljanju, rez—
deljevenju osebnih. dohodkov, ter sploh po
slovonju podjetja in instituta, De pa ne
bimegmuli, pa e nekaj o delu mladines

Ker je bil izvoljen novi odbor, je na pr-—
vi seji v glovnem sprejel plen dela akti-
va. Skorej vse naloge so bile v glavnem
izpolnjene. Na¥ aktiv je navezal dobre o-—
dnose s tovarno Plamen Kropa, IBI Kranj,
Save Kronj, BPT Tryid, Iskra Otode. Vsi -
alcbivi smo priredili zabawne, kulturne in
Sportne prireditve.

Na¥ cktiv je priredil oddajo "Aplavz ze
pet", kjer se je pet altivov pomerilo v
znenju, recitacijah in petju. NaSa ekipa
je zasedle prvo mesto, toda kot organiza-
torji, so nagrado prepustili gostom. Za
udejstvovenje in trud jim gestitemo ter
jih Ze vabimo k sodelovenju. V okviru dne
ve mladosti je aktiv tovarne Iskra Otofe
prirvedil strelsko tekmovanje, katerega so
se udele¥ili tudi na$i mladinci. Dosegli
so prvo mesto in dobili pokal "NajboljSe—
go streleca". Za 29. november ter praznik
dela so nadi mlodinei spletli vence za 0=
krasitev tovarne.

N

Sodelovali smo tudi v drugih akeijeh, bo- |

disi v podjetju ali izven njega.
(nadal jevanje na str. 22)
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17 NOVEGA PRAVIINIKA O VARSTVU PRI DELU

| Delavski svet podjetje bo moral Se pred
novim letom sprejeti interni provilnik o

| varstvu pri delu v katerem bo konlxreino
dolodena organizacija sluZbe varstve pri
delu ih naloge tistih, ki skrbijo zn iz-—

Znosti in odgovornosti sluZzb, organov in
posameznih delavcev do te sluzbo.

|
I
|
|
|
: I vejanje varstve pri delu ter pravice, do_i_
|
|
I

Poleg .dej stva, da se bo.moral vsak ¢lon

naj predvsem povdarimo pravice in dolimo-
_sti, pseb pri delu, ki jih dolo¥a IV. pog-
lavae osnutka novega. pravilnika. L

PRAVICE IN DOLZNOSTI OSEB NA DELU

: Pravice os,eb.nd delu

varstva pri delu predvsem sledede pravi=-
cot : '

‘1, Podjetje jim mora ob prihodu ne delo
izdati potrebna in ustrezna sredstva
' osebnega varstva, katera so ze njiho-
vo delovno mesto odnosno njihove dela
potrjena v prilogi £t. 1 kot normotiv

I

|

|

|

|

|

I

|

I

L |

| Osebe na delu imajo v okviru predpisov
I

|

|

|

I za$¢itnih sredstev tege pravilnika.

Ui

|
|
|
|
I
!
I
I
1
|
|
|
|
{
!
I
|
|
I
|
I
I
|
I
|
|

' 24 Da ga neposredni vodja, odnosno zatg

5,

colodena oseba seznani pred razpore
ditvijo na delovno mesto, podrobno gq
znoni z delovnim mestom s pogoji na
tem delovnem mestu in konkretno s spe
cifi¢nimi nevarnostmi in potrebnimi i,
“repi za varstvo dela na delovnem me_
stu, kakor tudi s sredstvi osebnega
verstva. Novo sprejeti delavec mora
biti seznanjen tudi z nac¢inom organi.
zacije in s sprovajanjem predpisanih
varnostnih ukrepov pri delu v podjet
‘ju na splosno.

V primeru, ¢e se razporedi na delovng
mesto, ki je posebno nevarno za %iv-
ljenje in delovno mesto, ki je zdray.
ju skodljivo, jih mora neposredni vo. !
dja pouditi in seznanjati o nevarnos.
ti vse dotlej, dokler me ne ugotovi,
da je oseba usposobljena za samostoj—.
no delo in da je seznanjena, katere I
mere varnosti mora pri tem delu dosle,_;
dno up03‘bevmt1.

3.

4, Da jih neposredni vodja stelr. pouduw

|
|
|
A I
je, seznanje in daje navodila iz pod- :
ro¢jo varstve pri delu, posebno v pri
meru spremembe organizacije dela ali I
tehnologkega procesa, ter pri uvajan- |
ju novih sredstev dela. }
l
|
!
|
|
i
:

Da jim podjetje omogodi.zdraniski
pregled v obratni ambulendi ali pri
ustreznem specialistu pred nastopom
na delo in v primeru zehtev, ki so do
lodeni v poglavju VIII. o ﬂlravs‘bvenem

‘varstvu zeposlenih.

Da odkloni delo.ne déelovnem mestu, e
mu preti neposredna zivljenska nevar
nost zaradi tege, ker na delowvnem me—
stu niso izvedeni potrebmi varnostni

ukrepi za varnost pri delu.

64

Do odkloni delo na delovmem mestu, v
kolikor mu preti neposredna nevarnost
zo zdravije, ¢e kljub njegovi zahtevi

niso v primernem roku izvedeni potre-
bni vernostni ukrepi pri delu.

Te
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A

Ima pru.vico, da v sprovajanju svojih

pravic v zvezi z za3¢ito pri delu, slu~ !

zbi za varstvo pri delu ali obratovod-
Jju predlozi pismeno zahtevo, da se iz~
vede jo ustrezni varnostni ukrepi. Ako

v ggku 8 dni po njegovi prijavi smctra, .
aa :

o bili izvedeni varstveni wkreni v
smislu predpisov, -oziroma splofnih ol—

. tov podjetja, ima pravico da se prito-

#i delavskemu svetu podjetja, po potre
bi pa se lahko obrne tudi na pristojno
m§pekczao dela.

DolZnosti oseb na delu

5 43

2.

/

Osebe na delu so predvsem dolime, do =z
vso pazljivostjo opravljajo vso dela
brez ozira, kak¥no delo oprevljajo in
to v cilju zavarovanja svojega =dravja
in Zivljenja ter zdravja in Zivljenjo
drugih oseb pri delu.

UpoStevati morajo vsa navodila in pre-—
dpise o potrebni za3¢iti no njihovih
delovnih mestih, ki so predpisanc v
tem pravilniku, oziroma ki so izdann
od odgovornega vodje v skladu s tem

- pravilnikom,

3.

4.

S

Uporabl jati ustrezna zaféitno sredsw'a,
ki so predpisana v normativu zof¥itnih
sredstev tega provilnika, uporabljati
njihov namen, za katere so izdelans,
pazljivo delati z njimi ter jih uporo-
bljati v brezhibnem stanju.

Pred razporeditvijo na delovno mesto
se morajo seznaniti z vsemi nevarnoste
mi, ki jim grozijo pri delu, nadalje o
organizaciji in nalogah slube vorstva
pri delu, zdravstvene sluZbe, poZarno
varnostne sluZbe in drugih strokowvnih
sluzb, ter s sploSnimi akti podjetjoe

Takoj prijaviti osebne psihine falcto-
rje (slabost, kréenje mific, sr¥ni na-
ped, itd.) neposrednemu vodji, ki bi
lahko predvsem na nevarnih delovnih me
stih usodno vplivalo na varno delo.

| 8, Opozoriti neposrednege vodja ali slu-

6. Ves ¢as med delom se morajo stalno u= i
sposabljati na strokovnem in na tehni |
éno=zdravstveno-varnostnem podroéju v |
‘sklodu z zehtevami njihovege dela na
delovnem mestu njihovega oddelka ali
obrata.

i Te Tokoj prijoviti odgovornemu wodju vsa
| ko po¥kodbo pri delu, tudi tako, pri
kaotori ni bil nihée poskodovan.

o 2

Zbo varstva pri delu na vse pomm3k11|
vosti, ki bi lahko vplivale ne njiho- |
yo ali na varno delo njegovih sodela~ |

veeve

9, Preixiniti z delom v primeru, ¢e nji-
hoy vodjo eli druga odgoverna oseba
zohteve to v sludaju, de kljub njego—
vim navodilom ne uposteva vseh vn.rs't-l
venih ukrepov pri delu, ali pa da je
v tokem psihitnem ali fizi¢nem stan—
ju, de bi pri nadaljnem delu ogroZal
vornost sebe in svojih sodelavcev.

Bere kot bi ¥ozil 'biliém‘ao,l

O

| Predsednik DS se je (z robcem pod nosom) |
| uprovidil postom s temi besedamis

| "Oprostite, prevkar smo bili cepljeni, |

f pe ne uroti inflaciji, temved proti inf-

; luenci, K.S.

®
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STANJE DELOVNE SILE ZADNJEGA NOVELBRA

’

1966

V podjetju z obratom druzbene prehrane
je bilo skupno zaposlenih 581 delaveev,

od tega:
moskih
zensk -

V in¥titutu pa je bilo skupno zaposlenih

14 delaveev, od tega:

moskih
zensk

GIBANJE DELOVNE SILE °

4

305
276

11
3

Q,

it
R

V novembru so se v podjetju zaposlili

sledeéi novi delavci(s

REGOVC Miha — kovin.strugar, na kljuéov—
niéarskih delih v obratu
vzdrZevonje

iy

' POGACNIK Draga.-

delavka NK, na delovnem
mestu izdelovalca izde].\
kov iz plastike na For-
tuni

FREES Stanislava - delavka NK, na delov—
nem mestu izdelovalcgn
izdelkov iz plastike
na Fortuni

EREIZ Kati - delavko NK, no delovnem mes
tu izdelovalca izdelkov iz
plastike na Fortuni

ANTOLIC Frandi¥ka — delavika NK, na mont
znih delih v smuiia.ri.\

Ji . ‘

|
ANTOLIC Alojz — sedlar KV, na sedlarskih |
delih v sedlarskem obra,tt\ :

I

SUID Slovko - mizor KV, no rofnih mizars. |
kih delih v telovadnem oro- I
dju :

ROZUAN Pavel - mizar KV, na delih brusil.
ca v brusilnici o: xja

|
|
|
o ) . :
RAKAR Anton - delavec NK, na delih skladj |
$¢nege delaves v skladi¥du 7Y

‘gotovih izdelkov

|
, |
PODOBNIE Aibén - tesor KV, oo, strojnih
mizorskih delih v smuSan :

riji |

|

ITOVEC Janez - delavec. NK, nn_delih
sklodigénega delavea v

' trgovini v Lescah

GNTLSAK Marjeto - Studentka, na delih ad-
ministratorke v trgovi- |
ni v Lescah

O

O




.

V’ novembru pa so odsli iz podjetjas

KOVACEVIC Kristina - delavka 'NK, zaposlo-
na na roénem bruson—

Ju v smudariji, so-
movoljna zapustitev
dela

MARKELJ Simon - delavec NK, zapgslen no
ca v skladi$éu gotovih
izdelkov — samovoljna zo-
pustitev dela

ANTOLIC Fron&i¥ka - delavka NK, zaposlena
na lepljenju v smudom
riji - po sporazumu
ANTOLIE Alojz — sedlar KV, zaposlen na

sedlarskih roénih delih v
sedlarskem obratu - po

Sporazumda

POROKE'!

Porodili so ses

MIHELAC Anton — pomozni skladi¥énilc
v skladiS¢u surovin

LEGAT Marjan - délmdja metalnih
smudi

RESMAN Oto = mizar v smudariji

delavka v smudariji

-
Vsem iskreno &estitamo in Zelimo velilko
sre¢e in zodoveljstva no novi Zivljenski

OVSENIK Olga =

potil!
ROJSTVAL O :
Rodili so ses
KAVCIC Antoniji - deklien
KOLMAN MARTI -~ de¥ek

Milica Kapus

KONGRES

! BRANZE SPORTNIH ARTIKLOV JE PREDVIDEN ZA

1967

. Evropsko zdruzenje $portnih trgovin je
delih skladi¥¥ncge deloy— | Priprovilo program za kongres branZe
. Sportnih artiklov. Nomen tego kongresa

| je, do bi enkrat preko naprav za obvedSa-

:

|

!

|

1

|

|

|

I

|

|

nje "tisk, rodio in televizija" informi- |

ral potro¥nike o prodajglnah s Sportnimi I
arbikli, posebno pa fe, da bi jih pou&il

o pomenu in neologeh Sportne trgovine. }

l

|

i

ll

I

|

|

Po drugi strani pa naj bi kongres omogo-
¢il gportnim trgoveem de bi si ustvarili
josno sliko o poloZaju in razvoju, kakor
tudi o bododih perspektivah te bramZe.

“Progrom kongresa predvideva sledede refe—

rote z dodatnimi razpravemit

Sport kot gospodarski &initelj

Momosti racionelizacije v Sportnih trgo-
vinch :
Bodotnost brange gportnih artiklov

Potreba in moZnost sodelovanje pri evrop-
skem tr¥i¥¥u s portnimi potrebi&inami

: |
Ureditev moderne ¥portne trgovine. !
.V zvozi s tem kongresom naj bi se pripra.-;

|

. vils tudi majhno razstava o moderno opre-

mljenih in urgjenih ¥portnih trgovinch
(vzorne prodajnlne), kakor tudi o vzornih
dclavmic{m.

kongres v Amsterdamu ali pa v Wiesbadnu
v gasu mednarodnega. sejma Sportnih arti-

|

!

|

|

!

Trenutno se $e posvetujejo, ali naj bo :
!

|

-klov. z
|

|

|

|

|
o
]
|

1

10
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Nava.da Jje Ze, da se ob koncu vsakege leta,
vsaj beZno ozremo po delu v preteklem le—
tu, Teko nameravamo v grobem pregledati tu
di delo stanovanjske zadruge "l?»egl.mjE’siﬁ;i,caW
in to ne samo za preteklo leto, ampak od
njene ustanovitve do danes.

P S e ‘

Stanovenjska zadruga "Begunj¥¢ica" (v noa-—
daljevanju bomo uporabljnli samo naziv
"Begunjsdica") ima trenutno dva stmpjena
gradbij¥a in sicer; prvege v Begunjeh (na
Zgo¥i), ter drugegan v Radovljici.

Gradbise Begunje - Zgo¥e

Dne 24. oktobra 1966 smo prejeli porotilo,
s katerim nasObéinsko sodiide v Radovlji-
ci obveséa, do je bil uradno izvrien pree
nos lastnisStve iz zadruge no sledede noSe
gracitelioy . oor Mlsp

Jagodic Stane

Kokalj Marija

Krmelj Janko

Mencinger Oto

Mencinger Slavko

Mulej Valentin

ReZonja Joze

Z drugimi besedami povedano, so navedeni
¢lani naSe zadruge s potrditvijo te po o=
dbe, postali pravi lastniki hi§, katere
so zadeli grediti in tudi dogradili v oOk=
| viru nafe zadruge. Ob tej priliki nem ne
preostane drugege, kot da jim iskreno Ces—
| titamo k temu Zivljenskemu uspehu. Vsi nem
| re¢ dobro vemo, da s sorazmerno skomnimi
| sredstvi dograditi li¢no in udobno hi%o,
| pomeni mnogo vloZenega truda, prizedevno-
; sti ter prikrajSevanja nosilcev gradnje
I
|
|
|

|
|
!
|
|
|
|
|
I
|
|
|
l
I
|
|
|
|
I
|
|
!
|
|
l
|

samih in njihovih najbliZjih. Vsaj delno

priznanje pa moramo izrefi naSemu podjetjy

oziroma njegovemu kolektivu, ki je z usto
novitvijo lastne stanovenjske zadruge in

zadetnim kateditiranjem omogo&il boljSo in
hitrejSo gradnjo teh hi%, Seveda pa ne gre

tukaj podjetju za priznenje, temved za &im

19

ing. Bojan MarinSeck

STANOVANJSKE ZADRUGE

hitrej%o in bol_]éo resitev stunovan;skeg*

. vprafanja in s tem v zvezi tudi dvigom VI

I

|
zivljenskega standarda ¢lanov nasega ko, |
lektivas Razumljivo pa je, do je dogro~ |
ditev hi¥ v neposredni bli¥ini podjetja |
najbolj idealna refitev tega vpraSanja, I
Poleg omenjenih stirih dograjenih stanoo |
vanjskih dvojskov, sta graditelja Sino- |
bad Ivonka in Palovsnik Albin zacela v g |
to3njem letu graditi %e petega. Delo jim,\!|
hitro napreduje in imata zakljudeno Ze |
drugo fazo gradnje. Ce bi Zeleli ocenje
veti to grodbisée, oziroma bolje redeno,
delo graditevljev na tem gradbii¢u, bi
Jjim ob upostevanju vseh v tem sestavku
navedenih dejstev, morali dati najvi¥jo
oceno.

jf"_’

I
l
|
|
!
Gradbis¥e Rodovljica l|
Stanje na tem gradbiidu je mnogo bolj heo |
terogeno, kot pa na gradbiséu v Zgosi, |
Vzroke bi morda nagli v tem, ker niso vgj |
graditelji zadeli graditi istodasno, kex |
se' je menjala politike kreditiranja in I
ker semn akcijo gradnje ni bila ved¥ tako |
enotna - zadruzna kot pri prej omenjenily |
graditeljih., » !

X

Kljub temu pa gradnje zudovol;ivo napre—
duje. Omembe vredne je prizadevnost nekg. |
terih "novih" (Renko, GaSperin, Vogrine |
in Spindler), ki so dohiteli in v ved pri'
merih tudi e prehiteli "stare" gmdite..‘
1je no tem gradbiidu. Trditev, da bo Ze v
letu 1967 preko polovico graditevljev :
(vsega skupaj jih je 14 na tem gradbiStu)
stonovalo ¥e v novih - lastnih stenovan— 1
jih, vsekakor ni preoptimistiéna. Seveda

P

D




 pa tukaj nastopajo veéje tezave, intere

- sami graditelji ne morejo reSevati. Pred-
. vsem je problematiéno vprafanje ltanalizom
' cije in gradnje ceste., Kljub temu, do so

nam zato odgovorne sluzbe na oblinsid sku
pEéini Radovljica bile pripravljene pomam
, gati in so nam v vedih primerih tudi po-
magole, se vpreSanje gradnje cesto ni pre
 maknilo z mrtve tocke, kar zlasti oteZkow
' ko¢a dovoz materialov. Upamo pe, do bomo

%e takoj na zaletku prihodnjoga lete us-
peli tudi s to gradnjo.

Po tem pregledu stanja na obeh gradbigdih

ki jo je zadruga odigrala od ustanovitve
do danes in pri njeni perspektivi v bodo=
de. Zlasti ne zafetku obstoje, so gradi-
telji - &lani stanovanjske zadruge imeli

lazja pridobitev kreditov, vetjo mozmost

organizirane gradnje, itd.), Te bonitete
80 iz leta v leto bolj plahnele in denes

. skoraj da ni ve¢ sledu o njih,-Zaredi te-

. ga se upravideno postavlja vprofanje, &o
Je zadruga v sedanjih pogojih gradnje;

, pr1 tem mislimo zadruZne gradnje, Se na=—

| dalje potrebnn. Na drugi strani po se nam_

; vsiljuje misljenje, da ravno sedm;;:l. novi

| pogoji po gospodarski reformi odpirajo

- pot zadrugi, oz. njeni konstnost:. voxrda
‘ bodo ravno i’ novo-spremenjeni pogoji zae
hteva.h, da podjetja preko zedrug sema

| gradijo-hi%e do gotove faze in jih neto

| oddajo interesentom — ¢lanom kolelchive v

, dokonéno dodelavo. Za enkrat Se nimamo jgz !

sne slike o tem in moramo re¥itev toge

vprasanja padé prepustiti blizji bodo¥no- *

| sti.

Na. zakljugku bi se Zeleli ¥o zohvalitd

’ vsem &lanom naSe zadruge, kateri so poma~
1 gali pri njenem vodenju. Posebno %o veljo
| za tov. Jegodic Staneta, ki je dolj &asa
| po¥rtvovalno in uspeno opravljsl funici-
‘ jo upravnika zadruge.

i

l

moge ugodnosti (laZja pridobitev zemljise, !

S .
" )
\'\ D
N ‘l
S
N
N

bi se %e malo ustavidi pri pregledu vloge, |

i

l
|
|
|
|
)
%
|
|
|
1
]
|
I
!

(nadaljevanje s strl 7) "

Krepitev samoupravl janja - dodatno izob-
razevanje. Nivo
kolektiva je zelo nizek, kar nam pove, da |
imamo preko 50 % priudene delovme sile in |

!

kljuéeno obvezno osnovno Solanje, t.je
popolne osemletke. Ce Hofemo dosedi -
" razumevanje ali je samoupravljanje
toio, da bo kolektiv doumel, bomo tudi od
teh morali zohtevati dodatno izobraZeva-
nje.

Neto je %e peroala detaljno o delu posa=
meznih komisij DS (o tem podrobjeSe pri-
hodnjié).

KOMISIJA ZA IZREKANJE UKREPOV PROTI KRSIT—
VALl DELOVNIH DOLZNOSTI:

Komisija je imela 5 sej, na katerih je ob|
ravnavala po zbrani dokumentaciji in predo-i
hodnim zaselanjem 44 primerov, Na podlogi !
-obravnav je izdala sledee ukrepe posmnez-
nim ¢lanom delovne skupnostis:

23 oporhinov
6 javnih opominov

5 zadnjih javnih opominov

1 predlog za izkljuéitev |
iz delovne skupnosti - '

/ i ¢_E ﬂ o0 i
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ing. Bojan @.rin%ek

DRUSTVO

| Morda konee koledarskega lete ni ravno
I'primereq ze polaganje raduna $portnega

'sinoikaLno [SPORTNO

' druStve} vendar se bomo kljub temm poslus |

| Zili te ustaljene prakses
ol
: V. Elanu Ze vrsto let delujejo poscmezne
Sportne akeije. Sele leto dni pn dela

i "Sindikalno Zportno drustvo Elan, kotokg

I ge sestavljajo naslodnje sekeijo:

I smuéarska, s predsekeijo sankafev,
' brodarska,

I nogometna in ’

| Sahovske s predsekeijo balinarjev.
I Delo posameznih sekeij v letu 1966, v sko
- | pih besedah povedano, je potekalo tokole:

|

|I 1. Smucarska sekecija

I (8 X

i Smudarji so se letos v glavnem udeleZili

) samo enege velikego tekmovaenja in to re-

. publiZkega prvenstve gozdarjev, loveev in

' lesnoindustrijeev, ki je bilo no Krvaveu

{ Nagi smuéarji so na tem prvenstvu doseg—
1li enega najveéjih uspehov, saj bi v slu-

y ¢aju, ¢ée bi se ubifajno tolkovele posame—

' zne ekipe v razlidnih disciplinahj kot

. celote zasedli prvo mesto, po deprov v

E Zenskih tekih nismo imeli predstowmikov,

. Po sistemu ocenjevanje za 1, mesto eltdpe

v posamezni diseiplini 6 tock, zo drugd

5, itd. ter za 6 mesto 1 toiko, bi zbrali

|
I
I
g
I

|
|
]
:
|
|
I
|
i
|
I
I
I
|
(
|
I
|
|
I
|
|
I
|
|
|
I
I
I
I
|

mi 17 todky LIP Bled 16, GG Maribor kot

3. po %o samo 5 todk, itd. Zelimo, da by
tudi v naslenjem letu zadrzali kot celo. |
to to mesto) toda mo¥nosti so majhne, koy I
Je konklirenca no tem tekmovanju izredno 1
mothal V posameznih diseiplinah so nai
predstamiki zasedli neslednja mestas

—

o
3

2. mesto v konkurenci moSkih tekov ekip.
no, najbolj¥i posameznik Peterman Janez

n2 6., mestuj

I
I
|
1. mesto veleslalom ¥enske ekipno, naje |
b')lj§é_fp1usirtma Dobida Majda na 3. mes. |
1, mesto veleslalom moski ekipno, ter 3, I
mesto zo Cvenkelj France. I
i
I
|

24 Brodarska sekeija

To je popolnoma mlada sekeija brez prave
tradicijes ZaZivela je Sele v leto3njem
letu. Zato je razumljivo, da je bilo njeg
no delo bolj usmerjeno vpeljavanju in re._
kreaciji ¢lanov, kot pa vzgoji tekmovalw
ceve Kljub temu pa so nekateri posameznio |
i, predvsem posameznice, dosegle Ze so- |
liden nivo znanja. Delo te sekcije je zaw !
nimivo tudi za podjetje in sicer iz 2 viw :
dikovs ' -




.

| @) ker se istodasno preisku$ajo novi oli ekipa se je udele¥ila ob¢inskega sindi- |

| izpopolnjeni proizvodi in " lkelnege prvenstyve v Radovljici in zosed- |
by A A a Trd

{ 'b) ker se istodasnc’demonstrigajo nefi | lo 4. mesto * izmec. 8 ekdpl f

. rproizvodi (gliserji, vodne smudi, itd.) i y l

’

{ 4. Nogometna sekcija |

. Sahovska sekeija : .
2 J- Delo v tej sekeiji je bilo v leto¥njem

letu.mogho okrnjeno. Razen par tekem, se=
keije — sploh ni mogla resno zaive-:
ti. Izgleda, do je odhod nekaterih stan- ‘
dardnih igralcev "zemoril" ekipo in toko |
bomo morali podakati do naslednje sezone. .
Upamo, da bo 'sekcija ponovno zaZivela in !
Cosegle nivo, katerega je Ze pred leti i-
mola hh , . s :

Ta sel{qiju je-bila v letonjem letu zelo
| ektivna. NaSteli bi samo nekaj veéjih tel-
I movanj, katerih so se no¥i Sahisti udele-
- iliy

|
i
g
|
|
|
|
|

— Veliki Sahovski brzoturnir na Sobeu v
podastitev 20. obletnice ¥ahovskege dru-
Stva Jesenice. Na tem turnirju jo sodo—
lovalo 78 tekmovaléev. Nasi 4 predstove
" niki (Prestrl JoZef, Kopa& Toma%, Jora—
la Vinko in Resman Andrej) so zasedli
solidna mesta.

G #
- Sahovski brzoturnir v podastitev dneve
mladosti v Radovljiei. Izmed 6 ekip so
na3$i zasedli 2. mesto.

- Sahovsko tek-svenje za pokal Merfels Ti-
+ ta. Prva ekipa Elana je bila v svoji
skupini 3. - 4., dodim dnga ekipo 8,

V okviru te sekcije je .zacela letos alctiv—
no delati tudi balinarska podsekeijo. Noda

(nadaljevanje s stra14)

Izvoljen je bil nov odbor:

1, Triplat Pavel

2. Gadpersié Peter

3. Bergant Zinka

4, Hribar Albina

5. Stritih larjana

6. Frelih Vinko

7. Rekoyec Zlata

‘8. Broar Ivanka

9, Jagil Milena . !
Yelimo ma mnogo delovnih uspehov !
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SALAON 1IZ SABE - ameridki barvni film

rKINO RADO\/L\J'CA 25, 12. 1966 ob 14 uri

PISANE NOGAVICE - poljski barvni film

28.12, 1966 ob 18 uri
. SPARTAK - ameri$ki barvni film
29. 12. 1966 ob 19 uri
1. 1, 1967 ob 20 uri
1. 1, 1967 ob 15 uri
26 1s 1967 ob 15 uri

| JEZDECI ARIZONE - ameriSki barvni film

: ; I . 31, 12, 1966 ob 20 uri
- SEDMORICA J@HA V PEIEL - ameriSki barwni | 4 3. 1067 ob 18 uri
B lem ; \ 25 5 1967 ob 20 uri
« 12, 1966 ob 20 uri L 34 1. 1967 ob 20 uri
16. 12. 1966 ob 20 uri | :
17- 12. 1966 ob 20 uri - . SEDEM GRESNIKOV - nmeri¥ki film
8, 12, 1966 ob 18 uri _ I 31, 12, 1966 ob 18 uri
. VITEZ PARDELAN - francoski barvii £ilm | ENOOKI JACK — omerifki barvni film
15. 12. 1966 ob 20 uri | 204 1.t 1967 ob 18 uri
17. 12. 1966 ob 18 uri : A
18. 12, 1966 Ob‘16 in 20 uri OBISK - italjmski £ilm

|
' VG . -
Dr. JERRIEV CAROBNI NAPOJ - ameriiki bar- | 4s "1, 1967 ob 18 in 20 uri

vl film | DRAGL JOHN - %vedski barvni film F

18. 12. 1966 ob 14 uri {5, 1. 1967 ob 20 uri :

: ! Tl 10 196%, ob 18 uri t

- 1000 KLARINETQV - &efka glasbena komedija | g, 3, 1967 ob 16 in 20 uri E
20. 12, 1966 : ob 20 uri ?

SLAVNE LJUBEZNI - francoski barvni film

DNEVNIK I7 PACIFIKA - emeridki film 6. 1. 1967 ob 20 uri
21. 12. 1966 ob 18 in 20 uri 7. 1. 1967 ob 20 uri

22. 12. 1966 ob 20 uri e R '

24, 12, 1966 ob 18 uri 8. 1. 1967 ob 18 uri

25. 12. 1966 ob 20 uri

|
[
|
|
|
l
|
|
|
l
|
|
|
' ‘ l
|
|
|
!
|
|
l
I
|
|
|
|
|
|
|
]
i
}
|
|
|
|
DEINTKI CHERBURGA - francoski barvni film
i
l
:
|
[

i
|
|
I
|
{
l
|
|
|
I
23. 12, 1966 ob 20 uri | 11. 1, 1967 ob 18 in 20 uri
I
|
|
!
i
|
i

MAJOR DUNDEK — amerisSki Brvni film 1104 1_" 1967 ob 20 uri

24, 12, 1966 ob 20 uri

25. 12. 1966 ob 16 uri ZLATA PUSCICA - italjonski barvni film

26. 12, 1966 ob 18 uri 12, 1, 1967 ob 20 uri

SIS Yard96T ob 20 uri !

. TRIJE NEUSMILJENI - amerifki borwni film 15. 1. 1967 ob 16 in 20 uri |
25, 12, 1966 ob 18 uri r
1 264 12, 1966 ob 20 uri JUNAK IZ TEXASA - amerifka barwno rxsunkul
' 27. 12. 1966 ob 20 uri 15. 1. 1967 ob 14 uri

- 28, 12, 1966 ob 20 uri

23
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Ne brusi pri nezas¢itenih brusilnih strojih!

Tudi najmanjsa okvara na stroju lahko povzro¢i obratno nezgodo!

Spolzka tla in nered povzroc¢ata nevarne padce!

Ali si se preprical, ¢e so pogonska zobata kolesa dovolj zavarovana!

Krozna zaga brez cepilnega klina je za posluzevalce nevarna!

V lakirnici je zrak nasicen s topili, zato je nevarnost pozara velika!

Javi takoj elektro-oddelku vsako najmanjso poskodbo na
napeljavi, varovalkah, stikalih itd.

Roka je nenadomestljiva - zavarujmo jo pri delu!

Pri vsaki najmanjsi nezgodi pois¢i prvo pomo¢ - odprta rana je nevarna!

Prehodi morajo biti vedno prosti!



