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»Dvaintrideset let služ­
be imam, drugo leto 
bom stara 50 let. Pod­
jetje so priključili dru­
gemu in moje mesto 
ukinili. Opravljam isto 
delo a plačo in zvanje 
so mi znižali«...

»Osemindvajset let že 
delam v tem podjetju. 
Obolel sem na vetru in 
dežju, soncu in mrazu, 
revmatizem me muči. 
Prestavili so me na 
drugo delo in dali nižjo 
plačo«...

»Ponesrečil sem se. 
Kes ne morem delati 
več tako kot preje. Pa 
vendar. Delovnega me­
sta v tem podjetju ni 
več zame« ...

Take in podobne zgod­
be, žal preresnične, še 
srečujemo, ko nanese 
pot v ta ali drugi ko­
lektiv, ko se pomenku­
ješ s tovariši no se­
stanku. Tega morda ni 
toliko, mnogo ostane 
tudi skritega. Toda ko­
likor je takih primerov, 
jih je odveč in so za 
naše organizacije, ki to 
dopuščajo, nečastne.

Saj je povsem ra­
zumljiva silna prizadev­
nost naših sindikatov in 
njihovih odbornikov pri 
izvrševanju vsakodnev­
nih nalog. Koliko truda 
okoli spremembe tarif­
nih pravilnikov, priprav 
za volitve delavskih 
svetov in I. kongres de­
lavskih svetov, potem 
sestanki in posveti, za­
sedanja ... Tisoče važ­
nih opravil! Toda pri 
vsem tem le ne bi 
smeli pozabiti na člo­
veka, kako živi, kaj ga 
tare. Res je sicer, da 
vse naše početje velja 
njemu in vendar kadar 
se mu zgodi krivica za­
radi — dovolite, da ta­
ko rečem — birokrat­
skega pojmovanja vsa­
ke naše uredbe in 
predpisa, tedaj bi se 
sindikat moral postaviti 
in opozoriti na prole­
tarski duh, ki preveva 
in mora prevevati vse 
naše dejanje in neha­
nje. Povejte, kakšno 
človeško načelo je, da 
delavki, ki je tik pred 
upokojitvijo, a je že 
celo dve leti prekoračila 
določeno delovno dobo, 
v zadnjem letu zniža 
nekdo, pa četudi je to 
upravni odbor kot druž­
beni organ — plačo in 
celo zvanje! Ali ne gre 
tu za vprašanje morale, 
delavske morale, ki ne 
sme kaj takega dopu­
stiti.

In ni malo primerov, 
da se delavec, delavka 
zaradi tega, ker se je 
ves posveit.il proizvod­
nji, ker je bil vesten, 
priden v istem podjetju 
prezgodaj utrudil. In 
kakšna je delavska mo­
rala, če takrat, ko mu 
moči popuste, takoj po­
iščejo lažje mesto, z 
nižjo nagrado?

Kakšna je delavska 
morala, če se ne najde 
primemo mesto v istem 
ali drugem kolektivu, če 
se je delavec ali delav­
ka ne po svoji krivdi, 
ponesrečil in je zato nje­
gova sposobnost manjša?

Menim, da nikakršna. 
To je kaj huda obtožba, 
posebno kadar gre za 
tovariše, ki so dolga le­
ta dobro in vestno 
opravljali delo, ki so 
jim bila poverjena.

Marsikdo bo dejal: 
Temu so krivi instru­
menti, predpisi. Take­
mu porecimo birokrat. 
Delovna skupnost smo. 
Sami upravljamo in go­
spodarimo. In vedno 
imamo nekaj sredstev, 
s katerimi samostojno 
razpolagamo. Če je tre­
ba, sklenimo, da gre del 
takih sredstev za take 
primere dobrih starej­
ših delavcev, če se mo­
rebiti predčasno izčrpa­
jo in ni najti možnosti, 
da nadomeste svojo te­
lesno oslabelost z iz­
kušnjami, ki so sj jih z 
leti nabrali. Tako 
možnosti so in sredstva 
tudi, saj je poznano, da 
se večkrat dajejo celo 
za nič kaj koristne na­
mene.

NUŠE ORGANIZACIJE PRED PRVIM KONGRESOM DELAVSKIH SVETOV

POSPEŠENA DEJAVNOST
r

Predvolilne priprave dobro potekajo • Ponekje so že šenemi delavci, kar bi ne- 
izvolili Rove delavske svete ® Vzgleden primer sode- dvorano pomenilo prepustiti 
lovanja prosvetnih delavcev v Mariboru @ Skrajnosti ^e^ba^najti pravšno 
pri kandidiranju ® Konference za izvolitev delegatov merilo, da bodo mladi delavci 

za I. kongres delavskih svetov nenehno ob izkušenejših rasli
in postopoma prevzemali nase

svoj I. kongres delavskih sve- v pretirani in napačno poj- odgovorna bremena gospodar-
d?skih S-inravahn°ierJtežišče tov" Pri tem 86 Poslužujejo movani demokratičnosti dopu- jenja. Tudi zavestno računa- cijsiKun pripiavan je tezisce n,ajlpesltrejših oblik, od sestian- ščajo ali priporočajo, da ban- nJe s tem, da bodo tovarišice

Kot vedo povedati tovariši,
ki so obiskali podružnice, 
okrajne in občinske sindikalne 
svete im kot nam povedo to­
variši s terena, so domala v 
vseh naših organizacijah prav 
doumeli pomembnost letošnjih 
volitev v nove delavske svete.

dela na vsebinski razčlenitvi 
dosedanjih dosežkov posame­
znih kolektivov, proučevanju tovanj D0 
metode dela in iskanju novih s^va 
potov za nadaljnje razvijanje Ob tej priložnosti __ _—
delavskega m družbenega povedati, da je pokazal mnogo

kov, predavanj, razprav, kira- didira kar največ tovarišev. izpadle ^ pri volitvah, je
jevnih posvetovanj in posve- Tako smo opazili primere, da odraz dokajšnjega nerazume- 

zvrsteh gospodar- celo še enkrat večje število vanJa delavskega upravljanja 
kandidira, kot pa se bo volilo ™ o®}0 načel enakopravnosti 

moramo članov delavskega sveta. Ali m^d ženo in moškim! Takemu 
obratno, da se postavlja na Pojmovanju se moramo zopr-

upravljainja, tega najmočnej- pobud zlasti okrajni sindikalni kandidatno listo točno toliko staviti. Uspeli pa bomo le, če 
šega orožja resnične m dejav- Sv6t v Mariboru, ki je tudi članov kbt bo izvoljenih. Dalje bomo vedeli, da je izbira kian-
ne demokracije delovnih lju- znal povezati v aktivno sode- ponekod postavljajo na listo didatov ne zgolj tehnično opra-
di. Ogromno število delovnih lovanje prosvetne in druge povsem nove ljudi in sicer vil°> temveč važen in sestavni
kolektivov je že razpisalo vo- kulturpe delavce. Nedavno so predvsem mladince pod pre- del Poh&čnih predpriprav zsa
litve ui nekateri so volitve že namreč povabili na skupen po- tveeo, da je takšna direktiva. volitve v delavske svete,
celo izvedli. Ob tej pospešeni svet šolnike, kjer so se d o,go­
de javnosti^ v katero so vklju- vorili za njih sodelovanje v vec
čem sto tisoči, prihajajo bolj pripravah na I. kmgres delav- £eš, saij bodo itak izpadle,
kot kdaj koli prej do Izraza skih svetov. V vseh šolah, ta-

v nekaterih ko splošno izobraževalnih kot

In spet ponekod toliko žena Ob samih pripravah za vo- 
več kot je več kandidatov, litve in ob volitvah v delavske

svete pa se z nezmanjšano po- 
_ , , . zomostjio naši kolektivi pri-
fgŽJgJg "gUCt P-vll-l« - voli«, delegatov.

dejavnosti, v katero so vklju­
čeni sto tisoči, j 
kot kdaj koli pr
slabosti, ki jih ____ _________ ___  „__
kolektivih posebno v nekaterih strokovnih bodo seznanjali d>i- rov posploševati. Vendar so ^ se Vodo udeležili I kongre-i 
panogah že dalj časa občuti- jake z delavskim in družbenim vzeti iz dosedanje prakse in £a delavskih svetov." V vseh 
mo. Ce je doseglo delavsko upravljanjem. Pri tem jim bo- k|a'zf nan:l€ opozoriti, in, kjer so že pripravili načrte
upravljanje največji vzpon v do pomagali delavci iz proiz- obstajajo, storiti vse, da se za konfemnce, na katerih bo-

postevijo na mesto. Navodila do vcMli deiegate. Ponekod 
m dosedanje izkušnje namto- bodo to storili na okrajnih, 
vedo, da m dobro m prav kan- drogod na občinskih konferen- 
didirati pretirano vebhtaga cah. Zopet nekje bodo zboro- 
stevrla tovarišev in_ tovarišic, vali proizvodnih vejah,
ker se sicer kaj lahko zgodi, dmgje bodo po nekaj gospo- 
da nekatere ki je prav, da so davkih dejavnostih združeva- 
izvoljeni v delavski svet, ti- ^ Ponekje pa bodo »kombin-ir- 
sti, ki jih ne poznajo, črtajo en jn drugi način. Z ozi-
in s tem dobra na®o izvoljena. rom nia okoliščine in razmere 
Prav tiaitoo pa bi bilo napak je to povsem razumi j ivo, saj 
postavljati mako stevilo^ kan- vsako ukaluplj-anje le duši- 
dodatov kot šteje delavski svet, j0 pobude in g tem škodilo te- 
kajti s tem preprečimo sleher- meljitim pripravam za enega 
n? med najboljšimi. zgodovinsko naj pomembnejših
Zlasti bi bilo napak in biro- dogodkov zadjega časa v de-
kfraiteko zahtevati, de se me­
njajo vsi starejši in izkušeni 
tovariši z mladimi, manj izku-

lavskem gibanju sveta.

Dne II. aprila 1953 je prenehalo biti srce enega naj­
večjih sinov slovenskega naroda, človeka, ki je neizrek­
ljivo mnogo prispeval za blaginjo jugoslovanskega ljud­
stva. Njegova bit, polna revolucionarnih hotenj, je po­
znala le boj, neprestani boj za uresničitev velikih idej 
delavskega razreda, kateremu je bil ves predan in mu 
posvetil sleherni utrip svojega življenja. Njegova ogrom­
na volja, znanje, človečnost, delo in zamisli nas sprem­
ljajo v uresničevanju tega, za kar je s tolikšno odločno­
stjo in ljubeznijo posvetil samega sebe. S kolikšnim za­
upanjem v ustvarjalne sile delovnih ljudi je utiral pot de­
lavskemu in družbenemu upravljanju, temu silovitemu 
in nepremagljivemu orožju delavskega razreda proti vse­
mu, kar se ustavlja napredku socialističnega gospodar­
stva In socialistične misli. In prav sedaj, ko se priprav­
ljamo na I. kongres delavskih svetov, toliko bolj obču­
timo vrzel, ki je nastala z njegovo izgubo, pa tudi s to­
likšno večjo vnemo bomo ob njegovem spominu stopali 
po poteh, ki nam jih je odprl in pokazal.

OBETAJOČE GIBANJE PROIZVODNJE V ZAČETKU LETOŠNJEGA LETA

Proizvodnja je ključ
za stabilizacijo trga, za boljšo življenjsko raven

Za tekmovalca na dolgi ali Letos smo kar dobro začeli, ni je zelo pomembno nadaljnje metu, toda strokovnjaki oce- 
kra-tki progi je zelo važno, kako Proizvodnja teče, da je veselje, naraščanje proizvodnje pred- njujejo, da visok porast indli­
se odžene, če se ni odgnal prav, Proizvodnja se tako obetajoče metov, ki so namenjeni široki strijske proizvodnje spremlja 
če je le sekundo zamudil, ga giblje, da Lahko računamo na potrošnji kot tekstilnega blaga, temu odgovarjajoče povečanja 
njegov sosed prehiti in s težavo uspešen zaključek letošnjega go- obutve, industrijskih izdelkov prometa. Prav zavoljo tega, ker
ga pozneje dohiti ali prehiti, spodarskega leta. Res, trije 
Tako je tudi v gospodarstvu, meseci niso še vse leto, v tem

itd. Gumastih proizvodov smo 
na primer proizvedli letos v

je na trgu dbvolj blaga, tudi 
ni čutiti bistvenih sprememb v

S posvetovanja o kulturnih domovih. Na sliki: Tovariš Tudi za gospodarstvo je važno, kratkem času še ne moremo do januarju in%februarju skoraj za gibanju cen. Industrijski izdelki
Ivan Regent, predsednik Sveta, tovariš Ašer Deleon, tajnik 
Sveta prosvetnih društev Jugos lavije im tovariš Romam Al­
breht, glavni poročevalec na p osvetu.

da kar spočetka »ujame« pro- potankosti spoznati vsega, kar tretjino več kot v odgovarjajo- na debelo so se v začetku leta 
tzvodnja svoj tok, da se že v hi nas pozneje lahko zavrlo. to- čih mesecih lani. Podobno je podražili za en odstotek, vendar 
prvih mesecih giblje vse hi- da z gotovostjo lahko rečemo, naraščala tudi proizvodnja v to ni izraz splošne podražitve, 
treje, da je več blaga na trgu, 
več zalog, kajti potlej je trg

da je začetek dober. Pogoji za drugih panogah. (Glej grafikon.) temveč čisto normalno izravna, 
razvoj industrijske proizvodnje V črni metalurgiji je na primer vanje in odstranjevanje manj-vetikih industrijskih podjetjih, vodnih podjetij, ki bodo prih*. .. . ____  ______ , „ „ . .... .................... .

je mnogo slabše v podjetjih j ali v šole in se razgovarjali z miren, cene padajo in delavčev 50 i®tos ugodnejši kot lani aM proizvodnja porastla kar za 43 ših neskladnosti v cenah,
sezonskega značaja, po naztre- dijaki in jim pojasnjevali vse, denar je veliko več vreden. Iz Pyedlansk!Iii. Pravočasne j e so odstotkov, kar doslej še ne " ‘
šenih gradbiščih itd. Zlasti je kar jih zanima o tej tako važ- izkušenj Vemo, kako važno je sprejeti družbeni plani, in- pomnimo.
še mnogo nerešenih vprašanj 
v obrtništvu, dalje v zadruž­

ni instituciji.
Seveda pa tudi ob teh voli-

nih podjetjih in podjetjih za- tvah zasledimo nekatere poja.

izpolnjevanje plana v prvih d us tri j a je bolj založena s su- Blaga imamo precej več kot 
treh mesecih. Ce sm0 kdaj, za- rovinaml. gospodarske organiza- lani in to ne samo zavoljo tega, 
radj določenih napak ali težav clje vedo Pr! ce™ So,- yre™e ker proizvodnja hitreje narašča,

Letos je promet s proizvodi 
široke potrošnje tudi zato ži­
vahnejši. ker se je kolikor to­
liko povečala kupna moč po­
trošnikov zavoljo povečamjp plač

družnih poslovnih zvez, na Ve, ki imajo svoj vzrok ali v proizvedli manj kot sm0 raču- naJTl ne nagaA’ elektrike je do- temveč zato, ker ga za široko izplačil dobičkov, premij in do- 
stTvnj ctej1 f °k?i" preveliki in napačni vnemi ali nali, smo morali pozneje, v po- 1 ^7r8k°on potrošnjo brez večjih težav uva- hodkov iz drugih virov. V na-

tet itd. . celo namernemu birokrat-
V tej živi prizadevnosti od- skemu ukrepanju. Te pojave je 

krivanja slabosti, isikanju no- zaslediti zlasti pri kandidira- 
vih potov se naši kolektivi nju elanov za nove organe de- 
najuspešneje pripravljajo na lavskega upravljanja. Ponekod

p-j. ^ v i-ii žiaj/aviii v trn to. «ii iian, sinu irvui an pozneje, v po- v .. , . , , -o o/ v 7 v—-------r - ^ v n v v. *
enostranskem pojmovanju ali letnih mesecih,- ko pritiska vro- za ;e i z 23 , , 50 ,z® ./? žarno. Z večjim uvozom blaga slednjih mesecih pa bo nov na­

čina, ali v jeseni, ko se že leto ve<Je od za o“ lanskega leta itd. Za široko potrošnjo In večjo čin oblikovanja plač, porast pro-
obrača h kraju, preklemano Skoraj ”akoli d<>sle1 M-?!san doma6o proizvodnjo bom0 krili duktivnosti. prav gotovo vplival
pljuniti v roke, da smo lahko dvomesečni porast industrijske zvt-šane denarne prejemke pre- na povečevanje prejemkov in s
»napolnili« kašče, zadovoljili po- proizvodnje za 23?»^ ni^samo ra- bivalst-va. Prav to pa nam obeta tem še na živahnejše trgovanje,
trošnike, izpolnili plan.

m
e

Leta 1919 in 1920 so Jugoslavijo pretresli valovi stavk. Delavci so 
stavkali zavoljo težkih življenjskih razmer in pod vplivom Velike oktobrske 
revolucije. Železničarji, združeni 1919; leta v Zvezo transportnih delavcev, 
so dne 15. aprila 1920 začeli na poziv sindikata in pod vodstvom KPJ s 
splošno stavko. Promet je zamrl, stavkalo je okoli 60.000 železničarjev, pro­
metnih delavcev in brodarjev. Odmev velike stavke naših železničarjev je 
odjeknil po vsem svetu, stavka je bila spodbuda za boj železničarjev v ostalih 
delih sveta proti izkoriščanju in izkoriščevalcem. Zato, da bi se vedno spo­
minjali te velike in pomembne stavke, je 15. april — dan začetka stavke — 
proglašen kot Dan železničarjev. Železničarjem ob njihovem prazniku — 
Delavski pozdrav!

čunsko pogojen z občutnim pad- ugodnejše gibanje življenjske Večji dohodki prebivalstva na 
cem indeksa v januarju in fe- ravni, oziroma ustreznejše zvi- bodo ugodno vplivali samo na 
bruarju lani. V prvih dveh me- šanje realnih plač. Seveda ključ vnovčevanje blaga, temveč tudi 
secih letos smo proizvedi^ pre— za stabilizaciio tržišča, za zbolj- na življenjsko raven. Zelo maj li­
cej več potrošnih dobrin,^kot je šanje življenjske ravnj je v po- ni premiki v maloprodajnih ce- 
bilo to predvideno z družbenim troš-nji, toliko bomo imeli tudi n ah še ne vplivaj o na občutnej-

ši porast življenjskih stroškov. 
Prav z-ato pa je gibanje cen še

planom. Računamo lahko, da bo še vnaprej, kolikor bomo pri- 
industrljska proizvodnja v pr- gospodarili. Za sedaj še tudj ni 
vem če-trtletju letos v primer- opaziti znakov, da bi prodaja vnaprej v središču pozornosti, 
javi z lansko za 19% večja. Ce blaga zastajala, kot smo ga oPa- Zelo važno je, da je dotok de- 

- - J- J — zih v prvem polletju lani, ta­
krat, ko smo se preusmerili, Ko

računamo, da je proizvodnja v 
februarju zelo narastla, čeprav 
je bil to najkrajši mesec, potem 
lahko upamo, da se ne bod0 ln-

narja ha trg vsklajen z doto­
kom blaga, da še torej ujemata.

smo začel; zmanjševati investi- pravimo, blagovni in d e nar­
ti j e in razširjati proizvodnjo za

dustrij-ska podjetja v naslednjih potrebe družbenega standard«, 
mesecih nič slabše izkazala. Za sedaj res še ni povsem toč-

Za zboljšanje življenjske rav- nih podatkov o blagovnem pro-

ni sklad. Ce bi v kratkem času 
trg začutil, da je dotok denarja

(Nadaljevanje na 5. strani.)

it# ' 18. aprila 1937 je bil na Cebinovem Ustanovni kongres komuni­
stične partije Slovenije. Ta dan predstavlja enega najpomembnej­
ših mejnikov v zgodovini slovenskega naroda ter pomeni začetek 
globokega revolucionarnega gibanja in afirmacije vseh naprednih ljud­
skih sil v slovenskem narodu. V »Manifestu« Ustanovnega kongresa 
KPS so bila jasno in nedvoumno postavljena vsa tista vprašanja, ki 
jih je slovensko delavstvo kakor tudi kmečko delovno ljudstvo in 
ljudsko izobraženstvo vsakodnevno postavljalo in našlo v njem od­
govore in rešitev. Komaj 600 članov Partije, kolikor je štel tedaj 
njen kader, je z »Manifestom« v rokah pričelo borbo za množice, 
neenako borbo proti velikim, toda osovraženim protiljudskim silam 
starega sveta: proti policiji, orožnikom, vojski, kleru, klerofašističnim 
organizacijam itd itd. Ljudstvo se je strnilo okoli svoje Partije, ki 
je vedno zvesta in dosledna ideji marksizma-leninizma vodila delav­
ski razred in vse delovne ljudi skozi trpljenje in borbe v zmagovite 
dni naše osvobojene socialistične domovine.
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IVAM SKORJA
Dne 7. aprila smo se za ved­

no poslovili od svojega dra­
gega tovariša Ivana Skorje, 
tajnika Občinskega sindikal­
nega sveta Herpelje in člana 
predsedstva Okrajnega sindi­
kalnega sveta Koper.

Pred dnevi se je v popol­
danskih urah, na cesti pri vasi- 
Petrinje v herpeljski občini 
med izvrševanjem svojih služ­
benih opravkov, smrtno po­
nesrečil. Pokojni Ivan Skorja 
je bil eden izmed najbolj 
vidnih političnih delavcev, ta­
ko časa narodnoosvobodil­
ne borbe, kakor tudi v po­
vojnih letih.

Ko je bil star 18 let, so ga 
Italijani nasilno odvedli v voj­
sko, kjer je ostal do razpada 
Italije. Meseca januarja 1044 
je stopil kot prostovoljec v 
NOV. Bil je sekretar SKOJ 
IV. bataljona III. prekomor­
ske udarne "brigade in v bor­
bah ranjen v obe nogi. po 
osvoboditvi je bil sekretar 
Okrajnega komiteja ljudske 
mladine v Herpeiju. Po do­
vršenem višjem tečaju za 
aktiviste SKOJ v Ljubljani, 
Je odšel na mladinsko progo 
Samac—Sarajevo, zatem pa v 
Kamnik, kjer je bil koman­
dant mladinske delovne bri­
gade »Boris Kidrič«, ki je 
gradila tovarno »Titan«. Leta 
1948 je prišel v Sežano in bil 
sekretar Agitpropa pri okraj­

nem komiteju LMS v Postoj­
ni. Leta 195» je postal sekre­
tar okrajnega komiteja LMS 
v Idriji. Zaradi slabega zdrav­
ja se je preselil leta 1951 v 
Ocizlo, kjer je prevzel tajni­
ške posle bivšega KLO, nato 
pa je bil imenovan za tajnika 
pri bivši občini v Materiji. 
Od leta 1955 pa do jeseni 1956 
je bil tehnični sekretar pri 
občinskem komiteju Zveze ko­
munistov v Herpeljah. Po 
reorganizaciji občin je prevzel 
mesto referenta narodne ob­
rambe pri ObLO Herpelje.

Pokojni Ivan je bil vse živ­
ljenje zvest svojim političnim, 
napredno usmerjenim nazo­
rom. Bil je vzoleden funkci­
onar pri občinskem sindikal­
nem svetu, pri občinski gasil­
ski zvezi ter na drugih pod­
ročjih politično organizacij­
skega dela. Kljub temu, da Je 
bil vojni invalid in rahlega 
zdravja, je pri svojem delu 
dokazoval vselej in povsod iz­
redno osebno požrtvovalnost.

Kako priljubljen je bil po­
kojni Ivan Skorja v tem pre­
delu Krasa In slovenske Istre, 
je dokazal veličasten pogreb, 
ki so mu ga priredili njegovi 
delovni in osebni tovariši.

Smrt komaj 3z-letnega Ivana 
Skorje je med nami odprla 
vrzel, ki jo bo težko izpo­
polniti. j. 2.
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6 Pred kratkim so se sestali predsedniki po­
družnic delavskih svetov grafičnih podjetij v Ljub­
ljani, za štajerski predel pa v Mariboru. Na teh se­
stankih so se pogovorili o pripravah za volitve de­
lavskih svetov. Navzoči so se.tudi seznanila s stanjem 
potrjevanja tarifnih pravilnikov. Do konca preteklega 
tedna samo Celjska tiskarna ni imela potrjenega ta­
rifnega pravilnika, čeprav je izdelan na isti osnovi ka­
kor v drugih tiskarnah. Na obeh sestankih je bilo tudi 
sklenjeno, da bodo1 letošnje letne športne igre grafikov 
v Celju, kjer so prvič bile pred desetimi leti.

© Nedavno tega je mladinska organizacija to­
varne »Tiskanim« v Kranju povabila v goste mlade 
delavce 'iz Tovarne dekorativnih tkanin v Ljubljani. 
Ti mladi delavci so si v Kranju ogledali »Tiskanino«, 
nakar je njihov orkester gostiteljem zaigral nekaj 
koračnic. — A. Z.

© Delavski svet Tovarne dekorativnih tkanin v 
Ljubljani je na svoji redni seji sklenil, da bodo vo­
litve novega delavskega sveta 10. t. m. Volitve bodo 
v obeh obratih in sicer na Celovški cesti in na Titovi.

A. Z.
© V Železarni Store je bila razširjena seja sindi­

kalnega aktiva, ki so se je udeležili tudi predstavniki 
delavskega sveta, upravnega odbora tovarniškega ko­
miteja Zveze komunistov in mlad me in predsedniki 
mladinskih aktivov. Sklenili so, da se bodo na volitve 
delavskega sveta kar najskrbneje pripravili in sklicali 
v vseh enotah predvolilne sestanke. — J. M.

© Na pobudo SZDL Teharje pri Štorah je bil pred 
kratkim ustanovni občni zbor društva žena. Na zbor 
je prišlo 214 žena, ki so se združile v aktiv žena 
Teharje. — J. M. »

© Delavsko prosvetno društvo Svoboda v Štorah 
je te dni priredilo v veliki dvorani prosvetnega doma 
»Večer umetniške besede«. Gledališki igralec Mestne­
ga gledališča v Celju tovariš Marjan Dolinar je reci­
tiral 9 zgodb Ivana Cankarja, ki jih je ta napisal o 
materi. Udeleženci so bili s prireditvijo zadovoljni in 
želijo, da jih umetnik še večkrat obišče. — J. M.

© V sobotti je sklical občinski sindikalni svet 
Ljubljana-Center prvo posvetovanje zaupnikov »De­
lavske enotnosti«. Na posvetovanje je prišlo 26 za­
upnikov. Dalj časa so se menili o delavskem tisku, 
njegoyem pomenu in razširjanju in ob zaključku 
sklenili, da si bodo prizadevali list čimbolj razširiti 
med delavci, da bodo zanj . zainteresirali tudi člane 
delavskih svetov in upravnih odborov, skrbeli za raz­
prave v tisku, za prispevke v tiskovni sklad itd.

© Tudi v kranjskem okraju se pridno pripravljajo 
na volitve v delavske svete in na bližnji kongres de­
lavskih svetov v Beogradu. Prav zaradi tega je imel 
Okrajni sindikalni svet v Kranju posebno sejo, na ka­
teri so obravnavali ta vprašanja. Izdelali so program 
konferenc, na katerih bodo izvolili delegate, zatem 
pa bodo zapje Organizirali še dvodnevni seminar v 
Kranju.

© Na zadnji seji Okrajnega sindikalnega sveta v 
Murski Soboti so pregledali, kako je s tarifnimi pra­
vilniki v murskosoboškem okraju. Ugotovili so, da je 
pregledanih 94 tarifnih pravilnikov, nepregledanih pa 
je še 19. Mlm in žaga v Beltincih sploh še nista iz­
delali tarifnega pravilnika. V Konfekciji Ljutomer je 
bil tarifni pravilnik sprejet brez razprave v sindi­
kalni organizaciji -in kolektivu. V Pomurski tiskarni 
so dvignili plače uslužbencev za 17 do 18 %, delavcem 
pa za 1 Ve. Veliko je še primerov, kjer delavski svet 
ni sodeloval s sindikalno organizacijo, kadar je šlo 
za potrjevanje tarifnih pravilnikov, z izgovorom, da 
o tem odloča le delavski sveti

© Na občnem zboru sindikalne podružnice slad­
kogorske tovarne kartona in papirja je bil tovariš Ne- 
krep Jože Izvoljen za poverjenika Delavske enotnosti. 
Do zdaj je pridobil že 53 novih naročnikov. Tovariš 
Nekrep upa, da bo število naročnikov v naslednjem 
tromesečju še podvojil.

© V sindikalni podružnici Opekarne Žalec so pri­
dobili 18 novih naročnikov za Delavsko enotnost, med­
tem ko so v sindikalni .podružnici »Kazensko pobolj­
ševalnega doma« v Škofji Loki povečali število na­
ročnikov za 14.

© Zagorski rudarji bodo tudi letos letovali ob 
morju. Lani so bili v Medvejah pri Opatiji, letos pa 
bodo šli v Crikvemco. Prav tako ne bo manjkalo ru­
darjev tudi v planinski koči na Gori in v počitniškem 
domu zagorskih rudarjev v Izlakah nad Zagorjem, 
kjer bodo preživljali svoj letni dopusti

L. M.
© V kranjskem okraju" s-o pred kratkim končali 

z občnimi zbori organizacij Socialistične zveze delov­
nih ljudi, za katere sodijo, da so v primerjavi s pre­
teklim letom dosegle lepe uspehe. Najboljše organiza­
cije Socialistične zveze so v Kranju, na Bledu, Tržiču, 
okofji Luki. V-

© Občinski ljudski odbor in Socialistična zveza 
delovnih ljudi v Tržiču sta pozimi organizirala tečaj 
za izobraževanje delavcev, ki ga je obiskalo 40 de­
lavcev. B-

© Za kongres delavskih svetov bodo v ptujskem 
okraju izvolili osem članov. Tako so sklenili na seji 
Okrajnega sindikalnega sveta v Ptuju. Govorila so tudi 
o potrjevanju tarifnih pravilnikov.
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GOVORI ..NOVOTEKS"
Sam nisem oparil, šele on mi 

je povedal, da ne vidi na eno 
oko. Ko so šli s partizansko 
patruljo, je nekdo vrgel petar- 

‘do. Ta je padla na kamen in 
drobec mu je zlil oko. Nesre­
ča. Spoznali so ga za trideset­
odstotnega invalida. Dobil je 
odpravnino...

Franc Sitar je predsednik sin­
dikalne podružnice novomeške 
tovarne »Novoteks« že od leta 
1953. Takrat se je tudi oženil 
in ima osem mesecev staro 
hčer. Najprej je delal pri Pov­
hu, potlej je prišel v tovarno. 
Dela! je na vseh strojih in po­
ložil izpit za predilca. Danes je 
preddelavec v sortirnici.

Hm, kaj nai vam povem o 
našem sindikatu? je skromno 
dejal. Beseda je sama tekla.

Pripravljamo se na proslavo 
desetletnice tovarne. Nova so le 
poslopja, stroje pa so navlekli 
z vseh vetrov. Ja, pa s tarifnim 
pravilnikom smo s s ubadali 
zadnje čase.

Sindikat je o njem večkrat 
razpravljal. Sklenili smo, naj b; 
najnižja delavčeva plača ne bi­
la manjša od 8.000 dinarjev. 
Primerjali smo tarifne postavke 
za posamezna delovna mesta 
itd. Nabralo se je kaikih 25 pri­
pomb na tarifni pravilnik. Od 
teh jih je bilo 13 večjih, pri 
drugih je šlo le za 50 para ali 
dinar na uro. In teh 13 smo 
predložili delavskemu svetu. 
Vse naše pripombe so usvojili, 
tudi ono glede najnižje plače. 
Sploh se z delavskim'svetom, in 
upravo podjetja dobro, razume­
mo. Doslej še'ni bilo primera, 
da bi našo prošnjo odbil; ali 
da bi bilo naše posredovanje 
za koga izmed delavcev brez 
uspeha. Pismena pritožba na ta­
rifni pravilnik je bila lani ena 
sama, ustmene pa štiri. Vse je

0 predsedniku sindikalne podružnice novomeške tovarne »Novoteks« 
tovarišu Francu Sitarju in o tem, kako vodi delo podružnice

delavski švet Ugodno rešil. Mo­
ram pa reči, da ljudje z novim 
tarifnim pravilnikom niso čisto 
zadovoljni. Pravijo, da so dobili 
višje plače spet tisti, ki so 
imeli že doslej dobre plače. 
Manj slabe volje je v predilnici 
in tkalnici, torej v najvažnejših 
obratih, ker se njihova plača 
giblje med 40 in 50 dinarji.

Da, še to. Pri nižjih skupinah 
delavcev-je bilo povišanje line­
arno. ker so bila delovna me­
sta že doslej precej dobro oce­
njena. Pri kvalificiranih in vi­
sokokvalificiranih delavcih pa 
smo razmerje popravili. Sicer 
so pa pri nas plače v primeri 
z drugimi nekaj višje. To pa 
zato, ker sm0 se zelo zavzeli 
za strokovno izobrazbo in si je 
zadnja leta veliko delavcev pri­
dobilo kvalifikacijo.

Težave? So, kje jih pa ni! No­
vo mesto še ni tak industrijski 
kraj kot je na primer Kranj. 
Industrija je' mlada in ni de­
lavskih tradicij, V tovarn; pre­
vladuje tako imenovani pol pro­
letariat in ne bi na široko raz­
kladal, kakšne težave izvirajo 
iz tega, saj so v takih prilikah 
povsod enake. Vendar nam 
predavanja uspevajo. Na go­
spodinjskem tečaju je 60 de­
lavk, toda veliko več jih je, ki 
bi rade obiskovale tečaj, pa jih 
nismo mogli sprejeti.

— Kako pa kaj delate, mislim, 
kako si delo v odboru razdelite, 
imate morda komisije, sem ga 
pobaral.

— Ne, komisij nimamo, tudi 
zaupnikov po obratih ne. Izvrš­
ni odbor podružnice je tako se­
stavljen, da so vsi oddelki za­

stopani. članov je devet, oddel­
kov pa štiri. Seja je približno 
vsak mesec, včasih tud; pogo­
steje. Takih množičnih sestan­
kov, da bi se zbral ves kolek­
tiv, zadnje čase ni bilo. pač pa 
prirejamo sestanke po obratih. 
Nekaj dni po seji, na kateri smo 
razpravljali o tarifnem pravil­
niku, so bili taki sestanki, na 
katerih smo povedali stališča 
sindikata do tarifnega pravilni­
ka, kakšne pripombe nanj smo 
dali itd. Seveda so delavci po­
tem tud; sami povedali, kaj oni 
mislijo o tarifnem pravilniku jn 
naših stališčih. Le-to so spre­
jeli.

V izvršnem odboru imamo 
razdeljeno delo. Vsak si mora

sestaviti plan za mesec dni na­
prej. Kulturno prosvetni refe­
rent je imel na primer nalogo, 
da organizira pevskj zbor, kar 
mu je tudi uspelo. Priključen 
je bršljinski Svobodi. Enkrat 
na mesec so skupne vaje v 
Svobodi, vmes pa v tovarni. Re­
ferent za telesno vzgojo je bil 
»zadolžen«, da sestavi odboj­
karsko .moštvo. Tudi ta je svojo 
nalogo opravil in so že bile 
tekme med oddelki. Zmagala je 
tkalnica.

- Izmed članov izvršnega odbo­
ra so štirje člani delavskega 
sveta. Mene vabijo na seje 
upravnega odbora in zasedanja 
delavskega sveta. Dnevni red 
sporoče prej in tudi gradivo da­

jo članom delavskega sveta 5si 
pred zasedanjem.

Potem sem ga še vprašal, ko­
liko funkcij ima. Sprva se vseh 
niti spomniti ni mogel. Razen 
tega, da je predsednik podruž­
nice, je še član OS S, potlej pa 
je predsednik strelske družine, 
član mestnega strelskega odbo­
ra, kjer so ga izvolili, ne da bi 
za to vedel. Poveljnik je gasil­
ske čete in član občinskega in 
okrajnega odbora Gasilske zve­
ze, član hišnega sveta itd.

— Kam bom šel popoldne?'
Nasmehnil se je: Kupil sem 

star dvestokubičnl motor. Po­
poldne sem ga nameraval po­
pravljati. Ob nedeljah grem pa 
domov v Mirno peč, da se en­
krat pošteno najem.

Ob koncu povejmo še to da 
so vsi do zadnjega organizirani 
v sindikatu. V. J.

KAKO SE DELOVNI KOLEKTIVI PRIPRAVLJAJO NA'

NAS DELAVSKI PRAZNIK
čez tiri tedne bomo delavci 

— mi jugoslovanski in delavci 
vsega sveta — slavili svoj ve­
liki praznik — 1. maj — pra­
znik dela, praznik delovnih rok. 
Sredi kipeče pomladi ga bomo 
slavili, kipeče pomladi v nara­
vi, kipeče pomladi našega druž­
benega življenja. Zato je prav, 
da se na to slavje čim 'lepše 
pripravimo.

Iz poročil p pripravah z>a pra­
znovanje, ki smo jih prejeli iz 
raznih krajev, diha misel, naj 
bi za letošnja prvomajska dne­
va pripravili značaj državnega

SKUPNO PRIZADEVANJE V OKRAJU LJUBLJANA GLEDE ZNIŽEVANJA 
ŠTEVILA NESREČ IN ZA VEČJO

Varnost pri delu
Okraj‘ni sindikalni svet, Okrajni zavod za socialno 
zavarovanje in Okrajni svet za delo v Ljubljani bodo 
ob sodelovanju zaposlenih in poklicnih organov de­

lali za to, da bo manj nesreč

praznika in prvomajske mani­
festacije naj ne bi imele ura­
dnega značaja, kot ga je bilo 
doslej čutiti.

S V UUBUMI
V številnih ljubljanskih pod­

jetjih bodo tik pred praznikom 
javne slavnostne seje delavskih 
svetov. Na njih bodo govorili 
o prvem maju, prazniku de­
lavcev (n naši veliki pridobitvi 
— delavskem gospodarjenju. To 
ni nič čudnega, saj je tik pred 
nami I. kongres delavskih sve­
tov Jugoslavije, prvi takšen 
zbor na svetu sploh in prav je, 
da se na to spomnimo tudi v 
teh prazničnih dneh. Ponekod 
bodo na slavnostnih sejah po­
hvalili in nagradili najboljše 
delavce.

Delavsko prosvetna društva 
pripravlja jo vrsto raznih pri­
reditev. Na predvečer praznika 
bodo v okolici goreli kresovi, 
zjutraj pa se bodo delavci -zbi­
rali v okoliših svojih občin in

V soboto, 13. aprila 1957, bo 
na zasedanju Okrajne skupšči­
ne Zavoda za socialno zavaro­
vanje v Ljubljani med drugim 
tudi govora o skupni akcij j za 
zniževanje števila nesreč. Raz­
log skupnega prizadevanja je v 
tem, da je še vedno preveč ne­
sreč, saj zadostuje če vemo, da 
jih je bilo samo v tem okraju 
lani 9.200 in da je od tega šte­
vila več kot polovica mladih 
delavcev, da je bilo od skupne­
ga števila 2.300 težkih in 27 
smrtnih primerov. To je zado­
sten razlog za to, da t! organi 
opozore zaposlene in odgovorne 
ljudi v podjetjih, da storijo v 
tem letu kar je mogoče, da bo 
nesreč čim manj.

Kaj zajema akcija?
1. Velik lepak poziva vse k 

sodelovanju. Poziv velja pred­
vsem delavcem, saj je ugotov­
ljeno, da največ zavisi od last­
nega prizadevanja, da se člo­
vek ne ponesreči. Seveda mora­
jo zato skrbeti tudi vodstva 
podjetij, oddelke vodje in orga­
ni delavskega upravljanja. Pri 
tem ima odgovorno nalogo tudi 
sindikalna organizacija.

2. Vsi trije navedeni organi 
so poslali delavskim svetom in 
izvršnim odborom sindikalnih 
podružnic na področju okraja 
Ljubljane še obširno pismo, v 
katerem je prikazano stanje v 
lanskem letu, hkrati pa dajejo 
organi napotila za uspešnejše 
delo v tem letu. Potrebni so 
konkretni ukrepi! Od vodstev 
podjetij, delavskih svetov in 
sindikalnih podružnic se priča­
kuje, da bodo ob vsem tem raz­
pravljali, napravili konkretne 
sklepe ter delali za to, da jih 
tudi izvedejo ter s tem odstra­
nili vse. kar kakorkoli vpliva 
na nesreče v podjetju.

3. Za uspeh, ki jih bodo do­
segla podjetja v tem letu za 
prizadevanje poedincev, delo­
vodij in članov komisij ,za var­
nost del^ bo Zavod dal ob 
koncu leta nagrade najboljšim 
v skupnem znesku tri in pol 
milijona din. Delavski sveti bo­
do potem dodeljene zneske raz­
delil; najzaslužnejšim.

4. Ker smo že v lanskem letu 
imeli na področju okraja Ljub-

Plavclni bazen bomo 
gradili

Na občnem zboru maše sindi­
kalne podružnice je članstvo 
naročilo odbornikom, kaj naj 
bt v letošnjem letu delali. Na 
prvi seji odbora smo sklenili- 
že več važnih stvari. Med dru­
gim smo sklenili, da bomo čla­
ni sindikata našega podjetja, 
opravili 1000 prost-ovoljntib ur 
dela pri gradnji plavalnega ba­
zena v Celju.

ljana določene uspehe je Zavod 
dodelil najzaslužnejšim tovari­
šem in tovarišicam, kt so po­
žrtvovalno delali, na prepreče­
vanju nesreč, skupen znesek 
600.000 dinarjev. 'Posebna ko­
misija je po oceni dobljenih po­
datkov podelila nagrade: pod­
jetje »Kamnik« v Kamniku, 
Kemična tovarna Moste. Lito­
stroj, podjetje »Stol« v Duplici, 
JDŽ kurilnica, Lešno-industrij- 
sko podjetje Podpeč, Saturnus, 
Papirnica Količevo in Vevče, 
Usnjarna v Kamniku in Gradis.

5. Okrajni Zavod za socialno 
zavarovanje v Ljubljani je raz­
pisal natečaj za najboljše ela­
borate, ki bodo tudi nazorno 
prikazali uspešno - delo na pod­
ročju varnosti dela. Nagrada 
znaša 200.000 din in bo razde­
ljena za najboljše elaborate, ki 
jih je treba dostaviti do konca 
avgusta letošnjega leta.

Na sobotnem zasedanju bo to­
rej storjen resen korak, skupen, 
korak za preprečevanje nesreč 
v podjetjih ljubljanskega okra­
ja. Rezultat zavisi od sistema­
tičnega in skrbnega prizadeva­
nja v podjetjih. Prepričanj smo, 
da bo prizadevanje rodilo uspe­
he, katerih bodo veseli po edinci 
in družba.

PREBERI IN PREMIŠLJAJ!
V letu 1956 se je na področju ljubljanskega okraja ponesrečilo 
pri delu 9208 delavcev. Pomisli. Od navedenega števila odpade 
41% na delavce v starosti od 17 do 25 let! (Iz plakata, ki so ga 
izdali Okrajni sindikalni svet Ljubljana, Okrajni zavod za so­

cialno zavarovanje In Svet za delo OLO Ljubljana.

skupaj odšlii pred Narodni dom, 
kjer si bodo ob pirarmilku če­
stitali. Popoldne bodo nekateri 
odšli ma ljubljanski grad, kjer 
bo ljudsko veselje, ali pa bodo 
odšli v bližnje partizanske kra­
je na izlet. Izlete prirejajo ra­
zne organizacije.

© V MARIBORU
V Mariboru m okolici se na 

proslavo 1. maja pripravljajo 
tudi v šolah. Seveda bodo otro­
ci slavili nekaj dni prej, kajti 
potem so pred njimi prvomaj­
ske počitnice in slavljenje pra­
znika v domačem družinskem 
krogu. Društva Svobod priprav­
ljajo -kulturne prireditve, kon­
certe, športne organizacije pa 
ra zine športne prireditve. Pla­
ninsko društvo, taborniki, dru­
štva prijateljev prirode in Zve­
za borcev se že menijo; kje bo­
do priredili izlete v popoldan­
skih prazničnih dneh. Mladina 
bo kurila kresove. Mesto bo 
slavnostno okrašeno, razsvet­
ljeno, na glavnih vhodnih ce­
stah bodo postavili velike sla­
voloke. Za ta zunanji praznični 
videz mesta bodo poskrbeli ob­
činski ljudski odbori in okrajni 
ljudski odbor v povezavi s ko­
munalnim podjetjem. Osrednja 
manifestacija bo na predvečer 
praznika na Glavnem trgu. Za 
praznik pa bo Svet zia industri­
jo in obrt skupno s Trgovinsko 
zbornico priredil v izložbah 
raznih trgovskih lokalov raz­
stavo. Vsa ta opravila vodi po­
seben pripravljalni odbor pri 
Okrajnem sindikalnem svetu.

© NA JESENICAH
Na Jesenicah so za priprave 

na praznovanje 1. maja izvolili 
delovne iniciativne odbore. Na 
praznovanje se pripravljajo v 
delovnih kolektivih im v dru­
štvih S-viobod. V tednu pred 
1. majem bo na Jesenicah več 
kulturnih prireditev, nastopile 
bodlo godbe, pevski zbori, reci­
tatorji, gledališki umetniki. 
Mladi proizvajalci iz Litostroja, 
Iskre in jeseniške železarne pa 
s© bodo v nedeljo 21. aprila 
pomerili med seboj na športni 
prireditvi,

Na predvečer praznika bo 
pred Titovim domom na Jese­
nicah promenadni koncert. Po­
poldne 1. maja pa bodo Dohi­
teli jeseniški kovinarji s svojci 
na Poljane nad Blejsko Dobra­
vo, kjer jih bodo razveselile s 
svojimi zvoki številne godbe 
in pevski zbori z delavskimi in 
narodnimi pesmimi.

ROBUOB RO■ 'j*?;;-’- <«$>;«> D O G O D K O V

Rezultati parlamentarnih volitev v Indiji
Parlamentarne volitve v Indiji — 

druge po pridobitvi neodvisnosti, bi so 
trajale več tednov in so se končale s 
ponovno zmago Nehrujeve Kongresne 
stranke, z okrepitvijo Komunistične 
partije, nazadovanjem Narodno sociali­
stične stranke in porazom desnice, so 
pomemben mejnik na poti socialistič­
nega razvoja Indije. Lahko bi jih pri­
merjali z referendumom, na katerem 
se je indijsko ljudstvo odločilo za so­
cializem in podprlo vse tiste sile, ki 
zagotavljajo splošni napredek, dvig 
življenjske ravni in socialno pravič­
nost.

V indijskem parlamentu je 500 sede­
žev. Po podatkih, ki jih je objavila osred­
nja volilna komisija, je Kongresna stran­
ka osvojila 365 sedežev (enega več kot 
1952. leta). Kandidati Komunistične par­
tije so zasedli 29 sedežev (deset več kot 
pri zadnjih volitvah). Narodno-socialistlč- 
na stranka je dobila 19 poslancev (9 manj 
kot 1952. leta), desničarska stranka Džana 
Sang pa 4 poslance. Šest poslancev bodo 
še izvolili v Kašmiru, šest pa v himalaj­
skih pokrajinah. Ostala mesta so osvojili 
izvenstrankarskl kandidati.

Na volitvah je sodelovalo nad 49 % 
vpisanih volivcev, medtem ko je 1952. leta 
prišlo na volišča 45 % volivcev. Kongres­

na stranka je dobila nad 43 % vseh od­
danih glasov (2 % več kot 1952), Komu­
nistična partija 9 % (6 % več), Narodno- 
socialistična stranka nad 10 % (6 % manj), 
desničarska stranka Džana Sang 3 %, 
ostali volivci pa so glasovali za izven- 
strankarske kandidate in za kandidate 
manjših lokalnih strank.

Medtem ko je Kongresna stranka v 
osrednjem parlamentu ohranila dvotre­
tjinsko večino in jo celo okrepila z enim 
novim poslancem, pa je v lokalnih skup­
ščinah (razen v državah Radžastan in Ma- 
dija Prades) izgubila precej, poslancev. 
Kljub temu pa bo v vseh državah, razen 
v Kerali, državi na jugozahodni obali 
Indije, lahko sestavila vlado. V Kerali 
so zmagali kandidati Komunistične par­
tije, ki je že sestavila novo keralsko 
vlado.

Pri podrobnejši oceni rezultatov in­
dijskih volitev, uspehov alt neuspehov 
posameznih strank, moramo upoštevati 
naslednja dejstva:

Kongresna stranka je najstarejša ln 
najmočnejša politična stranka v Indiji, 
stranka Gandija in Nehruja, popularnih 
Indijskih voditeljev. Ustanovljena je v 
času zaostritve brltansko-indijskih na­
sprotij, prekalila se je v boju za neod­
visnost in v tem boju tudi zmagala. Vlada 
že ves čas od proglasitve neodvisnosti.

Kongresna stranka je bila ustanovlje­
na kot vseljudsko gibanje za neodvisnost. 
Vanjo so se vključili različni sloji in 
razredi od delavcev, kmetov, izobražen­
cev, do nacionalne buržoazlje in fevdal­
cev. Kasneje se je levo krilo odcepilo in 
se razdelilo na več strank (Socialistična 
stranka, Ljudsko-kmečka stranka itd.). 
Desničarji so začeli množično izstopati iz 
stranke šele v zadnjih letih, ko se je 
Kongres pod vplivom Nehrnjevih idej 
vedno bolj nagibal na levo. Pred dobfima 
dvema letoma je Kongresna stranka na 
svoji letni konferenci, na katero je prišel 
tudi tov. Tito, sklenila zgraditi v Indiji 
»družbo po socialističnem vzoru«, resolu­
cija lanskoletne konference pa že govori 
o »zgraditvi socialistične družbe«.

Indijska kongresna stranka se je po 
proglasitvi neodvisnih znašla pred ogrom­
nimi problemi. V prostrani deželi je ži­
votarilo bedno in brezpravno življenje 
365 milijonov ljudi. Industrije skoro ni 
bilo. Poljedelstvo je bilo zaostalo. Pred 
svojim umikom so Britanci ločili od Indi­
je najplodnejše pokrajine, naseljene z 
muslimani, in ustanovili Pakistan. To je 
povzročilo številne nove težave. Dežela 
je bila razkosana v državice, ki so jim 
vladali princi. Skoro 100 milijonov ljudi 
je bilo brez zemlje. Pismenih je bilo le 
10 % prebivalcev. Delavci niso imeli no­
benih pravic, socialnega in zdravniškega 
zavarovanja ni bilo, mezde so bile majh­
ne. Povprečno so strokovni delavci zaslu­
žili 3 rupije na dan, nekvalificirani pol­
drugo rupijo, delavke pa le eno rupijo. 
Obrok riža, ki ga je štiričlanska družina 
porabila dnevno, je stal dve rupiji. Pov­
prečna življenjska doba je bila 27 let
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Toplo je že In fantini potrebuje­
jo seve nove kratke hlače. Stare 
So zdelane. Pa tudi prerasli so 
jih že. Moj bog — kako rasejo! 
Lanske obleke so jim že pre­
majhne. Hlače so prekratke in 
ha kolenih in zadnjic; vse v 
zaplatah. Roke jim vise te pre­
kratkih rokavov, kot bi jih' 
imeli obešene na vrvic; — Ta­
ke misl; so polnile glavo moji 
^e,ni. ko je postavila kosilo na 
mizo, za katero se je drenjalo 
četvero fantičkov in dve deklet- 
ci in jaz. V očeh sem ji čital 
to skrb. Pogledal sem po otro­
cih, ki so hitelj praznit; krož­
nike in bilo mi je takoj jasno: 
treba bo odšteti nekaj tisoča­
kov za dolgonoge razgrajače. Pa 
ko bi bile samo hlače? Toliko 
je še stvari, ki bi bile še po­
trebne ...

Prodajalec že računa: 1255 X 
25. Zena si ogleduje in boža 
blago. In medtem ko žena že 
vidi sebe, kako kroji lepe nove 
hlačke, sam občudujem proda­
jalca, kako spretno računa. Da, 
3.137,50. Toliko sem tudi jaz na­
računal.

i
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Potem vzame prodajalec blok 
in napiše nanj 3.133 dinarjev! 
Ostrmim! Zakaj naenkrat 50 pa­
ra več? Prav. Brez besed vza­
mem računski listek in grem 
k blagajni. Blagajničarka na hi­
tro preveri račun. Zopet se na 
papirju pojavi končni znesek 
3.137,5 dinarja. Pogleda na ra­
čun ~~ v redu.(!)

Ne da bi vedel, me vse to

ORGOVOHIMO MA NASLEDMJE
Od skupnega števila nesreč na področju ljubljanske­

ga okraja odpade na ponedeljke povprečno 18%. Vpra­
šamo, ali so ob ponedeljkih stroji manj zaščiteni? 
Ali smo po nedelji bolj utrujeni? Ali so ob pone­
deljkih pogoji dela težji od ostalih delovnih dni?

Na poti na delo in' domov se je pripetilo 35 "/o ne­
sreč. Ali je to povsem točno, se pravi ali gre zares za 
vse primere na poti na delo in don«v? Ali ni vmes še 
nedelja, zaposlitev drugod? Potem pa prijavimo nesre­
čo, ker pač mnogi vedo, da je bolje imeti 100% nado­
mestilo plače?

Inšpekcija za delo je na področju navedenega okraja 
napravila pregled nesreč v 398 primerih in od tega 
števila je ugotovila, da so podjetja zakrivila nesreče v 
123 primerih. Zavod jih je obremenil s plačilom 4 mili­
jonov 313.222 dinarjev. Delavci, uslužbenci: ali veste, iz 
kakšnih sredstev se to plača? Nekateri pravijo, naj 
plača tovarna! Ne, to ni točno, lahko bi namreč rekli, 
da gre ta denar iz vaših žepov!

Ni zadosti, če na vse to samo opozarjamo, potrebno 
je skupno prizadevanje, odpraviti vse to, kar nekoristno 
vpliva na človeka in skupnost. Ali mislite, da dvig 

življenjskih razmer s tem nima ničesar opraviti?

»Ti, oče, nič ne pomaga. Šla 
bova in pogledala, če dobiva kaj 
primernega za hlače«.

»Hm«, sem zabrundal. Ona pa 
me ni pustila do besede: »Saj 
vendar vidiš, kakšni so! Sešila 
bom že sama ...

»Seveda«, sem se vdal. »Danes 
Popoldne sem prost, pa poj­
diva.«

Potem so se otroci kar po­
razgubili — nekaj v šolo, ne­
kaj na dvorišče. Midva pa sva 
odšla v »Na-mo«. Tam je veliko 
6tvar; na izbiro in — ceneje se 
kdaj pa kdaj kaj dobi.

Ogledujeva ;n ocenjujeva bla- 
6o in končno se odločiva za 
deftin. To je trpežno blago, 
"časih smo mu rekli »tajfel- 
cajg«. To menda zato, ker ga je 
6am vrag nosil in ga ni mogel 
raztrgati. O srečni časi! Danes 
Pa t; vsak takle povprečen smr­
kav pobalin mimogrede uniči 
blače, pa čeprav so iz »tajfel- 
cajga«.

Torej deftin. Barva nama sl- 
cer preveč ne ugaja. Blago pa 
Ogleda trpežno. No, prodajalec 
Pa ne b; bil dober prodajalec, 

naju ne bi prepričal, da je 
‘Udi barva lepa. Najlepša »mod- 
®a« barva! Tudi cena nj previ- 
s°ka, 1255 dinarjev meter in v 
kosu ga je še dva in pol metra-

»Ra,vno pravšen kos, če bom 
Previdno krojila, bom dobila iz 
hjcga troje kratkih hlač,« mi je 
®ePnila žena.

je tale 50 parski kovanec še 
veljaven?«

»Seveda je«, odgovor; proda­
jalec.

Pa sem pristavil:
»Žalostno, da kot blagajničar­

ka ne poznate našega denarja.«
Ta me jezno ošine In pomoli 

prodajalcu račun:
»Popravi ga! »Gospod« se za 

50 par kapricira In noče plačat; 
navzgor zaokroženega računa«. 
Potem se obrne okoli, kot bi 
iskala pomoči in vzdihne.

»Kam Pa pridemo, da če bi 
vsakemu zaokrožili 50 para na­
vzdol?«

Toda nakupovalci, kj so stal; 
okoli blagajne, so se le hudo­
mušno muzali. Sedaj pa je bil 
Gustelj tisti, ki se je razburil.

»Kako malenkostni ljudje. Za 
50 para se prepirajo« pravi in 
z .ihto popravi račun na 3.137 
dinarjev. Kakšna velikoduš­
nost!)

»Tako!« pribije, »1 dinar vam 
dam, da boste siti!«

Torej, mož postaja dosleden. 
Tako globoko je prepričan o 
svoji pravici, da mu pripada 
navzgor zaokroženih 50 para, da 
mi očita, sedaj, ko je račun za­
okrožil navzdol za 50 par da mi

jte poklcjnil \cel dinar. Tedaj 
sem jaz postal trmast:

»Ne, prosim in dovolite, da 
plačam toliko, kolikor sem dol­
žan!«

Toda račun je ostal nespre­
menjen — sedaj zaokrožen na­
vzdol. Jaz pa sem plačal mojih 
50 para.

In kaj sem jih moral za to 
slišati! Da naj se zavedam, da 
mi podjetje plača papir in mo­
tvoz za zavijanje blaga, in, ko­
liko da vse drugo stane.

Seveda nisem mogel molčati. 
Povedail sem, da mi ne gre za 
50 para, marveč za načelo. Nih­
če mirna pravice svojevoljno od 
stranke zahtevati več kot je ta' 
dolžna plačati. Potrošnikov de­
nar je treba spoštovati, pa če 
tudi gre samo za 50 par.

*
Ko sva se z ženo vračala, so 

m; bili v misli delavci, ki jim 
pri sestavljanju tarifnega pra­
vilnika ni tako vseeno ali se 
glasi tarifna postavka 50 para 
več ali manj. In vsakih 50 par 
v svoj; plači morajo posebej za­
služiti. Ti delavci Se pojavljajo 
kot potrošniki, v trgovini, go­
stinstvu, na trgu in drugod, 
vsak dan. In če b; vsakdo, ki

delavou-potrošnlku kaj pro­
daja, ali mu j.e na uslugo, je­
mal od njega po 50 par, bi po­
trošniku kaj kmalu od plače bo­
re malo ostalo. In vendar se to 
dogaja.

»Vidiš, oče, takale stvari se 
meni kajkrat dogode«, me zmo­
ti v .razmišljanju žena. »Enkrat 
n; drobiža, drugič ti natehtajo 
10 dkg kave v takšn; papirnati 
vrečici, da ne veš, ali kupuješ 
papir ali kavo. Plačaš Pa oboje 
Po 2.800 -dinarjev. Potem spet 
dobiš manjvredno blago za do­
bro. Tehtanje, to je poglavje za­
se. Pr; mesarju t’i namečejo ko­
sti, da se sprašuješ, kdo neki 
dobi meso? ...«

Ta nepomembni dogodek sem 
povedal zato, ker obsojam tak­
šno ravnanje s potrošniki. Tr­
govina. je naša — socialistična. 
Zato naj ima prodajalec tudi 
socialističen odnos do delovne­
ga človeka in spoštovanje i do 
njegovega, težko prisluženega 
in dokaj pičlega zaslužka.

Upam pa. da mi tist; proda­
jalci, ki ne delajo tako, kot v 
zgoraj opisanem primeru, opro­
stijo posploševanje. Saj se ne 
bodo čutili prizadete. Jože P.

najprej pogreje, potem pa mi v 
glavo šine malo hudobna misei. 
Obrnem se k ženi: »Ali imaš 
50 para?« Imela je celo dva. Na­
štejem točno 2.137,50 dinarja in 
jih izročim dekletu za blagajno.

»Se 50 para prosim, 3.138 di­
narjev«, se oglasi.

»Zakaj pa?« se začudim. »Saj 
ste vendar sami izračunali, da 
sem dolžan 3.137,50 dinarja. Tu­
di prodajalec je toliko naraču­
nal. Plačal bom le toliko, koli­
kor blago stane.«

»Pri nas 50 para ne obračuna­
vamo, ker takšni novčiči ne ob­
stajajo več. Zato račune zaokro­
žujemo«, mu skuša . pojasniti 
blagajničarka.

To me še bolj začudi.
»Toda, tovarišica, saj to ni 

res. Evo, poglejte si teh 50 par, 
ki sem Vam jih malopreje izro­
čil. Od kdaj naj bi bili neve­
ljavni? Sicer pa. kako morete 
svojevoljno spreminjati račune 
navzgor, pa čeprav gre samo za 
para. Z isto pravico bi lahko 
jaz zahteval, da po »vaši prak­
si« račun zaokrožite navzdol. 
Tega seveda ne bom storil, ho­
čem plačati le toliko, kolikor 
sem dolžan. Ne več ne manj.«

Za menoj se je vrsta poveča­
la in blagajničarki, ki je vrtela 
v rokah svetel 50-parski kova­
nec. sem že presedal.

»Gustelj, pridi sem!«, pokliče 
blagajničarka prodajalcu, k? me 
je Stregel in napisal račun. »Ali

no vmšane
Najprej me je prav debelo 

pogledala kot da bi ne verjela 
svojim ušesom. Potlej pa se je 
le zganila in sporočila mojo že­
ljo v kuhinjo. Tudi drugi na­
takarici sem se zdel bržčas ze­
lo nenavaden tič m prisegel bi, 
da si je mislila, da se mi eno 
kolo v glavi vrti narobe.

In veste, kaj sem s.1 zaželel? 
Zahotelo se mi je dobrega hlad­
nega mleka. Hodil sem po Čr­
nomlju gor lin dol in še enkrat 
gor in dol, če morda mlekarne 
le nisem kje prezrl. Potlej sem 
pa ustavil neko žensko, ki me 
je prijazno poučila, da v Čr­

nomlju nimajo mlekarne, kar 
mi res ni šlo v glavo.

— Ja, kje pa dobiite mleko?
— Zdaj ga je dovolj. Dobimo 

ga pri kmetih. Zgodi se, da ga 
ni, ko pride tisti čaš, ko imajo 
krave malo mleka. Takrat ga 
pač nimamo — Včasih je bila 
mlekarna — je hitela, kot da bi 
hotela opravičiti občinske mož® 
— potlej pa so jo zaprli.

Jaz pa sem si zaželel mleka. 
Stopil sem v restavracijo k to­
čilni mizi in — narodi 1 dva deol 
mrzlega mleka.

Saj vem. Narobe je bilo, ker 
sem naročil dva ded, ^er ga

Prebivalstvo je bilo razdeljeno na več, 
"bed seboj strogo ločenih kast. V obalnih 
kolonijah so vladali Francozi in Portu- 
&a-lci, Pakistanci so vdrli v Kašmir.

Kongresna vlada se je z velikim za­
upanjem v prihodnost in v ustvarjalne 
®!le ljudstva, lotila izgradnje dežele. Pri 

-•h je naletela na številne nove težave; 
jNnogokrat se je morala umakniti, da bi 
kasneje lahko napredovala, odstopala je 
0(j starih stališč, pridobivala izkušnje, se 
^čita ;n — ogromno storila za napredek 
n<iiie. Spoznala je, da država, kot je 

ogromna in zaostala, brez indu- 
‘rije in nacionalne buržoazije, ne more 

Napredovati po vzorcu evropskega Za-‘ 
°da. Prisiljena je bila krepiti vpliv dr- 
ave v gospodarstvu, graditi industrijo 
N zboljševati kmetijstvo z lastnimi sred- 
stvi. s svojo avtoriteto urejati odnose 
|Ned delavci In delodajalci, revnimi kmeti 
'N veleposestniki. Tako se je širilo in kre- 
®l‘° spoznanje, da država, kot je Indija, 

* 1,0 mogla napredovati, ustvariti pra- 
K:ne odnose med svojimi državljani in 
resničiti program blagostanja, če si ne 
,® Postavila jasnega cilja, če se z vsemi 
‘*ami ne bo zavzela za izgradnjo soci- 

a,1stične družbe.
Kehrujeva vlada je že dosegla velike 

sPehe v industrializaciji in elektrifika­
cij dežele, občutno je dvignila kmetijsko 
j rn'*vndnjo (agrarne reforme pa še nt 
C^odla), omejila je vpliv fevdalcev in 
^Pižoazije, odpravila razlike med kasta- 
v *’ 'zved!a reorganizacijo lokalne upra- 
,C' izdelala delovno zakonodajo, ki ščiti 

erese delavcev, uvedla socialno in 
'žetveno zavarovanje itd. Na medna- 
dnem področju pa se je uveljavila kot

Iskren pobornlk miroljubne koeksistence 
med državami in narodi, kot borec proti 
kolonializmu in izkoriščanju narodov.

S temi uspeh; je Kongresna stranka 
stopila pred volivce in zmagala. Izstop 
desničarjev, ki so se uprli njenemu soci­
alističnemu programu, ji ni veliko škodo­
val. Rezultati volitev v osrednji parla­
ment pričajo, da večina Indijcev odobra­
va Nehrujevo politiko. Rezultati volitev 
v lokalne skupščine pa opozarjajo, da 
ukrepi lokalnih oblasti niso tako popu­
larni, kot ukrepi osrednje vlade. Na ne­
davnem sestanku vodstva Kongresa je 
Nehru ocenil vzroke padca ugleda Kon­
gresne stranke v posameznih državah in 
jih pripisal »neuresničevanju širokih na­
čel kongresne stranke, neučinkovitosti in 
korumpiranosti okrajne in vaške admi­
nistracije«. »Times of Indija« piše, da so 
kongresni voditelji opozorili na dejavnost 
nekaterih vaških uradnikov, ki se obna­
šajo kot »mali moguli«. Nekatere okrajne 
in krajevne uprave so se spremenile v 
»diktatorske hunte«.

Rezultati volitev so torej kljub veli­
kemu uspehu Kongresne stranke pri iz­
biri poslancev osrednjega parlamenta po­
membno opozorilo Kongresni stranki, da 
bo morala temeljito proučiti in zboljšati 
dejavnost lokalnih oblasti.

Med programom Kongresne stranke, 
Komunistične partije in Narodno-sociali- 
stične stranke, ni velikih razlik. Cilj vseh 
treh je Isti, gre le za razlike glede me­
tod boja za socializem, za razlike v po­
gledih na reševanje posameznih perečih 
vprašanj.

Komunistična partija, ki se je pri vo­
litvah uveljavila kot druga najmočnejša

indijska stranka, podpira Nehrujev zuna­
njepolitični program, v notranji politiki 
pa je izbrala mesto »konstruktivne opo­
zicije«. Graja slabosti lokalnih kongresnih 
uprav, korupcijo in nedemokratične me­
tode nekaterih kongresnih voditeljev ter 
zahteva učinkovite ukrepe za dvig živ­
ljenjske ravni delavcev in odpravo izko­
riščanja. S takšno politiko je okrepila 
svoj vpliv v državah, kjer je revščina 
največja in povsod tam, kjer se je vlada 
Kongresa pokazala kot neučinkovita.

Narodno-socialistična stranka je naza­
dovala zaradi svoje zagrizene opozicije 
Kongresu in tudi zaradi neenotnosti v 
svojih lastnih vrstah. Izstop Lobije, ki 
je ustanovil samostojno Socialistično 
stranko, jo je oslabil in povzročil notra­
nja trenja, ki so seveda vplivala na pa­
dec njenega ugleda. Osebni napadi soci­
alističnih prvakov na Nehruja, ki uživa 
med ljudstvom ogromno popularnost, so 
tudi prispevali svoj delež nazadovanju 
Narodno-socialistične stranke.

Desnica ni nastopila enotno. Stranka 
Džana Sang, ki združuje najkonservativ- 
nejše elemente, je v glavnem ohranila 
svoj vpliV med fevdalci in ostalimi izko­
riščevalci. Del nacionalne buržoazije in 
drugih desničarskih nezadovoljnežev pa 
je volil kongresne odpadnike, ki . o na­
stopili kot izvenstrankarski kandidati.

Lahko torej trdimo, da je Indijsko 
ljudstvo z nedavnimi parlamentarnimi 
volitvami podprlo program socialistične 
izgradnje, da pa so se obenem okrepile 
težnje po radikalnejšem reševanju pro­
blemov, po hitrejšem tempu socialistične 
graditve.

točijo v steklenicah. Drugič pa 
je bilo narobe, ker sem naročil 
mleko, ko vendar vsak naroči 
ali dva deoi vina ali pa brizga­
nec ali žganje.

No, mleko sem le dobil — 
na svoje presenečenje. Dva 
deei, Le vrelo je bilo. Jaz bi pa 
rad hladnega.

Spili sem in plačal 15 dinar­
jev. Poceni, kajneda, Amipak 
mleko sem pa le pil v Črnom­
lju, čepraiv nimajo mlekarne.

V.J.

POTOVANJE NA KREDIT
Za tiste naše ljudi, ki več­

krat potujejo po naši lepil de­
želi ali pa radi pogledajo izven 
meja naše lepe domovine, je 
Sap-Turist biro uvedel skupaj 
z Mestno hranilnico posebna 
posojila za turistična potovanja. 
Kadartoo kdo najemal tako po­
sojilo (do 20.000 dinarjev), bo 
poitretoovial le enega poroka. 
Posojilo bo vračal po potovanju 
v desetih mesečnih obrokih.

Vse formalnosti okrog naje­
manja posojila bo moč urediti 
takoj že z obratnim obiskom v 
poslovalnici Sap-Turist biroja.

Sodijo, da se bo zdaj poveča­
lo zanimanje za domači turizem, 
ki v zadnjem času ni doživel 
kakšnega večjega razmaha, saj 
je bilo treba za potovanje od­
šteti kar precej denarja.

LEPA POZORNOST
V prvih dnevih meseca ja­

nuarja je odšel iz podjetja 
»Tdbi« v Bistrici pri Limbušu 
na zdravljenje v pljučno bol­
nišnico na Pohorje dolgoletni 
delavec tega podjetja Petrovič 
Vili. Ker ta zaslužni delavec 
prav gotovo še kmalu ne bo 
ozdravelega je obiskala v bol­
nišnici skupina članov delov­
nega kolektiva iz podjetja. Ob 
tej priložnosti so mu izročili 
darilo, predsednik delavskega 
sveta pa mu je izročil 5.000 di­
narjev. Prav je, da sindikalne 
organizacije pomagajo v ta­
kih primerih, hkrati pa to slu­
ži drugim za vzgled.

NIMAMO, NE MOREMO, NE GRE
»Iskra« v Kranju in druge 

tovarne imajo tudi taka de­
lovna mesta, ki so zdravju 
škodljiva. Na takih delovnih 
mestih dob ivajo delavni mleko. 
Razdeljevanje le-tega po je v 
»Iskri« zelo neprimerno in 
tudi nehigienično. Tovariši, 
ki jim je dolžnost, da skrbe 
za tehnično zaščito, so že 
dalj časa o tem razmišljali in 
končno sklenili poprositi Mle­
karno v Čirčah, naj bi jim 
dostavljala mleko v steklenič­
kah. Delavec bo mleko spil in 
steklenico spet vrnil. To bo 
higienično in praktično.

Kmalu pa so dobili od mle­
karne odgovor, da tega ne morejo storiti, ker nimajo 

| steklenic.
»Poizkusimo še enkrat,« so dejali vztrajni tova­

riši iz »Iskre«. »Stekleničke bomo sami nabavili,« so 
; predlagali.

Toda iz mlekarne: »Nimamo primernega stroja za 
| umivanje stekleničk.«-
j V »Iskri« so se popraskali za ušesi. Nekdo je

vprašal: »Koliko pa pravzaprav stane tak stroj?«
: Odgovorili so mu: »Ne veliko.« In spet so staknili

glave in sklenili: »Iskra« je voljna nabaviti mlekarski 
: stroj za umivanje steklenic.«

S takim predlogom so spet seznanili vrle čirčiške 
mlekarje. Ti pa:

i »Nimamo prostora za polnjenje stekleničk z mle­
kom.« —

Stvar mi ni dala miru. Radovednost mi je odprla 
: še nekaj vrat, pa tudi po telefonu sem pobaral in
j zvedel:

Mlekarna drče je organizirala biro po tovarnah 
; za prispevke, da bi le-ti finančno pripomogli k nabavi 

stroja za polnjenje stekleničk z mlekom. Direktorja 
mlekarne nisem staknil doma. Povedali so mi, da je 
šel prek luže, na ogled Amerike. Zato članek ni do 
pike popoln.

Na poti proti Ljubljani sem se spomnil, da sem
§ pozabil povprašati Kranjčane, če so tisti iz mlekarne
e tudi naredili biro po tovarnah za stroške potovanja
s v Ameriko. Kajti, iz tega, {car sem zvedel, bi se dalo

sklepati, da je mlekarna v Čirčah z denarjem precej 
Siromašna. Stane Bobek

ALI JE ZAKONITO ZNIŽATI 
DELAVCU PLAČO ZADNJA TSI 
LETA PRED UPOKOJITVIJO?

Moj mož je bil izučen in zaposlen kot gozdni de- 
i lavec pri gozdnem obratu Škofja Loka. Zadnji dve 
j leti pa so mu pri istem delu znižali plačo od 42 dinar­

jev na 32 dinarjev na uro. Prav zadnje leto pa so ga 
: premestili k čiščenju gozdnih kultur.

Tako so reveža prikrajšali. Bil je uvrščen v XII. 
i pokojninski razred. Če bi tega ne storili, bi bil po 

delovni dobi v XI. pokojninskem razredu. Po moje so 
i mu naredili krivico, saj je bil tako revnih staršev, 

da je moral iti s štirinajstim letom s trebuhom, za 
kruhom.

Bil je od leta 1941 v NOV do konca. Od tega je 
Se danes ves prehlajen in živčen. Da občhiti vse to 

: družina, mi ni treba pojasnjevati, zato prosim odgovor
in pojasnilo.

Z veseljem prebiram naš delavski in tako koristni 
: H st, da bi ga ne smelo v nobeni delavski hiši man j-
: kati. Težko čakam petka, da ga poštar prinese in bi

najraje, da bi bil tako velik, da bi ga lahko cel teden 
prebirala.

Bila sem že v stari Jugoslaviji prijateljica delav­
skih časopisov, ki so bili seveda tajni in tako drago- 

: ceni. Tudi dopisovala sem v nje. Seveda so mi dopise
: malo popravljali. Če bi se pa danes pripravila pisati,

bi pa živce zgubili tisti, ki bi morali popravljati za 
menoj. Antonija Tolar,

Podlonk štev. 10 pošta Železniki nad Škofjo Loko.
Naš odgovor: Tovarišica Antonija Tolar nas vpra­

šuje, če je zakonito delavcu zadnja tri leta pred upo-- 
kojitvijo plačo znižati? Povedati moramo, da to ni 
protizakonito. To tudi zato, ker je osnovno načelo, ki 

i pri nas velja' za nagrajevanje, da vsak prejme po 
storjenem družbeno koristnem delu. Toda tu se pred 
nas postavlja drugo vprašanje! Ali je moč ocenjevati 
storilnost le po fizičnem naprezanju? Ne, to bi bilo 
tudi nepravilno. Kajti vsakemu je znano, da rastejo 
z leti dela izkušnje, ki so dragocenejše od nesmotrnega 
naprezanja mišic. Zato raste z leti dela običajno tudi 
delovna storilnost in z njo, razumljivo, tudi pravica 
do večje nagrade. Zgodi se pa, da zaradi različnih 
vzrokov, posebno zaradi prevelikih naporov, delovna 
sposobnost posameznega delavca upade. Vprašamo se, 
ali je tedaj pravično, da takega delavca pos-ebno zad­
nja leta pred upokojitvijo, postavljamo na druga dela 
z nižjo tarifno vostavko. Menimo, da je to nepravilno! 
Kajti če je delavec dajal vse od sebe in se prezgodaj 
izčrpal, mu je kolektiv dolžan, moralno dolžan, poma­
gati in mu na ta ali oni način zagotoviti saj tako plačo, 
kot takrat, ko je bil pri polni moči.

Vsekakor gre v vašem primeru, draga tovarišica, 
za skrajno nerazumevanje tistih, ki so odločali o pre­
jemkih vašega moža. To nerazumevanje že meji na 
birokratske odnose, ki jih imajo nekateri do svojih 
podrejenih in celo do tistih, ki so v času narodno 
osvobodilne borbe storili največ, kar so lahko za 
osvoboditev storili. Zal le, da se vaš mož ni takoj pri­
tožil, ko se je odločalo o nižjih prejemkih v letih, ki 
so tako odločilno vplivala na odmero pokojnine. Ml 
vam svetujemo, da se obrnete na zavod za socialno 
zavarovanje, da vam, oziroma vašemu možu, očitno 
krivico popravi. Če ne uspete na okrajnem zavodu, 
se obrnite na republiški zavod.

In končno še to. Veseli nas, da tako cenite naše 
delavsko glasilo in tudi vsak vaš prispevek, pa čeprav 
bo napisan z nekoliko trdo roko, bomo z veseljem 
sprejeli. , Uredništvo.

ZAKAJ TAKO SLAB KRUH?
O stanju in raznih nepravilnostih parne pekarne 

v Štorah, ki oskrbuje vse prebivalstvo Štor in okolico 
Šentjurja pri Celju in druge kraje, se razpravlja med 
potrošniki in na raznih sestankih, kakor tudi na sejah 
potrošniškega sveta že več let, vendar se stanje še 
ni dosti izboljšalo. Do nedavnega je veljal kilogram 
kruha v štorskl pekarni dinar več kot povsod drugod. 
Sedaj je sicer cena izenačena z ceno v Celju, vendar 
se potrošniki čedalje bolj pogosto pritožujejo, zakaj 
je kruh iz štorske pekarne slabše kakovosti od celj­
skega. Zlasti se čudijo, zakaj je kruh vsak dan dru­
gačen. Cesto je zelo slabo pečen ali premalo tehta. Zato 
zahtevajo, da vodstvo pekarne poskrbi za kakovost 
svojih izdelkov. Istočasno predlagajo, da o teh stvareh 
razpravlja tudi njihov delavski svet in sindikalna 
organizacija. Pred očmi naj imajo to, da je med po­
trošniki večina naših delavcev. J. M.
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ODGOVORI -NA
BAZNO .

O. I. Ljubljana! Po naročilu podjetja ste opravili v ja- •
Dinarju poleg 208 ur še 18'nadur, ki pa Vam jih podjetje noče • 
plačati. Svojo odločitev zagovarja s trditvijo, da bi morali 4 
imeti v januarju najmanj 27 delovnih dni. — Odgovor: Taka 4 
trditev je neosnovana, ker januar nima toliko delovnih dni * 
in torej utemeljitev ne drži. Ob osemurnem delavniku potem- i 
takem ne more biti 216 rednih delovnih ur, temveč je že . 
osem nadur. i

P. J. Slov, Konjice: Mojster Vam je odredil izdelavo pred­
metov, ki je še niste obvladali. Zaradi tega ste jih izdelali 
* nepravilnimi dimenzijami in jih skladiščnik ni hotel pre- # 
vzeti. Morali site jih popraviti in za to porabili 13 delovnih j 
ur, ki pa jih niso plačali. Tak postopek se Vam ne zdi pra- ' 
vilen, ker niste osebno krivi za napako, ki site jo Storiti, — 
Odgovor: Oe je opis v Vašem- pismu resničen, potem se ni­
kakor ni mogoče strinjati s takim ravnanjem kot ga opisujete. 
Predvsem bi bilo treba vprašati, kakšen je ta »mojster«, ki , 
ni vedel, da je treba za izdelavo takih izdelkov nekaj več * 
kot samo »pokazati«, da je treba novincu pomagati, nadzirati | 
njegovo delo zato, da sproti opozarja na morebitne napake. ; 
Tembolj pa je dvomljivo »mojstrstvo« tega mojstra, če je res, f 
da sam sploh ni opazil napake, zaradi katere Vam je skla- ? 
disičnik zavrnil prevzem izdelkov. Vsekakor ste bili dolžni na- * 
pako popraviti. Toda če je mojster opustil, kar bi moral storiti, ? 
da zagotovi pravilno izdelavo, potem bi moral za škodo naj- * 
prej odgovarjati on, ne pa delavec, ki je bil brez zadostnega • 
znanja z mojstrovo odredbo postavljen pred delovno nalogo, j 
M je še ni 'bil niti ni mogel biti tako kos, da bi jo lahko 4 
izdelal ustrezno vsem normativom. Ce fto točne Vaše trditve, • 
potem bi lahko uspeli z morebitno tožbo pri okrajnem »o- i 
dišču. V delovnem sporu bi pač morali dokazati, da Vas za 
storjeno napako ne zadene niti malomarnost. Seveda če pa 
bi lahko s primerno pozornostjo in vestnostjo sarmi preprečili 
napake, potem pač ne bi mogli uspešno zahtevati plačilo za 
ure, ki ste jih morali uporabiti za pravilno izdelavo izdelkov.
Ne 'samo količinsko, tudi -kakovostno morajo ustrezati izdelki, 
šele potem je delovna naloga izpolnjena taiko, da je zanj možno 
prejeti zaslužek v celoti. Priporočamo, da se obrnete na , 
okrajni Inšpektorat za delo s predlogom, da hi zadevo pre- : 
iskal na kraju samem. ;

V. F., Senožeče: Iz vašega pisma je možno razbrati, da : 
6te zaradi 75% delovne nesposobnosti invalidsko upokojeni. • 
Kot tak imate tudi pravico do enkratne znižane voznine na ; 
leto tako kot vsi upokojenci. Priporočamo, da se obrnete na , 
društvo upokojencev, kjer vam bodo z uspehom urediti to ; 
zadevo. Seveda za lansko leto je ta pravica zapadla. |

DELOVNA DOBA •
R. I„ Miren: Pet let ste imeli gostilno in bili v takozva- 4 

nem provizijskem odnosu z lastnikom, vam ne priznajo v 4 
delovno razmerje, češ, da te dobe nimate vpisane v delovno 4 
knjižico? Vprašujete, kaj morate ukreniti, da hi vam pri- i 
znali v delovno dobo tudi teh pet let, ko ste opravljali gostil- • 
niško obrt zlasti, ker vam je znano, da se všteje v delovno • 
dobo ves čas zaposlitve v svojstvu obrtmiika, če se je pozneje : 
zaposlil v gospodairskhi organizacijah? — Odgovor: Najbrž : 
vam ne bo uspelo, da bi bil v delovno dobo vštet tudi cas, ; 
ko ste opravljali gostilniško obrt. To delo nii bilo opravljeno * 
v delovnem razmerju, temveč v zgolj civilnopravnem. Seveda ; 
vam ga ne morejo všteti v delovno dobo pa ne zato, ker . 
ni ta čas vpisan v delovno knjižico, temveč, ker m bilo de- ? 
lovno razmerje. Napačno tolmačite možnost o vštetju v de- • 
lovno dobo čas opravljanja obrtniškega poklica. Zaenkrat tega • 
časa še ni mogoče všteti v delovno razmerje. Izjema so samo 
»drž.avni mojstri«. Ta izjema pa v vašem primeru ne pride 
v poštev.

DOPUST , ., :
K. J. Hoče: Skoraj šest mesecev ste delali nadurno delo, ? 

ki so ga plačali. Toda ko ste odšli na redni letni dopust, ga t 
niso plačali po zaslužku, ki ste ga dosegli v zadnjih treh me- . 
serih, temveč samo po urni tarifni postavki. Smatrate, da so • 
napačno računali. — Odgovor: Obračun nadomestila za dopust 
eo ka-r pravilno obračunali. To nadomestilo se Po uredbi o 
plažah delavčev in uslužbencev ne obračuna po trimesečnem 
povprečnem zaslužku, temveč po tarifni postavki, ki jo ima 
delavec. Ta-ko se obračuna nadomestila plače za čas dopusta

RAZGOVOR 0 ZASEBNI ZDRAVNIŠKI PRAKSI

Za ali proti
Prevelika naglica bi bržčas bolj škodila kot koristila

Uv Id'V CU. J. a-iMj oc ucu-uu ----- ------------- ;
vse-m tistim, ki so plačani po času kot tudi onim, ki so pl-a- ; 
čani po učinku bodisi po normi ali po akordu, Ker ste bili ;

plači
začasno dodeljeni na delovno mesto vratarja, ker je bil ta 
na dopustu, smatramo, da bi morali ta čas, prebit na poslih 
vratarja, obračunati po vaši tarifni pos -avki in ne po 
kot pripada vratarju.
OTROŠKI DODATKI j

M G, Trbovlje: Leta 1953 ste podedovali zemljišče. Toda : 
vse do 1956. leta ga je uživala druga oseba in tudi plačevala : 
vge davke. Šele lani ste dobili davčni predpis.^Kljub temu : 
•pa ie okrajni zavod za socialno zavarovanje odločil, da morate : 
vrniti otroške dodatke, ki ste jih prejeli od' 1953. leta dalje. ■

Odgovor: Ves ta čas, za katerega sta prejemali otroška : 
dodatek, že velja pravilo, da sta pravica do tega dodatka m : 
njegova višina odvisna od gmotnega stanja družine. Prav • 
tako je bilo že uveljavljeno pravilo, da mora upravičenec , 
prijaviti zavodu za socialno zavarovanje vs-a-ko spremembo, . 
ki vpliva na pravico oziroma višino otroškega dodatka. Ko * 
ste avgusta 1953. leta dedovali zemljišče, bi morali to s-pre- • 
membo o gmotnem stanju svoje družine prijaviti takoj, naj- f 
kasneje pa v 15 dneh pristojnemu zavodu za socialno zava- • 
rov-anje. Ce je bil užitek tega zemljišča ali z oporoko ali s 4 
prisojiilom po zapuščinski razpravi prisojen komu drugemu - 
tako, da mu je pripadalo hasnovanj-e v celoti in dosmrtno, 
potem bi bilo možno doseči, da hi se smatralo kot da ste zem­
ljišče oddali v zakup in bi se višina otroškega dodatka od- . 
merila po zakupnini, ki bi jo ocenili glede na krajevno pri- j 
memost. Vse to pa ste opustnM in seveda sedaj so nastopile ; 
posledice, ki so po veljavnih predpisih neogibne. Ni namreč ; 
važno, ali ste plačevali davke ali ne. Odločilno je dejstvo, • 
da ste podedovali zemljišče in torej postali lastnik zemljišča. ; 
Po uredbi o otroških dodatkih za pravico in njegovo višino ni ; 
namreč merodajno — plačevanje davkov, temveč pravno j 
obstoječe premoženjske razmere. Davek je samo merilo, po j 
kateri skupini se odmeri višina otroškega dodatka. Ne kaže ; 
torej drugega kot sporazumeti se z Zavodom za socialno zava- : 
rova-nje za najprimernejši način vračanja preveč prejetih : 
dodatkov. *

Kar zadeva bodočnost zdrav­
stvene službe ni različnih 
mnenj. Zdravstvena zaščita se 
socializira v vsem svetu. Ne sa­
mo pri nas, niti ne samo v so­
cialističnih deželah, celo v Ame­
riki, kjer se dobro id-oča privat­
na praksa prodaja kot dobro 
iskano blago, postaja državna 
intervencija na področju medici­
ne vedno močnejša in važnejša. 
Družba prevzema na sebe skrb 
lin odgovornost za zdravje dr­
žavljanov. Privatna praksa pri 
nas bo iprej alti slej anahronizem 
in bo odmrla tudi breiz admini­
strativnega posega, vzporedno z 
izpopolnjevanjem javne zdrav­
stvene službe, vzporedno z raz­
širitvijo njene materialne osno­
ve. vzporedno z zdravstvenim 
zavarovanjem vsega našega pre­
bivalstva. O zdravstvenem zava­
rovanju kmetov veliko govorimo 
in je samo še vprašanje časa in 
materialnih sredstev, a ne na­
čelno vprašanje, kdaj bo uvede­
no.

Tudi če postavimo vprašanje: 
ali smo za ali proti zasebni 
praksi, danes in tukaj ati še bo­
lje: ali je zasebna praksa ovira 
za našo javno zdravstveno služ­
bo, dobimo odgovore več ali 
manj enake.

Te dni so na medicinski fa­
kulteti beograjske univerze or­
ganizirali o tem javno razpravo. 
Poskušali so odgovoriti na ta 
in druga vprašanja v zvezi z za­
sebno zdravniško prakso. Povod 
je prav gotovo v vse večjem za­
nimanju javnosti in morda tudi 
v vesteh, ki se slišijo v zad­
njem času, o skorajšnji ukinitvi 
zasebne prakse. Navajam nekaj 
zanimivih mnenj iz te" razpra­
ve. Dr. Vukan Cuplč, docent me­
dicinske fakultete, se je postavil 
na stališče, ki je prevladovalo 
na razpravi:

»P redno bi prepovedali zaseb­
no prakso, bi morati zagotoviti 
določene materialne predpogoje: 
potrebno nam je več zdravni­
kov, več medicinskih sester, več 
babic, več zdravstvenih ustanov, 
več medicinskih fakultet...«

Dr. Gojko Nlkoliš, načelnik 
sanitetne uprave JLA se ni mo­
gel udeležiti razprave, zato je 
napisal svoje mnenje. Sodi, da 
javna zdravstvena služba trpi 
prav zaradi obstoja zasebne 
zdravniške prakse in zaradi te­
ga. ker zdravnik preveč misli 
na svojo zasebno ordinacijo in 
ne more uporabiti vse svoje de­
lovne kapacitete, svojo polno 
medicinsko sposobnost v družbe* 
ni ustanovi, kjer dela.

Isti psihološki materialni mo­
ment je še, toda mnogo bolj 
ostro naglasil dr. Jovan Čeki6. 
predsednik Sveta za nerodno 
zdravje LR Srbije:

»So zdravniki, čeprav gre le 
za sorazmerno m?,nj.še število 
ljudi, ki v javni službi namer­
no ne delajo tako, kot ni mora­
li. samo zato, da bi pacient raje 
prišel .v njihovo zasebno ordina­
cijo.«

Toda tudi oin je podčrtal, da 
je nemogoče razpravljati 0 za- 
sebni praksi, ne da bi istočasno 
govorili tudi o organizaciji jav­
ne zdravstvene službe v celoti., 
Po njegovem mnenju, fre nima­

mo dobro organizirane javne 
službe, ne bi ničesar pridobili z 
ukinitvijo zasebne prakse.

Dr. Tjroš Jekič, profesor Me­
dicinske fakultete se ni strinjal 
z mnenjem, da zasebna praksa 
škoduje in da j-e na poti jav­
ni zdravstveni službi.

»Zdravstvena Služba je močne 
organizacija. Ima kadre dn ma­
terialna sredstva. Nelogično je, 
da jo zasebna praksa resno ovi­
ra. Če pa se na tem vztraja, je 
potrebno oceniti vse njene po­
manjkljivosti. Od kod, na primer 
danes večji naval . na javne 
zdravstvene ustanove kot pred 
desetimi Jeti, ko smo imeli ne­
kajkrat manj zdravnikov? Zara­
di tega, ker je praktični zdrav­
nik. zdravnik splošne prakse za­
postavljen. Zato pa jih je tu­
di malo in še ti niso v svoji 
stroki dovolj podkovani.«

Dr. Pavle Gregorič, predsed­
nik Odbora za ljudsko zdravstvo 
(narodno zdravje) Zveznega iz­
vršnega sveta:

»Jaz sem odločno proti zaseb­
ni zdravniški praksi, toda ne 
mislim na njeno prisilno ukini­
tev. To bomo dosegli, ko bo 
zdravstvena mreža še močnejša 
in ko bomo povečali . in tudi 
zboljšati naš zdravstveni kader. 
Mnoge kritike na račun jayne 
zdravstvene službe so upraviče­
ne. Toda vojna je pustila svoje 
posledice. Potrebujemo še deset 
let vztrajnega dela, da bi do­
segli vse. ka.r potrebujemo. To, 
kar v tem trenutku lahko na­
pravimo, je omejeno z našimi 
materialnimi možnostmi. Vendar 
mislim, da nismo več daleč od 
splošnega zdravstvenega zava­
rovanja , saj je že zdaj 42 od­
stotkov našega prebivalstva so­
cialno zavarovanih.

Dr. Jovan Ristič, univerzitet­
ni profesor:

»Bistveno je to, kakšno etično 
stališče ima zdravnik pri izvrše­
vanju svojega poklica, brez ozi­
ra če opravlja zasebno prakso 
ali dela samo v javni zdravstve­

ni službi. Zasebna praksa je zu­
nanje, rekel bi. postransko 
vprašanje. Imamo se mnogo 
drugih nujnejših, važnejših in 
večjih vprašanj. Ko bomo rešili 
te, bo vprašanje zasebne prakse 
rešeno sam® po sebi.«

Ce bi želeli potegniti zaklju­
ček iz te zanimive razprave, bi 
lahko napisali tako:

Vprašanje zasebne zdravniške 
prakse borno r e šiiti Istočasno z 
rešitvijo osnovnih vprašanj jav­
ne zdravstvene službe. Najprej 
moramo doseči take gmotne po­
goje, da hi prišla v poštev še 
administrativna ukinitev zaseb­
ne prakse. A te pogoje ustvar­
jamo jiz dneva v dan:

— V naši državi Je čez 7 mi­
lijonov prebivalcev socialno za­
varovanih, V perspektivi imamo 
uresničitev splošnega zdravst­
venega zavarovanja.

Leta 1939 smo Imeli 31.000 
bolniških postelj dn to število 
se je do 1955. leta povzpelo na 
74.000.

— Danes imamo 2.095 ambu­
lant in polikliinlčnih, ustanov in 
še posebej 813 zobnih ambulant. 
Prav tako imamo 6 krat več
protiltubeirlkuloznih dlspanzerj ev 
kot jih je bilo pred vdj.no.

— Leta 1939 je bilo v Jugo­
slaviji 4.000 zdravnikov, danes 
jih imamo 9.000. Tudi srednje­
ga medicinskega kadra imamo 
enkrat več.

Te številke kažejo na rast, ki 
se vztrajno nadaljuje, še nam 
primanjkuje zdravnikov, poseb­
no občutno je pomanjkanje sred­
njega medicinskega kadra, po­
trebujemo več bolnišnic, po­
sebno zobnih ambulant... Ne 
moremo kar iz rokava stresti 
številko, ki naj pove, koliko no­
vih zdravnikov ali novih bolni­
ških postelj potrebujemo, da bi 
lahko ukinili zasebno zdravni­
ško prakso v vsej državi. Toda 
prav gotovo je. da pravi ključ 
leži v gibanju teih številk.

Zvonko Simič

Te dni bomo volili nove člane delavskih svetov. Izvolimo v 
organe upravljanja najboljše člane kolektiva, ljudi, ki bodo 
dobro gospodarili in izmed katerih bomo lahko Izbrali delegate 

za I. kongres delavskih svetov Jugoslavije.

ZDRAH ALI BOLAN
Tako kot štejemo pri nas var­

nost pri delu med najvažnejša 
vprašanja zaščite delovnega 
človeka, tako tudi v tujint po­
svečajo temu veliko pozornost, 
ne glede na napredek in izkuš­
nje njihove industrije in da 
so tudi sami delavci v indu­
strijsko ratzvitih državah teh­
nično bolj izobraženi. Tam de­
lavce učijo tehnične abecede * 
razmimi igračami, ki pa niso 
igrače, temveč pomanjšane to­
varne. stroji, avtomobili itd.

■ Izraziti primer močno razvite 
industrijske dežele je Amerika. 
V New Yorku imajo ustanovo, 
ki se je specializirala za se­
stavljanje in proučevanje pred­
pisov o varnosti pri delu. Do 
sedaj so sestaviti 132 predpisov, 
vsakega so znanstveno obdelali, 
tako, da tl predpisi veljajo ca

MARJANCA JEMEC:
* v Čakalnici

vse stroke ln vse gospodarske 
panoge, zaradi česar imajo za­
konsko m,oč v EDA.

V Chicagu obstaja ustanova, 
ki si je zastavila za nalogo se­
znaniti se z vsemi! nevarnimi* 
de.ovnimi mesti in jih odkla­
njati. Zanimivo je, da to usta­
novo finančno podpira preko 
20 tisoč podjetij, v njej pa dela 
28 raznih komisij, sestavljenih 
iz ekspertov različnih gospo­
darskih panog. Ta ustanova 
izdaja brezplačna navodila to 
opozorila svojiim članom, ki so 
več kot zadovoljni z rezultati 
njenega dela,

Američani se bore proti ne­
srečam pri delu s tekmovanjem 
med delavci desetih velikih to­
varn. Tako delavec, ki nabere ' 
tisoč delovnih ur brez ka- 
kršneko.i poškodbe, dobi zex> 
privlačno nagrado, tisti, ki pa 
ima 3000 delovnih ur in se - 
v tem času ni niti! enkrat po­
škodoval ali ponesrečil, dobi 
premijo. Cisto »P° ameriško« Je 
to. Vendar nas to opozarja, 
kakšno važnost posvečajo temu 
vprašanju. Saj-nagrade in pre­
mije podeljujejo na. zelo svečan 
način in dogodek spremljajo to 
prenašajo po radiu in televiziji.

Morda bi tudi naša podjetja 
lahko uvedla takšen ati podo­
ben postopek v tako veliki in 
pomembni borbi — proti ne­
srečam pri delu. Števi.o poško­
dovanih, ponesrečenih in de­
lovnih invalidov nas zares lah­
ko skrbi.

Pristopimo resneje k Izdelavi 
raznih metod borbe na tem 
področju, kajti samo drago pla­
čana sredstva za higiensko teh­
nično zaščito, ki pogosto n« 
pridejo niti daleč od skladišča 
'm katera številni delavci, ki so 
jim namenjena sploh ne znajo^ 
uporabljati, ali pa jih ne upo­
rabljajo, niso edino in najbolj 
učinkovito sredstvo proti po­
škodbam im nesrečam.

A. M.

OB 40 - LETNICI VELIKEGA OKTOBRA
VLADIMIR ILIČ LENIN

O DVOVLADJU

OBRTNO GOSPODARSKO PODJETJE

»CVETLIČARNE«
LJUBLJANA, Wolfova 10

Poslovalnica: NGN-ST0P...

ORHIDEJA, Cankarjeva 4, tel. 20-897 

R02A, Nazorjeva 3, tel. 23-194 

CVET, Wolfova 10, tel. 22-513 

MIRTA, Čopova 34 

ZVONČEK, Tromostovje 

CVETLICA, Titova 3, tel. 22-337 *

Nudijo svojim odjemalcem sveže in umetno cvetje ln 
vse vrste lončnic in okrasnega cvetja.
Izdelujemo nagrobne in jubilejne vence in vse vrste 
aranžmajev.

V

Temeljno vprašanje vsake revolucije Je 
vprašanje oblasti v državi. Ce še nismo 
na jasnem o tem vprašanju, ne more bi­
ti niti govora o kakem zavestnem sode­
lovanju v revoluciji, kaj šele o tem, da 
bi revolucijo vodili.

Nadvse pomembna svojevrstnost naše 
revolucije je v tem, da je ustvarila 
DVOVLADJE. Predvsem si moramo biti 
na jasnem o tem dejstvu; dokler tega 
ne razumemo, ne moremo dalje. Staro 
»formule« boljš-vlzma n. pr. Je treba 
znati izpopolniti in popraviti, kajti, ka­
kor se je izkazalo, so bile v splošnem 
pravilne, njihovo konkretno uresniče­
nje pa se je IZKAZALO drugačno. O 
dvovladju ni prej NIHČE mislil niti ni 
mogel misliti.

V čem je dvovladje? V tem, da se je 
poleg Začasne vlade, vlade BURZUAZI­
JE, izoblikovala sicer še slabotna, za­
četniška, a vendar brez dvoma dejan­
sko obstoječa in rastoča DRUGA VLA­
DA: sovjeti delavskih in vojaških od­
poslancev.

Kakšen je razredni sestav te »druge 
vlade«? Proletariat in kmetje (oblečeni 
v vojaške uniforme). Kakšen Je poli­
tični značal te vlade? To je revolucio­
narna diktatura, to se pravi oblast, ki 
sloni prav na revolucionarni osvojitvi 
oblasti, na neposredni pobudi ljudskih 
množic od spodaj, NE NA ZAKONU, iz­
danem od centralizirane državne oblasti. 
To Je oblast povsem drugačne vrste, 
kakor na splošno oblast v parlamentar­
ni buržoaznodemotirattčnl republiki do­
slej običajnega tipa, ki prevladuje v 
naprednih evropskih In ameriških de­
želah Pogosto pozabljajo na to okol- 
nost, često se ne poglobijo vanjo, to­
da v njej je vse bistvo. Ta oblast je ob­
last ISTEGA TIPA, kakor Je bila Pari­
ška komuna 1871. leta. Poglavitna zna­
menja oblasti tega tipa so: 1. vir oblasti 
ni zakon, ki ga poprej obravnava In iz­
glasuje parlament, temveč neposredna 
in lokalna od spodaj prihajajoča pobu­
da ljudskih množic, neposredni »pre- 
vzepi« oblasti, da uporabljam običajni 
Izraz; Z. policijo ln vojsko kot ustanovi, 
lil sta ločeni od ljudstva in postavljeni 
proti llndstvu, nadomesti neposredna 
oborožitev vsega ljudstva; red v drža­
vi s tiko oblastjo vzdržujejo oboroženi 
delavci ln kmetje SAMI, oboroženo

ljudstvo SAMO| 3. uradništvo, birokra­
cijo prav tako zamenja neposredna ob­
last ljudstva samega ali pa se postavi­
ta vsaj pod posebno kontrolo; uradniki, 
morajo biti ne samo voljeni, temveč se 
smejo tudi ODSTAVITI na prvo zahtevo 
ljudstva in imajo zgolj položaj iz privi­
legiranega sloja navadnih pooblaščencev, 
z visoko buržujsko plačanimi »mastnimi 
službicami« se spremene v delavce po­
sebne »vrste orožja« s plačo, ki ne PRE­
SEGA običajne plače dobrega delavca.

v tem in SAMO vtem je bistvo Pa­
riške komune kot posebnega tipa dr­
žave. To bistvo so pozabili in izmaliči­
li gg. Plehanovi (odkriti šovinisti, ki so 
se Izneverili marksizmu), Kautskyji 
(ljudje »centra«, ki omahujejo med šo­
vinizmom in marksizmom) in sploh vsi 
sedaj gospodujoči socialni demokrati, so- 
cialisti-revolucionarj! ipd.

Poskušajo se izmazati s frazami ali z 
molkom, se na vse mogoče načine iz­
vijajo, si tisočkrat med seboj nazdrav­
ljajo z revolucijo, nočejo pa pomisliti o 
tem, KAJ so sovjeti delavskih in vojaš­
kih odposlancev. Nočejo videti očitne re­
snice: v kolikor obstajajo tl sovjeti, v 
KOLIKOR so ti sovjeti oblast, v toliko 
obstaja v Rusiji država TIPA Pariške 
komune.

Podčrtal sem: »v kolikor«. Kajti to Je 
samo oblast v zarodku. Z neposrednim 
sporazumom z buržoazno vlado, kakor 
tudi z vrsto dejanskih popuščanj, je ta 
oblast sama PREPUSTILA in PREPU­
ŠČA svoje položaje buržoaziji.

Zakaj, Morda zato, ker Cheizde, Ce- 
reteli, Steklov&Co delajo »napake«? Kaj 
še! Tako lahko misli fllistdr, ne pa mar­
ksist. vzrok je PREMAJHNA ZAVED­
NOST IN ORGANIZIRANOST proletar­
cev in kmetov. »Napaka« imenovanih 
voditeljev je v njihovem, maloburžoaz- 
nem stališču, v tem, da zatemnjujejo 
zavest delavcev, namesto da bi jo bi­
strili, da prinašajo delavcem malome­
ščanske iluzije, namesto, da bi te ilu­
zije pobijali, da utrjujejo vpliv buržoa- 
zije na množice, namesto, da bi Jih re­
ševali pred tem vplivom.

Od tod nam že mora biti Jasno, zakaj 
delajo toliko napak tudi naši tovariši, 
ki »kratko in malo« zastavljajo vpraša­
nje: ali Je treba takoj strmoglaviti za­
časno vlado,

Odgovarjam! 1. treba jo Je strmoglavi­
ti — kajti to je oligarhična, buržoazna, 
ne pa splošno ljudska vlada, ki NE 
MORE dati niti miru niti kruha niti po­
polne svobode; 2. takoj je ne moremo 
strmoglaviti, ker se drži s pomočjo ne­
posrednega ln posrednega, formalnega 
in dejanskega SPORAZUMA s sovjeti de­
lavskih odposlancev in predvsem z 
glavnim, petrograjskim sovjetom; 3. na 
»navaden« način Je sploh ne moremo 
»vreči«, ker se naslanja na »podporo«, 
ki jo nudi buržoaziji DRUGA vlada — 
sovjet delavskih odposlancev; ta vlada 
pa je edina mogoča revolucionarna vla­
da, ki neposredno izraža zavest in vo­
ljo večine delavcev in kmetov. Višjega, 
boljšega tipa vlade, kakor so sovjeti de­
lavskih, dninarskih, kmečkih vojaških 
odposlancev, človeštvo ni ustvarilo in 
ga doslej ne poznamo.

Da postanejo oblast, morajo zavedni 
delavci pridobiti na svojo stran večino: 
DOKLER ni nasilja nad množicami, ni 
druge poti do oblasti. Mi nismo blanki- 

nismo zato, da se manjšina polastis n, ms,.— —, — — -----j—- •------
oblasti. Mi smo marksisti, smo za pro 
letarskl razredni boj proti maloburžoaz 
ni omami, proti šovinističnemu bram

bovstvu. proti frazerstvu, proti odvisne 
stl od buržoazije.

Zgradimo proletarsko komunistično 
partijo; njene elemente so najboljši pri­
staši boljševizma že ustvarili; združimo 
se v proletarski razredni dejavnosti, pa 
se nam bodo v čedalje večjem in več­
jem številu pridruževali proletarci in 
NAJREVNEJŠI kmetje. Kajti ŽIVLJE­
NJE bo z vsakim dnem razblinjalo ma­
lomeščanske iluzije »socialnih demokra­
tov«, Cheidzejev, Ceretelijev, Steklovov 
idr., »socialistov-revolucionarjev«, malih 
buržujev še »čistejšega« kova idr. idr.

Buržoazlja je za samovlado buržoazije.
Zavedni delavci so za samovlado so­

vjetov delavskih, dninarskih, kmečkih in 
vojaških odposlancev, za samovlado, ki 
jo bomo pripravili s PROSVETLJEN JEM 
proletarske zavesti, s tem, da se bo ta 
osvobodila vpliva buržoazije, ne pa s pu­
stolovščinami.

Mala buržoazlja — »socialni demokra­
ti«, eserji idr. idr. — omahuje ln OVIRA 
to prosvetlienje in osvoboditev.

Vidite, to je dejansko RAZREDNO 
razmerje sil, ki določa naše naloge.

Objavljeno v časopisu »Pravda« števil­
ka 28, 22. (9) aprila 1917.

Aprila 1917 se je Lenin vrnil iz pregnanstva v Rusijo. Na petrograjskem 
kolodvoru ga je pozdravila množica delavcev. Kasneje, po4 Stalinom, Je M. 
Sokolov naslikal o tem dogodku sliko in postavil Stalina za Lenina, Čeprav 6» 
takrat tani sploh ni bilo.
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VESTI
Tovarna mlečnega 

sladkorja 
v Tolminu

V kratkem bodo začeli v 
Tolminu graditi novo to­
varno mlečnega sladkorja, 
ki bo predelovala odpadne 
proizvode mlekarskih pod­
jetij. Tovarno bo dograjena 
v osemnajstih mesecih. Sta­
la bo 128 milijonov dinar­
jev. Strojno opremo bodo 
dobavila jugoslovanska in 
nemška podjetja.

Nova predilnica 
v Tetovu

V tekstilnem kombinatu 
»Todor Cipovs-ki-Merdjan« 
so dokončali mantažo stro­
jev v novem obratu za pro­
izvodnjo prediva iz česane 
volne. V novi predilnici bo­
do že letos proizvedli 256 
ton česanega volnenega 
prediva.

V Bosni in Hercego­
vini 15.000 novih

stanovanj
Društvo arhitektov Bosne 

in Hercegovine je ob sode­
lovanju z republiškim skla­
dom za finansiranje stano­
vanjske graditve in Zavo­
dom za stanovanjsko gradi­
tev priredilo posvetovanje 
o neposrednih nalogah sta­
novanjske graditve v tej 
republiki. V Bosni in Her­
cegovini je pomanjkanje 
stanovanj zelo veliko. Za­
to bodo letos v vsej repub­
liki zgradili nad 17.000 no­
vih stanovanj.

Trgovinska pogajanja 
z državami Latinske 

Amerike
V kratkem bodo sklenje­

ni novi trgovinski sporazu­
mi z Argentino, Brazilijo in 
Čilom, ki so skupaj z 
Urugvajem najvažnejši ju­
goslovanski trgovinski part­
nerji. Zaradi nekaterih 
omejitev v zunanje-trgo. 
vinskih režimih teh držav, 
se je lani zmanjšal naš iz­
voz v Brazilijo in Argenti­
no za 50 odstotkov, povečal 
pa se je v Čile in Urugvaj. 
Mi izvažamo v te države 
predvsem kovinske in in­
dustrijske izdelke, cement, 
hmelj m les, uvažamo pa 
kavo, bombaž, soliter In 
kože.

Opeka iz žlindre
Železarna Jesenice bo ku­

pila v Italiji ‘posebno sti­
skalnico za izdelovanje 
opeke iz plavžne žlindre. 
Po poizkusnem obratova­
nju bo oddala stiskalnico 
komunali občine Jesenice, 
ki bo začela redno izdelo­
vati opeko. Opeka lz žlin­
dre bo cenejša od navadne. 
Letna proizvodnja žlindre 
v visokih pečeh jeseniške 
železarne znašž\ nad 700.006 
ton. Surovin bo torej do­
volj. Ce računamo, da sta­
ne odvoz odpadne žlindre 
na poseben prostor letno 
okoli 20 milijonov dinarjev, 
potem se bodo izdatki za 
stroj vsekakor Izplačali.

13 milijonov 
steklenic radenske 

Slatine
Radenska slatina sl zad­

nje čase utira pot tudi na 
tuja tržišča. V podjetju 
Slatina Radenci si priza- 
deva kolektiv napolniti in 
odpremitl čimveč steklenic 
s slatino, da bi lahko ust.re. 
gll številnim odjemalcem. 
Steklenice napolnjujejo v 
dveh izmenah. Računajo, 
da bodo letos napolnili 13 
milijonov steklenic. Mili­
jon do dva milijona stekle­
nic slatine bodo izvozili. 
Za njo se namreč zanima­
jo Avstrija, Italija in še 
nekatere druge države In 
tudi v Ameriko so že po­
slali vzorce.

Štirinadstropna
garaža

V projektivnem biroju 
»Stari grad« v Beogradu so 
dokončali projekt garaže, 
ki bo imela štiri nadstrop­
ja. To bo prva večnadstrop­
na garaža pri nas.

OB SKUPŠČINI-STROKOVNEGA ZDRUŽENJA PODJETIJ GRADBENE 
STROKE IN INDUSTRIJE GRADBENEGA MATERIALA

posvečamo nalagam podjetij ob novem načinu oblikovanja dohodkov in plač
Dne 6. in 7. aprila je bila 

v prostorih gradbenega pod­
jetja »Konstruktor« v Maribo­
ru le^na skupščina Strokovne­
ga združenja podjetij gradbe­
ne stroke in industrije grad­
benega materiala. Razen 106 
delegatov, ki so zastopali sko­
raj vsa gradbena podjetja pri 
nas, so na skupščino prišli 
tudi predstavniki sorodnih 
združenj, Zvezne gradbene 
zbornice, sindikatov in pred­
stavnik okrajnega ljudskega 
odbora Maribor. O nalogah 
Združenja je poročal doteda­
nji in ponovno izvoljeni pred­
sednik ing. Hugo Keržan.
Gradbeništvo se je znašlo le­

tos, glede na nov način obliko­
vanja dohodkov in plač, v pov­
sem novem, bistveno spreme­
njenem položaju. Nov način de­
litve dohodka bo zahteval od 
gradbenih podjetji nekoliko več 
naporov kot lani. Vendar pa je 
sedaj uveljavljeni, novi način 
oblikovanja dohodkov in plač 
za to kot tudi za podjetja indu­
strije gradbenega materiala 
spodlbudnejši, ker bo omogočal, 
da bo ostal podjetjem dejansko 
skoraj ves uspeh, ki ga bodo 
dosegla v letu 1957. Primerjave, 
kako bodo vplivali novi Instru­
ment; na ekonomiko podjetij v 
tej strdki (ki so bile objavljene 
v poročilu Združenja), opozar­
jajo na rahel porast cen grad­
benim storitvam. Zato, da bi 
lahko podjetja izpolnila vse ob­
veznosti In znižala stroške gra­
denj, bodo letos prisiljena iz­
boljšati organizacijo dela. bolj­
še izrabljati sredstva in podob­

no, kajti zvišanje cen gradbe­
nim storitvam bo zaradi močne 
k-onkurence težko uresničljivo.

Po vsem tem je bilo pričako­
vati, da bodo delegati skupščine 
Strokovnega združenja gradbe­
nih podjetij in industrije grad­
benega materiala osredotočili 
razpravo predvsem na nove raz­
mere, v kakršnih bodo sedaj 
gradbena podjetja, da bodo 
osredotočili razpravo na Izred­
no odgovorne naloge, ki so se­
daj pred podjetji. Temeljna 
osnova za takšno razpravo je 
bilo brez dvoma poročilo o delu 
Združenja, oziroma o vpraša­
njih, k; jih je le-to v minuli 
poslovni dob; reševalo, in na­
potkih in nalogah za letos. Sto 
štirideset strani obsegajoče po­
ročilo je vsebovalo namreč vr­
sto podatkov, podkrepljenih s 
številkami, izračuni in analiza­
mi o položaju gradbenih pod­
jetij, licitacijah, položaju grad­
benih in opekarskih delavcev, 
delavskemu gospodarjenju, os- 
novih sredstvih, plačnem si­
stemu itd. Toda obeti, ki jih je 
človek gojil ob prebiranju tako 
bogatega gradiva, glede razpra­
ve niso bili povsem izpolnjeni. 
Predstavniki podjetij so raz­
pravljali o delavskem upravlja­
nju, rekonstrukcijah opekarskih 
obratov, obratnih kreditih, sta­
novanjskem vprašanju gradbe­
nih delavcev, njihovih zasluž­
kih, zaščiti dela, vzgoji kadrov 
itd. Toda prav ta nesistematič­
nost je razpravo nekako razdro­
bila, tako da si ni bilo moč 
ustvariti povsem jasne slike, 
kam naj v letošnjem letu osre-

Proizvodnja je ključ
(Nadaljevanje s 1. strani.)

hitro vplivalovečji, ki to kaj 
na porast cen.

Zato je tud; razumljiva dolo­
čena skrb za postopno uresniče­
vanje novih ukrepov v nagraje­
vanju in resna opozorila odgo­
vornim organom v podjetjih, 
komunah in okrajih, niso izre­
čena zastonj, namreč da pre­
mislijo, kako bodo s svojimi 
ukrepi vplivali na cene in pro' 
izvodnjo. Zelo napak je na 
mer, da še sedaj niso sprejeti 
vsi tarifni pravilniki. Sprejem 
tarifnih pravilnikov v enem me­
secu in izplačilo plač v enem 
mesecu lahko namreč vznemiri »'I 459 
tržišče, cene bodo porasti® in 
težko jih bo »potlačiti« na prejš­
njo raven.

Dosedanje gibanje industrij­
ske proizvodnje je torej obeta­
joče, toda s tem ni rečeno, da 
lahko držimo križem roke. Kot 
rečeno, moramo usmerit; glav­
no skrb na gibanje cen, gibanje 
trga. Brez dvoma bo z uresniče­
vanjem nove uredbe o delitvi 
dohodka prišlo do določenih 
premikov v cenah. Toda pre­
prečiti moramo kakršnokoli li­
nearno povečanje een. Večje 
možnosti, ki jih imajo sedaj go­
spodarske organizacije za po­
slovanje, spremljajo tudi dolo­
čene obveznosti in te so: pro­
izvesti čimveč, kakovostno to 
ceneje, zadovoljit; trg in po­
trošnike, ustvariti trdne temelje 
za dvig življenjske ravni. To 
je osnovna smer naše trenutne

to naše dolgoročne gospodarske 
politike. Na to velja misliti ob 
vsakem ukrepu. Trenutne kori­
st; ne smejo zavesti posamezne
kolektive., občine ali okraje, da 
bj s svojimi ukrepi vznemirili 
trg, kajti gospodarsko področje 
je enotno in premiki v cenah 
na enem kraju izzovejo premike 
drugje, v drugi panogi, to pa 
občutimo vsi potrošniki. Večje 
pristojnosti podjetij, občin in 

_ri_ okrajev nalagajo vsem tudi več- rade pojavi j ajd. 
jo odgovornost in zato velja °1*1— 
dvakrat premisliti o vsaki stva­
ri prej kot pa ukrepati.

dotočijo svojo dejavnost organi 
upravljanja in organizatorji pro­
izvodnje v podjetjih.

Skratka, razprava n; bila 
osredotočena na nekaj najbist­
venejših vprašanj, kot recimo 
na položaj in naloge podjetij 
Ob novem načinu oblikovanja 
dohodkov in plač, cen gradbe­
nih storitev, zboljšanju organi­
zacije dela in s tem v zvez; na 
tipizacijo objektov in serijsko 
izdelavo, Raziprava je bila pre­
malo osredotočena na področje 
ekonomike gradenj, na področ­
je racionalne organizacije dela. 
plačnega sistema itd. Upravni 
odbor Združenja je menil, da 
mora Skupščina posvetiti temu 
vprašanju potrebno pozornost. 
Toda iz vse razprave je bilo 
moč' povzeti, da se niso vsi de­
legati zavedali pomembnosti 
teh vprašanj. Recimo o nalogah 
podjetij, o organizaciji dela v 
zvezi s pospešeno gradno sta­
novanj so delegati bore malo 
razpravljali. Skupščina Združe­
nja projektivnih organizacij, ki 
je prav tiste dni bila v Ljub­
ljani, pa je problemu stano­
vanjske graditve posvetila pol­
no pozornost. Projektant; so na 
svoji skupščini prišli do za­
ključka, da je treba tipizirati 
elemente stanovanj in opreme, 
kar je seveda v neposredni 
zvez; z gradbeno operativ0 In 
nalogami, ki jih bo morala slej 
ali prej izpolniti industrija 
gradbenega materiala.

Teh nekaj kritičnih pripomb

IZ BRESTANICE
Delavski svet Tovarne čo­

kolade in likerjev Brestanica 
je na svojem sestanku sklenil, 
naj bi letos volili delavski svet 
ki'bo štel 11 članov (do sedaj 
je bil celoten kolektiv delav­
ski svet) a upravni odbor pet 
članov. Sestavljena je bila tu­
di kandidatna lista, v katero 
so bili predlagani nšjboljši 
člani kolektiva, kajti le od do­
brih članov delavskega sveta 
in upravnega odbora je odvi­
sen uspeh poslovanja v pod­
jetju in z dobrim gospodarje­
njem se tudi odpravljajo na­
pake in nepravilnosti v sami 
gospodarski organizaciji, ki se

na rob razprave velja izreči, 
ker b; bila lahko razprava o 
problemih gradbeništva nepri­
merno temeljitejša, boljša, če 
bi se nekateri delegati, ki so 
razpravljali, nanjo bolje pripra­
vili, razmislili o položaju pod­
jetij in nalogah, skratka osre­
dotočili svoja razglabljanja na 
nekaj osnovnih problemov, ne 
pa da so izgubili precej časa z 
tiranjem dela poročila, ki so ga 
dele-gatj prejeli že prej, z raz­
pravo, kolikšne nagrade priso­
dit; temu ali onemu članu 
upravnega odbora ali uslužben­
cu Združenja in koliko pred­
stavnikov na; ima v upravnem 
odboru industrija gradbenega 
materiala in gradbena podjetja. 
Iz razprave posameznikov je 
bilo namreč mogoče povzeti, da 
se ne zavedajo v celoti, v kakš­
nem položaju bodo poslej grad­
bena podjetja. Dobršen del de­
legatov'. ki je razpravljal o 
plačnem sistemu, je razpravljal 
o tem tako, kot da se način 
oblikovanja plač za gradbeni­
štvo in industrijo gradbenega 
materiala ni v ničemer spreme­

nil. Nekateri so recimo vztra­
jali na tako imenovanih bazen­
skih dogovorih glede terenskih 
dodatkov, kar se seveda ne bi 
skladalo z načinom oblikovanja 
plač in oblikovanja dohodka, 
kot je uveljavljen sedaj.

Ne glede na to. da ni bila 
razprava tako temeljita, kot bi 
sicer lahko bila, pa bo vendar­
le tudi mogoče iz nje, predvsem 
Pa iz poročila, izluščiti najvaž­
nejše naloge, ki jih bo morala 
industrija gradbenega materiala 
in gradbeništvo izpolniti, če bo 
hotelo izpolnjevati družbene 
obveznosti, zniževat; cene grad­
benim storitvam in se uveljaviti 
v konkurenčni borbi, ki je bila
lan; zelo ostra, letos Pa ne bo 
najbrž nič milejša. P. D.

Stanovanj nam manjka. Okoli 
600.000 bi jih morali zgraditi, 
na leto okoli 100.000, če bi 
hoteli čimprej ustreči vsem 
nujnim prošnjikom. Toda ne 
gre samo za gradnjo golih 
zidov. V stanovanju in okoli 
njega preživimo delavci • 
svojimi družinami dobršen 
del dneva. Zato velja graditi 
ekonomična, toda istočasno 
lepa, udobna stanovanja. Pri 
načrtovanju in gradnji velja 
misliti tudi na ureditev oko­
lice, zagotoviti prostore (igri­
šče, sobo) za naš naraščaj, 
kjer bo otrok pod vodstvom 
določenih oseb prebil čas, ko 
sta mati in oče v službi. Po­
zabiti ne velja na skupne 
prostore in naprave, ki lah­
ko razbremene ženo težkega 
gospodinjskega dela, to je 
pralnice in drugega. Na te 
stvari opozarjamo investi­
torje, na vse to naj misli­
jo arhitekti, projektanti in 
gradbeniki pri načrtovanju 
in gradnji posameznih hiš 

in naselij.

Sklenjeno je bilo tudi, da se 
bodo vršile volitve delavskega 
sveta dne 12. aprila. K. S.

S pamladamsiko modno pro­
menado po Cankarjevi ulici v 
Ljubljani so zaključili Sejem 
mode in usnjarstva, prvo letoš­
njo prireditev Gospodarskega 
razstavišča v Ljubljani. Lep 
cbiak Sejima dokazuje veliko 
zanimanje naših ljudi za mo­
derno in sodobno oblačenje, 
predvsem pa — to je pokazalo
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tudi anketiranje potrošnikov — 
za praktično oblačenje. Obla­
čenje in obuvanje je resno 
vprašanje življenjske ravni, zla­
sti še za številnejše družine. 
Zato je posebna pozornost letos 
vzbudila konfekcija, ki naj ba 
bila poceni, lepa in praktična.

Zdi se pa, da prav v praktič­
nem pogledu same revije niso 
zadostile. Manekeni so bili 
okusno oblečeni, čeprav tudi tu 
ni šlo brez tistih malenkosti, k; 
potrošnika pogostokrat vzneje­
voljijo (nategnjena podloga, ki 
sili izpod jopice, gube pri rame­
nih, odtrgan jermenček na hla­
čah iitd.) Vendar ta sejem pome­
ni uspeh. Sodelovala so vsa 
važnejša domača podjetja, ki 
izdelujejo konfekcijo in tudi vse 
diplome — tu je zasluženo od­
neslo prvo mesto podjetje 
»Partizan« v Beogradu — ki so 
bile podeljene, so res priznanje 
za dosedanje delo, predvsem za

ELEKTRO TEKSTIL USNJE iN ŽIVILSKA TOBAK.
INDU5TR. OBUTEV INDUSTR..

Grafikon nam kaže gibanje 
proizvodnje po posameznih 
panogah v letošnjih prvih 
dveh mesecih v primerjavi 
z doseženo proizvodnjo leta 
1956 v mesecu januarju In 

februarju.

razstavljene modele, še bolj pa 
spodbuda za bodoče delo.

Anketiranje potrošnikov m 
sploh tako ali drugače izraženi 
njihovi vtisi, so odkrito ocenili 
današnjo proizvodnjo konfek­
cije. Ugotovili so njene osnov­
ne slabosti: vsi proizvajajo vse, 
toda praviloma v prevelikih se­
rijah, vsled česar so potrošniki, 
ki kupujejo konfekcijo včasih 
kar uniformirani. Ena največjih 
slabosti naše konfekcije je, ozek 
obseg posameznih številk, ki so 
primerne le za najožjo in naj­
bolj povprečno skupino potroš­
nikov.

Največje zanimanje so, ra- 
zumjivo, za to razstavo in re­
vije, pokazale ženske. In one so 
tudi največ pogrešale: oblek za 
službo, za gospodinjstvo, dvo­
delne obleke, bluze in predvsem 
oblek za otroke. Tu ima kon­
fekcija še veliko torišče...

In kako zboljšati položaj 
konfekcijske industrije? Pred­
vsem z ugodnejšimi kreditnimi 
pogoji, (konfekcijska industrija 
dela z zastarelimi in izrablje­
nimi stroji, ob nerednem dotoku 
tekstila in ob . malih obratnih 
kreditih z visoko obrestno me­
ro). Tudi na to je .opozoril le­
tošnji Sejem mode in usnjar 
stva. d.

Številke in voditelji podjetja
Pred nekaj tedni smo ob­

javili prvi del omenjenega se­
stavka. Pisec razlaga v prvem 
delu, kaj je naloga tako ime­
novanega zgodovinskega knji­
govodstva. Tokrat bomo videli, 
kakšna je naloga in vloga per. 
spektivnega knjigovodstva.

Naloge knjigovodstva so:
1. Planiranje dela to izbiranje med več 

možnostmi.
2. Koordiniranje vseh naporov za izpol­

nitev določene naloge.
3. Nadzor izpolnjevanja plana.
Knjigovodstvo lahko po prvi točki, to je

planiranje dela, z izbiranjem med več mož­
nostmi, pomaga vodstvu podjetja s posredo­
vanjem podatkov v minulem letu, kajti bo­
dočnost temelji na minulosti. Toda minuli 
dogodki se redkokdaj ponavljajo v vsej po­
polnosti, razlike novih pogojev pa so lahko 
takšne, da se lahko prejšnji uspeh nenadoma 
spremeni v neuspeh. V prvo skupino spada 
razširitev tovarne, pridobitev novega pro­
dajnega področja; v drugo skupino vzrokov 
štejemo cene, spremembe kupne moči na 
trgu, gibanje blaga. Potemtakem je pri pla­
niranju zelo važno, da poizkusimo proučiti 
bodoči razvoj na trgu. Ta vloga pripada 
predvsem ekonomistom, čeprav podjetja pre­
cej upoštevajo vsklajena mnenja svojih di­
rektorjev.
ELABORAT PERSPEKTIVNEGA KNJIGO­

VODSTVA
Tedaj, ko odkrijemo možen razvoj trga v 

bodočnosti in vemo za notranje činitelje, k! 
i so spremenili naš položaj, še vedno ne ve­

mo, kakšen finančni učinek imajo lahko do­
ločene spremembe na naše poslovne rezul­
tate v naslednjem časovnem razdobju. Prav 
tu pa nam lahko pomaga knjigovodja s svo­
jim perspektivnim knjigovodstvom. S tem, 
ko proučuje podatke jz zgodovinskega knji­
govodstva, se izuri v oceni raznih činiteljev, 
ki vplivajo na finančne rezultate podjetja 
in zato lahko poda v svojih elaboratih šte­
vilčno prognozo bodočih rezultatov na osno­
vi predvidenega razvoja in položaja na trgu. 
Razumljivo, vsemogoči vplivi ne pridejo v 
popolnosti do izra.za, ker so nekateri tudi 
takšni, da jih ni mogoče meriti oziroma pri­
merjati, toda elaborat knjigovodje nam lah­
ko vendarle posreduje določena načela zato, 
da vodstvo podjetja sprejme takšen ali dru­
gačen sklep.

POSAMEZNI NAČRTI 
Delo oziroma ukrepi vodstva pri predvi­

devanju bodočega dela podjetja se lahko na­
našajo tudi na posamezne načrte in dogod­
ke, tedaj ko planira skupno proizvodnjo ozi. 
roma delo podjetja.

Posamezni načrti se lahko nanašajo na 
razširitev zmogljivosti, usvojitev novih pro­
izvodov, proučevanje novih prodajnih pod­
ročij, spremembo proizvodnih postopkov, 
spremembo prodajnih metod, zamenjavo za­
starelih in iztrošenih strojev in naprav, spro­
stitev proizvodov, zožitev prodajnega pod­
ročja.

Glede na učinek zamišljenih ukrepov lah­
ko le-te delimo takole:

— Načrti za razširitev;
— zamenjava strojev in naprav in spre­

memba metode dela;

— načrti za zmanjšanje dela.
Ocenitev načrtov za razširitev spada v 

dolžnost posameznih strokovnjakov: inže­
nirjev, ekonomistov ali posebnih strokovnja­
kov za proučevanje trga in knjigovodje. In­
ženir bo izračunal, koliko bodo stale nove 
naprave oziroma stroji, koliko delovna sila, 
material, porabljena energija itd. Ekonomist 
nam bo povedal, kako bo s prodajo, dolž­
nost knjigovodje pa je, izračunati predvidene 
enoletne stroške in dohodke, pri tem seveda 
ne bo upošteval rednih odpisov novih inve­
sticij. Če je predviden; čisti dobiček velik, 
so vsi nadaljnji izračunu odveč. V primeru 
pa, da je dobiček majhen, so potrebni še 
nekateri izračuni, na primer kako se bodo 
amortizirale investicije, upoštevajoč obresti, 
v primeru, da si je podjetje denar izposodilo.

Kadar je predvidena zamenjava zastare­
lih strojev in naprav ali sprememba delov­
nih metod, je treba izračunati stroške za oba 
primera: koliko bi znašati stroški, če b; de­
lali po starem, ali kolikšni bi biti, če bi vpe­
ljati nove metode dela in kupili nove stro­
je. Seveda je treba tudi tu vračunati obresti 
na sredstva, ki bodo bremenila nove »troje 
in upoštevati znesek, ki bi ga lahko dobiti 
ob prodaji starih strojev.

V primeru, da se planira zmanjšanje de­
la s tem. da podjetje preneha izdelovati do­
ločen proizvod ati ker je skrčeno tržišče, 
mora knjigovodja sestaviti alternativni izra­
čun stroškov po sedanjem stanju in stanju, 
ki nastane po zožitvi dela. Lahko se dogodi, 
da bodo stalni stroški, ki ostanejo nespre­
menjeni, povzročiti izgubo zavoljo zmanjša­
nega obratovanja in tedaj bo takšna kalku­
lacija vplivala na sklep,-da v določenem pri­
meru podjetje ne skrči dela.

SKUPNO PLANIRANJE
Tedaj, ko vodstvo podjetja sestavlja plan 

poslovanja za naslednje leto, mora že vna­
prej računati z raznimi spremembami, na

katere bo naletelo. Vodstvo podjetja lahko 
zavzame zelo različna stališča do pričako­
vanih sprememb in zaradi tega so mogoči 
najrazličnejši sklepi. Zato, da bi lahko prišlo 
do potrebnih podatkov, je nekaj rešitev, 
ki jih bomo tu razmotrilL

1. Analitično razvijanje stroškov deli 
»troske v dve kategoriji: stalne in spremen­
ljive. To delo razume vsak samostojni knji­
govodja in vsakdo bo lahko sestavil vzpo­
redni pregled, kakšne dohodke lahko priča­
kujejo, če predvidi krogotok različnih zne­
skov. Ta metoda je lahka, toda kljub temu 
da le približne vrednosti. Njena slabost je v 
tem, ker je mogoče le malokateri strošek 
okarakterizirati kot popolnoma stalen.

2. Linearno planiranje je podvrsta opera­
tivnega raziskovanja, ki na znanstveni osno­
vi pripravlja sklepe vodstva podjetja s tem, 
da mu posreduje podatke za različne rešitve. 
To metodo uporabljajo v zelo majhnem šte­
vilu velikih podjetij.

3. Podrobna ocena spada v pristojnost 
knjigovodje. Ta izračuna finančni učinek 
predvidenega poslovanja, vendar ne samo 
stroškov ;n dohodkov, temveč tudi izplačila, 
vplačila, kar bo služilo vodstvu podjetja pri 
urejanju finančnega poslovanja: če sredstva 
od realizacije ne bodo tolikšna, kot si obeta, 
bo vodstvo poskrbelo za dopolnilna obratna 
sredstva, da bi lahko delo nemoteno pote­
kalo. Takšni različni podrobni predračuni za 
razna »tališča so lahko pozneje izhodišče za 
nadzorovanje, kako plan izpolnjuje.

Dobro sestavljen plan omogoča, da pod­
jetja zadrži zaloge na pravilni višini ;n s 
tem precej prihrani pri izdatkih za obratna 
sredstva in obresti. V planu je mogoče pred­
videti tudi sezonsko nihanje zalog, kar se­
veda vpliva na pravilno izkoriščanje zmoglji­
vosti in zmanjšanje fluktuacije delovne stie.

Ves plan velja razdeliti na oddelke in 
majhne enote, tako da ve vsak vodja od­
delka oziroma enote, koliko in kaj mora na­
rediti.

KONTROLA IZPOLNITVE PLANA
Premalo je, če vodstvo podjetja sprejme 

plan to ga porazdeli na oddelke in enote, na 
posamezne vodje teh enot. Vodstvo podjetja 
mora nenehno spremljati izpolnjevanje plana 
in ukreniti vse potrebno za nemoteno delo 
in izpolnitev plana. Pri tej kontrolni vlogi 
lahko pomaga knjigovodstvo s temi svojimi 
podatki:

1. Vsake toliko časa sestavlja knjigovod­
stvo poročila, ki vsebujejo: količinska izvr­
šitev plana s planskim predvidevanjem in 
objektivnimi vzroki, ki opravičujejo razlike. 
Ta poročila so namenjena voditeljem nižje in 
srednje stopnje in jih morajo dobiti vsaj 
enkrat mesečno, in to čimprej, da bi lahko 
pravočasno uveljavili določene ukrepe za 
boljše izpolnjevanje plana.

2. Glavnemu vodstvu podjetja pošilja po­
ročila, ki vsebujejo ustvarjen dohodek v 
primerjavi s predvidenim. Poročilo naj vse­
buje dohodke za vsak oddelek zase.

3. Razen tega knjigovodstvo uresničuje no­
tranjo kontrolo. Ta funkcija res ni name­
njena samo za planske namene, temveč je 
imela do sedaj nalogo, odkrivati napake in 
kraje, toda knjigovodstvo in knjigovodska 
kontrola se razvija tako, da njegove podatke 
vse bolj jn bolj uporabljamo za ocenjevanje, 
kako poteka izpolnjevanje plana.

Kot vidimo, je knjigovodstvo najvažnejši 
vir številčnih podatkov za vodstvo podjetja, 
ki žeti na sodoben način voditi delo v dolo­
čenem gospodarskem podjetju.

(Othel D. Westfati. Advanced Manage­
ment, New York 11-1955)
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RAZUM NAJ ZMAGA
Najvišji vrh sveta je osvo­

jen! Tako so še pred mese­
ci vpili po ulicah prodajalci 
dnevnikov. Ljudje so nekaj 
dni nestrpno kupovali časopi­
se, petem pa so na ta do­
godek pozabili Pozabili so 
nanj prav tako, kakor so poza­
bili na raketne avicne. ki le­
tijo na višinah do 3.000 me­
trov.

Kaj pa se dogaja v globinah 
morja? Človek je poln želja, 
da bi spoznal vsaik kotiček na­
šega planeta in z njim tudi 
največje globine. Nekega dne 
se bo spustil 10.863 m globoko 
blizu Filipinov. Toda, že v 
globini 10.000 metrov je pritisk 
tisoč atmosfer. Na človekovo 
telo bi v tej globini pritisnila 
teža 20.000 ton,

Prvi človek, ki se je upal 
v večje globine je bil ameriškH 
učenjiak Wiliam Beebe. L. 1934 
se je v jekleni krogli-bati-sferi 
— spustil 923 metrov. To je 
bila za tisti čas fantastična 
globina. Leta 1949 se je teti 
učenjak s sodelavcem Barto- 
nom spustil 1375 metrov glo­
boko. Najprej si nista upala, 
kajti voda bi lahko uničila za­
radi pritiska njihovo potaplja­
ško pripravo.

Profesor Piccard pa je skon­
struiral za globinska raziska- 
vanja posebno napravo in jo 
Imenoval batiskaf. Večji del 
svoje naprave je napolnil z 
bencinom in se na ta način 
smelo zoperstavil strahovite­
mu vodnemu pritisku. Prav 
zavoljo tega ni bilo niti po­
trebno, da bi bile stene njego­
vega batiskafa ne vem k*rko 
debele. Spuščati se je začel 26. 
avgusta 1953. leta in je dose­
gel globino tisoč metrov. Dne 
30. septembra je bil že 3.150 
metrov globoko. Pogumnemu 
učenjaku sta sledila še dva 
oficirja francoske mornarice. 
Svojega učitelja sta preseneti­
la, saj sta dosegla globino 
4.050 metrov. To je sicer za 
povprečnega zemljana precej­
šnja globina, vendar znanstve­
niki še vedno zmajujejo z gla­
vami. češ, le kdaj - bomo dose­
gli še večje globine, kajti prej 
ali slej se bodo morali spustiti 
še več kot 6.000 metrov globo­
ko.
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Kakor vse znaaeati tako je 
tudi medicina v zadftjem času 
silno napredovala. Tudi za- psi­
hiatrijo, ki se je v današnjem 
smislu začela razvijati komaj 
pred sto leti, lahko rečemo, da 
je danes ena izmed najbolj ši­
rokih in zanimivih znanstve­
nih panog. Se ob koncu 18. 
stoletja so umpbolne zapirali. 
Zaklepali so jih v temne klet­
ke, v katere bi človek danes 
ne zaprl niti živali. Pionir 
psihiatrije Esquirol je poročal 
francoskemu notranjemu mi­
nistrstvu, da živijo umobolni 
v takih razmerah, da bi postal 
še pameten človek prej nor 
kot pa noir pameten. Tudi dru­
gi pionirji te vede so večkrat 
zahtevali, da je treba ravnati 
z duševno bolnimi kot z otro­
ki, pravilno, vzgojno in ne 
okrutno. Poglejmo kaj sodi 
profesor dr. Donald A. Laird 
o tel vprašanjih. Ta profesor 
je bil dalj časa zdravnik v 
raznih umobolnicah. Svoje do­
življaje je opisal v obširni 
knjigi. Vsi njegovi primeri 
dokazujejo, da je moč s pra­
vilnimi ravnanji pomiriti tudi 
najnevarnejše bolnike.

Dr. Laird piše med drugim 
tudi tole: V tretjem nadstrop­
ju bolnišnice, kjer je službo­
val, je naletel na bolnika, kije 
ravno odpiral vrata balkona. 
Ko ga je zdravnik ogovoril, 
mu je ta dejal: »Tako, zdaj 
bom skočil skozi okno.« Zdrav­
nik mu je svetoval, naj gre 
raje na dvorišče in na ji kot 
najmočnejši mož v deželi, sko­
či iz tal na balkon. Bolnik je 
bil s tem predlogom zadovo­
ljen In je takoj odšel s svojim 
zdravnikom.

Drug primer: Profesor je
čalkal na železniški postaji na 
vlak. Pred njega je stopil ne­
znan' moški in mu dejal: »Če 
me ne nehate takoj eleUgtrizi- 
rati, vas bom ubil.« Doktor ni 
pokazal nobenega preseneče­
nja, le odvrnil je: »To je res 
kar pravite, toda eleiktriziiral 
sem vas le po pomoti. Zelo ml 
je žal. Stopite z menoj, v naj-

bližjo policijsko postajo, da se 
moja pomota kaznuje.« Bolnik 
je bil s tem zadovoljen. Poli­
cist je kjmalu razumel zakaj 
gre In s službenim avtomobi­
lom je zdravnika in pobeglega 
bolnika odpeljal nazaj v bol­
nišnica

In še zadnji primer: V radij­
sko postajo je pritekel srednje 
močan mož. Pod pazduho je 
nekaj skrival.

»To hišo bom tako pognal v 
zrak, če mi ne dovolite, da po 
radiu govorim vsemu svetu - o 
njegovem brezbožnem početju

In mu dam nekaj navodil v 
spravo in mir.« Napovedovalci 
so prestrašeno odstopili mesto 
blaznežu, kajti, ta je imel pod 
pazduho ročno bombo. V ra­
dijski postaji so spoznali da 
gre za pobeglega bolnika. Med­
tem, ko je nasilnež imel govor, 
so radijski delavci poklicali dr. 
Laird a. Le-ta je svojemu bol­
niku čestital k uspelemu govo­
ru, hkrati pa ga je povabil, 
naj ima podcitano predavanje 
na nekem trgu, kjer je baje 
zbranih veliko ljudi. Umobolni 
je zdravnika ubogal in skupaj 
sta zapustila radijsko postajo.

Teh nekaj primerov dokazu­
je, da so imeli pionirji psihia­
trije prav, ko so od zdravnikov 
v umobolnicah zahtevali, naj 
tudi s temi bolniki lepo rav­
najo.

Mlada alpinista preizkušata svo­
je moči. Kaj mislite, bosta pre­

magala strmo steno?

LAŽNICAE

Mogočne stavbe spominjajo na prastaro indijsko kulturo, 
sliki paviljon v Rajskem vrtu v Kalkuti.

Le 37 sedežev
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hči iasi laiaaioiil sužnjev
V Fawaik|hiru med Tebami 

in Rdečim morjem je najsta­
rejši zlati rudnik na svetu.

Tam, kjer so nekdaj delali 
faraonovi sužnji, danes koplje­
jo zlato z najmodernejšimi 
tehničnimi pripomočki. Stolet­
ja je tod umiralo in trpelo na 
tisoče ljudi, ki so kopali rudo 
za svoje gopodarje. V dobi, ko 
so ob nadčloveških naporih 
sužnjev rasle piramide v Ci­
zah, so že izkoriščali rudnike 
v Fatvakhiru. Toda globoko 
pod zemljo je bilo trpljenje 
sužnjerv še enkrat večje. Le

kioliko ton rude so morali iz­
kopati da so dobili par gra­
mov zlata, s katerimi so se po­
našali princi dežele ob Nilu.

Rudnik so opustili ob kon­
cu rimske nadvlade in mnogo 
stoletij je bilo med Tebami in 
Rdečim morjem popolnoma 
mirno. Leta 1947 je egiptovska 
rudarska družba obnovila 
rudnik. Tik ob njem so zgradi­
li novo arabsko naselje, kjer 
je dianes 400 rudarjev. Le an­
tične risbe ob vhodu v rudnik 
spominjajo na davne, hude 
čase faraonovih sužnjev.

Bilo je v neki tovarni na Šta­
jerskem. Menda prav na sestan­
ku sindikalne podružnice. De­
lavci-so živahno razpravljali o 
volitvah v nove delavske svete.

»Tovariši,« je povzel besedo 
nek tovariš. »Še predlanskim

VRTANJE ZOB — BREZ 
BOLEČIN

Po skoraj triletnih prizade­
vanjih so letos nekateri zobo- 
tehniki začeli uporabljati novo 
pripravo za vrtanje zob. Zo- 
bovje ne bodo več vrtali s ko­
vinskimi svedri, ampak le s 
pomočjo ultrazvoka. V notra­
njosti vrtalnega strojčka se bo­
do širili zvfočni valovi z veli­
kansko hitrostjo. Na zob bodo 
kanili kapljico vode, v kateri 
bodo mikroskopsko majhni 
delci aluminijevega oksida. Do­
volj bo, da se bodo zobu pri­
bližali z ultrazvočno, pripravo 
in voda, z njo pa delci alumini­
jevega -oksida se bodo začeli 
vrteti. Na ta način bodlo v.rtali 
zobovje. Zaradi velike hitrosti 
gibanja aluminijevih delcev, 
bolečine sploh ne bomo obču­
tili.

smo imeli 450 delavcev, zdaj jih 
imamo že 600, zato mislim...« 
stavka pa ni dokončal. Sivolas 
možakar ga je prekinil:

»Kaj venomer prazno slamo 
mlatiš. Kaj novega povej.«

»Počakajte vendar, da vse 
povem.«

In je nadaljeval:
»Tovariši, in zato mislim, da 

bi povečali število članov de­
lavskega sveta.« Ni se še do­
dobra vsedel, ko je zadonel glo­
bok bas:

^JLTVECJl GOZDOVI 
NA SVETU

V Kanadi je ena sama gozdna 
površina, dolga 2.780 km, široka • 
1.600 km, vleče pa se preko po-- 
krajine Ouebec in Ontario do 
polotoka Labradora.

V Centralni Afriki pa je ve­
lika gozdna površina, ki se raz-

^ prostira med rekami Nilom. 
Zambezi in Kongom. Tudj v 
Aziji je 4.800 km dolg in 2.700 
kilometrov širok pas gozdne po­
vršine. Tod rastejo bori, -ki so 
visoki tud; do 40 metrov.

»Nikar vendar, tega ne sme­
mo storiti, saj je v avtobusu 
le 37 sedežev.«

Orkester brez glasbil
Prebivalci Šibenika imajo 

svojevrsten orkester. Njegovi 
člani igrajo brez 'kakršnihkoli 
instrumentov, a vendar so v 
njem trobente, bobni, cimbale 
itd. Godbeniki tega seiksteta so 
pravi mojstri v imitiranju raz­
nih glasbil.

BEOGRAD V TURČIJI
V bližin; Istamibula je vas 

Beograd. Ustanovili so jo pre­
bivalci Beograda, katere so leta 
1511 nasilno preselil; na Turško.

Doba pired francosko revo­
lucijo, zlasti renesansa in vi­
teško 18. stoletje sta zvabila s 
siromašnih skalnatih tail mar­
sikaterega fantasta v veliki 
svet, kjer se je izdajal za bal­
kanskega kneza, se preživljal 
s sleparstvom in se ni več po­
vrnil nazaj v domači kraji.

Eno izmed najpomembnej­
ših poglavij zgodovine naših 
pustolovcev je prav gotovo za­
pisek o družini Zanovičev iz 
18. in začetka 19. stoletja. 
Antona Zamoviča so pregnali 
iz Benetk zaradi kvairtapirstva. 
Njegova sinova Primislav in 
Stjepan sta sledila očetovim 
stopinjam. Tudi njiju so pre­
ganjali zavoljo raznih golju­
fij. Primislav se je potepa’ po 
Italiji, preživljal se je z razni­
mi sleparijami, bil je razsipen, 
razvajen, sk.ratica, imel je vse 
lastnosti velikega goljufa.

Njegov brat Stjepan se je 
izdajal za genialnega pisatelja, 
pesnika, dopisoval se je z Vol­
tairom in drugimi evropskimi 
vladarji. Ko je spoznal, da za­
hodni svet nima pojma o Bal­
kanu, se je proglasil za kneza 
in izvoljenega patriarha Črne 
gore in Albanije. Proglasil se 
je za Stjepan a Malega, za 
zmagovalca nad Turki in za 
enajstega pravnuka albanske­
ga vojskovodje Skedenberga. 
Njegova prava pustolovščina 
pa je bila v tem, da je na ra­
čun svojega lažnega knežjega 
dostojanstva in svojih zvez 
opravljal drzne pustolovščine 
in sleparije. BogataSfem je laj­
šal žepe, prodajal Črnogorce kot 
svoje podanike ostalim voj­
skujočim se državam. Pisal je 
laskava pisma Frideriku II. 
Pruskemu in ruski carici Ka­
tarini II. Obiskoval je evrop­
ska središča, v vsakem mese­
cu pa je spremenil naslov, ve­
ro, narodnost. Dolgo je ta na­

mišljeni princ rfeomejeno go­
spodaril. Šele Friderik II. j« 
prepoznal spretnega goljufa. 
Ko je Stjepan ugotovil, da je 
njegove slave konec, si je sam. 
vzel življenje.

Tudi v Zagrebu so imeli svo­
jega Zamoviča. To je bil Pavle 
Skalič, sin revnega učitelja. 
Begal je iz mesta v mesto, 
izdajal se je za hunskega gro­
fa, potem spet za verskega ba­
rona itd.

V Črni gori se je hotel na­
praviti za kneza Črne gore Di­
mitrije Vučič. Leta 1799 se je 
napotil v Črno goro im se pro­
glasil za kneza. Toda kar hi­
tro so se zbrali plemenski po­
glavarji in ga zapodili -iz črne 
gore. Dejali so: »Mi hočemo ži­
veti tako, kakor smo doslej 
brez knezov in gospodarjev.«

Kot Dimitrije v Črni gori. 
tako je tudi Djordje Brakovič 
hotel v Srbiji ustanoviti srb­
sko državo. Izdajal se je za 
potomca dinastije despotov 
Brankovičev. Ves njegov boj 
za obnovo srbske despotovine 
pa je imel en sam cilj in to, 
da bi postal despot Ilirske. Leo­
poldu I. je napisal spomenico. 
Razložil mu je, zakaj je treba 
osnovati ilirsko cesarstvo. Av­
strija. je tega namišljenega vla­
darja nekaj časa ščitila in 
ga izkoriščala v svoje namene, 
naposled pa so ga zaprli.

Nekateri zgodovinarji imajo 
Jura Križaniča za prvega ide­
ologa panslavizma. Drugi so ga 
spet proglasili za rimskega 
agenta in mu očitali, da mu je 
bilo slovanstvo le sredstvo, da 
bi povezal pravoslavno Rusijo 
s katoliško cerkvijo. Ta človek 
je v Rusiji opravljal pomemb­
no nalogo. Zelo je trpel in v 
pregnanstvu preživel več kot 
15 let. Bi' je izredna osebnost, 
čigar usodo še danes razisku­
jejo.

NEČITLJIVA PISAVA
Večer lega na mesto in na ulicah je vse 

tiše.
Tudi na Glavni pošti je manj ljudi, le 

pred okenci so še kratke vrste.
V eni od teh vrst stoji ne mlad, toda tudi 

ne star človek profesorske vnanjosti, ple­
šast, z zlatimi naočniki, v temni obleki. Pod 
pazduho stiska težko rjavo torbo in si ne­
prestano briše potni obraz z velikim svilenim 
temnomodrim robcem.

Brzojavke sprejema uradnica suhega, rav­
nodušnega obraza, z naočniki na dolgem, 
tankem nosu.

Od časa do časa se namrši in prime za 
lice. Očividno jo bolijo zobje.

Brzojavke so kratke in jedrnate:
»Sprejem predsednika bo v sredo.«
»Občinski ljudski odbor podprl naš na­

črt.«
»Teta bo dospela z_ letalom petega.«
Končno prida na vrsto solidni človek z 

zlatimi naočniki. Uradnica vzame obrazec, 
čita. se namrši, nato reče z močnim kovin­
skim glasom, tako da jo slišijo vsi naokoli:

»Napisano je zelo nečitljivo, tovariš. 
Kakšna beseda je to?«

Lice solidnega človeka profesorske vna­
njosti močno zardi.

»Muc... mucka...« reče komaj slišno.
»Glasneje, tovariš! Ne slišim!«
»Mucka!«
Obraze spreleti smeh.
»Kakšna .mucka’!« reče uradnica ravn 

dušno in giasno kot prej. »Lahko čitaš 
.Micka’. Lahko pa tudi ,Milka’. Vse, kar
hočeš!«

»Jaz pa hočem .mucka’!«
»Ce hočete ,mucka’, potem napišite 

.mucka’... Kaj pa je to?«
»Kje, prosim?«
»Ti dve besedi!«
»Saj je razločno napisano...«
»Zelo nerazločno, tovariš!« reče stroga 

uradnica še glasneje. »Kaj to pomeni: .Obje­
mam poljubljam rečico’?«

»Ne .poljubljam rečico’, temveč .poljub­
ljam ročico’,« popravi »profesor« žalostno in 
na pol šepetaje, brišoč si z robcem potno in 
zardelo plešo.

»Kakšna .ročica’! Prečitajte sami, tovariš!«
»Objemam, poljubljam... Hm... Da!... 

Napisal sem e namesto o. Oprostite,- takoj 
bom popravil.«

V vrsti se vsi nasmihajo.
»Ne razumem,« zamrmra solidni tovariš, 

ko predaja popravljeno brzojavko, »zakaj 
razkrivate javnosti tako strogo privatne br­
zojavke...« ,

Uradnica dvigne glavo, sname naočnike, 
zbode škrlatnega »profesorja« z zaničljivim 
pogledom In razločno izgovarjajoč besede 
zareži:

»Zakaj pa predajate take nečitljive brzo­
javke?«

Natakne sl naočnike In spet prime za 
pero.

»Sedaj ste tako napisali ,ročiea’,« reče 
čez minuto, »da se čita .račica’. Kaj vendar 
poljubljate, tovariš: ročico'ali račico?«

V vrsti se spet smejejo.
»Jaz nisem kriv, da imam nečitljivo pi­

savo!« se slabo brani »profesor«. »Dovolite, 
popravil bom.«

»Ne, tovariš,« odločno reče uradnica, »ta. 
ke nečitljive brzojavke ne morem sprejeti. 
Vzemite drug obrazec i.n prepišite vse!«

Solidni človek vzdihne in se vdano od­
strani. Cez pet minut se spet pojavi pri 
okencu.

»Oprostite!... Dovolite, tovarišica!... 
Oprostite, v vrsti sem že stal — Vzemite, 
prepisal sem.«

Uradnica vzame obrazec, prečita — in vse 
■ se začne znova.

»Spet je nečitljivo, tovariš. Poglejte: 
.Nežno po Ljubljani’!«

»Moj bog, zakaj tako kričite? Kje je tu 
,po. Ljubljani’? Saj je napisano razločno: 
.Nežno poljubljam’. .Poljubljam’, ne pa ,po 
Ljubljani’.«

»Kaj pa je to?«
»Podpis.«
»Ne razumem, 'kaj piše.«
»Julček...«
»Kdo je ta Julček? Vi?!*
»Da...«
»Ali je to vaš priimek?«
»Ime je... ljubkovalno ime!«
Uradnica skomizgne z rameni: lirika ji 

je tuja.
»Prepišite brzojavko s strojem, tovariš. 

Tako napisane ne sprejmem. Nastala bi po- 
pačečja.«

»Profesor« se obrne k vrsti. Mučno ga Je 
gledati: tako mu je obraz prepaden.

»Prmejduš!« reče. »Nič ji ni prav! Zakaj 
Julček? Zakaj nežno poljubljam?... Hotel

bi poslati brzojavko ženi, ki je v zdravili­
šču...« Ljudem se obrazi razjasnijo. »... pa 
mi je noče sprejeti!«

Ljudje se smehljajo ln celo ljubeznivo 
gledajo na potrtega Julčka. Vsak bi mu rad 
pomagal.

N6ki fant v majici, s plavolasim čopom 
na čelu prosi uradnico:

»Tovarišica, sprejmite mu brzojavko. Bo­
dite tako dobri!«

Bledo dekle v sinji obleki povesi oči in 
reče:

»Sprejmite, tovarišica! Lepo vas prosimo!«
Zastaven mož pa reče z nizkim glasom, 

smeje se in gladeč si dolge brke:
»Zakaj se čudite imenu Julček, tovari­

šica? Saj obstaja. Meni je na primer ime 
Ivan. A žena mj pravi Vanči. Ko se pa dere

— Vane. Zenska domišljija! Vi najbrž tudi 
nazivate svojega moža s kakšnim posebnim 
imenom...«

Stroga uradnica ne more zadržati nasme­
ha. Njen suhi, ravnodušni obraz postane 
ljubezniv in celo prikupen.

»Dajte svojo račico!« reče Julčku.
Ko se zmedeni, a zadovoljni Julček za­

hvali in odide, bledo dekle v sinji obleki 
vzdihne in reče, ne da bi .se h komu obrnilo:

»Kako je lepo, če ima mož. tako rad svojo 
ženo!«

A neznaten starček, ki je do sedaj molčal, 
zlobno spregovori:

»Vi verjamete, da pošilja brzojavko že­
ni? Jaz tega ne verjamem!«

Vrag naj vzame take zlobne starčke!
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NEKAJ MISLI OB POSVETOVANJU O GRADITVI PROSVETNIH DOMOV

Prosvetna žarišča
Ni slučajno, da posvetovanje 

o graditvi prosvetnih domov 
sovpada v isti čas, ko je bito v 
Zagrebu ' vsejugoslovansko po­
svetovanje o sraditvi, šol s po­
sebnim lo-ziirom na osemletno ob- 
vezrto šolanje in da ni dolgo, te­
ga, kar je zasedala konferenca 
toe-st v Rogaški Slatini, -kjer sio 
Vsestransko proučevali stano­
vanjsko im komunalno graditev. 
V gospodarstvu in d-ružbenem 
razvoju srnic prispeli do taksne 
točke, kjer na-m dosežki naše-ga 
gospodarstva že deloma dopu­
ščajo, a družbena zavest vse 
bolj zahteva, da vslkladimo to, 
kar je zaradi gospodarske nuje 
zaostajalo, a to je, da gmiotno 
podpremo vse tisto, kair nepo­
sredno vpl-iv-a na rast življen­
jske, kulturne, zdravstvene in 
druge ravni, a po dru-gi strani 
posredno ali neposredno vpliva 
In pripomore • k hitrejšemu 
vzponu socialistične zavesti In 
Vse boljše-mu gospodarjenju in 
Upravljanju tako v pnolzv-odnji 
kot rua vseh toriščih našega živ­
ljenja. In če smo doslej vlagali 
toliko sredstev, da gospodarsko 
učvrstimo temelje svoje domo­
vine, nastopa sedaj čas, ko na-m 
v-loiženi napori že vračajo plodo­
ve, s katerimi, bomo postopoma 
nadoknadili zamujeno. Toda to 
ni enostavna stvar. Zlasti dose­
danje Izkušnje naim kažejo, da 
je pri reševanju teh stvari tre­
ba veliko sodelovanja, prouče­
vanja in vsklajevamjia najraz­
ličnejših interesov, da bodo naši 
delovni ljudje stvarno majraciio- 
nalneje izkoristili svoja sred­
stva -in pri tem bili deležni kar 
največ vsega tistega, kar j-im 
družbeni .položaj -in gmotne raz­
mere dopuščajo. Dejal sem, da 
nas -na t-o opozarjajo tudi dose­
danje izkušnje. Saj poznamo ne 
m-alo primerov, da so bila zgra­
jena cela nova naselja,, ne da 
bi bila v bližini trgovina, ne 
šola, ne prosvetni dlom, ne 
otroško igrišče i-n kdio ve česa 
v®e je še manjkalo. Poznamo 
Primere, da eo ponekje z muko 
zgradili Svoj prosvetni dom, 
Pri tem pa so pozabili nameniti 
Prostor knjižnici in čitalnici, 
Pozabili 'so -n,a prostore, kjer bi 
6e odrasli izoibra,že-vali; niso mi­
slili, kje se -biodo zbirali in 
vzgajali naši najmlajši, skratka 
zgradili so si d-om po vzoru 61- 
talnlčairjev. Toda čas hiti, druž­
beni položaj našega državljana, 
delavca-uprav-ljavca je bistveno 
drugačen, kot je bil v stari Ju­

goslaviji, kot je še bil leta 1948. 
Tehnika se v svetu z neznan­
sko silo -razvija in v vse pore 
družbenega življenja na našem 
planetu ppodtra ideja o-ciali- 
zma. Zi-vi-mo v obdobju atomov 
in elektronike .Stari buržoaz- 
n,o-konzervativmi način življe­
nja je doživel ®v-oj polom. Socia­
listična ureditev -im vse globlji 
j,n širši demokratični mehani­
zem upravljanja vse bolj zah­
teva svobodne ljudi, svobodne 
v smislu obvladanja pri-rodnih 
in družbenih zakonitosti. Z-ah- 
teva vse večjo razgledanost, 
strokovnost, izobraženo--t, vse­
stransko kulturnost, človečnost.

To je vodilo Svet prosvetnih 
društev Jugoslavije, da je pri­
pravilo posvetovanje o graditvi 
prosvetnih domov. V dvodnev­
ni razpravi, po poročilu, ki ga 
je d-a.l to-variš Roman Albreht, 
so se ob sode-liovainju tovarišev 
i-z vseh krajev naše domovine 
razčistila mnoga vprašanja, ki 
-bodo mnogo pripomogla, da bo­
do prosvetna do-miovi postali v 
pravem smislu kulturna žari­

šča. Zlasti pomembna So pripo­
ročila, ki so bila sprejeta n-a 
tem posvetovanju glede projek­
tiranja i-n oblikovanja društve­
nih središč. V teh -priporočilih 
posvetovanje ugotavlja, da mo­
ramo, ko govorimo o prosvetnih 
domovih, imeti v vidu središče 
vsakega naselja. Pri projekti­
ranju oziinoma 'graditvi sredi­
šča kulturne, prosvetne in poli­
tične dejavnosti, moramo stre­
meti, da upoštevamo človeka 
v vseh njegovih manifestacijah, 
da ugodim-o njegovim v-zgloj-ni-m, 
idejno političnim, upravnim, 
kulturnim, prosvetnim, zabav­
nim, zdravstvenim in ekonom­
skim potrebam. K-aj.ti vsak dr­
žavljan ima. pravico, da se po- 
služl take institucije v namene, 
za katere je ustanovljena.

Smoter takega žarišča dru' 
be-ne dejavnosti bi foi-1 zbiranje 
vseh dirž-avljanpv, ne glede na 
starost, za razliko od drugih 
institucij, ki sio specializirane 
čn k; -ločijo ljudi po poklicih in 
interesih. Kot je in -bo še pri­
šlo v šolskem sistemu do bist­

venih sprememb v vsebini in 
metodi učenja, tako je nujno, 
da se tudi v prosvetni dn dru­
štveni dejavnosti izvrši določen 
premik oziroma preusmeritev 
dela v določenih ustanovah — 
prosvetnih ustanovah — ki n-aj 
bi zajele širšo društemo dejav­
nost, s čimer bi preprečili lo­
čeno in cepljeno reševanje tega 
vprašanja.

N,a ta način bi postali pro­
svetni domovi -resnična žarišča 
družbene dejavnosti, v kateri 
bi se našli vsi prebivalci dolo­
čenega naselja -brez ozira n-a 
starost, kar je tudi težnja vseh 
ljudi določene skupnosti. Taka

središča naj hi služila vsestran­
ski dejavnosti prosvetljevanja 
in kulture p-ot celote.

•To je .nekaj osnovnih misli, o 
katerih, so -razpravljali na tem 
posvetu. Podčrtati moram, da 
res osnovnih. Kajt-i ob teh mi­
slih so nastala obsežnejša in do­
ločnejša priporočila i-n stališča, 
ki -bio-do za daljšo dobo veljala 
kot napotilo za -reševanje pro­
blemov komu in kakšnim name­
nom naj služi, kako naj bo gra­
jen in -upravljan prosvetni dom, 
da bo odgovarjal najsodobnej­
šim načelom i-n zahtevam da­
našnjega in jutrišnjega dne.

F. B.

Minuli teden je bilo v Ljubljani v prostorih Kluba ljudskih 
poslancev zvezno posvetovanje o prosvetnih domovih. Posve­
tovanje je v imenu Sveta kulturnoprosvetnih zvez Jugoslavije 
priredila Zveza Svobod in prosvetnih društev Slovenije. — N* 

sliki vidimo udeležence posvetovanja med razpravo.

O likovni vzgoji

Ni dolgo tega, kar je tovariš Mario Vilhar razstavljal na Jese­
nicah, kjer je med svojimi nekdanjimi delovnimi tovariši do­
živel lep uspeh. Sedaj pa z nič manjšim uspehom razstavlja na 
Reki skupaj z Jožetom J. Šenkom. Oba sta zaposlena v Lito­
stroju in se posvečata v prostem času umetnosti. Za njuno raz­
stavo je na Reki veliko zanimanje. Na sliki: Mario L. Vilhart 

Vlivanje jekla v Litostroju, olje 1957,

OB PRVEM VEČERU »KULTURNIH RAZGOVOROV«

Obetajoč začetek
Naposled smo le dočakali že 

d-olgo pričakovani začetek »Kul­
turnih razgovorov«, ki jih orga­
nizira Delavska, knjižnica v 
Ljubljani. Rrvj je nastopil 
Pesnik in dramatik Matej Bo-r, 
ki je spregovoril o nekaterih 
Problemih sodobne poezije. Nje­
gova izvajanja so bi-la za poslu­
šalce. ki so- obiskali -to prvo 
Predavanja, razumljiva, čeprav 
bio-rda ne tudi najbolj zan-imi- 
Va, saj s,o prv-o poslušalstvo se- 
stavljal.i v večini najvidnejši 
kulturni delavci in pa št-udentje 
ljubljanskih univerz. Posebna 
Pri-vlačnost kulturnih razgovo­
rov so bili odgovorni kinj-iževnii- 
ka Bora na vprašanja, ki so jih 
®tavlja-li prisotni poslušalci. Bi­
la s-o anonimna, napis-a-na n-a 
listke i-n tako s-o se vrinila med 
nje tudi takšna, ki bi jih pisec 
hajbrž književniku neposredno

ne zastavil. Ve-či-na vprašanj je 
bila tehtnih in od njih nekaj 
zelo zanimivih. Nekaj vpraševal- 
cev pa je želelo odgovora tudi 
n-a vpra-šanj-a, ki po našem rr e- 
nju presegajo okvir kulturnih 
razgovorov.

Izkušnje Iz prvega večera 
kulturnih razgovorov kažejo, 
da se bodo razvijali predvsem 
v dveh s-mea^eh: v prikazu av­
torjevega umetniškega dela im 
nje-govih pogledov n-a umetnost. 
Bodočnost bo pokazala katero 
področje bo za poslušalce zani-

Cje boš našel napotilo 
@ za svoje družbeno 

© udejstvovanje?
BERI DELAVSKO ENOTNOST

ml vej še ati pa -bodo morda že­
leli poslušalci odgovore, kako 
s-o na-stajala umetnikova dela, 
kako jih o-n sam ceni in razu­
me im kak-o gleda na sodobno 
umetnost.

Dvorana Eksperimentalnega 
gledališča v Križankah je bila 
na prvem večeru polna. Mne­
nja poslušalcev teh razgovorov 
so zelo laskava in zato llah-ko z 
upravičenostjo pričakujemo, 
da b,o zanimanje za »Kulturne 
razgovore« še naraal-o. Prav go­
tovo b-odo morali prireditelji 
poskrbeti za večjo dvorano, 
predvsem pa bodo morali pri­
vabiti na kulturne večere več 
članov ljubljanskih knjižnic in 
jih tako seznanjati 6 problemu 
sodobne umetnosti, da bi jo 
lahko glnbje doumeill.

-VTM-

Ko govorimo o -likovni vzgoji, 
ne mislimo sam-o n-a pouk v 
gimnazijskih klopeh, ko učenci 
z večjim ali manijišipi zanima­
njem posilušajio predavatelja, ki 
jim bolj ali manj su-hopar,no, po­
navadi celo brez prikazovanja 
reprodukcij umetniških del, -pri­
poveduje o upodabljajoči umet­
nosti pri nas in v svetu. Misli­
mo tu tudi n-a množico ljudi, ki 
v šolah nimajo risanja, ki obi­
skujejo strokovne in tehnične 
šole. -ljudi s'-podeželja in Iz to­
varn, ki odidejo ,z>lo zgodaj v 
svoje poklice. Zato so e-no od 
najbolj znanih sredstev za po­
pularizacijo umetnosti razstave; 
stalne in občasne. Kljub temu, 
da imamo pri nas kar lep-o šte­
vilo razstavnih prostorov v 
Ljubljeni poleg Narodne galeri­
je Moderno ga-leriljo, Jakopičev 
paviljon, Malo galerijo in Umet­
niško zadrugo, v Mariboru 
Umetnostno galerijo, v Kra-nj-u 
in Celju pa galerijske oddelke 
v muzejih, je obisk teh prire­
ditev slab. premajhen, da bi lah­
ko govoriili o dobri likovni vzgo­
ji. Pr av malo obiskovale e v j e 
me-d mladino, predvsem v Ljub­
ljani, čeprav ima tu največ 
možnosti, prilik In izbire, med­
tem ko -razstave po manjših kra­
jih Slovenije pričakajo z mno­
go večjim zanimanjem in vese­
ljem. To dejstvo , kaže na po­
manjkljivo stopnjo' likovne in 
estetske vzgoje že v šo-la-h sa­
mih, s-aj je treba začeti z likov­
nim izobraževanjem že pri otro­
ku. Ob po-gledu na število obl-, 
skovalcev. med mladino vidimo, 
da učitelji in profesorji Po na­
ših šolah ne izpolnjujejo po­
vsem svojih dolžnosti, saj je 
zel,o -mal-o pedagogov, ki bi skup­
no z učenci odšli na razstave, 
kjer bi j-im na samih de-lih naj­
bolj nazorno lAhko pokazal! do­
ločene- smeri, pa tudi različna 
hotenj® posameznih umetnikov 
s čimer bi ti mladi ljudje po­
stopoma pridobivali najosnov­
nejše znanje o likovni umetno­
sti! Po takih ogledih in razgo­
vorih med učenci in profesorji 
bi prav -gotovo poraslo razume­
vanje in ljubezen.do umetnosti. 
Kajti ni najvažnejše samo to, 
da je likovno delo povsem in 
takoj razumljivo. V prvi vrsti 
mora na gledalca delovati, mo­
ra mu sprožiti neka čustva, ki 
pa so la-hko pozitivna ali nega­
tivna. Ta-ki ogledi so -bili pred 
vojno po šolah obvezni, zato je 
bil tudi obisk mladine soraz­
merno večji.

Mnogo govorimo "o majhnem 
zanimanju za umetnost, d:a bi 
jo pa čimbolj približali šiiro-ki 
javnosti, ne storimo ničesar. 
Zato bi bilo prav, če -bi okrajni 
sveti za kulturo in prosveto po­

svetili širjenju likovne vzgoje 
med široko javn-ost tudi več 
gmotne in moralne pomoči za 
prirejanje ra-zstav na svojih 
področjih.

Organiziranje takih razstav je 
združeno s precejšnjimi izdatki, 
saj stane priredite«' posamezne 
razstave okoli 20.000 din, če ne 
všteje,mo stroške za kataloge in 
sezname del, medtem ko stane 
razstava starejših avtorjev, ki 
zahteva mnogo študija, zbiranja 
in odgovornega prevoza tu-di do 
300.000 dinarjev. Številke so vi­
soke, res, in tega denarja po na­
vadi ni, čeprav bi bilo prav, da 
bi se osnovali pri okrajnih ljud­
skih odborih za to posebni skla­
di.

Za popularizacijo umetnosti pa 
bi lahko v manjših -krajih mno­
go storili tudi z mnogo manj­
šimi izdatki, ki bi bili potrebni 
za razstavo reprodukcij, seveda 
bi morale biti te reprodukcije 
dobre in po možnosti barvne, 
kakršne -je v svetovnem merilu

začela razpošiljati UNESCO in 
smo j-ih nekaj videli tudi pri 
nas. To koristno zamisel je v 
Ljuihlj-ani prevzela Moderna ga­
lerija. v Kranju pa Kranjski 
mestni muzej. Tako sta lahko 
posredovali mestu in tudi širo­
kemu zaledju več dobro izbra­
nih barvnih reprodukcij posa­
meznikov in nekaterih svetovnih 
slikarskih skupin.

K razširitvi likovnega obzorja 
bi umetnostne ustanove, galeri­
je in muzeji, lahko prav goto­
vo tudi mnogo pripomogli z ga­
lerijskim) pedagogi, ki naj bi 
imeli vodstva po razstavah (po 
svetu jih imajo skora-j povsod) 
in ki b-i znali poučiti obiskoval­
ce ter jim približati dela, ki so 
jim na prvi pogled morda tuja. 
Taki galerijski pedagogi naj -bi 
bil; pri roki tudi ob vsakem ča­
su na prošnjo obiskovalcev, ali 
pa tudi na prošnjo’ profesorjev, 
ki pripeljejo n,a razstavo svoje 
učence. Kajt-l tudi profesorji so 
mnogokrat, čeprav jim Akade-

V _ —

mijia za upodabljajočo umetnost 
da neki, likovno in estetsko 
vzgojo,, sami na razpotjih, sami 
šele iščejo in razčiščujejo dolo­
čena likovna vprašanja. Včasih 
bi za tako vodstvo povabili mor­
da celo razstavljavca samega 
kar bi prav gotovo pritegnilo 
širok krog ljudi. Nova možnost 
bi bila tudi ta. da bi umetnost­
ne galerije nudile obiskovalcem 
enkrat na teden prost vstop na 
razstave.

Važno vlogo pri širjenju 
umetnosti imajo likovni krožki 
pri Svobodah in sindikatih. 
Glavna -naloga teh krožkov je, 
da vzbuja in razvija zanimanje 
In veselje ter razumevanje za 
umetn-ost. da podpira težnjo po­
sameznih članov, da sami v svo­
je zadovoljstvo upodobijo hote­
no razpoloženje, misel, spomin, 
občutje itd.

To je samo nekaj misli, ki so 
bile med drugimi sprožene na 
seji Sveta za kulturo in prosve­
to, ki pa so vredne premisleka.

UMETNOST IN KULTOM 
NE POZNATA MEJA

Da. Vedno in vsekdar je tako 
bilo, je in bo, da postanejo naj­
večje duhovne stvaritve last 
vsega človeštva, da je njihov 
zakoniti dedič delavski razred. 
Ali niso Rafael, Beethowen, Sha­
kespeare, Goethe, Tolstoj in vsi 
drugi veliki duhovi prav tako 
naši kot tistih narodov, v katere 
sredini so se rodili, rasli in 
ustvarjali? Ali ni Prešeren, 
Cankar, Zupančič prav tako last 
vsega človeštva kot je ves naš?

Zato umetnost ln kultura zbli. 
žuje, še posebno v sedanjih 
dneh, vsa ljudstva in predstav­
lja močan činitelj mirnega so­
žitja med narodi.

To mi je bilo v mislih ob 
gostovanju gledališča iz Lodza 
na Poljskem v Ljubljani, ob 
uspelem nastopanju Beograjske 
opere v Parizu, ob razstavah 
likovnih umetnikov pri nas in 
naših na tujem, ob prevajanju 
književnih del na naš jezik in 
naših na druge, ob predvajanju 
naše glasbe po svetu in glasbe 
drugih narodov pri nas.

Slika zgoraj nam kaže pri. 
srčen sprejem poljskih Igralcev 
v Ljubljani. Na odrih ljubljan­
ske Drame so gostje s svojim 
sugestivnim izvajanjem navdu­
šili igralce i-n Jim odkrili glo­
boko umetniško tvornost nove 
Poljske.

Na spodnji sliki P* bralcem 
predstavljamo tovariša Mateja 
Bora na prvem kulturnem raz­
govoru, kt jih prireja Delavska 
knjižnica v Ljubljani.

coooooooooc

DOMAINKO Dragutin; Ekonomska proizvodnja u industrij­
skim podnzečima. Zagreb, »IBI«, 1957, str. 552. — V delu je 
obravnavana ekonomika proizvodnje industrijskih podjetij s 
posebnim ozirom na ukrepe in metode za dvig produktivnosti 
dela.

CAMON H.: Napoleonovi ratovi. Beograd, »Vojno delo« 
1957, str. 489. — To obširno vojaško delo je napisal pred 
55 leti znani francoski vojaška strokovnjak. Daje nam pre­
gled vseh Napoleonovih' vojn v treh d-elih: Pregled vojn, Bitke 
in Teorija in tehnika.

PAVIC Stjepan-J. Kovačevič-D. Alačevlt; Direktor II.
Zagreb, »Informator«, 1956, s-tr. 205. — V drugem delu obrav­
navajo pisci. postavi j-anje, zamenjavo in pravni položaj direk­
torja v podjetju s priloženimi pravnimi predpisi.

LUKIČ Radomir: Uvod u sociologiju. Beograd, Savez Udru- 
ženja pravnika Jugoslavije, 1957, str. 191. — To je prvo 
delo v Jugoslaviji, ki poskuša sistematično na osnovi zgodo­
vinskega materializma prikazati razvoj sociologije i-n družbe.

PEJOVlC Momčilo-R, Niketič: Priročnik za investitore.
Beograd, Savremena administracija 1957, str. 391. Karakteri­
stika našega novega gospodarskega sistem je, da se sredstva 
za investicije daje po pravilih v o-bliki posoj-ila. Priročnik 
ima namen vsem investitorjem pomagati pri vseh problemih, 
ki j-ih pri tem čakajo.

DUHAMEL Georges: Kronika porodice Paskije. Beograd, 
Prosveta 1957, str. 835. Glavno in največje delo tega franco­
skega pisatelja nam predstavlja velik del francoske družbe 
v, dobi 1880-1930,

PATERNU Borisi Slovenska proza do moderne. Koper, 
»Lipa« 1957, str 156. V knjižici je šest daljših študij o Franu 
Levstiku, Simonu Jenku, Janezu Trdini, Josipu Jurčiču. Janezu 
Kersniku im Ivanu T-avča-rju.

Prosvetni servis v Ljubljani je natisnil nekaj iger, pri­
mernih za ljudske odre, razne igre, lepake za prireditve, 
tiskovine itd., ki jih prosvetna društva potrebujejo pri svo­
jem delu. Nekaj iger za ljudske odre je že natisnjenih. Med 
njimi so:

»Dežurna služba« je sodobna drama. M se dogaja na 
Poljskem, v času stalinskega sistema. To sicer ni izrazito 
politična drama, saj obravnava intimne človeške probleme v 
spopadu dveh nazorov, a v teh spopadih se odražajo' silni 
politični premiki dobe. Dramatičnost dela je v tem, da -se ob 
težko bolnem, nujne operacije potrebnem visokem državnem 
funkcionarju, sreča dvoje ljudi različnih nazorov. Gre za 
človeško življenje, gre pa tudi za nazore tistih, ki lahko člo­
veku rešijo življenje. Vendarle zmaga zaupanje v človeka.

»Sedem enodejank«, ki jih je priredil Dušan Mevlja, je 
Izbor kratkih humorističnih slik iz vsakdanjega življenja. Da 
jim ne manjka humorja, naj navedem le tri enodejanke, ki so 
v tej zbirki: Marka Twaina »Otroške bolezni«, G. O. Bayrosa 
»Pud-rnica« in »Intervju z mrličem« Branislava Nu-šiča.

»Vremenar« N. Richarda Nacha. Igra se dogaja na zahodu 
Združenih držav, ob suši, ki traja že več mesecev. Toda stari 
ljudje znajo biti potrpežljivi tudi z ne-bom. Saj vedo, da ne 
bo večno suša. Vedo, da bo svet spet zelen. Mladi ljudje pa 
tega ne morejo za trdno vedeti, pa najsi so še tako razumni 
Samo nekaj je, kar jim ostaja. To je upanje, upanje i-n 
čakanje.

Eugen Gladstone 0'Neill je pri nas manj igran dramatik. 
Njegova dela večinoma pripovedujejo o življenju mornarjev. 
Tudi »Tri igre o morju« nam slikajo dogodke iz življenja ljudi 
na morju.

V komediji Rajka Stojadinoviča »Sorodnik iz Amerike« 
pisec biča lastnosti nekaterih ljudi, ki bi radi na lahak način 
prišli do denarja.

To je nekaj del, bi jih bodo naše gledališke skupine 
uprizarjale na svojih odrih in s tem pdživ-ile svoje programe.

MED NEBOM IN ZEMLJO, ameriški barvni film, naj bi 
bil nekakšen psihološki omnibus. V filmu stopi pred nas vrsta 
ljudi, od katerih bi bil lahko vsak junak filma. Vsakdo od 
njih ima svojstveno življenje in značaj, ki sta podana v 
filmu z dokajšnjo mero realizma. Vsebina je dokaj nena­
vadna: V prekooceanskem letalu se je zbrala pisana druščina 
in ko med pcletom zvedo, da se bo moralo letalo zaradi okvare 
spustiti v viharno mo-rje, se začne v letalu neka splošna 
agonija. Življenje postane zanje silno resno, hkrati pa začu­
tijo, da nima od tega trenutka dalje nobene cene. Navzlic 
vsem notranjim, viharjem se nekako umirijo, ne ustvarjajo 
si nobenih iluzij in njihove izpovedi so iskrene, dognane in 
psihološko utemeljene. Prav te občutke ima tudi posadka, ki 
pa mora imeti dvojno življenje: življenje »lastnega jaza« in 
življenje uslužbenca^ Edini, ki rešuje položaj, je ostareli in 
osameli pilot, ki je ze doživel tak polom, in končno mu tudi 
uspe pri-pelj-a-ti letalo na varno. Režiserju je -uspelo plastično 
izoblikovati vse like in tako ustvariti pristno vzdušje ter brez 
vsakih nepotrebnih efektov obdržati stalno napetost dejanja. 
Film, ki je tudi igralsko na višini, si vsekakor velja ogledati, 
saj sodi med uspela dela ameriškega filma.

OVERLAND PACIFIC je film, ki ga omenjamo zgolj za­
radi zdndmivega motiva, ki je služil ameriškim producentom, 
da so nanj navezali prav nemogočo zgodbico in tako tudi 
idejno popolnoma razbili film. Gre tu za oris dobe, ko se je 
na divjem Zahodu začela z vso zagrizenostjo borba za osebno 
posest, za osebne koristi oziroma za koristi peščice ljudi, ki je 
hotela iz vsake novotarije potegniti največ profita. Toda to 
osnovno misel so tudi tokrat porabili zgolj za zunanji dekor 
filma in jo tudi do kraja zbanalizirali, tako da je res komajda 
omembe vreden. K, J.
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© Kitajska državna ekonom­
ska komisija je objavila na­
črt o gradnji tovarn in odpi­
ranju novih rudnikov v pri­
hodnjih petih letih. Ze letos 
bodo na Kitajskem zgradili 170 
tovih tovarn in 84 elektrarn. V 
petih letih se bo število tovarn 
in rudnikov povečalo za 550.
• Iz Kaira poročajo, da je 
delegacija kitajskih sindika­
tov, ki se mudi v Egiptu, raz­
pravljala s predstavniki sin­
dikatov arabskih držav o usta­
novitvi azijsko-afriške sindi­
kalne konfederacije. Zvedelo 
se je, da arabski sindikati v 
načelu podpirajo to pobudo.
® Na Japonskem je stavkalo 
45.000 kovinarjev. Stavkajoči 
so zahtevali zvišanje mezd.

© Pretekli petek je v Lyonu 
in Saint Etiennu (Francija) 
stavkalo 20.000 kovinarjev. — 
Stavkajoči so zahtevali, naj 
delodajalci pristanejo na poga­
janja o osemodstotnem zviša­
nju delavskih mezd. To je ena 
prvih stavk v Franciji, ki jih 
vodijo vse tri sindikalne orga­
nizacije: komunistična ,sociali­
stična in krščanska. Na pobu­
do Generalne federacije dela 
so v Parizu pogajanja o napo­
vedi enotne stavke železni­
čarjev.

© V Iranu so ustanovili no­
vo stranko, ki se bo zavzema­
la za agrarno reformo in so­
udeležbo delavcev pri delitvi 
dobičkov podjetij. V Iranu je 
več milijonov kmetov, ki ni­
majo zemlje.

® V londonskem pristanišču 
so pretekli petek stavkali na­
kladalni delavci. Stavko so 
organizirali v znak protesta 
proti napovedanemu izprtju.

© Oddelek za gospodarsko in 
socialno dejavnost OZN je 
sporočil, da je danes na svetu 
180 milijonov družin, ki žive 
v bivališčih, katera ne ustre­
zajo najnujnejšim življenj­
skim potrebam. Od teh jih 150 
milijonov živi v industrijsko 
nezadostno razvitih državah.

# V indijski državi Kerala, 
kjer so na nedavnih parla­
mentarnih, volitvah dobili ve­
čino komunistični kandidati, 
so imenovali novo vlado, se­
stavljeno izključno iz zastop­
nikov Komunistične partije 
Indije.

© Frankova policija je za­
prla v Madridu ,Barceloni in 
Asturiji več komunistov in 
socialistov, ki so razširjali le­
take s pozivi na bojkot pro­
slav fašističnega praznika 
»Dneva zmage«. Iz Španije 
tudi poročajo, da je pred dne­
vi stakalo v Asturiji 3.000 ru­
darjev.

@ V Buenos Airesu (Argen­
tina) so stavkali občinski de­
lavci in uslužbenci. Sindikat 
je organiziral stavko, da bi z 
njo podprl mezdne zahteve.

S Poljski list »Zycie War- 
szawy« piše, da se »osrednja 
administracija na Poljskem 
vmešava v zadeve podjetij 
prav tako kot prej«, kajti »za­
konski predisi, ki določajo 
podjetjem novo vlogo -in delo, 
niso v celoti upoštevani«. List 
trdi, da se »položaj ne bo 
spremenil tako dolgo, dokler 
ne bodo v upravljanju gospo­
darstva nastale večje spre­
membe in dokler predpisov in 
pismenih nalogov ne bodo iz­
datneje nadomestili ekonom­
ski instrumenti«.

Prva slika: Čilska vojska 
varuje vladno palačo pred 
ogorčenim ljudstvom ... 
Nedavni veliki neredi v 
Santiagu, glavnem mestu 
čila, ki so terjali 70 smrt­
nih žrtev, so izraz sploš­
nega ljudskega nezado­
voljstva, odpora proti si­
lam starega in preživele­
ga, ki zavirajo napredek 
In onemogočajo pravično 
rešitev ekonomskih in so­

cialnih problemov.
Druga slika: Mladost in 

beda na italijanskem 
Jugu..•
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Pri upravnih volitvah v ita­
lijanskem mestu Cremoni je 
Komunistična partija dobila 
8.799 glasov ali 1.200 več kot 
pri prejšnjih ,volitvah. Krščan­
ski demokrati so pridobili 800 
rovih glasov, socialisti pa so 
nekoliko nazadovali, V novem

Nade italijanske reakcije se niso uresničile: Komu­
nistična partija ni oslabela, notranje težave ji niso 
vzele ugleda. O tem nam med drugim pričajo tudi 

rezultati volitev v Cremoni in Riminiju

PROTEST PROTI FRANCOSKEMU N ASILJU V ALŽIRU

Francijo je zajel val ogorčenja zaradi krvavega nasilja 
in nečloveških postopkov francoskih kolonialnih 

vojakov in uradnikov v upornem Alžiru
Med protestnimi pismi, ki jih 

ugledni politiki, znanstveniki in 
kulturni delavci pošiljajo te dni 
francoski vladi, je tudi pismo 
Jacquesa Peyrega, predstojnika 
pravne fakultete v Alžiru, v ka­
terem je med drugim rečeno:

»Če pravite, da bojazen pred 
sankcijami in represalijami za­
gotavlja molk, potem se motite, 
kajti ves alžirski narod šepeta, 
ogorčen, sovražen, pripravljen 
na boj. Kaj odgovoriti, gospod 
minister, ko vam nek musliman 
pravi, da ga je sram, ker je 
Francoz, kadar gleda, kaj počno 
vojaki; ko vam nek družinski 
oče pravi ,da se boji za svoje 
hčere in ko nek Alžirec izjav­
lja, da je v takšnem položaju 
najbolje vzeti puško v roke in 
umreti kot človek? Kaj odgo­
voriti na vse to?«

S temi vprašanji se končuje, 
pismo Jacquesa Peyrega, ki ži­
vi v Alžiru, pozna tamkajšnje 
razmere in s svojimi lastnimi 
očmi gleda strahote tako imeno­
vane »pacifikaoije«. kakor »so­
cialist« Lacoste imenuje krva­
vo francosko nasilje. t

»V soboto, 25. januarja«, piše 
Peyreg, »sem bil v neki trgo­
vini v mestu Alžiru. Nenado­
ma sem zaslišal vzklike: *Stoj! 
Ustavite ga!‘ Brez posebne na­
glice — pravzaprav niti vedeli 
niso, za kaj gre — so se ljudje 
in' policijski agenti pomikali 
prot; kraju, od koder so se sli­
šali vzkliki. Pet minut kasneje 
sem zaslišal rafal. Policaji in 
mimoidoči so v trenutku obko­
lili blok hiš, medtem ko so tr­
govci zapirali trgovine.

Tudi sam sem se znašel zaprt 
v neki prodajalni. Nenadoma 
sem zaslišal, da nek človek kri­
či nekako tako kot: ,Ne, ne, ne 
streljajte...1 Odklenil sem vra­
ta in stopil na ulico. Kakih pet 
metrov pred menoj je stal člo­
vek, musliman, revno oblečen 
z dvignjenimi rokami, obrnjen 
k zidu. Okrog njega so stali po­
licijski agenti 1q padalo! z na­

perjenimi mitraljezi in odga­
njali ljudi. Ker nihče ni točno 
vedel, od kod je prišel ta člo­
vek, ga tudi nihče ni mogel z 
gotovostjo prištevati k terori­
stom, ki so jih opazili pred ka­
kimi desetimi minutami nekaj 
sto metrov dalje. Mlad padalec 
je stopil ‘k njemu, da hi zahte­
val legitimacijo, prijel ga je za 
vrat, ga obrnil in sunil proti 
meni, verjetno zato, da bi ga 
odgnal na komisariat. Človek ni 
več kričal in hodil je mirno. 
Naenkrat ga je padalec udaril 
s kolenom'v hrbet, človek je 
izgubil ravnotežje, padel m ze 
ujel na roke. Nepotrebna bru­
talnost — sem 'mislil sam pni 
sebi — toda minili so časi prer 
tirane občutljivosti. Človek, ki 
je padel, se je sklanjal, kot bi 
molil, .padalec pa je stal za 
njim in se z mitraljezom bližal 
njegovemu hrbtu.

Nenadoma sem zaslišal kratek

rafal. Vse to se ni zgodilo hitro 
in brutalno, ampak počasi, dve 
do tri minute. Policijski agenti 
so izgledalii nekoliko vznemir­
jeni zaradi takšnega konca.«

»V Bogari,« nadaljuje Peyreg, 
»so vojaki in žandarji ob koncu 
stavke odpeljal,; na žandarmeri- 
jo osem ugledn.h muslimanov, 
učiteljev, trgovcev m kmetov. 
Nekaj dni kasneje eo pokl.eali 
prebivalce, naj jih pokopljejo. 
Bili so, kot se je vid e. o, strašno 
mučeni. Potem so — zaradi ve­
likega razburjenja — obljubili, 
da bodo vso stvar preiskali. Te­
da družine žrtev 'itn 34 sirot še 
vedno čakajo na preiskavo.«

Pismo J.acquesa Peyrega, 
uglednega kulturnega delavca iz 
Alžira, je dokument o strahotah 
francoskih kolonialistov, kj ob­
tožuje francosko vlado in vse 
tiste sile v Franciji, ki so odgo­
vorne za to krvavo morijo. 
Takih dokumentov je v zad­
njem času vedno več. Resnica 
prodira na dan, resnica o Alži­
ru, o ljudstvu, ki se junaška 
upira krvavemu nasilju, ker ho­
če ži-veti svobodno in neodvisno.

občinskem svetu bodo imel® 
večino delavske stranke.

Podobni so tudi rezultati vo­
litev v Riminiju. Komunistična 
partija je dobila 16.570 glasov 
(866 več), socialisti pa so izgu­
bili steoTO petino volivcev, ven­
dar bo tudi v Riminiju imela 
levica večino v občinskem 
svetu.

Prihodnje leto bodo v Italiji 
parlamentarne volitve, zato so 
rezultate teh upravnih volitev 
pričakovati z velikim zanima­
njem. Stranke so ocenjevale 
volitve v Riminiju in Cremoni 
kot preizkusni kamen svoj 8 
moči.

Klerikalci in desničarji so vz­
trajno napovedovali padec ugle­
da Komunistične partije, ki je 
zlasti od madžarskih dogodkov 
doživela nekaj resnejših notra­
njih pretresov. Ker se te napo­
vedi niso uresničile, je zavla- 

. dalo med desničarji veliko 
vznemirjenje. Napredek komu­
nistov v obeh omenjenih mestih 
je pokopal njihove nade v no­
tranjo krizo Komunistične par­
tije.

Padec socialističnih glasov pa 
je verjetno izraz prehodnih te­
žav osamosvajanja Socialistič­
ne stranke, pa tudi zavlačeva­
nja socialistične združitve, kar s® 
kaže v izstopainju .nekaterih po­
krajinskih voditeljev iz stranke.

Kljulb nazadovanju socialistov 
pa sta oibe veliki delavski stran­
ki dobili v obeh občinskih sve­

tih toliko mest, da bosta lahko 
sami sestavili občinski upravi 
in delovali v prid revnih slojev.

MJHUJŠ1 BOJI V ZIDNJ1H 
TREH LETIH

Iz Al žira poročaj da div­
jajo v tej deželi najhujši bo­
ji, odkar se je začela vstaja 
Alžircev. Francosko poročilo 
trdi, da so v zadnjih dveh 
dneh ubili 300 Alžircev, o 
svojih izgubah pa molči- Tuji 
dopisniki javljajo, da so alžir­
ski uporniki ubili v istem ča­
su samo v mestu Alžiru 20 
Francozov.

vabili 36 nacionalnih sindikalnih zvez
Odbor za sklicanje kongresa delavskih svetov Jugo­

slavije je povabil na kongres, ki bo od 25. do 27. junija 
v Beogradu, več nacionalnih sindikalnih zvez v inozem­
stvu, mednarodnih organizacij in inštitutov, ki prouču­
jejo delavsko upravljanje v gospodarstvu, predstavnikov 
nekaterih podjetij, kakor tudi znanih znanstvenih in jav­
nih delavcev, ki se ukvarjajo s tem vprašanjem.

Med povabljenimi evropskimi nacionalnimi sindikal­
nimi zvezami so sindikati Belgije, Nizozemske, Danske, 
Norveške, Švedske, Finske, Švice, Avstrije, Zahodne 
Nemčije, Italije, Francije, Velike Britanije, Škotske, Ma­
džarske, Sovjetske zveze, Poljske, Romunije, Češkoslo­
vaške, Bolgarije in Vzhodne Nemčije. Iz Afrike je odbor 
povabil delegacije sindikatov Tunisa, Maroka in Egipta, iz 
Azije delegacije sindikatov Sirije, Libanona, Indije, Bur­
me, Japonske, Kitajske, Indonezije, Izraela, Ceylona in 
Severnega Vietnama, iz Amerike pa predstavnike sindi­
katov Čila, Bolivije in Mehike.

Odbor za sklicanje kongresa delavskih svetov je po­
vabil na kongres tudi predstavnike Mednarodne organi­
zacije za delo, oddelka za družbene vede UNESCO in 
Mednarodnega združenja za kolektivno gospodarjenje.

Kongres delavskih svetov Jugoslavije bo torej imel 
široko mednarodno obeležje. Na njem bodo predstavniki 
sindikatov številnih držav izmenjali svoje izkušnje in 
poglede na enega izmed najvažnejših problemov sodob­
nega razvoja — delavsko upravljanje gospodarstva.

KRVAVI NEMIRI V ČILU

mi lini it in
Nihče namireč me more ver­

jeti, da bi samio zaradi zviša­
nja ipotmšteih tarif na tramva­
jih yn avtobusih, .padlo 70 ljudi. 
Ljudje me umirajo to deset tiso­
či ne diemionstrtoajo, vojaški ne 
streljajo v goloirofaj množico — 
samo zaradi nekaj par. Gre na 
večje stvari, toda, d teh uradno 
poročijo molči.

V Santiagu so sporočili, da je bilo med neredi v tem 
mestu ubitih 70 in ranjenih 200 ljudi. Nad 500 ljudi 
so aretirali. Uradno poročilo trdi, da je nerede po­
vzročilo zvišanje potniških tarif, toda tej verziji 

nihče ne verjame

Francosko nasilje v Alži­
ru... proti kateremu pro­
testirajo številni ugledni 
francoski delavski in me­
ščanski politiki, znanstve­
niki, kulturni in javni de­
lavci. Francosko javno mne­
nje vedno bolj glasno in od­
ločno zahteva, naj vlada 
prepreči krvave strahote, ki 
jih »socialist« Lacoste Ime­
nuje »pacifikacija«, in se 
začne pogajati z voditelji 
alžirske Narodnoosvobodilne 
fronte o prenehanju sovraž­
nosti. Druge rešitve tudi ni. 
Alžirsko ljudstvo je s svo­
jim junaškim bojem doka­
zalo, da je sposobno samo­
stojno upravljati deželo in 
vztrajati v boju vse dotlej, 
dokler ne bo doseglo ciljev, 
zaradi katerih je prijelo za 
orožje. Nasilje francoskih 
kolonialistov, njihovih urad­
nikov in vojakov ne bo ni­
koli prisililo Alžircev k po­
korščini.

Ekoitomska kriza, kit traja že 
nekiaj tet, zahteva od delovnih 
ljudi ogromne žrtve. Razmere, 
v katerih žive čilski delavci, 
so silno slabe. Delavci že več 
let 'zahtevajo, naj vlada uredi 
ekonomske im socialne razmere 
v prid delovnih ljudi, din s stav­
kami ter demonstracij ami opo­
zarjajo vlado, da je mera trp­
ljenja potlmia.

Nedavne parlamentarne voli­
tve niso prinesle niti politične 
in niti ekonomske rešitve pe­
reče krize. Delovni ljudje Čila 
še vedno stoje pred odprtimi 
vprašanji: Kako odpraviti pol- 
fevdalnio strukturo kmetijstva 
in zagotoviti dovolj hrane; ka­
ko izkoristiti velike zaloge ba­
kra in solitra za zboljšanje 
življenjske ravni ljudstva; ka­
ko in is kakšnimi sredstvi na­
daljevati industrializacij o in 
obenem zagotoviti dvig življenj­
ske ravni revnih slojev?

Vladajoče stranke dioslej niso 
pozitivno odgovorile na ta vpra­
šanja. Od tod spori, stavke in 
spopadi, ki bodo trajali vse 
dotlej, dokler ne bodo zmagale 
sile, ki bodo sposobne zagoto­

viti deželi gospodarski in so­
cialni napredek. Med 'te sile pa 
nikakor ne sodi sedanja desni­
čarska vlad,a Carlosa Ibaineza. 
Demonstracije, ki so izbruhnile 
v Santiagu in nekaterih drugih 
mestih, so izraz nezadovoljstva 
delovnih ljudi z buržoazno 
vladavino, so vojna napoved 
novih sil silam starega in pre­
živelega. Tega se ‘je vlada za­
vedala, zato je ukazala polica­
jem in vojakom, naj streljajo 
v množiao. Policaji na so se Ji 
uprli in se pridružili demon­
strantom. Že samo to dejstvo 
kaže, kako veliko 'je neeado- 
volj stvo.

Ni slučaj, da je pri teh 'krva­
vih dogodkih odigrala vojska 
pomembno vlogo. V Čilu se 
vztrajno širijo govorice, da 
pripravljajo reakcionarni ofi­
cirji državni udar in 'uvedbo 
vojaške diktature. Te govorice 
povečujejo nezadovoljstvo ljud­
stva. Ljudje so 'Odišli 'n,a ulice, 
dia bi protestirali proti izkori­
ščanju. proti temnim naklepom 
reakcije, ki se je zbala ogor­
čenih množic in ukazala stre­
ljati nanje. O tem pa uradno 
poročilo molči. 1

ffiQOf>yiflOiynonnnopfm^ OZNO v SVET'

PRISPEVEK LUIGIJA LONGA K ODKRIVANJU RESNICE O MADŽARSKI

si se lili pripetiti lisi Sili
Politlčno-kuiturnl časopis Komunistične 

partije Italije »Rinascita« je objavil članek 
tovariša Luigija Longa, namestnika gene­
ralnega sekretarja KP Italije, pod naslo­
vom »Kako so se mogli pripetiti takšni do­
godki na Madžarskem«. V tem članku, ki 
ga je Longo napisal po razgovoru s Ra­
darjem, Miinichom in drugimi sedanjimi vo­
ditelji na Madžarskem, je govora o vzro­
kih, ki so privedli do upora ljudstva proti 
režimu, ki se je izmaličil, pahnil delovne 
ljudi v brezpravje, jih varal in poniževal. 
Omenjeni članek je pomemben prispevek k 
odkrivanju bistva madžarskih dogodkov, 
zlasti še, če upoštevamo, da se v Sovjetski 
zvezi in nekaterih drugih vzhodnoevropskih 
državah trudijo, da bi pred delavskim gi­
banjem prikazali te dogodke v napačni luči 
in s tem prikrili glavne vzroke jesenske 
vstaje ter bridke izkušnje socialistične iz­
gradnje na Madžarskem.
V začetku svojega članka piše Longo, da 

sta se on in S pano (član CK KPI) med ne­
davnim obiskom v Budimpešti trudila, da bi 
dobila odgovor na vprašanje: Kako so se 
mogli pripetiti takšni dogodki na Madžar­
skem. V razgovorih s sedanjimi madžarski­
mi voditelji sta zvedela za številna dejstva, 
ki odkrivajo bistvo sprememb na Madžar­
skem. »Te spremembe.« piše Longo, »so 
brez dvoma povzročile zlasti napake eko­
nomske orientacije in politične akcije, stor­
jene v izgradnji socializma, nato pa še za­

kasnitev in pomanjkanje skrbi, da bi hrabro 
pristopili k odpravljanju teh napak. Te na­
pake izhajajo iz nepravilnega funkcioniranja 
partije in njenih organizmov, v katerih so 
bile demokracija, kritika, samokritika in svo_ 
bodna razprava praktično enake ničli, kakor 
tudi iz dejstva, da sindikati niso funkcioni­
rali kot branilci konkretnih delavskih in.te. 
serov. Zaradi tega so se partija, sindikati in 
zato tudi organi ljudske oblasti izolirali od 
ljudskih množic, se zabubili v svoje biro­
kratske aparate ter se tako ločili od jasnega 
ocenjevanja resničnosti. Politična bolezen, 
ki' jo je povzročil oster in rušilen boj v 
partiji in v režimu, je prispevala k pojavu 
velikih kaotičnih težav in nasprotij, ki so se 
nakopičila ter ustvarjala številne proteste 
nezadovoljstva in sektaške spopade, kar vse 
je razkrojilo partijo in vzelo ugled organom 
oblasti. Na drugi strani pa je aktivna inter­
vencija — v partiji sami in v režimu odpad, 
niških, kapitulantskih in izdajalskih elemen­
tov — odprla pot akciji reakcionarnih sil, 
ki jih delavska oblast ni povsem uničila, 
kakor tudi propagandi kontrarevolucionarjev, 
ki so s pomočjo imperialistične reakcije pri­
šli na Madžarsko.«

Nadalje piše. Longo o napakah Rakosije- 
vega režima na ekonomskem področju, o 
grandioznih gradnjah, ki ne ustrezajo eko­
nomski zmogljivosti dežele, o nepravilnem 
odnosu med investicijami in potrošnjo ter o 
neumni in' lažnivi propagandi partije, ki je 
pačila resničnost in povzročala med delavci 
le nezaupanje in nejevoljo.

»Madžarski tovariši, celo tisti, ki najbolj 
kritizirajo Rakosijevo in Gerpjevo politiko, 
se strinjajo v tem, da do konca 1949. leta ni 
bilo velikih napak v politiki nasproti delav­
skemu razredu in delovnim ljudem. Od leta 
1950 pa so se napake kopičile tako na poli­
tičnem kot tudi na ekonomskem področju. 
Od 1950 do 1953 je industrijska proizvodnja 
za 350% presegla predvojno. V tem obdobju 
pa se, realne mezde delavcev niso povečale, 
nasprotno, celo zmanjšale so se za nekatere 
kvalificirane kategorije, kot na primer za 
strugarje, grafičarje itd. Rakosi ni hotel po­
svečati pozornosti dejstvu, da so se mezde 
zmanjšale. Leta 1951 je predsednik Central­
nega statističnega urada predložil Rakosi ju 
poročilo o razmerah v deželi in ga opozoril 
na nekatere pojave. Rakosi pa ni samo pre­
povedal objavo tega poročila, ampak tudi 
ni dovolil, da bi za njegovo vsebino zvedel 
politbiro partije. Sindikati so poskušali raz­
pravljati o tem. toda njihova uprava je bila 
pod pritiskom Rakosija, ki je ukinil vsako 
resnično sindikalno avtonomijo, odvzel sin­
dikatom pravico do kontrole, do kritike teh­
ničnega vodstva in državnih direktiv ter

zavzemanja za delavske Interese. Tako so 
sindikati postali orodje centralnih ustanov, 
ki upravljajo gospodarstvo, postali so pro­
pagandisti pretirane proizvodnje in tekmo­
vanja, opravičevali so vsako nalogo iz cen­
tra in mešali resnična dejstva s ponareje­
nimi statistikami. Lažniva propaganda o živ­
ljenjskih razmerah in o delu delovnih ljudi 
ni oslabila samo sindikatov, ampak tudi par­
tijo in organe oblasti. Nezaupanje, sumni­
čenje, ovajanje in policijsko preganjanje so 
zadevali vse in vsakogar: zaveznike, prija­
telje, somišljenike in partijske funkcionarje. 
Zaprli so na tisoče političnih ljudi, ki so jih 
■obsodili na osnovi neresničnih obtožb. V 
legalnih ustanovah je bila razprava o tem 
onemogočena, resnica skrivana in preobra- 
čiana, oblast voditeljev je zvodenela, zlasti po­
tem, ko so začela krožiti prva izsiljena pri­
znanja na procesih.«

Luigi Longo piše, da se je madžarska par­
tija, kot mu je pripovedoval Kadar, že ob 
ustanovitvi odvrnila od leninističnih načel; 
vanjo so množično sprejemali številne ka­
rieriste, ki so se skušali s pomočjo partije 
dokopati do položajev. Tako so ustanovili 
relativno številno partijo, ki pa ni imela 
nobenega vpliva med delovnimi ljudmi, par­
tijo, v kateri ni bilo konstruktivne kritike 
in , samokritike, demokracije in svobodne 
razprave.

»Rakosi je vse upravljal osebno, s po­
močjo Geroja in Farkaša. Politbiro ni vedel

za najvažnejša vprašanja, Centralni komite 
se je sestajal od časa do časa samo zato, da 
bi odobril že sprejete sklepe. Takšne me­
tode dela so jemale avtoriteto Centralnemu 
komiteju in zbirokratizirale pokrajinske or­
ganizacije. Temu je treba dodati nezaupanje, 
pretirano sumničenje Rakosija, ki je povsod 
videl vohune in izdajalce. Uprizoritev Raj­
kovega procesa se je porodila iz tega neza­
upanja, ne da bi zanjo vedeli organi partije 
Pod Rakosijem je bil vsak, kdor je bil v 
zaporu, vsak, kdor je sodeloval v mednarod­
nih brigadah v Španiji, kdor je živel v pre­
gnanstvu, proglašen za vohuna, za izdajalca.«

To so nekateri izmed vzrokov, ki so pri­
vedli do vstaje na Madžarskem, do upora 
proti režimu, ki se je izmaličil, ki je pahnil 
delovne ljudi v brezpravje. Odkrivanje teh 
vzrokov, konstruktivna razprava o razme­
rah, ki so privedle do tragičnih dogodkov 
lansko jesen, je dolžnost vseh komunistov 
in socialistov, vseh ' delavskih voditeljev 
Kdor zakriva resnico in ponareja dejstva, 
da bi morebiti opral samega sebe [n opra­
vičil določeno politiko, škoduje razvoju so-, 
cializma, pa naj to še tako uporno zanika. 
Prizadevanja, da bi madžarske dogodke 
opravičili z zgolj aktivnostjo imperialistič­
nih agentov in z »vmešavanjem Jugoslavije«, 
ki so se zadnje čase močno razširila v ne­
katerih vzhodnoevropskih državah, so so­
cializmu tuja in škodljiva in že vnaprej ob­
sojena na propad.
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