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R A Z G L A S 
Občinska volilna komisija v Krškem objavlja na podlagi 78. člena 
zakona o volitvah In delegiranju v skupščine listo kandidatov za 
delegate v družbenopolitičnem zboru skupščine občine Krško, ki 
obsega naslednje kandidate: 

1. BOSINA MARTA, roj. 1941, ekonomski tehnik, Leskovec 144 
2. DIVJAK IVAN, roj. 1921, upokojenec, Kostanjevica, Hmeljska 4 
3. DULAR FRANC, roj. 1948, ključavničar, Senovo 
4. DVORŠAK STANE, roj. 1956, ing. org. dela, Krško, Gubčeva 21 
5. GORENC SILVO, roj. 1929, dipl. politolog, Krško, Gubčeva 4 
6. HABINC JOŽE, roj. 1940, kemijski tehnik, Krško, Strma pot 19 
7. JARKOVIC SILVA, roj. 1960, ek. tehnik, Podbočje, žabjek 10 
8. JORDAN ALOJZ, roj. 1940, kmet, Kostanjevica, Dobrava 8 
9. KOLAR BLAŽ, roj. 1942, višji upr. del., Krško. Cankarjeva 1-a 

10. KOSTANJŠEK BORIS, st.. roj. 1921. upokojenec, Senovo 196 
11. KOVAČIČ FRANC, roj. 1921, ing. agronomije, Krško, Kajuhova 3 
12. MARJETIC MARGARETA, roj. 1942, učitelj., Brest., Likarjeva 11 
13. MASLAVARIČ GORDANA, roj. 1956, vzgojiteljica, Leskovec 73-a 
14. MLAKAR MARIJA, roj. 1954, predm. učiteljica, Podbočje 64 
15. NUNČIC STANE, roj. 1914, upokojenec, Krško, šolska 12 
16. PETAN PAVLE, roj. 1920, upokojenec, Senovo, Cesta 3. julija 3 
17. PETERKOč JOŽE, roj. 1928, rudar, nad., Senovo, Trg rudarjev 3 
18. PIRC BRANKO, roj. 1937, učitelj, Krško, Rostoharjeva 3 
19. PLETERSKI ANTON, ml., roj. 1953, Ing. org. dela, Senovo, 9. feb. 9 
20. PLUT ZDRAVKO, roj. 1853, Ing. stroj. Krško, Rostoharjeva 1 
21. STRNAD DANICA, roj. 1941, kuharica, Krško, Trubarjeva 3 
22. ŠRIBAR SLAVKO, roj. 1936, politolog, Krško, Pod goro 23 
23. 6TERBAN DRAGO, roj. 1946, gimn. maturant, Senovo, C. 3. j . 4 
24. VODIŠEK ANTON, roj. 1941, ekon.teh., Krško, Pot na PolŠco 49 
25. ZUPANČIČ VINKO, roj. 1956, dipl. ekonomist, Leskovec, MDB 

Kandidatno Hato Je predložila Občinska konferenca SZOL Krško. 
Ta kandidatna (ista je sestavljena v skladu z zakonom. 
Glasovanje o Izvolitvi delegatov bo 14. marca 1982. 

V Krškem, dne 23. februarja 1982 

Občinska volilna komisija v Krškem 

Predsednik obč. vol. komisije 
MARJAN 2IBRET, S.r. 

Tajnik obč. vol. komisije 
MILAN MASNEC, s. r. 

OK ZK: 
kongresno 
obdobje 

9. marca bo programsko-vo-
lilna seja Občinske konference 
ZKS Krško. Tokrat ZK preha­
ja na nov način dela — na seji 
bodo sodelovali člani konfe­
rence iz prejšnjega sestava in 
tudi že člani novega sestava, 
Dejstvo namreč je, da so člani 
nove konference že izvoljeni 
po obseini javni razpravi v 
osnovnih organizacijah. Pro-
gramsko-volilna konferenca bo 
izvolila le še nadzorno in sta­
tutarno komisijo ter tovariško 
razsodišče in delegate za kon­
gresa. Za udeleibo na 9. kon­
gresu ZKS se voli na 200 čla­
nov po 1 delegat (iz Krškega 
jih bo 7), na 12. kongresu ZKJ 
pa na 2000 članov po 1 delegat. 
Krška konferenca ZK bo tudi 
na ta kongres poslala svojega 
delegata, medtem ko bosta 
ostali dve posavski občini ime­
li skupnega delegata. Po spre­
jetju programa dela in usme­
ritvah za delo v osnovnih or­
ganizacijah bo takoj nadalje­
vala delo novoizvoljena konfe­
renca s svojimi komisijami, ki 
bo izvolila nova telesa in se 
konstituirala. 
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Februarska seja SO Krško 
V četrtek, 25. februarja, in v ponedeljek, 1. marca, so zasedali skup­

ščinski zbori v Krškem, tudi tokrat v popoldanskem času. 
Razpravljali so o Poročilu o uresničevanju nalog in sklepov občinske 

skupščine z dne 26. 9.1980 ob obravnavi delovanja in problematike osnov­
nega zdravstvenega varstva in zdravstvene službe v občini Krško. V zvezi 
z obravnavanim poročilom so bila sprejeta naslednja stališča in sklepi: 
— Predloženo poročilo ni celovito zajelo vseh sklepov in stališč skup­

ščinskih zborov, ki poleg obravnavane problematike opredeljujejo tudi 
naloge v zvezi z zagotavljanjem boljšega varstva pri delu, ustvarjanje 
boljših pogojev za delo ter ukrepe za zmanjšanje bolniškega staleža 
in nadzor nad njim. 

— Zbori sprejemajo na znanje predloženo poročilo in ugotavljajo, da se 
stanje na področju zdravstvenega varstva v občini izboljšuje in da 
so bili nekateri sklepi iz uvodoma navedene seje zborov skupščine 
realizirani. 

— Zbori nalagajo izvršnemu svetu, da do konca junija 1982 pripravi ce­
lovito poročilo o izvajanju sklepov skupščine z dne 26. 9. 1980 in ga 
predloži v razpravo zborom skupščine skupaj s predlogom ukrepov 
za nadaljnje izvajanje in razvoj zdravstvenega varstva v občini Krško 
ter nadaljuje z aktivnostmi, ki j ih je predložil za to sejo zborov in ki 
so bile predlagane v razpravi. 

Zbori so sprejeli izhodišča za 
financiranje splošne porabe v občini 
Kirsko v letu 1982 in osnutek OD­
LOKA O PRORAČUNU OBČINE 
KRŠKO ZA LETO 1982. Pripombe, 
ki so jih podali delegati, se posre­
dujejo izvršnemu svetu, ki jih naj 
prouči. 

Delegati skupščinskih zborov so 
sprejeli PROGRAM DELA SKUP­
ŠČINE OBČINE KRŠKO ZA LETO 
1982, katerega poglavitno vsebino 
povzemamo. 

Zbori so soglašali z osnutkom 
ZAKONA O SPREMEMBAH IN 
DOPOLNITVAH ZAKONA O DE­
LOVNIH RAZMERJIH ter s pri­
pombami k dokumentu, ki jih bo 
naš delegat posredoval na seji zbo­
ra združenega dela Skupščine SR 
Slovenije 10. marca 1982. Hkrati naj 
bi še naprej potekala javna razpra­
va v združenem delu in tudi te pri­
pombe naj bi naš delegat posredo­
val v republiški skupščini. 

Brez razprave so delegati sprejeli 
dvoje sklepov, in sicer O PODELIT­
VI DOMICILA XIV. DIVIZIJI V 
OBČINI KRŠKO ter O PRIJATELJ­
STVU IN SODELOVANJU MED 
OBČINO KRŠKO IN OBČINO 
OBRIGHEIM. Pobudo za podelitev 
domicila XIV. diviziji je dala 
Zveza združenj borcev NOV Krško 
v okviru stalne politične akcije za 
razvijanje in ohranjevanje revolu­
cionarnih tradicij, in sicer vsem ob­
činam, na območju katerih je leta 
1944 potekal legendarni pohod ene 
najslavnejših udarnih enot NOV to 
PO Jugoslavije. 

Sodelovanje med zahodnonemško 
občino Obrigheitm in občino Krško 
sega v leto 1970, ko si je krška de­
legacija ogledala obrigheimsko nu-
klearko, prav tako prvo tovrstno 
elektrarno v ZR Nemčiji. 22. janu­

arja letos je dal občinski svet ob­
čine Obrigheim uradno pobudo za 
sklenitev prijateljstva to sodelova­
nja med obema občinama, o čemer 
naj bi podpisali posebno listino o 
medsebojnih stikih in izmenjavah 
na gospodarskem, kulturnem, šport­
nem, turističnem in drugih področ­
jih. Slovesen podpis listine nad bi 
bil predvidoma 19. marca v Krškem. 

Delegati so potrdili še predlog 
ODLOKA O ZAGOTAVLJANJU IN 
USMERJANJU SREDSTEV ZA IN­
TERVENCIJE V PROIZVODNJI 
HRANE V OBDOBJU 1982 — 1985 
V OBČINI KJRSKO (skupno z amand­
majem IS) ter predlog DRUŽBENE­
GA DOGOVORA O NAMENSKI 
PORABI TURISTIČNE TAKSE V 
OBDOBJU 1982 — 1985. 

Po izdaji soglasij k nekaterim 
samoupravnim aktom (SS o ustano­
vitvi Kulturne skupnosti Krško, sta­
tuti OIS Krško, OS »Dr. Mihajlo Bo-
stohar« Krško in Doma za učence 
»Milka Ker in« Krško) so zbori spre­
jeli sklepe o izvolitvi oziroma ime­
novanju Janeza Gartnarja za pred­
sednika Temeljnega sodišča Novo 
mesito, Antona Podgorška za sekre­
tarja občinskega sekretariata za no­
tranje zadeve, Antona Jevnika za 
sekretarja občinskega sekretariata 
za ljudsko obrambo (slednja dva tu­
di za člana IS) ter Darinke Volčan-
šek za članico delavskega sveta 
TOZD Splošna bolnišnica Novo me­
sto. 

Klub posavskih študentov je po­
slal zboru združenega dela pismo, v 
katerem je opozoril, da je razpisano 
število kandrovskih štipendij v krški 
občini letos premajhno. Delegati so 
s tem v zvezi sprejeli naslednja 
stališča in sklepe: 

Zbor ugotavlja, da v doslej ob­
javljenih razpisih o štipendijah niso 
dovolj upoštevana določila Družbe­
nega dogovora o kadrovski politiki 
v občini Krško. Takšno stanje tudi 
ne zagotavlja vseh možnosti za iz­
vajanje načrta prestrukturiranja 
gospodarstva, česar brez ustreznih 
kadrov ni mogoče uresničiti. 

Zato zbor nalaga vsem samo­
upravnim in poslovodnim organom, 
da ponovno proučijo razvojne na­
črte in ugotovijo kadrovske pofcrelbe 
v OZD ter skupaj s strokovnimi 
službami skupnosti za zaposlovanje 
naknadno razpišejo štipendije za 
kadre z višjo in visoko izobrazbo. 

V skladu s tem zbor zadolžuje 
izvršni svet, da spremlja in skrbi 
za izvajanje tega sklepa, ter hkrati 
priporoča, da se s Klubom posavskih 
študentov vzpostaviijo tesnejši stiki 
in konkretno sodelovanje. 

Politika štipendiranja iz združe­
nih sredstev mora dobiti funkcijo 
kadrovskih štipendij. 

SO Krško - program dela 82 
Pri sestavljanju programa dela skupščine občine Krško za leto 1982 

je upoštevano dejstvo, da se v tem letu končuje sedanji In začenja novi 
mandat. Praktično bo skupščina sedanjega sklica končala svoje delo 31. 
marca 1982, v aprilu 1982 pa bo opravljeno konstituiranje skupščine III. 
sklica. Z načrtovanjem dela za celo leto je zagotovljena potrebna kon­
tinuiteta v delovanju skupščinskega sistema, delegati novega mandata pa 
bodo seveda imeli možnost ponovno oceniti njegovo realnost ter ga 
aktualizirati predvsem s periodičnimi načrti dela. 

Iz dokumenta navajamo samo na­
slove tem oziroma aktov ter pred­
videni rok obravnave: 

A) DRUŽBENOPOLITIČNI SISTEM 

I. Teme in akti iz pristojnosti 
občinske skupščine: 

1. Spremembe in dopolnitve statu­
ta občine Krško (I. tromesečje) 

2. Poslovnik občinske skupščine (I.) 

3. Poročilo o delu občinske skup­
ščine ter uresničevanja skupščin­
skega sistema in delegatskih od­
nosov v mandatnem obdobja 
1978-1982 (ob izteku mandata) 

4. Poročilo o delu izvršnega sveta 
in občinskih upravnih organov 
(ob izteka mandata) 

5. Uresničevanje varstva samouprav­
nih pravic in družbene lastnine 
a.) 
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6. Poročila organov, ki so dolžni po­
ročati občinski skupščini o svo­
jem delu (II.) 

7. Ocena delovanja krajevnih skup­
nosti in uresničevanja resolucije 
skupščine SFRJ o nadaljnjem 
razvoju krajevnih skupnosti (IV.) 

8. Delovanje krajevnih skupnosti v 
sistemu SLO s predlogom odloka 
o pooblastilih in pristojnostih 
krajevnih skupnosti na področju 
SLO v vojnih razmerah (po 
sprejemu republiškega zakona o 
SLO) 

9. Ocena družbene preobrazbe ob­
činskih upravnih organov (IV.) 

10. Poročilo o stanju prometne var­
nosti s predlogom smernic za 
zagotovitev večje prometne var­
nosti v občini Krško (II.) 

11. Poročilo o izvajanju družbenega 
dogovora o uresničevanju kadrov­
ske politike v občini Krško (III.) 

12. Poročilo o izvajanju zakona o 
odlikovanjih (III.) 

13. Poročilo o izvajanju odloka s po­
dročja SLO in DS s predlogom 
sprememb in dopolnitev oziroma 
uskladitve z novim zakonom o 
SLO in DS (po izidu republiške­
ga zakona o SLO in DS) 

14. Poročilo o uresničevanju zasnove 
in nalog na področju SLO in 
DS v letu 1982 z usmeritvami 
razvoja v letu 1983 (IV.) 

15. Poročilo o uresničevanju s pred­
logom ukrepov za nadaljnji raz­
voj službe za obveščanje in alar­
miranje v občini Krško (II.) 

16. Poročilo o pripravljenosti, pogo­
jih in možnostih zaščite v pri­
meru izrednih dogodkov v NE 
Krško s predlogom ukrepov (II.) 

17. Poročilo o uresničevanju nabor­
ne politike (IV.) 

18. Odlok o spremembah in dopol­
nitvah odloka o javnem redu in 
miru (II.) 

II. Teme in akti iz pristojnosti 
skupščine SR Slovenije: 
1. Uresničevanje sklepov, stališč in 

priporočil skupščine SR Slovenije 
o nadaljnjem razvoju krajevnih 
skupnosti (I.) 

2. Poročilo o izvajanju stališč skup­
ščine SR Slovenije o uresničeva­
nju družbene preobrazbe pravo­
sodja (III.; 

3. Zakon o spremembah in dopolnit­
vah zakona o samoprispevku s 
poročilom o izvajanju zakona o 
samoprispevku (III.) 

4. Zakon o družbenem sistemu in­
formiranja (IIJ 

5. Zakon o sprernemlbah in dopol­
nitvah zakona o javnem obvešča­
nju (II.) 

6. Zakon o SLO in DS (II.) 
7. Uresničevanje sklepov skupščine 

SR Slovenije v zvezi z delova­
njem enotnega sistema organiza­
cije, odgovornosti in obveznosti 
v primerih naravnih in drugih 
hudih nesreč v SR Sloveniji (III.) 

8. Poročilo o uresničevanju delegat­
skega sistema in delegatskih od­
nosov v skupščini SR Slovenije v 
obdobju 1978^1982 (I.) 

B) DRUŽBENOEKONOMSKI 
RAZVOJ 

I. Teme in akti iz pristojnosti 
občinske skupščine: 
1. Analiza izvajanja družbenega 

plana občine Krško za obdobje 
1981-1985 s spremembami in do­
polnitvami temeljnih planskih 
dokumentov družbenega plana 
občine (II.) 

2. Spremljanje uresničevanja reso­
lucije o izvajanju družbenega 
plana občine Krško v letu 1982 
(stalna naloga) 

3. Smernice za pripravo dolgoroč­
nega programa razvoja občine 
Krško (II. in IV.) 

4. Resolucija o politiki izvajanja 
družbenega plana občine Krško 
za obdobje 1981-1985 v letu 1983 
(III. in IV.) 

5. Poročilo o izvajanju davčne po­
litike in problematiki s predlo­
gom smernic in sklepov (II.) 

6. Poročilo z oceno stanja in prob­
lematiki na področju gostinstva 
in turizma v občini Krško s 
predlogom smernic in nalog za 
nadaljnji razvoj (III.) 

7. Poročilo o stanju s predlogom 
programa razvoja Šolskega cen­
tra Krško in Dijaškega doma 
»Milka Kerin« Krško v srednje­
ročnem obdobju 1981-1985 (II.) 

8. Odlok o splošnih določilih za ur­
banistično urejanje določenih na­
selij v občini Krško (II. in III.) 

9. Predlog urbanističnega načrta za 
mesto Krško (H.) 

10. Odlok o proračunu občine Kr­
ško za leto 1982 (I.) 

11. Odlok o zaključnem računu s 
poročilom o izvršitvi proračuna 
za leto 1981 (II.) 

12. Poročilo izvrševanja proračuna s 
predlogom sprememb in dopolni­
tev odloka o proračunu občine 
Krško za leto 1982 (IV.) 

13. Izhodišča in smernice za sestavo 

proračuna občine za leto 1983 
(IV.) 

15. Odlok o spremembah in dopol­
nitvah odloka o spremembi na­
membnosti kmetijskih zemljišč 
(I.) 

16. Odlok o srednjeročnem progra­
mu geodetskih del na območju 
občine v obdobju 1981-1985 (II.) 

II. Teme in akti iz pristojnosti 
skupščine SR Slovenije: 

1. Poročilo izvršnega sveta skupšči­
ne SR Slovenije o uresničevanju 
družbenega plana SR Slovenije za 
obdobje 1981-1985 v letih 1981 in 
1982 in prva ocena možnosti raz­
vaja v letu 1983 (III.) 

2. Resolucija o politiki izvajanja 
družbenega plana SR Slovenije za 
obdobje 1981-1985 v letu 1983 (IV.) 

3. Smernice za pripravo družbenega 
plana SR Slovenije (III. in IV.) 

4. Spreminjanje uresničevanja poli­
tike stabilizacije, predvidene v re­
soluciji o izvajanju družbenega 
plana SR Slovenije v letu 1982 
(stalna naloga) 

5. Poročilo o uresničevanju nalog in 
sklepov skupščine SR Slovenije z 
dne 28. 10. 1981 ob obravnavi po­
ročila o izgubah v gospodarstvu 
(H.) 

6. Poročilo o oskrbi z lesom in lesni­
mi proizvodi (II.) 

7. Zakon o proračunu SR Slovenije 
za leto 1983 (IV.) 

C) DRUŽBENO EKONOMSKI 
ODNOSI 

I. Teme in akti iz pristojnosti 
občinske skupščine: 
1. Ocena zaključnih računov orga­

nizacij združenega dela in sa­
moupravnih interesnih skupno­
sti za leto 1981 ffl.) 

2. Poročilo o uresničevanju nalog 

Letos bo v občini Krško republiško tekmovanje kovinarjev in avtomehani-
kov. Objavljamo nekaj posnetkov z lanskega občinskega tekmovanja. 
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iz sklepov občinske skupščine z 
dne 26. 9. 1980 ob obravnavi de­
lovanja in problematike osnov­
nega zdravstvenega varstva in 
zdravstvene službe v občini Kr­
ško (I.) 

3. Poročilo z analizo in oceno sta­
nja v zvezi z uresničevanjem 
svobodne menjave dela na pod­
ročju družbenih dejavnosti v ob­
čini Krške (HI.) 

4. Poročilo o izvajanju družbenega 
dogovora in samoupravnega spo­
razuma o štipendiranju v obči­
ni Krško (III.) 

5. Ocena izvajanja stališč in skle­
pov občinske skupščine v zvezi 
z izgradnjo, zagonom in obrato­
vanjem Nuklearne elektrarne 
Krško s predlogom potrebnih 
ukrepov (II.) 

6. Poročilo o uresničevanja zako­
nov in politike občinske skup­
ščine z oceno delovanja Samo­
upravne stanovanjske skupnosti 
Krško (III.) 

7. Poročilo o izvajanju stališč in 
sklepov občinske skupščine • sa­
moupravni organiziranosti in de­
lovanju osnovnega šolstva (IV.) 

8. Uresničevanje svobodne menjave 
dela s predlogom stališč in smer­

nic za preoblikovanje samouprav­
ne organiziranosti izvajalcev na 
področju kulture (II.) 

9. Poročilo o izvajanju socialno-
varstvene politike s predlogom 
stališč in smernic za organizira­
nost in nadaljnje delo služb so­
cialnega varstva (I.) 

10. Poročilo o izvajanju raziskoval­
ne in inovacijske dejavnosti v 
občini Krško (II.) 

11. Poročilo o uresničevanju politi­
ke skupščine in problematike na 
področju komunalnega gospodar­
stva s predlogom stališč In smer­
nic za nadaljnje delo (II.) 

12. Poročilo z oeeno stanja in prob­
lematika preskrbe tržišča v ob­
čini Krško (II.) 

13. Problematika preskrbe z ener­
getskimi viri s predlogom ukre­
pov za varčevanje z energijo (II.) 

14. Poročilo o izvajanju nalog In 
uresničevanju resolucije o izvaja­
nju družbenega plana občine na 
področju izvoza in uvoza s pred­
logi ukrepov za izboljšanje sta­
nja (III.) 

15. Poročilo o Izvajanju nalog In 
analiza stanja na področju kme­
tijstva v letu 1982 (III.) 

16. Ocena stanja in poročilo o izva­
janju nalog na področju varstva 
zraka In okolja v občini Krško 
s predlogom ukrepov (III.) 

17. Problematika kovinsko predelo­
valne industrije v občini Krško 
s predlogom smernic za nadalj­
nji razvoj te dejavnosti (III.) 

18. Problematika celulozne in papir­
ne industrije v občini Krško (III.) 

19. Poročilo o izvajanju družbenega 
dogovora in srednjeročnega pla­
na na področju drobnega gospo­
darstva (TV.) 

20. Dogovor o usklajevanju davčne 
politike za leto 1982 (I.) 

21. Odlok o potrditvi zaključnega 
računa davkov in prispevkov za 
leto 1981 (H.) 

22. Odlok o spremembah in dopol­
nitvah odloka o prometnem dav­
ku od proizvodov In storitev (I.) 

23. Družbeni dogovor o namenski 
porabi turistične takse v obdob­
ju 1982-1985 (I.) 

24. Odlok o spremembah in dopol­
nitvah odloka o davkih občanov 
za leto 1982 (L) 

25. Samoupravni sporazum o dode­
litvi lovišč v upravljanje lov­
skim družinam v občini Krško 
01.) 

26. Samoupravni sporazum o dode­
litvi ribiško gojitvenih območij 
T upravljanje ribiškim družinam 
v občini Krško (II.) 

27. Sklep o ustanovitvi Zgodovin­
skega arhiva Celje s samouprav­
nim sporazumom o medsebojnih 
pravicah in obveznostih ustano­
viteljev arhiva (I.) 

28. Odlok o organizaciji veterinar-
sko-higienske službe v občini 
Krško (II.) 

II. Teme in akti Iz pristojnosti 
skupščine SR Slovenije: 

l. Predlog za izdajo zakona o spre­
membah in dopolnitvah zakona 

Usklajene liste 
PREGLED EVIDENTIRANIH MOŽ­
NIH KANDIDATOV ZA NOSILCE 
ODGOVORNIH FUNKCIJ V OBČI­
NI KRŠKO, potrjen na L občinski 
kandidacijski konferenci 22. febru­
arja 1982 v Krškem: 

I. ZA SKUPŠČINO OBČINE KRŠKO 
1. za predsednika SO: Branko PIRC, 

družbeni pravobranilec samou­
pravljanja Krško; 

2. za podpredsednika SO: Franc KO­
VAČI C, TOZD Iimperdal Kršiko; 

3. za podpredsednika SO: Roman 
SOTLER, Kostak Krško, s Seno­
vega; 

4. za predsednika ZZD: Lidija HO­
ČEVAR, Labod — TOZD Libna 
Kršiko, iz Krškega; 

5. za podpredsednika ZZD: Štefan 
STROK, Rudnik Senovo, s Seno­
vega; 

S. za predsednika ZKS: Franc RA-
KAR, Osnovna šola Krško, iz Bre­
stanice; 

7. za podpredsednika ZKS: Anton 
GABRIC, PTT Novo mesto, z Ra­
ke; 

8. za predsednika DPZ: Anton VO-
DISEK, Občinski svet ZSS Krško, 
iz Krškega; 

0. za podpredsednika DPZ: Vinko 
ZUPANČIČ, OK ZSMS Krško, iz 
Leskovca. 

II. SAMOUPRAVNA IZOBRAŽE­
VALNA SKUPNOST: 
1. za predsednika skupščine: Janko 

SPILER, NE KrSko, H Krškega 

o delovnih razmerjih z osnutkom 
zakona (I.) 

2. Osnutek zakona o •temeljnih pra­
vicah iz pokojninskega in inva­
lidskega zavarovanja (I.) 

3. Zakon o spremembah in dopol­
nitvah zakona o sistemu držav­
ne uprave ter o IS in republi­
ških upravnih organih (I.) 

4. Zakon o spremembah in dopol­
nitvah zakona o stanovanjskih 
razmerjih (I.) 

5. Zakon o spremembah in dopol­
nitvah zakona o intervencijah 
v kmetijstvu in porabi hrane (I.) 

6. Zakon o spremembah! n dopol­
nitvah zakona o starostnem za­
varovanju kmetov (I. in H.) 

7. Zakon o spremljanju pridobiva­
nja dohodka in ugotavljanju iz­
vora premoženja (III.) 

8. Poročilo o izvajanju zakona o 
usmerjenem izobraževanju <HI.) 

9. Zakon o pokojninskem in inva­
lidskem zavarovanju (Rok ob­
ravnave: odvisen od »prejema 
zveznega zakona) 

19. Uresničevanje zdravstvenega var­
stva v SR Slovenijd (I.) 

11. Uresničevanje socialne politike 
in zakonov a tega področja (III.) 

12. Poročilo o izvajanju zakona o 
ravnanju z odpadki (III.) 

funkcionarjev 
2. za podpredsednika skupščine: 

Branka KASTELIC, Šolski center 
Krško, iz Dolenje vasi; 

3. za predsednika zbora uporabnikov 
(ZU): ViM ZORKO, DBS EJlektro 
Krško, iz Leskovca; 

4. za podpredsednika ZU: Janko 
HROVAT, Kovinarska KrSko, iz 
Krškega; 

5. za predsednika zbora Izvajalcev 
(ZI): Kristina BOZlC, OS -Dr. 
MihajJo Rostohar« Krško, iz Kr­
škega; 

6. za podpredsednika ZI: Majda 
STIH, OS Krško, iz Krškega. 

III. SAMOUPRAVNA KULTUR­
NA SKUPNOST: 
1. za predsednika skupščine: Marjan 

ZIBRET, Temeljno sodišče NM, 
enota KrSko, iz Krškega; 

2. za podpredsednika skupščine: Pa­
vel PREDANlC, »©juro Salaj« 
KrSko, te Dolenje vasi; 

3. za predsednika ZU: Marjan TU-
MA, "-Djuro Satog-« Krško, iz Kr­
škega; 

5. za predsednika ZI: Janez CEG-
LAR, OS ~XIV. divizije« Senovo, 
s Senovega; 

6. za podpredsednika ZI: LadkoKU-
KEC, M-Preskrba Krško, iz Ko­
stanjevice. 
IV. SAMOUPRAVNA ZDRAVST­

VENA SKUPNOST: 
1. za predsednika skupščine: Zdenko 

FICELJ, -iDjuro SaOaj« Krško, Iz 
Krškega; 
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2. za podpredsednika skupščine: An­
drej CIMERMAN, TOZD Irnperi-
al Krško, iz Krškega; 

3. za predsednika ZU: Justin B0-
ZlC, TOZD TES Brestanica, iz 
Krškega; 

4. za podpredsednika ZU: Franc 
ZAHRASTNIK, GG — TOZD 
Hortikultura, dz Kostanjevice; 

5. za predsednika ZI: Alojz RE-
SN1K, Zdravstveni dom — DE 
Senovo, dz Krškega; 

6. za podpredsednika ZI: Betka PO-
GACAR, Lekarna Krško, iz Kr-

4. za podpredsednika ZU: Marjan 
PRESKAR, »Djuro Salaj* Krško, 
iz Kirškega; 

5. za predsednika ZI: Dušan ŠE­
TINC, DES Elektro Krško, iz Kr-

V. SAMOUPRAVNA RAZISKO­
VALNA SKUPNOST: 

1. za predsednika skupščine: Štefan 
MARJETIC, Elektrarna Brestani­
ca, i/. Brestanice; 

2. za podpredsednika skupščine: Pa­
vel DREO, Kovinarska Krško, iz 
Dolenje vasi. 

VI. SKUPNOST POKOJNINSKEGA 
IN INVALIDSKEGA ZAVAROVA­
NJA: 

1. za predsednika skupščine: Anton 
PLETERSKI st., Rudnik Senovo, 
s Senovega; 

2. za podpredsednika skupščine: Ve­
ra GOBEC, občinska uprava Kr­
ško, iz Dolenje vasi. 

VIII. SKUPNOST SOCIALNEGA 
VARSTVA: 

1. za predsednika skupščine: Vinko 
PIRC, SGP Pionir — sektor Kr­
ško, s Kirškega polja; 

2. za podpredsednika skupščine: 
Ivanka PLANINC, občinska upra­
va Krško, iz Krškega. 

IX- SKUPNOST SOCIALNEGA 
SKRBSTVA: 

1. za predsednika skupščine: Mar-
janca FRIC, OS Krško; 

2. za podpredsednika skupščine 
Franc ČERNELIČ, PGE Krško, iz 
Podbočja; 

3. za predsednika ZU; Cvetka KIN-
ClC dz Brestanice; 

4. za podpredsednika ZU: Brna KO-
LAR, M-Agrokombinat — TOZD 
Vdnogradništvo-kletd, iz Kirškega; 

5. za predsednika ZI: Hilda BOZIC, 
Občinska zveza prijateljev mladi­
ne Krško, iz Krškega; 

6. za podpredsednika ZI: Milica ZU­
PANČIČ ml., TOZD Metalna Se­
novo, iz Brestanice. 

X. SAMOUPRAVNA STANO­
VANJSKA SKUPNOST: 

1. za predsednika skupščine: Dušan 
DORNIK. Temeljno sodišče NM, 
enota v Krškem,' iz Krškega; 

2. za podpredsednika skupščine: Mi­
tja PRESKAR, SOP, TOZD Klepar 
Krško, iz Kirškega; 

3. za predsednika ZU: Franc GRA-
CNBR, TOZD Metalna Senovo, s 
Senovega; 

6. za podpredsednika ZI: Franc 
SLEMENSEK, SGP Pionir — sek­
tor Krško, iz Krškega. 

XI. SKUPNOST OTROŠKEGA 
VARSTVA: 
1. za predsednika skupščine: Janja 

ROSKER, Zdravstveni dom Krš­
ko, iz Kirškega; 

2. za podpredsednika skupščine: Ma­
rinka JAKHEL, »Djuiro Salaj* 
Krško, iz Krškega; 

3. za predsednika ZU: Miro HOR­
VAT, DES Elektro Krško, iz Kr­
škega; 

4. za podpredsednika ZU: Anica 
BREZNIKAR, TOZD Metalna Se­
novo, s Senovega; 

5. za predsednika ZI: Marija UČA-

KAR, OS »XIV. divizije* Seno­
vo, VVE, s Senovega; 

6. za podpredsednika ZI: Lotka 
PIRC, W O Krško, (iz Krškega. 

XII. TELESNOKULTURNA 
SKUPNOST: 

1. za predsednika skupščine: Anton 
SULC, Dijaški dom Krško, iz Kr­
škega; 

2. za podpredsednika skupščine: 
Adam MOLAN, Kovinarska Kr­
ško, iz Dolenje vasi; 

3. za predsednika ZU: Jože ARH ml., 
SOP Krško, iz Leskovca; 

4. za podpredsednika ZU: Stojan Sl-
BILA mul., Kovinarska Krško, s 
Senovega; 

5. za predsednika ZI: Raj ko DER-
STVENSEK, DU Krško, s Seno­
vega; 

6. za podpredsednika ZI: Jože ZAJC, 
OS »XIV. divizije* Senovo, iz 
Krškega. 

Novo: center za socialno delo 
Skupnost socialnega skrbstva Krško je ustanovila 21. decembra 1981 

CENTER ZA SOCIALNO DELO KRŠKO, enovito organizacijo združenega 
dela za opravljanje preventivnega in kurativnega dela na področju so­
cialnega skrbstva za območje občine Krško. 

Sedež centra je v Krškem, šoferska ulica 1. 

Center za socialno delo Krško 
opravlja strokovno socialno delo na 
področju: 
— varstva otrok in družine, 
— varstva odraisldih, 
— varstva otrok in mladostnikov z 

motnjami v telesnem in dušev­
nem razvoj«!, 

— predzakonskega svetovanja, 
— zakonskega svetovanja. 

Center obravnava in rešuje rom­
sko problematiko, skrbi za vključe­
vanje in varstvo zmerno in težje 
duševno prizadetdih odraslih občanov 
v delavnici za delo pod posebnimi 
pogoji, spremlja in analizira social­
no problematiko na območju občine 
in predlaga ustrezne ukrepe ter o-
pravija strokovne naloge s področja 
socialnega skrbstva in socialnega 
varstva po programu ali na podilagi 
samoupravnih sporazumov in po­
godb, hkrati pa tudi naloge, ki iz­
hajajo iz sklepov in smernic samo­
upravnih organov Skupnosti social­
nega skrbstva Krško. 

(S- finančnim načrtom skupnosti 
socialnega skrbstva za leto 1882 bo 
za delovanje centra zagotovljenih 
7.500.000 din sredstev brez obvezno­
sti vračanja. Za prvo tromesečje bo 
prejel center 2.500.000 kot »zagon­
ska sredstva* delovne organizacije v 
ustanavljanju, preostali del sredstev 
pa po deVetdnah mesečno. Center bo 
s finančnimi sredstvi razpolagal v 
skladu te veljafvtttaiJ predpisi dn svo­
jim finančnim načrtom. 

PM upravljaiftju to odločanju o 

zadevah posebnega družbenega po­
mena sodelujejo v zboru delavcev 
delovne skupnosti centra enakoprav­
no tudi zunanji delegata — delegati 
družbene skupnosti, in sicer po en 
delegat Skupnosti socialnega skrb­
stva Krško, Skupnosti socialnega 
varstva Krško, Občanske konference 
SZDL Krško, zbora krajevnih skup­
nosti SO Krško in Društva za pomoč 
duševno prizadetim Krško. 

Skupnost socialnega skrbstva Kr­
ško prevzame kot ustanoviteljica so­
lidarnostno neomejeno odgovornost 
za delo in nastopanje v javnem pro­
metu Centra za socialno delo v 
ustanavljanju Krška Delavci stro­
kovne službe Skupnosti socialnega 
skrbstva Krško so z ustanovitvijo 
centra pridobili lastnost delavcev 
Centra za isocialno delo Krško. Ob 
ustanovitvi je v centru združevalo 
delo 13 delavcev. 
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Samoupravne interes 
Otroško varstvo-15. seja 
skupščine 

V ponedeljek, 8. marca 1982, ob 8. uri bo v sejni dvorani Delavske 
univerze Krško 15. seja skupščine Skupnosti otroškega varstva Krško z 
naslednjim dnevnim redom: 

1. Izvolitev verifikacijske komisije 
2. Potrditev zapisnika 13. seje 
3. Potrditev sklepov 14. seje 
4. Predlog rebalansa plana in realizacija plana SOV Krško po stanju 

31. 12. 1981 
5. Predlog programa SOV Krško za finančni načrt za leto 1982 
6. Sklepi o družbenih denarnih pomočeh za otroke v letu 1982 
7. Predlog ekonomske cene storitev v VVO v letu 1982 
8. Sklep o sprejemu samoupravnega sporazuma o ustanovitvi Skupnosti 

otroškega varstva Slovenije 
9. Poročilo o predšolski dejavnosti v šolskem letu 1980/1981 na območ­

ju Zavoda SR Slovenije za šolstvo Novo mesto 
10. Predlogi in vprašanja delegatov 

Delegati na seji skupščine SOV Krško bodo predvidoma sprejeli tudi 
naslednja sklepa: 

O VISUNI DENARNIH POMO& IN 
DOHODKOVNIH POGOJEV V LE­

TU 1982 V OBČINI KRŠKO 

l. 
Pravico do denarne pomoči ima 

v znesku: 
1. 1.200 dim otrok, če je dohodek 

družine, v kateri živi oziroma v 
katero spada, do 2.900 din meseč­
no na družinskega člana; 

2. 850 din otrok, Če je dohodek dru­
žine, v kateri živi oziroma v ka­
tero spada, 2.001 — 3.700 din na 
družinskega člana; 

3. 450 din otrok, če je dohodek dru­
žine, v kateri živi oziroma v ka­
tero spada, 3.701 — 4.200 din me­
sečno na družinskega člana. 

Pri ugotavljanju upravičenosti 
do denarne pomoči se upoštevajo 
vsi dohodki družine, ne glede na 
vir ali predpis, po katerem jih dru­
žina ali otrok ima. 

Dohodek iz kmetijske dejavnosti 
se upošteva v 6-krataem znesku ka­
tastrskega dohodka. 

M. 

Pravico do povečane denarne po­
moči ima v znesku: 
— 400 din mesečno težje telesno ali 

duševno prizadet otrok, če je 
ugotovljeno, da je zaradi otroko­
va prizadetosti družina v bistveno 
težjem socialnem položaju; 

— 200 din mesečno otrok, ki iima 
edinega hranilca, če znesek otro­
kovega dohodka (preživnina, dru­
žinska pokojnima, Ud.) ne prese­
ga 1.700 din mesečno in če je 
ugotovljeno, da je družina zaradi 
tega v bistveno težjem socialnem 
pofložajiu. 

IH. 
Za člane občaoove družine' se šte­

jejo starši, ki jih občan in Ojegov 
zakonec preživljata, če njihov do­
hodek ne presega 1.700 din meseč­
no, s tem, da se dohodek iz kmetij­
ske dejavnosti upošteva v 6-krat-
nem znesku. 

IV. 
Dohodek iz kmetijske dejavnosti 

sorodnika, s katerim občan živi v 
skupnem gospodinjstvu in je zako­
nit dedič njegovega posestva, se 
upošteva, kolikor občan ne dokaže, 
da tega dohodka nima, če pride na 
člana družine lastnika posestva, ki 
jih on preživlja, več kot 5.000 din 
katastrskega dohodka letno. 

V. 
Kot dohodek občanov, ki z oseb­

nim delom z lastnimi sredstvi 
opravljajo gospodarsko ali negospo­
darsko dejavnost, se šteje dohodek, 
ki ga ugotovi uprava za družbene 
prihodke (bruto dohodek). 

Občanu, ki z osebnim delom z 
lastnimi sredstvi 'opravlja gospodar­
sko ali negospodarsko dejavnost, ka­
tere dohodek je določen v pavšal­
nem letnem znesku, se prizna pra­
vica do denarne pomoči na osnovi 
ugotovljenega socialnega stanja nje­
gove družine. 

VI. 
Ta sklep velja od 1. 5. 1982 da­

lje in se objavi v Skupščinskem 
Dolenjskem listu. 
Številka: 116/82 
Datum: 8. 3. 1982 

Predsednik skupščine: 
Slavko Sribar, s.r. 

S K L E P 
O VIŠINI DENARNffl POMOČI ZA 
OTROKE IZ KMEČKIH IN DRU­
GIH DRUŽIN IN DOHODKOVNIH 
POGOJIH V LETU 1982 V OBČINI 

KRŠKO 

1. 
Pravico do denarne pomoči v zne­

sku 450 din mesečno imajo otroci iz 
kmečkih in drugih družin, ki jim 
je pomoč nujno potrebna. 

JE. 
Težje" telesno ali duševno priza^ 

deti otroci In otroci, ki imajo edi­
nega hranilca, imajo pravico do po­
večane denarne pomoči, ki znaša: 
— 400 din mesečno za telesno ali 

duševno prizadetega otroka, če 
je ugotovljeno, da je zaradi otro­
kove prizadetosti družina v bi­
stveno težjem socialnm položaju; 

— i200 din mesečno za otroka, ki 
iima edinega hranilca, če znesek 
otrokovega dohodka (preživnina, 
itd.) ne presega 1.700 din meseč­
no in če je ugotovljeno, da je 
družina zaradi tega v bistveno 
težjem socialnem položaju. 

m. 
1. Otroci iz kmečkih in drugih driJ* 

žiifl imajo pravico do denarne pO-
macH, če izpollsjujejo naslednje' 
pogoje: 
— da je dohodek iz kmetijstva 

glaivni vir dafasdka njihovih 
družin ali so brez dohodka; 

— da žSvJjo v kmečkih' gospodfavj-
stvih,. katerih katastrski doho­
dek IM presega 2.8W0,00 dfes 
letno fl'a' družinskega' člana. 

2.- Otrokom fe' kmečkih ta drugih 
družin se lahko zaradi slabšega 
Socialnega položaja prizna p*avi-
0» do denarne pomoči tudi- ob 
preseganju dohodkovnega pogoja. 

3. Kadar ima družina* poleg dohodka 
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ne skupnosti 
od kmetijske dejavnosti še druge 
vire dohodkov, se prizna praivica 
do denanne pomoči na osnovi 
ugotovljenega socialnega stanja. 

4. Komisija za denarne pomoči pri 
Skupnosti otroškega varstva lah­
ko določi višji ali nižji znesel? 
denarne pomoči, kot je določeno 
v 1. točki tega sklepa, če je to 
utemeljeno s socialnim stanjem 
družine. 

Komisija za denanne pomoči pri 
Skupnosti otroškega varstva spre­
jema te sklepe v okviru razpolož­
ljivih sredstev. 

15. SEJA SKUPŠČINE OBČINSKE 
IZOBRAŽEVALNE SKUPNOSTI 
KRŠKO 

Zadnja seja Občinske izobraže­
valne skupnosti Krško v tem man­
datnem obdobju bo v torek, 9. mar­
ca 1982, ob 15. uri v sejni dvorani 
A Skupščine občine Krško. 

Dnevni red: 
1. Izvolitev verifikacijske komisije 
2. Potrditev zapisnika 14. seje 

skupščine OIS Krnsko 
3. Predlog statuta OIS Krško 
4. Razprava o predlogu plana OIS 

Krško in predlogu programa de­
la zborov skupščine Občinske iz­
obraževalne skupnosti za leto 
1982 

5. Potrditev predlogov kandidatov 
za vodilne funkcije organov ob­
činske izobraževalne skupnosti in 

Ad. 1 
Kratko obrazložitev k poročilu o 

uresničevanju svobodne menjave de­
la na področju vzgoje in izobraže­
vanja je podal tov. Zibret Nitoo. 

V razpravi so sodelovali: Zibret 
Niko, Zajelšnik Bdo, Dernač Ivanka, 
Gorenc Silvo, Plut Grrii in Rakar 
Prane. 

Po končani razpravi je IS SO 
predlagal aborom skupščine občine 
Krško in skupščini občinske izobra­
ževalne skupnosti sprejem porodila 
o uresničevanju svobodne menjave 
dela z naslednjimi stališči in smer­
nicami: 
1. Izvajalci s področja otroškega 

varstva to osnovnega šolstva mo­
rajo med seboj tesnlo sodelovati ta 
si prizadevati dišeči takšen raz­
voj vrtcev in malih šol, kd bo 

IV. 
Za člane občanove družine se šte­

jejo starši, ki jih občan in njegov 
zakonec preživljate, če dohodek 
starša ne presega 1.700 din mesečno, 
kar se ugotovi tako, da se dohodek 
od kmetijske dejavnosti upošteva v 
6-kraltnam znesku. 

V. 
Ta sklep velja od 1. maja 1982 

dalje, objavi pa se v Skupščinskem 
Dolenjskem listu. 
Številka: 17/82 
Datum: 8. 3. 1982 

Predsednik skupščine: 
Slavko firibar, s.r. 

nova samoupravna organizira­
nost skupščine občinske izobra­
ževalne skupnosti 

6. Realizacija finančnega načrta 
OIS Krško za leto 1981 in re­
balans finančnega plana za leto 
1981 

7. Analiza poslovanja izvajalcev 
programov OIS za leto 1981 

8. Zaključni račun Občinske izo­
braževalne skupnosti Krško 

9. Merila o pogojih in kriterijih 
svobodne menjave dela v osnov­
nem izobraževanju za leto 1982 
in predlog finančnega načrta za 
leto 1982 

10. Poročilo o letovanju otrok 
11. Poročilo o delovanju in položaju 

Delavske univerze Krško 
12. Posebno šolstvo v občini Krško 
13. Investicijska problematika 
14. Razno 

omogočal izenačevanje predznan­
ja otrok pred vstopom v šolo ter 
odpravljanje socialnih razlik. 

2. Delavci v združenem dedu, de­
lovni ljudje in občani v krajev­
nih skupnostih ter delavci s po­
dročja vzgoje ta izobraževanja si 
morajo prizadevati za čimvečjo 
vsebinsko obogatitev celodnevnih 
osnovnih šol v Leskovcu ta Bre­
stanici in za vnašanje elementov 
smernic v poldnevne osnovne šo-
še ter s tem za postopno zmanj­

ševanje razlik med celodnevnimi 
osnovnimi šolami ta poldnevnimi 
osnovnimi šolami. 
Deloivantje glasbene šole po mož­
nosti vgraditi v programe celo­
dnevnih osnovnih šol ter šol s 
poidnevnfan poukom. 

3. Uporabniki ta izvajalci v skup­

ščini občinske izobraževalne skup­
nosti morajo v skladu s temelj­
nimi načeli s svobodno menjavo 
dela na vzgojnoizobraževanlem 
področju z dopolnjevanjem meril 
zagotavljati socialno varstvo u-
čencev, me glede na to, v kateri 
osnovni šoli se ti nahajajo. Pri 
tem mora 'biti kvaliteta dtela in 
izpolnjevanje programa osnovni 
kriterij za delitev med šolami ta 
znotraj šol med delavci v vzgoj-

noizobraževalni organizaciji. Vzgo­
ja in izobraževanja se naj obrav­
nava kot dolgoročna naložba v 
kadre in ne kot poraba. 

4. V prihodnjem letu mora priti do 
tesnejšega sodelovanja med zdru­
ženim delom, pedagoškimi ter 
svetovalnimi delavci na osnovnih 
šolah, zlasti na področju poklicne­
ga usmerjanja učencev, s ciljem, 
vzbuditi pri mladini večje zani­
manje >za proizvodne poklice, ta­
ko da ibo doseženo približno raz­
merje med proizvodnimi in ne­
proizvodnimi poklici najmanj 70 : 
30 °/o v korist proizvodnih pokli­
cev. Posebno pozornost pa je po­
trebno posvečati tudi usmerjanju 
v vojaške in miličniške poklice. 

5. Podpirajo se cilji in razlogi za 
samoupravno 'organiziranost os­
novnega šolstva, pri čemer naj se 
dobro prouči elaborat za organi­
zacijo ta Obliko organiziranosti 
osnovnih šol in vzgojmovarstvenih 
ustanov v občini Krško. 
Reorganizacijo je pripraviti do 
30. 6. 1982, kot to predvideva ela­
borat. 

6. Delavci v osnovnih šolah, starši, 
delovni ljudje in občani v kra­
jevnih skupnostih bodo posebno 
pozornost nameni l : 
— vključevanju zunanjih mentor­

jev v interesne dejavnosti 
^osnovnih šol, 

— zbiranju sekundarnih surovin 
in varstvu narave, 

— pogozdovanju ta pobiranju 
poljskih pridelkov, 

— interesnim dejavnostim učen­
cev ter posebej ponovni oži­
vitvi taborniške organizacije v 
občini Krško ta 

— drugemu družbeno koristnemu 
delu. 

7. Sprejete stališča in sklepi se bo­
do vgradili v plan Občinske izo­
braževalne skupnosti Krško za le­
to 1982 oziroma v dolgoročne 
planske dokumente. 

8. Osnovne šole v občini Krško se 
morajo uspešneje vključevatS v 
krajevne skupnosti in obratno 
preko enot izobraževanja, ki se naj 
ustanovijo pri šolah v listih kra­
jevnih skupnostih, kjer osnovne 
šole so. 

Organizacija enot izobraževanja 
naj temelji na delegatskem prin­
cipu. 

Delegati zborov skupščine občine 
Krško in skupščina Občinske izo­
braževalne skupnosti soglasno spre­
jemajo predlagana stališča in smer­
nice. 

Izobraževalna skupnost 

IZ ZAPISNIKA 14. SEJE SKUPŠČINE OBČINSKE IZOBRAŽEVAL­
NE SKUPNOSTI KRŠKO 
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Aid 2 
Uvodnik je podal tov. Zibret Ni-

ko. V razpravi ste sodelovala Polj­
šak Tlilka in Zupančič Jože. 

Po končani razpravi je IS SO 
predlagal zborom skupščine občine 
Krško ter skupščini Občinske izo­
braževalne skupnosti Kirsko. 

S K L E P : 
da se sprejme poročilo o izvajanju 
zakona o usmerjenem izobraževa­
nju v občini Krško z naslednjimi 
stališči in smernicami: 
1. Delavci v združenem delu bodo 

preko delegatov v posebnih izo­
braževalnih skupnostih kovinar­
ske in elefctro smeri skupaj z iz­
vajalci programov ponovno prou­
čili obstoječo mrežo šol, pri če­
mer se bodo zavzemali za racio­
nalno organizacijo in nepodva-
janje kapacitet, predvsem na po­
dročju elefctro usmeritve. 
Organizacije združenega dela, ki 
še ntiso podpisale sporazumov za 
posebne izobraževalne skupnosti, 
bodo to storile v najkrajšem času. 

2. Usmerjeno izobraževanje v vseh 
smereh mora potekati na osnovi 
planov združenega dela v skladu 
z dejanskimi potrebami kadrov, 
izboljšana kadrovska struktura 
mora težiti k prestruktuiranju na­
šega gospodarstva. 
TOZD in druge organizacije zdru­
ženega dela bodo z usklajevanjem 
svojih samoupravtiih aktov z za­
konom o usmerjenem izobraževa­
nju zagotavljale pogoje za proiz­
vodno prakso in skrbele za izva­
janje svojih nalog, ki izhajajo iz 
zakona o usmerjenem izobraževa­
nju. 
Pri tem mora biti dan večji po­
udarek kadrovskemu štipendira­
nju iin hitrejšemu zaposlovanju 
mladih delavcev z ustrezno stro­
kovno izobrazbo. 

3. V skladu z družbenim planom 
občine Krško za obdobje 1991/85 
bodo temeljni nosilci planiranja 
v posameznih letnih planih vklju­
čili izgradnjo novega dijaškega do­
ma in šolskega centra z namenom, 
da se zagotovijo boljši material­
ni in prostorski pogoji za kvali­
tetnejši razvoj usmerjenega izo­
braževanja v občini Krško. 

4. Delavci v srednji šoli usmerje­
nega izobraževanja bodo pred­
vsem posvečali pozornost usmer­
janju učencev na višje in visoke 
šole za proizvodne in vojaške po­
klice. 

5. S predlaganim programom izgra­
dnje šolskega centra v Krškem 
je potrebno najbolj široko sezna­
niti delovne ljudi in občane v 
občini in pridobiti tudi vsa po­
trebna soglasja in sklepe združe­
nega dela dri krajevnih skupnosti. 
Delegati zborov skupščine občine 

Krško, skupščine OIS kot 4. zbora 
in enote posebnih izobraževalnih 
skupnosti kovinarske in elefctro u-
smeritve so soglasno sprejeli pred­
lagano poročilo o izvajanju zakona 
o usmerjenem izobraževanju v ob­

čini Krško ter stališča in smernice. 
Naslednje točke dnevnega reda 

skupščine OIS so bile obravnavane 
samostojno v predavalnici Delavske 
univerze. 

Ad 3 
V verifikacijsko komisijo so bili 

predlagani naslednji delegati: 
1. Zorfco Vili, 
2. Kunej Anica, 
3. Dernač Ivanka, 
za zapisnikarja Brudar Minka. 

Delegati skupščine so predlagane 
delegate soglasno potrdili. 

Ad 4 
Delegati skupščine OIS Krško so 

material prejeli z delegatskim gra­
divom. Pod to točko dnevnega reda 
ni bilo razprave, zato so delegati 
soglasno sprejeli 
S K L E P : 
sprejme se zapisnik v talki obliki, kot 
je bil posredovan v delegatskem 
gradivu. 

Verifikacijska komisija je podala 
poročilo o sklepčnosti seje. Iz zbora 
uporabnikov je od 25 delegatskih 
mest prisotnih 9 delegatov, iz KS 
od 19 delegatskih mest 11 delegatov, 
iz zbora Izvajalcev od 19 delegat­
skih mest 17 delegatov. 

Zlbor uporabnikov skupščine OIS 
ni bil sklepčen. Verifikacijska ko­
misija je predlagala skupščini OIS, 
da kljub nesklepčnosti zaseda in na­
knadno išče soglasja za sklepe 14. 
seje skupščine. Skupščina OIS je 
predlog potrdila in nadaljevala z de­
lom. 

Aid 5 
Uvodno obrazložitev k II. zača­

sni revalorizaciji programa OIS je 
podala tov. Mežič Anica. 

Ker ni b&lo razprave, so delegati 
skupščine soglasno sprejeli 

S K L E P : 
delegati skupščine OIS Krško sogla­
sno potrdijo II. začasno revaloriza­
cijo programa OIS za 6.737.000,— 
dinarjev. Sredstva deli Občinska iz­
obraževalna skupnost po dotečenem 
prilivu na račun OIS. 

Aid <6 
Uvodno poročilo k planskim iz­

hodiščem za predlog finančnega pla­
na OIS Krško za leto 1982 In pred­
log o začasni dotaciji v I. tromese-
čju 1982 ije podala tov. Mežič Ani­
ca. 

V razpravo sta se vključila tov. 
Boško Karabaš in Smrekar Lado. 
Dodatno obrazložitev je podal pred­
sednik IO OIS tov. Zajelšnik Edo. 
Po končani razpravi so delegati 
skupščine soglasno sprejeli 

S K L E P : 
Skupščina OIS Krško sprejema plan­
ska izhodišča za predlog finančnega 
plana OIS za leto 1982, do končnega 
sprejema finačnega plana pa naj iz­
vajalci predtmejo dotacijo v višini 
decembrske dvanajsttoe. 

Kratko obrazložitev k tej točki 
dnevnega reda je podala tov. Me­
žič Anica. 

Po uvodni obrazložitvi ni bilo 
razprave, ja to so delegati skupščine 
Občinske izobraževalne skupnosti 
Krško soglasno sprejeli 

S K L E P : 
skupščina Občinske izobraževalne 
skupnosti Krško soglasno potrjuje 
predlog o višini prispevne stopnje 
za I. tromesečje 1982. 

SAMOUPRAVNA ORGANIZIRANOST SKUPŠČINE OIS 

I z izvoljenih delegatov za skupščino izobraževalne skupnos t i bo­
mo izvolili na naslednji seji skupščine č lane nas lednj ih odborov: 

1. o d b o r za osnovno izobraževanje, 

2. o d b o r za u smer j eno izobraževanje, 

3. o d b o r za organizacijska in kadrovska vprašanja , 

4. odbo r za s amoupravno delavsko kont ro lo , 

5. o d b o r za l judsko o b r a m b o in d ružbeno samozašč i to . 

Iz izvoljenih delegatov odborov Občinske izobraževalne skup­
šč ine b o m o izvolili tud i delegacijo za republ i ško izobraževalno skup­
ščino. 

Po p o t r e b i l ahko skupščina us tanovi še nove začasne odbore , ki 
obs ta ja jo , dokler j e p o t r e b n o reševat i zadeve, za ka te re «o biii odbor i 
us tanovl jeni . Po oprav l j enem de lu se s sk l epom skupšč ine t i odbor i 
ukine jo . 

O d b o r i l a h k o us tanovi jo s t a l n e al i o b č a s n e komisi je oz. delovne 
skupine , ki j ih vodi jo posamezni člani odbora . 
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IZ PROGRAMA DELA OBČINSKE IZOBRAŽEVALNE SKUPNOSTI 

P r o g r a m dela občinske izobraževalne skupnos t i temelji n a de­
javnost i osnovnih šol, ki vzgajajo in izobražujejo mlad ino od 7. — 15. 
leta s tarost i . V šolskem letu 19&1/&2 je v vseh osnovnih šolah 3219 
učencev in učenk. Od teh j e v osnovni šoli d r . Mihajla Ros tohar ja 
89 učencev. Pouk izvajajo v 136 oddelkih. V občini imamo 6 popolnih 
osnovnih šol, eno podružn ično šolo, dve celodnevni osnovni šoli in 
e n o osnovno šolo s pr i lagojenim p rog ramom. V občini j e 10 od­
delkov podaljšanega bivanja im en oddelek za delovno usposablja­
nje. V šotskem letu 1982/83 predvidevamo povečanje števila o t r o k v 
Leskovcu zaradi poseli tve spodnjega Griča. 

V šolskem le tu 1981/82 j e v osnovnih šo lah v občini zaposlenih 
209 pedagoških delavcev, 8 s t rokovnih delavcev ter 54 delavcev p r i 
tehničnih opravil ih. S k u p a j je zaposlenih 271 delavcev. 

Skupnost pokojninskega 
in invalidskega zavarovanja 

V čet r tek , 4. m a r c a 1982, j e b i la v K r š k e m seja zbora dele­
gatov eno te skupnos t i pokojn inskega in invalidskega zavarovanja. 
Dnevni r ed seje j e bil nas lednj i : 
1. p reg led zapisnika zadnje seje in poroči lo delegata o sklepih 20. 

zasedanja skupščine skupnost i , 
2. obravnava: 

— poročil o poslovanju skupnos t i v l e t u 1981, 
— poroči la o opravl jenem delu s t rokovne službe Območne de­

lovne enote Novo mes to v letu 1981, 
— poroči la o delu odbora samoupravne delavske kont ro le skup­

nost i , 
— poroči la o delu sodišča, 
— poroč i la o uresničevanju p rog rama dejavnost i S P I Z ob med­

n a r o d n e m letu invalidov, 
3. uskladi tev pokojn in in d rug ih dena rn ih daja tev za le to 1982, 
4. delegiranje delegata za 21. sejo skupščine skupnos t i , 
5. vprašan ja in predlogi delegatov. 

Zaradi lažje predstavitve dejav­
nosti delegatov te SIS tokrat ob­
javljamo skrajšani zapis njihove za­
dnje — januarske aeje: 

AD/2 

Tov. Arko je delegate seznanil 
s pripravami na sprejem osnutka 
zveznega zakona o temeljnih pravi­
cah iz pokojninskega in invalidske­
ga zavarovanja. Javne razprave v 
raznih sredinah ter odziv tiska in 
RTV kažejo na zelo veliko zanima­
nje združenega dela in vseh obča­
nov. Po predsednikovem mnenju, bi 
bil lahko osnutek Se bolj temeljito 
obravnavam, če ne bi bila javna raz­
prava omejena do konca januarja. 

Z vsebino novosti iz zveznega za­
kona je delegate seznanila tov. Dra-
vtočeva, V daljši in živahni razpra­
vi so isodetovalli naslednji udeležen­
ci: delegat KS Krško, Celuloze, KS 
Senovo, iRudntSka, Kovinarske, KS 
Brestanica in skupnosti obrtnikov. 
Delegati so izražali različna mne­
nja svojih sredin, predsednik p« je 

prebral tudi posamezne pripombe 
zbora delavcev SDK Krško. Kljub 
nekaterim različnim stališčem do po­
sameznih rešitev v osnutku so se 
delegati ob koncu razprave spora­
zumeli, da posredujejo skupščini 
skupnosti naslednje skupne PRI­
POMBE IN MNENJA: 
1. Zbor podpira določbe o odpravi 

pogoja gostote zavarovalne dobe 
pri uveljavljanju posameznih pra­
vic iz pokojninskega in invalid­
skega zavarovanja. 

2. Zbor meni, da je utemeljeno všte­
vanje vojaškega roka v JLA nad 
15 mesecev v pokojninsko dobo, 
kar se naj vnese že v zvezni 
zakon. 

3. Pravica do predčasne pokojnine 
se naj uredi enotno za celotno 
ozemlje SFRJ (ali naj velja za 
vse republike ali pa se naj Uki­
ne za vse). Pri tem je potrebno 
še pred sprejemom zveznega za­
kona ugotoviti, če so za to fi­
nančne možnosti v skupnostih. 

4. Zbor ugotavlja, da je kategorija 
minulega dela v osnutku premalo 

konkretizirana in razdelana. 
5. Pozitivno je zbor ocenil določbe 

o limdtiirandu najnižje in najvišje 
pokojnine, prav tako pa tudi do­
ločbe o reviziji del in nalog, na 
katerih se šteje zavarovalna doba 
v povedanem trajanju. 
S predlogom delegacije KS Bre­

stanica, naj bi veljala obvezna upo­
kojitev delavcev s 65. letom, delavk 
pa s 60. letom starosti ob dopolnjeni 
pokojninski dobi 15 let, zbor ni so-

V razpravi je bilo postavljeno tu­
di delegatsko vprašanje delegacije 
Celuloza, zakaj se premikačem na 
industrijskem tiru delovna doba ne 
beneficira. Delegaciji bo o tem vpra­
šanju podan pismen odgovor stro­
kovne službe. 

AD/3 
Obrazložitev gradiva za 3. konfe­

renco ZSS o socialni varnosti je po­
dal vodja ODE tov. Kcžan. Zbor je 
podprl odobritev, naj se vojaški rok 
nad 15 mesecev všteva v zavaroval­
no dobo. Glede predčasne upoko­
jitve pa je zbor itak zavzel stali­
šče prt obravnavi 2. točke dnevne­
ga reda. 

Na drugo gradivo, ki naj bi ga 
obravnavala Skupščina skupnosti na 
prihodnji sejli, delegati niso imeli 
prtpomto. 

AD/4 
Za zasedanje skupščine SPIZ je 

bil delegiran tov. Alojz Arko. 

AD/5 
Delegat KS Brestanica se je zav­

zemal za pospešen sprejem spre­
memb zakona o delavnih razmer­
jih, ki naj bi v celoti onemogočil 
sklepanje pogodb o delu z upoko­
jenci. Delegati so imeli tudi pripom­
be na izigravanje bolniškega staleža 
in se zavzemali za uvedbo laične 
kontrole bolniških feostankov. Ker 
so se pripombe nanašale na delova­
nje zdravstvene skupnosti, zbor o 
tem vprašanju ni sprejel nobenih 
staMsc. 

^ ^ 
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Občinska skupnost 
za zaposlovanje Krško 

V petek, 5. marca 1982, je bila v sejni sobi B SO Krško 15. seja 
skupščine Občinske skupnosti za zaposlovanje Krško z naslednjim dnev­
nim redom: 
1. Ugotovitev sklepčnosti in izvolitev dveh overovateljev zapisnika 
2. Pregled sklepov zadnje seje in potrditev zapisnika 
3. Analiza zaposlovanja in zaposlenosti v letu 1981 
4. Poročilo o uresničevanju programa občinske skupnosti za zaposlova­

nje in finančno poročilo skupnosti in sklada za štipendije za leto 
1981 

5. Predlog finančnega načrta skupnosti za leto 1982 
6. Predlog sprememb in dopolnitev: 

a) samoupravnega sporazuma o ustanovitvi občinske skupnosti za 
zaposlovanje 

b) statuta občinske skupnosti za zaposlovanje 
7. Izvajanje štipendijske politike v občini 
8. Obravnava gradiva za 13. sejo skupščine Zveze skupnosti za zapo­

slovanje SRS 
9. Sklepanje o pritožbah zoper sklep, da se prosilcem ne prizna ali le 

deloma prizna pravica do denarnega nadomestila v času brezposel­
nosti 

10. Delegatska vprašanja 
11. Razno 

Iz obrazložitve k dnevnemu redu 
povzemamo: 

Za leto 1981 je značilno nekoliko 
umirnejše zaposlovanje kot pretekla 
leta, a še vedno dokaj dinamično 
v primerjavi z resolucijskimd usme­
ritvami. Kvalifikacijska struktura 
potreb iin zasedb je še naprej slaba, 
medtem ko je v strukturi brezpo­
selnih čedalje večji delež strokovnih 
kadrov. Takšno stanje je pač posle­
dica obstoječe strukture gospodarst­
va, ki zahteva večinoma priučene 
delavce, strokovni kadri, ki prihaja­
jo iz šol, pa že ostajajo brez zapo­
slitve. 

Poročilo o uresničevanju progra­
ma občinske skupnosti za zaposlova­
nje v letu 1981 vsebuje podatke o 
razvoju družbenoHsamoupravnih od­
nosov in o opravljenih nalogah na 
področju zaposlovanja, poklicnega 
usmerjanja, analitike in evidence 
štipendiranja in nalogah pravne slu­
žbe ter finančne službe. Temu po­
ročilu je dodan tudi zaključim ra­
čun občinske skupnosti za zaposlo­
vanje in sklada za štipendije za le­
to 1981. 

V posebni Ikoloni finančnega po­
ročila (priloga št. 4) je objavljen 
finančni plan za leto 1982, ki temelji 
na sprejetem osnutku na zadnji se­
ji skupščine. 

Sklep o novi samoupravni orga­
niziranosti občinskih skupnosti za 
zaposlovanje je sprejela skupščina 
na zadnji seji z naročilom, da se na 
prvd naslednji ustrezno dopolnijo sa­
moupravni akti. Spremembe se na­
našajo na samoupravni sporazum o 

ustanovitvi in statut občinske skup­
nosti za zaposlovanje. 

Delna informacija o izvajanju 
štipendijske politike je objavljena v 
OBVESTILIH, delna pa v seznamu 
štipendistov šol. leta 1981/82 iz zdru­
ženih sredstev. Ta seznam je bil že 
posredovan v združeno delo, zato 
naj se delegacije, ki ga niso prejele 
v zadostnem številu, to velja zlasti 
za delegacije iz občine Krško, obr­
nejo na kadrovsko službo svoje OZD 
oz. skupnosti. Skupščina naj bi od­
ločala tudi o razpisu štipendij v šol. 
letu 1982/83, katerega podloga naj 
bi bil seznani deficitarnih poklicev. 

O gradirvu 13. seje skupščine Zve­
ze skupnosti za zaposlovanje SRS, 
ki bo dne 10. marca 1982, naj skup­
ščine občinskih skupnosti za zapo­
slovanje razpravljajo, tako da bodo 
sprejeta stališča na seji posredovali 
izvoljeni delegati. 

Skupščini skupnosti za zaposlo­
vanje Krško in Sevnica bosta skle­
pali o pritožbah zaradi odklonitve 
pravice do denarnih nadomestil v 
času brezposelnosti oz. poračune od­
pravnine za delavce, odpuščene iz 
firme Westinghouse. 

O ŠTIPENDIRANJU 

Samoupravni sporazum o štipen­
diranju v občinah Brežice, Krško in 
Sevnica zavezuje skupščine občin­
skih skupnosti za zaposlovanje, da 
javno razpišejo štipendije iz zdru­
ženih sredstev vsako šolsko leto v 
terminu skupnih razpisov ter opre­
delijo deficitarne poklice, ki se pri 
kadrovskem štipendiranju dodatno 
stimulirajo (dO 200 točk). 

Glede na pomembno prisotnost 
zaposlovanja v Posavju se štipendi­
je iz združenih sredstev razpišejo za 
regijo. Pri podelitvi štipendije ima­
jo v Okviru razpoložljivih sredstev, 
ob upotževanju socialnih momentov, 
prednost učenci in študentje, ki se 
izobražujejo za proizvodne poklice. 

Kot deficitarni poklici, za izobra­
ževanje katerih se mladino dodatno 
stimulira pri kadrovskem štipendi­
ranju, so opredeljeni naslednji po­
klici: 

— ključavničar 
— rudarski delavec 
— natakar 
— vtinogradnik 

— mesar-klavndčar 
— zidar 
— tesar 
— betoner 
— rudarski strojnik 
— železokrivec 
— varilec 
— papirničar 
— elektromonter 
— elekitroinštalalter 
— rudarski tehnik 
— papirniški tehnik 

Iskrene čestitke ob 8. marcu, 
mednarodnem dnevu žena, 

vsem slavljenkam v občini Krško 
Skupščina, družbenopolitične 

organizacije občine Krško 
in luredništvo 
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Zdravstvena skupnost 
Že dlje časa se ravno v združenem delu na območju krške občine 

pojavlja problem odsotnosti z dela zaradi bolezni, nege in spremstva dru­
žinskega člana. Zato objavljamo del poročila z najpomembnejšimi podatki 
o tej problematiki: 

V primerjavi z ostalimi občinami 
v dolenjski regiji je delež odsotnih 
še vedno najvišji v občimi Krško. 

Odstotek poprečno dnevno odsot­
nih z dela zaradi bolniškega staleža 
v letih 1980 ion 1981 

V mesecu oktobru 1981 je bilo 
pripravljeno poročilo o gibanju od­
sotnosti z dela zaradi bolniškega 
staileža v devetih mesecih leta 1981. 
Sedaj je pripravljeno dopolnjeno po­
ročilo o zdravstvenem absentizmu v 
letu 1981. 

Podatke o številu odsotnosti so 
posredovale iste organizacije zdru­
ženega dela kot aa prvo poročilo. 
Te OZD iso bile izbrane talko, da je 
upoštevana različna struktura zapo­
slenih glede na spal (pretežno mo­
ški ali pretežno ženski kolektiv), 
različni delovni pogoji, različne pa­
noge. Pri tem je potrebno upošteva­
ti, da je iz vsake panoge izbrana le 
ena ali največ dve OZD, zato na 
gibanje odsotnosti z dela lahko vpli­
va tudi slučajnost in vseh ugotovi­
tev za posamezno OZD ne moremo 
posplošiti za celotno panogo. 

Poleg tega je potrebno poudariti, 
da >to ni celovita analiza odsotnosti 
z dela, ker ne vključuje vzrokov od­
sotnosti. To je le poročilo o giba­
nju števila in deleža poprečno 
dnevno odsotnih delavcev zaradi bol­
niškega staleža in je le osnova za 
pristop k proučevanju vzrokov. Le­
te pa lahko analizirajo ali vsaj oce­
nijo zdravstveni delavci s področja 
medicine dela, sociataii delavci in 
ustrezne strokovne službe v organi­
zacijah združenega dela. 

Vse ugotovitve, ki so izhajale iz 
podatkov o odsotnosti v prvdh de­
vetih imeseoih 1981. leta, veljajo tu­
di za poprečje vaeh dvanajstih me­
secev: 

— najvišji odstotek odsotnosti je 
Ugotovljen v Rudniku rjavega 
premoga Senovo, v Pionirju, 
TOZD Gradbeni sektor Krško, La­
bod, TOZD Lilbna Krško, Lisca, 
TOZD Šiviljstvo Senovo, 

i— najnižji odstotek odsotnih je ugo­
tovljen v SOP, Specializiranem 
podjetju za industrijsko opremo, 
Krško in v IGM Sava Krško, 

— delež odsotnih v ostalih prouče­
vanih OZD se giblje približno v 
višini občinskega poprečja. 
V občini Krško je bilo v letu 

1981 odsotnih z dela zaradi bolni­
škega staleža (brez porodniškega do­
pusta) vsak dan poprečno 569 delav­
cev ali 4,63 % vseh zaposlenih. Od 
tega je 277 delavcev ali 2,26 % vseh 
zaposlenih prejelo nadomestilo oseb­
nega dohodka v breme sredstev or­
ganizacije združenega dela, 292 de­
lavcev ali 2,38 0/o vseh zaposlenih 
pa v breme sredstev občanske zdrav­
stvene skupnosti. 

Tako absolutno število kot delež 
odsotnih zaradi bolniškega staileža 
se je /v letu 1981 zmanjšal v primer­
javi s predhodnim letom, ko je bilo 
poprečMO dnevno odsotnih 578 de­
lavcev ali 4,77 % vseh zaposlenih. 

Odsotnost z dala pa ni manjša 
le v prdimerjavd z letom 1980, trend 
padanja deleža odsotnih 'delavcev je 
opazen v daljšem časovnem razdob­
ju. 

Odstotek poprečno dnevno odsotnih 
delavcev zaradi bolniškega staleža v 
občini Krško 

Občina I-XH/1980 
Krško 4,77 % 
Črnomelj 4,42 °/o 
Metlika 2,84 % 
Novo mesto 3,70 % 
Trebnje 3,22 °/o 
Popr. v reg. 3,93 % 

I-XH/1981 
4,63 % 
4,37 % 
3,23 % 
3,49 % 
3,35 % 
3,82 % 

Nadaljnje aktivnosti za zmanjša­
nje odsotnosti z dela so skupna na­
loga zdravstvene skupnosti, zdravst­
venih organizacij in strokovnih služb 
v organizacijah združenega dela. V 
reševanje problematike zdravstvene­
ga varstva delavcev se bodo nujno 
morale vključiti tudi strokovne slu­
žbe, samoupravni organi in družbe­
nopolitične organizacije v organiza­
cijah združenega dela. 

Leta 

1976 
1977 
1978 
1979 
1980 
1981 

Odsotnost 
do 30 dni 
2,63 
2,42 
2,57 
2,46 
2,28 
2,26 

% 
% 
% 
o/o 
% 
o/o 

Odsotnost nad 30 dni 
nega, spremstvo Skupaj 

2,40 
2,51 
2,54 
2,50 
2,49 
2,38 

% 
"/o 
o/o 

% 
o/o 
O/o 

5,03 % 
4,93 % 
5,11 % 
4,96 % 
4,77 % 
4.63 % 

Oba zbora skupščine Občinske zdravstvene skupnosti Krško sta za­
sedala 25. februarja letos. Dnevni red seje je bil sledeč: 

1. ugotovitev sklepčnosti, pregled realizacije in potrditev sklepov za­
pisnika zadnje seje skupščine ter odgovori na delegatska vprašanja, 

2. sprejem poročila o poslovanju MZS Novo mesto v letu 1981 In spre­
jem sklepa o potrditvi zaključnega računa MZS Novo mesto za I. 1981, 

3. obravnava in sprejem osnutka finančnega načrta MZS Novo mesto 
za leto 1982, 

4. obravnava in sprejem sklepa o potrditvi zaključnega računa Občinske 
zdravstvene skupnosti Krško, 

5. razprava in sprejem Poročila o izvajanju sklepov s seje skupščinskih 
zborov dne 26. 9. 1980 v zvezi z oceno delovanja In problematike na 
področju zdravstvenega varstva v občini Krško, 

6. Razprava o Poročilu o odsotnosti z dela zaradi bolezni, nesreče, nege 
in spremstva družinskega člana, 

7. sprejem sklepa o začasnih cenah zdravstvenih storitev za leto 1982, 

8. obravnava in sprejem Aneksa št. 1 k Samoupravnemu sporazumu o 
skupnih temeljih planov zdravstvenih skupnosti v SR Sloveniji za 
obdobje 1981-1985, 

9. določitev delegatov za 17. sejo zborov skupščine Zdravstvene skupnosti 
Slovenije, ki bo 10. 3. 1982, in obravnava gradiva (Delegatski obve­
ščevalec št. 28), 

10. določitev delegatov za skupščino MZS Novo mesto, 26. 2. 1982, 

11. predlogi in vprašanja delegatov. 
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Izvršni svet 
8. SEJA IZVRŠNEGA SVETA SO KRŠKO 

Seja je bila v torek, 23. februarja 1982, in je imela naslednji dnevni 
red: 

1. Potrditev sklepov 7. redne seje 
izvršnega sveta 

2. Predlog za izdajo zakona o spre­
membah in dopolnitvah zakona 
o sistemu državne uprave z 
osnutkom zakona 

3. Predlog za izdajo zakona o spre­
membah in dopolnitvah zakona 
o delovnih razmerjih z osnutkom 
zakona 

4. Predlog dogovora o usklajevanju 
davčne politike v letu 1982 

5. Odlok o spremembah in dopol­
nitvah o davkih občanov 

6. Odlok o spremembi odloka o 
posebnem Občinskem davku od 
prometa proizvodov in od plačil 
za storitve 

7. Amandma k predlogu odloka o 
zagotavljanju in usmerjanju 
sredstev za intervenciije v proiz­
vodnji hrane v obdobju 1982 — 
1985 v občini Krško 

8. Pripombe na osnutek tstatuta ob­
čine Krško 

9. Osnutek družbenega dogovora o 
združevanju sredstev za obnovo 
in modernizacijo oddajniškega 
sistema Radiotelevdzije Ljublja­
na v letu 1982 

10, Informacija o zvezi s pamainj-
kamjem plina za potrošnjo ter 
ostalih naftnih derivatov 

STALIŠČA, MNENJA IN PRI­
POMBE IS SO KRŠKO k predlogu 
Zakona o spremebah In dopolnitvah 
zakona o sistemu državne uprave in 
o Izvršnem svetu Skupščine SR Slo­
venije ter o republiških upravnih 
organih z osnutkom zakona: 

Osnutek sprememb in dopolnitev 
ne vpliva na 'organizacijo občinskih 
upravnih organov v občini Krško in 
na njihovo notranjo organizacijo kot 
tudi na sistemizacijo del in nalog. 

Spremembe in dopolnitve zakona 
o sistemu državne uprave prinašajo 
določene resatve, o katerih smo Že 
razmišljali in smo našo reorganiza­
cijo že zastavili tako, da smo upo­
števali nove zakonske rešitve (kot 
npr. skupne strokovne službe SIS 
družbenih dejavnosti in komiteja za 
družbene dejavnosti). 

Predlagane spremembe in dopol­
nitve Zakona o sistemu državne 
uprave tvorijo 3 skupine: 

— spremembe, ki izhajajo iz ustav­
nih amadmajev in se nanašajo 
na kolektivno delo ter omejitve 
mandatov, 

— spremembe, ki se nanašajo na 
organizacijo upravnih organov in 
na racionalizacijo nfiihovega dela, 

— spremembe, ki se nanašajo na 
samoupravljanje delavcev v de­

lovnih skupnostih upravnih or­
ganov. 

Nekatere od pripomb k posamez­
nim členom: 

Spremljanje učinkovanja predpi­
sov glede racionalnosti postopkov in 
obsega administrativnega dela na 
vseh področjih, tudi v samoupravnih 
organizacijah in skupnostih — to je 
izredno obsežna naloga, če naj se 
izvaja trajno, sistematično in do­
sledno, in lahko v nekaterih prime­
rih že sama pomeni povečanje ob­
sega administrativno strokovnih del 
v upravnih organih ter je v teh pri­
merih sama s seboj v nasprotju. 

Pri večjih dbčinah je učinek usta­
navljanja adruženih upravnih orga­
nov dvomljiv, saj je v teh upravnih 
organih nujna velika samostojnost 
notranjih organizacijskih enot, zato 
bi taka nova organizacija upravnih 
organov prej ovirala hitro in racio­
nalno izvrševanje funkcij državne 
uprave, 'kot pa ga pospeševala. 

Prav tako je dodaten kriterij za 
organiziranje upravnega organa: 
možnost ustrezne samoupravne or­
ganiziranosti delavcev v delovni 
skupnosti — dvomljiv, kajti uprav­
ni organ je del političnega sistema 
DPS in njegove značilnosti izhajajo 
iz nalog in funkcij, ki jih ta skup­
nost mora opraviti in pri njegovem 
oblikovanju ni mogoče upoštevati 
možnosti samoupravnega organizira­
nja! delavcev. 

AMANDMAJI izvršnega sveta k 
predlogu Odloka o zagotavljanju in 
usmerjanju sredstev za intervencije 
v proizvodnji hrane v obdobju 1982 
— 198S v občini Krško: 

Amandma 1: 
Za 3. členom predloga odloka se 

doda nov 4. člen, ki glasi: »Sredstva 
iz 3. člena tega odloka bo podruž­
nica S4/u*be družbenega knjigovod­
stva Krško poravnala iz plačilnih 
računov v dobro posebne partije 
žaro računa proračuna občine Kr­
ška-« 

Dosedanji 4. člen postane 5. člen. 

Amandma 2; 
5. člen (dosedanji; se črta — nje­

gova vsebina se preoblikuje v 1. 
členu tako, da na novo glasi: 

»Sklad za intervencije občine 
Krško sprejema v 'Skladu z določili 
tega odloka samoupravni sporazum 
o pospeševanju proizvodnje z nosilci 
proizvodnje hrane.« 

Amandma 3: 
6. člen se spremeni in na novo 

glasi: 

»Sredstva iz 3. člena odloka se 
v obdobju 1982 — 1985 uporabljajo 
za namene iz vsakoletnega progra­
ma samoupravnega sklada za inter­
vencije v kmetijstvu in porabi bra­
ne občine Krško, predvsem pa : 
— za pospeševanje živinoreje na 

domači krmni osnovi 
— za pospeševanje družbeno orga­

nizirane poljedelske proizvodnje 
— sofinanciranje kmetijske pospe­

ševalne službe 
— za nadomestila 'dela obresti pri 

kreditih, danih iz sredstev hra-
nalno-kireditnih služb 

— za pospeševanje kmetijske pro­
izvodnje v hribovitih območjih. 

INFORMACIJA 0 PRE­
SKRBI S PLINOM IN 
NAFTNIMI »DERIVATI V 
OBČINI KRŠKO: 

Člani izvršnega sveta 
so se seznanili z navede­
no informacijo in so me­
nili, da bi se bilo treba 
zaradi tega, ker INA tre­
nutno lahko dobavlja ob­
čini Krško le 25°* po­
trebnih količin plina, po­
vezati s Petrolom, pri tem 
pa so imeli rahel pomis­
lek, ker je cena pri jek­
lenki Petrolovega plina 
za okrog 40 din višja. 
Kmalu po seji pa je INA 
povišala ceno za okrog 
30 din pri jeklenki, tako 
da zdaj tudi ta pomislek 
odpade. Tako bomo v pri­
hodnje uporabljali tudi 
ljubljanski plin! 

Izvršni svet SO Krško v skladu 
z 2. členom tega odloka podrobneje 
določi namene in način uporabe 
sredstev iz 3. člena tega odtoka.« 

Nekatera stališča, mnenja in pri­
pombe izvršnega sveta k predlogu 
za izdajo Zakona o spremembah in 
dopolnitvah zakona o delovnih raz­
merjih in k osnutku zakona: 

Izvršni svet ugotavlja, da se s 
predlaganimi spremembami in do­
polnitvami zakona o delovnih raz­
merjih ne spreminjajo temeljna na­
čela, ampak so dane le nekatere iio-
ve rešditve, ki so nujne glede na 
ugotovifcv iz javnih razprav in ana­
liz. 2al pa so nekatere določbe za­
kona še vedno nedorečene in ne-
eksak.tne, kar bo v praksi povzro­
čalo še nadaljnje težave. 
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Bistvene novosti, kd jih prinaša 
osnutek zakona, 90 v spremembah 
in dopolnitvah naslednjih vprašanj: 

— sistem izobraževanja (izobraže­
vanje oto delu in z dela, usmer­
jeno izobraževanje), 

— obvezno zaposlovanje pripravni­
kov, 

— razporejanje in prerazporejanje 
delavcev (iz kraja, v drugo TOZD 
izven sestave DO oz. SOZD, za­
časna razporeditev v drugo 
TOZD), 

— razporejanje delovnega časa, 

— omejevanje dela preko polnega 
delovnega časa, 

— zaostrovanje disciplinske odgo­
vornosti (obvezno izrekanje ukre­
pa prenehanja delovnega razmer­
ja ob določenih hujših kcšllivah 
delovne obveznosti, prenehanje 
delovnega razmerja zaradi ne­
upravičenega izostajanja z dela, 
ko se delavec n« vrne več na 
delo, z dnem, ko je dejansko pre­
nehal delati v TOZD), 

— omejevanje dela po pogodbi o 
delu. 

— 7. člen: 
varianta saj «e ae spnejaie; do­
polni naj se zadnji odstavek ta­
ko, da glasi: 

»V kolikor delavci ne določijo 
Števila pripravnikov v skladu z 
•družbenim dogovorom o kadrov­
ski politiki v obetal, -skupščina 
občine določi število ta strukturo 
pripravnikov, s katerimi so de­
lavci temeljne organizacije dolžni 
skleniti delovno razmerje.'« 

— SO. čflen: 
Varianta se osvoji, določba naj 
dopušča možnost opravljanja de­
la preko polnega delovnega ča­
sa, v izjemnih primerih tudi nad 
30 ur na mesec, s tem, da se te 
izredne primere precizira, 

— 62. člen: 
kazenske določbe: 
Denarne kazni naj se ne določijo 
z linearnimi zneski, pač pa z re­
lativnimi, s tem, da se upošteva 
povprečen dohodek OZO ali 
povprečen osebni dohodek delav­
ca. 
Splošna pripomba: 

V samoupravnih aktih TOZD naj 
se opredeli odgovornost strokovnih 
služb v primerih, 3ao (delavcev ne 
usmerjajo pravilno —<j -v -skladu s 
sarnoupraivnimi akti —• pri uveljav­
ljanju nj*hovifli samoupravnih pra­
vic in da organi upravljanja po kon­
čanem postopku ugotavljajo to od­
govornost (namen: zmanjšati število 
postopkov >pri -sodiščih združenega 
dela). 

Pobuda za prvi občinski 
samoprispevek 
S seje predsedstva Občinske konference SZDL Krško 

V tem srednjeročnem obdobju naj bi v krški občini pričeli uresniče­
vati ali uresničili nekaj pomembnih načrtov. Očitno je, da lahko to iz­
peljemo le ob podpori vseh občanov z njihovim samoprispevkom. Komi­
teja za družbeno planiranje in razvoj gospodarstva, ter za družbene de­
javnosti sta zato na OK SZDL naslovila pobudo za tak način zbiranja 
sredstev, ki jo je naprej obravnavalo predsedsjMp OK SZDL. Člani so se 
strinjali, da je takšna podpora načrtovani gradnji šolskega centra te zdrav­
stvenega doma v Krškem splošni občinski teteres, drugo zbrano pa naj 
bi ostalo krajevnim skupnostim za reševanje njihovih komunalnih in dru­
gih problemov po njihovi presoji. Hkrati so člani predsedstva zadolžili 
oba pobudnika, da čimprej izdelata natančen program namembnosti ob­
činskega samoprispevka ter finančno zgradbo pokrivanja investicij. S tem 
dokumentom bo OK SZDL lahko pričeta javno razpravo. Ob podpori pred­
stavljenim načrtom naj bi referendum izvedli še to teto, samoprispevek 
pa naj bi zbirali do konca tega srednjeročnega obdobja. Še posebej so 
izpostavili, da je v občini ta čas 6 krajevnih skupnosti, kjer že zbirajo 
svoje samoprispevke, in to, da v nekaterih že napovedujejo njihovo po­
daljšanje. Ob pripravi akcije za občinski samoprispevek bodo to še po­
sebej upoštevali. 

Živko Sebek 
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Usposabljanje rezervnih starešin 
Po sperjetem programu organizira Občinska konferenca Zveze rezerv­

nih vojaških starešin v sodelovanju s sekretariatom za ljudsko obrambo, 
občinskim štabom za teritorialno obrambo in Občinsko konferenco SZDL 
Krško vrsto predavanj za vse svoje člane. 

Program obsega .tematiko, ki jo 
izbirata 'Republiška konferenca 
ERVS in občinski sekretariat ra LO. 
Naslovi predavanj so: 
— 'Politični, varnostni in gospodar­

ski položaj v Občini ter konkret­
ne naloge ZRVS, 

— Okupacijski sistem v sodobnih 
•razmerah (sile in postopki agre­
sorja -na začasno zasedenem 
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ozemlju, sile in sredstva VP in 
NATO), 

— Protidiverzantska in protiterori-
stična dejavnost po koncepciji 
SLO in DS (Sile PSD in boj pro­
ti D T S ; . 
Letos prvič občinska konferenca 

ZRVS izvaja vsa predavanja po 
vseh krajevnih organizacijah . ZRVS. 
Predavanja o drugi in tretji temi 
v času med 5. in 14. marcem 1982. 

Po končanih predavanjih bo pre­
verjanje znanja za tiste starešine, 
ki so se ga obvezni udeležiti. Celot­
ni program preverjanja znanja bo 
pripravila komisija za SVU in IPU 
rezervnih vojaških starešin pri OK 
ZRVS Krško, Poleg teh tem bodo v 
prihodnje pripravili in izvedli tudi 
predavanje o najnovejših dogodkih 
doma in po svetu. 

Bloudkove značke 

/#*?£& 
*? 

Zlati znački karateistkam in pro­
slavljenemu spidvejistu 
8 bronastih, 7 srebrnih in Z zlati 
Bloudkovi znački 

19. februarja letos je pred­
sednik skupščine Telesnokul-
turne skupnosti Krško Roman 
Sotlar podelil najvišja športna 
priznanja v občini Krško — 
Bloudkove značke. 

Bronaste Bloudkove značke so pre­
jeli: 
STASA SOBA z Zdol za dolgoletno 

delo v planinski aragnizaciji in 
za vzgojo najmlajših planincev, 

TONČKA POZUN i Senovega za 
plodno delo v Planinskem dru­
štvu Bohor, 

OSKAR KOVAČ iz Krškega za dol­
goletno uspešno trenersko delo 
in zasluge za kakovostno rast ro­
kometa rv krški občini, 

ALFRED ISTENIC mi. iz Krškega 
za dolgoletno organizacijsko de­
lo v različnih športnih panogah 
in še posebej za organizacijo 
špartoo-rekreacijske dejavnosti v 
delovnih organizacijah, 

AVGUST DANKO iz Leskovca za 
dolgoletno organizacijsko delo v 
leskovškem »Partizanu«, 

ŠOLSKO ŠPORTNO DRUŠTVO SE­
NOVO za množično vključevanje 
osnovnošolcev v športne aktivno­
sti in dosežene tekmovalne uspe­
he, 

OBČINSKI SVET ZSS KRŠKO za 
20-letno organizacijo občinskih 
delavskih športnih iger in 

ZIVKO ŠEBEK iz Krškega za uspeš­
no dolgoletno terenersko delo v 
Plavalnem klubu CeMozar. 

Dobitniki srebrnih Bloudkovih 
značk: 

NADA JELENKO s Senovega za 
dolgoletno predano delo v Pla­
ninskem društvu Bohor od usta­
novitve dalje, 

PAVLA MAROH dz Brestanice za 
delo v Planinskem društvu Bohor 
od ustanovitve dalje, 

MARJAN STAJNER iz Krškega za 
dolgoletno delo v društvu »Par­
tizan'« ter za zasluge pri razvoju 
smučarskega in drugih športov v 
krški občini, 

TONČKA ŠKAFAR iz Krškega za 
tekmovalne dosežke v plavalnem 
športu in za številne osvojene 
naslove državne in republiške 
prvakinje, 

VESNA JELEN iz Krškega za tek­
movalne uspehe v plavalnem 
športu, za osvojene naslove re­
publiške prvakinje in za član­
stvo v državni reprezentanci, 

IVAN MOLAN iz Krškega za tek­
movalne dosežke v speedwayu, 
za 2 osvojena naslova državnega 
prvaka in za članstvo v državni 
reprezentanci in 

PLAVALNI KLUB CELULOZAH 
KRŠKO za 25Hletao dejavnost, v 
času katere so klubski tekmoval­
ci osvojila veliko število naslovov 
republiških dn državnih prvakov, 
ter za množičnost dn odpravljanje 
plavalne »nepismenosti««. 

Najvišji priznanji — zlati Bloudko­
vi znački — sta dobila: 

ŽENSKA MLADINSKA EKIPA KA­
RATE KLUBA KRŠKO za tretjič 
osvojeni naslov ekipnih državnih 
prvakinj ter za drugo mesto na 
evropskem [mladinskem prven­
stvu v katah; priznanja so dobile 
članice te ekipe: FRANJA PAV­
LIN, SONJA PISLAK ta IRENA 
KOKOTEC, 

FRANC BABIC iz Krškega za 4-torat 
osvojeni naslov državnega prva­
ka v speedwayu in za uspešne 
nastope v državni reprezentanci. 

PRIZNANJA ZA ŠPORTNE DO­
SEŽKE V PRETEKLEM LETU 

Predsednik Zveze telesnokultur-
ndh organizacij občine Krško Anton 
Sulc je na isti slovesnosti podelil 
posebna priznanja športnikom ob­
čine za lanskoletne uspehe. Prejeli 
so jih: Vesna Jelen, Tončka Škafar, 
Mojca Toplak, Boštjan Baje, Karate 
klub Krško, Rokometni klub Krško, 
Rokometni klub Krško — pionirska 
ekipa, Andrej Pustavrh, Šolsko 
športno društvo Senovo, Ljubomir 
Božovič, Tone Bizjak, Planinsko 
društvo Bohor, Smučarski klub Kr­
ško in Kegljaski klub Krško. 

Mladi mladim! 
Darja COLARIČ, predsednica Re­

publike konference ZSMS, je bila 
5. 3. nosilka razgovora o 11. kon­
gresu ZSMS. Predavanje in razgovor 
sodita v vrsto podobnih, ki jih Ob­
činska konferenca ZSMS Krško or­
ganizira za svoje člane. Dosedanjih 
dveh razgovorov se je udeležilo vsa­
kič okrog 50 mladincev, tolikšna 
udeležba in organizacija predavanj 
samih pa je zgolj odraz potrebe 
mladih po malo manj konvencional-
nem načinu usposabljanja, temelje­
čem na praktičnih izkušnjah. Izbor 
tem so organizatorji opravili na 
podlagi rezultatov ankete. 

V tem času pa OK ZSMS že pre­
jema tudi prijave za letošnje kviz 
tekmovanje »Tito — revolucija — 
mir-«, ki bo pred koncem marca. 
Udeležile se ga bodo 3-člamske eki­
pe iz osnovnih organizacij, vendar 
bodo člani ekip nastopali ločeno 
(posamično). Kjer bo možno, bodo 
opravili tudi predtekmovanja. Kot 
podlago tekmovanja bodo udeležen­
ci uporabili posebno prilogo revije 
»Mladina«, ki ima naslov »Titovo 
obdobje-«. 
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MLADI IN KNJIGA 
O akciji Valvasorjeve knjižnice in čitalnice Krško 

Valvasorjeva knjižnica in čitalnica Krško je poslala vsem osnovnim 
šolam v krški občini vabilo za sodelovanje v kviz tekmovanju, ki naj bi 
bilo v okviru proslav letošnjega dneva mladosti. 

Tekmovali naj 'bi učenci 8. raz­
redov v tričlanskih ekipah. Kviz 
tekmovanje bo v bistvu nadaljeva­
nje ankete, ki so jo delavke knjiž­
nice opravile med 15. 'Oktobrom in 
15. novembrom lani (v mesecu knji­
ge!). Zal so v sodelovanju k tej an­
keti privolile samo tri osnovne šole 
(krška, senovška in leskovška) in 
tako je bilo vanjo vključenih 199 
učencev. Po rezultatih ankete sodeč 
pozna literaturo, ki bi jo za svojo 
starost morali poznati, 57 odstotkov 
vseh anketiranih učencev. Anketa je 
namreč obsegala 5 splošnih vprašanj 
o tem, kaj dm zakaj učenci berejo, 
ter 25 vprašanj iz snovi, ki so jo 
pri urah slovenskega jezika iz lite­
rature predelali. 

Kviz tekmovanje je zasnovano 
tako, da naj ta v pripravah nanj 

učenci v 2 mesecih (marec, april) 
prebrali 3 knjige in izbor pravljic 
ter se naučili na pamet Prešernovo 
Zdravljico. Ob tem morajo obvla­
dati še celotni program knjig, pred­
videnih za tekmovanje za zlato bral­
no značko. 

V maju se bodo do dneva mla­
dosti delavke knjižnice z ekipami Se 
posamično ukvarjale in jim poma­
gale celoviteje (obvladati snov. 
Končni smisel tekmovanja je širitev 
bralnih navad in dvig bralne kul­
ture med osnovnošolci — bodočirni 
stalnimi obiskovalci knjižnice. Zma­
govalna ekipa bo svojemu (osmemu) 
razredu kot nagrado priborila brez­
plačno vpisnino v članstvo knjižni­
ce. Ali se bodo na tokratno vabilo 
zopet odzvale samo tri šole?! 

FOTO AMATER JI ! 

Vemo, da je v naši občini 
nekaj foto-kino klubov, v ka­
terih delujejo sposobni ustvar­
jalci. 

Vemo tudi, da je do razsta­
ve dolga pot, da pa je pred­
stavitev lastnih del pred jav­
nostjo zelo pogosto edino na­
domestilo za vse, kar mora 
ljubitelj fotografije žrtvovati. 

Zato vabimo vse fotoama-
terje, ki delujejo samostojno 
ali v okviru klubov, da nam 
pošljejo svoja dela v objavo. 

V začetku bo predstavitev 
pred javnostjo žal edina na­
grada za njihov trud, obstaja 
pa upanje, da se bodo stvari 
sčasoma izboljšale. 

Vse informacije dobite na 
INDOK centru, tel.: 71-768. 
Vabljeni! 

Uredništvo 

SPOŠTOVANI BRALCI 

Naš glas bo — po programu 
svojega razvoja — izhajal vsa­
kih 14 dni. V začetku bo seve­
da potrebna doba usklajeva­
nja; tako pri šesta vi jalcih gra­
div, ki nam jih bodo morali 
bolj redno in sproti pošiljati, 
kot v tiskarni, ki je vezana 
na svoj ritem življenja. Zato 
je tudi tokrat pred vami dvoj­
na številka. Zal nam je veliko 
časa v pripravah vzelo prila­
gajanje predvolilnim dejavno­
stim. To je tudi vzrok za za­

mudo, s katero ste prejeli tole 
številko: tiskarna Papirkonfek-
cije je pred volitvami zatrpa­
na z delom in kljub najbolj­
šim željam delo pri »Našem 
glasu« ni moglo steči hitreje. 
Vseeno smo številko napravili 
tako, kot smo si jo zamislili — 
že zato, da bralcem predsta­
vimo njen koncept. 

Vabimo k sodelovanju vse, 
ki bi nam po telefonu ali pi­
smeno želeli karkoli sporočiti 
o dogajanjih v združenem de­
lu ali v krajevnih skupnostih. 

Štoviček v Lendavi 
Do 15. marca bo v lendavski ga­

leriji odprta razstava del slovenske­
ga medalj erja to kiparja Vladimdr-
ja Stovička. Mojster tokrat razstav­
lja iz svojega bogatega opusa pla­
ket kulturnih in znanstvenih delav­
cev, narodnih herojev to druga dela 
v bronu to mavcu. Poleg tega je iz 
njegovega ateljeja v ieskovškem 
gradu na lendavsko razstavo prišlo 
še deset skulptur v bronu to lesu. 
Pri organiziranju gostovanja in pri­
pravi razstave je sodelovala Gale­
rija Krško. 

Seja sveta ZSS 
V četrtek, 4. marca 1982, je bila 

v sejni dvorani B SO Krško ob 18. 
uri seja Občinskega sveta ZSS Kr­
ško z naslednjim dnevnim redom: 
1. Pregled sklepov zadnje seje 
2. Poročilo o 3. konferenci Zveze 

sindikatov Slovenije 
3. Razrešitev to volitve novega čla­

na OS ZSS Krško 
4. Razrešitev in imenovanje sekre­

tarja OS ZSS Krško 
5. Razprava in potrditev zaključne­

ga računa OS ZSS Krško za leto 
1982 

2. Razprava in sprejem finančnega 
načrta OS ZSS Krško za leto 1982 

7. Razprava in sprejem sklepa o 
sklicu skupščine občinske organi­
zacije zveze sindikatov Krško 

8. Razno 
• • > • > • • • • » v 
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SPREMNA BESEDA 
Pred bralci je — po dolgem premoru — zopet številka »Na­

šega glasu«. V drugačni obleki in — upajmo — tudi vsebinsko 
izpopolnjena. 

Skupni cilj vseh, ki se ie nekaj leto pehamo za dokončno 
oblikovanje INDOK centra in »Našega glasu«, je: »narediti« tak 
list, ki bo RESNIČNO SKUPNO DELEGATSKO GLASILO. To 
pomeni, da naj bo »Naš glas« v pomoč vsem, ki kakorkoli spre­
jemajo odločitve v našem delegatskem sistemu socialističnega 
samoupravljanja. Pred nami in vsemi, ki kakorkoli sodelujejo v 
glasilu, je torej težka naloga, ki vključuje od pravočasnega po­
šiljanja gradiv preko sprotne izdelave njihovih povzetkov do 
(vendarle tudi!) dogovarjanja in usklajevanja datumov posamez­
nih sej. Končni cilj in vizija nas, ki »Naš glas« najbolj neposred­
no »izdelujemo« -* to je skrbimo za njegovo dokončno obliko­
vanje in za tehnični del izdajanja časopisa —- je vsekakor: dose­
či dogovor med sklicatelji vseh sej zborov SO, SIS in teles DPO, 
tako da bomo lahko s svojimi informacijami za odločanje izšli 
pravočasno. Pravočasno pa pomeni, da bodo lahko delegati na 
podlagi naših povzetkov in ostalih informacij sprejemali odlo­
čitve ali drugače ukrepali. Poudariti velja, da gre za poizkusno 
številko, hi jih bo Še nekaj. Kakšna bo nadaljnja usoda, oblika 
in vsebina »Našega glasa«, pa bo odvisno zlasti od uspeha prve­
ga sklica Sveta INDOK centra Krško in od nadaljnjega odnosa 
ustanoviteljev do centra. 

Dejstvo je, da naša druiba, zlasti delegatski sistem sociali­
stičnega samoupravljanja,, postavlja pred informacijsko-komu-
nikacijški sistem Ogromno nalog, medtem ko so njihovi izvajalci 
pri zagotavljanju delovnih motnosti žal praviloma prepuščeni 
sebi in lastni iznajdljivosti! Ali bo tudi tokrat tako!? 

Urednik 

OBČANI IN DELOVNI UUDJE OBČINE KRŠKO! 

Udeležba na volitvah je tako ustavna pravica kot dolž­
nost vsakega polnoletnega člana naše družbe. Zato vas 
vabimo, da se zanesljivo udeležite tega slovesnega na­
čina izražanja vaše delegatske in samoupravljalske za­
vesti. 

Volišča bodo odprta v nedeljo, 14. marca 1982, Že od 
sedme ure zjutraj, zato vas vabimo, da oddate svoj glas 
že v zgodnjih jutranjih urah. 

. 

»NAS GLAS-« — skupne dele­
gatske informacije. — Izdaja 
INDOK center Krško. — Na­
klada 1000 izvodov. 
vorni urednik: Ivar 
— Uredništvo CK2 
tel. 71-768. — Tisk: 
1 ekeija Krfiko. 

— odgo-
i Kastelic. 
18, Krško 
Papir kon-
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NNNP - POSAVJE '82 

Ne 
prezrite! 

Po sklepu organov in Pokrajin­
skega odbora za Posavje je NAŠ 
GLAS v primeru izrednih dogodkov, 
vojne nevarnosti ali celo vojne, skup­
no pokrajinsko (regijsko) glasilo za 
občine Brežice, Krško in Sevnica. 

Vaja »Nič nas ne sme presenetiti — Posavje 
'82« je namenjena usposabljanju prebivalstva in 
odgovornih struktur. To je hkrati priložnost za pre­
verjanje usposobljenosti naše skupnosti in vsake­
ga njenega člana za ustrezno reagiranje v primeru 
naravne ali kake druge nesreče, neposredne nevar­
nosti vojne ali kakršnekoli vrste ogroženosti. 

Domneva o (čeprav minimalni) možnosti iz­
rednega dogodka v Nuklearni elektrarni Krško je 
le ena izmed nevarnosti, ki se lahko pojavijo v 
našem okolju, cilj vaje pa je, pripraviti prebival­
stvo na najnujnejše reagiranje v določenih pogojih. 

Zaščita je možna tudi v tako neverjetnem 
primeru, kot je okvara v jedrski elektrarni, pri 
kateri uhajajo radioaktivne snovi v okolje. Za us­
pešno izvajanje te zaščite pa bo nujno upoštevati 
nekatera navodila. Najnujnejša in najpomembnej­
ša navajamo še enkrat. 

1. O NESREČI V NUKLEARNI ELEKTRAR­
NI KRŠKO, KI TERJA POSEBNE ZAŠČITNE UK­
REPE, VAS OBVEŠČAJO: 

— RADIO BREŽICE (VALOVNA DOLŽINA: SRE­
DNJI VAL 1584 kHz, UKV 88,9 MH). 

— EKIPE CIVILNE ZAŠČITE, 

2. Po obvestilu o nesreči v Nuklearni elek­
trarni Krško ostanite mirni, brez panike, saj vam 
ne grozi neposredna nevarnost. 

3. UPOŠTEVAJTE VSA (PREJETA) NAVODI­
LA, SE POSEBNO PA SI ZAPOMNITE IN SE DR­
ŽITE NASVETOV, KI STE JIH PREJELI V PRI­
LOŽENEM PROSPEKTU IN KNJIŽICI, KI IMA­
TA OBA NASLOV: »KAKO BOMO POMAGALI 
SEBI IN DRUGIM OB MOREBITNI JEDRSKI 

4. Vse zaščitne ukrepe in tudi morebitno eva­
kuacijo izvajamo vzporedno, na vsem ogroženem 
območju. Zato ob obvestilu o morebitni nesreči ne 
hitite v vrtec in šolo po otroke ali domov k živini. 
Za otroke v šoli, vrtcu, bolnici, doma, bodo enote 
civilne zaščite poskrbele v okviru ustanove, kjer 
se nahajajo, medtem ko za živino prevzemajo skrb 
posebne veterinarske enote civilne zaščite. Zato 
mirno in disciplinirano upoštevajte navodila, ki 
ste jih prejeli. 

5. V PRIMERU, DA BO POTREBNO ZAKLA-
NJANJE, OSTANITE V HERMETIZIRANEM ALI 
— CE TEGA NI — V KATEREMKOLI DRUGEM 
ZAPRTEM PROSTORU TOLIKO ČASA, DOKLER 
BO TO POTREBNO. ZASClTA Z ZAKLANJA-
NJEM HKRATI POMENI TUDI PREPOVED GI­
BANJA NA PROSTEM. 

V času, ko bo potrebno zaklan j an je prebival­
stva, bodo na prostem smeli biti samo: 

1. pripadniki vodstva vaje 
mi, 

z rumenimi oznaka-

2. spremljevalci vaje z belimi oznakami, 
z zelenimi oznaka-3. gostje in ostali udeleženci 

mi 
5. vsi pripadniki enot in organov ki so aktivno 

vključeni v vajo in nosijo oznako svoje pripad­
nosti — (CZ, NZ, Milice, JLA, TO itd.) 

Prospekt, ki ste ga prejeli istočasno z Našim 
glasom ima trajno vrednost in je navodilo tudi za 
prihodnje, zato ga nikar ne zavrzite. 

NAS GLAS — NNNP POSAVJE *82: Izdaja Po­
krajinski odbor za Posavje. Odgovorni urednik: 
Ivan Kastelic Naklada: 18000 izvodov Tisk: Pa-

pirkonfekcija Krško. 


