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V organizaciji Jc m ol, 
ko likor m oli — toliko  pravico

Dopisi morajo biti franki- 
rani, podpisani in oprem
ljeni s štampiljko dotične 

organizacije.

Časopis prejemajo le člani 
strok, organizacij, ki so 
priključene Strok, komisiji 
za Slovenijo, in sicer brez

plačno. S T R O K O V N I  Č A S O P I S

— Izhaja 15. v mesecu. —

U r e d n i š t v o  in uprava: 
Ljubljana, pošt. predal 290

Čekovni račun štev. 13.562

Telefon hiterurban št. 3478

Rokopisi se ne vračajo.

Neodvisnost nad vse!
Meščanski pokreti so zadnje ča

se nekaj oživeli in doživeli smo ce
lo nekaj uličnih demonstracij, sicer 
skromnih po svojem, obsegu, toda 
nekaj gibanja vendarle. Na veliko 
začudenje — da ne rečemo zaprepa- 
ščenje — akcijonašev na obeh stra
neh, se pa delavstvo ni ogrelo ne za 
eno, ne za drugo stran, temveč je 
prisostvovalo akcijam kot tih gleda
lec, ki se ga zadeva nič ne tiče in, 
ki očividno čaka ugodnega razvoja, 
da bodo prišle njegove parole na 
dnevni red.

To zadržanje delavstva ni bilo 
morda organizirano od kogarkoli, 
temveč je izhajalo povsem iz dušev
nega čustvovanja delavstva samega 
in njegovega zdravega instinkta. 
Zato so naše organizacije in njih 
vodstvo ravnale edino prav, da so 
razpoloženje delavstva pravilno oce
nile in niso k celotni akciji rekle ne 
belo, ne črno.

Kakor povsod, tako so tudi pri 
tej stvari izjeme potrdile pravilo. 
Mala skupinica, ki se rekrutira de
loma tudi iz delavcev, se j c pokaza
la tako v Ljubljani, kakor v Celju, 
tudi na ulici, ter skušala podpreti 
stališče, ene napram drugi demon- 
strujoči stranki.

Za našo razpravo je lahko po
vsem vseeno, kateri struji je hotela 
ta skupina pomagati. Važno za nas 
je in za bodoče čase koristno, da 
povemo, v čem1 vidimo uprav fatal
no pogreško te skupine.

Nikjer ni rečeno, da bi delavstvo 
v takih sporih, recimo narodnostnih 
ali če hočete, plemenskih, ne smelo 
zavzeti svojega stališča. Nasprotno, 
delavstvo je ravno tako del naroda 
in celo najdiscipliniranejši del, ka
kor so drugi stanovi, pa nima samo 
pravice, temveč celo dolžnost, da 
čustvuje s svojim narodom in mu po 
svoje pomaga, da se uveljavi v ple
meniti tekmi z drugimi narodi, tako 
na kulturnem, gospodarskem, kakor 
na političnem polju. In, če bi bil ta 
narod napaden in ogrožen od kate
regakoli soseda, ima delavstvo vse 
storiti, da se napadeni narod ubrani, 
bodisi politične ali gospodarske nad
vlade imperijalističnega soseda.

Toda naj že delavstvo stori kar
koli in zavzame kakršnokoli istali- 
šče, pogoj je vedno, da ga zavzame 
kot celota, po lastni volji in z lastni
mi emblemi. Ono ne more in ne sme 
služiti drugim1 skupinam, koit njiho
va priprega.

Ali naj posnemamo obnašanje 
kakega orokavičenega komija, ki si 
šteje v čast, da sme zahajati v isto 
kavarno, kakor njegov gospodar, 
igrati tenis na istem prostoru, ali 
bit' celo član istega nogometnega 
kluba, kakor njegov šef?

Tome: j

Ljudje iz omenjene skupinice se 
bodo izgovarjali, da so se vmešavali 
y akcije zato, da jim tekom razvoja 
dajo svoj značaj in svoje obiležje. 
P ri tem pa pozabljajo^ da so v svoji 
gorečnosti odredili, da so se kitili 
delavci s tujimi emblemi in klicali 
po ulicah nam povsem tuje, da na
šemu duhu, povsem nasprotne paro
le. Zato se je obrnila stvar — po ge
slu »Človek obrača — bog obrne« 
— baš v nasprotno smer in mesto, 
da so celotni akciji dali oni svoje 
obiležje so le tujega prevzeli. Hvala 
za tak uspeh! Na zadnje pa, ko je 
zamorec svojo dolžnost opravil so 
ga pa vrgli iz sprevoda, kar ta sku
pina (SLO) v svojem letaku sama 
priznava. V tem letaku pravijo:

»Zgodilo se je celo, da sc je s 
pomočjo policije metalo pristaše 
Slovenskega ljudskega gibanja SLO 
iz sprevoda za pokojnim Dolinar
jem in preprečilo, da bi zastopniki 
rudarjev iz Trbovelj, Zagorja in 
Hrastnika, nosili vence v sprevodu.« 
Kaj ne, kako nehvaležen je ta groz
ni svet! Prevzeli so od njih trakove, 
s katerimi so se okitili, kričali pa
role njihovega gibanja, kolikor so 
pluča zmogla, v zahvalo so jih pa v 
trenotku, ko jih niso več rabili, po
metali iz sprevoda, kakor ogorek 
iztrošene cigarete. Radovedni smo, 
kam so rudarji (?) iz Zagorja, T r
bovelj in Hrastnika vence, ki jih ni
so smeli nesti v sprevodu, djali? 
Najbližja cesta, ki vodi iz Ljubljane 
v revirje je Zaloška cesta. Mogoče 
so po nji defilirali z njimi proti re
virjem !

Čudimo se ljudem iz te skupine, 
da jih življenje nič ne nauči. Vso 
povojno dobo se že trudijo in peha
jo, študirajo teze in debatirajo, po
sedajo po ljubjanskih in mitrovških 
zaporih, pa ostajajo vedno isti ne
bogljenčki. Vedno gre življenje mi
mo njih in preko njih. Oni nič ne ve
do, da ima delavski razred svojo 
ideologijo, ki črpa svoje posebnosti 
baš iz revirjev, ne vedo, da ima tudi 
ta  razred svojo čast in svoj ponos. 
Nič ne vedo, da bo možatost tudi v 
novem družabnem redu čednost in 
ne slabost. Izgovarjajo se na rudar
je iz Zagorja, Trbovelj in Hrastnika, 
pa ne vedo, da baš ti najbolj obso
jajo kaline, ki se obešajo na me
ščanski frak!

Mi pa ostajamo složni, močni in 
ponosni! Velike stvari ne zore vsak 
dan. Toda one zore in ni več daleč 
čas, ko se bo tudi naše javno živ
ljenje izmotalo iz malih in brezduš
nih prask, da bo nastopilo veliko 
prerojenje vsega našega delovnega 
ljudstva!

Obrov.

Zemlja rodi v izobilju za v s e ...
Z akai u m ira ti  od  g lad u  in  čem u  

b rezp o se ln o st. Z akaj 80 in 60 u rn o  t e 
d en sk o  g a ran je  in  t r p e t i  v se s tra n sk o  
p o m an jk an je  n a m e s to  40  u rn ik a  in  vso 
d o sto jn o st in n e k o  p ra v ic o  do  č lo v e 
šk e g a  ž iv ljen ja . Z ak a j p o d p ira t i  im p e 
r ia l i s t ič n a  s tre m ljen ja , v o jn e  in čem u  
lo v iti la v o r ik e  ipo zm agah  in  p re m a g an 
c ih  n a m e s to  u s tv a r ja n je  soc ia lizm a, k i 
ie ed in i sp as ite lj č lo v eštv a  . . .

D e la v s tv o  b re z  ra z lik e  —  p o g lo b i 
s e  v d e lu  za  socializem !

Kljub mnogoletnemu posvetovanju 
o izvedbi 40 urnega delovnega tedna 
to vprašanje še vedno ni rešeno za 
podjetnike. Mednarodni urad dela je 
— in to se mu mora priznati — zbral

ogromni materijal in ga predelal v 
pregledna poročila, katera dajo jasen 
pregled vseh industrijcev. Med tem je 
40 um ik v nekaterih državah že upe- 
ljan. Da navedemo najpoglavitnejše 
države: v Sovjetski Rusiji, v Združe
nih državah severne Amerike, v Fran
ciji itd.

V USA in drugih ameriških drža
vah in tudi v Avstraliji se pečajo se
daj že z uvedbo 36 in celo 32 urnega 
delovnega tedna. Skrajšanje delovne
ga časa je postal nujen problem in se 
ga mora izvesti mednarodno. Ta za
hteva in to spoznanje pa ne prevla

duje le v delavstvu vseh držav, ampak 
tudi

vlade mnogih držav so prišle do 
tega spoznanja.

Kdor pridno raziskuje vzroke, ki 
spreminjajo stališča vlad, bo kaj kma
lu ugotovil, da niso zato merodajni 
humanitarni vzroki ampak okolščine, 
dejstva, da je prišlo delavstvo v mno
gih državah organizatorično in politič
no kod razred do—  veljave. Zastop
niki vlad bi imeli v  Ženevi in drugod 
vse drugačne direktive in bi tudi vse 
drugače sodelovali, če bi imel delovni 
razred v njihovih državah pravico so
delovanja in seveda tudi soodločeva- 
nja. Popolnoma nasprotno pa je stali
šče takih vladnih zastopnikov in tistih 
držav, kjer je delavski razred stro
kovno neorganiziran in zato tudi brez 
političnega vpliva. Zastopniki takih 
držav so in bodo še v naprej zastopali 
interese podjetnikov v Ženevi in do
ma. Zato bo mednarodna organizacija 
dela le tedaj služila napredku in tem
bolj, čim močnejše bodo organizacije 
delavskega razreda v tistih državah, 
ki so članice mednarodnega urada 
dela. To spoznanje pa mora prodreti 
v vseh državah in v slehernega delav
ca in nameščenca. To pa zato, ker je 
delovanje mednarodnega urada dela 
tako, kakoršno je delavstvo . . .
Dolg delovni čas s pomočjo delavstva 

samega.
Kljub veliki brezposelnosti imamo 

podjetja, ki delajo neomejeno — noč 
in dan ter z enim in istim osobjem. 
Baš sedaj so nadure zopet v modi. —  
Najostudnejše pri tem pa je dejstvo, 
da delavstvo — zaposleno in nezapo
sleno — podjetnikom tega ne prepre
čuje, ampak ga deloma celo podpira. 
Naj navedemo par primerov: V pe
karnah je nočno delo omejeno na 3. 
uro zjutraj in se vsak delodajalec, ki 
se te ure ne drži in prične preje z de
lom, kaznuje po zakonu od 50 do 3000 
Din. Ni pa pomočnikov, ki bi to pri
ložnost izkoristili in pomagali izvajati 
omejitev nočnega dela in s tem uki
nili tudi neplačano nadurno delo, ter 
dali možnost zaposlitve tudi brezpo
selnim pekovskim delavcem.

Mesarski delavec dela tudi ponoči 
in podnevu in to po 14 do 20 ur v 
enem dnevu in brez 50 odst. nadur
nega poviška — vendar pa je sedaj 
mesarsko delavstvo v Ljubljani v me
zdnem gibanju in se bori za odpravo 
tega neomejenega izkoriščevanja.

Na Bledu so pekovski delavci, ki 
so storili v 3 letih okoli 3000 nadur in 
ima posameznik pravico te nadure iz
terjati, ki znosijo okoli Din 15.000. To 
se dogaja v pekarni Jurij Ravnika, 
pekovskega mojstra, m  i. tu-
,li 4 , , . . «  J -->'«» v. misli, da 
• " '  • svoje pekovske sužnje izko-
riščevati po mili volji in da za njega 
ne velja omejitev nočnega dela. To je 
par primerov, pri katerih pa je obža
lovati tudi čut delavske solidarnosti, 
ko si sami poslabšujejo tisto malo, kar 
jim nudi zakon o zaščiti delavcev. —  
Kljub velikanski brezposelnosti gredo 
delavci in delajo tedensko po 100 in 
več ur. Tak delovni čas prekorači 
normalnega za dvakrat in več. Ali je 
to res nujno potrebno? Ne! Na zemlji 
živi 2000 milijonov ljudi, ki pa na na
šem planetu niso enakomerno raz
deljeni. Na nekaterih krajih se ljudje 
drenjajo, na drugem pa so zopet tako 
redko posejani, da izgleda liki — go
loti. — Gosto naseljena je Evropa, 
Vzhodna Azija (Kitajska in Japonska) 
Indija in zapadni obmorski kraji Zdru
ženih držav severne: Amerike. Tu lah
ko govorimo prepogosto naseljenemu 
ljudstvu. Najbolj gosta naseljenost je

v industrijskih okrajih izuzemši Kitaj
ske in Japonske. Poleg teh držav in 
zemeljskih predelov, kjer je ljudstvo 
gosto naseljeno, pa so še ogromne ze
meljske ploskve, ki so pa zelo redko 
naseljene. Mi sicer ne bomo vso ze
meljsko oblo preiskali in dokazovali, 
kje so redko naseljeni kraji, ampak 
hočemo povdariti, da je še več kod 
dovolj prostora na zemlji in za vse 
ljudi.

Redko naseljena in za človeštvo  
naslednjega stoletja bo južna Amerika 
kol izvrsten maseljeniški kraj. Vzemi
mo le eno teh dežel za primer: Argen- 
tinijo. Njena površina in to samo plo- 
dovitne zemlje je večja od Nemčije, 
Anglije, Francije, Italije, Belgije, Ho
landske, Avstrije, Danske in Švice. Ta 
dežela lahko brez nadalnjega preskrbi 
50 milijonov ljudi s hrano, obleko in 
drugim, dočim pa ima sedaj le 12 mili
jonov prebivalcev. Kar smo rekli tu o 
Argentiniji, velja tudi za ostale južno 
ameriške države, predvsem: Brazilija, 
Peru, Bolivija itd.

Še vse drugače pa je v Avstraliji. 
Ta gigantski del zemlje ima le 6 mili
jonov prebivalcev in bi jih z lahkoto 
preživel 200 milijonov. Tudi podnebje 
je zelo enako evropskemu. Plodovit- 
nost zemlje je brezdvomna. — Poleg 
južne Amerike ima Avstralija največ 
možnosti postati najpomembnejše sre
dišče bodoče človeške zgodovine. Na 
7.7 milijonov kv. kilometrov zemlje, 
katero upravlja država sama, je 110 
milijonov ovc, dočim je le 6.6 milijo
nov prebivalcev. Brezdvomno je torej, 
da bi najmanje toliko ljudi imelo do
bro eksistenco, kolikor je sedaj ovac, 
ki so glavno avstralsko izvozno sred
stvo.

Redko naseljena je tudi Nova Ze
landija z 1,345.000 prebivalci, ki j!e po 
obsegu večja od Velike Britanije, ka
tera ima v Angliji 46 milijonov pire- 

,v . ®v‘ Nova Zelandija je najplodo- 
vitnejši kraj na zemlji in bi tam lahko 
živelo najmanj 50 milijonov ljudi in to 
mnogo boljše, kakor v katerikoli ev
ropski državi.'

Kanada je ogromna dežela z 
9,570.000 kv. kilometrov in 10.4 mili
jone prebivalci. Na kv. kilometer 
pride torej 1 prebivalec, dočim v 
Nemčiji 140, y Belgiji pa celo 380. Ce 
bi v Kanadi živelo 100 milijonov ljudi, 
bi jih prišlo kmaj 10 na kv. kilometer. 
Torej so tudi tu široki prostori, ki so 
za napolniti po mnogo večjem prebi
valstvu in ko je zagotovljen mnogo 
bolj povoljen človeški življenjski ob
stoj kakor pa v nekaterih sedanjih 
prenapolnjenih državah.

Še veliko je takih prekomorskih 
dežel, ki so za preiskati in kjer bi se 
našlo še mnogo prostora za človeštvo, 
vendar nam te preiskave ni niti treba, 
če vzamemo v obzir veledržave ka
kor Sovjetsko Rusijo in Združene dr
žave, ki so tudi redko naseljene. V 
Združenih državah pride 63 oseb na 
kv. kilometer, v Rusiji pa samo 13, 
ako računamo, da ima Rusija 160 mi
lijonov prebivalcev.

Kako velikanski razloček napram 
Belgiji, kjer odpade 380 ljudi na kv. 
kilometer.

Jugoslavija ima na svojih 247.000 
kv. kilometrov 14,512.000 prebival
cev. Vso mizerijo, ki vlada pri nas, bi 
se dalo namah odpraviti, če bi se so
cialni zakoni dobesedno izvajali, H 4  < •>

Naseljenost ljudi na kv. kilometer 
v Evropi je 44, v  Aziji 28, v Ameriki 
6, v  Afriki 5, v Avstraliji 1.

Izgraditev in razvoj zaostalih de
žel sta dandanes mogoča le na osnovi 
resničnega napredka. Prejšnje kolo
nizacije so zahtevale za svoi razvoj
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ogromno dela, zvezanega z velikan
skimi žrtvami in nedogledno dolgim 
časom. Danes je to v 90 odst. premo- 
steno z gradnjo naravne in pridobit- 
vene sile ter prometnega omrežja. —  
Zračni promet nam je pomagal pre
skočiti desetletja . . .  In, sedaj se nu
dijo čisto drugačne možnosti pri po
seljevanju zaostalih pokrajin in kar je 
najvažnejše: na razpolago je in to ta
koj, omrežje svetovnega prometa. —  
Premagati je le še bojazen starih in
dustrijskih držav. Visoko razvite in
dustrijske države imajo bojazen izgu
biti svoj odjemalski trg, če bi poma
gale prekomorskim državam pri indu
strializaciji. Ta bojazen pa je odveč, 
če se ozremo nazaj na industrijske iz
delke, ki se izdelujejo na svetu. Skozi 
industrijalizacijo dobi prebivalstvo 
dotične dežele mnogo boljšo kupno 
moč itd. Za Evropo ne obstoji nikake 
večje nevarnosti, da bi bila potisnena 
nazaj, če se ne bo sama vsled beda

stega oboroževanja in izvala vojne 
drugim in sami sebi, ter izločila nove 
dežele in jih prisilila, da se osvobode 
in postanejo neodvisne .

Z vsem, kar smo v predstoječem  
napisali, smo imeli namen povedati in 
dokazati: da ima mati-zemlja za vse  
svoje človeške otroke še dovolj pro
stora. Da, na mizi-narave je še dovolj 
prostora za mnogo milijonov ljudi in 
ki se morajo še le roditi. Zemlja še ni 
preobljudena, le ljudstvo na njej ni 
pravilno razdeljeno. Obnovitev nase
ljevanja bo za bodočnost največji pro
blem, vendar pa do tega preseljeva
nja iz gosto na redko naselje ne more 
priti, če ostanejo z vsemogočnimi ši- 
kanami zaprte meje za ljudi, denar in 
bl ago. . .

In čemu je torej vse to? Cemu 
brezposelnost in glad? Cemu vojne in 
moritve — ko pa je svet še tako velik 
in ko ponuja vsemu človeštvu dovolj 
bogato pogrnjeno mizo . . .

Sodrug Luka PavItevM
OB ŠTIRIDESETLETNICI NJEGOVEGA DELOVANJA V DELAVSKEM GIBANJU

Naše delavstvo zre s spoštova
njem in ponosom v zgodovino de
lavskega gibanja v Srbiji in v seda
nji Jugoslaviji. Požrtvovalne in tež
ke borbe delavskega razreda od po- 
četka pa do danes značijo herojsko 
dobo v socialističnem gibanju. V teh 
bojih sodeluje naš vrli predsednik 
Ursa, sodrug Luka Pavičevič, že 
štirideset let.

V nedeljo, dne 20. junija so pro
slavili sodrugi v Beogradu ta jubilej 
s posebno prireditvijo, ki naj doka
zuje priznanje delavstva in izraz 
spoštovanja jeklenemu in odločne
mu značaju s. Pavičeviču.

Sodrug Luka je rojen 12. marca 
1876 v Sjenici v bivšem novopazar- 
skem Sandžaku. Otroška leta je pre
živel še pod turško oblastjo. Kmalu

Draginja rapidno narašča T ■ ■

so
Cene življenjskim potrebščinam  
v letošnjem letu silno porasle. —

Splošno naraščajoča draginja je po
sledica akcije, da se kmečkim pro
duktom določi cena, ki bo vsaj pri
bližno taka, da bosta znoj in trud na
šega kmeta plačana. Ta val draginje 
seveda se bo prevalil na ramena kon- 
zumentov-delavcev in nameščencev. 
Iz vseh krajev našega področja dobi
vamo stalno dopise, v katerih je iz

ražena želja, da objavimo primerjavo 
cen najnujnejših življenjskih potreb
ščin za delavca in delavsko družino. 
Iz tega je jasno razvidno, da je dra
ginja občutno porasla povsod.

Da zadostimo tem željam delav
stva, objavljamo danes minimalni 
stroškovnik za življenjske potreb
ščine, katerega je izdelala Delavska 
zbornica v Ljubljani. Upamo, da bo 
Delavska zbornica kakor že svojčas,

vodila indeks cen življenjskih potreb
ščin in ga tudi vedno objavljala, tako 
da bomo imeli vedno točne podatke.

Vsi čitalci naj pa primerjajo v ta
beli navedene cene, s cenami v svojih 
krajih in če iste ne bi soglašale, naj 
nam to sporočijo. Iz objavljene tabele 
je razvidno, da so cene v času od 1. 
junija 1935 do 1. junija 1937 porastle 
za 23.898 odst., cena kurjavi in raz
svetljavi pa za 5.204 odst.

I. Hrana

M inim alne m e se in l s tro še k  za ilv ljen sk e  p o tre b šč in e
a) za odraslega delavca , b) za 4 član ske d e la v sk e  družine

Skupni stroški na m esec

Jj Ž ivljenske po trebščine

1. P šen ič n a  m o k a  k ru šn a  š t.
2. K o ru zn i zd ro b  . . . .
3. T e s t e n i n e .............................
4. K rom ipir . . . . . .
5. F i ž o l .........................................
6. Riž .........................................
7. S lad k o r, k r is ta l . . .
8. G oveje  m e s o ........................
9. Sv in jsko  m eso  . . . .

12. O l j e ............................... t j.
13. M aslo , s u r o v o .............................1 'kg
14. J a jc a  .............................................. 1
15. S ad je  ........................

17. K ava, ž itn a
18. Sol, m o rsk a
19. R azn o  . .

Tržna cena za enoto Za odraslega Za delavsko družino
n  >a. «23 l j

E nota
Potrošnja

na
1. j u n i j a m oškega delavca 

1. j u n i j a

4 oseb 
(3 konzumne edlnice) 

1. j u n i j a Enote  kalorij
*vl " °

S "  g>
m esec

1935 1936 1937 1935 1936 1937 1935 1936 1937

Din Di n Din «21
1 kd 8 kg 2.75 2.75 3.50 22— 22— 28— 66— 66— 84— 100 A 330 k a l. 26.400
1 2 „ 3.50 3.50 3.50 7— 7— 7— 21— 21— 21— 100 g 320 f t 6.400
1 1 „ 6— 6 — 8— 6— 6— 8— 18— 18— 24— 100 g 335 3.350
1 10 „ 1— 1 — 1.25 10— 6— 12.50 30— 30— 37.50 100 g 90 N 9.000
1 2 „ 3 — 3— 4 — 6— 6— 8— 18— 18— 24— 100 g 245 i t 4.900
1 1 6.50 7— 8— 6.50 7— 8— 19.50 21 — 24 — 100 g 343 f t 3.430
1 1 „ 14— 14— 14— 14— 14— 14— 42— 42— 42— 100 g 400 t f 4.000
1 3 „ ,8— 8— 12— 24— 24— 36— 72— 72— 108— 100 g 145 ff 4.350
1 1 „ 10— 14— 16— l a  14— 16— 30— 42— 48— 100 g 254 t l 2.540
1 1 „ IS.— 16— 20— i k — 16— 20— 48— 48— 60— 100 & 930 f f 9.300
1 i t 10 lt 2— 2 — 2 — 20— 20— 20— 60— 60— 60— 100 g 65 t f 6.500
1 lt 0.5 lt 12— 13— 14— 6— 6.50 7— 18.— 19.50 21 — 100 g 930 t t 4.650
1 k g 0.25 kg 20— 22— 24— 5 — 5.50 6— 15.— 16.50 18— 100 g 765 t f 1.912
1 kom . 15 kom . 0.50 0.60 0.75 7.50 9— 11.25 22.50 27— 33.75 1 kom . 72 t f 1.080
1 kg 2 kg 6— 6 — 6— 12— 12— 1 2 — 36— 36— 36— 100 & 55 t f 1.100
1 0 .2  kg 42— 52— 64— 8.40 10.40 13.80 25.20 31.20 41.40 100 g 6 t f 12

0.5 „ 13— 13— 14— 6.50 6.50 7 — 19.50 19.50 21— 100 g 300 t f 1.500
1 0.3 „ • 2.75 2.75 3 — 0.82 0.82 0.90 2.46 2.46 2.70 —

12— 12— 12— 36— 36— 36—

Skupaj hrana

II. O blačila

2. M o šk a  o b le k a  . . . .
3. 4 m o šk e  s ra jce  . . . .
4. 4 m o šk e  sp o d n je  h la č e  .
5. 6 p. m o šk ih  k ra t-  n o g av ic
6. 2 p a ra  m ošk. m  žen sk , če '
7. M o šk i k lč b u k  . . . .

199.72 208.72 247.45 599.16 626.16 742.35 _ M e se č .
d n ev n o

k a lo rij
k a lo rij

1 kom . 1/72 600— 600— 600— 8.33 8.33 8.33
1 g arn . 1/72 550— 550— 550— 45.83 45.83 45.83
1 kom . 1/12 36— 36— 36— 12— 12— 12—
1 kom . 1/12 24.,— 24— 24— 8— 8— ' 8—

.1 p a r 1/12 8 .— a— 8— 4— 4 — 4 —
1 p a r 1/12 160— 160— 160— 26.67 26.67 26.67
1 kom . 1/12 50— 50— 50— 4.17 4.17 4.17

109— 109— 109—  109—  109—  109—

D o d a te k  k  gornjim  
škom  z^ o b lač ila  
za  žen o  . . . .  
z a  dvoje' o tro k  . .

s tro -

80%
!>»
r t e 87.20

87.20
87.20
87.20

87.20
87.20

oil
J i ’

S k u p a j o b l a č i l a ........................

Ul. S tanovanje

1. S ta n o v a n je , so b a  s  kuh in jo  

S k u p a j s ta n o v a n je  . . .

IV. K urjava in 
razsvetljava

1. P rem o g  ............................................ 1 kg  50 kg
2. B u k o v a  d rv a  žag an a , se k a n a  m 3 0.25 m3
3. E le k tr ik a  .  .................................. K W  3.—

109—  109,—  109.—  283.40 283.40 283.40

300.—  300.—  300  600—  600,—  600.- (2 k o n zu m n i ed in ic i)

300,—  300,—  300,— 600.—  600.—  600—

0.42 0.40 0.46 21—  20—  26—  42—  40—  52—
125—  115—  115—  31.25 29.75 29.75 62.50 59.50 59.50

5—  5 —  5 —  15—  15—  15—  30—  30—  30—

(2 konzum ni ed in ic i

S k u p a j k u r ja v e  in ra z sv e tlj . 67.25 64.75 70.75 134.50 129.50 141.50

Skupni stroški za odraslega delavca Skupni stroški za delavsko družino 4 oseb

Višji izdatk i 
v % 

napram  le tu
1935

1.

1935

j u n i j a

1936 1937

Višji Izdatki 
v %  

napram  letu  
1935

1.

1935

j u n i j a

1936 1937

I. H rana .................................................... . . . 199.72 208.72
Din

247.45 23.898— 599.16

!

626.16
D!n

742.35
11. O blačila  ............................................... 109— 109— — 283.40 283.40 283.40

III. S tanovanje ......................................... . . . 300— 300— 300— — 600— 600— 600—
IV. Kurjava in razsvetljava . . . . . . 67.25 64.25 70.75 5.204— 134.50 129.50 141.50
M esečno .................................................... 683.47 727.20 — 1617.06 1639.96 1767.25
D od atek  10% ......................................... 68.35 72.72 — 161.71 163.97 176.73

Skupaj m e s e č n o ......................................... 751.82 799.92 — 1778.77 1803.93 1943.98

23.898.-

5.204,-

Pripomba: Za d e la v sk o  d ru ž in o  je  iz
d a te k  z a  h ra n o  ra č u n a n  s 3 konzum nim i ed i- 
n icam i, iz d a te k  za s ta n o v an je , k u rjav o  in

ra z sv e tlja v o  pa  z 2 konzum nim i edin icam i. 
P o ra s t  ali zn ižan je  sk u p n ih  izd a tk o v  je iz 
ra č u n a ti  v  o d s to tk ih  n ap ram  iz d a tk u  p re j

šn jega m eseca.

_90.424
3.014

ga je pa pognalo svobodoljubje v 
Beograd, kjer je vstopil v tvornico 
ter se izučil pleskarstva, postal po
močnik in delal od jutra do večera 
ob slabi plači.

Tedaj so se pojavile v Srbiji knji
žice Vare Pelagiča. Te je kupoval in 
čital. In ko so bile ustanovljene pr
ve organizacije razrednega delav
skega gibanja, se je v njih pojavil 
naš mladi s. Luka. Delal je v njih, 
organiziral in sodeloval v delavskih 
bojih.

L.eta 1895. so ustanovili sodrugi 
v Srbiji namesto obrtne zveze čisto 
razredno »Delavsko društvo«; gla
silo društva so prekrstili v »Social
demokrata«. V tem; društvu je s. Lu
ka sodeloval s ss. Ž. Balugdžičem, 
V. Pelagičem, J. Škerličem, D. Lap- 
čevičem, M. popovičem, Lj. Savi
čem in mnogimi drugimi. In ko se je 
pozneje to društvo pretvorilo v 
»Glavno delavsko zvezo« in list »So
cialdemokrat« v »Radničke Novine« 
je bil s. Pavičevič že v prvih vrstali 
zgrajenih organizatorjev in agita
torjev.

Svoboda delavskega gibanja v 
Srbiji je nastopila šele po padcu 
Obrenovičev.

Od tedaj vidimo s. Pavičeviča na 
čelu Glavne delavske zveze in v 
važnih strankarskopolitičnih funkci
jah. Povsod je bil agilen in usmerja
joč politiko delavskega razreda.

Udeležil se je vojen, ki jih je 
imela Srbija. Med svetovno vojno je 
bil beograjski občinski odbornik ter 
je zlasti .ob avstrijski okupaciji mno
go storil, da je obvaroval delavce 
pred najhujšimi udarci.

Po  svetovni vojni se je delokrog 
sodruga Pavičeviča razširil na Ju
goslavijo ter zlasti aktivno sodeluje 
v delavskem strokovnem gibanju, 
manjka pa tudi ne nikjer, kjer je 
treba graditi organizacije in druge 
delavske ustanove. Socialna zako
nodaja in delavsko varstvo sta od 
nekdaj bili njegovi zahtevi. Tudi le
ta 1910. v Srbiji sklenjeno socialno 
zavarovanje, ki se pa zaradi vojen 
ni izvajalo, je bilo delo srbskih so- 
drugov, med katerimi je odlično so
deloval s. Luka.

S. Luka Pavičevič je delavec, 
marljivi delavec, ki se je pobrigal 
za svojo izobrazbo in postal prvobo- 
ritelj v delavskem razrednem! boju. 
S samoizobrazbo si je pridobil vrli
ne, značaj, odločnost in obenem 
previdnost, ki so potrebne v delav
skem gibanju. Opravičeno je torej 
rekel svojim prijateljem na prosla
vi, da je izšel od delavca, bil delavec 
in služil delavskemu razredu z vso 
svojo dušo. Storite tudi Vi tako in 
zmaga ne bo daleč!

S. Pavičeviča pozdravljamo ob 
tej priliki najsodružneje z željo, da 
še dolgo dela z nami in se prepriča 
sam da hočemo biti in ostati tudi mi 
taki odločni borci delavskega raz- 
red a ! ‘ _______________

II. KONGRES SPLOŠNE DELAV
SKE STROKOVNE ZVEZE

Na podlagi sklepa seje centralne
ga upravnega odbora t  dne 11. julija 
1937, se sklicuje

II. redni kongres, 
ki se vrši dne 5. in 6. septembra 1937 
ob pol 10. uri dopoldne v Ljubljani, 
z dnevnim redom:

1. Otvoritev kongresa, konstitui
ranje in pozdravi g o s t o v .

2. Poslovno poročila o zvezinem 
delu:
a) tajniško,
b) blagajniško,
c) nadzorstva.

3. Akcija in taktika.
4. Volitev centr. upr. odbora, 

nadzorstva in razsodišča.
5. Gospodarstvo in položaj de

lavstva.
6. Starostno zavarovanje.
7. Tolmačenje pravil in pravilni

ka zveze.
8. Predlog in slučajnosti.
Podrobna navodila glede delega

cije i. t. d., b o d o  dobile podružnice 
pismeno.
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STROKOVNI VESTNIK
LESNI DELAVCI
LESNO  DELA VST VO  V LJUBLJANI 
P R E D  M EZDNIM  GIBANJEM

P odružn ica  Z veze  lesnih delavcev Ju 
goslavije je podnesla podjetnikom zahtevo 
za  povišanje plač. Zborovanje, ki se je v r 
šilo dne 1. julija po delu, v  veliki dvorani 
D elavske zbornice, je pokazalo, kako je 
veliko razpoloženje za mezdno gibanje. 
Saj se že dolgo časa ni odzvalo lesno de
lavs tvo v Ljubljani v  tako čas tnem  številu 
klicu organizacije.

Sodrug Bricelj je obrazložil kako se 
izvaja  kolektivna pogodba po delavnicah, 
na eni strani jo izrabljajo poslodavciv ko 
jo v celoti ne izvajajo na drugi strani pa 
je k rivda  delavstva, ki ne stoji budno na 
s traži za izvojevane pravice. Nanizal je 
težki položaj lesnega delavstva, ki ni tako 
plačano, kot bi moralo biti. D rag in ja  je z ad 
nji čas zelo narasla ,  p rav  posebno so se 
cene dvignile na  življenjskih potrebščinah. 
Gotovo je, da lesno de lavs tvo  nima 50% 
one plače, kot se jo nava ja  za najnujnejše 
potrebe, za preživljanje delavca  samca, kot 
družine. Samo po sebi razumljivo je, da 
delavstvo  ne more biti tiho, saj je že  itak 
bilo predolgo in so na njegov račun poslo- 
davci vodili konkurenčno borbo na tržišču 
lesnih izdelkov.

Samo je bilo treba  pogledati razs tavo  
na ljubljanskem velesejmu, tu so bile cene 
tako  različne na izdelanem pohištvu, da 
skoraj človek ni mogel verjeti .  Vprašamo 
se le, kako je to mogoče? Vsi, ki so imeli 
razs tav l jeno  blago so tarnali, da je hudo, 
in da je t reba  delavca  drago plačati, da se 
dela  v  zgubo i. t  d. Mi se temu tarnanju  
p rav  nič ne čudimo, to je prišlo mojstrom 
ka r  v navado, vsi od zgube postajajo kar 
po vreti bogati gospodje. Kaj pa ima de
lavs tvo?  Cesto odprto in palco v roko?

Zbrano delavstvo je po zaslišanju re 
fera ta  s. Briceljna sklenilo postaviti zah te 
vo za povišanje mezd za 15% na doseda
nje po kolektivni pogodbi zajamčene m ez
de. Nadalje, da se skupno z delodajalsko 
organizacijo prepreči izdelovanje obrtni
ških izdelkov za pr ivatne s tranke  v zav o 
dih in kaznilnicah, p redvsem  v kaznilnici v 
M ariboru in Ljubljani. Da se dosedanja  ko
lektivna pogodba izpopolni in izboljša ter 
razširi na celo d ravsko  banovino za vso 
m izarsko  stroko.

S. Stanko je podkrepil zborovanje  z 
lepimi izjavami visokih gospodov, ki so na 
vseh  zborovanjih ugotovili, da je treba d e 
lavcu dosedanje  mezde zvišati. P rim erja l 
je d ržavnega  uslužbenca, ki ima na s tara  
leta vsaj skromno pokojnino, dočim lesni 
delavec nima nič. Povdarja l  je, da je zah
teva  po izboljšanju dosedanjih mezd popol
nom a upravičena, in je treba  da gre  de lav
s tvo  v  borbo. Le potom skupne sile in v 
slogi je to izboljšanje mogoče, t reba  je biti 
ponosen ko s topa delavec v borbo, in ki 
sledi svojim prednikom, ki so se potom or
ganizacije borili pred štiridesetimi leti. Vse 
lesno delavs tvo  je treba privesti v  organi
zacijo, ker le potom nje je tudi uspeh.

Zborovalci so pazno sledili referentom 
in jih nagradili z velikim navdušenjem. 
Nato je nad vse  agilni predsednik s. G re
gorič pozval vse  navzoče, da g redo  vsi 
na  delo za dosego naših stavljenih zah tev  
ter  zaključil lepo uspelo zborovanje.

Š T . VID NAD LJUBLJANO

Tudi mizarski pomočniki v  Št. Vidu so
v  borbi za  kolektivno pogodbo trdno na 
braniku, čeravno  jim hočejo poslodavci s 
pomočjo (zelenih) zlomiti borbo organizi
ranega  delavstva. Že dolgo so tekmovali 
med seboj kdo bo prvi odpovedal kolektiv
no pogodbo, le nekaj jih je, ki niso sm a
trali za potrebno odpovedati kolektivno po
godbo, te r  so zadovoljni s to, ki je bila lani 
sklenjena.

D elavstvo  ni držalo rok križem, takoj 
je  postavilo potom spomenice zahtevo za 
novo kolektivno pogodbo. Mojstri niso sm a
trali za potrebno* da bi vsaj odgovorili.: o r 
ganizacijam, te r  je bilo primorano, da se 
posluži nove uredbe in zaprosi oblast, da 
privede obe stranki do razgovorov. Srezki 
načelnik je sklical razp ravo  za  25. junija v 
občinski^ dom te r  je pozval v se  gg. mojstre 
in udruženje. Odziv je bil jako malenkosten 
od strani gg. m ojstrov  in jim je moral g. 
srezki načelnik držati moralno pridigo. 
U druženje ni niti sm atra lo  za  potrebno, da 
bi se odzvali vsaj člani odbora. Izjavili so, 
da nimajo m andata  za razgovore  ter da so 
nepripravljeni i t. d. Priš lo  je le nekaj m a
lin obrtnikov in še ti so pokazali tako n e 
disciplino kot šolska deca brez  učitelja, 
tud i g. srezki načelnik je bil sam  zlo r a z 
očaran  radi takega nereda, ter je izjavil, 
da  bo izvajal konsekvence  napram  njim. 
Na vprašanje, zakaj so kolektivno pogodbo 
odpovedali , niso mogli gg. mojstri  navesti 
nobenega vzroka, ki bi bil tehten za odpo
ved, lovili so sapo kot utopljenec v poto
ku?

D elavstvo je^ lansko leto pokazalo, da 
je složno in hoče to tudi letos pokazati. 
Nima nobenega strahu kljub vsem  grož
n jam  z odpusti in raznimi podtikanji ne bo 
klonilo! T rdno  je uverjeno, da je up rav i
čeno boriti se za večji košček kruha. De
lav s tvo  si bo znalo že najti p ravo  pot, ako 
ne bodo gg. mojstri uvaževali njihovih z a 
htev. Šentvidski mizarski pomočniki, kvi
šku glave in ponosno naprej!

LESNO  D ELA V ST V O  NA KRAŠKI MEJI

je imelo konferenco dne 4. julija na R ak e
ku, na kateri je razprav lja lo  o težkem po
ložaju. Morda ni nihče tako odvisen izmed 
vseh  kra jev  od lesne trgovine kot le ta 
del države.

Razprav l ja lo  se je, kako naj bi se sku
šalo napraviti  kolektivno pogodbo za  celi 
srez  logaški. Sklenilo se je, da se to delo 
nadaljuje in pritegne vse  delavstvo  v  to 
akcijo. Zastopane so bile podružnice iz 
vseh krajev  in so posamezni delegati po
dali svoja mnenja. Vsi pa so bili mnenja, 
da se to naprav i čimpreje, ker so zelo ve
like diference pri posameznih podjetjih na 
mezdah, ka tere  je treba  izenačiti navzgor, 
p redvsem  za  žensko  de lavs tvo  in mladolet
ne delavce.

Vršila se bo še ponovno širša konfe
renca, na katero  se bo pritegnilo tudi De
lavsko zbornico in pa podjetnike, v svrlio 
izm enjave predloženih predlogov, kar bo
mo še  poročali.

N E K A J ČA SA S E  PAČ NISM O OGLASILI

lesn i d e la v c i iz D up lice , k o t d a  je v se  ž iv 
ljen je  zam rlo . Že dalj č asa  sm o p a č  v sa k  po 
svo je  sk u ša li ra z m e re  v n a š i to v a rn i izb o lj
ša ti. Z adn ji č a s  p a  so p o če li ta k i  n e d o s ta tk i  
d a  n e  m o rem o  v eč  p re n a ša t i  te g a  z la . N e
re d n o  izp la če v an je  m ezd  je že  v e č k ra t  p o 
v zro č ilo  n e za d o v o ljs tv o  n a  s tra n i d e la v s tv a . 
Že i ta k  b e ra šk e  m ezd e , ki jih tu  p re jem ajo , 
se  nam  zad ržu je jo  ipo več  te d n o v ?  V edno  se 
n a jd e  k a k  izg o v o r o d  s tra n i  p o d je tja , s e 
v e d a  zelo  to laž iln i n a  svo je  p o h le v n e  ovčice.

Z adn ji č a s  pa  so ra zm ere  n ev zd ržn e , 
ta k o  ra d i  izp lač ila  k a k o r  tu d i ra d i  n e p ra v il
n eg a  p r ija v lja n ja  d e la v s tv a  p r i  OUZD . Vsa 
p o sre d o v an ja  o b ra tn ih  zau p n ik o v  so b o b  v 
s te n o , ves tru d  zam an. V se to  je p riv ed lo  
d e la v s tv o  o b eh  o rgan izac ij, d a  se  skupno  
p o sv e tu je , d a  tem u  p o č e tju  n a p ra v i konec, 

D ne 24. jun ija  se  je d e la v s tv o  z b ra lo  na 
sk u p n em  se s ta n k u  v  re k o rd n e m  štev ilu . —  
O b ra tn i z au p n ik i so p o ro č a li o izv ršen ih  in 
te rv e n c ijah , in  o u k re p ih  in z ah tev a h , k i s ta  
jih oba  o d b o ra  in zau pn ik i, n a  sk u p n i seji, 
sk le n ila  p re d la g a ti  d e la v s tv u , te r  jih n a to  
p o to m  svojih  c e n tra l  p o d n e s ti u p ra v i p o d 
je tja .

N a z b o ro v an ju  s ta  p o ro č a la  tu d i o p o lo 
žaju  le sn eg a  d e la v s tv a  in  n a ra šč a jo č i d r a 
ginji o b a  c e n tra ln a  ta jn ik a  iz  L jub ljane . Za 
Z vezo lesn ih  d e la v ce v  Ju g o s lav ije  s. B ricelj, 
za  Ju g o s lo v a n sk o  s tro k o v n o  zvezo  p a  L om 
b a rd o .

D e lav s tv o  je dalo  p o v d a rk a , da  je sk ra j
n i čas, p o k re n iti  akcijo , d a  se  ra z m e re  in 
š ik a n e  v  p o d je tju  o d p rav ijo . D e lav s tv o  je 
sp re je lo  sp o m en ico , k i so jo n a p ra v ile  k r a 
jev n e  o rg an izac ije  in  o b ra tn i  zau p n ik i. — 
S k le n ilo  je, d a  je p rip rav ljen o , se  b o r iti  do 
sk ra jn ih  m eja , za  o b ram b o  svo jih  p rav ic  te r  
izv a jan je  so c ija ln e  zak o n o d a je  v  ce lo ti. — 
Z b o ro v an je  je p o te k lo  m irn o  in  d o sto jno , 
v o d il ga je p re d se d n ik  k ra je v n e  o rg an izac ije  
Z LD J s. K olovič.

D e lav s tv o  je sk len ilo , dia n e  bo  več  m ir
no g led a lo  on ih  d e la v c e v , k i s to je  ob  s tra n i  
in čak a jo , d a  jim  o rg an iz iran o  d e la v s tv o  p r i 
b o ri b o ljše  d e lo v n e  p o g o je . P o  zg ledu  p r id 
n ih  č eb e l bo  tu d i d e la v s tv o  t r o te  iz treb ilo , 
k a r  je že  sk ra jn i čas! V  slogi je moč!

O pazovalec.

V SEM U  ČLANSTVU ZVEZE LESNIH D E 
LAVCEV IN SO RODNIH STRO K  JU G O 
SLA V IJE V VED NO ST

II. r e d n i k o n g re s  Z L D J je dne  13. jun ija  
t. 1. sp re je l n ov i p rav iln ik , v  k a te re m  se 
p re d v id e v a  vse  d a ja tv e . P ra v iln ik  je s to p il v  
v e ljav o  d n e  1. ju lija  1937 in ga lah k o  dobi 
v sa k  č la n  p r i  svoji p o d ru žn ic i za  n a b av n o  
c en o  D in  1.— , ali p a  d ire k tn o  p r i c e n tra l i  
v L jub ljan i. D o lž n o st v sa k e g a  č lan a  je, da 
■pravilnik zv eze  p o z n a  in  se  p o  n jem  ra v n a .

Izvršni odbor ZLDJ.

STAVBINCI
VOLITVE DELAVSK IH  O BRATNIH  Z A 

KUPNIKOV V ST A V B E N I STROKI

V o litv e  d e la v sk ih  o b ra tn ih  zau p n ik o v  so 
se izv ed le  p ri n as led n jih  g ra d b en ih  p o d je t
jih v  L jub ljan i:

T o n iess , Z u p an , T om ažič , S ta v b n a  d ru ž 
ba  d. d .. P rv a  s lo v e n sk a  z id a rsk a  zad ru g a , 
M ozetič , B a tte lin o  Vili. Izv o ljen ih  je  b ilo  26 
zau p n ik o v  in  26 n a m estn ik o v .

Vsi t i  zau p n ik i so  p o d  z a k o n sk o  zašč ito , 
te r  jih p o d je tn ik i n e  m o re jo  p re g a n ja ti , k o t 
se  je  to  d o g a ja lo  d o se d a j.

V k ra jih , k je r  š e  nimia g ra d b en o  d e la v 
stv o  svo jih  zak o n itih  zau p n ik o v , naj se  jih  
izvoli, k e r  še le  to  nam  d a je  g a ran c ijo , d a  se 
bo  tu d i k o le k tiv n a  p o g o d b a  ipri g ra d b en ih  
p o d je tj ih  izv a ja la .

R e z u lta t  v o lite v  o b ra tn ih  zau p n ik o v  na 
U n iv e rz ite tn i k n jižn ic i v  L ju b ljan i z a  p o d 
je tje  M a tk o  C urk , k i so se  v ršile  dne  7. ju 
lija  t. 1., je nasled n ji:

V seh  d e la v ce v  z ap o s len ih  n a  z g rad b i 71 
oddianih g laso v  za S G R J 37
o d d an ih  g lasov  z a  ZZD (zeleni) 25
n e v e lja v n a  2
p e t  d e la v c e v  se  ni v o lite v  u d e lež ilo . 
Z elen i so se  tru d ili zad n jih  14 dni, d a  bi 

d e la v s tv o  p re g o v o rili, d a  je  n jih o v a  o rg a n i
zac ija  ed ino  zv e ličav n a , in d a  S G R J  n i p ra v a  
o rg an izac ija , k a te ra  b i z a s to p a la  d e lav stv o , 
z a to  k e r  je rd e č a .  O rg an izac ija  S G R J  je pa 
v k lju b  tem u  šla  v  b o rb o , in  je  še le  zadn ji 
d a n  z le ta k o m  p o z v a la  d e la v s tv o  n a  v o litve . 
O rg an iz iran o  d e la v s tv o  se  je  z av ed a lo , k a k 
še n  p o m en  im ajo  v o litv e  o b ra tn ih  zau p n ikov , 
zato  je tu d i d a lo  g las t is ti  s tro k o v n i o rg a n i
zaciji, k a te ra  v re sn ic i z a s to p a  in te re s e  g ra d 
b e n eg a  d e la v s tv a .

P o d je tje  M a tk o  C u rk  je  v se  n a še  za 
v e d n e  d e la v c e  p re m e s tilo  n a  d ru g e  s ta v b e , 
n e k a j p a  jih je  c e lo  o d p u stilo . V k ljub  vsem  
tem  m an ev ro m  p a  p o d je tje  n i doseg lo  z a 
be ljen eg a  u sp eh a .

P o z iv am o  v se  t is te  t rp e č e  g ra d b e n e  d e 
lav ce , k a te r i  s to je  še  izv en  o rg an izac ije , d a  
v s to p ijo  v Z vezo s ta v b in sk ih  d e lav cev , b rez  
ra z lik e  v e rsk e g a  ali p o litičn e g a  p re p ričan ja ,

k e r  le ta  o rg an izac ija  je re sn ičn i p o b o rn ik  
d e la v s tv a .

NEKI DELAVEC

'ki je bil z ap o s le n  p ri g ra d b en e m  p o d je tju  
»S lograd  d. d.« n a  g rad n ji c e s te  L ju b ljan a— 
Št. Vid, n a s  je naiprosil z a  o b javo  sle d eč eg a  
č lan k a:

»D elavci, sodrugii, k am  p lo v em o ?
D elavec, k a te r i  sem  že  d e la l p ri firm i 

»S lograd« t e r  sem  ji ž e  d o b ro  zn an , zaito 
sem  tu d i sed a j z ap ro s il za d e lo  in sem  ga 
tu d i d o b il. O supn il sem  p a , k o  mi je b ilo  v 
p isa rn i re če n o , d a  m o ram  p o d p isa ti  za en 
m esec  n a  p o sk u šn jo . A li kaj sem  h o te l d ru 
gega, p o d p isa l sem  in d ob il k ra m p  p a  lo p a to , 
p o tem  p a  b rz o  h a jd  na  ro b o to .

D e la l sem  10 u r  ob  po l k ile  č rn eg a  k ru h a  
in  1 lit. ječm en o v e  k av e . P o t je  lil z m ene , 
k a k o r  bi m e k d o  s šk a fo m  v o d e  p o liv a l in 
te m a  s e  m i je d e la la  p re d  očmi.

Ko sem  si b r isa l p o t  s č e la , m i je  b il že  
tak o z v an i »polir« za  p e ta m i in  m e  n ah ru lil: 
kaj p a  s to jite ?  D e la jte  p a  m irn a  bosna .

O d g ovoril sem  mu, d a  n ism o d e la v c i 
živ ina, d a  tu d i m i n e k a j razu m em o  in da 
ita k  delamio, k o lik o r  m orem o, in  če  b i  on 
m oral d e la ti  za  b o rih  D in  2.75 n a  uro , n e  bi 
n iti č e tr t in e  te g a  s to ril, k o t  jaz. Na to  se 
je  g ospod  p o lir  č u til  zelo  u ža ljen eg a  in m e 
je v zel tak o j n a  m uho, k a k o r  t i  gospodje  
o b iča jno  p o sto p a jo , če  se  en  d e la v ec  p r e 
d rzn e  n e k a j odg o v o riti. T ak o j d o b iš  lis tek , 
p a  h a jd  v  p isa rn o  po o b raču n , k a r  se  je  tu d i 
m eni zgodilo . S e v e d a  se  jaz  te g a  n isem  u- 
p lašil, k e r  vem , d a  n isem  p rv i in  n e  zadnji. 
U ve r j en  sem  pa  p o p o lnom a, da  bo  tu d i t e 
m u g o spodu  p o lirju  e n k ra t  o d b ila  12. u ra , 
k o t  je m eni p r i njem u.

Sodrugd, k i  s te  b ili p riča  te g a  m ojega 
dogodka , n e  u s tra š i te  se  te ro r ja , k i ga  n a d  
vam i v rše  ta k šn i po lirji, tem v e č  o d g o v o rite  
jim s tem , d a  se o k le n e te  svo je  s tro k o v n e  
o rg an izac ije  in si p o to m  n je  p r ib o rite , da  
se  bo z de lav cem  p o sto p a lo  k o t  s č lovekom . 
K a d a r bom o vsi g rad b en i d e lav c i o rg an iz i
ran i, n e  bom o več  g rad ili p a la č e  in c e s te  n a  
p oskušn jo .

D elavec .

DNE 25. JU N IJA  T. L. SE JE  VRŠILO  
ZBO RO VANJE

g rad b en ih  d e la v c e v  v G ozd-M artu iljku . P o 
ro č a l je s. L o jze  H o rv a t iz K ra n ja  o n am en u  
in  cilju  d e la v sk e  ra z re d n e  .stro k o v n e  o rg a n i
zacije . P r ik a z a l je v  p ra v i  luči  --------  »*
d - '  ■ d e lav sk em u  ra z re d u  —  u re d b o  o min. 
m ezdah , sk lep an ju  kol. p o g o d b , p o m irjev a- 
n ju  in  ra z so d n iš tv u .

N avzočih  je  b ilo  65 g ra d b en ih  d e la v ce v , 
k a r  je za  ta  k ra j  m nogo . V si so z zan im a
n jem  sle d ili izv a jan ju  so d ru g a  H ro v a ta  in ob  
k o n cu  iz raz ili željo , d a  bi s e  ta k š n i  se s ta n k i 
še  bolj p o g o sto m a vršili. Z b o ro v an je  je v o d il 
in  zak lju č il s. J o ž e  K ran jc  ob  23. uri.

V BEO G R A D U  SO  STROK O VNE O RG ANI
ZACIJE

U R S S -o v e  sm eri t. j. on ih  s tro k , v k a te r ih  
je  » Jugoras«  v zad n jem  času  sk len il svo je  
fam ozne k o le k tiv n e  p o g o d b e , p o v e d le  akcijo  
p r i m es tn em  n a če ls tv u , da te  p o g o d b e  ra z 
veljavi.

K a k o r  je  že  znano , zgubi sam o g ra d 
b e n o  d e la v stv o  po  te j p o g o d b i v le to šn jem  
le tu  n a d  750.000 D in  in  to  sam o  v  B eo g rad u  
in  o k o lišk ih  k ra jih .

R a z re d n e  s tro k o v n e  o rg an izac ije  z a 
h te v a jo  razp is  nov ih  p o g a jan j za  k o le k tiv n e  
p o g o d b e  in s ice r z a  ta k š n e  p o g o d b e , od  k a 
te r ih  b o  d e la v s tv u  ž iv ljen jsk i po loža j re s  
izbo ljšan , a  n e  p o s lab šan .

P o se b n o  m e d  stav b n im  d e la v s tv o m  je 
s ta n je  zelo  n a p e to , in  č e  ta  a k c ija  n e  bo  r o 
d ila  zaže ljen eg a  u sp e h a , n i izk lju čen o , da  bo  
v b ližn jem  času  p r iš lo  do o d p r te  b o rb e .

OPOZORILO V SEM  PODRUŽNICAM  SG RJ

Z adnje  te d n e  p o tu je  p o  S lo v en iji b iv ši 
ta jn ik  p o d ru ž n ic e  S G R J  iz V u k o v a ra , K o la 
rič  K o s ta , po  p o k lic u  trg o v sk i p o m o čn ik . —  
O p o zarjam o  v se  p o d ru žn ice , d k  je im en o 
v an i v se  p r ip a d a jo č e  p o d p o re  ž e  zd av n a j iz 
č rp a l te r  h o č e  ž iv e ti na  ra č u n  g ra d b en e g a  
d e la v stv a , oz irom a n a še g a  sa v e z a  v  S lo v e 
niji. P r i p o d ru žn icah , k je r  b i  se  pojavil, naj 
s e  mu o d lo čn o  pove , d a  se  s re d s tv a  z b ira jo  
le  za b re zp o se ln e , b o ln e  in p o tu jo č e  č lan e , 
k a te r i  iščejo  de la , n e  p a  k a te r i  h o če jo  iz 
k o r iš č a ti  s tro k o v n e  o rgan izac ije .

SG RJ p od savez  Ljubljana.

RUDARJI
J. Arh:

PRISPEVKI
Smatramo za časovno primerno, 

da enkrat spregovorimo tudi o pri
spevkih, ki jih plačujejo člani naših 
razrednih strokovnih organizacij. 
Ti prispevki so različni v raznih 

' strokovnih organizacijah in še tu se 
dele v več razredov. Plačevanje 
prispevkov je časovno največja ma- 
terijalna žrtev, ki jo mora član do
prinesti za svojo organizacijo. In o 
tej materijelni žrtvi hočemo tu goh 
voriti.

Mislimo, da bi bilo odveč, če bi 
na tem mestu naštevali vse, zakaj 
mora vsaka razredna strokovna or
ganizacija od svojih članov zahteva
ti to žrtev. Vendar treh glavnih stva
ri ne moremo prezreti, če hočemo 
pojasniti vzrok potrebe teh žrtev. 
P rvo kar je, je osnova organizacije 
in nje namen. Osnova vsake razred
ne strokovne organizacije je, zbira

ti delavstvo v  neko organizacijsko 
skupnost in njen namen je, v tej 
skupnosti ščititi socijalne in gospo
darske interese delavskega razreda. 
Zato so neobhodno potrebna materi- 
jelna sredstva in to je denar.

Drugoi je potrebna Izobrazba in 
ideološka opredelitev delavstva. Da
nes imamo več različnih strokovnih 
organizacij z različnimi svetovnimi 
nazori. Pod besedo »svetovni nazor« 
je razumeti, gledanje dotične orga
nizacije na gospodarsko - politični 
razvoj in ustroj človeške družbe. 
Svetovni nazor članstva razredne 
strokovne organizacije mora biti 
socijalističen. VI tem pravcu se mo
ra članstvo vzgajati, izobraževati in 
kulturno izpopolnjevati. Zato so pa 
potrebna sredstva, in to je zopet de
nar.

In tretje, ki je neobhodno potreb
no k prvima dvema, je razredni boj. 
Nasprotniki marksizma sicer trde, 
da razredni boj dejansko ne obstoja 
in da je to le izmišljotina zmaterija- 
liziranega socijalizma. Ali praktično 
življenje nam dandanes v dovolj 
žarki luči kaže, da je njih trditev laž 
in da se razredni boj vedno vrši med 
različnimi razredi v družbi radi živ- 
ljenskega obstoja enega ali drugega 
in ta boj se bo vršil, dokler bodo 
različni razredi v družbi obstojali. 
In za ta razredni boj rabi organiza
cija zopet sredstva in to sredstvo je 
danes denar. Zato pa mora vsaka 
razredna strokovna organizacija, 
katera hoče pravilno odgovarjati 
svojemu namenu, imeti potrebna 
sredstva. Ta potrebna sredstva pa 
mora dati od sebe samo članstvo in 
nikdo drugi. To je dejstvo, preko 
katerega se ne more iti. Radi tega 
mora organizacija urediti svoje po
slovanje tako, da člani redno plaču
jejo svoje prispevke.

Ali sedaj pridemo do najtežjega. 
Člane pridobiti za organizacijo še 
ni najtežje. Za neko idejo navdušiti, 
še tudi gre. Ali ko se pride doi njih 
z zahtevo doprinosa žrtve v obliki 
plačila prispevkov, se prične zmeda. 
Da ne bomo komu delali krivice, 
moramo takoj povdariti, da je sicer 
precejšen del članov naših strokov
nih organizacij, ki se zavedajo svo
jih dolžnosti napram svoji organiza
ciji. Tem vsa ča st Ali žal, zelo ve
liko jih je, ki bi imeli radi vse od 
svoje organizacije, osobito kadar se 
gre za kakšno važno funkcijo; ali 
ko je treba prispevek plačati, takrat 
mu je organizacija predraga, vod
stvo organizacije nič ne napravi, ta 
ali oni se mu je zameril, zato ne ve 
ali bi še sploh kaj plačal i. t. d. Na
vadno še tu poiseže žena vmes in re
vež je tisti, ki je prišel prispevek 
pobirati. In taki člani če le morejo 
kjerkoli izbegavajo plačilo svojega 
prispevka. Če na prim ef daje orga
nizacija proste znamke za čas pra
znovanja, bodo ti prvi, ki se bodo 
hoteli okoristiti s prostimi znamka
mi, tudi če so vse šihte nhpfravili. 
Vemo in priznamo, da je danes tež
ko za denar. Ali če tak član vidi vi
soko vrednost vsake pare pri pri
hranku od organizacije, ne vidi pa 
izgube težkih dinarjev, ki jih vsled 
svoje malomarnosti izgubi pri pod
jetju za svoje delo ali pa v gostilni, 
je to znak, je to znak, da se od da
leč ne pojmuje vzvišene naloge svo
je organizacije, čeprav se po prsih 
trka, da je najboljši marksist.

Iz tega žalostnega dejstva je razr 
vidno, da je med članstvom naših 
strokovnih organizacij, potrebno še 
mnogo vzgojnega dela za privzgojo 
požrtvovalnega čuta. Zakaj brez se
tve, ne more biti žetve, in brez po
žrtvovalnosti za borbo, ne more biti 
uspehov. Stojimo sicer odločno na 
stališču enakopravnosti članstva v 
organizaciji; ali ta enakopravnost 
pa mora obstojati tudi v čutu enako
pravne obveznosti napram svoji or
ganizaciji. Kateri člani se tega za
vedajo', so zdravoi jedro organizaci
je, oni pa, ki se do te zavednosti še 
niso ali nočejo povzpeti, naj vedo, 
da so kakor vel list na zdravem te
lesu svoje organizacije, ki prej ali 
slej odpade.
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V NED ELJO  DN E 27. JUN IJA t. 1.

se je vršila  v  Zagorju redna seja načels tva 
Z R J. Na seji se je  podalo 5mesečno po
slovno poročilo za tekoče leto, iz ka terega  
je razvidno, da Z veza  tudi letos lepo n a 
preduje. Želeti bi bilo, da posam ezne po
družnice svojo ak tivnost še povečajo. Na
dalje se je razprav lja lo  o položaju ru da r
jev  pri Trb. prem. družbi in mezdnem gi
banju  rudar jev  državnih rudnikov. Sprejeti 
so bili tozadevni sklepi, kateri so bili r a z 
poslani na  podružnice v obliki okrožnice. 
Podružnična  vod s tv a  in č lanstvo se naj teh 
navodil točno drži.

TAK ŠNIH  O DRE ŠIT E L JE V  D ELA V ST V O  
NE M ARA
Ko je sv inčena družba v  Mežici pozva

la nekaj svojih topilničarjev, da gredo v 
Kraljevo v topilnico priučiti tamkajšnjo de
lavs tvo, so se  dotičniki pogajali z družbo 
radi delovnih pogojev. Navzoč je bil tudi 
predsednik  »Narodne strokovne zveze«. 
T a  je pristal na podaljšanje de lovnega ča 
sa pri topilnih pečeh in izjavil, da se pri 
tem  še lahko naprav i kak »Uebersiclit«. 
P r i  tem je tudi izjavil, da sam  ne gre  z ra 
ven. Ko so  pa  potem pravi delavski zas top 
niki izvojevali delovne pogoje v  prid  de
lavs tva ,  je pa g. predsednik  NSZ izjavil, 
da sedaj gre  zraven. Mislimo, da NSZ že 
ve, zakaj ima tak ugled pri gotovih go
spodih.

KRMELJ
P o  sklepu kolektivne pogodbe, ka te ra  

je v sek ak o r  napredek, je zopet nastopilo 
mrtvilo  med našimi rudarji. Šli so zopet v 
spanje  dolenjskega hlapca in pravijo, da je 
tak o  prav . Gospod s,o zadovoljni in hlapci 
tudi. V endar  nekaj jih je pa še tudi med 
rudarji, ki se  z  vsem  tem ne strinjajo in 
pravijo, da bodo kljub vsem u držali r a z 
redno  strokovno  organizacijo tako  dolgo, 
da bodo tudi ostali hlapci Jerneji spregle
dali.

ZAGORJE O B SAVI —  SM RTNA
NESREČA
V noči od 2 . - 3 .  julija t. 1. se  je v ob ra

tu K otredež  rudnika T P D  smrtno ponesre
čil 431etni ru da r  B reg a r  Rudolf s tem, da 
je padel 43 m globoko v jarek. Pokojni z a 
pušča ženo in d va  nepreskrbljena  otroka. 
Žrtvi dela naj velja  naš poslednji pozdrav, 
njegovi žalujoči družini pa naše  najglobo- 
kejše sožalje.

O p o m b a :
K tej nesreči s tako tragičnim izidom, 

ne moremo na ravnos t  krivca dokazati.  1 o 
še posebno iz razloga, ker taki in slični 
nesrečni slučaji se bodo v ruda rs tv u  še 
vedno  dogajali.  Ali za  kolikor mogočo ome
ji tev takih nesreč, je  pa v  prvi vrs ti  dol
žan delavec sam  skrbeti s tem, da se pri 
delu dobro zavaruje .  Tu se ne da izgovar
jati na  priganjaški s istem ; ker kdor je p ra 
vi rudar  se tega ne ustraši,  tem več bo 
najprvo  zavarova l svojo glavo.

Rudarji ,  delajte  tako in videli hoste, 
da bo manj žrtev .

SA N A C IJA  POK O JNINSK E BLAG AJNE  
BRA TO V SK IH  SKLADNIC

S 1. junijem t. 1. je stopila v  veljavo 
nova  uredba o O srednjem  skladu za sana
cijo pasivnih bratovsk ih  skladnic s sede
žem  v Beogradu. S to  novo uredbo se r az 
veljavlja  tozadevna  uredba z dne 7. maja 
1935 in z dne 20. junija 1936. Nova uredba 
je v se k a k o r  boljša od prejšnjih dveh, v en 
dar pokojninsko zavarovan je  rudarskega  in 
p lavža rskega  d e lavs tva  tudi s to novo
uredbo  ni rešeno. Mi še končne sodbe ne 
moremo izreči, ker  ne vemo natančno, k ak 
šen bo finančni efekt v  obliki dohodkov. 
Vendar v  kolikor moremo ugotoviti na po
dlagi p r im erjave  v dohodkih in potrebe v 
izdatkih, bodo s re d s tv a  tega  sklada komaj 
krila tekoči primanjkljaj pokojninske b la
gajne glavne b ra tovske  skladnice v Ljub
ljani. K akor hitro se pa število upokojen
cev  zviša  in prispevki z av a ro van cev  pad e 
jo, je obstoj zava ro van ja  zopet v  nev a rno 
sti. Zato se bodo morali rudarji in p lavžar-  
ji še energično boriti, predno bodo dosegli 
res  p ravo  reš itev  tega vprašan ja .  Tukaj bi 
že  m orala  d ržava  priskočiti na pomoč, ka
kor je to napravila  Čehoslovaška, Avstrija  
in druge države.

30-LETNICA OBSTOJA »ZVEZE 
RUDARJEV JUGOSLAVIJE«,
PODR. V HRASTNIKU

V nedeljo, dne 15. avgusta pro
slavlja hrastniška podružnica ZRJ 
30-letnico svojega obstoja, na kar 
opozarjamo vse organizacije našega 
pokreta, na katere apeliramo, da se  
je po svojih delegatih In gostih ude
leže v čim častnejšem številu.

Spored, kakor vse podrobnosti 
bomo sporočili pravočasno potom na
šega časopisja.

Vse organizacije podr. »Vzajem
nosti« in ostala delavska društva pa 
prosimo, da na ta dan ne prirejajo 
svojih prireditev.

Družnost!
Odbor ZRJ, podr. v Hrastniku.

V SEM  PODRUŽNICAM  ZVEZE R U D A R 
JE V  JU G O SL A V IJE  V  V E D N O ST

O p o zarja jo  sc  v se  p o d ru ž n ic e  Z R J , d a  
v sa k o  sp rem em b o  ra d i  n a ro č ila  l is ta  jav ijo  
d o  v sa k e g a  5. v  m e se c u  n a  c e n tra lo  Z R J . —  
V se p o z n e jše  p r i ja v e  se  n e  foodo m o g le  u p o 

š te v a ti ,  k e r  bo  že  lis t oz iro m a  g rad iv o  v  t i 
sk a rn i.

Z veza R udarjev Jugoslavije  
C entrala Zagorje.

MONOPOL«
V ODGOVOR TREM  V PR A ŠA N JE M  »DE
LAVSK I FRONTI«

K er sm o ž e  zadn jič  jav ili, d a  mi n e  b o 
m o o d g o v a rja li na ra z n o  dem agogijo , k i j-0 
u g an ja jo  v o d ite lji  »zelencev« , am p ak  sam o 
jasno  iz ražan im  v p ra šan je m , odgovarjam o .

P rv i  o d g o v o r n a  n jih o v o  v p ra šan je  b i bil 
ta le : » P ra v iln ik  o p e n z ijah  je  s to p il v v e 
ljav o  d n e  1. a p r ila  1936. S tem  dinem b i m o
ra li  b iti p en z ijo n iran i vsi d e la v c i in  d e la v k e  
v to v a rn i, k a te r i  so  im eli v e č  k o t  35 le t  
s lužbe. Z akaj n iso  b ili in  k d o  je to  z a d rž e 
val, d a  n iso  bili, naj se  go sp o d je  »zelenci« 
in fo rm irajo , k a r  p r i  m ero d a jn ih  g o sp o d ih  v  
B eo g rad u , saj s e  v ed n o  h v a lijo , k a k o  se  
lep o  in  d o b ro  razu m ejo  m ed seb o j?! P r i  n as 
d e la v sk ih  v o d ite ljih  (rdeč ih ) d o b ite  p a  lah k o  
sam o ta le  od g o v o r: »Z ato  se n iso  penzijo - 
n ira li s 1. ap rilo m  1936 in  se  tu d i še  sedaj 
p e n z ijo n iran je  izv rši še le  po  t re h  m esec ih , 
d a  m o ra jo  ta k o re k o č  ti d e la v c i in  d e la v k e  
g a ra ti  v  to v a rn i  ta  čas ,še zas to n j, k e r  v  p en - 
ziji in  p lač i n i d o sti ra z lik e  in ta k o  m o ra  
d e la v e c -k a  za penzijo , k a te r a  ji p o  p r a v il 
n ik u  že  zd av n a j p r ip a d a , d e la ti zas to n j.

O d p ra v ite  to  n e p ra v iln o s t vsaj za svoje 
č la n e  in č lan ice , k e r  ta k o  silno  z a s to p a te  
in te re s e  to b a č n e g a  d e la v s tv a !

D rugo  v p ra ša n je :  D a se  je  v  to v a rn i  
d e la lo  sam o .p e t dni v ted n u , je p a  p o p o l
nom a n a ra v e n  po jav . K e r  se je u k in il v B eo 
g ra d u  k re d it  za n a šo  to v a rn o , b i se  p ač  
m o ra lo  d e la v s tv o  a li o d p u stiti , a li p a  d e la ti 
m anj dn i v te d n u  (sev ed a  p o  » P rav iln ik u  o 
penzijah«  b i se  m o ra lo  že  zd av n a j s 1. a p r i
lom  1936 ipcnzijon iran je  izv rš iti  in  n e  b i bilo  
tre b a , ne  eno  ne d rugo , p a č  p a  doslužen im  
d e la v ce m  d a ti z as lu žen i pokoj). M i sm o z a 
e n k ra t  p r is ta li  n a  to , d a  se  to lik o  č a sa  d e la  
po p e t  dn i, d o k le r  n e  bo d o  s ta r i  d e lav c i 
p en z ijo n iran i, d a  ne  b i b ilo  p o tre b n o  m e ta ti  
m lad ih  d e la v c e v  in d e la v k  n a  c e s to , k o t  so 
n e k a te r i  v  svo ji n e z a v e d n o s ti  sk o ra j d i r e k t 
no z a h te v a li  z o b re k o v an jem  n a še  o rg a n iz a 
cije.

K o n čn o  je p a  g lav n em u  d e la v sk e m u  z a 
u p n ik u  m in is te r  g. K re k  po  svo jem  šefu  p i 
sa rn e  o d g o v o ril na ta k ra tn o  n ašo  in te rv e n 
cijo, da  je  n a  U p ra v i M o n o p o la  d o b il o d 
govor, d a  se  bo  s tv a r  u re d ila , čim  bo  to  
m ogoče  ali z a e n k ra t  se  ne  d a  n ič e sa r  doseč i 
in d a  m oram o n ek o lik o  p o trp e t i !

N aš o d g o v o r n a  v p ra ša n je  p a  je: K do  je 
k r iv  to lik e  b iro k rac ije . M esto , d a  se  je  n a j
p rv o  s ta re  d e la v c e  p en z ijo n ira lo , -kakor je 
p re d v id e v a l »P rav iln ik« , se  je n a jp re je  z n i
ža l k re d it  za p la č e  d e la v s tv a !  P re m iš lju jte  
in če  je  k o lič k a j p o š te n o s ti  še  v  V as in  če  
ne  izasto p a te  k a p ita la , b o s te  p rizn a li n a še  
m iš ljen je  o tej, s tv a ri.

T re t je  v p ra ša n je  je  p a  lo g ičn a  p o s le d ic a  
p rv ih  d v e h  v p ra šan j. Če je d e la v s tv a  p re k o  
250 m anj z ap o s len eg a , d e la  p a  to lik o , d a  ga 
n iso  m ogli več  u re d iti  vsi -gg. šefi z g. r a v 
n a te lje m  n a  čelu , dasi so  z v sem i m očm i in 
svo jo  p ra k s o  sk u ša li to  doseči, p a  ni šlo , 
k e r  je b ilo  d e la  —  sk o ra j b i  re k li  —  več  
n a lo ž en e g a  za  iz d e la t k o t  p a  p re je , k o  je  
bilo  250 d e la v ce v  v e č  zap o slen ih , je n a s ta la  
log ična  p o sle d ic a . N a je ti je t r e b a  v sa j 50 
d e lav k , da b i se  to  d e lo  izvršilo .

S ed a j n am  p a  p o v e jte , a li si š te je te  to  
v k o lo sa le n  usp eh , da  n as  m o ra  sed a j 70C 
d e la v c e v  to lik o  n a re d iti  k o t  p re je  900?

Z akaj n e  in te rv e n ira te  p r i  V aših  p o k ro 
v ite ljih , d a  se  v zam e  za  v sa k e g a  u p o k o je 
n eg a  n o v  d e la v e c  v  s lu žb o ?  A li  t i  V aši go 
spo d je  n im ajo  m o č i to  d o se č i ali n o če jo ?  
V p ra ša jte  se  vi, n am  je p o p o ln o m a znano  
n jihovo  in V aše  m išljen je .

O b te j p r ilik i v a s  š e  n a  n e k a j op o m i
njam o, k e r  se te g a  m ogoče  n e  z a v e d a te  ali 
p a  se, /pa iz k o r išč a te  n e v e d n o s t v a m  u d a -  
n eg a  ljudstva!

P iš e te ,  d a  n a š  sa v e z  n im a  p ra v ic e , sam  
z a s to p a ti  m o n o p o lsk eg a  d e la v s tv a , ali s te  že  
po zab ili, d a  so v a š i p re d s ta v n ik i  podp isa li 
sp om en ico , v k a te r i  p iše , d a  naj se izda 
» P rav iln ik  o p lačah « , k a k ršn e g a  je  izd e la la  
a n k e ta  m o n o p o lsk ih  d e la v c e v  v  B eo g rad u  in 
k a te ro  so  p re d a li  d e le g a ti D e lav sk e  z b o r
n ice  v B eo g rad u  in S a v e  za radnika-ca m o
nopolskih preduzeča i p . h. u Jugoslaviji. —  
Sam i s te  se  p o d p isa li in  sed a j te g a  n e  p r i 
z n a te  a li p a  s te  zato  po zab ili, k e r  s ta  tu d i 
t a k r a t  v a ša  »F ro n ta«  in »S lovenec«  p o z a b ila  
to  n a p is a t  oz irom a s ta  nam enom a izpustila.

N e m o re te  se  izv iti, d a  vas je k d o  silil 
n a  p o d p is , ali da  v a ša  z a s to p n ik a  n is ta  znala  
b ra ti  —  s a j sm o sk u p n o  d e la li  to  sp o m en ico  
in sk u p n o  o d p o s la li  p r ip o ro č e n o  vsem  m e ro 
d a jn im  fak to rjem , p a  še  do d a n e s  nism o 
p re je li  d ru g eg a  o d g o v o ra  k o t  od  n a še g a  S a- 
v e za  in  D e la v sk e  z b o rn ice  v  B eo g rad u .

Z akaj n e  p r im e te  v a š ih  p o k ro v ite lje v  
g led e  »P lač iln eg a  p rav iln ik a« !

V ed n o  v p ije te , rd e č i  so  ga naza j posla li, 
d a s i ga im am o še  v e d n o  v svo ji p isa rn i v a r 
h iv u  sp ra v lje n eg a , v sa k o m u r na  v p o g led , tu 
di vam , če  h o č e te , k e r  s te  n e k o č  izjav ili, da 
se  je  izgubil.

S ic e r  sm o V am  p a  že  e n k ra t  ob jav ili, 
d a  sm o m i in  še  celo  p o z n e je  vi z  nam i z a 
h te v a li  v e č je  p lače , k o t  so  b ile  p re d v id e n e  
v  o sn u tk u . N ik d a r  p a  n ism o re k li, da  go
spo d je  n e  sm ejo  iz d a ti  n a še g a  a li pa  vsaj 
k o m p ro m isn eg a  » P rav iln ika« .

S ev ed a , če  bo  izšel izb o ljšan i » P rav il
n ik« , b o s te  p a  z o p e t vi vp ili po  to v a rn i,  d a  
im a te  e d in e  zas lu g e  za  izb o ljšan je .

A li še  v e s te , d a  je v aša  p re d se d n ic a  (od 
p re jšn je  o rgan izac ije ) 1. 1928. z a h te v a la  k a 
k rše n k o li  » P lačiln i p rav iln ik«  z b esed am i: 
»Bom o p a  p o tle j  ra z trg a n o  m are lo  flik a li —- 
sam o  d a  jo im am o.« Z akaj je n is te  zaflikali 
—  p u s tili  s te , da  so nam  v z e li  p lačan je  
p ra z n ik o v  (p re je  sm o im eli vsi p lač an e , n e

sam o I. in  II. k a te g o rija ) , z ak a j nam  n e  v r 
n e jo  v z e tih  10 o d st. in z a k a j nam  o d trg u je jo  
od  p la č e  še  p o  4, 1 in 0.5 o d st. itd .

Z ak a j ne  f l ik a te  im arele v sa j sed a j, ko  
im a te  po vašem  vso  m oč v ro k a h ?

D e lav s tv o , a li se  ti odipirajo oči, d a  sam o 
h v a lisan je , k a k ršn o  v rš i p o  to v a rn i p a r  z a 
s le p lje n ih  »zelencev« , še ne bo p rizan es lo  
izb o ljšan je , k e r  jim  gosp o d je , k o t izg leda, 
n e  s to je  dovolj ob  s tra n i.

P ra v ite , da »rdeči« p ro p a d a jo , da  n a ša  
b e se d a  n ič n e  v e lja , n a  d rug i s tra n i p a  p ra 
v ite , d a  sm o ta k o  m očn i, d a  se  nas še  M ono- 
p o lsk a  u p ra v a  boji t e r  n e  izd a  nov eg a  p r a 
v iln ik a  o p lačah , sam o zato , k e r  ga nočem o.

V saj log ično  b o d ite  t e r  ne  im e jte  sam i 
se b e  v svoji ra z b u rje n o s ti  za  n o rc a . V saj mi 
vam  n e  m o rem o  po m ag a t, če  ta k o  slabo  v o 
d ite  svojo  o rgan izac ijo , d a  V as o b išče  na 
o b čn em  zb o ru  sam o 29 članov , d rugo  g re  pa 
ra je  dom ov, če  je sp lo h  še k a j?

T udi ne  m orem o p o m ag a ti, da  so o sta li 
ž e  pO enem  le tu  siti v a š ih  k lo b asa rij o  » rd eč- 
k a rjih  in m ark s is tih «  itd ., t e r  g re jo  ra je  d o 
m ov, k je r  n e  slišijo  n ič  kaj s te  n a red ili, am 
p a k  sam o  u d rih an je  po  v ečin i d e la v s tv a .

K o n čn o  p a  razu m em o  d e la v s tv o , če je 
p ra v  v a še  č lan stv o , d a  v as  n e  m a ra  p o slu 
ša ti, k e r  je  sp re v id e lo , d a  d e leg ac ija , k a te ra  
je  šla  o d  v a s  v B eo g rad , ni n iti  v e d e la , da 
se  je  t r e b a  o b rn it  v  d e la v sk ih  v p ra šan jih  na 
re fe re n te  za rad ln ička p ita n ja  (tak o le  je, k e r  
n e  m o re te  ra z u m e ti  s rb sk ih  b e se d , sa j d o 
volj jasno  p o v ed o ) za sp lo šn a  v p r a š a n j a  na 
» op šte  o d e len je« , k a k o r  tu d i g le d e  p lač  itd- 
ne  p a  n a  n a č e ln ik a  za  n e p re d e la n i to b ak , 
k a jt i  ta  je  m ero d a je n  z a  južne  b ra te  (po 
vašem ), k a te r i  p r id e lu je jo  to b a k  n e  p a  p r e 
delu je jo .

S e v e d a , k o  p a  p rid e jo  dom ov, p a  p r a 
v ijo , d a  so b ili  p r i  sam em  g. gen. d ire k to r ju .

S ed a j sm o p a  z o p e t mi v seg a  k riv i, k e r  
sm o se  zav ze li z a  resn ico ! L ep a  ta  šo la  in 
d o b e r  u č ite lj, k i vas ta k o  uči!

M islim o pa, da  n i K ris tu s  z a to  u č il r e s 
n ice  in zan jo  um rl, d a  jo v i p o tv a r ja te  sam o 
zato . d a  je d e la v s tv o  m ed  sebo j sp r to .

Za d a n es  dovolj, k e r  vem o, da  tu d i sam 
K ris tu s  n i m o g el sp re o b rn iti  p ism arjev  in 
fa rize jev .

KOVINARJI
ŽIVLJENJE V NAŠIH PODRUŽNICAH
v Sloveniji je zelo poživelo. I a  živahnost 
je v zvezi s konjunkturo, ki je skoraj v 
vseh kovinskih podjetjih. Navedli bomo na 
kra tko poročilo iz naših podružnic.

Ljubljana — Strojne tovarne in livarne, 
izgleda, da so prebrodile na jhujšo  krizo. 
P od je t je  bi bilo polno zaposleno, če ne bi 
imelo težkoče z nabavo siroviti. Sodišče je 
podjetje postavilo pod prisilno upravo in za 
prisilnega upravite lja  imenovalo ing. Bir
ka. Upamo, da bo to podjetje to konjunktu
ro izrabilo in se postavilo na trdnejše  noge.

D ela v stv o  tovarne žic in ž lčnlkov J. 
GlobotschnlKK je v m ezdnem gibanju in k a 
kor vse  izgleda, bo prišlo v k ra tkem  do 
razp rave  o predloženi kolektivni pogodbi. 
D elavstvo  je trezno in disciplinirano.

Guštanj. Vršili s,o se sestanki naših čla
nov. Organizacija  napreduje, ker so se so- 
■drugi odločili, da  delajo po sekcijah. Naj
m očnejša  in najbolj disciplinirana je sekci
ja valjarne, ki jo vodi s. Schmidhofer.  Že
leti bi bilo, da jo sekcije iz drugih obratov 
že lezarne posnemajo. To je nujno potrebno 
sedaj, ko smo v  m ezdnem  gibanju. P rv a  
razp rav a  za sklenitev kolektivne pogodbe 
se je vršila 25. junija 1937. R a zp rav a  se bo 
nadaljevala  koncem julija, ko bodo zaup
niki zbrali potrebne podatke  o plačah, na 
uro, akordu in premijah. — Želimo, da se 
v se  delavstvo  Jek larne  grofa Thurna  za
ved a  svojega položaja in da pomagajo svo
jim zaupnikom izvršiti težko in odgovorno 
nalogo, kajti kolektivna pogodba mora s to
piti 1. avgusta  1937 v  veljavo.

S v . Lovrenc na Pohorju. Kovači to 
varne  kos in s rpov  Kieffer so na delu, da 
si zboljšajo svoje  delovne pogoje.

Kamnik. D elavstvo  tvornice »Titan« je 
postavilo podjetju zahtevo po zvišanju 
plač za 6%. P o  večkra tn ih  pogajanjih je 
podjetje pristalo  na  3% zvišanje plač. De
lavs tvo naj se pa pri tej priliki zaveda , da 
ima sam o toliko uspeha v kolikor ima moči.

Maribor. Podružnica  bi lahko bila ak 
tivnejša. P r ip rav lja  se osnutek kolektivne 
pogodbe za de lavs tvo  zaposleno pri »Splo
šni stavbeni družbi«.

Štore. D elavstvo »Železarne« se p ri
p rav lja  na  mezdno gibanje. P r i  tem mezd
nem gibanju sodeluje 11. rudarska  skupina.

Celje. Gibanje C inkarniškega delavs tva 
je zelo živahno in se tudi p ripravlja  na r e 
gulacijo plač. D elavstvo zaposleno v »Ap- 
neniku« se  pritožuje čez slabe higijenske in 
varnos tne  n aprave  v tem podjetju. Napro- 
šena je Inšpekcija dela, da obrat pregleda 
in odredi, da se ti nedostatki odpravijo.

L esce. Podružnica  je imela v nedeljo, 
dne 4. t. m. svoj redni letni občni zbor. Iz
voljen je bil s tari odbor. Občnemu zboru je 
prisostvoval zastopnik Oblastnega ta jn iš tva  
in s. Flik za kovinarsko podružnico na J e 
senicah.

KAMNIK —  NEMILA U SO D A
nam je iz naše s rede  ugrabila v  najlepšetn 
cvetu mladosti, našega  prijatelja in sodruga 
Česen Ivana. Bil je marljiv in priden tako 
drugod, kakor v  pokretu  podružnice SMRJ.

V nadi na  boljšo bodočnost se je  od
zval vabilu tov. »Titan« za službo v  tov. 
OLT v Osijek. Ali že v teku p rveg a  m e se 
ca službe v Osijeku je po nesrečnem  na
ključju našel sm rt v hladnih valovih Drave. 
P ripeljan  je bil na  svoj dom v  Kamnik, od 
koder se je vršil pogreb na  Zale. Na z ad 
nji poti ga je spremljalo _ delavstvo tov. 
»Titan«, deputacija podružnice SMRJ v  
Kamniku in drugih druš tev  ter mnogo pri

jateljev in znancev iz daljne in bližnje o ko
lice z mnogimi venci in šopki. Ob odprtem 
grobu se je v  imenu SM RJ podružnice 
Kamnik z lepimi besedami poslovil s. Šturm 
Anton. Sodrugi in sodružice ga bomo ohra
nili v najlepšem spominu.

ZAHVALA.

SM RJ podružnica v  Kamniku naj pre j
me našo  toplo zahvalo za pozornost, ki ste 
nam jo posvetili ob smrti Ivanovi, za lep 
venec  in tolažilne besede sodruga Š tu rm a 
ob grobu.

Družina C esen -o v a .

STROJNIKI
STROJNIKI IN KURJAČI

DNE 23. JUNIJA t. 1.
se je vrš ila  ekskurzija  strojnikov in ku rja 
čev, ka tero  sta priredila pododbora naše 
sekcije v  P tu ju  in Mariboru v tovarni Hut
ter  in drug. Tem  potom se zahvaljujemo 
vodstvu  tov. H utter ter g. ing. Čopiču za 
dovoljenje vstopa  v podjetje, oziroma za 
razna  pojasnila, k a te ra  nam je izkazal.

P red log  naše  kolektivne pogodbe leži 
sedaj pri Zvezi industri jcev v Ljubljani. 
Apeliramo na Zvezo industrijcev ter  na na
še delodajalce, da  ne zavlačujejo pogajanj 
naših predlogov, ker je skrajni čas, da 
uredimo sporazumno naše  zahteve, ka tere  
so popolnoma upravičene. Saj so cene živ
ljenjskih potrebščin poskočile preko 40%. 
Družini je po trebna hrana in mladini izob
razba. Hočemo, da bode naše delo p lača
no tako, da bomo lahko preživljali naše 
otroke, da bodo postali ko dorastejo  res  
zdravi in dobri državljani. Vse kolege pa 
pozivamo, kateri so V zaostanku na člana
rini, da redno vrše  svoje  obveznosti za 
svoje s trokovne organizacije, ker le redni 
in disciplinirani člani lahko pribore sebi in 
svojcem boljše življenje. V organizaciji je  
moč.

Sckcija strojn ikov in
kurjačev v Ljubljani.

ŽIVILCI
L JUBLJA NA

Mesarski pomočniki se nahaja jo  v 
mezdnem gibanju in izgleda, da bo prišlo 
do stavke, ker se mojstri protivijo skleni
tvi kolektivne pogodbe. V kratkem se vrši 
zadnja  poravnalna razp rav a  na m agistratu  
in če tedaj ne pride do sporazuma, bodo 
pomočniki ustavili delo. Posledice bo nosil 
seveda odbor mojstrov, v  načelu pa njihov 
predsednik, v  ka terem  mislimo, da ni za 
dosti predsedniške kvalifikacije . . .

PEKI V LJUBLJANI
se tudi pripravljajo za obnovitev kolektiv
ne pogodbe, ker sedanja  v septem bru po
teče. Omejitev nočnega dela v pekarnah je 
tudi bolj na papirju. Oblast, ki je za to po
stavljena, da nadzira  pekarne, vrši sicer 
svojo dolžnost,  vendar  bolj po »polževo«, 
je pa vendar  izvedla že kar dve nočni kon
troli in kaznovala  (bolj po bratovsko) za
lotene kršitelje. Izgleda, da bo naredboda- 
vec  vendar  le zadoščen, kakor tudi pekov
ski pomočniki, če ho oblast v sakega  krši
telja in v sak ok ra t  kaznovala  podvojeno, 
ker bo stalno podvojena kazen dosegla sko- 
ro vrhunec, potem bo pa — arest,  pred ka
terim pa  imajo tudi dolinarji’ in vsi pekov
ski mojstri — rešpekt!
U SLUŽBEN K E JAVNE KUHINJE
v Delavski zbornici v Ljubljani so imele 
dva  skupna izleta, enega v  Domžale , d ruge
ga pa v Kamniško Bistrico. T ak o  je tudi 
prav , saj so ga zaslužile. Želeti pri njih je 
le več  zavednosti.  Upravi kuhinje pa našo  
zahvalo, ki je te  izlete omogočila.

PEKI V KRANJU

so se tudi prebudili in popravlja jo  svojo  
zanem arjenost napram  organizaciji.  P o la 
goma bo prišlo vse  delavstvo  do prepriča
nja, da brez močne s trokovne organizacije 
in zavednosti ni obsto ja  za delavca in da 
se tudi naredbe in uredbe ne izvajajo sa 
me od sebe, če jih ne bo delavstvo samo 
izvajalo in branilo.

T rd i kakor jeklo pa so naši sodrugi pe
k o vsk i pom očniki na Jesen icah , kate re  ne 
om aja  vsak vetrič. Imajo, seveda  v nepo
sredni bližini kovinarje , zato vedo ceniti 
enotnost delavskega raz reda  in organizaci
jo. In, to je tudi pravilno, saj čuvajo s tem: 
le sam ega sebe. Tudi na Jesenicah se še ne 
izvaja u redba o omejitvi nočnega dela v  
pekarnah. Gospod ban dr. M arko Natlačen 
nam je povedal, da  je dal vsem  merodajnim 
oblastim, torej tudi jeseniškemu policijske
mu komisarijatu, poseben nalog, ko imajo 
nalog, da to uredbo uveljavijo. Mislimo, da 
ne bo potreba  še posebne deputacije na  je
seniške m eroda jne?

T om e.

BRIVCI
BRIVCI SO  IMELI

27. junija 1937 svoj kongres v  Zagrebu. P o 
drobno o tem bo poročal s. Vinkovič in 
P avešič ,  ki sta se kot delegata ljubljanske 
podružnice te g a  kongresa  udeležila.

DELAVSKO KULTURNO DR UŠTV O  
»VZAJEM NOST«

v  Dobrunjah, priredi 25. julija ob 15. uri po
poldan vrtno  veselico na v r tu  g. C. G a
šperlina na Fiškovcu-Vevčah.

Vse ljubljansko in okoliško delavstvo 
se vabi,  da  pohiti na to  prireditev, da se 
sodružno zabavam o n spoznamo med se 
boj. D ružnost!

Iz d a ja  konzorcij »D elavca«. P re d s ta v n ik  N ik o  B ricelj, L jub ljana . O dg o v o rn i u re d n ik  S ta n k o  V idov ič, M a rib o r. T isk  L ju d sk e  t is k a rn e  d. d. v M a rib o ru . — P re d s ta v n ik  Jo s . O šlak .


