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GLASILO DELOVNE SKUPNOSTI ENO CELJE

E m il  JE JČ IČ

Zelena puščava
N e  čud i iC 
c v e t ju  v  p u šča v i 
sa j ga ogreva  
so n č n i ža rek  
le že jn o  je  m iru  
da  b i še  b o lj '

tzcve lo  
P R V I m a j.

n o ve m  c v e tu  
buja  in  d ra m i

v  gorah  
ravn inah  
p u šča va h  
in  drugod , 
v  k o ta n ja h  b o m b  
ž iv lje n je  se  ne  u sta v i, 
čep ra v  va n d a lo v  
je za  n a n j se  zliva.
Za P R V I M A J  
o ze len i
p ra v  v sa ka  n jiva , 
k i s v e t sp re m in ja  
v  m ir  in  srečo , 
k je r  delo  d rž i z lob i 
ugaša jočo  svečo .

vsem elanom kolektiva 
iskrene čestitke 

ob prazniku dela
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Volili smo občinske odbornike
Volitve za odbornike zbora 

delovnih skupnosti občinske 
skupšične so za nami. V našem 
podjetju sta volili od štirih dve 
volilni enoti in sicer 7., v katero 
spada predelovalnica kovin in
9., kamor spadajo: upraivno ad
ministrativne službe, sektor 
prodaje in zunanje trgovine, 
sektor priprave proizvodnje in 
služba tehnične kontrole.

V 7. volilni enoti so kandidi
rali 3' kandidati za eno izpraz
njeno mesto, ki ga je zasedal 
Vili Korošec. Kandidirali so:

1. Stane Dvoršak
2. Franc Kolenc
3. Miha Strašek.
Za volitve, ki so bile v obratu 

predelovalnice kovin, je  bilo 
vpisanih volivcev v tej. volilni 
enoti 553, volilo jih je 476, od 
tega je bilo 64 neveljavnih gla
sovnic. Posamezni kandidati so 
dobili naslednje število glasov:

1. Stane Dvoršak 234
2. Franc Kolenc 114
3. Miha Strašek 64
Izvoljen je bil Stane Dvoršak.
V 9. enoti sta bila dva kandi

data za izpraznjeno mesto Sreč
ka Jamniška

STANE DVORŠAK je izmed 
kandidatov dobil največ glasov 
v. predelovalnici kovin — 234. 
Prosili smo ga, da se je oglasil 
v uredništvu in mu zastavili 
tri vprašanja. Takole pravi: 

Vprašanje: Na včerajšnjih vo
litvah ste bili izvoljeni v zbor 
delavnih skupnosti občinske 
skupščine. Ste doslej spremljali 
delo občinske skupšične?

O dgovor:. D elo  o b č in ske  sk u p 
šč in e  s e m  sp o zn a va l d o s le j po  
p o ro č ilih  v ča so p isu  in rad iu .

Vprašanje: Poznate program 
dela občinske skupščine za pri
hodnje mesece?

O dgovor: V  p o d ro b n o s ti tega  
p ro g ra m a  ne  p o zn a m , b o m  pa  
ga v e r je tn o  spo zn a l v p r ih o d 
n j ih  d neh .

Vprašanje: V minulih - dveh 
tednih je bilo delo v občinski 
skupščini še posebno živahno. 
Sprejeli so proračun za letoš
nje leto in srednjeročni plan. 
Na zadnji seji pred dvema dne
voma pa so prestavili za eno 
kasnejših sej predlog spre
memb statuta. Tudi to delo je 
torej pred varni. Kakšen delež 
iboste po vaših ocenah prispe
vali pri delu občinske skupšči
ne in katera vprašanja bodo 
morala biti v prihodnjem ob
dobju v ospredju?

O dgovor: D elo  sk u p š ič n e  b o m  
sk u š a l p r ib liža ti  sode la vcem , k i  
so  m e  vo lili. R a d  bi, da  b i v s i  
n a š i l ju d je  vedeli, o  čem  b o m o  
ra zp ra v lja li in  za to  se  b o m  
p re d  s e jo  v e d n o  pogo vo ril tu d i  
z  vo livc i. G o sp o d a rs tvu  b o m o  
m o ra li d a ti v p r ih o d n je m  ob
dobju . še  p o seb en  p o u d a rek .

N o v i  r e p u b l i š k i  p o s l a n c i
1. Ivo Brenčič
2. Marjan Žuraj.
Za volitve, ki so bile istega 

dne v avb pred dvorano CDS, 
je bilo vpisanih v volilni ime
nik 864 volivcev. Volilo jih je 
750, od tega je bilo 66 neveljav
nih glasovnic. Izvoljen je bil
Ivo Brenčič s 425 glasovi, Mar
jan Žuraj pa jih je dobil 259.

V  ce lo ti s m o  j ih  v  c e ljs k i  ob 
č in i do b ili še s t, toda  do  za
k l ju č k a  r e d a k c ije  so  znana  le 
š tir i  im en a  n o v ih  re p u b lišk ih  
p o sla n cev  z  o b m o č ja  c e ljske ,  
občine, k a j t i  p re o s ta la  dva  s ta  
bila  izvo ljen a  na  vo litv a h  v  ne
d e ljo  23. t. m . b

Š t ir i  nove  re p u b lišk e  p o sla n 
ce so  izvo lili o d b o rn ik i o b č in 
s k e  sk u p šč in e  na  s v o je m  za se
d a n ju . š lo  je  za  p o sre d n e  vo lit
ve, k i  so b ile  9. aprila .

N o v i  p o s la n c i d e lo vn ih  zb o 
ro v  r e p u b lišk e  sk u p šč in e  so po
s ta li:  V  G O SP O G A R SK E M
Z B O R U  — d ip l. inž. m a te lu rg i-  
je  Ja n e z  B a rb o rič  iz  že lezarne  
v  Š to ra h , za ka tereg a  je  od  66 
g la so va lo  39 o d b o rn iko v . Za  
dru g eg a  ka n d id a ta , inž. M a rja 
n a  P relca  ( se k c ija  za  v zd ržev a 
n je  p ro g e  v  C e lju ) se je  od lo 
č ilo  21 o d b o rn ik o v ;  V  SO C IA L 
N O  Z D R A V S T V E N E M  Z B O R U  
— B o ja n  V o lk , p o m o č n ik  d ir e k 
to r ja  Z d ra vs tven e g a  d o m a  v  
C elju . B il  je  ed in i ka n d id a t za  
to  m e s to . Zarij je  g lasova lo  64 
o d b o rn ik o v ;  V  K U L T  U R N  O PR O 
S V E T N E M  Z B O R U  —  n o v i p o 
s la n e c  je  S la v k o  B e la k , u p ra v 
n ik  S lo v e n sk e g a  lju d sk e g a  g le-' 
d a lišča  C elje . D obil je  34 g la 
sov . Z a  d rugega  k a n d id a ta  za  
ta zb o r , Ja k a  M ajcna , u č ite lja , 
je  g la sova lo  32 o d b o rn ik o v ;  V  
O R G A N IZ A C IJS K O  . P O L IT IČ 
N E M  Z B O R U  — T o n e  E rja v ec ,  
o rg a n iz a c ijs k i se k re ta r  O bčin 
s k e g a  k o m ite ja  Z K S  v  C elju . 
D o b it je  50 g lasov. Z a  d rugega  
k a n d id a ta , F ranca  K o k o ta , se 
k r e ta r ja  samoupravnih organov 
na železnici, je glasovalo 16 
odbornikov.

Izvoljenima čestitamo!

Upravni odbor aktiva ZB NOV sklicuje

DELO VNI ZBOR
vseh članov organizacije za četrtek 27. aprila 1967 ob 1630 
v dvorani CDS. Pozivamo vse člane, da se zbora zanesljivo 

' udeležijo.
Na zbor vabimo tudi ostale člane delovnega kolektiva ter’ 

člane družbeno političnih organizacij v tovarni.

i

IVO BRENČIČ je od 684 odda
nih glasov prejel 425. Ko smo 
ga naslednje jutro po volitvah 
poiskali v pisarni — kot veste 
je vodja zunanje trgovine, nam 
je povedal:

Vprašanje: Na včerajšnjih
volitvah ste bili izvoljeni v zbor 
delovnih skupnosti občinske 
skupšične. Ste doslej spremlja
li delo občinske skupšične?

O dgovor: Že d o s le j s e m  p re
c e j p o zn a l g ra d ivo  o b č in ske  
sk u p šč in e , sa j s ta  ga p re je m a la  
d va  m o ja  o ž ja  so d e la vca  in  s e m  
la h k o  d e lo  so ra zm e rn o  ze lo  bli
zu  sp rem lja l.

Vprašanje: Poznate program 
dela občinske skupščine za pri
hodnje mesece?

O dgovor: K a r  v e lja  za  sp re m 
lja n je  dela, v e lja  tu d i  za  pro 
g ra m  v  p r ih o d n jih  m esec ih . 
V em , k a j  vse  n a s  čaka .

Vprašanje: V minulih tednih 
je bilo delo v občinski skupšči
ni še posebno živahno. Sprejeli 
so proračun za letošnje leto in 
srednjeročni plan. Na zadnji se
ji pred dvema dnevoma, pa so 
prestavili na eno 'kasnejših sej 
predlog sprememb statuta. Tu
di to delo je torej pred vami. 
Kakšen delež boste po vaših 
ocenah prispevali pri delu ob
činske skupščine in katera vpra
šanja bodo morala biti v pri
hodnjem obdobju v ospredju?

O dgovor: Z a v e d a m  s e m  za
u p a n ja  k o le k tiv a  in  p o zn a m  
sv o jo  o d g o vo rn o s t — s v o j de lež  
b o m  p r isp eva l p re d v se m  pri 
re šev a n ju  g o sp o d a rsk ih  vpra
ša n j, p r iza d eva l s i  bom na  p o d 
ro č ju  p o s lo v a n ja  in  g o spodar
je n ja  v občini narediti čimveč.



SREDNJEROČNI PLAN CELJSKE OBČINE
konkreten dogovor za izpolnitev reformnih načel

Razen zadnjega tedna, je ves 
april minil v intenzivnih pripra
vah na volitve v predstavniška 
telesa. To je  bilo izredno raz
gibano obdobje, polno sestan
kov in  razgovorov, na  katere so 
prihajali tudi poslanski kandi
dati. V takem  vzdušju je m i
nila tudi predzadnja seja čla
nov obeh zborov celjske občin
ske 'skupščine. Medtem ko so 
njen prvi del posvetili volit
vam, šo v drugem  sprejeli dva 
pom em bna dokum enta — druž
beni plan razvoja celjske obči
ne za razdobje 1966—1970. leta. 
te r  o c e n o ' možnosti razvoja 
celjske občine v letošnjem letu.

Povsem razum ljivo je, da 
sta  oba dokum enta zrcalo re
form nih prizadevanj, kot tudi 
doslej oblikovanih stališč v go
spodarskem  in družbenem raz
voju, ki jih  vsebujeta zvezni 
in  republiški srednjeročni druž
beni plan. Zato je  tudi občin
ski srednjeročni plan v bistvu 
program  izvajanja reforme in 
konkreten dogovor za izpolni
tev njenih načel in  ciljev. Tako 
je  ta  plan, bolj kot kateri koli 
prej zrcalo realnega stanja, ne 
pa seštevek želja in ambicij, 
zlasti kar se tiče investicij. Ta 
p lan  bi lahko po vsej pravici 
imenovali dokum ent realnega 
razvoja v letih do 1970.

Družbeni plan predvideva, da 
se bo gospodarksi razvoj tudi 
v tem  obdobju do 1970. leta 
ugodno odvijal. Stopnja ras ti 
proizvodnje bo nekoliko nižja 
kot je  bila p re jšn ja  leta. To še 
zlasti velja za prva leta, ko je 
treba računati na določene te
žave v prilagajanju  gospodar
stva ostrejšim  pogojem gospo
darjen ja . V planu predvideva
jo, da bo družbeni bruto pro
izvod povprečno naraščal za
9,3, družbeni proizvod za 9,0 
te r  narodni dohodek za 8,5 od
sto tka  na leto. Pri povprečnem 
porastu  narodnega dohodka za
8,5 odstotka pa  leto se bo po
večal narodni dohodek na p re 
bivalca od 9.245 novih dinarjev 
v 1965. leitul na  12.980 novih 
d inarjev v 1970. letu. To po
večanje znaša 40,5 odstotka.

Pri povečanju celotnega do
hodka bo im ela industrija  celj
ske občine še vedno prvo be
sedo. Plan predvideva, da bo 
industrijska proizvodnja nara
ščala vsako leto za približno 
6,5%. To je  tudi pogoj, da bi 
dosegli predvideno povečanje 
družbenega proizvoda za 9%  
na  leto.

Srednjeročni program  daje 
poseben poudarek izvoznim na
logam* Ce bo izvoz hitreje na
raščal kot >pa industrijska pro
izvodnja, bo možno zagotoviti 
ne le boljšo preskrbo z repro

dukcijskim  materialom, m ar
več tudi večjo m odernizacijo 
proizvodnje. Zato bi m oral iz
voz v tem  obdobju naraščati 
vsako leto za najm anj 8%.

Iz srednjeročnega plana na
dalje povzemamo, da bi se m o
rala  pri navedeni povprečni let
ni s topnji naraščanja družbene
ga proizvoda vsako leto pove
čati zaposlenost za 1,3 %.. Zara
di. takšnega razm erja —9 % 
družbeni proizvod te r 1,3% za
poslenost — bi nujno m oralo 
slediti naraščanje produktivno
sti dela po letni povprečni stop
n ja  7 do 8% . Le ob takšnem  
gibanju je  možno predvidevati 
tud i enako povečanje osebnih 
dohodkov.

Obisk
Sergeja Kraigherja 
pri nas

V  s p r e m s tv u  p re d se d n ik a  ob
č in sk e  sk u p šč in e  C elje Z d ra v k a  
T ro g a rja  in  p re d sed n ic e  socia l
n ega  zd ra vs tven eg a  zb o ra  zv e z 
ne  sk u p šč in e . O lge V ra b ičeve  
nas je  o b iska l S e rg e j K ra ig 
her, č lan  zveznega  izv ršn eg a  
sve ta , ka n d id a t c e ljs k e  ob č in e  
za  p o sla n ca  v  re p u b lišk i l ju d s k i  
sk u p šč in i.

V  v e č u rn e m  ra zg o vo ru  s  
p r e d s ta v n ik i  k o le k tiv a  — član i 
sa m o u p ra v n ih  o rganov te r  
družbeno , p o litičn ih  o rg a n iza c ij 
in  m n o g im i d ru g im i dela vc i  
p o d je t ja  — se  je  za n im a l za  
k o n k r e tn e  p ro b le m e  našega  ko 
le k tiv a  v  d a n a šn jih  p o g o jih  iz 
v a ja n j g o sp o d a rsk e  re fo rm e  
k o t  tu d i za  bodoči ra zv o j p o d 
je tja . P o k r a jše m  u v o d u  g lav
nega  d ir e k to r ja  L o jze ta  lig a , 
k i  je  v o b r is ih  n a ka za l p o g o je  
p o slo v a n ja , se  je  razv ila  š irša  
d is k u s ija  m e d  č la n i k o le k tiv a  
in  S e r g e je m  K ra ig h e r je m  o  
v s e h  p ereč ih  p ro b lem ih , s  k a 
te r im i se  s re ču je  n a š  k o le k tiv ,  
z la s ti  p o  n a jh o v e jš ih  u k r e p ih  
zv e zn ih  o rganov n a  p o d ro č ju  
k r e d it ira n ja  r e s k tr ik c i j  in  v  iz
v o z u  te r  o b  sp re m e n je n ih  tr ž 
n ih  p o g o jih  p r i p ro d a ji izd e l
k o v  na  d o m a če m  trg u  s  h itr o  
ra s to č im  in te r v e n c i js k im  u vo 
zo m  em a jlira n e  p o so d e  te r  de
fo rm a c ija m i, d o  ka te r ih  p r ih a 
ja  na  ju g o s lo v a n sk e m  tr g u  s  
s tr a n i trg o v in sk ih  o rg a n iza c ij.

P r iso tn i p re d s ta v n ik i  k o le k 
tiva i -so- p r ik a zo va li n izk o  aku -  
m u la tiv n o s t  našega  p o d je t ja  v  
za d n jih  le tih , k i  n i om ogočila

Posebno poglavje so seveda 
investicije. Slednje bi se m ora
le gibati v m ejah realnih fi
nančnih možnosti; investicijski 
napori pa bi m orali b iti  inten
zivnejši kot doslej, zlasti še, da 
bodo lahko dajali večje in hi
trejše učinke. Pom em bno' pri
poročilo srednjeročnega plana 
je  tudi v tem, da bodo delovne 
organizacije morale predvsem 
sam e skrbeti za obratna sred
stva.

In  družbeite službe? Njihov 
razvoj je  seveda odvisen od 
možnosti. Na vsak način pa bo 
financiranje teh dejavnosti v 
čedalje večji m eri odvisno od 
zanim anja samih občanov' pa 
tud i delovnih organizacij. Goto
vo je, da  se bo tud i na  tem 
področju širila in krepila m ate
rialna baza, toda kljub temu, 
težav ne bo manjkalo.

Predlog srednjeročnega pla-

b is tv e n e jš ih  p r e m ik o v  v  sm er i  
h itre jše g a  o sv a ja n ja  n o ve  p ro 
izv o d n je  z  v iš jo  s to p n jo  jin a -  
lizacije . T a ko  se  tu d i m i, k o t  
š te v i ln i d ru g i k o le k t iv i  sreču 
je m o  v  za d n jih  m e se c ih  s  p ro 
b le m o m  rastoče  n ep la ča n e  rea
lizacije  in  za d rže va n ja  p r i do 
b a v ite ljih , to  pa  v p liva  na  p o 
s la b ša n je  fin a n č n e  lik v id 
n o s ti p o d je tja . Š te v iln i  ren 
ta b iln i p red lo g i za  o sva ja 
n je  so d o b n e jše  in  ek o n o m ičn e j-  
še  p ro izvo d n je , k i  b i p o d je tju  
p rin a ša li na en i s tr a n i možno-_. 
s t i  g o to ve jšeg a  u v e lja v lja n ja  
n a  d o m a če m  in tu je m  trg u  te r  
veča li n e za d o s tn o  a ku m u la tiv -  
n o s t p o d je tja  v  z a d n jih  le tih , 
se  o b  n e d o v o ljn ih  la s tn ih  sred 
s tv ih  ne  m o re jo  rea lizira ti, 
m e d te m  k o  v  p o s lo v n i p o lit ik i  
b a n čn ih  in s t i tu c ij  š e  ved n o  n i 
d o sežen a  se le k tiv n o s t  v  da j  a- 
n  ju  p re d n o s ti r e k o n s tr u k c ij
s k im  n a lo žbam , k i  im a jo  za  -cilj 
od p ra vo  o zk ih  g r l in  n a j real- ^  
n e jso  te r  ren ta b iln o  m o d e rn i-* “

na je  dobil ob končni redakciji 
ozirom a sprejem u na  seji ob
činske skupščine tudi nekaj 
dopolnitev. Najvažnejše med 
njim i se nanašajo na obnovo 
propadajočih gozdov (zaradi 
plinov) in v tej zvezi tudi na 
rešitev vprašanja o dovoljeni 
koncentraciji škodljivih plinov 
v ozračju. Pomembno je nada
lje  '^priporočilo, naj se progra-' 
m iran je  mrež srednjih  šol ob
dela v regionalnem planu raz
voja, zlasti še, k er to šolstvo 
presega m eje naše občine. Po
m em bna pa so tudi določila 
glede krepitve am aterske kul
turno prosvetne dejavnosti in 
da naj godba ŽPD France P re
šeren dobi poseben status in 
naj deluje ko t občinska godba. 
In  končno za upokojence — 
srednjeročni p lan  predvideva 
gradnjo dom a upokojencev kot 
stanovanjskega objekta. M. B.

za c ijo  te h n o lo šk ih  p o s to p k o v .
S e rg e j K ra ig h er  n a m  je  naka 

za l izh o d  iz  teg a  p o lo ža ja  p re d 
v s e m  z  v e č jo  a k tiv iza c ijo  naših  
s re d s te v  — a m o r tiza c ije  in  
sk la d o v  p o d je tja ,  v e n d a r  v  po
ve za v i s  p r is to jn im i b a n ka m i, 
k a te r im  p a  b i b ilo  p o tre b n o  
p re d o č it i  k o r is t i  ta k ih  v la g a n j 
s  h i tr im  u č in k o m  vračan ja , 
m a n j p a  za n a ša n je  na  d o b iva n je  
k r e d ito v  iz  s k u p n ih  re zerv  S R  
S lo v e n ije . P rip o ro č il p a  je  h kra 
ti ,  n a j p o s v e t im o  več  p o slu h a  
p o tr e b a m  trg a  te r  našo  p ro iz
v o d n jo  p r ila g o d im o  v s a k o k ra t
n e m u  p o v p r a še v a n ju  na  trgu , 
k e r  b o m o  le v  te m  p r im e ru  do* 
seg li h i t r e j š i .  in  g o to v e jš i f i 
n a n čn i u sp e h  In  v e č jo  fin a n čn o  
l ik v id n o s t. I .  B .

V E S T I  I Z  
K O M U N E

Sergej Kraigher v pogovoru z glavnim direktorjem o problematiki
poslovanja
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M esec  p o m o č i
Vsem 

članom 
kolektiva J

Že dve  d e s e t le t j i  se  v ie tn a m 
sk o  lju d s tv o  b o r i za  svo b o d o  in  
n eo d v isn o st, za  o sn o vn o  p ra v i
co, da  sa m o  od loča  o s v o je m  
ž iv ljen ju .

A m e r iš k i a g re so rji iz d n eva  
v  da n  s to p n ju je jo  sv o jo  agresi
jo , k o n c e n tr ira jo  vse  sv o je  
o ro žje  in  s r e d s tv a  p r o ti  go lo 
ro k e m u  n a ro d u  V ie tn a m a . D a
n es  agresija  v V ie tn a m u  že g ro 

z i v s e m u  sv e tu  in  o b s ta ja  res
na  n ev a rn o s t, za  ra zš ir ite v  
v o jn e  in  n ev a rn o st sp lo šnega  
sv e to v n eg a  spopada.

M iro lju b n e  sile vsega  sve ta , 
od  A m e r ik e  in A zije  do A fr ik e  
in  E v ro p e  od ločno  n a sp ro tu je 
jo  a m e r iš k i  ag resiji v  V ie tn a 
m u , p o v s o d  v  s v e tu  n en e h n o  
ra s te  o d p o r  p ro ti a m e r iš k i p o li
t ik i  in  agresiji, v  v seh  d rža va h  
sv e ta  d e lo vn i l ju d je  p r is to p a jo  
k  a k c ij i  a k tiv n e  p o m o č i l ju d 
s tv u  V ie tn a m a . T e m  m iro lju b 
n im  s ila m  sv e ta  se  p r id r u žu je 
m o  tu d i n a ro d i in  d e lo vn i lju d 
je  ce le  Jugoslavije .

K o o r d in a c ijs k i o d b o r  p o litič 
n ih  in  d ru žb e n ih  o rg a n iza c ij 
S R  S lo v e n ije  p o ziva  v se  d e lo v 
ne  lju d i, da  se  v k lju č ijo  v  sp lo š 
no  a k c ijo  p o m o č i l ju d s tv u  V ie t
n a m a . T e m u  p o zivu  se  p r ik l ju 
č u je jo  tu d i vse  naše  d ru žb en o  
p o lit ič n e  o rgan izacije  v  to va r
ni.

K o o r d in a c ijs k i o d b o r  p o litič 
n ih  in  d ru žb e n ih  o rgan izacij 
to v a r n e  E M O  p o ziva  vse  člane  
d elo vn eg a  ko lek tiv a , d a  se  
v k l ju č i jo  v  p o seb n e  K R V O D A 
J A L S K E  A K C IJE  I N  Z B IR A JO  
D E N A R N A  S R E D S T V A .

T a k o  b o jn o  ne  le s  p o litičn o  
in  m o ra ln o  p o m o č jo , a m p a k  tu 
d i z  g m o tn o , izra zili naš glo
b o k  p r e z ir  p ro ti o sv a ja ln im  te ž 
n ja m  in  a g re s ivn im  a k c ija m  
a m e r iš k ih  im p er ia lis to v  p ro ti  
v ie tn a m s k e m u  lju d s tv u .

P r ik lju č il i  se  b o m o  tis t im  
p ro g re s iv n im  s ila m  sv e ta , tk i  
p o m a g a jo  v ie tn a m s k e m u  lju d 
s tv u  v  n je g o ve m  p ra v ičn em  
b o ju  za  o b s ta n e k  in  svobodo .

Z A T O  N A J  B O  M E S E C  M A J  
—  M E S E C  A K C IJE  Z A  P O M O Č  
L JU D S T V U  V IE T N A M A !

Č L A N I Z V E Z E
K O M U N IS T O V !

A k c ija  p o m o č i l ju d s tv u  V ie t
n a m a  je  p ra v i d o ka z  m ed n a 
ro d n e  d e la v sk e  so lid a rn o s ti in  
in te rn a c io n a lizm a , k i  sm o  ga 
za p isa li na  naše  zastave . V a ša  
d o lžn o s t je , d a  v  te j  a k c ij i  o seb 
no  d o k a ž e te  sv o jo  in te rn a c io 
n a lno  za v e s t in  a k t iv n o  so d e lu 
je te  v  o rg a n iza c iji in  p r i izved 
b i a k c ije  p o m o č i v ie tn a m s k e m u  
l ju d s tv u  m e d  d e lo vn im i l ju d m i  
našega  ko lek tiv a . K o t  k o m u n i
s t i  b o d ite  v zg led  in  p r im e r  
v s e m  d e lo v n im  lju d e m !

Č L A N I Z V E Z E  B O R C E V
N O V !

V se  v o jn e  s tra h o te , tr p l je 
n je  in  p o m a n jk a n je  s te  sa m i  
d o ž iv lja li  v  to k u  N a ro d n o o svo 

b o d ilne  b o rb e  n a š ih  narodov. 
S p o m n ite  se na  t is te  dni, na  
čas, ko  va m  je  v s a k  ko šče k  
kruha , n a jm a n jša  p o m o č  bila  
dragocena  ta k o  v  borb i, k o t  v  
zaporih , ta b o r išč ih  in  v  pre
g n a n stvu !  N ih če  d rug i, le V i 
sa m i la h k o  p ra v iln o  ocen ite  
k a j p o m e n i p o m o č , V i b o s te  
ra zu m e li ka k o  d ragocena  bo 
p o m o č  v ie tn a m s k e m u  lju d s tv u  
v  se d a n je m  času.

V sa k  d inar, v sa ka  k a p lja  k rv i 
bo  dragocena  in  v  p o m o č , k i  
jo  la h k o  d a m o  v ie tn a m s k e m u  
l ju d s tv u  v  n je g o v i borb i, v  od
lo čn em  b o ju  za  o b s ta n e k  in  
svobodo .

B o d ite  p ra v i to lm a č i p o treb e  
p o m o č i l ju d s tv u  V ie tn a m a  m ed  
V a š im i to va riš i in  so d e la vc i v  
p o d je tju !

S o d e la v k e ,  
s o d e la v c i!

Me o d la ša jte !  
P o m a g a jte  

v ie tn a m sk e m u  
lju d stv u  v  

n je g o v i b orb i!  
Maša p o m o č  

b o  d o k a z  n a še  
so lid a r n o s t i!

Ž E N E  I N  M A T E R E !

N a jv e č je  so  ž r tv e  in  n a jh u jš e  
je  tr p l je n je  v v ie tn a m s k i  vo jn i  
m e d  c iv iln im  p re b iv a ls tv o m .  
Žene, m a te re  in  o tro c i so  vsa
k o d n e vn e  ž r tv e  n e u s m ilje n ih  
a m e r išk ih  a g re so rjev . P rav  
n jim  je  v  te m  tr e n u tk u  p o tre b 
na tu d i va ša  p o m o č . T a ko  k o t  
so  naše  m a tere , že n e  in  o tro 
c i trp e li  v  to k u  n a ro d n o o sv o b o 
d iln e  v o jn e , trp i jo  d a n es  še  p o d  
te ž j im i p o g o ji žen e , m a te r e  in  
o tro c i V ie tn a m a .



Ijinlsti n Vietnamu

Vsak košček džungle, vsako polje in vas v Severnem Vietnamu 
stražijo oboroženi možje in žene. Tuji vojaki jih samo slišijo, 
vidijo pa ne, kar je kljub vojaški premoči prednost vietnamskih 

borcev za svobodo.

N a j  b o  v a š  m a te r in s k i  č u t  d o  
v a š ih  o tr o k  e n a k  č u s t v u  n e 
s r e č n ih  v ie tn a m s k ih  m a te r  in  
že n a , iz r a z i te  p a  g a  v  is k r e n i  in  
d o b r o v o l jn i  p o m o č i ,  v  s v o je m  
p r i s p e v k u ,  k i  g a  la h k o  d a s te .

i

M L A D IN K E , M L A D IN C I!

V i  n is te  p r e ž iv l ja l i  v o jn ih  
s t r a h o t ,  p o m a n jk a n ja  in  t r p l j e 
n ja . Ž iv i te  in  d e la te  s v o b o d n i,  
v  m i r u , z a d o v o l j s t v u  in  m la 
d o s tn e m  r a z p o lo ž e n ju .

V a š i  v ie t n a m s k i  to v a r iš i  p a  
ta  č a s  b i j e jo  te ž a k  in  ju n a š k i  
b o j  za  s v o j  o b s ta n e k  in  s v o b o 
d o . T a k o  k o t  V i, p a  s i  m la d i  v  
V ie tn a m u  ž e l i jo  d e la t i  s v o b o d 
n o  in  v  m ir u ,  v  s v o j e m  m la d o s t
n e m  z a d o v o l js tv u .  V  t e m  te ž 
k e m  b o ju  ta  m la d in a  d a n e s  p o 
t r e b u je  V a š o  p o m o č !

Z a to  se  v s i  — k o t  e d e n  —.p r i 
k l j u č i t e  m la d in i  v s e g a  s v e ta , k i  
v  te m  č a su  p r is p e v a  s v o j  d e le ž  
p o m o č i  v ie t n a m s k e m u  l j u d 
s tv u !  V  to v a r n i  E M O  je  s k o r a j  
p o lo v ic a  d e lo v n e g a  k o le k t iv a  
p r a v  v a s  m la d ih ,  z a to  u p r a v ič e 
n o  p r ič a k u je m o  v a š o  p o ln o  
u d e le ž b o  in  a k t i v n o s t  v  a k c i j i  
p o m o č i  V ie tn a m u .

V e r je m i t e  s v o j im  s ta r e jš im  
to v a r iš e m , d a  je  v o jn a  n a jv e č je  
z lo  in  u n ič e n je  za  v s a k o  m la d o  
g e n e r a c ijo !

D E L O V N I  L I V D J E !

N a j  v  t e j  a k c i j i  p r e v la d a  p o l
n o  r a z u m e v a n je  in  d e la v s k a  
e n o tn o s t  t e r  s o l id a r n o s t  v s e h

d e lo v n ih  l ju d i  n a še  to v a r n e !
P r is p e v a j te  s v o j  d e le ž  p o m o 

č i v i e tn a m s k e m u  l j u d s t v u  do- 
b r o v o ln jo  in  p o  s v o j i  o s e b n i  d e 
la v s k i  z a v e d n o s ti .  N e  p o lu š a j-  
te  t i s t ih  p o s a m e z n ik o v ,  k i  v  
s v o j e m  e g o is t ič n e m  g le d a n ju  v i 
d i j o  v e d n o  le  s e b e  in  s v o je  k o 

r is ti ,  k i  t e ž k o  d a je jo  k a r k o l i  
c e lo  s v o j im  n a jb l i ž j im ,  n e  p r i 
z n a jo  p ra v e g a  p r i ja t e l j s tv a ,  k a j  
š e le  m e d n a r o d n o  d e la v s k o  so li
d a r n o s t.  B O D IT E  O B J E K T I V 
N I ,  P R I S P E V A J T E  T O L IK O  
K O L I K O R  PO  S V O J I  Z A V E 
S T I  I N  M O Ž N O S T I  L A H K O  
P R I S P E V A T E !

A k c i ja  p o m o č i  v ie tn a m s k e 
m u  l ju d s v u  b o  v  m e s e c u  m a ju  
p o d  n a z iv o m :  M E S E C  P O M O Č I  
L J U D S T V U  V IE T N A M A . D e
lo v n i  l j u d je  se  v  a k c i jo  p o m o č i  
v k l j u č u je j o  p o p o ln o m a  p r o s to 
v o l jn o  s  k r v o d a ja ls k o  a k c i jo  
a li d e n a r n im  p r i s p e v k o m .  K o 
o r d in a c i j s k i  o d b o r  p r ip o r o č a  
n a j  b i d e n a r n i  p r i s p e v e k  b il 
n a jm a n j  5 N -d in , la h k o  p a  je  
tu d i  p o  s v o b o d n i  p r e s o j i  in  
m o ž n o s t i  v s a k e g a  p o s a m e z n i
k a  tu d i  n iž ji .

N a jv e č jo  v iš in o  p r i s p e v k a  p a  
n a j  č la n i k o le k t iv a  s a m i  d o lo 
č a jo  p o  s v o j i  z a v e d n o s t i  in  
m o ž n o s t ih !  D e n a r n e  p r i s p v k e  
la h k o  č la n i k o le k t iv a  v p la č u je 
jo  ta k o j  a t i  p a  j i h  p r i j a v l ja j o  s  

■ p o d p is o m  v  s v o j ih  o b r a tn ih  in  
d e la v n iš k ih  p is a r n a h , z a  u p r a v 
n i  s e k to r  p a  v  p is a r n i  s in d ik a 
ta . P r is p e v e k , k i  g a  p r i ja v i te  b o  
iz p la č a n  v  d n e h  iz p la č i l  o s e b 
n ih  d o h o d k o v  v  p r i ja v l j e n i  v i
š in i.

K r v o d a ja lc i  s e  p r i ja v l ja jo  
p r a v  ta k o  v  o b r a tn ih  in  d e la v 
n iš k ih  p is a r n a h  o z ir o m a  v  s o 
b i s i n d ik a ta  s  s v o j im  p o d p i 
s o m  n a  p o s e b n ih  p o p is n ih  p o 
la h . R o k  z a  o d v z e m  k r v i  b o  d o 
lo č e n  k a s n e je  v  d o g o v o r u  z  o r 
g a n iz a c ijo  R K .

K r v o d a ja l s k a  a k c i ja  b o  p o d  
e n a k im i  p o g o j i  k o t  d o s e d a n je  
k r v o d a ja ls k e  a k c ije .

P r i ja v e  z a  k r v o d a ja ls k o  a k c i 
jo  te r  v p la č i la  in  v p is o v a n je  
d e n a r n e  p o m o č i  z a č e n ja  d n e  
3. m a ja  1967 in  b o  tr a ja la  d o  
3. j u n i ja  1967.

K o o r d in a c i j s k i  o d b o r  p o z iv a  
tu d i  v s e  s a m o u p r a v n e  o rg a n e  
in  v o d s t v o  p o d je t j a  d a  p o d p r o  
in  o m o g o č i jo  n o r m a ln o  iz v a ja 
n je  a k c ije .

K o o r d in a c i j s k i  o d b o r  za  z b i
r a n je  p o m o č i  l j u d s t v u  V ie tn a 
m a :

S e k r e t a r  T K  Z K S  —  B E R 
G IN C  F r a n c  l. r., p r e d s e d n ik
o d b o r a  s in d ik a ln e  o rg a n iza c ije
—  B O Ž IČ  F r a n č e k  l. r., p r e d 
s e d n i k  o r g a n iz a c ije  Z B  N O V
— V E R B I Č  S ta n e  l. r., p r e d 
s e d n ik  T K  Z M S  —  Ž N ID A R  

J o ž e  L r.," p r e d s e d n ik  D L T  —  
Z A P U Š E K  J o ž e  l. r„ p r e d s e d n ik  
P D  —  S V E T  V i l i  l. r. p r e d s e d 
n i k  S D  T e m p o  — M A H N E

F ra n c  l. r.
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Zadnja seja občinske 
skupščine v minuli 

mandatni dobi
V torek, 18. aprila je bala zad

nja seja Skupščine občine Celje 
v pretekli mandatni dobi. Zara
di tega je bila ne samo delov
na, marveč tudi slavnostna. 
Slavnostna predvsem v tem, da 
se je predsednik Zdravko Tro- 
gar zahvalil odbornikom, ki so 
rotirali, za sodelovanje ter 
vsem podelil spominsko knjigo 
»Pohorski bataljon«, odborni
cam pa še šopek cvetic. Slav-

VESTI 
IZ KOMUNE

nostno obeležje je dobila tudi 
pri podelitvi plaket mesta 
Skopja. Ta priznanja za sode
lovanje pri obnovi porušenega 
mesta so dobili GIP Ingrad, za
tem preminuli član tega kolek
tiva Sever, pa še Vilma Štucin, 
Marjan Ravnikar, Tone Erjavec 
in Igor Lotrič.

Na tej seji so sprejeli tudi 
predlog občinskega združenja 
borcev NOV o sprejemu domi
cila Druge grupe odredov. Kot 
je znano je bilo operativno pod
ročje Druge grupe odredov od 
anaja pa do decembra 1942. leta 
na štajerskem od Kozjanskega 
do Zgornje Savinjske doline in 
(Pohorja. Takrat so to borbeno 
partizansko enoto sestavljale

Kozjanska, Revirska, Pohorska 
in Savinjska četa. Glede na to, 
da je Celje središče nekdanjega 
operativnega območja teh enot, 
je skupščina sprejela domicil. 
Osrednja proslava in slavnost
na proglasitev domicila bo 14. 
maja v Celju.

Sicer pa so na zadnji seji 
sprejeli še nekaj odlokov, ki so 
jih predlagali posamezni sveti. 
Med njimi navajamo zlasti naj
važnejše. Tako so potrdili od
lok o pristojbinah za veterinar- 
sko-sanitame preglede v občini, 
odlok o načinu in pristojnosti 
določanja cen obrtnih storitev 
in izdelkov (po novem določa 
cene samo delovna organizaci j  a 
oziroma lastnik delavnice), od
lok o pokopališkem redu, ki 
uvaja spremenjene tarife tudi 
za to, ker proračun ne zagotav
lja več sredstev za vzdrževanje 
pokopališč, zatem odlok o ka
nalizaciji, ki določa razmerja 
med družbeno-politično skup
nostjo ter delovno organizacijo, 
ki ureja celjsko kanalizacijo ra
zen tega pa postavlja to vejo 
komunalnega gospodarstva na 
ekonomske osnove. In končno 
so potrdili še odlok o urejanju ' 
in oddajanju stavbnega zemlji
šča, sprejeli pravilnik o odda
janju stanovanj ter sklep o do
ločitvi etapne gradnje na ob
močju občine Celje.

M. B.

11J f

OBČNI ZBOR DRUŠTVA 
ORODJARJEV SFRJ- 
PODRUŽNICE V CELJU

Orodjarji celjskega industrijskega bazena imamo svoje 
strokovno Društvo DAJ s centralo v ZAGREBU.

Po posameznih industrijskih mestih pa so organizirane 
podružnice društva celjske regije.

Tudi letos smo im eli redni letni občni zbor podružnice, 
ki je bil 19. aprila 1967 ob 17. uri v dvorani DS »EMO« Celje, 
na katerega smo povabili člane-orodjarje iz »Kihne«, »IFE«, 
»Libele«, »Gorenja« in »EMO«.

Otvorii in pozdravil je predsednik Društva orodjarjev 
podružnice v Celju Ludvik Krese, ki je v svojem govoru ozi
roma poročilu prikazal delo društva v letu 1966 in nakazal 
smernice za bodoče delo.

Zatem je sledilo blagajniško poročilo, ki ga je podal 
Srečko Gorenjak in poročilo nadzornega odbora, ki ga je 
podal Viljem Šulgaj.

Razvila se je živahna diskusija, ki jo je vodil delovni 
predsednik Vili Končan.

Sama udeležba je pokazala zanimanje za to našo sta
novsko organizacijo, katere namen je nuditi vsestransko 
pomoč članom in včlanjenim tovarnam pri izdelavi, tehnolo
giji bj konstrukciji orodij. Ludvik Krese

D o lo č e n i d a tu m i 
le to šn jih  p ro stih  

so b o t
že prejšnji upravni odbor je 

sklenil da se morajo proste so
bote planirati za celo leto na
prej. Zato je sektor priprave 
proizvodnje za zadnjo sejo pri
pravil predlog glede prestavitev 
prostih sobot zaradi remonta. 
Predlog predvideva, da bi1 bil

— namesto 3. sobote v apri
lu prost dan 29. 4. 1967;

— namesto 3. sobote v juniju 
prost dan i. 7. 1967;

— namesto 3. sobote v juliju 
prost dan 3. 7. 1967;

— namesto 3. sobote v oktob
ru  prost dan 27. 11. 1967;

— namesto 3. sobote v no
vembru prost dan 28.11.1967 in

— namesto 3. sobote v de
cembru prost dan 30. 12. 1967,

Tako bi se remont lahko vr
šil za prvomajske praznike in 
za novoletne praznike.

UO je predlog v celoti osvo
jil- ,

S e lili  s e  b o d o
Na 2. redni seji je upravni 

odbor med drugim razpravljal 
tudi o predlogu pravne službe, 
stanovanjske enote in stano
vanjske komisije, da bi izpraz
nili stanovanja v pritličju hiše 
Kovinarske ulice št. 13 in bi se 
y teh prostorih uredile drvar
nice za stanovalce te hiše. Ti 
stanovalci so imeli sedaj drvar
nice na zemljišču Baldasin. Ker 
pa je pogodba o najemu zem
ljišča potekla, so predlagatelji 
smatrali za najprimerneje, da 
ise drvarnice uredijo v pritličju 
stavbe v Kovinarski 13, ker so 
fi prostori zaradi stalnih poplav 
in starosti stavbe za bivanje ne
primerni, popravilo pa bi bilo 
predrago.

UO se je s predlogom strinjal 
in zadolžil stanovanjsko komi
sijo, da zagotovi nadomestni 
stanovanjski prostor za preseli
tev strank iz pritličja Kovinar
ske 13.

-------------- E ^ K d j f i K e o

Vprašanje 
integracije in 
decentralizacije 
upravljanja 
v gospodarstvu

Po uspelo organiziranih šir
ših posvetovanjih o raznih vpra
šanjih v zvezi z gospodarje
njem v podjetjih sta se Višja 
ekonomsko komercialna šola in 
Društvo ekonomistov iz Mari
bora po posvetu in sodelovanju 
z Gospodarsko zbornico SR Slo
venije in zavodom »Informa
tor« iz Zagreba odločila, da 6. 
posvetovanje organizirata o 
temi: VPRAŠANJA INTEGRA
CIJE IN DECENTRALIZACIJE 
¡UPRAVLJANJA V GOSPODAR
STVU. Posvetovanje bo odprte
ga tipa in se ga udeležuje ne
omejeno število praktikov in 
teoretikov, domačih in tujih, 
'bodisi kot referenti, diskutanti 
ali poslušalci. Referenti so pri
javljeni iz Beograda, Zagreba, 
Splita, Rijeke, Brčkega, Prišti
ne, Ljubljane, Maribora, Celja, 
Kranja, Kopra, Žalca, Ziiricha, 
Dunaja, Berlina in Prage. Na 
posvetovanju se bodo obravna
vala vprašanja delitve dela in 
procesa integracije, racionaliza
cije, položaja človeka v proiz
vodnji, ekonomskega učinka in
tegracije in decentralizacije 
upravljanja v gospodarstvu, 
mednarodne delitve dela in so
delovanja s tujimi podjetji, o 
oblikah in tendencah v procesu 
integracije in decentralizacije 
upravljanja, o povezanosti teh 
procesov in kritični oceni na 
konkretnih primerih. Ker bodo 
vsi referati razmnoženi in jih 
bodo udeleženci prejeli pred 
posvetovanjem, ne bodo refe
renti in koreferenti ponavljali 
svojih referatov temveč bodo 
sodelovali v razpravi z novimi 
vprašanji. Glede na to, da so 
se nekateri diskutanti že vna
prej prijavili se pričakuje ži
vahna in zanimiva razprava. 
Vprašanja, ki se bodo obravna
vala niso vezana le na integra
cijo in decentralizacijo uprav
ljanja temveč so povezana pred
vsem z učinkovitostjo nepo
srednega delavskega samo
upravljanja in z gmotnim inte
resom človeka v proizvodnji.

Posvetovanje bo 29., 30. in 31. 
maja v slavnostni dvorani Zdra
viliškega doma v Rogaški Sla
tini. Organizatorji posvetovanja 
so poslali pismena vabila vsem 
podjetjem v SR Sloveniji in 
SR Hrvatski ter pričakujejo 
številno udeležbo.



Ivan Čendak:

D O S E G A N J E  P L A N S K IH  NALOG V PR V EM  T R O M E S E Č JE
IN A P R IL E

Že m e d  p r v o  o b r a v n a v o  d r u ž 
b e n e g a  p la n a  za  le to  1967 je  b i
lo  ja s n o , d a  s o  za č r ta n e  n a lo g e  
v  t e m  p la n u  z e lo  z a h te v n e  in  
te ž a v n e , s a j  s m o  s i  z a s ta v i l i  za  
c i l j  p o v e č a t i  v r e d n o s tn i  o b s e g  
p o s lo v a n ja  z a  n e k a j  m a n j  k o t  
4  m il i ja r d e  S -d in  v  p r im e r ja v i  
Z la n s k im  le to m . I z r a ž e n o  v  o d 
s t o t k i h  p r e d s ta v l ja  t o  p o v e č a 
n j e  ca . 22 % n a d  la n s k o le tn im i  
r e z u l ta t i  p o s lo v a n ja .  T o  p o v e 
č a n je  j e  v  g la v n e m  p r e d v id e 
n o  z  n o v im i  k a p a c i te ta m i  o b ra 
ta  V I  v  K r u š e v c u ,  k i  s m o  ga  
v k l ju č i l i  v  o b r a to v a n je  z  d o lo č e - . 
n i m i  z a g o n s k im i  te ž a v a m i in  
š e le  v  d r u g i  p o lo v ic i  le ta  1966. 
P r i t e m  p a  n i s m o  m o g li  k o r i 
s t i t i  v s e h  z m o g l j iv ih  k a p a c ite t .  
V  le to š n je m  l e t u  s m o  p a  p la 
n ir a li  k o r iš č e n je  k a p a c i te t  c e lo  
v  tr e h  iz m e n a h , to d a  p r i  iz p o l
n je v a n ju  p la n s k ih  n a lo g  s m o  
z a d e l i  v  d v a  p r o b le m a , in  s ic e r :

P r v i  p r o b le m  je  v  te m , d a  j e  
b ila  z a r a d i  p o m a n jk a n ja  m a te 
r ia la , iz p a d a  iz  p o g o n a  s t i s k a l 
n ic e  v  IK A R U S U  t e r  o k v a r e  n a  
t r a n s fo r m a to r s k i  p o s ta j i  o b r a ta  
v  K r u š e v c u  z a u s ta v lje n a  p r o iz 
v o d n ja  c e le  te d n e  irr p la n  s e v e 
d a  n i  b i l  i z p o ln je n . I n  v e n d a r  
k l j u b  te ž a v a m  in  p r e c e j š n je m  
i z p a d u  p la n ir a n e  p r o i z v o d n je  
o b r a t  v  K r u š e v c u  v  l e to š n j e m  
l e tu  r e n ta b iln o  p o s lu je .  N e  d o 
se g a  p a  p r e d v id e n e g a  d o h o d k a  
p o  d r u ž b e n e m  p la n u .

D r u g i p r o b le m  p a  je  b o l j  p r i 
j e t n e  n a ra v e , k e r  k a ž e , d a  la h k o  
p la n  i z p o ln ju je m o  v  d v e h  iz 
m e n a h , a  n e  v  tr e h  k o t  j e  p r e d 
v id e n o  v  d r u ž b e n e m  p la n u , s a j  
s o  u s p e l i  v  o b r a tu  V I I  d o s e č i  
ta k o  v iš in o  p r o iz v o d n je  v  e n o t i  
ča sa , d a  je  n ih č e  p r e j  n i  p r e d 
v id e v a l .  T o r e j  n e  m o r e m o  k o r i 
s t i t i  v  te m  o b r a tu  n i t i  p o ln ih  
d v e h  iz m e n .

J a s n o  je ,  d a  n a j  s e  p o v e č a n  
o b s e g  p r o iz v o d n je ,  k i  i z h a ja  v  
n a jv e č j i  m e r i  s  p r i k l j u č i t v i jo  
o b r a ta  v .  K r u š e v c u , p o s ta v i l  
g r e d  p r o b le m  l i k v id n o s t i  p o d 
j e t j a  p o m a n jk a n je  o b r a tn ih  
s r e d s te v ) .  P o v e č a n je  p o s lo v a n ja  
p o  o b se g u  v r e d n o s tn o  22 % te r 
ja  p o d je t je ,  d a  p o v e č a  l i k v i d 
n o s t  o b r a tn ih  s r e d s te v  n a jm a n j  
d o  1,3 m il i ja r d e  S -d in . T e g a  c i
l ja  p a  d o s le j  š e  n is m o  d o se g li,  
z a to  n a s  b o  ta r p r o b le m  l ik v id 
n o s t i  p r i  i z p o ln je v a n ju  p la n s k ih  
n a lo g  v  p r o i z v o d n j i  in  p r o d a j i  
m o č n o  za v ira l. T o r e j  n a s  je  
s p r e m l ja l  in  b o  s p r e m l ja l  s k o z i  
c e lo  p o s lo v n o  le to  1967: T e m u  
p r o b le m u  j e  n u jn o  p o s v e t i t i  
n a jv e č jo  p o z o r n o s t  te r  n e n e h n o  
v p l iv a t i  n a  v s e  fa k t o r j e ,  k i  bo 
d o  k a k o r k o l i  v p liv a li  n a  u b la 
ž i t e v  tr e n u tn e g a  s ta n ja  s la b e  
l i k v id n o s t i  o b r a tn ih  s r e d s te v .

K a j  j e  p o te m  s to r i t i?  T o  v p r a 
š a n je  n a m  n a la g a , d a  m o r a m o  
h i t r e je  k o t  d o s le j  n a č r to v a ti :

1. z n iž a n je  m a te r ia ln ih  za lo g , 
n e d o v r š e n e  p r o i z v o d n je  in  p o l
iz d e lk o v  in

2. i s k a n je  k re d ite n ’ za  o b r a tn a  
s r e d s tv a  p r i  p o s lo v n ih  b a n k a h .

Z a  z n iž e v a n je  za lo g , d o s le j  
n is m o  m n o g o  n a č r to v a li ,  za to  
se  b o m o  n u jn o  m o r a li  p r ila g a 
ja t i  t r ž n im  s i tu a c i ja m  p r i  n a b a 
v i  m a te r ia la  in  u v a ja t i  v  b o d o 
če  s ta n d a r d iz a c ijo  fo r m a t o v  re 
p r o d u k c i j s k e g a  m a te r ia la . Z  n a 

b a v o  s t r o ja  (Š k a r i j )  za  r e z a n je  
» co lsev« , b o m o  d o se g li  p r e c e j
š n j e  z n i ž a n je  za lo g  m a te r ia la ,  
to d a  to  n e  s m e  b i t i  e d in a  p o 
g la v i tn a  m e r a  n a š e g a  v p liv a  n a  
z n i ž a n je  za lo g , m a r v e č  s e  j e  p o 
tr e b n o  lo te v a t i  v s e h  m o g o č ih  
m a te m a t ič n ih  z n a n s tv e n ih  m e 
to d  za  n a č r to v a n je  n a b a v e  in  
v z d r ž e v a n je  p o tr e b n e g a  n iv o ja  
m in im a ln ih  i n  m a k s im a ln ih  za 
lo g  r e p r o -m a te r ia la  z  v id ik a  p m -  
i z v o d n e g a  c ik lu s a , k a m o r  j e  za
j e t i  t u d i  n a č r to v a n je  n e d o 
v r š e n e  p r o i z v o d n je  in  v sk la -  
d iš č e n je  p o l i z d e lk o v  te r  iz d e l
k o v .  T e  n a lo g e  n e  b o d o  n e  v e m  
k a k o  h i t r o  a b s o lu tn o  d o se g ljiv e ,  
v e n d a r  j i h  j e  z a č e t i  v  v e č j i  m e r i  
p r o u č e v a t i  in  n a č r to v a t i  te r  k o 
r a k  za  k o r a k o m  o d s t r a n je v a t i  
n e p o tr e b n e  o b r e m e n i tv e  s k la d 
n o z .  z u n a n j im i  in  d o m a č im i  
t r ž n im i  p o g o ji .  V s e  te ž a v e  s o  
d e ln o  v p l iv a le  n a  n e d o s e g a n je  
p la n s k ih  n a lo g  v  p r v e m  tr o m e 
se č ju .

P la n  p r o i z v o d n je  in  p r o d a je  
v  p r v ih  t r e h  m e s e c ih  s m o  d o s e 
g a li, k a k o r  s le d i:  ( ta b e li  1, 2 ,) 
I z  p r e j š n j ih  g r a f ik o n o v  j e  ra z 
v id n o , d a  s m o  p r o iz v o d n i  p la n  
p o  k o l ič in i  d o s e g l i  v  m e s e c u  

- j a n u a r ju  94 %, v  fe b r u a r ju  
1 0 3 %  in  v  m a r c u  98 o d s to tn o .  
K u m u l a t i v n i  p la n  p o  k o lič in i  v  
t r e h  m e s e c ih  s m o  p a  d o se g li  
98 % ( t a b e l i  3 ,4 ) .
( N a d a l je v a n je  n a  8. s tr a n i)
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V prejšnji številki našega 
časnika sm o vas seznanili z no
voizvoljenimi elani v svete eko
nom skih in  poslovnih enot, v 
delavski svet in upravni odlbor 
podjetja. Danes pa si preberite, 
kateri člani kolektiva so bili iz
voljeni v kom isije in odbore 
delavskega sveta in  upravnega 
odbora podjetja. Delavski svef 
je  izvolil svoje organe na pr
vem  zasedanju 7. aprila.

V  š t a b  z a  v a r s tv o  p r e d  nem ar
n im i  in  d r u g im i  h u d im i  n e s r e 
č a m i:  Ernest Vršeč — vodja  
štaba, Albin Lesjak — nam est
nik vodje štaba, Lambert Kot
nik — načelnik štaba, Ivan Ve
ber — namestnik načelnika šta
ba, Franjo Velikan j a — član, 
Oto Račečič — nam estnik člana, 
Marko Trebar — član, Jože Jošt
— nam estnik člana, V ili čater
— član, Milan Pleterski — na
m estnik člana, Franc Medved
— član, Jože Koštom aj — na
m estnik člana, Franc Mahne — 
član, Marjan Cvek — nam est
nik člana, dr. Jože Čakš — član, 
Erika Javornik — nam estnik  
člana, Emil Jejčič — referent 
za kadre, Martin Pirš — refe
rent za opremo, Jože Podlinšek
— član, Stane Veninšek — član, 
Franček Božič — član, Jože Žni
dar — član, Franc Berginc —

Odbori iu komisije delavskega 
sveta in upravnega odbora
član, Marjan Veber — zapisni
kar, Ivica Skočir — namestnik 
zapisnikarja.

V  o d b o r  z a  v a r n o s t  p r i  d e lu :  
Miloš Jevtič — predsednik, čla
ni: Franc Klokočovnik, Vlado 
Januš, Ivan Breznik, Zdenko 
Kaučič, Alfred Meznarič, Franjo 
Orel, Jože Hamer 'in Ivan Luk- - 
man.

V  i z d a ja t e l j s k i  s v e t  » E m a jlir -  
ca«: Ljubomir Pavlovič — pred
sednik, Mirko Ekselenski — 
član in Stane Korpnik — član. 
Po dva člana v ta svet pa ime
nujejo člane še: sindikat, komi
te ZK in komite ZM.

V  k o m is i jo  z a  š t ip e n d i je :  Di
mitrij Černe — predsednik, čla
ni: Slavko Vizjak, Jože Žnidar, 
Pavla Ravbar in Mirko Dober- 
šek.

V  k o m is i jo  za  te h n ič n e  iz u m e  
in  in  i z p o p o ln i tv e :  Vinko Zotel 
— predsednik; člani: Marjan 
Rejc, Lojze Žnideršič, Jože 
Stoj s, Mirko Polutnik, Franc 
Koštomaj in Boris Čelik.

V  s ta n o v a n js k o  k o m is i jo :  
Slavko Hudej — predsednik, 
člani: Anton Pantner, Miha Zav- 
šek, Jernej Košec, Antonija 
Škrubej, Franjo Kunc, Enh 
Šalekar, Jože Zapušek, Franc 
Kamšek, Anton Gajzer in Slav
ko Muhovec — namestnika.

V  c e n tr a ln o  d is c ip l in s k o  k o 
m is i jo :  Anton Krebs — pred
sednik, Rudolf Vajdič — na-' 
mestnik predsednika, Franc 
Vrabič — član, Ljubomir Pavlo
vič — namestnik člana, Milan 
Kavčič — član in Zvonimir Bo
žič — namestnik člana.

V  a r b i tr a ž n o  k o m is i jo :  Miro
slav Krempuš — predsednik, 
Milan Zupanek in dr. Franc Zu
pančič — člana in Ludvik Kra
jec ter Anton Rojec —- namest
nika članov.

Za predsednika d is c ip l in s k ih  
k o m is i j  d e lo v n ih  e n o t  je izvo
ljen Ivan Čater, za namestnika 
pa Anton Rojec.

Upravni odbor je na prvi red
ni seji 10. aprila izvolil komi
sijo za prošnje in pritožbe in 
uredniški odbor Emajlirca.

D O S E G A N J I  P L A N S K I H  NALOG
(Nadaljevanje s 7. strani)

P la n  p o  v r e d n o s t i  s m o  d o s e 
g a li  n e k o l ik o  u g o d n e je  k o t  p a  
p la n  p o  k o lič in i .  V  ja n u a r ju  
s m o  d o s e g li  p la n  p o  v r e d n o s t i  
94 % v fe b r u a r ju  102 % in  v 
m a r c u  103,8 %. K u m u la t i v n o  
s m o  d o s e g l i  p r o i z v o d n i  p la n  v  
tr e h  m e s e c ih  100,2 % . T o r e j  s m o  
p la n  p o  v r e d n o s t i  p r e s e g li  za  
0,2 %  S k r a t k a  p r o i z v o d n i  p la n  
p o  v r e d n o s t i  s m o  v  t r e h  m e s e 
c ih  iz p o ln i l i  in  m a le n k o s tn o  p r e 
seg li.

R a z l i k a  m e d  p la n o m  p o  v r e d 
n o s t i  in  k o lič jn i  v  v i š in i  2 % ,  
g re  n a  ra č u n  s p r e m e m b  p r o d a j 
n ih  c e n  n e k a te r im  n a š im  iz d e l
k o m  p o  1. 1. 1967, z a  k a te r e  je  
d a la  s lu ž b a  p r o g r a m ir a n ja  o b 
vezo^ p r i  o b r a v n a v i  d r u ž b e n e g a  
p la n a  za  le to  1967, k o  s m o  p la n  
p o  k o lič in i  p r v e  v a r ia n te  p r e d 
lo ž e n e g a  p la n a  n a  s e ja h  s a m o 
u p r a v n ih  o r g a n o v  z n iž a l i  za  

• 1.000 to n , a  d o h o d e k  p o d je t ja  
o b d r ž a li  n a  v iš in i  p r v e  p r e d lo 
ž e n e  v a r ia n te ,  d a  b o  iz p a d  d o 
h o d k a  n a d o m e š č e n  s  p o v e č a 

n j e m  c e n  n e k a te r im  i z d e lk o m  
p r i  Z v e z n e m  z a v o d u  za  c e n e  
in  z n i ž a n je m  s t r o š k o v  p o s lo 
v a n ja .

D n e v n i  p la n  v  m e s e c u  a p r i lu  
se  g ib l je  n e k o l ik o  u g o d n e jš e  k o t  
V p r e t e k l ih  m e s e c ih ,  k e r  j e  v  
p r v ih  d n e h  te k o č e g a  m e s e c a  b il  
v z p o n  d o s e g a n ja  p la n a  h i t r e j š i  
k o t  v p r e j š n j ih  m e s e c ih  ta k o ,  
d a  s m o  v  č e tr te m  d n e v u  p r o iz 

v o d n je  (5 . v  m e s e c u )  p la n  že  
p r e s e g li  18 % . N a d  p la n o m  s m o  
s e  g ib a li v k l j u č n o  d o  13. a p rila ,
14. t. m . j e  p la n  p a d e l  za  3 to 

n e ,  to  p a  z a to ,  k e r  j e  v  rad ia -  
to r s k e m  o d d e lk u  te g a  d n e  b il  
iz p a d  a c e ti le n a  ca. 3. u re , s ic e r  
b i  b il p la n  i z p o ln je n / 1 5 .  a p r i la  
j e  b ila  s o b o to .  O b  s o b o ta h  p a  
s m o  o b ič a jn o  s k o r a j  v e d n o  p o d  
p la n o m . T a  d a n  j e  p a d e l  za  ca. 
8 to n . V  p o n e d e l j e k  d n e  17. 4. 
j e  p a  p a d e l  za  ca. 20 to n . V  te m  
d n e v u  s o  b ila  iz p la č ila  O D  in  
p r o i z v o d n ja  o b  ta k ih  d n e v ih  n i 
n a  a b s o lu tn e m  n o r m a ln e m  tr e n 
d u . 18. in  19, t. m . s m o  z o p e t  
n a d  p la n o m  za  5 — (5%. K u m u 
la t iv n o  je  p la n  d o s e ž e n  d o  19. t.
m . n e k a j  n a d  9 8 % . Z a to  je  p r i 
č a k o v a t i ,  d a  b o m o  p la n  v  te m  
m e s e c u  tu d i  to n a ž n o  p re s e g li.  
V r e d n o s tn o  p a  ce lo  n e k a j  v e č  
k o t  k o lič in s k o .

D o h o d e k  p o d je t ja  v  p r o iz v o d 
n j i  s m o  d o s e g l i  v  tr e h  m e s e c ih  
p o s lo v a n ja :  v  ja n u a r ju  8 6 % , v  
f e b r u a r ju  107 % in  v  m a r c u  103 
o d s to tk e .  K u m u la t i v n o  v  tr e h  
m e s e c ih  p a  99 %. K a k č r  v id i
m o , s m o  z  d o h o d k o m  za  1 % 
iz p o d  p la n a . V z r o k  te m u  je  tu 
d i to , d a  s o  s e  c e n e  p r o iz v o d o v  
s p r e m in ja le  p o s to p o m a  o d  za 
č e tk a  le ta  n a p r e j ,  za to  je  b il v 
ja n u a r ju  d o h o d e k  g lo b o k o  p o d  
p la n o m , k a r  j e  b ilo  v  d r u g e m  
in  t r e t j e m  m e s e c u  n a d o k n a d e -  
no .

P r ik a z a  d o h o d k a  v  p la č a n i  
r e a liz a c iji  ¡ i i  m o g o č e  r e a ln o  p r i 

m e r ja t i  s  p la n s k im i  p o z ic i ja m i ,  
k e r  s o  p o r a s le  te r ja tv e  n a d  p la 
n ir a n i  tr e n d . V  te h  p o v iš a n ih  
te r ja tv a h  je  p r ib liž n o  35 o d s t o t 
k o v  d o h o d k a , to  p a  p r e d s ta v l ja  
s k r i t i  d o h o d e k . Č e p r im e r ja m o  
p la n ir a n e  in  d o s e ž e n e  p o d a tk e  
o  d o h o d k u  je  p la n  p o d je t ja  p r i  
d o h o d k u  s k o r a j  * izp o ln je n . K e r  
p a  je  v  d o h o d k u  p la č a n e  re a li
z a c i je  p r i š t e t  š e  iz r e d n i  d o h o 
d e k ,  j e  p o te m ta k e m  d o h o d e k  
e k v iv a le n te n  p r o iz v o d n e m u . T o  
k a ž e ,  d a  s m o  d o se g li d o h o d e k  
k u m u la t i v n o  tu d i  p r i  fa k t u r i r a 
n i  r e a l iz a c i j i  99 o d s to tn o .

S k u p n a  fa k tu r i r a n a  p r o d a ja  
j e  k u m u la t i v n o  d o s e ž e n a  v  tr e h  
m e s e c ih  n e k a j  n a d  103 %. D a  
s m o  fa k tu r i r a n o  r e a liza c ijo  
v r e d n o s tn o  p r e s e g li  za  3 % n a d  
v r e d n o s tn o  p r o iz v o d n jo  je  
v z r o k  v  te m , d a  p r o d a ja m o  n e 
k a j  m e d fa z n ih  p r o iz v o d o v , k i  j i h  
v  o b r a č u n  p r o iz v o d n je  n e  z a je 
m a m o  k o t  f in a ln e  iz d e lk e .  E n  
d e l  e m b a la ž e  p r ik a z u je m o  k o t  
re a liza c ijo , v  p r o i z v o d n j i  p a  n i  
z a je to .  P r o d a ja m o  tu d i  n e k a j  

. m a te r ia ln ih  za lo g , k i  j i h  v  p ro iz -  
' v o d n j i  p r a v  ta k o  n e  p r i k a z u je 

m o . Z e lo  m o č n o  p a  v a r ir a  tu d i  
o d p a d n i  p r o iz v o d n i  m a te r ia l  
n a p r a m  p la n u .

V s e  Z g o ra j o m e n je n e  r a z l ik e  
n is o  b ile  p r e d v id e n e  v  p la n s k ih  
p o z ic i ja h , z a to  se  tu d i  ta  o d s to p  
v e d n o  p o ja v l ja .  Z a t o , j e  v e d n o  
p r i  p r o d a j i  tu d i  n e k a j  v e č  d o 
h o d k a  k o t  p a  v p r o iz v o d n j i .

V  k o m is i jo  za  p r o š n je  in  p r i
to ž b e  so izvoljeni: Marjan Pilih 
— predsednik, Franc Vrabič in 
Jože Vajdetič — člana .

V  u r e d n iš k i  o d b o r  »Emajlirca 
so 'izvdljeni: Eva Orač — pred
sednica; člani: dr. Franc Zupan
čič, Emil Jejčič, Peter Viden
šek, Jože Zidanšek, Mirko Brez
nik in Vib Korošec.

G L O B U S
Z n a n i  a m e r i š k i  i n š t i t u t  

P o rc e la in  E n a m e l  I n s t i t u t e  
In c .  (P E C ) v  W a s h in g to n u  
je  v  z a d n je m  č a s u  iz b o ljš a l  
m e to d e  e m a j l i r a n ja  a lu m i
n i j s k e  p lo č e v in e ,  k i  s e  u p o 
r a b l ja  v  v e d n o  v e č j e m  o b 
s e g u  v  a r h i t e k tu r n e  n a m e 
n e  in  za  o p r e m o  s ta n o v a n j
s k ih  p r o s to r o v .  Z a h v a lju -  
I ju jo č  t e m u  z n a n s tv e n o 
r a z is k o v a ln e m u  d e lu  j e  
a m e r iš k a  e m a j ln a  in d u s tr i 
ja  u v e d la  p r o i z v o d n jo  ze lo  
f l e k s i ln ih  a lu m in i ja s t ih  
fo l i j  k i  s e  o d lič n o  o b n e s e 
jo  za  p o v r š in s k o  za š č i to  
v r a t , z a  o p lo š č e n je  n o tr a 
n j ih  in  z u n a n j ih  in d u s t r i j 
s k i h  p r o s to r o v ,  za  k o p a ln i
ce  in  k u h in j e .  P r e d n o s t  
te h  a lu m in i ja s t i h  fo l i j ,  k i  
j i h  le p i jo  z  o r g a n s k im i  le
p il i , le ž i  v  e n o s ta v n e m , la h 
k e m  iti h i t r e m  č iš č e n ju  
p r e le p l je n ih  p lo s k e v  o b  
u p o r a b i  o b ič a jn ih  d e te r 
g e n to v .

- ) ( -
f

Z d r u ž e n je  a v s t r i j s k ih  
e m a jl i r n ic  j e  10. m a r c a  v  
s o d e lo v a n ju  z  a v s t r i j s k o  
p o d r u ž n ic o  P e r s i l  o rg a n i
z ira lo  e m a jl i r s k o - te h n ič n i  
■ sem inar n a  D u n a ju  s  te m o :  
» P o s to p a n je  s  p lo č e v in o  
p r e d  e m a jl i r a n je m .«  P r e d 
v s e m  so  p r e d s ta v n ik i  P er- 
s i la  p r ik a z a l i  p r e d n o s t i ,  k i  
j i h  n u d i  te h n o lo š k i  p o s to 
p e k  r a z m a š č a n ja  z n o v im i  
k e m ič n im i  p r o d u k t i .

- ) ( -

Z a  S o v je t s k o _ Z v e z o  in  
P o lj s k o  j e  s e d a j  t u d i  M a d 
ž a r s k a  s k le n i la  p o g o d b o  s  
» F ia to m «  o  l ic e n č n i  p r o iz -' 
v o d n j i  te h  v o z i l .  »F ia t«  v  
T o r in u  b i n a j  d o b a v il  M a d 
ž a r s k i  f i r m i  »M o g u e r t« do  
le ta  1970 10 t i s o č  v o z i l.



Tridesetletnica ustanovnega kongresa KP Slovenije
V  n o č i o d  16. 4. n a  17. 4. 1937 so  se  z b r a li  p r i  B a r lič e v ih  n a d  

z a s a v s k im  r e v i r je m  k o m u n is t i  in  z  u s ta n o v n im  k o n g r e s o m  p o tr 
d i l i  p o r a ja jo č o  se  p o l i t ič n o  z a v e s t,  k i  j e  r a s t la  v  d e la v s k ih  v r s ta h  
s lo v e n s k e g a  n a ro d a . Č e b i o d  t is te g a  t r e n u tk a  d a lje  p is a li  zg o d o 
v in o  d e la v s k e m u  g ib a n ju  n a  S lo v e n s k e m , b i b i l  to  o b s e ž e n  e p o s  
b o rb , z m a g  in  p o r a z o v . V e n d a r  n o b e n a  z a p is a n a  b e s e d a  n e  b i r e s 
n ič n o  o c e n ila  h u d e g a  b o ja  K P  v  n a r o d n o o s v o b o d iln i  v o jn i  k o t  
k o m u n is t ,  b o re c  in  o s v o b o d i te l j  la s tn e g a  n a ro d a , o p r e z n o s t  in  
id e jn o  e n o tn o s t  v  p o v o jn i  g r a d i tv i  s o c ia l is t ič n e  d r u ž b e  k o t  k o m u 
n is t  o b o r o ž e n  z  m a r k s i s t i č n o  te o r i jo  in  n a  k r a j u  b o rb o  v s e h  č la n o v  
Z K  v  z a d n je m  č a s u  z a  v s e s tr a n s k i  g o s p o d a r s k i  in  d r u ž b e n i  r a z c v e t  
s lo v e n s k e g a  n a ro d a . T o  s o  le  n a v id e z n i  m e jn i k i  v  r a z v o ju  Z K , k i  
s o  n a m  s a m o  o r ie n ta c i ja  za  p r ih o d n o s t .  Z a to  m e n im ,  d a  s e  b o m o  
s p o m in u  n a  ta  d o g o d e k  o d d o lž il i  n a jb o l je  ta k o , d a  se  s e z n a n im o
z  r e s o lu c ijo  V I I .  s e je  C K  Z K ,  
k u m e n t .

R eso lu c ija  VII. 
se je  CK ZKS

Resolucija VII. seje CK ZKS 
odgovarja na odprta vprašanja 
o vlogi in delu ZKS v sedanjem  
času družbeno političnega živ
ljenja in je politični dokument 
z bogato idejno usmeritvijo pri 
delovanju vsakega komunista. 
Jasno odgovarja na temeljna 
vprašanja o graditvi naše socia
listične demokratične družbe. 
Na začetku resolucije je pove
dano, da je temeljni program
ski smoter in zato glavna smer 
idejnega in političnega vpliva 
komunistov uresničevanje celo
vite samoupravljalske družbe. 
Temelj samoupravljanja je in
teres delovnega človeka v delov
ni skupnosti, zasnovani na zdru
ženem delu. Ta interes se kaže 
v različnih oblikah, vendar naj
bolj tam, kjer ni zagotovljeno 
demokratično upravljanje. De
lovne ljudi, ki požrtvovalno 
ustvarjajo, razmišljajo in pri
spevajo k družbenemu napred
ku morajo voditi strokovni so
delavci. Ob tem pa delovni ljud
je postajajo vse bolj občutljivi 
na vsak poizkus, da bi jih kdo 
oviral kot nosilce lastne in druž
bene usode.

Za take temeljne naloge, ki 
jih daje samoupravljanje, trdi
jo nekateri, da-vnašajo nered v 
gospodarsko poslovanje. Verjet
no je temu res tako, vendar 
tam, kjer se samoupravljanje 
pojmuje samo kot demokratič
na pravica ne pa tudi kot odgo
vornost. Do aktov, ki so rezul
tat samoupravnega postopka 
moramo gojiti največjo odgo
vornost, ker le tako gradimo po
treben red. Izvrševanje sklepov 
vnaša red, stabilizacijo v poslo
vanju, na drugi strani pa krepi 
potrebno zaupanje med stro

k i  j e  n a d v s e  v a ž e n  p o l i t ič n i  do-

kovnimi sodelavci in samo
upravljal«. Le tako bomo raz
vijali poslovni red in dosegli po
trebne delovne uspehe. Tako 
delo bo gradilo tudi boljše, viš
je in humanejše družbeno poli
tične odnose v delovnih organi
zacijah in v družbi sploh.

Slovenski narod živi v samo
upravni skupnosti vseh jugoslo
vanskih narodov. Nemalokrat 
se srečujemo s trditvami, da 
imamo v okviru te skupnosti 
premajhno politično moč. Zara
di tega morajo komunisti v slo
venskih množicah krepiti zavest 
o odgovornosti za obstanek in 
razvoj socialistične družbe. Le 
lastna državna odgovornost je 
poroštvo za nadaljnji razvoj 
slovenskega naroda. V tem smi
slu mora varnostna služba SRS 
v interesu delovnega človeka in 
samoupravnega sistema čim 
učinkoviteje izpopolnjevati svo
je naloge pri odkrivanju proti- 
ustavne»dejavnosti.

V zadnjem času se porajajo 
tudi pojavi, ki so odraz idejnih 
in političnih koncepcij reakcio
narnega, buržoaznega klerika
lizma, to, kar je predstavljal za 
časa NOB belogardizem. Proti 
klerikalizmu bomo zaostrili boj, 
pri tem j>a gradili modeme so
cialistične poglede na vero in 
cerkev, čeprav je ateizem (ne
priznavanje boga) v temelju 
komunistične ideologije, vred
notijo komunisti versko čustvo 
državljanov kot nedotakljivi del 
človekovih pravic, ker menimo, 
da to ni ovira pri graditvi socia
listične družbe.

Idejno jasni so nam cilji 
družbeno gospodarske reforme, 
s katero ustvarjamo nove kvali
tete gospodarjenja v sistemu sa
moupravljanja, učinkovitejše 
vključevanje v mednarodno de
litev dela, v objektivnejših in 
trajnejših pogojih za dvig stan
darda delovnih ljudi.

S tem ukinjamo koreninč bi
rokratsko administrativnim 
ukrepom, katerih smo bili nava
jeni v gospodarstvu. Resolucija 
med drugim ugotavlja, da smo 
pri reševanju kadrovskih pro
blemov najmanj prilagojeni po
trebam efektne j šega gospodar
jenja in vodenja drugih oblik 
družbenega življenja. Kadrov
ska struktura v gospodarstvu 
še posebno ne zadovoljuje in ta
ko zaostajajo aplikacije znan
stvenih dognanj in nove tehno
logije v naših gospodarskih or
ganizacijah. Zveza komunistov 
se mora direktno s svojim idej
no političnim, vplivom zavzeti za 
čim bolj sodobne kriterije v 
kadrovski politiki in za odprto 
konkurenco rasti kadra na pod
lagi koncepta in delovnih rezul
tatov.

Posebno jasno nam mora biti„ 
stališče do nacionalnega vpra
šanja in zavedati se moramo, 
da je socialistična skupnost ju
goslovanskih narodov jamstvo 
naše nacionalne neodvisnosti. 
Priznati moramo, da je v zad
njih 30 letih edino komunistična 
partija Slovenije imela jasen 
harodni program. Ta program 
uresničujemo nepretrgoma, ko 
ustvarjamo družbeno gospodar
ske pogoje še za večji rast slo
venskega naroda. Pri krepitvi 
narodne zavesti pa ne cepimo 
družbo na več vrst delovnih lju- . 
di, kot na kmeta, inteligenta, ali 
industrijskega delavca, temveč

jim ustvarjamo pogoje suvere
nih. nosilcev nacionalnega ču
stva. Jamstvo naše neodvisnosti 
je borba vseh delovnih ljudi in 
z njimi povezane inteligence za 
progres družbenega življenja, 
na temelju socializma in samo
upravnih odnosov in na načelu 
borbe za mir v svetu. Razvoj 
Slovenskega naroda lahko na 
drugi strani zagotovimo samo 
kot odprto družbo, ki enako
pravno gradi odnose z drugimi 
narodi, posebno onimi, ki ima
jo podoben družbeni razvoj. Po
litika miroljubne koeksistence 
in demokratičnosti v mednarod
ni politiki, dajeta potrebno opo
ro slovenskemu narodu pri gra
ditvi medsebojnih družbeno go
spodarskih odnosov s sosedni
mi narodi. Kot odprta družba 
se bomo hitreje vključevali v 
mednarodno delitev dela in 
vzporedili naš korak razvoja z 
dosežki znanosti in kulture v 
tujini.

Načela resolucije, ki so v zelo 
skrajšani obliki pred nami in 
nekatere druge spremembe so 
vsebinski pogoji reorganizacije 
zveze komunistov. Reorganizaci
ja je proces, ki mora zagotoviti 
razvijajočemu se samoupravlja
nju ustrezajoča idejna spozna
nja, spremembe v miselnosti 
komunistov ter v notranjih od
nosih demokratičnost in v 
akcijskem pogledu politično 
mobilno organizacijo.

Franc Berginc

S V E Č A N O  V Z D U Š J E  
O B  V O L I T V A H

Ob zadnjih volitvah — 19. aprila — je bilo pri nas še posebej 
slavnostno. Volišči sta bili vzorno pripravljeni, tako da je naš 
kolektiv požel posebno priznanje na sam dan volitev tudi preko

Radia Celje.



Uplo z mladimi ljudmi posta
ja  vedno težje, posebno še se
daj, ko se posamezni interesi 
razhajajo na vse strani, za vsa
ko stvar. Ko pa je  nekdo že za
interesiran za neko stvar, ¡ki 
mogoče niti ni dobra, ga je tež
ko preusmeriti, čeprav bi v več 
primerih bilo to koristno za 
posameznika samega.

Dnevno se postavlja vpraša
nje, kako zainteresirati mladi
co za delo, ki bo koristno za 
vsakega posameznika in za 
družbo. Gre predvsem za delo 
v mladinskih organizacijah, ak
tivih, važno pa je da je vsak 
proizvajalec — deloven človek 
marljiv in priden tudi na de
lovnem mestu. Ko sem že rav
no omenil kje naj bdi se mlad 
človek udejstvoval, naj še na 
kratko opišem k je In  kako:

1. V mladinski organizaciji 
Mladinska organizacija je druž- 

fceno-politiona organizacija, ki 
skrbi predvsem za pravilno 
usmerjanje mladih ljudi, pri
pravlja mlajšo generacijo za sa
moupravljanje, skrbi za kultur
no in zabavno življenje, za

Kje so interesi mladih
po navodilih organizacije kot 
takšne.

Če bi se vsi mladi zavedali 
svojih dolžnosti in pravic ter, 
če bi se jih oprijemali in ko
ristili bi bilo delo mladinske 
organizacije več kot zadovolji
vo, žal pa moramo reči, da je 
delo naše organizacije slabo — 
komaj zaznavno Delo družbe- 
no-politične mladinske organi
zacije nikakor ne more biti za
dovoljivo, če se posamezniki 
¡ne udeležujejo sej aktiva, me ho
dijo na predavanja, so na de
lovnem mestu večkrat nedisci
plinirani, s svojim obnašanjem 
pa kvarijo ugled organizacije

Naši mladinci na plesu v tovarni — mladi so  vedno težili k 
družabnosti

šport ter rekreacijo mladih.
Vsak sodelavec kolektiva do

25. leta starosti ima pravico, 
<da je član ZM, da koristi vse 
■ugodnosti, ki jih daje ZM, da 
je voljen v vodisvo ZM in da 
lahko sam neposredno voli na 
letni konferenci ali na seji ak
tiva, da predlaga kandidate za

izven kolektiva. Vse prevečkrat 
se mladi zavedamo samo svo
jih p ra v ic , premalo pa d o lžn o 
s ti , pa tudi pravice se opuščajo 
takrat, ko je potrebno za neko 
stvar žrtvovati malo prostega 
časa, čeprav bi se ta bogato 
obrestoval.

vodstvo ZM in, da sodeluje v 
razpravah na letni konferenci 2 v  aktivu
ih na seji aktiva ter končna 
ima pravico, da se udeležuje 
vseh prireditev v organizacija 
Jsi jih sama prireja.

Kjer so pravice so tudi dolž
nosti, te pa so naslednje: da je 
na svojem delovnem mestu 
marljiv, da svoje delo opravlja 
vestno, da dela v korist družbe 
an sebi, da se Udeležuje sej 
mladinskega aktiva, da se ude
ležuje predavanj, ¡ki jih orgami-

'Aktivnost mladega človeka v 
mladinskem aktivu naj bi bila 
ista kot v mladinski organiza
ciji. Tu odpadejo le predava
nja, ker jih  organizira mladin
ska organizacija in so vsi mla
dinci „dolžni priti na predava
nje kot člani mladinske organi
zacije. Po aktivih pa se mladi 
udeležujejo sestankov ipd. Ima- 

?ira mladinska organizacija in . jo pravico,, da se udeležijo iz- 
so namenjena mladini, da dela fata, ki ga priredi aktiv.

3. Na delovnem mestu

Tu naj se vsak mlad človek 
izkaže s svojimi sposobnostmi, 

~ mora biti marljiv, skrbeti mo
ra, da ne nastaja kjerkoli ma
terialna škoda, dela po navodi
lih predpostavljenih ter konč
no, skrbi za svoje zdravje in 
počutje na delovnem mestu.

Tu so naštete le osnovne na
loge mladih, katerih bi se vsi 
m o ra li zavedati in jih realizi
rati.

In sedaj, kje so vzroki, da 
tse mladi ne oprijemajo svojih 
pravic in dolžnosti?

Prvi in bistveni razlog je 
brez dvoma ta, da je bilo dose
danje — pa tudi sedanje delo 
organizacije nezadovoljivo, od
raža se pomanjkanje preda
vanj, seminarjev, ekskurzij, se
stankov po aktivih ipd. Marsi
kdo se vpraša, zakaj naj bi šel 
sedaj na nek sestanek oziroma 
predavanje, če nikoli ni šel? 
Zakaj" naj bi šel na sestanek 
aktiva, če mogoče že ni ¡bil eno 
leto ali pa še več? Tu se odra
ža pasivnost vodilnega kadra, 
gre predvsem za predsednike 
aktivov ter za nekatere člane 
tovarniškega komiteja ZM.

Drugi takšen vzrok pa je sa
ma nezainteresiranost mladih 
ljudi. Marsikdo si danes misli, 
da je dovolj če dela osem ur 
in da je s tem vsa stvar ureje
na. V resnici pa le ni tako!

Danes imamo v vseh tovar
niških samoupravnih organih 
okrog 40 % mladih ljudi, ljudi 
pred katerimi je bodočnost. To 
je vsekakor zadovoljivo, stvar 
pa je zaskrbljujoča za vnaprej. 
Vsak človek, ki naj bi kdajkoli 
prišel v 'kakršnekoli samo
upravne organe ne bo mogel 
biti v teh organih aktiven, če 
ne bo seznanjen z osnovami 
delavskega samoupravljanja, s 
tem pa ne bo seznanjen, če se 
ne bo udeleževal predavanj, se
minarjev ipd. Da se teh preda
vanj mladi ljudje ne udeležuje
jo pa utemeljujem s tem, da 
se je predavanja o delavskem 
samoupravljanju dne 5. 4. 1967 
od 38 vabil proti podpisu ude
ležilo le 13 članov, 6 članov je 
bilo opravičenih, 19 pa je bilo 
rfeopravičenih. Menim, da je to 
dovolj jasen dokaz, kako je da
našnja mladina pasivna v druž- 
beno-političnih organizacijah, 
da se ne zanima za svojo bo
dočnost. Poudarjam pa, da je 
delovanje v družbeno-politič- 
nih organizacijah nujno, saj 
ravno od nas samih zavisi na

ša bodočnost, torej, kakor si 
bomo postlali, tako bomo spa
hi

Podal bi še na kratko, kje 
se lahko v s a k  mlad človek 
udejstvuje, pač primemo nje
govemu interesu:

a) Šport in rekreacija
Namizni tenis, plavanja, no

gomet, rokomet, 'Streljanje, šah, 
modelarstvo, fotoamaterstvo, 
podvodni ribolov, radioamater
stvo, taborjenje, planinstvo.

b) Vključevanje v družbeno
politične organizacije.

Organizacija Zveze mladine, 
Zveza komunistov, sindikat, 
mladinski klub ipd.

c) Vključevanje v društvo 
Ljudske tehnike, strelsko društ
vo ipd.

Zaželjeno je, da bi se ravno 
v prej navedenih dejavnostih 
pojavljali mladi ljudje, razum
ljivo pa je, da možnost udej
stvovanja tudi starejšim ni iz
ključena.

Na koncu še enkrat poudar
jam, da je potrebno, da se vsi 
mladi udejstvujemo v vsem 
kar nas zanima in kjer imamo 
možnost, s a j sm o  m i m la d i edi
ni, ki smo bodočnost v izgra
ditvi naše socialistične države 
in moramo že sedaj poskrbeti, 
da  bo  ta  b o d o č n o s t za  nas čim - 
bo ljša .

Žnidar Jože

Šesta seja 
TK ZMS 
EMO

23. marca je bila v dvorani 
CDS 6. redna seja tovarniškega 
¡komiteja ZMS. Pregledali smo 
na kratko naše uspehe pri vo
litvah glede samih predlaganj 
mladih v samoupravne organe, 
Bil je sprejet sklep, da se za
menja predsednika idejno-vzgoj- 
ne komisije Žnidar Jožeta, ker 
je bil ta na prejšnji seji TK iz
voljen za predsednika TK ZMS. 
Predlog za novega predsednika 
v času poročanja še ni izde
lan in: bomo o  tem poročali pri
hodnjič. Sestavih smo štričlan- 
sko skupino, ki bo predstavljala 
našo tovarno na razgovoru 
»Mladi in njihovo kultumo-za- 
toavno življenje«, ki bo 28. apri
la letos, sodelujejo pa aktivi 
ZM »SVATY« »DUŠIK», IM
POL«, »B. KIDRIČ« in »EMO«.

Seje se je udeležilo 11 članov 
TK in predsednikov, 5 je bilo 
opravičenih, neopravičeno pa 
s ta  izostala Bratina Vlado in 
Golavšek Stanko.
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V obrata VI ni šlo vse najbolje

Lepši obeti v prihodnje
Na svoji redni seji je uprav

ni odbor podjetja med drugim 
obravnaval tudi poročilo služ
be  ̂programiranja in finančno 
računovodskega sektorja o po
slovanju obrata VI Kruševac 
za leto 1966 ter januar in fe
bruar 1967.

Iz poročila je razvidno, da je 
bila primopredaja tega obrata 
od podjetja »Veselin Nikolič« k 
našemu podjetju opravljena 
aprila lani, obrat pa je pričel 
poslovati 17. julija lani, ker ga 
je bilo prej ¡še potrebno uspo
sobiti za proizvodnjo. Usposo
bitev obrata in samo izvajanje 
proizvodnje je zahtevalo dolo
čene stroške, ki so bremenili 
proizvodnjo v letu 1966. Zaradi' 
majhnega obsega in slabega iz
koriščanja kapacitet so bili fiks
ni stroški na proizvod zelo vi
soki, kar je poleg zagonskih 
stroškov pogojevalo visoko iz
gubo 82 milj. S-din v lanskem 
letu. Navedli bomo nekaj po
membnih postavk, ki so vpli
vale na tako visoko izgubo:

— amortizacija se je obraču
navala od 1. 4. dalje;

— cena električne energije je 
dosti višja, predvsem v polet- 
indh mesecih;

— v začetku je bilo porablje
nih veliko potnih stroškov in 
(dnevnic na račun vzdrževanja 
in ostalega;

— nabaviti je bilo potrebno 
drobni material, ki se takoj 50 
odstotno odpiše;

— poleg velikih stroškov in
vesticijskega vzdrževanja (uspo
sobitev obrata za proizvodnjo)

so bili precejšnji stroški tudi 
za tekoče vzdrževanje strojev 
in naprav;

— obrat VI bremenijo tudi 
nekateri stroški up^avno-pro- 
dajine režije;

— tudi prodajne cene v letu 
1966 še niso bile urejene in smo 
šele s 1. 1. 1967 dosegli 5%  zvi
šanje cen kopalnim kadem, ko
palne kadi pa ¡smo že v Celju 
proizvajali z izgubo.

V januarju 1967 je bil plan 
po. količini dosežen le 49 %, za
radi nepravočasne dobave plo
čevine. V februarju je bil izpad 
zaradi okvare na transformator
ju  in je bil plan dosežen le 63 
odstotno. Kljub temu pa je bil 
v januarju dosežen prihranek v 
odnosu na prodajno ceno in v 
februarju ¡tudi. Kako velik je 
vpliv fiksnih stroškov na konč
ni rezultat nam nazorno kaže 
primerjava januarja in febru
arja. Ti rezultati, ki niso več 
obremenjeni z zagonskimi 
stroški, potrjujejo pravilnost 
sklepa delavskega sveta, da tal 
obrat priključimo podjetju. Po 
premostitvi ovir, ki so pogoje
vale nedoseganje plana v prvih 
mesecih, lahko pričakujemo že 
ugodnejše rezultate.

UO je ugotovil, da rezultati 
v prvih dveh mesecih letošnje
ga leta kažejo, da se predvide
vanja ob priključitvi obrata gle
de rentabilnosti sedaj uresni
čujejo in sklenil poročilo upo
števati, predloženi material pa 
naj se dopolni s podatkom, kak
šen prihranek bo ustvarjen, če 
bo plan dosežen, ter predloži 
delavskemu svetu in obratu VI.

Predavanje o delavskem samoupravljanju

Na volišču 19. aprila znana

Tovarniški komite ZMS EMO 
je organiziral predavanje o de
lavskem samoupravljanju, ki je 
bilo namenjeno vsem članom 
TK ZMS, vsem predsednikom 
aktivov in končno vsem mla
dim, ki so bili na kandidatnih 
listah za člane samoupravnih 
organov! Vabljeni pa so bili tu
di ostali člani mladinske orga
nizacije EMO.

Vabila za predavanje je pre
jelo 38 mladincev oz. mladinki 
na podpis, predavanja pa se je 
žal udeležilo le 12 mladincev in 
sicer: Agrež K., Belak E., Malin
5., Meznarič F., Deželak M., Ko
lar J., Rojc J., Ivančič Z., Pod
pečan C., Bornšek T., Borštner 
J. ter Primožič Emil. Opraviče
no jih je izostalo 6, neopraviče
no pa so izostali: Bratina V., 
¡Šalej B., Medvešek B., Goiavšek
5., Kugler E., Lah Š., Lipičnik 
M., Golčman L, Repič F., Jaz- 
binšek V., Dimeč F., Zdolšek

Ml, Kotnik F., Belak G., Barle 
I., Kvantič R., Zorko M. in Mi- 
toni Milica.

Predaval je sekretar samo
upravnih organov EMO Emil 
Jejčič. Predavanje samo je bilo 
zelo zanimivo, saj so slušatelji 
spoznali razvoj samoupravlja
nja vse od začetka pa do sedaj.

Takšna predavanja bomo še 
organizirali in upamo, da bo 
na naslednjih večji obisk po
vabljenih, pa tudi ostalih mla
dincev. Na predavanju so sluša
telji zastavili tudi konkretna 
vprašanja v zvezi s samouprav
ljanjem, na katera jim je tov. 
Jejčič prav rad odgovoril.

Ko vidimo, kako malo se ta
kih predavanj mladi udeležu
jejo, je vprašanje bodočnosti 
samoupravljanja upravičeno 
zaskrbljujoče, upamo pa da se 
bo v bodoče podobnih preda
vanj udeležilo več mladincev in 
mladink.

»Obkrožite številko«, pravi predsednik

Sergej Kraigher v pogovora s predstavniki naše tovarne
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Hitra rast uvoza iekla
Posledica zaostajanja proiz

vodnih kapacitet v jugoslovan
skih'železarnah in jeklarnah v 
zadnjem desetletju je hitro po
večan uvoz vseh vrst jekla in 
železa v zadnjih letih, povečan 
celo hitreje, kot so bila ocenje
na predvidevanja zveznih orga
nov.

Po prvih podatkih Zveznega 
zavoda za statistiko, je naša dr- 

_žava v letu 1966 uvozila 821.000 
ton valjanih in vlečenih izdel
kov jekla, ali 215.000 ton več kot 
leta 1965. Ta obseg lanskoletne
ga uvoza dejansko predstavlja 
letno proizvodnjo kompletne 

- jeklarne s kapaciteto ca. 1 mili
jon 200.000 ton surovega jekla 
in dokazuje, da smo v preteklo
sti zamudili na področju jeklar
stva priliko, da pravočasno iz
gradimo v Jugoslaviji kapacite
te jeklarne in valjarne, ki bi po
krivale potrebe jugoslovanskih 
predelovalcev jekla in železa. 
Znano je, da smo se šele ob 
gospodarski reformi v letu 1965 
zavedali te negativne posledice 
in razvojni plani na področju 
jeklarstva so bili predmet di
skusij in odločitev zvezne skup
ščine šele v prvi polovici leta
1966. Veliko vrzel v sedanjem 
pomanjkanju domačih kapaci- 

„ tet naj bi izpolnila nova železar
na v Skopju, ki je januarja 1967 
stavila v proizvodnjo prvo elek- 
tro redukcijsko peč za proizvod
njo surovega železa, ta pa naj 
skupaj z naslednjima pečema 
omogoči v prvi fazi izgradnje 
proizvodnjo 300 tisoč ton suro
vega železa.'V začetku II. pol
letja 1967 bodo stekle v Skopju 
tudi prve valjamiške kapacite
te, ki bodo dajale že v letoš
njem drugem polletju prve ko
ličine debele pločevine. Poleg te

ga gradimo v Smederevu novo 
moderno valjamo tanke in fine 
pločevine, ki bi naj po letu 1970 
pokrivala znaten del potrošnje 
kovinsko-predelovalne industri
je v vseh vrstah tanke in fine 
pločevine.

Naša skupnost je leta 1966 za 
uvoz valjanih in vlečenih izdel
kov izdala kar 127 milijonov do
larjev deviznih sredstev, od te
ga v vrednosti 53 milijonov do
larjev v konvertibilnih valutah. 
S tem enoletnim deviznim iz
datkom bi bili mogli opremiti 
novo jeklarno s kapaciteto 1 mi
lijon ton gotovih izdelkov z vso 
opremo, ki je predmet uvoza. 
Razumljivo, da takšen uvoz pre
komerno obremenjuje našo zu
nanjetrgovinsko bilanco in uvr
šča našo državo v Evropi na 
prvo mesto med vsemi država
mi glede intenzitete uporabe 
uvoženih jekel na posameznika, 
če izvzamemo medsebojno me
njavo jeklarskih izdelkov zno
traj držav Montanske unije.

Od celotnega uvoza 821 tisoč 
ton valjanih in vlečenih izdel
kov, odpade na palčne profile 
188 tisoč ton, na ploščate profile 
pa kar 561 tisoč ton. Lanskolet
ni uvoz skoraj 118 tisoč ton de- 
kapirane pločevine v vrednosti 
preko 15 milijonov dolarjev, 
predstavlja poleg uvoza debele 
in srednje pločevine, količinsko 
najmočnejšo proizvodnjo v ce
lotnem uvozu vseh vrst valjanih 
in vlečenih izdelkov. V okviru 
tega celotnega jugoslovanskega 
uvoza dekapirane pločevine, 
znaša delež našega podjetja b it  
zu 10 % ter hkrati dokazuje za- 
visnost našega podjetja od uvo
za te osnovne surovine.

Spričo dejstev, da vlada v le
tošnjem letu za uvoz valjanih in

E*na\fihe<>

Naprave enostavnejše izvedbe za avtomatsko rezanje hladno valja
nih trakov iz pločevine v svitkih, ki bi prav gotovo odlično služila 
tudi v našem podjetju, saj bi omogočila znatne prihranke v dose
danji ceni precej dražjih trakov domačih izvorov, predvsem pa bi 

se zmanjšala potreba po obratnih sredstvih.

vlečenih izdelkov jekel režim 
pogojne liberalizacije uvoza, je 
moč predvideti, da se bo uvoz 
v letu 1967 Še nadalje povečeval. 
Lanskoletni uvoz pa je bil hkra
ti 10-krat večji kot uvoz leta 
1956, ko je naša država uvozila 
skupno 80 tisoč ton valjanih in 
vlečenih izdelkov želeža in jek
la. Cilji v razvoju železarstva v 
naši državi, ki so bili postavlje
ni z gospodarsko reformo juli

ja 1965, pa se bodo konkretno 
odrazili v zmanjšanju uvoza še
le po letu 1971 z izgradnjo nove 
železarne in valjarne v Smede
revu, ki bi naj pridobivala jeklo 
in proizvajala vse vrste fine in 
tanke pločevine, predvsem na 
bazi znatno boljše uvožene že
lezne rude ter koksa, pri čemer 
se bodo te surovine prevažale 
predvsem po morju in po Do
navi navzgor do lastnega pri-
slanišča nove železarne v Sme
derevu. B. I.

I V L A Č N A  R F K L A M A
O b ja v lja m o  n aslovno  s tra n  p r o s p e k ta  to va rn e  -»C alifornia«. 

T o  je  to va rn a  ju h  in  za č im b  v  H o la n d iji , k i  se  je  p o s lu ž ila  s v o je 
v r s tn ih  r e k la m n ih  p r ije m o v . P o tro šn ik i d o b iva jo  n a m reč  darila , 
te h  d a ril p a  je  ce la  vrs ta . P o tro šn ik  s i la h k o  darilo  sa m  izb ere  
s  tem , da  p o š lje  to va rn i do lo čen o  š te v i lo  ku p o n o v , k i so  p r ilo žen i 
v  za v itk ih  ju h a m  in  za č im b a m . V eč  k u p o n o v  — m ik a v n e jš e  darilo . 
D aril je  to re j p rece j, od  p o sa m e z n ih  sko d e lic , k ro žn iko v , p la d n je v ,  
p rib o ro v , do  n a še  d e k o r  p o so d e , k i  jo  v id ite  na  s lik i. Za  to  deko-  
rirano  k o z ico  N o v u m  je  p o tr e b n o  p o s la t i  to v a rn i 44 k u p o n o v  in  na  
p re c e jšn je  p re sen e če n je  p r i  »C alifornii«  k u p c i p o š ilja jo  p re d v se m  
p o  44 k u p o n o v  in  se  to re j k a r  v le č e jo  za  naše  ko z ice  N o v u m . B rez  
d vo m a  je  »C alifornia« s ta k šn o  r e k la m o  doseg la  u speh , sa j p a  je  
tu d i da la  v  t i s k  m ilijo n  ka ta lo g o v , (n a s lo vn o  s tra n  tega o b ja v lja 
m o ), p o s lu ž u je  p a  s e  tu d i v e č jih  r e k la m n ih  le p a ko v  in  k a r to n sk ih  
s to ja l — ve d n o  pa  je  v  s re d in i n a ša  d ek o r ira n a  koz ica  N o v u m .

Prvič nesklepčni
V soboto 15. aprila bi morala 

biti 7. seja TK ZMS EMO. Pr
vič v mandatni dobi sedanjega 
komiteja pa se je zgodilo, da 
smo bili nesklepčni in je seja 
bila preložena. Opravičeno' so 
izostali 4 člani TK, prisotnih 
nas je bilo 6, neopravičeno' pa 
so izostali: Bratina, Mitom, Jaz- 
binšek, Podpečan, Mežnarič, 
Kugler, Golavšek, Bratina Ivo 
in Ivančič Zmago. Vsekakor se 
ti mladinci premalo zavedajo 
svojih dolžnosti, ki jih imajo 
kot člani TK in bo treba v bo
doče gledati kdo je zaslužen, 
da bo član TK, saj bo treba 
izbirati najboljše — tiste, ki bo
do svojemu aktivu lahko naj
več pomagali. Lahko bomo de
lali uspešno le, če se bomo vsi 
zavedali, da je bodočnost naša 
in se moramo zanjo truditi, da 
bo lepa.
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EMO skozi trideset let - za p o slen o st
V eni izmed prejšnjih številk 

tega časopisa sem pisala o pro
izvodnji v zadnjih tridesetih le
tih v našem podjetju. Namen 
tega sestavka pa je pokazati, 
kako je bilo z delovno silo v 
tem razdobju. Pa poglejmo zo
pet trideset let nazaj. Leta 1936 
je podjetje zaposlovalo 2.097 de
lavcev, leta 1966 pa 3.335, kar 
je 60 odstotno povečanje. Kak
šna je bila razvojna pot v tem 
razdobju nam pokaže tale slika. 
Debelejša umirjena črta podaja 
osnovno smer razvoja (trend II. 
stopnje), tanjša lomljena pa ka
že dejansko zaposlenost po le
tih. Razvojna smer je trend bla
ge rasti, ki zaradi vmesnih 
stavk in odpustov povzema ob
liko parabole. Od te pa odstopa 
dejansko število zaposlenih zla
sti med vojno, nato v obdobju 
imformbiroja ter ponovno po 
letu 1962. Kakšno pa je bilo 
povprečno odstopanje od osnov
ne razvojne smeri nam pokaže 
koeficient variacije, ki je v ob
dobju pred vojno 8,1, med voj
no se poveča na 20,5, nato do 
razdobja imformbiroja 5,3, od 
tu naprej pa se vedno bolj pri
lagaja osnovni smeri, saj pade 
na 1,2, po letu 1961 pa celo na 
0,7. Poglejmo še sedaj kakšen 
pa je ta pokazatelj za proizvod
njo Zaradi primerljivosti nava
jam te podatke skupaj.

Koeficient variacije

Razdobje

pr
oi

zv
od

nj
a

j*c7) O
§■

1936—1939 8,1 17,6
1940—1945 20,5 43,9
1946—1949 5,3 27,8
1950—1960 1,2 0,6
1961—1966 0,7 5,4

Ti podatki nam pokažejo, 
Okoli osnovne smeri razvoja, 
kakšno je povprečno variiranje 
povzemamo pa, da se proizvod
nja vedno bolj prilagaja osnov
ni smeri razvoja, še bolj pa se 
to kaže pri zaposlenih. Razloček 
med koeficienti pri proizvodnji 
in zaposlenih je dokaz,. da na 
proizvodnjo ne vpliva samo za
poslenost, ampak tudi' drugi de
javniki. Ne kaže pa kljub temu 
spregledati dejstva, da je med 
zaposlenimi in proizvodnjo ve
lika povezava in medsebojna 
odvisnost, kar se lepo vidi, saj 
oba koeficienta v istem razdob
ju ali padata ali pa naraščata.

Poglejmo še sedaj kako je bi
lo s fluktuacijo delovne sile v 
tem razdobju. Fluktuacija zapo
slenih kot enoten izraz za 
sprejemanje in odpuščanje de
lavcev, je v preteklosti bila po
sledica dokaj različnih motivov 
ekonomske in politične narave.

Če pogledamo še malo bolj na
zaj, to je pred prvo svetovno 
vojno, vidimo da je bilo na za
četku prve svetovne vojne od
puščanje zelo veliko, po letu 
1919 začne število zaposlenih 
zopet naraščati, nato je leta 
1922 velika stavka in podjetje 
zabeleži takrat najnižje stanje 
zaposlenih, nato pa število za
poslenih zmerno narašča. Po le
tu 1929 opazimo ponoven padec 
in ]eta 1932/33 pride do prave 
depresije, ki je odraz takratne 
svetovne krize. Leta 1936 sta 
bili dvq stavki, zato je za to leto 
značilna visoka fluktuacija. Od 
tu do druge svetovne vojne 
pa opazimo zopet zmeren porast 
zaposlenih. Druga svetovna voj
na je tudi pri nas vplivala na 
zaposlenost, padec delovne sile 
doseže leta 1944 oziroma 1945 
svoje najnižje stanje. Po vojni 
pa opazimo velik porast do leta 
1949, ko začne zaradi posledic

Sodeč po uspehu sejma, se je 
nadaljevala od pričetka leta 
opazna poživitev v industriji 
emajliranih izdelkov. Dobavne 
liste ne obstojajo, proizvodnja 
in promet sta se uskladila, cene 
so se uravnotežile.

Inozemska ponudba je razšir
jena z vključitvijo Švice. Tržiš
če je ohranjeno. Konstruktiv
nih novosti ni bilo. Razvoj gre 
v smeri okusnejših dekorjev in 
mnogih barv na enem predme
tu. Pet emajlirnic že nudi poso
do, ki odbija" sprijemanje — Te

in informbiroja ponovno pada
ti, po letu 1954 pa začne ponov
no naraščati. V tem času so 
ustanovljeni novi obrati, posle
dica tega je sprememba v struk
turi proizvodnje in delež poso
de vedno bolj pada.

Če naredimo sedaj kratek 
pregled čez fluktuacijo vidimo, 
da je fluktuiralo veliko število 
delavcev samo v vojnih obdob
jih in pa v obdobju stavk. Tako 
na primer pride in odide leta 
1914- kar 2,3-kratno število zapo
slenih, leta 1922 1,85-kratno, 
opazimo pa, da je bila fluktu
acija v razdobjih, ko je bilo tež
ko dobiti zaposlitev, to je v le
tih 1930—1939 manjša, saj se v 
tem razdobju giblje odstotek 
fluktuiranja od 8—20 %- Za ob
dobje po letu 1955 znaša ta od
stotek 20—35 %, kar je še vedno 
veliko, vendar je še v okviru 
povprečja v našem gospodar-

flon, fluon, hostaflon itd. Delno 
'Ponujajo namerno staromodne 
oblike in dekorje.

Direktno emajliranje se vid
no uveljavlja. Dve zahodnonem- 
ški podjetji izdelujeta hladilni
ke z. emajliranjem zunanjih 
ohišij, devet jih proizvaja emaj
lirane pralne stroje, tri podjetja 
pa emajlirane pomivalne stroje 
za posodo.

Tudi v Franciji in Italiji 
emajlirajo velike naprave v ce
loti, prav kakor tudi proizvajal
ci v ZDA in na Danskem.

Poglejmo še sedaj na kratko 
kakšna je bila struktura zapo
slenih. Podatki nam kažejo, da 
je bilo npr. 1949. leta 9 % usluž
bencev, nato ta odstotek raste 
in leta 1966 imamo že 13% 
uslužbencev.

Končno za osvetlitev dinami
ke dolgoročnega, skoraj zgodo
vinskega zaposlovanja navajam 
še pregled sprememb, ki so na
stopile v strukturi med spolo
ma. Podatki 'kažejo, da tu prav
zaprav ni prišlo do nobenih 
sprememb, razen majhnega po
rasta deleža ženske delovne sile 
med vojno in padec leta 1956, 
ko stopi v veljavo odlok o pre
povedi nočnega dela žensk. Pre
gled skozi te podatke nam ne 
pokaže le neke zakonitosti, am
pak celo konstantnost, saj je 
delež ženske delovne sile leta 
1966 isti kot je bil pred 20. leti,

240 M  V IS O K E  J E K L E N E  
K O N S T R U K C IJ E  Z A  
D A LJN O V O D E

V  ce n tra ln e m  ra z isko v a ln em  
in  p r o je k t iv n e m  in š t i tu tu  za  ko 
v in sk e  k o n s tr u k c i je  v  L en in g ra 
d u  so  p r iče li ra zv ija ti  d o s le j  
n a jv iš je  in  n a jv e č je  je k le n e  
k o n s tr u k c ije  k o t  n o s ilec  za da lj
novode. N jih o v a  v iš in a  znaša  
240 m  ( E i f  je lo v  s to lp  j e  500 m  
v iso k !) , m e d te m  ko  m e r i jo  do
s le j n a jv iš j i  n o s ilc i za  d a ljn o 
vo d e  »le« 150 m . R a zp o n  voda  
je  te m u  p r im e m o  ve lik , sa j zna
ša s k o ra j 2 km .

K . J.

stvu. to je 41 %.

ZVEDELI SMO — ZVEDELI SMO — ZVEDELI SMO — ZVEDELI SMO — ZVEDELI SMO — ZVE

Kratke s spomladanskega sejma v Kiilnu



ŠE
ENKRAT  
S A D JE  V 
K A N T IN I

P red  ča so m  s m o  v  E n ia j-  
lircii p r io b č ili s e s ta v e k  
M etk e  B o žičeve  p o d  n a slo 
v o m  »Sadje  v  ka n tin i« . Av
torica je  ta k ra t pred laga la , 
da  b i v  k a n tin i p ro d a ja li 
sad je , b od isi v  ra z su te m  ' 
s ta n ju  a li v  m a n jš ih  za v it
k ih . D a bi s te m  n e  b ila  
k a n tin a  o b re m e n je n a  z  do 
d a tn im i a r tik li  p a  je  p re d 
lagala tu d i, n a j b i š la  širša  
izb ira  za ra d i s a d ja  na  ro
va š  se d a j res š iro k e g a  sor- 
tim e n ta  peciva , č o k o la d  in  
b onbonov.

N a  m n o g ih  m e s t ih  sem  
k a sn e je  u go tov ila , da  so  
p red lo g  za  ta k šn o  sp re 
m e m b o  n a ši ..ljud je p o zd ra 
vili. D om a la  p o v s o d  so  
p rič a ko v a li tu d i o d z iv  ti
s tih , k i  j im  je  č la n ek  ve 
lja l — to re j o d d e lk a  za  
d ru žb e n i s ta n d a rd . T a m  pa  
n ič  — n it i  b esed ice  za, n i t i  
sad jarv  ka n tin i, p a  tu d i  n iti  
besed ice  p ro ti. N a j  to re j  
o stane  p r i  s ta rem , s a j  sm o  
že  n a va jen i vč a s ih  k a j  go 
v o r iti  v  zrak.

P r v i č la n e k  n i  b i l  n a p i
sa n  v  z r a k . K o r i s t i lo  b i  
v s e m , č e  b i z a  o s v e ž i te v  
im e l i  n a  v o l jo  s a d je  in  p o 
le t i  š e  jo g u r t ,  p a  m a lo  
m a n j  p o b a r v a n e  v o d e  in  
s la d k a r i j  in , k e r  ta k o  n e  
m is l i  le  n e k a j  l j u d i  v  n a š i  
to v a r n i, n a j  s t v a r  s e d a j  n e  
o b v is i  v e č  v  z r a k u .  Č e že  
im a m o  z a p o s le n e  v  k a n t in i  
ir i k a n t in o ,  p o t e m  n a j  — 
s e v e d a  v  o k v i r u  m o ž n o s t i  
in  ra c io n a ln e g a  p o s lo v a n ja  
— tu d i  u s t r e ž e  t e m u ,  za  
-k a r  je .

D n e v i so  v e d n o  b o l j  to p li ,  
d o  je s e n i  z a v la č e v a ti  s  sa d 
je m ,  ta k r a t  p a  : p o v e d a ti ,  
d a  d r u g o  p o m la d ,  k o  b o  
s p e t .  to p lo , n e  k a ž e .  D a  b o  
za r a d i s a d ja  in  jo g u r to v  v  
k a n t in i  p r e š ir o k  S o r t im e n t ,  
tu d i  n e  b o  d o v o l j  te h tn a  I 
u te m e l j i t e v ,  d a  b i  s t v a r  
s p e t  za sp a la , s a j , la h k o  
k l j u b  n o v im  je d i lo m ,  zo ž i
m o  iz b ir o  d r u g ih  s tv a r i.  
S a j  f e s ,  d a  d a n e s  p o s e g a 
m o  p o  s la d k a r i ja h ,  p e c iv u  
i n  l im o n a d a h , to d a  za k a j? !  
K e r  d r u g e g a  n i!

hrs&riV-. • E v a  O ra č ,

m
M P I S M A

m&r.
m

S lo v o  od  
r o č a jn ic e :

Z a k a j T e . . .  Ja n ez  ža lo s t tare?  
za k a j o p u s ti l  s i  n e k d a n je  šale. 
Je m a r  r e fo rm a  te m u  kr iva?  
k a j  se  za  tu g o  tv o jo  skr iva ?

P oveda l b o m  —  seveda  če  še
s m e m

k a j t i  re sn ica  d a n es b lizu  n i 
lju d em .

P rip o ved  m o ja  ne  bo  sv e ta
m aša,

le b o leč ine  b iv š g a . . .  logaraša.

F« so  n e k o č  p ra v  rad i m e
' 'poznali

za  m o je  delo  m i m ed a ljo  dali, 
a danes m a rs ik d o  m e  le p re z ira  
n a  to  k a r  d a l s e m  N je j ,  se  ne

ozira.

P ed le ti b il s e m  v  fa b r ik i za  
v sa ko  rabo  

a danes, žal, gre to  v pozabo  
in  ko  o cen e  so  n e k o č  delili 
n a  m e n e  s p e t so  pozab ili.

R e s  da  so  m e  o cen jeva li ta k i, 
k i p o  m o je m  m n e n ju  n iso

s tr o k o v n ja k i  
p a  k a j  s i h o čem o , čas je  p a č  ta k  
d a  k o m a n d ira  res lahko, že

vsa k .

P red  le ti so  p o s ta v ili  m e  na
vo d iln o  m es tg

in  sv o je  d e lo  s e m  o p ra v lja l
zv e s to

ceniti. Kajti vprašanje je, če 
smo za naše delo dovolj nagra
jeni. Če' bo šlo tako naprej, bo
mo ¡kmalu visokokvalificirani 
orodjarji enako nagrajeni kot 
tisti, ki se niso ničesar izučili. 
Na vprašanje, zakaj gredo mla
di orodjarji raje v tehniško šo
lo, ni težko odgovoriti, dvomi
mo pa, če potem s svinčnikom 
v roki doprinesejo več tovarni, 
kot če bi ostali orodjarji. Za
kaj pa lahko v zapadinih drža
vah cenijo orodjarje in, če je 
človek sposoben za delo, ga tu
di dobro nagradijo? Menimo, 
da so prve roke, ki ustvarjajo 
in šele potem svinčnik in papir.

Priznamo, da je kvaliteta 
orodja slaba, radar ne po naši 
krivdi, ampak po krivdi tehno
loškega postopka, ki je večkrat 
pomanjkljiv in slabo izračunan. 
Ker nas priganja čas, ne more
mo delati tako kvalitetno, po
leg tega pa je treba vedno še 
kaj napraviti, kar v postopku 
sploh ni predvideno. Zato mar
sikateri pridno dela, pa dobi sa
mo golo plačo. Pri tem pa ne 
krivimo mojstra ali preddelav
ca, ker tudi oni niso željni po
slušati godrnjanja ljudi, ki jih 
le boli, če so pošteno delali, do
bili pa so malo denarja. Treba 
je misliti tudi na tiste ljudi, ki 
delajo umsko in fizično in ne 
morejo radirati napak. Zato je 
treba bolj proučiti vsako delo, 
ki se normira. Verjemite nam, 
da kompliciranih del tudi sta
rejši ne stresamo z glave, da ne 
govorimo o mladih, ki so šele 
začeli delati. Tudi pri nas je 
treba časa, da se odgovorno de
lo dobro premisli.

O tem bi se moralo večkrat 
pogovoriti.

Orodjarji
k o  p a  r e fo r m a  je  p r iš la  
j e  u d a r i la  p o  g la v i tu d i  Ja n e za .

I
N a  d r u g o  m e s to  s o  m e  p o s a d i l i  
d o  d e la  v o l jo  s o  m i  s  te m  u b il i  
k e r  ta m , k j e r  p r e j  z  u s p e h o m  

s e m  se ja l,
j e  n e k d o  d r u g  p to d o v e  m o je

o b ra l.

A  z d a j  s e  J a n e z  n a u č il  je
m n o g o ,

n e  b o  v e č  d r u g im  č is t i l  p o t  p re d
n o g o ;

n a j  s a m i  o d g o v a r ja jo  za  s v o je
g re h e ,

le  s v o je  J a n e z  to lk e l  b o  o re h e . 
B iv š i  v o d ja  iz  ro č a jn ic e

1

Ali res mislite, da je orod
jarsko delo enostavno? Orodjar
ji se večkrat sprašujemo, zakaj 
nas v naišem podjetju tako sla
bo cenijo, čeprav je orodjarsko 
delo zelo odgovorno, posebno 
še' sedaj, ko izdelujemo orodja 
za prodajo. Marsikomu se več
k ra t zgodi, da ponoči ne spi, ker 
-premišljuje, kako bo orodje 
najbolje izdelal, da bo res od
govarjalo naročniku. Ali danes 
res ni nikogar; ki bi znal naše» 
delo zagovarjati in ga pravilno

!
P is m o  o r o d ja r je v  o b ja v l ja m o  

i z je m o m a ,  k e r  s m o  že  o b ja v i l i  
s k l e p  u r e d n iš k e g a  o d b o ra , d a  
n e p o d p is a n ih  p i s e m  n e  b o m o  
n a t i s n i l i  v  E m a j l i r c u .  U re d n iš k i  
o d b o r  se  je  za  o b ja v o  o d lo č i l  s  
4 g la s o v i  p r o t i  e n e m u , v e n d a r  
s  p r id r ž k o m ,  d a  ta k š n o  p is m o  
n e  p r in a š a  k o n s t r u k t i v n e  k r i t i 
k e , n i t i  p re d lo g o v , p o le g  teg a  
p a  b i, če  b i s  p r a k s o  o b ja v l ja 
n ja  ta k š n ih  p is e m  za č e li, d o b il i  
n a  k u p e  p o d o b n ih  p is e m , k j e r  
b i  b ile  n a v e d b e  m o r d a  m n o g o 
k r a t  še  b o l j  r e s n ič n e  in  p r i to ž 
b e  b o l j  u p ra v ič e n e .

K a r  z a d e v a  o p o m b o  o  k r i v d i  
t e h n o lo š k e  s lu ž b e , o d n o s n o  o  
p o s to p k u ,  p a  p r e d la g a m o , d a  o 
t e m  s p r e g o v o r i jo  t i s t i ,  k i  j i m  je  
o b to ž b a  n a m e n je n a .

B iv š i  v o d ja  č a jn ic e

ODGOVOR »SPILI«
V Emajlircu št. .6 od 29. mar

ca 1967 se je naša Spila zopet 
precej razpisala, oziroma »tego- 
flala« tudi o znašem prazniku, 
to je 8. marcu »Prazniku žepa«. 
To' njeno .pisanje po našem- ča
sopisu je res včasih zanimivo in 
so njeni »štosi* res posrečeni. 
Vendar krivično natolcevanje

ali obrekovanje nekoga, je pa 
že nesramno. Ne vem ali je bila 
to zavist, ali pa slaba informira
nost, ali pa se ji gre le za zaslu
žek (honorar), ki ga dobi za 
svoje pisanje, ne glede na to, ali 
je pravo ali ne.

če jo razganja zavist, da so 
možje strojne delavnice zelo 
pozorni do žena zaposlenih v 
tem obratu, ne samo ob praz
niku žena, ampak tudi .ob dru
gih sličnih dneh, ki so pomemb
ni za tam zaposlene žene, pa naj 
kar poči.

Če bi bila na »Dan žena« v 
strojni delavnici, vem, da bi da
nes govorili samo še o pokojni 
Spili, ker bi jo od samega pre
senečenja in zavisti gotovo za
dela kap, ob pogledu ina izredno 
pozornost celotnega kolektiva 
strojne delavnice, da ne govori
mo tu o darilih, ki so bila res 
prisrčno izbrana.

Bolje bi bilo, da je Spila kaj 
več napisala o strojni delavnici, 
ampak le v pohvalo in za vzgled 
ostalim obratom, kako se poča
sti žena ob njenem prazniku.

Res je, da je EE-9 malo za
kasnila s svojimi darili ženam, 
so pa pozneje bila ta mnogo bo- 

-gatejša od drugih, za kar se jim 
prav leipo zahvaljujemo!

Spila se pritožuje tudi na ude
ležbo ob priliki proslave praz
nika žena, da je bila slaba. Po
sebno se pritožuje na slab odziv 
povabljencev. Ni tu vzrok čas, 
kot ga navaja, verjetno je bolj 
odbijala njena navzočnost, ker 
na njeno »špico« ne pride vsak 
rad. Pravijo, da ima hud jezik, 
sicer to tudi sama prizna. Zato 
naj se poboljša, drugače bodo 
ob njenem pogrebu še sitnosti, 
ker bodo morali njen jezik ¡po
sebej pokopati.

Brez podpisa

Res ne morem razumeti, zakaj je pi- 
halka posode naj slabše plačana pri peči. 
Saj je vendar zadnja, ki vpliva na kvali
teto posode, njena malomarnost lahko 
uniči prizadevanje cele posade.

Zgodilo se je, da je nekega dne zmanj
kalo zraka in na 20 metrih traku je bila 
vsa posoda uničena. Sprašujem se, če
mu so mi posodo nalagali, saj bi bilo 
precej manj škpde, če bi partija ta čas 
stala.

Pri nas se takšne stvari večkrat zgo
dijo, nihče pa jim ne posveti potrebne 
pozornosti. Pri tem pa pihalka odgovar
ja za vsako pikico, če je le kje ostala 
v posodi.

Izpihovanje ni tako preprosta zadeva, 
kot i2gleda tistemu, ki gleda to od 
strani in le nekaj minut. Tudi je bilo 
pri stari peči mnogo laže pihati, ker je 
bil pregled nad posodo in če ni bilo 
dobro spihano, je nalagalka odgovarjala, 
saj je morala posodo naložiti tako, da 
je bila pihalki dostopna. Pri stari peči 
se je posoda, če je padla, sicer poško
dovala, vendar samo kos, ki je padel, 
danes ko visi vsevprek pa uniči padli 
komad še vse tiste komade, ki so spo
daj — tako napredujemo. Tudi naloženo 
je tako, da se pihalka pošteno 'namuči, 
da bi rešila, kar je mogoče. Tečaj, ki 
sem ga delala mi precej pomaga, saj so 
bil meni v korisjt, ampak tovarni, zato 
ker bolj je človek razgledan, bolj tudi 
to zapletene reči. Res pa je, da tečaj nt 
ve, kdaj se mu zgodi krivica.

Še posebej velja to za disciplino. To
liko je besed okoli tega. Kaj pa ima 
človek od discipline? Dragi izkoriščajo 
vse^tfrzdli, -uredilo zasebne stvari, disci
pliniran človek je le spotika v kolekti
vu, kjer velja red nediscipliniranih.

Marija Greg



Z A B A V N I  E M A J L t R E C
K o  s e m  p r e b r a la  a n o n im n i  

(J) o d g o v o r , k i  j e  t o k r a t  o b ja v 
l je n ,  s e m  b ila  p r e s e n e č e n a .  
O b ič a jn o  n e  o d g o v a r ja m  n a  o d 
g o v o r e  m o j ih  č la n k o v , to k r a t  
p a  m is l im ,  d a  j e  d o b r o ,  d a  n a 
p iš e m  n a  o d g o v o r  o d g o v o rr-

N e  m a r a m  p o le m ik .  K a r  je  
n a p is a n o , je  n a p isa n o . K a r  n a 
p iš e m , v e m  o z ir o m a  s e m  p r e 
p r ič a n a , d a  je  r e s n ič n o . Z a  to , 
za  k a r  se  v e  — n e p o d p is a n e  
ž e n e  iz  s t r o jn e  d e la v n ic e  —  ra z 
b u r ja te ,  v  e n i to č k i ,  p r i z n a m ,  
d a  n i  p ra v iln o . T a k o j  p o  iz id u  
n a še g a  » ca jten g a «  s e m  o p a z ila , 
d a  s e m  se  z m o t i la  in  b i  m o r a 
lo  n a m e s to  » m o žje «  p is a t i  »de
la v s k i  sv e t« , k a r  p a  j e  res . Z a 
r a d i  te  n e l ju b e  n a p a k e , s e m  
im e la  tr d e n  n a m e n  s e  o p r a v i
č i t i  in  se  to k r a t  o p r a v ič u je m .  
P r o s im  o p r o s t i te ,  m o ž je !

T o  je  en o . Z a  d r u g o  se  n i
m a m  k a j  o p ra v ič e v a ti .  Č e to v a 
r iš ic e , k i  so  ta  o d g o v o r  n a p is a 
le , p a  se  n is o  p o d p is a le , n a j  b i 
se  v s a j  p o z a n im a le  o  p o jm u  b e 
s e d  » n a to lc e v a n je «  in  » o b re k o 
v a n je « . N a m r e č , to  s o  h u d e  
b e se d e . S ic e r  se  v  n a š i  » k š ir ja -  
b r ik i«  m a r s ik a j  h u d e g a  reče  
in  k o m u  d a  k a j  » p o d  n o s«  — 
to d a  to l ik o  č a sa  že  p iš e m  v  te  
» c a jten g e«  in  v e m , d a  j i h  v e l i
k o  b e re  te  m o je  v r s t ic e ,  d a  že  
v e s te ,  d a  je  n e k a j  r e s n ic e  v  v s a 
k i  s tv a r i ,  o b  k a te r o  s e  s p o ta k 
n e m ,  v ta k n e m  s v o j  n o s , »ne
s r a m e n «  je z ik  a li m i  p o  v a še  
» p r id e  n a  šp ico « . P r i n a s  j e  v e 
l i k o  s tv a r i ,  k i  j i h  s k o r a j  v s i  p o 
z n a m o , v e m o  za n je , p o v e d a t i  s i  
j ih  p a  n e  u p a m o . V s a j  n a  g la s  
n e !  M o r d a  s i  k d o  te g a  n e  u p a ,  
k e r  se  b o ji ,  d a  b i b tl i  » p re v e li
k i  s tr o š k i«  p r i  p o k o p a v a n ju  je 
z ik a  p o s e b e j .

G le d e  m o je  u d e le ž b e  n a  p r o 
s la v i  d n e v a  že n a , b i  p o v e d a la  
to le :  V e l ik o  j i h  j e  b ilo  in  p r i 
j e t n o  j e  b ilo  in  z  m n o g im i  s e m  
p le s a la  in  se  z  n j i m i  ra zg o v a r-  
ja la . I n  n o b e n a  n i p r i š la  n a

m o jo  »šp ico« . B o d o  p a  p r iš le  
t i s te ,  k i  to  s e d a j  o b ir a jo  in  j i h  
ta m  n i b ilo  in  s e m  p re p r ič a n a ,  
d a  b i  n e  p r iš le  tu d i ,  če  b i  v e d e 
le, d a  m e n e  ta m  n e  bo . P o v e m  
ra d a  to , k a r  j e  r e s  in  v e m o  
( v s i ) ,  d a  n i  p r a v ,  p o v e d a t i  p a  
s i  u p a m  to  n a  g la s  in  ja v n o .

N e , n e  p iš e m  z a r a d i  d e n a r ja .  
Z n a m  p is a t i  tu d i  d ru g e  s tv a r i ,  
k i  b o lj  » n ese jo « . T o d a  z a k a j  b i  
n a š  d e lo v n i  č lo v e k  n e  z v e d e l  
n e k a j  d r o b n ih  n o v ic , p a  č e p ra v  
iz  p is a n ja  n e k e  je z ič n e  ž e n s k e .  
Š e  v e d n o  p a  s e m  m n e n ja ,  d a  
n e  »g o f la m «/ R a z č is t im o  p o j 
m e , s o  b e se d e , k i  le  n e  sp a d a jo  
v s e  v  e n  k o š .

I n  še  to , d ra g e  to v a r iš ic e  iz  
s t r o jn e  d e la v n ic e . L e p o  je , d a  
s o  v a š i m o ž je  ( to k r a t  p r a v i ln o )  
p o z o r n i  d o  v a s . S o  že  la h k o  — 
p o  s r e d s tv ih ,  š t e v i lu  (v a s  m a lo ,  
n j ih  v e l ik o )  in  o b č u tk ih .

M is lim , d a  je  d o v o l j  p o le m i
k e . L e  e n o  še , d a  v a s  n e  b o m  
p r e d o lg o  za d r ž e v a la . H o n o r a r  
teg a  č la n k a  o z ir o m a  o d g o v o ra  
n a  v a š  o d g o v o r  b o m  p o s la la  
v a m , d a  b o s te  im e le  d e n a r  za~ 
s la b  v e n e c  ( v e n c i  so  d a n d a n e s  
d r a g i) , k o  b o s te  p o k o p a v a le  
m o j  je z ik  p o s e b e j .  K l ju b  ž e l j i  
in  o p o zo r ilu , n a j  se  p o b o l j š a m  
— o s ta ja m  v a š a  s ta r a  S p ila

/CA

Jaz sem vaš oče. Od 1. marca naprej, >pa tudi vaš zdravnik.

MORDA BI BILO TAKO RES 
BOLJŠE

'— Kaikšen pa je ta novi pred
sednik mladine;

— ne vem, nekje v Inštitutu 
so ga našli;

— dobro se je začelo, na 
vsem lepem bomo še našli kak 
takle članek: »zaradi prevelikih 
nalog je odstopil predsednik 
CDS, namesto njega smo izvo
lili tovariša...«

— No in kaj imaš ravno ti 
proti;

— bojim se, da res nebi po
stalo nalezljivo.

ŽLAHTA VELIKO POTEGNE
— Ja,
— veš rad 

žlahto, pa me 
če.

— Zakaj pa bi bilo to dobro.
— Eh, saj veš, žlahta včasih 

veliko vleče, še pokopljejo te 
lepše, poleg naše pleh muzike 
ti zapoje še kakšen pevski zbor
ček itd., drugače pa se morajo 
(kar po trije na enem kolesu 
pripeljati za teboj, da ti lahko 
potem nekaj zatarnajo za v slo
vo.

Mfl. II IR čEl/l BREZ UGODNOST)

Hi. Prvič. Hoja je zdrava. Drugič. Z ukinitvijo regresa smo se približali 
mislim namreč na sliko »Jedri krompirje«



PRVOmjSKA KRIŽANKA

JGidKCfifrke, v a ti
V mesecu aprilu so izstopili:
ŽOHAR Viktor — upokojen, 

PRELOŽNIK Dominik — spora
zumno, POLAK Stanko — spo
razumno, JAGRIC Alojz — sa
movoljno, DELAKORDA Martin
— inval. upokojen, TESKAČ 
Jože — sporazumno. PETRIČ 
Stanko — v JLA, OJSTERŠEK 
Ferdo — invalidsko upokojen, 
FURMAN Franc — invalidsko 
upokojen, JEZOVŠEK Alojz — 
samovoljno.

Poročili so se:
ROZMAN Alojz, ŠPES Majda

— GOLIHLEB, VEBER Anton, 
GOLIHLEB Ivan, LEDNIK An
ton, POTOČNIK Nada — LED
NIK, HABJAN Marija — HR- 
ŽENJAK, GALJER Nikola.

OGLASA
Mamica s hčerko išče prazno 

sobo. Otrok bo v času materine 
zaposlitve v 'vrtcu. Sporočite 
prosiva na interno tel. št. 213.

Za 70.000 S-din prodam ku
hinjsko pohištvo — 2 viseči 
omarici, delovni pult z ul trap a- 
pm , visoko ozko kuhinjsko 
omaro, zabojček za premog, do
datni štedilnik Gorenje — vse 
lepo ohranjeno — ter slabše 
ohranjeno mizo in 4 stole. Na
slov v uredništvu Emajlirca.

3  ¡1 1 ] il I
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EMO CELJE — CINKARNA
3:3

Pretekli teden se je pričelo 
ekipno občinsko sindikalno pr
venstvo v šahu, na katerem so
deluje kar 12 sindikalnih ekip. 
Odigrano je že bilo 6 kol, doži
veli pa smo že prva preseneče
nja, ki so jih pripravile pred
vsem manjše posamezne sindi
kalne podružnice. Favoriti tega 
zanimivega tekmovanja so In
grad, Železarna in Cinkarna, 
medtem ko EMO, Libela in Kli
ma kandidirajo za 4. mesto in s 
tem tudi za pravico udeležbe na 
medobčinskem tekmovanju.

Kar zadeva našo ekipo je zelo 
lepo pričela. Na tihem upamo, 
da bomo osvojili 4. mesto, kar 
bi bil zelo lep uspeh. To pa je 
odvisno predvsem od igralcev. 
Nastopati moramo redno kom
pletni, tako kot smo začeli.

Do sedaj smo premagali ŽTP, 
Libelo, Klimo in Savinjo, med
tem ko smo igrali neodločeno 
z Aerom in Cinkarno.

Če analiziramo zadnji dvoboj 
s Cinkarno, lahko brez dvoma 
ugotovimo, da smo zelo izena
čena ekipa in lahko marsikate
ro ekipo presenetimo, seveda, 
če bomo kompletni.

Posamezni rezultati dvoboja
s Cinkarno:
Pertinač — Šnajder 1:0
Ivanič — ing. Vrhove 1:0
Dečko — Škoberne 0:1
Jager — ing. Ružič 0:1
Ah tik — iing. Klinger 1:0
Rojec — Lazič 0:1

Vse bralce prosimo, da nam 
oprostijo, ker tokrat nismo 
objavili nadaljevanje podlistka 
pod naslovom »Kadrovska po
litika, gospodarska in družbena 
reforma«. Zaradi obširnega ak
tualnega gradiva, smo nadalje
vanje »prihranili« za prihod
njič.

Prihodnji teden igramo naj
težji dvoboj in to z Ingradom 
in Železarno Štore, ki so nam 
bili vedno težki nasprotniki. 
Upamo, da se ne bodo končali s 
katastrofo, kar nam bi zelo ško
dovalo pri uvrstitvi za 4. mesto.

Stane Pertinač

Em¿¡fiheo
Časnik izhaja v okviru eno
te za informacije in tisk 
vsako drugo sredo v nakla
di 4.200 izvodov in  ga do
bijo vsi člani * kolektiva 
brezplačno. Ureja ga ured
niški odbor: Eva Orač, dr. 
Franc Zupančič, Emil Jej
čič, Peter Videnšek, Jože Zi
danšek, Mirko Breznik in 
Vili Korošec. Glavni in od
govorni urednik Eva Orač. 
Naslov uredništva Celje, 
Mariborska 86, telefon 
39-21, interna 240. Tisk in 
klišeji GP »Celjski tisk« 

Celje


