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Po mnenju Gregorja Miklica, ¢lana
predsedstva ZSSS, se pravno(ne)var-
nostne razmere, ki v novi slovenski drzavi
Ze tako nikoli niso bile roZnate, vse bolj
slabSajo. ;

V delovnopravni zakonodaji je cela vr-
sta vrzeli, in s pridom jih izkori§¢ajo nasi
samozvani menedZerji:

»Delavcem ocitajo nekaksne ‘socia-
listicne pravice’, hkrati pa jih sebi
izplacujejo tudi s faktorjem 10, Cesar ne
poznajo nikjer na Zahodu!«

Vec o tem alarmantnem poloZaju v za-
pisu z okrogle mize o pravni varnosti de-
lavcev, ki jo je pripravila ZSSS.
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Ko smo do kraja zmanipulirani, trdimo,
da je ¢rno belo,

in pri tem sploh ne zardevamo.
Rudi Ringbauer

SIT VOLK,
CELA KOZA

Delavska enotnost je o vprasanju viine in delitve
sindikalne lanarine pisala velikokrat in, preprican sem bil,
dovolj izérpno. Pa vendar gre ocitno za stvar, ki jo kaZe 5e in Se
ponavljati.

Tokrat me o tem prepricuje polemika, ki jo je s clanom
predsedstva ZSSS Branetom MiSicem v prejinji Stevilki zastavil
Ivan Jurie.

Zbodla ga je predvsem misel, ki jo je Brane Migi¢ zapisal
v uvodniku 9. §tevilke Delavske enotnosti na racun
»nerazumljivih zahtev po ohranjanju dosedanje viine clanarine
oziroma nepristajanja enega sindikata (GiT) na drugacno
delitev znotraj 0,6 odstotka...«

Ivan Jurse je potem $e pribil, da v tem sindikatu ne
pristajajo na zniZanje deleZa, ki pripada sindikatu dejavnosti.
Pray tako pa se ne strinjajo z ad hoc zniZanjem deleza, ki
pripada obmoénim organizacijam, saj te Ze zdaj ne vedo, kako
bodo preZivele, in se jim vrstijo nove in nove teZave.

S tem pisanjem se ne kanim vtikati v polemiko med
omenjenima kolegoma. Toda mimo nje resniéno ne morem, saj
se bolj ali manj neposredno dotika pisanja tega éasopisa.
Pisanje, ki ga je bilo obilo, pa ocitno ni pojasnilo temeljne
stvari, ki je to obilico sproZila:

Delovni pogovor predsednikov in sekretarjev sindikatov
dejavnosti o tej temi je bil Ze 27. 2. 1995 in potem je maja 1995
sledila utemeljitev predloga za poviSanje sindikalne lanarine.

Razclenjevala je osnutek Pravilnika o financiranju in
finanéno-materialnem poslovanju ZSSS ter predvidela najmanj
I-odstotno ¢lanarino od obracunane bruto place.

Zanimiva je Ze opredelitev osnovnega cilja teh sprememb:

»Krepitey finanéne moéi ZSSS, njenih clanov, njihovih
oblik organiziranja, obmoénih organizacij ZSSS je predpogoj
za njihovo ucinkovito organizacijsko, strokovno in akcijsko
‘delovanje.«

To besedilo poudarjam, ker najbolje odgovarja na zgoraj
enako poudarjene dileme Ivana JurSeta. Sama dikcija uvodne
opredelitve namre¢ dakazuje da ne gre za nikakrsna uvodna
frazarjenja, ampak za Se kako vsebinsko ugotovitev: TA
PREDLOG BI FINANCNO OKREPIL ZSSS INVSE NJENE
ELEMENTE!!!

Ceprav bi bila delitvena razmerja v I-odstotni &lanarini
res nekoliko drugacna, kot so v zdaj$njih 0,6 odstotka, so bila
izracunana tako, da bi nekaj vec dobil vsak, ki zajema iz mase
sindikalnih ¢lanarin. 2

Ali ce povem Se bolj po domace: vec bi ostalo sindikatom
v podjetjih, ve¢ bi dobili sindikati dejavnosti, ve¢ obmocne
organizacije in tudi Zveza. Brezplodni so bili in so sebicni
apetiti, ki v koncni fazi izkopljejo grob tudi onemu, ki se mu zdaj
zdi, da bo s svojo sebicno pogoltnostjo pograbil najvec. Ce pa je
nekomu Ze uspelo ponuditi refitev, s katero bi ob celi kozi nasitil
tudi volka!

Problem zavrnitve tega predloga torej ocitno ni bil v tem,
da bi se kdo bal, da bi dobil manj, kot dobiva zdaj! Problem je
po vsaki logiki lahko nastal le, ker se sindikati dejavnosti niso
zmogli uskladiti pri »delitvi viskov«.

Ponavljam, Ze osnovnoSolska matematika neizpodbitno
dokazuje, da bi po izvirnem predlogu visine in delitve ¢lanarine
vsi dobili vec.

SrednjeSolska pa potem dokaZe, da bi jo najbolje odnesel
CLAN. Imel bi zagotovljena gmotna sredstva za cas stavk in s
tem okrepljeno pogajalsko pozicijo. Imel bi zagotovljeno neko
stopnjo gmotne varnosti v primeru smrti, trajne invalidnosti in
podobno. Imel bi bolj$e moZnosti za dodeljevanje pomoci
socialno najbolj ogroZenim in s tem okrepljeno solidarnost. Imel
bi boljSe in dostopnejse sindikalno in drugo izobraZevanje...

Boljse bi jo odnesli tudi sindikati dejavnosti, tako na
podrocju mednarodnega sodelovanja in delovanja,
izobraZevanja, usposabljanja, informiranja in informiranosti
kot celotne pahljace svojih aktivnosti, ki so dandanasnji
eksistencni pogoj za obstoj slehernega sindikata.

In ve¢ za obmocne organizacije, ki se dobesedno
utapljajo v vse hujsih obremenitvah in vse bolj Zgocem
pomanjkanju sredstev, vec za delovanje Zveze...

Vse to je dokazano tako z najbolj osnovnim
aritmeti¢nim izracunom kot z vsebinskimi in organizacijskimi
programi. Zakaj se pri sklepanju o tak§nem predlogu vse roke
niso druZno in takojci sproZile navzgor, pa je retori¢na
uganka. Zal bo odgovor od odgovornih izterjal Sele ¢as in Zal
bo spet ¢lanstvo tisto, ki bo, kot vse druge, bridko placalo tudi
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Javna zahvala predsedniku
2888 g. Semolicu

SpoStovani g. predsednik,
zahvaljujem se vam za tako hiter
in obSiren odgover na moje javno
vprasanje, objavijeno v Delavski enot-
nosti §t. 6/7, 7. februarja 1996.
Vec pa, spoStavani g. predsednik,
v pismu, da se izogneva polemiki.
Irena Haas,
predsednica sindikata
Mariborski vodovod

Logatec je lep kraj

Ozarcenje vseh (s)pom(e)nikov pre-
teklosti daje priloZnost za razmisljanje
vsakemu fu/turistu, ki ga po (vesti?)
nakljucju zanese v to tihoto logaSkih
logov objeto obcestvo.

Kaksno je bilo Sele pocutje takoj po
tistem holokavstvu revolucionarjev, ki
so morali(!) na to priseci pred samim
komsomolcem, da (zdaj) ni¢ ne vedo,
zato da se jim{(ni)ne bo nic¢ zgodilo,
¢e bodo molcali kot grob, in onih, ki
so ostali, lahko samo g. Ku¥lan (in §e
kdo) ugiba. Da o izgubi spomina si-
nov pobojev sploh ne govorim.

Varjamem v resnico in da za njo
pride pravica, nikakor pa, da so »ne-
vidne sile«, ki so pol stoletja mane-
vrirale v obliki kladiva in srpa, od
katerega so tako tezko poslavljajo, in
ki so tako usodno in Zalostno za/
pecatile usodo naroda, ki se zaradi
storjene krivice komaj pobira.

Rezim, ki se s svojimi nedonoSencki,
hvala Bogu, poslavlja, ni prizana¥al
ali prenesel nobenih pobud, izbolj5av
in sprememb, ce ni »difala« po naf-
talinu, saj bi v nasprotnem ta sistem
realsocializma brez »inkubatorja« Se
prej gagnil, kot je.

Neodvisni pa je rohnel in pribijal,
da drZava bo, ali pa je ne bo!!! Za-
mol¢ano, ali pozabljeno, je medtem
lahko le kameleonsko Sirjenje »IDEJE«
za pripadnike vseh preostalih (ne-
dono3enckov), ki jih je zares povozil
Cas, kar niti ni presenetl;wo saj tudi
SMERI RAZVOJA... niso kaj prida
pre(usmenle zalegle. S‘e vec. Pojavila
se je celo rahiticnost in »proizvedla«
armado hrbtenicarjev; na take pa ni
moc racunati.

Zato trpi demokratizacija in demo-
kracija, kajti Ce fiakarski konj ne bi
imel zastrtega (maskiranega pogleda
— ne vidi ne levo ne desno, se ne bi
moglo zgoditi, kar se je. Pravzaprav
se je (Zrebec) zaustavil pod berlinskim
zidom (hrzal v luno) in éakal, Ceprav

Je »vedel« za Marxov kapital, za ka-
muflaZo pa ga je Stasi »osteval« in mu
namesto ovsa dal bié, s katerim ga je
mlatil do onemoglosti. In glej ga,
zlomka. Tudi to ni kaj dosti »poma-
galo«, in prisle ter odhajale so takine
in drugacne POMLADI; tudi 17 (se-
demnayjst) trenutkov pomladi. »Na§i«
pa so kar gledali — VRNITEV ODPI-
SANIH, in ni jih bilo malo, ki jih je
(zdaj) sram » in hkrati strah. Prastrah,
ki se je zaZiral v kosti slednjih, ki so
ga »zdravili« s Pismi diktatorja. A tudi
to ni kaj prida zaleglo, zakaj ni¢ ni tako
skrito, da ne bi bilo oito. In ni¢ ni
veCno; materija — tvarina pa je ne-
unicljiva.

Ce tega dejstva. g. KUSLAN §e ni
spoznal ali morda noce vedeti in ni
vedel, bo pac moral stopiti (ponov-
no)? na pot trpljenja ali pozabljenja.
Ob spocetju se tega nihce ne more za-
vedati, in obcutiti tako, kot vsakega
spremlja ob minevanju. In takrat.
Takrat se bo vzravnal in (morda) po-
gledal v (polno?) luno, ne da bi lajal,
in prosil odpuScanja in se (morda) tudi
vprasal: O Bog, zakaj si me zapustil?
Luna pa bo moléala in oddajala sijaj
navse tiste, ki moritve krivi so velike!
In sedaj svojo zmoto, ki je »doslej ni
bilo«, priznavajo.

Sekretar Gregor pa nic.

Sultan 11

Se enkrat: obseg storitey
doloca visina clanarine
DE, it. 11/12, 7. marec 1996

Zelo sem zadovoljen, da se moj ko-
lega Ivan strinja zmojim razmiljanjem
v komentarju z naslovom »Obseg sto-
ritev doloca vifina ¢lanarine«.

Namen mojega razmisljanja je bil
in Se vedno ostaja, da se ne ukvarja-
mo s posledicami in da se najprej
osredotocimo na vsebino in vzroke.
Zato nisem z eno besedo omenjal pra-
vilnika, saj je ta posledica poprej
urejenega odnosa vsebine med ¢lanom
in organizacijami. Pravilnik zagotovo
te vsebine ne more urediti in se bodo
v razli¢nih sindikatih pojavljale raz-
licne refitve, skupno dolocene nalo-
ge pa bodo enotno urejene. Pravilnik
bo torej dolocal pretok finanénih to-
kov med subjekti v organizaciji. Ure-
ditev financnih tokov in odnosov je za
c¢lana sekundarna. Primarno za ¢lana
paje, da se mu zagotavljajo storitve,
Zato tudi izhajam iz legitimitete ¢lana
in neposredne povezave vifine ¢lana-
rine z obsegom storitev. Dejstvo je, da
obstaja sindikalni pluralizem in da so
na trgu. UspeSen je in bo sindikat, ki
bo na temeljih solidarnosti utrdil svojo
financno in strokovno neodvisnost,
omogocil clanstvu vecdji obseg stori-
tev ter si tudi s stavko, kadar bo to
potrebno, pridobil realno ugotovljene
zahteve. Preprican sem, davse te pre-
dnosti imajo sindikati, vkljuCeni v ZSSS.
Zato je dobrodo3el vsak dialog, ki gradi
in utrjuje poloZaj sindikatov v tej smeri.

Brane Misi¢

PREJEL
oMl

Odprto pismo,

ministru za Solstvo dr. Slavku
Gabru, ministru za zdravstvo dr.
BoZidarju Voljéu, vladi Republike
Slovenije, poslancem driavnega
zbora in vsej slovenski javnosti

SpraSujem vas, kaj bomo storili za
lep§o mladost cveta slovenskega na-
roda, to je nafe mlade generacije. To
vpraSanje neizprosno terja ugotovitev
strokovne analize 0 obremenjenosti
Solajoce se mladezi v slovenskih Solah,
objavljene v osrednjem TV dnevniku
nacionalne televizije dne 5. 3. 1996.
Strokovnjaki so namrec potrdili tisto,
kar sam kot oce Solajocih se otrok
opaZam Ze vrsto let. Namrec prej§nja
in sedanja generacija zelo sebi¢no in
slabo skrbi za bodocnost slovenstva,
saj z neprijaznimi in prenatrpanimi
programi predSolske in Solske vzgoje
unicuje mladez. Analiza obremenjenosti
Solajocih se otrok je pokazala prezgo-
dnje okvare hrbtenice, vida in sluha,
da o psihicni razrvanosti mlade gene-
racije sploh ne govorimo. DrZava Slo-
venija na ta nacin postaja skrajno
neprijazna za mlade.

Zaradi slabSanja Zivljenjskega stan-
darda nara$¢ajocega Stevila druZin in
borbe za preZivetje nase otroke Ze
prakti¢no od rojstva navajamo na ne-
naraven in nezdrav nacin Zivljenja.
Budimao jih tako rekoc Se v nocnih urah
in jih vodimo v varstvo, ker je zaradi
nizkih plaé nujno, da sta na kakrsenkoli
nacin oba starSa zaposlena. Nato se
pricne Solanje, v katerem otroke s
preobimimi ucnimi programi in snovmi
prekomerno obremenjujemo. Otroci

‘vedji del dneva presedijo v zaprtih

prostorih pri pouku in nato e pri
domacih nalogah. Zaradi preobSirnega
ucnega programa predavatelji ne morejo
snovi podati tako, da bi otroci veéino
znanja pridobili pri pouku, in zato
otrokom ostaja vedno manj prostega
casa. Poleg navedenega so nadaljnje
moZnosti folanja pogojevane e z ucnim
uspehom, kar Se dodatno psihi¢no in
casovno obremenjuje otroke. Prav tako
tudi nacin individualnega preverjanja
znanja ni najbolj ustrezen, saj daje.
obéutek, kot da se pri .iaIaanih seifce
neznanje namesto znanja, kar pri otrocih
povzroca stresna stanja. Sola postaja
zanje mora, ne pa veselje, kot naj bi v
bistvu bila. Se posebej se to kaZe v sre-
dnjih $olah. Solaz szd;ucna individual-
nim ocenjevanjem proizvaja egoiste,

ne pa kadre, usposobljene za timsko
delo, kot ga zahteva delovni proces, zato
bi bilo nujno vpeljati v vecji meri tudi
skupinsko ocenjevanje. Nenazadnje pa
s stalnim zmanjSevanjem zaposlitve-
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nih moZnosti zapiramo obetavno priho-
dnost mladi generaciji, s tem pa tudi
samim sebi.

Vse te negativnosti, ki jih vsiljujemo
mladim v dobi odra3éanja, povzroéajo,
da so mladi, ko koncajo Solanje, Ze do-
dobra zdravstveno razrvane osebno-
sti, in ko bi morali v procesu dela dajafl
najvec, se pojavljajo kot posledicd
zgreSene vzgoje prezgodnja obolenjd
ter zaradi njih odsotnosti od dela in
prepogosta invalidnost. Tak§no nenehno
vzgajanje bolehnih generacij povzrodd
rast stroskov za zdravstvo, obremenjujé
pokojninski sistem in tudi poveclujé
stroske preostalih socialnih institucij.
Z zapiranjem prihodnosti mladim, ker
v nasem neomejenem egoizmu Zivimo
samo za ta Irenutek, ne pa za priho-
dnje rodove druzbe, povzrocamo nezdra-
vo psihozo v druZbi. Slednje pa v ve-
liki meri vpliva na povecevanje poja-
vov najrazlicnej§ih zasvojenosti, kot
so mamila, alkohol in drugo, ter nd
povecevanje Stevila samomaorov, po ka-
terih smo v svetovnem vrhu.

Ali je to tisto, kar si v Sloveniji Zeli-
mo? Ali ni morda zmanj$evanje nata-
litete v Sloveniji tudi posledica taksné
skrbi za mlade? Ali smo v svoje sebic-
nosti res tako naklonjeni samouni-
Cevalnosti? Menim, da ne, zato pozi-
vam vse drZavljanke in driavljane Slo-
venije, politi¢ne stranke, organizacije
upokojencev, §e zlasti pa pristojnd
ministrstva v vladi in driavni zbor
Republike Slovenije, naj se v cimkrajsem
&asu z vso resnostjo posvetijo proble-
matiki mladih. Prenehajmo z nafim
lastnim egoizmom in zacnimo mladim
graditi lepSo prihodnost. Poskrbimo za
otrokom prijazno predSolsko vzgojo in
varstvo, prijazne Sole, skratka prijazno
mladost. Omogodimo, da bodo tisti, ki
S0 uspesno koncali izobraZevanje na
srednjih ali vi§jih stopnjah, lahko opra-
vijali pripravnitvo in si s tem prido-
bili pravico enakopravnega konkuri-
ranja. na razpisana delovna mesta. Cé
smo znali uzakoniti obvezno priprav-
nistvo, pa zakonsko uredimo tudi obli-
gatoren nacin izvajanja le—tega. Vio-
Zimo maksimalne napore, da bi si-
stemsko sproZili zaposlovalni ciklus.
Olajsamo mladim druZinam nastani-
tvene moznosti. Skratka polep§ajmo in
naredimo mladim rodovom prijaznej$o
in zdravo mladost. Na ta nacin bomo
v dolgoroénem smislu najucinkoviteje
prispevali k zmanj§evanju pojavov
zasvojenosti, stroSkov zdravstva, stro¥-
kov pokojninskega in ivnalidskegd
zavarovanja, stroskov za druge socialné
namene in posredno tudi davkov in
prispevkov. Zdravje in sposobnos
druzbe je odvisno od zdravja in spo
sobnosti temeljev, to pa so nasi otro-
ci, zato namenimo vecjo skrb prav njint.
Zavedati se moramo vsi skupaj, da jé
nasa prihodnost in prihodnost slovenske
driave nasploh dolgoroéno odvisnd
prav od mladih generacij. Prav tako
se velja spomniti pregovora »Kar sejes,
to Zanje¥«, menim pa, da zelo slabo
sejemo, ali drugace, kar pocnemo se-
daj, ni drugega kot Zaganje veje, nd
kateri sedimo.

Brane Bambi,
Jukceva 20, Novo mesto

V Sloveniji gospodje
lastninjjo

V Sloveniji gospodje po letu 1991
lastninijo delo tovarisev. Ko bo vse la-
stninjenje konc¢ano, bodo eni bogatasi,
drugi pa hlapci Jerneji, kot so bili v
FrancjoZefovsem raju. Pisatelji Cankar,
Gregorcic in drugi, ki so takrat Zive-
li, so nam op:sa[t, kaksne je bil tisti raj.
Bil je to raj za bogata3e, za hlapce Jer-
neje pa beda brez pravic. Enako je bilo
v kapitalisticni kraljevini Jugas!awﬂ

Kapitalisti so danes zelo zadovolj-
ni, ker Zivijo v izobilju in imajo pravi
raj. Delavci(ke) delajo po 10 do 12 ur
dnevno, tudi ob nedeljah, praznikih in
ponodi, pavec mesecev ne dobijo plac.
Prisiljeni so stavkati. Stavke se kar
naprej vrstijo in se bodo nadaljevale.
Kapitalisti pavedo, da delavci(ke) nis¢
zaiciteni. Dokler ima delavec sklonjent
glavo in moldi, ga delodajalec hvali,
da je priden, sposoben in posten. Ko
pa se oglasi, ¢es da ne dobi place, gd
gospod kapitalist grdo oZigosa, da jé
len, nesposoben in tat. Nato ga spo-
di. zato delodajalci vednao i§¢ejo nove
delavce(ke) za 3,4,6 mesecev, kot se vidi
v oglasih éasopisov. To so delodajalcevi
hlapci Jerneji brez pravic. Kapitalisti
bi takoj zaposlili vse brezposelne, kar
jih je, &e bi jim ti delali brezplacno.

Delavci(ke) so danes obupani. Kd-
pitalist jih izkori§¢a na vse nacine, ko-
likor hocCe. Brez place se delavec né
more preZivijati. Danes lakota ubog?
rajo prisili, da mora krasti, &e hoce,
da prezivi, delodajalec pa lepo bogafi
na delavskih hrbtih. Vedno bogatefsi
postaja brez kapljice znoja.

Delavski razred se rad spominjé
socializma, ki mu je dal redno place
in socialno varnost. Ta velikanskd

Nadaljevanje na 22. strani
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Y Delavska enotnost je bila ustanovijena 20, novembra 1942 « DE-glasilo Svobodnih sindikatov Slovenije ¢+ |zdaja &ZP Enotnost, 61000 Ljubljana, Dalmatinova 4, podtni predal 279 « Direktor in glavni urednik: Marjan Horvat, tel. 313-942, 132-61-92, faks 311
dasopis  geg, Odgcvoml urednik: Ciril Brajer, tel. 131-61-83, 313-042 » Novinarji: 13-16-163 »
CGasopisni svet: Jemej Jersan, Edo Kav&ié, Alojz Omejc, Dusan Semoli€, Ciril Urek, Mira Videénik.
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Modeli industrijskih odnosov

SINDIKATI

Obdobje »deindustrializacije«

0Od druge polovice 20. stoletja dalje je bilo ohranjanje
gospodarskega razvoja in rastoce blaginje vse bolj
odvisno od rastodega drzavnega intervencionizma in
razvoja storitvenih dejavnosti.

Pomembna razseZnost drzavnega intervencioniz-
ma je bila iritev javnega sektorja v industriji. Ta Siritev
je v desetletjih po drugi svetovni vojni ugodno vpli-
vala na ohranjanje in rast sindikalnega Clanstva, saj
Je s prevzemanjem proizvodenj, ki so bile za kapital
manj zanimive, drzava ohranjala delovna mesta tistih
delov populacije, ki so bili tradicionalno nagnjeni k
sindikaliziranju.

Kakovostna rast storitvenih dejavnosti v javnem in
zasebnem sektorju je imela manj jasne, tudi protislovne
inke. Ker je radikalno spreminjala strukturo delojemal-
cev, je zadela deformirati in omejevati u¢inke tradi-
cionalnih sindikalizacij. Stevilne nove kategorije za-
poslenih (t. i. beli ovratniki) so bile zaradi narave sto-
ritvenih dejavnosti, narave poklicev oziroma delov-
nih aranZmajev - v primerjavi z zaposlenimi v tradi-
cionalnih industrijskih panogah - manj koncentrira-

- Ne, manj interesno homogene in (zato) tudi manj na-

gnjene k sindikaliziranju. Ta nova polja interesnih
artikulacij so se le delno ujemala z interesi delavcev,
zaposlenih v industriji.

Globino razcepa, ki nastaja med interesnimi orga-
nizacijami industrijskih delavcev in zaposlenimi v
storitvenih dejavnostih, najbolje ilustrira nezdruZlji-
vost prej omenjene identitete industrijskega sindika-
lizma z nekaterimi klju¢nimi znagilnostmi zaposle-
nih v storitvenih dejavnostih. Rast storitvenih dejav-
nosti je namre¢ povezana z znacilno rastjo stopnje
zaposlenosti Zensk, saj je Zenska delovnassila obicajno
vedinska v storitvenem sektorju. Ob tem so Zenske
tudi pogosteje izpostavljene posebnim oblikam za-
poslovanja (na primer zaposlitvi s skrajsanim delov-
nim gasom) in se tudi nadpovpreéno ujemajo z manj
kvalificiranimi kategorijami zaposlenih. V vseh bi-
Stvenih tockah (identitete) industrijskega sindikaliz-

“ma < moZki, polno zaposleni kvalificirani delavci -
predstavljajo zaposlene(i) v storitvenem sektorju sko-
rajda idealno nasprotje, nekak¥no “negativno” podobo
uveljavljene sindikalizacije; so populacija, Ki jo tra-
dicionalna sindikalizacija po definiciji izklju¢uje in
marginalizira.

ZmanjSuje se pomen tradicionalnih
industrijskih panog

Drugi pomemben dejavnik, ki ob splo3nih zna-
Cilnostih storitvenih dejavnosti tudi moc¢no vpliva na
(re)strukturacije sindikalnega prizori¥¢a, je razme-
rje med sektorji javnih in zasebnih storitev. V Evropi
sta razpoznavna dva modela velikega »deindustria-
lizatorskega« obrata v sektorski in poklicni strukturi
zaposlovanja. Skandinavski model je utemeljen na
zgodnjem vgrajevanju ekstenzivnih storitev drZave
blaginje, kar je sproZilo tudi ustrezne zgodnje restruk-
turacije zaposlovanja. Bistvo juZnega modela je
mnoZi¢no samozaposlovanje v sferi zasebnih stori-
tev (na primer turisti¢ne storitve). V tem primeru sta
bila velik agrarni sektor in zapoznela industrializa-
Cijadejavnika oblikovanja mo&ne sfere zasebnih storitev,
kar nekateri avtorji interpretirajo kot primer (oziro-
ma model) neposrednega prehoda iz »predindustrijske-
ga« v »postindustrijsko« gospodarstvo.

Ker oba modela vsebujeta zna&ilno zmanjSevanje
»pomenac tradicionalnih industrijskih panog, sta za
tradicionalni sindikalizem nadeloma neugodna. Znotraj
teh, za sindikalizacijo na sploino neugodnih moda-
litet velikih strukturnih sprememb je bil skandinavski
model za sindikalizacije v storitvenih dejavnostih manj
neugoden, saj je temeljil na javnih storitvah, v kate-
rih so zaposleni v primerjavi z zaposlenimi v zaseb-
nih storitvenih organizacijah praviloma Steviléno
mocnejii in interesno bolj homogeni.

V celoti gledano udeleZba fizi¢nih-poklicev ozi-
roma modrih ovratnikov proti koncu 20. stoletja v
strukturi zaposlenih (v razvitih zahodnih druZbah) upada.
Ob koncu 20. stoletja je v vecini teh druZb Stevilo
zaposlenih belih ovratnikov preseglo Stevilo zaposlenih
V»materialni proizvodnji«. Pod vplivom teh dolgorocnih
sprememb se je v drugi polovici 20. stoletja rast stopnje
sindikaliziranosti upo&asnila, ustavila in (proti kon-
cu 20. stoletja tudi) zadela tendencno zmanjSevati.

Na splono lahko re¢emo, da so razli¢ne faze in-
dustrijskega razvoja ter sprememb v gospodarskih in
poklicnih strukturah nedvoumno povezane z+azlikami
Vv stopnjah in oblikah sindikalnega organiziranja za-
poslenih. V zgodnjih fazah industrializacije je bilo
Clanstvo sindikatov maloStevilno ter praviloma orga-
nizirano po poklicih. Sindikati so bili militantne, med
delavstvom zakoreninjene organizacije, ki so uéinkovito
S(_)Oblikova]c njegovo kolektivno identiteto. Stopnja
birokratizacije teh (majhnih) organizacij je bila nizka,
motiviranost &lanstva in pripravljenost delavcev za
kolektivno delovanje pa sta bili izjemno visoki.

&inkovitost teh organizacij je slonela na integracijah

ekonomskih in $ir$ih Zivljenjskih, kulturnih in politi¢nih
interesov delavcev.

V obdobju mnoZiéne industrijske proizvodnje je
sindikalno ¢lanstvo naglo nara$&alo. MnoZice fizi¢nih
delavcev iz »nosilnih« industrij so se tedaj pravilo-
ma zdruZevale v splo¥ne oziroma panoZne sindikate,
ki so dolo&ali »koordinate« homogeniziranja intere-
sov vseh zaposlenih v industriji. Velikost in rastoa
kompleksnost organizacij sta pogojevali tudi njiho-
vo rasto&o birokratizacijo. Z upadanjem tradicional-
nih industrij in rastjo storitvenega sektorja se je zacel
zmanj3evati (relativno in tudi absolutno) proporc sin-
dikaliziranih industrijskih delavcev znotraj celotne
sindikalne populacije. Sindikati so se sootili s splo$nim
trendom zmanj$evanja ¢lanstva, ki ga rast stopenj sin-
dikaliziranosti v (posameznih) storitvenih dejavno-
stih ni bistveno spreminjala. Zdi se, da so se ob kon-
cu 20. stoletja tradicionalni obrazci interesnega or-
ganiziranja ponudnikov delovne sile, izvajalcev odvi-
snega dela, dokongno zgodovinsko iz&rpali.

Gospodarske konjunkture in .
recesije

Vpliv cikliénih ekonomskih sprememb na rast sin-
dikatov sta G. S. Bain in E. Elsheikh (1976) predsta-
vila s pomo&jo obrazca, ki izpostavlja Stiri kljucne
eksplanatorne spremenljivke sindikalne rasti (T). Te
eksplanatorne spremenljivke so: stopnja spremembe
maloprodajnih cen (P), stopnja spremembe mezd in
pla& (W), obstojeta raven in/ali stopnja spremembe
brezposelnosti (U) ter stopnja sindikaliziranosti za-
poslenih (D). Obrazec: T=f(P,W, U, D, e) povezuje
te §tiri eksplanatorne spremenljivke v razlago, po kateri
(zaradi ogroZanja Zivljenjskega standarda) rastoCe cene
spodbujajo sindikalizacijo zaposlenih, rast mezd (ter
vpliv sindikatov na to rast) se ujema z rastjo sindika-
tov, rast brezposelnosti pa zmanjsuje pogajalsko mo¢
sindikatov ter sindikalno ¢lanstvo. V razmerah viso-
ke izhodi$¢ne stopnje sindikaliziranosti je vpliv nastetih
ekonomskih sprememb zmeren, ob nizki izhodiS¢ni
sindikaliziranosti pa izrazit.

Recesije omejujejo moc sindikatov

Ker je stopnja sindikaliziranja delavcev odvisna od
njihove ocene (razmerja) stro§kov (Clanarina, nevar-

sindikatov, pa s svojimi politikami ta omejevanja in
marginalizacijo sindikatov obi¢ajno spodbujajo.
Sindikati in politicno

Industrializiranost druzbe, oblikovanje razvite
gospodarske in socialne strukture ter gospodarska
konjunktura so nujni, nikakor pa ne zadostni pogoji
oblikovanja in rasti sindikalnega gibanja v neki druZbi.
Ce so politi¥ni pogoji neugodni, se delavci kljub ugodnim
»temeljnim« pogojem v taki druzbi ne bodo sindika-
lizirali.

CivilnodruZbene predpostavke sindikalizmaTemeljna
predpostavka oblikovanja (za sindikalizem) ugodnih
politiénih razmer je izdiferenciranost sfer civilne druzbe
in drzave. Ta izdiferenciranost ni nujna implikacija
industrializiranosti ter razvite gospodarske struktu-
re (kar nazorno kaZejo aktualne industrijsko razvite
tranzicijske druzbe), temved je predvsem metoda (in
tudi rezultat) doloenega tipa »organskega« razvoja,
ki je temeljil na primarno trZni regulaciji druZbene
reprodukcije.

Na strukturni izdiferenciranosti civilne druzbe in
drzave se lahko oblikuje pluralisti¢ni (dvostrankar-
ski ali ve&strankarski) politiéni sistem. Tako utemeljen
politi¢ni sistem je ugoden za sindikalizacijo, saj so v
njem politi¢ne stranke »omejene«nadoseganje politi¢nih
ciljev, ob njih pa civilnodruZbene organizacije avto-
nomno artikulirajo ekonomske interese velikih druzbenih
skupin. Taka funkcionalna locitev (procesov artiku-
lacije) politi¢nih in ekonomskih interesov je okolje,
v katerem se lahko diferencirajo ekonomski in politi¢ni
interesi delavcev in (nasploh vseh) zaposlenih, kar seveda
s svoje strani stabilizira (reproducira) in spodbuja
funkcionalno lo&itev dveh sfer.

Tako izdiferencirano okolje spodbuja oblikovanje
sindikatov kot organizacij primarno civilnodruZbe-
nih, v tem okviru pa posebej ekonomskih interesov.
Te organizacije lahko svoje cilje dosegajo tudi zuporabo
politiénih sredstev, kar v predstavljenem kontekstu
njihove narave naceloma sploh ne spreminja. Zaradi
promocije ekonomskih interesov zaposlenih se sin-
dikati namre¢ lahko povezujejo s politi¢nimi strankami,
ob poudarjenem drZzavnem intervencionizmu pa lahko
tudi sistemati¢no vplivajo na oblikovanje in razvoj
vladnih gospodarskih in socialnih politik, ne da bi se
odpovedali svojemu primarno ekonomskemu znacaju.

nost izgube delovnega mesta) ter koristi (vi$je place,
vedja varnost zaposlitve itd.), ki jim jih prina3a ¢lan-
stvo v sindikatih, je rast sindikalnega ¢lanstva (pra-
viloma) v pozitivni korelaciji z gospodarsko prospe-
riteto (konjunkturo). V obdobjih konjunktur oziroma
v pogojih rasti realnih pla¢ in nizke brezposelnosti
imajo namre¢ delavci od ¢lanstva v sindikatih najvecje
koristi ob najniZjih stroskih.

Posebni dejavniki, ki so tesno povezani z gospo-
darsko konjunkturo in recesijo in lahko mo¢no vpli-
vajo na razvoj in oblikovanje sindikatov, so strategije
delodajalcev. Militantne, do sindikatov sovrazne stra-
tegije delodajalcev se obi¢ajno povezujejo z zgodnjimi
obdobji industrializacije, ko so bile te protisindikal-
ne strategije v pozitivni korelaciji z delavskim radika-
lizmom in militantno politizacijo sindikalnega gibanja.
Sindikatom bolj naklonjene strategije delodajalcev naj
bi bile znadilnost »zrelega«, »organiziranega« kapi-
talizma, ko tudi praviloma inducirajo bolj “konstruk-
tivne” ter na ekonomske interese clanov osredotocene
sindikate. Znotraj teh splo3nih razlik med »zgodnji-
mi« in »pozno kapitalistiénimi« obrazci delodajalskih
strategij in politik pa je mogoce prepoznati znacilna
nihanja, ki so oditno povezana s fazami ekonomskih
ciklov. Nadeloma velja pravilo, da so v obdobjih go-
spodarske rasti in polne zaposlenosti, ko postajajo
sindikati mocnejsi, delodajalci do sindikatov bolj »to-
lerantni« oziroma jih upostevajo kot »socialne part-
nerje«, v Gasu recesije, ki samodejno omejuje mo¢

Sindikati in politi¢ne stranke

Povezava s politiko in posebej s politi¢nimi strankami
jenasploh bistvena razseznost (zgodovine) sindikalnega
gibanja.V evropskem kontekstu so se ideoloSke identitete
najmoénejih sindikalnih gibanj in organizacij oblikovale
predvsem v interakciji s socialdemokratskimi in
komunistiénimi strankami, v nekaterih primerih pa
tudi s kr¥¢anskodemokratskimi.

Dr. MIROSLAV
STANOJEVIC je napisal
Studijo, ki jo bodo gotovo
z zanimanjem prebirali
tako delodajalci, stebri
drZavne oblasti, kot tudi
delojemalci.

IVAN SVETLIK jo je

pospremil takole:
»Besedilo prinafa
sistematicni pregled
problematike
industrijskih odnosov in je v tem pogledu pray
gotovo prvo delo te vrste pri nas. Glede na novi
kontekst druzbene in ekonomske ureditve ima
splo¥no informativno vrednost, neposredno
vpletenim stranem pa daje tudi povsem uporabna
izhodis¢a za regulacijo industrijskih odnosov v
slovenskem prostoru...

Izvirna je avtorjeva interpretacija
samoupravljanja kot najvisje stopnje industrijskih
odnosov. Pri tem se oddalji od avtorjey, ki so
samoupravljanje interpretirali bodisi kot politicno
in ideoloSko prevaro bodisi kot obliko, ki se ne
more razviti zaradi ureditve, ki je temeljila na
institucijah realsocializma.

To je po molku o samoupravljanju, ki je sledil
spremembi sistema, prva razprava, ki ta pojem
zelo realno umesti in ga na neki na¢in postavi v
okvir zgodovinske neponovljivosti...

Studiji lahko brez oklevanja pripiSemo ne le

* splo¥no izobraZevalno, ampak tudi regulativno

oziroma razvojno vrednost.

POLEG STUDENTOV BI JO MORALI BRATI
PREDSTAVNIKI SINDIKATOV, DELAVSKI
ZAUPNIKI, MENEDZERJI INVSI, KI SE S
TEMIVPRASANJI UKVARJAJO NA
NACIONALNI RAVNI !«

Knjigi, ki bo iz5la pri nasi zalozbi, bo v popotnico
tudi Delavska enotnost v nadaljevanjih objavila
nekaj zanimivih odlomkov.

Zveza sindikatov s strankami ni
nujno zlo

Celovita razlaga teh povezav mora vsekakor
upostevati zainteresiranost (pretezno levih) politicnih
strank za sindikate, saj ti praviloma pokrivajo po-
membne dele njihovega volilnega telesa. O pomem-
bnosti sindikatov za politi¢ne stranke, vsaj v doloenih
zgodovinskih obdobjih, zgovorno pri¢a dejstvo, da
so v vedini primerov prav politi¢ne stranke spod-
bujale oblikovanje sindikatov kot »ekonomskega«
krila SirSega delavskega gibanja. Primer britanskih
sindikatov, ki so se konsolidirali pred ustanovitvijo
Laburisti¢ne stranke in imeli pri njenem ustanavljanju
celo zelo pomembno vlogo, je zgodovinsko sicer
najstarejsi, obenem pa tudi dokaj »atipicen«.

Drugi segment razlage povezovanja sindikatov

_in politi¢nih strank bi moral upoStevati zainteresi-
ranost sindikatov, natanéneje: sindikalnih vodstev
za te povezave. Potencialno sindikalno ¢lanstvo je
zmeraj bilo izpostavljeno moénim (objektivnim) in-
teresnim cepitvam, ki jih abstraktni skupni interes
vseh ponudnikov delovne sile obi¢ajno ni mogel za-
dovoljivo (re)artikulirati. Omenili smo Ze, da so
modnejse sektorske organizacije pomembno vpli-
vale na integracijo sindikalnega prizori$ca, za
uc¢inkovito mobilizacijo $irSega kroga ponudnikov
delovne sile pa to zagotovo ni zadostovalo. Ideologko
politiéni prijemi, ki so se ujemali s temeljnimi in-
terpretacijskimi obrazci (ustreznih) politi¢nih strank,
na primer v terminih nasprotovanja ali boja proti
“pescici” lastnikov/delodajalcev (kapitalistov), so
bili ve¢ kot dobrodosli instrumenti interesnega in-
tegriranja oziroma »preseganja« empiri¢nih inte-
resnih cepitev »baze«.

Povezava s politi¢nimi strankami je v sindikal-
no delovanje dejansko vna3ala tudi §irSa vpraSanja,
ki niso bila le sredstvo omejevanja in potlacitve »manj
pomembnih« sektorskih interesov, temve¢ tudi sre-
dstvo preseganja sindikalnega sekcionalizma. V tem
pomenu je povezava s politicnimi strankami, ¢e
se ni iztekla v podrejanje in ozko strankarsko
funkcionaliziranje sindikatoy, sindikatom koristila,
saj jim je zagotavljala jasen okvir SirSega pove-
zovanja in uveljavljanja interesov ¢lanstva.

(Nadaljevanje prihodnjic)

Novo Novo Novo Novo Novo Novo Novo Novo Novo Novo

Pri CZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4, bo v aprilu iz8la knjiga Miroslava Stanojevica:
SOCIALNO PARTNERSTVO, s podnaslovom: Modeli industrijskih odnosov. '
Prednaro¢niska cena knjige je 5.300 SIT in 5-% prometni davek. Po izidu bo njena prodajna -

cena 7.000 SIT in 5-% prometni davek.

Narocdilnica - pri ¢zp Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4 nepreklicno naroamo .........

Miroslava Stanojevica: SOCIALNO PARTNERSTVO

Naroceno posljite na naslov: ...,

|

|

|

| N DL L e R

| (Racun bomo placali v zakonitem roku, po prednarocniski ceni) |
{

l

Narafenoianescs i i il n i veas aiass

izvodov knjige |

Zig Podpis |
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SKEI SE ZACENJA POGAJATI

Kot nam je povedal Albert Vodovnik, predsednik Skei, se bodo
pogajanja o novi kolektivni pogodbi zacela v ponedeljek. Pogledi
partnerjev so precej vsaksebi, vendar jih je poVodovnikovem mnenju
mogoce zblizati. Ker v sindikatu niso povsem prepricani o mozno-
sti sporazuma, se skladno z voljo ¢lanstva pripravljajo tudi na sta-
vko. Izvrsni odbor Skei pa je na zadnji seji postavil ve¢ vprasanj o
reprezentativnosti njihovih kolegov in o pripravljenosti razlicnih
sindikatov, da novo pogodbo izsilijo tudi s stavko.

Kot je znano, je Skei Ze pred
mesecem dni pripravil svoj predlog
nove kolektivne pogodbe in se o
njem uskladil z drugimi sindikati,
ki zdruZujejo kovinarske delavce.
Na enak nacin so pripravili tudi pisna
staliS¢a o predlogu kolektivne po-
godbe, ki so ga pripravili delodajalci.

Normativni del pogodbe bo,
sode¢ po pripombah, manj sporen
kot tarifna priloga. Skei predlaga
naj bi nova kolektivna pogodba
veljala dve leti, po enem letu pa bi
dopolnili le tarifno prilogo. V na-
sprotju z delodajalci, ki bi dopu-
ste radi skrajali, predlaga Skei za
vsakih pet let delovne dobe dodatni
dan dopusta. Skei predlaga tudi
raziritev poglavja o delovanju in
za3¢iti sindikalnih zaupnikov.

Novosti v tarifni prilogi se za-
¢enjajo z zamudnimi obrestmi za
+ kasnitev izplacila plac po 18. v me-
secu. Se pomembne;si je predlog o
&rtanju moZnosti zniZevanja plag, kar
je dopuséal dosedanji 62. ¢len ko-
lektivne pogodbe. Valorizacija plaé
naj bi upostevala vso rast cen v po-
sameznem obdobju in ne le osemde-
set odstotkov, kot predlagajo delo-
dajalci. Dodatek za nadurno delo naj

bi bil 80-odstoten in naj bi delodajal-
cev ne spodbujal k nadurnemu delu,
ampak k novemu zaposlovanju.
Podobno visok naj bi bil tudi do-
datek za delo v dela prostih dnevih.
Delavci naj bi dobivali 30 odstotkov
doseZenega uspelnega poslovnega
rezultata. Regres za letni dopust naj
bi bil enoten za vse zaposlene in naj
bi znasal 107.000 tolarjev.

Ce bi predlogi Skei obveljali, bi
delodajalci lahko kolektivno pogo-
dbo uporabljali neposredno. Kolek-
tivna pogodba dejavnosti bi razvelja-
vila vse dolocbe podjetniskih po-
godb in splo3nih aktov podjetij, ki
z njo ne bi bile usklajene.

Po tarifni prilogi, kot jo predlaga
Skei, bi izhodi$¢ne place v letoSnjem
aprilu, maju in juniju znasale od
51.600 tolarjev za prvi tarifni razred
do 159.960 za deveti razred. Razmerje

med prvim in devetim razredom bi
bilo 1 : 3,1. Delodajalci v nasprotju
s Skei predlagajo le izhodi$¢ne place
za prve tri mesece letoSnjega leta,
predlagali so tudi zniZanje osnovnih
inizhodi§¢nih pla¢. Pogajalska sku-
pina sindikatov ni pooblascena, da
pristane na zniZanje izhodi3¢nih plaé
po tarifnih razredih. -
Delodajalci naj bi zapo.-;lemrn
povrnili stro§ke prehrane med de-
lom v visini 10.605 tolarjev ter vse
stroSke prevoza na delo, sevedale
po cenah javnega prevoza. Cela
dnevnica naj bi znasala 3500 tolarjev
Tak$na pogajalska izhodi3¢a sin-
dikatov bo skuSalauveljaviti skupina,
ki jo e naprej vodi Bogdan Ivano-
vic. Ta se je prejSnja leta izkazal za
potrpeZljivega in modrega pogajal-
ca. Nasprotno stran bo vodil Stane
Habjan, ob njem bodo tudi predsta-
vniki novih delodajalskih zdruZenj.
Casa ni veliko, saj 31. marca potede
veljavnost sedanje plaéne ureditve,
ki temelji na uzakonjenem dogovo-
rumeddelodajalci in delojemalci. Gle-
de na dokaj razli¢ne cilje obeh stra-
ni, je uspesen izid odvisen zlasti od
sposobnosti in potrpeZljivosti pogajal-
cev. Na pogajalce iz vrst delodajal-

ujejn ieznano ugotovitev Skei, daza-
oten in Smmodnejsi dndikat,sgi jih razdro-
ejo udinkovito zas&itii. o

cevlahko vpliva groZnja s stavko, zlasti
¢e niso prepri¢ani o pravilnosti svojih
pogajalskih izhodi3¢. Mogoce imajo
tudi §irSa pooblastila kot njihovi
partnerji iz sindikatov.

Albert Vodovnik opozarja tudi
na medsindikalne probleme. Izvr3ni
odbor Skei se je na zadnji seji
spradeval o pravici Neodvisnih sin-
dikatov Slovenije s sedeZem na
Ptuju, da sodelujejo na pogajanjih
in pri sklepanju kolektivne pogd-
be, saj na republiski ravni niso re-
prezentativni. Vprasljivo naj bi bilo
tudi sodelovanje sindikata kovi-
narjev iz sestave KNSS-Neodvi-
snost, saj jim je sodiice Ze pred
¢asom zavrnilo vpis v register in
naloZilo uskladitev naziva in aktov.

Skei ne izpostavlja le formalnih
vprasanj, sprasuje se tudi o uradnih
stali$¢ih vodstev drugih sindikalnih
central. Ugotavlja namreg, da so vsi
zaposleni podprli njihov predlog o
splo3ni stavki, ki naj bi jo uporabi-
li, ¢e delodajalci ne bi pristali na
sklenitev nove kolektivne pogodbe
dejavnosti. Skei ni obve3cen, da se
bodo nameram delodajalcev za
zmanj$anje pravic zaposlenih tudi
drugi sindikati uprli s splono sta-
vko. Vseeno Se ¢aka, da se bodo
vodstva drugih sindikatov podredila
volji svojega ¢lanstva in odlocila za
sodelovanje v morebitni splo$ni sta-
vki.V nasprotnem primeru bo njiho-
vo sodelovanje na pogajanjih vpra-
§ljivo. Vodovnik pravi, da tako menijo
delodajalci, ne le Skei.

Francek Kavci¢
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i dovoljm, saj traja negotovost v zvezi s sanacijo Tama ﬁzguedo[ :
- go,” pravi predsednik Sindikata kovms‘ elek
- TamuDrago Gajzer. “Zaposleni vTamu
: ;o"n;egum ‘nadaljnji sanaciji resni¢no sprejet _
_sneje v naslc(!njem tednu tako kot s0 odgovorni prej3nji mesec
: obl_;nbxh Haaa :

- djetju niso uspeli poenotiti svojih pogledov na njegovo nadalj

 zemaza ohranitev Tama v celoti, medtem ko je veSina direktorje
;:"i‘amovzl}dmibposlaiarepubhEkcmumvojnem 1 skladu, lastniku

;.-:Poiegwga pmlzvodnja' ’l‘amn ted Ensast
o m&qcca‘ rosi za kredite za pla i

. zadnp seji seznanil, da ,
- januarja’s skromnim vioZko sv@ga K

- denamni tok v viSini 286 milijonoy, ¢ _
nuarja dosegla 810 milijonov tolarjev. Feb: i

~ tok v podjetju Se vetji, realizacija pa ! nakohko manj§a. Zarad:"t
tega si Tamova uprava e naprej prizade 1

ODLOGITEV 0,USODI

“ﬁeprav sose tazpra\rc o nadai_;nji usock 'I‘ama mcd vsemi od{ .
govornimi vendarle premaknile 2 mrtve toéke_ 30 delavei ng

tem ali najka-

 Delaveem Tama prav tako ni vsee 0-
0
sanacijo. Predsednik uprave Janez Lah se ofitno v tej fazi zav-

Medtem pa je )

aje bii,

- podjetja.

 V tednu ali dveh bu veqemo jasno, kﬁkﬁm
& da Tama in dc]avc: bodo _po dveh letih negotovosti | lmnéno Voo

y  nadaljnja uso—

Delavci mariborske Hidromon-
taZe, ki so sredi prejSnjega tedna
eno uro opozorilno stavkali, so se
v petek zbrali Se na protestnem
zboru. Terjali so izplacilo plag za
lanski december in leto3nji januar
zadelo v Sloveniji ter place zadelo
v tujini za oktober, november, de-
cember in januar. Po besedah pre-
dsednika stalnega stavkovnega
odbora Antona BratusSa so dela-
vci dali vodstvu podjetja Se teden
dni ¢asa, da zagotovi sredstva za
place. Ce do petka plac ne bo, bodo
delavci 18. marca organizirali splo-
$no stavko. V tem primeru se bodo
vsi delavci HidromontaZe zbrali v
obratu v Hocah, verjetno pa bodo
protestno zaprli tudi tamkaj3nje
kriZi§Ce na magistralni cesti Ma-
ribor — Ljubljana.

“S stavko Zelimo opozoriti drZa-
vo, v kako tezkem poloZaju smo se
znasli delavci HidromontaZe. Mnogi
delavci, potem ko Ze dva meseca
in pol niso prejeli pla¢, nimaje dovolj
denarja niti za prevoz na delo in nazaj
ter za osnovne Zivljenjske potre-
bic¢ine,” pravi Anton Bratu3a. Ker
HidromontaZa Ze peto leto zapo-
red posluje z izgubo, so mnogi
delavci prepri¢ani, da brez drzavne
pomodi podjetja ne bodo mogli
rediti. Zato se nekateri zavzemajo,
da bi druZbeno premoZenje Hidro-
montaZe preslo v last Sklada Re-
publike Slovenije za razvoj.

Novi direktor HidromontaZe
Stane Bozicnik, ki je za njeno kr-
milo poprijel prejSnji mesec, si
prizadeva za izplacilo pla¢ prido-
biti banéne kredite, vendar banke

BODO DELAVCI
HIDROMONTAZE
STAVKALI?

brez porostva drzave HidromontaZe
niso ved pripravljene kreditirati. O
tem so se predstavniki podjetja Ze
pogovarjali tudi z ministrom za
gospodarske dejavnosti Metodom
Dragonjo ob njegovem nedavnem
obisku v Mariboru.

Sicer pa imajo v HidromontaZi
sedaj dovolj dela. Za leto3nje leto
ima podjetje sklenjenih Ze 70 od-
stotkov potrebnih pogodb, kar
kaZe, da vecina poslovnih part-
nerjev v HidromontaZo $e vedno
zaupa. Res paje, daje v preteklosti
nekaj tradicionalnih poslov tudi
izgubila.

Po besedah sekretarke obmocnega
odbora Sindikata delavcev gradbe-
nih dejavnosti v Podravju Branke
Jurak so zanastale razmere in teZave
v HidromontaZi odgovorni tudi vo-
dilni delavci, ki so se v preteklosti
iz¢rpavali v medsebojnih igricah za
oblast, hkrati pa so bili premalo
ucinkoviti pri pridobivanju novih po-
slov in pri vodenju poslovne politike.

“Upam, da HidromontaZa Se ni
nakolenih,” pravi Jurakova. “Vendar

pabodo morali delavci sedaj temelji-
to premisliti, na kakSen nacin in s
kak3nimi metodami sindikalnega
boja se bodo borili za svoje pravi-
ce. Ne smejo dovoliti, da bi jih
kdorkoli vkljuéil v svoje igrice
oziromada bi jih izrabljali za ustvar-
janje pritiska na banke in drZavo,
na koncu pa bi vsi skupaj s prstom
pokazali na delavce — ¢e$ oni so
krivci za ste¢aj, saj so s stavko po-
djetje sami uniéili. Za to, da dela-
vci izterjajo zaostale place, obstaja
ve¢ nacinov — nenazadnje tudi in-
dividualne toZbe na delovnem so-
di$¢u. Podjetja, v katerih zaradi
stavke ne te¢e proizvodnja, danes
namred teZko ratunajo na podpo-
ro in kredite bank. Skratka, dela-
vci HidromontaZe so v zelo ne-
hvaleZni situaciji, saj se morajo na
eni strani odlo¢no boriti za svoje
pravice, na drugi strani pa tudi za
ohranitev podjetja in delovnih mest.
Razmere terjajo od njih preudar-
no odlotitev, kako bodo ukrepali
naprej.”

VRS

TOVARNO LEPENKE V

CERSAKU SO
EKOLOSKO SANIRALI

V Tovarni lepenke v CerSaku
v Slovenskih goricah, ki je ena
izmed treh tovarn Palome iz Sla-
dkega Vrha, so v teh dneh kon-
&ali prvo fazo ekoloske sanacije.
Z namestitvijo posebne Cistilne
naprave so za ve¢ kot 90 od-
stotkov zmanj3ali koli¢ino ne-
topnih delcev v odpadnih vodah,
hkrati pa bodo v bodoce za enak
obseg proizvodnje potrebovali
10 odstotkov manj surovin, ki so
doslej skupaj z odpadno vodo
odtekale v Muro.

Po besedah direktorjaAndreja
Kaurana so se ekolo$ke sanacije
v tej tovarni lotili v drugi polo-
vici lanskega leta, ko je krmilo
Palome in njenih tovarn prevzela
nova vodilna ekipa z Zvezdanom
Zlebnikom na &elu. Vegina &la-
nov te ekipe je bila namrec pred
tem zaposlena v razvojnem od-
delku Palome, ki je Ze leta 1991
pripravil projekt za ekolosko
sanacijo celotnega podijetja, a ga
pristojni v Palomi kasneje niso
uresnicili.

Mura bo poslej bolj
dista

»V nasi tovarni dnevno izde-
lamo 30 ton lepenke. Pred eko-
logko sanacijo je bilo v litru
odpadne vode ve¢ kot 900 mi-
ligramov netopnih snovi, letos-
nje januarske meritve pa so po-
kazale, da jih je zdaj samo 3e
77 miligramov na liter. Po naSih
predpisih pa sme biti v litru
odpadne vode najve¢ 80 miligra-
mov netopnih snovi,« praviAn-
drej Kauran. »Doslej smo vsak
dan v Muro izpustili 2.500 ki-
logramov netopnih delcev,
poslej pa jih bomo manj kot 200
kilogramov. OnesnaZevanje oko-
lja merimo tudi s populacijski-
mi enotami. Doslej je Tovarna
lepenke v CerSaku onesnaZevala
okolje za 11.600 populacijskih
enot, poslej pa ga bo onesnaZeva-
la samo $e za 4.200 popula-
cijskih enot.«

Tak$no zmanj$anje netopnih
snovi v odpadnih vodah so vTo-
varni lepenke dosegli z zagonom
mehanske Cistilne naprave (na-
bavili so jo Ze pred leti, vendar
je niso zaCeli uporabljati, ker niso
imeli dovolj sredstev za nabavo
pomoZnih kemi¢nih sredstev) ter
s tehnologkimi izboljSavami na
stroju za izdelavo lepenke. Hkrati
so uspeli v izpustnih odpadnih
vodah skoraj za dve tretjini zma-
njati tudi kemi¢no porabo kisika
(od 810 na 298 v letoSnjem letu).
V naslednjih mesecih nameravajo
v sodelovanju z InStitutom za ce-
lulozo in papir to stanje Se izbo-
lj$ati.

Drugo fazo ekoloske sanacije,
ki zajema zmanj$anje koli¢ine
odpadnih vod na evropsko spre-
jemljivo raven, bodo izvedli v
naslednji treh mesecih. Trenut-
no porabijo na kilogram proizve-
dene lepenke sto litrov vode. Z
drugo fazo sanacije Zelijo doseci,
da bi za proizvodnjo kilograma
lepenke potrogili samo 30 litrov
vode. V tretji fazi sanacije, ki bo
zahtevala tudi najve¢ vlaganj, pa
nadrtujejo nakup kemicne ali
biolo$ke Cistilne naprave.

Celovit program
varovanja okolja

DelezTovarne lepenke v Cer-
$aku v celotni proizvodnji Palo-
me zna3a priblizno deset od-
stotkov, njen deleZ pri onesna-
Zevanju okolja pa je bil doslej 20-
odstoten. Zato so se ekoloSke
sanacije v Palomi lotili ravno v
tej tovarni. Skupaj z ob&ino Sen-
tilj pripravljajo tudi celovit pro-
gram izboljSanja razmer na po-
drodju varstva okolja, ki bo se-
stavni del sanacijskega programa
Palome. Program bo pripravljen
do konca tega meseca.

Ekolo$ka sanacija vTovami le-
penke v CerSaku se bo obresto-
vala tudi v finan¢no. Z nabavo po-
mozZnih kemi¢nih sredstev in z de-

lovanjem ¢istilne naprave bodo
imeli letno blizu milijon tolarjev
stroSkov, vendar bo zato placali
veliko manj ekoloSkega davka,
deprav se je ta v zadnjem Casu
povecal za2,2-krat. Lani so placali
5,7 milijona tolarjev ekoloSkega
davka, letos pa ga bodo samo Se
3,5 milijona tolarjev. :
Po besedah direktorjaAndreja
Kaurana letos nacrtujejo 966 mi-
lijonov tolarjev celotnega priho-
dka (lani je ta znaSal 809 milijo-
nov tolarjev). Blizu 60 odstotkov
celotnega prihodka ustvarijo z
izvozom. Najvel lepenke in
konénih %roizvoclov izvozijo v
Avstrijo, Svedsko, Veliko Brita-
nijo, Italijo, Nem¢ijo ter v neka-
tere afri$ke in azijske drzave.

Boljse Zivljenjske
razmere za delavce in
prebivalce

Tovarna lepenke si v zadnjem
Casu prizadeva tudi posodobiti
proizvodni program. Poleg
razliénih vrst lepenke (siva,
Cevljarska, predpan, kovcek le-
penka), ki obsega 70 odstotkov
celotne proizvodnje, izdeluje Se
celo vrsto kon&nih izdelkov, od
razli¢nih map, kovckov in regi-
stratorjev do Solskega programa
in programa biro konfekcije.
Lani je tovarna proizvedla za
6.965 ton lepenke in razli¢nih
proizvodov iz nje, letos pa na-
meravajo fizi¢ni obseg proizvo-
dnje povecati na 7.620 ton.

Ekologka sanacijaTovarne le-
penke v CerSaku bo izbolj3ala tudi
kakovost Zivljenja njenim 242 de-
laveem in drugim prebivalcem, saj
bodo poslej Ziveli v manj one-
snaZenem okolju.V tej tovarni se
namret Ze od nekdaj zaposljujejo
predvsem iz okoliskih slovenjego-
riskih krajev. Doslej jim je tovar-
na na eni strani dajala kruh, na
drugi pa onesnaZevala Zivljenjsko
okolje. Odslej ne bo ve€ tako.

Tomaz K3ela
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Direktor Agrotehnike Peter
Rogelj je prejinji teden povabil
Zaposlene na sestanek. Nas so po-
vabili delavci, saj so zadnje place
dobili pred tremi meseci. S se-
Stanka poroamo, éeprav direktor
Pred npvinarji ni zelel govoriti.
Delavci se z direktorjevimi poja-
snili niso zadovoljili in zahtevajo,
naj ga Sklad, vedinski lastnik
Agrotehnike, &imprej razresi in
Imenuje novo vodstvo.

Nekdanje veliko trgovsko podietje
Agrotehnika, ki ima trgovine in
Poslovalnice po skoraj vsej Slove-
niji, je e kmalu po razpadu Jugo-
slavije zaSlo v teZave. Od nekdanjih
600 zaposlenih jih je ostalo le e 124,
tudi premozZenje je skoraj skopne-
lo ali pa je pod hipotekami. Zadnje
plage so dobili decembra, ko sojim
Zzamudo izplacali kar tri. Sekretar
sindikata trgovine za celjsko obmogje
Lado Kaluza je pred tednom dni
dobil anonimno pismo, v katerem
ga prizadeti delavci obveSc¢ajo o na-
vedenih in drugih nepravilnostih.
Zaradi tega pisma in pritiska sindikata

Z AGR
DELAJ

14. marca 1996

Delavci gro!ehnike na svojt'koii obéutijo, da je njihovo premoZenje obteZeno s hipotekami, nekaj pa ga je odteklo

prek bajpasov. Ker direktor fotografiranja sestanka ni dovolil, objavljamo posnetek izpred treh let, ko so sedanji
akterji nastopali v druga&nih vlogah, kot jih imajo sedaj.

TEHNIKINIMI DELAVCI
KOT SVINJE Z MEHOM

Podjetja, ki mu predseduje Tone
Emersi¢, je v. d. direktorja Peter
Rogelj sklical sestanek in nanj po-
vabil vse zaposlene. Na vabilo je
dodal, naj zaradi sestanka zaposle-
ni trgovine kar zapro. Predsednik
Agrotehnikinega sindikata je povabil
sekretarja sindikata delavcev trgo-
vine Sandija Bartola. Nekdo od
zaposlenih je obvestil $e nase ured-
ni§tvo, prisla je tudi ekipa Pop Tv.
Ko nas je direktor zagledal med de-
lavci, ki so se zbrali v skoraj praz-
nem velikem skladi$¢u, je najprej
hotel izvedeti, kdo nas je povabil.
Odgovorili so mu, dakar vsi, ker bodo

z nami njegova pojasnila o zamudi
place in drugih nepravilnostih do-
bila vecjo veljavo. »Peter, e ima¥
Ciste ratune, je prav, da govoris pred
njimi,« so povedali in dodali, da
sestanka ni bilo Ze leto dni, da se
zaposlenim izmika, Ceprav je prej
rad prihajal mednje, da mu gre do-
bro, medtem ko oni stradajo.
Direktor se s temi pojasnili ni
zadovoljil in je odSel v drugo skla-
di%ce, ¢es da je sestanek sklical on
in da sam odlo€a, ali bo govoril tudi
pred novinarji. Staknili smo glave
in se dogovorili, da odidemo, e se-
stanek po na¥em odhodu bo. Po

nasem odhodu in dogovoru, dabomo
pocakali zakljucke, se je direktor vnil
med zaposlene. Zanimivega dogo-
dka podpisani ni hotel zamuditi, zato
je poslusal v sosednjem prostoru,
ko se je sestanek razvnel, pa kar med
zaposlenimi. Direktorja in drugega
¢lana vodilne ekipe so posamezniki
obdolZevali zlasti, da Zivita boljse,
kot gre zaposlenim, in preve¢ troita
tudi za potovanja v tujino. Na razpo-
lago imata draga sluzbena avtomobila

in kartice za nakup bencina. Ude-

leZenci sestanka so ponovili prav vse,
kar je zapisano v uvodoma ome-
njenem anonimnem pismu.

Zadnje place so dobili decem-
bra, regres za prehrano septembra,
nadomestilo strofkov za prevoz na
delo pajunija lani. Regresa za do-
pust v letu 1994 sploh niso dobi-
li, za lansko leto pa so le v Agro-
tehnikinih trgovinah lahko vnovéili
bone za 57.000 tolarjev. Menda je
skladi¥ce zato tako izpraznjeno. V
letu 1994 je Agrotehnika izplacala
§tiri, vlanskem letu pa dve zajamdeni
pladi. Za odpravnine prese?nim
delavcem je podjetje najelo kredit,
za place pa denarja ni bilo.

Za neizplacane place in druge
denarne pravice podjetje ni nare-
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dilo niti izraCuna, kaj Sele da bi
zaposlenim dalo kak$no potrdilo.
Zaradi odpud¢anja preseZnih dela-
vcev Agrotehniki delavcev pri-
manjkuje, zato najema delavce po
pogodbi in jih drago pladuje.

V Agrotehniki ni delavskega
sveta ali kak$nega drugega orga-
na, sindikat je nemoden, tudi in3-
pekcija dela ni naredila nicesar. Na
vpra3anja, kdaj bodo place, jim
vodstvo odgovarja, da ni prometa.
Za slab promet pa zaposleni krivijo
poslovodstvo, saj je z neplatevanjem
odgnalo vse dobavitelje. Vodilni
Zivijo boljSe kot delavci in se nad
njimi izZivljajo, saj imajo lastniske
deleZe v drugih firmah.

Na vse to in glasne ocitke ude-
leZencev sestanka sta odgovarjala
v. d. direktorja Peter Rogelj in
Ejegova desna roka DuSan Jereb.

eprayv sta se Sest meseceyv borila
proti, jeAgrotehnikino premoZenje
dokonéno preneseno v vecinsko last
Sklada in o usodi podjetja bodo
odlocali novi organi. Direktor je
zaposlene obdolzil, da so krivi za
to slabo regitev, ker so neosnova-
ne govorice prenasali iz podjetjana
sindikat in agencijo. ObtoZbe o
bajpas podjetjih in bolj$em Zivljenju
vodilnih so po njegovih besedah
laZne.

Agrotehnika je lani ob polletju
skoraj pokrivala stroske poslovanja,
kasneje pa se je poslovanje poslab3alo.
Delali so brez lastnega denarja. Mi-
nistrstvo za delo jim je pomagalo le
z osmimi milijoni tolarjev. Regresa
za prehrano Agrotehnika ni mogla
izplacati, saj je zaradi njenega sla-
bega finan¢nega poloZaja Agencija
izplacilo prepovedala.

Agrotehnika je po Jerebovih
besedah od leta 1991 do danes ustva-
rila devet milijonov mark izgube.
Ker niso imeli svojega denarja, so
se morali zadolZevati. Nevarnost
ste¢aja so preprecevali tudi s po-
dpisovanjem hipotek na premoZenje.
Z dezinvestiranjem so popla&ali stare
dolgove, vendar so prodali le 40
odstotkov planiranega. Ko so lani
ustavili najemanje kreditov, so se
v poslovanju pokazale prave vrzeli.
Dolgo ¢akanje na prve soglasje k
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lastninskemu programu je poslo-
vanje zelo oviralo.

Agrotehnika je tudi zdaj zelo
zadolZena, vendar bi s prodajo pre-
moZenja upnike lahko popladalain
ostalo bi dovolj za novi zaletek. S
prodajo pa mora soglaSati vedinski
lastnik.

Rogelj je omenjal moZnost izpla-
¢ila zamujenih plac 8. ali 11. mar-
ca, za kar naj bi takrat Agrotehnika
imela ve¢ kot polovico potrebne-
ga denarja.

Zaposleni se s temi pojasnili
seveda niso zadovoljili. Na predlog
Sandija Bartola, sekretarja Sin-
dikata delavcev trgovine Slovenije,
so sprejeli tele sklepe:

- informacije direktorja in njego-
vega pomocnika za finan¢ne zadeve
so nesprejemljive, saj zaposlenim
ne zagotavljajo socialne varnosti
skladno s kolektivno pogodbo;

- vodstvo je pri delavcih izgu-
bilo vse zaupanje, zato predlagajo
Skladu, naj ga razresi in ¢imprej
imenuje novega vrsilca dolZnosti;

- o usodi podjetja naj se vodstvo
sindikata podjetja pogovori s po-
obla3¢encem Sklada Iztokom Sve-
tino. Vodstvo sindikata naj &lanstvo
sproti obvedca o vseh aktivnostih
in rezultatih;

- agencija za placilni promet naj
opravi revizijo Agrotehnikinega
poslovanja, v reviziji naj sodeluje
tudi kriminalisti¢na sluZba. Revi-
zijanaj bo pozorna slasti na bajpas
podjetja, saj se vanje verjetno pretaka
Agrotehnikin kapital;

- decembrska pla¢a naj bo
izplacana najkasneje do 12. mar-
ca.

Te sklepe je predsednik Agro-
tehnikinega sindikata Tone Emersi¢
poslal pristojnim drZavnim orga-

" nom in sredstvom javnega obves-

Canja. d
Kot smo obve§ceni, je vodstvo
sindikata ob pomo&i Staneta
Drobnica, sekretarja odbora sin-
dikata delavcev trgovine za Ljubljan-
sko obmodje, Ze navezalo stik s
kontaktno osebo na Skladu. O
razpletu poloZaja v tem podjetju
sredi Ljubljane bomo $e poro ¢ali.
Francek Kavéic

“Na Ptuju je bil in ostala najvedi
problem pomanjkanje delovnih mest.
Na obmoéju Ptuja je namre& trenutno
26.600 delovno aktivnih prebivalcey,
od tega pa jih kar 6.300 i¥¢e zapo-
slitev. Brezposelnost Ze presega 23
odstotkov. V podravski regiji beleZijo
vi§jo stopnjo brezposelnosti samo v
ob¢ini Lenart v Slovenskih goricah,”
pravi sekretar obmo¢ne organizacije
Zveze Svobodnih sindikatov na Ptuju
Boris Frajnkovi¢. “Najhuje pa je,
ker zaenkrat ni¢ ne kaZe, da se bo
Stevilo delovnih mest na Ptuju kmalu
povecalo. V zadnjem ¢asu so veé
delavcev na novo zaposlili le v Pe-
Tutnini, tu in tam pa se odpre novo
delovno mesto tudi pri kakinem za-
sebnem delodajalcu.”

Hitreje kot nastajajo nova, na Ptuju
Propadajo stara delovna mesta. “Na
Ste¢aj ¢aka zasebno tekstilno podjetje
Arba, ki je v preteklosti dajalo delo
In kruh ve kot 20 zaposlenim, sedaj
Pa delavke Ze skoraj dva meseca sta-
vkajo, ker niso dobile pla¢ za opra-
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vljeno delo. Stevilo delovnih mest se
bo zmanj3alo tudi v obratu Planike,
ki deli usodo z matignim podjetjem.
Po zadnjih informacijah nameravajo
izmed 230 zaposlenih odpustiti 20 do
30 trajno preseZnih delavcev. Tudi iz
nekaterih drugih podjetij prihajajo in-
formacije, da je po ocenah vodilnih
glede na ustvarjeni dohodek prevec
zaposlenih.” Sicer pa bo o gibanju
zaposlenosti v gospodarstvu veg zna-
nega potem, ko bodo v podjetjih obra-
vnavali zaklju¢ne ra¢une in dopolnili
poslovne nacrte in naCrte zaposlovanja
za letoSnje leto.

Do kdaj bo Ptuj brez sodnika
na enoti delovnega sodisc¢a?

Tam kjer zelo primanjkuje delo-
vnih mest, delodajalci velikokrat ne
spostujejo delavskih pravic tako, kot
bi jih morali. Tudi na Ptuju je tako.

“Ob pomo¢i nade sluzbe pravne
pomodi se na sodi§c¢ih trenutno bori
za svoje pravice ve¢ kot 200 nagih
¢lanov in ¢lanic. Na pravico pa morajo
ptujski delavci Cakati $e dalj ¢asa kot
delavci drugod po Sloveniji, saj
ptujska enota delovnega sodi¥¢a iz
Maribora Se vedno ne dela, ker ji ni

Konéno bomo lahko ustregli vasim Zeljam in zadostili va¥im potrebam po prakti¢no uporabni strokovni

literaturi s podrodja uve:é]a vljanja novega sistema sodelovanja delavcey pri upravijanju podjetij. V
t

zalozbi CZP Enotnost in

SPLOSNI PRIROCNIK ZA DELAVSKO

udijskega centra za industrijsko demokracijo »Studio participatis« je izSel

SOUPRAVLJANJE

Napisala sta ga Mato GostiSa in Gregor Mikli¢.
Namenjen jeljudem iz prakse za prakso. Vsebuje preko
200 strani predpisov s celotnim besedilom zakona o
sodelovanju delavcev pri upravljanjus navodil za vo-
denje volilnih in drugih postopkov, obrazcey, vzorcev
splo¥nih aktov (poslovnik sveta delavcev, participacijski
dogovor, statut, dogovor o oblikovanju sveta delavcev
kapitalsko povezanih druzb, dogovor o medsebojnih
Tazmerjih med sindikatom in svetom delavcev), priporo¢il
In odgovorov na najbolj perec¢a odprta vprasanja
Prakti¢nega uresnidevanja zakona. Obsega 35 pogla-
Vij v 5 delih, ki nosijo naslov: 1. del - Predstavitev
Sistema delavske participacije, 2 del - Kako aktivi-
Fati sistem delavske participacije v podjetjih, 3. del
- Pristojnosti in naéin dela sveta delavcev, 4. del -

Avtonomna pravna ureditev delavske participacije
z vzorci splosnih aktov, 5. del - Aktualne dileme in
vprasanja v zvezi z uresnievanjem zakona.

Imeti bi ga moral prav vsak novoizvoljni &lan sveta
delavceyv, predstavnik delavcev v nadzornem svetu in
delavski direktor, sindikalni zaupniki pa bodo brez
njega teZko un&inkovito izpeljali akcijo za izvolitev
sveta delavcey in vzpostavitev drugih mehanizmov
delavskega soupravljanja v svojem podjetju ter se kasneje
tudi aktivno vkljuéili v njegovo delovanje. Novosti
je namre¢ preve&, prav v tako tudi odprtih vprasanj.
Zato bo priro¢nik lahko dobrodosel pripomocek
tudi pravnikom in kadrovskim delavcem, ki se z
uveljavljanjem zakonskega sistema delavske par-
ticipacije ukvarjajo na strani delodajalcev (podjetij).

_ Cena priroZnika je 6.900 SIT, narotite pa ga lahko pri CZP Enotnost, Dalmatin
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uspelo najti sodnika. Zato delovne
spore iz obmo&ja Ptuja obravnava de-
lovno sodi§¢e v Mariboru. Med nere-
Senimi delovnimi spori je $e veliko
tak$nih, ki so jih delavci sproZili Ze
leta 1991 in 1992,” pojasnjuje Frajn-
kovig.

Dejstvo, da morajo delavci na
sodi¢ih na pravico ¢akati zelo dol-
g0, pa delodajalci marsikdaj izko-
ri§¢ajo. “‘Nekateri direktorji delavcem
zavestno krijo temeljne pravice. Ce
se delavci ne uklonijo in se pritoZijo,
jih tak3ni direktorji cini¢no napotijo
na sodisce...”

“Zaradi dolgotrajnih postopkov so
tudi sindikalni zaupniki veckrat v di-
lemi, kaj in kako naj svetujejo de-
lavcem. Nekateri delovni spori nam-
re€ izgubijo smisel, ée se vlecejo v
nedogled. Od ¢esa naj denimo de-
lavec, ki mu je delodajalec nezako-
nito prekinil delovno razmerje, Zivi,
¢e traja postopek na sodi$¢u ve€ let?”

Najslabse gre tekstilcem

V najslab$em poloZaju so sedaj na
Ptuju delavci v tekstilni industriji.
“Delavke in delavci Labodove tovarne
Delta 3e vedno prejemajo izredno
nizke place, ki so dale€ pod kolek-
tivno pogodbo, epray smo se pogajali

tudi z generalnim direktorjem Laboda .

Andrejem Kirmom. Skupaj s Elani
sindikata delavcev tekstilne in usnjar-
skopredelovalne industrije v podjetju
sedaj razmisljamo, kako bi ukrepa-
li: ali naj delavci toZijo podjetje (o
tem, kako dolgo se vle&ejo postopki,
smo Ze govorili) ali naj pokli¢emo
na pomoc¢ in¥pekcijo dela ali pa naj
se zate€emo k drugim oblikam sin-
dikalnega boja za pravice delavcev,”
pojasnjuje Frajnkovi&. “V Tovarni
volnenih izdelkov v Majsperku si
morajo delavci domala vsak mesec
izboriti place, v Planiki bodo odpustili
trajno preseZne delavce, Arba pa bo
morala v ste¢aj. V Cevljarstvu v
Kidri¢evem delavci dobivajo plade,

Boris Frajnkovi¢, sekretar obmoéne
organizacije ZSSS na Ptuju

podjetje pa po prisilni poravnavi
bremenijo terjatve upnikov.”

Na podro&ju kovinske in elektro-
industrije so se razmere po $tevilnih
ste€ajih v prej3njih letih Ze nekoliko
zbistrile. *V prostorih biviega Agi-
sa, kjer je delalo neko¢ vec kot dva

tiso¢ delavcey, dela sedaj ve& zasebnih
firm, ki so jih ustanovili biv&i agi-
sovci. V vseh skupaj je zaposlenih
okoli 400 delavcev, ki prejemajo place
po kolektivni pogodbi. Tudi vTalumu
prejemajo delavci plage po kolektivni
pogodbi,” pojasnjuje Frajnkovié.
“Na podrodju kmetijstva trenut-
no ni vecjih problemov, le nad kam-
binatom kot Demoklejev meg visi de-
nacionalizacija. Najbolj svetla totka
ptujskega gospodarstva pa je Perut-
V trgovini in drugih gospodarskih
panogah in negospodarstvu na Ptuju
sedelavci sre¢ujejo s podobnimi pro-
blemi kot povsod po Sloveniji.

Nujno je usposabljanje za
delnicarstvo

Kako pa poteka na Ptuju lastnin-
ska preobrazba podjetij? “Pocasi.
Drugega soglasja Agencijé za pre-
strukturiranje in privatizacijo doslej
ni dobilo niti 10 odstotkov podjetij.
V nekaterih podijetjih, kjer so dru-
go soglasje Ze dobili, pa prihaja do
razli¢nih zapletov pri imenovanju na-
dzornih odborov, pripravi statutoy,
sklicevanju skup3€in in podobno. Kar
se delniCarstva tice, so delavci v po-
djetjih mnogo premalo usposobljeni,
zato jih posamezni vodilni delavci
lahko marsikdaj Zejne prepeljejo Cez
vodo...” opozarja Frajnkovié&. “Na
podrogju usposabljanja naSih zaup-
nikov in ¢lanov za delniarstvo nas

caka $e veliko dela.” i
: Tomaz Ksela

NODVISNIM SINDIKALISTOM V MERINKI
UKRADLI DOKUMENTE S PODPISI DELAVK

Predsednik Neodvisnih sindikatov Slovenije Rastko Plohl je poslal Upravi
za notranje zadeve v Mariboru - Oddelku za gospodarski kriminal prijavo, da
so neznano kam izginili dokumenti s podpisi 64 delavk mariborskega tekstil-
nega podjetja Merinka Melinda v ste€aju. Delavke, ki so tudi upnice podjetja,
so predlagale, da bi v tem podjetju izvedli prisilno poravnavo ter tako ohranili
podjetje in delovna mesta. V Neodvisnih sindikatih sumijo, daje njihovim zaupnicam
dokumente s podpisi delavk nekdo ukradel.

»Ker je omenjeno podijetje v ste¢ajnem postopku in je obstajala realna moZnost
prisilne poravnave in ohranitve delovnih mest, menimo, da je izginotje omenjenih
dokumentov povezano z interesom, da bi podjetje $lo dokonéno v steaj. Stecaj
podjetja bi pomenil dejansko izgubo delovnih mest in bi prizadejal §kodo tako
podjetju kot mariborskemu gospodarstvu,« je v prijavo zapisal Rastko Plohl.

Zaupniki Neodvisnih sindikatov so ponovno zadeli zbirati podpise za izve-

dbo prisilne poravneve v Merinki Melindi.
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Smdlkulnu lista

Prvi del

marec 1996
1. Dnevnice
— cela dnevnica (nad 12 do vkljuéno 24 ur odsotnosti) 3.500,00
— polovi¢na dnevnica (nad 8 do 12 ur odsotnosti) 1.750,00

— zniZana dnevnica (od 6 do 8 ur, ¢e se potovanje za¢ne dve uri pred zadetkom

delovnega ¢asa in kon¢a dve uri po njem) 1.218,00
2. Kilometrina (od 7. 6. 95 dalje) 24,66
3. Loceno Zivljenje 42.422,00

4. Prenodisée - Povradilo sroskov prenogevanja do visine zneska po predloZenem
raunu, ki ga odobri delodajalec
5. Regres za prehrano

V drugem delu objavljamo povpre&no plago za obdobje oktober—december 95
kot osnovno za uveljavljanje pravic iz neposredne skupne porabe. Povpre&na
placa v preteklih treh mesecih v gospodarstvu Slovenije znaSa 70.741 SIT.

1. Jubilejne nagrade

11.040,00

—za 10 let 35.370,00
—za 20 let 53.056,00
—2a 30 let 70.741,00
2. Nagrada ob upokojitvi 212.223,00
3. Solidarnostne pomodi 70.741,00

Vir: Zavod RS za statistiko
Opomba:

Objavijena viSina nagrade ob upokojitvi je rezultat kolektivnega pogajanja. Sprejeta
sprememba uredbe Vlade RS o stroskih, ki se priznavajo kot odhodek (Ur. I. RS,
§t. 7/95), pa omogoca to nagrado do visine treh bruto pla¢ v gospodarstvu RS.

KAJ DELAJO

Strokovna sluzba ZSSS

Zasa\ue

Zbor ¢lanov sindikata TKI Hrastnik

Po temeljitih pripravah je sindikat Tovarne kemiénih izdelkov Hrastnik pri-
pravil volilni letni zbor ¢lanov sindikata. JoZe Ka&i¢, predsednik sindikata, je
v obSirnem poro€ilu o delu sindikata posebej izpostavil pomembne aktivnosti
sindikata ob sprejemu in realizaciji sanacijskega programa podjetja, ki zago-
tavlja perspektivo nad 335 zaposlenim.

Pomembna programska naloga sindikata so bile priprave in izvedba volitey
v svet delavceyv, saj bodo na ta nacin po kon¢anem lastninjenju vkljuceni &lani
sveta delavcev v organe upravljanja.

Sindikat je Ze v maju lani uspel podpisati podjetnisko kolektivno pogodbo,
in tu je stalna naloga skrb za izvajanje pridobljenih pravic iz kolektivne pogo-
dbe. Sindikat podjetja se je vsebinsko vkljuéeval v delo ROS KNG Slovenije
in Obmo¢ne organizacije ZSSS Zasavje.

V bogato razpravo ¢lanov sindikata so se vkljuéili 3e direktor podjetja Branko
Majes, Franjo Krsnik in Ciril Urek.

Po izvedenih kadrovskih postopkih po sindikalnih skupinah bodo vodstvo
sindikata v TKI sestavljali: predsednik JoZe Kagi€ in &lani Ljuba Pavénik, An-
drej Klemen, Davorin Potokar, Sebastijan Dacar, Majda Zorko in Janez Zorko.

Za velik pnspevek k} so ga dali sindikatu v preteklem letu, so prejeli prakti¢ne
nagrade in zahvalo za 'delo Irena Zupan, Anton Potusek in Marija Sihur.

Priprave na letno konferenco

V sekretariatu Obmo¢&ne organizacije ZSSS Zasavje potekajo zakljuéne pri-
prave za konferenco obmoéne organizacije, ki bo konec tega meseca. Na tem
pomembnem sreCanju sindikalnih delavcev bomo med drugim obravnavali aktualne
naloge sindikalnih organimcij v Zasavju, aktivnosti ZSSS na podrodju social-
nega, zdravstvenega in invalidsko pokojninskega sistema, predstavili osnove
in zahteve sindikatov o socialnem sporazumu za leto 1996 z oceno razmer pri
sklepanju kolektivnih pogodb.

Konferenca bo obravnavala tudi poroéilo o finanéno—-materialnem poslovan)
obmo&ne organizacije in sprejela dogovor za organizacijo kresovanj — 1. maja
v zasavskih ob&inah Hrastnik, Trbovlje in Zagorje ob Savi. Ciril Urek

Sindikat kmetijstva, zivilske in tobacne
Bo Evropa ogrozila slovensko kmetijstvo?

PoloZaj delavcev v primarni kmetijski proizvodnji kot tudi v celotnem agroZivil-
stvu se v zadnjih nekaj letih naglo spreminja, kar ni zna&ilno za to najbolj tra-
dicionalno proizvodno panogo. V petih letih se je Stevilo zaposlenih v primar-
ni kmetijski proizvodnji skoraj za polovico zmanj$alo, na 6.600.

Kot veckrat v zgodovini, delavéev kos kruha v kmetijstvu ni bil odvisen od
njegovega trdega dela, znanja in spretnosti, temve¢ od zunanjih (pa ne vremenskih)
vplivov.

Prve resnejSe spremembe so se pricele najprej kot posledlca embarga na prodajo
izdelkov, potem pa zaradi prekinitve vseh gospodarskih vezi z republikami nekdanje
Jugoslavije.

Drugi zunanji vpliv je bil posledica sprejetih lastninskih in privatizacijskih
zakonov in zakona o denacionalizaciji. Navedeni procesi Se zdale€ niso zakljuceni,
v javnosti pa se vedno bolj politizira in napoveduje kot odlo&ilni udarec slo-
venskemu kmetijstvu in agroZivilstvu zadnji zunanji vpliv - pribliZevanje in
vstop Slovenije v Evropsko unijo. Ob tem se bo naSe kmetijstvo prav gotovo
srecalo zuEinkovitej§o proizvodnjoin bolj§0 trZzno organizimnostjo. Konkuren&nost
bo izjemna in ji ne bo ve¢ mo& parirati s prepoceni delovno silo.

Nekatere skrajne ocene celo trdijo, da bo vstop Slovenije v Evropsko unijo
pomenil ne le konec njenega kmetijstva in agroZivilstva, temveZ tudi njene neodvisnosti
in drzavne samostojnosti. Da bi se 1zogm11 nadaljnji politizaciji in skrajnim oce-
nam, se je Sindikat kmetijstva in Zivilske industrije Slovenije odlodil svoj najSirsi
aktiv seznaniti z najnovejSo primerjalno interdisciplinarno raziskavo o ucinkih
vkljucevanja Slovenije v mednarodne integracije na slovensko kmetijstvo.

Rezultate te raziskave bo na celodnevnem posvetu 11. aprila predstavil eden
od njenih nosilcev doc. dr. Emil Erjavec z Biotehnigne fakultete v Ljubljani.

Jovo Labanac, sekretar

Sindikat delavcev gostinstva in turizma

Posvet s sekretarji obmocij

Sindikat delavcev gostinstva in turizma Slovenije na¢rtuje 15. marca posvet
s sekretarji na obmodjih. Namen sre€anja je oceniti organiziranost na obmodjih
in moZnost vkljudevanja novih ¢lanov. Vegje $tevilo zaposlenih sploh ni vkljuéeno
v na$ sindikat.

Kadrovske spremembe v vecjem delu sindikalnih organizacij narekujejo potre-
bo po takojsnjem izobraZevanju sindikalnega kadra. Govorili bomo tudi o na¢inu
in moZnostih nagrajevanja sindikalnih zaupnikov ter prehodu na vi$jo ¢lanarino.

Sprejeta kolektivna pogodba zavezuje vse podpisnike, da jo dosledno spoStujemo.
Na Zalost ni povsod tako, prav zato bomo temu podro¢ju namenili posebno pozomost
ter se dogovorili za nadzor nad izvajanjem PKP. V akciji »spoStujmo dogovorjeno«
bo sodelovala tudi delovna indpekcija. StatistiCni podatki kaZejo zelo negati-
ven trend gibanja pla¢ v gostinstvu, éeprav je nasa izhodi$¢na plaga za I. tarif-
ni razred v prvi tretjini izhodi$¢nih pla¢. Razlog za tak$no stanje moramo iskati
predvsem v gostinskih obratih, kjer nismo prisotni.

(Nadaljevanje na sosednji strani)
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Pred sejo ekonomsko-socialnega sveta

SPOPAD MED SINDIKAT
IN DELODAJALCI?
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Clani ekonomsko-socialnega sveta bodo v cetrtek, 14. marca,
obravnavali najnovejsi predlog socialnega sporazuma za letoénje
leto, kot ga je pripravila pogajalska skupina. Pogajalci so se, vendar
brez predstavnikov ZSSS, sporazumeli o podaljSanju veljavno-
sti tarifne priloge splosne kolektivne pogodbe za gospodarstvo
in tudi o podaljSanju veljavnosti vseh kolektivnih pogodb deja-
vnosti in podjetij. Plade direktorjev in drugih poslovodnih de-
lavcev bi se po novem dogovoru med ZdruZenjem Manager in
Gospodarsko zbornico Slovenije lahko povecale kar za petdeset

odstotkov.

Cebo najnovejsi predlog pogajal-
ske skupine obveljal, bo socialni
sporazum podaljSal veljavnost vseh
v lanskem letu sklenjenih kolek-
tivnih pogodb. Pri podpisovanju
kolektivnih pogodb, ki niso bile
sklenjene v lanskem letu, pa naj bi
partnerji ohranili nespremenjena raz-
merja do izhodi$¢nih pla¢ v splo3ni
kolektivni pogodbi za gospodarstvo.
Seveda tak3na, kot so jih podpisali
ob sklenitvi zadnje kolektivne po-
godbe dejavnosti. Ker bi socialni
sporazum veljal eno leto, bi za to-
liko ¢asa podaljSal tudi veljavnost
vseh vlanskem letu sklenjenih ta-
rifnih prilog.

PodaljSanje veljavnosti tarif-
nih prilog bi omogo¢ilo nada-
ljevanje politike zadrZevanja
pladne mase za rastjo Zivljenjskih
stroskov. Prvo usklajevanje plac
na podlagi rasti cen bi izplac¢evalci
lahko opravili $ele na podlagi

Dohodnina za leto 199

podatkov za obdobje od aprila do
junija letos, vendar le za 80 od-
stotkov rasti cen.

Brane Misic pravi, da sta on
in Jovo Labanac v predlogu so-
cialnega sporazuma uveljavila
skoraj vse predloge ZSSS, izjema
je le plaéno podroéje. Na zadnjih
pogajanjih, bila so 5. marca, pa
nista sodelovala, saj sta ocenila,
da nimata pooblastila za nada-
ljevanje pogajanj o zadevah, kjer
jima je svet ZSSS postavil stro-
ge omejitve. Prav na zadnjih po-
gajanjih so se pogajalci sporazu-
meli o podalj$anju veljavnosti ta-
rifne priloge splo$ne kolektivne
pogodbe za gospodarstvo in po-
godb dejavnosti ter podjetij. Zdi
se, da bi taksna reSitev lahko
ponovno odlozZila sklepanje
kolektivnih pogodb dejavnosti,
kar je ena od glavnih zahtev
ZSSS.

Place direktorjev in drugih z
individualnimi pogodbami bo
dolo¢al nov dogovor med Zdru-
Zenjem Manager in Gospodarsko
zbornico. Znano je, da je lani v
te place zarezal drZavni zbor in
gornjo vi§ino omejil na 700.0000
tolarjev. Ce je poroevalka Dne-
vnika pravilno obves$¢ena (glej
Dnevnik, 8. marec, stran 9), sta
se partnerja Ze dogovorila za kar
precejinje poviSanje teh plac.
Dogovor ne bo veljal le za podjetja
z manj kot desetimi zaposlenimi,
za podjetja v ve€inski lasti drzave
in za javna podjetja. Podjetja, za
katera bo dogovor veljal, pa bodo
razdeljena v tri skupine. V majhnih
podjetjih naj bi direktorji imeli
pravico do $tirih povpre&nih pla¢
v gospodarstvu (dozdaj pov-
pre¢nih pla¢ v podjetju), v sre-
dnjih do 3estih, v najvec&jih pa do
osmih. Dejanske najvi§je place v
majhnih podjetjih bi skupaj z
dodatki znagale 525 tiso¢akov, v
srednjih 795, v najvecjih pa
1.060.000 tolarjev. Cebo prcd[og
obveljal, bodo v primerjavi z lan-
skim letom direktorji dobili pra-
vico do petdesetodstotnega povi-
$anja pla¢. Ker place po indivi-
dualnih pogodbah predstavljajo

_kar sedem odstotkov placne mase,
je jasno le, da si bodo direktorji

sporazuma ni upo$tevana 2
va ZSSS za logeno izkazo
in spremljanje dlrcktorsklh f

kinaj bi vcl]alozazaposlenc. ¥
tudi za direktorje. Ti naj bi
motivirani za ustvarjanje dob!
in njegovo delitev. O predlof
tateden razpravl]alo ZdruZen
lodajalcev, za njim pa $e GO
darska zbornica Slovenije.
predlog obveljal, lahko i?
nepripravljenost sindikatov 2
daljevanje pogajanj o letos
socialnem sporazumu. ‘
Sindikati bodo nezadoV?
tudi s predlogom, da bi naj"
place znaSale le toliko, kot d®"
lanskoletni socialni spora?
Neuradno smo obves&eni, da?
vztrajali pri vsaj malenkos”
pove&anju najniZjih, saj ne s%
opustiti tega cilja, s katerim s
sogla%ali vsi socialni partn®
MoZnosti za sklenitev no";
socialnega sporazuma so tor?
napre;j slabe.To lahko pomé™sy.
da smo vsak dan bliZje od¥
ki jo bo vlada morala sp
zaradi makroekonomskih &
gov. Casa je Se tri tedne.
Francek K¢

Ker nas v zadnjem casu pogosto vpra-

Vprasanje:

prejete dividende in znesek Ze placane 3

Sujejo o obracunavanju dohodnine za leto
1995, posredujemo bralcem nekaj naj-
pogostejsih vprasanj in odgovore nanje.

Vprasanje:

Konec leta 1995 sem se za stalno preselil
v drugo mesto zaradi spremembe zaposlitve.
Kje naj vioZim napoved dohodnine za leto
19957

Odgovor:

Napoved dohodnine za leto 1995 vloZite
in oddate na izpostavo Republifke uprave za
javne prihodke v kraju stalnega bivanja na
dan oddaje napovedi.

Vprasanje:

Del regresa za letni dopust sem prejel v bonih.
Alli se to izplacilo vsteva v dohodnino?

Odgovor:

Da, ker je bon ena od oblik izplagilain jih
je treba v napovedi dohodnine vkljuéiti.

Vprasanje:

V letu 1995 sem prejel jubilejno nagrado
v vifini ene povprecne place v gospodarstvu.
Ali od tega zneska placam dohodnino?

Odgovor:

Po uredbi vlade jubilejna nagrada v zne-
sku do ene povprecne place v gospodarstvu
Slovenije za pretekle tri mesece ni obdavcena.
Ce bi jubilejna nagrada presegala ta znesek,
morate preseZek tega zneska vkljuditi v na-
poved dohodnine.

Vprasanje:

Vletu 1995 sem kot preseZni delavec prejel
odpravnino.Ali moram od tega zneska placati
dohodnino?

Odgovor:

Od odpravnin, izplaanih zaradi prenehanja
delovnega razmerja iz operativnih razlogov
po predpisih o delovnih razmerjih, se sklad-
no z 19. &lenom zakona o dohodnini (Urad-
ni list RS §t. 71/93, 7/95) ne placuje davek
na osebne prejemke.

V letu 1995 so mi v podjetju izplacali di-
videndo. Ali naj to vkljucim v prijavo doho-
dnine?

Odgovor:

Izplacilo udeleZbe v dobicku (dividen-
de) vkljuéite v napoved dohodnine. Osnova
za davek iz udeleZbe v dobicku je vsak po-
samezni prejemek, povec¢an za pla¢ano po-
sebno akontacijo po zakonu o davku od
dobitka pravnih oseb, zmanj3an za 40 %.
Zato v prijavi dohodnine vpiSite znesek

tacije davka.

Vprasanje:

V letu 1995 sem dobival placo v v
zajamcene place. Ali moram oddati nap’
dohodnine?

Odgovor:

Da, ker ste prejeli obdavéljivih doho?)
ved kot 147.835 tolarjev, kolikor znasa spl®
zniZanje neobdav&ljivega dela dohodk?

Brane

—




9

fmvw
vZa, ¢asu §e nekako
najbolj spominja na dan
“odprtih vrat v kaksni no-
riSnici. Seveda bo kdo
- porekel, dajet pris-
podoba mozna. in celo po-
‘gosta za vsako politiéno
okolje. Ze res. Samo da

zlepa neboste nasli dezele
na tej ali na oni strani Alp,

Slovenska nacionalna varnost

OD UDBE DO SOVE

“Samo przmer »nesodelu_;oc:h upnikov« je zadosten razlog za raz-
mislj jan je. Gre za 700 milijonov doIarJev dolga, ki &a lahko nezado-
voljni upniki iztozijo na newyorskem sodiscu. Pri iskanju »nesode-
lu Jocm upnikov« gre za obvescevalno povprecno zahteven projekt.
Zgolj popolnemu pomanjkanju dommljz_;e in movatwnost: Jje potreb-
no pr1p15at1 dejstvo, da slovenskim oblastem Se ni uspelo razvozlati
enigme »ciprske naveze«.”

DragoMzro.l‘li‘ lzredm ] ﬁ;bbla.%‘éeni veleposlanik
Republike Slovenije v Republiki Bosni in Hercegovini:

VELIKA PRIPRAVLJENOST
ZA SODELOVANJE

NA OBEH'S

An elca Zlberna' =

SLOVENKE SKOZI CAS

Kjerbi se tedensko ali kar
dnevno zgodilo toliko poli-
tiénih neumnosti, Skanda-
lov, prem'esovmd.kam‘ims.

TR

KOSTANJEVISKI KLOSTER -
SPOMENIK KULTURIIN VETRAJNOSTI

“Poosamosvojitvene dileme in napacni odgovori krozijo v
javnosti ze sedmo leto. Pobalini, politicni vajencki, novi
profetiin pastirji nam vsiljujejo psihologijo, po kateri je bolj
dopadljiva demagogija kot pa reSevanje vsakdanjih skrbiin
tezav drzavljanov. Se_]e_]o sovraStvodoan tlfas1st1cne
tradicije, do enobe, Kidricev in vsega partizanskega, in netijo
populizem pogromasko poulicne politicne kulture.”
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Kdo je »zadaj«

Jansevi socialdemokrati so sporoéili,
da Slovenija »potrebuje« vedinski volilni
sistem. Ta sistem naj bi onemogoé&al zlo-
rabe, volivcem pa naj bi dejansko omogoéil
izblro med kandidati, ne samo med stranka-

. S tem bi prepreéili tudi centraliza-
ci,jo sgj veéina poslancev v parlamentu
naj ne bi bila ¥v5s preteZno iz mestnih
sredis¢, zmanjSali bi Stevilo strank na
razumno mero, poenostavili in pocenili
bi volitve, uveljavili osebno odgovornost
poslanca do voliveev, uresniéili ustav-
no naéelo, da so poslanci zastopniki lju-
dstva, vegjo preglednost politiénega pro-
stora in onemogoéili prestopanje poslancev
iz stranke v stranko med mandatom. Ljudje
bi lahko poslance, ¢e ne bi izpolnjevali
predvolilnih obljub, S&¢ med mandatom
zamenjali z izrednimi volitvami. Slove-
nec pise, da socialdemokrati poudarjajo,
da naredi veéinski volilni sistem politiéni
prostor trdnejsi in manj dovzeten za ek-
streme ter varnejSi za demokracijo...
Socialdemokrati mislijo, da lahko veéinski
volilni sistem v Sloveniji onemogoéi zlo-
rabe, volivecem pa dejansko omogoéi iz-
biro med kandidati in ne samo med stranka-
mi. »Sedanji proporcionalni sistem voli-
tev sicer vsebuje nekaj navideznih ele-
mentov veéinskega, volilnega sistema, kar
pa po mnenju SDSS povzroéa predvsem
nesporazume in upraviéeno razoéaranje
voliveev. Tako je sedanji naéin glasovanja
v volilni enoti za volivea varljiv, saj for-
malno glasyje za ¢loveka, vendar da svoj
glas v resnici politiéni stranki... Social-
demokrati so §e povedali, da so svojo
odlogitev za vedinski sistem »oprli na loéeno
mnenje ustavnega sodnika Matevza Krivica
pri odloébi o ustavnosti nacionalnih list«.

Skoraj istoasno pa je ustavni sodnik
Matevz Krivic éasopisom razposlal svoje
»pojasnilo«, v katerem (posplodeno) ugo-
tavlja, da se njegovo ime oziroma njego-
vo lodeno mnenje k odloébi Ustavnega sodiséa
o nacionalnih listah »uporablja in morda
tudi zlorablja v aktualnih strankarskih
polemikah o sedanjem in bodo&em volil-
nem sistemu, ne da bi bila javnosti vse-
bina tega mojega loéenega mnenja zna-
na...« Krivic politike poziva, naj njegovo
loéeno mnenje (*katerega besedilo imajo«)
najprej vsaj preberejo do konca, preden
bodo iz njega kaj citirali.

Predvsem pa Krivic kategoriéno trdi,
da so bile predmet njegove ustavnopra-
vne kritike »deformacije (popacéenje)
proporcionalnega sistema kot tak (ozi-
roma kot nasprotje veéinskega sistema).
Kdor je imel moznost prebrati moje loéeno
mnenje v celoti (in politiki so jo imeli),
bi zlasti v poglavju II.b lahko videl, kaj
si ne le jaz, ampak tudi nem3ka ustav-
nopravna teorijja misli o veéinskem si-
stemu: da pomeni tako grobo krsitev
ustavnega nadcela enakosti volilne pra-
vice, da je ustavnopravno nedopusten.«

Kdo je (bil) prvi

Podobnikova Slovenska ljudska stranka
se je na JanSevo pobudo zarazpis refe-
renduma, na katerem bi se drZavljani
odloéali za uvedbo veéinskega volilnega
sistema, odzvala razmeroma naklonjeno,
vendar uZzalieno. KerJans3a priéakuje njihovo
zaveznistvo, menijo, da bijih Jansa lahko
vpradal za mnenje in vnaprej obvestil o
svoji nameri. Hkrati pa dodajajo, da so
pravzaprav sami Ze zdavnaj pred Janso,
pred petimi leti predlagali uvedbo veginskega
sistema. Zdaj mislijo, da bi morala biti
morebitna radikalna sprememba volilnega
sistema posledica ¢im SirSega soglasja in
temeljite strokovne priprave, zato se ja-
vno sprasujejo, ali je ideja o ve€inskem
volilnem sistemu sploh uresnicljiva.

Peterletovi Slovenski kr3¢anski demo-
krati so Jan3ev poziv k sodelovanju pri
spreminjanju volilnega sistema pospre-
mili u uZzaljeno ugotovitvijo, da se do zakona,
»s katerim Zeli SDSS uvesti veéinski vo-
lilni sistem, ne bodo opredelili, dokler
ga ne bodo dobili v roke, saj ga ne Zelijo
komentirati le na podlagi ¢asopisnih
¢lankove«. Hkrati je izvriilni odbor SKD
izrazil zadudenje, ker so socialdemokrati
aobdrzali v parlamentarnem postopku
svojo novelo sedanjega zakona o volitvah
v drZavni zbor. Predsednik stranke Loj-
ze Peterle je v izjavi za Dnevnik dejal,
da Janez Jan3a oc¢itno ne rauna z re-
sno podporo »pomladnih« strank (SKD
in SLS), sicer bi se s predlogom za veéinski
volilni sistem prej obrnil nanje in iskal
zaveznidtva; tako pa so za predlog zakona
o volitvah poslank in poslancev izvede-
1i Sele iz medijevl Tiskovna predstavni-
ca SDSS Nika Dolinar pa je sporoéila, da
ta trditev, »ée jo je gospod Peterle sploh
izrekel, ne drzi, saj je predsednik SDSS
Janez Jansa Ze na zacéetku leta gospoda

Peterleta seznanil s staliSéem stranke o
volilnem sistemu in o tem, da se zavze-
mamo za spremembo volilnega sistema,
ki bo zagotavljal volitve lJjudi namesto
strank in enakomerno zastopanost vseh
volilnih okrajev. Podrobneje je Zelel go-
spod Jansa predsednika SKD in predse-
dnika SLS s pobudo seznaniti v torek,
27. februarja 1996, na sestanku, ki je
bil vnaprej dogovor:jen vendar ga je SKD
odpovedala.«

JanSeva predvolilna
megla?

Desni poslanec Marjan PoljSak, nekdanji
¢lan Slovenske nacionalne desnice in élan
Nacionalne stranke dela v ustanavljanju,
Jje Zivéno reagiral na JanSev predlog o
ve€inskem volilnem sistemu. Sicersnji
JanSev »naravni zaveznik« zdaj JanSo
ogor¢eno sprasuje, ali ni morda njegova
pobuda zgoljpredvolilna igra oziroma, »blefe.
»Ce jaz sam — PoljSak Marjan — znam pri-
praviti korektne Zpapirje’ za referendum,
Jje nesprejemljivo, da tega ne zna pripra-
viti Zsilni’ JanSev Stab. Nepojmljivo je,
da si privoSéijo take formalne napake,
kot so sijih pri sedanji pobudi. Nisem pozabil
in ne bom pozabil, pravi Poljak, da Jan3e
ni prav ni¢ zanimala moja pobuda, pro-
cedura in akcija zbiranja 40 tisoé podpi-
sov za referendum jeseni 1994 za dodatno
razdelitev acertifikatov in za referendum
jeseni 1995 za odvzem drZavljanstev,
podeljenih po 40. élenu. Janse torej ne
zanima reSevanjer najveéjih problemov
slovenskega naroda, pag pa ga ofitno zanima,
predvolilno spuséanje megle.«

Poljska seveda ne bi bilo treba pose-
bej omenjati, ée njegova izjava ne bi posebej
namigovala na »nedoslednost« liderja
socialdemokratov Janeza JanSe. Predvsem
tudi zato, ker Poljfkovo mnenje ravno
na desnici ni osamljeno. Tako se komen-
tatorji Slovenca spra3ujejo, ali Jan3a s
svojo pobudo sploh misli resno. »Ce so-
cialdemokrati s svojim predlogom mislijo
resno, potem bodo morali zanj zbrati 40
tisoé podpisov...« (Slovenec, 5. marca 1996)
»Socialdemokrati morajo dokazati, da so
sposobni zbrati 40 tisoé podpisov. Tudi
&e jih ne bodo, bo Janez Jan3a znal najti
razloge za neuspeh in potolaZiti priza-
devne strankine aktiviste...« (Slovenec,
9. marca 1996). Prav tako ni malo ti-
stih, ki Jansi oéitajo, da se s svojo pobu-
do za vecinski volilni sistem oglasa pre-
pozno glede na to, da morajo biti letosnje
parlamentarne voIII:ve razpisane najkasneje
do 10. avgusta. Ce bi mislil resno, bi se
s predlogom pojavil Ze znatno prej, se
glasi kritiéna pripomba. Glavni urednik
Slovenca pa je zapisal, da se govori,.da
je predlog SDSS podoben lepemt rdeéemu
jabolku iz znane Cankarjeve értice, ki je
bilo kljub lepi in vabljivi zunanjosti na-
gnito in tako neuzitno.

ZdruZevanje
(ne)zdruZljivih

Ena izmed znacilnosti veéinskega si-
stema je tudi ustvarjanje predvolilnih ko-
alicij. Janez Jansa misli, da je veliko bolj
normalno predvolilno povezovanje so-
rodnih strank in programov, saj tako volivei
vedo, za kaj glasujejo, kot pa povolilno
ustvarjanje razliénih, véasih tudi sum-
Jjivih koalicij. Janez Jan3a si Ze nekaj
Casa (neuspesno) prizadeva, da bi tesneje
povezal v predvolilno sodelovanje stranke
tako imenovane pomladi, Se zlasti SDSS,
SKD in SLS. Posamezni opazovalei na-
migujejo, da bi mu to v veéinskem voli-
Inem sistemu vendarle uspelo. Za zdaj
pa tako v SKD kot v SLS vztrajajo na
samostojnem sooéanju z volivei, medtem
ko naj bi se o koalicijskih povezavah
pogovarjali po volitvah. Pri tem niti eni
niti drugi, Se zlasti pa kri¢anski demo-
krati ne mislijo, da je lahko edino moZna
koalicija zgolj koalicija »pomladnih« strank.
Drugade re€eno — noéejo si zapreti vrat
za (so)udelezbo pri vladanju zgolj z na-
vezavo na eno politiéno grupacijo.

Glede tega je bila v svojem nedavnem
intervjuju Se posebej jasna glavna tajni-
ca SKD Hilda Tov3ak. »Sklepanje predvo-
lilnih koalicij ni smiselno... Pri sklepanju
povolilnih koalicij pa bomo upostevali
sprejemljivost strankarskih programov
glede zunanje in socialne politike... Za
nas bo pomembno, kak3no staliSée bo-
sta SLS in SDSS imeli do vstopa v Evropsko
zvezo... Z nikomer ne bomo 8l v koali-
cijo na lepe oéi. Tisti, s katerim dogovor
ne bo mogoé&, ne bo nas koalicijski part-
ner. Glede na to, da se imamo vsi za
drZavotvorne, se nam bo verjetno uspe-
lo dogovoriti. V obratnem primeru se

; postavlja vprasanje, ali sploh smo pom-

ladne stranke...«

Na povsem direktno novinarsko pri-
pombo, da »mnoge éudi, da SKD ni odgo-
vorila na Jansevo ponudbo za sporazum
o predvolilnem nenapadanju in da SKD
ni ganila niti njegova ponudba o veinskem
sistemu,« pa je Hilda TovSak dejala: »Ve-
likih projektov se ne dela pompozno, s
pozivanjem prek javnih obéil, ampak s
postenim in resnim dogovorom s priho-
dnjimi partnerji. Bojim se, da gre le za
del..Jandeve predvolilne strategije.«

Normalno - prepiri,

Drnovsek ne dviga
telefonoy

Republika poroéa, da je premier dr.
Janez Drnov3ek na svoji zadnji tiskov-
ni konferenci izjavil, da so »razmere v
koaliciji stabilne, da so se novi ministri
znasli in delajo dobro«. Tri dni prej pa je
Dnevnik v naslovu zapisal, da je SKD
nezadovoljina z LDS (in ta z njimi). To-
vrstno nezadovoljstvo je potrdil tudi Slo-
venec, ki je »zvedel«, da se bosta zaradi
tega sestala predsednik krséanskih de-
mokratov Lojze Peterle in predsednik
Liberalne demokracije ter predsednik viade
dr. Janez Drnovsek. Lojze Peterle naj bi
Drnovsku pisno oé€ital, »da delovanje
koalicije ni mogoce, ¢e se Drnoviek ne
namerava odzivati niti na telefonske klic«.
Ker je o€itno, da kandidiranje drZavnih
sekretarjev za posamezna ministrstva
ne poteka po koalicijskem dogovoru, je
zoper takSen odnos vladajoée LDS pro-
testiral tudi izvrsilni odbor SKD, pise
Slovenec. Kriéanski demokrati so Ze pred
éasom za drZavnega sekretarja na mi-
nistrstvu za znanost predlagali Petra
Volaska, medtem ko Zelijo za mesto drZav-
nega sekretarja za privatizacijo kandi-
dirati Eda Pirkmajerja. Vendar pa nobe-
den od predlogov ni po volji glavnega tajnika
vlade Mirka Bandlja (LDS). Ta je Ze za-
vrl Pirkmajerjevo kandidaturo, ¢e3 da
zeli nekdanji drzavni sekretar Tone Rop
sam doloéiti svojega naslednika. Usta-
vil pa je tudi kandidaturo Petra Volaska,
Ceprav ga je Ze pred tem potrdila vlad-
na medresorska kadrovska komisija.
Slovenec 3e dodaja, da SKD tudi ¢udi, da
ima ZLSDS kljub izstopu iz koalicije Se
vedno osem drZzavnih sekretarjev...

Dnevnik je 6. marca zapisal, da po ocenah
iz kr3éanskodemokratskih krogov »libe-
ralno—demokratski del vlade (na ¢elu z
generalnim sekretarjem vlade Mirkom
Bandljem, ki je tudi predsednik kadro-
vske komisije vlade/ z imenovanjem
krscéansko demokratskih drZzavnih sekre-
tarjev namerno zavlacuje, saj Zeli s tem
vplivati na odlogitev poslancev SKD na
glasovanju o interpelaciji o delu in od-
govornosti zunanjega ministra Zorana
Thalerja oziroma zZeli skleniti kupéijo: ée
bodo kr3éanski demokrati podprli Tha-
lerja, bo vlada omenjena kandidata ime-
novala za drZavna sekretarja...« To naj
bi povzroéilo med kriéanskimi demokrati
precej nejevolje in komentarjev, kako
nezanesljiv partner so liberalni demo-
krati. »Sicer pa je v liberalno-demokra-
tskih krogih sliSati, da naj se kr3éanski
demokrati najprej zamislijo nad svojim
ravnanjem ob glasovanju o predlogu za
razreSitev predsednika DrZavnega zbo-
ra Jozefa Skolga. In zaradi tega in takanega.
ravnanja SKD tudi morebitna trgovina
v smislu: Slovenski kr3éanski demokrati
naj podprejo Thalerja, Liberalna demo-
kracija Slovenije pa bo podprla njihove
predlog za drzavne sekretarje, ni pov-
sem izklju¢ena, poudarjajo nekateri pre-
dstavniki LDS.«

Glavni tajnik vliade in predsednik vladne
kadrovske komisije Mirko Bandelj (LDS)
je zaradi »trditev v nekaterih medijih,
ki povzemajo razpravo in sklepanje
izvrailnega odbora Slovenskih kri¢anskih
demokratov, da zadrzuje imenovanje Petra
Volaska za drZavnega sekretarja v mi-
nistrstvu za znanost in tehnologijo in Eda
Pirkmajerja za drZavnega sekretarja v
ministrstvu za ekonomske odnose in razvgj
zato, ker nobeden od predlogov ne bi bil
po moji voli« v posebni izjavi za javnost
zapisal, da so »o¢itki neutemeljeni«. Bandelj
navaja, da je bil predlog za imenovanje
Volaska v normalni proceduri pripravljen
za sklepanje na prvi seji vlade in so zato
»oGitki o zadrZevanju predloga za ime-
novanje, naslovljeni name, povsem neu-
temeljeni. Se bolj so brez kakrine koli
osnove oéitki o zadrZevanju imenovanja
gospoda Pirkmajerja, saj tega predloga,
tudi ée bi hotel, nisem in ne morem za-
drZevati, ker ga Se nihée niti ni dal.« Hilda
TovS8ak, glavna tajnica SKD, Se naprej
vztraja,« da se do éetrtkove vladne seje,

ko je bil Volasko konéno imenovan za
drZzavnega sekretarja, zadeva ni premak-
nila z mrtve to€ke. zadeve so se premaknile
Sele po nadem ostrem protestu in Peter-
letovem pismu vladnemu predsedniku.
Dejstvo je, da se LDS glede kadrovskih
zadev ni drzala dogovorjenih rokov... Pri
kadrovskih zadevah sem zelo korektna
—zahtevam to, kar smo se dogovorili, in
ne prenesem obotavljanja ali mencanja.
Pol leta je Ze dogovorjeno, da Peter Ven-
celj dobi veleposlaniSko mesto v Bonnu,
ga. zadeva Se vedno ni 3la v postopek.

e SK ne bo poka.za.la. svojega jaza in se
bo ob vsakem kandidatu sprassvzala, all
bo v3eé drugi strani, potem ne bo prisla
daleé... Odslej se bo treba o vseh zade-
vah pogovoriti razloéneje. Vladam o z
minimalno veéino, zato se LDS ne more
veé samovoljno obradati na eno ali dru-
go stran, ampak se mora z nami temeljito
dogovoriti o vseh projektih, kijih namerava
izpeljati vlada. Vse nedogovorjene praojekte
bomo ustavili, brez dogovora v koaliciji
ne bo Slo naprej...«

V novi koaliciji je oéitno Zivahno. Ali
tudi »normalno«, kot zatrjuje premier dr.
Drnovsek?

Evroslavija — neresno

Predsednik Slovenske nacionalne stranke
Zmago Jelinéié je zaradi nenavadnega
nastopa predsednika slovenskega drustva
za mednarodne odnose in funkecionarja
slovenskega zunanjega ministrstva dr.
Iztoka Simonitija zahteval pojasnilo zu-
nanjega ministrstva »oziroma predsed-
nika vlade«.

Zmago Jelinéié pise, da je »kot vabljeni
na okroglo mizo Slovenskega drustva za
mednarodne odnose, ki je bila 6. marca
1996 pod naslovom 'Aktualni mednarodni
poloZaj Republike Slovenije’ silno prese-
necéen ob razpravi dr. Iztoka Simonitija,
predsednika slovenskega dela komisije
za meje. V svoji razpravi je zagovarjal
odpravo 68. ¢lena slovenske ustave, za
katerega je rekel, da je absoleten, apeli-
ral in zagovarjal je popuianje Italiji v
njenih zahtevah, in kar je najhuje, pro-
pagiral je ustanavljanje nekak3ne nove
Jugoslavije pod imenom Evroslavija. Govoril
Jje o tej tvorbi kot o evropskem oziroma
svetovnem projektu, ki se mu skoraj ne
moremo upreti in s katerim moramo ngjno
in tesno sodelovati. Njegovo sicer pre-
vidno izvajanje med je napeljalo na mi-
sel, da v imenu nekoga preizkusa teren
in reakcije slovenske javnosti. S temi
izjavami morda lahko poveZemo tudi
glasove, ki govore o dvovladju s Hrvati
v slovenskem morju, in pa dejstvo da
vlada navkljub izglasovanemu sklepu
parlamentarnega odbora za zunanjo politiko
pred meseci nocée pripraviti zgodovinsko,
etniéno in geopolitiéno utemeljenih no-
vih staliS¢ za arbitraZo o mejah s Hrvasko.
Zelim pojasnilo Ministrstva za zunanje
zadeve oziroma predsednika vlade, ali
gre za nove (tajne) smernice slovenske
zunanje politike ali za privatno razmisljanje.
Glede na poloZaj razpravljalca pa v obeh
primerih zahtevam tudi v imenu Slovenske
nacionalne stranke ustrezno ukrepanje.«

Delo je porocalo, da je na okrogli mizi
predsednik Slovenskega drustva za me-
dnarodne odnose dr. Iztok Simoniti dejal,
»da je Evropa postala straZar italjjanskih
zahtev. 'Italija lahko dolo¢ene stvari in-
ternacionalizira brez nas,’ pravi Simo-
niti. Nazadnje se to dogaja s krdko jedr-
sko elektrarno in fojbami. Toda bistvo teZav
z Rimom po Simonitijju niso hise ali ezu-
1i. 'Ne Italiji bi pomenil ne Evropski uniji.
To lahko povzroéi antievropsko razpo-
loZenje, zavre notranjo transformacijo,
s tem pa ostanemo na isti ravni kot del,
od katerega smo se odcepili,’ je dejal pre-
dsednik drustva. Opozoril je tudi na idsje
o 'mehki rekompoziciji Evroslavije’, ki je
ne smemo izkljuéiti iz zunanjepolitiénih
razmisljanj. Evropska unija po njegovem
ne misli dajati prednosti kateri od novih
drZzav, vse pa imajo enake interese.«

Dnevnik 9. marca 1996 pide, da je
predsednik vlade Janez Drnovsek na. svoji
tiskovni konferenci na oéitek opozicije,
»da slovenska vlada vodi tiho politiko
zdruZevanja v nekaksno Evroslavijos,
odgovoril, »da je zadovoljen, da opozicija
postavlja taksna vprasanja, saj to po-
meni, da ji manjka resnih tem. Nekak3na
Evroslavija je po njegovem prepri¢anju
povsem nerealna zadeva in o cem takem
ne razmis}jajo. To so vprasanja preteklosti.
Slovenija se Je osamosvojila in vsa pri-
zadevanja gredo v smeri vkljuéitve Slo-
venije v Evropsko zvezo in Nato.«

Dr. Iztok Simoniti pa je Gasopisom razpo-
slal izjavo, v kateri piSe, da JelinéiGeve
trditve o njegovem nastopu »niso vsebi-
na mojih nastopove. ;

Neresno na’vseh straneh...

Pripravil: J. K.
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Dobri gospodariji nikdar ne sedijo krizem rok * Ko so se drugi umikali 7
radi vojne, je Garant ostal ® Pravoéasna previdnost
na biviem jugoslovanskem trgu ® Dve tovarni v eni krajevni skupnosti se
dogovarjata * Banke premalo spremljajo prizadevanja realnega sektorja
* Parlament prevec o ideoloskih zdrahah, premalo o pametnih zakonih za

BliZnjega vzhoda

gospodarstvo

Ko sva se s kolegom pripeljala pred to-
Varno pohistva Garant v Polzeli, se nisem
mogel naguditi miru, kije vladal okrog tovarne
Sredi delovnega dne. Tudi znaéilnega raz-
metanega lesa, skladovnic desk nibilo opaziti.
Prvi vtis, kaksni gospodarji so v tej tovar-
ni, dobi obiskovalec Ze ob vhodu pri vra-
tarju, z njegovim odnosom do prihajajodega.

Prav prijetno me je presenetilo vse, kar
Sem doZivel Ze ob prvem stiku z Garantom.
Zdi se mi, da tovarna kar samoumevno
Sodi v dolino zelenega zlata in v Polzelo.

Direktor MatjaZz Rojnik, s katerim sva
bila dogovorjena za intervju, je kljub naji-
Nemu prvemu sreéanju deloval, kot da sva
Ze stara znanca. Najin pogovor je stekel
brez trohice treme, psihologkega ocenjevanja,
drug drugega, iskanja ibkih todk pri so-
govorniku ali nekaksne vzvisenosti, ki je
Pogosta zlasti med mlajSimi slovenskimi
menedzZerji.

No, kaj kmalu mi je postalo jasno, zakaj
Je direktor Garanta MatjaZ Rojnik, diplo-
Wjrani inZenir lesarstva, tako miren v
primerjavi z drugimi direktorji lesnopre-
delwova.lnih in pohidtvenih druzb. Podjetje
Je Ze olastninjeno. Kljub tezkim &asom za
to industrijo se Garant do-
bro prebjja na domadem in
tujem trgu, stavk podjetje
ne pozna, poéasi in previd-
No pa snujejo tudi nove
izdelke, ki niso vezani samo
Da lesarstvo. »Sicer pa,« smeje
doda, ko ga pobaram, ali je
teZje biti direktor v svoji vasi
ali prihajati na delo od daleg,
'morate vedeti, da sem s to
tovarno rasel. Po konéanem

zaposlenih in upokojencev smo
si pridobili 60 odstotkov ka-
pitala druZbe, preostalo pa je
pripadlo skladno z zakonom
o lastninjerju skladom. Rdzvojni
sklad je Ze prodal druZzbi Tri-
glav svoj 20—odstotni deleZ in
mislim, da je Triglav naredil
dober posel. Zgleda pa, da
odskodninski in kapitalski sklad
svojih delnic ne bosta prodajala,
ker ragunata prinas na dobigek
in dividende.

Panorama: Kako bi uvrstili

Garant po velikosti in

uspesnosti med slovenskimi

podjetji?

Rojnik: Smo veéje podjetje "
8 310 zaposlenimi in z okrog dvema mi-
lijonoma mark meseéne realizacije. Po plagah
birekel, da smo v vrhu v slovenski pohistveni
industriji, kajpak pa pod povpredjem go-
spodarstva. Kljub teZavam na trzi3éu,
predvsem zaradi izpada jugoslovanskega
trga, smo naso barko kar dobro prevesla-
li v mirne vode poslovanja in prodaje doma.
in na tyjem.

Studiju sem se v tovarni uba-
dal s Stevilnimi posli. Bil sem razvojni teh-
nolog, zatem vodja proizvodnje in potlej
Pristal na sedanjem delovnem mestu. Sem
domagin, strelja od tovarne stanujem in
odgovor na vade vpraSanje ni enostaven.
Mislim, da je teZje biti direktor v svojem
kraju. Tisti direktorji firm, ki niso tako
Usodno povezani s krajem in tovarno, kot
8em sam, ki se vozijo na delo po veé kot
dvajset kilometrov, so na boljSem, laZje delajo.
Niso v sosedskih odnosih z delavet, lahko
80 manj pazljivi in obdutljivi pri razredevanju
bPosameznih teZav v podjetju, zlasti kadro-
Vskih in organizacijskih. Pri nas pa so
Zaposleni ljudje iz domadega okolja, kar je
Svojevrsten pritisk name, ¢e si to priznam
all pa ne.«

Pripadnost delavcev tovarni

Panorama: Ce je tovarna Fivljenjsko
Povezana s krajem, z ljudmi, ée krajin
tovarna dihata v enakem ritmu, ima to tudi
Pozitivne strani. Vecja je pripadnost
delavcev tovarni, in ée je Se vodstvo
domacde, je to nekaksna naravna simbioza,
Id je za stabilnost podjetja zelo pomembna.
Rojnik: Imate prav. Ce se v tovarni zgodi
kaj pomembnega, koristnega, to ¢uti tudi
kraj. Zadovoljstvo ni zaprto za tovarnidki
Plot. Vsi se sreéujemo kot delavet in krajan.
D&, gre za naravno zraslost, simbiozo, ki
Je dobra tudi za kraj.
}’morama: Potemtakem jta bil n.‘:’c;i; ’
astninjenja Garanta vpet v pre vijen
sistem va?agn ramii:ipa.qjl g simbiaxf
Rojnik: Smo med prvimi podjetji, ki so
Se olastninila, e ne celo prvi. Zdaj bo Ze
dve leti, odkar delyjemo kot delnidka druzba,
letos pa bo skupadina delniGarjev tudi prvié
Odlodala o delitvi dobidka.
Izbrali smo tisti naé&in, ki je pravzaprav
Veginski v Sloveniji. Z interno razdelitvijo
In notranjim odkupom zaposlenih, biviih

Tveganje, ki je koristilo
Panorama: Kako vam je to uspelo?
Vsepovsod lahko slisimo o nakopicenih
problemih zaradi razmer na trgu in se
posebej zaradi dolarskega izvoza, kjer so
nase tovarne nekonkurencéne, Americani
in drugi pa se vse bolj ozirajo za nakupi
pohistva v vzhodnih dezelah.

Rojnik: Mi smo imeli tudi malo sreée ali
pa smo veé tvegall kot drugi v dolodenem
éasu. Res je, da smo se z jugoslovanskega
trga Ze dve leti pred razpadom umikali.
Ko pa je nastal ta prelom in razpad, smo
dobili velika naroéila z BliZnjega vzhoda.
Mi smo namreé v arabske deZele izvazali
tudi v éasu zalivske vojne, pa éeprav smo
morali plagevati visoke zavarovalnine tran-
sporta. V tistem ¢asu so se namreé zaradi
vojne umaknili z Bliznjega vzhoda drugi
dobavitelji, zlasti Nemeci in Italijjani, kajti
za njih je bilo tveganje ocitno preveliko.
Nadi kupei so_videli, da smo lojalni part-
nerjl. Ko so se zacele teZave v Jugoslaviji,
so v trenutku povecéali naroéila in nam za
najmanj Sest mesecev zagotovili polno
proizvodnjo. To nam je omogo¢ilo, da smo

 pred razpadom
 dobili velikar

 namreé zaradi vojne um
 zlasti Nemci in Italija

se tudi pri nas prestrukturirali in stvari
speljali tako, da smo normalno poslovali.

Panorama: Toda tedanja odlocitev za

sodelovanje z BliZnjim vzhodom v ¢asu

zalivske vojne bi lahko bila tvegana tudi za

Garant!? .

Rojnik: Seveda bi lahko bila. Toda po
analizah, ki smo jih opravili, smo se odlo&ili
za taksno pot, in izkazala se je za dobro.

Panorama: Ste se povsem umalknili iz

drZav, ki so nastale iz nekdanje SFRJ?

" Rojnik: Ne, kje pa. Praktiéno delamo z
vsemi, razen s kupeci iz Zvezne republike
Jugoslavije. Verjetno pa potuje nade pohistvo
tja iz Makedonije. Delamo z Makedonijo in
Hrvasdko, vendar pa obseg poslov niti sluéajno
ni tako velik, kot je bil v preteklosti. Rekel
bi, da. delamo v razumnih mejah sodelovanja.

Parlament ne ve za pametno
gospodarsko zakonodajo

Panorama: Garant je velik izvoznik. S
katerimi tezavami se srecujete pri izvozu
in kaj bi morala po vasem mnenju storiti
driava, da bi lesnopredelovalna industrija
postala na tujih trgih konkurenénejsa, saj

Je velik neto izvoznik?

Rojnik: Mi trenutno izvozimo polovico
izdelanega pohistva, polovico pa prodamo
doma. Na domacem trgu pa prodajamo Se
dodatne izdelke, neke vrste polproizvode
za druge tovarne.

Nada konkurenéna sposobnost je zelo
odvisna od teéaja tolarja in sploh od gi-
banja cene dolarja. Cena dela je pri nas
zaradi nenormalnih obremenitev res vi-
soka, kar seveda slabsa naso konkurenéno
pozicijo. Neumnosti imamo tudi v carin-
skem zakonu, saj so dajatve na uvoz opreme
previsoke, in to za taksno strojno opre-
mo, ki je doma nikakor ni mogoée dobiti.
Pla¢ati morate skupaj 21 odstotkov cari-
ne in prometnega davka. Te stvari bi mo-
rali ¢im prej urediti, ée hoéemo, da osta-
nemo na tujih trgih in da se podjetja hkra-
ti normalno razvijajo in posodabljajo.

Ni mogoée priakovati, da bodo dela-
vei s svojimi nizkimi plaéami v nedogled

preveliko, Nasi kupci so videli, da smo lojalni partnerji. Ko sose

reveliko. Nasi kupci so videli, da smo lojalni partz
zacele tezave v Jugoslaviji, so v trenutku povecali naro.

7a najmanj est mesecev zagotovili polno proisvodnjo.”

nosili vso teZo konkurenénega boja na tujem,
drZava pa se noée pritem nidemur odpo-
vedati. Je Ze res, da lahko Se kaj naredi-
mo tudi v tovarnah na podrogju racio-
nalizacije proizvodnje in poslovanja, vendar
tega ni mogoce storiti brez nove sodob-
ne opreme, brez novih tehnoloskih po-
stopkov... Postati moramo konkurenéni
z modernejSo tehnologijo, ne pa s slabo
plaganimi delavei. Zato sem omenil neu-
mnosti okrog carinskega zakona, kajti mi
lahko storilnost dvignemo z novo tehno-
logijo, na osnovi tega pocenimo proizvod,
vendar pa pri tem ni nujno, kar se pri
nas Zal pogosto dogaja, da bi se kot po
pravilu zatekali tudi k manjSemu 3Ztevi-
lu zaposlenih v tovarnah.

Naj glede uvoza opreme 8e dodam, da
gre za tak8en uvoz strojev in linij, ki jih .
slovenske tovarne ne izdelujsjo, zato je
nesmiselna blokada teh tovarn pri uvozu.
Gre za to, da niso sposobne narediti tehnolodko
zahtevnih strojev in tudi konkurenéne niso
po cenah, saj dosegajo taksne vidine, da
se kar za glavo primes.

Panorama: Brzkone ne bo odvec, ce ob tem

povprasam, kako banke sledijo tej vasi

logiki.

Rojnik: Tiste tovarne, ki delgjo normalno,
bi morale imeti tudi normalno dostopnost
do posojil po normalnih cenah. Tudi na
podrogju odpravljanja nelikvidnosti lahko
banke mnogo veé storijo kot doslej. Nekaj
se to Ze pozna s tem, ko so zalele direkt-
no financirati konénega kupca, Slovenska
izvozna banka regresira obrestne mere
za najem izvoznih kreditov itd. S tistim
R in previsokimi obrestmi danes pravza-
prav plaéujemo sanacijo banénega siste-
ma. Vecji problem je v tistih tovarnah, ki
pocasi tongjo, pa ni ustreznih ukrepov ali
pa programov, ki bi se usmerili na ohra-
nitev in razvijanje rentabilnih delov proizvo-
dnje. Mi smo v Sloveniji imeli velike in
znane sisteme tudi v pohistveni industriji.
Spomnite se Mebla, Bresta... To so bile
tovarne za drugaéne razmere in trge, imele
so dobro ime, vendar so se v njih prepoz-
no lotili prestrukturiranja proizvodnje in
poslovanja glede na spremenjene razme-
re. Zgodilo se je, kar se je pa¢ moralo zgoditil
Ni pa bilo nujno, da se je to zgodilo s temi
tovarnami.

Panorama: V slovenski lesnopredelovalni

industriji, v pohistveni pa 5e sploh, se :

nekako vsa podjetja »prodajajo« na trgu z

enakim, da ne reGem kar istim

asortimanom. Specializacija proizvodnje
se prinas nekako ni prijela...

Rojnik: Garant je specializirana in specificna,
tovarna. Izdelujemo tako imenovano tiskano
pohistvo. Gre za direkten ofsetni tisk na
plodce. Ze v rajnki Jugoslaviji smo bili edi-
ni tovrstni proizvajalec pohistva. Le malo

Nadaljevanje na naslednji strani

—————
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Nadaljevanje s prejsnje strani

pa jih je tudi v svetu. Imamo pa tak3no
proizvodno tehnologijo, da lahko delamo tudi
furnirano pohistvo na istih zmogljivostih,
kar nam daje seveda nekolikanj veé mane-
vrskega prostora na trziséu. Veéinoma, izde-
lujemo tiskano pohistvo, namenjeno po kupni
moéi srednjemu in vi§jemu razredu kupcev.
Toda na zahodnem trgu imamo veliko konku-
renco. Pojavili so se proizvajalei iz vzhod-
noevropskih drzav, kjer so v njihovih to-
varnah stvari vzeli v roke predvsem Nemci,
postavili so nove tehnoloske linjje, in ob poceni
delovni sili so te tovarne za nas huda konku-
renca.

Rojnik: Morda smo tudi zato relativno
dobro prisli skozi minule viharje, ki smo
Jjim bili priée v slovenskem gospodarstvu.
Zato tudi pri lastninjenju ni bilo velikih tezav,
ki pa bijih zagotovo imeli, ée bine bili vseskozi
enovita organizacija.
Panorama: Gospod Bojnik, uvodoma sva fe
nekaj povedala o simbioxi med krajem in
tovarno. V krajevni skupnosti Polzela
imate §e eno, in sicer vecjo tovarno, kot je
vasa. Kaksno je sodelovanje med Tovarno
nogavic in Garantom? Na vides absurdno
vprua.q!: mti greza dw povsem razliéni

Rojnik: To je Za res, venda.r delamo v

istem okolju in odnos t.ega. okolja ter Jjudi-

je do obeh tovarn istoveten. Tovarna no-

Panorama: Tuji kapital pa se izogiba
nalozbam v slovensko lesno industrijo. Ali
se v nasih podjetjih bojijo vdora tujcev v
lastnistvo?

Rojnik: Ne, ne gre za to, pa éeprav ne smemo
zanemariti tudi aspekta jubosumnega varovanja
lastnistva v nasih podjetjih in skrbi, da bi
ostala v domagi lasti. Mislim, da tujei nimajo
dolgoroénega interesa za investiranje v slo-
vensko lesno industrijo, e pa se Ze kje poja-
vijo, gre za kratkorocne interese, za katere
ne moremo reéi, da so storjeni z namenom
dobrega partnerstva. Sredujemo primere, ko
se tujec hoée usidrati pri nas samo z name-
nom, da se znebi tekmeca na trgu. Nima pa

" prav nikakrinega interesa, da bi vzdrZeval

doseZeno raven zaposlenih v podjetjih ali celo
razmiSljal o poveanju Stevila delavcev. Pri
tem ima svojo racunico, kar je normalno.
Normalno pa je tudi, da investira in se kapi-
talsko povezuje tam, kjer nima ovir pri upra-
vljanju podjetij in kjer je cenejsa delovna sila.
To pa so deZele Vzhodne Evrope. Mi za njih
nismo zanimivi, ker znamo delati in upra-
vljati, povrh tega pa je slovenske lesnopre-
delovalna industrija Ze desetletja na zahod-
nih trgih s svojim znanjem, s svojimi izdelki
in s svojimi blagovnimi znamkami.

Brez tehnoloskih in drugih
presezkov

Panorama: Vase podjetje se je prebilo skozi
minule viharje na domaéem in tujih trgih
bres velikih reorganizacij ali celo
mnozZiénega odpuscanja delavcev.

Rojnik: Stevilo zaposlenih se je skréilo
predvsem v reziji, vendar pa tehnoloskih
presezkov in odpuddanj z dela ni bilo. Ste-
vilo zaposlenih v proizvodnji je vseskozi
enako. Govorim seveda za Garant v Slo-
veniji, kajti ukiniti smo morali potnisko
mreZo in skladi¢a v republikah biv3e
Jugoslavije, dostavni park na tistih trgih
itd. Doma pa smo nekaj rezijskih delavecev
preselili v proizvodnjo. Tudi v Sloveniji smo
dostavni park zmanjSali na tisto mejo, da
popolnoma zadostimo potrebam kupcev,
na tujem pa skrbijo za distribucijo trgo-
vska podjetja. Mi jim prodajamo nﬁe%
po neto cenah, kar pomeni, da je p
doseZena razlika v ceni njihova stvar. Tako
imamo vsi najbolj éisto situacijo. Doloéen
del izvoza opravimo sicer tudi sami, precejSen
del izvaZamo prek slovenskih trgovskih
his§, uvaZamo pa za svoje potrebe sami.

Panorama: Vase podjetje tudi v preteklosti

ni bilo deleino 'oslova razlicnih sozdov,
pa tudi tozdi se pri vas niso »prijeli«.

: ""rarm‘arstva."Sre' ujemo
Z namenom, da se znebi tekmeca na trg‘u :
-Snega interesa, da bi vzdrZeval doseZeno raven

Panorama: Tudi razliéne preiskovalne _
komisije delujejo, pa do njih ni nicesar. Ce
bi tako delali v tovarni, bi jo hitro vrag
vzel, mar nel?

Rojnik: Ko sem nastopil delovno me-
sto direktorja podjetja, se nisem ubadal
s tem, kar je bilo, ampak tistim, kar naj
bi bilo. Na8a podjetja so prezivela hude
¢ase, skudajo se ohraniti in uveljaviti na
trgu. Zato si morajo zastavljati naloge za
naprej. Tudi lJjudje v parlamentu bi mo-
rali tako razmiSljati, ne pa se okupirati
z zgodovino, saj stvari iz zgodovine ostanejo
in jih je zmeraj éas razéidéevati. Toda spet
na osnovi stroke, ne pa ideolodkih obra-
éunavanj. Nas pa hoéejo na vsak naéin
zastrupiti z delitvami, za katere nismo
krivi, niti se noéemo z njimi ubadati, ker
imamo bolj pametno delo.

Vidite, o teh zgodovinskih temah so
velike razprave v parlamentu, o politiénih
in ideolodkih konstruktih se krega nas
zakonodajalec. Na hitro, skoraj brez raz-
prav pa sprejme razliéne zakone, ki so
usodnega pomena za slovensko gospo-
darstvo in razvoj. Za poglobljeno razpravo
o tem ni ¢asa, ni znanja in volje. Zato
tudi ni udno, da dobivamo taksne zakone,

gavic zaposluje znatno vegje Stevilo dela-
veev, vendar se moramo z njimi usklajevati
na nekaterih podroéjih. Gre predvsem za
podrodje plag, regresa in podobnih stvari,
saj bi vsakrsno rivalstvo pri tem ustvarjalo
v kraju in v §irai okolici nezdrave razme-
re. Saj veste, kako je pri nas v Sloveniji.

Ijudje in tovarne se primerjajo. Ce bi bil
pri nas denimo niZji regres za dopust kot
v Tovarni nogavic, bi takoj zavr3alo, zakaj
tukaj tako, tam pa drugace. Isto velja za
plage in Se mnoge druge stvari.

Panorama: Morda tudi zato obe polzelski

tovarni normalno £ivita in delata e

desetletja.

Rojnik: V zadnjih tridesetih letih res ni
bilo kaksnih velikih pretresov, obe tovar-
ni sta solidni, in to je dobro tudi za sam
kraj.

Panorama: Morda tudi zato, ker menda ne

pustite politike v podjetje?

' Rojnik: Spadam med tehniéne [judi. Zame
je centimeter centimeter, v politiki pa to
ni zmeraj tako. Lahko reéem, da gre pri
nas za lep primer nepolitiéne uprave po-
djetja, kajti nobeden ni v nobeni stranki.
Sam trdim, da politika nima kaj iskati v
podjetju. Mi smo tukaj zato, da ustvarja-
mo in delamo, ne pa politiziramo.

Panorama: Pa bi bilo vseeno dobro slisati

vaso oceno slovenske politicne scene.

Rojnik: Moti me razdrobljenost politiéne
scene, neverjetno Stevilo strank, ki bi vse
rade vladale temu slovenskemu narodu.
Ce vzamete, da nas je dva miljjona in od
tega 600 tisoé zaposlenih, to vse skupaj
znese za eno korporacijo, ki pa brez stro-
ke ne more preZiveti. Mene moti predv-
sem to, da se vseh vpradanj v druzbi lote-
vamo z ideolodkimi predznaki, strokovno
mnenje pa izganjajo iz politike in odloéanja
v parlamentu. Ob taki mnoZici strank je
seveda to logi¢no, vendar nenormalno za
razvoj drzave in druZbe. Sicer pa ne vem
niti, koliko strank je v naSem kraju.

kot je denimo carinski, o katerem sva
Ze nekaj povedala, ki onemogo&a normalno
posodabljanje industrije, saj moras de-
nimo za uvoz stroja, vrednega miljjon
mark, pladati teh dajatev toliko, kot znasa
celoletna placéa kolektiva. To so absurdi
in nesteto jih je, pa gredo mimo poslan-
cev.

En centimeter jeen
centimeter, vendarne v
politiki

Panorama: Nekateri trdijo, da imamo Se

sreco, ker se parlament tako malo ukvarja

z gospodarstvom...

Rojnik: Ce bi se malo, in to pametno,
bi bil kar zadovoljen. Isto velja tudi za
vlado, ki pripravlja parlamentu zakon-
ske predloge, ki zadevajo gospodarstvo.
Sicer pa mislim, da bi bilo drugagée, ¢e bi
struktura poslancev glede na izobrazbo
bila nekolikanj drugaéna.

tu, so ostali enotni, s svojo notranjo or-
ganiziranostjo in sistemom zaupnikov. Med |
sindikatom in upravo je sodelovanje soli- |
dno in mislim, da tudi uspesno. Imamo
sprejete ustrezne listine, ki urejajo delo- |
vanje sindikata in sveta delavcev, kajti |
urejena pravila igre so pogoj za t.vorno‘
sodelovanje. Naj malce samov3eéno dodam,
da so placée doslej bile zmeraj izplaéa.ne,
na dogovorjen plaéilni dan, in to v zne-
skih, ki smo jih naértovali z letnim go-
spodarskim naértom.

Panorama: Ste relativno mlad élovek na

direktorskem mestiu. Kako uspevate

postoriti vse v tovarni in doma? Pa 5e Iovoc
ste, ce sem prav obvescen?

 tovarne, Tovarna dela vdveh |
., , ¢e je potreba, tudiv
. treh, in kdo iz uprave mora bfﬁ

 vtem primeru zmeraj v

 tovarni. Zato zivim normalno

_in Jahko naidem ¢as za druzino

 in za hobije. Saj fe teba za vse
najti cas, kerJe mvbeme
kratko.”

Rojnik: Ko sem pred dvanajstimi leti |
prevzel direktorsko krmilo, sem bil |
najmlajsi v Zalski obéini med direktorji.
Preziveli smo burne ¢ase in se marsikaj
naucili. Za nami so éasi hiperinflacije,
obdobje vzpostavitve nove drZave, no-
vega denarja, novega gospodarskega
sistema — vsemu temu se je bilo treba
prilagoditi in delati tako, da je tovarna
izsla cela iz teh bojev. Z minimalno stro-
kovno pomoé&jo od zunaj smo speljali tudi
lastninjenje, in to na ta naéin, da smo
se sproti uéili. Moram vam odkrito priznati,
da marsikdaj ni bilo lahko, vendar za
brezplodne sestanke, posedanja na njih |
brez haska, nisem. Vse se da opraviti |
bolj ali manj v rednem delovnem &asu.
Sam prihajam v sluzbo takrat kot vsi
drugi delavci in odhajam iz sluZbe z nji-
mi, ¢e nimam na obisku kak3nih poslo-
vnih partnerjev ali sestanka zunaj to-
varne. Tovarna dela v dveh izmenah,
Ge je potreba, tudi v treh, in kdo iz uprave
mora biti v tem primeru zmeraj v to-
varni. Zato Zivim normalno in lahko najdem
éas za druZino in za hobjje. Saj je treba
za vse najti éas, ker je Zivljenje kratko.

Panorama: Kaksna bo vasa tovarna, gospod

Rojnik, po letu 80007

Rojnik: Nadaljevali bomo po sedanji poti.
Postati moramo produktivnejsi, bolj kako-
vostni in tudi bolj konkurenéni na domacem
in tujih trgih. Razvojni oddelek bomo osvezill
z novimi kadri, z novimi projekti, in to
taksnimi, ki ne bodo sloneli na lesarstvu.
0O tem vam pa, razumljivo, ne bom pri-
povedoval.

Marjan Horvab

Ce bi sedelo v njem tudi veé
tehniéne inteligence in Jjudi
iz gospodarstva, bi lahko
gle razprave tudi v drugo
smer. Je Ze tako, kar je
opazno tudi v svetu, da imajo
tehniéni Jjudje drugaéen po-
gled na te stvari, rekel bi
bolj racionalen in ideoloSko
neobremenjujoé. Saj se naj-
dejo tudi zadrtezi, vendar
taki tudi v gospodarstvu ne
vzdrZijo dolgo. Sicer pa vsi
ne moremo biti poslanci ali
pa zaposleni v drzavni in
paradrZzavni upravi, kdo se
mora ubadati tudi z
razvojem v podjetjih, s ti-
stimi stvarmi, ki ustvarjajo
kruh.
Panorama: Prej ste
kategoricno dejali, da za
politiko ni mesta v tovarni.
Zanima me, ce somorda v
minulih petih letih bili
poskusi kaksne stranke,
da se nekako usidra v
tovarno in vpliva
predvsem na kadrovske
resitve. V nekaterih
tovarnah smo bili price
takim dejanjem. Marsikje
so zaradi tega morali
zapitek placati delavci.
Rojnik: Ne, prinas takih
poskusov ni bilo. Tudi de-
lavei, organizirani v sindika-
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| DRZAVO

l Vpraduyjem se, ali naslovno
| Vpraganje res kaj prida zani-
| ma delavee in nameséence. V
| Tesnici bi jih moralo. DrZava
| J8 namreé nenadkriljiiva pri
| zmigjjanju nadinov, stopenj in

pretvez, s katerimi nam
2a vse, kar nam zaracdunava Ze
V obliki osnovnih davidin, Se
Posebej zasoli, kadar hodemo
€ njeno »pomodgjo« kgj narediti
tudi zase. Ravna enako kot npr.
Zavarovalnica, pri kateri zava-
I'yjete stanovanje ali avto, a ko

' | S8 vam s tem kaj pripeti, vam

Vedno povedo, da bi pa to mo-
Tali posebej zavarovati...

Vsakdo med nami se je Ze
Vpragal, kaj ima od svgje drZave.
Kako v resnici »obdutimor to
Svojo drZavo? Kako se z njo

Srec¢yjemo”? Praviloma tako,
da ji moramo kaj pladati, pa najsi
bo to davek oziroma dohodni-
Da, upravna taksa ali kazen.

rZava se pojavi v podobi po-
leista, dacarja ali podobne
Nadloge, nam pobere davek,
2araduna globo... Toda kako je
Vobratnem primeru, ko drZav-
lian, ki praviloma drZavi pora-
Vnagva, kar mu je naloZila, kaj
hode od nje?

Lahko vzamemo primer ne-
Modne bolnice, o keterem je DE
DPisala prejdnji teden. Lahko pa
tudi tistega, o problematiéni iz
Italfje uvozeni zidni opeki, o
katerem je istodasno porodala

evizija.

Oba primera sta pouc¢na, éetudi
bi se v prvem lahko drzava iz-

mikala, ées da gre za vprasanje
solidarnosti in da sicer smo
socialna (?) drzava, vendar pa
ne podporna ustanova. V resnici
Je tako, da élovek pladuje osnovno
in t.i. prostovolino zdravstve-
nop zavarovanje, pa Se mora na
koncu resevati s samoplacnis-
tvom ali pa v skrgjno tezkih pri-
merih zbirati denar po sindikalnih
poteh ter s pomogjo “anahro-
nistiéne” proletarske solidarnosti.
Najsi bo ¢clovek nad drzavo, zdra-
vstvenim ministrom in zdrav-
niki, ki res vidijo predvsem Se
svoje placde, Se tako ogoréen, je
na koncu vesel, da javna obéila
in novinarji s svojim pisanjem
o vpijodih primerih dokaj uéinko-
vito pomagajo reSevati zadeve,
za katere drzavljani sicer placu-
Jejo drZavi.

Drugi primer je e veliko boljsi
za ponazoritev ocene, da drZava
ne delyje dobro in da njene sluzbe
pogosto nadomesdéajo mediji.
Kalkor se verjetno gledalci TV
dnevnika spomnijo, je bil on-
dan govor o nenadzorovanem
uvozu zidne opeke iz Italije, ki
da je sicer na oko lepa in po-
dobno, v resnici pa je (tudi glede
na slovenske predpise) nedo-
pustno lomljiva in predvsem
»statiéno« nevarna, povrh pa Se
sestavljena iz zdravstveno su-
mljivih substanc.

Vedé kot oditno je, da so za-
devo namesto inSpektorjev
razgalill novinarji. TrZzna inSpek-
cjja je (sledim TV poroéilu) ja-
drno izjavila, da za zdravstveno

plat opeke ni pristojna (to menda
sodi nekam v Voljéevo podrodje,
skratka nekam drugam), kar
* pa zadeva skladnost uvozZense-
ga blaga s slovenskimi predpisi
o trdnosti, bo bojda zacela za-
devo v bodoée nadzirati. Ce bi
sedaj pisal kaksno kozerijjo, bi
se skusal iz vsega skupgj norce-
vati. Lahko bi med drugim na-
pisal, da novinarji na érno opra-
vijajo viogo drZzave /indpekcije
all podobne omlednosti. V re-
snici pa je taksen polozZaj za
drzavo, ki niti ni veé zadovoljna
§ pridruZenim c¢lanstvom v
Evropski uniji, temvecé hoce Ze
kar direktno vélanitev (morda
obenem Se pedsedovanje?),
dobesedno obupen.

Po nekih optimistiénih teorjjah
imameo drZavo za to, da kot servis
drzavljanov opravlja tiste skupne
zadeve, ki so sicer v interesu
druzbene (drzavne) skupnosti,
vendar tudi posameznikov. V ta
namen ji posamezniki pladujemo
davke in ona jih je dolZna go-
spodarno uporabljati. Vse to
pomeni, da je drZzava dolZna svgje
drZavl]jane tudi preventivno in
kurativno varovati, in sicer doma
in na tujem. Ali je vprasanje
fiziéno in zdravstveno varne-
ga gradbenega materiala vpra-
Sanje varovanja drZavljanov?
Ali imamo v ta namen ne samo
carino, ampak tudi veé inSpekcij,
policijo, sodstvo? Ali vse te sluzbe
drZavljani pladujejo po tarifi, ki
Joje doloéila drzava? Ali drzav]ja-
ne, ki so (ker druge moznosti
niti nimgjo) pristali na taksno
tarifo drzave kot servisa, zanima,
da bojda primanjkuje insSpek-
torjev, sodnikov in kdo ve cesa
in koga 3e? Ne, kajti kdorkoli
od te drZave vam bo na neko
drugo vpradanje odgovoril, da
nismo podporna ustanova, tem-
veé druzba, ki posluje po na-
éelih ekonomskih zakonitosti,
sociala pa je lahko samo njihov
korektiv.

Torejl Tisti, ki ta trenutek .

»sestavijajor In predstavljajo

drZavo, so nam postavili ceno
za to, da bodo funkcionirali kot
spodoben servis, mi pa smo na
to (s kislim obrazom seveda)
pristali. Svoj del »pogodbe« smo
izpolnili. Torgj nas dejanski,
ngjveckrat pa namisljeni pro-
blemni (izgovori) drZave kot
partnerja v tem poslovanju ne
zanimajo. Kdor ni sposoben
izpolniti pogodbe, mora pobrati
Sila in kopita in praviloma placati
Se penale. To je vsa filozofija,
ki bi jo morali drZzavljani uvelja-
viti v svojem razmerju z lastno
drZavo, kajti ta seveda nima
nobenega razloga, da bi ravnala
»poslovnor, ima pa vrsto svojih
razlogov, da se obnada tako, kot
okusamo na svoji kozi.

Kadar gre za drZavo in poli-
tiko, se vec¢inoma radi zateka-
mo k frazi, da v demokracijji vo-
litve vse postavijo na pravo
mesto. Z vidika drZzave/politike
Jje to obidajna demagogija, z
vidika drZavljanov/volilcev pa
samoprevara v slogu »im bom
Ze pokazal«. Tega slepila bi se
morali znebiti, saj nam Ze kra-
tkotrajne strankarsko-parlamen-
tarne izkusnje kazejo, kako hitro
minegjo Stiri leta, in spet smo
pred isto izbiro. Pozorni bi morali
biti zlasti na trike tistih poli-
tikov, ki ob razpravljanju in
morebitnem spreminjanju vo-
lilnega sistema spretno beZijo
od taksne sistemske resitve, ki
bo omogocéala posten, demokra-
tiéen, in ée hodete, tudi gospo-
daren odpoklic izvoljene osebe,
kadar ne izpolnjuje zakonov in
svojih predvolilnih obljub. Clovek
zgroZen posluda steorijor, da
odpoklic ne pride v postev, kajti
poslanci niso samo predstav-
niki tistih, ki so jih izvolili,
temveé so odgovorni vsem
«drZavl]janom.

Pristgjanje na do drZav]janov
tako zanidljivo stali$ée nam grozi,
da bomo - ée bomo enkrat po-
motoma v parlament izvolili
90 duSevnih

—

Pige: JoZe Smole

'NEODGOVORNO

V nadelu se strinjam z izja-
Vo g. Zorana Thalerja, da diplo-
atsko ni modro reagirati na
Vsako provokacjjo. Toda ko neki
Uradni organ sosednje drzave
Slovenijo obtoZi za sgenocid nad
Italjjanie, bi prav nas zunanji
Minister moral to najodlodneaje
obsoditi. In seveda uradno tudi
nada vlada, ki bi morala pro-
testirati v Rimu, Bruslju in na
Sedezu ZdruZenih narodov. Kajti

. OCitno je, da ne gre za navad-

Do provokacijo, ampak za na-
Crtovano napadalno politiko
Proti Sloveniji.

Politiénim krogom v Italiji,
ki skuiajo kar najbolj Skodo-
Vati nadi drZavi, so neposre-
9no pomagali tisti slovenski
Politiki, ki zanikajo nad naro-
Anoosvobodilni boj in ga pri-
kﬂ-zmejo kot drzavljansko vgjno.
V zadnjem &asu de posebej Joze

—

Puénik v viogi parlamentarne
preiskovalne komisije. Napa-
di na antifasizem so napadi na
osnovne interese slovenskega
naroda. Ti napadi omogocajo
italjjanskim neofaistiénim si-
lam vse bolj agresivno obna-
Janje, ki se izraZa v trditvah,
da smo italjjanske okupatorje
pobijali zato, ker so bili antiko-
munisti. In tako sploh ni daleé
do opravidevanja fasistiénega
nasilja nad Slovenci v Italjji po
prvi svetovni vojni. Antifa-
Sizem, ki je nad osnovni mo-
ralni in politidni adut v nasgih
mednarodnih odnosih, so re-
sno nadeli tisti dejavniki, ki so
za drZavnega toZilea imenovali
Drobnida, ki je kot belogardist
sodeloval z okupatorji. Ne poz-
nam nobenega primera v Evro-
pi, da bi se kak kolaboracio-
nist povzpel na tako pomem-

ben poloZaj v pravosodju.

Posledice taksnega odstopanja
od antifadizma se kaZejo tudi
v sedanjem medlem reagiranju
nafega zunanjega ministra in
nade vlade na zadnje napade
nekaterih italijjanskih krogov
na Slovenjjo. Gre za oportunistic-
no obnasanje. Za pridobitve
pridruZenega c¢lanstva v Evrop-
ski unjji bl morali v vsem in
vsakemu popuséati. Skratka,
morali bi kapitulirati.

Neodgovorno je tudi to, da
vladni organi stalno lansirgjo
nasi javnosti trditve o podpo-
ri Sloveniji za pridruZeno élan-
stvo v Evropski unijji, ki naj bi
Jo zagotavljali skorsj vsi drZzav-
niki Evrope. Od enega do dru-
gega srecanja zunanjih ministrov
drZav ¢lanic Unijje pa doZivlja-
mo razoaranja. Tudi na zadnjem
sestanku v Palermu Slovenije
Se omenili niso.

Prenehati je treba s prak-
so, da nadi vladni predstav-
niki po pogovorih s tujimi
drZavniki tolmadjjo, kaj so jim
rekli. Predsednik vlade dr.
Janez Drnovsek je na obisku
v Londonu (pred nekaj meseci)
izjavil, da nam je britanski pre-
mier dal zagotovila za aktiv-
no podporo nasim prizade-
vanjem za élanstvo v Evrop-
ski Unjji. Toda od Johna Magjorja

tega nismo slisali. Ob nedav-
nem forumu drZzavnikov in go-
spodarstvenikov v §vicarskem
Davosu smo iz DrnovSkovih
ust slisali, kako novoizvoljeni
predsednik Poljske podpira
politiéno dogajanje v Sloveniji,
s spremembami v pokojnin-
skem sistemu vred!

DrzZavniki, ki obiskujejo Slo-
venjjo, so radodarni z vljudno-
stnimi pozitivnimi izjavami.
Taksna je paé¢ ustaljena diplo-
matska navada. Ce pa jih nasi
vladni predstavniki prodajajo
nadi javnosti kot veliko podporo
Slovenijji, potem je to neodgo-
vorno pocéstje.

Nas sedanji zunanji minister
Zoran Thaler ni dorasel teZkim
nalogam. Toda interpelacije za
njegovo razreditev, ki jo je
sproZila skupina desni¢arskih
poslancev, ne podpiram, ker
Jje oéitno, da bi ga hoteli za-
menjati s Se bolj nekompetent-
nim élovekom. Reditev vidim
samo v dodelavi zunanjepo-
litiéne strategije Slovenije in
v takénem konkretnem med-
narodnem ravnanju, ki-bo za-
gotavljalo nade nacionalne
interese. In vsekakor ne na-
zadnje, zavzemam se za taksne
korake v nasi zunanji politiki,
ki bodo razumljivi nasim lju-
dem.

Pise: Branko Ziherl

 BELA SMRT NA
CRNEM ASFALTU

Naso enkratno deZelo Ze dolgo
Preplavlja posasten duh éasa,
Pred katerim ni zavarovana niti
Potrognisko naravnana drava,
kaj 3ele potrosniki in obenem
tudi drzavijani. Kajti njeni or-
8ani nas prek mnoZiénih me-
dijev vedkrat dnevno obveddajo
O tem, kaksdne so razmere na
Cestah, kje preZjjo na neprevidne
8oferje najrazliénejse nevarnosti,
koliko prometnih nesred se jé
2godilo in zakaj — kot da nas
Inf ormirgjo o nekakénem skri-
Vhostnem dogajanju, ki ga ni
Mogode predvideti. Ceprav lahko
2a vsak konec tedna vnaprej
izragunamo stevilo mrtvih in
Pohabljenih na slovenskih ce-

» Smo Se vedno prepriéani,

da gre zgolj za nesrecno nakljugie
tega ali onega avtomobilista ali
pa kvedjemu za tragiéno posle-
dico kake mladostne objestno-
sti. Niti pomisliti noéemo na
moZnost, dojemljivo celo zdra-
vemu razumu, da so ta ponav-
ljajoda se dogajanja sestavina
morilske nyjnosti, kakrsna ne-
zadrZno polni podjetniske in
drZavne blagajne. Ker bi éloveku
prijaznejsi promet v temeljih
zamajal trZno ekonomijjo, vecina
drZav sicer nadértno Se podpi-
ra iracionalne resitve prome-
ta z osebnimi avtomobili, ven-
dar hkrati Ze pospesuje razvoj
Jjavnega prevoza in drugih
druzbenih komunikacij. V tem
pogledu je slovenska promet-

na politika naravnost katastro-
falna. Prometna nadgradnja, ki
nsj odlodilno vpliva na povedéanje
varnosti, je Ze nekaj let podrejena
izgradnji avtoceste v smeri
zahod-vzhod, podobno kot 3e
nekateri drugi komunikacijski
sektorji Zivljenjskega pomena
za slovensko gospodarstvo. Po
obstojeéih cestah v tej smeri
namred poteka doksaj velik to-
vorni promet, ki pa zaradi
nadvse naivnega mednarodnega
sporazuma o prostem tranzi-
tu ne prinasa kakega vedjega
zasluZka, pac¢ pa deprivilegira
slovenske prevoznike, ki so
prisiljeni spostovati omejitve za
cestni tovorni promet v Evropski
uniji. Na prometnem ministr-
stvu niso uspeli zagotoviti niti
najmanjse reciprocitete av-
strijskim omegjevalnim ukrepom,
tako da so domadi prevozniki
na milost in nemilost prepuséeni
konkurenci iz Avstrije, ki je
delezZna podpore slovenskih
oblasti. Ce merilom gospodar-
nosti, vkljuéno z ne ravno ce-
nenimi tujimi posojili, ki jih bodo
odplacevale tudi prihodnje ge-
neracijje Slovencev, pristegjemo
Se stopnjo onesnazZevanja okolja,
potem je na dlani, da povsod

priéujoci veleprojekt ne more
izraZati interesov slovenske
nacionalne ekonomije, pa¢ pa
predvsem tankega sloja liber-
kalne naveze. Slednja je namrec¢
Ze doslej nedvoumno pokaza-
la, kako se je pripravljena po-
drejati ciljem svoje oblastiZelj-
nosti, kakrina ne zastane niti
pred mnozico trupel na sloven-
skih cestah. Ali drugade pove-
dano: v dobrem desetletju je bilo
na nasih cestah umorjenih veé
ljudi kot v mnozZiénih povojnih
pobgjih, vendar te morijje, detudi
Se vedno traja, ne raziskuje
nobena t. i. preiskovalna par-
lamentarna komisjja niti kaka
vplivnejsa opozicijska skupina.
Med bolj ali manj utemeljeni-
mi interpelacjjami ni bilo nobene,
ki bi problemsko nadela sloven-
sko prometno politiko, oropa-
no vsake strategije, srednjeroc-
nih in dolgoroénih pogledov na
komunikacijjske potrebe Sloven-
cev. Tako se mi dozdeva, da bomo
informacijskim avtocestam
navkljub Se dolgo prisiljeni
prizigati sveéke ob cestah, cde
naj pred svojo vestjo dokaZemo
civilnost in civiliziranost nasih
hotenj, kakrdnih doslgj nismo
opazili pri vladajoci eliti.
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Spanheimskega z dne 8.

maja 12849 med drugim
piSe: »...menili smo, da
je treba pri nasem trgu
Kostanjevici (na Krki),
v dolini, ki se po
lJjudskoimenuje
Toplica, pri kapeli sv.
Lovrenca,nanovo
ustanoviti samostan
cistercijanskegareda,
imenovan Studenec

svete Marije.”

In zgodilo se je, kar se
Je imelo zgoditi. Korodki grof
Bernard Spanheimski in
njegova Zena Kunigunda, sta,
potem ko sta leta 1142 usta-
novila koroski cistercijanski
samostan Vetrinj, leta 1249
ustanovila 3e kostanje-
viskega. Namen ustanovi-
tve kostanjevidke cisterce
naj bi bil utrditév najbolj
izpostavljene spanheimske
posesti, hkrati pa pospe-
Sevanje trgovine s sosednjo,
takrat precej nemirno Hr-
vagko.

Samostan so zgradili v
bliZini potoka Obrha in ga
zato tudi poimenovali Ma-
rijin studenec — Fons bea-
tae Mariae. Prva ustanov-
na listina, ki pa Zal ni ohra-
njena, je bila napisana leta

1234; ta letnica velja za usta-
novitev tega samostana,
druga, popolnej3a, pa je bila
napisana leta 1249. Samo-
stan se do danasnjih dni ni
ohranil v prvotni podobi, saj
so ga v 186. stoletju prezi-
dali. Iz 13. stoletja se je
ohranila le cerkev. Kosta-
njeviski kloster je zaéel pro-
padati konec 16. stoletja, v
17. stoletju pa je prvié dodakal
boljSe ¢ase. Takrat so zgradili
tudi znamenito arkadno
dvoriice, za katerega poz-
navalci trdijo, da je najlepse
v vzhodnem delu Evrope.
Leta 1736 so samostan
napadli Uskoki in ga opus-
tosili. Na ta. dogodek spominja
freska slovitega baroénega
slikarja FranéiSka Jelovika
nad vhodnimi vrati v samo-
stan. Hkrati z izgradnjo
novega vhoda, ki ga varujeta
okrogla stolpa z netetimi
strelnimi linami, so moéno
prezidali tudi samostan, zlasti

cerkev, kije postala baroéna,
éeprav je njena zasnova
gotska. 4
Samostanskega Zivljenja
v Fons beatae Mariae je bilo
konec leta 1785, ko je kloSter
razpustil avstrijski pro-
svetljeni cesar JoZef II. Znan
Je bil po tem, da je dal v svojih
dezelah zapreti skoraj vse
samostane. Med drugimi je
Jozef II. razpustil tudi Stiski
samostan. Znova so ga od-
prli po veé kot 140 letih.
Jozefova dekreta (prvi iz leta
17886, drugi iz leta 1786) o
zaprtju kostanjevidkega
klo3tra pa nista zadevala
cerkve, ki so jo mislili upo-
rabiti kot Zupno. Cerkev so
razsvetili leta 1820, in si-
cer na predlog Uprave drZav-
nih posestev, ki je imela svoje
prostore v nekdanjem klo§-
tru. Takrat so tudi razpro-
dali njeno opremo. K sreéi
paje niso podrli. Del cerkvene
opreme je danes mogo&e najti
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v cerkvi na Golem pri Lju-
bljani. Najpomembnejsi del
Je éudovita priZnica, ki jo
podpira stojeéi orjak ali at-
lant z drevesno vejo v de-
snici. Stojeéi orjak ali divji
moZ je tudi sestavni del
kostanjeviskega grba. Sama,
priZnica je sicer eno naju-
glednejsih podobarskih in ki-
parskih del naSega baroka.
Na Golem je tudi glavni ol-
tar iz kostanjeviSke samo-
stanske cerkve, delo, ki
zavzema pomembno mesto
med svojimi baroénimi vr-
stniki.

Bolj po nakljuéju kot po
namenu se je opuséeni kloster
ohranil. V 19. stoletju so
zgradbe samostana vzdrzeva-
lile toliko, da so v njem lahko
kolikor toliko normalno
delovali razni dezelni ura-
di, cerkev pa so povsem
zanemarili.

Se zadnja udarca zle usode
sta prislaleta 1942 in 19586.

. 2

Arkadno
dvorisce
samostana
Jeeno
najmogoé-
nejsih v
srednji
Evropi.

Ladu
Smrekarju
Je najbolj
pri srcu
skulptura
Japonskega
kiparja M.
Tanake,
brata
nekda-
njega
Jjaponskega
premiera
(spodaj).

Partizani so septembra leta
1942 samostan zaZgall, da
ne bi postal belogardistiéna
postojanka. Pa poZig ni bil
lahko delo. Po pricevanju ljudi
80 v podstresje samostana
ves teden nosili slamo in
drugo kurivo, saj se je sko-
zi stoletja na stresni kon-
strukeiji nabirala zaséita iz
olja in saj, ki se je izkazala
kot izvrstna protipoZarna
snov. Leta 1956 pa se je v
prah sesul 8e cerkveni zvonik
v moéno zanemarjeni cerkvi.
Kazalo je na najhujse. Kosta-
njeviskKi cistercijanski lepotici
Jje grozilo, da bo popolnoma
izginila, do se bo spreme-
nila v ruSevine, ki jih bo
sCGasoma prekrila trava.

Vstajenje

Zgodilo pa se je'ravno
nasprotno. Za kloster, ki
mu domagcini iz neznanih
razlogov pravijo grad, se
je zaéelo Smrekarjevo ob-
dobje, kot Gas obnove ime-

(Marijin vodnjak)
lexi v zavetju
Gorjancev v enent
zadnjih rokavov
obsirne Krike kotliné
in Xrike ravnine

nuje umetnostni zgodovi:
nar dr. Marijan Zadnikar.
Po letu 1956 je namred v
Kostanjevico priSel za ra-
vnatelja v tamkajsnjo osno-
vno 3olo postaven, tih in
moéno karizmatiéen Lado
Smrekar. Odlikovala ga jé
velika ljubezen do vsega,
kar je povezano s kulturd
v ozjem pomenu besede:
Ljubil je pesmi, te je tud!
sam pisal in jih pise tud
danes, ljubil teater, saj jé
ustanovil dramsko skupi
no in reziral veé kot 20 del,
ljubil je slikarstvo, grafiko,
kiparstvo, posvetno in re-
ligiozno umetnost, arhitek:
turo preteklih stoletij, Jjubil
je... umetnost v najsirSem
pomenu besede.

Tihi, zadrZani, a vztraj
ni in odloéni Lado Smrekarl
se je ob svojem prvem sre-
Ganju s samostanom Mariji-
nega studenca zgrozil. Ru-
Sevine iz katerih so ljudjé
odnagali vse, kar so misli
1i, da lahko »koristneje¢




| Uporabijo drugje, so mu dale

le slutiti, za kaksen arhi-
tekturni spomenik pretekle
dobe gre. Tistega usodne-
8a dne si je obljubil, da bo
Samostan resil pred do-
konénim unidenjem. Obljuba

| Je bila zaobljuba. Ni je iz-

govoril naglas, s svojim
Z2nagilnim melodiénim to-
Nom, v katerem se njego-
Va dolenjd¢ina kaZe kot
Podoba mirenske (od tod je
doma) in kostanjevidke
Pokrajine. Nel Zaobljubil se
Je sebi.

Mislil je na samostan, ko

4 Je v kostanjeviski osnovni

Soli postavljal prvo galerijo,
Nanj je mislil, ko je ustana-
Vljal Dolenjski kulturni fe-
Stival, nanj je mislil, ko je
Snoval Lamutov likovni salon.
Nanj je misli tudi ob neatetih
Obiskih v bliZnji Pleterski
kartuzm, kjer je v pogovo-
rfh s patrom Cirilom iskal
0dgovor na nesteta vprasanja
duhovnega sveta éloveko-
Vega bivanja.
»Nikoli nisem prebolel smrti
Patra Cirila. Pogredam ga,
ga am,« mije nekoé
dejal. Clovek bi moral pro-
dreti v duhovni svet patra
Cirila in Lada Smrekarja, da
bi lahko razumel, kaj so
Obema pomenili njuni &te-
Vilni pomenki.
Karizmatiénost, odloénost
Invztrajnost Lada Smrekarja
Je obrodila sadove. Prvi sad
Je pomenil konec brezobzir-
Nega odnasanja gradbene-
ga materiala iz porufenega

V okolici kostanjeviskega
‘klostra je dvajset let
_potekala Forma Viva.
Umetnikd iz vsega sveia so
na samostanskem dvoriscu
in v okolici pustili vec kot sto
igjemnih umetniskih del.
Forme vive #e nekaj let ni,
vendar pa mnogi upajo, da jo
bodo obnovili zaradi
svetovljanskega poslanstva,
ki ga je imela.

Samostana. Vsak naslednji
Sadez je pomenil korak na-
28] k obnovitvi podobe ene-
8a izmed najmogoénejdih
Samostanov v tem delu Ev-
POpe. Fons beatae Mariae je
kot, ptié feniks zadela vstajati
12 pepela. Prispodoba ni
¢na, sg) simbolika ptica
feniksa pomeni tudi vstajenje
0d mrtvih in nesmrtnost.
_ Pogasi, toda vztrajno se
Ze ved kot, 40 let dvigujejo
2ldovi nekdanje cisterce. Zdi
8¢, kot da bi usoda zadela
Vrteti film nazaj. Usoda, ki

'JB Na dvoriie porusenega

gloétra pripeljala Lada
mrekarja. Vrtenje filma
DNazaj pa ne pomeni, da se

samostan popolnoma vraca
v svaoje prvotno stanje. Vra-
dajo mu le arhitekturno
podobo. Korak v prihodnost
pa je njegova vsebina.

Kulturno
poslanstvo
samostana se
nadaljuje

Samostani so bili od svoje
ustanovitve naprej (11. sto-

letje) vedno v sluzbi kul-
ture. Med ljudmi so imeli

je nekdanji samostan naj-
vedja slovenska galerija,
lahko bi rekli slovenski
ErmitaZ. Med sprehodom po
ved kot 3.500 kvadratnih
metrih razstavnih povrsin
je mogode videti 582 del
slikarja, grafika in kiparja
JozZeta Gorjupa, 399 del
enega najpomembnejsih slo-
venskih slikarjev in grafikov
BoZidarja Jakca (po njem
so tudi poimenovali galerijo),
254 del slikarja, grafika in
kiparja Franceta Kralja, 280

T NI
RS

Y

»Galerija je poslednji dom
tistega, kar je umetnik vzel
iz nade in svoje svobode.
Galerija je maternica, kamor
umetnik vraéa svoje trpljenje
in blaZenost. Je ladja, na-
trpana z Zivalmi, kriki in
goni. Je tempelj sredi zele-
ne botanike, oblite z reko.«

Slovo prenovitelja

Kostanjeviski kloSter ima
danes podobo, zelo blizu ti-
ste, ki jo je imel v ¢asu
najvecéjega razcveta, in v
celoti povrnjeno kulturno
poslanstvo. Za ljubitelje
umetnosti je to postal romar-
ski kraj.

»Manjka mi Se dvajset let
dela, da bi uresniéil vse ti-
ste cilje, ki sem si jih v zve-
zi s Klodtrom zastavil. Ko
odhajam, se poéutim nekam
praznega, utrujenega. Mislim,
da bi se pocéutil drugace, ce
bi imel Se tistih 20 let.«

namreé vedji ugled od ura-
dnih izobraZevalnih usta-
nov, ki so bile vezane na
Skofije, torej uradno cerkve-
no oblast. Samostani so bili
nesprejemljive ustanove, ki
so imele stalen stik s svetom,
in so bili zato v srediséu
druzbenih in kulturnih
tokov. Tako so bili judje v
okolici samostanov v stal-
nem stiku z izobrazbo,
kulturo in civilizacijo.

To spoznanje je ves ¢as
vodilo tudi obnovitelje cister-
cijanskega samostana v
Kostanjevici. Vracall so mu
podobo, hkrati pa so mu
vradali tudi vsebino — veéno
kulturno poslanstvo. Danes

del njegovega brata, prav
tako slikarja in grafika
Toneta Kralja, izjemno dra-
goceno zbirko starih moj-
strov, ki sojoleta 1977 sem
prinesli iz blizZnjega kartu-
zijanskega samostana Ple-
terje, stalni zbirki slikarja,
oblikovalca, likovnega pe-
dagoga in teoretika Zora-
na Didka in kiparja Fran-
ceta Gorseta, od septembra
leta 1994 pa tudi 260 ki-
pov, grafik in slik Janeza
Boljke.

Galerijja BoZidarja Jakca
Jje tako danes tisto, karje v
katalogu ob otvoritvi Boljkove
donacije slikovito zapisal
Matjaz Kocbek:

Vhod v

eta obrambna
stolpica s stevilnimi
strelskimi linami, Nad
vhodom je freska F. Jelovika
Resitev samostana ob
napadu Uskokov iz leta
17386.

Lado Smrekar se je po vecé
kot 40 letih dela poslovil.
Ne povsem. Mesto direktorja
je zamenjal s svetovalskim.
Pravi, da je galerija BoZidarja
Jakca njegov otrok, in sta-
rievska dolZnost je skrbeti
zanj.

»Pomagal bom novemu
direktorju, kolikor bom lahko,
oziroma kolikor me bo po-
treboval.«

TeZzko je verjeti, da se bo
Lado umaknil iz galerije. Ima

namreé dve druZini. Eno ima,
doma, drugo v galeriji. Ni
v njegovinaravi, dabidruzino
zapostavljal. Zato ga bodo
obiskovalci galerije in ko-
stanjevidkega klo3tra 3e
videvali. Tudi to je v skla-
du z njegovo delovno filo-
zofijo: »Pri delu v taksni
galeriji ne smes gledati na
uro, gledati mora3 na pro-
bleme, ki jih.je treba re-
Sevati.”

Se kot 3olski ravnatelj je
dal na, Solski portal napisati
latinski rek NULA DIES SINA
LINEA (niti dneva brez dela).
To je del njegove Zivljenjske
filozofije, in zato je tezko
verjeti, da bi se po dobrih
gtiridesetih letih odpovedal
dobro znani poti od svojega
prvega doma na Ljubljanski
ulici v Kostanjevici do svojega
drugega doma v nekdanjem
cistercu.

»Obéutek, da si Jjudem
potreben, te dela zadovolj-
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nega. To pomeni, da tvoje
delo ni zaman.”

Delo Lada Smrekarja ni
zaman. Namenoma ne piSem
v preteklem éasu, kajti njegov
¢as se Se ni iztekel, Geprav
Je v pesmi NOVEMBER za-
pisal »Jesen je tu, moj éas
tisine, éas hrepenenja in
strahu, ko se zavem, kako
vse mine, da kratka pot je
v hram miru.« .

Slovenska kultura, ki je
eden najmoénejsih identifika-
cijskih faktorjev slovenstva,
je bila vedno odvisna od
velikih posameznikov. Umet-
nikov ali tistih, ki so omo-
gocali, da je umetnost na-
stajala in se Sirila med lju-
di. Med slednje sodi Lado
Smrekar in med njimi sodi
med najvecje. Zato je njegovo
slovo brez slovesa.

Besedilo in fotografije
. Jurjj Popov

V obnovljeni gotski samostanski cerkvi se vsako leto vrstijo
razstave pomembnih slovenskih umetnikov. Obkoncu lanske-

£a in v zacdetku tega leta je svoja dela prikazoval koédevsiki ki-

par Stane Jarm.

Knjiga s 500 stranmi kot

- dialog med posameznikom in religijo,

— med teologijo in humanisticno znanostjo in

— med Cerkvijo in druzbo. ;
Dodatek v Protestantskem katekizmu prinasa:
— vse predgovore v delih slovenskih protestantskih
piscev v sodobnem slovenskem knjiznem jeziku
(Trubar, Dalmatin in prekmurski protestantski esej),

— fotografije vseh slovenskih evangelicanskih
cerkva s temeljnimi zgodovinopisnimi podatki.

Zaloznika sta CZP Enotnost in Evangeli¢anska cerkev v Slove-
niji. Cena knjige je 10.000 SIT. Moznost placila v dveh obrokih:
prvi ob prevzemu knjige in drugi s poloznico naslednji mesec.
Narocilo posljite na naslov CZP Enotnost, Ljubljana,
Dalmatinova 4. Knjigo narocite lahko tudi po telefonu 061/
321-255,061/1310-033 in po faksu 311-956.

——————



Slovenska

nacionalna varnost

Aretacija cetverice -najvecja napaka SOV

Pise: Bostjan Horvat

Pred letom dni, natanéno 2.
marca 1995, sem v Dnevniku
objavil komentar, ki je govoril
0 tem, kako je Demos unéil slo-
venski varnostno-obves&evalni
sistem in ustvaril pogoje za na-
stanek novih politiénih polieij.
Dejstvo, da Slovenija nima svoje
uéinkovite obvesevalne sluzbe,
pomeni, da se odreka bis!;venamu
delu lastne suverenosti. Takrat

sem med drugim omenil, da Slo-
venija ne ve, kdo so njeni up-
niki v tujini. Zadeva je postala
aktualna zaradi sprejemanja
zakona o plagilu zunanjega dolga
in guverner je v parlamentar-
ni razpravi navedel, da so po-
datke o spovezanih osebah« dobili
od tujih centralnih bank in
obvesdevalnih sluzb. Pri tem je
zanimivo, da sije guverner lahko
8e najmanj pomagal z nasimi
obveaéevalnimi sluZbami (Miha
Jenko: Odhod s finanénega Balka-
na, Delo, 2. 3. 19986, str. 3).

Slovenija Se vedno
nima lastne
obvescevalne sluzbe

Torej natanéno leto dni je slo-
venska javnost potrebovala, da
Je lahko spoznala, da dejansko
nima svoje obveséevalne sluZbe.
Gledano nekoliko ekonomistiéno,
lahko hitro izradunamo, da so
stroski, ki jih da.vkopla.éevalci
na.menja.mo tako neuédinkoviti
tvorbi, izredno visoki. SOVA bo
v leto3njem letu potrodila 19
milijonov mark proradunskega
denarja, kar je po eni strani zelo
visoka Stevilka. Visoka je zato,
ker je drago vohuniti po Balkanu,
na drugi strani pa tovrstnih
informacij Slovenija skorajda ne
uporablja. Komu so torej na-
menjene?

Glede stopnje ogrozenosti slo-
venske nacionalne varnosti pa
Je ta vsota smedno nizka, ker
se tako kompleksnih problemov
s katerimi se sreéuje Slovenija,
paé ne da obveidevalno obvla-
dovati s taksnimi finanénimi sre-
dstvi. Samo primer »nesodelujodih
upnikov« je zadosten razlog za
razmisljanje. Gre za 700 miljjo-
nov dolarjev dolga, ki ga lahko
nezadovoljni upniki iztoZijo na
newyorskem sodisu. Pri iskanju
»nesodelujoéih upnikove« gre za
obvesdevalno povpreéno zahte-
‘ven projekt. Zgolj popolnemu po-
manjkanju domigljjje in inova-
tivnosti je potrebno pripisati dej-
stvu, da slovenskim oblastem
8e ni uspelo razvozlati enigme
rciprske navezes. Ampak vse-
ga tega Sloveniji ne bi bilo tre-
ba. Razpad varnostno-obves-
Gevalnega sistema, je povzroéil
veliko 8kodo tudi nacionalni
varnosti. Problemi z Italijo,
Avstrijo, Hrvasko in ne naza-

dnje zastrasujoda, podobe. Zivijenja

v mariborski regiji so nedvomni
znaki, da vlada na tem podrogju
razsulo in anarhijja.

Korenine tega stanja segajo v
leto 1988, natanéneje v éas

nastajajoe slovenske drzave.

Aretacija Jan3e je bila najvedja
strokovna napaka takratne SDV,
od katere si slovenski V/0 sistem
e dolgo ne bo opomogel. Napaka,
Jje bila tako huda in usodna, da

Jje ni mogel popraviti niti sam
Jan3a, ko je bil 8e na oblasti. V
Sloveniji je splahnelo zaupanje
v lastni V/0O sistem in njegove
pripadnike, Geprav je bil v so-
razmerno veliki meri slovensko
usmerjen. Najvegjo 8kodo pa trpi
Slovenija, ker nima lastne na-
cionalne varnosti.

»Ozadje«

Agonija SDV se je zadela z
uvedbo analitske raziskave “Oza-
dje”. Aprila 1988 je SDV uved-
la novo obliko dela, ki je bila kon-
glomerat operativnega in ana-
litskega, dela. Vse dotedanje oblike
operativnega dela, ki so bile v
skladu s pravili SDV, so predvi-
devale delovanje s ciljem potr-
ditve ali opustitve suma. o sovrazni
dejavnosti posameznih nosilcev
obdelav. Pravila SDV so bila
izpeljanka zakona o kazenskem
postopku, ki pa se je razlikoval
v metodah dela, ki so bile tajne.
“Ozadje” je bila analitska, raziska-
va in ne operativna obdelava.
Pri operativnih cbdelavah je bilo
potrebno v programu dela opre-
deliti naloge, pri »*Ozadju« pa je
bilo potrebno odgovoriti na za-
stavljena vpra3anja, ki jih je po-
stavilo vodstvo SDV.

Takratno vodstvo SDV je izde-

lalo mehanizme dela na podlagi
krovne analitske razigkave, ki
se je imenovala »Toranj« in jo
je uvedel SDV na zvezni rav-
ni. Analitska raziskava »0za-
dje« je bila slovenska razlidica.
Taksne dejavnosti so potekale
tudi v vseh ostalih republigkih
in pokrajinskih SDV. Dobra stran
te dejavnosti je bila predvsem
v dejstvu, da ni &lo za klasiéno
operativno dejavnost, kije lahko
vsebovala, tudi represivne uéinke
na prizadete posameznike. Pre-
dvidena je bila uporaba vseh
metod in sredstev dela, vendar
zgolj s ciljem odgovoriti na za-
stavljena vpraSanja. Izkljudena,
je bila moZnost uporabe javnih
preiskovalnih metod (javna
preiskava prostorov, aretacije,
informativni razgovor s subjek-
tom raziskave, itd.)

Aprila 1988 se je oblikovala
skupina operativcev SDV, ki je
bila sestavljena iz najboljiih
kadrov. Locirana je bila v Lju-
bljani, vendar so dejavnosti po-
tekale po celi Sloveniji. Predmet
raziskave so bile obstojede ope-
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rativne obdelave, ki so bile zadasno
zamrznjene. Obsegale so vse
oporeéniske strukture, ki so se
oblikovale v glavnem okoli re-
vij in nekaterih organizacij: Nova
revija, Mladina, Rimokatolifka
cerkev in nekaterih posamez-
nikov, ki jih ni bilo mogo&e opre-
deliti kot tipiéne pripadnike teh
idejnih krogov. Nikoli ni prislo
do direktnih operativnih obde-

lav katere od teh organizacij, ven-
dar so se vedno glasile na po-
samezne fiziéne osebe, ki so
sodelovale v njih. Delo je potekalo
izven klasiénih organizacijskih
mehanizmov SDV. Vsak opera-
tivec je'direktno porogal o svgjih
ugotovitvah vodstvu raziskave.
Porocéanje je potekalo v klasiénih
oblikah (informacije) in neposre-
dno, ustno. Vodja raziskave je
bil namestnik sefa SDV.

Po nekaj mesecih dela je ra-
ziskava pokazala, da med no-
silci raziskave ni sovraZne deja-
vnosti in da njihove dejavno-
sti potekajo znotraj obstojeGega
druzZbenega sistema.

_ bilo tajno org.

nadaljevanje te raziskave bi morala sledm .
opustitev vseh nadaquiih operativm’.h
_ dejavnosti in slediti bi morala '
;arganizaciia sbv»?

da je Peter Bekes, tedanji izvrani
sekretar CK ZKS, povedal, da
nadzorni in represivni organi
tezijo k osamosvojitvi in mono-
polu, kar bi bilo lahko zelo ne-
varno za nadaljnji razvoj. Beked
Je takrat trdil, da je potrebno plu-
ralizirati druzbeno politidni pro-
stor. Dgjansko je bila takratna
SDV brez podpore v politiénem
sistemu. Tak3no je bilo tudi
splodno vzdufje med takratni-
mi usluZbenci v SDV. V takrat-
nem obdobju je bilo Se vedno pre-
povedano govoriti o veéstran-
karskem sistemu. Vodstvo SDV
Je skrgjno represivno zatiralo

- "Raziskava je pokazala, da v Slovenijini

, Sovraznih sl;upin

ki bi delovale politicno. Kot logiéno

Raziskava je pokazala, da v
Sloveniji ni bilo tajno organizi-
ranih, sovraZnih skupin, ki bi
delovale politiéno. Kot logiéno na-
daljevanje te raziskave bi mo-
rala slediti opustitev vseh na-
daljnjih operativnih dejavnosti
in slediti bi morala reorganiza-
cija SDV. Vendar ni bilo tako. Zal
80 tej raziskavi sledile aretacije
in sojenje éetverici, kar je bilo
Po mojem mnenju politiéna zlo-
raba SDV. Po aretacijah se je zadelo
Jjavno mnenje obragati proti SDV
tudi med takratno ZK. Da, takratno
delo 8DV ni bilo v skladu z usme-
ritvami Zveze komunistov Slo-
venije, priéa tudi poroéilo v
¢asniku Delo, 11. 3. 1989. No-
vinar je v porogilu o okrogli mizi,
ki jo je v Kranju organiziralo
medobéinsko studijsko sredisce
CK ZKS za Gorenjsko, zapisal,

Proti posameznikom, ki so ra-
zmisljali drugaée, so uporablja-
li enake metode kot nad obde-
lovanci. Lojalni delavei SDV (fudie,
ki jih SDV ni mogla uporabiti ko-
ristneje) so pisali pisna poroéila
0 naginu razmisljanja mlajgih so-
delavcev, vodstvo je opravljalo
noéne razéiséevalne razgovore
z “nelojalnimi” kadri in podob-
no. TakSne primere so uvrstili
v sklop akeije »Cankars, ki jo je
vodil takratni oddelek za notranjo
varnost SDV. Nekateri med nji-
mi so zbrali zajetne “dosjeje”, lju-
dje, ki so bili avtorji taksnih
poroéil, pa so danes upokojen-
ci, alkoholiki, ozdravljeni alkoho-
liki in podobno.

TakZnemu stanju je sledil upor.
Pojavljati so se zageli zahtevki
po temeljiti reorganizaciji V/0
sistema., po njegovi depolitizaciji

in sprejetju zakona o naciona!
ni varnosti (Bo&tjan Horvat: Sl
venska, politiéna policija, sobotn)
priloga Dela, str. 25, 17. 3. 1990)
Torej v éasu pred prvimi dem¢
kratiénimi

SDV, v éasu totalitarne SDV. Zako?

o nacionalni varnosti pa je &
dandanes utopija.

Prvareorganizacija SDV
Po aretaciji éstverice je SDV

volitvami, v totalitai‘ﬂll

uvidela, da je potrebno ukinit
politiéno policijo. Priblizevale &
se prve demokratine volitve leté
1980 in nastala je nova orgd’
nizacijska, ki je ohranil)
celotno V/0 hierarhijo. Nih&e ¥
SDV ni uspel potegniti &rte pod
dotedanjimi napakami in redé
finirati novih ciljev te sluzbe. T¢
danja oblast je prenshals, izvajab
tisti del dgjavnosti, ki se je ukvarjé
la s t. i. snotranjo problematikot
Dotedanja opozicija se je pripré
Vljala. na prevzem oblasti. Postajé
lo je vedno bolj jasno, da bo n¢
tranji resor prevzel Igor Bavéal
Vest je delovala kot o&itni poskué
maddevanja za dogodke v zved
z aretacijo in sojenjem &etvert
ci. SDV je svoje kljuéne ljudi razp®
redila tako, da so opravljali na
loge, ki jim jih nova oblast pé
bi mogla o&itati kot dejavnost
politi®ne policije. Glavni krivel
23 aretacije etverice v SDV &0
postali vodje obves&evalnih od
delkov, ki so delovali izkljuén/
na podroéju kontraobvesde
valnega in obvaééeva.mega. dels-
Tam s0 se “kalili” tudi nekater!
sanaliti®nic kadri, ki so oprali svoP
dejavnost v politiéni policijh
Takratni vrh SDV je svoje lojal
ne kadre, na katere je r
kasneje, skril v taksnih oddelkil
kjer niso zbujali pretirane pozor
nosti kasnejsih vodstev nasledni
SDV. Prva reorganizacija SDV J¢
bila zgolj manever, ki naj bi 28
meglil pravo naravo te sluzb®
in omogoéil njenim kljuénim k&
drom dolgoro&no prezivetje. Kéf
organizacijske spremembe nis?
bile narejene na podlagi spre'
menjene pravne podla.ge
sklepamo, da SDV za svaje podet
ni imela prave politidne podpﬂ‘
re. Takrat je bil najprimernejd
Gas za ukinitev SDV (Bostjan Ho™
vat: Nov zakon o naciona
varnostil, sobotna priloga Dela
] Qe 990 str. 26).

(. Nada{,revanje pnhodnjlﬁ

VSA

Politiéne in druge elitnike bi lahko
streznila zdrava Jjudska pamet Stikove
ankete. Spomeniki naj ostanejo, kjer
S0, meni 68.8 odstotkov povpradanih.
(PodiraJo Jih hajmatdinstovei in neo-
fasisti, pri nas menda 2,2 odstotka
neovandalov.) Poveden je podatek (Fran-
ce Trebéan), da je po 1945 bilo za-
menjano ime le kake stare ljubljan-
ske ceste (Dunajska), medtem ko so
bila 1941. poitalijanéena (Natladen,
Adlesit) imena veéine glavnih ljubljan-
skih cest in trgov. To manijo ponavljajo
PO osamosvojitvi miselno in ideolodko
primerljivi.

Poosamosvojitvene dileme in napadni
odgovori kroZijo v javnosti Ze sedmo
leto. Pobalini, politiéni vajendki, novi
profeti in pastirji nam vsiljujgjo psiho-
logijo, po kateri je bolj dopadljiva de-
magogija kot pa reSevanje vsakdanjih
skrbi in teZzav drZavljanov. Sejejo
sovrastvo do antifadistiéne tradicije, do

nim osebnostim in da so neestetski (Z.
Kalin in kiparja Kardeljevega ter Roz-
manovega spomenika da so se od Ru-
sov naucili premalo o veliéastni gran-
dioznosti; o lepoti, likovni umetnosti
in urejanju urbanega okolja pa da tako
vedo manj kot neokopitarji. Ti sodijo,
kot je dr. V... Madek o Mestrovicéu).

Biser mentalne telovadbe je logika
umovanja, kako si Kidrié in Kardelj
sicer spomenik zasluzita, da pa nju-
na spomenika motita tisto »nage« (pri-
tlehnost in mesto). Podobno je pre-
takanje krokodiljih solz nad odstra-
njenim iz davnih éasov ter hkratno
izrekanje za prestavljanje sedanjega.
Niti dve in dve ne sestavijo.

Ce je Ze bilo storjenih do danes to-
liko neumnosti, je menda &as za
razumnejse ra.vna.n,je, ne pa za podi-
ranje, odstranjevanje, nadomeséanje,
izpuséanje, getoizacijo (podrzavljanje)
pomnikov. In da naredimo, kar zdaj

apacni odgovori krozijo v
politiéni vajencid, nf)i:iri

irji nam vsiljujejo psihologijo, po Imtenje bo.b
ema; _ogu_a kot pa reSevanje vsakdanjih slrrb

- tezav ( ljanov, Se;e_m sovrastvo do antifasisticne -
. tradfci;e, do enobe, Kidricev in vsega artzza.nakega, in netqio

_ populizem pogromasko pouliéne politicne kulture.”

enobe, Kidriéev in vsega partizanske-
ga, in netijo populizem pogromasko
pouliéne politiéne kulture. Neki razu-
mniki nam intelektualizirajoée ponujajo
poglede, ki opravigujejo in podpirajo
trenutne sluégjnostne povzpetnike, kateri
Javno kaZgjo svqjo neumnost s snemanjem
slik prejdnjih drzavnikov po sejnih
dvoranah, s skrivnim premes&anjem
in podiranjem kipov v varni temi gluhe
noéi ter z obsedenim nadaljevanjem
prekri¢evalskega spremenopisja.
Tudi z banalnimi prozornimi izgo-
vori, da so spomeniki grdi, da. v renéeéi
pozi pizdijo na mimoidoce, da niso gran-
diozni, fascinantni, boljgi, niso posta-
vljeni na pravem mestu, ne pozitiv-

in mi zmoremol Zdaj, ko smo mi tu,
ko mi Zivimo, ko se s tem sami srecujemo,
¢e smo res kaj kulturnejsi, drugaéni,
pametnejsiin demokratiénejsi. Da ohra-
nimo mero, razdaljo, smisel za celo-
vito strpno presojo in razumevajodo
spostljivost do minulega, ée smo se res
dokopali do ustreznejSega spoznanja
in razumevanja zablod preteklostil
Jeza nad samim sebqj in drugimi,
za nazaj in za naprej pa je nadaljevanje
zmot. Prav tako zadrega kako za vsak
primer-namesto jasne besede — izredi
pametnjakarski previdnjakarski Jain
(Ja + Nein). Pa dopovedovanje misle&im,
kako bi z odstranjevanjem ali zamenjavo
prisli do boljSih, varénejsih (ne bo nié

stalo?), protokolarnejdih, bolj znanib
ali neznanih, bolj ali manj junagkib

bolj pametnih spomenikov. In stokanjé |

zaradi zamujenega v preteklosti. Ko
zakaj da ni kak partizan dvignil pak
ca za Kozlerjevo palao, kdo ni po
stavil ploiée na PolZevi (in drugih)
hisi. Ali ¢igava trnovska prijateljicé
Je na fasadi lastne hife— po lastni presdf
—»objavila« sto manjkajodih spominb?
na velike Slovence (in jih hkrati g0
tovo Se ved izpustila, pozabila, diskr¥
minirala, zamolGala Ze zato, ker d8
so tako ravnali tudi kardeljevel
kidri¢evel in kulturini ministri...?)-

Kot da se je res zgodovina zageld
pred sedmimi leti in je treba poleg p¥
sarn, zaves in naslanjaéev e druzb?
posiliti z zadrto zafrustrirano lastn?
podobo in pametjo tako, da bo vse praV
za vedne ase. (Ko bi le kaj postoril
za socialno Sibke in brezposelne, pé
god life, dobro Zivljenjel). Glagol se paﬁ
gotovo ne.more glasiti PODRETI, PRE
STAVITI. Lahko le PUSTITL. (Zamise
“lepe staroslavne mes¢anske Ljubljd’
ne” je verjetno nekaj kot Potemkino
ve vasi in idila zvonéka pri farni cé&
rkvici, idealizacija realnosti in tegé
kar v resnici smo. Lahko se nam sml’
lijo, lahko celo skuSamo razumeti nekd
tere namisljene prikrajsance, ki sejil®
zdi, da je njihov kozmopolitsko trans’
cendenéno grandiozni genij kriviénd
zamejen s to slovensko -ne zaplotnisko
subjektivno? — majhnostjo, ker da Vv
sponah majhne nacije ne morejo razvith
uveljaviti, ustvarjati remek del, ki éemé
v njihovi podzavesti...

Vendar bi vsem pomagali, ée bi svalé
tezave prebavljali sami v samotnil
naslanja¢ih, za pulti in zapra3e
predaléki (lahko tudi zavrto in necé
lostno, ustrezajoce lastnim pogledom):
Le javnosti naj ne “futrajo”, ker p
imajo monopolno moZnost za tako 210
rabo. Bo na svoj nadin kar drzala t*
ditev Petra Kovagita Persina: »Preprical
glovek je bolj toleranten«. Vendar &
Jje tudi zivljenjsko sodobno razgledan:

Milan Saméf
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Drago Mirosic, izredni in pooblasceni veleposlanik Republike Slovenije v Republiki Bosni in Hercegovini:

Panorama: Sodelovanje
slovenskega in bosansko—
hercegovskega
&ospodarstva ima dolgo in
Plodno tradicijo. Ali je po
Vvasem misljenju mogoce
Priéakovati takoj po vojni,
ki je prekinila mnoge vesi
v tem sodelovanju,
okivitev poslovnih sves?
4li se vsajnekateri posli e
intenxivirajo? Obstajajo
Reposredni kontakti med
slovenskimi in bosansko-
hercegovskimi podjetji?

Miro#&ié: Poslovne vezi
Med Slovenijo in Bosno in
8rcegovino tudi v éasu
Vojne v BiH niso bile pre-
ene. Ne gre samo za, po-
Slovne odnose, ampak za
Splet mnogovrstnih stikov;
ki jih je Slovenija gojila z
IH. Ti so obsegali zlasti
Umanitarno pomoé, pri
Smer so se izkazala mno-
8a slovenska podjetja, ki so
V najtezjih pogojih poma-
gala poslovnim prijateljem
In delaveem svojih nekdanjih
fnot v BiH. Semkaj je tre-
ba pristeti tudi pomod, ki
Joje BiH poslala slovenska
Vlada,
Da poslovni odnosi niso
bili povsem prekinjeni tudi
¢asu vojne, dokazujejo
Podatki o slovenskem izvozu
V BiH. Ta je v letih 1992
In 1993 znasal priblizno 100
iljjonov dolarjev, lani pa
Ze 117 milijonov dolarjev.
4al je bil zaradi vojnih raz-
Iner izvoz bosansko-herce-
govskega gospodarstva iz
v Slovenijo ob&utno
Manjsi in je zna3al lani 8
Miljjonov dolarjev.
Prepridan sem, da bo
Mmedsebojno gospodarsko
8odelovanje hitro oZivelo.
Slovensko gospodarstvo
UZjva, v BiH velik ugled.
enutno so v ospredju tr-
&0vinski odnosi, vendar je
Slovenyja zainteresirana, za
Vedje gospodarske projek-
te v BiH, zlasti tiste, ki sodijo
Vobnovo te drzave. Na vegjih
Podrogjih Ze potekajo kon-
etni razgovori med zain-
teresiranimi partnerji. Slo-
Venska, in bosansko-herce-
8ovska Zeleznica so skle-
Dile dogovor o sodelovanju.

~ Naj ob tem omenim, da je

Milan Rugan, predsednik
Republike Slovenije, neda-
Vno obiskal BiH z mo&no
gospodarsko delegacijo, ki
8¢ je z bosansko-hercego-
Vskimi partnerji dogovorila
Za bodode sodelovanje.
Bodode sodelovanje obeh

PZav na gospodarskem
Podrogju bo potekalo v okvi-
™ dokumenta., ki sta ga po-
dpisala, oba predsednika viad
Novembra lani v Ljubljani.

Panorama: Xaj je glavna
Ovira v trgovini in drugih
Poslih med obema
driavama? Koliko ovira
Poslovno sodelovanje
razlicnost podatkov, s
katerimi razpolagata obe
Strani? Po podatikih
slovenske viade je BiH leta

1991 dolgovala Sloveniji

dve mili{jardi dolarjev,

Mmedtem ko v Sarajevu

&ovorijo o 1,3 mil{jarde

dolga.

Miro#ié: Kaksnih velikih
OVir, ki bi prepredevale go-
SPodarsko sodelovanje, pra-
VZaprav ne vidim. V Slove-
Diji potekajo na vladni rav-

ter v okviru GZS dejav-
Dosti, da, bi Slovenija nastopila
¢imbolj organizirano v BiH,
Pri Gemer pomaga sloven-
8ko veleposlanidtvo v Sa-
Pajevu. Za prouditev raznih
Ybraganj sta slovenska in

ansko-hercegovska stran
v vili strokovne skupine.

Slovenji bo potrebno urediti
Vbrasanje zavarovanja slo-
‘é’GHSkih poslov v BiH, pri

®mer bi kazalo skleniti
SPorazum o zaGiti investi-
Cl. Pospesiti bo treba med-

VELIKA PRIPRAVLJENOST ZA

SODELO

Poslovne vezi med Slovenijo in Bosno in Hercegovino v casu vojne v BiH niso bile prekinjene ® Dogovor o sodelovanju

med 7eleznicama ® Lastnina slovenskih podjetij je popisana in zaslitena ® MoZnosti skupnega nastopa na tretjih treih

banéno sodelovanje, v ka-
terem bi dobili podporo
podjetniski posl.
Panorama: Ali so znaki
resevanja problema
sukcesijje bivse federacije,
ki ima Ze obrise
najkompleksnejsega
pravnega spora te vrste v
novejsi zgodovini?
Mirogi¢: Znano je, da je
Badinterova arbitrazZna
komisjja ugotovila, da je
biv8a Jugoslavija razpad-
la. Vse novonastale drzave
na tleh biv3e Jugoslavije so
enakopravne. V tem smi-
shu je kontinuiteta, tudi glede
materialnih vprasanj, raz-
deljena na vse naslednice.
ZRdJ pa Zeli, da bi ta konti-
nuiteta pripadla samo njej,
kar ni mogoce sprejeti. Slo-
venija, Hrvagka, Bosna in
Hercegovina ter Makedo-
nija imajo glede nasledstva,
enako stalise ter vodijo usk-
lajeno akcijo za zaS&ito svojih
H1G8resov.

Panorama: Ali so poslovni
prostori in premozenje
slovenskih podjetij zaradi
v zaradi vojne razruseni
Bosni ustrezno zasciteni?
Miro&ié: Lastnina sloven-
skih gospodarskih podjetij
v Bosni in Hercegovini je
popisana in za&€itena. O tem
imam zagotovila najbolj

pristojnih drZavnih orga-
nov BiH. Veliko nepremiénin
je podkodovanih ali v ce-
loti uni¢enih. Sloveriska po-
djetja so glede svojih poslo-
vnih prostorov v stiku s
svojimi partnerji v BiH.

Panorama: Kaksen
poseben interes ima
slovensko gospodarstvo,
da se v BiH po vojni
revitalizira? Mogoce
nekatera slovenska
podjetja niso vec
gainteresirana za
bosansko trzisce?

Mirosic: Slovensko gospo-
darstvo je bilo najtesneje

povezano z bosansko-her- -

cegovskim Ze pred vajno.
V tem obdobju je znasala
blagovna menjava med obe-
ma drZavama okoli 3 mi-
lijarde dolarjev, v BiH je
delovalo veé kot 350 enot
slovenskih podjetij. Z& ti
podatki kaZejo na izjemen
pomen bosansko-hercego-
vskega, trziséa za Slovenijo.
Glede tega se ni nié spre-
menilo. Z obeh strani je
izraZena velika pripra-

vljenost za sodelovanje, ki
se bo lahko povsem razvi-
lo, ko bo BiH usposobila svoje
proizvodne zmogljivosti. O
velikem interesu slovenske-
ga, gospodarstva v BiH pove
na primer podatek, da je
bilo na. mednarodnem go-
spodarskem sejmu v Zenici
oktobra lani izmed 300 raz-
stavljavcev tretjina iz Slo-
venije. Slovenija je zainte-
resirana za sodelovanje in
kooperacijo podjetij pri
obnovi BiH, Zeli sodelova-
ti pri posodabljanju in pre-
strukturiranju bosansko—
hercegovske industrije, e
posebej na podrogju érne
metalurgije ter velikih po-
slovno-proizvodnih siste-
mov. Zanimajo jo skupna
vlaganja, moZnosti prenosa
in razvoja tehnologije v BiH.
Prav tako je za slovensko
gospodarstvo zanimivo so-
delovanje na podrogju
energetike in energetskih
virov v BiH ter na podrodju
manjsih in srednjih podjetij.
Sodelovanje bo potekalo tudi
na podroé¢ju znanstveno—
tehniéne pomoéi, posebej
pri izobrazevanju stroko-
vnih kadrov.

Panorama: Menite, da
uradna Slovenija kasni pri
navezovanju stikov z BiH?

Mirosic: S tem ne bimogel

sogla3ati. V teku vojne je
slovenski minister za, go-
spodarske dejavnosti obiskal
Sarajevo, ve¢ gospodarskih
stikov pa je bilo v Slove-
niji. V BiH Ze leto dni de-
luje slovensko veleposla-
nistvo, ki se je tudi vkljuéilo
v povezovanje gospodarskih
subjektov obeh drzav. Pravi
posel pa. se zadenja po koncu
vojne pri obnovi BiH gle-
de ¢esar je slovensko go-
spodarstvo Ze naredilo
potrebne korake.

Panorama: Kaksne so
mofnosti skupnega
nastopa Slovenije in BiH
na tretjih trxiscih P
Mirosic: Te moznostiob-
stajajo. Znanoi~na primer,
da bosansko-hercegovska
podjetja izvajajo vrsto gra-
dbenih del v tujini, pri éemer
so moz#nosti za sodelovanje
slovenskih podjetij. O tem
se bosta morali obe gospo-
darstvi dogovoriti.

Panorama: Mesana
bosansiko-hercegovska in
slovenska zbornica sta se
dogovorili za izdelavo
projekta donacije
slovenskega gospodarstva
za obnovo Sarajeva. Ali je
ta projekt materialno
izdelan s kaksnimi
ponudbami oziroma ali se
Je njegovo uresnicevanje
zacelo?

Mirosicé: Slovensko go-
spodarstvo, ki je sicer med
vojno poslalo v BiH veliko
humanitarne pomodéi, je
zbralo namensko donacijo
v viSini veé kot dva miljjona,
nemskih mark. Iz tega
sklada je zamiSljena izgra-
dnja sodobne ambulante v
BiH, za kar so projekti Ze
izdelani. Preostala sredstva
bodo izkoriséena za revi-
talizacijo bosansko-herce-
govskega gospodarstva.

Milorad Bagic
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Kaj se v resnici dogaja na
slovenskem trgu delnic, bo
pokazal 8ele ¢as. Neverjetno
vzpenjanje tedajev nekaterih
delnic na ljubljanski borzi pa
je vsekakor zaskrbljujode.
Prej3nji teden je delnica Finme-
dije dosegla raven, ko je bilo po-
trebno zaradi rasti teéaja ustaviti
trgovanje, dokler vodstvo po-
djetja ne objavi razlogov za
taksno rast. Dosedaj 8e nobe-
no podjetje ni objavilo degjanskih
razlogov rasti tedaja, temveé
je pojasnilo, da v poslovanju
podjetja ni bilo poslovnih dogo-
dkov, ki bi vplivali na spremem-
bo teéaja. Toda v vodstvih po-
djetij natanéno vejo za razlo-
ge dvigov teajev. Ce bi nadzorne
institucije (borza, agencija za
trg vrednostnih papirjev) zacele
resniéno nadzirati trgovanje na
borzi, do tak3nih skokov ne bi
prihajalo. Nadzor bi pokazal,
kdo so investitorji, ki trgujejo
8 tak&nimi koli¢inami, in kaj je
njihov namen. A pri nas to ni
potrebno. Izdajatelj objavi, da
ni nobenih posebnih sprememb,
in trgovanje se nadaljuje, dok-
ler so dogovorjeni posli neka-
terim v korist. Z gotovostjo lahko
trdimo, da so glavni vzroki za
izjemno ponudbo posamezne del-
nice in povpradevanje po
njejrezultat dogovorov oseb, po-
vezanih z izdajateljem. Struk-
tura investitorjev, katerih tr-
govanje povzroéi taksne izre-
dne rasti, bi pokazala, da rast
tedaja delnice ni v nikakrani
povezavi s poslovanjem
izdajatelja,in potem bi morala
slediti preiskava. Zaslidati bi
morali vse vpletene osebe, pre-
gledati njihovo dokumentacijo,
in hitro bi odkrili, da je zade-
va prepovedana. Lahko gre za
trzne manipulacije, ki so pre-
povedane, najverjetneje pa gre
za trgovanje na podlagi notranjih
informacij. Zaradi bistvene
spremembe cene gre za kaznivo
dejanje zlorabe notranje infor-
macije, za katero je zagrozena
visoka zaporna kazen.

Lzdelal: Jernej Horvat Ladelal: Jerne] Horvat
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Te dni smo pri¢a velikemu
ogoréenju bank zaradi predlo-
ga vlade, da po hitrem postopku
spremeni kazenski zakon v tistih
¢lenih, ki se nana3ajo na pre-
gon kaznivega dejanja pranja
denarja. Zagrozena je tudi
zaplemba premozZenja oZjim
druZinskim &lanom obsojenca,
&e sodisdée dokaZe, da je njiho-
vo premozenje posledica storitve
kaznivega dejanja. Razumljiv
Jje strah bank za, svoje komitente.
Razumljiva je tudi bojazen
drzave, da finanénih trgov ne
odpre mnoZi¢nemu pranju de-
narja. Zadnji padec me: kih
teégjev je lahko zaskrbljujoé.
Prej&nji teden smo pisali, da je
Banka Slovenije objavila, da je
bila lanskoletna zunanjetrgovin-
ska bilanca negativna. Logiéna
posledica taksnega. stanja bi bila
zmanjSana ponudba tujih va-
lut na menjalniskem trgu in pa-
dec vrednosti tolarja. Pregled
menjalniSkih teéajev pa kaZe na
nadaljevanje trenda padanja
teéajev nemske marke v banénih
in pogodbenih menjalnicah. Od
kod torej toliko deviz na nasem
menjalniskem trgu? Izredno
mozna razlaga je, da gre za dotok
deviz, ki imajo zelo sumljiv izvor
in so najverjetneje povezane s
kaznivimi dejanji (prepoveda-
na trgovina z orozjem, mami-
li in podobno). Taksno hipote-

zo je pred leti Ze dopuséal sam
guverner. Ni¢ édudnega pa ni,
da tudi v Sloveniji prihaja do
taksnih transakeij. Banke v so-
sednji Avstriji imajo na radunih
z geslom (podatki o lastnikih
raéunov so banéna skrivnost
tudi za drZavo) preko 200 mi-
lijard dolarjev. Ampak Avstrija
je polnopravna é&lanica EU in
Jje zaradi taksnega stanja na vseh
érnih listah pralnic denarja na
svetu. Kmalu se tak3na ocena
lahko pojavi tudi za Slovenijo,
&e nobena institucija ne bo spo-
sobna povedati, od kod taksen
dotok tujega denarja na slovenski
menjalniski trg.

V primeru pranja denarja gre
torej za zelo nujno zadevo, ¢e
vlada spreminja kazenski zakon
po hitrem postopku. Oé&itno so
informacije, ki jih ima urad za
preprecevanje pranja denarja,
taksne, da zahtevajo nujno
ukrepanje. Po mojem okusu bi
vseeno kazalo nekoliko razmisliti
o vseh spremembah, ki jih pre-
dlaga vlada. Pranje denarja je

- vsekakor zelo 3kodljivo, ven-

dar v vsakem primeru prinasa
dobiéke. Najslab3e je, da drzavi
prinese slabo ime, tega pa bomo
dobili tudi, ée bo nasa kazen-
ska zakonodaja, organom pre-
gona dodeljevala prevelika
pooblastila. Morda bi kazalo v
tem paketu sprememb dopol-

niti tudi nekatere druge ¢lene.
Na zadetku smo omenili, da je
na trgu vrednostnih papirjev
velika verjetnost, da so mar-
sikatere transakecije posledica
zlorab notranjih informacij. Tudi
doloéila tega €lena kazenskega
zakona so taksna, da praktiéno
ni mogoée dokazovati posamez-
nih znakov kaznivega dejanja.
Dobro bi bilo, ée bi kazenski
zakon vseboval tudi natanéno
nastete prepovedane transakcije
na trgu vrednostnih papirjev.
Ampak pristojni na tem

80 8e tako daleé od teh proble-
‘mov, da skorajda ni vredno opo-
minjati nanje. Sami se bodo trga,
vrednostnih papirjev lotili tako,
da bodo poskusali uniéiti neu-
bogljivea, pri tem pa pozabljajo,
da grdobije poénejo tudi njiho-
vi ljubljendki.

Neposludnez hudobije na-
daljuje. Blagovna borza, ki je
presenedeno ugotovila, da so bila,
pogajanja s Terminsko borzo pre-
dvsem pridobivanje &asa, je
napovedala protiukrep: na Bla-
govni borzi bodo v kratkem zadeli
trgovati z derivati na vredno-
stne papirje, ki kotirajo na Lju-
bljanski borzi. Ljubljanska borza,
in agencija za trg vrednostnih
papirjev bosta morali odgovo-
riti, vendar bosta v velikih
tezavah. TeZava je v tem, da
nimamo veljavne zakonodaje,

ki bi opredeljevala tovrstne
finanéne instrumente. Pri nas
derivati, opcije, terminske po-
godbe za blago, devizne tedaje,
obresti in podobno, sploh ne ob-
stajajo, ker niso navedeni v
nobenem zakonu. Zato ni mogode
izdajati dovoljenj za emisije.
Nemogoée je tudi komurkoli
prepovedati trgovanje s takanimi
instrumenti, e manj pa izvajati
nadzor. Blagovna borza je to-
rej poskrbela, da Se nekaj Gasa
ne bo miru. O rivalstvu med
Ljubljansko in Blagovno borzo
smo Ze pisali. Tudi ozadje tega
rivalstva je bolj ali manj jasno.
Jasno je tudi, da se kapitalski
trg razslojuje, drZzavnim regu-
latorjem pa. stvari oéitno uhajajo
iz rok. Zadeva bo zelo zanimi-
va, ker smo v volilnem letu, in
bo zadela dobivati tudi dnev-
nopolitiéne predznake.

Novi drzavni sekretar za in-
dustrijo, dr. Vlado Dimovski,
napoveduje nove ukrepe za
izboljSanje konkurenénosti slo-
venske industrije. Hkrati pa je
objavil, da.je denar, ki ga je drzava
namenila, za pokritje izgub po-
djetja Radeée Papir, neproduk-
tiven in da znas3a, izguba podjetja
Ze 4,5 milijjarde tolarjev. Dimo-
vski je tudi predsednik uprav-
nega odbora sklada za razvoj,
in tam mu je ra¢unsko sodisde
napravilo preseneéenje. Na
skladu in na radunskem sodisdu
80 zaenkrat tiho, Dimovski pa
Je zaskrbljen, ker prihaja do
razliénega tretmaja terjatev, ki
Jjih vodi drZava, do sklada. Njegova,
dilema. je, ali je sklad samostojen
pravni subjekt ali ga moramo
gledati kot del bilance drzave.
Dileme pri takSnem vprasanju
ni. Sklad je nedvomno samostgjen
pravni subjekt v lasti drZzave.
Problem je v tem, da pri nas ni
pravne drzave, ki bi drZavnim
uradnikom dopovedala, da ne
znajo gospodariti z drZzavnim
premozZenjem. Predlagamo, naj
drZava ustanovi Novi Sklad RS
za razvoj d.d., izda drzavne
obveznice, banke pa naj ga sa-
nirgjo. Davkoplagevalei Sg opazili
ne bodo, da se bo s taksno emi-
sjjo nekoliko povedal javni dolg.
Skladu pa se ne bo treba ukvarjati
z dolgovi, ki jih je povzroéil.

B. Krznar
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Prihodnost v oéeh
Billa Gatesa

Tudi rac¢unalnistvo ima
svoja imena, podobno kot
druge mlade tehnoloske
panoge - svoje legende,
veterane in mogocnike.
Za Billa Gatesa velja
dokaj enotno prepricanje,
da znotraj
radunalnifkega sveta ni
nobenega bolj znanega
cloveka, e posebej zaradi
njegove pionirske vioge
na podrocju programske
opreme, razsirjenosti
Microsoftovih paketov
med uporabniki po vsem
svetu in neizmernega
osebnega bogastva.
Zadnji cas pritegujejo
pozornost njegove
napovedi bliZnje
prihodnosti
racunalnistva, ki jih
izraZa na strokovnih
srecanjih, v pogovorih z
novinarji in v svoji novi
knjigi Pot pred nami.

Kot vodilna osebnost na
podrogju raéunalnistva, naj-
bogatejsi ¢lovek na svetu - o
éemer sem pisal v prejinji
Stevilki—, ali kakor predsed-
nik in izvrdni direktor kor-
poracije Microsoft je Bill Ga-
tes zagotovo poslovnez, éigar
mnenja so odlo¢ilnega pomena

za racéunalniéarje in tudi si-

cer zelo pomembna. Zato je
na njegovih tiskovnih konfe-
rencah, predavanjih in dru-
gih javnih nastopih pravilo-
ma. velika gneéa, pogovore z
njim objavljajo hkrati razliéni
¢asopisi, medtem ko njegovo
knjigo Pot pred nami (The Road
Ahead) prodajajo po vsem
svetu, saj je prevedena v vse
vedje jezike. Na ozemlju Zdru-
Zenih drZzav Amerike jo pro-
dajajo po 30 dolarjev, skupaj
s pripadajoéo zgoséenko, Ce-
prav ji vsi kritiki niso enako
naklonjeni. Vendar Gates ne
bi bil Gates, ¢e tudi za svojo
knjigo ne bi nadel kritja v
poslovnosti, kar potrjuje Ze
samo dejstvo, da si je kot
predujem izplacdal poltretji
milijon dolarjev.

Ne glede na veliko pred-
pladilo pa je knjiga Pot pred
nami izsla z enoletno zamu-
do, menda zato, ker so jo
veckrat predelovali in dopol-
njevali. Knjigi zagotovo ni v
posebno ¢éast, da so soavtorje
nekaterih poglavij — npr. Na-
thana Myhrvolda in Petra
Rinearsona - preprosto pozabili
napisati na naslovnico. Geoff
Lewis, urednik éasopisa Busi-
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ness Week, knjigi zameri, da
se preved ukvarja s »potjo za
namie« (z bolj ali manj znano
zgodovino ra¢unalnistva, kor-
poracije Microsoft in Zivljenjsko
zgodbo samega Gatesa), preved
da je »recikliranja« Ze znanih
stvari in poudarkov na deja-
vnostih, ki jih razvija Micro-
soft.

Osebni racunalnik (PC)
za komunikacije

Ocene zgos&enke so bile
mnogo bolj ugodne kot knjiZne
recenzije, morda. tudi zato, ker
Jjih brezplaéno prilagajo knjigi.
Zgoséenka vsebuje celotno
besedilo knjige, ki ga je mogoce
brati po celotni Sirini zaslo-
na. Seveda.je to manj pripravno
od branja resniéne knjige,
vendar pa mnoznosti preisko-
vanja in obstoj t. i. hiperzvez
8 pojasnili, risbami in video-
prispevki, ki jih lahko pri-
kliéemo s preprostim sklikome
miske, odtehtajo bralne sla-
bosti.

Kako torej Bill Gates - alis
polnim imenom William Henry
Gates III. - ocenjuje bliZnjo
prihodnost raéunalnistva?
Odgovore lahko najdemo v
njegovih predavanjih na lon-
donski konferenci o Microsoftu,
sejmu Systems 95 v prestol-
nici Bavarske, na racunalniski
prireditvi Comdex 95 (Las
Vegas) in v njegovi knjigi Pot
pred nami. Raé¢unalniki so se
v petdesetih letih uveljavili kot
orodje znanstvenikov in ve-
likih organizacij, z odkritjem
mikroprocesorjev pa so leta
1981 postali orodje posamez-
nikov. Osebni raéunalniki so
danes pomembni stroji za
ustvarjalno delo, éedalje bolj
pa se uveljavljajo tudi kot ko-
munikacijsko sredstvo — kot
pravi Gates; »Najbolj revolu-
cionarno komunikacijsko oro-
dje vseh Easov« -, ki bo ozna-
¢éevalo vsak kotiéek nasSega
Zivljenja v prihodnjih petde-
setih letih. Na8a generacija ze
stopa po svojskem vozliiéu
uspeha: prodaja éedalje vedjega
Stevila radunalnikov je na eni
strani omogoéila razvoj vedjih
koliéin kakovostnega in obe-
nem cenenega softvera, na
drugi pa vegja ponudba. dostop-
ne programske opreme mo-
tivira nakupe novih radu-
nalnikov. Pri¢ujoéa pozitivno-
povratna povezava je Ze do-
slej sprozila naravnost “dra-
matiéno” poveéanje Stevila
strojev, podobno kot je pred
tem uspela pri drugih komu-

nikacijskih tehnologijah, zlasti

pri telefoniji in televiziji.
Lani so po vsem svetu pro-

dali ve¢ kot 60 milijonov

radunalnikov, kar je znatno

Veéracunalnikov kotavtomo-
bilov: Bill Gates

vecé kot novih avtomobilov. V
tem ¢asu so ljudje popreéno
porabili ve¢ denarja za racu-
nalnike kot za televizijske
spregjemnike. Zato je povsem
verjetno, da bo pri¢ujoéi cikel
— vedje serije, niZje cene, veé
inovaeij, mnogo veé program-
ske opreme — trajal vsaj Se
nekaj prihodnjih let. Na kon-
cu stoletja oziroma tisoéletja
bo na svetu prodanih Ze pri-
bliZno 100 miljjonov racu-
nalnikov, tudi zaradi preusme-
ritve, ki sta jo povzroéila ope-
racijska sisterma 08/2 in Win-
dows 95 oziroma prihajajoéih
novih 32-bitnih aplikacij,
vedopravilnosti in zaradi boljse
varnosti. Osebni radunalniki
prejsnje generacije, bolj ali manj
namenjeni preprostej§im in
opravilno omejenim opera-
cijam, so dobili svoje nasled-
nike s pentiumskimi proce-
sorji, ki delujejo na visjih

Malo novega in malo starega:
Pot pred nami

Televizijsko proglm.inqie: Personaliziran vmesnik in televi-

zijski spreje

frekvencah, kar jim omogoéa
opravljanje tudi najbolj zaple-
tenih, zahtevnih nalog. S
pomodjo elektronske poéte se
njihoviuporabnikilahko med
seboj povezujejo ali komuni-
cirajo, dvosmerno izmenjujejo
nele sporodila, temved
tudi elektronske obrazce, pre-
glednice, dokumente iz ure-
jevalnikov besedil in celo baze
podatkov.

Digitalna denarnica

Komunikacije med radu-
nalniki in linjjskimi servisi ali
Internetom dosegajo pri obsto-
jeéih povezavah prek telefon-
skih kablov znaéilno hitrost
14,4 ali 28,8 kilobitov na
sekundo. Pri teh hitrostih je
prenos besedila razmeroma
hiter, medtem ko je prenadanje
slik 8e vedno dokaj zamud-
no. Postopno Sirjenje linij ISDN
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Navidezni zlo€in - V skladu z odlo-
kom, ki ga je konec februarja izdalo kitajsko
notranje ministrstvo, se morajo tamkaj3nji
uporabniki Interneta v mesecu dni prija-
viti na policiji in podpisati izjavo, s katero
se obvezujejo, da ne bodo §kodili svoji do-
movini ali s pomogjo raéunalniSke mreze
zakrivili kakega zloéina. V nasprotnem jim
grozi zaenkrat Se neopredeljena kazen. V
ministrstvu pravijo, da Zeljjo z odlokom
izboljati nadzor nad radunalniSkimi mrezami.

Vsak od 40 000 kitajskih uporabnikov
Interneta se lahko prijavi na najbliZji po-
licijski postaji ali pa izpolni kratek vpraSalnik
in podpise izjavo, da ne bo s pomogjo mreze
pocel niéesar nezakonitega, ter vse sku-
paj odda upravniku lokalnega vozlissa. Ce
bi se kasneje kdaj pokazalo, da je kriv
radunalniSkega zloéina, bodo vsi ti poda-
tki na voljo policiji.

Odlok so Kitajci izdali dva tedna zatem,
ko je viada sprejela pravilnik, ki ureja polozaj
Interneta in bo cenzuriral informacije,
namenjene kitajskim uporabnikom mreZe.

Studentski teleskop —V marcu, ko
bo z vesoljskim teleskopom Hubble mogoée
nekoliko bolje videti planeta Neptun in Pluton,
bodo napravo med tremi obhodi okoli Zemlje
vodili dtudentje. Projekt je del programa,
v okviru katerega je teleskop na voljo tudi
amaterskim astronomom.

Zamisel se je porodila lani, ko so &tirje
astronomi preko Interneta ameriskim
Studentom predstavili moZnosti za opa-
zovanje Jupitra, Urana, Neptuna in Plu-
tona. Po veé tednih razprav so k sodelo-
vanju pritegnili veé studentov, ki bodo s
teleskopom med dvema obhodoma razisko-
vali oblaéni ovoj Neptuna, med tretjim pa
opazovali Pluton. Podrobnosti opazovanj
bodo predstavili v dveh televizijskih od-
dajah, ki bosta na sporedu marca in aprila,

prebrati pa jih bo mogoée tudi na strani
http://quest.arc.nasa.gov/livefrom/
hst.html.

Jejte sveze ribe! — Avstralski razisko-
valei so odkrili, da se pri otrocih, ki vsaj
enkrat tedensko jedo mastne ribe — deni-
mo lososa ali tuno —, astma pojavlja manj
pogosto kot pri drugih. A varovale naj bi
le sveze ribe.

Mnogi strokovnjaki Ze veé kot dvajset
let pripisujejo vse pogostejo astmo med
otroki spremenjenemu jedilniku, Kjer naj
bi imela posebno vlogo vse bolj razsirjena
hitra prehrana.

Raziskovalci iz Sydneyja so izvedli Stu-
dijo, v katero so vkljuéili okoli 600 otrok,
in ugotovili, da se med tistimi, ki redno
uzivajo sveZe mastne ribe, astma pojavi
skoraj dvakrat manj pogosto kot sicer.
Zdravniki menijo, da bi otroke pred bo-
leznijo morda lahko 3¢itile ribje ma&&obne
kisline, ki naj bi zaustavile vnetje dihal,
izpostavljenih alergenom.

Internet se Sirina vzhod - Milijar-
der George Sords je namenil 5 milijonov
dolarjev za novo povezavo vzhodnoevrop-
skih drzav in Rusije z Internetom.

Njegova fundacija bo najprej polozila
optiéne kable po Moskvi in omogogéila hitejSe
komuniciranje med tamkajsnjimi knjizni-

- cami, bolninicami in znanstvenimi instituti.

Predstavnik Sérésove fundacije iz New
Yorka Jiirgen Hess je povedal, da bi nova
fundacija morala zaziveti Ze v nekaj ted-
nih. Poleg Sérésove fundacije naj bi sre-
dstva prispevale tudi vlade vzhodnoevrop-
skih drzav, druge ustanove in telekomu-
nikacijska industrija. Fundacija namera-
va zgraditi infrastrukturo, ki bo vsej Ru-
siji in vsem vzhodnoevropskim deZelam
omogocila dostop do Interneta, poleg tega

pa tudi usposobiti uporabnike, da jo bodo
lahko zares izkoristili. Zaenkrat so glav-
na ovira za Internet slabe telefonske zveze
in ne pomanjkanje raé¢unalnikov.

V zadnjih letih je Strésova fundacija
namenila okoli 10 miljjonov dolarjev let-
no za nove kable in Sirjenje elektronske
poste po drzavah Vzhodne Evrope.

Lani se je fundacija lotila manjSega pro-
grama v Rusiji, v okviru katerega so z
optiénimi kabli povezali moskovske znan-
stvene institute ter vzpostavili zvezo med
rusko prestolnico in Leningradom.

8 prvim projektom, teZkim 1.5 milijo-
na dolarjev, se bo fundacija Internet loti-
la 8irjenja te mreZe na druge ustanove v
Moskvi.

Ohlajena kap - Izraz ‘ostati hladen’
utegne dobiti povsem nov pomen. Danski
zdravniki so namreé ugotovili, da bi nizka
telesna temperatura lahko reevala Zivljenja
tistih, ki jih je zadela kap. Po mnenju ne-
vrologa Henrika Jgrgensna bo odkritje
korenito spremenilo naéin zdravljenja kapi.

Danski raziskovalei so odkrili, da na
laboratorijske zivali, ki jih je zadela kap,
moéno vplivajo spremembe telesne tem-
perature. Odloéili so se, da bodo sprem-
ljali telesno temperaturo 390 ljudi, ki jih
je zadela kap, in skusali ugotoviti, ali je
temperatura povezana z njihovim kliniénim
stanjem. Rezultat raziskave je veé kot
presenetljiv: zniZanje telesne temperatu-
re za 1 stopinjo Celzija namreé poveca
verjetnost prezivetja za 80 odstotkov.

Kap je v nekem smislu podobna bombi,
ki uniéuje osrednje zivéno tkivo, perifer-
ne nevrone pa le poSkoduje. Te nevrone
—tako danski raziskovalci —je mogoce resiti,
tudi z niZjo telesno temperaturo, ki upoc¢asni
presnovo.

(Pripravil PrimoZ Ziherl)

(digitalndfomreZje z integri-
ranimi storitvami) kakor tudi
uvajanje modemov za pri-
kljuéitev na kabelsko televi-
zijo bo zagotovo povecalo
prepustnost, kakrina se pri-
lega hitremu prenasanju slik.
Tako. ne bo mogoce le hitro
posredovanje grafike ali vi-
dea drugim uporabnikom,
ampak bomo tudi marsikaj
sami lahko postorili doma ali
v kaki 8oli za posebne uéinke,
kot pri Terminatorju ali Jur-
skem parku. Kajti videokon-
ference bodo Ze kmalu postale
zelo priljubljene in vsakomur
dostopne, ne samo v smislu
komuniciranja prek glasu in
videoslik, temveé predvsem
za skupinske konference na
vedje razdalje.

Poznavalci pri¢akujejo, da
se bodo do leta 2005 pojavi-
le nekaksne nove prenosne
naprave, podobne raéunal-
nikom. Ena izmed teh naprav
bo, vsaj po prepriéanju Billa
Gatesa, t. i. PC denarnica
(wallet PC) oziroma digital-
na denarnica, ki jo bomo no-
sili v Zepu, saj nam bo na-
domescala vse, kar danes
nosimo po denarnicah: osebne

podatke, kreditne kartice, °

denar, druzinske fotografije,
kljuée in podobne neogibno-
sti. Zelo majhna elektronska
denarnica nam bo zagotavljala,
da bomo imeli vedno pri sebi
vse potrebne osebne dokumen-
te, denar in kreditne kartice
v digitalni obliki, zaradi ¢esar
jih bomo lahko preverjali tudi
na zaslonu, podobno kot bomo
obéudovali kako druZinsko
fotografijo ali digitalni kljué
za odklepanje varovanih vho-
dnih vrat stanovanja, hi3e,
urada ali vrat avtomobila. Na-
pravica nam bo omogoéala
prikazovanje potovalnih zem-
ljevidov za laZjo orientacijo in
samodejno dolo¢anje poloZaja
s pomogjo satelitsko-nadzor-
nega sistema.. Zaradibrezziénih
zvez in moénih namiznih
raéunalniskih sistemov nam
bo taksna digitalna denarni-
ca omogodala tudi hitro izvrse-
vanje najbolj zapletenih izra-
éunov.

Televizijske sprejemnike in
radunalnike v stanovanju bodo
nadomestile hibridne napra-
ve PC-TV, ki jih bomo lahko s
tipkovnico uporabljali kot
racunalnik s kakovostno gra-
fiko, z daljinskim upravljal-
cem pa kot interaktivni tele-
vizijski sprejemnik s stereo
zvokom. Ce bomo imeli taksno
napravo, potem ne bo kake-
ga vedjega problema s sprem-

ljanjem programov ali mo
bitnim snemanjem, kajti v

mirali prek vmesnika z ik
nami, ki ga bodo oblikovalif
svojih potrebah in po svojél
okusu. PC-TV bo torej ses®

ma za upravljanje, nadzo
vanje, regulacije in komnuniX

posebne kontrolne ploséice?
stenah, s pomoégjo katerih I¥

domislicah niti ne govorim

Strogo personalizirand
pisarna

Videofonske povezave
bodo samodejno premes
po stanovanju, paé glede o
gibanjeuporabnikov, pri gem?

sNTmBmEFRs EBFPET

se bo sprozila najbliZja napr®
va. Veliki, ravni zasloni ¥
zidovih nam bodo omogo
mobilno prikazovanje filmo"
televizijskih programov,

niskih glik iz kake digital?®

zbirke, spremljanje novi? )
linijskih servisov in podopp®
Bill Gates je zasnovo takss
hise prihodnosti zelo nal
opisal v svoji knjigi in 1
zgosdenki. Na slednji ta oP
lahko najdemo pod izbif
Vprasaj Billa, Povezi, Z
in Prihodnost. Zadnja sevé
da vsebuje naJpomemanjy
napovedi Billa Gatesa, kot 5%
hi8a prihodnosti ali digi
de vtem ko prva odpi®
kratke videoodgovore 2
razliéna osnovna vpras
druga pa nastavitev progré
ma, Explorer, softvera za
do Interneta. Zanimivo je, é
je Gates na zgosdenki prik?
zal tudi sebe in svojo Zeno
nindo French, ki je tudi 2
poslena pri Microsoftu. N¢
smejani zakonski par si /
takoj ogledamo pod hiperte¥
stualnim doloéilom z nje
imenom.

Kar pa zadeva bliznjo prib?
dnost poslovne rabe raﬁgd
nalnikov, je Bill Gates pr
nedavnim predstavil zasn?
vo “person&lizira.no-povezz‘d
ne pisarne” (personaliZ
connected office), kjer je 08

dnji dejavnik operacijski 91'"

stem, ki omogoda povezov
najrazliénejsih informacij—2#
povedi o prodaji, video, diag®
me, dokumente —, skozi ¥
tere se uporabnik pomika )
odpiranja aplikacij. Taksl
moé&no integrirano okolje g
povezovalo zivo izmenja’
dokumentov, zalozZnistvo
Internetu, videokonferen®
inteligentno pomodé pri zb:
dolodenih vrst informacij ?
podobno. Strojna oprema
zaobsegala tehnologijo za
dimenzionalno grafiko, vi¢
dne naprave za glas, pero
video, modemsko tehnolo
za kombinacijo glasu in
datkov, ISDN ter modeme
kabelsko televizijo. d
Skratka, tako vidi razV
radunalnidtva v prihodnjé
desetletju élovek, ki ga je P
sec Steven Levy pred nekd
meseci v tedniku Business Wee!

takole opisal: »Kralj ComdeX®|

&e ne ze celotne rasunalnis¥
industrije, alimorda celo

prihodnosti - vsekakor nd/
bogatejsi clovek na nadeh
planetu, in nemara tudi najb®
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Odlomki iz dela in fivljenja Slovenk v zgodovini

.

dabibralke in bralci tega podlistka po-
usvojamnenjain predloge. Veselibomo

Razvoj posameznega naroda
Jenepretrgana, veriga Zivijenja
ustvarjanja predhodnih ge-
Deracij. Le na takih osnovah
0 najdemo pravo vsebi-

0 narodnega razvoja.
Slovenke so imele v vseh
ih pomembno vlogo na so-
B kulturnem, vzgojnem,
ObraZevalnem, verskem in
80ospodarskem podrogju. Ce-
Prayv njihove pravice niso bile
Zapisane, so pomembno vpli-

Vals na narodni razvoj.

enske roke so izdelovale
0 posodo, razne okraske,
Oblagila, iz volne in konoplje,
Oblikovale lesene predmete,
Tazna orodja., pri tem pa upo-
Mhjale razliéne tehnike. To
@bil tudi zadetek obrtne deja-
Vnosti.

V gasu vojn, uporov, lako-
%8, bolezni, preseljevanja so Zen-
Ske nosile glavno breme skr-
biza druzino. Mozje so odhajali
Da tuje in mnogi so umirali na
bojnih poljanah za tuje inte-

. Zene 80 obdelovale zemljo,
Shranjale in razvijale narod-
0 kulturo in zavest sloven-

Zenske so dozivljale razne
izkoriS¢anja, poniZevanja

In trplienga, bile so dvojno izko-
e, socialno—ekonomsko

t delavke—kmetice in kot &lo-
Vek brez politiénih prawvic. Slo-
Venke go dokaj pozno prido-

lle pravico do izobraZevanja,
Med prvimi poklici so bile
8lu¥kinje, perice, dninarice,
dojilje na tujem itd.

Vendar so Zenske v vseh
éasih ponosno, junasko pre-
magovale teZave, znale so se
tudi upreti tujcem, ponizanju,
zato so bile za zgled Zenam
mnogih narodov v Evropi in
po svetu.

Zensko vpradanje je bilo v
zgodovini veékrat izposta-
vljeno, toda nikoli zadovolji-
vo redeno. Pred 100 leti so
Zene ustanovile prvo S NO
SLOVENSKO ZENSKO DRUS-
TVO v Ljubljani, ki je pomem-
bno vplivalo na uveljavljanje
Zensk v druzbi.

Danes, na pragu 3. tiso€letja,
8e vedno ponavljamo zahte-
ve po enakopravnosti Zensk,
Geprav smo z delom in znanjem
Ze dokazale enakost na vseh
podrogjih dela in druZbene-
ga Zivljenja.

Cas poganstva

V poganski dobi so Slovenci
zaznamovali nekatere nara-
vne pojave, kot so: rojstvo,
ljubezen, smrt, pomlad, zima,
poezija itd., jih poosebljali z
boginjami in polboginjami, npr.
Ziva, Morana, Vesna itd. Iskali
s0 Se razne nadevke, npr. vile,
morske deklice, deve, Zalik bele
Zene, rojenice, sojenice, ru-
salke itd. Po vdoru Frankov
in Germanov se je uni¢evala
slovenska mitologija, tujci pa
so vsiljevali svojo kulturo.
Nemske plemkinje so zasenéile
poloZaj Slovenk. V éasu potu-

Angelea Ziberna: SLOVENKE SKOZI CAS

V vseh zgodovinskih obdobjih so morale prisluhniti potrebam naroda * Od poganskih éasov do leta 1926  Slovenke

so bile najbolj navdusene bralke Trubarjevih knji;

e Zenske so nastopale kot protestantske pridigarke

jéevanja slovenstva in slo-
venskega bogastva so prav
Zene ohranjale narodno za-
vest. Pri tem so bile 8e zla-
sti prizadevne kmetice, ki so
kasneje pridobile Se mes¢anke.
Zena. je ostala neomajno zvesta
slovenskemu jézinu, si0VER-
gki pesmi in molitvi, ohranjala
stare obiéaje in jih prenasala
na potomstvo. Moz Slovenec
Jje v dolgih letih trajajoéih vojn
zivel pod pritiski tujcev in tako
izgubljal narodno zavest.
Mnogo Zensk je prisililo svoje
moZe, da so govorili sloven-
ski jezik.

Kar niso oropali tujei, so
uniéile vojne, bolezni, lakota
in gosposka oblast. Kmetice
so obdelovale zemljo, hrani-
le izérpani narod. Morale so
skrajno varéno gospodariti,
da je revno ljudstvo vzdrzalo
Se davéno izkoriséanje, ki ga
je naloZila drZavna, cerkve-
na in grofovska oblast. Ta
Zenska mo¢ je veliko prispe-
vala, da se je narod ohranil,
se upiral tujcem in konéno tudi
zmagal.

Slovenke v casu
reformacije

Veliki viharji, ki so v zagetku
16. stoletja divjali v Evropi,
med katolisko cerkvijo in za-
govorniki temeljnih reform,
so posegli v Zivljenje sloven-
skih Jjudi.

Katoliska cerkev je obvla-
dovala bogato premoZenje, na
drugi strani pa je bilo revno
ljudstvo. Visji duhovniki so
postali politiéni funkecionarji,
zahtevali so politiéno oblast,
imeli velike dohodke, nizji
duhovniki so imeli le skromna,
sredstva za prezivetje, zato
so delili usodo z revnimi lju-
dmi. Razdejane so bile kapla-
nije, cerkve, ljudstvo se je
utapljalo v praznoverju, Solstva,
ni bilo, razsirjene so bile razne
bolezni, predvsem je bila uso-
dna, kuZna, bolezen, med duho-
vniki so se pojavljali vse vedji
spori in nesoglasja, prepro-
sto ljudstvo je bilo nasploh
nesreéno in nezadovoljno.

Slovenski plemiéi, le-teh ni
bilo veliko, sinovi posestnikov
so iskali izobrazbo na tujem,
predvsem v nemskih, Svicar-
skih, luteranskih, kalvinskih
in evangelijanskih mestih. Do-
mov so se vracali z novimi
idejami, med katerimi je bilo
tudi »luteranstvos«. Pojavili so
se »prekricéevalcic v mestih in

na vaseh, nastala je verska
zmeda, katero so mnozili Ze
tako imenpvani »muéenikis,
»Stiftarjic, zamaknjencic in
»skakagic.

V tem ¢éasu se pojavi Pri-
moZ Trubar (rojen 8. junija
1508. leta) na Rasici pri Tu-
rjaku. Vzgojen je bil na dvo-
ru trZzaskega Skofa Petra Bo-
noma, humanista in liberal-
nega prosvetljenca. Tu se je
Trubar seznanjal z rimskimi
pesniki, pa tudi s spisi Erazma
Rotterdamskega. in francoske-
ga verskega reformatorja
Kalvina, torej srecal se je z
Jjudmi, ki so zahtevali ver-
ske reforme. Tako se je Trubar
8e mlad navzel protikato-
liskega duha. g

Ko je Trubar postal 1530
leta Zunpik v Lagkem in obe-
nem vikar v Radeé&eh, se je
srec¢eval z ljudmi, ki so irili
vesti o prikazovanju Marije
in nadnaravnih prikazni, kot

lutrovskega gibanja, med temi
tudi kanonik Trubar. Tako je
moral Trubar pobegniti v tuji-
no. V Rotenburgu je postal pri-
digar. Kasneje se je poroéil z
Barbaro Klaus, ki je bila celjske
rodbine. Iz tega zakona se mu
je rodilo dvoje sinov in troje

_neera. Truoar,s ieve 1880 izdal

prvi slovenski knjigi ABECE-
DNIK in KATEKIZEM in tako
postal zacdetnik slovenske
knjiZevnosti. Vztrajno je pi-
sal in izdal e veé knjig v
slovenséini. Medtem pa je
slovenska kricanska duhovs-
¢ina, zanemarjala ljudstvo, ki
ni bilo deleZno boZje besede,
boziénega. in velikono&nega sla-
vja v slovenski besedi. Tru-
bar se je vrnil 1661. leta med
rojake. Tedaj ga je grofica Kri-
stina, Zena Huberta Turjas-
kega, povabila na blejski grad,
kjer so ga. Ijubljanéani sprejeli
s ¢astmi. Kar 20 konjenikov
mu je jezdilo naproti, sprejela

S “ARoso

kazen za verske zmede. Neka
Zenska, je zahtevala po boZjem
naroéilu, da morajo krajani
sezidati cerkev, sicer bo kuga
pobrala vse. Duhovniki so zgra-
dili leseno cerkev na Kom-
poljem, v njej madevali in
pobirali darove. Trubar tem
pripovedim ni verjel in je moral
zappustiti Zupnijo. Leta 1539
s0 v Skalnici nad Solkanom
zgradili kapelo, kjer se je neka-
terim prikazovala Marija.
Odtod je nastala slavna Sve-
ta gora. Trubar je pridobil ugled
v Ljubljani in je leta, 15631 postal
stolni pridigar in tako 8iril re-
formatorske nazore. Ze sep-
tembra 1547 je prispel kraljev
ukaz, naj se zaprejo voditelji

pa ga je tudi truma Slovenk
in Slovencev. Konec leta. 1565
Jje bil Trubar ponovno izgnan
iz Slovenije, se vrnil v Teu-
bingen, kjer je tudi 1586. leta
umrl.

Slovenke so bile najbolj
navdusene bralke Trubarjevih
knjig. Zenske so se oprijele
Trubarjevih idej, saj so bile
dolga leta zaniéevane in trpin-
éene, zavedale pa so se tudi
zgodovinske prevare sloven-
skega naroda. Me njimi so bile
Se zlasti aktivne plemkinje,
posestnice in kmetice. Zani-
mivo je Se to, da so sledile
Zenskemu upornidtvu tudi
sluzkinje, hisne gospodinje, ki
so prezivljale éas ob kolovratih,

namesto da bi se udeleZeva-
le verskih obredov. Kristina
Turjaska, grofica Spar, soproga
najvedjegn kranjskega, velikasa,
Herbarta VII., je podpirala
giritev Trubarjevih luteran-
skih naukov in jo je Trubar
poimenoval za dobro pouéeno
Zensko. Julija Kocijanarica,
posestnica gradu Kaizenswen
v Begunjah, je leta 1572 v
starem stolpu uredila prote-
stantsko molilnico. V njej so
se zbiral kmetje, mescani,
gospoacéina. Med pridigarji je
bil tudi Jurij Dalmatin. Na-
dvojvoda je ukazal leta 1586
seZgati molilnico. Ana Neu-
manova, lastnica gradu Case
v Ziljski dolini, bogata in vpli-
vna gospa, je podpirala pro-
testantizem. Podobna njej je
bila tudi Suzana Oberbugar-
jeva, prednica mekinjskega. sa-
mostana, ki so jo preganjali
zaradi protestantizma. V Kam-
niku, Slovenj Gradcu in Se v
nekaterih krajih so Zenske
nastopale kot pridigarke,
medtem ko kriéanstvo takrat
ni priznavalo Zenskam nobe-
nega mesta v svoji liturgdiji.

Odmevi Zenskv
protireformaciji

Luteranstvo je preplavilo
slovensko deZelo, predvsem
zaradi kulturnega razcveta.
Nova vera se je 8irila zlasti
pri plemstvu in me&danih, pa
tudi kmeéko Jjudstvo se je na-
vezalo nanj. Le habsburski via-
darji so ostali zvesti katoligki
veri, zato so izdali zakon o
prepovedi luteranstva. Pricela
se je brezobzirna gonja pro-
ti protestantom. Zapirali so
pridigarje, podirali protestan-
tske kapelice, sezigali sloven-
ske knjige, mnogim graséakom
in meséanom so zaplenili po-
sestva, ¢e se niso odpoveda-
1i luteranski veri. Nad 800
plemiskih oseb se je izselilo
v Neméijo, Ogrsko in na Cesko.
Tako je bilo uniéeno bogato
slovensko slovstvo, narod pa
Je bil ponovno potisnjen v revno
zivotarjenje. Med preganjanimi
je bilo veliko Zensk, ki so
podpirale luteranstvo. Skof
Hren je izdal stroge zaporne
kazni, tako za Zenske kot za
moske. Npr. Klaro Jevernikovo
iz Trzica so 16. oktobra 16185.
leta zaprli v stolp, kjer je ved
kot leto dni prezivela ob vodi
in kruhu; takih ujetnic pa je
bilo e mnogo.
(Nadaljevanje prihodnjié)

Dovrsenost prihaja iz Amerike

Mercedes je za prosti das zasnoval nov avto-
0bil, novo inaéico avtomobila super G, ki
X bo zagel proizvajati za ameriske petiéneze.
t,.J&gm.r.si. tovarniska oznaka je AAV (All Ac-
WViti Vehicle). V prvem letu, leta 1997, naj
di 8 proizvodnjih trakov prislo 65 tisoé go-
Obno oblikovanih terencev. Delavei v Ala-
t i naj bijih poleg za Ameriane proizvajali
Udi za, Evropejce.
kaZe, so se pri Mercedesu odlogili spoprijeti
% Japonskimi konkurenti, ki Zelijo na trgu z
Dovimi sodobno oblikovanimi dZipi prepricati
alpca, da je to prava odloditev. Morda je res,
Upostevamo, da je veéina terencev, ki jih
Dm‘kla&o trziséu, po eni strani terensko vo-

0, predvsem pa luksuzna limuzina, upo-

Tabna, za vsak dan.
Mercedesu seveda kot doslej razmisljajo
Dekoliko drugade. Njihova novost AAV bo so-
Obno oblikovana terenska limuzina z raz-
Novrgtno serijsko ponudbo. To bo prvi tere-
Dse, ki bo z 2,3-litrskim in 150 konjev moénim
Notorjem opremljen s serijsko zraéno blazi-
D0 z navigacijskim satelitskim sistemov. Ta
Vozniku omogoéa. definiranje pozicije in izbor
3 krajie poti do cilja. Vrhunski notranji
Premljenosti bo dodana Se videoekranska
3 Tema za sovoznika. Prvim kupcem bo na
oljo za 52.500 nem#kih mark.

Nikaj, Ameridani (Nemeci) so bili vedno izziv
2a konkurente, in kot kaze jih bodo tudi to
Pot postavili spred vratas. Evropejcem bo AAV
Da volio leta 1998, in do takrat imajo Japonci

» da se lotijo konkurenta.

e ——

Nas vprasaj

Slovenski vladni usluZben-
ci so zadolZeni za promocijo
Slovenije in nenehno tarnajo,
da nas v svetu premalo poz-
najo. Logiéno, da drZzavo z
dvema milijonoma, prebivalcev
(Minchen jih ima nekaj
100.000 ved), ni modro pred-
stavljati zunaj, ampak jo je treba,
zacdeti predstavljati tistim, ki
stopijo vanjo, na kraju samem.

To lahko storijo tako, da tujcu
vsaj z oznakami krajev dru-
gih drZav jasno povedo, da ti
niso v Sloveniji, ampak v drugi
drzavi. To velja predvsem za

Najbolj gledan Sport v svetu je po mnenju
povpreénezev nogomet, kar seveda ni res.
Najbolj gledana je Formula 1. S svojim Startom
v Avstraliji je prvo zmagovalno lovoriko
prinesla Demonu Hillu (v lanski sezoni
viceprvak). Formulo 1 gleda éez celotno
sezono 40 milijard ljudi, zato je jasno, da
se temu Sportu namenja tolikSna pozor-
nost in vanj vlaga tako veliko denarja.

Ljubiteljev tega Sporta v Sloveniji ni malo,
zato objavljamo koledar Formule 1 za letos.

KOLEDARF 1 ZA LETO 1996

Datum  GP STEZA kraje iz Hrvaske, glede kate-
10. 03.  Avstralija Melbourne rih ima tujec ob&utek, da je to
31.03. Brazililija Interlagos 8e vedno drzava izpred leta
ov7. 04. Argentina Buenos Aires 1991.

28.04. Evropa Nurburgring V urednistvu DE Panorame
05.05. San Marino Imola g po i pdlodTLbooblag dent
19. 05. Monaco Monte Carlo got?o(&rglgiv 3;06 lee k'i'z oznia.zkac;
02. 06. Spanija Barcelona HR, da bi vaj hr\Ir)a.Ska. kraje
16.06. Kanada Montreal oznadili in tako tujoe opozorili
30. 06. Francija Magny-Cours da je Zagreb v Hrvagki in He
14. 07. Vel. Britanija Silverstone v Sloveniji. Nalepke bomo pri-
28. 07. Neméija ‘Hockenheim stojni uradni sluZbi izrodili takoj
11. 08 MadZzarska  Hungaroring ko bo za to pokazala interes.
25. 08. Belgija Spa Francorchamps Pa dobro promocijo vam Zeli-
08. 09. Italija Monza mo, sa] ste zanjo placanil
2R.09 ' Portugal Estoril

13. 10. Japonska Suzuka Pripravil: J. Temlin




Vzdusje v politiéni Sloveniji v zadnjem
¢asu Se nekako najbolj spominja na dan
odprtih vrat v kaksni norisnici. Seveda
bo kdo porekel, da je taksna prispodoba
mozna in celo pogosta. za vsako politi¢no
okolje. Ze res. Samo da zlepa ne boste
nasli deZele na tej ali na oni strani Alp,
kjer bi se tedensko ali kar dnevno zgodi-
lo toliko politiénih neumnosti, $kanda-
lov, pretresov itd. kot pri nas.

Tako ni potrebno prav veliko fantazije,
da bi uganili, kaj je JanSevo stranko gnalo,
da je skonstruirala celo serijo volilnih
predlogov ki jih na eni strani viaga v

nanla

Darlameniarns proceduro, da bina dru-
gl strani istoéasno zahtevala referendum
0 popolnoma nasprotnem in drugaénem
volilnem sistemu, kot ga
predlaga v parlamentu. »Ali
se ta stranka s svojim vo-
djem zajebava ali pa ino-
vatorji teh bedarij predsta-
vljajo dobro in reprezen-
tanéno izbrane primerke
politiéno motenega. perso-
nala, ki zaradi intenzivnih
stikov in nenehnih frustracij
poc¢asi izgublja realitetni
obcutek oziroma, distanco
do politiénih pacientov, to
je voliveev in volivk«, me
Jje pouéil eden od znancev
véeraj na cesti, ko sva se
srecala. Lahko bi mu celo
pritrdil, toda raje bom nave- ,
del svoje argumente. Ti so seveda kKlasiéno
politiéni, pa vendar po vsej verjetnosti
bliZe resnici. Za kaj gre?

Veliki samozvani vodja slovenske de-
snice je preprosto ugotovil, da ée se bo
zanesel samo nase in na svojo stranko,
Se dolgo ne bo imel oblasti v Sloveniji. V
zadnjem ¢asu pa je tudi v javnosti stranki
mocéno upadel ugled, tako da so ga na
lestvicah prehiteli celo njegovi “bodoéi”
koalicijski partnerji (SLS), mod&no pa se
mu pribliZuje tudi druga socialdemokra-
tska leva stranka—ZLSD. Prav tako nikakor
ne more izbezati krSéanskih demokra-
tov iz oblastnega okovja liberalne demo-
kracije. Vodja ne more razumeti, da se
Peterle drZi kot pijanec plota svojega reka:
»Ce Kricanskih demokratov ni zraven (v
koaliciji strank slovenske pomladi, namreg),
je to za nas dobro znamenje.« Zato mu je
Ze nickolikokrat javno in nejavno pisal
pisma, in prosnje, naj se mu Peterle pridruzi.
Peterle pa vedno najde kak »pametens
izgovor in mu, jasno, nikoli ne odgovori.
In Jans3i je oéitno prekipelo. Zato mu je
zadnje sporoéilo za sodelovanje v »zma-
goviti« koaliciji poslal kar preko predse-
dnika, parlamenta Skolja, s tako imenovano

iniciativo za referendum o veéinskem
volilnem sistemu.

Toda kot kaZe, tudi ta »finta« Peterleta
ne bo omehéala. Njegova, stranka, je namreé
V svojo oceno te pobude zapisala: »Z za-
dnjo pobudo Socialdemokratske stranke
se ponavlja zgodba iz leta 1992, ko so
stranke slovenske pomladi, vkljuéno s
SKD (8DSS pa je temu nasprotovala)
podpirale zamisel o veéinskem volilnem
sistemu, vendar zanjo niso mogle dobiti
potrebne veéine v parlamentu. Tudi da-
nes je ideja o uvedbi veémskega. sistema,
G e 'uuemu poiiticnin sil v nasi
drza.v1 na meji politiéne fantastike.«

Ta ocena nedvoumno pove, da Jansa
in njegova stranka razbija po durih, ki

so Ze nekaj ¢assa na steZaj odprte. Vse od
leta 1992, se pravi takoj po takratnih
volitvah, so imeli vse mozZnosti, da biubrali
refleksivno pot ter sebi in vsem drugim
prihranili neckusne podobe regresa, ki
ga doZivljamo v teh dneh. Ker sobili zraven,
kot parlamentarna in vladna stranka,
¢éeprav so ujeli Sele zadnji vagon zadnje
kompozicije v vlaku za parlament (vanj
so prisli predvsem po zaslugi proporcio-
nalnega sistema, sicer bi bil Jan8a da-
nes v isti vlogi kot Gros) bi lahko takoj
dali pobudo za spremembo volilnega, si-
stema. Pa niso. Zato je nedavni radikal-
ni zasuk logi¢na posledica teZav te stranke
in obenem njena korigirana strategija.
Preprosto so ugotovili, da do 50 odstotkov
in veé skupaj s strankami slovenske pomladi
ne morejo priti na naslednjih volitvah.
Veéinski sistem pa omogoéa, da prides
do oblasti tudi z manj kot polovico gla-
sov volivecev, tako kot na primer na
Hrvaskem, kjer ima dvotretinsko parla-
mentarno veéino HDZ, ki je dobila le sla-
bih 40 odstotkov glasov voliveev. To je
vsa modrost te ideje o veéinskem volil-
nem sistemu. ~

Tako je stranka, okoli katere se v za-

dnjem ¢asu zgoS&ajo praktiéno vsi pre-
piri in Skandali slovenske politiéne sce-
ne, pokazala, da njena napadalnost in
»zlopamtilo« nista posledica slabe kontrole
emocij, ampak rezultat naértovane, ra-
cionalne presaje. Seveda predvsem v svoj
prid in ne v prid volivcev. To posebej
poudarjam. Drugade refeno, maséevalnost
in sveta vojna sta del njenega zavestne-
ga in vse bolj sprofiliranega, a tudi vse
bolj zoZenega politinega boja in politiénega,

programa, za volitve konec leta. KONFRON-
TACIJA in Se enkrat XOKFRONTACIJA
ter delitev slovenskih drZavljanov na dva
bloka, je temeljni cilj. Predlagani refe-
rendum in volilni sistem sta samo sred-
stvo, kako ta cilj uresniciti.

Skratka, nekdo si prekleto sréno Zeli,
da bi bil na opaznem in vplivnem me-
stu, pa ¢éeprav mu tega volivei in voli-
vke ne bi zaupali. Kako naj v tej zmedi
ravna »mali loveke, za katerega se bori
vodja pravih in avtentiénih socialdemo-
kratov, ki pa je v zadnjem ¢éasu pridobil
—zelonerodna zadeva—vse atribute pravih
komunistiénih kadrov: brezkompromi-
snost, strahospostovanje, neformalno mog,
nagnjenost k militarizmu, ignoriranje prav-
noformalne procedure itd? Odgovor je
na dlani. Mali élovek potrebuje kurz, po-
trebuje nekoga, ki bi znal pokazati, po-
vedati, kaj je prav in kaj napaéno, kaj
pristno, kaj kameleonsko. In predvsem
mali ¢lovek potrebuje orientacijo za na-
prej. Da ne bo zopet delal napak in se
navdusSeval nad politiénimi konecepti in
vsebinami, ki se bodo sGasoma pokaza-
le za napacne in vsega sramu vredne.

In tu smo pri zgodbi, ki smo jo sliSali Ze
v zaletku tega desetletja od tega istega
vodje inborea za, malega, loveka. Na zagetku
tako imenovane demokracije, ko je ta. vodja
imel le kavbojke in bicikel, danes pa ima,
lepe obleke, kravate, limuzino, dobro streho
nad glavo, veliko potuje po tujini, Geprav

ni nikakr3en visok drzavni funkcion’
in Se in Se. Ko so on in njegovi nekdafr
sotovarisi in danagnji gospodije ob];ub se
temu isternu malemu dloveku (ki pa, tak'in
nibil tako majhen, kot je danes, kajti imf"
je delo, plago in e kaj) Indijo Koroms! -'“
dijo, samo da bi ga podprli. Toda danesi st
ved kot jasno, da so to izkoristili za P “
njenje svojih Zepov, in ko je zmanjka I d
da bi kaj dali Se malemu ¢loveku, s0° l‘
ponovno obrnili na tega malega, cloves) .
Vendar se danes chraZais, 55 mGam Skl
nem mnenju, lahko le kot »zaslugarjic, %y
ububoZanost tega malega Gloveka. £

Kakorkoli Ze, potek razprav in naceliy
vztrajanje pri na.sprotnem volilnem ? va]
stemu, ne glede na to, ali bo parlamé m‘
tarna veéina (ali vohvci
volivke na referendum¥
privolila v proporcion? Bas
ni, kombinirani ali ve¢in®a
sistem, kaZeta, da se d v
seda.r;ji posla.nci odlich g
poc¢utijo in da se bo vecir
njih stoZilo po vsega- ﬂe:
krivem poslanskem sede#!
In kaj je tako privlacénep v
na njem? Atavizem, kilf®s
omogodal v vsakem treniy
tku histeriéni obragupi's
svojimi politiénimi napréi
niki. Z decembrskimi ¥ %
litvami bo tako konec 184,
kotnega politiénega nasif X
pa, v katerem je zados¥ 1‘
val ceneni oportunizem, demagogija, P
ceduralna fantastika in Se kaj.

Ce gre verjeti razliénim javnomnen;jsk! "
raziskavam in tipanjem, se bodo tokr®
volivei odloéali v glavnem na temelju o0} |
zitivnih programov kandidatov in stran},
To pa bo seveda, postavilo v neprijeten polo#
marsikaterega kandidata, saj se bo po¥* N
zalo, da pravzaprav ni sposoben obliK! I
vamrelevanm@stahééaonobempom mbYy; lin,
stvari. Naenkrat se bo pokazalo, da vracal¥] O¢
premozenja, denacionalizacija, privatizacl |
strukturne spremebe-in oZivitev gosP
darstva, usklajevanje trZnih mehanizm?
ssoc:a.]nodma.vmtd. da vse toniso i --‘"
vprasanja, resljiva z nekaJ sploSnimi obra
v slogu »treba bo ved in bolje delatis, »ﬂ"’
ba, bo kadrovsko obnoviti gospodarst.vﬂ"
rtreba bo odloGanje prepustiti strokovnj
itd., ampak sila nepriljubljeni, dolgoca
in poéa.sni strokovni postopki.

In tako postane jasno, zaksj je treba pre:
volitvami narediti meglo s prepiri mé
politiénimi strankami o vrsti volilnef
zakona. Ne zato, da bi bilo volivecem JU ~
kaj bolje, temved zato, da.bi bilo strankarskidm
veljakom jutri Ze bolje kot jim je (ia.I;IG’sl 'b(

_

V spisu “Ustavite desni-

Francek Rudo

dnika vlade, in tisti politik,

prihaja na misel, kako bi

Ali zmaga, ob popolﬂj

co” je Spomenka Hribar
postavila politiéno nacelo:
sodelovati s katolidkimi
skrajnezije nemogoce. Prav
tako ni mogoée sodelovati
s strankami, ki s to stranko
(S8DK) sodelujejo. Tako je
najprej razpadla Slovenska
demokratska zveza. Potem
paje 8e Demokratska stran—
ka, kljub slavnim imenom
iz slavne slovenske zgodo-
vine, pravzaprav izgubila na,
volitvah. Dobila je tako malo
sedeZev v drZavnem zboru,
da se je kasneje razcepila
na Se dve polovici.

Nacelo Spomenke Hribar
jedr. Janez Drnoviek takoj
postavil na glavo: vendar,
ko se je izkazalo, da lahko
SKD in ZI.SD sodelyjeta z LDS,
s tem Se ni ovrZeno Spomenki-
no nacelo. To naéelo bo
ovrzeno (ali pa potrjeno) na
letosnjih volitvah.

Ce bo Spomenkino naéelo
potrjeno v povsem ¢&isti obliki,
tako kot je Spomenka me-
nila, ko je pisala “Ustavite
desnico”, potem bo na voli-
tvah zmagala ZdruZena li-
sta socialnih demokratov:
ker je pag, Getudi skrajno
pozno, pokazala, da ne mi-
sli sodelovati ne z Liberal-
no demokracijo Slovenije ne
s Slovenskimi kri¢anskimi
demokrati.

Nerodno pritem je, daje s
tem ZdruZena lista pokaza-
la tudi svojo slabost: namreé,
da bo ob kakrsnem koli izi-
du volitev tezZko prepricala

Prakticni fundamentalizem

Sveto nacelo

Spomenke Hribar

ti dve stranki za sodelovanje,
tudi ée bi bilo kaj takega nei-
zogibno. Po razpadu trojne
henaravne koalicije je danes
jasno, da sledi ZdruZena li-
sta vodilni ideji Spomenke
Hribar. Torej sveternu nagelu,
ki je bilo dovolj pomembno
in Ginkovito, da je razsulo
Demos, konéno tako Siroko
koalicijo, da bi se jo Ze zara-
di mo¢éi splacalo dograjevati
in vsekakor obdrZati, in nagehi,
ki je Demokratsko stranko
na prejsnjih volitvah zmar-
0. Tako rekoé v hipu.
(Vprasanjeje seveda, zakaj
potem Spomenke Hriba.r ne
izvolijo za predsednico stranke
— e Ze sledijo njeni teoriji.)
Nacelo Spomenke Hribar
je nagelo, da je osvobodilna
fronta, da je fronta razliénih
strank paé potrebna v voj-
nah in prevratih, da pa je
taksna splodnonarodna zveza
v zares demokratiéni drzavi
precej neproduktivna. Co-
kla razvoja. To pa zato, ker
je nemoralna in sploh na-
gnusna.
Nekatera nagela imajo dve
plati: Spomenka Hribar je

spravila na oblast Lojzeta
Peterleta, Lojze Peterle pa
Jje Ze precej kmalu pozabil,
da je na oblasti samo zara-
di Spomenke Hribar, zara-
di enega njenih prejsnjih
nagel, razvpitega nacela o
spravi. Lojze Peterle je eden
tistih slovenskih politikov,
ki ne bere dovolj natanéno
politiénih spisov. Ni edini.
Se ko ne bo nobenega sledu
veé o tem, kar so pisali Bugar,
Puénik, Ja.nsa. Kacin, Tine
Hribar, Urba.néié Se]igo celo
znameniti Slavoj ZiZek, bodo
spisi Spomenke Hriba.r iz-
zivali k pisanju priroénikov.
“Kaj je Spomenka resniéno
rekla?”

Drugi, ki se je oddaljil od
oblasti, ker ni sledil Spo-
menkinim nagelom, je Ja-
nez Jansa, nekdanji naj-
tesnejsi Spomenkin sodelavec
ravno iz vrha Slovenske
demokratske zveze.

Ko danes pric¢akujemo
letosnje volitve, éakamo, kako
jih bo preZivel dr.Janez
Drnovgek, politik, ki ga je
Spomenkino sveto nacéelo
pripeljalo na mesto predse-

ki je to Spomenkino sveto
nadcelo neprestano krsil na
najbolj grob nagin.
LetoSnje volitve morajo
odgovoriti na vpradanje: ali
se je vefini LDSa splagalo
pocasi likati, omiljevati,
korumpirati in prevzgajati
tako desne kot leve skrajneze.
Demos je razpadel tisti hip,
koje Spomenka Hribar dojela,
bolj s éustvi kot z razumom,
da je katoliska desnica nepo-
boljsljiva ravno tako, kot je
nepoboljdljivo trdo komu-
nistiéno jedro. Demokracija
ne zado3éa, da bi se ljudje
spremenili. In ¢ée se konéa
sistem, ki je nastal zaradi
popolne komunistiéne prev-
lade znotraj Osvobodilne fron-
te, in ée se ta sistem konéa
tudi zato, ker se je v zadnjih
desetletjih komunistiéne pra-
voverneZe dalo civilizirati in
poboljSati (vsaj na podrodju
Slovenije), ne eno ne drugo
ni razlog, da bi se pobolj§ali
tudi desni skrajnezi. Poseb-
no ne, ée so na oblasti v
nekaksni fronti, kakrden je
bil Demos, in silahko prisvajajo
¢lanstvo drugih strank paé
preprosto za navdusSujoéim
moralnim zanosom.
Literarna dilema je postala,
politiéna tema. Teoretiéna
misel, oprta na zapleteno
marksistiéno zgodovino, je
ravno pri Spomenki Hribar
v €asu, ko je bila politiGarka,
postala vzvod za popoln
prevrat v politiénem Zivljenju
drzave. Ne samo, da mi

obdelal nekaj deset strani
citatov iz Spomenkine knjige
“»Svitanja« iz leta 1994,
prihaja mi na misel, da bi
danes, leta 1996, bilo po-
trebno ponovno razvozlavati
nasprotja iz éasa druge sve-
tovne vojne, posebno Se
nasprotja iz mehanizma, ki
Jje znan kot Osvobodilna fron-
ta slovenskega naroda. Naj-
prej se ustavimo ob svetem
Spomenkinem nagelu, potem
se moramo vrniti k naéelu
o spravi in potem, ko vidi-
mo, da se Slovenci noéejo in
nocejo uciti zgodovine, in e
bolje, da se iz zgodovine nocejo
nidesar nauéiti, potem lahko
pred volitvami (in pred
moznimi spremembami volil-
ne zakonodaje), ugotovimo
samo: da bodo tudi nove
volitve predvsem spopad
Slovencev z zgodovino. Do
kdaj Se? In kolikokrat Se?

PriloZnost Janeza Janse
na letodnjih volitvah je, da
zImaga sam: posebno Se brez
povezav z navezami, ki bi
ga lahko kompromitirale.
Torej, da zmaga z velikim
zaletom ob velikem tveganju
po najbolj svetem nacéelu
Spomenke Hribar

Dve mozZnosti sta: Da se
ZdruZzeni listi socialnih de-
mokratov in Slovenskim
socialnim demokratom zgodi
isto, kar se je demokratski
stranki na prejsnjih volitvah.
Ali pa, da se jima zgodi na-
sprotno.

Marginalizacija.

polarizaciji, seveda. O
Kaj je boljde, imeti strankfh
s ¢istim konceptom in G183k
stvom, ki je zanesljivo in R
se mu prika.zu,jejo vsaj P
bliZno isti ideali, ali imé¥
stranko, ki zdruzuje vrsi :
najbolj nemogoélh in najb%
sumljivih nasprotij? E|
Na podlagi izkusenj zadn'l

-(

-petih let lahko ugotavljalfp

razliko: enotne in jasne stral®je
bodo priviagevale omahljiv¥
in se torej Firile, sr.ra.nke,ﬂ"'
sta.v],]enelzna.sprotﬂ pabodh
Zrebale velikokrat in z nizki® “
vlogami in ob silnih moZB¥[8
stih razpadanja. El
V Sisto kruti slovenséi?
vsakdanjosti je po mojéfl;
skromnem mnenju ve& V'ii
Tjetnosti, da manjsa stranfit
narase, kot da se veéj R
zmanJéa. Pri tem pa mi%h,
jasno, katere stranke 0 2K
nijo o sebi,da so majhne “kj
katere menijo, da so veli¥? A\
Koliko skrajna je labfi
Slovenija in koliko skrajnoss l
je potrebno, da se majhél
narod obdrzi? Na to vpras
bom poskusil odgovoriti 2
nekajkrat v naslednjih 2 "
secih. Pot od kompromis®h
do avtoritarnostije krats
pot od avtoritarnosti d s*
avtoritarnosti je Se kraff#Ln
Mogode je res skrajni &%
da se Stevilo strank na 51 !
venskem drastizno zmanf® n
Vendar ob zdajSnjem Voul
nem sistemu in razmerju*
v drzavnem zboru je to ¥

majda verjetno. n|

—




delavcev tekstilne in usnjarsko-predelovalne industrije

UPLETANJE V PODJETJU INDUPLATI? |

o) "am je povedala Branka
j8 .sek_fetarka republikega
J s"’dikata. je bilo po objavi
0% °8a pisma o problemih
@3 Induplati iz Jar§ (glej
65tran 11) ve€ sestankoy,
pify 'udi ved pisem. Najpre;
allh 0 vodstvo sindikata po-
y # Uplati. Bili smo pova-
4" Vo Kuljaj je o neresni-
72 bi jih vsebovalo ano-
APSmo, porocal v DE it.
" {"kasneje je bil sestanek
’ s“}dl_kata podjetja Indu-
g :“l.nlsmo bili povabljeni,
o iall Pa sta tudi Branka
ik I predsednica obmocne

agenciji za placilni promet.
Medtem ko je Novakova pre-
misljala o njegovi zahtevi, je dobila
pismo predsednika sindikata po-
djetja Induplati Rika Kregarja
s sklepi delavskega sveta podjetja
o podpori direktorju za nadaljnje
vodenje podjetja in tudi o zaslu-
gah za dosedanje uspesno poslo-
vanje. Delavski svet je poleg tega
sklenil, da bo toZil pisca anoni-
mnega pisma, ker naj bi bila z
njegovo objavo podjetju prizadeja-
na moralna in materialna $koda.
Branka Novak je sindikatu po-
djetja Induplati in direktorju
odpisala 11. marca. »Pro3nje, ki
;J ‘e ZSSS DomZale Da-  sem jo naslovila na agencijo za
4 _!" pladilni promet, ne bom umak-
4 estankaje Deloporocalo  nila in ne preklicala. Prepricana
, 4a. Med drugim jeobja-  sem, da bo koristna v smislu pri-
4 0 direktorja Gorana Iv-  dobitve pravih podatkov s stra-
4 njegovo podjetie na  ni pristojne institucije. Zavradam
/. vje in da delavcem ni  obtoZbe, da oviram proces la-
: b “Narja. Direktorja, ki je  stninjenja, saj nisem zahtevala re-
“b Mpovedal, dabodobrez  vizije morebitnega o¥kodovanja
el Vstetaj v pol leta, soude-  druZbenega premoZenja. Zavra-
3 %Stanka podprii.V porodilu  &am tudi vse druge navedbe v zvezi
DV polkrepkem tisku obja-  z odgovornostjo sindikata,« je za-
01", da je Branka Novak pisala Novakova. Ze naslednji dan
0 #enciji za placilni promet  ji je odgovoril Riko Kregar, pre-
dsednik sindikata podjetja Indu-

W 2 revizijo poslovanja v
:*'l Uplati. Novakovanam  plati. Pravi, da je zaradi njenih

Al ;i

1 Y4.daje viogozaprouditev  odgovorov prizadet kot delavec
5t lamnimncm pismuodpo-  in poSten sindikalist.
il ! februarja. »Revizija ni edina pot za pre-

10bjavi je Goran Ivkovi&
g, Sestanek pri Duanu

" Tako kot na obeh prej3-
i ih, je direktor tudi to-
b "0 je 1. marca, skusal
" €vati delo sekretarke
- Organizacije ZSSS za
© ki naj bi urednistvu po-

verjanje resni¢nosti podatkov,« je
zapisal in dodal: »Ce sumite naSega
direktorja za kakr$nekoli nepra-’
vilnosti, bi ga lahko ovadili, ne pa
da bomo o3kodovani tudi ostali za-
posleni.« Omenja $e zadolZnice,
ki naj bi jih delavci uporabili pri
lastninjenju, pabi jih revizija ogro-
zila. Novakovi odita, da bo Sin-
dikat delavcev tekstilne in usnjar-
sko-predelovalne industrije, name-
sto da bi ¥¢itil 600 zaposlenih v

tem podjetju, uni¢il prav toliko de-
lovnih mest. Pismo Novakovi
zakljuuje z opozorilom, daje od-
prla manevrski prostor za konku-
ren¢ne sindikate in da je zadeva
Ze mo¢&no spolitizirana.

DELWSKA HRANIENICA dan
@ 1 jubljana, Dalmatinosa +

»Zaradi vsega, kar se dogaja,
in ker zadevo politizirajo le oni,
sem vse bolj prepri¢ana, da sem
ravnala prav,« nam je povedala
Branka Novak.

E K.

SKLEP O OBRESTNIH MERAH ZA MESEC MAREC 1996

Povpreéna stopnja rasti drobnoprodajnih cen za pretekle Stiri mesece TOM =12,47%

Obrestne mere za banéne vioge :

pravne osebe

hraniine vioge na vpogled :
vezane vioge :
- do 30 dni
- od 31 do 90 dni
- od 91 do 180 dni
- od 181 dni do enega leta
-nad 1 leto

2.00% 2.00%

T+0%
T+6%

12.47%
19.22%

T+0% = 1247%
T+5% 18.09%
T+5.5% = 18.65%
T+6% 19,22%

T+7.5% = 20.90% T+7.5% = 20.90%

Obrestne mere za posojila :
obé&ani pravne osebe
obroéna posojila na :
- B6in 12 mesecev
- 15, 18 in 24 mesecev

T+ 9,36% = 23%
T+ 10.25% = 24%

T+ 9.36% =23%
T+ 10.25% = 24%

OBCANI, SINDIKATI, DRUSTVA, DRUZBENE IN DOBRODELNE ORGANIZACLJE,
MAJHNE PRAVNE OSEBE, VARCUJTE SVOJA SREDSTVA V DELAVSKI HRANILNICI,
DA BOSTE USTVARILI POGOJE ZA PRIDOBITEV POSOJILA SEBI, VASIM CLANOM
IN ZAPOSLENIM DELAVCEM.

ZA VARCEVANJE PRIZNAMO NAJVISJO MOZNO OBRESTNO MERO, ZA POSOJILA
ZAHTEVAMO MANJ KOT DRUGL.

Bancne vioge obcanov , drustev in dobrodelnih organizacij ima Hranilnica zavarovane.
Dodatna pojasnila lahko dobite na sedezu hranilnice

Pricakujemo vase sodelovanje

S spostovanjem

DELAJ

o0

(Nadaljevanje s sosednje strani)

Podatek je zgovoren dokaz pravne drZave in njenega nadzora nad izvajanjem
zakonov, ki e posebej »iznajdljivime« privatnikom omogoéajo izpladilo »regi-
strirane minimalne place«, ostalo pa neregistrirano na roko. V okoljih, kjer imamo
¢lanstvo in organiziran sindikat, so tak3ni primeri izjema.

Tekma z delodajalci

Da bi preverili sposobnost gibanja nasih gostinsko—turisti¢nih delavcev, smo
delodajalski strani napovedali bitko na belih strminah Rogle, 29. marca. Vod-
stvenim in vodilnim smo zagotovili, da ta dan ne bo »stavke«, bodo pa padci,
vendar le na smucinah, in to po lastni krivdi.

Stavka v Fitnessu iz Rogaske

V sindikatu delavcev gostinstva in turizma Slovenije v letu 1995 nismo zabeleZili
nobene stavke. Razlog za to je bilo dokaj redno izpladevanje pla¢. Da se lahko
zadeve tudi spremenijo, opozarja stavka v zacetku letoSnjega leta. Zaradi
trimeseénega izostanka plac so izgubili potrpljenje delavci, zaposleni v Fitnessu
Rogaski. Za dosego zakonitih pravic so morali v konéni fazi uporabiti stavko.
Ob aktivnem sodelovanju obmoé&nega in republifkega odbora so zaposleni do-
segli vse stavkovne zahteve.

Ivan Jurie, sekretar

Sindikat komunalnega in
stanovanjskega gospodarstva

Ob nedavnem obisku obmo¢ne organizacije ZSSS v Velenju smo v Komu-
nalnem podjetju Mozirje zaznali probleme, povezane predvsem z reorganiza-
cijo lokalne samouprave. Bojazen med e zaposlenimi glede nadaljnje usode
njihovega podjetja je éedalje vedja, Ceprav so v stoodstotni lasti obéine. S svojo
dejavnostjo namre¢ pokrivajo pet novonastalih obéin. Kot nam je povedal di-
rektor mag. Joze Kumer, so izdelali razvojni projekt obveznih lokalnih komunalnih
dejavnosti, ki jih opravljajo (vodovod, kanalizacija, odvoz smeti, &istilna na-
prava, vzdrZevanje cest, kataster ipd.) ter ga ponudili vsem ob¢inam, da bi jih
pridobili za razvoj teh sistemov. Zal se je zadeva zapletla Ze pri delitveni bi-
lanci. Nobena od obéin 3e ni sprejela ustreznih odlokov, ki bi opredeljevali,
kako naj se v njihovi obéini opravljajo komunalne storitve. Najbolj se je zapletlo
pri dolocanju cen storitey in razmisljanjih o podeljevanju cenenih koncesij. Ne
razmisljajo pa o vlaganjih v infrastrukturo, na primer deponije, kar se jim zna
vrniti kot bumerang. Tako stanje onemogoéa pozitivno poslovanje, motivacija
za delo pada, stroski pa naras¢ajo.

Ker delavci sedaj ne vedo, pri &em so, in se bojijo, da bodo ob delo, pri¢akujejo
pomo¢ tudi od sindikata. Vanj je v¢lanjenih 45 delavcev, torej velika vedina.
Imajo poéitnisko prikolico ob morju, ki pa zahteva precej sredstev za vzdrZevanje.
Za to porabijo vso ¢lanarino, bojijo pa se, da vse vedjih stro¥kov ne bodo zmo-
gli in da lahko izgubijo celo to prikolico.

Dogovorili smo se, da bodo izbrali sindikalne poverjenike za vsako dejav-
nost v podjetju. Tako se bodo pripravili na morebitno izlo&itev kak3ne izmed
njih v druga podjetja. Republisko vodstvo sindikata pa bo opozorilo Zupane
novih ob¢in, naj éimprej sprejmejo odloke, ki bodo delavcem povedali, kaj bo
z njimi. Kolektivna pogodba za na%o dejavnost tofno dolo¢a, da mora ob&ina
zagotoviti zaposlitev vsem, ki bi zaradi njihove odlogitve izgubili delo.

Obmocni odbor sindikata je dobil novega predsednika, JoZefa Sredinska, ki
je tudi sindikalni zaupnik zaposlenih v Komunalnem podjetju Velenje.

Milos Mikolic, sekretar
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o i|a Omenjeno anonimno
i M bila zanj najbolj odgo-
jat -4 Novakove je zahteval
oif ¥loge, ki jo je poslala
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f BORZNO SPOROCILO STEVILKA 10
‘,... SINDIKALNEGA TURIZMA, Ljubljana, Dalmatinova 4,
" - POngdbe prostih poéitniskih moznosti, posreduje proste zmo-
4 'lgl"ganlzira zamenjavo, nakup ali prodajo poéitniskih objektov, sta-
';?alovov, prikolic in drugih moZnosti.
'l telefonirajte na 061/131 00 33, int. 384, 385, 061/326-982 ali
'"3_5 telefaks je 061/326-982 ali 317—298, Ziro raéun 50101-601—
s, Poslovni ¢as za stranke vsak delovnik od 9. do 15.30 ure.
3 -
ACITNISKE ZMOGLJIVOSTI, KIVAM JIH NUDIMO
~ b~ pocitniski hisici v UKANCU — za 6 oseb — tri spalnice, kuhinja,
: Sgg% kopalnica, 150 m od jezera. Cena 80 DEM. Termini od
1 M 3.
) CKA SLATINA - privatna hia, kuhinja, tri dvoposteljne sobe,
eli,»>na za 4 osebe 50 DEM, za 6 oseb 80 DEM, turisticna taksa

ala - na'
5= BLOKE — pocitniski dom s 105 lezisdi, stiriposteljne sobe.
‘ D“°|ﬂega enziona je 25 DEM. Popusti za skupine.

Eﬁ HOTEL JELOVICA - dvo- in triposteljne sobe, polpenzion
ik dopladilo za polni penzion 12 DEM. Popusti: otroci do 2 let
oh 10d 2 do 12 let 30% popusta. Zelo ugodni pogoji za seminarsko

’ _: ""DOI, noma obnovljeni del hotela omogo¢a bogat sprostitveni in
g iski program za najzahtevnejse goste.

P&~ garsonjera, 65 DEM dnevno — termini : 22. do 26 marca.
s8] jera za 4 osebe, cena 52 DEM dnevno —termini v marcu.
@h=*SKA GORA — garsonjere za 4 osebe, cena dnevnega najema

R0

i —VICA — hotel za ca. 40 oseb, eline sobe,moZnost uporabe
4 ‘jtnm kabineta, polpenzion 3.950 SIT, moznost za Solo v naravi.

" m.s[(_h GORA - PENZION SATURN — nad jezerom Jasna, dvo—
¥ J hflfg)o%te_ll‘jne sobe, TWC, polpenzion 39 DEM.
)l ~POCITNISKE HISICE ~ od 4 do 5 oseb, cena od 65 do 85
7&DR A 2VNO. Prosto v marcu.

Y SKETOPLICE — bungalov za 4 osebe, v &asu do 16. februarja
i 0n5ki paketi — cena 54 DEM na dan.

. VSKE TOPLICE — zasebna hisa, 2, 3— in 4—posteljne sobe.
y ,;Qggng}frz zajtrkom 1.700 SIT, polpenzion 2.600 SIT, polni pen-
“Bier -

UKA — DVO ALI STIRIPOSTELJNI APARTMAJI — spalnica,
6Dk kDlixalnica. Cena dnevnega najema 55 oz. 70 DEM.

ki UKA — pocitrigka hisa za 5 oseb, kuhinja z jedilnico, dve spalnici,
i, -2 1 500 m od SPORT hotela. Dnevni najem 110 DEM.Prosto v
g Marcu.|dealne tekaske proge.

) 7CEB Kaninska vas — garsonjere oz. enosobna stanovanja, cena
[ a E
al AVECE ﬂarsonjera, dnevni najem 60 DEM, ali apartma za 5 oseb,

A0 D
g DgE ~ PLANICA — pogitniski dom s 23 leziséi, cena polpenzio-
b E , polnega penziona pa 41 DEM.

/! MHAD — trisobno stanovanje, moZnost bivanja za 5 oseb, cena

)
330 aNA SOCI - moznost najema apartmaja za 4 osebe, smucanje
8 L‘Em vrhu nad Idrijo ali na Kaninu. Cena 60 DEM.
10 m:;JSKE TOPLICE - apartma za 4 osebe : kuhinja , spalnica,
.Cena 65 DEM na dan.

'TNISKE ZMOGLJIVOSTI, KI JIH POTREBUJEMO

gﬂ Ekﬁ hisice v CateZu, Atomskih toplicah ali Moravskih topli-
50 n"'ﬁvcih, Ptujskih toplicah, Rogli, Krvavcu, Kaninu, Bohinju
iy . >ki Gori za vsa obdobja.

® pogitniskih domov v slovenskem Primorju ali v hrvagki

|

Istri, ki bi dali objekte v najem, vabimo, naj nam posredujejo ponudbe
za leto 1996. MoZnost soviaganja pri ureditvi objektov za sezono.

kupine. Telefon 063/885-143.

sindikalne skupine, bivanje v vec¢posteljnih sobah.
oseb, primerno za slavnostne dogodke in zabavo.

z ladjo Lucijo, kosilo in zabavni program. Cena 1 700 tolarjev.

D. ORGANIZACIJA SEMINARJEV

6.LETUS - Smartno ob Paki—gostis&e PIRNAT — ugodni meniji za izletniske

7. SPANIJA za mlade — LLORET DE MAR — cena polnega penziona 18
DEM. Termini od 1. do 30. aprila 1996. Primerno za maturantske ali

8. KOCEVJE — MOTEL JEZERO - 7 apartmajev, restavraciji za po 25
9.DOLINA SOCE - ogled muzeja v Kobaridu, Dantejevega Pekla, voZnja

B. DOPUSTI 1996 - POLETJE 1996
OD 22.06. DO 05.09.

e ?;SEQRIGA PRI PULI - enosobno stanovanje, najem 7 dni, 65 do

2. PII'LAN - dvo- ali Stiriposteljni apartmaji. Cena najema 65 do 95 DEM
na dan.

3. POKLJUKA - dvo- ali stiriposteljni apartmaji. Cena najema 52 do 75
DEM na dan.

4. FIESA - tri- ali Stiriposteljne sobe, tus, we.Polpenzion 52 DEM na dan,
otroci do 12. leta imajo 30 % popust.

5. MORAVSKE TOPLICE - dvo- ali triposteljne sobe s tusem, wc-jem,

moZnost uporabe kuhinje. Cena 1.500 SIT na osebo, polpenzion 2.700

SIT, polni 3.200 SIT.

LOVRAN - privatna vila - tri-a li $tiriposteljne sobe (moZnost prehra-

ne). 85 DO 110 DEM za apartma. ;

. UMAG - hotel ISTRA - 7 dni, polpenzion 420 DEM

- apartmaji POLINEZIJA za 5 oseb - 7 dni, najem 856 DEM.

NOVIGRAD - hotel MAESTRAL - 7 dni, polpenzion 461 DEM.

POREC - hotel TAMARIS - 7 dni, polpenzion 506 DEM

- hotel LUNA - 7 dni, polpenzion 463 DEM

- hotel PICAL - 7 dni, polpenzion 561 DEM

- hotel NEPTUN - 7 dni, polpenzion 463 DEM

- hotel DIAMANT - 7 dni, polpenzion 456 DEM

- hotel GALEB - 7 dni, polpenzion 370 DEM

- apartmaji LANTERNA za 3 osebe 98 DEM, za 4 osebe 110 DEM

- apartmaji LUNA za 3 osebe 104 DEM, za 4 osebe 116 DEM

- apartmaji DIAMANT za 2 - 4 osebe 115 DEM, za 4 - 6 oseb 135 DEM.

10. HVAR - hotel PALACE - polpenzion, za 7 dni 434 DEM
- hotel ANFORA - polpenzion, za 7 dni 434 DEM.

11. BRAC - privatni apartmaji za 2 osebi 550 DEM, za 4 osebe 780 DEM,
za 6 oseb 970 DEM.

12. KORCULA - hotel LIBURNIA - polpenzion 476 DEM
- hotel MARKO POLO - polpenzion 396 DEM
- apartmaji BON REPOS za 2 osebi 550 DEM, za 4 osebe 650 DEM,
za 6 oseb 830 DEM.
Turistiéna taksa je 2,10 DEM za odrasle osebe na dan.

C. SINDIKALNI IZLETI

Sindikalne organizacije ali kar tako oblikovane skupine vabimo, naj nam

posredujejo svoje Zelje za druzabni ali strokovni izlet ali potovanje doma

ali v tujino. MoZnost placila v 2 obrokih.

1. ENODNEVNI IZLET PO BELI KRAJINI preko Muljave in Zuzembe-
rka, obisk metliske kleti, naselja Adlesiéi, kosilo na poznani kmetiji pri
SKALOVIH v Cerovcu. Idealno za 45 oseb.

2. OTOCEC - hotel Sport— posebni programi oddiha in rekreacije. Tenidka
igriséa, jahanje, ¢olnarjenje, gorska kolesa, ribolov, rafting, plavanje,
Blesne zabave in igralnica. Tridnevni program s polnim penzionom 200

EM, stiridnevni pa 245 DEM.

3.VIPAVA — ogledVipavskega kriZa, Biljanskih vinogradov, grobnice Burbonov.
Doziveli boste gostoljubnost domaéinov in njihovih bogato zaloZenih
kas¢ in kleti. Po vecerji odhod proti domu. Cena 2.500 tolarjev na ose-
bo brez prevoza.

4. KOCEVSKA REKA - Borovec -Trava - prijazen izlet na nekdaj zapr-
to obmogéje. Program oblikujemo po Zelji skupine. Neokrnjena okolica
omogoéa posebne programe za sindikalne skupine — pikniki in druzabna
srecanja, lovcem, ribicem, §$ortnikom — kajakasem, rafting. Posebej
priporo¢amo obisk gosti$éa Travljansko v idiliéni vasici Trava. Ponud-
ba domacih kulinaricnih dobrot.

5.GOSTILNA PRITONETU - Breg na Ptuju, moznost nocitve za 24 oseb,
odliéna gostinska ponudba tudi za veéje skupine. Poklicite 062/772-376.

e N @

Posebna ponudba ATRISA in Hotela KOMPAS v Bohinju. Organizira-
mo eno—ali veédnevne seminarje za 15 do 70 udelezencev. Cena penziona
4.350 tolarjev. Tehni¢na oprema je zagotovljena.

E. SEJMI

1. MUNCHEN - IHM - mednarodni obrtni sejem — od 9. do 17. marca
1996. Dvodnevni ogled, potovanje z avtobusom, cena 199 DEM.

2. LONDON - KNJIZNI SEJEM — OD 17. DO 19. marca 1996. Odhod
16. marca - cena 5 dnevnega ogleda je 1195 DEM.

3. PARIZ - GRAPHITEC - tiskarski izdelki, pripomocki, merilna in pro-
gramska tehnika, karton, barve — od 26. do 30. marca. Tridnevni ogled
980 DEM.

4. BOLOGNA - razstava gradbenistva, od 20. do 24. marca - tlaki, tal-
ne obloge, vzdrzevanje in obnavljanje zgradb, pripomocki za Sportne
in rekreacijske dejavnosti.

5. HANNOVER - CEBIT - najvecdji racunalniski sejem od 14.do 20. marca,
programi 2, 3 ali 4 dni. Cena od 870 do 1690 DEM.

F.NAJEM ALI NAKUP POCITNISKE ENOTE-

1. Kupimo poéitnisko stanovanje v Strunjanu, Simonovem zalivu ali v
Luciji pri PortoroZu.

2. Kupimo garsonjero v Kranjski gori — CICARE.

3. Prodamo 5 objektov na otoku Cresu v Stari Gavzi.

4. Kupimo po¢itniSko naselje v hrvatski Istri z cca. 350 lezisci.

G.REZERVACIJE AVIONSKIH ALI LADIJSKIHVOZOVNIC

H.VELIKA POTOVANJA

(Evropa, Azija, Daljni vzhod, Srednja Amerika)

1. AVSTRALIJA in NOVA ZELANDIJA - petnajstdnevno potovanje z
vsakodnevnimi ogledi pre¢udovite narave. Odhodi v marcu in aprilu.
Cena 4980 do 5400 DEM.

2. NEW YORK - Sestdnevni ogled mestnih znamenitosti in za doplacilo
Washingtona, West Pointa, Niagarskih slapov itd. Cena 1.399 DEM.
3. él?sle KA - desetdnevni obisk Cudovite deZele, za skupine cena 2.300

DEM.

G. POSEBNA POSLOVNA POTOVANJA

Organiziramo ob skupni pripravi vasega osebnega programa.

Informacija gostom Atrisa

PLACILNI POGOJI: Ob potrditvi rezervacije zahtevamo placilo 40%
celotnega zneska. Pri odpovedi nad 20 dni pred odhodom za Ze rezervi-
ran termin zaracunamo stroske poslovanja in druge stroske; najmanijsi
znesek stroskov odpovedi je 4.000 tolarjev, pri krajs$i odpovedi zaracunamo
stroske in 30% celotnega zneska. Cene veljajo le za Ze v celoti platane
aranzmaje, ce se te ne spreminjajo za ve¢ kot 7%. Po placilu gostje prej-
mejo naso napotnico. V primeru, da nase napotnice ne prejmete 7 dni
pred odhodom, nas nujno pokliéite.

Pri posebnih akcijah z znizano ceno aranZmajev je potrebno takoj$nje
10% placilo, ki se obravnava kot kavcija, ob odpovedi se znesek ne vrada.

Programe v tujini obravnavamo v skladu s splo$nimi navodili potoval-
ne agencije, ki je organizator potovanja, in jih gostje prejmejo ob prijavi.
Prijava je sprejeta, ko je vplacanih 30% cene aranZmaja. Reklamacije v
skladu s turistiénimi uzancami resujemo sporazumno.

ATRIS je povsod, kjerkoli ste.
Metod Zalar, direktor borze
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JANKO RAZGORSEK: S PROIZVODNJO szt
»A LA CARTE« NA EVROPSKO TRZISCE

V mariborskem zasebnem podjetju R.T. lahko kupci Svedskega
koncerna IKEA iz Avstrije, Nemcije, Italije, Francije in Svice po si-
stemu »a la carte«narocijo 22 razli¢nih modelov oblazinjenega pohistva
iz 81 razli¢nih tkanin, ki jim jih v tednu ali dveh dostavijo na dom.
Poleg tega podjetje R.T. izvaza v 32 drzav sveta tudi standardno
oblazinjeno pohistvo za prodajo v trgovinah. Tovarna oblazinjene-
ga pohiStva, v kateri je zaposlenih 108 delavcev, je lani ustvarila
osem milijonov mark celotnega prihodka, od tega 95 odstotkov na

vvvvv

letih realno natanko desetkrat povecalo svoj celotni prihodek in postalo
eno najbolj uspesnih in najbolj perspektivnih proizvodnih podjetij

na tem koncu Slovenije. .

“Uspeh pa ni priSel sam od sebe, pa¢ pa je rezultat zavzetega in
odgovornega dela vseh zaposlenih v podjetju,” pravi solastnik in direktor
podjetja R.T. Janko Razgorsek, dobitnik letoSnje nagrade Gospo-
darske zbornice Slovenije za izjemne gospodarske in podjetniSke

dosezke za mala podjetja.

Podjetje R.T. je zraslo iz obrt-
ne delavnice za izdelovanje drob-

nih izdelkov iz tekstila. Leta 1981 -

jo je odprla Razgor3kova Zena
Maijda, ki je Se danes vecinska la-
stnica podjetja. “Za obrt sva se
odlocila, da bi lahko bila Zena ve&
doma pri otrocih in da ob tem ne
bi izgubila socialne varnosti in
ekonomske neodvisnosti,” poja-
snjuje Razgor3ek.

Janko RazgorSek, ki je po poklicu
komercialni in tekstilni tehnik, je
v tistih letih delal najprej v Veletr-
govini Vema v Mariboru in v no-
vomeskem Labodu, Zena Majda pa
je vnajeti 11 kvadratnih metrov ve-
liki delavnici zadela Sivati kuhinjske
prticke, posteljno perilo ter prte za

restavracije in hotele. Pol leta je Siva-
la sama, nato pa se je pri njej za-
poslila e prijateljica. Izbran okus
in ro¢ne spretnosti Majde in komer-
cialna uspe¥nost Janka so kmalu
obrodili sadove. leta 1989 je bilo
v obratovalnici zakoncev RazgorSek
zaposlenih Ze 35 delavcev, ki so
delali v prostorih nekdanje tovar-
ne Cevovod v Meljskem Dolu.
Dokaj velike prostore, v katerih Se
danes-domuje podjetje R.T., sta
Razgorskova leta 1988 odkupila od
obcine in obnovila.

Razpad nekdanjega jugoslovan-
skega trzisc¢a, gospodarska kriza
in recesija v tekstilni industriji pa
so prizadeli tudi obratovalnico

RazgorSkovih. Ko sta zakonca

RazgorSek konec leta 1989 zacela
poslovati preko podjetja R.T,, je
bilo v podjetju samo Se 18 zapo-
slenih. Da bi podjetje preZivelo,
je bilo nujno najti nove moZnosti
izvoza. 3

»V tistem letu sem obiskal ve-
liko nasih izvoznih podjetij, ven-
dar nas nikjer niso jemali tako re-
sno, dabi z nami sklenili posel. Nato
pasem se spomnil na IKEO,« poja-
snjuje RazgorSek. »Z IKEO smo
zaceli sodelovati Ze leta 1986. Zanjo
smo izdelovali posteljno in namizno
perilo. leta 1990 smo bili proglaseni
celo za najboljega slovenskega
partnerja tega Svedskega podjetja.
Februarjaleta 1991 smo §li na Sve-
dsko in se dogovorili, da nas bodo
julija obiskali njihovi strokovnjaki
in ocenili moZnosti za razSiritev so-
delovanja. NaSe nalrte je prekriZala
vojna, ki je prinesla podjetju Se
dodatne teZave. Na trzi$¢u bivse Ju-
goslavije smo pustili 700 tiso¢ mark,
ki jih nismo mogli vec izterjati. Kaj
to pomeni za majhno podjetje v tek-
stilni branZi, verjetno ni treba po-
sebej govoriti...«

Podijetju R.T. je kasneje vendarle
uspelo razdiriti poslovno sodelo-
vanje z IKEO. S krediti Svedske-
ga partnerja in poslovnih bank je
podjetje R.T. investiralo v stroje in
opremo za tovarno pohistva okoli
dva milijona mark. Decembra leta
1991 je tovarna IKEA za cilj stan-

dardni program dobavila prve obla-
zinjene kav¢e. S pridnim delom in
ob pomodi strokovnjakov s Svedske
se je podjetje hitro ponovno posta-
vilo na noge in Ze leto kasneje pri-
dobilo tudi certifikat kakovosti ISO
9002.

»Obdobju razcveta je sledil nov
udarec. Na zadetku leta 1993 je
§vedska krona devalvirala za 35 od-
stotkov, IKEA pa ni pristala na
povisanje cen, saj bi to zmanjsalo
njeno konkurenénost na svetovnem
trgu. Kljub temu, da smo bili 'TKEA
baby’, smo bili prisiljeni ustaviti
proizvodnjo zanjo, saj smo pro-
izvajali izgubo. Svedski stroko-

dili proizvodnjo oblazinjenega
pohiitva za direktno dobavo
kupcem na dom. Ta je sodila v visji
cenovni razred, ki nam je omogocal
preZivetje,« pripoveduje Razgor-
Sek. »Morda se slidi nenavadno,
vendar je resni¢no. Na3a prednost
jebila v tem, da nismo o tapetniStvu
ni¢ vedeli in smo dobesedno sle-
dili navodilom $vedskih in domacih
strokovnjakov, med katerimi bi Se
posebej omenil dr. Radovana
Andrejc¢i¢a. Seveda pa smo se vsi
temeljito uéili.«

Lani je podjetje R.T. preslo v
najvisji razred: za IKEO je zacelo
proizvajati oblazinjeno pohitvo po
sistemu »a la carte«. Kupci lahko
narotijo v podjetju 1600 razli¢nih
unikatnih izdelkov oblazinjenega
pohistva, ki jim jih dostavijo nadom.
»Za to mora imeti podjetje vrhun-
sko usposobljene delavce, odli¢no
logistiko in $e boljSo organizacijo
dela. Lesena ogrodja za oblazinjeno
pohistvo nam kooperanti denimo
dobavljajo vsak dan. Letno proizve-
demo vec kot 60 tiso€ oblazinjenih
sedeZev, ki jih odpelje kupcem 700
tovornjakov s priklopnikom. Polo-
vico letne proizvodnje prodamo do
konca avgusta, drugo polovico pa
v zadnjih $tirih mesecih. Na zalo-
gi moramo imeti vedno vec kot 81
tkanin. Seveda pa nenehno uvaja-
mo nove modele. Skratka, vse to
zahteva dobro organizirano in
brezhibno delo vseh zaposlenih.«
Ko delavci v podjetju R.T. izdelujejo
oblazinjeni kav¢, namreé natanéno
vedo za Zelje kupca, imajo pa tudi
njegov naslov in telefonsko Stevi-
lko...

L TR/NEN PREPIHY

* morala spodbujati tudi dodatn?

Ker je podjetje R.T. 95—odsto!
ni izvoznik, ne ustvarja super d¢
bicka, vendar paimajo delavci pla
po kolektivni pogodbi in nad poY
predjem panoge. Plade prejema)®
redno, regres prejemajo po kolek
tivni pogodbi, podjetje pa tudi s
cer skrbi za socialno varnost del¥
vcev. Zaradi tega fluktuacije v p@
djetju skoraj ne poznajo. .

»V podjetju vladata duh kreall’

vnosti in samostojnosti pri deluiff

visoka delovna zavest, saj vsi skupd
vidimo, da ima podjetje — in mi?
njim - perspektivo. Z delavci sef
zadovoljen, Zelim in prizadevam p?
si, da bi bili tudi delavci zadovolj¥
z mano,« pravi direktor Jank?
Razgoriek.

Kljub uspe¥nemu poslovanju p
podjetju R.T. ni vse z roZicam!
postlano, saj pogoji gospodarjen)?
danes niso naklonjeni ne izvo¥
nikom, §e manj pa tekstilcem.

»Ekonomska politika bi mor&
la stimulirati izvoznike, bolj pab!

zaposlovanje. Trenutno pri na
tro§imo velika sredstva za sam0
zaposlovanje — ve&ino teh sredste¥
tako in tako poberejo razli¢ne své*
tovalne organizacije — premalo P2
je vzpodbud za odpiranje novil
delovnih mest, S prisilnim up®
kojevanjem, ki je Ze obrodilo né:
gativne posledice, ne bomo resill
na¥ih ekonomskih tezav. Ukref!
ekonomske politike pa bi Se posé
bej morali spodbujati viaganja ¥
proizvodnjo. Pri nas razen tistifl
ki so v to prisiljeni, pravzaprav niht®
veé ne vlaga v proizvodnjo,” men!
Janko Razgoriek. “Slovenci pa sam?
od kupovanja in prodajanja ne bom?
mogli (pre)Ziveti...«

TomaZ Kelo

™

Tekstilci in cevljarji Se nezadovoljni z vladino pomocgjo

; Edina res hitra in zato u&inkovita pomoé& bi bilo znifanje prispevnih stopenj

za ti dve panogi na zahtevano 38-odsotno raven.

POZNI IN

PREMALO
UCINKOVITI

UKREPI

Republiski odbor sindikata tek-
stilne in usnjarsko-predelovalne in-
dustrije ne popusta v svojih priza-
devanjih, da bi se v Sloveniji ohra-
nilo &imve&delovnih mest vobehdeja-
vnostih. Potem ko je ocenil, da so
ukrepi, ki jih je konec prej$njega
meseca sprejela vlada, premalo ucin-
koviti in da zamujajo, je s svojimi
stali¥¢i seznanil predsednika.vlade
dr. Janeza Dmovska, ministra za go-

Delodajalci imajo nov pfedlog socialnega sporazuma

VEC ZA RAZVQJ,

MANJ ZA PLACE

Od izteka veljavnosti dogovora
o socialnem sporazumu nas loci
Se slabih-Stirinajst dni, partne-
rji v dogovarjanju pa imajo Se
vedno precej razli¢na staliS¢a o
pomembnih vsebinskih dolo¢ilih
sporazuma.Ta etrtek je o social-
nem sporazumu razpravljal eko-
nomsko-socialni svet, v katerem
so zastopani vsi trije partnerji,
vlada, sindikati in delodajalci. De-
lodajalci pa so na njem predla-
gali nove spremembe vsebine,
zlasti dolodila o politiki plaé¢. Te
naj bi predvsem zagotovile zma-
njsanje stroSkov dela in ne po-
vedevale urnih postavk, omejile
pa naj bi tudi tako imenovane
dodatne strofke dela. O pla¢ah
menedZerjev naj bi odlocali zgolj
in samo lastniki podjetij in jih
nikakor ne bi smeli ve¢ omejevati
z dogovori ali celo z zakoni, kot
je lani storil drzavni zbor. Kako
so na predloge delodajalcev re-
agirali drugi ¢lani ekonomsko-
socialnega sveta in ali je podpis
socialnega sporazuma uresnicljiv,
bomo porodali v prihodnji Stevilki
DE.Tokrat namenjamo pozornost
le omenjenemu predlogu Zdru-
Zenja delodajalcev.

Delodajalci oziroma njihovi pre-
dstavniki v ZdruZenju delodajalcev,
menedZerji, so v tem predlogu sle-
dili logiki lastnikov, da je najvaZne;jsi
dobicek podjetij, in nacelu, da la-
stniki suvereno odlo&ajo v podijetju.
Denimo zlasti o pladah menedZerjev.
Zato predstavniki delodajalcev pre-
dlagajo, naj lastniki sami odloc€ijo,
koliko je za njih vreden menedZer.
Zakonsko naj bo poskrbljeno samo
za najniZje place, preostalo platno
politiko naj bi namesto dosedanjega
dogovora o pladah zajel socialni
sporazum. Poanta poglavja o platah
v socialnem sporazumu je, naj se na
mikroravni, se pravi v podjetjih,
zagotovi uresnicevanje temeljnega
nacela: plade naj na makroekonomski
ravni rastejo za dve odstotni tocki
pocasneje od realne rasti bruto
druZbenega proizvoda. Zato naj bi
plac ne povecevali v podjetjih, ki so
nelikvidna ali imajo izgubo (inacica
iz razprave: izguba$i, ki zmajSujejo
izgubo, naj bi bili iz tega pravilaizv-
zeti). V podjetjih z normalnim po-
slovanjem bi smeli place povecevati
za petino manj, kakor bi rastle ma-
loprodajne cene v minulem tro-
meseéju. Le v podjetjih, v katerih
bi se dobi¢ek v primerjavi z ustreznim

Miran Goslar, predsednik ZdruZenja

delodajalcev: Poudarek v naSih pre- -

dlogih je na vedjem pomenu ustvar-
Jjanja dobi¢ka in na nevmeSavanju
vlade v plaéno politiko.

preteklim obdobjem realno povetal,
bi lahko place bolj povegevali, vendar
le v tak¥nem razmerju z dobickom,
da bi zagotovili sredstva za razvoj
podjetja. Pla¢ naj ne bi realno pove-
devala tudi tista podjetja, ki bi le-
tos pridobila kakr§nokoli javno
finanéno podporo. Predstavniki
delodajalcev so tudi predlagali, naj
bi letos regres ne presegel sedemdeset
odstotkov zadnjega znanega statis-
tinega podatka o povpre&ni bruto
pladi v gospodarstvu. Dopusceno naj
bitudi bilo, da bi ga podjetjaizplatala
v ve& delih. Nekateri delodajalci so
menili, naj bi regres preimenovali

v trinajsto placo. B R

spodarske dejavnosti Metoda Dra-
gonjo, ministra za ekonomske odnose
in razvoj Janka DeZelaka in parlamen-
tarni odbor za gospodarstvo. Pisal pa
je tudi Veri Kozmik, direktorici vla-
dinega urada za Zensko politiko ter
poslankam drZavnega zbora. Re-
publiski odbor naslovnikom sporoca,
daukrepe vlade »za operacionalizacijo
ukrepov za izbolj$anje poloZaja de-
lovno intenzivnih panog« podpirain
jih sprejema kot delno izpolnitev dol-
goletnih sindikalnih zahtev. Vendar
sodi, da so premalo u¢inkoviti in pre-
pozno sprejeti, zlasti pa je neustrezno
reSena sindikalna zahteva po zniZanju
prispevnih stopenj za ti dve panogi
na 38-odstotno raven, vprasanje ca-
rinskih in necarinskih zas¢it ter zahteve
po pomodi podjetjem, ki so bila ob
premoZenje vdrugih republikah bivie
Jugoslavije. Veri Kozmik in po-
slankam (tri med njimi, Mateja Kozuh-
Novak, Danica Simsi¢ in Breda Pe¢an
so se nedavno tega Se posebej ponu-
dile, daiz poslanskih klopi »lobirajo«
v korist tekstilne in usnjarsko pre-
delovalne industrije) pa je ROS pi-
sal, da raduna na njihovo pomo¢, ker
imata vlada in drZavni zbor po njego-
vem prepri¢anju vse zakonske moZno-
sti, da uredita ustrezne makroeko-
nomske pogoje za normalno poslo-
vanje teh dveh panog in tako ohra-
nita ¢imve¢ delovnih mest (ki jih 70
do 80 odstotkov zasedajo Zenske).

Zamnenje o vladinih ukrepih smo
poprosili tudi BoZa Kuharica, gla-
vnega direktorja Mure in predsed-
nika zborni¢nega zdruZenja teksti-
Ine in usnjarsko-predelovalne indu-
strije. Kuhari& je povedal, da zdru-
Zenje o ukrepih $e ni razpravljalo,
ker $e niso povsem konkretizirani.
Sam pa o njih meni, da so sicer po-
zitivni, vendar zelo pozno sprejeti.
Zato se posamezna podjetja Se na-
prej ubadajo s edalje teZjim po-
loZajem. Tako je na primer vsa tek-
stilna industrija na KoroSkem pred
steajem, pa tudi drugje se poloZaj
slabfa. Ni¢ od tega, kar je vlada
sprejela, ne more ucinkovati tako
hitro, kot bi bilo potrebno, da bi
podjetja teh dejavnosti redili pred
velikimi teZavami.

»Zaradi tega Se vedno vztrajamo,
da bi vlada morala za ti dve panogi
selektivno zniZati prispevne stopnje
na vsaj 38 odstotkov,« je poudaril
Kuhari¢. »To zahtevo utemeljujemo
s tem, da je v nadih dejavnostih za-
poslenih 70 do 80 odstotkov Zensk,
ins tem, da je taukrep edini, ki lahko
takoj u¢inkuje. Razpisi, ki jih vla-
da pripravlja, terjajo vendarle dolgo-
trajnejie postopke. Poleg tega tudi
ne vem, zakaj Cuti vlada tak odpor
do zniZanja prispevnih stopenj samo
zanas, saj je dopuscala selektivnost
v §kodo neto izvoznikov minuli dve
leti, ko ni ukrepala ob neugodno

visokem tecaju tolarja.«
B.R.

TRNOVA POT DO
ENOMESTNE INFLACIJE

Lani so se v prvih dveh mese-
cih cene dvignile za dva odstotka,
letos pa le zg spoznanje manj. Je
ta podatek zanseljiv porok za ce-
loletno enomestno inflacijo in da
bo niZja od lanske, kot predvide-
va leto3nji proradunski memoran-
dum?

Nikakor ne. Tudi mnenja in na-
povedi slovenskih ekonomistov o
stopnji leto$nje inflacije so precej
razli¢ne. Verjetno pa drZi, da se vladi
velja potruditi in brzdati cene, saj
nizka inflacija praviloma koristi
vsem, tako podjetjem kot posamez-
nikom.

Kot je sporo¢il slovenski sta-
tisti®ni urad, so se cene na drobno
v Sloveniji februarja letos v prime-
rjavi z januarjem dvignile za 0,9
odstotka in bile za 8,5 odstotka visje
od lanskih februarskih. Drobnopro-
dajne cene pa so se med decembrom
lani in predlani poveale za 8,6
odstotka.

Zdajinje nara¥anje cen opozarja,

da se bodo do konca leta poveZal®
za pribliZzno 12 odstotkov, seveds
&e bo tudi v prihodnjih mesecih tako:
kot je bilo januarja in februarjg 7
bi pomenilo, da bi bila leto3nf?
inflacija celo ve&ja od lanske i
precej ve&ja od naCrtovane.

Februarja letos so se storitV¢
podraZile bolj, kot se je blago: st0-
ritve za 1,3 odstotka in blago za 0.8
odstotka. Med blagom so se najbql.l
podraZila Zivila, in sicer v povprej
za 1,6 odstotka, med storitvami p?
stanovanjske storitve, za 5,6 0"
stotka, in vrtci v povpreju za 6,
odstotka. Zivljenske potrebs¢ines0
se februarja podraZile za 1,2 od
stotka.

Ce se’bomo Zeleli konec le#
postaviti z enomestno inflacijo, b0
torej treba krepko brzdati 3teviln®
Zelje po podraZitvah. Se posebn®
zato, ker smo lani prihranili kar nekd
podraZitev za leto¥nje leto. Mé
drugim tudi podraZitev raznih i
goriva.
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NAROCILNICA
Pri CZP Enotnost, Ljubljana, Dalmatinova 4, nepreklicno narofam(o) .=
izvod(ov) knjige avtorjadr. Adama Purga OBVESCEVALNE SLUZBE (a 3.500
SIT + 5% prometni davek).

1. Racun bomo pla¢ali v zakonitem roku.
2. Kot ind. naro¢niku mi posljite po povzetju.

NATOCENO T AN c g et aesie i

.... Delo odlikuje skib za nadaljnjo &%
ditev drZave in njene suverenostit
elja po oblikovanju visokoprofesi

ne obvescevalne sluzbe. Avtorspﬂg'
tuje doseZke tujine, ki pa jih po ne
potrebnem ne favorizira. Je naspl®
nik mehaniénega prenasanja tuf
izkusenjvnase razmere. I5¢e innd
kompromis med mnoZico tujih re

in slovensko prakso. Ves ¢as se &
veda dejavnikoy, ki determinirajo
vensko stvarmost.

... Delo je rezultat vestnega, N&
értnega, sistematicnega ter t€%
reticnega in znanstveno zaokroZt
ga proucevanja. Predstavija solidé”
prispevek ne samo stroki, temvectud
sodobni politoloski znanosti.
... V pravem &asu je prislo v javnost
ustrezno znanstveno delo, ki pop#
viiamucen obéutek kvazi poznavall
degradiranih in ve¢inoma deplasi®
nih razprav v javnosti o problemu 9
ganiziranja in delovanja obve

siudb prinas. dr. Andrej Jllﬂ-i"E

Podpis naro&nika:
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Soupravljanje delavcev ni

samoupravijanje

Delavski predstavniki v
nadzornem svetu druzbe

Kmalu potem, ko je bil
sprejet zakon o sodelovanju
delavcev pri upravljanju
(Uradni list RS, §t. 42/93),
so mnogi izrazili dvom o
primernosti tega zakona,
hkrati pa so posamezniki
zatrjevali, da gre za na-
daljevanje samoupravljanja.
g Temeljni princip obdobja
SOcialistidnega samoupravljanja je bil, da so delo in
"zultati pri delu edina podlaga za dolo&anje druZbe-
llega in materialnega poloZaja posameznika. Podla-
8atega je bila druzbena lastnina sredstev za proizvo-

jo kot lastnina »vseh in vsakogar« oz. »nelastni-
Na«, Na tak3ni lastninski podlagi je bilo mogo&e graditi
Sistem samoupravljanja delavcey, uveljavljati enako-
Pravnost pri odloanju v organizacijskih in druZbe-
Nh zadevah, itd. Interes dela je bil priznan za izrazi-
dominantnega. Enakopravnost zaposlenih in samou-
Pravljanje v podjetjih je pomenilo, da delavci tudi
Pravljalske odlocitve sprejemajo skupno.
Spremembe po letu 1989 so povzroile preoblikovanje
I ne lastnine kot »nelastnina« v zasebno in drzavno
tnino. Torej lastnina nastopa tudi pri nas, tako kot
¥ drugih trznih gospodarstvih, kot podlaga druZbe-
e konstitucije. S tem se spremeni podlaga druZbene
OIganiziranosti. Razli¢ne oblike lastnine nastopajo kot
*hakopravne. S tem pa se spreminja tudi celoten si-
em upravljanja in industrijskih odnosov nasploh.
Neresi delaveev in interesi lastnikov so si v marsi¢em
Masprotni. Ker pa sta za obstoj podjetja potrebna tako
€lo kot [astnina, so nekateri interesi dela in kapitala
di skupni. Konflikt med delom in kapitalom na eni
ani ter skupni interes delavcev in lastnikov na drugi
Strani je torej temeljni okvir in pogoj participacije.

—_Pide: Edita Samsa

Junega pomena postaja udinkovita uporaba lastnine

¥ Proizvodnem procesu.

Samoupravljanje je bilo simulirana oblika lastnine,
ki je obsegala gospodarjenje in razpolaganje z druzbe-
nim kapitalom. Samoupravljanje je bilo neodtujljiva
pravica delavcev in eden izmed temeljev samou-
pravnega socialisti¢nega sistema. Sodelovanje de-
lavcev pri upravljanju pa je element trZnega siste-
ma, saj se povezuje s pravno ureditvijo gospodar-
skih subjektov, ki zaposlujejo delavce. Nana$a pa
se tudi na soupravljanje podjetij, ki opravljajo go-
spodarkse javne sluZbe, ter na sodelovanje pri upra-
vljanju v bankah in zavarovalnicah, e s posebnim
zakonom ni dologeno drugade. Sodelovanje dela-
veev pri upravljanju se od samoupravljanja loci tudi
po vsebini sodelovanja pri upravljanju in glede na
moZnost poseganja delavcev v upravljalske odloditve.
Temeljna razlika pa je v tem, da je pravica do sou-
pravljanja fakultativna, to pomeni, da se morajo
delavci v vsakem ekonomskem subjektu posebej
odlo¢iti, ali bodo soupravljali ali ne. Soodlo¢anje
je torej odvisno od interesa delavcev, od njihove
organiziranosti, zavesti in zlasti tudi od tega, kako
sindikat aktivira delavce, da bi svojo zakonsko pravico
uporabili. Prav zato je pri¢akovati povecano akti-
vnost sindikatov pri uveljavitvi zakona v praksi.

Ni potrebno ponavljati ugotovitve, da je od vecdje
ali manj3e uspe3Snosti pri uveljavljanju zakona o so-
delovanju delavcev pri upravljanju v praksi odvi-
sno tudi socialno ravnoteZje v druZbi, saj je s tem
ravnoteZjem povezan tudi socialni mir in hkrati z
njim tudi uspeh ali neuspeh slovenskega gospodarstva.
Menimo, da je povsem nepotrebno vsiljevati sode-
lovanju delavcev pri upravljanju tisto »obvezno«
vlogo, ki je dejansko nima, ker ne gre za samou-
pravljanje, pac pa je potrebno postopno in preudarno
uvajati oblike sodelovanja pri upravljanju, ki naj
preidejo v nekaj obi¢ajnega in vsakdanjega pri
urejanju in usklajevanju medsebojnih interesov med
delojemalci in delodajalci.

Nacela urejanja sodelovanja

delaveev pri upravijanju (3)

Slovenski zakon o sode-
lovanju delavcev pri upra-
vljanju je bil sprejet na te-
melju 75. ¢lena Ustave RS.
Ob upostevanju zgodovin-
skih, mednarodnopravnih
ter primerjalnih znacilnosti
sodelovanja delavcev pri
odlotanju je mogode v spre-
jetem zakonu najti zna-
c¢ilnosti, ki jih je ustrezno
oznaciti kot nacela urejanja
sodelovanja delavceyv pri
upravljanju v Sloveniji.

Pise: zvone Vodovnik

Nagelo pravice do samopomoci zaposlenih

Tretje temeljno nadelo bi lahko obravnavali kot nacelo
favice do samopomoci zaposlenih. Zakonodaja-
"¢ je pri oblikovanju predpisov o sodelovanju dela-
Cev pri upravljanju upo3teval, da je, splo$no gleda-
EO- v razmerjih med delavci in delodajalci delavska
ut"ﬂ! Sibkejsa in odvisna od delodajalske. Ta okoli§ina
t‘Efl’leljuje reditev, ki je navzoca v nekaterih tujih zakon-
ih ureditvah, ne pa tudi v slovenski, to je ureditev,
ateri so seje sveta delavcev tajne, kar seveda temu
'®anu zagotavlja vigjo stopnjo neodvisnosti. Kadar
femed strankama razvije konflikt, delodajalska stran
X0 z uporabo delodajalske oblasti in moci narazli¢ne
aine kri pravila, ki delavcem priznavajo pravico
Sodelovanja pri odlo¢anju. Ti nacini krSitev so lahko
eko ugotovljivi, kr§itve same pa je praviloma zelo
t2ko odpravljati. Iz teh razlogov je delavskim
p tavniStvom priznana pravica do samopomo¢i pod
Ologenimi pogoji, ki jih dolo&a zakon. Samopomog
Vske strani je v tem, daima delavsko predstavniStvo
d"ﬁ\'lcu zadrzati izvrSitev odloditve delodajalea, ki
Elavcem ni v skladu s predpisi omogo€il, da bi na
?md[?isan nacin vplivali na sprejete odlogitve. ZadrZanje
“Vifitve odlotitve delodajalca je sredstvo, ki v praksi
ko resno ogrozi delodajalca, zato je sposobnost
nKovitega komuniciranja z delavskimi predstavnistvi
"€z dvoma eden izmed bistvenih kazalcev sposob-
10sti menedzmenta. :
2 drzanje izvr3itve odloGitve delodajalca ima lahko
Adelodajalca podobne uginke, kot jih ima uporaba
Iedstev pritiska, ki jih sme;jo sicer uporabljati le sin-
3, ne pa tudi participativna delavska predstavnistva.
et delavcev zadrZi na primer izvr3itev odlogitve
“lodajalca o zmanj3anju $tevila delaveev, ker niso
sl 4 predhodno izvedena skupna posvetovanja, lahko
tem povzrodi odlog ugotavljanja presezkov delavceyv,
Ar lahko obremeni premoZenje druzbe.
bi Pravi¢enost do zadrZanja odloCitve preverja ar-
ItraZa, ki lahko oceni, da zadrZanje odlocitve ni bilo

Cesy,

!“eme]'eno, ter da lahko delodajalec svojo odloéitev:

iz"ﬁ‘_i- e pa oceni, da je bilo zadrZanje odlogitve de-
Odajalca utemeljeno, arbitraZa naloZi delodajalcu

dolZnost ponovnega odlo¢anja o zmanj3anju $tevila
delavcev ob upostevanju tudi zakonskih doloéil o
skupnih posvetovanjih z delavskim predstavni§tvom.

Tej odloditvi se lahko delodajalec upre le vomejenem
obsegu. Arbitrazno odlocbo sicer lahko izpodbija pred
delovnim in socialnim sodi§¢em, vendar pa to zanj
nima prakti¢ne vrednosti. Sodi¥¢e v tovrstnem spo-
ru namre¢ lahko izda le ugotovitveno odlo¢bo, s ka-
tero oceni zakonitost arbitraZne odlocbe, ne more pa
delodajalcu nadomestiti $kode, & mu je ta nastala zaradi
nezakonitega zadrZanja izvrSitve odlogitve delodajalca
ali nezakonite arbitraZne odlocbe.

Nadzorni svet kot organ
nadzora in odlo¢ujodi organ
upravljanjaimajo zakonsko
urejen (ali pogojno ali obvez-
no ) vse kapitalske druZbe v
Sloveniji. Nadzorni svet kot
neobvezen organ upravljanja
imajo torej komanditne
delniske druzbe in druZbe z
neomejeno odgovornostjo, ce
tako dolocajo njihove druZbe-
ne pogodbe. Medtem pa je
pri delnikih druZbah njihov
nadzorni svet pogojno obve-
zen organ, kar pomeni, da ga statut kot glavni akt druZzbe
mora predvideti in ga konkretna druZbamora obliko-
vati, ¢e izpolnjuje vsaj enega od zakonsko doloc¢enih
petih pogojev v 261. ¢lenu Zakona o gospodarskih
druZbah. Tako mora delniSka druZba imeti nadzorni
svet:

— ¢e njen kapital dosega ali presega 300 milijonov
tolarjev

— Ce je povprecno Stevilo zaposlenih vecje od 500

— Ce je bila druzba ustanovljena sukcesivno ( tj. po-
stopno, kar pomeni nacin, ko ustanovitelji najprej sami
sprejme;jo statut in prevzamejo del delnic zatem pa prek
javnega razpisa in vplacevanja delnic, ostanek le—teh
prevzamejo Se drugi zainteresirani vlagatelji )

— e delnice druZbe Ze kotirajo na borzi

— &e je Stevilo imenskih delnicarjev druZbe vedje
od 100

Glede na slovenski model lastninjenja, po katerem
se je v preteZni meri realiziralo t. i. »notranje« lastniStvo,
je torej razumljivo, daimajo tudi razmeroma kapitalsko
Sibkeje druZbe vedje Stevilo delnicarjev (iz vrst za-
poslenih, bivih zaposlenih in upokojenih), ter bo zato
tudi nadzomi svet najveckrat obvezen organ upravljanja.

Poglavitni funkciji nadzornega sveta delniske druzbe
sta:

— nadzor nad vodenjem poslov druZbe

— imenovanje in odpoklic ¢lanov uprave druzbe

Da bi nadzorni svet lahko izvajal te funkcije, ima
pomembne pristojnosti in odgovornosti v celotnem
poslovnem procesu—od sodelovanja

Pise: Zvonka Sarman

druZbe in investitorji ter upravo kot odgovornim or-
ganom za plemenitenje tega kapitala.

Nadzorni svet je vedno kolektivni organ. Ima naj-
manj tri ¢lane, sicer pa njegovo Stevilo in sestavo doloca
statut delniSke druzbe. Normativna podlaga je dana
v Zakonu o gospodarskih druzbah in v Zakonu o so-
delovanju delavcev pri upravljanju. V skladu s posle-
dnjim so ¢lani nadzornega sveta tudi predstavniki
delavcev; njihovo3tevilo je odvisno od skupnega Stevila
zaposlenih v konkretni druzbi; v druZbah z do 1000
zaposlenimi je doloeno najmanj enotretjinjsko
predstavnitvo delavcev, v druZzbah s prek 1000 za-
poslenimi pa najmanj polovi¢no predstavni§tvo de-
lavcev.

Clane nadzomega sveta, ki so predstavniki delnicarjev,
voli skup§cina druzbe, predstavnike delavcev pa voli
(in odpoklige) svet delavcey, in sicer v obeh primerih
za dobo $tirih let ter z moZnostjo ponovne izvolitve.

Izjema pri tem pravilu je le prvi nadzorni svet; le-
lega namre¢ imenujejo ustanovitelji, ki so v tistem &asu
najveckrat tudi edini delni¢arji druZbe. To je &as, ko
je druZba v fazi lastninskega preoblikovanja — gre za
obdobje pridobivanja t. i. drugega. soglasjaAgencije
RS za privatizacijo in prestrukturiranje - in ko $e de-
lujejo stari organi upravljanja.

Starim organom upravljanja (delavski svet, direk-
tor, upravni odbor) preneha mandat $ele z vpisom la-
stninskega preoblikovanja v sodni register, in s tem
dnem na njihovo mesto stopijo novi organi (skup3¢ina,
nadzorni svet, uprava). Zato pri imenovanju prvega
nadzornega sveta (in tudi uprave) novi delnicarji §e
ne morejo sodelovati. To funkcijo zato prevzame
obstojeci delavski svet, ki izvoli ¢lane prvega nadzomega
sveta; le-ta je seveda zacasen organ in njegov man-
dat traja samo do prve skup§&ine druZbe po vpisu
lastninskega preoblikovanja v sodni register, kar se
zgodi navadno v obdobju enega do dveh meseceyv.

Glavna funkcija tega zaCasnega nadzornega sveta
je imenovanje ¢lanov uprave delni¥ke druZbe, ki pa
je, analogno kot prvi nadzorni svet, tudi le zadasen
organ ter mu mandat potece soc¢asno s potekom mandata
zacasnega nadzornega sveta, to je s prvo (redno)
skupi¢ino.

pri postavljanju temeljnih usmeritev
in strategij njegovega uresni¢evanja -
pa vse do ocenjevanja uspeSnosti
poslovanja in poslovodenja. Nad-

zorni svet je torej tudi povezava

druzbe z zunanjim svetom in ne-
kak3en vmesni ¢len med delniarji
kot legitimnimi lastniki kapitala

To stran pripravlja
Delavska enotnost
v sodelovanju s
Studiom
participatis.

I. Uporaba predpisov o volitvah sveta delavcev

Vprafanje:

Na zboru delavcev sem bil izvoljen za predsednika volil-
ne komisije za izvolitev sveta delavcev. Zanima me, ali je poleg
dolocil zakona o sodelovanju delavcev pri upravijanju (ZSDU)
pri delu volilne komisije treba upostevati Se kake druge predpise,
oziroma katere predpise naj komisija uporablja glede vprasanyj,
ki jih ZSDU neposredno ne ureja?

Odgovor:

Postopek za volitve in odpoklic &lanov sveta delavcey
ZSDU ureja dokaj podrobno, pri éemer se zgleduje po drzavni
volilni zakonodaji, po kateri povzema tudi ureditev posa-
meznih institutov. Kar 47 od skupno 111 doloéil oziroma
¢lenov, kolikor jih vsebuje celoten ZSDU, se nanaSa na po-
stopek za izvolitev in odpoklic sveta delavcev. Sama tehni¢na
izvedba posameznih volilnih opravil pa je $e vedno v ve-
liki meri prepudena avtonomnemu urejanju v druzbah, in
to veliko bolj, kot to velja pri drZavnih volitvah, kjer ob-
stajajo §tevilna, od republiske volilne komisije vnaprej
predpisana navodila in obrazci. Za delo volilnih komisij,
ki bodo vodile postopke za izvolitev svetov delavcev v po-
djetjih, pa takih obveznih “pripomockov” ni. Zato se ute-
gnejo te komisije pogosto znaijti v situaciji, ko bodo mo-
rale samostojno reevati konkretna vprasanja, ki jih ZSDU
neposredno ne ureja.

Tovrstne pravne praznine je mogoce zapolniti na ve¢
nacinov, zlasti pa:

— z analogno uporabo predpisov, resitev in izkusenj iz
drzavnih volitey,

—s posebnim volilnim pravilnikom, ki ga sprejme in objavi

-Ze zbor delavcev hkrati z imenovanjem volilne komisije,

— z obveznimi navodili in obrazci, ki jih s svojim skle-
pom predpise volilna komisija sama.

Razli¢na priporodila, obrazci in neobvezna navodila za
delo volilnih komisij so zbrana v »Splo$nem priroéniku za

Podatki o avtorjih: -

e - G &

Mato Gostifa, diplomirani pravnik in magister organizacijskih ved, Studijski center za industrijsko demokra-
“1j0 »Studio participatis« (izobraZevanje, svetovanje, zalotniétvo_); Edita Samsa, diplomirana sociologinja, stro-
kovna sodelavka Indtituta za trzenje, ekonomiko in organizacijo (ITEO) iz Ljubljane; Zvonka Sarman, doktorica
xonomije, direktorica Indtituta za razvijanje organizacijskih sistemoy iz Ljubljane; Zvone Vodovnik, magister
_Pravnih znanosti, direktor Intituta za dcfo pri Pravni fakulteti v Ljubljani. S - B

delavsko soupravljanje«, ki sta ga lani skupaj izdala CZP

Enotnost in Studijski center za industrijsko demokracijo
»Studio participatis«.

I1. Odbori sveta delavcev

Vprasanje:

Koliko odborov po zakonu lahko ustanovi svet delavcev
in kakSne so njihove pristojnosti?

Odgovor:

Zakon o sodelovanju delavcev pri upravljanju (ZSDU)
ne doloca toénega Stevila in vrste odborov sveta delavcev,
pac pa glede tega doloa le, da svet delavcev lahko usta-
novi odbore za obravnavo posameznih vpra3anj iz svoje
pristojnosti, pri ¢emer se odbori lahko ustanovijo posebe;j
tudi za obravnavo tistih vpradanj, ki so pomembna za po-
sebne skupine delavcev (Zenske, invalidi, mladi delavciipd.).
Svet delavcev lahko ustanovi odbore sveta delaveev tudi
za posamezne organizacijske enote podjetja ter za dele po-
djetja, ki so izven sedeZa podijetja, ¢e je v dislocirani eno-
ti najmanj 10 delavcev z aktivno volilno pravico (58. ¢len
ZSDU).

Zakon torej ne dolo¢a niti Stevila, niti vrste, niti pristojnosti
odborov sveta delavce, pa¢ pa ta vpra$anja uredi svet de-
lavcev sam v svojem poslovniku. Dejstvo pa je, da odbori
ne morejo sprejemati konénih odlogitev, pa¢ pa so samo
delovna telesa sveta delavcev. ZSDU namrec v 60. ¢lenu
doloca, da odbori samo obravnavajo vpra$anja iz svoje pri-
stojnosti in o svojih zakljuékih ter predlogih obvestijo svet
delavcey, ki o tem sprejme kon&no odlo€itev,

IIL. Pla¢ani ¢as za delo élanov sveta delavcev

VpraSanje:

Ko so nas kandidirali za ¢lane sveta delavcev, nam ni
nihée pojasnil, kakine pogoje nam zagotavlja podjetje za
delovanje na tej funkceiji. Glede na to, da mi nadrejeni se-
daj ne dovoli opravljati naloge ¢lana sveta delavcev na
delovnem mestu in med delovnim ¢asom, me zanima, ali
se v zvezi s tem lahko kakorkoli sklicujem na zakon.

Odgovor:

Pogoji za delo sveta delavcev (placani ¢as za delo &la-
nov, morebitni profesionalci, finanéna sredstva itd.) se po-
drobneje uredijo s t.i. participacijskim dogovorom, to je z
dogovorom med svetom delavcev in delodajalcem o

uresnicevanju sodelovanja delavcev pri upravljanju v konkret-
nem podjetju. Glede vpradanja placanih ur za delo ¢lanoy
sveta delavcev pa Ze zakon dolo¢a nekaj minimalnih pra-
vic, ki jim pripadajo ne glede na to, ali je sklenjen partici-
pacijski dogovor ali ne. V dolo¢bah 62. in 63. ¢lena ZSDU
Jje v zvezi s tem dologeno, da mora podjetje zagotoviti lanom
sveta delavcev pravico do najmanj:

a) petih (5) plac¢anih ur mese¢no za seje sveta delavcey,
e je seja sveta izjemoma sklicana izven delovnega Casa,
pa se ta Cas placa kot delovni cas;

p) treh (3) placanih ur na mesec za posvetovanje z dela-
vei;

c) Stirideset (40) pladanih ur na leto za izobraZevanje, _
potrebno za u¢inkovito delo sveta delavcey.

Zakon (2. odstavek 63. ¢lena ZSDU) izrecno poudarja
moZnost avtonomnega dogovora za vedji obseg zgoraj na-
vedenih pravic v vsakem posameznem podjetju.

IV. Zunanji strokovnjak kot predstavnik delavcev v
nadzornem svetu

Vpra¥anje:

Ali lahko svet delavcev kot enega izmed predstavnikov
delavcev v nadzornem svetu imenuje zunanjega strokovnjaka,
ki ni zaposlen v podjetju?

Odgovor:

Niti zakon o gospodarskih druzbah (ZGD) niti zakon o
sodelovanju delaveeyv pri upravljanju (ZSDU) ne postavlja
nikakrine omejitve glede tega, koga lahko svet delavcev
imenuje v nadzorni svet podjetja kot predstavnika delavcey.
Zato je seveda kot predstavnik delavcev v nadzornem svetu
lahko imenovan zunanji strokovnjak, in v praksi so neka-
teri sveti delavcev to moZnost tudi Ze uporabili (npr. Sava
Kranj, Iskra ISD itd.)

Menimo, da je v primerih, ko med zaposlenimi ni ustrezno
strokovno izboraZenih in drugacde primernih kandidatov,
celo priporo€ljivo, da svet delavcev imenuje zunanje stro-
kovnjake v nadzorni svet. Nadzorni svet je namre& organ,
ki izvaja nadzor nad vodenjem podjetja ter imenuje in razre3uje
upravo oziroma (poslo)vodstvo podjetja. To pa je stroko-
vno precej visoko zahtevna naloga. Zato zastopanje dela-
vskih intersov v tem organu ne bo moglo biti zares u¢inkovito,
Ce ne bo poverjeno primemo strokovno usposobljenim ljudem.
Seveda pa je v obravnavanem primeru e toliko bolj po-
membno, da se vzpostavi tesna povezava med svetom de-
lavcev in predstavniki delavcev v nadzornem svetu. Zunanji
strokovnjak, ki ne pozna notranjih razmer v podjetju, bo
namre¢ tezko deloval v smeri ¢imbolj u¢inkovitega uvelja-
vljanja interesov zaposlenih brez vsaj okvirnih usmeritey
sveta delavcev glede posameznih vprasanj, o katerih se odloda
v nadzomnem svetu. ¢e pa bo taksna povezava vzpostavljena,
bo kombinacija z zunanjim ¢lanom predstavnikom dela-
veev v nadzornem svetu lahko zelo uéinkovita.

Odgovore pripravil: mag. Mato Gostisa
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VRANA VRANI KLJUJE OClI

Zdravniki na Goriskem niso najbolj navduseni za odpiranje zasebnih ambulant oziroma pridobi-
vanje koncesij. Vzrokov je najbrZ veé, gotovo pa strukturne spremembe olastninjenja v zdravstvu niso
tako temeljite kot drugje. Nekateri podjetni zdravniki pa se na svoji poti v zasebno prakso srecujejo
tudi s kroni¢no slovensko boleznijo zavistjo. Med zdravniki velja pravilo, da vrana vrani ne izkljuje
ofi, vendar je predstojnik oddelka za ocesne bolezni v Sempetrski bolnisnici Franci Salamun zlato pravilo
prekrsil. Mera je namre¢ prepolna, saj je namesto priznanj za svojo strokovnost in podjetnost delezen
obiskov SDK in kriminalistov, najbolj pa bolijo govorice, ki jim nasedajo-bolniki. Vrana vrani torej

izjemoma tudi kljuje odi. .

DE: Zgodba se zaéne in konéa pri neverjetno slabi
opremljenosti nalega zdravstva in oé&itajo vam, da z
ambulante odnaSate naprave v zasebno ambulanto, ki
Jjo boste odprli konec meseca v Novi Gorici.

alamun: S stanjem v zdravstvu nikakor ne mo-
remo biti zadovoljni, §e najmanj na podro&ju okuli-
stike v naSi regiji. Zadnja nabava opreme je bila pred
Cetrt stoletjain od takrat prakti¢no nismo nabavili ni¢esar.
Moj Zivljenjski cilj je zgraditi v Novi Gorici kirurski
laserski okulistiéni center po ameri$kem vzorcu. Doktor
Gilles ima na Floridi tak center in je svetovni rekor-
" der v oCesni kirurgiji sprednjega segmenta s 3000 ope-
racijami brez ene komplikacije. Dovolil mi je prene-
sti koncept oziroma kopirati kliniko in si podobno stvar
zamisliti tudi pri nas. Odlo¢il sem se za ta projekt,
saj je bila zame kot predstojnika olesnega oddelka
takoreko€ osebna Zalitev, da sem moral delati po
arhai¢nih doktrinah brez opreme. Zacel sem se izo-
braZevati, najprej v Evropi, kasneje 3e v ZDA, tam
sem spoznal Stevilne proizvajalce aparatov in dobil
precej prijateljev. Tako sem pocasi zacel nabavljati
opremo in lahko se pohvalim, da smo v zadnjih dveh
letih opravili po najnoveji metodi, imenovani fako-
emulzifikacija 800 operacij katarakte, sive mrene torej.
Uvedel sem $tevilne novosti, zaceli smo na primer
lasersko terapijo, uvedel sem Stevilne diagnosti¢ne
novosti, kot je ra¢unalniska perimetrija, ultrazvok in
Se kup drugih redi. Prvi v Sloveniji sem zagel upora-
bljati antimetabolike pri kirurgiji glavkoma multifo-
kalne intraokularne lece pri fakoemulzifikaciji.
DE: Rekli ste, da je bilo delo brez opreme osebna

Zalitev in da ste nabavili nove. Kako ste prisli do
strojev in denarja, ki ga ni bilo malo?.

Salamun: Res je, te stroje sem v ve€ini primerov
nabavil sam. Stevilnim kolegom oziroma 3tevilnim
ljudem, ki delajo v zdravstvu, gre morda v nos, da so
ti stroji dejansko moji oziroma pisani na moje podjetje
VID. Prav zato, da sem lahko te stroje uvozil brez carine,
sem pred tremi leti namre¢ ustanovil podjetje. Videl
sem, kako pocasi tecejo zadeve v bolniSnici in bi bil
Se sedaj tam, kjer so kon&ali moji starej3i kolegi, ki
so bili moji uéitelji in jih zelo cenim. Dosti sem de-
lal, vloZil dosti svojih sredstev, najel sem nekaj kre-
ditov, majhen deleZ pri nabavi teh strojev so mi po-
klonili tudi sponzorji. Ta deleZ zna%a okrog 5 odstotkov
vrednosti aparatur in zaradi njega imam prece;j teZav.
In3pekcija SDK je normalna stvar, saj jim je podvrzeno
vsako podjetje, Zalitev pa je zasli¥anje kriminalistiéne
policije. Sedaj se mi obeta tudi postopek na sodi$¢u.

DE: No, to je pa¢ slovenska hvaleZnost...

alamun: Naj omenim, da je samo enoletna amor-
tizacija teh strojev okoli 33 tiso€ mark, potem je ti-
stih nekaj tiso¢ mark sponzorskega denarja malenkost.
Z vsemi temi stroji, s katerimi sem delal v bolni3nici,
sem delal popolnoma brezpla¢no in za uporabo, amor-
tizacijo in stroSke nisem dobil niti tolarja, vse sem moral
zagotoviti sam, kar lahko tudi dokaZem.

DE: Prenapolnjene fakalnice so seveda plodna tla za

obrekovanja in govorice...Zakaj se ve& zdravnikov ne

odloéi za “privatizacijo”, za zasebno prakso? Konéno
Je zdravstvo tudi eden izmed velikih sistemov, kamor
pa demokratiéne spremembe niso e najgloblje
posegle.

Salamun: VpraSanje je sicer komplekso, seveda
pa se vse zacCne in konca pri denarju. Nase storitve
zavarovalnica tako mizerno placuje, da se rad posalim

JIVLIENISKA RAZPOT]

in povem, da si z denarjem za specialistiéni preglé
nobena dama ne upa k frizerju. Frizerji so zagoto!
dva do trikrat bolje pladani kot mi, pri ¢emer mi d¢
lamo s teamom in imamo opremo, ki je vredna ogrom*
denarje. Ni vrednoteno niti delo, pa tudi amortizacif
ne, saj so ljudje, ki so na&rtovali zdravstveno politik®
negirali ekonomsko znanost. Korak v zasebno pra¥
so0 na operativnem podro&ju je skoraj herojski podvi#
sam se ravnam po starem pregovoru, da hrabre p&
dpira sre¢a in upam, da bomo uspeli.
DE: Toda tako malo denarja v na¥i drfavi spet ne grt
za zdravstvo. Ze za obvezno zavarovanje plaéuje
podjetje 6, 36 odstotkov, posameznik spet enak
odstotek....Ta denar se nekje izgubi, ne gre ne za
izobraZevanje ne za nakup najsodobneje opreme.
Kje izgine?
alamun: Vpra$anje je zame preteZko in nisef!
kompetenten, da bi nanj odgovoril. Poznam samo €
segment s tega podro&ja, recimo platevanje zdravstveni!
storitev preko bolniko oskrbnih dni, takoimenov#
nih BOD. To je zame antimedicina, ki so jo lansir
nasi zdravstveni politiki. Na grobo povedano pom¢
ni to, da dobi¥ za poseg placano storitev glede na (%
koliko &asa bolnik leZi v bolni$nici. Pla¢an je sam’
dan, ne pa poseg. Torej tisti, ki slabe dela, ki dela’
zastarelo doktrino, ko je bolnik dolgo priklenjen 1?
posteljo, je plagan bolje kot tisti, ki dela sodobno?
sodobno opremo. Ceprav ni z mojega podrogja, n_ﬂj
le povem, da sem vAmeriki videl, da bolniki po operacif
odprtega srca leZijo 3tiri, pet dni, pri nas pa za vsak?
malnekost leZijo bolniki najmanj teden. Morda bi $¢
z odpravo teh nadel denar le prekanaliziral do tistil
ki dejansko delajo in bi ga bilo kar precej.
DE: Lahko reéemo, da je precej kriva zavarovalniské
politika, saj poznamo poleg obveznega zdravstvenegt
zavarovanja §e dodatno in zadnje &ase tudi rentna.
Utegnejo spremembe na tem podroéju prisiliti na¥e
zdravnike v to, da bodo bolj podjetni in se - zaradi
kyalitete zdravljenja - odloéili za zasebno prakso?
Salamun: Medicina seveda ni ni¢ kriva pri tem,
jejasno. Slovenski zdravniki se lahko mime duSe pohv#
limo, da smo zelo dobri, da imamo vrhunske doseZké:
Ob tako mizerni placi, kot jo dobivamo, je pravzapra’
evropski fenomen, da imamo medicino na tako dobf
ravni. Poznam $tevilne slovenske vrhunske zdravnike:
ki bi lahko e bolj izstopali, & bi bil sistem nekolik?
boljse organiziran. Kdo je za vse to kriv, ni tezko ug#
niti. O tem sicer ne bi razgabljal, ve pa se.
TomaZ Dimic - Casopis oK0

—
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mnoZica ljudi ni zadovoljna z rajem,
ki so ga prinesle stranke pomladi. To
Je pomlad Zalosti in obupa. To je slo-
venska tragedija.

Ali bi kapitalist bil zadovoljen, ce
bi tako Zivel, kot se danes godi dela-
vcem? Prav gotovo ne! Bil bi najhuji
nasprotnik izkori§cevalskega kapita-
lizma. To mora vsak razumeti.

e bi se delavskemu razredu v kapi-
talizmu v preteklosti dobro godilo, socia-
lizma sploh nikoli ne bi bilo. Nastal je zato,
ker je bil kapitalizem neznosno izko-
riCevalski, odkar obstaja svet. Sociali-
zem je bil 45 let pravo »sréece« za dela-
vski razred. Rdeca prava pa je pomenila
»ljubezen« do delovnega ljudstva.

Prosim, Ce bi te vrstice objaviliv DE.

Ze vnaprej Vam najlepsa hvala.

Milena Konecnik,
Skofja vas 120

Nadaljevanje z 2. strani

Siva ekonomija

Vedno, ko se postavi vprasanje sive
ekonomije v nasi driavi, se mi porodi
misel, kaj je bilo narejenega z driav-
ne strani, da bi se ta problem izgubil
sam po sebi. Kot vemo iz raznih
statisticnih podatkov, nase place nikakor
ne dosegajo niti priblizno evropskih
plac, razen pri na novo pecenih tovar-
narjih, podjetnikih menedZerjih, da ne
govorimo o poslancih in drZavni upravi.
Preprican sem, da ce bi se zakon o
preprecevanju sive ekonomije resno
izvajal, bi bilo v driavi malo vec so-
cialnega nemira, kot ga je sedaj. Kako
naj se preZivi delavec, kadar ne dobi
pluace za nekaj mesecev nazaj ali pa so
place majhne, tako da se ne da pokri-
vati Zivljenjskih stroskov. Ziviljenjski
stroski so zelo visoki, Ceprav stroko-
vnjaki pravijo in dokazujejo, da to ni
res. Odvisno, s katerega zornega kota
to gledus. zavedam se, da siva ekonomija
ai dolgorocna refitev za delavea in
driavo. Se nobeden ni, in verjetno tudi
ne more ugotoviti, keliko denarja pri
tem izgubi driava. Vse, kar se govori
ali pife, so po moji oceni ugibanja, ker
¢e niso prijavijeni dohodki, tudi visina
davkov ni izraCunljiva. gotovo pa to
niso milijarde, kot se govori. Moje
miSljenje je, da Ce bi delavec zasluZil
placo, ki mu omogoca dostojno Zivljenje,
se ne bi ukvarjal s sivo ekonomijo. Slo-
venija, deZela z manj kot dvema milijo-
noma prebivalcev, se lahko pohvali z
vec kot 120.000 brezposlenimi, 120.000
delovnimi invalidi, 400.000 upokojenci,
z razmerji med placami 1 15 (rakih
razmerij ne pozna niti veliko zahod-

nih evropskih driav), s stopnjo aktiv-
nega prebivalstva pod 60 odstotkov, s
stopnjo revicine, ki presega 13 od-
stotkov, in s podatkom, da je kar peti-
na prebivalcev odvisna od raznih vrst
socialne pomoci. ti podatki povejo, da
Ce ne bi bilo te sive ekonomije, bi ve-
rjetno bilo ved socialnega nemira. Tega
pa se viada verjetno zaveda. Nisem za
to, da obstaja siva ekonomija, temvec
za to, da delavec dobi za svoje delo
posteno placilo, s katerim bo lahko
dostojno Zivel on in njegov druZina.
DrZava naj najde mehanizme, s kate-
rimi bo preprecevala utajo davkov in
krajo denarja, tam kjer so te vsote
enormne, za nas navadne smrinike
nedosegljive, in odvzame neupraviceno
bogastvo, ki je vsak dan bolj vidno za
odpiranje novih delovnih mest in
pravicno obdavcitev. Ker vemo, da se
dosti davkov utaji in veliko denarja
pokrade, je to vecji problem kot siva
ekonomija. Upam, da se bo na priho-
dnjih volitvah pokazalo, da ta viada
in poslanci niso izpolnili obljub, ki so
nam jih volivcem dali, ko so se pote-
govali za oblast in poloZaj.
Drago Drobnic,
clan predsedstva Delavske stranke
ZLSD, Koper

Vabimo vas!

Preberite, kje potekajo krvodajal-
ske akcije. Postanite tudi vi krvodajalec
- krvodajalka_ Darovana kri pomeni
tudi lep5i in varnejsi dan!

Marec 1996
Fram 15
Lasko 15.
Ljubljana — obmodje Siske 18.
Litija 19., 20.
Radovljica 2l
Selnica ob Dravi 21.
Vitanje 21
Oplotnica 22
llirska Bistrica 2
Ljubljana — obmocje BezZigrada -26.
Ribnica 37., 28., 29.
Zg. Velka 28.
Podcetrtek 28.
Rogoza 29.
Smartno ob Paki 30.
April 1996
Nova Gorica  2.,3.,4.,4.,9., 10, 11.
Sladki Vrh _ 4.
Ravne nad Sostanjem 4.
Jurovski Dol LL:
Ljubljana - obmocje Moste 12,
Sevnica £510.
Velenje 1718, 49
Tinje 18.
Lovrenc na Pohorju 19,
Zrece 19.
Triic 23.
Lasko 24,
Planina 25
Vrhnika 25, 26.
Smartno na Pohorju 26.
SeZana 29, 30.

Rdeci kriZ Slovenije
Informativno-propagandna sluZba
Ljubljana, Mirje 19.,

tel. 061/1261-200, int. 222

Laiejo - torej so
Dan na dan nam lazejo ISTI
fas ISTI, nac ISTI, komun
ISTI social ISTI
vsi ISTI, karier ISTI in ego ISTI...
V svoje laZi verjamejo
svoje resnice nad drugacnimi si
vzamejo
samo zato, ker oni so,
kar mi nismo,
torej oblast,
kjer tiranija in Castihlepnost sta
njihova last
in ljudstvo jih asti,
ker paranoja pasti jih ne pusti...
asopisi pa pisejo in pisejo:
»Ta dezela je eno samo sranje...«
In radio doma govori neumnosti
0 uspesni zgodbi, o gospodarski
rasti...
samo zato, da oblast ne sme pasti...
Volilne obljube v Zepih postale so
suhe fige,
med narod trosijo le afere in
intrige...
Narodu do zadnjega trenutka bodo
lagali,
da v bedi z bedarijami nove glasove
na volitvah si bodo nabrali
samo zato, ker oni 5o,
kar mi nismo do jeseni,
ko bodo za laZi od naroda tepeni...
Dan na dan se polnijo slovenski
klanci in dan na dan rojevajo se
novi siromaki in pijanci...
Narod postal je bolj lacen kot sit,
bolj reven kot bogat,
ker postal je driavi bankomat. ..
Uspesna zgodba — neuspeSen hit, ker
laZi nihCe ne postavi pred zid,
ker nihce od njih ni bolj lacen kot
sit,
ker oni so, kar mi nismo...
Hvalijo se’in hvalijo, da oblast je
stabiina,
pa ceprav v oceh naroda debilna,
pa Ceprav v svojih odlocitvah
senilna in pri privilegijih
popustljive labilna...
Demokracija postala je anarhija,
vlada ljudstva — laZna farsa
Je le zlata kokos,
ki je padla le za nekatere z Marsa...
Samo zato,
ker oni so, kar mi nismo...
Andrej Grampovéan ml.,
Plesiceva 35, Ljubljana

Odprto pismo ivanu
Sisingerju in drugim
upokojenskim
organizacijam!

Kljub temu, da smo delavci in upo-
kojenci tisti, ki dejansko nosimo gla-
vno denarno breme preoblikovanja nase
druzbe, vam sporocam, da nikakor ne
razumem metod in ukrepov, ki se jih
posiuZujejo upokojenci, za katere me-
nim, da so zavedni, da bi »ohranili
pridobljeno«.

Sindikati z delavci (nic krivi) smo
svojo ceno Ze placali, pa se skoraj nihce
ni zavzel za nas. Ravno zato ne Zelim,
da nase pismo jemljete po nacelu »Ce

Jje nam koza crknila, naj pe vams, ampak
vam izraiamo pomisleke, Neodvisni
Sindikati Slovenije smo se v preteklosti
zavzemali za upokojence in zacasno
dosegli, da so bili soudeleZeni pri obliko-
vanju socialnega sporazuma tudi pre-
dstavniki upokojenskih organizacij.
Vendar zaradi odklona drugih sindika-
tov in premajhnega vztrajanja vasih
organizacij do koncnega parinerstva
ni prislo. To je dokaz, da smo upokojen-
cem stali ob stani, saj bi takrat lahko
bistveno vplivali na potek dogodkov.

V delovanju upokojenskih organi-
zacij nas moti, da se nikoli niste konkret-
no izrekli zoper gospodarski kriminal
in korupcijo, ki ta najvecja povzrocitelja
majhnih prihodkov driave, slabih plué
delavcev in pokojnin. Druga zadeva,
ki je ne razumemo, je ta, da bi z no-
tranjo prerazporeditvijo denarne mase
za pokojnine 1 : 3 (in ne 1 :10, kot je
sedaj, aj tak3nih razmerij ni niti v gnilem
kapitalizmu) dosegli bistveno boljsi
dejanski standard vecine upokojencev
z majnimi pokojninami. Predlagamo,
da se tistim, ki imajo preko 100.000,00
SIT pokojnine, odvzamejo razlika nad
omenjeno vsoto in jo da tistim z majh-
nimi pokojninami. Tako bi masa upo-
kojencev kljub omejitvam Zivela bolje.
Menimo, da privilegiranci iz vrst upo-
kojencev za zascito lastnih interesov
zavajajo z napacnimi podatki maso
upokojencev z nizkimi pokojninami in
Jih uporabljajo za zastrahovanje na-
sprotnikov privilegijev.

V primeru, da damo NSS soglasje
za vase zahteve brez selektivnega pri-
stopa k reSevanju pokojnin, damo s tem

-soglasje za povecanje prispevkov za

pokojnine in razveljavimo sporazum
z Vlado republike Slovenije, GZS in
sindikati, v katerem je doseZena zma-
njSana obremenitev gospodarstva za
2,7 odstotka. S tem bi resnicno ogro-
zili tako lastne prispevke kot prispe-
vke vseh drugih za okrevanje gospo-
darstva in posredno povzrocili izgu-
bo delovnih mest in skromnih plac
delavcev. zato nas zelo preseneca, ko
se izjavlja, da nekdo $cuva mlade ge-
neracije zoper upokojence.

Javno vprasujemo upokojence, ali
se zavedajo, kaj posamezni njihovi
voditelji pocno. V razmislek pa vam
dajemo, ali so vsi, ki vas vedijo, res
posteni do vas in ali resnicno zasto-
pajo interese vas, ki imate majhno
pokojnino. visoke pokojnine imajo
predvsem stojece stunje. Delavci pa ne
mislimo vec nositi bremena privilegi-
ranih (nezasluZenih) pokojnin in se
kregati z upokojenci z majhnimi pokoj-
ninami.

Zato vam predlagamo, da prvo ure-
dite znotraj pokojninskega sistema
zmanjsanje razmerij, da ne bo nekdo
dobival 20.000 SIT, drug pa 200.000
SIT pokojnine in hujskal) preostale
upokajence, da nastavljajo hrbet zanj
pred zaposlenimi in brezposelnimi
delavei.

Za konec vas, g. 1. Sisinger, javno
vprasujem, ali ste osebno za to, da se
razmerja med pokojninami zmanjsajo
na 1 : 3, ali ste za »ohranitev prido-
bljenega 1 10 in kar ste sami napra-
vili na tem podrodju.

Kolikor boste pometli pred lastnim
pragom, bomo lahko ponovno priceli
sodelovarti kot nekoc, kljub tej rahli
Spekulaciji privilegirancev.

S spostovanjem.

-Rasto Plohl,
predsednik predsedstva Neodvisnih
sindikatov Slovenije

Dr: Janezu Drnovsku,
predsedniku viade
Republike Slovenije

Spostovani gospod predsednik viade!

Iz javnih glasil smo izvedeli, da misli
Zveza svobodnih sindikatov Slovenije
zahtevati odstop nasega resornega
ministra, gospoda doc. dr. BoZidarja
Volj¢a. Uradna utemeljitev naj bi bila,
da se gospod minister zavzema:

1. za neupraviceno kréenje obsega in
kakovosti pravic zavarovancey iz obvez-
nega zdravsivenega zavarovanja in

2. naj bi proteZiral pri svojem de-
lovanju le nekatere poklice, in sicer
zdravnike (»zdravniki so vse, drugi pa
nice).

Ugotavljamo, da so te trditve ne-
resni¢ne in da ni nikakrinega razlo-
ga, da bi zaradi takih ocitkov moral
gospod minister odstopiti.

K 1. Ze dolgo je znano, da ni sve-
tovnega gospodarstva, ki bi lahko
omogocilo vsem driavljanom popol-
no dostopnost do zdravstva in do vseh
uslug, ki jih sodobna medicina lahko
nudi. To je enostavno predrago. Zaradi
tega so v vecini zahodnih driav Ze priceli
z reorganizacijo zdravstva in povsod
i§¢ejo nucine, kako bi uskladili razli¢-
nost interesov, to je Zelje driavljanov
po cimbolj$i zdravstveni oskrbi in pa
financne zmoZnosti druzbe. Glede na
povedano je enostavno nevzdrino, da
bi v Republiki Sloveniji Se naprej oblju-
bljali vsem drZavljanom popolno do-
stopnost do najbolj dragih (in uéin-
kovitih) zdravstvenih uslug. Logi¢no
in nujno bo poseci po nekaterih omeji-
tvah, ki bodo uskladile Zelje driavljanov
zmoZnostmi driave, Ena od takih metod
Jje zmanjievanje pravic iz naslova obvez-
nega zdravstvenega zavarovanja, pri
cemer pa se drzavljanom ponudi moz-
nost dodatnega zavarovanja za prido-
bitev zavarovainih pravic, ki jih bo novi
sistem omejil. Prepricani smo, da je
tak nacin financiranja zdravstva smiseln
in koristen iz ve¢ razlogov. Po eni strani
daje moZnost razbremenitve gospodar-
stva zaradi potencialno niZjih prispevnih
stopenj iz obveznega zavarovanja, po
drugi strani pa bo tudi neposredno
placevanje drzavljanov prispevalo k
osvescenosti, da je zdravje vrednota,
ki jo je potrebno tudi placati.

K 2. Gospod predsednik, ocitek, da

se gospod minister zavzema le za zdr®
vnike, je smeSen. Po nasem preprican*
se je vedno doslej ravnal tako, dalé
zagovarjal stali§¢a vseh zapaslenl'lf"
zdravstvu, pri éemer, to moramo prit
nati, samo mu tudi zdravniki pogost®
ocitali, da se celo premalo zavzemd l"
zdravnike kot nosilce zdravstvene
vnosti in odgovorne za celoten VU‘#
zdravijenja. Ugotavjamo, da ocitek?
zavzemanju za zdravnike izhaja in "
stopkov, ki jih je zacel izvajati po P
govoru, ki smo ga imeli zVami 28. de:
cembra 1995, Takrat smo se skupno 4¢
govorili, da se poi§ce znotraj obstojé
pravnih okvirov nacin za boljie nd
grajevanje slovenskih zdravnikov ¢
predpostavki, da se zaradi tega ne
zviala javna poraba. Tako stalisce st
podprli tudi Vi. Po drugi strani ste tw
obljubili, da se bo status slovenskeg?
zdravnika uredil z Zakonom o zdr®
nikih e v ¢asu sedanje viade. Men*
mo, da gonja proti nasemu minist
izhaja prav iz naega skupnega dog?
vora z Vami.

Spostovani gospod predsednik, up®
mo in prepricani smo, da ne bost
dopustili, da bi moral minister za zd1*
vstvo doc. dr. BoZidar Volj¢ zaradi nuf®®
potrebne reforme financiranja zdravs®
in zaradi izpolnjevanja obljub, dant
tudi z Vase strani, odstopiti, Vsekaki"
ga organizacije, ki jim pripadam®
Ceprav smo do posameznih ukrep®
kritiéni, globalno podpirajo, tokraf?
kritiko pa energicno zavracajo.

S spoStovanjem! 7

Zdravniska zbornica Slovenit
generalni sekretar dr. Frant

Cukjal

Slovensko zdravnisko drusi
generalni sekretar dr. Matija C&%
Fides — sindikat zdravnikov !

e zobozdravniki®
predsednik, dr. Konrad Kustri*
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OTROCL JO PoTRERUEMO!

PRISPEVAJTE PO SVOJIH MOGEH!
Ziro raéun: 50101-5654-41037.

Hvala.

Objave o prispevkih preberite
v reviji Ofrok in druina.
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Okrogla miza o pravni ogrozenosti delavcev

IE

14. marca 1996

V SLOVENIJI JE ZE VEC KOT 50.000
NA CRNO ZAPOSLENIH DELAVCEV

ZSSS skusa na vsak nacin popraviti katastrofalno stanje
Da podrocju pravne varnosti delavcev. V ta namen je pripra-
Vila tudi okroglo mizo, na katero je povabila vse, ki se posvojih

cijah na tak ali drugacen nacin ukvarjajo s tem podrocjem.
Ogovora se je poleg velikega Stevila najvisjih sindikalnih
Unkcionarjev in pravnikov v ZSSS, sindikatih dejavnosti in
Obmoénih organizacijah udeleZila ve¢ina vabljenih — od pre-
d§¢dnika delovnega in socialnega sodis¢a mag. Milana Fa-
Jan¢ica do ministrice za pravosodje Mete Zupandic. Bilo pa
N varuha ¢lovekovih pravic Iva Bizjaka, ministra za delo,
druZino in socialne zadeve Toneta Ropa, predsednika odbo-
a drzavnega zbora za notranje zadeve in pravosodje Vito-

draga Pukla...

Predsednik ZSSS mag. Dusan
emoli¢ je v uvodnem nagovoru
Ugotovil, da je zadovoljiva prav-
Na varnost delaveev temeljni pogoj
Zazdrav razvoj druzbe. V isti sapi
J¢ dejal, da je na%a delovnoprav-
Na zakonodaja na zelo nizki rav-
L. Dodatni in najve&ji problem
Pavidi v njenem kr3enju. Nastel
J€ po vrsti najpogosteje kr¥ene
elavske pravice in ob tem ugo-
tovil, da se demokracija v drzavi
Mmeri po za¥¢iti najgibkejsih. Po
tem, kak¥na je pravna varnosta v
SlO_VCl‘liji, si lahko vsakdo odgo-
VYori, kak¥na je njena demokracija.
Semoli¢ se je vprasal, kaj stori-
tl.Qa bi bili postopki pred sodi§¢i
aj8i, in prepustil besedo ¢lanu
{’ir?dsedstva ZSSS Gregorju Mik-
cu.
Ta se je najprej vprasal, kaj
Sploh je pravna varnost delavceyv.
0 si je na vpraanje odgovoril,
Pa je pristal na tezi znanega pra-
Vnega strokovnjakadr. Ljuba Ba-
Yeona, ki je leta 1993 dejal, da
lahko pri nas govorimo o prav-
M (ne)varnosti delavcev. Po Mik-
ICevem mnenju so se razmere pri
nas od tedaj samo e poslabgale.
Hkrati je opozoril na nevarno
Prvino novonastajajodega vred-
Nostnega sistema, ki se nana%a na
Moralo in ki je v celoti podrejena

pridobivanju dobi¢ka. »Bolj kot
si nemoralen, bolj si uspesen,«
je poudaril Mikli¢ ter s tem po-
vedal vse o naravi sistema in obla-
sti v Sloveniji. V tem kontekstu
je potem orisal slovensko delo-
vnopravno zakonodajo, ki v mno-
gocdem temelji na starem samou-
pravnem sistemu. Tu pa nastaja
prazen prostor, ki ga s pridom
izkori§¢ajo samozvani mened-
Zerji. V isti sapi, ko delavcem
ofitajo »socialistine« pravice,
si jih sami izpla¢ujejo s faktorjem
deset, ¢esar ni nikjer na Zahodu.
Tudi Mikli¢ je po vrsti naStel
najpogosteje kriene delavske
pravice oziroma zakonodajo. Pri
zaposlovanju pa navedel alar-
manten podatek, da je ta tre-

" nutek v Sloveniji vec kot 50.000

na ¢rno zaposlenih ljudi. Delo-
dajalci do absurdnih razseZnosti
izkori§¢ajo moZnost pogodbenega
dela in sklepanja delovnega raz-
merja za doloden &as, s kateri-
ma drZijo delavce za vrat, hkra-
ti paimajo od tega velike finan¢ne
koristi. Mikli¢ je posebej okrcal
delovna in socialna sodi%¢a, izrazil
celo razo¢aranje ZSSS nad njiho-
vim delom ter ob tem ugotovil,
da sodniki ne poznajo dovolj de-
lovnopravne zakonodaje. Na kon-
cu je skiciral kopico zahtev in
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Pri CZP Enotnost je izslo
obsezno delo znanega
edagoskega in
raziskovalnega delavca
dr. Milana Divjaka z naslovom
»Sola, morala, cerkev«

Gre za del obsirnega raziskovalnega projekta, ki
obravnava razvoj lai¢nega, moralnega in druZbo-
slovnega pouka na Slovenskem od zacetka do danes.

Knjigo lahko narocite po telefonu
na 061/321-255 ali telefaksu 311-956
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pobud, ki bi jih morala urediti
drZava, kar so si prisotni drZav-
ni funkcionarji in uradniki zelo
vestno zapisovali v notese. Kajpak
je drugo vprasanje, kak3na bo ko-

varnost delavcev pa po njegovem
mnenju sploh 3e ni na najniZji tocki.
Ta pride Sele s kon¢anim procesom
lastninjenja, ko bodo novi lastniki
zahtevali od menedZerjev dobidek,
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rist od teh zapiskov. .. Kljub temu
te zahteve in pobude zasluZijo,
da jih navedemo po vrsti:

- sancionirati krsenje kolek-
tivnih pogodb;

- razcistiti pristojnosti poslo-
vodnih in organov upravljanja v
novonastalih gospodarskih druz-
bah;

- preprediti izigravanje delov-
nega razmerja za dologen ¢as;

- zagotoviti spoStovanje predpi-
sanega delovnega Casa;

- odpraviti pogodbeno delo;

- za vse krSitve predpisati man-
datne kazni;

- zagotoviti nadzorno funkcijo
zunanjih sindikalnih predstav-
nikov;

- ustanoviti institucijo varuha
delovnih in socialnih pravic;

- uvesti licence za svetovanje
tujcem pri sklepanju delovnih raz-
merij

- vpeljati koncesije zasebnim
agencijam za zaposlovanje.

Na Mikli¢eve ostre besede se
Je prva odzvala drZavna sekretarka
v ministrstvu za pravosodje Natasa
Belopavlovi¢. Ugotovila je nekaj
notori¢nih dejstev, in sicer, damora
drZava poskrbeti za ustrezno zako-
nodajo, izvajanje in nadzor, za-
gotoviti, da bodo delodajalci
spoStovali zakonodajo, medtem
ko naj bi sindikati v tej igri na-
stopali kot dajalci pobud, korekcij
itd. Belopavloviceva je pritegni-
la Mikli¢u, da je zakonodaja res
neustrezna, hkrati pa skusala pri-
sotne prepri¢ati 0 ogromnem trudu
in dobri volji, ki ju na ministrstvu
vlagajo v novo zakonodajo. Pritem
je omenila zakon o inSpekciji, s
katerim je drZava po Mikli¢evem
mnenju dobila zobe, vendar mle¢-
ne, zakon o soupravljanju dela-
vcev, zakon o kolektivnih pogo-
dbah, ki ¢aka na sprejem, in pa
zakon o delovnih razmerjih, ki naj
bi ga sprejeli prihodnje leto.

Miklig je ocitno izzval tudi gla-
vnega drZzavnegainSpektorjazadelo
Boruta Brezovarja, ki je naSel
kopico razlogov, sprico katerih je
njegova sluZba neucinkovita. Kri-
vde za krenje predpisov torej ne
greiskati pri enem ali dveh subjek-
tih, temvel jo je treba iskati v
splo3nih okoli¥¢inah. Najve¢ je
kajpak tistih, ki jih je navrgla spre-
memba sistema in so potemtakem
objektivne narave. Pravna (ne)-

ne menec se pri tem za ceno in sre-
dstva.

Ministrica za pravosodje Meta
Zupandic je sku3ala predvsem
povedati, kako veliko dela so Ze
postorili na ministrstvu. Tako smo
zvedeli, da so podedovali katastro-
falno stanje, zdaj pa se stvari Ze
spreminjajo na bolje, k ¢emur je
veliko prispeval zakon o sodnigki
sluZbi. Poleg tega imajo e veliko
lepih nacrtov. Na ministrstvu dobro
sodelujejo z vsemi sodisc¢i, malo
se bo treba pogovoriti $e o pred-
nostnem reSevanju zadev in po-
enotenju sodne prakse, pa bo. Ven-
dar je ministrstvo pri tem omejeno,
saj je pri nas sodstvo samostoj-
no in neodvisno.

Ministrico je podkrepil drZavni
sekretar v ministrstvu za pravo-
sodje JoZe Tratnik, ki je ugoto-
vil, da so sodi3¢a kadrovsko sla-
bo zasedena, daimajo teZave sprico
neustrezne zakonodaje in da bo
treba sprejeti nekatere nove ali
spremeniti Ze obstojece zakone.

Pri tem je omenil spremembe
zakona o sodnem registru, v ka-
terem bo treba raz¢istiti, kdo lahko
ustanavlja nove druZbe. Podob-
no pa velja tudi za zakon oziro-
ma spremembe zakona o steaju,
prisilni poravnavi in likvidaciji,
ki bi med drugim moral narediti
red pri izbiri steajnih upraviteljev.

Predsednik delovnega in social-
nega sodi§¢amag. Milan Fabjan
je zavrnil Mikli¢eve »pav3alne«
ocene dela njegovega sodiica.
Menil je, da je druZba v globo-
ki reorganizaciji, zraven navrgel
kopico razlogov za sodno (ne)-
ucinkovitost. Se podatek: zdaj je
na delovnem in socialnem sodiscu
1862 nereenih individualnih
sporov, ki bi jih ob primernem
tempu lahko razresili do jeseni
leta 1997. Lepa perspektiva za
delavce na cesti brez dohodkov,
ni kaj...

Sekretar obmo¢ne organizacije
ZSSS iz Zasavja Ciril Urek je ori-
sal nekaj podrobnih primerov iz
Zasavja, ki kaZejo na.poSastno
neucinkovitost sodnih mlinov. Med
drugim je omenil Tovarno polpre-
vodnikov Trbovlje, kjer stecaj traja
Ze celih pet let...

Predsednik SKEI Albert Vodo-
vnik se je vprasal o poglavitnem
vzroku za pravno ogroZenost de-
lavcev. Zdi se, da je bil v kopici

sena Se najbliZji igli, ko se je
vpraal, ali ho¢emo pravno drZavo
ali drzavo (divjeliberalisti¢nega?!,
op. p.) prava. Potem je naStel vr-
sto argumentov, ki kaZejo na sle-
dnje. Zraven je z nekaj primeri
ministrici v dekolte vrgel trditev,
da vlada po podjetjih popolna
anarhija. Ob tem pa ta drzava kljub
Stevilnim represivnim institucijam
nima mehanizma, s katerim bi
stopila na prste lopovom, ki se
poZviZgajo na zakone. Vodovnik
se je ob tem vpra3al, ali si drZzava
to sploh Zeli. Stevilni primeri iz
prakse mu govore, da ne in da je
pravna ogroZenost delavcev pag
le ena od posledic vladajodega

divjega liberalizma. Izhod je vi-

del v izobraZevanju lastnih (sin-
dikalnih) kadrov, ki bi z blagoslo-
vom drZave skuSali za¢ititi de-
lavce pred nezasli$ano aroganco
kapitala.

Sekretar obmoc¢nega sindikata
ZSSS Ljubljana okolica Miro Pod-
bev3ek je spregovoril o velikih Ste-
vilkah, ki kaZejo na ¢edalje vecjo
neucinkovitost sodnega varstva
delavskih pravic, in poudaril, da
to niso le Stevilke, temvel da za
njimi stojijo Zivi ljudje. Birokrati
so ga prav cudno pogledali. Hkrati
je razgalil primer iz Litostroja, kjer
sodi§¢e ne naredi ni¢, da bi bile
izvrsbe izvriljive, temved mirno
pristaja na prakso izmikanja Lito-
strojevih druZb, e da vse tran-

BARKOM

Vinko Kastelic, pravni sveto-
valec republiSkega odbora sindika-
tadelavcev v drzavnih in druZbenih
organih je birokrate iz sodne veje
oblasti poucil, kaj bi lahko sami
naredili za ve&jo uéinkovitost na
tem podro&ju. Ugotovil je, da so
sodniki pogosto nepripravljeni, da
se ne poglobijo v zadeve, hkrati
pa tudi nimajo na voljo enotne
prakse. Ministrici in drugim funk-
cionarjem je zato svetoval, da
morebiti ne bi bilo odveg, ¢e bi
zaleli tudi sami prirejati okrogle
mize, na podlagi katerih bi se
dokopali do nujno potrebne po-
enotene sodne prakse. ZalVinko,
niti nih&e drug, ni povedal ni¢esar
o odvetnikih tarifah in »sistemu«
financiranja, ki delodajalca in
delojemalca v osnovi postavlja v
neenak poloZaj pred zakonom.

Mag. Zvone Yodovnik z Insti-
tuta za delo pri Pravni fakulteti
v Ljubljani je prav tako napove-
dal $e bolj ¢mo prihodnost, ko bodo
podjetja do konca olastninjena in
bodo lastniki Se bolj pritisnili na
menedZment. :

Iz vsega tega bi lahko sklepa-
i, da%e bila okrogla miza kori-
stna. Ze zaradi spoznanja, da je
ta drZava o¢itno nesposobna za-
gotavljati delavcem udinkovito
pravno varnost, e si sprico svoje
divje liberalisti¢ne naravnanosti
to seveda sploh Zeli. Hkrati pa si
prav cini¢no Zeli socialni mir, na
katerega sindikati ob tolik¥ni pra-
vni ogroZenosti svojih ¢lanov
nikakor ne bi smeli pristati. To bi
moralo biti sindikatom zadnje
opozorilo, da drZavo lahko prisilijo
k druganemu ravnanju samo s
tak¥nimi ali druga¢nimi metodami
pritiska. Hudo napak pa bi bilo,
¢e bi nasedli lepim in spodbud-
nim besedam pravosodne ministri-
ce, ki jih je iz lastnih potreb malo
popraskala po hrbtu, zagotovila
oziroma obljubila pa ¢isto nié.

sakcije potekajo prek holdinga. Ivo Kuljaj

Sojenje Branku Zuncu, novinarju Veéera

SO ZDRAVNIKI
NEDOTAKLJIVE
SVETE KRAVE?

Te dni se bo pred Okroznim sodis¢em v Murski Soboti zagovarjal
novinar mariborskega Vecera Branko Zunec, ki ga tozi Pomurski
zdravstveni zavod Murska Sobota. Zunec naj bi po mnenju toZznika
objavil Zaljiv ¢lanek za kirurski oddelek soboske bolniZnice, kjer
je v o¢itno ne dovolj pojasnjenih okolis¢inah umrla Terezija Koles.

Branko Zunec z besedami oceta in sina pokojne Karla in Toma Kolesa
v ¢lanku izraZza dvome o ustreznem zdravljenju, kar kaZe tudi naslov
¢lanka »Kdo in kako je “zapravil” Zivljenje Terezije Kole§?«. Hkrati naj
bi po mnenju toZnika krSil ¢l. 169/1-2 kazenskega zakonika (kaznivo
dejanje razZalitve), ker je navedel besede Karla in Toma KoleSa, &e§ da
sta izgubila Zeno in mamo zavoljo »diletantov v belih haljah«. Zunec
naj bi z objavo ¢lanka toZnika razZalil tudi, ker je zapisal, da sta bila
»prizadeta KoleSeva zgolj seznanjena s “‘korespondenco” o njuni Zeni
in materi«, potem pa citiral tele besede Toma: »TolaZi me le to, da bo
tudi ta zdravnik, ki je diletantsko in neodgovorno zapravil Zivljenje moje
mame, imel nekega dne &lana oZje ali §ir§e druZine v sobi za intenzivno
nego. Takrat bo videl, da ¢lovesko Zivljenje ni kos pohistva.« Prav tako
naj bi Zunec razZalil zdravnike, ker je na koncu &lanka zapisal: »KoleSeva
sta nam dejala, da z javno objavo njunih dvomov in pomislekov pri¢akujeta
hitrej3i preboj do resnice, medtem ko nam (Se vedno) ni uspelo priti do
omenjenega porocila, ker naj bi po zakonu sodilo med poklicne skriv-
nostl. «

Gre namre¢ za porocilo, ki je nastalo potem, ko je predsednik zdrav-
stvenega sveta pri ministrstvu za zdravstvo prof. dr. JoZe Lokar poslal
Kolesevo pritoZbo in vse dotlej zbrano gradivo o umrli pacientki v Splo¥no
bolnisnico Maribor. O zadevi naj bi, kot pile Zunec, izdelali porogilo
njeni zdravniki: primarij dr. Karel épara‘é, dr. France Grandovec in
dr. Zlatko Pehnec. Sredi decembra pa je prof. dr. Lokar poslal stroko-
vno porocilo o poteku zdravljenja omenjene pacientke Zdravnigki zbornici
Slovenije. KoleSeva namre¢ izraZata omenjene dvome zaradi dejstva,
da je bila njuna Zena in mati operirana zaradi nekroze trebudne slina-
vke, smrt pa naj bi nastopila zaradi zadu§itve.

Sojenje Branku Zuncu bo nedvomno zanimivo tudi za §irSo javnost.
Tembolj, ker ne gre prezreti, da je avtor v glavnem le prenasal dvome
prizadetih svojcev. Epilog bo kajpak deleZen posebne pozornosti novi-
narjev in njihove stroke, saj utegne prav ta primer v mnogo¢em razja-
sniti neke druge dvome. Namre¢: so zdravniki nezmotljivi in svete kra-
ve, o katerih delu se ne sme javno dvomiti, ali je le-to ravno tako kot
delo drugih podvrzeno javni pozornosti? Se bolj od tega bo zanimivo,
ali zdravni3ki ceh premore strokovni mehanizem, ki odkriva napake in
Jih tudi primerno sankcionira. Seveda v normalnih okoli¥¢inah in ne Sele
po objavljenih &lankih ter tak$nih ali drugaénih pritiskih javnosti. KoleZeva
sta namrec dovolj zgovoren primer in dokaz, da ljudje veckrat (ne)utemeljeno
dvomijo o pravilnosti ravnanja zdravnikov, kar pa o&itno nikogar ne moti,
dokler se dvomi ne pojavijo v éasopisu. Jih je mogode odpraviti s to¥bami

in morebitnimi obsodbami? To je zdaj vpra¥anje. Ivo Kuljaj
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y Metin obseg -

Meta Zupancic, ministrica za
pravosodje, se je na okrogli mizi
o pravni varmosti (beri: ogroZeno-
sti) delavcey zavzela za uvedbo
»nekega normalnega obsega dela
sodnikov«. KolikSen je ta obseg,
ministrica seveda ni povedala, ga
je pa povezala z moZnostjo na-
predovanja. Se dobro, saj bi se v
nasprotnem primeru sodniki go-
tovo zaceli spradevati, kakSen
»normalen« obseg dela je na mi-

odvetniSkih tarifah, ki so za sin-
dikate in delavce naravnost ubijal-
ske. Se celo veé, direktor se Z
delavcem toZi z denarjem podjetja
delavec pa z denarjem sindikata,
¢e seveda ima to sreco, da je ¥
sindikatu, ki denar ima. Ce je nim,
mu ne preostane drugega, kot da
poseZe v svoj prazen Zep, kaf
pomeni, da niti ne more sproZit!
spora pred sodis¢em. Ker je tak3nd |
praksa pravzapray uzakonjen si-

nistrski poloZaj pripeljal gospo
Meto Zupanéic.

stem, je zelo ¢udno, da se ¥

mnoZzici sindikatov ni naSel no-

beden, ki bi sproZil ustavni spor.

. Za delavca brez denarja namret.
ne velja ustavno nacelo o enako-

. pravnosti drzavljanov pred zako-
nom. In ker se med mnoZico sin-
dikalistov na okrogli mizi ni nasel
nih&e, ki bi to zabrisal ministri-
ci v njen $armantni dekolte, s€
. moramo z Dragom ho&e¥ noded
strinjati. Drugo vprasanje kajpak
je, kaj je na okrogli mizi poce!
Drago.

svojitev Norveske, ki je bila tedaj v zvezi s Svedsko. Osamosvojitev je komaj
Se ucakal, saj je leta 1906, leto po osamosvojitvi, umrl v Oslu.

Njegovo literarno delovanje lahko razdelimo na tri obdobja. Prvo, ki je trajalo
od leta 1850 do 875, je bilo nacionalno-romanti¢no obdobje z zgodovinsko in
nacionalno tematiko, z junaki iz starih norve3kih sag, v veliki meri pa je bilo
navdihnjeno tudi z mar¢no revolucijo leta 1848. Najbolj znano delo iz tega ob-
dobja je pesnitev Peer Gynt. Drugo obdobje, trajalo je nekako do leta 1882, je
obdobje kriticnega realizma z raz€lenjevanjem tedanje druZbe in njenih navad.
Najbolj znana dela iz tega obdobja so Strahovi, Stebri druZbe in Nora. Tretje
obdobje, s katerim je zlasti vplival na sodobno in kasnej$o evropsko drama-
tiko (pri nas predvsem na Cankarja), je obdobje psiholoskega realizma, ko druzbeno
angaZirano idejo nadomestijo hrepenenja, prividi, simboli, sanje. Iz tega ob-
dobja je najbol znano delo Divja racka.

Ibsen ni posebno maral Zensk. Se ko je bil vajanec v lekarni, je neko¢ prisel
k njemu neki kmeti in naro¢il zdravila za svojo bolno Zeno in tudi za kravo.
Ibsen mu je obe zdravili pripravil, nato pa pripomnil:

»Pa pazite, oka da ne boste zamenjali zdravil. Ne bi rad videl, da bi se vasi
ubogi kravici zgodilo kaj hudega.”

HOROSKOP

~ Prijazno opozorilo

Na evropsko dramatiko je v 19. stoletju odloéilno vplival norveski dramatik
Henrik Ibsen (rojen 20. marca 1826). Rodil se je v mestu Skein, v premoZni
trgovski druZini. Kmalu po njegovem rojstvu pa je ode bankrotiral in druZina
se je zna$la v rev&¢ini. Mladi Henrik si je moral poiskati poklic in 3el je za vajenca
k nekemu apotekarju. Iz tega je zrasla Zelja, da bi Studiral medicino. Kmalu po
vpisu na univerzo pa je §tudij opustil, ker je priel v stik z literarnimi krogi in
ga je literatura tako prevzela, da se je sklenil popolnoma posvetiti temu delu.
Od leta 1851 do 1857 je bil dramaturg v Bergenu, nato do leta 1862 vodja gledalisca
v Oslu, nakar je dobil drzavno 8tipendijo, ki mu je omogo¢ila Zivljenje v rimu,
Dresdnu in Miinchnu. Leta 1892 se je vrnil na Norvesko, kjer je (¢eprav se ni

Yodovnikov
mehanizem

Albert Vodovnik, Sef SKEI,
jenaokrogli mizi o pravni (ne)-
varnosti delavcev dejal, da je bil
prvi, ki je omenil, da direktorji
puscajo veé kot tretjino izvoz-

neposredno vmeSaval v politiko) posodil svoje ime v prizadevanjih za osamo- Deni nega iztrrka zunaj dr¥ave. Takrat
so ga jemali, kot da se mu je malo
s | MesTo mert | L zme3alo. Ko je te stvari omenil
oo | RS | e oA Pt At | WG | i | e takratnemu dJircktorju SDK, pa S
- s je dobil odgovor, da nimamo Kozeljev
mehanizma, s katerim bi lahko pheinicnsi e
kakor koli nadzirali te finanCne Casopis :
tokove. Jasno Bertl, ¢e bi namre¢ Ivan Kozelj, direktor ljubljan-
ta mehanizem hoteli imeti, s¢  skega Plutala, je nekega lepegd
njihov Sef za privatizacijo nikoli  gne pogresal na svoji mizi De-
R ne bi pisal Rop. Noben drug pri-  jaysko enotnost. Ko je o tem po-
) BARYANE LIS imek ali beseda namrene bitako  hara] sindikaliste, so mu pac
L. o, natan¢no definirala vsega smi-  35107ili, da so se reorganizira-
TS i sla te operacije. li, pa da ni denarja itd. Ivan J¢
¥ FRINC : pri pricd poklical tajnico in ji velel
i) 16800 W naj naroci £asopis na njegovo ime:
TVEGANA ROV MozZaku je pa¢ jasno, da je i
i TALANST formacija najmognejse oroZje s0°
oL o dobnega asa in da mora [‘J_oznatl
T & tudi vpraSanja, ki mucijo de
woe | P | MRS | CONRY ” Yty Sy lojemalce. Ve& kot zanimivo jé
il | o | s | oo &',éi"v SCBI'I]J&VICCV da se, sode< po strukturi narod*
TTOR DHER e milimeter nikov Delavske enotnosti, tegé
g - _— PRI | “Tstomie na drugi strani ne zavedajo mnog!
epe " Doy i i Drago S¢ernjavi¢, Sef sindikata  sindikalisti, ki jih v tem pogle-
) FEVIA drZzavnih name$encey, je dejal, du prekafajo poleg lovcev if
oy TR da se zaradi okrogle mize o pra- ribidev celo pasjerejci. Koga tore)
hes i T vni varnosti delavcey tazadela-  lahko presenea, &e so tudi éas!
PRSI NOVE vce ne bo popravila niti za mili-  za delavce temu primerno pasji?!
?ﬁ i meter. Dokaz: nih&e ni govoril o Kuli
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Nagradna krizanka st. 13 e RO A AL PRESHA
Regeno krizanko nam posljite do 26. marca 1996 na naslov: CZP Enotnost,
Dalmatinova 4, 61000 Ljubljana, p.p.479 na dopisnici ali v pismu s pripisom
Nagradna kriZzanka $t. 13. Nagrade za reSeno kriZanko so (1.) — ura Etic Quar-
tz, (2.) -5.000 SIT, (3) — 3.000 SIT, (4.) — 2.000 SIT in (5.) pleteni pulover.

" IzZrebani reSevalci nagradne kriZanke st. 10
1. Vinko Svetec, NPB 2, 9220 Lendava,
2. Darinka DZankovi¢, Slavka Gruma 3, 8000 Novo mesto,
3. Marija Kurnik, Trg kom. Staneta 6, .
1000 Ljubljana,
4, Marija Fari¢, Podgrajska 10, 2000 Maribor
5. Marija Hlastan, C. 4. julija 52, 8270 Kr3ko
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Resitev nagradne kriZanke §t. 10 POZOR!

PROSTODUSNEZ, RADIOTEHNIKA, EB, PROSO, VOL, SLOVENKA, BESI,
LETA, EA, SENIK, MK, TALK, RITA, SZ, SKELA, ALK, KARATE,
ALTERNATOR, TRAVEN, REKVIEM, PASEK, EMA, ARAIL CIC, TRAUN, CI,

- K sodelovanju vabimo vse (podjetja in trgovine), ki bi
lahko s svojimi izdelki obogatili nas nagradni sklad.

Nagrade bomo poslali po posti




