
Aforizmi na temo - samoupravljanje
Velikokrat se sprašujemo, kaj je samoupravljanje. O

samoupravljanju je veliko napisanega in izrečenega, tako
da je pravzaprav obilica odgovorov. Manj pa je napisanega
o tem, kaj ni samoupravljanje.

čeprav poznamo velike in
znane delovne kolektive, o
katerih vemo vse najbolje,
tudi pri njih ni vedno vse
najbolje. Med drugim so
skregani tudi s samouprav-
nimi načeli in se njihova
vsakdanja praksa razlikuje
od zapisanih resnic v statu-
tu — o samoupravljanju ni
ne duha ne sluha!

Kaj torej ni samoupravlja-
nje ali kaj ni samoupravni
kolektiv?

PODJETJE, KJER JE OD-
GOVORNOST RAZDELJENA

MED VSE, DA VSI ODGO-
VARJAJO ZA VSE IN VSAK-
DO ZA NIČ.

PODJETJE, KJER SE DE-
LAVCEM GROZI, DA PRE-
VEC SPRAŠUJEJO IN GO-
VORIJO.

PODJETJE, V KATEREM
SE ZAPOSLIš LE S POMO-
CJO OSEBNIH ZVEZ.

PODJETJE, KI DAJE VEC
ZA BAHASKO REKLAMO,

KOT ZA STANOVANJA DE-
LAVCEV.

PODJETJE, KJER NIHCE
NE POZNA STATUTA.

PODJETJE, KJER ODPU-
STIJA DELAVCA, KER JE
ZASPAL MED DELOM, NE
VEDO PA, KAKO BI ODLO-
CILI, ČE JE VODILNI DE-
LAVEC GOLJUFAL DRUŽBO.

PODJETJE, KJER NEKA-
TERI VEDNO GOVORIJO
LE V PRVI OSEBI, KOT
NPR. SEM DAL, JIH PLA-
CUJEM, SEM INVESTIRAL,
SEM GA SPREJEL, GA BOM
ODPUSTIL ITD.

PODJETJE, KJER SE NA-
GRAJUJE PO OBRAZIH.

PODJETJE, KJER DELAV-
SKI SVET POTRJUJE OD-
LOCITVE, KI SO JIH PRED
TEM SKLENILI DRUGI.

PODJETJE, KJER DIREK-
TOR ZAHTEVA CENZURO
GOVOROV IN POROCIL.


