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SAMOUPRAVLJANJE — ZAVEST DELOVNIH LJUDI

IN MOC DRUZBE

SAMOUPRAVLJAVCI 0 SAMOUPRAVLJANJU ZA OKROGLO MIZO

s

e

tudi z rezultati, ki so jasni SirSemu svetu.

,Od tistega zgodovinskega trenutka, ko je ljudska skupiCina sprejela temeljni zakon o
gospodarjenju z drZzavnimi podjetji — o prepustitvi tovarn delavcem v upravljanje — s cimer je
bilo delavcem poloZeno v roke popolno zaupanje, da naprej gradijo druzbeni sistem, kot sta ga
7e zasejala bistvo in znacaj NOB in socialisticne revolucije, revolucije delavcev, narodov in
narodnosti, je bila ni¢kolikokrat potrjena pravilnost te zgodovinske odlocitve. Potrjena je bila v
praksi, z rezultati, ki jih dnevno uziva nas delovni ¢lovek in si zagotavlja trdno prihodnost, pa
Ce se je na zaéetku samoupravljanje omejevalo le na
odlo¢anje delaveev o enostavni reprodukciji, se je skozi leta do danes razraslo na vsa podrocja
¢lovekovega ustvarjanja in Zivljenja z ogromnimi materialnimi in druzbenimi uspehi, ki jih ne bi
dosegli, ¢e tega druzbenoekonomskega odnosa ne bi ustvarjali delavci sami,” so v uvodu
ugotovili samoupravljavei in predstavniki druzbenopoliti¢nih organizacij, udeleZenci pogovora
za okroglo mizo, ki sta ga na temo ,,25 let samoupravljanja** 20. junija organizirala obcinski
sindikalni svet in uredniStvo Nase skupnosti.
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Na pogovoru so sodelovali sa-
moupravljavci z bogato prakso
v samoupravnem delu v delov-
nih organizacijah ali krajeyni
skupnosti, ki so bili za to delo
Ze nagrajeni s priznanji, in pred-
stavniki druzbenopolitiénih
organizacii:

Stane Crne — Toplarna, Ivan
Zaletel — ZZTP Centralne de-
lavnice, Ivan Kuhar — OK
SZDL, Matija Kuhar — KK
SZDL Moste, inZ. Bozidar Toni
— KK SZDL Polje, Janez Slove-
nec — Zito Ljubljana, Novak
Edo — OBS ZS, Joze Cvetkovi¢
OBS, Iva Tesner —OK ZSMS,
Marjan Dragar — Jav. skladiSca
Dusan Dolami¢—OK ZSMS.

Prav tako kot so bili enotni v
ugotovitvi o silnem razvoju in
uspehih, ki so rezultat samo-
“upravljanja, so bili enotni v
oceni sedanjega trenutka, ki
pred nas postavlja velike dolz-
nosti, da v vsakdanji praksi do
podrobnosti uresni¢imo, kar
smo zacrtali z novo ustavo, z
dokumenti 10. kongresa ZKJ in
kongresi drugih druzbenopoli-
ticnih organizacij. Prav s to-
likéno mero odgovornosti so
udeleZenci razgovora opozorili
na vrsto vprasanj in podrocij, ki
zastajajo ali kako drugace ovi-
rajo  celovit razvoj samo-
upravnih odnosov.

DANES IMA DELAVEC
BESEDO IN NJEGOVA BESEDA
TUDI DRZI

,,Samoupravljanje se je danes
§iroko razraslo, da preprosto ne
more biti podroc¢ja, ki ne bi
bilo vklju¢eno vanj. Eno z dru-
gim se prepleta. Zato samo-
upravljanje ~ zahteva  dogo-
varjanje in usklajevanje,” je de-
jal Stane Crne in nadaljeval, da
pri njih 90 % delavcev zagotovo
ve, kaj se dogaja v delovni orga-
nizaciji, kako se ustvarjajo in
trodijo sredstva, kako se po-
stavljajo nacrti in kako se jih
uresnicuje. ,Se posebno po
sprejemu nove ustave in po re-
organizaciji sindikalnih orga-
nizacij. Pobude so se zacele pre-
tekati od spodaj navzgor. Danes
ima delavec besedo in njegova
beseda tudi drzi," je poudaril
Stane Crne.

Janez Slovenec je najprej go-
voril 0 NOB, v katerem so na-
stali zametki danasnje samo-
upravne ureditve. Zatem se je
spomnil, da je bilo $e nekaj let
nazaj upravljanje delavcev v de-
lovnih organizacijah e skoncen-
trirano v polozaju centralnih
organov — delavskih svetih in
upravnih odborih —, ki so od-
locali v imenu delavcev. Delav-
ski sveti v delovnih enotah so
bili v povsem nemo&nem polo-
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Zaju. Po novi ustavi in Ze po
njenih predhodnih amadmajih z
ustanavljanjem TOZD pa je na-
stala nova kvaliteta. , Takrat je
v delavce priSla neka spontana
Zelja, da se Cimprej uresnici
ustavno nacelo, ko delavec od-
lo¢a o rezultatih svojega dela,
je poudaril Janez Slovenec in
nadaljeval z ugotovitvijo, da
konstituiranje po novi ustavi
samo po sebi §e ni prineslo de-
janskega upravljanja delavcev,
Tega e ni v vseh OZD in niti v
vseh TOZD v enaki meri. To je
predvsem odvisno od tega, ko-
liko so organizirane druzbeno-
politicne organizacije in kaksno
klimo ustvarjajo. Kjer je druz-
benopolitiéna klima ugodna,
kjer je razprava odprta, to-
varifka in se angaZirajo vsi po-
samezniki, kjer je povezava med
delavci in strokovnimi sluzbami
zagotovljena, kjer sta zago-
tovliena javnost dela in oboje-
stransko informiranje, potem je
uresni€evanje ustavnih dologil
skoz samoupravne akte v praksi
lahko in kvalitetno. Prav zato
posvecajo v Zitu veliko pozor-
nost izobrazevanju delavcev, da
bi bili delavei tudi cimbolj
usposobljeni za samoupravno
delo in da se bodo lahko e
svobodneje odlocali o svoji
bodoénosti.

Ivan Zaletel je v uvodu pove-
dal, da so delavci na Zeleznici
glede samoupravljanja v slabsem
polozaju, saj se od drugih de-
lovnih organizacij polozaj pri
njih razlikuje v tem, da je to
obsezno zdruZenje, ki je v tez-
jem ekonomske poloZaju. Pesti
pa jih tudi kadrovska proble-
matika z veliko fluktacijo.
Kljub veliki skrbi za izobraze-
vanje delavcev ti odhajajo v dru-
ge sluzbe. Skoraj polovica za-
poslenih je iz drugih republik.
.Nismo slabo obveiceni, le sa-
mostojnosti posameznih TOZD
skoraj ni, tako da je vprasanje,
kako in kje informiranje izko-
ristiti, saj poteka nase samo-
upravljanje v glavnem skoz sa-
moupravne sporazume; to pa je
dokaj odmaknjeno od napred-
nega proizvajalca. Zato je tudi
interes za sodelovanje delavcev
zmanjian in so to odraza tudiv
delagatskih odnosih.*

VEC POZORNOSTI ZBOROM
DELOVNIH LJUDI

Za zbore delovnih ljudi po-
gosto pravimo, da so zelo dragi,
formalni in dolgi. Ivan Dragar je
o njih menil takole: , Zbori de-
lovnih ljudi so oblika nepo-
srednega odlocanja delavcev.
Zato zasluzijo veliko veé¢ pozor-
nosti. Ce vprasanja predhodno
obravnavamo po delovnih sku-

pinah, na katerih dajejo pri-
pombe in stalii¢a, potem je
zbor delovnih ljudi pravzaprav
le usklajevanje med delovnimi
skupinami in ne usklajevanje
med posamezniki. Tak zbor je
kratek in ucinkovit."* Iz svoje
prakse je povedal, da so pred
kratkim v njihovi delovni orga-
nizaciji sprejemali samoupravni
sporazum o osebnih dohodkih,
kar je bilo prej pogosto pro-
blemati&¢no, to pot pa je bil
zbor delavcev kratek in uspe-
Sen. Zakaj? Ker so samo-
upravni sporazum pred zborom
temeljito obravnavali po delov-
nih skupinah,

Janez Slovenec pa je dodal,
da je zelo pomembno, da pred
pomembnejsimi odlocitvami, Se
posebno ¢e zadevajo medse-
bojne interese TOZD v OZD,
druzbenopoliticni aktiv izdelala
izhodisca, ki gredo skupno z
gradivom za zbore delovnih
[judi v temeljito obravnavo po
delovnih skupinah. Tako se pre-
preCujejo skupinskolastniske in
druge tendence, delavcem pa je
to v veliko oporo.

Stane Crne pa je o delovnih
zborih dodal, da so ti véasih res
prepogosti, zaradi Cesar pride
do casovne stiske in slabe pri-
prave zboroy. To se ne bi smelo
dogajati, ker je zbor neposredna
oblika odlocanja, v katero so
vkljucéeni tudi delavci, ki sicer
ne kazejo veCjega interesa za
sodelovanje pri upravljanju.

V INFORMACLJI JE MOC

O informiranju je Janez Slo-
venec dejal, da je temeljnega
pomena za udelezbo delavcev
pri odlo¢anju, Zato moramo za
informiranje odgovarjati vsi; pa
ne samo za posredovanje zapis-
nikov, biltenov, casopisov in
podobno, ampak za informi-
ranje, ki je angaZirano, po vse-
bini kar najsirSa paleta druzbe-
nopoliti¢nih in strokovnih pro-
blemov, ki jih pomagamo od-
pirati in re§evati. Tu imajo po-
membno  vlogo  strokovne
sluzbe, da pokaZejo in so spo-
sobne delavcu posredovati gra-
divo, ki ga bo razumel in se na
podlagi tega tudi odlocal. Se-
veda pa je informiranje v de-
legatskem sistemu dobilo veliko
vecjo Sirino, ki se ne more veé
omejevati le na svojo OZD, delo
samoupravnih ~ organov  in
osnovnih  organizacij, ampak
mora prevzeti tudi delo te-
meljnih in splosnih delegacij.

SAMOUPRAVLIAVEC NA) SE
IZOBLIKUJE ZE V REDNI
soLl

Janez Slovenec je dejal, da bi
moral ¢lovek Ze v rednem So-

lanju pridobiti neko stopnjo
Lsamoupravljavskega obna-
Sanja*, tako da lahko ob pre-
vzemu delovnih dolznosti, ki
mu jih nalaga konkretno de-
lovno mesto, prevzame tudi
odgovornost  samoupravljavca.
Seveda ni treba ponavljati, kako
odlo¢ilnega pomena je izobra-
zevanje in informiranje za
upravljanje in delegatsko de-
lovanje.

Dusan Dolamic¢ se je dotaknil
pripravljanja mladine za samo-
upravljanje v gsolah. Za gim-
nazijo, na kateri so kot redni
predmet uvedli tudi samo-
upravljanje, je dejal, da so se
verjetno nanj preslabo pri-
pravili. S tem je mislil tako
pedagoske delavce in dijake kot
tudi delovne organizacije z bo-
gato samoupravno prakso in iz-
kuSnjami bi lahko veliko pri-
pomogle pri uvajanju tega pred-
meta v Zivljenje. Po njegovem
samoupravljanje ni predmet kot
napr. kemija ali matematika.
»1a predmet so prej neka pra-
vila naSega obnasanja v sociali-
sticni  druzbi, obnasanja sle-
hernega cloveka na vseh pod-
rotjih Zivljenja. Zato je ta pred-
met preprosto treba doziveti,
sprejeti vase. Povsem se zave-
damo, da bodo ¢ez ¢as morali
mladi nositi breme razvoja sa-
moupravne druzbe in napak bi
bilo, da bi se tedaj, ko bodo ze
odlo¢ali, zaceli Sele uditi.*

ZA DELEGATSKO DELOVANIJE
MORAMO 3E VELIKO
STORITI

Ko govorimo o delovanju de-
legatskega sistema in o dele-
gatskem obnasanju, mislimo
predvsem na delovanje te-
melinih delegacij za skups§éino
in sploSnih delegacij za samo-
upravne interesne skupnosti. Na
delegatsko obnaSanje znotraj
delovnih organizacij ali znotraj
krajevnih skupnosti pa redkeje
pomislimo. Verjetno je tudi tu
vzrok, da na tem podrocju se
bolj zaostajamo — so v pogo-
voru potrdili samoupravljavei.
Bili so enotni v oceni, da je
delegatski sistem zazivel, da se
je delo v temeljnih delegacijah
in konferencah e najbolj
uteklo, opozorili pa so, da so
gradiva pogosto preobsirna in
pretezko napisana, da so vec-
krat kasno dostavljena in je za
razprave premalo Gasa; da biv
nekaterih konferencah delegacij
najraje posiljali vedno istega de-
legata; da delegati ne vedo,
kako se v skupscini sprejete od-
locitve uresnicujejo in da je za
delo delegacij treba bolj izko-
ristiti tudi informativni sistem
znotraj delovne organizacije.
Ve¢ tezav pa je v krajevnih
skupnostih in Se posebno pri
delu splosnih delegacij za samo-
upravne interesne skupnosti.
Predlagali so, da bi zdaj vsaj seje
skupscin SIS ¢asovno uskladili,
da jim ne bi bilo treba tega
delati vsak dan, kot se to véasih
zgodi; v bodoce pa bo nujno
potrebno izvoliti za vsako SIS
posebno delegacijo.

Se posebno so udelezenci po-
govora opozorili, da so delegati
v delavskih svetih in drugih
organih znotraj delovnih orga-
nizacij $e vedno obnaSajo kot
&lani. Stane Crne je povedal, da
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so jih na zadnjem delavskem
svetu opozorili na delegatsko
obnasanje, na zastopanje in pre-
nasanje stalisS¢ in mnenj de-
lovnih skupin. V Javnih skla-
di§Cih so to napisali na vabilo,
je povedal Marjan Dragar; pa to
Se ni kaj dosti pomagalo, zato
so se oprijeli dela v delovnih
skupinah, in sicer tako, da de-
legati o gradivu razpravljajo
pred sejo delavskega sveta —
kot temeljne delegacije pred
skupi¢ino. Seveda se to $e ni
vteklo, zaceli pa so. Janez Slo-
venec — kot tudi drugi uprav-
ljavei iz delovnih organizacij —
so zakljugili, da je predvsem od
aktivnosti druzbenopolitiénih
organizacij v kolektivu in od
kakovosti informacijskega si-
stema odvisno, koliko ¢asa bo
trajal proces vras¢anja dela-
gatskih odnosov v naSo misel-
nost, zavest in organizacijske
strukture,

KAKO POVEZOVATI DELOVNO
ORGANIZACLJO IN
KRAJEVNO SKUPNOST V
SAMOUPRAVNO CELOTO?

Inz. Bozidar Toni in Matija
Kuhar imata oba bogate iz-
kusnje iz delovnih organizacij in
sta Ze ve¢ let aktivna druzbeno-
politéna delavca v krajevni
skupnosti. Zato je povsem ra-
zumljivo, da sta v pogovor
vkljucila problematiko iz samo-
uprave v krajevni  skupnosti.
Temeljna ugotovitev obeh je,
da samouprava v krajevni skup-
nosti zaostaja za samoupravo v
delovnih organizacijah, o Kka-
terih je doslej tekla beseda.
Osnovni vzrok za to je — kot je
dejal inz. Bozidar Toni — od-
maknjenost  delovnih  orga-
nizacij od krajevnih skupnosti
in predvsem nezanimanje de-
lovnih ljudi za problematiko v
KS. ,,Delavcisno v delovni orga-
nizaciji aktivni tako na pod-
ro¢ju samoupravljanja kot na
druzbenopoliti¢nem podrogju.
V kraju kjer Zivimo, pa smo
nezainteresirani, c¢akamo, da
bodo probleme, ki nas pestijo,
refevali drugi. Zakaj tako? Za-
kaj ne spoznamo resnice, da
moramo tako, kot skrbimo za
napredek tovarne skrbeti tudi
za napredek svojega kraja,“ je
orisal temeljni problem za-
ostajanja krajevnih skupnosti.
Matija Kuhar pa je ta odnos e
podkrepil z ugotovitvijo, da ne-
katere delovne organizacije na
obmo¢ju njihove KS ge do da-
nes niso delegirale svojih de-
legatov v zbor delegatov KS, ki
Steje 50 delegatov in od teh naj
bi jih po statutu bilo 20 iz
delovnih organizacij. Poslali so
jim statute, da bi se z njimi
spoznali "in navezali sode-
lovanje, pa so doslej doziveli le
molk. Imajo nenehne teZave z
udelezbo na sestankih, s sklepé-
nostjo in podobno, tako da se
morajo ukvarjati z ljudmi, na-
mesto da bi se ukvarjali s pro-
blemi. Matija Kuhar vidi resitev
v vecjem angaziranju vseh druz-
benopolitiénih organizacij v de-
lovnih organizacijah in v kra-
jevni skupnosti, tudi sindikata,
ZK in drugih organizacij, ne da
vse prepuséajo SZDL,

Problemi, ki smo jih prej na-
jtevali s podrocja zdruZenega
dela, so v krajevni skupnosti Se
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za stopnjo bolj pereci. Tako je
Bozidar Toni dejal, da je z in-
formiranjem, da obcinski ca-
sopis ne zmore zadostiti vseh
potreb, je preobsiren in od-
maknjen. Razmisljali so, da bi
vsaj vsake pol leta izdali infor-
macije v ciklostirani obliki, da
bi tako obvestili svoje krajane o
problematiki. Problem je =z
zbori, ker so slabo obiskani, za
delegatska razmerja smo ze za-
pisali, da so problem predvsem
splosne delegacije za SIS; pro-
blem je izobraZevanje dele-
gatov, nekatere krajevne skup-
nosti §e niso urbanistitno obde-
lane — kako bodo potem
ob¢ine nacrtovale in gradile
druzbeni standard?

DA BO SZDL PRISOTNA NA
VSEH PODROZJIH
DRUZBENEGA ZIVLIENJA

O socialisticni zvezi kot no-
silki revolucionamih misli OF,
ki je bila v teh 25 letih samo-
upravljanja prisotna na vseh
podro¢jih  druzbenoekonom-
skega in druZzbenopoliti¢nega
zivlienja, je spregovoril Ivan
Kuhar. ,Res je, da je bila SZDL
v tem obdobju manj prisotna v
delovnih organizacijah in da se
je manj ukvarjala z vprasaniji
gospodarske narave. Bolj je bila
SZDL prisotna na krepitvi tako
imenovanih negospodarskih in
druzbenopolitiénih dejavnosti.
Mislim pa, da je bila prav v tem
obdobju njena naloga, da krepi
socialno varnost, da so otrokom
zagotovljeni pogoji za Solanje,
za varstvo, vsem obcanom
zdravstveno skrbstvo, kulturne
dobrine in ohranjevanje revolu-
cionarnih tradicij Osvobodilne
fronte,“ je dejal Ivan Kuhar,
Zatem je orisal vilogo SZDL pri
razvijanju samouprave — od
ustanovitve krajevnih skupnosti
do nove ustave —, katera SZDL
postavlja kot zvezo demokra-
ticno  organiziranih  sociali-
sticnih sil v smeri povsem nove
kvalitete, ki jo zadolzuje za vsa
podro¢ja druzbenega Zivljenja,
tudi za gospodarstvo. Ze ome-
njeno povezovanje med gospo-
darskimi organizacijami in kra-
jevno skupnostjo pri skupnem
nacrtovanju in reSevanju Ste-
vilnih vprafanj, ki so po-
membna za delavca — obéana,
je ena prvenstvenih nalog v tej
novi kvaliteti. Pri tem vpraSanju
se je Ivan Kuhar dlje casa za-
drzal pri vlogi zborov delovnih
ljudi in ob&anov v KS, zborov
delagatov KS in svetov kra-
jevnih skupnosti ter poudaril
pomembnost razprave, ki ta Cas
teCe v KS o druzbenem dogo-
voru financiranja dela KS. Gre
za to, da delavei v KS in
TOZD odloéajo, koliko sred-
stev bodo prispevali za zado-
voljevanje skupnih potreb v
kraju, kjer bivajo. S tem je zelo
povezano naértovanje v KS, v
katero se morajo vkljuciti de-
lovni ljudje. ,,Nova oblika kra-
jevne samouprave pa so tudi
sveti potrosnikoy, ki so zapisani
v vseh statutih krajevnih skup-
nosti, a §e niso zaziveli, kot bi
morali. Krajani imajo samo-
upravne pravice in dolznosti, da
prek svetov potroSnikov vpli-
vajo na druzbeno dejavnost v

(Nadaljevanje na 8. strani)
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NOVICE IZ NASIH KRAJEV

ZADOBROVA-SNEBERJE-NOVO POLJE

Formiran je 4-Clanski potrodniski svet, ki bo obravnaval celotno proble-
matiko preskrbe obcanov s potrodnimi dobrinami, modernizacijo obstojecih
in gradnjo novih trgoviskih prostorov ter ostalo problematiko s tega
podrocjaja.

Potrodniski svet bo izdatno razbremenil svet KS. V OZDS zastopajo naso
KS 2 delegata. °

Konec junija bo novo stanovanjsko naselje v Sneberjah konéno le dobilo
prve stanovalce, kajti do 20. junija mora biti dokonéno urejena okolica
mselja. Pospefeno asfaltimnje ceste v naselju, urejajo zelenice in javno
razsvetljavo. PS

_ Pri predrpaliS¢u kanalizacije na kriZil¢u Zadobrovike in Sneberske ceste

# na pobudo gasilskega drudtva in po posredovanju KS zgrajen gasilski

rezervoar, ki bo sluZil za gaSenje poZarov, e bo pokvarjen glavni vodovod.
(=

Ob dnevu mladosti se je pionirska gasilska desetina udeleZila pionirskega
gasilskega tekmovanja (org .aizator MGZ Ljubljana) na hipodromu v SenoZe-
tih. Po kon&anem tekmovauju so si pionirji ogledali prvo medvojno poZgano
slovensko vas RASICO. ®

Staro odlagaliice smeti v Zajéji dobrayi je zasuto in zravnano. Po odlocbi
sanitarne indpekcije je bilo petrebno celotno povriino zasejati s travo. Tudi
to je Ze urejeno. Celotni prostor pa bo treba Se ograditi zaradi prepre€itve
dovoza nadaljnjih adpadkov na Ze sanirano ebmodéije. Obveicamo obcane, da
je moZno odpadke odlagati v Ze obstojeée jamo na desni strani ceste proti
hiadilnici Zalog. ®

Komisija- za kmetijstvo pri svetu KS je imela sestanck z obéani kmeti
Razpravljali so o problemih na nalem obmodju in o potrebi tesngjfega
sodelovanja, Cimpréj je treba sklicati ponovni sestanek in manj povabiti
predstavnike veterinarske postaje Posavije (teZave pri umetnem osemenje-
vanju krav, ter predstavaike Agrokombinata Emona zaradi poljedelskih
zemljisc. ® .

Uéenci osnovne Sole Zadobrova so imeli izlet v KampiSko Bistrico,
ogledali so si letalisée na Brniku inv Skﬂ[]i Loki.

Neznani storilci zopet odmetavajo odpadni material po travnikih, ob
ulicah ipd. Krajani, ki opazite ob&and, da to poCenja obvestite o tem
pristojne organe in inSpekcijske sluZbe. Tako bomo tudi uveliavijali drui-
beno samozaséito in odlok o prepovedi onesnaZenja élovekovega okolja.

IVAN KOS

samoupravne organe in mzpravijali o
svojih problemih, nato pa se je zacel
drugi del z zabavo in piknikom. Vse
potrebno za tako srecanje je pripra-
vilo Turistiéno drustvo Zadvor. Na
koncu so ugotovili, da je bilo vse v
mjlepiem redu in da jim je tak
nacin zelo viec,

ZADVOR

V gelrtek 5. junija se je v salonu
gostilne Kovaé v Sostrem sestal raz-
firjeni vaski odbor SZDL. Sestanka
se je udeleZilo piek 30 obéanov, pa
tudi predsednik ter tajnik KS.
Najprej smo izvolili delovnega pred-
sednika in tajnika, nato pa smo pre-
ili na obravnavo domacih kamunal-
nih problemov. Obravnavali smo

V Cetrtek 5. junip sta se v Za-
dvoru sestali delegaciji SIS in svet
KS. Razpravljali so o predlogu za
ugotovitev skupnosti z nafto in
plin in sklenili pristopiti k tej skup-

moZnosti za izdelavo dolgoroénega
komunalno-urbanisti¢nega pro-
grama, tako da bi svoje naselje v
bodoge laZje urcjali. Zal pa takega
dolgoroénega progmama S¢  ni
mogoce sestaviti, ker naselje Sostro
urbanisti¢no ni obdelano in pred-
stavlja S vedno rezervat. V tem
naselju je tudi cela ,Grna ulica®,
kjer imajo obcani poleg teZav z
vodo in elektriko tudi teZave s hid

nosti. Za delegata v skupnost so
izbrali Lidijo Svetek, za podpisnika
samoupravnegl  sporizuma  pa
tili tajnika KS. Zal pa je bila
udeleZba slaba in se moramo upravi-
¢eno vpradati, zakaj taka nezaintere-
siranost ¢lanov delegacije in Elanov

sveta KS.
ALOJZ KASTELIC

nimi Stevilkami. Predlagali so, naj se
Ze enkrat jasno pove, kaj je predvi-
deno oz. mo¢ graditi ma tem ob-
moéju in kako bo v bodoée mogode

(Nadaljevanje s 4. strani)

vseh oblikah potrosnje in moz-
nost vplivati na skupno in splos-

sestavljati dolgoletni perspektivni
program krajevnega razvoja. Nadalje
smo obravnavali EistoCo v naselju in
ugotovili, da je to dokaj trd prob-
lem, ki ga bo mogoce refiti samo-
inciativno in s pomocjo KS, Najprej
bo treba oéistiti okolje, saj je danes
vse polno in povsod dosti odpadkov.
Javni odvoz smeti ni urejen, ker so
pred leti rekli na vprafanije, ali so za
organizimn odvoz smiti: Nocemo!
Zdaj pa se jim zdi, da to ni bilo
prav. Samoiniciativno bodo zbrali
ved interesentov za smetnjake in to
sporoéili komunalnemu podjetju
,Ljubljna®, naj organizira odvoz
smeti. O¢istiti bo treba tudi kanal
ob cesti, ki je zamaden, vanj pa
nekateri kmetje 8¢ vedno spuséajo
gnojnico. Temu Zelimo napraviti
konec! Kmalu je treba ocistiti, last-
nike gnojis¢é pa opozarjati, da tako
ne gre ved naprej. Opozorili smo
tudi, da je na delu Sostrske ceste
poéila vodovodna cev in da voda
spodkopava asfaltno cestid¢e. Na-
dalje smo postavili vpmaSanje glede
omejitve prometa na nekaterih delih
Sosterske ceste, ter rekonstrukeije
Litijske ceste od Sostrega proti
Besnici, ker je sedanja makedamska
cesta v zimskem ¢asu vedno blatna,
poleti pa pradna, tako da obCanom,
ki Zive ob njej, dela resne teZave.
Izrazili smo pripravljenost, da bi
tudi sami kaj prispevali k rekon

no porabo” je zakljuéul Ivan
Kuhar.

VELIKO SMO DOSEGLI,
VELIKO NALOG NAS 3E CAKA
Nas pogovor za okroglo mizo
je zakljuéil predsednik obg&in-
skega sveta zveze sindikatov
Edo Novak: , Nismo se dotak-
nili druZbenega nacrtovanja
tako v TOZD kot v KS, ob&ini
in republiki — od dnevnih, me-
secnih, letnih do dolgoro¢nih
programov, Nismo se pogovorili
o integracijskih procesih: Kaj
delavec — samoupravljavec pri-
¢akuje od zdruZevanja, Se po-
sebno od povezovanja suro-
vinske baze s predelavo in pro-
dajo. Ni¢ nismo rekli o delavski
kontroli, ki tudi e ni zado-
voljivo zazivela. Cas nam ne
dovoljuje, da bi spregovorili o
delitvi osebnih dohodkov in
druzbenem standardu, o skupni
in splosni porabi, o kateri de-
lavec mora odlocati. Pa Se vrsta
drugih podroéij je, npr. nova-
torstvo in racionalizacija, raz-
li¢na druga prizadevanja za sta-
bilizacijo gospodarstva itn, Ven-
dar na koncu pogovora lahko
zaklju¢imo, da smo v samo-

strukciji tega kosa ceste. Govorili
smo $e o drugih problemih, ki peste
obéane tega naselja. Razprava in
predlogi so bili realni, kajti nikomur
ni vseeno; kako bo v bedode 2
naseljem. Taka inciativa je vedno
dobrododla.

upravljanju veliko napredovali,
da pa se povsem zavedamo Se
obilice nalog, ki nas ¢akajo, da
bomo na$ samoupravni sistem
izpeljali do take mete, da ho
delavec — samoupravljavec lah-
ko odloc¢al na-vseh podro¢jih
svojega druzbenega zivljenja in
dela,
Zapisal SLAVKO GERLICA
Fotografije IVO GAJIC

V petek 6. junija so se v rekreacif
skem centru v Zadvoru zbrali Zelez-
ni¢arji z Zeleznidke postaje Zalog.
Udeclezba je bila precejinja: okoli
100. Najprej so jzvolili nckatere

Vreme nagaja kmetovalcem pri
spravilu sena. Toc¢a je povirocila
veliko Skode na posevkih.

Organizacija RK je zbrala vegjo
koli¢ino rabljenih oblek in obutve
za prebivalce nerazvitih krajev.

Gradnja ceste proti Totri je v te-
ku. Morda bi jo poimenovali Kefro-
va cesta in se tako odoizili drufini,
ki je Zrtvovala Stiri borce za wo-
bodo.

Imeli smo poizkusno vajo proti
poZaru na Soli. V akciji so sodelovali
pionirji, ugitelji, &lani gasilskih dru-
stev Bizovik in Sostro ter ekipa DCZ
pri KS. Pokazalo se je, da so ljudje

pripravljeni na morebiten poZar.,

Vsem sodelujoéim gre priznanje za
uspesno vajo.

N. N.

Na zborih delovnih Hudi 1n
obganov v mesecu aprilu so ob&ani
sproili ve¢ vpradanj, o katerih je
podrobno razpravijal svet krajevne
skupnosti Zalog ma seji dne 29. maja
1975. Glavna vprasanja, o katerih so
obéani razpravijali, so bila:

1. odvodnjavanie
Zalogn — vidoma bodo 1.
avgusta priceli z deli za odvodnja-
vanje podvoza in bo le@a za 2
meseca zaprt: za ta ¢as bo krajevna
skupnost skufala doseci spremembo
vozne potl redne avicbusne proge;

2. odvodnjavanje podvoza v
Podgradu — podvoz je ob veéjem
deZevju neprevozen in je tedaj treba
cesto zapreti;

podvoza v

3. elektriéna napetost je zelo
slaba na podro€ju Sp. Kaslja, starepa
ZatoF,a in Podgrada; ug“enem z
izboljiavo napetosti je potrebno na
tem podro¢ju postaviti tudi cestne
svetilke;

4. zelo pere¢ problem je otrosko
varstvo — ob sedanjih razmerah
primanjkuje v VVZ 160 mest;
v kratkoroCnem progmmu je razsiri-
tev Z¢ obstojeCega objekta, medtem

IN MEMORAIAM
MARIJA KOKALJ

Velika mnoZica ljudi, med
njimi mnogo takih, ki so z
njeno pomoéjo prijokali na
svet, se je v nedeljo, 8. junija,
zadnjikrat poslovila od Ma-
rije Kokaljeve iz Petelinj pri
Dolskem.

Rodila se je 14. julija
1906 v majhni vasici Desen
pri Moravéah. Leta 1929 se
Je porofila in se naselila v
Petelinjah, kjer se je zaCela
in tudi koncala njena tako
humana delovna pot.

Marija je bila prava sloven-
ska mati, vedno pripravljena
Zrtvovati vse, tudi svoje
zdravje, Zrtvovati svoj prosti
Cas za vse in vsakogar, Ki je

treboval njeno  pomoc.

jen babifki poklic, ki ga je
vestno opravijala dolga leta,
je bil human in vzviSen, nje-
na osebnost in priljubljenost
pa povsod Stovana.
udimed NOB je bila ved-
no pripravilena pomagati
" bolnikom in ranjencem,
vsem, ki so potrebovali njeno
pomoé. . Njeno mesto in
mesto njene Stevilne druZine
je bilo vedno na strani zatira-
nega slovenskega maroda od
zatetka do konca vojne.
Njen delovni dan je bil Sesto
podaljfan pozno v noé in ni
¢udno, da jo je bolezen mno-
go prezgodaj prkienila na
posteljo. Vsa leta po vojni je
bila mdi zvesta in delowna
&lanica ZB in RK.

Teska bolezen je uniCila
njeno Zivljenje in srca vseh,.
ki so jo poznali, napolnila z
boletino in Zalostjo

Spomin nanjo kot na lik
dobre, zavedne slovenske
matere, pa bo v vseh Zivel
vedno,

MARTINA TRDIN

ko ma gradnjo novega objekta v
krajSem casu ni mogoce racunati.

Ena sama telefonska govorilnica
je 2a obmoéje KS Zalog obéutno
premalo, zlasti ker praktiéno skoraj
nobena hi% nima telefona. Razmere
s¢ bodo zboljiale, ko bodo v Polju
zgradili novo stavbo z poSto n
telefonsko  centralo. Tako j
podjetje z2 PTT promet odgowrifg
m dopis KS, ni pa sporocilo, kdaj
pribliZno to bo!

Ena majbolj neurejenith cest v

Zalogn je prav gotovo Hladilniska.
Zaradi obseZnih gradenj samskega
doma in zaradi raznih prikljuékov k
individualnim hifam je bila mnogo-
krat prekopana in je v takinem
stanju, kot je sedaj, neprimerra za
promet do hladilnice. Priprave za

tovitev  sredstev za novo
asfaltno prevleko so v teku.

MILENA MATJAZIC

20 LET OBLINSKE
GASILSKE IVEIE

!

At
Stavnostna akademija v Sast jubileja

V sooboto, 17. maja zvefer je
bila v preurejeni dvorani zadruZnega
doma v Zadvoru slavnostna aka-
demija ob 20-letnici obstoja obCin-
ske gasilske zveze in 30-letnici osvo-
boditve na % domovine.

Ze pred 19. uro so pricela pri-
hajati v Zadvor gasilska vozila s Cla-
ni v sveCanih uniformah, pionirji in
miladinci ter ljubitelji gasilske orga-
nizacije. Zbrali so se v velikem Ste-
vilu

Slavnostno akademijo je odprl
tajnik zveze JoZe Vidmar ter po-
zdravil vse navzode goste, med njimi
predsednika obé&inske skupi€ine
Marjana Mo%kriCa, sckretarja MGZ
Ljubljana Jerneja Certanca in sekre-
tarja OK SZDL Ernesta Jazbinika.
Slavnostni govornik je bil predsed-
nik Ivan MiklaviZ Predsednik Marjan
Mo#kri¢ je v imenu OS destital k
jubileju in predal GD Bizovik odli-
kovanje predsednika republike ob
90detnici obstoja drudtva in iz
gradnji novega sodobnega gasilskega

doma.

Na slavnostni akademiji je pevski
zbor Moste pod vodstvom 2zboro-
vodje Janeza Trillerja. navzode
navdudil z narodnimi in partizan-
skimi pesmimi, dramski igralec Mar-
jan Benedidi¢ 2 recitacijami, veliko
uspeha pa sta poZela prvak ljubljan-
ske opere Ladko Korodec in harmo-
nikar Stante.

Sekretar MGZ Ljubljana Jernej
Certanc je pozdravil navzoée in jim
v imenu zveze Cestital k jubileju. V
imenu gasilske zveze Slovenije pa je
poleg Cestitk za jubilej podelil tudi
odlikovanja GZS zasluZnim Clanom
zveze in &lanom gasilskih drustev.
Nekaterim starej§im Glanom je po-
delil spominske plakete.

Predsednik OGZ Ivan MiklavZ pa
je podelil jubilejne medalje in pri-
znanf za dolgoletno poZrtvovalno
delo ¢lanom zveze. Jubilejno meda-
lio je prejel tudi predsednik OS Mar-
Bn Mo&krié, kije velik ljubitelj naj%e
gasilske organizacije.

GASILCl - PIONIRJT ZA DAN
MLADOSTI

V ¢ast 20-etnice obstoja ob&in-
ske gasilske zveze in 30-letnice osvo-
boditve so se nasi najmlajsi gasilci —
pionirji na dan miadosti udeleZili 4.
tekmovanja, ki ga prireja mladinska
gasilska zveza vsako leto ob mesecu
mladosti za prehodni pionirski ga-
silski prapor. Letoinje tekmovanje
je bilo v organizaciji OGZ Ljublja-
na-BeZigrad na hipodromu v StoZi-
cah. Organizcija tekmovanja je bila
zelo dobra. Iz nae OGZ so se tek-
movanja udeleZile pionirske desetine
GD Bizovik, Vinje, Slape-Polje, Se-
noZeti,  Zadobrova-Snebrje—novo
Polje, Zg. Kaselj, Sostro z dvema
desetinama  (pionirji in pionirke),
Smartno ob Savi, ki s¢ je tekmo-
vanja udele@la prvi¢ in Lipoglav, ki
je med desetinami zveze doseglay naj-
bolj%o uvrstitev na tem tekmovanju
insna & zveze posebel.

Pionirji GD  Zadobrova-Sne-
berje-Novo Palje so se po konéanem
tekmovanju odpeljali na ogled prve
poZgane slovenske vasi RASICA in
s z razglédnega stolpa nad Radico
ogledali Ljubljano — mesto heroj,

Tako se je kon€alo letoinje fek-
movanje pioniriev MGZ Ljubljuna.
Na svidenje prihodnje leto NA DAN
MLADOSTI — DAN RADOSTI.

IVAN KOS

simbol,
ki zagotavlja
vamost,

natanénost in ekspeditivnost

ime,

ki zagotavlja
udinkovito in zanesljivo
banéno poslovanje

ljubljanska banka

dinarske hranilnevioge,
devizniraguni,

ziro raduni intekodi racuni,
potroéniska posojila,

PodruZnicaLjubljana posojila za stanovanjsko

Poslovna enota Moste gradnjoin za pospesevanje
Proletarska1 gospodarskih dejavnosti
Telefon 41858 obcéanov

Po naértu je drustvo priredilo 10. in 24. maja drustveni izlet v
Cedad. Po ogledu mestnih znamenitosti so se upokojenci pred
veli¢astvenim spomenikom poklonili v spomin puﬂfm‘

DELO PODRIIZN_ICE UPOKOJENCEV LJUBLJANA MOSTE

slovenskim

in italijanskim partizanom, ki so dali svoja Zivljenja za naSo
svobodo. Pripravili so tudi majhno slovesnost z govorom tovarisa
Belingerja, recitacijo in pesmijo. Na poti domov so se ustavili v stari

ika Simona Gre-

Goﬁc? ter si ogledali zanimivosti, krajsi postanek pa so imeli tudi v
Kobaridu, kjer stoji veli¢asten spomenik pesmn
gor¢ica. V veéemih urah so se sreéno vrnili domov.

Letos ima drustvo predvidene Se naslednje izlete:
1. Kranjska gora—VrSi¢—Trenta: 12. 7.in 15.7.

2. Celovec: 6. 8in 8. 8.
3. Radenci: 5.9.in 6. 9.

Drustvo si pridrzuje pravico spremembe datumov, e bi prislo do
nepredvidenih zaprek.

Istocasno vabimo upokojence, da se vélanijo v drustvo.

A~

Drustvo upokojencev
Ljubljana Moste

13. junija je bila v skupi€inski dvorani obéinska proslava ob

dnevu krvodajalcev. Pripravil jo je obéinski odbor Rdecega kriza.
Govorili so sekretar OK SZDL Ernest Jazbinsek in predsednica
obéinske organizacije Rdecega kriza tovarisi¢a Cuckova. Na pro-
slavi so podelili 26 priznanj krvodajalcem, ki so darovali kri nad
25krat

V kulturnem programu so nastopili pevski zbor Moste Edod
vodstvom Janeza Trillerja, pevski zbor-osnovne sole Jozeta Mo-
skrica,

Med udelezenci je bil tudi svojevrstni rekorder med krvodajalci:
delavec Satumnusa, obrata Polje Bogdan Twrdy je doslej dal kri
98krat. Zelimo mu stoto darovanje, JAGR



