Zakonodajna oblast se pri nas ni nepremostljivo locila od izvrsne cbiasti. Tisti,
ki voli, istocasmo tudi nadzoruje in celo izvaja te zakone, katere so izglasovali njegovi
izvoljeni zastopniki v narodnih predstavniikih telesih. Tc je zgodovinska, velika spres

memba v graditvi nase demokracije.
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Delo zacasne narodne skupsiine

V svojem nadaljnjem delu je ZaCasna ma-
redna skupSfina sprejela Se nekaj zakonov,
ki urejujejo osnovne demokratitne praviee
in dolZnosti drZavljanov nove demokrati¢ne
federativne Jugoslavije. Zmatilno pri spre-
jemu vefine zakonskih osnutkov je bilo
dejstvo, da je zanje glasovala ogromna
vetina narodnih poslancev in da je ne-
matna manjfina skupine poslanca Milana
Grola z vsemi svojimi plitvimi in neute-
meljenimi wugovori tudi wvsebinsko ostala
docela poraZena. Na 10. zasedanju je mini-
ster Milovan Djilas oznadil misljenje te
manjSine takole: ’

»Mislim, da je osnovna napaka opo-
zicije, ki se je kazala med diskusijo v
tem, ker ona smatra danadnje stanje
v Jugoslaviji kot rezim, a ne kot glo-
boko socialno spremembo, do katere
je prislo. Ce bi bil to resniéno samo
rezim, tedaj bi bila kritika opozicije
v mnogih stvareh nedvomno upravice-
na, ker mi se skladamo s tem, da je
v nadi narodni oblasti mnogo pomanj-
kljivosti, da je v nasem gospodarstvu
mnogo samovolje posameznih organov
oblasti itd. Ako pa to ni samo rezim,
temve¢ sprememba ftistega, kar je bilo
v Jugoslaviji pred vojno, tedaj ne mo-
remoc sprejeti kritike opozicije, ki bi
bila lahko v posameznih konkretnih
primerih toéna, zato, ker v bistvu kri-
tizira rezim, kritizira posamezne kon-
kretne stvari in napake, stvarno pa
hoce spremeniti to stanje. Mislim, da
je to osnovna napaka opozicije« . @

Zakwon o driavlijanstvu

ki je bil nato po obrazloZenem predlogu
poslanca dr. Maksa Snuderla dan skup3@ini
v pretres, je bil soglasno sprejet. Zakon o
drZavljanstvu izhaja iz nadela, da je drZav-
ljanstvo osnovna pravica vsakega posamez-
nika, Drugo nafelo je federacija. Zaradi
suverenosti posameznih jugoslovanskih na-
rodov za dololitev zveznega - driavljanstva
postavlja za pogoj deielno driavljanstve. Z
novim zakonom dobivajo wvse . drZavljanske
pravice tudi Zeme, hkrati pa zakon odprav-
lja razlikovanje med zakonskimi in neza-
konskimi ofroki; v bodofe bodo tudi fi
polnoprawni drZavljani. Konfno zakon o
drzavljansivu ljudem naSe krvi v izselje-
nistva daje vse moZnosti za ponovno pri-
dobitev naSega drZavljanstva, s &imer je
jasno izrazena Zelja, da drZava priviaduje
iz izseljeniSiva vse ljudi naSe krvi. Narod-
nim pripadnikom drZav, ki so se borile v

tej vojni proti Jugoslaviji ir ki so se Ze _

pred vojno pregresili proti jugoslovanskemu
drzavljanstvu, pa bodo drZavljanske pravice
odvzete.

Zakon ¢ odvzemu

drZavijanstva
éastnikom in podfasinikom bivie jugoslo-
vanske vojske, ki se nofejo vrniti v domo-
vino in pripadnikov vojaskih formacij, ka-
tere so sluzile okupatorju in ki so pobegnili
v inozemsivo, je bil sprejet z ve&ino, razen
Stirih glasov, ki so se vzdrigli glasovanja.
Ta zakon je samo dopolnilo k prejinjemu
zakonu, V kolikor bodo z doloéili tega za-
kona prizadeti zakrknjeni hujskad v ino-
zemstvu, je zamje odvzem drZavljansiva
edina primerna kazen. Hkrati pa prav isti
zakon z vso Zrokogrudnostjo omogofa vsem
zapeljancem svobodmo vrnitev v osvobojeno
domovino,

Ustavna fistina ZdruZenih
narcdov in statut Sidiila
mcdnarodne pravice rati-
ficirana

Predsedstvo ministrskega sveta DFJ je
po posebni pismeni obrazloZitvi prosilo za-
¢asno narodno skupslino, da uzakoni na
konferenci v Sam Franciscu sprejeto Usta-
novno listino ZdruZenih narodov in statut

Sodi¥¢a mednarodne pravice. Ustanovna li-

stina, ki jo je podpisalo 50 drZav, jaméi za

postavitev sploSne mednarodne organizaci-
je, katere dolZnost je zavarovati trajen mir
in neprekrSljivo varnost vsem driavam -
danicam te orgamizacije. Dr¥ave podpisnice
se v ustanovni listini svedano obvezujejo,
da bodo vse svoje spore poravnavale pred

Mednarodnim sodiSem pravice. V svojem

govoru je poroEerlec tov. Mosa Pijade po-

sebno poudaril natelo, ki pravi, da ta Usta-
novna listina ne daje pravice organizaciji

Zdruzenih narodo¥ vmeSavati se v ypraga.

nja, ki po bistvu spadajo v notranjo pristoj-

nest vsake drzave. Listino I statut je za-
tasna narodna skup$tina soglasno uzakonila,

Liudstvs be imelo :
vso svobido tiska
Razprava o porotilu zakonodajnega odbo-
ra o predlogu zakona o tisku je pokazala
trdno voljo zakonodajalea, da naj bo v bo-
dofe maf fisk svohoden, naj omogofa naj-
EirSo kritike vseh pomanjkljivosti v drzav-
ni, gospodaiski in kulturni izgraditvi, pred-
vsem pa kriliko organov drZavnih in narod-
mih oblasti z namenom hitre poprave in

zboljSanja delovanja drZavnega aparata.
Prepovedano pa je po novem zakonu raz-
petavanje in prodaja tistega tiska, ki pro-
pagira, izziva ali podpihuje narodno, rasno
ali versko neenakost, sovraStvo ali razdor.
Prepovedano je pozivanje drZavljanov k
vstaji ali sabotaZi, prepovedano je delova-
nje za protidrZaven ali nasilen naéir me-
njave ustavimega reda v drZavi, prepoveda-
ne so Zalitve prijateljskih drZav itd. Pred-
nost tega modernega in naprednega zakona
o tisku je vsekakor v veliki svobodi, ki jo
dovoljuje (ne predvideva nobenih kaveij in
nikakrSne predcenzure), hkrati pa z vso
jasnostjo dolofa, kaj ni dovoljeno. Podpred-
sednik vlade in minister za konstitnanto
tov. Edvard Kardelj je v odgovor skupsCin-
ski manjSini jasno pribil:

»Ko manjsina pravi, da je tisk v ro-
kah drzave, bi poudaril eno stvar, da
je velika razlika med to drZavo in ono
staro drzavo. Ono staro drZavo so
imeli v rokah protiljudski sloji, imela
jo je v rokah ena sama mala skupina
sovraznikoy ljudstva in popolnoma na-
ravna stvar je, da ta drZava in vsa
njena materijalna sredstva niso mogla
biti uporabljena drugace, kakor proti
koristim ljudstva. Nova Jugoslavija
je zgrajena po volji Sirokih ljudskih
mnozic. Nova Jugoslavija je orodje v
rokah devetih desetin nasega ljudstva;
to pomeni oblast ogromne veéine ljud-
stva nad majhno reakcionarno profti-
ljudsko manjsino. Ta drobna proti-
ljudska manjsina je bila v ¢asu za-
sedbe najbolj gore¢ pristas okupator-
jev in njihovih pomagacev pri njego-
vih zloéinih proti na¥emu ljudstvu. Ce
ta manjsina danes nima svobode tiska
po tem zakonu, to je, e ti kvislinski
ostanki v na$i dezeli po tem zakonu
ne bodo imeli mozZnosti ustanavljafi
svoje Casopise in vnaSati razdor v na-
Se ljudstvo, mislim, da je to interes
ohranitve naSega-demokraticnega-reda
in ¢e bi 3li po tej &rti naprej, bi mo-
gli izvesti tudi ta zakljufek, da bi t-
st, ki se sedaj pritozuje, ker so mate-
rijalna sredstva tiska v rokah drzave,
po mojem mnenju Zelel, da naj mate-
rialna sredstva tiska ne bodo v rokah
ljudstva, temveé, da naj bodo v rokah

jadistinega kapitala in sovwraznikov
ljudstva.«

Zakon o tisku je bil sprejet s 358 glasovi
proti - 17.

Zakon o ureditvi in

pristojuosti vojaskih sodiss
je bil po porofilu zakonodajnega odbora, ki
ga je predital Miloje Milojevié, soglasmo
sprejet.

Zakon velikih
politiénih svobosdin
V sistemu zakonov, ki jih je narodna
skup$€ina nove Jugoslavije mdala in jih bo
Se jzdala v sistemali®ni izgradmji demokra-
tiénega reda, je vkljufen tudi zaken o zdru-
zevanjih, zhorovanjih in drugih javnih se-
stankih, ki na najbolj demokratien naéin
utemeljuje pravice drZavljanov do zdruZe-
vanja v druStva in stmanke, ter hkrati za-
gotavija pravice sklicevanja javnih sestan-
kov, povork, demonsiracij in manifestacij;
zakon je bil sprejet s 353 glasovi proii 12.

Zakon o kazenskih
dejanjih proti Ijudstvu
in drZavi :

Porotilo veline zakomodajnega odbora o
tem zakonskem predlogu je podal poslanec
dr. Joze Vilfan, ki pravi, da je predloZeni
zakon smadrati za del naSega bodofega ka-
zenskega zakonika, ki v vseh drZavah totno
dolota zadevno kazensko sodstvo. Zakon
ima prednost v tem, da jasno loéi zlofinee
in polititne mnasproinike. V odgovor Milanu
Grolu je minister Milovan Djilas mefl dru-
gim dejal: 3

»Pomanjkljivosti in napake razume-
vanja opozicije so dobile prav pri
pretresu tega zakona najgloblji izraz.
Ko kritizirajo narodno oblast, ne po-
vedo, kak3na oblast bi bila pofrebna.
V' Jugoslaviji je mogoéa
samo in edino ta oblast Mi
hocemo to oblast, toda vedno boljso,
z vedno JirSo osnuyo, oblast, ki bo

' znala delati vedno bolj pravilno. N o -

cemo nobene druge oblasti,
kot samo to in taksno, to je
voljeno oblast!«

Zakon o kazenskih dejanjih proti ljudstvu
in drZavi je bil sprejet s 326 glasovi, profi
pa je bilo 6 glasov.

GorisSka Brda v borbi za svo

ie pravice

T, 4

Iz vseh krajev Brd je prihitelo ljudstvo, da demonstrira proti vsaki upostavitvi novega

Zup ana in svetovalcev, ki bi jih morali po ukazu &t. 11 od anglo-amerikanskih oblasti
postaviti do 24. avgusta 1945,

Kajsko, 24. 8. 1945,
Med vsemi odvedbani, ki jih je anglo-
ameriSka oblast izdala na Primorskem,
je najkriviénejsi ukaz o ukinitvii narodno
osvobodilnih odborov, ki je pravo nasprotje
volje ljudstva, ki je po tolikih letih dalo

oblost v roke ljudem iz svoje sredine.
Danes se jemlje oblast demokrati¢nemu
slovenskemu in jtalijanskemu ljudstvu v
Primorju. Jemlje se oblast in odlodanje o
lastni usodi narodu, ki je toliko Zrtvoval
Za svajo svobedo in za svoje demokratiéne

- pravice kot malokateri narodi v svetovri

zgodovini. Dal je ogromns Zrtve v borbi
proti faSizmu in te ne samo v zadnjih 4
letih narodno osvobodilne borbe, temveé v
dolgih 25 letih faSisti®ne okupacije. Slo-
vensko ljudstvo na Primorskem je vodilo
borbo proti fafizmu Ze takrat, ko je ve-
¢ina ostalege sveta Se mirno gledala in ni
Se spoznala njegove brutalnosti in nevar-
nosti za ves gvetovnl mir in pravice svo-
bodoljubnega &lovedanstva. Slovensko ljud-
Stvo v Primorju je dajalo svoje Zrtve Ze
%5 let... Kje so vsi eni, ki so bili med
em ¢asom pobiti, kje so strohnele kosti
vseh hrezitevilnih konfinirancey na otokih
v juZni Italiji, kje so talei in borei, ki so
padli v poslednjih letih odkritega boja?

Danes torej mora to slovensko ljudstvo
Zopet priznati oblasti, proti katerim =e je
borilo za svoje Zivijenje in od katarih je
dobilo le ricinovo olje, a ne pravice. To je
krivica, ki jo paSe ljudstvo tam doli ne
bo pozabilo in danes ne more preko nje!

Tudi Goriska Brda, ki so dala velik
krvni davek za svoj obstoj, so se najodloé-
neje uprla, da se jim vzamejo pred-
stavniki ljudskih oblasti, ki so jih sama
izvolila in jih smatrala za vredne zaupanja.

Pred dnevi je iz Krmina priSel na Koj-
sko k predsedniku okrajnega odbora za
Brda in Idrijsko anglo-ameriski guverner
in prinesel oglas &t 11 o ukinitvi ljudske
oblasti in ponovni vzpostavitvi Fupanstva.
Zahteval je od predsednika Okrajnega od-
bora, da predloZ imenik novopostavljenih
Zupanov  in svetovalcév do 24. avgusta
1945. Obenem je izrazil Zeljo, da bi pre-
vzel Zupanske posle Vv Dobrovem Virgilij

-8viligoj, bivsi tajnik pod fadistinim reZi-

mom. Predsednik tov. Gravner Ivan mu
je odgovoril, da mora to izbiro potrditi
ljudstvo. ;

24. avgusta je ljudstvo iz Medane, Fo-
jane, Bijane, Dobrove, Smartna, Vedrjana
in vseh ostalih krajev Brd prihitelo pred
sedeZ Okrajnega odbora v- Kojskem, da z

Obj

avada

Enotne strokovne zveze delaveev in names¢encev, Glavni odbor za Slovenijo, je na
seji dne 18. avgusta t. l. sklenil, da se vr3i prvi Kengres Enotnih strokovmnih zvez de-
laveev in nameSéencev za Slovenijo od 23. do 25. septembra t. 1. v Ljubljani.

Zacasni dnevni red kongresa:

Otvoritev Kongresa in pozdr

I
avi.
II

1. Politiéne in gospodarske naloge .euotnih strokovnih organizacij.
2. Poroéilo Glavnega odbora za Slovenijo o delu, stanju in proble-

mih strokovnih organizacij.

3. Gospodarski polozaj delavcev in nameSéencev in mezdna politika

ESZDN.

4. Delavsko-name$éenska socialna vprasanja.
5. Kulturno-prosvetno delo ESZDN.

6. Telesno-vzgojna vpraSanja.
7. Sklepanje o pravilih:

a) Glavnega odbora ESZDN za Slovenijo.
b) Krajevno strokovno-zveznih svetov.
c) Kulturno-prosvetnih drustev.

& Porodilo -verifikacijske komisije.

9. Volitev Glavnega od
a) Plenuma.
b) Izvrinega odbora.

c¢) Finanénega nadzorstva.

bora ESZDN za Slovenijo:

10. Sklepanje o proraunu Glavnega odbora ESZDN za Slovenijo.
11. Sklepanje o resoluciji Kongresa. - :

Stevilo delegatov za kongres

12. Sluéajnosti.

Mariborsko okrozje . . . .

Celjsko okrozje

Novomesko okroZje . . . .
Ljubljansko okroZje . . . .
Okrozno mesto Ljubljana . .

120
90
26

107
30

Podrobna navodila o izvelitvi delegatov in ostalih pripravah za Kongres so bila
poslana vsem Krajevnim strokovmo-zvezaim svetom in vedjim podruinieam v kraje, kjer

obstojajo Enotne strokovne zveze.
Kongres se zatne

23. septembra 1945 ob 15. uri popoldne v veliki dvorani na Taboru.

Delegati morajo priti v Ljubljano istega due dopoldne in se javiti ob pribodu v ken-
gresni pisarni, Copova ulica 1 (vogal Mikloifeva cesta 22), ! .

tni XaZe svoj od :
vsakemu vmeSavanju v izvajanje njegovih
pravic. Z vzkliki:: »Nocemo ve¢ nazaj fa-
Sistiéne diktature! Imamo svojo oblast —
narodno osvobodilne odbore! Ne potrebu-
jemo svetovalcev! Zivela Narodna vlada
Slovenije! Zivel marsal Tito! Zivela So-
vjetska zvezalg
Na tem protestnem zborovanju je ljud-
stvo zahtevalo &stko faSistov in uveljav-
ljanje oblasti odborov, katere je samo iz-
bralo. Zahtevalo je prikljuditev oblasti od-
borov, katere je samo izbralo. Zahtevalo
je prikljuéitev k Sloveniji v olwiru fede-
rativne demokratiéne Jugoslavije.
Ob velikem navduSenju je bila sestav-
ljena resolucija, ki jo je podpisalo okrog
0 ljudi. Resolucija se glasi;
judstvo iz Brd je Slo v borbo in se ni.
balo Zrtev, ker je zaupalo, da se bo Atlant-
ska karta spoStovala, da se bo upoStevala
samoodlo¢ba in volja ljudstva, ki se je od-
logilo in s krvjo pridobilo svojo demekra-
titno ljudsko oblast. Ljudstvo je 25 let
trpelo pod fadistitno diktaturo, pod po-

stavljenimi »Zupani¢ in je zato danes trduo
odlofeno, da ne odneha od svojih s krvio
pridobljenih pravic in da ne bo prej od-
nehalo, “dokler ne izvede popelne &istke
fasistov, ki hoCejo dames namesto ljud-
stva, ki se je borilo in umiralo v skupni
borbi z demokratitnimi zavezniki proti fa-
Sizmu, imeti oblast in v=zpostaviti zopet
fasisti¢no diktaturo.

Zato FKudstvo vseh Brd dames zahteva
odstranitev faSistov, ki se &e svobodno
kretajo in izpustitev wseh protifaSistov.

Zahteva narodna sodiS¢a, po katerih bo
Ssamo sodilo faSiste, ustvaritelje svetovne-
ga gorja in vojn.

Hode samo ljudsko demokrati¢no oblast
in zahteva zato svabodne in tajne volitve!

Mir, katerega Zeli vse &lovestvo, se lahko
ohrani samo, ¢e se upoSteva enakoprav-
nost vseh narodov in &e se priznava de-
mokratitne teZnje takega naroda. 4

Za nas velja isto geslo, s katerim smo
zmagali v S&tiriletni borbi proti faSizmu:
Smut faSizmu — svobodo narodu! A V.

Naﬁi delavci in namescenci hiolejo republiko

Skofjeloski delavei pred-
sedniku Narodne viade
Slovenije

S syojega mnoZiénega zborovanja, ki se
je vrgilo dne 26. avgusta v Skofji Loki,
je poslalo delavstvo predsedniku Narodne
vlade Slovenije tovariSu Borisu Kidri¢u re-
solucijo z naslednjo vsehino:

»Z zborovanja podruZnic'ESZDN v Skofji
Loki Ti poSiljamo zbrani delavei in delav-
ke tovariSke pozdrave.

Zagotavljamo Ti, da sodelujemo in bo-
mo sodelovali z nadimi silami pri izgradnji
nove drZave v okviru federativne Jugo-
slavije.

Prepri¢éani smo, da je moZno ustvariti
in uveljaviti pravo demokracijo samo v re-
publikanski obliki drZave, zato odlotno od-
klanjamo vsak poizkus vrnitve v monar-
histi¢no vladavino.

Hodemo, da predstavijajo naSo oblast
in vodijo naSo drZavo le oni borci, ki so
v &asu, ko je bil obstoj naroda mnajbolj
ogroZen, poznali svoje dolZnosti, ostali
med narodom ter se borili in priborili ju-
goslovanskim narodom svobodo!g

Delavei v Sostanjski tovarni

~ usnja za republiko

Dne 21. avgusta so imeli delavei v 8o-
Stanjski tovarni usnja svoj ustanovni obéni
zbor. Strokovna organizacija v tovarn:
usnja je skoraj stoodstotno izvedena.

Na zbhorn je predsednik pripravljalnega

ocbora poudaril, da je naSa prva dolZnost
danes, da ohranimo pridobitve 3&tiriletne
borbe. Dotaknil se je tudi vpraZanja bodo-
ée ureditve drZave in s tem izzval plaz
navduSenja delavstva za obliko republike.

Z zborovanja so delavei poslali brzojav-
ko zvezni vladi v Beogradu, katera izraZa
neomajno zaupanje v drzavno vodstvo in
zahtevo delavstva, da se uvede republika
kot oblika vladavine in da se postavi kralja
kot izdajalca pred sodise.

za Tita in republiko

Na mnoZi¢nem sestanku ZelezniCarske
podruZnice Novo mesto, kateremu je pri-
sostvovalo 125 ¢lanov, je bila sprejeta re-
solucija, ki je bila poslana Narodni vladi
Slovenije in se glasi: »Mi hoemo republi-
ko pod vodstvom mnaSega Tita! Nodemo
kralja in monarhije! Naj Zivi mar3al Titq,
naj Zvi demokratitna republika Jugosla-

vijal«

Finen®ni uvsluibenci

st izvolili judskega toZilca

V lepo okraSeni dvorani finanéne direk-
cije so bile dne 24. t. m. volitve ljudske-
ga toZilea. Po izérpnj razlagi tovarisa
Zupana Antona, javnega toZilca o nalogah
ljudskih toZilecev, so navzodi pristopili k
volitvam, ki so potekale zelo razgibano.
Predlagani so bili &tirje kandidat!, izmed
haterih je il jzvoljen z veliko vefino gla-
sov tovaris Prek Frane, k' ufiva vse zae
upanje volilcev.
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Strokovie organizacije na delo:
Mestom drva, rudnikom jamsl les!

Ljubljana, Maribor, Celje, Trbhovlje in
drugi industrijski kraji se Zivo spominjajo
strahotnih let okupacije, ko so se jim mi-,
mo vsega ostalega pomanjkanja delila
drva na karte in na vago in ko so mo-
rale ob slabi prehrani &Stevilne delavske
in uradniSke drufine pozimi Se zmrzovati.
Da se ne bi pomanjkanje kuriva ponovilo
tudi sedaj, prvo zimo v svobodi, moramo
pravodéasno, z vso iniciativo posameznikov
in mnoZiénih organizacij zadesi n lzvestl
akeijo za sekanje drv in za pripravo jam-
skega lesa za rudnike. Kajti tudi po-
manjkanje jamskega lesa je resna ovira

efni borbi za ¢&m vedjo produkeijo
prewogs, potrebnega za industrijo in za
zimsko kurjavo v mestih,

Ljubljana si mora pripraviti 100.000
kubi¢nih metrov drv

Samo Ljubljana potrebuje na leto 140
tiso¢ do 180.000 m drv, Doslej je v Slo-
veniji pripravijenih za zimo Sele 60.000
metrov. Od tega jih je 25.000 dolodenih
za Ljubljano, 35.000 m pa za ostala me-
sta. Samo za Ljubljano bo potrebnmih Se
100.000 m, kje pa so 8e ostali kraji in
druge federalne edinice, ki sploh nimajo
lesa in ki pridakujejo od nas drva v za-
meno za nam potrebna Zivila.

Ministrstvo za gozdarstvo NVS je pod-
vzelo vse potrebno, da bi se izvedla akci-
ja mnoZine seénje drv sistematitno in ob
podpori nagih oblasti povsem uspesno. Mi-
nistrstvo bo vodilo tudi nadzor nad pra-
vilno razdelitvijo. Predvideno je, da bodo
dali drzavni gozdovi %s, privatni pa 14
drv. Posamezni kraji bodo del potreb krill
iz svoje bliznje okolice, ¥ glavnem pa se
bodo sekala drva za Ljubljano na Kodev-
skem, pri Ribnici, Vel. Laji¢ah, na Krimu,
v okolici StraZe pri Nov. mestu, v Zgor-
nji Savinjski dolini, pri Konjicah, Sevnici,
Brezicah, Rogatcu in Crni. Sednja jam-
skega lesa pa je priporoéljiva na ta na-
¢in, da jo organizirajo rudniki sami za
svoje potrebe, kot so to storili v Velenju.

Organizirajmo prostovoljne
delovne skupine za sednjo drv!
Lesa imamo v Sloveniji dovolj. Da ne

bemo v mestih in industrijskih centrih na
zimo brez zadostne mnoZine kuriva, si po-
. magajmo sami! Treba je le premagati
eno glavnih ovir: pomanjkanje delovne
sila, Na nas samih je, da premagamo to
in ostale ovire. Akcijo sekanja lesa finan-
cira ministrstvo za gozdarstvo v drZzavnih
* gozdovih, v privainih pa Prometni zavod
in Denarni zavod za Slovenijo.

Predvsem moramo 8 sefnjo drv pohi-
teti, kajti ob pravofasnj sednji mnogo
priftedimé. Povpreéno dajo suha drva za
eno petino ved toplote kot sveZa.

V Ljubljani se Ze usta.na.vlja.ta dve de:
lovni brigadi za seinjo drv, ki bosta sl
na delo v Bohinj. Delo se bo organiziralo
v obliki tekmovanja. Povpredni delavec
lahko naseka dnevno 2 metra drv Beo—
grajski #tudentje, ki prej Se niso _1me11 v
rokah ¥age in sekire, so si postavili v tek-
movanju za minimum dnevno pol metra
drv, po desetih dneh veselega dela v pri-

rodi pa so po vedinl dosegli Ze lepe uspe-
he: po 2 metra na dan in Se ved. Izkusnje
zagrebikih, beograjskih in drugih delov-
nih skupin so pokazale ne le sijajne de-
lovne uspehe posameznikov, temveé tudi
celih skupin, ki so si med seboj napove-
dale tekmovanje. Tekmovale so med se-
boj tudi skupine posameznih podruZnic
strokovnih organizacij (uradniki in name-
#cenci taksnih strok, ki jim je to delo v
gozdu povsem novo).

Za seénjo drv je zadnji Eas, zato jo
organizirajmo hitro!

Strokovnjaki pravijo, da je najprimer-
nejsi ¢éas za sefnjo drv od avgusta do
kraja septembra. Zato je potrebno, da z
vso inleiativo, iznajdljivostjo in z vso or-
ganizacijsko sposobnostjo hemudoma, izve-
demo propagandno kampanjo za seénjo
drv po stentasih, s posebnimi pozivi ma-
lo- in nezaposlenih tovariSev ter takih, ki
so potrebni gozdnega zraka in fizi¢nega
dela, Marsikomu bo to koristno delo med

’pesmijo tekmujo¢ih delovnih skupin slu-

zilo bolj zdravo kot vsak dopust. Hkrati
8 propagandno akcijo pa moramo v po-
druZnicah Ze zbiratj prijave, stopiti v stik
zaradi sodelovanja z blifnjimi Narodnimi
odbori in ukrepati vse potrebno za de-
jansko izvedbo mnoZiéne seinje drv.

V tej akeiji naj vzgledno sodelujejo vse
strokovne organizacije. Kjer ni pogojev,
da bi se prijavila veéja skupina, naj se
prijavijo upravi podruZnice posamezniki.
V kolikor pa bi &lo kje za vedje prijave,
naj jih podruZnice prijavijo Glavnemu od-
boru ESZDN v Ljubljani. V tak3nih pri-
javah navedite ¢as in orodje, s katerim
skupina razpolaga. Po moZnosti naj si
vsak sam preskrbi orodje. Vedje delovne
skupine bodo lahlko Sle na delo tudi v Bo-
hinjsko Bistrico, v Gozd-Martuljek (sta-
novanje za: 500—600 ljudi, postelje, vo-
da), v Kamnik itd.

NajboljSe tovariSe v akeiji mno-

Zi¢ne sednje drv popularizirajte!
Za vse delovne skupine bo poskrbljeno

zaradi hrane, stanovanja, pladila in vsega '

ostalega., Posameznikom in posameznim
delovnim skupinam bo tedaj omogodeno
zdravo in koristno tekmovanje. Razvijmo
tekmovanje v dveh smereh: 1. katera po-
druZnica bo organizirala relativno naj-
boljo udelezbo pri mnoZiéni secénji drv in
2. katere delovne skupine in posameznik!
bodo v tekmovanju dosegli najlep3e uspe-
he. DolZni smo, da vse, ki bodo prednja-
¢ili, populariziramo. Zato sporodajte uspe-
he tega tekmovanja sDelavski enotnostiz,
posiljajte dopise in fotografije!

Neodlozljiva doiZnost vsakega akfivista
v strokovnih organizacijah naj bo v teh
dneh: prepricevati tovarie o nujni po-
trebi, da se udele?i akcije mnoZicne sec-
nje drv, zbirati prijave in Siriti misel tek-
movanja! Odbori strokovnih organizacij
pa so dolZni na najbolj ekspeditiven na¥in
izvesti sistemati®nc organizacijo ¢im prej-
Snjega -odhoda posameznih delovnih sku-
pin na delo,

0 ponouni razvestitvi mest

=

Ze 18. in 19. maja t. 1. je bila v Zvez-
pem minisirstva finane konferenca zastop-
nikoy vseh rescrnih ministrstev Zvezne via-
de, zastopikov ministrstev !ederql'nih enot
in zastopnikov delavskih strokovnih organi-
zacij, Na dnevnem redu je bila razvrstitev
mest v draginjske razrede. Pravilngk je
predvideval v nadi driavi fri draginjske
razrede in razliko v izplafevanju delavskih
mezd in uradniSkih plad za po 15 odstotkov
med '‘posameznimi razredi. Takoj zatem so
prifla na Glavni odbor od mnogih strokov-
nih delavskih organizacij prigovarjanja in
zahteve, naj se eno ali drugo mesto uvrsti
iz tretjega v drugi ali iz drugega v prvi dra-
giniski razred. Te zahteve so bile delno
upraviZene, delno pa tudi mne.

Prilike v naSi dr3avi so veZ ali manj pre-
teike, zlastj delavski razred. Paé pa
obstoja v draginji tudi stvarna _rszlika. Vsa-
ko mesto ve samo za sebe, mima pa Vpo-
gleda za celo driavo. Sele po osnovi tofnih
podatkov iz vse driave, je mogoda pravilna
razdelitey mest v poedine draginjske raz-
rede, Glavni odbor je v »Radu« &t 23 od
23. VIL 1945, objavil vsem krajevnim stro-
kovnim odborom, da poiijejo podatke o gi-
banju tedenskih cen v vsakem mesecu, da
bi se mogla lzvriti revizija zgoraj omenie-
nega Praviinika in da bi se imel sploien
pregled cen pri nas. Strokovne organizacije
ge v glavnem temu poziva niso odzvale.
Med tem pa je bilo treba te predpise me-
njatl, ker ne odgovarjajo stvarnosti. 18. t.
m. je bila ponovna konferenca z istim dnev-
nim redom in z istimi zastopniki kakor
pred tremi meseci. Na konferenci se je ugo-
tovilo, da se mora Pravilnik o zafasni raz-
delitvi mest v draginjske razrede menjati,
ker ne odgovarja stvarnim razlikam dra-
ginje. Drugo kar se je ugotovila je, da Je

v draginjske razrede

tazlika med posameznimi razredi prevelika
in da jJe razredov preved, Konferenca Je
konéno zakljudila, da se predioZi ministr-
stvy finang in minisirstva za socialno po-
litiko, da se uvedeta samp dva draginjska
razreda in da razlika med obema razredo-
ma ne bo veidia kot 10 odstotkov ter da se
kot osnove vzame I draginjski razred. Eer
pa v Beogradu ni tofnih podatkov, je
zakljugeno, da Se menjave izvrSijo Zele To
osnovi misljenj in predlogov federalnih
vlad in federalnih odborov Enofnih stre-
kovnih zvez.

Pri vseh in po vseh tch konferencah se
vedno spodiikamo ob eno in isto: na vpra-
ganje tofnih pedatkov o gibanju cen v vseh
mestih Jugoslavije, Ce bi imeli nadi funk-
cionarji strckovnih organizacij dovelj ¢uta
cdgovornosti, bi mi redno dobivali te podat-

ke. Ti podatki niso potrebni samo Glavnemu

odboru, pad pa tudi vsem krajevnim siro-
kevnim odborom in vsem federalnim odbo-
rom Enotnih strokovnih zvez. To bi bil dra-
gocen material, ki bi sluZil ocenitvi stan-
darta Zivljenja delavskega razreda, kakor
tudi odreditvi stvarnih delavskih mezd. V
te podatke je treba wvstaviti vse, kar dela-
vee porabi in plafuje v dotitnem mestu, ed
cigaret pa do najbolj neobhodno potrebnih
sredstev. Da bi podatki bili popolni, se mo-
ra vstaviti tudi délavske mezde in uradni-
ke placde. %

Nam so ti podatki neobhodno potrebni,
zato odrejamo 15, september 1945 kot dan,
do katerega se mora zbrati vse podatke po
vseh mestih Jugoslavije, To so dolZne izvr-
giti vse podruZnice, krajevni strokovni od-
bori in sveti a vsi federalni odbori enofnih
strckovnih zvez so odgoverni, da se bo ta

Bl - I Iz «Rada«)

Obralajte az saso
na pristojna blastva

Kljub opozorilom se & vedno pogosto
dogaja, da se poedinci in razne korpora-
cije s pismenimi vlogami obrafajo na obla-
stva, ki za reditev vloge bodisi po stroki,
v katero stvar spada, bodisi po stopniji
oblastvene organizacije niso pristojna. Zla-
st! radi posiljajo vloge, predvsem pritoZbe,
na vidja oblastva, nmego so za njlhovo re-
gitev po zakonu pristojna. Tako poéiljajo
stranke pro&nje, pritoZbe itd., o katerih
ima odlo®atl na primer Okrajni NO odbor,
kar na ministrstvo all colo na zvezno mi-
nistrstvo v Beogradu, & ne celo na pred-
sednika zvezne vlade marSala Tita v pri-
&akovanju, da bo uspeh vioge toliko sigur-
nejsi, na kolikor viije mesto bo poslana.
S takim postopanjem sl stranke reditev

vloge same zavledejo, oblastva pa po ne-
potrebnem obremenijo z delom odstopanja
vioge na pristojno miZje oblastvo.

zar 0 novno, da naj se vsakdo
v motnemml?ltex;u obrafa le na pristojno
oblastvo in sicer v naZelu na mnajniZje obla-
stvo (krajevni NO odbor ozir, &etrtni od-
bor), ki bo — &e ni Ze samo za odloditev
pristojno — vlogo, dopolnjeno 8 potreb-
ntmi uradnimi aktl, odpremilo na pristojno

vidje mesto. PritoZbe se dosledno vlagajo .

pri oblastvu, ki je v zadevi odlofilo v I
stopnji. Le nadzorstvene pritoZbe se sme-
jo vloZiti neposredno pri nadzornem obla-
stvu, to je pri oblastvu, ki je oblastvu, zo-
per katerega je pritoZba naperjena, nepo-
sredno nadrejeno. Nobena vloga pa naj se
ne podlje mimo federalnih ohlastey nepo-
sredno na zvezna ministrstva v l;éogra.du.

Iz minjsirstva za notranje zadeve!

®

asega finantnega gospodarsiva

Izvedbo nase finantne politike nam lahko omusgs &jo le redui deriavii dohodki ~
Pitrebna je skrajna Stednja v nantulnem gospodarstvu

22. avgusta so imeli ¢lani petih
ljubljanskih. podruZnic Zveze #i-
nantnih delaveev in nameiéencev
zborovanjé, kjer je govoril pomoc-
mik ministra za finance tov. Re-
pié. Prinalamo izvletek njegovega
govora.

Tov. Repit je v prvem delu svojega re-
ferata govoril o razvoju nadega finandnega
gospodarsiva med narodno-osvobodilno bor-
bo samo. Od poletka borbe, v katero smo
stopili v €asu, ko je ekupator izkoris¢al na-
fe narodno gospodarstve in &rpal davéno
silo naSega naroda preko vseh teZav te do-
be, v kateri so bila postavljena nova natela
in nove oblike naSega gospodarstva. V dru-
gem delu pa je obravnaval vpradanje go-
spodarske obnove in v tem okviru tudi ob-
nove naSega finantnega gospodarstva,

Podtrtal je, da je bil valutni kaos, ki nam
ga je okupator zapustil, odpravljer z radi-
kalnim posegom — z zamenjavo okupator-
skih novfanic; dobili smo enoten denar —
dinar DFJ. Tako smo predli v valutno ne-
odvisnost in postavili temelje nadrinemu fi-
naninemu gospodarstvu.

Za nami je prvi del zamenjave — oku- -

patorske novCanice so odtegnjene iz prome-
ta. V kratkem bodo Se v celoti realizirana
potrdila o zamenjanih zneskih po odbitku
odpadajo¢ih procentov v korist obmovitve-
nega fonda. Zamenjava bo na ta madn po-
tem v celoti izvedena,

Razumljivo je, da s tako radikalno ope-
racijo ne more biti kar ez no¥ postavljeno

docela urejeno stanje, Poirebna je e cela -

vrsta ukrepov, ki bodo spravili naSe finance
na normalni tir. Pri vsem tem je seveda
treba premostiti neéteto teZav, ki jih ni mo-
/igoée redevati samo pod vtisom trenotne in
{rajevne poirebe, marve¢ po zahtevah ce-
lotnega natrta.

Tov. Repit je obrazlezl tudi vpradanje

trenotnega pomanjkanja gotovine im prav
lako vse teZave, kakor tudi ukrepe, ki jih
bo treba podvzeti v izvajanju eeloinega na-
¢érta pri prehodu iz valutnega kaosa v ure-
jemo finanéno gospodarjenje. Dotaknil se je
tudi vpraSanja obtoka novega in starega di-
narja. Pri lem je posebno poudaril dejstvo,
da bi Ze od vsega podetka razvrednotili na-
S0 novo valuto in nastopili pot v inflacijo,
Ge bi hoteli dana3njo potrebo po gotovini
zadovoljiti na ta naéin, da bi povsod, kjer
koli se pojavi potreba, stavili na razpolago
nova gotovimska sredsiva. Z drugimi bese-
dami povedano: e bi tiskali fe uwove ban-
kovce, bi naenkrat imeli v eirkulaciji mno-
go vet deunarja kot je 'na trgu razpolozlji-
vega blaga. S tem bi kaotitno finantno go-
spodarstvo okupatorja nadaljevali in one-
mogocili gospodarsko obnove. S tem v zve-
zi se postavlja pred nas najvaZaejSa naloga,
ki jo trdna vrednost nade nove valute nuj-

no zahleva, namre da spravimo denar, ki °

je dones Ze v obtolen, v kroZenje.

Dalje se je tov. Repi¥ dotaknil vpraianja
nafega prorafuna in njega izdatkov. Izdai-
ki morajo biti kriti iz javnih dohcdkev, ne
pa na rafun novo tiskanih nov@anic. Ker so
v tem Casu sprifo porufenega gospodarstva
in vsahlih glavnih vifov davinega dohoda
moznosti grpanja dohodkov le skromne, je
treba izbirati med dvojnim: :

a) ali postaviti proratun izdatkov, ki ni-
majo odgovarjajoCega kritja v dohodkih. To
bi se reklo, omajati vrednost nagi novi ve-
ljavi in s lem kloniti tik pred zmago v nadi
gospodarski borbi; :

b) ali pa se v izdatkih do kraja utesmiti,
vzdriati Se kratek 8as v borbi za obnovo
naSega gospodarstva in ustvaritev blagosta-
nja najdirSih ljudskih mmnoZic.

Tretje potl ni. Odlofitev je na dlani.
Uspehi nafe Btiriletne borbe nas navdajajo
8 trdnim preprianjem, da bomo tudi v tej
gospodarski borbi uspeli.

Stednja v naSem narodnem gospodarstvu

se bo izvajala z vso doslednostjo. DrZavni
izdatki se bodo vr3ili le v okviru prorafun-
ske moZnosti. Izvedbo nafe finan¥ne politi-
ke nam morejo omogoliti le redni drZavni
dohodki. Zato je dolinost vsakega posamez-
nega drZavljana, da odstopi potrebne da-
jatve &' polnim razumevanjem. Zaverdati se
mora, da je to poirebno za izgradnjo nale
move drZave in s tem v korist njega samega.

Izdatki se bodo morali nujno omsjiti na
minimum, tako stvarni kot osebni. ZuiZanje
osebnih izdatkov nikakor nme pomenja uva-
janja_brezposelnosti. Pri danasnji veliki po-
trebi po delovni sili © brezposelnosti ne mo-
re biti govora. Obraino — to pomeni visati
storitvenost posameznika in ekonomiZno po-
razdelitev delovne sile. Vsakogar bo treba
zaposliti tam, kjer dejansko lahko najved

koristi. Zaposliti je treba povsod le tolike
ljudi, kolikor je potrebmo. Proradun drZav-
nih jzdatkov sé mora obtutno zmanjsati z
zaposlitvijo delovne sile v produktivirem
delu, kjer je polreba Se vedno velika,

Vse nafe napore za ofuvanje vrednosii
dinarja in normalizacijo finannega gospo-
darstva je lreba zdrZati v tem, da se izvede
skrajna Stednja, stroga mobilizaeija in kon-
centracija veeh gotovinskih eredstev, njiho-
va nalrina porazdelitev in poraba; organi-
zirati je treba kredit, odlotno izvajati ma-
ksimalne cene in brezobzirno nastopati pro-
ti Spekulaciji. Noben dinar ne sme ostati
neplodno shranjen. Vso edvisno gotovino je
treba staviti na razpolagoe narodnemu go-
spodarstvu. Treba jo je staviti tja, kjer je
najpotrebnejSa in kjer bo hitro kroZila ter

Delavska m'adina
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tako pospefila normalizacijo demarnega ob-
toka.

Pri naSem plafilnem prometu se 3e vso
preved posiuZujemo golovine same. Tudi pri
nas bi se moral ¢im bolj uveljaviti tako
zvani brezgotovinski promet. Denar raj bo
naloZen po zavodih, pladilni promet naj se
— kjer je to mogoce — vrsi s knjizbenimi .
nalogi in feki. Tak natin obratunavanja ze-
lo razbremenjuje poirebo po gotovimi in
istotasno omogoéa hiiro izmenjavo dobrin.

Porazdeljevanje razpoleéljivih gotovinskih
sredstev se mora vrSiti po strogem nadrtu.
Vsem zahtevam, ki jih postavlja nase raz-
rufeno gospodarsivo, seveda ni mogofe na-
enkrat ugodili, Omejiti se moramo pred-
vsem na obnovo in podporo tistih panog na-
Sega gospodarsiva, ki nam bodo v obnovit-
venem procesu samem 3e nadalje potrebne.
To je produkeija. Zvisati produkecijo, to mo-
ra biti prva naloga naSe obnove, za katero
moramo zagotoviii tudi vsa razpoloZljiva fi-
nantna sredstva.

Zalo je povsem razumljivo, da se danes
izvaja krediina politika naérino, da ni mo-
gote prepusCati kreditiranja svobodni pre-
soji kogar koli. Vsi demarni zavodi tako dr-
Zavni kot privaini imajo polno moZnost kre-
ditnih peslov, vendar v meji sploSnega na-
¢rla, ki dolota, kakina kvota odpada na
posamezne panoge naSega gospodarstva.

Btednja je potrebna seveda tudi v privat-
nem gospodarstvu, ki se mora v izdatkih
omejiti na najnujnejfe, odviina gotovinska
éredstva pa nalagaii v denarnih zavodih.
Tezavriranje denarja, ki je sicer obiZajno
v vojnem ¢gasu in ki je bilo tudi pri nas
med lo vojno splofen pojav, je za narodmo’
gospodarslvo — zlasti v taki razvojni stop-
nji kot je pri nas — najvedja Skoda, Za-
upanje v denarne zavode se mora dvigniti.
Ze samo dejstvo, da je na%a nova oblast
ljudska oblast, ki ne bo dopustila o3kodo-
vanja delovnega &loveka, je zadosino jam-
sivo za vsakogar, ki bo nalagal svoje pri-
hranke v denarne zavode. Dolofevanje cen
in izvajanje istih je v iesni zvezi % vred-
nostjo naSe veljave.-Zalo ne smemo dopus

. stiti, da bi se kjer koli predpisani eceniki

ne izvajali. V borbi proti 3pekulaciji mora
sodelovati vsak.

Ce hofemo torej vrednost novega dinarja
o¥#vati, se moramo v vseh izdatkih -emefjiti
na rajnujneSe, vse ostalo pa odloZiti na das
urejenih gospodarskih prilik. Zavedati ge
moramo, da konec vojne S¢ ne pomeni kon-
ca gospodarskih teZav. Zana3ati se morameo
pred vsem na lastne sile in na lastna sred-
stva. Vse, kar bomo danes priftedili, se
nam bo v kratkem %su polno obrestovalo.
S tem, da se danes v naSem prorafunu utes-
nimo in tako ne zviSamo obtoka gotovine
j_nreko_ potrebe, bomo ofuvali novemu dinars
Ju njegovo vrednost in to je Ze polovico
uspeha pase gospodarske obnove.

v strokovaik organizacijah

Za enotne strokoyne organizacije je vpra-
3anje delavske mladine brez dvoma eno
najvaznejSih vpraSanj, Toda veding nas$ih
podruZnic in funkcionarjev posveta prema-
lo painje prav vprasanju mladine, Se ved-
no se drzi nekaterih funkcionarjev starg mi-
selnost: podcenjujejo mlade sile, jin zapo-
stavljajo, omalovaZujejo in sploh gledajo na
nje nekako zviska. Ponekod se pojavija tudi
oviranje mladine pri pogajanju njenih orga-
nizacij. Posledica tega jey da mladina ne
more pokazati v nagih strokovnih organiza-
cijah svoje prave aktivnosti, Ti odnosi in
nazori so ostanki stare miselnosti. Take od-
nose so ustvarjale nekdaj protiljudske sile.
To gledanje na mladino je bilo v na%e or-
ganizacije umetno vneeno. Protiljudski re-
Zimi so razbijali delavski razred, vnasali v
njegove vrste razdor, zlasti pa so rusdili
enotnost mladine, kajti zavedali so se njene
sile, Ta doba je za nami. Moramo pa tudi
za vedno in temeljito odstranit1 vse stare,
delavskemu razredu 3kodljive nazore.

Osvobodilng gibanje slovenskega naroda
pod vodstvom Komunistiéne Partije je spro-
stilo vse zdrave sile v nasemu narodu, tu-
di sile mladine, Ne mislim naStevati juna-
gkih dejanj in zaslug mladine, saj.so nam
vsem dobro poznane, Nafe mladince, tovar-
nifke delavce in kmetke sinove, ki so bili
v prejénji dobi zapostavijeni in jim ni ni-
hée dovolil udejstvovania, vidimo zdaj na
vodilnih mestih v nasi mladi armadi, arga-
nih ljudske oblasti in v javnih ustanovah:
Danes pa tudi vidimo mlading med prvimi
v borbi za gospodarsko obnovo, pri udarni-
Skem delu, pri gospodarski krepitvi nae

- domovine. Sile mladine s0 neizérpne,

Da bomo dali delavski miadini moZnost
ge popolnejfega dela, Ji moramo dati moz-
nost samostojne organizacije v okviru stro-
kownih organizacij. Vsak mladinec in vsaka
mladinka — delavka paj postae poleg svoje
strokovne Organizacije tudi €lan delavske
mladine in vsak &lan delavske mladine naj
postane ¢lan svoje strokovme zveze, Miadi-
na enega obrata gli tovarne naj si na se-
stanku izvoli svoj odbor delavske mladine.
Na svojih sestankih reSuje svoja Zivljsnj-
ska vprasanja skupno' s strokovno organi-
zacijo. Zato je potrebno, da je predstavnik
mladinskega odbora &lan strokovnega odbo-
ra podruZnice,
delavska mlading vzgajala politi¢no, kultur-
no in strokovno, Spoznala bo, da je sestavni
del vodilnega delavskega razreda, da je nje-
gova bodolnost. Dobila bo prave delavsko
zavest, Se bolj bo poglobila odnos do delas,
%e bolj z mladinsko smelostjo dvigala pro-
dukefjo, ustvarjala sebi in svoji domovini
blagostanja polno in sreno Zivljenje. Raz-
pravljala bo o pladah mladih delavcev. Ni-
kdar vet ne bo dopuitala, da bi bil mlad

Na teh sestankih se bo -

trboveljski rudar platan za enako storitev
le 80 odstotno. Mladi poZrtvavalni delavci
bodo dobili tako kakor vsi ostali za vetjo
storitev 8e nagrade. V Zivljenje bodo spro-
vedli natelo: Za enako delo enaka plada!
Mladina bo na svojih sestankih razpravlja-
la o vpradanju vajencev, 0 novem zakonu
DFJ, ki ne bo vet dopudtal, da bi bil va-
jenec dye leti hlapec, tretje leto pa bi raz-
vaZal izdelane predmete iz delavnice, na-
zadnje pa, ker ni sposcben po ireh letih
paloZiti izpita, vrZen na cesto. Takih izkori-
$¢evalnih metod naSa mlading ne bo vet
dopuscala, S tem se bo povedalo Stevilo spo-
sobnih pomoénikov, odpravilo pa se bo pro-
padanje delavske mladine po ulicah in dru-
god,

Morda bo kdo dejal: sMladina ng more
v strokovne organizacije, za to smo sposob-
ni mi, stari sindikalni funkcionarji« Prav
zato mora biti predstavnik mladie #lan po-
druznitnega odbora, da boste lahko mladi-
ni prepustili iniciativno delovanje po smer-
nicah, kakrine bo imel podruZni®ni odbor.
Ce bi ne bilo te povezave, ée bi ne vklju-
¢ili- v podruzniéni odbor mladinskega za-
stopnika, bi prav gotovo mladina zakela de-
lati po svoje, delala bi napake in bi mo-
gote ponekod prislo tudi do mladinskega
avantgardizma. Mladinec — ¢lan podruZ-
niénega odbora dobi na sestanku podruZni-
ce smernice za bodote delo. Prepustiti mo-
ramo mladini, da vse naloge reSuje po sVOjl
mladinski liniji, prav tako lkakor mladinske
probleme; vse pa v skladu z nasimi splo3-
nimi cilji. Mladina lahko razvila svojo
udarnost z zdravim tekmovanjem v dviga-
nju produkcije, z udamiskim delom, na
vseh podrotjin Zivijenja. Mladina ene to-
varne lahko tekmuje z mladino druge to-.
varne tako na gospodarskem, kulturnem ali.
pa fizkulturnem podrotju. Strokovne orga-
nizacije naj ji pri tem delu &m ved poma-

ajo.
£ i\ﬁadina mora imeti do strokovnih orga-

' nizaci} pravi odnos. Ne sme se nikjer poja-

viti ‘'mladinski avantgardizem, Zavedati se
je treba, da so nade sedanje pridobitve plod
dolgotrajne borbe nas yseh. Z takim sode-
lovanjem se bo po drugi strani najbolj gra-
dil in dvigal na§ mladinski kader, gradili in
dvigali bomo nafe nove funkcionarje na
odgovorna mesta. Le s takimi odnosi sode-
lovanja, povezanosti in enotnosti v deiu
mladine in strokovnih organizacij v tovar-
nah in obratin lahko prifakujemo velikih
uspehov, Ce bomo ustvarili po vseb naih
organizacijah take odnose, ‘ahks brez gkrb
zremo v bedognost, kaijti na *a na¥in bomo
izvrSili svojo dol¥nost do razvoja in gradi-
tve naSe domovine

Mlading je dol#na paverati v organirzacije
dglavske mlading vsp delavsko mladipo in

jo pripeljati v enotne stroXovne crganizaci-
je. Maksimalno je mladina doiZna razvijat
delavnost in samoiniciativo pa gospodar-
skem, kulturnem in fizkulturaem poiju in
to v okviru strokovne organ zac'je. DolZna
je med:sebojno tekmovati na vseh podrodjih
za izgradnjo njene sre¢ne bodofnosti v fede-
rativni dmokratiéni Titovi Jugoslaviji,
Nafe strokovne organizacije, podruZnice
in funkcionarii pa se moramo zavedati ene-
ga: Kakor bomo vzgojili mladino, tako bo=
mo imeli in taka bo bodoéaost naSega ra=~
roda! Knap Matija

Ddiok

o ukinitvi plafevanja pristojbine za po-
botnice za pladilne sezname delaveev in
namegfencev.,
. Glavni odbor Enotne strokovne zZveze
delaveev in . nameifencev Jugoslavije je
zaprosil, naj se ukine plafevanje pristoj-
bine za pobotnice na pladilne sezname de~
laveev in names&encev.

To proinjo smatram
slede¢ih razlogov:

SluZbenl prejemki drZavnih in drugih
javnih usluzbencev so prostl plaevanja
pristojbine za pobotnice,

Predplsi o reguliranju prejemkov, mezd
in plag imajo namen, da se za delo daje
pravidno povraéilo. Predpostavka za to je
tudi enakomerna obremenitey z dajatva-
mil. Ker pa S0 prejemki delaveev in na-
mesdencev glede. drugih dajatev %e izrav-
nanl s prejemki javnih usluZbencev, nare-
kuje pravicnost, da se oprostijo plaevanja
pristojbin za pobotnice tudi prejemki iz
sluZzbenih odnuvsov delaveev in namedden-
cev.

- Na podlagi gornjega
odrejam:

Pladilni seznami in vsa potrdila o pre-
jemu mezd in plaé delavcev in nameSens
cev se oprostijo pladevanja pristojbin .
zZ8a pobotnjce (tar. &t. 33 v Bploini taksni
tarifi).

Beograd, 9. avgusta 1945,

111, St. 2348. .
Finan®ni ministes,

za upravifeno iz

\ Sr. Zujevid, Lr.

——

Vse krajevné odbore in podruZnice stro-
kovnih organ‘zacij obvesdamo, da na osno-
vi dopisa Min'strstva za trgovino in oskr-
bo 5t. 530/1943 z dne 21. 8. 1945 posiljajo

~ vse profnje za nabavo delovnih oblek in

gevljev na Glavn: odbor ESZDN, Ljublja-
na, MikloZiteva c. 22, da se tako onemo-
godijo vse morebitne zlorahe..
Glavni odbor ESZDN za Slovenijo.
@«

Zeleznidarske upokoience pozivemo k
pristopu v podruZnico naSe Zveze, Vpisuje
se v Kolodvorski ulicj Bt. 33 vse delavnike
od 9, do 12. ure. — Odbor,

%
POPRAVEERK

V nasl zadnjl Stevilki se je v #ankm
»Zelezniéarjli so izvolili svojega ljudskega
toZlleax vnesla napaka, katero popravija-
mo v toliko, da so bili to uslufbencl Nae
bavijaine zadruce Zelezn larjev, ki so vila-
njenl v ESZDN,
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Lelenia in cvetia v nasde tovaine!

Dajmo prijazen videz prostorom. v haterih delamo =~ V rani jeseni je &as, da
posadimo ckdlico tovarn s cueijem in zelenjem

Ko stopa delavec proti svoji tovar-
ni, naj ga ie od dale¢ pozdravija pri-
jazna slika, ki pospesi-njegov korak,
mu napolni srce z radostjo in veseljem
do dela, kateéro ga caka. Zato naj bo
Ze vhod v tovarno eli na tovarnisko
dvorii¢e ozaljsan z zelenjem. Mislim
si ob vhodu polkrog visokih topolov,
ali skupine dveh do treh mecesnov, ki
tako toplo diiijo v jutranjem soncu;
tudi &iroka bukev ob vsaki strani vhod-
nih vrat, morda s kiopjo okoli debla
je prav primeren okras. V krajih, kjer
so akacije doma, bi se podal kratek
drevored akacif.

Preden nadaljujemo mimo prijezne-
ga vhoda pot v tovarno, bi omenila v
zvezi z gornjim uvodom nekaj splos-
nith merodajnih nacel:

1. Ureditev rastlinskega okrasja v
nasih tovarnah naj bo cenena, pri-
rodna in mogocéa brez velike
nege. Ves to bomo lahko dosegli. ‘e
bomo posegli po materialu za okrasne
rastline v bliznjo okolico. Na nedelj
skem izletu bomo budno opazovali
gozd, travnik, rastlinje ob potocku, ba-
jerju, med skalovjem, ob gozdnem ro:
bu, med mahovjem lzkrivenéen gorski
bor, mimo katerega smo {olikokrat
malomarno hodili, ga morda s palico
obregnili. nam bo postal naenkrat za-
nimiv. Kako prijetno bi se podal med
tisto kamenje tam ob zapustenem pro-
du! Tista samotna breza bi kaj lepo
stala malo visje in §e tri, §tiri njene
tovari§ice bi prijetno zakrivale grdo
izkopano luknjo v ilovnatem nabrezku.
Keko lepa je ona skala z lisami tem-
nega mahu, nad katerim ‘se sklanjajo
gibke veje z roZnatimi cveti posutega
gipka, ki raste tik za skalo.

O, tam ti zadiii gorski travnik! V
mehki, kratki travi cvete vse vprek be-
lo, modro, rdeée in rumeno. Ob rahlo
pe$teni grapici je vse vijoli¢asto od
drobnih zvonénic, katerih tenka stebel-
ca ziblje sapica. Ko bi imeli vso to
krasoto malo bliZje, tam. kjer hodimo
iz objekta A v objekt B, mimo tistih
odkopanin, skal, ilovice, gruséa in ko-
tanjl! -

Ni¢ laZjega nego to. Kose gorske ru-
ge izrezemo zadosti globoko z vsem
evetjem.Z njimi obloZimo pusto zem-
l4o; ®as)¥ mahu odlus¢imo in jih po

lozimo v vlaZne §pranje skal, previdno
izkopljemo mlado drevje in grmicevje,
ter . ga presadimo tja, kjer bi ga nase
trudno oko rado videlo. Tako bi lahko
pisali v nedogled, vendar mislim, da
smo glavno povedali. ,

Rastlinje, ki ga presajamo, naj pride
v okolje, podobno onemu, kjer je do-
sedaj zivelo. Narava je nas najboljii
«Citelj. Zato se tudi ne bojmo, da nam
nadi nasadi ne bodo uspeli. V zacetku
bi bilo treba nekoliko pomagati z vo-
do, z zasencenjem, rahljanjem itd. Po:
zneje bo pa vse tako rastio, kakor mu
je usojeno. Tudi se ne bojmo, da bi na-
pravili v planini, gozdu ali travniku
preved §kode, ¢e bi odrezavall kar pre-
ved gozdne, padniske ali travniSke rude,
izpulili preveé gabrovih sadik, ki tako
bujno poganjajo okoli kosalega oleta.
Narava si kaj hitro pomaga sama,
opustodene plasti zemlje se hitro spet
obrastejo, bukev poZene na novo, bri-
nje je itak Ze bilo pregosto Seweda ne
bomo postopali vandalsko, ampak bo-
mo delali in jemali tako in tam, kjer
s¢ bo najmanj poznalo. Za nekatere
vrste grmicevja, ki nam ga ne bi mogia
dati divja narava, bomo posegli po po-
taknicah, n. pr. $panski bezeg, japon-
ska kutina, jasmin itd.

2. Ko smo si tako v mislih in praksi
ogledali in pre§tudirali material, s ka-
terim bi lahko razpolagali, si bomo se-
sedaj ogledali bliznjo okolico tovarne,
ki bi jo okrasili. Upostevali bomo. lego,
ugotovili senéne in sonéne prostore,
ugotovili odkod nam brije mrzla burja,
kateri pusti, sivi zid nam poleti ne-
usmiljeno odbija Zarete soncne Zarke,
kateri leseni plot ali #i¢na ograja nam
zali oko in nam napolnjuje dudo s tes-
nobo. Ker imamo v lastni tovarni do-
volj dimnikov, ne bomo dopustili, da
bi nam 8e dimniki sosednih tovarn gle-
dali v "5 delovni prostor. Ako bo ko-
lickaj mogoce, jih bomo skrili za zid
zelenih smrek, jagnedi, brez, visetih
vrb, ki hitro rastejo, dajo lepo zelenje
in dobro zekrivajo nelepe poglede Zid
iz visokih topolov tudi dobro zajema
severno burjo, V enako svrho bi slu-
7ili visoki koZati gorski bori, Siroko
rastode smreke, felke in hrasti

Nikakor ne bomo zapirali z visokim -

drevjem morebiinegs pogleda na niz

Kuaj sino napravili za delavske kijiZnice

Stojimo tik pred kongresom Enotnih
strokovalh 2Zvez delavcev in nameddencev
Slovenije, na katerem bomo porocali o
svojem delu, ki smo ga napravili od usta-
novitve. DolZnost odborov vseh podruZnic
je, da med drugim pregledajo tudi delo
tovarifev, katerim so poverili odgovorno
nalogo ustanavijanja delavskih knjiZnic.

Tovarisi, dolZnost vseh je, da aktivno
sodelujete pri zbiranju knjig 2za svoje
knjiznice. Ali ste Ze powprasSali sodelavca
ali sodelavko v tovarni, pisarni, Soli, &e
lahko odstopi eno all ved knjig za nado
skupnost? Pomislite, de daruje vsak tova-
ri8 pri va#l strokovnl organizaciji po eno
knjigo, bi knjiZnica narasla pocasi na ved
sto knjig. In ti tovari8 predsednik in taj-
nik zveze ali odbora, ali si zadosti jasno
obrazloZil ¢lanom pomen knjige in njeno
poslanstvo?

Zavedatl se moramo tudi, da vsaka knji-
ga ni dobra. Dobra knjiga vzgoji &loveka,
ga poplemeniti, a slaba knjiga ga pokvari
ter ga odtuji druZbl in narodu. DolZnost
vseh strokovnih odborov, kjer teh ni pa
Narodnih odborov in tovaridev, ki jim je

poverjeno to vaZno vzgojno delo je, da ta-
koj pregledajo vse knjige, ki se zbirajo za
delavske knjlZnice po deZell in takoj od-
stranijo tiste, ki so pisane v protiljudskem
duhu, Izlo¢ijo naj dela vseh onih pisate-
ljev, ki so v &asu najteZje nesrete naSega
naroda zavajali nade ljudstvo, povelidavali
fasisti®na zlodinstva in se hlaplevsko udi-
njall zloinskemu tujcu.

DolZnost vsakega drzavljana Jugoslavije
je, da pomaga pri ustanavljanju im obhno-
vi unicenih knjlZnic, zlasti pa je to doli-
nost delaveev, organiziranih v strokovnih
organizacijah.

Knjiga je najboljde sredstvo za izobraz-
bo &loveka. Nad vellki ucitelj Lenin je re-
kel, da »dvoje zdravih rok nam ne zado-
stuje, treba nam je znanjal¢ Vsak nai
delavec se mora tako izpopolniti v stro-
kovnih, politi¢nih in v vseh vpraSanjih, da
bo samostojno znal presojati, odlocati in
soodlo¢at! prav v vseh vprasanjih. Poseb-
no vazno je to danes, ko nasa mlada ljud-

'ska dr2ava potrebuje sposobnih in izobra-

Zenih ljudi. :
Vse podruZnice naj gredo iniciativmo na

MISKO KRANJEC:

Ty ep—

~  PODOBE]

(»T'hozitje In' pejsazic.) -

Sredl gozda je mejhna jasa, porastia
z vsakovrstno travo, predvsem pa s pra-
protjo. Krpe med prapietjo preraica
mah, tam gnije iglitevje smrek, drobne
veje, bukovo listje in trava sama. Okrog
jase je gozd. Bori se meSajo s smrekam!
i bukvamij., V vrhovih smrek je Sumelo.
Nekje ®s0 krakale vrane, kakor vedno,
kadar 5e V bliZini kaj nenavadnega doga-
ja. vmes V DLZini je Zgolela ptitka, Drob-
na, majhna ptidka, Zazgolela je s toplim,
prijetnim glasom, se nato spustila z veje,
kakor bi se zazibala, nekje & zapela, po-
tem pa ut'hnila. Zgubila se je v gozdu.
Samo vrhovi smrek In borov so 8 &u-
meli, samo vrane 80 8e krakale in po si
njem nebu sopl\.l“ bell Oblaki,

Na jaso je sijalo toplo pozno pomlad-
no sonce. Bilo jé mikavno ledi na mah
med perrot' 1eéi in Bse Zaﬁanjahi v bog
ve kaj, v minule &nse, na teZko sedanjost
in na vabljvo prihodnost. Lecl, podiozk;
roke pod glavo, zastrmeti se V sinje ne.
bo, v bele oblake, ki plovejo PO teml nebu,
_prisluhnit; krakanju vran in e bolj pri-

sluhnit! drobnemu nefnemu glasu ptitke |

ki se ziblife od veje do veje.

Jasa je bila obdana z vojaki. Stali 80 1
krogu drug ob drugem, podobni obseka-
nim zelenoslvim &torom, z rjavimi krpami
svoilh mrkih brezdugn'h obrazov., se nha-
slanjali na pudke nekateri na pol dremal
drug! kadlll in topo strmel! predse.

Sredi  ‘jase sta leZala dva cloveka na
mahu med praprotjo, tako, da sta videla

krog vajakov pred seboj, in #e bolj, da sta
v:dela, kaj se dogaja pred njima. Prvi
je bil Nemec, drugi Slovenec, prvi naecist,
drugl belogerdist. Le2ala sta na trebuhu,
si podprla glavo z rokami in kadila, Go-
vorila - nista, Se zganlla se n'sta. Tudl

ozrla se nista drug po drugem. Gledala

sta pred se, kakor bl se bala, da bi jima
udlo kaj pomembnega pri tistem, kar se
dogaja pred njima. :

Pred njima, 2e ob robu gozda, je &lo-
vek kopal jamo, Bil je visok 'n molan.
Toda njegov obraz je bil podplut, tudi
krvav, raztrgan, prav tako so ble krvave
in razmrcvarjene roke, na katerih si je
podvihal rokave, Bil je slabo oble¢en, na

‘hlagah so hla¢nice bile poine Ze posuSe-

nega blata. Lase je imel skustrane in si
jln je veasth s prstmi polesal proti tilni-
ku, Veasth se je vzravnal, si obrisal pot
g dela jn nato Se postal, kakor bi si hotel
oddahn'tl, i

Delal je podasi kakor kak najemnik na
tujem vrtu, Ne zato, ker morda ne b
hotel kopati, temve& ker je zemlja pre-
trda, pclna kamenja in skal,

Sprva je le2ed! @&vab vdasith nestrpno

zapel gvoj »8nel, &nel¢, podasi pa se ne-
kam pomirfl, kadil cigareto in ni ved pri-
govarjal, kakor da se mu %e ne mudl ni-
kamor in da mu je vseeno. kdaj bo delc
opravljeno. Kadil je svojo cigareto, posiu-
Sal krakanje vran, in &esle, ko je zapels
ptidka v vefl, fe rahlo okrenl glavo v
tisto stran. A tam v vejah nj bilo nidessr
opaziti, Sele, ko se je ptidka spustila z

Vvaje in se zazibala nekam v godlavo, jo

v daljavi s¢ bleséedih planin, gozdnatih
gricev in pisanih polj. Rajse bomo fe-
mu pogledu dali lep- zakljucek s tem,
da bomo ob grdi plot ali Zico zasadili
trajno cvetoce plezalke, ali zasadili Zi-
vo mejo iz gabra, leske, ¢esmina, érne-
ga frna, drena itd. Vsega tega raste
toltke v nadth gorskih pa tudl niZin-
skih krajih, da ne bomo v zadregi. Ako
imamo v tovarni zelo veliko, pusto
sentnih in koristnik dreves. Lep je
okoli takih skupin pas zelene ftrate,
kjer raste morda vsa cvetlitna drob-
njad, kakor marjetice, trobentice, vi-
jolice, vetrnice itd. V' stisnjenih dvo-
ri§¢th, ki so tako Zalostna s svojfimf
sivimi zidovi, bomo ogrnili golim ste.
nam zelen pla3¢ iz brsljana ali divje
trte, ki jeseni tako krasno pordi in po-
rumeni; odeli ga bomo v modrocvetoé
klematis, lilasto glicinijo, vrtnice-ple-
zalke. In kaj bi s tisto grdo Skarpo
tam v ozadju? Spremenimo jo v cve-
toco Skarpo. V Spranje potaknimo na
senéni strani mah, kjer je kaj veé pro-
sfora med kamni, posadimo jelenji fe-
zik, zimzelen, praproti itd., na soné&no
pa timjan, zvonénice, aurikle, razli¢ne
blazinaste trajnice, sploh vse, kar naj-
dete na skalah in zapuslenih razvali-
nah v naravi.

Vse te nasade {zvr§imo najbolj
uspedno v rani jeseni ali spomladi ob
vliaznih dneh proti vederu. Kolikor veé
rodne zemlje bomo prenesli s sadika-
mi s seboj, toliko lep3e se nam bodo
prifele. Pri presajanju ne smemo raniti
neznih koreninic, zato izkoplfimo mla-
da drevesca zelo previdno in pustimo
éim obilnejse grude zemlje okoli nji-
hove korenine.

Tudi v delovnih prostorih bi delav-
¢evo oko rado in s pridom poéivalo
za beZen trenutek na prijaznem cvetju
in zelenju. Ne recite, da tovarnisko
okno ni primeren prostor za okrasno
cvetje! TruZice s pelargonijo, petunijo,
kapucincki se morajo podati tudi ok-
nom v fovarni. Ne recite, da zrak v
tovarni ne da dihati zelenim rastlinam
v velikih delovnih prostorih! Zrak v
teh dvoranah, v kateri zivi in diha nas
delavec mora biti vsaj tako dober, da
lahko dihajo tudi rastline.

Ing. Grasselli K.

e s s nt———

delo in naj ne dakajo pomo¥ od drugod.
Kolike bolj bodo njthovi &lani znali ce-

_mitl in ljubiti knjiznico, katero bodo usta-

novili s svojim lastnim naporom in s svo-
jimi lastnimi sredstvi!

Javna knjiznica pri CGlavnem odboru
HSZDN v Ljubljani je zacela akeijo zbi-
ranja knjlg za delavske knjiZnice po de-

+Zell, latere je unidll okupator. Unifena je

bila cela vrsta delavskih in drugih knjiz-
nie. Glavnl odbor z Javno knjiZnico te akei-
je nil 8e zaklju&il, ker se niso #e odzvali
vsi kvartni odbori, ki so bili za to napro-
Seni. Po zaklju¢ku te. akcije bo Glavni od-
bor ugotovil potrebo izpopolnitve delavskih
knjiZnic pri strokovnih podruZnicah in Na-
rodnih odborih, v kolikor so ti prevzell
vodstvo knjiZnic po deZeli, Naprosamo vse
kvartne In okrajne odbore, da zakljuéijo
to akcijo in oddajo darovane knjige Javni
knjizniei v Ljubljani, da bomo lahko &e
pred kongresom napravill poroéilo.

Doslej je bilo darovanih za delavske
knjiZnice sledede Stevilo knjig:

Rajon Vid 1048 knjig, zaloiba »Evalite
~60 knjig, Zveza nameséencey prl ministr-
stva za pravosodje 123 knjig, kvart Beii-
grad 122, podruZnica pri Glavnem odboru

je zagledal.

Tudi belogard'st ob njem se je zagledal
v tisty stran, in tudi ta jo je videl, ko je
vzletela

Ko je zapela, jo tudi kopajo&i &lovek za
trenutek prenehal z delom, Naslonil se je
na lopato in se zagledal v gozd. Tokrat
ni bilo Svabovega priganjajodega »Enel,
fnele, in zato fe kopajodi &lovek skoraj
nekam sanjave gledal Vv vejs, kakor bl
hotel zazret! ptitko, ki mu je prisla pre-
pevat., Prislulkoval je njeni kratkj, topll
pesmici, In se ni zgan'l niti tedaj, ko je
obmolknila. Kakor da bl 8akal, da Se za-
peje. Pa ni. A prav tedaj se je zazibala
veja, na kateri je sedela ptifka, In nato
Jo je videl, kako je POzibavajod se zle-
tela globlje v gozd. Tam je zapela e en-
krat, nakar je utihn'la. Glovek z lopate
v roki je Se &akal, kakor bi verjel, da bo
zapela 8e enkrat. In ko pesmi nl ved hotelo
biti, se je sklonil, spet zasadil lopato v
pedteno zemljo. Zaskrtalo je ob kamnu. —
Poslej je bllo vee okrog mirno, Kadar se
je za trenutek veravnal, kadar se je za-
zrl predse, je tam videl samo zelenosivo
obleteni krog, strnjen okrog njega, Store
z riawmi krpami obrazov, naslanjajoce
se na pudke, :

Po onima, ki sta leZala na mahu, si
podpirala glave z rokami in ves &as ka-
dila, e nj ozrl. Ne ta dva &loveka, ne
krog vojakov, ne vse drugo, kar se doga-
ja, zanj nl imelo pomena. Vse to je bilo
zan] mrtvo, #a stokrat bolj mrtvo, kakor
bo kmalu mrtev on sam. On bo mrtev;
morda najkasneje za Cetrt ure bo le2al
docela negiben v tej jami, toda nekaj pri
vsem tem vendar ne bo mrtvo. Mrtvo bo
samo to njegovo trpnfenc, rasmesarjenc
telo, Nekaj drugega P& bo Zvelo naprej,
nekej, kar ne morejo na belogardisti ne
§vabi ubiti, pa naj se Se tako trudijo, da
bi ubill, Tam zadaj v onlma, ki leZita, in

Ustni

Ce tlovek obiskuje mitinge, pride do do-
kaj Zalostnih sklepov. Ne samo, da so vsi
programi drug drugemu podobni kaker jaj-
ce jajeu, ne samo, da se tofke postavljajo
brez vsakega reda in zveze, temvet Ee hu-
je, 2di se namref, du prirediteiji ne prirejajo
mitingov zaradi vsebine in propagande, tem-
vet zaradi jedale, pijafe in plesa kot
starih &asth veselic. Mi &lani strokovnih or-
ganizacij, ki ivorimo zvezo rotuib in umskih
delavecev, moramo pokazati pot, ki naj jo
gre na¥e prosvetno Zvljenje. Cdkrito si mo-
remo priznati-vse storjene napake, Jih od-
praviti in se tako od programa do progra:
ma izboljfevati, Zato pa je potrebno, da
vemo tole: prvié, strokovna organizacija sa-
ma ima za svoj cilj vse kaj drugega, kakor
prirejati milinge, veselice in druge prire-
ditve. Zato naj posamezna podruZnica kot
laka ne prireja neftetih predstav, temved
naj v svojem delokrogu ustanovi podruinieo
Ljudske prosvete, to je prosvelne organiza-
cije, katere #lani naj ne bodo samo &lani
strokovnih organizacij, temveé tudi mjih svoj-
ci, znanei in prijatelji. Ta pedruénica Ljud-
ske prosvete naj potem prireja vse kultur-
ne prireditve, pri Semur naj pazi, da bo
prireditev res kulturna, to je, da bo tea
prireditve leZala na Sirjenju in poglabljanju
prosvete. Da se ne bo nikoli vel zgodilo, kar
sem videl nekje, da so se & med potekom
programa ljudje gnetli okrog sodov in kruh-
kov in s tem ne szmo motili celo prireditev,
temvet ji dal tudi svojevrsten znafaj. Dru-
git si moramo biti Ze enkrat na jasnem, kaj
je namen ljudsko-prosvelnega dela in v ko-
liko se to delo more imenovati umetnisko
delovanje. Namen Ljudske prosvete je dvo-
jen:

a) Hiritl prosveto, to je bistriti duha, udi-
ti, dajati ljudskim mnoZicam moZnost, da se
izobraiujejo na najbolj dostopen in razum-
ljiv nadin, kar je kratko predavanje, peli-
titno porocilo, pesem, igra itd.,

b) propagirati nado ideologijo in cilje na-
e oblasti, kakor je obnova nafe porudene
domovine, volitve, gradnja oblasti itd., Be
posebej pa propagirati strokovno gibanje,

povezavo delavea, kmeta in inteligenta. To--

rej na kratko povedano: ljudsko prosvetno
delo ima svojo tefo na propagandi. Ce se
bomo tega zavedali, ne bomo dajali v svoj
program sporeda, ki ga ne zmoremo, in
delali #e vefje napake, kakor nekje, ko je
Zupantitevo »Kovalko¢ deklamiral otrok
itd., kar veebini dela jemlje ves &ar in Ze
ved, ga postavija v.smednost, zaradi Cesar
dosegamo prav nasprotne cilje. Ce bomo po-
stavljali igre, bomo spet izbirali med ljud-
skimi igrami, kajti ljudske igre so same po
sebi Ze propagandne, Pri tem bomo gledali,
da izberemo take, ki propagirajo nado mi-
selnost. Pustili bomo vsa taka dela, ki ima-
jo samo namen zabavati ne pa tudi Siriti
obzorje ljudskih mnoZic. Tega se zavedajmo
in tako bomo lahko sestavljali programe
brez pijanfevanja in plesa — in s tem ljud-
ske mnoZice pripravili do tega, da se bodo
udeleZevale predstav zaradi duhovnilyvred-
not. Oe pa Ze hofemo kdaj prirediti ples in
zabavo, da se &lani in njih znanci prijatelj-
sko poveZejo med sabo, bomo ustvarili dru-
¥abni veder, ki bo res imel svoj namen: go-
jiti druzabnost, ’
2

Najbolj prikladna oblika prosvetne prire-
dilve je ustni Zasopis, to je tako sestavljen
program, da poslulalei zvedo vse vesti, zu-
nanje in motranje politiéne dogodke, smisel
in cilj novih kampanj, razlago govoroy na-
8ih voditeljev' — bodisi v kratkih predava-

‘njih, bodisi v pesmih, govorilnih zborih, ske-

tih, enodejankah itd., pri femur pa mo-

' ramo paziti na to, da je podajanje prikupno

in neprisiljeno. Kratka vsebina celega ust-
nega fasopisa bi naj bila: otvoritveni govor,
kjer se poudari, kje bo leiala teZfa vse vse-
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ESZDN 150 knjig in razni posamezniki 54
knjig. Zahvaljujemo se zglednemu delu ra-
jona Vig, kakor tudi vsem ostalim daro-
valcem, ki so uvidell potrebo kulturnega
dviga naSegn podeZelja, obenem pa pozi-
vmrm vse, ki #e niso storili svoje dol¥nosti,
da"to nemudoma storijo!

v teh v krogu na jas! pa ni ni@esar, kar
bl bilo treba ubijati, nifesar razen premi-
kajotega se telesa. Ko je to mrtvo, je
mrivo tudi drugo.

Kopal je dalje in za trenutek Se mislil
na ptitko, ki je ni hotelo biti nazaj, da
bi mu 8e enkrat zapela. Nemara pa se bo
prav za konec vmila? Ni vedel, zakaj si
je je tako Zelel: Zelel, da bj mu prav za
konec Se zapela.

Potem se je za trenutek zazrl prek
okrog sebe sklenjenega kroga, ozrl v gozd
med debla, kjer je bila gosta senca, sko-
raj somraku podobna. Trava je bila tam
redka, nekakina divjlna je - preraddala
gozd, Veje so leZale kriem, 'n ponekod
s0o leZala tudi trohnefa debla. Videl je
vse to, videl je krpe skozi veje padajoCe-
ga sonca na mah in praprot, all tudi o
tem ni razmisljal. Njegov duh. je plaval
fe dalje iz gozda, tja, kamor se sam nik-
dar ved ne bo vrnil. Tam nekje so polja,
ta mnekje je rodna vas, tam med hiSami
ob cesti je prijeten preprost dom, v tem
domu #vl Zena, ob Zeni dva otroka. Tam
%ivi troje ljudi, preplasenjh in nekam za-
grenjenih, Vstajajo zgodaj zjutraj, strmi-
jo skozl okno na cesto, delajo ves dan, in
spet strmijo na cesto, in strmijo v gozd.
strmijo, kakor da se kjer koll ima nekdo
prikazati, pa ne vedo, kdo bo tisti, ki bo
pridel: all t'stl, l s ga tako Zele, all tisti,
ki se ga tako zelo, zelo boje. Zdaj, ta tre-
nutek najbrz okopavajo koruzo. Zena sa-
ma dela, otroka sedita na koncu njive.
Tam nabirata ro? in pleteta vence in =
Sepetajole pogovarjata. Sredl koruze stoji
fena, veravnala se je, morda od utruje-
nostl, morda da za trenutek zazre zda:
proti gomdu, kakor da mora iz tlstege
gozda vsak &as nekdo stop'ti in i poma-
hati z roko, zdaj spet po cesti, kakor do
se boji, da po tej beli, pra¥ni cesti vsak
&as pride tisto strafno, kar tako brezupns
posega v &loveSko srefo. Njen obraz je

casopis

bine, nato politicen pregled, ki naj bo ¥m
velj preprosio in jasno podan, igrica, kjer
se telmati vprasanje, ki stoji v ospredju, ka-
kor obnova, zadruZnistvo, udarnistvo itd.,
govorilni zbor, vmes spet kratko predava-
nje itd., ves program pa naj veZe v celoto
napovedovalee, ki v svojih kratkih govorih
podértava ideje Ze odigrame tofke in pri-
pravlja na prihodnjo totko. Tak ustni aso-
pis je zelo prikladen. Ljudje se ga navadijo,
lker vedo, da-bodo v njem izvedeli vse, kar
se god: okrog njih in Se ve€, poutili ee bodo
v tej ali oni vaini stvari, ki jih zanima ali
jih bo zadela zanimati, :

Pri Glavnem odboru ESZDN Slovenije se
pripravlja malica vsega prosveinega delo-
vanja strokvvnih organizacij. Ta matica bo
imela arhiv prikladnib iger, zborov, dekla-
maci] itd. in bo posameznim podrufnicam
lahko pomagala sestavljati program, obenem
pa jim bo dajala tudi razne nasvete, teh-
nitne, reklijske, kostumske itd. Ljudska pro-
sveta, podruZnica pri Glavnem odboru
ESZDN Slovenije je naStudirala ustni &aso-
pisy, ki ni ime] naravmost odlinega uspeha
samo pri prireditvah v doma¢i dvorani, tem-
veé Ee boij na svojih gostovanjih v Zalogu,
v Trnovem, Splodni bolnidnici, Garnizijski
bolni¥nici in Centralni bolniSniei. Kljub te-
mu, da je bila teZa velera na kratkih pre-
davanjih, na poufevanju itd., je vendar pro-
gram tako prijel, da so nas vsepovsod pro-
sili, naj pridemo spet z novim programom,
kar bomo seveda storili, ker se zavedamo,
kaj je dolZnost ljudsko prosvetnega dela. In
te se bomo te dolinosti zavedali vsi, bo v
kratkem vznikla mogofna prosvetna organi-
zaclja v okviru strokovnih orgamizacij, ki bo

vodnica vsega ljudsko prosvelnega dela pri
nas. d. K.

4 ~
Clani podruinice ESZDN pri
ministrstva za kmetijstvo
So na svojem 'sestanku dne 25, VIII, spre-
jeli slede€o resolucijo:

»Najostrejfe obsojamo alsko podetj
vse reakcionarne klike, s g:’i?om 1L Knraf
djordjevitem na &elu. Nodemo izdajalca za
svojega Kkralja, nodemo monarhije, temved
hotemo demokratitno vladaving — repub-
liko z nasim marfalom Titom na Selu.«
Krajevni strokovni zvezni svet v Maribarn
jgjna svojem zborovanju izglasoval resolu-
cijo:

»Plenum krajevnega strokovnega sveta
Maribor je na svojem prvem sestanku izja-
v_u v imenu vsega delovnega ljudstva Ma-
ribora svojo enodusno Zeljo, da damo svoil
driavi tisto obliko, ki je edina prava in
od vseh ljudskih mnoZic srino zaZeljena, to
je, da postane nafa drfava republika, Trd-
no smo prepridani, da bo le v republiki pri-
Sla do izraza ljudska demokracijs, katero
smo 8i v Stiriletni najteZji borbi priborili

Odklanjamo kralja izdajalecal

Zahtevamo republikol

Naj Zivi federativha in demokrati®na re-
publika Jugoslavijal

Berimo »Radc

PodruZnicam in strokovnim =veznim
svetom smo poslali po en ali dva izvoda
»Radax, glasila Enotnih strokovnih zves
Jugoslavije. »Radc je naSe centralno gla-
silo, katero daje smernice za delo stro-
kovnim grganizacijam vseh federalnih enot
v Jugoslavijl. Dolinost vsakega funkclio-
narja je, da vsako Stevilko »Radacz vestno
preffudira in jo tolmaéi delaveem in na-
mesfencem svoje podruZnice. V zadetkn
bodo verjetno teiave, ker je »Rade tiskan
v cirilicl, toda =z dobro voljo bo premagana
tudi ta tefava. Obrnite se za pomod tudi
na tovarife prousvetne delavee v vasl bli-
Zini, ki bodo gotovo radi priskodili na po-
mo¢! Dela se Ze na tem, da bo »Rads
tiskan tudi v latinicl.

Vse odbore, ki sg prejeli »Rade napro-
Samo, da poSljejo meseéno narodnino za
»Radg obenem z naroénino za »Delavsko
enotnoste na uprave »Delavske enotnostic.
»Prl tem naj ne pozabijo na
drugi stranl poloZnice napi-
sati'opombo, kollko posiljajo
za »Rad«!

utrujen, trpljenje zadnjih &asov je zbri-
saly z njega tisti ljubki nasmeh, s kate-
rim je vedrila fivljenje vsem okrog sebe,
sanjave odi so objokane, rdele, mrtve, ni&
sanjavega ni ved v njih, nié tiste lepote,
s katero je meko& blagoslovila vsakogar,
pe komer se je ozrla,

»8chneller, schneller...¢ pretrga nena-
doma sanje zopm, nestrpen glas,

Tedaj se je Clovek v jami ozrl proti oni-
ma na mahu. Njegove o3l so se zdaj prvi&
srefale z njunimt. Skoraj ukazujofe ju
je pogledal, ali vsaj tako, kakor ¢lovek,
ki dobro ve, kaj ima delati, pa mu zaradi
tega nj treba ukazovati,

In tedaj se je tudi Svab prvid ozrl po
onem poleg sebe na mahu, Ta je videl
njegov pogled, & se je okrenil stran.

»Ali bo teden dni kopal to prokleto ja-
mo?¢ je nenadoma razdrafeno vprasal
Belogard'st je zmignil z rameni.

sNe vem, to nl moja stvar. Zaradi me-
ne lahko kopa tudi delj.«

»Kaj pa je potem tvoja stvar, ako t
je vseeno, kako dolgo kopa?«

sMoja naloga je, da ga ubjjem,c je
kratko odvrnil oni in kadil dalje,

Zdaj se je Svab nenadoma surovo za-
smejal. »Torej naj pa kopa, dokler se mu
bo ljubilo, Morda pa se bo sam navelial
in naju prikel prosit.c Nekaj je razm's-
1jal, vsaj tako se je zdelo, dokler naposled
ni dejal: »Morda pa ti je naloZena pre-
te2ka kazen? AN se bojil prijeti za re-
volver in ga ustreliti? Ali se tf roka
trese7¢
.- Belogard'st je za trenutek molal. Na-
osled pa je odvrnil suho: »Rekel sem,
la ga ubljem. Ubil ga bom.¢c

»Kaj pa.« je vpraZal Svab, »ali bi ga
bl tudi, e bi bl sam? Al pa bl &l mor-

» spremislil 7«

Belogard'st je pckimal. »Ubil bl gae

&veh je spet nekai razmifljal. sPrijate-
ija sta bila neko?, sl priznal¢ je rekal,
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HKakeo je organigivano rasdeljevanje
pwDelavske enctnosti®
v tiskawni ,,8Covenshega povodevalea®

Marsikatero soboto so me tovarisi
spraSevali, kdaj bodo dobili »Delav-
sko enotnost«. Vedno so se pritoZe-
vali, da je ne dobe redno, Eeprav so
organizirani Ze ve¢ kot en mesec. Ne-
kateri shranjujejo vsako Stevilko in
posebno ti so bili najbolj godrnjavi,
¢e niso dobili v redu &asopisa, drugi
pa tudi niso bili zadovoljni, & so do-

bivali »Delavsko enotnostc« 3ele v~
torek ali sredo, Ceprav izide e v
sobofo.

Uvidel sem, da je treba nekaj ukre-
niti, in sicer takoj. Zbral sem vse na-
rocnike in ugofovil, da je 129 &lanov
nase podruZnice, ki Zele redno dobi-
vati »Delavsko enotnost«. Odnesel
sem takoj naroéilnico za teh 129 ¢la-
nov v upravo »Delavske enotnostic« na
Miklosicevo cesta 22II1., kjer mi je
tovarisica Plutova izstavila potrdilo,
da lahko dvignem v ekspedifu »De-
lavske enotnostic vsak teden 129 izvo-
dov casopisa. S tem potrdilom obo-
roZen sem stopil pred tovariia Kobala,
ki je v ekspeditu »Delavske enotnosti«
odgovoren za oddajo Easopisa in mu
sporocil, da bo vsako sobofo prisel k
njemu nas vajenec JoZe Grum po 129
izvodov »Delavske enotnostic. JoZe
Grum ima nalogo, da odda vsem raz-
deljevalcem po oddelkih doloceno ste-
vilo izvodov »Delavske enofnostic.

To je bilo zdaj urejeno; ostane 3e
razdeljevanje v podjetju samem. Nasel
sem hitfro tudi za to reSifev, in sicer
takole: sestavil sem spisek vseh na-
rocnikov in jih razdelil po oddelkih;
za vsak oddelek je bil doloden razde-
ljevalec, ki ima nalogo in tudi odgo-
vornost, da vsakemu naroéniku v nje-
govem oddelku izroéi naroleni izvod
»Enotnosti«. Celo podjetje je bilo raz-
deljeno v pet oddelkov. Vseh teh pet
doloenih tovariSev je bilo naprosenih,
naj vsako soboto razdele »Delavsko
enotnost« takoj, ko jo dobijo od glav-
nega razdeljevalca JoZeta Gruma.

Prvi teden sem z radovednostjo
vpraSeval tovariSe, ali so dobili v

redu »Delavsko enotnost«. Vsi so po-
trdili, da je zdaj vse v redu. Tako
sem z veseljem ugotovil, da so s fo
ureditvijo zadovoljni. Vsak rad bere
svoj delavski casopis tisti dan, ko iz-
idé; marsikdo pa prihrani to branje
za nedeljo, ko ima veé &asa in se lah-
ko bolj poglobi v vsebino. Nekateri
so. ¢ez teden prezaposleni in ne mo-
rejo slediti novicam v dnevnem é&a-
sopisju, zato pa radi seZejo v nedeljo
po »Delavski enotnostic, ki v zgosceni
obliki poda pregled vseh vaznih do-
godkov preko tedna. V. »Delavski
enotnosti«' najde tudi vsak tovaris
vazna porocila raznih podruZnic in
druga poroéila organizatoriénega zna-
Caja, ki danes zanimajo vsakega de-
lavca in name3éenca.

Vesel sem bil ono soboto, ko je
prisel k meni tovari§ iz sosednje hise
in me prosil, naj mu posodim »De-
lavsko enotnosi«.

Rekel je: »Ti jo gotovo Ze imas, pri
nas jo pa dobimo 3ele v torek, a jaz

bi jo rad Ze danes brall« Takoj sem-

mu jo dal. Gotovo je vedel, da je v
nji nekaj toliko zanimivega, da ne
more cakati, da jo bo 3ele v torek
bral. Pogovorila sva se nafo, kako je
v nasi tiskarni urejeno, da dobimo
»Delavsko enotnost« Ze v\goboto do-
poldne. Ves navduSen nad to ure-
ditvijo je sklenil, da bodo tudi pri
njih v podjetju tako uredili, da bo
prisla »Delavska enotnost« &imprej v
roke narocnikov. Z malo dobre, volje
se da res vse urediti.

Odbor vsake podruznice bi naj do-
logil iz svoje srede nekoga, ki bo za
to poskrbel, da bodo vsi organizirani
¢lani dobivali redno svoj delavski &a-
sopis. Urednistvo »Delavske enot-
nosti se bo pa gotovo potrudilo, da
nam bo s pestro vsebino dajalo &m
vec zanimivega polifi¢nega in organi-
zatforicnega gradiva. Z izobrazbo bo-
mo pospesevali delavsko moé in utrje-
vali delavsko enotnost! Strekelj Fr.

Pri vseh akcijah pridno sodelujemo

Kmalu po osvoboditvi se je ustanovila
pri Upravi cest Mestnega Narodnega od-
bora podruZnica ESZDN, ki je z vso vne-
mo pristopila k izvajanju svojih nalog, ka-
tere so ji naloZene z delom pri ureditvi in
obnovi nasSe domovine,

PodruZnica B3teje 221 &lanov, vé&lanjenl
80 skoraj vsi delavei in nameS®enci. Vsak
teden imamo skupne sestanke, kjer obrav-
navamo politiéna in strokovna vpraSanja.
Tako smo posvetili mnogo pozornosti vpra-
Sanju zadruZnistva., Sklenili smo, da se v
¢im veéjem Stevilu vélanimo v zadruge in
s tem pokaZemo svoje razumevanje za
Zdravo misel in korist.

Na posebnem sestanku smo izvolili za
naj obrat dva ljudska tozZilca,

Tudi pri prostovoljnih akcijah smio po-
kazali doslej svojo pripravljenost, da po-
magamo pri obmovi naSe domovine, tako
z udarniSkim delom, kakor s prostovolj-
nimi denarnimi prispevki.

Napravili smo 2000 delovnih ur. Dne
21. avgusta smo imeli udarniiko nedeljo.
Uprava cest je prevzela organizacijo za-
poslitve udarnikov, mladincev in pionirjev,
v raznih krajih mesta ter jim posodila po-
trebno orodje. Delavstvo naSe podruZnice
je bilo dedeljeno posameznim skupinam,
da jim pokaZe nadin dela. Skupni
je bil slede: osnaZenih je" bilo ‘8050 m

sali ti vendar le ne bj bilo tezko? Zakaj
bi ga ubil kljub temu?z¢

»Vseeno...« Za ftrenutek je hil spet
molk med njima. Naposled je bilogardist
edvrnil tiho: »Oba ne moreva veé Zivetd..
Ali on, ali jaz.. Svet se &sti, Mora se
do kraja otistiti.., Yzdal sem ga. Kako
bl mogla oba Ziveti, ko o vojna konda-
na? Nekod bi se vendar le sredala. In
kako bi bilo, ako bi oni zmagali? Ako bi
me ujeli, bi me dali prav tako ubiti. Svet
je postal pretesen =za -oboje. Samo eni,
oboj: ne,z

8vab je mislil nekaj €asa. »To nj vse« -~
je dejal &ez &as in se spet zasmejal. »Se
nekaj drugega mora biti pri veem. Al
je7¢ je vpraSal in ga pogledal. >»Videl
sem te pri razpravi, pri obsodbi. Kaj je
tisto drugo, kar je pomembnejSe?«

Belogardist je gledal pred se, ne da
bi odgovoril. Ko ni veé kadil, si je odtrgal
bilko in jo Zvedil med zobmi. f

Kopajoti je prenchal. Bil je Ze dokaj
globoko v jami. Zadel je ob skale in dalje
ni mogel. Zdaj je stal mtrujen, nekam
top. Delo je bilo kondano, vse je bilo kon-
Zano. Neko¢ je moralo biti, to je dobro
vedel, in zdaj je tu tisti trenutek: jame
je konec in konec je Se melesa drugega,
neffesa, vedjega in lep3ega...

Stal je in se ozrl po sinjem nebu, po
belih redkih oblakih. Potem je segel Vv
Zep. Nasel v njem tri podobe, ki mu jih
niso bili odvzeli. Gledal jih je predano,
nekam poboZno m okrog njegovih usten
se je zarisal grenkosladki nasmeh, Pri-
-prl je rahlo odi, kakor hi Zelel predati se
lepim sanjam. Potem je nalomil iz vejice
tri kWnéke. In s temi klin¢ki je pritrdil
na steno jame vse tri podobe. Tja, Kjer
bo imel glavo. Na sredi je bild njegova
Zena, tista, ki jo je malo prej v p-mvit.iu
videl doma, na njunem preprostem, a nji-

poravnanega 230 m raznega materiala. Na
delu je bilo 1113 udarnikov-mladincev in
pionirjev obojega spola, 195 name3encev

- Uprave cest, ki so izvrdili skupaj 4647 de-

lovnih ur,

PodruZnica je v akciji za nabiranje sta-
rega Zeleza zbrala okrog 30.000 kg Zeleza,
ga spravila na primernem prostoru, kjer
¢aka na odvoz poleg stekla in stare gume.

V okviru prostovoljnih nabiralnih akeij
smo nabrali 2365 din za begunce iz Egej-
ske Makedonije in 1447 din za »Spomenik
zmage« v Murski Soboti. Pa tudi na naSe
sirote nismo pozabili. Na sestanku je skle-
nilo delavstvo in name3éenstvo TUprave
cest, da bo pladevale preZivnino za eno
siroto v zavetii¢u, dokler se ne bo mogla
prefivijati sama.

Delavei in name3Cenci Uprave cest so
pravilno razumeli klic ¢asa in se mu tudi
polnostevilno odzvali.

Vevska papirnica
v predkongresnem tekmovanju

Strokovna organizacija v vevski papirnici
je 98 odstotno izvedena. PodruZnica je kar
najtesneje povezana z narodno-osvobodiluim
odborom; delavei so se udeleZili volivne

ma tako dragem domu, in ki jo je malo
zatem videl sredi pelja, zravnamo, strme-
¢o nekam daleé, proti gozdu, od koder bi
maral on priti, alj proti cesti od koder
bi moglo priti spet nekaj straSnega? Gle-
dal jo je, ki se je znala vedno tako ljub-
ko smehljati, ki ga je tako toplo in iskre-
no ljubila, in katero je tudi sam nad vse
Ijubil. Njej ob vsako stran je pritrdil po
eno podobo svojih. dveh otroki: na eno
stran fantka, na drugo dekletce, tisto s
kodrastimi svetlimi lasmi, s Sirokim sme-
hom na okroglh licih, in ki steguje svojo
rokico, kakor bi si Zelela k njemu v na~-
rodje, ali kakor da bi ga klicala, naj ven-
dar Ze pride k njim.

Gledal je.. In ko je tako gledal, se
mu je zdelo, da ne stoji ve¢ sredi svojega
groba, da je marved dale¢ nekje, dale&
od vsega tega straSnega; da je nekje sre-
di pisanega polja, tam blizu svoje rodne
vasi, in da tam prek tistega polja gre
troja ljudi masproti njemu. 'Gredo, ste-
gujejo roke, kli¢ejo, vabijo, hitijo. Na sre-
di njegova visoka, a utrujena Zena, s gvo-
jim zdaj grenkim nasmehom na licih, z
objokanimi utrujenimi odmi, in na obeh
straneh drZe se je za roke, gresta nju-
na otroka, in vsi mu klidejo: Potakaj, po-
dakaj e malo! Glej, saj smo vedeli, da
se bomo Se sredali, vedeli smo, da bo ne-
kot spet lepo, da bomo spet sretno Zi-
Ve o .

Tedaj je zaslifal nad seboj glas... Po-
dobe sredi pisanega polja so podasi zami-
rale, tonele v neko senco, samo njhovi
obrazi so mu Se strmeli preplaSeno na-
sproti, kakor bi mu oditali, zakaj je ne-
nadoma obstal, zakaj ne hiti veé&, da bi se
&m prej sretali, Pomahal jim je slabotno

" z roko, in glej, tudi oni mu mahajo, a

tako &udno Zalostno, in v Zeminih oéeh
se nabirajo solze, ki se bodo vsak.trenu-

kampanje, da je bil pri volitvah doseZen
98 odstoten uspeh.

Kljub velikim teZavam, ki se povsod po-
javljajo, je bila Ze doseZena povpreina pred-
vojna produkeija. Delavei holejo biti udar-
niki. Naredili so 3336 delovnih ur in pri tem
zasluzili 34.398.— din, ki so jih nakazali
Zvezi mladine Slovenije 11.466 din, Fondu
za obnovo v Ljubljani 22.932 din. Udejstvu-
jejo se na kulturmo prosvetnem polju, pri-
rejajo kulturne prireditve in hodijo v knjiz-
nico, ki jim Je v podjetju na razpolago.

Podruznica ima v naérta redne tedenske
sestanke v oddelkih podjetja, kjer bodo &la-
ni razpravljali o tem, kako bodo odstranili
teZave, ki se pojavijajo v obratu ter izbolj-
sali delovne pogoje; za politino in strokov-
no vzgojo pa bodo skrbeli s predavanji. De-
lavstvo zbira s posebno vnemo star papir,
ki ga uporabljamo kot surovino, kar je po-
sebno vazno v teh dneh, ko se je vrdila po
vsej Sloveniji velika akeija za zbiranje sta-
rega maberiala. Clani podruzmice so si or-
gapizirali skupno kuhinjo,

UsluZzbenci mestne
plinarne zbirajo staro
Zelezo in obnavijajo

Velika eksplozija na ljubljanskem kolo-
dvoru je moéno poSkodovala tudi naprave
v mestni plinarni. Vsi Stinje plinohrami so
bili toliko poSkodovani, da je bila nevar-
nost eksplozije tudi pri njih. Treba je bilo
hitrega in wuspeSnega popravila; treba je
bilo tudi odstraniti rufievine,

Delavei so se takoj zadeli javljati k pro-
stovoljnemu delu. Prisiopili so k odstranje-
vanju ruSevin in pri tem zbirali staro Zelezo.
Tako so samo pri odstranjevanju in &isde-
nju rusevin napravili skupaj 490 delovnih
ur, pri nabiranju starega %eleza pa novih
696 prostovoljnih delownih ur. Nabrali so
okoli 10 fon Zeleza in pribliZno 2 toni be-
lega stekla,

Pri tem delu so se v poZrivovalnosti po-
sebno odlikovali tovariSi Gantar Joze, de-
lavee na dvoridtu, Miklaviic Janez na cest-
nem omrezju ter Stih Ludvik, glavni knji-
govodja.

V prihodnjih dueh bomo prepleskali vse
plinohrame, posebno strehe le-teh, Odlasa-
nje tega dela bi pomenilo nevarnost, da ti
plinohrami popolnoma propadejo.

Delavei in namestenci mestne plinarne
imajo v svoji sluzbi zavest, da se jih k tem
delu ne sili. Sami utijo odgovornost do dr-
zave, podjetja in sebe. Delali bomo vsi &m
vet, dokler ne bo pri nas vse urejeno in po-
pravijeno.

e
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Da bomo dali veé papitia...

Veviko delavstvo se v polni meri zave-
da, da je svoboda, ki jo imamo, priborje-
na za ceno prelite krvi. Zato se tudi jasno
zaveda teZav in dolZnosti danasnjega &asa.

Prav zato hofemo papirnidarji biti med
prvimi pri obnovi domovine. Da bomo lah-
ko dali domovini Se ved nalih proizvodov,
zato smo delali tudi v nedeljo, 26. avgu-
sta. Tega Sihta so se udeleZili stoodstotno
vsi delavei in namestenci. Delo je trajalo

od 6 zjutraj do 11. Delali smo z zavestjo, ,

da danes ne-delamo ve¢ za one izKkoriite-
valce, ki s0 nas leta in leta izZemali, tem-
vet¢ da delamo zase, za nas vse.

Take nedelje bodo Se sledile, dokler ne
bo naSa domovina vstala iz ruSevin v no-
vo Zivljenje. Perdan Marija

Naie ﬁo‘m'noﬁ'e tovane
tekmujejo

Tovarna »Titan« v Kamniku

je dvignila svojo proizvodnjo za 100
odstotkov. V juliju se je proizvodnja
dvignila za 100%. Na ta visok porast
produkcije je vplivalo tudi fo, da smo
priceli delati namesto 40 ur, 48 ur te-
densko, Dobili smo potrebne surovine
od KID na Jesenicah.

Vodstvu tovarne so bili predlozeni.

novi predlogi za povecanje proizvod-

tek zlile po njenem belem, mehkem licu.

Pomahal jim je in zaklical rahlo: Poéa-
kajte!...

Zlezel je iz jame, Ozrl se je krog sebe,
ozrl se po topih obraz'h tujih Ljudi, ozrl
se je, po gozdu, ozrl se je po tleh. In tam
na teh z mahom porastlih tleh je zagledal
Sop cvetja, lepega cvetja. Tedaj se je
sklonil. potrgal to cvetje, nato se sklonil
nad jamo in g temi roZami okrasil podobe
nad svojim zglaviem v jami. »Hitite,« jim
je zaklical, ko je poslednj¢ gledal po-
dobe svojih dragih, a %z grenkim nasme-

hom na ustnih dognal: »Saj ne bodo zmog-

... Ne bo jihg -

In ko se je nagmehil svojim dragim,
se je obrnil in postavil pred jamo, priprl
o in prvi¢ zdaj natanéno videl pred se-
boj dva €loveka, ki morata nad njim iz-
vrEiti sodbo. Prvi je bil Svab, hladen, tuj,
zoprn, &lovek brez duSe. Oni drugi pa mu
je stopil bliZe pred qfi. In tedaj se je
dlovek pred jamo grenkO posmehnil in s
priprtimi ofmi in g stisnjenimi ustmica-
mi jasno in pofasi jzpovedal:

»Tak, zdaj pa dokonfaj, izdajaleot«

Priprl je o0& docela, In namestu cevi,
ki se je obrafala proti njemu, je zdaj na-
tanno videl, kako njegovi dragi na vso

mod tedejo, samo da b e o pravem &asu .

prispeli, samo da bi mu 5S¢ enkrat stisnfli
roko, da bi se ga %e enkrat dotaknili, in
slifal je, kako mu kli¢ejo: Samo za tre-
nutek Se potakaj! On pa jim klie nazaj:
Hitite, hitite! ‘

Ta &as so je vrnila pttka, ki jo bila
prej odletela, priletela j® in zapela svoj
droben prijaZen napev. In zdelo se je, ka-
kor da nekomu prinaZa poadrav; pozdrav
od dragih? S polja? 8 travnikov? Od
doma? Zapela je in je-pela, dokler se ni
preplafila strela.

nje. PredlozZila sta jih tovariSa strojni
oblikovalec Susnik Franc in delo-
vodja v stiskalnici Ster Franc.

Ena_nedeljo v mesecu bomo delali
za obnovitveni fond. RazpoloZenje de-
lavcev v tovarni je zelo dobro. Njihov
uspeh in poZrivovalnost se jasno vi-
dita iz produkcije, saj je pri zmanjia-
nem §tevilu zaposlenih doseZen tako
visok porast.

Nabiralna akcija, podvzeta med na-
§im delavstvom in nameicenstvom, je
lepo uspela in znasa zbrana vsota

-10.727 din, ki smo jo razdelili med

vdove in sirote padlih partizanov
in talcev.

V tovarni »Eka« v Ljubljani

Jje narasla produkcija za 45 odstotkov.
Pri galvaniziranju Zlic za obuvanje je
napravil tovaris Kucler preprosto
napravo, s katero je iqalvanizz‘ranje
kvalitetno izboljsal za 150 odstotkov
hitreje,

V tovarni »Alumil«
se je dvignila proizvodnja v livarni za
65 odstotkov, v brusilnici pa za 63 od-
stotkov. S povecanjem obrata pa se
bo produkcija dvignila 3e za enkrat
toliko. Delo v serijski produkciji je tu-
di doséglo lepe uspehe. Najbolj se je
izkazal pri. delu strugar KraSovec
L van, ki nastruzi 60—380 komadov ute-
Zi na uro. : :
Delavci so dvignili produkcijo iz
lastnega nagiba in so brez ugovarjanja

prejeli le predujme k placam,

Tudi toagna fovarna tekmuje
_Delo v tobacéni tovarni se vrii v zname-
nju predkongresnega tekmovanja. To jas-
no dokazgjevdwg Produkcije, ki se je Ze

é_erne Bogomir, ki je kot odliten kjlugav-
ni¢ar redi z napornim delom stroj za za-
vijanje cigaret, ki je bil ob priliki bombar-
diranja zasut. Kova& tovaris Ribnikar pa
je refil waZno konstruktivno Vpraganje
pnevmatiéne naprave,
Delavstvo in name3éenstvo je izven de-
lovnega &asa, odstranjevalo ruSevine, po-
vzrotene ob priliki bombardiranja Ljub-
ljane. Pri tem delu so delavei in name-
Stencl napravili do zdaj 3800 delovnih, pro-
stovoljnih ur, '
Delavel s0 si organizirali kvhinjo, kjer
prejema 350 oseb kosilo. Prav tako je po-
druZnica storila vse potrebno za ustano-
vitev otroskih jasli, kjer bo pribli¥no 40
otrok. : J
Delavei se udejstvujejo tudi Tulturno.
Razen prireditev in m'tingov imajo na
ragpolago lepo urejeno knjiZnico, ;

Tavarna perila v Sloveniji spet na delu

Nekatere od ve&jih tovarn perila v Slo-
veniji so Ze pritele z delom fn dosegle Ze
dokaj lepe uspehe. Tudi ostala pedjetja
se trudijo, da bi v Lkratkem &asu zbrala
potrebne delovne moéi, da bi tako lahko

priela = rednim obratovanjem. Kakor -

kaZe, bodo vsi obrati v Sloveniji kmalu
postavljeni in se bo na ta nadin v Slo-
veniji lahko izdelovalo majmanj 20.000 ko-
madov perila dnevno, S tem hodo krite
naSe najnujnejSe potrebe. :
Velika je razlika med ceno, ki jo radu-
na za izdelavo izgotovijenega kosa perila
obrat, ki je postal drfavna last potem, ko
je bil lastnik zaradi sodelovanja z okupa-
torjem razlasen, in podjetje, katerega Se
vedno upravlja predvojni lastn'k. Na pri-
mer tovarna perila Siftar in Cvetit v
Murski Soboti, Ki je sedaj drZavna last,
predvideva za izdelavo moSke srajee z do-
dajo sunkanca, gumbov itd. okoli 24 din.
V tej ceni je Ze tudi zasluzek podjetja.
Privatna tovarna perila v Ljubljani pa
predvideva za jisto delo 70 do 76 dinarjev.
Ze tu se vidi, kako delavci v drZavnih
tovarnah vedo, da delajo za sebe, da ni
nikogar ved, ki bi jih izZemal.
Nekatere tvornmice (Hido,

Ko je lezal v jami, se je belogard'st
sklonil in vzel iz jame podobe, ki si jih
Je Zlovek bil obesil nad svoje vzglavie.
Gledal jih je s stisnjenimi ustnicami in
s priprtimi ofmi. Tam je bijla Zena, s ti-
stim svojim prelepim nasmehom. Tam sta
bila fantek in dekletce, ki se je tako Si-
roko smejala in iztegovala sw rokice,
kakor bj hotela nekomu v mmﬂj:w;

Tedaj je Svab pogledal prek ramen be-
logardistu, in ko je videl podobe, je po-
segel po njihi Bel ist je nehote sku-
Sal umakniti, naposled pa je le predal
svojemu zavezniku. Svab jih je gledg], si
nekaj kimal, naposled pa dejal:

sLepa Zenska, me?¢ Priprl jeo samo
desno oko in tako gledal belogardijsta.

Ta je pokimal, ne da bi kaj rekel

Tedaj se je Svab zasmejal zlobno, sko-
raj nekam satansko, se zazrl naravnost v
obraz belogardistu in dejal zlobno kaZod
na podobo Zene:

»Al je ta kriva? Ta je vzrok?< Im ne

da bi dakal odgovora, se je spet zasme-

jol, zdaj Se zlokobneje, »M'slim, da Jje
tudi ta in predvsem ta kriva, ne? No,
ni¢ ne de, bil je nas sovragnik...c Belo-
gardist je zdaj stegnil po roko,
»T0?¢ jo vpraZal Svab in se zareZal. »Ne.«
In &z as je dejal: »Naj jih imia pri se-
bi.« in vrgel je podobe pa mrtvega v gro-
bu. »Pokopljite gal¢ je rekel vojakom.
In ko SO se vragali, in med tem ko sta
Svab in belogardist kadila, a vos &as ne-

kam zlokobno molZala, je naposled bolj

zase kakor za onega dejal Svab:

»Doma imam Zeno in dva otroka..,
Bog ve, kaj zdaj delata.. .«

Belogardist ni imel kaj odgovoriti, Gu-
til je samo, da on nima njkogar jn nidesar.
Da, nikogar in niesar ni jmel,

&, 96 ur tedensko. Udarniki teh podjetij
porabijo za izdelavo molke srajce 45 mi-
nut, za moske spodnje hlaée pa le 26 mi-
nut. Vodstvo in delavstvo teh podjetij se
trudita, da bi izdelke izgotavljali Se v kra-
%em %asu in 5 tem dosegli 3e niZjo reZijo
ter omogodéili ceneno nabavo perila najsir-
Slm plastem ljudstva.

Delo v tovarni Medi¢-Zankl
v Medvodah

Stevilo delaveev se je v nasSi tovarni
povecalo za Se enkrat toliko, kot je bilo
pod okupacijo. V preteklem tednu smo na
svojem zborovamju izvolili ljudskega to-
Zilca. Tudi mi delamo po svojih moceh
udarnisko za obnovo, saj je v vseh delav-
cih jasna zavest, da delamo zase, Kolikor
ve¢ mo&i bhomo dali od sebe, toliko prej
bomo vsi boljSe in lepSe zaZiveli,
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Celjski Zeleznifarji ‘
pri obnovitvenih delih

Takoj v prvih dneh svobode smo si za-
stavili nalogo, da &imprej obnovimo naSo
postajo in popravimeo poruSeno progo. Kot
pravi moZje smo zgrab’li za delo, popra-
vilj teZko poSkodovano progo pri Storah
in pobrali vso razmetano municijo od
Stor do Laskega, taky da je zdaj potova-
nje popolnoma varno. Napravii smo vse,
da promet deluje in da je ob&nstvo za-
dovoljno. Na postaji smo izobesili umet-
niSko izdelano zastavoe kot znak, da. smo
z vsemi modémj pri obnavljanju in v udar-
niSkem delu.

V nadi strokovni zvezi je vilanjenih 423
Zeleznitarjev. Vsi smo preZeti z eno samo
mislijo, da moramo delati in spet delati,
da bomo skoraj obmowili vee, kar nam je
sovraZnik porusil. :

e e
Zeleznicarji
prednjacijo
Delavstvo in nameScenstvo podruZnics
Novo mesto, katera 3Steje dames 218 éla-
nov, tekmuje pri svojem delu.

Od dneva osvoboditve do danes so uspo-
sobili za promet 13 lokomotiv in 210 va-

gonov, za prevoz v delavnice 157 teZje po-

gkodovanih vagonov, dodim je bilo 27 laZje
podkodovanih popravijenih v kurilnici No-

Dviganje mostne konstrukcije med po-
stajama Novoe mesto—Kandija se je izvrsi-
lo v rekordnem ¢éasu 15 dni. Ves podporni
material je bilo treba dovaZati na mesto.

Y tem &asu je bila popravljene 80 km
proge in 10 manjSih mostov. Tudi proga
Biréna vas—Ursna sela—Toplice se obnav-
lja in jo je Ze 3800 m obnovljene. V &asu
okupacije smo imeli poruSeno progo med
Novim mestom in StraZo-Toplicami. Zdaj
je ta proga obmovljena in vozijo dmevno
po trije viaki z brzino 25 km, preko mo-
stu pa 10 km.. Seveda je ga Se v sla-
bem stanju, a potrudili se da jo bo-
mo kmalu izboljSali, da bo taka, kot je

bila, pred vojno.

w @ g
Vcasih junak v boju,

danes junak v delu

JoZe Premozar je rudar v idrijskem rud-
niku. Do osyoboditve je bil partizan, ko pa
se je vrnil domov, se je takoj oprijel svo-
jega dela v rudniku. Med prvimi je vsto-
pil v Enotno strokovmo zvezo in prvi je
pokazal, kako je treba wudarniSko delati.
Poleg rednega osemurnega dela v rudniku
je delal veg, zasluZil preko 2000 lir, ki jih
je daroval strokovni zvezi idrijskih rudar-
jev. JoZe Premozar dela in dela in nikdar
ne pomisli na pocitek. Dobro se zaveda,
da je treba vloZiti vse sile v obnovo poru-
Sene domovine. Njegovo geslo je: »Juna-
kom borbe naj slede junaki delal«

Podobnik Marija

V skraju Murska Scbota
gradijo nove mostove
Zatesni mostovi, ki smo jih skupaj z
rdetearmejci popravili prve dni po Osvo-
boditvi, ne ustrezajo nié vef svojemu na-
menu. Promet se je vidno povecal in ta-
ko se je tudi potreba po novih, trdnejsih
z delom. Stranski most v Martjanch je
%e skoraj dog-raje!ﬂ, most é% Mackovski
potok v Murski Soboti pa je Ze gotov, in
sicer v normaini legi. Tudi &ez Lendavo
gradijo stranski most, ker obstoji sedanji
iz dveh, za prometi Zelo neprikladnih vzpe-

tin,
Zivko Zobec.

Ne stsjinuo brez dela, éepra_v
trenutno nimams dovolj
SurIvin i

€lani podruZnice ESZDN tekstimih in
obladilnih delaveev v JarsSah hofemo delati
udarnidko. Ker pa zaradi pomanjkanja si-
rovin ne moremo Vv tovarni izvesti udar-
niskega, dela, se je delavstvo uéinkovito
izkazalo v osemurnem pospravljanju rue-
vin pri Solah in domovih v Mengtu, Ra-
domiljah, Thanu in Trzinu. V soboto, dne

25. avgusta, pa je delavstvo poklonilo ce-

lotni dnevni zasluZek za pomoé& najpotreb-

in prizadetim,

Vse delavstvo in name3&enstvo nestrpno
pridakuje posiljko sirovin — lanu, da bo
lahko tudi v svoji stroki udarniSko poka-
zalo, kako globoko razume danaSnji &as.

Stencasi v Maribosru

Razstavo stenskih &asopisov, ki smo jo
priredili z najvedjo voljo in nawduSenjem,
smo zaklju&ili. Casopisi sicer niso bili taks-
ni, kakrini morajo biti, namreé ogledalo
nasega Zzivlijenja, vendar smo se prav iz
na%ih sedanjih napak mnogo naudli in
bomo prihodnjo razstavo 3¢ mmogo bolje
pripravili. i g

Ljudem, ki so si razstavo ogledali, je
bila vie¢ tehnitna oprema nasih asopisov
ter nekateri zelo dobri &lanki.

Mi delavei, ne delamo samo pri obnovi
nasih tovarn, ampak ustvarjamo novega
€loveka, ki se zanima za vsalo stvar, ka-
tera se pojavlja v danasnjem casu.

N Lo




Stev. 16

»DELAVSKA ENOTNOST« 1.septembra 1945

(]

. v Stran _'_;_

Primer koiektivne pogodbe

HOLEETIVNA POGODBA

sklenjena po Zvezi ;
podruZnice v imenu
delaveev in nameSZencev z ene in uprave
podjetja z druge strani.

8 to kolektivno pogodbo se urejujejo de-
lovay, plagilni in drugi odnosi med delavel
in delodajalcem na slededi nadin:

I. Splosne odredbe

Delo je izvor vsega narodnega bo-
gasiva in je zaradi tega delo pravica,
dolinest in Gast vsakega drZavljana
l‘?ieinc'kmtiéue Federativne Jugosla-

je.

1. Osnovne medsebojne obveze delaveev
in delodajalcev so v tem, da izdelajo de-
lavel v dolodenem ¢&asu dolodeno kolic¢ino
#rdelkov, oziroma, da opravijo dolo¢eno dclo,
delodajalel pa da platajo plade v dologeni
visni.

2. Sprejemanje na delo in odpuidanje z
dela pripada deledajaleu. Strokovne organi-
zacije imajo pravico, da preprecijo spre-
Jjemanje in odpustanje delavcev in name-

Zencev, &e 1majo za to tehtne razloge,

3. Poskusno delo sme za delavce trajati
najved 14 dni, za namesence pa mesec dni.
Po tem ¢asu postane delo stalno.

4. Pripravnigka sluZba’traja najves dve
leti. Podjetje je delZno, da v tem &asu uve-
de pripravnika v cclotno poslovanje stroke.
V teku pripravniSke sluZbe ima pripravnik
pravico pa'aganjs izpita pred strokovno ko-
misijo, v kater: so enako iteviléno zastopam
predstavniki delavecev in delodajalcev.

6. Odpovedni rok je za delavece 14 dni, za
rame&&enca pa mesec dni in je obvezen za
obe pogcdben! stranki. V primeru, &e delo-
dajalce odpove namesS&encu sluzbo, ostane-
jo v veljavi pridobljene pravice tega name-
S¢enca po §§ 332 in 333 Zakona o delu iz
1L 1831, ki se ranaSa na daljii odpovedni
rok in na odpravnino. Delodajalce je dolZan,
da ves znesek odpravnine vplagda Pokojnin-
skemu zavodu za namesdence, ki bo to pre-
ragunal odpusSfenemu namesencu v leta po-
kojnine, brez ozira na njegove pravice na
pokojninsko zavarovanje iz late 1937.

6. Stroje, orodje in inventar nabavlja,
vzdrZuje v rednem stanju ter ga pravilno
izkoriSca podjetje, toda njihovo éuvanje je
skupna stvar in odgovornost lastnika in de-
lavea.

7. Surovine in pogonski material za pro-
fzvodnjo nabavlja podjetje, toda za pravil-
no uporabo nosijo odgovornost lastniki in
delavei. Podjetje je dolZno skrbeti za dovoz
surovin in ostalega materiala, kakor tudi za
odpremo izdelkov.

8. Zakgita delaveev pri delu — zaradi po-
Ekodb, nesnage in nalezlj:vosti — je dolZno
v smislu zakonitih predpisov izvesti pod-
jetje. Podjetje je dolZno tudi oskrbeti pitno
vodo in vodo za umivanje v zadostni mno-
Zinl in v odgovarjajo¢ih prostorih.

9. Prijave in odjave in druge administra-
tivne posle v zvezi z delavskim zavarova-
njem je dolZno opraviti podjetje pravo-
#asno in v redu.

°  10. Prostore, ureditve in prevozna sred-
stva za delavske menze, zadruge, kulturne
in fizkulturne delavske organizacije kakor
tudi za strokovne teéaje in #ole je dolino
dati in oskrbeti podjetje. -

11. Otroska dnevna zavetiZda in zabaviséa
ra otroke, katerih starsi so zaposleni, je
folZno podjetje namestiti v primern‘h pro-
storih in dolZno je dajati vso ostalo pomoéd
v sodelovanju 8 socialnimi ustdhovami. «

12. Pripombe in predloge, ki bi j'h de-
lavei ali names&enci stavljali podjetju ust-
meno all plsmeno in ki bi se nanagall na
probleme tehni¢nih zamisli, racionalizacije,
na organizacijo dela in podobno, bodo vpi-
sanl — brez ozira na mofnost izvajanja
teh predlogov in pripomb — v sknjigo pred-
logove, ki jo mora uprava osnovati v pod-

jetju.
IL Delrvni &as

13. Redni delovni &as traja dnevno 8 ur,
oziroma 48 ur tedensko; lahko pa se tudi
skrajsa, &etonarava dela izreznozahteva.

14. Angle¥ka sobota se uvaja v vsa pod-
jetja, kjer to dovoljuje narava dela. To
pomeni, da se v soboto ‘popoldne ne dela,
tmpodt;j?gl;bljendl Jlielovm ¢as se nadoknadi
8 anjem dela v ostalih -
nih dnévih v tednu. Dot deloy

15. Zadetek In zakljuﬁek dela za vsako
menjavo dolofa podjetje v sporazumu z de-
lavekimi zaupniki in predstavniki strokov-
ne organizacije.

168. Urnik, ki dolofa zadetek in zakljugek
dela, mora biti na vidnem mestu. Po njem
se objavlja zadetek in zakljulek dela s si-
reno ali kakin'm drugim sredstvom.

17. Odmor med delom — najveé pol ure
— pripada delavcem, ¢e delajo nepretrgo-
ma 5 all wed ur. Treba pa je ¢as odmora
nadoknaditi.

18. Opoldanskl odmor traja najmanj emo
uro in sicer med dvanajsto in drugo ufo
opoldne,

19. Tedenskl odmor, najmanj 1 dan v ted-
nu, mora imetl vsak delavee, Ta odmor ni
treba, da bi bl v nedeljo, &e tega ne do-
pusda narava dela.

20. Redno noc¢no delo In tretja menjava
traja 7 ur, plaga pa se kot 8urno delo.

21. Nadure delo sme trajati v izjeninih
primerih najved 12 ur tedensko,

22. Plafa za nadurno delo je za prvi dve
url ve&ja za 50 % od rednega osemurnega
dela. Vsaka nadaljna ura pa se plaia za
100 % veZ kot redna.

23. Omejitev delovnega tedna od Zestih
na 5 ali 4 delovne dni slu% kot osnova pri
zmanjSanl Zzaposlenosti, & to istodasno
omogota prilranek v reziji in ge zahteva

narava dela. Omejitev dela je vezana na do- .

govor podjetia s predstavniki organizaclie
in z delavskimi zaupniki, 4 J

IIL Pladiini pogoji

24. Akordno delo In premijske nagrade

se uvajajo zaradi zviSanja proizvodnje in
zaradl zviSanja delavskih prejemkov,

25. Mezde in plade dolo¢a podjetje v spo-
razumu & predstavniki strokovne organi-
zacije, paritetne komis'je in delavskih za-
upnikov. Dologitev viine mezde in plade so
izvaja v mejah uredbe o mezdah in plagah.
Ge delavel po krivdl podjetja ne izgotove
predvidens norme, je podjetje dolZno izpla~
dati delaveem min‘maino urno plado, ki od-
govarja njthovim kvalifikacijam, kot to
predvideva uredba o mezdah.

26. Delovno normo doloda podjetje s po-
mof&jo in v soglasju z delavsko strokovno
organizaeljo, paritetno komisijo in delavskir
mi zaupniki. Kot merilo pri dolocevanju

narme se jemljs delo povpreéno dobrih, ne °

22 nitl najboljs'h, niti najslabsih delavcev.

¢ dobljene vegje pravice

Doloditev norme je podvrzena revizji in
se lahko popravi, &e bi bila nepravilna.

27. Premije za uspesno delo in za prihra-
nek surovin, materiala in goriva je dolZno
podjetje izplaZevati po doseZenem uspehu
tistim delaveem, ki pokaZejo efektivne re-
zultate, Visino premije doloda paritetna ko-
misija.

28. Drzavni prazniki so pladani,

29. Selitvene strofke delavcev in name-
SCencev, premeSfenih po sluZbeni potrebi,
trpi podjetje.

30. Matere - rodnice imajo pravico na
izostanek od dela in sicer dva meseca pred
in dva meseca po porodu. Zene s petim me-
secem nosednosti morajo biti premes&ene
na laZje delo in z isto plao. Matere, ki
so dojile in ki doje. niso dolZne delati pre-
ko ur in ponodi. :

31. Za dojenje je dovoljeno materl na
ysakih 4 do 5 ur po 30 minut (& odhaja
dojit otroka na svoj dom), oziroma po
15 minut, &e ga doji v otroZkem dnevnem
zavetis¢u v podjetju. Ta &as se ne oditeva
od zasluZka. .

32. Mladini do 18 let mora biti omogod&eno
udenje v tedajih in Solah. V te&ajih in Zo-
lah porabljeni &as se vradunava v delov-
ni &as ir se plada. Delo mladine pri stro-
jih mora biti pod stalnim in kar najved-
jim nadzorstvom.

33. Izplafilo mezd se 1zvaja vsak petek
po delu, najkasneje pa v sobgto. Izpladilo
plaé se lzvaja poslednji dan v mesecu, dan
prej pa, ¢e je zadnji dan praznik, Pisme-
ni obradun z oznatbo vseh odbitkov daje
podjetje pri vsakem izpla&ilu zasluzka. Od-
bitki od zasluZka delavcev in namedtencev
lahko wvsebujejo tudi odbitke za prehrano
v menzi in odbitke za nabavke v zadru-
gl, ¢e na to pristanejo delavei in name-

S¢encl. Dopladila za delo ¢ez normo, pre-

mije in druge e se izpladujejo sku-
paj z izpladilom rednih prejemkov.

34. Delavska tarifa, t. j. tabela jasno do-
logenih in preciziranih akordnih zasluZkowv,
mezd in pla¢ vseh zaposlenih name3&en-
cev se prikljufuje tej pogodbi in predstav-
lja njen sestavni del.

Vzorna kolektivna pogodba v glavnem
vsebuje sploina dolodjla, delovni &as, ka-
zenske in zakljuine odredbe,

Pladilne pogoje wvsebuje ta pogodba le
deloma, Tarifa za akord se mora Sele iz-
delati na bazi delovme norme in v okviru
uredbe o delavskih mezdah. Opredelitev
plaé delaveev in namedtencev, ki so pla-
¢ani na uro, dan, teden jn mesec, je prav
tako treba izdelati v okviru uredbe. Za
izgotovitev podrobnega tarifnega dela ko-
lektivive pogodbe je edinagkompetentna

‘tarifna komisija, ki jo wvolijo in kontro-

lirajo delavei in namesenci neposredno,
od spodaj. Razumlj'vo je, da morajo imeti
te komisije polno pomo& podruZnjénih in
ostalih vi&jih zveznih uprav,

Tarifne komisije.je treba voliti v wvseh
onth pedjetjih, kjer obstojajo podruZmice,
kajti tam so pogoji za sklepanje kolek-
tivne pogodbe. Tarifna komis'ja je volje-
na na najbolj demokrati¢n nadin s stra-
ni delavcev; dela pod njhovo neposredno
kontrolo in je organ podruZni®ne uprave,
ki mora izgotoviti dolofeno delo — tari-
fo. Zatorej je naravno, da je treba v ta-
rifno komisijo wvoliti ¢&lane podruZni¢ne
uprave. Delo tarifne komisije ne more
biti v nasprotju z delom podruZniéne
uprave. Nasprotno, ¢lani podruzniéne
uprave, ki so Hkrati tudi &lani tar'fne ko-
misije, so jamstvo, da bo delo komisije in
podruZnice koordinirano.

V tej pogodb’ ni nikjer predvidena sin-
dikalna borza dela, To zaradi tega, ker
morajo biti drZavne borze dela organi stro-
kovnega glbanja. V kol'kor bl se v drZav-
nih borzah dela pojavil stari birokratzem
alj kakrine koli nepravilnosti, so strokov-
ne organizacije tiste, ki naj mapake od-
pravljajo.

Ta pogodba vsebuje 6 poglavi] in 46
totk, Te tcéke in poglavia so v glav-
nem obvezne za vse kolektivme pogodbe

v Jugoslaviji.

K I poglaviu

Vsako dopolnilo mora bitj v skladu s
to pogodbo, po zmadaju in chsegu podjetja
pa se lahk, napravijo dopolnila v slede-
Cih to¢kah. Na primer v pogledu h-gijene
Se lahko toZno dolod, kolikokrat bo kopa-
nje na mesec ali v tednu, koliko brisas
mora dati podjetje, koliko mila itd, Da~-
lje, pri zavarovanju prot: nesretam se lah-
ko toZno dolodi, kateri stroji in na kak3en
nadin se morajo zavarovatj. Prav tako je
treba tofng doloditi, kakine prostore, kje
In v kakénem roku mora podjetje napra-
vitl za menze, zadruge, ole 'td. Sploh
je treba tofko 8 konkretizirati po tem, na
kakZno podjetje se nanaZa, Treba je dolo-
¢iti na strofke delodajalca v vsakj obrtnt
delavnici in p'sarni roZno lekarno. V vseh
delavnicah in pisarnah, pa tudi v manj&h
trgovinah, mora biti eden od delavcey za-
dolZen z bolnitarsko sluZbo za prmer po-
trebe in to na breme podjetja, &eprav
vrdi svoj posel kot vsi ostali delavei. Tem
bolnidarjem je treba omogcditi, da dovr-
Sijo kratke bolni¢arske teCaje, v kolikor
jh niso Ze prej kje dovrilli. Vsa ve&ja
podjetja morajo imeti profesionalne bolni-
darje in hisne . lekarne. Velika podjetja
morajo imeti svoje ambulante in zdravni-
ka. Kje je treba delodajalce zadolZit!, da
oslgurajo za delavee apoteke, bolnidarje
in kje zdravnike — vse to je odvisno ne
le od Stevila delavcev, temved tudi od od-
daljenosti podjetja od bolniZnice, od zna-
Caja dela, od primerov nesre&, poSkodb itd.

Poleg stalnth delavcev, delavcev na po-
skudnj, in vajencev imamo tudj zadasne
delavce. Ti pomagajo en all ved dni pri de-
lu, toda ne dlje kot 14 dni, &e so delavei
In ne ved kot en mesec, d¢ so namesden-

. ©. Po tem @&su, kot tudi prl delu na po-

0, postane delo stalno. Za vajence
Smatramo vse tiste name3fence, ki delajo

Vv doloeni stroki, se u&ijo in polagajo iz-

pite iz te stroke. Pod stroko razumemo
gié:tl sektor, v katerem delavec all name-

I}?:m;! de_l_a.. Izp't se polaga pred strokov-
no 'sijo, ki jo sestavija enako &tevilo
predstavnikov strokovne organtzacije tn

podietia.
Tolka § govorl o odpovedih, Preje pri-
na-meéﬁenoe_v (od-

IV. Odredbe za udarnike

35. Za udarnike se smatrajo tisti delav-
ci in name3c¢enci, ki 8 svojimi lastnimi iz-
najdbami izpopolnijo stroje, priprave in =z
racionalizacijo tehnoloSkega procesa omo-
golijo povelanje proizvodnje, kot tudi oni,
ki s svojim marljivim delom stalno preko-
ratijo dolofene delovmne norme 2za naj-
manj 509 s pogojem, da ostane kvaliteta
dela dobra.

36. Prednost udarnikom daje podjetje na
ta nadin, da njim in njihovim druZinam
prvenstveno dodeljuje stanovanja v lastnih
zgradbah, delovne obleke, obutev ni vse
predmete, ki jih podjetje nabavlja za po-
trebe svojega delavstva,

V. Kazenske odredbe

37. Za kriitev delovne discipline, t. j. za
netodno prihajanje na delp in odhajanje
z dela, za neopraviteno izostajanje z de-
la, za neizpolnjevanje odredb nadzornega
osebja, za pijandevanje, za prepir, zmer-
janje in pretep med delom, izrekajo disci-
plinske kazni predstavniki podjetja.

Kazni ‘morejo biti: opomin, ukor, strogi
ukor, premestitev od enega dela k druge-
mu, premestitev na niZjo dolZnost (hkrati
tudi na manjSo plato), pogojni odpust od
3 do 6 mesecev, odpust z odpovedjo in brez
nje. Vse te kazni se izrekajo pismeno, se
objavljajo na vidnem mestu v podjetju in
se vna3ajo v »knjigo kazni¢. Globe (de-
narne kazni) niso dopusene,

Pijan delavec all nameSfenec se ne sme
pustiti na delo.

PritoZho proti disciplinski kaznmi lahko
kaznovari delavec all name3&enec predloZi
po zaupniku al strokovni organizaciji.
Delavskim zaupnikom in strokovni orga-
nizaciji pripada pravica intervencije pri
E;;tetm komisiji, ¢eprav tega ne zahteva

ovani delavec all name3&enec.

38. Povratilo Skode, nastale po krivdi
delavca, toda do viSine tedenskega zasluZ-
ka, sme podjetje odbiti od delavievega all
namesdendevega zasluzka tako, da odbija
po eno Sestino zasluZka do izplacila Skode.

povedni roki, odpravnine) so se nanasale
na uradnjke v glavnem za starost in te
norme so prisle v razne pragmatike in po-
godbe Se prej, preden je bil ustanovijen
Pokojninski zavod za nameSdence. Ker pa
80 se vsi uradniki in delave: konec leta
1937., oziroma zaletkom leta 1938. zava-
rovalj za primer Starosti, ni ve& razloga,
da bi obstojala med delavei in namesdeneci
velika razlika v odpovednih rokih. Prav
tako ni razloga, da bi obstojale posebme
odpravnine za uradnike, Po preje pridob-
ljenih pravicah starth usluzbencev je pod-
jetje pri odpustu usluZbenca dolZno, da
plaga vsoty odpravnine Pokojninskemu
zavodu, To pomeni: usluzbenec bo uXwval
svoje pravice pri Pokojninskem zavodu,
te pravice pa mu pripadajo po letih sluz-
be neodvisno. od tega, ée se je njegovo
starostno zavarovanje pridelo leta 1937.

Mi ne ukinjamo z borbo pridobljene pra-
vice nameSdencev, toda uk‘njamo tisto ve-
liko razliko med delavei in names&enci,
ki je bila redno {zkorisEama v cilju raz-
dvajanja enotnosti delavskega razreda. Te
vedje pravice name3fencev so Imele na-
men uradniStvo korumpirati in ga posta-
viti proti roénemu delavstvu,

S to pogodbo bomo takini politiki pri&li
enkrat za vselej na &isto.

Pod totko 13 je predvideno dajanje pri-
pomb in predlogov o racicnalizaciji ‘n me-
hanizaciji pedjetja. Potrebmo je, da stro-
kovne orgamizacije temu problemu posve-
tijo kar mnajvedjo paZnjo.

Strokovne organigacje bi morale orga-
nizirati tako zvane gospodarske konferen-
ce, t. j. konference, na katerih bi se/skle-
palo izkljulno o organizaciji in naginu
proizvodnje. Na takdne konference bi mo-
rali prihajati voditeli in organizatorji
proizvodnje, preddelavel, mojstri, poslo-
vodje, Sefi oddelkov, tehniki, mZenjerii,
direktorjl, upravitelji in drugi vodje, kot
tudl glani podruZniénih uprav delavski za-
upt‘ki in udarniki, Tak3ne konference byj
morali sklicevati enkrat mese&no, najman;j
pa enkrat na dva meseca.

K 1L poglaviu

Delovna sila — kot glavnl &nitelj
v druZbenih produktivnih silah — se
ne sme izérpatl do unidenja in je
treba zaradi tega omejiti delovni dan
na deloteno normo, ki jo dopusica
stopnja razvoja produktivnih sil prj
nas,

Kot normalni delovni &as je predvide-
nih 8 ur dnevno. Toda to ne pomeni, da v
tem pogledu ne more biti sprememb. Na
primer: nekatere grupe delavcev pri ke-
mi¢arjih, grafi¢arjih in drugih 'majo lah-
ko od normalnega - krafl delovni &as.
Posebne pogodbe, oziroma posebne todke
v kolektivnih pogedbah, morajo refiti to
vpradanje Ze po naravl dela ‘n po obi¢aj-
ni praksi dela doslej.

.V zvezj s totko 23, t. j. v primeru po-

manjkanja dela, nastalega iz kakrinih

kolt razlogov, je treba precizirati, kako e

bo skrajSeval delovni &as in narobe za pri-

g;x; _ z11:';7‘::;5:m_w;am;i»ela. je treba s pogodbo
‘zirati, v koliko m vah

Tl e Sl . enja, se bo de-

Na letosnji mednarodn! konferenci stro-

g;&\g:;h :Il;.g‘an:[zadj v mm?ﬁu je bilo skle-

X Se po vsem Svetu uvede angle-
Ska delovna nedelja, t. i. da se v soboto
dela samo dopoldne in da popolddnskega
delovnegna Zasa ni treba nadoknaditi v te-
ku ostalih pet delovnih dni v tednu, M!
S¢ v princlpu s tem POvsem strinjamo,
toda zaradi unidenega gospodarstva sma-
tramo, da je treba uvesti anglesko nedeljo
Sele leta 1946, Iz istih razlogov za to le-
to niso v pogodbo vmeleni nity pladant
letni dopusti. Od 1. maja 1946 bomo jmeli

‘nove kolektivne pogodbe, tedaj pa bome

vnesl tudi te todke

Odmori v delu (do pol ure) se dopol-
njujejo po preteku delovnega &asa. Tudi
ta odredba ostane v veljavi samo v tem
letu. Nagelno stojmo na stallfdy, ' da se
odmori radunajo v d?flom &as, toda z ozl-
rom na teZko stanje naSe gospodar-
stva bomo to odredbo vnmug?bodoeo ko-
lektivno pogodbe, - '

Ce nastane spor, ga resSuje paritetna ko-
misija. VpraSanje drugih ofkodovanj re-
Suje sodisce.

VI Zaidjudne odredbe

'39. Posameznosti iz delovnih odnosov
pravnega, materialnega in sorodnega zna-
¢aja so tolmadene v poslovniku in se bodo
raznotergsti, ki niso zajete v tej kplektivni
pogodbi, od tamkaj dopolnjevale. Ostali
zakoniti predpisi, ki se ti¢ejo delovnih od-
nosov in ki niso zajeti v tej pogodbi, se
morajo ohojestransk, spoStovati.

'40. Spore iz te kolektivne pogodbe bo re-
Sevala paritetna komisija. Ce bi ne pri-
5lo do soglasja, reSuje spor pristojno so-
disce.

41, Paritetno komisijo sestavljajo v ena-
kem &tevilu predstavniki obeh pogodbenih
strani, predsednika pga volijo skupno. Ce
bi se ne sporazumeli, tedaj doloda to ose-
bo okrajni ali krajevni narodni odbor. Ko-
misija zaseda le tedaj, kadar je to potrebno.

42. Ta pogodba velja do 1. maja 1946.
Ce bi se pogodba ne odpovedala mesec dni
pred pretekom roka, se avtomatiéno po-
daljSuje, in obe strani dolodita nov. rok
trajanja pogodbe.

Nekdtere tarifne tofke te pogodbe se
lahko menjajo tudi pred iztekom roka, &e
soglaZata obe strani. Spremembe se izva-
jajo samo po paritetni komisiji,

43. Ta pogodba je sestavljena v petih
izvodih in v narodnem jeziku. En prime-
rek ostane podruZnici, eden delodajaleu,
eden inspekciji dela, eden centralni upra-
vi zveze in eden delodajalski organizaciji.

44, Ta Kkolektivna pogodba stopa v ve-
ljavo na dan podpisa.

45. Konéna pravilnost posameznih to&k
te pogodbe stopa v veljavo 3ele tedaj, e
v roku 14 dni od dne sprejema Inspekcija
dela pri Narodni vladi ali tajniStvu zveze,
oziroma Centralna uprava strokovne zveze
ne postavi nikakr3nega ugovgpra,

46. To kolektivmo pogodbo so podpisall
dne... 194... v ... pooblaifenci, in sicer:
Za podjetje:

(imena, priimki, poklic in sluZba vsakega
predstavnika podjetja s Stampiljko)
Za. delavce In name3&ence:

(imena, prilmki, poklic in sluZba predstav-
nika organizacije delaveev in namesdZencev
s Stampiljko organizacije).

Navodila za sklepanje kolektivne pogodie

K II1. poglaviu -

Nihée ne sme Ziveti na radun drn-
gega. Zato izvajamo nadelo: za ena~
ko delo — enaka piadal

Akordne plafe in delovne norme je tre-
ba zamenjati, ¢e bodo to zahtevali interesi
delaveev all interesi proizvodnje, t. j., ¢e
bi niti delavei *z kategorije dobrh ne mog-
1i dose&i doloene norme, jo je treba zni-
Zati in obratno, & se bo z malim napo-
rom mnogo zasluzilo, bo treba normo zZw-
Sati. (

Poleg 1. in 9. maja so Se drZavni praz-
nikl; to so v glavnem dnevi proslave pri-
etka upora po federalnih edinicah. Ta
pragnik je treba wvmestli v kolektvno po-
godbo v vesaki federalni edinici.

Ncsele Zene podietje ne more silitl, da
bi delale dva meseca pred in dva meseca
po porodu. Po zdravnidkem mmnenju mora
nosefa Zena pretl iz teZjega na laZje de-
lo brez spremembe plade. Nosede Zene uZi-
vajo ostale pravice, kot vsi drugl delavel.

K IV. pogiavju

SuZenj ne more biti wudarnijk.
Udarnistvo temelji na taksni spret-
nostl, iznajdij'vosti in inteligenci
svobodnih delavcev, na tak3nih nje-
govih iznajdhah strojev. naprav in
boliSega nadina dela, ki omogoda
povedanje proizvodnje.

Poleg ostal’h predmosti, ki jih uZlvajo
udarniki po tej pogodbi, jim je treba Ze
v mnogotem ustrezati. Od stopnje obno-
ve nafSe domovine in od povelanja mnale

proizvodnje zavisijo tudi ugodnosti, ki naj
jh udarniki uZivajo. Strokovne organjza-
cije morajo organizirati za udarnike po-
sebne mize, kjer bodo dobivali boljSo hra-
no, Poboljdanje hrane mora itj v brema: -
podjetja.

Ugodnosti za udarnike po tej kolektiv-
ni pogodbi niso nekak3na ostro odrejena
norma. Ce pa udarniki zasluZ'jo Se ved od
tega, jim je treba dati tudi to.

K V. poglaviu
Nepazljivi odnosi — tako delav-
cev kot delodajalcev — do naporov
in uspehov v proizvednji splch, po-
sebno pa do dela na obnovi nase
domovine, opravidujejo uporabo di-
sciplinskega postopka.

Kaznl se nanaSajo na zabuSante, lenuhe
in saboterje, pa naj bl to bili delavcl all
delodajalel. Razumljivo je, da so tudi ne-
pouteni ljudje, ki jih je lahko zapeljati;
tem morajo aktivisti v strokovnih organi-
zacijah dajati polno pomoé. Treba jih je
dvigniti na stopnjo po3tenih drZavljanov
te drzave.

K VL poglaviu

Tarifno komisijo volijo delavel. Ta pri-
pravlja predloge, predlaga jih delavcem v
odobritev, odhaja na pogajanja — skupno
z zaupniki In predstavniki podruZnice
uprave — z delodajalcem in se udeleZuje
podpisovanja kolektivnih pogodb skupno
z zaupniki, podruZni¢no upravo, ¢lani kra-
jevne zvezne uprave in morda s predstav-
nikom tajniStva ali centralne uprave zve-
ze. S8 tem je vioga tarifne komisije zak-
ljudena, :

Za vse obrtne delavee ali nameSfence
iste stroke (na primer: &evljarski delavcl,
krojaski delavei, trgovski pomodniki, na-
mes&enci in drugi), v istem kraju, se skle-
pa ena sama kolektivha pogodba. V tem
primeru podpisujejo pogodbo krajevna
zvezna uprava in tarifna’ komisija.

Paritetna komisija se formira po skle-
nitvi kolektivme pogodbe; vanjo se voli
enako Stevilo predstavnikov delavcev in
podjetja. Paritetno komisijo odrejajo de<
lodajalske in delavske organizacije, oziro-
ma vsaka svoje predstavnike. Stevilo ¢&la-
nov paritetne komisije je lahko najmanj
5, najve¢ pa toliko, kolikor je delavskih
zaupnikov v podjetju, plus eden (predsed-
nik).

Po teZkih naporih in ogromnih Zrtvah
narodov Jugoslavije sploh, delavskega raz-
reda pa §e posebej, more konéno delavskl
razred svobodno dihati, se svobodno orga-
nizirati v svoje strokovne organizacije in
jemlje svojo usodo skupaj z ostalimi po-
Zrtvovalnimi tovarisi v svoje roke.

Toda vloga delavskih strokovnih orga~
nizacij ni ozka in enostranska. Mi smo od-
govorill na vse, kar se dogaja v tej do-
movini in ne samo na vpraSanje delavskih
mezd in kolektivnih pogodb. Nadalinjo di-
rektno odgovornost za prosperiteto in ren-
tabilnost nasih podjetij nosijo lastniki pod-
jetij: privatnilki in zastopniki drZave. Na-
3a je stvar, da vsem tem dobronamernim
faktorjem pomagamo, ker to vodi k bla-
gostanju.

Upravniki posameznih tovarn bodo naj-
ved storili za emancipacijo delavskega raz-
reda, ¢e bodo delo dobro organizirali, po-
vedali prolzvodnjo in zmanjSali strogke
proizvodnje. V ostalem so nam potrebni
samo taksni upravniki, Niso nam potreb-
ne nerode in zajcl, ki jim je do cenene in
za delavce 8kodljive popularnosti.

Ne pozabljajmo, da viSina delavske me-
zde, dolZina delovnega &asa in splo3ni po-
gojl dela in Zivijenja delavskega razreda
zavise edino od sploSnega narodnega bo-
gastva damx‘ylu-au&ne federativne Jugosla-
vije. :

Povetajmo proizvodnjo, dvignimo narod-
no gospodarstvo, ker je to edini na¥in, da
se’ oddolZimo padlim zunakom, ki so se
Zrtvovall za novo in sretno Jugoslavijo.

Homisija za pripravo vzorne
kolektivne pogodbe pri Glav-
L nem odboru JSRNJ

Ta primer kolektivne pogodbe je bil
odobren na seji Glavnega odbora JSRNJ
v Beogradu dne 3. avgusta 1045.

Vsem edborom podruinic, Krajevnim
edborom in Keajevnim strokovnim svetom!

Z zakonom o agrarni reformi in kolo-
nizaciji, ki ga je pravkar sprejela zadasna
Narodna skups&ina, se razladfajo zemlji-
5%a veleposestnikov, bank, cerkva itd. ka-
kor tudi zemljis¢a, ki so v ‘teku voine
ostala brez lastnika in brez pravega na-
slednika.

Iz tako razlaSfenih zemljis% se ustvarja

" zemljigki sklad, iz katerega se bo zemlja

dodeljevala kmetom brez =zemljis& all =z
nezadostnimi zemljiséi.
Za delavece in name3ence ter njihove

‘ustanove je posebmo vaZen predpis &l. 27

navedenega zakona, ki predvideva, da se
smejo na posebej dolofenih zemlji3&ih iz
DrZzavnega zemljistnega sklada dodeljevati
dolotene parcele in ma parcele razdeljeni
kompleksi za obdelavanje sposobne zemlje
skupinam nekmetovalcev, t. J. inam
delavcev in name3&encev raznih podjetij,
ustanov in uradov, da take parcele izko-
ris¢ajo kot vrt. Federalnim vladam je pre-
pusfeno, da s svojimi zakoni in uredbami
predpiSejo pogoje, pod katerimi se bodo
taka zemljiséa oddajala v izkoriS¢anje, z
omejitvijo, da posamezna druZina ne more
prejeti ved kot 2 ara. i

Iz besedila ¢&l. 27 zakona o agrarni re-
formi in kolonizaciji izhaja, da gredo na-
8a ljudska oblastva za tem, da omogodijo
delaveem in nameSencem, da si na zemlji-
5¢u, ki obsega do najve® 2 ara, sami z
lastnim delom pridelajo zelenjavo za po-
trebe lastne druZine; tistim delaveem in
nmesSfencem, ki se hranijo v menzah, pa
bo 8 tem omogodeno, da skupno obdelajo
izvestne povriine vrtov za tekole potrebe
svoje menze ter si konzervirajo pridelke

~ tudi za zimo.

Glede na to je nujno potrebno, da prigno
vse naSe podruZnice s pomo&jo vseh osta-
lih strokovno zveznih forumov takoj s pri-
pravami za dosego dodelitve primerne po-
vriine zemlji3¢ v korist delaveem in na-
meS&encem,

Vsaka podruZnica mora takoj polskati
primerne komplekse v drZavni zemljiski
sklad spadajofe zemlje, ki bi prisla v po-
Stev za gornji namen.

Ta zemlja mora biti sposobna za obde-
lovanje kot vrt ter mora leZati v bliZini
industrijskih podjetlj, ustanov oz. uradov
v mestih in industrijskih sredig&ih, Povrsi-
na mora biti tolik8na, da bo za dalj¥l rek
mogla kriti potrebe sedanjega &tevila de-
lavstva in namedfenstva posameznih pod-
Jetij, uata.novb 0z, uradov, pri emer je tre-

v

ba predvideti tudi primeren verjeten
rast Stevila delavcev in name3fencev ter
upostevati, da odpadeta na vsakega delav-
ca in namedtenca po dva ara zemlje. Pri
izbiri teh zeml}i5¢ je treba paziti na to,
da ne bo dotitni kompleks Ze v bliZnji bo-
do&nosti postal gradbeno podrodje ter da
ne bo v oZjem ololifu vasi, kjer bi mogli
s tem v zvezi nastajati kakrini koli ne-
sporazumi all sporl z va3Zani; to seveda
ne pomeni, da bi se delavei in namesfencl
zaradi zahtev, ki jih bodo do zemlje ver-
jetno postavljali kmetje, morali odpovedati
svoji lastni zahtevi po dodelitvi primerne-
ga kompleksa zemljisg.

Vzporedno s tem pa je treba takoj ugo-
toviti tudi tiste v drZavni zemljiiki fond
spadajofe komplekse v mestnih okolisih,
v dolinah gorskih rek, ob obreZjih jezer,
na primernih planinskih poloZajih, K bl
se obenem z Ze obstojedlmi stavbami ter
8 potrebnimi kompleksi zemljis¢a mogli
uporabiti za delavsko-name3Zenske domo-
ve, v katerih bl delavel in namesfenci, K
so rekonvalescent] ali so gicer potrebni po-
Citka, imeli moZnost odmora. Tu prihajajo
Vv podtev predvsem bivSa graifinska po-
sestva, bivai hoteli, bivia letovidda ter dru-
ga primerna posestva s primernimi stav-

. bami v krajlh, kakor so Bled, krajl ob

Bohinjskem jezeru, razni kraji na Gorenj-
skem, bodisi na planinah (Pokljuka itd.),
bodisi v dolinah (v Gor. Sovinjski dolini,
na Pohorju, v Roga3ki Slatini) ter sploh
v vseh podobnih krajih, ki prihajajo v po-
Stev za odpoditek delavcev in name3tencev,

Vsa pripravijalna dela s tem v zvezl je
treba izvriiti nemudoma.

Zato pozivamo vse odbore podruZnie,
krajevne odbore ter Krajevne strokovne
svete, da v stiku s krajevnimi oblastmi
takoj ugotovijo, katera zemljis®a in stav-
be bi prifle v podtev tako za prvi gorl
obravnavani namen (vrtovi za delavee In
namesfence ter za obratne kuhinje, menze
itd.), kakor tudi za drugi namen (okreva-
liS¢a, poéitnifki domovi itd.),

Za vsak tak kompleks morajo zgoraj
navedeni forumi strokovnih organizacljiz-
delati nemudoma predlog, v katerern mo-
ra biti tofno navedena lega kompleksa,
njegova povriina, opisane stavbe, ki se na
njem nahajajo itd.; v predlogu mora bit
obrazloZeno, zakaj je prav dolofeni kom-
pleks primeren za ta ali onl izmed zgora]
navedenih namenov. Predlog mora wsebo-
vatl tudi vse ostale podatke, s katerimi
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Tako de a:0 v Sovieisk: zve

Tovaris Bornenko

PRIMER PRAVEGA UDARNISKEGA
DELA

V nekem mestu stoji na bregu Volge
welika tovarna za vojni material. Ta to-
varna izdeluje tudj nmeke zelo vaZne dele.
Izdelavo teh delov je nadelnik oddelka za-
ypal mlademu delaveu Davidu Bornenku.

Madi moZ, ki je Ze dosegel slavo kvali-
ficiranega defavea, se je navduSeno lotil
odgovorne naloge. Trudil se je, da dobi od
stroja vse, kar stroj datji more. Toda Bor-
nenku ta tempo Ze ni zadostoval. Da bi
pospesil delo, se je odlo¢ll, da bo delal na
dveh strojih.

Drugega dne je po izmeni skupno z
mogstrom pazljivo prezkusil stroje in 3Se
enkrat resno proudjl posamezne dele. Veéd-
krat je izmenjal brzino rezanja in podla-
ganja, dokler ni naSel takSne koordinacije,
ki je dala instrumentom najvedjo brzino
prii delu, obenem pa najvé novih strojnjh

Ko se je zjutraj oglasila sirena, je Bor-
nenko Ze stal pred svojima dvema stroje-
ma. Prvi posel — rezkanje povrSine. Bor-
nenk, je primaknil k rezkalnemu stroju
mizo z nastavlijenim delom jn je vklju-
&l stroj, ki mora samostojno delati 24
minut. Nato se je naglo cbrnil k druge-
mu  stroju. Tukaj je prvi posel zahteval
17 minut, To dele je zato lahko popolno-
ma izvrsil; premestil je detajl na drugi
posel in se vrnil k prvemu stroju, ki je

Za 0Dnovo driave

bil Ze skoraj gotov z rezkanjem povriine.
Odmakniti mizo in premaknijti strojni del
je bilo delo dveh minut. Spet se je lahko
vrnil k druogemu stroju.

Te operacije so se vrstile druga za dru-
go. Stroja se nista ustavila nijti za sekun-
do, Cas je neverjetno hitro tekel. Bornen-
ku se je zdelo, da je komaj zacel delati,
ko je siremna Ze klicala k juZ'ni. Po kosilu
je bil Bornenko Se bolj siguren pri svojem
delu. Mirno je stopal od stroja do stroja.
Njegove kretnje so dobile pravi ritem.

Ko je drugi dan priSel v oddelek, je opa-
zd nad svojima strojema lepak, kjer je
bilo napisano: »Pozdrav udarniku, ki dela
na dveh strojih in je dosegel 327% dolode-
ne norme!l¢

Ta dan je bil Bornenko 3¢ bolj&i in je
napravil Se veé. Ko je priSla fovanicg
NadeZda Orlova, da ga 2zamenja, ji je
mladenjé razloZil svoj poskus in predia-
gal, naj tudi ona zatne delati na dveh
strojih. Orlova je z veseljem sprejela nje-
gov predlog in ga maprosila, naj jo poudi.

Bornenko je razloZil nadin svojega dela,
Orlova je delala na dveh strojih in do iz-
mene dosegla 299% =zahtevane norme.
Udarnijka, sta izvrsila odgovorno delo mno-
go pred dolodenim rokom.

»To je nal doprinos za obnovo drZave,«
je dejal David Bornenko, ko so mu prisli
tovarigi Zestitat k uspehu.

Aleksej Kompasowv

Radostnega «dne, ko smo praznovalj
zmago, sem obiskal tovarnidki komitet
ene najstarejSih lemingrajskih tovarn. Ko
sem opravil svoj posel, me je TUvarov,
predsednik komiteta, zadr#al: »Ce ste pro-
sti, stopite z nami na sejox

Vel'ka dvorana, vsa v cvetju, slika mar-
#ala Stalina, napisi po stenah, resni sta-
ri moZje — delavei, ki dostojanstveno se-
dijo za predsedniSko mizo, vse to je ustva-
rilo svetano, prazn/éno lice seje. Sergej
Uvarov je otvoril sejo.

»Zbrali smo se tukaj,« je dejal, »da da-
mo priznanje naSi najboljSi delavki, Jev-
dokiji Gusjatnikovi. Dovokte, da ji v ime-
nu tovarniSega komiteta izroéim poOhval-
ni list...c
-8 tak3nimi listi nagrajujejo strokovne
organjzacije vse delavece in delavke, ki so
izbojevali Sest mesecev zaporedoma pr-
venstvo v tekmovanju.

Vsi so &estitali Jevdokiji Gusjatnikovi.
Poscbno toplo jo jg pozdravil najstarejsi
obuhovski delavee Vladimir KoriSev. Ona
pa je sedela, vsa zardela s poveSenimi o&mi
in zdelo se je, da ne ve, kam od vznemir-
jenosti,

Po seji sem jo naprosil, naj mi pripo-
veduje o svojem Zivijenju. Pripovedovala
rai je, da je pred vojno Zivela s svojim,
tovarigem v leningrajskem predmestju. To
je bila zelo lepa naselbina na bregu Neve.
Tmela sta svojo hiSico in svojo gospodar-
stvo, Tovarid je delal kot brusal v tej istl
obuhovski tovarni, a Jevdokija se je pe-
#ala z gospodinjstvom.

Izbruhnila je vojna in konec je bilo
prejinjega brezskrbnega Zivljenja. Nemel
g0 prodirali vse bliZe in bli%e proti Lenin-
gradu. Tovarid je prihajal vse redkeje do-
mov. Ostajal je po vet dni v tovarni. Pri-
povedoval ji je, da je treba izdelati ogrom-
pe koligine vojnega materiala, a delaveev
po oddelkih manjka. Ko je nekot prisel
domov tako utrujen, da se je komaj drZal
na nogah, ga je Jevdokija vpraSala, ali ne
i bilo prav, &e bi 5la tud: ona delat v to-
varmo. Naslednje jutro sta skupno odsla
ne delo.

V oddelek so jo radi sprejell. Ona pa se
je¢ na vse nagine trudila, da bi izpolnila
m,lm'sopcr:iéakovaliodnje.mmteso

bile zelo teZke, delala sta neprestano. Do-
mov sta odhajala le, da sta se vsaj malo
odpotila. Ko sta po ved dnevih neprekinje-
nega dela 8la na postajo, sta srefala svo-
je sosede, ki so beZali pred Nemecl. Na-
selbina, kjer sta stanovala, je bila, poZgana.
Izgubljeno je bilo vse, kar sta s trudom
ustvarila v teku dolgih let. Vrnila sta se
v tovarmo,

Nemei so kmalu prisli do leningrajskih
Zidov. Zadela se je blokada. Jevdokijin to-
vari3 je umrl od gladu in onemoglosti.
Zgrudil se je v oddelku poleg stroja, Ko

“ je brusil kroglo, .

Te¥ko je bilo izgubiti ljubljenega &lo-
vea, Jevdokija je komaj stala na nogah
od mraza in gladu, toda ostala je hra-
pra. Ko je pozneje Rdeda armada vrgla
nemdke osvajalce pro¢ od zidov velemesta,
so Leningrajéani spet oZiveli. VpraSal sem
Jevdokijo, od kod je jemala toliko duSevne
modi, da je lahko wvzdrZala. Odgovorila
mi je:

sCGe ob gladu nismo zapustili strojev in
nismo podlegli paniki v groznih bombar-
diranjih in artiljerijskem ognju, e smo
ostali disciplinirani in organizmiani v stras-
ni zimslki blokadi — potem je vse to sku-
paj bilo rezultat slavnih tradicij onih le-
ningrajskih delaveev, med katere je spadal
moj tovarid, ofe in ded in katerim pri-
padam zdaj jaz sama.<¢

»Kaj mislite delati zdaj, ko se
konéala,¢ sem jo vpra3al

sDelala bom v oddelku naprej. Vzlju-
bila sem svoje delo, navadila sem se na
tovarno, pridobia sem strokovno izobraz-
bo ter izveZbanost in dobro zasluZim.«

»A ko se vrnejo modki s fronte?<

»Naj se vrnejo, prej ko mogode, naj se
vrnejo, kajti nestrpmo jih pridakujemo!«

sDa, toda oni bodo morda zasedli vase
mesto.€

»0, tega se mi ne bojimo. NaZa tovar-
na ne zmanjSuje obrata, marve¢ ga raz-
&rja. Potrebovali bomo mnogo delavcev.
Prehajamo v mirovno proizvodnjo, delali
bomo za obnovo industrije. Prav te dni
smo na konferenci razpravljali o tem.<

In Jevdokija Gusjatnikova mirno pri-
Sakuje jutrisnji dan.

je voina

L. Borodkin.

Apo! delavstva kranjskih industrijskih
podjetij na ZelezniSko uprave

Ta apel bi predvsem bil naslovijen na
Feleznigko upravo. Ce se ozremo na vozni
red, ki je stopil v veljavo s 1. avgustom
letos, ter na dodatek k voznemu redy, ki

stopil v veljavo 22. avgusta na progi
bljana—Jesenice OZ. jubljana—Kranj,
ugotavijamo, da niti najmanj ne bo sluzil
potrebam delavstva kranjskih industrij-
gkih podjetij. Ce vpostevamo dejstvo, da je
Kranj center tekstilne industrije na Go-
lahko refemo, da med tremi
parl potmiSkih vlakov na progi Ljubljana
— Jesenice oz. Ljubljana—Kranj in tremi
pari “na progi Kranj—TrZ¢ je edino ena
vlakovna trasa, katere se delavec lahko
postuzi, to je trasa vliaka 912 z odhodom
iz Ljubljane ob 5.30, ki pride v Kranj ob
6.30

Ge vzamemo kot uro zadetka dela v vseh
tovarnah sedmo uro, pridemo do ugotovi-
twve: viak 911 z odhodom z Jesenic ob 6.10,
pride v Kranj ob 7.25. Delavec zamudi s

m viaka 25 minut in Se k temu 25
minut, ki jih rabi do najoddaljenejSe to-
varne,” to je skupaj 50 min. Delavec, ki
se vozi S viakom 8511, ki od-

iz Trzita ob 6.30 in pride v Kranj
obm,nastopidelostﬂdesetnﬂnutnoza-

muaido. :

Tovarne kondajo z delom ob 15, uri
Recimo, da sta vlakovni trasi viakov 916,
z odhodom iz Kranja proti Jesenicam ob
16.40, ter 8516 z odhodom iz Kranja proti

#

bo mogode utemeljiti naSo zahtevo po do-
delitvi za potrebe delavcev in name3ten-
cev.

Tako izdelane predloge morate nemu-
doma poslati podpisanemu Glavnemu od-
poru za Slovenijo, ki bo poskrbel, da se
poiljejo narodni vladi Slovenije s profnjo,
da se zadevni kompleksi rezervirajo za
delavsko-namestenska okrevaliS¢a in po-
Eitniske domove.

Poudarjamo veliko nujnost gornjih pri-
prav. Ce bi zamudil priliko, ki je sedaj

? , bl s tem napravili nepopravljivo
Skodo vsem delavcem in nameSEencem Slo-

QGlavni odbor ESZDN za Slovenijo.

Izdaja -Glavni odbox

TyZitu ob 16.50 primerni; trditi pa ne mo-
remo, da je trasa vlaka 917 z odhodom iz
Kranja proti Ljubljani ob 19.41 primerna
za povratek delavcev. Tore] delavee, ki
konéa delo v tovarni ob 15. uri, mora ¢a-
kati na postaji Kranj za smer Ljubljana

do 19.41, to je &tiri dragocene ure, katere -

lahko wuporabi za politi¢no in prosvetno
vzgojo ali za svoje privatne zadeve.

Viak 8511 bi brez kakréne koli Skode za
Zeleznisko upravo lahko odpeljal iz Trzica
40 minut prej, to se pravi, nekaj pred 6.
uro, kar bi imelo dvojni pomen: v Kranju
bi bila postavljena vlakovna zveza na viak
12 proti Jesenicam in ¢ez 100 delavcev s
proge Kranj—TrZic, zaposlenih v kranj-
skih toyarnah, bi priSlo pravolasno na
delo.

Dokler ne bo toliko sirovin, da bodo
kranjske tovarne vpeljale noéno delo, no-
vo vpeljana vlaka 921 z odhodom iz Kra-
nja ob 5.20 proti Ljubljani, ter 918 z voz-
norednim odhodom iz Ljubljane ob 19.05
in prihodom v Kranj ob 20.13 nimata mno-
benega pomena za delavstvo industrijskih
podjetij v Kranju.

ZaZeljeno bi bilo, in bi se delavstvu in-
dustrijskih podjetij ter Solski mladini, ki
obiskuje Zole v Kranju, naredila neprecen-
ljiva usluga, & bi se na progi Kra.nj-L]ul_)-
ljana vpeljal vilak z odhodom iz Kranja
ob 1530 min ali pa najkasneje ob 16. uri.
7Za) sedaj se na omenjeni progi vozi preko
100 delavcev; z vedjim dotokom sirovin se
bo tudi Steviléno stanje delaveev povecald.

Zelo dobro se zavedamo skréenega sta-
nja prevoznih sredstev, s katerimi Zelez-
nigka uprava razpolaga, upamo pa, da bi
potujode obéinstvo soglaSalo s tem, da se
vozni red novo*vpeljanih vlakov 921 in
918 uredi tako, da zares sluzi potrebam
tistih, ki so danes poklicani, da dvignejo
produkcijo, z dvigom produkcije pa Ziv-
Ijenjski standard svojega naroda.

Na prevozna sredstva se tudl ni treba
ozirati, saj bi delavstvo tudi z navadnimi
zaprtimi vozmi bilo zadovoljno; glavno je,
da ni treba Stiri ure dakati na postaji in
tako zapravljati dragoceni ¢as.

Jovanovié Vojin,
&lan Kraj. strok. Zveznega sveta.

E ovnik zvez ﬁév !p nameigencev s_hv_enile- Urednistvo in

:

inozemski casnikarji
obiskali Glavni odbor
ESZDN Jugoslavije

Skupina tujih ¢&asnikarjev, dopisnikov
svetovnega tiska, ki so se nahajali dva
tedna pri nas kot gostje jugoslovanske
vlade, je pokazala veliko zanimanje za
stanje delavcev in delavskih organizacij
v mnovi Jugoslaviji. Dne 15, avgusta so
obiskkali Glavni odbor ESZDN Jugoslavije
major Kozevnikov, znani knjiZevnik in So-
delavec moskovske »Pravde¢, major Ku-
drinatih, sodelavec »Izvestij¢, R. Devis,
dopisnik kanadskega tiska, Sapiro, dopis-
nik »United Pressa¢, Magidov, dopisnik
ameriSkega radia in star angleSki stro-
kovn; delaveec G'bons, dopisnik londonske-

ga in newyorsSkega »Dayli Workera« v
Moskvi.

Inozemski Gasnikarji sp postavlijali celo
vrsto vpraSanj o poloZaju delavcev pri nas,
o socialni zakonodaji, o vlogi in razvoju
delavskega strokovnega gibanja v novi
Jugoslaviji.

Na vsa vpraSanja je odgovarjal tova-
ri§ Djuro Salaj, predsednik Glavnega od-
bora ESZDN Jugoslavije. S posebno paz-
njo so poslufali razlago o pozrtvovalni
‘n vzpodbudni vlogi delavstva, nameSCen-
cey in strokovnih organizacij pri obnovi
nafega unifenega gospodarstva. Posebno
so se zanimali za delo naSih udarnikov,
ki so bili predlagani za odlikovanje s Ko-
lajno dela.

Nadaljnji del obiska je potekel v prija-
teljskem razgovoru. Casnikarji, ki so prisdli
iz Sovjetske zveze in so pred kratkim bil’
v Poljski in v drugih osvobojenih drZa-
vah, so pripovedovali o svojih vtisih v teh
drZzavah, a zelo hvalevredno so se izrazili
o delavskih strokovnih organizacijah v
federativn: demokratiéni Jugoslavijj.

- we

Tovarisi,

ali ste izpolnili svejo dolincst do osiretelih otrok

tistih, ki so za svobodo darovali suoje Zivljenje?

B

NAVODILA

za viaganje proSenj za odpust hranifcev iz vojske

Po &l 1 Zakona o demobilizaciji starej-
5ih letnikov vojaskih obveznikov Zena in
hranilcev iz Jugoslovenske vojske in mor-
narice in Pravilnika za izvajanje tega za-
kona, bodo iz vojske odpusdeni poleg dru-
gih tudi edinci hranilei draZin (zadrug).

Za edinega hranilca se smatrajo vse one
vojaske osebe, na katere je sploSno znano,
da so siromasne in ki vzdrzujejo svojo dru-
Zino (zadrugo) izkKljuéno s Svojim osebnim
zaSluiKom in ni v njihovi druZini (zadru-
gi) nobenmega &lana, ki bi bil SpoScbhen za
delo in pridobivanje, niti taksnega, ki uZi-
va poKojnino ali kaksno drugo podporo od
drzave ali kakrfenkolj drug stalen doho-
dek, dovolj velik za vzdrZevanje zadruge
ali druZine.

Za nesposobme zadrugarje ali ¢lane dru-
Zine se smatrajo poleg telesno ali duSevno
nesposobnih tudi vsi moskj é&lani pod iz-
polnjenim 17. letom ali nad izpolnjenim
55. letom, in Zenske pod izpolnjenim 16.
letom in nad izpolnjenim 45. letom sta-
rosti,

Kot edini hranilec se torej more sma-
trati vojaski obveznik, ki ima Zeno, ki je
izpolnila 18, a e, ni izpolnila 45. leto sta-
rosti.

Proinjo za hrantlea naj vioZl &lan tiste
druZine (zadruge) Katere hranilec je pri-
zadeti vojaski oObveznik, pri PriStojnem
Krajevnem nayodnem odboru.

Proinja naj vsebuje poleg drugega sle-
dede podatke: a) V katerl edin‘ei (Geta,
bataljon, brigade, divizijs, armija) in po
moZnosti v Katerem mestu sluzi vojaSki
obvemnik, b) datum njegovega vstopa Vv
NOV, POJ in JA., ¢) priimek, ime, pok.lgc,
mesto stalnega stanovanja prosilca in nje-
gov druZinski odnos do voj. obveznika Za
katerega se prosl i
e o ey

ji mar 2 y je 1
voren z:.g:esn;iénost podatkov, V tem po-
trdilu mora biti navedeno: a) druzinsko

R

(zadruZno) stanje (druZinska listina —
pola, potrdjlo) iz katerega je razvidno ime,
datum rojstva, poklic in odnos do glavar-
ja druZine ((zadruge) za vsakega posa-
meznika &lane druZine (zadruge). b) imo-
vinsko stanje rodbine (zadruge) glede po-
sesti, zemlje in Zjvine orodja, strojev in
drugih izvorov, ki dajejo dohodek. c) Cla-
ni rodbine (zadruge), ki so wmrli, padi,
pogresani, v ujetnistvu, v Jugoslovanski
vojski in mornarici itd. &) & ima rodbina
(zadruga) posestvo, da rodbina (zadruga)
ne more vzdrZevati pladane delovne sile
za Obdelavo posestva. d) da se rodbina
(zadruga) vzdrZuje samo z 0Sebnim delom
tistega za katerega se prosi. €) da ni no-
benega Glana rodbine (zadrugarja), ki bi
bil sposoben za delo in zasluZek.

Za &lane rodbine, k, so telesno alj du-
Sevno nesposobni, kateri pa po svoji sta-
rosti ne bi bili smatrani za nesposobne, naj
se navede vzrok nesposobnosti, f) da ni
nobeflega &lana druZine (zadrugarja), ki
uZiva pokojnino ali kako drugo podpoTo
od drzave. V tako podporo se me 3teje
tista podpora, katero druZna doblva od
drZave kot preZivnino za. slena oObvezniko-
ve sluzbe v armadi. g) ¢a ni nObenga
Zlana rodbine (zad.ugarja), ki ima kKak
drug stalen dohodes, zadosten za vzdrZe-
vanje rodhine ali zadruge.

Iz vsake druzine (zadruge) sme biti
opro3den vojadke slufbe kot hranilec Samo

' po eden. 4

Prodnje je-treba viagati tako, da bodo
lahko sprejete v Komandi voj. podro&ja,
kamor jih bodo poiiljali krajevnj narodni
odbori, najkasneje do 1. oktObra 1945 leta,
ker po tem truminu se prodnje ne bodo
ve# vzele v postopek. 3 ik ol

ProZnje in potrdila so proste vseh taks
v smislu Odloghe zveznega finanénega mj-
nistrstva 3t. 2136/3 z dne 26. julija 1945.
Iz Mobilizacijskega oddelka Staba IV.
Armije Mob, &t. 3394 z dne 26. avg. 1945.

Jubilej dela v tiskarni

,Slovenskega porodevalca®

V &etrtek smo na zborovanju v nasi
tiskarni proslavili jubilej .dela_naSega
tovarisa Franca Savindka. Imel je .50-
letnico odkar je pri tiskarskem poklicu.
Dolga doba let je Ze od tega, ko je
vstopil po konéani gimnaziji dne_ 26.
avgusta 1895. leta v takratno Milicevo
tiskarno, da se izuéi ¢rne umetnosti. AN
velikim zanimanjem, ki ga je gojil do |
tiskarstva, mu je hitro potekla 4letna
uéna doba. Po kratkih mesecih pomoc-
niske dobe, pa je prestopil leta 1900.
v takratno Kleinmayr & Bambergovo
tiskarno (zdaj Delniska tiskarna). V
tej tiskarni je sluzboval s presledkom
vojaske sluzbene dobe preko 35 let.
Njegovo marljivo delo in velika stro-
kovna usposobljenost ter natancnost
sta mnogo pripomogli do slovesa, ki
ga je uzivala takratna tiskarna Klein-
mayr & Bamberg. Po krajsi zaposlitvi
v drugi tiskarni je nato vstopil v Na-
rodno tiskarno — Sedanjo tiskarno
»Slovenskega porocevalcac.

Ta dolga doba 50 let pa m'. potekala
naemu jubilantu, poleg svojega stro-
kovnega dela v tiskarni tako brezplod-
no. Marsikatero uro, ki _so jo drugi ti-
skarji uporabili za pocitek vin razve-
drilo, je on uparabil in nasel dovolj
Casa, da je lahko strokovno sodeloval
z mnogimi tehtnimi prispevki v »Gra-
fiéni revijic. Vsak.tiskar je bral nje-
dova izvajanja z velikim zanimanjem.
Posebno zanimivi in poucni so bili nje-
govi prispevki o strojnem stavku in
terminologiji. Leta 1825. pa je izsel
njegov slovaréek z naslovom »Strokov-
ni izrazi za stroj Linotype« v sloven-
sko - nem$kem in nemsko - slovenskem
delu. Veliko truda in pozrtvovalnosti
ter ljubezni do tiskarske stroke je bilo
polozenega v to delo. Njegova stro-
kovna usposobljenost mu je nareko-
vala, naj uredi ta slovarcek, in res, dal
je strojnim stavcem v roke dragocen
pripomocek, kako naj imenujejo slo-
vensko razne dele stavnega stroja, ki
so jih do tedaj imenovali s tujimi iz-
razi, dal nam je slovensko izrazoslovje,
ki naj bo za nas Slovence edino pra-
vilno.

Za casa izhajanja revije »Slovenski
tiske smo tudi v njej nedtetokrat brali
njegove prispevke razne strokovne
vsebine, ¢lanki v koti¢ku »Jezikovno
resetoc, ki ga je imela revija »Sloven-

- mnoga letal

ski tisk«, so bili pa tudi dokaz njego-
vega dobrega poznavanja slovenskega
jezika. V tej reviji je objavljal tudi ti-
skarsko terminologijo. Iz tega se vidi,

da na$ tovari§ jubilant ni zapravljal

¢asa, vedno je pridno in marljivo de-
lal za procvit tiskarske stroke.

Leta 1936-37 pa je iz3el prvi vecji in
edini »Slovar strokovnih izrazov, za
panoge tiskarstva, knjigovesko stroko
in reprodukcijo«, ki ima prav tako
nemsko-slovenski in slovensko-nemski
del. S tem delom je dal Slovencem ne-
kaj, kar do tedaj v tiskarski $troki 3e
nismo imeli, dal nam je naSe domace
slovenske strokovne izraze. V'si tiskar-
ji smo vedeli,”da nam je potreben tak
sfovar, toda nobeden se ni lotil tega
dela, ker se je vsak zavedal, da bo to
zahtevalo ogromno truda; foda tovaris
Saviniek se ni ustrasil dela, z veliko
pozrtvovalnostjo se je lotil sestavlja-
nja teh izrazov in tudi dokoncal slo-
var. Vsak napreden slovenski tiskar
bi moral imeti ta slovarcek in uporab-
ljati za svoje orodje in druge stvari, ki
prihajajo v postev, le slovenska ime-
na. Uporaba na$ih slovenskih strokov-
nih izrazov naj nam bo v dokaz, da
smo pravilno razumeli delo fovarisa
Savinska, ki nam je dal s svojim zna-
njem in trudom slovenska imena za
vse panoge tiskarstva. Delo, ki ga je
opravil s tem slovarjem, je za tiskarje
neprecenljivo.

Jubilantu tovarisu Savinsku Zelimo

ob njegovi 50 letnici vzirajnega in plo-

donosnega tiskarskega dela, da bi 3e
dolgo zivel med nami zdrav in ¢il, ter
da bi nam Se v naprej stal ob strani
s svojimi strokovnimi nasveti.

Zato mu klicemo vsi iz srca: Se na
Strekelj Frane.

Prebivalstvo Kobarida

Okrog 4000 prebivalcev iz Kobarida in
okoliSkih vasi je demonstriralo pred po-
slopjem 2zaveznifke vojaSke uprave zaradi
ukinitve organov ljudske oblasti. Ljudstvo
je B protestom jasno izrazilo svojo voljo
in ‘odloéno zahtevalo spoStovanje svojih
pravic. Vsi poskusi zavezniSke policije, da
preZene mnozico, so naleteli na odloden od-
por. Ljudstvo je izvolilo delegacijo z na-
logo, da pojasni guvernerju zahteve ljud-

Da bo imel nad hmet
nov, topel dom

Delavci v tovarni umetnega kamna
in cementnih izdelkov »Alpeko«
smo pod novo upravo z velikim ve-
seljem zgrabili za delo. Obnavijamo
obrat, ki je bil v vojnem casu hudo
poskodovan, istoéasno pa izvriujemo
montazo naSih izdelkov v Strojnem
institutu, v novi bolniSnici na Jese-
nicah in drugod. Zavedamo se, da je
obnova domovine glavna naloga nas
vseh.

‘Ustanovili smo si svojo podruZnico
ESZDN in na nasi zadnji seji sklenili,
da bomo tudi mi z udarniskim delom
doprinesli svoj delez k obnovi. Z ve-
squem smo vsi sprejeli predlog, da si
nabavimo material in izdelamo v pri-
hodnjih dneh po vsakodnevnem de-
lovnem ¢&asu 500 vratc za dimnike in
jih damo brezplacno na razpolago \za
obnovo kmeckih domov. Program smo
izvedli; vsi so se izkazali, nihée ni
hotel zaostajati. Posebno se je izkazal
s svojim delom tovaris Gabrijel,
katerega je dal bivsi lastnik nase fo-
varne za . Casa okupacije internirafi.

Pet sto komadov betonskih dvojnih -
dimniskih vraic smo Ze oddali brez-
placno na razpolago Ministrstvu za
gradnje, oddelku za kmetijske grad-
nje in Ze ¢éakajo udarnih rok zidarja
in pecarja, ki bosta sezidala nov, topel
dom nasemu kmefu.  Koblar Viktor
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Tudi usluZbenci v gostinskih
- v ’ ]
podjetjih imamo zdaj en dan
v tedru prost

Delavei in nameSenci vseh strok imajo
ob nedeljah prost dan. Le gostilniSko in ho-
telsko osebje tega do zdaj ni imelo. Nikdar
ni bilo éasa za poditek in oddih od teZkega
in napornega dela. Prezaposlena delavka
i je éesto le v nodnem &asu lahko vzela
nekaj trenutkov zase.

Dokler nismo bili organizirani, si nismo
znali pomagati. Zdaj smo tudi mi vstopili
v ESZDN in ustanovili podruZnico zveze
delavcev in nameS&encev hotelsko-gostilni-
ke industrije, katera bo branila naSe in-
terese. Na nadi zadnji seji smo se z delo- .
dajalci domenili, da bo odslej naprej vsak
obrat en dan v tednu zaprt in bo take
delo v dveh gostilnah en dan v tednu po-
¢ivalo.

Delavei in nameSCenci so ponosni na
uspehe svoje organizacije. Domanjko

Organizirani delavei
v tovarni Bohume

Odkar Ima tovarna svejo pOdruZmico,
je postalo Zivljenje delavcev zelo razgi-
bano, Na sestankih se obravnavajo stro-
kovna, politiéna in kulturna vpraSanja.
Delavei so v organizaciji zelo zadovoljni.

Ker  ima tovarma ' nekaj peolja. hodijo
delavei po delovmih urah obdelovat njive.
Vse pridelke dobj njihova kuhinja, ki so
jo sami organizirali. Tudi kulturno delo
je zelo Zivahno. Pred kratkim so priredili.
svoj prvi miting, ki je lepo uspel

V nadrtu je selitev tovarnme. Novi pro-
stort v Mergenthalerjevi tovarni v
Mostah so Ze urejeni in pripravljeni. Po
selitvi se bo naSe delo 3e povetalo in raz-
mahnilo,

Wiﬂiﬁke pomnu‘.mce
stopajo v organizacijo

Pred kratkim so se zbrale v Frandéi-
gkanski dvorani gospodinjske pomodcnice
iz Ljubljane. Nekdaj brezprawne, brezmej-
no izkoridfane, stopajo sedaj v novo do-
bo, v skupno borbeno armado Enotnjh
strokovnih zvez delaveev in name3fencev,
da tudi one postavijo svojo organizacijo.
Na svojem zborovanju so pokazale velik
smisel in razumevanje =a organizacijo,
saj S0 se ga polnostevilno udelezle,

Izvolile .s0 si odbor, v. katerega so vo-
lile same preizkuSene tovariSice, ki so ves
&ag okupacije stale trdno na strani OF
in ki so se sedaj vrnile iz zaporov, inter-
nacije in iz vojske.

Sklenile so, da se bodo v prostem &asu
izpopolnjevale na sestankih v politiénj im
strokovni izobrazbi. Vse to b0 v prid njim
samim in gospodinjam. Zato je dolinost
tudi gospodinj, da jih v vsem podprejo.

Tll.di delav!ie v tovami »]Ea!«

. L)
Smo orgamizirane

Ce danes stopi8 med delavke v tovarni
»IKA¢, vidiS povsod drugasno Zvljenje.
Zavest, da nam je §tirjletna osvobodina
borba prinesla pravice, tiste pravice, za
katere smo se dolga leta borill, je Vv nas
globoko ukoreninjena. Vemo, da je za nas
prav zdaj kKonéno prifel &as, ko bomo lah-
ko Zivele &loveka vredno Zwvljenje.

Skoraj vse smo vstopile V naSo nove
strokovno organizacijo in Ustanovile po-
druZnico, V proslavo tega, za nas velikega
dne, smo i tovarniski miting, Z
na$o novo ustanovljeno igralsko druZinico
hodimo tudi vat v bliZnjo okolico
Kranja. Tako smo prired’li vesel in za-
bavni veder tudi nad primorski mladini,
ki je prisla obiskat Kranj Podarile smo
jim malo darilo kot spomin na nas in z
njim izrazile svojo ljubezen, ki jo Sutimo
do njih. :

Vv svobodni domovinj delamo Z Dnepo-
pisnim veseljem. Vsaka od nas se zaveda
svoje velike naloge, da &mprej obnovimo
poruSeno domovino, zato Pri Svojem delu
hitimo. V nas Zjvi zavest novega gasa,
novih nalog, novih pravic in novih dol-

Uranié¢ Francka
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Podaljsanje veljavnosti
zivilskih nakaznic
Zaradi oteSkofenega dovoza in prevoza
#ivil nekateri potrosniki v Sloveniji v tem
mesecu Se niso dobili vseh zivil, Zato po-
daljsuje Ministrstvo za trgovino in pre-
skrbo Narodne vlade Slovenije veljavnost
osnovnih in dodatnih Zivilskih nakaznic za
mesec avgust do 10. septembra 1945.
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