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Trideset let delavskega 
samoupravljanja

KPJ je leta 1950 sprejela 
zgodovinsko odločitev o pre­
daji državnih gospodarskih 
podjetij v upravljanje de­
lovnim kolektivom. Ta revo­
lucionarni akt je bil sprejet 
v situaciji, ko je v svetov­
nem komunističnem gibanju 
ko v socializmu le država 
prevladovala dogma, da lah- 
up ra vi j a in vodi gospodar­
stvo in ostale družbene de­
javnosti. Tudi v Jugoslaviji 
smo tedaj imeli državno- 
centralistični sistem: držav- 
no-partijski aparat je zajel 
in prekril vse pore družbe­
nega življenja. Na drugi 
strani je bila naša država 
takrat v totalni politični izo­
laciji in ekonomski blokadi. 
Vrh tega je bila izpostavlje­
na neposredni vojni nevar­
nosti. Mednarodne in notra­
nje okoliščine so bolj zahte­
vale krepitev države kot pa 
predajo tovarn delavcem. 
Toda kljub temu se to ni 
zgodilo.

V dogovoru ob izdaji 
predloga temeljnega zakona 
o upravljanju z državnimi 
gospodarskimi podjetji in 
višjimi gospodarskimi zdru­
ženji po delovnih kolektivih 
je tovariš Tito 27. junija 
1950 v ljudski skupščini po­
udaril naslednje:

— Ljudska skupščina bo 
danes obravnavala osnutek 
enega najpomembnejših za­
konov socialistične Jugosla­
vije. Sprejem tega zakona bo 
najpomembnejše zgodovin­
sko dejanje ljudske skupšči- 
en po sprejemu zakona o 
nacionalizaciji sredstev za 
proizvodnjo. S prevzemom 
sredstev za proizvodnjo v 
državne roke se še ni ure­
sničilo akcijsko geslo delav­
skega gibanja »tovarne de-

deželi, kot je naša. Toda kaj 
sedaj? Ali bomo čakali, da 
bodo vsi delavci enako pa- 
ljanje podjetij? Razume se, 
metni in sposobni za uprav- 
čakati neskončno dolgo. De­
da ne, ker bi morali drugače 
lavci si bodo pridobili po­
trebne izkušnje ravno v pro­
cesu upravljanja in dela.

— ... To je še en korak 
na poti v komunizem. Držav­
ne funkcije v upravljanju 
gospodarstva ne prenehajo 
obstajati popolnoma, vendar 
le-te sedaj niso edine. Sla­
bijo, ker se v upravljanje 
vključujejo delavci. Delavci 
vstopajo v svoje pravice, da 
kot proizvajalci upravljajo 
s proizvodnjo postopoma in 
ne naenkrat v celoti. Zakaj 
delavci vstopajo v to posto­
poma in ne naenkrat? Koli­

ko časa bo trajal ta proces? 
Na to se sedaj ne da odgo­
voriti, ker je odvisno od več 
dejavnikov. Odvisno je od 
tega, kako hitro bo napredo­
val kulturni razvoj delav- 
lavcem«, ker geslo »tovarne 
delavcem, zemljo kmetom« 
ni abstraktno propagandi­
stično geslo, temveč ima 
globljo vsebino. Vsebuje v 
sebi ves program socialistič­
nih odnosov v proizvodnji, 
glede družbene lastnine, gle­
de pravic in dolžnosti delav­
cev, torej se lahko uresniči 
in se mora uresničiti v pra­
ksi, če mislimo na resnično 
izgradnjo socializma.

— Nekateri mislijo, da je 
uvedba tega zakona preura- 
njena, da delavci ne bodo 
sposobni voditi tovarne in

podjetja ... To ni res, in to 
ni sprejeto prezgodaj, am­
pak je prišlo že z določeno 
zamudo...

— Obstajajo izredno veli­
ke težave na poti graditve 
komunizma v tako zaostali 
cev, to je vsestranska izo­
brazba ljudi, da bodo spo­
sobni za uspešno upravljanje 
v korist skupnosti, tovarn, 
itd. Odvisno je od hitrosti 
razvoja proizvajalnih sil in 
tako dalje ...

— V čem je bistvo naše 
poti v socializem? Ali je to 
nekaj novega, kar zahteva 
teoretično obrazložitev in 
kar bi vsaj pri nekaterih 
vprašanjih pomenilo zanika­
nje pravilnosti sedanje stop­
nje marksistične znanosti? 
Razume se, da ne. Bistvo na­
še poti v socializem ali, bo­
lje rečeno v komunizem, se 
lahko izrazi v nekaj bese­
dah. Naša pot v socializem 
je to, da mi marksistično 
znanost dosledno izvajamo v 
praksi ter v skladu s poseb­
nostmi, ki obstoje v naši do­
movini. Za nas ta znanost ni 
dogma, ampak sredstvo za 
vodenje, sredstvo za usmeri­
tev v vsaki konkretni situ­
aciji, ne glede na to, kako je 
zamotana ...

Navedene Titove besede 
niso samo izsek pomembne­
ga zgodovinskega trenutka, 
ampak natančno določajo po 
svoji vsebini in pomenu 
glavno usmeritev v pretek­
lem, sedanjem in prihod­
njem razvoju naše poti v 
komunizem, potrjujejo pa 
jih pretekli dogodki v zad­
njih tridesetih letih.

(Iz knjige: 
TITO, govori 

in članki)
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I Predsedstvo CK ZKS Ljubljana | 
( Predsedstvo CK ZKJ Beograd |

Delavci Zdravilišča Rogaška Slatina, § 
| zbrani na žalni svečanosti ob priliki smrti | 
| našega tovariša Tita, vam pošiljamo iskre- | 
| ne izraze našega globokega sočustvovanja. | 
| Obljubljamo, da bomo neomajano in zvesto | 
| izpolnjevali Titove nauke za boljšo bodoč- | 
| nost nas vseh. |

Delavci Zdravilišča Rog. Slatina |
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i Misli predsednika Tita 0] 
(jugoslovanskem turizmu 1
g V turizmu imamo dosti izku- domačih in inozemskih sredstev, g 
s šenj in dolgo tradicijo. Zahvalju- pritegniti komunalne in trgovin- g 
E joč našim prirodnim lepotam, ske gospodarske organizacije in || 
g kulturno zgodovinskim spomeni- banke, ki morajo videti v turiz- = 
g kom in gostoljubnosti naših na- mu nadaljnjo možnost za svojo g 
M rodov imamo neštete prednosti, ekspanzijo. Vsi navedeni činitelji, j| 
{ Vendar pa, čeprav smo v tem če bodo pravilno angažiram, bo- š 
g pogledu dosegli zelo dobre rezul- do prispeval k večjemu turistič- || 
M tate, še vseh prednosti za na- nemu prometu in deviznemu pri- g 
g daljnji razvoj turizma nismo po- livu. Poleg hotelov in drugih go- |j 
g vsem izkoristili. To še zlasti v stinskih objektov moramo izgra- g 
g zadnjem času, ko je postal turi- jevati naše ceste, da bi bile pri- g 
g zem spričo porasta življenjskega rodne lepote tem .bolj dosegljive = 
g standarda nasploh, lahko rečemo, turistom. Nujno moramo usposo- g 
g moderno preseljevanje narodov, biti še več strokovnih kadrov tu- g 
H Lega naše dežele in klimatski ristične smeri. g
g pogoji nam omogočajo, da se tu- TURIZEM ZBLIŽUJE LJUDI g 
g rižem lahko razvije pri nas v vo- V Jugoslaviji imamo sposobne §j 
g dilno gospodarsko panogo. V ljudi, ki ne delajo le pri naporih g 
H primerjavi z drugimi gospodar- za napredek turizma, temveč tudi g 
g skimi panogami ima turizem ob- za učvrstitev miru, saj je ravno g 
g sežne prednost: zaposlitev števil- turizem ena izmed poti za zbli- g 
H nih delavcev, hitrejši razvoj kra- ževanje ljudi. g
g jev, ki se bavijo s turizmom itd. Da bi ohranili mir, vlagamo v g 
g Še posebej moramo uvideti, da Jugoslaviji vse, kar moremo. Po- n 
g predstavlja potrošnja inozemskih litika Jugoslavije je vse od njenih g 
g /gostov pri nas dejanski izvoz začetkov orientirana na krepitev g 
g brez ovir in protekcionaških prijateljstva in sodelovanja med g 
g ukrepov. Vse razpoložljive sile vsemi narodi na svetu, ne ozira- g 
g za razvoj turizma moramo dolgo- je se na razlike v družbenih si- g 
g ročno planirati, vključiti v eko- stemih. g
g nomsko politiko tudi mobilizacijo Sč g
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Naš človek ni številka 
ali avtomat

V Krapini je maja 1952 tovariš Tito dejal: »Pri nas 
človek ni številka niti avtomat. Smo ludje s svojimi 
težavami in s svojim veseljem. Našli smo pravo pot. 
Na tej poti je še posebno pravilno to, ker nismo kopi­
rali tuje prakse, sicer bi ne mogli hoditi po tej poti.«

Na prvem kongresu delavskih svetov v juniju 1957 
je dejal: »Na tem mestu moram opozoriti na kritiko 
na rovaš naše cele družbene ureditve, ki ji zapadni 
kritiki odrekajo demokratični značaj. Mi bi želeli, da 
pridejo v naše tovarne in se pogovorijo z našimi de­
lavci in naj skušajo doumeti, v čem je bistvo prave 
demokracije: ali v večpartijnem politikanstvu, ali pa 
v sistemu, kjer lahko najširše mase ljudi neposredno 
sodelujejo pri upravljanju z .gospodarstvom ko tudi 
na drugih področjih družbenega življenja.«

V usodnem letu 1941 je tovariš Tito dejal: »Ko 
ustvarjamo bratstvo in enotnost narodov Jugoslavije, 
je KPJ organizirala oboroženo borbo proti okupator­
jem. Ustvarila je partizanske odrede v Srbiji, Črni 
Gori, Hrvatski, Bosni in Hercegovini, v Sloveniji in 
v drugih pokrajinah. Ustvarila je ljudsko armado, 
neustrašne ljudske partizanske borce, ki s krvjo pišejo 
najslavnejše strani v zgodovini naših narodov za 
osvoboditev.«

Leta 1942 je večkrat dejal: »Narodnoosvobodilna 
vojna in nacionalno vprašanje sta v Jugoslaviji nede­
ljeno povezana. Borba bi ne bila uspešna, če bi naši 
narodi v njej ne videli le zmage nad fašizmom, ampak 
tudi zmago nad vsem, kar je v minulih režimih raz­
deljevalo in hoče še naprej ločevati naše narode.«

Sč.2



Občni zbor turističnega 
društva Rogaška Slatina

Uvodni referat podpredsednika društva

Osnovna dejavnost Turi­
stičnega društva Rogaška 
Slatina je bila skrb za na­
daljnje negovanje kraja gle­
de urejenosti komunalne či­
stoče in urejenosti domo­
vanj in okolice objektov za 
nastavitev, zboljšanje turi­
stičnih uslug in storitev in 
vzgojo prebivalstva.

Moramo ugotoviti, da smo 
tu dosegali polovične uspehe 
spričo razvejane graditelj­
ske dejavnosti in gospodar­
ske dejavnosti kraja kot ta­
kega. Tekoče vzdrževanje 
komunalne čistoče je na 
skrbi Zdravilišča, ki obsega 
pretežni del ožjega zdravili­
škega okoliša in Krajevne 
skupnosti, ki bi naj skrbela 
za javne komunikacije zno­
traj ožjega območja in lo­
kalne povezave z okolico.

Pri tem je ostalo še mar­
sikaj neizpolnjeno. Že sama 
frekventiranost prometa in 
raznoterih uporabnikov na­
rekuje, da bi bilo treba re­
publiško cesto dnevno čisti­
ti. Da temu ni tako, dokazu­
je stanje na tej prevoznici. 
Enkratno pranje navlake po 
končani zimi je vse prej kot 
dokaz organizirane volje v 
kraju, ki je turističen, in 
mora vzdrževati tudi to pro­
metno cesto.

Tu je turist naš obiskova­
lec, ki nam je zaupal že s 
tem, ko se je odločil za obisk 
pri nas. Med njimi so zapad- 
njaki, kjer vemo, da že po 
svoji estetiki ne trpijo nere­
da in imajo skrajno kritičen 
odnos do stanja neurejeno­
sti. V tem spletu je nenazad­
nje vprašanje realnosti eti­
kete o čistoči, po kateri slo­
vimo Slovenci.

Obsojamo takšen odnos, 
obsojamo ga upravičeno, ker 
plačujemo komunalne pri­
spevke v mestnem območju, 
ker se nam leto za letom 
jemlje že več kot 30 % TT in 
se uporablja za namene, ki 
gosta — plačnika prav nič 
ne zadevajo in ne prispeva­
jo k njegovemu boljšemu 
počutju in popestritvi kul­
turne ponudbe turističnega 
kraja.

Vsako leto se pred sezono 
odpirajo gradbišča, vršijo

prekopi, prevaža zemlja, 
onesnažuje se cesta — nih­
če pa ne skrbi za ozelenitev 
načetih površin. Znotraj ož­
jega območja zdravilišča se 
opravljajo dejavnosti, ki so 
pogojene na hrup, onesnaži- 
tev zraka (Gokop, Rosla), 
ukinja pa dejavnost najeno­
stavnejšega popravila avto­
mobilov.

Nočna razsvetljava ob ce­
stah ne ustreza. Urejena je 
bila okoli leta 1955 in ne 
služi namenu. Nočni mir, 
divjanje objestnih mladeni­
čev z mopedi po sprehajal­
nih poteh, na Janino, so ne­
nadzorovani. Izgredi po na­
ših večernih lokalih so stal­
ni in kaznovalna politika ne 
vpliva na zmanjšanje tovrst­
nih deliktov.

Moje prikazovanje takš­
nega kritičnega stanja o tem 
vprašanju je ostro in zanj 
ni opravičila. Svoje naved­
be opiram na konkretne pri­
mere, ki jih dnevno sodoživ- 
ljamo, sprejemamo kritiko 
gostov, jo posredujemo pre­
ko sej Upravnega odbora 
Turističnega društva na ra­
zne nosilce nalog, pa žal po­
stajamo ob povratni akciji 
že neobčutljivi in apatični.

Naj osvežim misli, ki mi 
jih je o naših turističnih 
pogojih povedal pred enim 
ali dvema letoma nek naš 
povojni stalni obiskovalec 
iz Beograda.

Rekel je: Imate zdravilno 
vodo izjemne kakovosti. 
Vlagate uspešno veliko de­
narja za moderno izkorišča­
nje tega sredstva. Mislim, 
da ne pretiravajo tisti, ki 
vas v tem pogledu uvrščajo 
v vrh jugoslovanskih zdra­
vilišč in zdravilišč medna­
rodne reputacije. Mnogo te­
ga pa devalvirate spričo do­
kajšnje zapuščenosti najbolj 
neposredne okolice zdravili­
šča. V prenekaterih turistič­
nih krajih se čuti zavzetost 
vseh dejavnosti kraja in pri­
lagoditev zahtevam turizma. 
Pri vas pa sledijo dejavno­
sti in komunalna urejenost 
le svojim specifičnim zahte­
vam.

V novembru lani smo or­
ganizirali posvetovanje o

tem, kako boljše valorizirati 
naš turistični proizvod. Po­
vabili smo številne nosilce 
družbeno političnih, društ­
venih in ostalih funkcij. 
Udeležba je bila polovična, 
uvodni referati pa so bili ze­
lo kritični in izčrpni. Škoda, 
da ta konstruktivno zamiš­
ljena akcija ni naletela na 
potrebno odmevnost.

Seveda pri vsem tem niso 
le črne lise. Dosegli smo kot 
kraj in kot amatersko orga­
nizirana in akcijsko usmer­
jena društvena organizacija 
tudi pomembne pozitivne 
preobrate. O dejavnosti ka­
tegorizacije sob, tekmovanju 
za olepšavo hiš in okolice o 
vključevanju novih članov 
itd., bodo poročali predsed­
niki komisij.

Izboljšali smo kvaliteto 
naših hotelov, organizirali 
smo red pri nudenju zdrav­
stvenih storitev, pri prehra­
ni z dieto kot so prednaro­
čila, samopostrežne zajtrke, 
zagotovitev stalnega sedeža, 
centralne priprave osnovnih 
živilskih artiklov, uredili 
knjižnico in čitalnico časo­
pisov in revij, popestrili po­
nudbe za šport in rekreacijo 
gostov, uvedli sistematično 
in naravno rekreacijo, zbolj­
šali razsvetljavo v central­
nem parku.

Načrtuje se izgradnja no­
vega hotelskega kompleksa, 
zagotovljene imamo sladko­
vodne vire, delno se zbolj- 
šuje omrežje telefonije. Ugo­
toviti moramo tudi, da so 
prometne (žel. in avtobusne) 
zveze v vsakem oziru zado­
voljive, da zadovoljivo opra­
vljata svojo dejavnost turi­
stična posredovalnica KOM­
PAS in TTG.

Primerna je tudi trgovina 
Jelša v parku in Veletkani- 
na. Dovolj je frizerskih 
uslug in prodaje vsakodnev­
ne rabe za turiste (časopisi, 
tobačni izdelki, telefonske 
govorilnice, cvetličarne itd.) 
Kritično pa se moramo ozre­
ti na propagando. Spričo 
močnega povpraševanja s 
strani domačih gostov (soc. 
in samoplač.) smo dokaj 
opustili zunanji trg. Zamu­
jeno moramo nemudoma do-

(Nadaljevan.ie na 8. strani)

Z
POHVALI
Predstojnik redakci­

je Skupščine SR Slo­
venije nam je pisal po­
hvalno pismo na rovaš 
vzglednega poslovod­
nega odnosa do naših 
interesentov.

Recepcija je promp- 
tno izvrševala rezerva­
cije in z obratno pošto 
izčrpno odgovarjala na 
vprašanja, ko so inter­
venirali za poziv na 
zdravljenje obolelih 
borcev NOV.

Zakonski par Pureta 
Darinka in Vojo sta se 
zahvalila v imenu ma­
tere oziroma tašče Ni­
količ Jele, ki je aprila 
padla pri nas in si zlo­
mila roko.

Naši zdravstveni in 
gostinski delavci v ho­
telu Slovenski dom so 
ji z vso pozornostjo 
nudili pomoč, ji zložili 
in pripravili prtljago 
in ji ves čas stali ob 
strani, dokler je ni re­
šilni avto odpeljal.

Interna graja
Zdravstveni kolegij 

je obravnaval primer, 
ko nočni portir v Sty- 
riji ni hotel pomagati 
bolniški sestri pri pre­
vozu bolnika v ambu­
lanto. Nevšečnosti so 
se še povečale, ker tu­
di nočni portir v hote­
lu Donat ni hotel od­
preti prehoda v Tera­
pijo.

V tem je dobršna 
mera neodgovorne 
brezbrižnosti nekate­
rih, resda maloštevil­
nih, naših delavcev, ko 
takšno početje onravi- 
čujejo, češ, naj ga kar 
same nosijo, tega ni v 
opisu mojih delovnih 
nalog in opravil.

Graje vreden odnos 
do gosta in do sode­
lavca. Zapomnimo si: 
Za zdraviliške delavce 
je vsak gost »naš 
gost«, kjerkoli na ob­
močju zdravilišča.
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KORAK BLIŽE K IZGRADNJI 
NOVEGA HOTELA

4

V začetku aprila je Inže- 
niringbiro Maribor končno 
izgotovil investicijski pro­
gram z idejnim načrtom za 
novi hotelski kompleks z de­
lovnim imenom Tempel.

Načrt obsega gradnjo ali 
rekonstrukcijo več objektov, 
ki se zaradi funkcionalnosti 
zaokrožuje v eno nalogo. Ta 
obsega:

— gradnjo novega hotela, 
ki bo imel 326 postelj in si­
cer 60 dvoposteljnih sob, 194 
enoposteljnih sob in 6

apartmajev. V enoposteljnih 
sobah se namesti še po ena 
pomožna postelja, tako da bi 
bivalo v hotelu v sili tudi do 
520 gostov. Vse sobe v no­
vem hotelu bodo s sanitari­
jami in se bo uvrstil v A 
kategorijo. Hotel bo pove­
zan na eni strani s hotelom 
Zagrebški dom, na drugi 
strani pa s hotelom Park. 
Restavracijski prostori in 
zajtrkovalnice bodo zgrajeni 
za vse tri hotele in sicer za
— hotel Tempel 326 ležišč
— hotel

Zagrebški dom 111 ležišč
— hotel Park 50 ležišč 
Skupna

kapaciteta 487 ležišč
Novi hotel bo imel v prit­

ličju na nivoju parka tudi 
lokale, kot npr. frizerski sa­
lon, kavarnico, prodajo spo­
minkov, tobaka itd. Posebej 
bo zgrajen tudi razstavni 
prostor za slike g. Millerja 
iz Švice, konferenčna soba 
itd.

Hotel bo v drugi fazi pre­
ko podzemnega hodnika po­

vezan z novo terapijo in piv­
nico.

Z adaptacijo hotela Park 
bomo pridobili v prostorih 
bivše kavarne večnamenski 
prostor, ki bo funkcionalno 
pripadal tudi novemu ho­
telu.

V pritličju (kleti) Zagreb­
škega doma bodo razni lo­
kali, med drugim tudi knjiž­
nica in slaščičarna. Nova te­
rapija se dokončno uredi s 
tem, da se dokonča in delno 
preuredi 5. etaža, kjer bo

predvsem mokra in suha 
masaža. V 12. etaži (bivša 
kavarna) bodo urejene endo­
skopske ambulante, EKG, 
cikloergometrij a ter fiziote­
rapija.

V drugi fazi bodo preure­
jeni in znatno povečani tudi 
sprejemni prostori v prit­
ličju.

Zaradi znatno povečanih 
kapacitet bomo potrebovali 
tudi več toplotne energije, 
zato bodo dograjeni dodatni 
prostori v kotlarni, kamor 
bo postavljen, še en kotel 
kapacitete 15 * ton pare na 
uro. Poleg tega bo moral bi­
ti obnovljen parovod do no­
vega hotela.

Tudi pralnico bomo mora­
li povečati, obstoječe kapa­
citete ne zadoščajo več za 
dodatnih 326 ležišč. Za po­
večanje kapacitet bodo 
adaptirane sedanje elektro 
delavnice in kovinarska de­
lavnica, te delavnice pa se 
preselijo v novo zgrajene 
prostore.

Za potrebe novega hotela 
bodo urejeni parkirni pro­
stori na mestu, kjer je staro 
mizarstvo. Vse zgradbe sta­
rega mizarstva, kjer imajo 
svoje prostore zidarji, sliko- 
pleskarji, tapetniki in mizar­
ji, bomo porušili.

V kotu za vrtnarijo, kjer 
so sedaj Zdraviliške garaže, 
se zgradi nov objekt za 
vzdrževalno dejavnost. V 
njej bodo imeli svoje pro­
store kovinarji, elektrikarji, 
gradbeni delavci, mizarji,

slikopleskarji, tapetniki, 
skladišče tehničnega mate­
riala in prostori za admini­
stracijo TOZD Vzdrževalna 
dejavnost.

V prvi fazi, ki bo pred­
videno gotova do zače'ka 
leta 1982, bodo zgrajeni vsi 
našteti objekti, razen spre­
jemnice v terapiji in vezni 
hodnik med novim hotelom

in novo terapijo.
V drugi fazi, ki naj bi bila 

gotova do konca leta 1982, 
bo zgrajen vezni hodnik, 
sprejemnica v terapiji in no­
va dovozna cesta. Ta se spe­
ljana od novega Zdravstve­
nega doma pri Soncu za Beo­
grajskim domom, poglobi v 
usek preko travnika za So­
čo in spusti levo po gozdu v 
dolino kakih 200 metrov od 
starega mizarstva.

Aproksimativni predračun 
za objekte, ki bodo zgrajeni 
v prvi fazi, znaša 48,000.000 
din, v tem znesku pa so vra­
čunane tudi podražitve, ki 
se predvidevajo v letih 
1980—1981.

Glavni projekt za vse ob­
jekte je v izdelavi in bo go­
tov za hotel s povezavami 
do 30. junija, za vse ostale 
objekte pa postopoma do 
meseca septembra letos.

Medtem smo objavili že 
razpis za prijavo ugotovitev 
sposobnosti delovnih organi­
zacij, ki so sposobne izvesti 
tako zahtevne objekte. Pred­
videvamo, da bo v mesecu 
juliju zaključen razpis grad­
benih del in da bo v avgu­
stu že možna sklenitev po­
godbe z izvajalcem del, ta­
ko da bi pričeli z deli že v 
začetku meseca septembra.

Vzporedno z izdelavo teh­
nične in druge dokumenta­
cije potekajo tudi razgovori 
o konstrukciji financiranja 
celotne naložbe. V skladu z 
družbenimi smernicami 
Celjska banka ni bila pri­
pravljena naložbo v celoti fi­
nancirati, zato smo iskali so­
investitorja na podlagi inte­
resa za devizni prihodek, to

Rušenje Uradniškega doma. Staro se umika novemu.

Maketa hotelskega kompleksa Tempel (pogled s hriba Soče).



Povzetek zapisnika 4. red­
ne seje skupščine RIS za 
izobraževanje in vzgojo 
delavcev gostinskih in tu­

rističnih poklicev

Poročilo o prometu januar-maj 
1980

postavka 1980 plan 1979 •/• izp. indeks
80:79

ZDRAVSTVO
zdravniški pregledi 13.380 12.600 13.026 106 103
kopeli 73.733 64.047 66.743 115 110
postopki 18.990 15.150 16.188 125 117
gastroskopija 325 330 323 98 101
EKG 716 521 432 137 166
rektoskopija in
parcial. kolonoskopija 51 32 20 159 255
rontgen (pt. ekspozicij) 4.801 4.879 98

HOTELI
nočitve skupaj 108.325 113.400 106.330 96 102
nočitve hotel Donat 28.122 27.200 29.377 103 %
nočitve hotel Boč 2.627 3.900 4.796 67 55
nočitve ostali hoteli 77.576 82.300 72.157 94 108
nočitve dom. gostov 77.175 78.535 71.353 98 108
od tega na druž. str. 45.172 38.840 38.095 116 118
nočitve tujih gostov 31.150 34.865 34.977 89 89
od tega: Avstrija 20.443 23.542 87

Italija 4.609 4.371 105
Nemčija 5.369 6.182 87

729 882 83
število gostov skupaj 9.908 10.820 92
štev gostov h. Donat 3.294 3.541 93
štev. gostov h. Boč 425 644 66
štev. gostov ost. hoteli 6.189 6.635 93
štev. domačih gostov 7.169 7.693 93
od tega na druž. str. 2.269 2.028 111
štev. tujih gostov 2.739 3.127 88
od tega: Avstrija 1.555 1.866 83

Italija 625 617 101
Nemčija 480 519 92
ostali 79 125 63

RESTAVRACIJE
iztržek hrane
po naročilu 3,378.995 3,080.544 110

POLNILNICA
polnitev min. vode
+ rinerji 12,816.993 12,850.000 12,867,546 100 100
prodaja min. vode

12,625.638 12,850.000 13,077.428 98 97
Donat Mg 7,405.258 7,050.000 6,836.519 105 108
Tempel 5,189.847 5,800.000 6,188.633 89 84
rinerji 30.543 52 276 58

polnitev Trimvit
+ rinerji 1,589.745 1,950.000 1,795.280 82 89
prodaja Trimvit
+ rinerji 1,632.138 1,950.000 1,811.009 84 90
polnitv CO-> 830.591 582.941 142
od tega v cisternah 109.630 24.150 454
prodaja CO->
(+ Kutina, Belinka) 1,306.421 1,060000 1,085.486 123 120
od tega v cisternah 590.570 447.710 132

je soinvestitorja, ki bi bil 
pripravljen sovlagati, da bi 
tako dobil devize, ki jih 
Zdravilišče ustvarja z ino­
zemskim turizmom. Taka 
sovlaganja bi seveda bila 
povezana z dohodkovnimi 
odnosi.

Potem, ko so bili opravlje­
ni razgovori z več interesen­
ti, smo ugotovili, da je naj­
resnejši interesent — sovla­
gatelj Industrija gumijevih, 
usnjenih in kemičnih izdel­
kov Sava iz Kranja, ki bo 
skupaj s Kranjsko banko kot 
soinvestitor vložil sto osem­
deset milijonov din. Znaten 
delež v obliki blagovnega 
kredita pričakujemo tudi s 
strani dobaviteljev opreme 
in izvajalca gradbeno obrt­
niških del. Od splošne banke 
Celje (skupno z Združeno 
Ljubljansko banko priča­
kujemo odobritev dvesto 
petnajst milijonov din kre­
dita. Svoj delež v znesku

devetinštirideset milijonov 
din pa smo tudi že zagoto­
vili.

Dograditev vseh predvide­
nih objektov bo vsekakor 
pomenila velik korak naprej 
v razvoju Zdravilišča. V ho­
telih bomo imeli skupno 
1613 ležišč. Z nekaterimi 
manjšimi preureditvami v 
hotelu Donat bo ta katego­
riziran v ekstra kategorijo, 
novi hotel Tempel pa naj bi 
spadal v A kategorijo. S tem 
bomo vsaj za nekaj let zado­
stili vse večjemu povpraše­
vanju po kapacitetah višje 
kategorije, tako tujih kot tu­
di domačih gostov. S tem pa 
bodo tudi kapacitete tera­
pije popolnoma izkoriščene. 
Vsaka nadaljnja gradnja 
novih hotelov bo terjala tu­
di gradnjo novih zdravstve­
nih kapacitet. To pa je se­
veda že naloga pri študiju 
nadaljnega razvoja Zdravi­
lišča.

Lože Metelko

Na seji so obravnavali vr­
sto aktualnih vprašanj s po­
dročja izobraževanja delav­
cev z gostinskim in turistič­
nim poklicem.

Obravnavan je bil predlog 
o vrstah in številu usmeritev 
oziroma vzgojnoizobraževal- 
nih programov za pridobitev 
strokovne izobrazbe in opre­
delitev posameznih vzgojno- 
izobraževalnih programov 
glede na stopnjo strokovne 
izobrazbe in položaja v us­
meritvi.

Na seji so se odločili o 
predlogu prostih vpisnih 
mest za novince v srednjem 
usmerjenem izobraževanju 
za šolsko leto 1980/81 in o 
mreži šol ter sprejeli sklep 
o ceni vzgojnoizobraževal- 
nih storitev v letu 1980.

Potrjena je bila tudi kan­
didatna lista za izvolitev 
predsednika sodišča in sod­
nikov sodišča združenega 
dela za področje izobraže­
valnih skupnosti v Sloveniji 
ter predlagani kandidati 
zbora uporabnikov PIS SRS.

Domenjeno je bilo, da po­
klicna gostinska šola Celje 
v šolskem letu 1980/81 vpi­
suje v tri smeri: kuharsko, 
natakarsko in turistično. 
Slednja je vsekakor zanimi­
va, saj zaobjema interese na 
področju recepcije in je do 
sedaj sploh ni bilo. Za zače­
tek bo na šoli en oddelek 
turistične smeri za 30 učen­
cev, obstaja pa možnost po­
večanja oddelkov glede na 
interese združenega dela. 
Smer kuharstva in strežbe 
obsega 6 oddelkov. V novem 
usmerjenem izobraževanju 
bo šola nosila naziv »Sred­
nja šola za gostinstvo in tu­
rizem« Celje. Kot doslej, bo 
tudi v bodoče potekalo iz­
obraževanje ob delu.

Novost so tudi odnosi na 
področju obveznosti med 
učenci in OZD. S prehodom 
na usmerjeno izobraževanje 
odpadejo vse učne pogodbe 
in pridejo v veljavo kadrov­
ske štipendije, ki naj bodo 
časovno opredeljene.

Po končanem šolskem letu 
bodo učenci imeli v podjet­
ju obvezno 1-mesečno prak­

so, da spoznajo, za kakšen 
poklic se usposabljajo.

Glede vpisnih mest in dis­
lociranih obratov je disloci­
rani obrat v Slov. Konjicah 
še vedno sporen. Zanj še ni 
izdana odločba. V Slovenj 
Gradcu ostaneta dislocirana 
oddelka in sicer 1 kuharski 
in 1 natakarski. Omenjen je 
bil tudi predlog za ustanovi­
tev podobnega oddelka v 
Rogaški Slatini. O tem je te­
kla razprava tudi na izobra­
ževalni skupnosti SRS. Za­
radi neekonomičnosti in te­
ženj, da se taki in podobni 
obrati ne bi ustanavljali v 
vsakem mestu, pa tudi zato, 
ker s strani občine Šmarje 
ni bil podan službeni pred­
log, v Rogaški Slatini oddel­
ka šole ne bo.

Sklenjeno je bilo tudi, da 
bodo gostinska podjetja na 
zahtevo šole dolžna le-tedaj 
sporočiti predvideno število 
štipendij, ki jih nameravajo 
razpisati za šolsko leto 1980 
do 81. Tako uporabniki kot 
izvajalci ugotavljajo, da za­
nimanje za gostinske šole in 
poklice močno upada, za kar 
je iskati krivdo tudi v os­
novnih šolah. Tu učence 
premalo ali pa sploh nič ne 
informirajo, vsled česar se 
učenci ne znajo orientirati v 
določene poklice. Na tem 
področju je mogoče marsi­
kaj storiti tudi s pomočjo 
delovnih organizacij, poseb­
no še v takih primerih kot 
je Rogaška Slatina oziroma 
Zdravilišče.

Glede cen vzgojnoizobra- 
ževalnih storitev po progra­
mu izobraževalne skupnosti 
za gostinstvo in turizem je 
treba povedati, da se v letu 
1980/81 v primerjavi s prejš­
njim letom povečata doho­
dek za 15 %, materialni 
stroški pa za 20 %>.

Za zbor uporabnikov po­
sebne izobraževalne skupno­
sti SRS so bili predlagani: 
Zor jan Marjan, Zdravilišče 
Rogaška Slatina; Novak Jo­
žica, Gostinsko podjetje Ce­
lje; Pintarič Karel, GP, 
TOZD NA-MA Celje.

f
Marjan Zor jan
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KAZALCI
V zakonu o združenem delu so predpisani kazalci, s katerimi morajo TOZD izkazovati rezultate dela delavcev in poslo­

vanja temeljne organizacije. V naslednjih tabelah prikazujemo te kazalce po posameznih TOZD in skupaj za Zdravilišče s 
primerjavo leta 1978.

nostavka Zdraviliškadejavnost ind- Polnilnica ind. Vzdrževalnadejavnost ind. Skupne
službe ind.

din 2o8.o35 12o 317-003 123 168.177 126 175-144 112
% 25,69 111 38,48 lo4 53,49 lol 86,74 337din 158-218 131 190.756 119 130-474 128 158-816 112
% 12 228 2o loo 9 16o
% 17 2o9 34 lo3 12 158
% 3,3 252 7,9 lc3 5,2 173din 131-873 117 125-77o 115 114.9o2 12o 158-816 112
din 67-971 lo2 69-657 lo7 63-54-0 loo 91-112 lol
din 127-397 119 232-555 122 111.152 125 79-941 113din 96-89o 13o 139-939 118 86-233 127 72.488 113din So-756 116 92.265 114 75-941 119 72.488 113
din 41.624 lol 51.1oo lo9 41-995 lo4 41-586 lo7din 56.330 116 35-o2o 119 32-410 112 45-485 llo
din 49-817 95 126-246 13o 37-7o3 121 16-327 113
% 6,3 15o 12,2 lo9 H O O 135
din 8o9-639 lc6 823-8o3 115 314-425 118
% 198 9o 164 94 192 92 332 lol
% 265 133 158 lo3 171 117

. ind. 121 112 121 122
ind. 114 114 113 113

dohodek na delavca doh.v primer, spovpr. upor.poslov.sredstvi 
čisti dohod.na delavca 
akma. v prim. z dohodkom
akum. v prim. s čist.doh.
akun. v prim.s povpr. 
upor.poslov.sredstvi
OD in sred.skup.por./del. čisti izpl.OD na del. 
dohodek na PNK delavca 
čisti doh. na PNK del.

izloč.iz OD na delavca izločanje iz doh.na del. akumul. z amort. v prim. s povpr.upor.poslov.sred. 
povpr.upor.posl.sred. 
na delavca
cel.prih.glede na por.sr. cel„ "prih. glede na por. 
obratna sredstva doh. v prim. s planir.dol 
OD v prim. s plan.OD

postavka Zdravilišče indeks

dohodek na delavca din 221.194 12o
doh.v prim. s povpr. 
upor.poslov.sredstvi % 33,o9 117
čisti dohodek na delavca din 161.361 125
akum. v prim. z dohodkom % 13 132
akum.v prim. s čist.dohod. % 18 129
akum. v prim. s povpr.upor. 
poslov.sredstvi % 4,4 159
OD in sred.skup.por. 
na delavca din 131.779 117
čisti izpl.OD na delavca din 7o.692 I06
dohodek na PNK delavca din 135.525 121
čisti doh.na PNK delavca din 98.865 125
OD in sred.skup.porabe 
na PNK delavca din 80.74o 117
čisti izpl.OD na PNK del. din 41.313 lol
izloč.iz .OD- na delavca din 36.7o5 117
izloč. iz doh. na dol. din 59.833 llo
akum. z amort. v primer, 
s" povpr.upor.poslov.sred. % 8,1

668.470
14o

povpr.upor.posl.sred./del. din 99
cel.prih. glede na por.sred,. % 189 96
cel.prih. glede na porab, 
obrat.sredstva % 19o 119
dohodek v primerjavi s 
planiranim dohodkom ind. 118
OD v prim. s planir. OD ind. 114

Dohodek na delavca
Skupaj odpade povprečno 

221.194 din ustvarjenega do­
hodka na delavca v zdravi­
lišču, kar je 20 »/» več kot le­
ta 1978. Največ dohodka na 
delavca je v Polnilnici, sledi 
Zdraviliška dejavnost, Skup­
ne službe in Vzdrževalna de­
javnost.

Dohodek v primerjavi s 
povprečno uporabnimi po­
slovnimi sredstvi

Če ustvarjeni dohodek pri­
merjamo s povprečno upo­

rabljenimi poslovnimi sred­
stvi. predstavlja fe-ta 33,09 ”/» 
povpr. upor. poslov, sredstev. 
V TOZD Zdraviliška dejav­
nost predstavlja dohodek 
25,69 ®/# povpr. upor. sred., v 
Polnilnici 38,48 %>, v Vzdrže­
valni dejavnosti 53,49 Vo in v 
Skupnih službah 86,74 »/o.

Čisti dohodek na delavca
Od ustvarjenega čistega 

dohodka odpade na delavca 
v zdravilišču 161.361 din, 
17 ”/o več kot lani. Največ či­
stega dohodka odpade na de­

lavca v Polnilnici, sledijo 
Skupne službe, Zdraviliška 
dejavnost in Vzdrževalna de­
javnost.

Akumulacija v primerjavi 
z dohodkom

Primerjali smo amortizaci­
jo nad minimalnimi stopnja­
mi. poslovni in rezervni sklad 
z ustvarjenim dohodkom. 
Akumulacija v zdravilišču je 
13 °/o-na (32»/» več kot 1978), 
v Polnilnici 20 °/o-na, v Zdra­
viliški dejavnosti 12 °/ona in 
v Vzdrževalni dejavnosti 
9 %-na.

Akumulacija v primerjavi 
s čistim dohodkom

V zdravilišču je 18-”/o-na 
(29 °/o več kot 1978), v Polnil­
nici 34 °/o-na, v Zdraviliški 
dejavnosti 17°/»ma in v Vdr- 
ževalni dejavnosti 12 %>-na.

Akumulacija v primerjavi 
s povpr. upor. poslov, sred­
stvi

V tej primerjavi je akumu­
lacija v zdravilišču 4,4 °/o-na 
(lani 2,77 %>), v Polnilnici 
7,9 »/»-na, v Zdraviliški de­
javnosti 3,3%-na in v Vzdr­
ževalni dejavnosti 5,2%>-na.

OD in sredstva skupne po­
rabe na delavca

Od skupnega zneska OD in 
sredstev skupne porabe od­

pade na zaposlenega v zdra­
vilišču 131.779 din (17 »/o več 
kot lani). Največ odpade na 
delavca v Skupnih službah, 
sledijo Zdraviliška dejavnost, 
Polnilnica in Vzdrževalna de­
javnost.

Čisti izplačan OD na de­
lavca
znaša v zdravilišču 70.692 din 
(lani 69.513 din). Največji je 
v Skurmih službah, zatem v 
Zdraviliški dejavnosti, Pol­
nilnici in Vzdrževalni dejav­
nosti.

Dohodek na PNK (pogojno 
nekvalificiranega) delavca

Tu je kot kriterij pogojno 
nekvalificiranega delavca ozi­
roma enostavno delo zaradi 
lažje primerjave med del. or­
ganizacijami oziroma TOZD. 
Na PNK delavca v Zdravili­
šču odpade 135.525 din 
ustvarjenega dohodka (21 %> 
več kot lani), največ v Polnil­
nici, nato v Zdraviliški de­
javnosti, Vzdrževalni dejav­
nosti in Skupnih službah.

Čisti dohodek na PNK de­
lavca

Na PNK delavca v Zdra­
vilišču odpade 98.865 din či­
stega dohodka (25 %> več kot 
lani), največ v Polnilnici, 
Zdraviliški dejavnosti, Vzdr-
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ževalni dej avnosti in Skupnih 
službah.

OD in sredstva skupne po­
rabe na PNK delavca

Od skupnega zneska OD in 
sredstev skupne porabe od­
pade na PNK delavca v zdra­
vilišču 80.740 din (lani 68.887), 
kar je 17"/» več kot lani. Za­
poredje TOZD je enako kot 
v prejšnjem kazalcu.

Cisti izplačani OD na PNK 
delavca
v Zdravilišču je 41.313 din 
(lani 41.021 din). Največ ga 
odpade na PNK delavca v 
Polnilnici, sledi Vzdrževalna 
dejavnost, Zdraviliška de­
javnost in Skupne službe.

Izločanje iz OD na delavca
Na delavca v Zdravilišču 

odpade 36.705 din prispevkov 
iz OD, kar je 17°/» več kot 
1978. Največ odpade na de­
lavca v Skupnih službah, sle­
di TOZD 1, TOZD 2 in 
TOZD 3.

Izločanje iz dohodka na de­
lavca

Na delavca v Zdravilišču 
odpade 59.833 din prispevkov 
oziroma obveznosti iz dohod­
ka (10 % več kot lani), od te­
ga največ v Polnilnici, zatem 
v TOZD 1, TOZD 3 in Skup­
nih službah.

Akumulacija z amortizaci­
jo v urim. s povpr. upor. 
poslov, sredstvi
je v Zdravilišču 8,1 %-na (la­
ni 5,82 %), v Polnilnici 
12,2'°/»-na, v TOZD 3 10,0 "Zo­
na in v TOZD 1 6,3"/o-na.

Povprečno upor. posl. sred. 
na delavca

Na delavca v Zdravilišču 
odpade 668.470 din povpr. 
upor poslov. sred. (lani 
674.522 din), največ v Polnil­
nici, zatem v TOZD 1, in v 
TOZD 3.

Celotni prihodek glede na 
porabljena sredstva
je v Zdravilišču za 89% več­
ji od por. sredstev, lani 97%.

Celotni prihodek glede na 
povpr. upor. obratna sred­
stva
je v Zdravilišču za 90% več­
ji od povpr. upor. obrat, 
sred.

Dohodek v primerjavi s 
planiranim dohodkom
je v Zdravilišču za 18% več­
ji od planiranega, od tega v 
Skupnih službah za 22 %, v 
TOZD 1 in TOZD 3 za 21% 
ter v Polnilnici za 12 %.

OD v primerjavi s planira­
nimi OD
so v Zdravilišču večji za 
14%, v TOZD 1 in TOZD 2 
za 14%, v TOZD 3 in Skup­
nih službah pa za 13 %.

GOSTINSKI OBRATI SO ZA NOVO 
SEZONO DOBRO PRIPRAVLJENI
Z namenom, da se izboljša 

kvaliteta gostinskih storitev, 
da se z javno oznako vpliva 
na gosta pri izbiri gostin­
skega obrata ter da se re­
klamira kvalitetne gostinske 
obrate, smo tudi mi pristo­
pili k Samoupravnemu spo­
razumu o označevanju kva­
litete prehrambenih gostin­
skih obratov v okviru Sploš­
nega združenja gostinstva in 
turizma SRS.

Posebna komisija za oce­
nitev kvalitete, ki jo je ime­
novala medobčinska gospo­
darska zbornica v Celju, je 
pred kratkim pregledala na­
še prehrambene obrate. Re­
zultati še niso popolnoma 
znani, vendar dosegljivi po­
datki kažejo, da je komisija 
na splošno ugodno ocenila 
stanje naših prehrambenih 
obratov. Člani komisije so 
bili enotnega mnenja, da 
smo dosegli znaten napredek 
v sami ureditvi gostinskih 
obratov, izbiri jedil in pijač, 
čistoči, enotnosti delovnih 
oblek, kvalifikacijskem se­
stavu zaposlenih in v ugod­
nem razmerju števila vajen­
cev proti številu zaposlenih.

Ne glede na to, da še ni 
dokončno določeno, koliko 
zvezdic, s katerimi se bo oz­
načevala kvaliteta, bo posa­
mezen obrat dobil, pa nam 
je znan vrstni red v kvalite­
ti posameznih obratov. Po­
polnoma razumljivo je, da 
je na prvem mestu restav­
racija hotela Donat, sledi 
Slovenski dom, Pošta, Zdra­
viliški dom, Soča, Sonce, Bo­
hor in Bellewue.

Z ureditvijo pripravljalnic 
mesa in zelenjave, skladišč­
nih prostorov, z adaptacijo 
kuhinje Zdraviliški dom in

Zahvala
Ob izgubi dragega 

moža in očeta Ivana 
Gobca se zahvaljujem 
sodelavcem Zdravili­
šča za darovano cvet­
je in vsem, ki ste ga 
spremili na njegovi 
zadnji poti ter nam iz­
rekli sožalje.

Žena Jožica 
z otroki

Bohor in z raznimi drugimi 
manjšimi izboljšavami nam 
je letos res uspelo naše go­
stinske obrate pripraviti za 
sezono. To ni samo naše 
mnenje, temveč tudi mnenje 
posebne komisije medobčin­
ske gospodarske zbornice in 
pristojnih inšpekcijskih 
služb občinske skupščine 
Šmarje pri Jelšah. Popolno­
ma razumljivo je, da nam je 
to uspelo v sodelovanju s 
Temeljno organizacijo Vzdr­
ževalna dejavnost, ki je pri

teh in ostalih delih v letoš­
njem letu z nami uspešno 
sodelovala.

Pripravljalnice mesa in 
zelenjave, preureditev skla­
dišč in kuhinje Zdraviliški 
dom, Pošta in Bohor smo ta­
ko rekoč izpeljali v lastni re­
žiji ob sodelovanju strokov­
nih služb obeh temeljnih or­
ganizacij brez načrtov zuna­
njih sodelavcev. Tudi v tem 
se kaže prispevek k zmanj­
šanju stroškov.

Martin Kene

IN MEMORIAM
Letos se je izteklo življenje dvema zelo po­

membnima sodelavcema zdravilišča Rogaška Sla­
tina.

Pozimi je umrl v visoki starosti 85 let Franjo 
Novak iz Maribora. Bil je publicist iz turističnega 
žanra. Po prvi svetovni vojni je služboval pri te­
danji zdraviliški upravi kot ekonomski upravitelj. 
Iz tega časa je pozneje pisal vedre in z zanj tipič­
nim pripovednim stilom opisane prigode in dogod­
ke turistov. Vse to je zaradi svoje velike ljubezni 
do svojega kraja (bil je iz Rajnkovcev) presadil 
v ambient našega zdravilišča.

Dalj časa je bil tudi urednik revije »Jugoslo­
vanski biseri«. S svojim publicističnim delom je 
posredno uspešno propagiral in svetu odpiral po­
gled in zanimanje za Rogaško Slatino. Skupščina 
občine Šmarje pri Jelšah ga je za to proglasila za 
svojega častnega občana.

V začetku junija je v Zagrebu preminul 
dr. prof. Adolf Režek, univerzitetni profesor. Za 
naše zdravilišče je bil izjemna osebnost. Že v 30. le­
tih je pričel ljubiteljsko raziskovati preteklost na­
ših vrelcev in odkrivati nekatere manj ali celo ne­
poznane dogodke in dejstva iz zgodovine našega 
zdravilišča.

Po izobrazbi kemik, je izučeval kemizem naše 
slatine. O tem je izdal opazne strokovne publikaci­
ja, ki so v znanstvenem svetu vedno vzbudile zani­
manje in polemiko. Gotovo je, da bi brez njega 
ostalo marsikatero zgodovinsko dejstvo iz našega 
kraja neodkrito, nepojasnjeno in ostalo v pozabi 
zgodovinske teme. Tudi njega je Skupščina občine 
Šmarje pri Jelšah za njegova dela pri nas progla­
sila za častnega občana.

Delo obeh pokojnikov je mnogim iz sedanje ge­
neracije manj znano. Oba sta delovala bolj iz 
ozadja. Delo vsakega na svojem področju pa je 
imelo in še bo imelo izredno pomemben delež pri 
razvoju Zdravilišča Rogaška Slatina.

Ohranili ju bomo hvaležni v dobrem spominu.
Sč. 7
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KADROVSKE NOVICE
V mesecu maju 1980 so skle­

nili delovno razmerje v Zdra­
vilišču naslednji delavci:

TOZD ZDRAVILIŠKA 
DEJAVNOST
Datum sprejema 
Dela in naloge
Restavracije

Brglez Karolina, 16. 5. 1980, 
pomoč v strežbi, za določen 
čas;

Pezderšek Branko, 19. 5.1980, 
mesar v predelovalnici mesa, 
za nedoločen čas.
Hoteli

Podhraški Silva, 14. 5. 1980, 
pomoč pri pospravljanju sob, 
za določen čas;

Barič Danica, 12. 5. 1980, po­
moč pri pospravljanju sob, za 
določen čas;

Lugarič Antonija, 22. 5. 1980, 
pomoč pri pospravljanju sob.
Zdravstvo

Milinovič Marija, 5. 5. 1980, 
priprava min. kopeli v kopa­
lišču, določen čas.

TOZD POLNILNICA
Podhraški Boris, 6. 5. 1980, 

razkladanje in prebiranje, za 
določen čas.

Delovno razmerje je prene­
halo naslednjim delavcem:
Datum prenehanja 
Dela in naloge
TOZD ZDRAVILIŠKA 
DEJAVNOST
Restavracije

Siter Jelki, 1. 5. 1980, pom. 
vodje Zdraviliški dom, starost­
na upokojitev.
Zdravstvo

Aleksič Marjanu, 24. 5. 1980, 
vratar v zdravstvu, po sklepu 
za določen čas;

Bosnar Mateju, 12. 5. 1980, 
opravila kopalca, ukrep disci­
plinske komisije.

Zakonsko zvezo so sklenili: 
Zdolšek Danica TOZD Vzdrže­
valna dejavnost, Drofenik 
Marta in Pobežin Martin iz 
TOZD Zdraviliška dejavnost.

K. T.

Novi sindikalni odbori
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V mesecu februarju letos 
so bili na občnih zborih Os­
novnih organizacij sindikata 
TOZD in DSSS izvoljeni no­
vi sindikalni odbori in sicer:

HUMOR
Na spiritistični seji (kjer 

kličejo pokojnika) se po­
zvani duh rajnika na več po­
zivov ni odzval. Že so hoteli 
prenehati s pozivanjem, ko 
je rekla pokojnikova žena: 
»Nikakor ne prenehajte kli­
cati. Nazadnje bo vendarle 
prišel. Bil je -namreč nata­
kar.«

Precej obsežna in obilna 
plesalka je dejala med ple­
som " svojemu plesalcu: 
»Upam, da se ne utrujate 
preveč z menoj.«

»Kje neki,« je odvrnil 
plesalec. »Sem kletar in 
sem navajen valiti vsak dan 
po več težkih sodov.«

Zdravnik: »Žal, ne mo­
rem raztolmačiti od kod te 
vaše težave. Morda je vzrok 
pitje?«

Bolnik: »Prav, tovariš
doktor. Bom pa drugič pri­
šel, ko boste trezni.«

VRELCI — glasilo delavcev Zdravilišči 
Rogaška Slatina. Izdajajo ga delavski sveti 
vseh TOZD in SDS Zdravilišča. Izhaja 
mesečno v nakladi 750 izvodov in ga pre­
jemajo vsi člani delovne skupnosti brez­
plačno. Ureja ga uredniški odbor. Glavni 
in odgovorni urednik: Stanc Cujcž. Tisk 
in klišeji: CGP Mariborski tisk. Glasilo 
je oproščeno temeljnega davka od prometa 
proizvodov na osnovi mnenja republiškega 

sekretarja za informacije.

TOZD Zdraviliška 
dejavnost:

Narat Silva — predsednik, 
Zobec Anica — član, Než­
mah Hilda — član, Holešek 
Ivanka — član, Špilak Jože
— član, Žekar Marija — 
član, Kozman Irena — član, 
Ždrale Katica — član, Go­
bec Marija — član, Štraus 
Vera — član, Černoša Mile­
na — član, Grah Janez — 
član, Pelko Edo — član, Šol- 
man Jože — član, Škodič 
Stanko — član, Mikolič Jože
— član, Jerkovič dr. Doma- 
goj — član.
TOZD Polnilnica:

Dosedla Jože — predsed­
nik, Hrepevnik Jakob — 
član, Pobežin Katica — član, 
Polajžer Regina — član, 
Lovrenčak Jože — član, Zo­
rin Anton — član, Halužan 
Dragica — član, Dole Marija
— član, Čebular Franc — 
član.
TOZD Vzdrževalna 
dejavnost: ■<.

Smole Ivo — predsednik, 
Jecl Jože — član, Colnarič 
Greta — član, Jakopina 
Stanko — član, Sučur Aleks
— član, Tramšek Štefka — 
član, Kampuš Drago — član. 
DSSS

Slemenšek Fanika — 
predsednik, Anderlič Ružiča
— član, Koražija Cvetka — 
član, Poharc Štefka — član, 
Šrimpf Dragica — član, Ki- 
tak Gordana — član, Kavčič 
Anica — član, Markovinovič 
Ivan — član, Plevčak Dani
— član.
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Življenje mlade matere
[Srečam, jo v trgovini, na ce­

sti, na delovnem mestu — 
vedno je nasmejana, priprav­
ljena nekoliko poklepetati, 
morda majčkeno potožiti o 
tem, kako hitro mineva mla­
dost, koliko skrbi je z dru­
žino in kako nikoli ni dosti 
časa, da bi opravil vse, kar 
nameravaš.

Vem, na marsikoga deluje 
vsakdanje, toda mene je pri­
tegnila že ob prvem srečanju. 
Morda zato, ker je njeno gle­
danje na svet tako vedro in 
polno optimizma. Želela sem 
si zvedeti kaj več o njej, kaj­
ti slutila sem, da se za tem 
nasmejanim obrazom skriva 
še marsikaj drugega. In ni­
sem se zmotila. Delček za 
delčkom mi je razkrival svo­
je življenje, svojo Kalvarijo 
za srečo, ki se tako rada iz­
mika hrepenečemu mlademu 
človeku.

Rodila se je v številni dru­
žini kot deseti otrok. Po kon­
čani osnovni šoli kljub odlič­
nemu uspehu niti pomisliti 
ni smela, da bi šolanje nada­
ljevala. Kmetija je potrebo­
vala mnogo delovne moči, še 
posebej po očetovi smrti. Ka­
ko hudo je bilo takrat, ko jim 
je mati rekla, da so ostali sa­
mi! Mlajši tega še niso razu­
meli, toda ona, ki je že kon­
čala osnovno šolo in ki bi v 
teh letih najbolj potrebovala 
očeta, je to bridko občutila. 
Delala je na polju, na vrtu, 
v hlevu — prav vse kar zah­
teva kmetija — in zraven je 
sanjarila, kako bi bilo lepo, 
ko bi še imela očeta in bi 
morda zaslužili toliko, da bi 
ona lahko nadaljevala šola­
nje. Samo temne noči vedo, 
kolikokrat je bila njena bla­
zina mokra od solz, koliko 
noči je prebedela, razmišlja­
la o svoji nesrečni usodi in 
mrzlično iskala rešitev za 
boljšo prihodnost. In vsako 
naslednje jutro je bilo enako, 
zanjo se je začelo že ob prvem 
svitu. Nikoli ni nikomur zau­
pala svoje bolečine, le mati, 
ki je slutila njeno veliko željo 
jo je skušala tolažiti, toda 
njene besede so ji dale le mi­
sliti:

»Kaj potem, če sem inva­
lid! Mar moram zato, ker se 
je narava nekoliko zlobno 
poigrala z menoj res vse živ­
ljenje ostati nesamostojna? 
Delati na kmetiji vsa dela od 
zore do mraka in živeti z 
materjo ob skromnem pridel­
ku in še skromnejši pokojni­
ni za očetom?
Ne, tako ne more ostati! Ne

(Nadaljevanje s 3. strani) 
hiteti. Pred nami je nova 
kapaciteta teoretično za 
100.000 novih prenočitev, 
pred nami je konkretna za­
hteva združenega dela po 
investicijah, ki so pogojene 
s krediti na deviznih aranž­
majih.

Pri vsem tem lahko mi kot 
zavestna na amaterski osno­
vi organizirana društvena

morem vse življenje života­
riti, tudi jaz imam pravico in < 
hočem živeti! Če zmorem vsa < 
težka dela na kmetiji, bom < 
zmogla tudi vse drugo!«

In odločila je, da se zapo­
sli. Začela je pisati prošnje, 
toda na pozitivni odgovor je 
zaman čakala. Povsod so se 
branili invalida, ki ima samo 
osnovno izobrazbo.
Sele po dveh letih so ji pri 
nekem podjetju ponudili za­
poslitev. Življenje se je zače­
lo tudi zanjo. Začela se je 
postavljati na svoje noge in 
skušala je čimbolj mirno 
prenesti krivice, ki so se ji 
začele goditi na enoletnem 
poskusnem delu. Opazila je 
tudi, da ima precej nižji 
osebni dohodek kot drugi de­
lavci na istem delovnem me­
stu, ker pač ni imela ustrez­
ne izobrazbe. Zato si jo je že­
lela pridobiti ob delu.

»Toda kako?« se je spraše- ( 
vala, kajti delala je deljen ( 
delovni čas, dopoldne in zve­
čer, skupaj deset ur dnevno. 
Opogumila se je in v podjet­
ju zaprosila, da bi ji dvakrat , 
na teden dali zvečer prosto, , 
da bi mogla hoditi v večerno , 
šolo. Toda njihov odgovor jo 
je bridko razočaral: »Če ho­
češ delaj, če nočeš pojdi. In 
spomni se v kakšnem polo­
žaju si bila, ko smo te spre­
jeli na delo!« so jo na kratko 
in grobo odpravili. Tako je 
morala šolo že po prvih dveh 
predavanjih opustiti.

To veliko razočaranje ji je 
nekoliko pomagal preboleti < 
fant, ki ga je takrat spozna­
la in s katerim se je kmalu 
poročila. Rodil se jima je1 
otrok in potem še eden in v 
tem času je na šolo že skoraj 
pozabila, kajti z družino je i 
bila srečna in zdelo se ji je, 
da ne potrebuje ničesar več.

Toda otroka sta rasla, ona 
pa je spet morala biti cele 
dneve v službi. In ravno 
otroka sta ji dala moč, da se > 
je kljub vsem težavam vpisa- 
la v šolo in vztrajala. '

Danes je srečna, da se je ( 
takrat znala odločiti. Srečna ( 
je tudi v novem poklicu. In l 
svojo srečo zna deliti tudi z , 
drugimi. Z vsakim nasmeja- , 
nim »dober dan« ti da košček ( 
svoje sreče, s svojim blagim , 
glasom te spravi v dobro vo- , 
Ijo in s svojim toplim pogle­
dom ti da občutek, da je, 
kljub vsem težavam življenje { 
lepo. 
lepo.
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dejavnost močno pripomore­
mo. Moramo biti kritični, 
svojo kritiko moramo uve­
ljavljati v javnosti, preko 
delegatske baze vse do od­
govornih služb.

SZDL in KS morajo biti 
naše nenehne tribune, pri 
čemer ne smemo biti neuča­
kani, biti pa moramo kon­
struktivni.

Sč.


