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KRSCANSKEGA DELOVNEGA LJUDSTVA

Zmotna miselnost

Med delavstvom prevladuje veékral
mnenje, da ne smejo imeti drugi sloji
visjih pla¢ ket jih ima delavstvo. Ne-
redko se tudi sliSijo oc¢itanja, da so
nameséenci v raznth delavskih usta.
novah previsoko pla¢ani. Celo naspro-
ti strokovnim tajnikom se slidijo taka
zabavljanja, ¢es, ée mora s takimi in
takimi dohodki ziveti delavstvo, naj
pa todi drogi,

Taka miselnost je napaéna in pri-
vzgojena od kapitalizma. Kajti ravno
kapitalizem ima koristi, da so place
delovnih slojev ¢im unizje, Dobro se
zaveda, da bo mogel obdrzati svojo
oblast nad delom in ga izkoriséati vse
dotlej, dokler ne bo delovni élovek
tudi kultorno dvignjen, Kulturni dvig
delovnega ¢loveka je pa nemogoé, do-
Kler bo zasuznjen; Kdor je suzenj
svojega lastnega Zivljenja, se ne mo-
re dvigniti nad svoje poklicno delo.
Dokler je tak poloZaj se ne more de-
lovni ¢lovek vmisliti in uvrstiti v ce-
loto ¢loveskega Zivljenja,

Delo tvori le del te celote. Delo
naj bi tvorilo le temelj za celoto ¢los
vekovega zivljenja, Dele bi moeralo
ustvarjati sredstva, da bi potem, ko
pride delovni ¢lovek iz obmoéja oglu-
sujocega ropota strojev, iz slabega to-
varniskega ozrac¢ja, od umazanega
dela v kamnolomih, cestah in na stav-
bah ali od monotonega pisarniskega
Zivljenja, se vsega tega sprostily da bi
se posvetil duSevni izobrazbi in kre-
pitvi telesa, da bi na fa naéin éutil,
da je predvsem on ustvarjalec lepe
harmoniéne druzhe, da je svoboden in
ponosen ¢lan ¢loveske druZine. Zara-
di tega mora biti geslo delovnega
¢loveka, vedno in ob vsaki priloZnosti:
¢im visje place.

Ob sedanji draginji je ta zahtevek
dvakrat upraviéen, upravicen je pa
tudi ob normalnih razmerah in sicer
zaradi tega, ker tvorijo dohodki iz-
hodisée za ustvaritev popolnega de-
lovnega éloveka. Delovni Elovek sam
se ne sme dati zavajati od gesel, ki
smoe jih omenili v zacetku {eh vrstie.
Prav delovni Elovek mora Zeleti, da
so vsi tisti, ki so v sluzbi delavstva

Steno placani, tako da ni doseZen
e eksistenéni minimum, ampak da je
dosezen vsaj nekoliko tudi kulturni
minimum. Kar more in mora delovni
tlovek zahtevati, je, da so dotiéni na-
stavljenci res v sluzbi njegove stvari.
y Cim vidje plade tudi za delovnega
c¢loveka, more biti nase geslo. Obée
blagostanje delovnega éloveka se mo-
re dvigniti samo takrat, & bodo vsi
delovni sloji placani tako, da bhodo

osegali kulturni minimum,

Zavedati se moramo, da bo taka za.
hteva nujno tréila ob kapital, Ce je
danes vsega dovolj na svetu in &e ne
dosega delovni Eloyvek niti navadnega
eksistencnega minimuma, nekdo nosi
krivdo na tem: ali ustvarja deloyni
¢lovek premalo ali pa nekdo preveé
jemlje od njegovega dela. Konkurené-
ni boj dokazuje, da delovni &loyek ne
ll_ﬁ('\’urju ]]I'-“IINI‘H. Zatlo _il' Iﬂg‘ién()_ da
S1 nekdo prevedé prisvaja od njego-
vega dela, in to je kapital.

_I“‘Pltn_l seveda ni tako neumen, da
bi to priznal, Nasprotno. Vpije in tar-
na, kakor da stoji tik pred propadon.
Poimf: svojega vpliva na  gospodar-
stvo in javno upravo, dobiva celo vso
Podporo in zaitito. Potom javnosti, ki
stoji pod njegovim vplivom, hode celo
prepricati odlo¢ujoée kroge, da je za-
htevek po zviSanju plaé celo skodljiv

Nove tezave

Pri velikem marad®anju draginje je
pat najtezje stalifée imelo delavstvo.
Odvisno je v velikem odstotkn od za-
sluzka svojega dela. Sumo ob sebi je
raznmljivo, da je maraScanje draginje
povzrocilo mezdna gibanja, ki so se
zacela prav povsod, kjer je bilo de-
lavstvo organizirano. Naletelo ni de-
lavstvo pri svojem gibanju za zviSanje
plaé na razumevanje, ampak ravno
nasprotno, Delodajalei so zavlatevali
pogajanja ma vse nafine, kajti z vsa-
kim tednom ali pa celo mesecem, so
si prihranili velike vsote denarju. Ko
7e zavlatevanje ni bilo ved¢ mogoce,
so delodajulei pristajali na malenko-
sten povisek 23 do 30 par, redko je
bilo povisanje za 50 par na uro. Dra-
ginja pa je le Se nara&Cala, tako da
je bilo komaj eno mezdno gibanje za-
Kljuéeno, je bilo treba priceti ze dru-
go. Tako je delavstvo obCutno zaosta-
Jwlo za dviganjem cen in na ta nacéin
se je njihov gospodardki polozaj stalno
poslabSeval, docim so dobicki indu-
strije na racun delavstva narascali

Da je res tako, nam kazejo razne
nabirke v letoSnji zimi. Sc¢ nikdar ni
bilo pri nas v Sloveniji tako velikega
prosjacenja kot letos. Prav po vseh
ob¢inah so se nabirali prispevki za
zimsko pomod revnim in uboznim dru-
zinam., Odbori so potem razdeljevali
med Solsko mladez razne dele oblek
in tudi zivljenjske potreb$¢ine. Vea ta
dobrodelnost, kutera je sicer dobrodo-
sla, pa je znak \'vlil!u.- revécine med
slovenskun delovoim ljudstvom. Vesi i
darovi so bili prav majhna oddolZitev
bolje situiranih slojev latnim in po-
modi potrebnim.

Nas delovni ¢lovek rad dela, rad za.
sluzi samo ftoliko, da ni nikomur v
nadlego in njegov ponos je tako ve-
lik, da ga boli, ¢e s svojim delom ne
zasluZzi zadosti, da mora sprejemati
darove Se od ostale druzbe, ker ¢éuti v
tem neko manjvrednost in fudi Se
apriorno ‘.:odr(-jt-nmt ljudem, kateri so
§1 svoje blagostanje ustvarili prav za
prav z njegovim delom.

Zato si je delavstvo hotelo pomagati
samo in & svojimi strokovnimi organi-
zacijami dosedi dak Zivljenjski stan-
dard, ki danes odgovarja podtenemu
slovenskemu delaveu. Toda docela raz-

redno stalidée nadih slovenskih delo-
dajalcev, kateri so po svojum Kapita-
listitcnem magona videli le svoj lastni
dobicek, je delaveem onemogoceval
uspesne akeije v delu za zvisanje plac.
Tako vidimo danes, da se je draginja
dvignila od 50 do 60%, povipreéne de-
laveke plate pa od 20 do 30%, Se celo
nagi rudarji so od 10 do 15% zaostali
s svojimi platami napram dvign dra-
ginje, kjer bi ¢lovek pricukoval, da
bado vsaj vzporedno korakali z dwviga-
njem cen. Kakfen pa je Sele polozaj
onih delaveev po industrijah, kjer ni
organizirano in je docela odvisno le
od dobre volje in razumevanja svo-
jega delodajalea. Zato se ne Cudimo,
da so marsikje minimalne mezde po-
stale maksimalne in da delodajalei
smatrajo odredbo o minimalnih mez-
dah za splodno dolotitey delovnih
mezd.

Sedaj so pa nadi slovenski deloda-
jalei pogruntali zopet mov trik proti
delavetvi. Kar nacenkrat so deloda-
julei pri novih mezdnih gibanjih, ki so
v tekn, prisli na misel, naj delaystvo
pri merodajnih oblasteh izposluje dvig
cen njihovih izdelkov, potem bodo pa
oni Sele pripravljeni razgovarjati se
o povisanjn plaé. To se pravi, lesni
delavei maj dosezejo za svojega delo
dajalea dvig cen lesa in drv, rudarji
premogu,  tekstilni delaver  tekstilnim
izdelkom, krojuski pomotniki dvig za-
gluzka svojim mojstrom itd, potem
Zele lahko racunajo na evetualni po-
visek svojih plac. VpraSamo pri iem,
ali ne bo ta movi povidek, ki ga bo
na fa nacin priborilo delavstvo za svo-
ie delodajalee, zopet nosil slovenski
delavee, ker bo moral drazje placevati
to, kar bo za svoje zivljenje potrebo-
val. Zopet mov val draginje, in sicer
le za nekaj par povisanja plag kar
bo zopet povzroc¢ilo nova mezdna gi-
banja in ta zopet movo draginjo.

Vso tezo damasnjih dni mosi pred-
vsem delavstvo. Draginjo so prelagali
stanovi eden na drugega, tako vele-
trgovec na tngovea, trgovee ma svoje-
ga odjemalca, kateri je delavee. Pri
vsakem je ostalo mekaj dobicka, le
delavec mosi vse. Ce si pa ta hote
zholjSati svoj polozaj z dvigom svoje
plade, so mu pa naravnost postavljene

obéemu gospodarstvu, iz staliS8éa »ob.
stojefega redae, da pa je celo pre-
kucudki.

Kijub vsemu temu pa doni iz vseh
yvrst zahtevek po novem redu. Tudi
kapital se hofe uvrstiti med ustvar-
jalce tega movega reda in imeti pri
njem svojo besedo in sicer odloéilno.

Kar se tice delovnega ¢loveka, hode
imeti tak red, da ga bo resil suZenj-
stva, gospodarskega in duhovnega: da
ga bo dvignil iz sedanjega ponizujo-
cega druzbenega polozajn in ga po-
stavil na tisto mesto v druzbi, katero
mu pripada v sorazmerju njegovemu
doprinosu za druzbo.

Ce pa hofe delovni dlovek dosed,
da bo mnovi red poSten in pravicen,
mora sodelovati in ga sam usivarjati.
Zmotno je mnenje, da bo dohil de-
lovni ¢lovek novi red kot nekak dar
razmer ali pa, da mu bo ta novi red
prinesel ta ali oni socialni rezim, ta
ali ona driava. Delovni ¢lovek bo sa-
mo to imel, kar si bo sam ustvaril,
kar si bo sam priboril.

Torej delovni ¢lovek more biti sam

tvorec novega reda. Da bo kos tej na-
logi, mora brezpogojno ustvariti no-
tranjo skupnost med vsemi tistimi, ki
zele, da bi jih novi red osvobadil, Od
te skupnosti ne sme delovnega c¢lo-
veka odveniti nikaka zapreka, Kdor
jo stavi, pa naj je pod tem ali onim
plaséem, jo stavi samo zaradi tega, da
bi zavrl konsolidacijo delovnega ¢lo-
veka, Za zgled nam naj bodo zastop-
niki kapitala, od te skupnosti jih ne
ovira niti svetovni nazor niti narod-
na pripadnost. Za isti cilj sodeluje z
roko v roki: kristjan in svobodomi.
slee, Nemee, Francoz, Anglez, Jud,
[talijan, Amerikonec itd,

Delovni ¢lovek se more zavedati, da
ima z ostalimi ¢lani delovne druzine
najmanj 90 odstotkov skupnih ciljev.
Zato je potrebno, da da delovni ¢lo-
vek na dnevni red teh 90 odstotkov in
da se bori, da uveljavi najprej teh 90
odstotkov, drugo bo prislo pa Ze po-
zneje na vrsto. Pa Se enega se mora
zavedati: Novi, praviéni red ne bo
prisel, dokler ho imel v druzbi glav-
no in odlo¢ujocéo besedo kapital.

aiéme ovire in $e psovke iz vseh stra-
ni, tako da je uspeh, ki je gotovo le
delen, dvakrat, tmkrat zasluzen.

Proti takim novodobnim trikom slo-
venskih delodajalcev, ki tudi spadajo
v narodno skupnost, najodlo¢neje pro-
testiramo. Povisanje cen svojim izdel-
kom naj izposlujejo delodajalei sa-
mi, za delavsivo pa je vazna in edino
merodajna le qulovitev draginje in
njegov gospodarski polozaj. Ce zasluzek
ne odgovarja poStenemu prezivljanjuo
delavea in njegove druzine, se mora
dvigniti, pa ¢eprav na ra¢un dobicka
raznih delni¢arjev, upravnih svetni-
kov, podjetnikov, kratkomalo deloda-
jalcev. Ce ima delavec dolo¢eno mi-
nimalno mezdo, zakaj ne bi imeli da-
nes dolofen maksimalni zasluzek tudi
delodajalei, S tako velikim izrablja-
njem delovnega dloveka se mora ven-
dar enkrat prenchati, Tu ne gre ve€
za delavsko lagodje, niti za luksuz,
ampak za golo zvljenje, za delavske
druzine, katere so prav tako osnovne
celice ¢loveske druzbe kot kake od-
licne druzine slovenskih bogataSev.

Ne govorimo preved o socialni pre-
vratni nevarnosti, Ker govorjenje so
kontno le besede, reSujmo socialno
vprasanje pri Korenini in zatirajmo
preveliki in razhohoteni materializem
nasih delodajalskih krogov, pa bomo
socialno vprasanje najbolj néinkovito
resevali in tudi resili. Nezadovoljnost,
pomanjkanje in revitina so najvedji
pristadi prevratnih misli, zato odprav-
ljajmo te, pa bomo redili tudi druga
vpraSanja. Zato pa je nujno, da oblast
z vso silo podpre upraviceno delavsko
borbo, da delavstvo nudi tudi vso moZ-
nost postene in zakonite borhe ne sa-
mo v strokovnih organizacijah, ampak
tudi v njegovih lastnih zavedih. Soci-
alne razmere so tezke in bodo Se tezje,
zato dajie delavstvu vso moZnost, da
bo pri odpravljanju teh razmer tudi
sodelovalo in prepri¢ani bodite, da bo
to delo uspeSno in plodonosno ne le
za delavstvo samo, ampak tudi za do-
movino, 5

Javna zahvala

Vedno sem bil prepri¢an, da ako od-
re¢e meni kot revezun delaven vsako
pomot, mi e v moji stiski me bodo
odrekli tovaridi delavei, Dokaz, da se
nisem zmotil je, da sem bil deleZen
yomoti v tezkih dneh v taki meri,
akréne nisem pricdakoval.

Prepri¢an sem tudi. da organizacija,
katere ¢lani imajo toliko smisla in
dejanske, zive kri¢anske ljubezmi do
svojega tovariSa tnpina, ima in mora
imeti bododtnost!

Vsem dovarifem in skupinam, ki so
mi pomagali v Casu moje velike sti-
ske, naj Bog stotero poplada.

Yas tevaris viniéar z druzino.

Obéni zhori
v nedeljio 16. marea

skofja Loka — oblacilni,
Skofja Loka — lesni,

Trzi¢ — sploSna,
Kotevje — rudarji,
Soléava lesni,
Kranj — spiosna,

Kranj — tekstilna,
Kranj — gradbena.
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Zavarovanje za onemoglost

S 1. sepiembrom 1937 je bilo izve.
deno zavarovanje za onemoglost, sta-
rost in smrt. S tem dnem se je pri-
felo to zavarovanje le izvajatl, mi pa
s tem dnem %e pridobljena pravica do
dajatev iz tega zavarovanja. 1

a st pridobi zavarovenec pravico
do dajatey, morata biti izpolnjena dva
pogoja: 1. Nastopiii mora primer, ka-
teremu so dajatve mamenjene, to J¢,
“lan mora postati onemogel, star ali
pa mora umreti, .

2. Clan mora gotove dobo prispe-
vati za zavarovanje ali z drugo be-
sedo, izpolniti mora doloteno Cakalno
dobo. To znafa za primer smrii 100,
za primer onemoglosti 200, za primer
starosti 500 prispevnih ftednov.

Glede prispevnih tednoy moramo
vedeti tole: UpoStevajo se le tisti pri-
spevni tedni, za katere so bili pri-
spevki plaéani. Torej ni dovolj kot je
vy primeru bolezni ali nezgode, da je
kdo zaposlen v takem delu, ki je pod-
vrzeno zavarovanju, ampak je pred-
sisano dejansko pladilo prispevkoy.
zjemo tvori le okoliséina, e dokaze
zavarovanec, da mu je delodajalec
odtegnil od place ‘tudi tisti del pri-
spevka, ki je odpadel na mjega za pri-
mer zavarovanja za onemoglost, sta-
rost in emrt. Ker so taki dokazi ma-
vadno zelo terki, je potrebmo, da se
preprica vsak delavec in delavka, ¢e
je zavarovan za onemoglost, starost in
smrt in ¢e delodajalec tudi pladuje
prispevke za to zavarovanje. Kdor je
organiziran, bo najlaZze to dg-lo izvrs
Sila mjegova strokovna organizacija.

prispevne tedne se Steje tudi Cas
vojaske sluzbe (kadroveki rok in pa
orozne vaje) in ¢as bolezni, toda le
¢as take Dolezni, za katero je preje-
mal zavarovanec bolniske dajatve po
dolotilih zakona o zavarovanju de-
lavcev, Navedeni ¢as se Steje v pri-
spevne tedne le tedaj, ¢e je imel ¢lan
pred tem vsaj 50 prispevnih tednov.

Za mnavedeno dobo mi treba ¢lanu
platevati prispevkov za zavarovanje
za onemoglost, starost in smrt. Za Ca-
sa bolezni sploh mihée ne plafa pri-
spevkov. Prispevni fas se pa &tejo po
tistem mezdnem razredu, v katerem je
bil ¢lan zavarovan pred obolenjem.

Prispevke za Cas vojaske sluZbe pa
plaéuje drzava. Toda ne po distem
razredu, v katerem je bil olan zava-
rovan pred vpoklicem v vojasko sluZ-
bo, ampak po enotnem, Do 1. movem-
bra 1940 so se racunali prispevki po
4, mezdnem razredu, od 1. novembra
1940 dalje pa po novem 2. mezdnem
razredu.

Kateri del zavarovanja je Ze reali-
ziran, t. j., da se Ze morajo placevati
dajatve? Realizirano je Ze zavarova-
nje za primer smrti (avgusta 1939}_.
Z julijem 1941 bo pa realizirano tudi
zavarovanje za onemoglost. To velja
seveda le za tiste &lane odnosno &la-
nice, ki so bili od 1. septembra 1937
nepretrgoma  zavarovani  za onemo-
glost, Ti ibOd(:L imeli z julijem 1941 200
prispevnih tednov.

Vprasanje je, kako visoka bo one-
moglostna renta. V tem pogledu do-
lota § 67. zakona o zavarovanju de-
laveev, da znada onemoglostna renta,
dokler mi placéanih 500 prispevnih {ed-
nov, osemkraini znesek povpretnega
na leto vplacanega prispevka. Ce je
pa bilo odn. kadar bo pred nastopom
onemoglosti vplatanih 500 prispevnih
tednov (to bo leta 1947.), bo pa zna-
Zala onemoglostna renta dvanajstkrat-
ni znesek povg;eéncga ma leto wvpla-
fanega prispevka.

0 se izratuna povpreéni letni
prispevek? Povprefni leini prispevek
se more izracunati tako, da se ruzdeli
znesek  vseh wvplatanih prispevkov s
Stevilom let od dne, ko je oseba prvi¢
odnosno znova postala zavezana zava-
rovanju. Primer: Nckdo je bil
1. septembra 1937 dalje zavarovan v
nu'veigjem razredu. V zaCetku avgusta
1. { bo postal omemogel. Ker ima po-
oje za dosego onemoglosine remte, jo
ﬁo tudi dobil. Povprecni letni prispe-
vek bi znaSal

510 din. Osemkratni

PREJELI SMO NOVO POSILJKO

tezkih svil za damske obleke.
Cene s0O nizke. Pricakujemo Vas
in se priporo€amo

Jos. Senica, Domzale

4080 din ali meseéno 340 din. To bi
bila najvisja on lostna renta, Se-
veda je pa zelo malo takih delaveev,
ki bi bili ves ¢as zavarovani v naj-
vi§jem mezdnem razredu. Zato bo po-
vpreéna onemoglostna renta mizja in
ne bo znasala veliko mad 200 din me-
setno.

Omeniii je treba 8e eno wprafanje,
kaj je namre¢ onemoglost. Pojem one-
moglosti je dolofen v § 66, zzd, Po
teh dolotilih je onemogla tista oseba,
ki si me more zaradi bolezni, starosti
ali drugih hib sluziti z delom po svo-

jih moceh in sposobnostih in glede ma
svojo izobrazbo in svoj dosedanji po-
klic niti tretjine tega, kar si sluzijo
z najetim delom telesno in duSevno
zdrave osebe iste vrste in podobne
izobrazbe v istem Kkraju.

Onemoglost se dokaze po zdravniku.
Onemoglost je ali zadasna ali trajna.
Zoto so tudi omemoglostne remte ali
zaCasne ali trajne. Trajne remte se
fru&m_uo tistim zavarovanim osebam,
caterih zdravstveno stanje jc tako, da
ni pricakovati zboljSanja. Zadasne pa
takrat, ¢e je pricakovati zboljianja
zdravstvenega stamja.

Knkp branis svoje pravice iz zava-
rovan ja za onemoglost, starost in smrt?
Na ta macin, da se pritozi§ proti od-
lokom OUZD-a v IEI dneh, proti od-
lokom SUZOR-a pa v roku treh me-
secev na sodisée delavskega zavaro-
vanja v Ljubljani, ki odlo¢a konéno-
veljavno.

Papirni¢arji v Vevéah protestirajo

V medeljo 2, marca je zborovalo pa-
pirniSko delavstvo obrata Veveée, Z vso
odlocnostjo je protestiralo proti sta-
liséu podjetja, ki odklanja razgovore
za zviSanje mezd z izgovorom, da ne
more ved zvidati cen papirja.

Delavstvo je popolnoma prepri¢ano,
da podjetje dela v iem ¢asu sijajne
profite, ki bodo &§li v Zepe delnicar-
jev in nove investicije. YpraSuje se,
ali naj ono samo prenasa tezave ¢asa
in maraslo draginjo, ko na drugi stra-
ni podjetnik zamje! Odlogeno je, da
se z vsemi degalnimi sredstvi bori za
svoj madaljnji obstoj, kljub temu, da
se upravi Zdruzenih papirnic ne zdi
vredno vzeti v pretres in upoStevanje
vloge delavstva in izpolniti pogodbeno
obveznost, ¢e draginja poraste za 10%,
da na obvestilo druge stranke pristopi
k razgovorom.

Zastopnikom delavstva je bilo maro-
ceno, podjetje Se enkrat opozoriti na
te pogodbene obveze in skusajo dosedi
pristop k konkretnim pogajanjem, si-
cer se pa prijavi &por in poravnalno
postopanje merodajni oblasti.

Po madih ratunih je podjetje dalo
svojemu delavstva povpredno 38% na
mezdah od zatetka vojne, draginja je
pa v tem casu porasla za okrog 60%.
Ze pred, oziroma ob zakljudkua zad-
njega mezdnega gibanja delavstvo ni
dobilo celotnega porasta draginje, ven-
dar pa se sedaj zahteva samo toliko,
kolikor je bil ugotovljen porasi od
oktobra 1940 pa o danes, kar znaSa
sedaj, ¢e upoStevamo Ze minuli febru-
ar, okrog 15%. Ponovno pozivamo pod-
jetje, da to upoSteva in teZnjam svo-

jega delavstva, ki vestno vrii svoje
tezke dolznosti, ugodi.

S sestanka je bila poslana kr. ban-
ski upravi resolucija v zadevi cen Ziv-
ljenjskih potrebi&in, pravilne razde-
litve prehrane in protest proti staliSén
delodajaleev glede mezdnih gibanj.

Delavstvo se zaveda svojih dolzno-
sti v sedanjem ¢&asu, zato pa tudi svo-
jih pravie, ki jih bo izvojevalo, ce-
prav v tezki borbi.
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Seja strok. zveze
papirni¢arjev

V nedeljo 2. marca t.1, se je vriila
seja naSe zveze na Kolicevem, Zasto-
pane so bile vse skupine papirniar-
Jev JSZ po svojih delegatih, ki so po-
dali porodila o polozaju v podjetjih
in_delu skupin, )

Ugotovilo se je, da so vse skupine
akiivno ma deln in da se papimnicarji
nahajajo v mezdnem gibanju ma Ko-
licevem ter v Vevéah in Gori¢anah,
dotim se v Radecah pripravijajo. De-
lodajalei odklanjajo pogajanja, &es,
da se bodo cene Zivljenjskih potreh-
§¢in ustalile in prav tako cene papirja
ter da zato ni mogode veé zviSatl mezd,
Seja pa tega izgovora me more vzeti
na znanje, ker se na izjave taznih
osebnosti cene miso fe ustalile in vla-
da celo med gospodarstveniki skepdti-
cizem, da se Se zlepa ne bodo. Pa tudi
¢e bi se sedaj na mah cene ustalile,
Je za mami do‘{)a, &tirih mesecev, v ka-
terih je draginja porasla za 15—20%,
katero &e mi mihée nadoknadil delay-
stvu. Zato vztrajamo na zahtevi zvi-
sanja mezd. Sprejeti so bili v to svrho
potrebni sklepi, ‘katere bodo skupine
takoj izvedle. Sporoteno pa je bilo
tudi centruli JSZ, da podvzame v tem
polozaju primeme ukrepe.

Seja je potckala v popolnem soglas-
ju in bo nedvomno rodila pozitivne
rezultate,

Tri leta poklicne svetovalnice

Leta 1938. je bila s posebno adredbo
kr. banske uprave v Ljubljani pokli-
cana v zivljenje »Banovinska poklicna
svetovalnica in posredovalnicac. Njena
naloga je predvsem:

Ugotavljanje, dali imajo osebe, ki
prosijo za tozadevno mnenje oziroma
nasvef, potrebne sposobnosti v teles-
nem in dufevnem oziru, prikladen zna-
&aj in nagnjenje ter gospodarsko zmoz-
nost:

1 za obiskovamje zazelene strokovne
Sole;

2. za vstop kot vajenec v obrtniski,
gostinski, trgovski poklic oziroma kot
vajenec ali pomozni delavee v indu-
strijo;

5. za obiskovanje ostalih Sol in vstop
v ostale poklice dalje:

skrb za smotrnejSo. racionalnejSo in
zato boljso porazdelitev obriniskega,
gostinskega, trgovskega in dndustrij-
skega narascaja v posamezne stroke s
posredovanjem med stardi an deloda-

Kako organizira delavstve NSZ

Zelo zanimivo pismo, v kate-
rem NSZ ponuja podjeiju svoje
zastopstvo za delavstvo, Smhemga
seveda ne predstavlja, Ker je
pismo res posebnost te vrste, ga
v celoti ponatiskujemo. — Ur.

Narodna strokovna zveza
dne 24. februarja 1941
&t 323/41,

Ugledno podjetje »Titane. d.d.
Kamnik.

Kakor je uglednemu podjetju zna-
no, je oblast raspustila vee sociali-
stitne delavske organizacije, zaradi
tesar je zgubila pravno veljavnost
kolektivna pogodba, sklenjena z Va-
gim podjetjem in bivdimi predstavniki
dotiénih organizacij.

Narodna strokovna zveza v Ljub-
ljani je prepridana, da je v interesu
; etja in delavstva, ako obstoja
mmf obema strankama s kolektivno
pogodbo urejeno sluzbeno razmerje,
ki prinaSa du{u-vslv‘u socialni mir, pod-
jetju pa moznost mirnega in_ plodo-
nosnega razmaha. Ne more pa biti mo-
benega dvoma o tem, da je prav _'.m1§u.
organizacija legitimirana prevzell za-
stopstvo delavskih interesov v Vagem
podjetju, ker je za to pooblasCena po
razpolozemjn Vafega delavstva, ki je
v svoji veliki vefini pristaS narodnih
in socialnih tezenj, ki jih NSZ po-
udarja v svojem programu.

Zaradi gori navedenih dejstev Vas
prosimo, da na osnovi do sedaj skle-
njenih  kolektitnih  pogodb uredite
sluzbeno razmerje z delavei na ta na-
¢in, da -Kodwlj:‘&u-tc veljavnost doseda-
nje kolektivne pogodbe na ta nafin,
da jo podpidejo odgovorni funkei-
onarjfi ld:tmmdnu strokovne zveze, za
kar smo Vam pripravljeni poslati za-
stopnika, ki bo v sporazumu z Vami
ukrenil vse potrebno za cimprejinjo
ureditev delovnih pogojev ma prej ma-
vedeni mnacin,

Ko poudarjamo interes obeh v po-
§tev prihajajotih &miteljev, smo pre-
pri¢ani, da bo ugledno podjetje rado
pristopilo k razgovorom o podpisu ko-
lektivne pogodbe 2z ma%im zastopni-
kom, ki se bo v majkrajfem casu ogla-
sil pri Vas. V primeru pa, da imate
drugacen predlog, nam istega v do-
gluwi;m."m fasu gporodite,

V tem pricakovanju belezimo z jz-
razi odli¢nega spoStovanjal
Posl. podpreds.: dr. Joza Bohinee, s.r.

Tajnik: Albin Jancar, s.r.

jalei ter upoStevajol posebne Zelje in
sposobnosti vajencev samih.

Po teh letih dela ma tem za mladino
tako vaznem wvpraganju, je kuratorij,
kateri vodi ustanovo, izdal lepo oprem-
ljeno kmjiZico, v kateri daje :{:rﬂ)m
zbrano porocilo o uspehih in napredku
svojega ddela.

lzbira poklica je za vsakega Zivljemj-
sko vazna zadeva. Vetina ljudi, po-
sebno starfi na to polagajo vse pre-
mala paznje. Tako imamo mnedteto 1ju-
di, za katere kratko pravimo, da so
zeresili svoj poklic. O tem, kako ii
ljudje Zive in koliko v Zivljenju eato
trpe, pa zvemo bore malo.

Danes se skuSa potom posebne zna-
nosti, katero mazivljemo spsihotelmi-
kae, ngotoviti sposobnosti, tako dudev-
nih kot telesnih kandidatov za razme
veste poklicev. Pri teh raziskavanjih
pomaga f¢ medicina, ekonomija in so-
ciologija.

V drugih drzavah so Ze pred leti z
velikim uspehom zaceli s tem delom.
Ugotovili so, da je zaradi bolj pra-
vilne izbire poklicev padlo Stevilo ne-
zgod, da je delo bolje opravljene, da
se je dvignila produkeija itd,

Knjizica prikazuje delo in napore
nade posvelovalnice in tudi statistidno
prikazuje, v koliko je to delo imelo
uspeha.

O dej stvari bi bilo posebno pri nas
potrebno zbuditi ve¢ zanimamja. Po-
sveti in masveti so itak brezplatni.
Kdor bi tedaj zelel o tej stvari kaj
vet pojasnil, naj se obrne na Ccnftnn]q
ROM, ‘ali pa maravnost ma urad, ki
ima svoje prosiore Vv ﬁx’?*l“'p.f“ Solske
yoliklinike ma ASkeréevi cesta 13 v
Lj'u.b'ljwni-

Vazna uredba za rudarje

Dne 19. oktobra 1940 je izdala Nem-
¢ija uredbo o izvedbi socialnega za.
varovanja v Alzaciji in L.orel}l. S to
uredbo je socialno zavarovanje nem-
gke drzave razSirjeno tudi na Alzacijo
in Loreno.

§ 14. dopolnilne uredbe k prvi wred-
bi z dne 5. decembra 1940 doloda, da
se smatrajo ohranjene do 31, decem-
bra 1940 vse pricakovane pravice, ki
so bile pridobljene pri nosileu alza-
Sko-lorenskega rudarskega pokojnin-
skega zavarovanja, Po § 15, iste ured-
be se pa ratunajo leta, za kalera so
platani prispevki rudarskim zavaro-
valnicam v Alzaciji-Loreni, kot da so
platani po memskem zakonu o rudar-
skem zavarovanju.

Ta uredba je zelo vaZna za _mase
rudarje, ki so zaposleni v Alzaciji 1n
loreni. V smislu &. 1. pogodbe 0 &0-
cialnem zavarovanju med Jugoslavijo
in Nemtijo z dne 5. avgusta 1929 =
v veljavo je stopila 3. oktobra 1929
— 0 namre¢ nasi drzavljani v Nem-
¢iji izenadeni z domalimi delavei v
pogledun dajatev 12 socialnega zava-
rovanja. =

7a rveninike, ki Ze prejemajo rente
iz alzafko-lorenskega nezgodnega in-
validnega ali pa rudarskega zavaro-

vanja, pa velja maslednje: Od 1, ja-
nuarja 1941 dalje se bodo vse rente
in pokojnine prerafunale ma novo, Do-
kler se ne ugotove prorafunski ene-
ski, bodo koristniki prejemali pri-
meren predujem. A

Uredba z dne 19, oktobra 1940 nudi
prizadetim zelo koristne ugodnosti.za-
radi tega naj se jih posluZijo takoj,
da ne f'mdo pozneje trpeli sami.

W
Nazarje
Porotil se je nas dober in zaveden

dlan Mohor¢ié Anton iz Nazarij z
gdé. Senico Jojefe iz Prihove, Vei
¢lami in élanice mase skupine jima Ze-
limo v zakonskem Zivljenju obilo sre-
¢e in bozjega blagosloval

Razveselite Joieta
za QOd z lepo kravato Iz

Jos. Senica, Domzale
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Do naiil krajih

Kresnice

Obtni zbor nafe <kupine se je vrsil
v nedeljo 23, februarja. Za centralo je
porocal tov, Fajfar, Povedal nam je
zelo potrebne stvari, ki bi jih moral
slisati vsak delavee, lzvolili smo od-
bor in je ostal $¢ madalje predsednik
tov. Pire, podpredsednik je iz kamno-
loma, in sicer fov, Urbanija Jakab.
Tov. Razpotnik bo moral iti letos k
vojakom, zato je fajnisko mesio na-
mesto njega prevzel tov. Vodlan, Tov.
Razpotniku izreka delavstvo zahvalo
zu mjegovo delo. Delavstvo je z delom
organizacije zelo zadovoljno ier so vsi
delavei v apnenici in kamnolomu or-
ganizirani. Ker so cene Zivljenjskim
potrebicinam od jeseni, odkar so hile
uveljavljene sedanje place, zopet 'hllk()
silno porasle, celo po uvodnem llndt:~
ksu Narodne banke, je upravi¢eno pri-
cakovanje delavetva, da bo doseglo
zvidamje zaslnzkov. To delayvstvo tem
bolj upraviceno pricakuje, ker so le-
tos marocila za apno zelo dobra in ker
se vse drazi, mora biti zviSana gotovo
tudi cena apna.

Radec¢e pri Zidanem mostu

25, februarja dopoldne se je vrSil
oboni zbor nase |]]>u4pirni§kc skupine. Iz
porodil smo videli velik uspeh, ki ga
je v teku enoleinega obstoja dosegla
organizaciju. Saj smo z izjemo 4 od-
stotkov vsi organizirani in Steje or-
ganizacija 155 ¢lanov, ki vsi v redu
platujejo Clanarino, kar je znamenje,
da vsi delavei priznajo uspehe organi-
zacije. Tovarii, ki so prvo leto vodili
organizacijo, so dobili priznanje za
duta in so nu soglasno zahtevo obéne-
ea zbora morali obdrzati svoja mesta.
Za centralo sta porocala tov. 1'.lt.j far in
Grodelj in podala ¢asu potrebno poro-
¢ilo o potrebi delavskih onganizacij.
Papoldne se je vrdil obéni zbor lesnih,
to so od podjetja sPetac in slzolite.
Porotal je tov. Grofelj in prav glede
na polozaj v tch podjetjih pokazal
smernice za nadaljnje delo organiza-
cije. posebno v podjetju sPetac. Prav
delavstvo tega podjetja bo moralo po-
kazati ved borbenosti in ekupnosti, in
ju bo tudi pokazalo, ko pride fas za
to, Vel delavske borbenosti in skup-
nosti imajo pa tovarisi od slzolitae.

Keli¢evo

2. marca tega leta se je vrdil obéni
zbor skupine papirni¢arjey iz podjetja
Bonaé. lz porocila funkeionarjev in
stareSine obratnih zaupnikov fovarisa
Pirca se je videlo bogato strokovno
delo, ki ga je vodila v minulem letu
organizacija in obratni zaupniki. Clan-
stvo, ki je bilo v lepem Stevilu zbrano
na obénem zboru, je dalo odbornikom
in zaupnikom priznanje za njihovo
delo in izvolilo odbor, ki bo imel na-
logo, voditi naprej tezko borbo delav-
siva v naslednjem letu. Ob tej priloz-
nosti naj se tudi gpomnimo tov. Bu-
kovea, ki je od zacetka orgamizacije
bil vodilni funkcionar organizacije, a
sedaj je odSel v sluzbo na Jesenice,
lzrekamo mu zahvalo za njegovo delo
in_uspehe. Centralo je zastopal tova-
ris PangenSi¢ iz Veve, ki je pokazal
nujuo potrebo, da delavstvo sodelnje
pri gradnji Jm‘ljgﬁgu. in praviénejfega
druzabnega reda in pokazal uspehe, ki
jih Zzanje organizirano delavstvo, Po-
rotal je tudi tov. Zupandi® iz Vevd,
i je vzpodbujal k odlofnemu boju za
pravice, ki so nafe, a jih $e¢ mimamo.
Tov. Groselj je kratko obrazloZil ne-
katere tekode stvari, ki jih je bilo
potrebno omemiti, Tov, Pire je S po-
rotal o odgovoru Bonada na predlog
za zviSanje plaé. Delavstvo je soglas-
no zahtevalo, da se vztraja na zahtevi
za povifek in je prepricano, da bo go-
spod Bonag spremenil svoje odklomil-
no stalid¢e, Dalje je delavstvo soglas-
no odklonilo sfalifée zastopnika pod-
jetnikov g. Avseneka, ki ga je podal
na seji banskega sveta, da se ne smejo
ved zviSati delavske plage. Delavece
mora ziveti, in fe gre draginja tako
silno mavzgor, morajo iti tudi zasluzki
delavea navzgor, kajti delavstvo v teh
razmerah dobesedno strada.

Stahoviea

V nedeljo 2. marca 1941 je bil obéni
zbor nudc skupine lesnega delavstva.
Obéni zbor je bil zelo dobro obiskan.
Iz porocil funkeionarjev onganizacije
Je bilo razvidno, da je bilo vodstvo v
([.()‘hr-lll’ rokah, I‘nrm‘_‘i.flu so bila sestav-
liena izredno mnatanéno, pregledno in
tudi globoko, kar se ti¢e pomena de-
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lavske strokovne organizacije, V pre-
teklem letu je bilo veliko dela v borbi
zu zvidanje plac. V tej borbi je mo-
ralo delavstvo celo stopiti v stavko.
Stavka je bila kratkotrajna, in sicer
po zaslugi okrajnega glavarstva v
Kamniku in zaradi zgledne discipline
delavstva. Oba ta dva Cinitelja sta pri-
silila mestansko korporacijo, da je
sklenila z delavstvom pameten spora-
zum. V celoti je izvrSilo vodsivo onga-
nizacije 50 posredovanj. Kar se tice
dopisov, jih je prejelo vodstvo 65, od-
poslalo pa 40. Skupina je dosegla tudi,
da je podjetje saj v splosnem izvajalo
socialno zakonodajo, vendar ne v ce-
lott. So 8e spori zaradi platevanja
mezd ob priliki oroznih vaj. Podjetje
se fe vedno drzi navodil Zveze indu-
strijeev, da naj se za |lr'§lIIU odbije
10 din na dan, dasi je majvisja instan-
ca razsodila, da se sme odiegovati le
7 din. Clanstvo je v splofnem sodelo-
valo z vodstvom, le udelezba na sestan-
kih bi morala biti totnejSa in Stevil-
nejéa, prav tuko se bodo morali me-
kateri clani in Glanice poboljSati glede
placevanja &lanarine, Na obénem zbo-
ru je vodstvo opozarjaulo na tezak po-
lozaj, v katerem se nahaja delavsivo.
Posebno je ireba vzeti novo ofenzivo
kapitala. Zato se mora delavstvo ved-
no bolj strnjevati, vedno bolj se okle-
pati svoje strokovne organizacije, Le
na ta natin bomo mogli zmagati teZa-
ve. Soglasno je bilo izvoljeno za bo-
dote leto naslednje vodstivo: predsed-
nik Spruk Frane, podpredsednik Jelin-
¢i¢ Jukob, tajnik Liuim:]lk Joze, blagaj-
nik Ajdovee Frane, odbornika: UrSic
Janez in Urdi¢ Frane. Nadzorstvo: Go-
lob Lovro, Kemperle Janez in Trobev-
Zek Miha. Gospodar Dobovsek Valen-
tin. Delegati za obéni zbor JSZ in stro-
kovnega odbora lesnega delavsiva so:
Spruk Frane, Motnik Joze in Jelinéi¢
Jukob, Organizacijski zaupniki: Zzaga:
Balanti¢c Janko; za gozdne delavee:
vodje posaumeznih skupin. Obéni zbor
se je zakljucil z geslom: S podvojeno
mocjo na novo delo.
Vir

»Kritanska delavska mladinac pro-
slavi praznik sv. Jozefa s tem, da se
skupno udelezi sveie mase v farni cer-
kvi ob 6 zjutraj. Valhljal1u je vea mla-
dina fare in dlani JSZ. Ob dri &etrt
na O gremo izpred poste Dob. — Ob-
vestamo, da bo dne 9. marca 1941 v
prostorih gosp. Videndka ob 8 zjutraj
ustanovni obéni zbor skupine Kriéan-
ske delavske mladine Vir pri Domza-
lah., Vabimo k obilni udelezbil

Javornik

V zadnji Stevilki sDelavske pravicee
smo pomotoma objavili, da bo ob&ni
#zbor skupne dne 2, marca. Pravilno bi
se moralo glasiti: v nedeljo 9. marea,
kar prosimo, da ¢lani vzamete na zna-
nje in se obfnega zhora polnodtevilno
udelezite. Kot zastopnik centrale pride
tov. Rozman. V teh izredno tezkih &a-
sih je Se poscbno vazno, da je nafa
skupnost ¢im bolj strnjena in enotna.

Gustanj

V nedeljo 2, marca se je vriil obéni
zhor nade skupine kovinarjev ob mna-
vzoenosti polnodtevilnega dlanstva. To-
vari§ Jozko Rozman je zastopal cen-
tralo, udelezila sta se tudi tovariSa iz
oddaljenih Jesenic Puk8i¢ in Savli, Iz
porotil odbornikov je bilo razvidno,
da skupina sicer duLm delnje in se
trudi, da bi prispevala svoj delez k
izboljSanju stanja delovnih slojev, da
pa ne more dosedi uspehoy, kot bi jih
zelela, Velika ovira temu delu so de-
layei sami, ker so preved pasivai in
pri¢akujejo, da jim bo izboljfanje pa-
do kar iz zraka. Ne zavedajo se v za-
dostni meri, da bo vsako izboljfanje
orislo samo po vzirajni in  dosledni
»orbi delayeev samih. Precej je tudi
na tem, da smo tukaj v Gustanju od-
daljeni od ostalih dufjuwski-h sredisé in
navezani sami nase ter tako mimamo
moznosti, da bi se sestajuli z delav-
stvom iz drugih revirjev ter si tako
girili obzorje in jadali zavest in bor-
benost, Zato smo bili veseli, da sta se
potrudila tovaria z Jesenic do mas in
nam s klenimi in stvamimi besedami
predocila delo in uspehe jeseniskih ko-
vinarjey, ki so v tem oziru precej pred
nami, Taki stiki bi bili potrebni &m
vedkrat, da bi se ma ta nacin dosegla
¢im ve¢ja povezanost borbe in uspe-
hov kovinarjey in delavstva sploh. Po
govorih jesemifkih fovariev je govo-
ril Se zastopnik ]JSZ tov. Rozman. Po-

udaril je, da bo delavstvo v Gustanju
imelo le toliko, kolikor si bo samo
sposobno ustvariti. Zato je treba, da je
enoine, delavno in borbeno. Obéni zbor
je potekel v majlepSem razpolozenju.
Vei so bili soglasni v tem, naj maj to-
varidi z Jesenic in centrale obidtejo
¢im vedkrat, da bomo dobili potrebmih
modéi za borbo, ki mam je danes e po-
sebno potrebna.

Tudi v Gudtanju smo tako sreéni,
da mam pripravljajo pravo sdelavskoe
organizacijo Jugoras. Najbolj zanimi-
vo pri tem pa je to, da to snujejo lju-
dje, ki so presli ze vse politicne in
tudi strokovne organizacije. Ljudje, ki
so dames to, jutri drugo, kakor pad
piha veter. Tisti, ki se najbolj trudi,
da bi stvar organiziral, sam pravi, da
je treba izkoristiti priliko in se obr-
niti tako, kakor kaze. Zuto je bil pre-
pleskan Ze z vsemi barvami od plave,
rdece, bele in sedaj mazadnje dobil Se
zaleno, Res Gudno, da ZZD pobira take
ljudi, ki so dale¢ od njene ideologije
in katerim je samo za to, da stvar iz-
koristijo.

Vevie

Redni letni obéni zbor nade krajevne
skupine papirni¢arjev bo v nedeljo 9.
marca ob 14. uri v prostorih gostilne
Gafperlin_na Friskoven. Vsi &lani in
Clanice vabljeni Odbor.

Maribor

Zmotilo jih je. Predpustno soboto
zvecer in 1o do 4, wre zjutraj, se je
slisalo zivahno vrvenje iz prostorov
DZ, katere je imela zasedene svoj <as
Strokovna komisija. Nekatere je pac
ta pustni Ziv-zav, ki je tako .g-_ln'sno
odmeval po Sodni in Marijini ulici le
zanimal in so si stvar od blize pogle-
dali. Zelo so bili zatudeni, ko so opa-
zili veliko izobilje na pogrnjenih mi-
zah, saj se miti najmanj ni poznala
kukéna omejitey zivljenjskih potreb-
Sein, Tudi iz zaloge line moke je bilo
omizje dobro zaloZeno, Samo po sebi
je razumljivo, da tudi ni manjkalo
dobre kapljice, ki spravlja ljudi v
dobro voljo in &im izrazitejSo Zzivah-
nost. Delavei so pa drugi dan izpra-
sevali kako je mogofe, da si rdedi v
Il. madstropju privestijo v teh kritic-
nih ¢asih taksno razkogje, in fo v &a-
su, ko tekstilno delavsivo dobesedno
strada. Pojasnili smo jim, da so v
zmoti, ker rdedi v 1L nadstropju ne
obstojajo ved, ker so bili razpuSceni.
Njihovi prostori pa ne.sluzijo veé de-
laveem, ki placujejo grriﬁ]}c\‘ke za DZ,
temved se posluzujejo teh prostorov
tudi ljudje, ki nimajo z delavskimi
ustanovami ni¢ skupnega. Tudi raz-
kodna pustna prireditev ni bila od no-
bene delavske organizacije, temved je
bila ta pustna prireditev le pusino
rajanje za one ljudi, ki jim je po
katolidkih natelih in cerkvemih pred-
pisih vsak ples pohmjSanje in je za-
radi fega greh, dovoljeno jim je pa
vsako rajanje. Toliko v vednost onim
delaveem, ki so bili v zmoti zaradi
omenjene prireditve, Opazovalec.

Zalostne posledice redukeij tekstil-
nega delavstva, Kakor je znano, je
bilo po vseh mariborskih tekstilnih
obratih reducirano vedje Stevilo tek-
stilnega delavstva. Mnogi od teh se
nahajajo zaradi tuberkuloze ze po ved
mesecev v bolnigkem stanju.  Posle-
dica tega je, da ima veé¢ 1ekstilnih
delaveev, kateri so bili svoj cas re-
ducirani, sodnijsko odpovedana stamo-
vanja in to z mmotivacijo, ker nimajo
platane majemnine. Na Pobrezju se jo
zgodil Zzalosten primer, ko je bil od
hidnega gospodarjn Hercoga ma  Zr-
kovski cesti 5t. 8, deloziran tekstilni
delavee, ki je zaradi svoje bolezni in
redukcije Zene ni bil v stanu pladati
najemnine, Tekstilni delavee Znuderl
ima Stiri otroke, katerih najstarejsi
hodi v prvi razred ljudske $ole. Dufo-
zacija je bila izvrSena kljub temu, da
je eden od teh malih ofrok, ki je star
omaj 3 mesce, bolan za pljucnico,
ostali pa tudi miso trdnega zdravja.

Zalostna je bila slika te deloZirane
druzine, ki se je mastanila kar ob

ograji Zrkovske ceste Mnogo je bilo
opazovalecev te delozacije. Zanimivo
je, da se je zamimala za stvar meka
tuja formacija Skornjev, ki obstoja v
Mariboru, Nas zanima samo to, kdaj
wride Eas, ko bo takih Zalosinih zgodh
onec? Mariborski delavee,

Kocevje

Na na$ zadnji poziv se je precej de-
laveev in delavk organiziralo. Tako je
tudi prav. Cim ve¢ nas bo orgamizira-
nih, tem laze bomo dosegli svoje pra-
vice, Posebno sedaj je vazno, da str-
nemo svoje sile, ker se zopet dela na
sklenitvi enotne kolektivne pogodbe

za vso tekstilno industrijo v Sloveniji.
V banovini Hrvatski so pred kratkim
delavei ze dosegli v tekstilni industriji
enotno  kolektivno pogodbo. Zato je
prav, da se tudi mi za to vpraSanje
nekoliko bolj zanimamo, Le nas
samih je namre¢ odvisno, ali bo fta
stvar urejena in kako. Vsi skupaj bo-
mo dovolj modni, da bomo to dosegli,
¢e bomo pa vsak posamié hodili okrog,
ne dosezemo nicesar. Ze danes vas
opozarjamo, da se tudi v ¢im vecjem
ttevilu udelezujete nafih sestankov,
posebno pa, da tisti, ki ste organizi-
rani, ¢im bolj redno odrac¢unavate
svoje prispevike. Vsak naj se zaveda
svojih dolznosti, pa bomo tudi tako
lazee zahtevali in tudi dosegli svoje
pravice. Pa tudi delo odbornikom, po-
sebno blagajniku, je s tem, ¢e so ¢lani
redni plaéniki dlanarine, zelo olajSa-
no, Zato vsi pridno na delo in uspehi
ne bodo izostali!

Huda jama

V nedeljo 9. marca bo v Laskem v
prostorih gostilne Emilija Rozin v po-
sebni sobi ob 8 zjutraj redni letni
obéni zbor nade strokovne skupine ru-
darjev. Vee tovariSe rudarje vabimo,
da se obtnega zbora v ¢im vetjem
stevilu mdeleze. Kot zastopnik centrale
pride tov. predsednik Zumer.

Trzic

Strokovna skupina delavetva JSZ v
Trzicu bo imela v medeljo 16, marea
1941 svoj redni letni obéni zbor obh
9 dopoldne v prostorih gostilne Lju-
belj. Dnevni red obifajen, Clani, za-
\-m[]ujtu se svoje dolznosti in pripe-
ljite svoje prijatelje s seboj! Brez re-
‘llu in rednega poslovanja ne more mna-
predovati nobena ustanova, majmanj
pa delavska organizacija, ki je nave-
zana edinole na svoje ¢lanstvo, Red
in tocnost v vsakem pogledu, ker le
na ta nacin bo mogote koristiti onga-
nizaciji in vsemu delavstva, Pokazimo,
da smo Glani moéne in svobodne stro-
kovne organizacije!

Rimske Toplice

Vsem ¢lanom rotamo, da bo nas
obéni zbor v nedeljo 16. marca ob 8
na  Novi poSti z obi¢ajnim dnevnim
redom,

Kranj

V medeljo 16. marca 1941 bosta ob
9 dopoldne v dvorani hotela »Stara
postac v Kranju redna ob&na zbora
strokovne skupine delaveev in mames-
cencey  in strokovne skupine tekatil-
nega delavstva. Ker se yvsakoletna pro-
slava delavskega praznika 19. marca
ne bo wvrdila, bosta obéna zbora ob-
enem zdruzena z delavskim praznikom
sv. Jozefu. Obénih zborov se bosta
udelezila tov, Jozko Jurad iz Celja in
strokovni tajnik Pestotnik. Vsi dlani
omenjenih strokovnih skupin so stro-
go obvezani, da se obénih zborov
tovo udelezijo. Zato sporotamo Ze da-
nes vsem {lanom  tekstileem, usnjar-
skim in mestnim delaveem, da ta dan
& tem rafunajo, da ne bo izgovorov,
da. o tem miso vedeli ali da niso imeli
C¢asa. Pokazimo v teh za delavstvo
tezkih &Gasih, da se prebujamo in da
postajomo slozni in enotni. To bomo
pokazali s svojo udelezbo na obtnem
zboru. DolZznost vsukega posameanika
je tudi, da pripelje s scboj diste, ki
Se vedno stojijo izvem naSe strokovne
organizacije. Ce bo wvsakdo storil svo-
jo dolznost, bo s tem pripomogel,
bo organizacijska zavest v Kranju po-
stala $e bolj modna.

Rec¢ica — St. Janz ob Savinji

Kruha se brani za svojo Zeno in
otroke vsak neorganiziran delavec, Ta-
kega »tovarifac imamo tudi pri mas v
St. Janzu. Mi orgavizirani Zagarji ve-
zimo moko in vsekdanji kruh neorga-
niziranemu s»tovariSuc«. Ko smo se z
vozom priblizali njegovemn stanova-
nju, ne moremo dalje, ker je bilo pre-
tezko. Klicali smo ga, da bi pomagal
pritisniti, da bi pri§li do mjegovega
stanovanja. On pa se ne zanima zato
in gre raj& k Jozu Korenu ma tokovec
ali jabolénik. Zena dn otroci pa so
doma brez kruha, ker ga jim on ne
pusti dostaviti. On pa vseeno pije na
spufe ali na upanje, Zena mu pa doma
Siva edine hlafe, da gre lahko v po-
nedeljek na Zago. Tovarig, polna je
tvoja skleda, v katero sedaj pljuvas$
in jo ubij, ker nove bodo sedaj drage.
9. marca bomo imeli sestanek pri Ko-
renu, pridi in vstopi v organizacijo
rzagarjev JSZ, kjer si bo$ lahko mpri-
boril nove hlafe in zavried stare, ka-
terih je Ze ena sama >flika«. Ne sra-
muj se nas, ampak bodi pameten, pu-
sti pijanfevanje in pridruzi se nam.

Zivijo |S7! Zagar.
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Jarse

V medeljo 9. marca 1941 ob 2 popol-
dne bo redni letni obé&ni zbor made
strokovne skupine tekstilnega delay-
stva. Vse dlanstvo vabimo, da se obé-
mega zbora polnodtevilno udelezi. Ker
so obdni zbori vazni zaradi madalj-
njega dela v strokovnih skupinah, je
prav, da se ga udelezite vsi &lani or-
ganizacije. Le tako moremo manife-
stirati maso pripadnost k JSZ in poka-
zati, da smo res zavedni delavel.

Goricane

Redni letni obéni zbor Sirokovne
skupine papimic¢arjev JSZ bo v me-
deljo 9. marca ob 8 zjutraj pri tov.
Knificu v Goricanah, Poleg obicajnega
dnevnega reda bo na obénem @boru
tudi razgovor glede zviSanja delav-
skih zasluzkoy ter o drugih nadih za-
devah, Na obtni zbhor pride kot za-
stopnik centrale JSZ tov. PangerSi¢ iz
Vevé. Vabimo vse &lane, da se obtne-
ga zbora prav gotovo udeleze.

Zagorje

sZdruZenic na delu! V zadnjem Casu
so kaj pridno na delu na&i >Zdruzenic.
Na delu so vse sile in mjihove vrste
v madem zagorskem revirju vidno ra-
stejo. Za malogo in cilj so si menda
nadeli, pridobiti &im ve¢ Ze organi-
ziranih rudarjev, predvsem iz vrst JSZ.
Saj jih poSiljajo na delo razni go-
spodje, pod maznimi pretvezami, ka-
krine menda danes samo Se ti bratei
poznajo. Obiskali o veé masih tova-
riSev in celo tudi odbornikov. Za se-
stanek, ki so ga imeli v medeljo, dne
92 marca v Zadruznem domu, so po-
slali ve¢ vabil naSim ¢&lanom; sesta-
nek je bil dokaj >dobroc obiskan.
Ugotoviti so morali, da je bil ma se-
stanku en sam rudar, in da je bilo
ved rotevaleev kot posluSalcev, bi-
lo jih je menda kar 8. Mi bi k vsemu
temu mi¢ ne rekli; cudimo se pa tem
najnovejSim snubacem, da snubijo ne-
vesto, ki emrdi po vsem, s Cimer so jo
7¢ obkladali ti mogo&nezi, zakaj ne
gredo ti gospodje mna delo med ne-
organizirano rudarsko delavstvo, s ka-
terim bi imeli dovolj posla in tudi
uspehi ne bi izostali. Saj bi vendar
Glani JSZ postali nevaren element v
vrstah stoodstotno katolitkega delav-
gkega Jugorasa, in bi tako morali po-
stati ¢ez nod spreobrnjenci zgublje-
nih bratov. Tem majnovejSim snuba-
Cemn so madi tovari$i ze dali primerno
porcijo zdravil, in smo prepricani, da
se zaletovamje v znacajne in zavedne
delavske boree ne bo mnogo obneslo.
Svetujemo jim, naj se lotijo dela tam,
kjer je 'l'r*im. Rudar.

Trbovlje

Prejeli smo! Na intervencijo, katero
so imvrsili 14, februarja t. . predsed-
nik in upravnik glavne .bratovske
skladnice, zastopnik zveze indusirij-
cev, nacelnik I, rudarske skupine in
zustopnik Delavske zbornice, je bano-
vina «dala milijon dinarjev tudi za
novoupokojence, tako je banska upra-
v votirala skupno 2 milijona za ru-
darske in plavzarske upokojence. —
Na enem zadnjih sestankov, na kate-
rega so bili povabljeni upokojenci, pa
se je g. Adolf Jesih hvalisal, da je vse
to on izposloval. Delo, ki ga drugi
izvréijo, je ireba priznati le tistemu,
ki ga je res storil. Nedasino si je
lastiti stvari, ¢e so drugega last m
delo. No, pa smo prepricani, da to mi
bilo prvi¢ in se bo Se ponavljalo.

Nepoznanje. Med zasedanjem ban-
skega sveta smo brali v dnevnem caso-
pisju. da je g. Jesih vlozil resalucijo,
v kateri zahteva krilje za primanj-

kljaj {m‘kﬂj.nimske blagajne  glavne
bratovske skladnice iz osrednjega sa-

nacijekega sklada. Osrednji sanacijski
gklad je od ustanovitve vsa lefa po-
krival ves primanjkljaj ljubljandke
bratovske eskladnice pri pokojninah,
pad pa ni do sedaj dal ni¢ za zviSanje

ojnin, Kakor je videti, temu go-
spodu stvar ni znana, zato vlaga take
resolucije, v katerih zahteva ze izvr-
geme stvari. Torej ni res, da sklad ni
ni¢ prispeval za slovenske rudarje,
res pa je, da premalo. v kolikor plata
Slovenija v ta sklad. Tako bi se mo-

MALI OGLASIH

POSAMEZNA BE

EDA 50 PAR
Ako ste delavei resniéno zavedni,
potem vlagajte svoje prihranke v
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IN POSOJILNICO V LJUBLJANIL

Tudi delavske organizacije imajo
svoj denar pri nas.

rala glasiti resalucija, da bi bila stvar-
na in resnicna.

Nagla premestitev. Preme3den je bil
g, Franc Ksaver Kad, katehet v Tr-
bovljah, v Maribor k Sv. Magdaleni.
V mudi fari je kaplanoval skoraj 6 let.
Kako so ga ljudje in mladina spo&to-
vali, se je videlo prav ob slovesu, zla-
sti po Solah od udencev, kakor tudi
od odraslih. Strokovna skupina ]JSZ se
mu prav lepo zahvaljuje za vsa lepa
predavanja, katerih je imel mnogo pri
¢lanstyu organizacije. Vedno je bodril
Glanstvo k pravi kri¢anski ljubezni do
bliznjega, Med razlaganjem papeskih
okroznic nam je dosti povedal o da-
nadnjem pokvarjenem Casu in ljudeh.
Clanstvo skupine mu Zeli obilo uspe-
ha in bozjega blagoslova ma novem
sluzbenem mestu.

Planina pri Rakeku

V nedeljo 23, februarja je imela na-
Sa skupina lesnih delaveev svoj redni
obtni zbor. Obénega zbora se je ude-
lezilo vse ¢lamstvo kljub temu, da je
v nadi dolini nastala poplava, kakor
obicajno skoro vsako pomlad ali je-
sen. Ker je ta poplava hitrega znacaja
in $e mi bilo prevoanih ¢olnov na vodi,
so  bili tovarisi Planinci zasknbljeni,
da se ob&nega zbora ne bodo mogli
udeleziti. V delavski zavesti in v lju-
bezni do ]J8Z so v medeljo zgodaj zju-
traj pohiteli za dolni okoli posesini-
kov in na veselje so ga tudi res do-
bili. Okoli ene smo jih opazili kako

]Lad'm-jo s syojim ¢olnom proti obali,
jer jih je pricakoval tudi predsed-
nik jngns!o\'unﬂkc strokovme zveze,
tov. Zumer. Po srénem svidenju s tov,
Zumrom je dlanstvo pohitelo v pro-
store, kjer je bil obéni zbor, Zbor je
otvoril predsednik tov. Hrvatin. Od-
bor je podal pestra porocila o syojem
delu, nakar so bile volitve, Kukor nam
je svetoval ma zadnjem sestanku tov,
Mavricij Bore, naj se organizacijski
odbor pomladi, se je tudi naSa sku-
pina ravnala njegovih besedah in
izvolila mov mm)(l odbor, ki si je nadel
odgovornost, da bo vestno izvrseval
naloge Jugoslovanske strokovne zveze.
V prav lepem govoru, ki nam ga je
podal predsednik JSZ tov. Zumer, smo
glidali besede, ki s0 za mas delavee
silnega pomena v danasnjem casu, Bi-
stvo njegovega govora je bilo, kakSen
namen ima skupina ali onganizacija,
kaj je njena maloga in kako se mora
Glanstvo ij-mhe'.li med seboj v tefkih ¢a-
sih, v kakrénih se sedaj nahajamo, To
skupnost mora veepljadi in vzgojevati
vsaka skupina. Da se to doseze, je po-
trebno, da se vsi ¢lani brez izjeme
udelezujejo sestunkov, ki imajo cilj,
da se J(r]lm'-sivo se bolj duhovno po-
veze kakor je.

Nazarje

V zadnjem ¢€asu je v Nazarjih po-
stalo izredno Zzivahno. Tisti, Katere je
bilo majbolj treba prositi, da bi se
bili orgamizirali in tako podprli na%o
skupnost, so nenadoma postali stras-
no bojeviti. Vse mase delo, katerega
smo izvesili v teku let in ki ni malen-
kostno, jim je premalo in kar preko
noti ho¢ejo v Nazarjih usivariti nek
nov gospodarski red. Vsaj iz »Sloven-
skega delaveae 8. 8 od 21. 11 1941. pod
notico Recica ob Savinji moremo to
sklepati.

Nedeljski sestanek, ki je bil 23, 1. m.
v Nazarjih na obrtu §. 1, pa je po-
kazal, da vendarle JSZ kiljub dej hudi
bitki, katero bije proti njej mekaj z
razliénimi barvami prepleskamih pti-
c¢ev, &e vedno zivi in da med pametni-
mi delavei celo pridobiva. Nad 140
delaveev in delavk se je zbralo na
nafem sestanku, ki ga je sklicala kra-
jevna skupina. Zastopmk centrale tov.
Rozman je mnavzotim pojasnil potek
d{)ﬁ”]u.njc.gu dela za sklenitev kolek-
tivne pogodbe s podjetjem, prav fako
pa je tudi razlozil vsebino in pomen
pogodbe. Pri tem je naglafal, da po-
godba sama na sebl me more popravitl
razmer marved da so ¢ tem dana samo
navodila in pravice, katere bo moralo
delavstvo in  mjihovi zastopniki Se
aproti dopolnjevati Vsa socialna zako-
nodaja in vse, do ¢esar ima delavsivo
pravico, se namre¢ izvaja in daje de-
lavstvu v takem obsegu in toliko, ko-
likor je samo sposobno, da si to pri-
bori. Sestanek je potekel v najholj-
Yon razpolozenju, Navzoci so obsojali
nac¢in nekaterih ljudi, ki samo zato, da
bi sami pri&li naprej, blatijo in na-
padajo vse, kar je okrog njih, Kljub
véemu temn pa so bili delavel in de-
lavke soglasni v tem, da se bodo 3e
bolj strnili okrog svoje ]SZ, ker vedo,

da je to stara, preizkufena in res
delavska strokovna organizacija. lz-

razena je bila Zelja, da bi cenirala
tim veckrat posiljala v te kraje svoje
ljudi da bi tako dvigali delavsko za-

vest in w:rinjili prepotrebnih strokoy-
ni¢arjev, katerth v dem kraju tako
zeldo iprimu-njkujc.

clavec iz Nazarl] nam je ma motico
v »Slovenskem delaveus od 21, . m.
pod sestavkom »Recica ob Savinjic po-
slal tule dopis:

Tisti, ki je pisal sestavek v »Sloven-
skem delaveue od 21, t. m, pod naslo-
vom »Recica ob Savinjic je gotovo v
zmoti, ¢e misli da se mi koga bojimo.
Pravi namret, da smo mi zato sklicali
tako zgodaj obéni zbor, ker da se bo-
Jimo, ﬁ_'u bi mam prevzeli ¢lanstvo, Ali
Jje dopisnik abil, da smo tudi lani
imeli ob&éni zbor ma isti dan. Pray tako
pa tudi v prejénjih letih. Dalje pravi,
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da v veeh desetih letih nismo ni& na-
redili. No, tudi slepec bi marsikaj oti-
pal, kar seveda zeleni bratei v svoji
preslepljenosti mocejo videti. Sicer pa
ta stavba Ze sedaj prav dobro ne sto-
i, saj je prepirov v odboru ZZD nié
oliko. Morda bi bilo prav povedati
Se to, da je Jugoras Ze pred dvemi leti
napovedal konec JSZ. Toda JSZ kljub
temu Se danes stoji. Seveda tisti ¢usi,
ko je Jugoras sklepal kupdije z got
spodom Milanom, so minuli ter jih me
bo vet mazaj. Mi delavei vemo samo to,
da je JSZ onganizacija v kateri de-
lamo, jo vodimo in odlotamo v ujej

mi sami, kar za gosl.bu:le okrog zelene
bajte me moremo trditi.

Splavarjem hoé¢ejo vzeti ugodnost
polovi¢ne voinje

7Ze ved det so uzivali splavarji Sa-
vinjske doline in iz okrajev Dravo-
grad, Maribor levi in desni breg po-
lovitno voznjo pri povratku, ko vozijo
splave v juzne kraje drzave. Tudi za
leto 1944, so ze v drugi polovici leta
1940. zaprosili, da se ta ugodnost odo-
bri. V zaletku leta 1941. je Jugoslo-
slovanska strok. zveza poslala mini-
strstvu  vlogo, naj odobri poloviéno
voznjo, Prosila je tudi senatorja go-
spoda Smodeja, da tozadevmo inter-
venira,

Vsa akeija pa je ostala brez uspeha
der je mninistrstvo odgovorilo, da je
glede ma movo uredbo o spremembah
i dopolnitval wredbe voznih olajSav
na zeleznicah prenehala zakonska moz-
nost za odobritev poloviéne wvoznine.
Ker pa odklonitey poloviéne voznje
mi wtemeljena v mavedeni novi od-
redbi je JSZ ponovno poslala 14, fe-
bruarja 1941 ministru zeleznic nasled-
njo vlogo:

Ugodnost poloviéne voznje so spla-
varji iz dravske banovine uzivali Ze
leta i leta, Nova uredba o spre-
membah in dopolnilih uredbe voznih
povlastic v dlenu 5., odstavek a, sa-
mo prepoveduje razdirjenje Ze ob-
stoje¢ih  ugodnosti, mikakor pa ne
ukazuje ukinitve tistih, ki so doslej
obstojale. Clen 5. navedene unredbe
ministrstvo tudi poobladta, da lahko
v primerilh nacionalnih koristi odo-
brava brezpla¢no potovanje, tem laZe
bo dorej moglo doveliti  obstojeco
ugodnost poloviéne voznje,

Pri wkimitvi polovitne voznje spla-
varjev  je zelo prizadet macionalni
moment. Splavarji imajo to ugodnost
7e leta in leta, Te ugodnosti so tvo-
rile tako reko¢ del njihovih dolod-
kov. 7 ukinitvijo :|x)[|m-i'f-.nv voznje
ob povratku lmdlu forej splavarji go-
spotdarsko zelo prizadeti. Pri tem je
treba upostevat, da zive splavarji
v obmejnih krajih, kjer ima manje
narodnosii sovrazen element velik
wpliv. Ako bo delavstvo razburjeno
in nejevoljno ma drzavno upravo, bo
razno hujskanje utegnilo roditi ne-
zazelene sadove. Opozarjamo pa ma
okolnost, da posvectajo druge drzave
obmejnim krajem posebno pozornost,

Pri profnji splavarjev za polovic-
mno voznjo naj blagovoli upodtevaii
naslovljeno ministrstvo dudi socialni
moment. Kraji, v katerih zive spla-
varji, so pasivni kraji. Ze pred se-
danjo draginjo je wvladala rev3¢ina,
Sedanja draginja pa je ustvarila na-
ravnost obupne razmere in dobesed-
no stradanje med delavstvom.

Splavarsivo je skoraj samo sloven-
ska zadeva, ki prihaja v postev le
za dravsko banovino. Zaradi tega
mogode gemeralna direkcija v mepoj-
movanju razmer ni ?.'\'_.‘\‘{"ll vidikov
ocemila prve maSe proinje,

Prosimo, da wpodteva ministrsivo
zeleznic navedene razloge in da od-
redi, da se proSnja splavarjev za do-
voljenje polovitne voinje ob pov-
ratku ugodno resi.

Obenem je poslalo prepis vioge tudi
ministru dr, Kuloveu s proSnjo, naj &
svojo avtoriteto doseze, da se splavar-
jem ugodnost, ki so jo uzivali ze ved
let, ne vzame, ker bi dta korak rodil
pri prizadetih silno ogoréenje, in to
Cisto razumljivo, saj ima’ danes skoral
ze vsak, ki se vozi z Zeleznico, Ce ne
ved vsaj poloviéno voznjo, Te ungodno-
sti nzivajo ljudje. ne da bi to zahte-
vala nacionulna, %e manj pa ﬁom:i:ln_n
potreba. Samo ubogemu ﬂl*!ll\'('n iz
revmih obmejnih krajev. ki je povrh
fe sezonsko zaposlen, &¢ prav v {ch
tezkih tasih, ko je zaradi draginje Ze
tako tezko prizadet, vzame fa skromna
ugodnost.

Vzrok, ki ga ministrstvo navaja, je,
kot je razvidno iz vloge, ki smo jo
poslali ministrom, povsem neutemeljen.,
Ce hoCe minister zeleznie Stediti, naj

najprej vzame ugodnost znizane in
brezplatne voznje tistim, ki bodo zato
vseeno lahko Ziveli brez pomanjkanju.
Pa bo dosti ve¢ prihranil. Nirkui(or pu
ne bomo dopustili, da bi bila delaveu
v teh tezkih &asih, ko strada v maj-
bolj kirutem pomenu besede, vzeta Se
ta mala ngodnost, ki jo ima od drzave.

Gospodje ministri maj to upostevajo!

‘.l'.
Vsiljivost
Letodnje wvolitve obratnih  zaupmi-
kov so bile preloiene ma nedoloten

¢as, Citali smo pred kratkim predlog
za enotno delavsko organizacijo, ki
sta ga nesla v Belgrad na merodajna
mesta  znana  gospoda iz >delavskih«
vrst Langus Joze in Jonke Joze., Sli-
Sali smo, da so tudi ob zasedanju ban-
skega sveta v Ljubljani g banski
svetniki sprozili misel enotne delav-
ske organizacije. Sedaj pa znana sde-
lavskas organizacija, ki komaj ¢aka
da zasede prestol enotne delaveke or-
ganizacije v Sloveniji, pritiska po vseh
delavskih krajih, da dobi svoje po-
stojanke in se ne brani miti nadih &la-
nov, ceprav so bili ti ze nedtetokrat
ozigosani kot sgarjeves ovee v slo-
venskih katoliS8kih wvrstah,

i

,Delavska pravica*
mora priti v vsako
zavedno slovensko
delavsko druzino!

e

Krusne karte

>Trgovski liste Ze dalj Casa doka-
zuje oblastem, maj bi s¢ mamesto zi-
vilskih ~ kart uvedle  gospodinjske
knjizice. .. Fudi mi se 6 tem predlo-
gom strinjamo. V tem primeru bi bila
namrec stvar mnogo bolj enostavna.
pa tudi izigravanja bi bila mnogo tez-
Ja. Pri kartah smo namreé sedaj opa-
zili to, da so se mnogi prijavili dva-
Krat, oziroma niso navedli pravih po-
datkov. Tipiéno je namre¢ za krugne
karte to, da je na podlagi kart Stevilo
ljubljanskega prebivalstva mo¢no po-
rastlo. Razumljivo, vsak si skusa po-
magati kakor ve in zna, Pri dem_pa J¢
zanimivo to, da tisti, ki imajo 7e do-.
ma precej spravljenega, &€ skusajo
okorii¢ati e na ta nacin.

e ——— —— —-

Pl PRAVICA

@LASILO
KRB8CANSKEGA DELOYNEGA LIUDSTVA

Ithaja veak detrtek popoldne, v prime-
ru praznika dan prej. — Ur:fniﬁ" in
aprava je v Lijubljani, Miklodlbeva ne-
sta 73-1. — Oglasi, reklamnelle ln na.
rodulus na upravo, MikloMteva 2.1
Oglasl po cenikn. — Telefon dtev, (948,
Btevilka pobt, dekovnegsa radunp 14,908

Posamesna dtevilka 1 din. Narodnina:
s | messs 4 din, =a Soirt leta 10 din,

ta pol leta %0 din, za vee leto 0 din.
Zamelstve mesetuo T din, letne 70 din,

Ureinjc in odgovarjn Rosman Jolke v

Ljnbijanl, 12daja za konzorei) »Delav-
ake pravice« Sredko 7amer, Ljubljans.
Tiske Zadroine tigkarna r. 2. 50,5 ¥
Ljubljani, Tyrieva o.17 (Make Blejes)



