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»CINKARNAR« — izdeJa Cinkarna
Celje, metalurBko kemi&na Indu-

strija, Colje. Naklada 2500 izvodov.
Vsl €lani OZD Cinkame in upo-
kojenci dobivajo glasilo breplad-
no. lzhaja mesedno. Ureja urodnl-
Bkl odbor. Glavni In od
urednik: Mira GorenSek. aslmr:
Urednistvo glaslla »Cinkamare, Cin-
karna, Celje, Kidriceva 18, telefon
23-981 Intema 251. Tisk:
konfekcija= Kriko.

Po mnenju Sekretarlata za Informl-
ranje v izvrinem svetu skupitine
SAS je glasilo opro3teno plafeva-
nja davka (5. 421-1/72 z dne
5. 4. 1974).
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Poslovni rezultati v cetriletju

Poslovni rezultat, ki ga je dosegla Cinkarna v prvem trome-
sefju letosnjega leia ni dosegel planiranega, kar je posledica pred-
vsem nedoseganja planiranih ciljev v TOZD TiO2.

V tej temeljni organizaciji je
priSlo v tem razdobju do izred-
nirnih pedi, zaradi ¢esar ni bil do-
seZen planiran obseg poslovanja.
Zaradi tega, ker ima vilek del
variabilnih stroSkov znadaj re-
lativnih fiksnih stroskov zelek-
tricna energija, kurilno olje, OD)
in zardi visokih fiksnih stro3kov,
je priSlo do relativho visokega
zneska izgube,

Ostale temeljne organizacije
so v sestevku rezultatov poslova-
le boljde kot so za to razdobje
glanirale, med tem ko ﬁe izgu-

a v TOZD Mozirje prehodnega
znacaja, saj je posledica relanv-
no visoka salda neplaana reali-
zacija z 31. marcem 1978 in se-
zonskih vplivov.

Cinkarna je v seStevku rezul-
tatov vseh temeljnih organiza-
cij zakljudila svoje poslovanje
v prvem cetrtletju z izgubo v
znesku 25.028.963 dinarjev. Izgu-
bo sta ustvarili temel]m organi-
zaciji titanov_dioksid in Kemija
Mozirje. Izgubo, ki je nastala v
Titanovem dioksidu, bo pokrila
Cinkarna z 12. 382. 701, 56 dinar-
ch, partner VVB Lacke und Far-

en pa z 11. 413, 633, 61 dinarjev.

Ostale temeljne organizacije
so svoje poslovanje zakljucile s
pozitivnimi finanénimi rezultati.

Poslovni rezultat je na nivoju
OZD znatno slab8i od planirane-
ga. V prvem Cdetrtletju je bila
ustvar_]t.na veC kakor trinpolkrat
veCja izguba od planirane za
vse letosnje leto.

Izguba pri proizvodnji titano-
vega dioksida je nastala zaradi
nedoseganja planiranega obsega
poslovanja (proizvodne realiza-
cije), zaradi nedoseganja nor-
mativne porabe surovin (cca 6
milijonov din), zaradi nedosegan-
ja podraZitev in substitucije su-
rovin (cca 3,5 milijonov din), za-
radi poveéanja planiranih reZij-
skeh strofkov (cca 6 milijonov
din), zaradi ovrednotenja zalog
po stvarnih cenah (cca 11 mili-
jonov din,) Po drugi strani pa so
bile doseZene vi¥je prodajne ce-
ne od planiranih.

Zaradi navedenih vplivov je
prislo do tolik¥nega poslab3anja
ekonomi&nosti proizvodnje, da
je nastala celo izguba v substa-
nci v znesku 8.784.877,42 dinar-
jev.
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Deagi levacid Jila!

Delovni ljudje organizacije zdruZenega dela Cinkarne
Celje ti za rojstni dan iskreno Eestitamo.

Delavski razred je skupaj s tvojim vplivom in- prizade-
vanji dokazal svojo borbeno pripravljenost za uresniitev
svoje zgodovinske vloge. Za tvoje ideje, ki
¥ipot tudi za vsa leta, ki prihajajo, ki so simbol revolucije
in njenih zatetkov do dana¥njih kongresnih akcij, smo ti
nadvse hvaleini. Kajti koi sitrateg samoupravljanja, kot
graditel] soclalistitne samoupravne druZbe, kot dosleden
borec za krepitev bratstva in enotnosti ter enakopravnosii
narodov in narodnosti ter koi marksistitni mislec in dr-
#avnik, si dosegel, da &lovek prvi¢ v zgodovini labko trdno
koraka proti svojemu idealu, k svobodni asociaciji proizva-
jalcev in proti svojl &loveski svobodi.

Zavedamo se, da so na#i zgodovinski uspehi povezani
s tvojimi moémi in prizadevanji.

Ob tvojem in nasem skupnem prazniku ti poiiljamo to.
Sestitko z veliko Zeljo, da bi Se dolgo vodil naso socialis-
ti¢no samoupravno skupnost, z Zeljo, da bl Zel nove uspe-
he, da bi bil zdrav in zadovoljen..

so vseskozi ka-
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Izguba ki jo je ustvarila TOZD
Kemija Mozirje je nastala zara-
di nedoseganja planiranega celo-
tnega prihodka, ki je manjsi, za--
radi nedoseganja fizitnega obse-
ga realizacije. Vzrok izgube je
bil zaradi izpadlega dohodka v
nepladani realizaciji v znesku
1.066.498 dinarjev, kar predstav-
lja kar 86,59, prikazane izgube,
zaradi ncdo&.t.gan]a planirane re-
alizacije, ker je izpadla masa
prvega pokritja v znesku 507.805
dinarjev in zaradi podraZitve su-
rovin in energije, ker je izpadel
dohodek v znesku 327.361 dinar-
jev. Navedeni tokovi so povziro-
¢ili izgubo v tolik$ni visini, da
je ta temeljna organizacija osta-
la brez Cistega dohodka.

Izguba je v najveéji meri pos-
lecllca sezonskih vpljwov in re-
lativno visokega zneska neplada-
ne realizacije per 31. marca 1978,

TOZD Metalurgija je dosegla

boljsi rezultat od planiranega.
TOZD Kemija Celje je ob moc-

Napovedana oziroma koledarska po je sla torekm‘. neopazno

Temeljne organizacije Cinkar-
ne brez TiO2 so v seStevku do-
sggle planirane rezultate, kljub
“1zgubi Kemije Mizirje, saj je bi-
la cetrtina letnega planiranega do-
hodka doseZzena z 25,15%,, &iste-
ga dohodka pa z 24,829,.

V primerjavi z istim razdob-
jem preteklega leta pa so te te-
meljne organizacije ustanovile
¢isti dohodek, ki je za 14,59, vet-
ji od cistega dohodka v pretek-
lem letu, ki je bil uporabljen
za osebno in skupno porabo.

OBSEG POSLOVANJA
Celoini prihodek — realizacija

Temeljne organizacije Cinkar-
ne so v seStevku dosegle ¢etr-
tino lemega planiranega prihod-
ka z 25,029, Skupna planirana
realizacija je bila doseZena z
99,549,. %arach dose%an ja visjih
prodajnih cen od planiranih je
realizacija vedja za 8.169,372 dm
Zaradi izpada fizitnega obsega

mimo nas, bila je mokra in hladna. Upajmo, da nam bo poletje zve-

sto, saj v ¢asu letnih dopustov.

no preko plana poveCanem ce-
lotnem prihodku dosegla za 0,3%,
manjsi ¢isti dohodek od planira-
nega za Cetrtino leta. Analogen
rezultat Kemiji je dosegla Graf-i-
ka. TOZD V: vanje in energe-
tika ni dosegla v celoti planira-
nih rezultatov. Cetrtina letne

planiran dohodka je bila

seZena s 4’%. tistega dohodka
pa 23,6 a je prislo do
pcmnvmgl ov v strukturi

celotnega pnhodka. v breme do-

hodka, je ostanek dohodka in

poslovm sklad vedji od plani-

OZD Transport je do-

§e rezultate od plani-

SS ni presegla svojih

planiramh zadolZitey in ni obre-

menjevala TOZD z vejimi znes-
ki od planiranih.

realizacije je znasal izpad vred-
nostno 10. fd-l 958 din, tako je
zmanjSanje salda za  1.9455
din.

Sam fizitni obseg planirane
realizacije izdelkov in uslug je

bil dosezen le s 95,57 %%, vendar
je bil plan realizacije doseZen
1z naslova neplani tokov in
cen.

Do nedoseganja same planira-
ne eksterne realizacije }:3 pris-

(Nadaljevanje na 2. strani)

Posiljajte prispevke do
15. v mesecu!




Poslovni rezultati v éetriletju

(Nadaljevanje s 1. strani)

lo predvsem zaradi nedoseganja
planiranega izvoza. V tem raz-
dobju smo izvozili izdelke v vre-
dnosti 4.637.0568, kar je le 79,78/,
za to razdobje planiranega zne-
ska. Izvoz je bil celo manj$i od
izvoza v istem obdobju pretekle-
ga leta za 8,63%,.

UdeleZba prodaje za &vrsto va-
luto v skupni prodaja je bila
zelo skromna, saj je nasala le
17,329/,.

Udelezba izvoza v skupni pro-
daji vseh temeljnih organizacij
v seStevku pa je znasala le 19,

(0=

PROIZVODNIJA

Osnovni plan proizvodnje je
bil na nivoju Cinkarne doseZen
le z 96,98%,. V primerjavi z istim
razdobjem preteklega leta pa je
proizvodnja porastla le za 0,149/,
Letni plan je bil doseZen z 23,19
9. Doseganje planiranih rezul-
tatov po TOZD je bil: v Metalu-
rgiji 102,69%,, Kemiji Celje 90,
41°4, Kemiji Mozirje 100,939,
Titanovem dioksidu 91,719, in
VzdrZzevanju — proizvodnja 81,
55 9, ter v Grafiki 105,58 9/,.

2. vsi starej&i od 60 let,

od 1. 1. do 15. 5. 1945,
4. vojaski invalidi,

Obvestilo

PARTICIPACIJO ali po slovensko PRISPEVEK mora-
mo pladevati za zdarvstvene usluge od 1. maja 1978 dalje po
Samoupravnem sporazumu o zdravsivenem varstvu v ob&in.
ski zdravstveni skupnosti Celje tudi v nasi obratni ambulanti:

— za vsak prvi obisk zaradi novega obolenja 10,00 din

— ter enako za vsak prvi obisk zaradi povrnitve iste bolez-
ni, ko je bilo zdravljenje %e zakljuceno.,

Tega prispevka so opro3¢eni samo naslednji delavci:
1. vsi v primeru nesreée pri delu ali poklicne bolezni,

3. borci NOB pred 13. 10. 1943 ali z dvojnim $tetjem najmanj

5. delovni invalidi z najmanj 709, telesno okvaro,
6. nezaposleni, prijavljeni pri skupnosti za zaposlovanje.

Za obisk zdravnika na domu je potrebno pladati 50,00 din in
za zdravila na recept 15,00 din.

PiSe: Iskren Pipus

Stolpne kisline ni ve¢

(Nadaljevanje in konec)

Po Sestnajst mesecnem
pridnem in vztrajnem delu je
bila celotna naprava z elektro-
filtrom in drugimi vzporednimi
napravami do%r?iena in prve
dni septembra 1954 smo priceli
s poizkusnim obratovanjem. Na-
rava, ki smo jo v tako kratkem

su zgradili, });e izpolnila vsa
pri¢akovanja. oraba solitrne
kisline je bila razmeroma mala
- komahel,u% solitrne kisline
od 36" na 100 kg 60° Be
H.SO; tako je bila v mnogih po-
gledih narejena izboljSava, Se
posebno pri sami napravi. Pri
prvi Oplovi stolpni napravi smo
uporabljali kot ¢érpalke emulzer-
je in kasneje deloma batne ¢r-
palke, medtem ko so se Ze v le-
tu 1930 pri vseh novih napravah
uporabljale centrifugalne &rpal-
ke. Izbolj$ani so bili tudi stolpi
v gradbeno — tehninem pogle-
du. Uporabljati so se zalela pri-
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mernej$a polnilna telesa za stol-
pe in v zadnjem ¢asu se vedno
ve¢ umetnih snovi uporablja kot
kislinoodpumi gradbeni materi-
a

S spremembo kroZenja nitroz-
ne kisline se je seveda spreme-
nil deleZ posameznih stolpov na
celotni produkciji sistema in ta-
ko pride danes pri stolpnih na-
pravah za Zvepleno kislino na
stolp I (stolp za denitriranje)
259, — 309, na stolp II (stol
za preddenitriranje) 55 do 609,
na stolgo IIT (produkcijski stolp)
10 do 209, in na stolp IV 09,
(deluje torej kot nitrozni stolp)
celotne produkcije. Nasprotje
med Oplovim  postopkom (po
kon¢anem razvoju leta 1912) in
Peteresenovim, ki je bilo do se-
daj navedeno v strokovni litera-
turi, ni torej nikdar obstojalo.
Pri enem kot pri drugem po-
stopku damo na_]moénei' o nitro-
zno kislino na prve stolpe in te-
mu primerna je tudi porazdeli-
tev proizvodnje.

Z zaletkom obratovanja stolp-
ne naprave za Z#vepleno kislino

PRODUKTIVNOST DELA IN IZ-
II:C.ERISTEK CASOVNEGA FON-

Izkoristek osnovnega fonda je
bil nekaj bolj§i od preteklega
leta. Bistvenih premikov ni, na
posameznih pozicijah gre za ma-
njSe odmike. Opravljenih je bi-
lo 26.660 nadur, kar je za 6%
ve¢ od lanskega leta. 28,959, vseh

opravljenih nadur odpade na ne-
deljsko in prazni¢no delo.

Ker je na nivoju OZD poras-
tlo Stevilo zaposlenih v primer-
javi z istim razdobjem pretekle-
ga leta za 152%, proizvodnja
pa le za 0,149, je produktivnost
dela v leto$njem letu na nivo-
ju Cinkarne niZzja od pretekle-
ga leta.

DELITEV DOHODKA

Celotni prihodek

— eksterna realizaclja
— interna in realizacija
— drugi prihodki

Porabljena sredsiva

— material in storitve
— amortizacija
— drugi poslovni strodki

Dohodek

Razporeditev dohodka:
Prispevkl in davki

Druge obveznosti iz dohodka

— del dohodka za DSSS

— pokritje stroikov ZTP Ljubljana
— obrestl od kreditov
— ostale ok ti iz

Cisti dohodek za osebno in skupno porabo

— za OD in druge osebne prejemke

— za Inovacije in racionalizacije

— za neposredno svobodno menjavo dela
— ZA za stanovan]. lzgr. v SP
— za skupno porabo — topli obrok

— za skupno porabo — za druge namene

Rezervol sklad
Poslovni sklad

— posoj. skladu feder. za kredite nerazvitih
— posojilo po predp. druib. pol. skupnosti
— odplacilo sanacijskih kreditov

— del za obraina sredstva

— del za osnovna sredsiva

Izguha

A-hadle

Avtokriterij

Da ne bo nikaker$nih misterij,
se vsi medsebojno ocenimo.
Izberimo realen si kriterij,

pa kar dobimo si delimo!

Ti si Evgen najbolj priden,
torej ima$ petsto pik.

Ti si Joze delovno frigiden
in ti Sonja nisi brez odlik!

po sistemu Petersen smo v sep-
tembru in oktobru 1953 zaceli
podirati Oplovo napravo za Zve-
pleno kislino, danes po 23 letih
pa podiramo Petersenovo na-

pravo. Naprava je ves ¢as svo-

425.770.075 61
330.541.775,57
91.390.288/20
3.838.011,90
360.152.609,46
330.228.196,97
25.746.481,57
1.177.930,92
65.617.466,21
7.065.715,20
22.460.234,63
10.178.423,25
859.981.50
5.235.928.05
6.185.901 83
53.659.087,67
48.514.795,87
370.246,65
1.493.955.85
2130730500
972.784,30
1.535.016,72
5.926.375,33
1.954.952,70
678.410,95
1.124.638,40
20168.373,28
= 25.028.963,34

Plansko analitska sluiba

Mica tvoje delo je zapletno.
Jaka preklada no¢ in dan.

Janez ti vodi$ delovno izmeno.
InZenir Jovo nam sestavlja plan,

Nazadnje bi pa mene ocenili,
mislim, da so odve¢ dvomov &rvi,
brez mene ne bi ni¢ dobili,

torej moram biti prvi!

jega obstoja dobro delala in je
izpolnila predvidevanja, ki jih je
dal Hugo Petersen tako glecie
kvalitete proizvoda, kakor tudi

glede Zivljenske dobe.

Rusienje stolpne kisline je dokonéano, ostalo je torej delo za delov-
ne sitroje in kamione, Sedaj je tudi to opravljeno.



Organiziranost sindikatov

Razprave o izvolitvah, izpopolnitev organiziranosti in metod delovanja zveze sindikatov Slovenije

Republiski svet Zveze sindikatov Slovenije je dal v razpravo
vsem organizacijam in organom sindikatov in zveze sindikatov »Iz-
hodis¢a za izpopolitev organiziranosti in metod delovanja zveze
sindikatove«, ki jih je sprejel na seji 25. aprila 1978; izhajajo pa iz
gradiva predsedstva Zveze sindikatov Jugoslavije »Osnove politi¢no
— organizacijske graditve zveze sindikatov.«

Ta dokument bo podlaga za
pripravo sklepa o dopolnitvah
statutarnega dogovora o orga-
niziranosti in delovanju sindika-
tov in zveze sindikatov v SR Slo-
veniji in obenem temelj za spre-
minjanje in dopolnjevanje sin-
dakalne organiziranosti in me-
tod delovanja.

Prav tako se v pripravah na?9.
kongres ZSS pred komunisie po-
stavljajo vprasanja organizirano-
sti in naéina delovanja sindika-
tov v skladu z njihovimi naloga-
mi v nadalnjem razvoju nase so-
cialisti¢cne samoupravne druzbe.

Delaveem so sindikati potreb-
ni, toda taksni, ki bodo sposobni
delovati kot njihova razredna
druZbena sila, ki bo celovito
uveljavljala pravice delavcev pa
tudi odgovornosti le-teh.

Osnovna celica sindikalne or-
ganiziranosti je osnovna oragni-
zacija sindikata, ki jo ustano-
vijo v TOZD delavci. Ce razme-
re zahtevajo, lahko ustanovimo
v eni TOZD dve OOS ali naspro-
ino v dveh TOZD eno 0O0S.

V Cinkarni imamo 7 TOZD
in DSSS in tako 8 osnovnih or-
ganizacij sindikata, V vseh teh
osnovnih organizacijah poteka
razprava o izhodis¢ih za izpo-
polnitev organiziranosti.

Dosedanje razprave pa so Ze
pokazale, da bistvenih pripomb
s strani osnovnih organizacij ne
bo, temve¢ se s predlagano or-
ganiziranostjo strinjajo. Na seji
I0 00S sta bila sprejeta v tej
zvezi dva sklepa. Prva naloga
vodjem sindikalnih skupin, da
v svojih sredinah organizirajo
razprave o gradivu. Drugi sklep
pa prav tako zadolfuje sindikal-
ne skupine in ¢lane 10 00S, da
organizirajo redne sestanke s

elavei, saj bomo le tako vsi
delavei vkljudeni v delovanje os-
novne organizacije.

Izvr$ilni odbor osnovnih orga-
nizacij sindikata naj bi bil tisti,

ki:
— vodi delo osnovne organizaci-

e -

— }lblra pobude in ugotavlja in-

terese ¢lanov Osnovne organiza-
cije;

— predstavlja 00S v postopku
predhodne razprave in spre-
jemanja samoupravnih odlo-
Citev v TOZD;

— pripravlja staliséa in sklepe,
ki jih sprejemajo vsi ¢lani
00S;

— skrbi za politiéno osveite-
nost &lanov 00S;

— oblikuje in predlaga stalaita
o konkretnih vprasanjih za
katera ga pooblasti osmovna

orﬁiknjucl]a;

— oblikuje in predla%a staliica
osnovne organizacije do pre-
dlogov, mnenj, ocen ter sta-
li¢ $irih sindikalnih organi-
zacij in njihovih organov, v
katere se povezuje osnovna
organizacija;

— uresnituje skupaj dogovorje-
no politiko zveze sin tov;

— sodeluje s &lani delegacij in
delegati za skupiéine druZbe-
nopolitiénih in samoupravnih

interesnih skupnosti in jih

seznanja s staliS¢i sindikalne

organizacije ter ustvarja po-
lititne pogoje za njihovo de-
lovanje;

— daje pobude za akcijsko so-
delovanje z drugimi osnovni-
mi organizacijami in tudi z
drugimi dejavniki v TOZD;

— skrbi za ucinkovito obvestan-
%e ¢lanov osnovne organizaci-
c.

Dolga in odgovorna je vrsta
nalog izvrinih odborov. Zato bi
le-ti morali takoj pristopiti k
analizi, kako pri posameznih na-
logah delo poteka, kje so prob-
lemi in kje se bo potrebno v bo-
doce bolj angaZirati.

Delavei v osnovnih organizaci-

jah sindikata se vkljudujejo v
zvezo sindikatov, hkrati pa se
vklju¢ujejo tudi v strokovne sin-
ikate da bi uresnicevali tiste
zadeve v delovanju in druzbeno
ekonomskem poloZzaju delavcev,
ki jih je na njihovo naravo mo-
goce redevati zlasti v posebnem
strokovnem sindikatu. Predvsem
$0 to vprasanja zagotavljanja in
delitve dohodka in oblikovanja
osebnih  dohodkov, vprasanje
produktivnosti, pridobivanje zna-
nja in varstva pri delu.

Osnovne organizacije sindika-
ta Cinkarne so se do sedaj po-
vezale v dva strokovna sindika-
ta. 00S TOZD Metalurgija v si-
ndikat delavcev kovinske indus<
trije, 0O0S TOZD Kemija, Gra-
fika, TiO2, Vzdrzevanje, Trans-
port in DSSS pa v sindikat dela-
veev kemié¢ne industrije.

V Celju pa imamo v obéinski
odbor sindikata delavcev kemid-
ne industrije, razen nasih Sest
00S, vkljuteno samo Se eno
00S v O Aero. Predmet raz-

Komisije v novem sestavu

V dneh od 13. aprila 1978 do 17. aprila 1978 so bile sklicane
vse komisije, ki bodo delovale pri Konferenci 00S.

Clani komisije so izvolili pred-
sednike in namestnike in se tu-
di dogovorili, da vse komisije
najprej izdelajo oceno dejanske-
ga stanja in na podlagi tega ak-
cijske programe.

Za predsednika Komisije za
kulturo je bil izvoljen Zvone
Vruné¢ za mamestnika Mira Pla-
hutnik.

Za predsednika Komisije za

samoupravljanje je bil izvoljen
Jernej Ozis, za namestnika Fer-
do Erjavec.

Za predsednika Komisije za
delovne in Zivljenjske pogoje je
bila izvoljena NuSa Slapnik, za
namestnika Franc Grabar,

Za predsednika Komisije za
delitev OD po delu je bil izvo-
ljen Franc Pokl3ek, za namest-
nika Anton Jokan.

prave je, kako bo ta organizira-
nost izgledala v bodode. Prav go-
tovo pa je, da O0S Vzdzevanje
ali OOS Transport z interesi de-
lavei kemiéne “industrije nimajo
toliko, kakor v sindikatih, kate-
rih oblike in narava dela so jim
blizji.

V zvezi sindikatov v Sloveniji
naj bi v bodo¢e delovalo 15 stro-
kovnih sindikatov.

Prav gotovo je umesten tisti
predlog, ki bi vse 00S Cinkar-
ne povezoval v sindikatu delavcev
proizvodnje in predelave kovin,
saj imajo tudi vsi TOZD Cin-

__K&arne podpisan samoupravni spo-

razum ¢rne in barvaste metalur-
gije Slovenije o razporejanju &i-
stega dohodka in delitvi sred-
sbl:v za osebno in skupno pora-

Razprave Se potekajo in za ne-
kaj konkretnih oblik bodode or-
ganiziranosti se bomo morali e
pogovarijati.

A. Justin

Za predsednika Komisije za
kadrovska vprasanja je bil izvo-
ljen Pavle Zele, za namestnika
Drago Ceh.

Predstavniki sindikata, ki bo-
do prisostvovali disciplinski ko-
misiji so se prav tako sestali in
pogovorili o njihovi vlogi na za-
sedanju disciplinske komisije.

Predstavniki so:

za TOZD Vzdrievanje Viki Ko-
vaci¢, TOZD Transport Marija
JevSinek, TOZD Grafika Franjo
Vidmar, TOZD Kemija Vinko
Zagar, TOZD Titanov dioksid
Drago Barbulovi¢, TOZD Meta-
lurgija Viktor Domjani¢, TOZD
Mozirje Fanika Urbanc, DSSS
Marjan Plohl.

Delo samoupravnih organov

Poslovni odbor

Predsednik Viki Herlah je dne 12. aprila 1978 sklical 7. redno se-

jo poslovnega odbora.

Delegati so bili seznanjeni s
poslovnimi rezultati TOZD Cin-
karne za prvo tromesedje.

Osnovni plan proizvodnje je
bil doseZen na nivoju OZD za
razdobje prvih treh mesecev z
96,989, letni plan pa z 23,19%,.
V primerjavi z istim razdobjem
preteklega leta p je ostala pro-
izvodnja na istem nivoju (1:1'00.
14%;). Po osnovnem planu naér-
tovano vrednost proizv je za
to razdobje so dosegle TOZD
Metalurgija, Mozirje in Grafika,
Cetrtino plana pa Metalurgija in
Grafika. V primerjavi z 1stim
razdobjem preteklega leta pa je
uspelo povecati v letodnjem letu
proizvodnjo TOZD Momr())e in
proizvodnim obratom v TOZD
Vzdrﬁevait&je in energetika ter v
Grafiki. Na nivoju OZD je 3tevi-
lo zaposlenih porastlo, v primer-
javi z istim razdbjem preteklega
leta, za 1, 529, &)rmzvodgja pa
le za 0,14%, zaradi Cesar je pro-
duktivnost dela na zaposlenega
niZja za 1,389, od tiste, ki je bi-
la doseZena v letu 1977 1. — III.

Z izjemo TOZD Transport ni no-
bena temeljna organizacija do-
segala v januarju dvanajstino le-
tnega planiranega skupnega pri-
hodka. Z izjemo Metalurgije in
Transporta so v vseh ostalih
TOZD Forabljcna sredstva hitre-
;3 rastla od skupnega prihodka.

ofno smo zaostali v prvem de-
trtletju za planiranim izvozom,
saj so z zneskom 4.482299% do-
segli le 19,270{o letnega planirane-
ga zneska. Plan izvoza je prese-
gla le TOZD Grafika. Udeleiba
1zvoza na konvertibilno trZiice
je prenizka v primerjavi potreb
po izvozu.

Nadalje so odobrili ve¢ sluz-
benih potovanja v inozemstvo.
Potrdili so prioritetno listo za
stanovanja, ki je Ze bila objav-
ljena v m internem glasilu.

Sprejeli so sklep, da se vsi
predlogi odpisov in pripisov raz
lik sektorja zunanje trgovine, v
g_lgli%dnje obravnavajo na DS

Na predlo
vanje je sl

centra za izobraZe-
ateljem Poklicne ke-

mijske 3ole za odrasle v Cinkar-
ni, oddelkov za kemijske proce-
sni¢arje in kemijske laborante,
za opravljanje zaklju¢nega izpita
odobril 7 dni $tudijskega dopus-
ta.

Prav tako je odobril 7 dni Stu-
dijskega dopusta vsem tistim de-
lavcem, ki morajo po doloc¢ilih
zokona opraviti posebni strokov-
ni izpit npr. izpit za zunanjetrgo-
vinsko poslovanje, izpit za nad-
zor ali vodenje investicijske iz-
gradnje ipd.

Uvodno so redili proinjo Der-
matovenerolodke sluzbe Zdrav-
stvenega centra Celje, in sicer z
oglasom na celi strani iggnega
formata (brez kliSeja) 1.200 din.

Odobrili so dotacijo za redno
delovanje za tekoce leto 1978 In-
dustrijsko gasilskemu drustvu
Celje.
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Inventivha dejavnost v letu 1977

Komisija za inventivho dejavnost deluje kot posebna komisija
CDS. Sestavljena je po delegatskem sistemu iz po dveh delegatov
TOZD in DSSS. V lanskem letu je komisija imela 8 redni sej. Nje-
no delo je zajemalo: obravnavo inovacijskih predlogov; sprejem na-
€el za pripravo novega samoupravnega sporazuma; skrb za izobra-
Zevanje predstavnikov TOZD na obé&inskih seminarjih; pripravo pre-
dlogov za obé&inske nagrade »INOVATOR '76« in ostalo.

RESEVANJE PREDLOGOV V LETU 1977

Potek redevanja

Avtorji prijavljajo svoje pred-
loge direktno komisiji, ki takoj
vklju¢i TOZD koristnika kot od,
lo¢ujoci faktor pri nadaljni uso-
di predloga.

Znacilno za OZD Cinkarna je,
da s> _prijavl{;:nj preteZno pred-
logi, ki potrebujejo za pripravo
in uvajanje v proizvodnjo daljse
obdobje in so vezani na znatna
finan¢na sredstva. .

Ocenitev predlogov

Pri ocenjevanju predlogov se
je komisija srecevala z naslednji-
mi problemi:

— Casovni razkorak od realiza-

cije do prijave, tudi ve¢ let;
— zabrisanje finanénih pokaza-
teljev zaradi pomanjkanja do-

kumentacije;

— pomanjkljivo sodelovanje
med TOZD in avtorji ter ko-
misijo;

— TOZD zavlatuje z obravnavo,
uvajanjem in preverjanjem
predloga;

— DS TOZD redujejo sklepe ko-
misije prepocasi.

Resevanje predlogov v letu
1977

Vsi predlogi, ki so bili obrav-
navani v preteklem letu, so pri-
kazani v naslednji tabeli:

Sklep
Zap. #§t. Opis predloga Avtor komisije
Nagrada
1. Raclonalizacija na kadli Modri baker Tekauc Oto 1.000,00
2. Rekonstrukeija pefi v Zn-bel. Tekauc Oto 1.463,00
Poklek Franc 1.463,00
Krajnik Joie 1.464,00
3. Rekonstrukcija peél za taljenje Na Tekauc Oto z
4. Rotacijska pe¢ v Litoponu Tekauc Oto zavrn,
5. Ped za taljenje bakra Tekauc Oto zavrnjen
6. Mesalo v rem bakru Kocijan Milan zavrnjen
7. Vlivanje zamaka v kalupe Hodej ij 3.000,00
Balaiko Mijo 2.500,00
8. Rekonstrukeija remont na PIK }Jnllé Peter g%ﬁ
elen Jakob A
9. Plodtatl ventili Mesarec Franc 10.055,00
10. Emajlirani izlivnik Petnik Maks
11, Grafitni vloiek Pefnik Maks
12. Grafitni viofek pri livnem stroju Pe¢nik Maks
13. Grafitni vioZek v lijaku Pelnik Maks
14. Izdelava filtra Peénik Maks
15. Rekonstrukeija rezervoarja za olje Peénik Maks 12.880,00
Jokove Franc 5.520,00
16. Namestitev vilic Pefnlk Maks zavrn
17. Zn sejalnica Zerjav Anton 2.500,00
Dol k E. 2.500,00
18. Nov prolzvod KEMORAPID Borls 59.331,00
Zupan®it Metka 29.665,00
Mirnik Marjan 29.665,00
20. Podnapetostni rele OV-4 Omersel Peter 9.000,00
Vodlan Egon 9.000,00
21. Rekonstrukclja dozirnega venca Teriek Franc 20.000,00
22. Zamenjava apna z kalcitom Ruzi¢ Vo
23, Sist ré tralnega gretja g:ale htor o -
. Sistemm varénega cen av ton za'
24, Korlstna uporaba kondenz. vodne pare Bl.ul'nlk Mihael ki
Zerjav Anton zavrnjen
25. Rekonstrukeija kalclnirke Kocijan Milan
LuZar Ivan za
26.-32. Predlogi iz komerclalnega podrodja Kocl¢ Hranislav ravrnjen
33, Raclonalizacija transporta apna Pustoslemiek B. zavrn
34. Rekonstruk BaS peél 5«:‘1}““1‘!“?!:
erbn Alojz v u
35. Ponovna upraba vode v procesu - - rriges
nske obdelave titana Pustoslemiek B. v rede u
36. Uporaba vode iz !‘.ogl.nc za apneno mleko Pustoslemick B, v refevanju
37. Sudenje suspenzije A Rulé Vojo
Pustoslemick B. v redevanju
33:. ll:ﬁdelava ol'fsdemlh % Knmbeqitr Borls v rede
. Napraav za doziran Kosl Mojmir v
40. Cistilna naprava za Cuprablau Kosl Breda v reienn]u
41. Bistrenje rgzmdﬁene Zveplene kisline
v titanovem dioksidu Cankar Slavko v refevanju

42, Tesnenje batnih &rpalk
43. Raclonalizacija v prolzvodnji kadmij
anod

44, lleknmlmkcl{n transormatorja v Graflkd

45. Stro} za oblikovanje utorov

46. Izholj3anje ftﬂlt:ﬂommu palete

50, Manevrirna pa
51. Vedcevnl tankoslojnl medalec
52, Dvocevni tankoslojnl medalec
53, Tankoslojni oksidator

54, Priprava ap ka

55. Tesne: I.ABE? &

56. Rekonstrukei ‘l napeljave hladilne vode

Nev
K za namestitev mokrih filtrov

57. Predlog
na Zveplenl kislini

Predlogi avtorjev pod zapored-
no $tevilko od 1 do 18 in 20 so
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Zerjav Anton
Slo Dusan patentni zahtevek

Kocl# Hranislay v refevan
Crepiniek Martin v refevanju
Driek Av, i

Cebular JoZe

Cater Bernard v redevanju
Nikoli¢ Mirko v redevanju
Nikoliz Mirko v redevan
Verbnjak Alojz v refevanju
Kocijan Milan v refevanju
Kocljan Milan v redevanju
Kocijan Milan v refevanju
Kocljan Milan v refevanju
Kocljan Milan v redevaniu
Mesarec Franjo v rel 1
Mesarec Franjo v refevanju
Mesarec Franjo v redevanju
Crepinfek Martin v refevanju

bili aZurno redeni (2-3 mesece).
Predlog pod zap. §t. 8 — Rekon-
strukcija remontov na kotlih
PIK je bil v daljfem postopku
zaradi pomanjkanja oziroma po-
manjkljive dokumentacije o

stro$kih izvedbe in prihrankih.

Ker dogodki niso bili dokumen-

tirani, je bila komisija prisilje-

na dolo¢iti enkratno nagrado.

Predlog pod zap. §t. 19 — Pod-
napetnostni rele OV 4 je komi-
sija redevala daljSe obdobje, ker
Je spremljala serijsko izdelavo 12
relejev in 3ele potem nagradila
avtorja.

Predlog pod zap. §t. 21 — Av-
tomatski varnostni sistem (AVS)
Je v postopku reSevanja, Ceprav
Je bila inovacija realizirana v le-
tu 1975 in prijavljena v letu
1976.

Kronoloski potek dosedanjega
reSevanja:

— ob prevzemu prijave je bila
zahtevana strokovna eksper-
tiza TOZD Titanov dioksid

— TOZD Titanov dioksid je po-
trdil vrednost varovane napra-
ve

— komisija je z avtorji na skup-
ni seji obravnavala predlo
in zahtevala dodatna pojasni-
la o razmejitvi stroskov in
korekcijo vsebine inovacije

— v tem casu je TOZD Tita-
nov_dioksid s kratko izjavo
negiral prvotno izjavo

— komisija je zahtevala, da se
sestanejo avtorji in vodstvo
TOZD in razlistijo nastale
nejasnosti

— lega sestanka ni bilo. Komisi-
ja za inventivno dejavnost je
doloc¢ila posebno komisijo iz
¢lanov inovacijske komisije,
vodstva TOZD Titanov dio-
ksid in ¢lanov avtorjev, ki se
je sestala dne 21. februarja
978 in sprejela sklep, da je
naloga zaklju¢ena in da je bi-
la narofena s strani vodstva
Titanov dioksid.

— avtorji Se niso podali stros-
kov izdelave, so pa v izdelavi.
Komisija bo predlog ocenila.
Prijavo po zap. §t. 22 — Za-

menjava apna s kalcitom je iz

poskusnega obratovanja dana v

ponovno analizo, izdelavo pro-

Jekta in dokon¢no odloditev o re-

alizaciji predloga je v pristojno-

sti TOZD Titanov dioksid.

Predlogi pod zap. $t. 23 do 32
?g bili zavrnjeni kot nesprejem-
jivi.

Predlogli_ 0pot:l zap. §t. 33 do 57
so dani TOZD koristnikom (po-
tencialni) v prouditev za mo#-
nost prevedbe v uporabo.

Steviléni pregled obravnavanih
predlogov.

S strani komisije je bilo: na-
grajenih 16 predlogov, zavrnje-
nih 13 prediogov, skupaj reSenih
29 predlogov. V proucevanju
TOZD 28 predlogov. Skupaj _]e
bilo obravnavanih v letu 1977
57 predlogov.

Od 57 obravnavanih predlogov
je bilo prijavljenih v letu 197
26 predlogov, 31 predlogov pa je
prenedenih iz leta 1976.

Skupni letni prihranek ob 16
predlogov zna%a din 5.146.000,00
obra¢unane nagrade pa 211.008,—
din oziroma 4,1 9, od prikazane-
ga prihranka, Od tega je bilo do
sedaj poty‘enih oziroma izplaca-
nih nagrad v visini 54.345,— din,
ostale so %e v postopku DS
TOZD.

Postopek od prijave do reali-
zacije dpredlmga in nagrajevanje
Jje predolg ter ga bo potrebno v
smislu samoupravnega sporazu-
ma skrajSati. Za neocenjene
predloge lahko ugotovimo, da ni-
so podani pogoji za ocenitev.

Morali bomo pocakati na podat-
ke iz TOZD, ki uporabljajo ino-
vacijo. Komisija v svojem man-
datnem obdobju ni sprejela no-
bene pritoZbe s strani avtorjev.

Samoupravni sporazum od-
pravlja pomanjkljivosti, skrajsu-
je postopke in daje boljse pogo-
je za mnozi¢no inventivnho dejav-
nost, ki jo bo potrebno pospe-
§iti, saj je %e vedno premalo za-
stopana v inovacijski dejavnosti
0OZD Cinkarne.

Ustvariti je potrebno v vseh
delovnih sredinah v TOZD bolj-
S0 klimo za poveCanje storilno-
sti, izboljSanje kvalitete in de-
lovnih pogojev.

Inovacijska dejavnost OZD
Cinkarna v ob¢inskem merilu

V letu 1976 je bila Cinkarna
v obc¢inskem merilu po vredno-
sti inovacij na drugem, po Stevi-
lu predlogov na cetrtem in po
visini izpla¢anih nagrad na tret-
jem mestu.

Na nagradnem razpisu INOVA-

TOR 75 sta prejela tovariSa An-
ton Zerjav 1. nagrado v visini
din 10.000,— in_ Peter Omersel

2. nagrado v viSini_din 5.000,—.
za skupino inovacijskih predlo-
gov.

Na razpisu INOVATOR 76 ob-
¢ine Celje je bi ltov. Maks
Peéallik za skupino inovacijskih

re OV, nagrajen § prvo na-
lggrach:::'g v visini dgn 15.0&.—.

Na razpis INOVATOR 77 ob-
¢ine Celje je kOm‘lSlia za inven-
tivho dejavnost predlagala nasle-
dnje kandidate:

Avgust DerZek s skupino av-
torjev z inovacijskim predogom:
Stroj za izdelavo-obikovanje uto-
rov v obratu Keramika.

Franjo Mesarec z inovacijskim
predlogom: Konstrukcija plosca-
tega ventila na batnih &rpalkah
v obratu Nevtralizacija in Vojo
Ruzi¢ za raziskovalno dejavnost.

Peter Omersel je predlaganza
1. majsko nagrado v zveznem
merilu. :

Posiljajte prispevke do

15. v mesecu!

Smernice dela za leto 1978

— samoupravni sporazum upo-
rabiti v praksi

— mnogo bolj refevati inovacij-
ske predloge

— oziviti mnoZi¢no
dejavnost

— povezati razvojne in inovacij-
ske naloge s skupnimi razpi-
si

inventivno

— uvesti predlagane ekoloske
inovacije in razpisati nove
naloge

— organizirati predavanja o ino-
vacijski dejavnosti

— izdelati poslovnik postopka
reSevanja inovacije od ideje
do realizacije,

Franc Sendelbach
Franc Liposek



Najhitrejsi nacdin komuniciranja

Ali ste vedeli, da Ze osmo leto deluje v nepo-

sredni blizjini
Cinkarne?

Cinkarne radio klub Ljudske tehnike

Ustanovili so ga leta 1970 iniciatorji Skale, Sendelbach, Omer-
sel in Tajhmajster. Zaradi potrebe po Sirjenju tehni¢ne kulture, so
kmalu dobili tudi radio postajo. Zaradi vseh pogojev in dovoljenj
za obstoj amaterskega kluba je klub avtomatsko postal ¢lan Zveze

amaterjev Slovenije.

Sprva so $tirje ¢lani dobili ve-
dno ve¢ navdulencev in kmalu
se je Stevilo leteh povefalo na
enajst. Vendar je za radioama-
terja potrebno veliko znanja. Ti-
sti, ki so se 7e dodobra izuéili
te vei¢ine in ki imajo pri svo-
jem hobiju dolgoletno prakso,
so dobili pravico uporabljati
svoj znak in moZnost udeleZiti
se tudi SirS§ih tekmovanj.

0Od 15. na 16, april 1978 so se
¢lani radio kluba na pozivno oz-
nako YU 3DCC udelezili tekmo-
vanja KUP »SRJ« v sestavi 3ti-
rih ¢élanov. V Sestnajstih urah
so vzpostavili 250 do 300 zvez na
FONE delu. To tekmovanje te-
#i prakti¢no bolj na udeleZbi, ka-
tera se tockuje. Potem se doloci

plasma glede na Stevilo vzposta-
vljenih zvez. Na vse to seveda
dosti vpliva lokacija postaje, do-
trajanost aparature oziroma te.
hni¢ne opreme. Ze sedaj upajo,
da bodo pri Ljudski tehniki na-
leteli na razumevanje, saj Zelijo,
da bi tehni¢no opremo ¢imprej
dokupili in izboljsali, kajti us-
peh tako ne more izostati.

Udelezili so se tudi UKV in
in drugih tekmovanj.

Prva radio postaja v Jugosla-
viji je bila ustanovljena leta
1924, Preko tefajev v radio klu-
bih je 8lo do sedaj okoli 200.000
ljudi. Amaterske radio mreZe so
pomagale v ¢asu  hudih
elementarnih nezgod; potresov
in poplav v Skopju, Zagrebu, Voj-

CINKARNA CELJE
Metalursko kemi¢na industrija

1. poklicne Sole

rezkalec, brusilec)

skupédine obéine),

¢ine),

ja.

RAZPISUJE

za Solsko leto 1978/79 naslednje tipendije za

— kemijske stroke (kemijski procesnicar)
— kovinarske siroke (strojni klju¢avni¢ar, strugar,

— elektro stroke (obratovni elektrikar, elektromehanik) 12
— grafiéne stroke (strojni stavec, retuser, montaZer,

kopist, ofsetni tiskar) 6

2. srednje Sole
— kemijska tehniska 15
— metalur$ka tehniska 2
— ekonomska 6

3. visoke Sole
— FNT kemijska tehnologija 5
— metalurgija 1
— VEKS 2

Kandidati za kadrovsko $tipendijo morajo izpolnjeni vlogi
za §tipendijo (obrazec 1,65, kupite ga v knjigarni) predloziti:

— fotokopijo zadnjega 3olskega spritevala oziroma potrdilo
vigje ali visoke Zole o opravljenih izpitih,

— potrdilo o osebnih dohodkih starSev v preteklem letu,

— potrdilo o premoZenjskem stanju

— potrdilo o Stevilu druZinskih &lanov (izdaja skups&ina ob-

— izjava kandidata, da ne prejema tipendije drugje oziroma
da nima Stipendijskih obveznosti iz prej$njega stipendiran-

Utence poklicnih 3ol bomo poslali na zdravstveni pregled
na Zavod za medicino dela v Celju. PredloZiti pa morajo orl-
ginalno spridevalo o dokoncani osemletki.

Proinje z vsemi prilogami posljite na nasloy Cinkarna Ce-
lje, Center za izobraZevanje delavcev do 30. junija 1978.
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(izdaja davéna uprava

vodini, Sloveniji, Bosni in Srbi-
Ji. Za to nesebitno pomo& so
mnogi dobili odlikovanja, pohvale
in_priznanja.

In kaj je to radio — zveza?
To je nahitrejsi in najudinkovi-
tejsS1 nac¢in komuniciranja ljudi
na velikih oddaljenostih, Nasta-
ja pa z izkori$¢enjem elektroma-
gnetnih ali radijskih valov, s po-
mocjo katerih se prenadajo spo-
ro¢ila in informacije v hitrosti
svetlobe oziroma 300].000 km/sek.
Uporabljajo tri nacine komunici-
ranja z glasovi, slikami in Mor-
zejevimi znaki. Znak za nevar-
nost v radiotelegrafiji predstav-
ljajo ¢rke SOS, ki so sestavije-
ne iz grupe signalov,

Uspeh vsake akcije radiozvez
se kaZe v pomembnosti same

akcije. Ob potresu v Julijski kra- -

jini so 3 minute po potresu’ s
pomoé&jo radio-vez totno vedeli
kje in kdaj je bil potres.

A

Kaj se zahteva od dobrega ra-
dioamaterja? Poleg veselja do te-
ga dela mora opraviti izpit za
ustrezni razred, za pridobitev
svojega znaka pa potrebuje %e
dodatno znanje. Svoj uspeh v
radioamaterstvu lahko doseZe z
vestnostjo, iznajdljivostjo, in di-
sciplino.

Radoklub Ljubske tehnike Cin-
karne bo letos v jeseni organi-
ziral tecaj za nove clane, pred-
\;lsct:p tiste, ki Zelijo razvijati tak

obi.

V mirnem ¢asu se radioamater-
ji ukvarjajo s humanitarno de-
javnostjo, v vojni pa avtomati¢-
no postanejo obvezniki v sluZ-
bi sploSnega ljudskega odpora,
civilne za$c¢ite in druZbene sa-
mozascite,

M. Gorensek

Srebrni znak Zveze
sindikatov Slovenije

V petek ,dne 12. maja je bila v salonu gostiia Ribi¢ v Celju slo-
vesnost, na kateri so podelili 28 odli¢ij ZSS (Zveze sindikatov Slo-
veneije). Med petindvajsetimi zasluinimi aktivisti, posamezniki so
dobili srebrne znatke ZSS tudi Anton Aréan, Viktor Domjani¢ in
Anton Krasovec iz Cinkarne Celje.

_ Srebrni znak ZSS pa so pre-
jele tudi tri osnovne organizaci-
je sindikata, in sicer iz Osred-
nje knjiZznice v Celju, Osnovne
Sole Ivana Kovacica-Efenka in
osnovna organizacija sindikata
iz TOZD Vzdrievanje v Storski
Zelezarni.

Anton ARCAN ima zasluge za
neutrudno in plodno delo v sa-
moupravnih organih in predvsem
za dolgotrajno uspe$no delo v
organizaciji sindikata v TOZD
Grafiki in krepitvi druZbenih od-
nosov v nasi samoupravni druz-
bi. V Cinkarni je zaposlen od le-
ta 1953 najprej kot kljuc¢avnicar.
Kasneje je bil vodja izmene v
Kemiji, nakar je pricel delati v
novem obratu Grafike kot eden
prvih delavcev v tem konjuktur-
nem oddelku, ki je sedaj prera-
sel v osnovno organizacijo TOZD
Grafike. Ves fas je bil aktiven
druzbeno-politi¢en delavec s pre-
finjenim posluhom sindikalista.
Bil je veckratni ¢lan DS, CDS,
PO, predsednik DS Kemije, pred-
sednik O0S Grafike. Sedaj je
delegat SIS, ¢élan 10 00S Gra-
fike in nadelnik narodne za$éi-

ZAHVALA

Najlepfe se vam zahvaljujemo
za iskreno pomo¢, s katero ste
nam pripomogli, da dostojno po-
¢astimo nase matere in Zene.

Celotnemu kolektivu pa Zelimo
obilo delovnih uspehov, $e enk-
rat se vam najprisrneje zahval-
jujemo za pomo¢.

S tovariskimi pozdravi!

PROSVETNO DRUSTVO
ZETALE

Viktor DOMJANIC je dolgolet-
ni aktivni druZbenopoliti¢ni de-
lavec na vseh podro&jih delovan-
ja za uresnievanje naSega dru-
zbenega sistema, V Cinkarni se
jc zaposlil leta 1951 v topilnici,

lga leta je bil élan v samo-
upravnih organih in je $e sedaj
aktivno vkljuen v sindikalno
delo. Prav tako je izvoljen za
delegata kulturne skupnosti SIS,
kot vodja.

Anton KRASOVEC je prizade-
ven na svojem delovnem mestu
in druZbenopolitiéno zelo akti-
ven. V Cinkarni je zaposlen od
1966 leta ter opravlja delo vodje
oddelka v finanéno raunovod-
skem sektorju. Bil je sekretar
osnovne organizacije ZK, pred-
sednik OOS, sekretar konferen-
ce sindikata, predsednik aktiva
Zveze borcev, delegat KS Ostro-
zno, danes pa aktivno deluje v
krajevni skupnosti, je ¢lan Ob-
¢inske konference ZK in ¢&lan to-
varni¥kega komiteja ZK,

Sindikat ﬁotrebuje brikone Ze
ve¢ aktivnih in predanih delav-
cev, ki bodo lahko uresnicevali
zastavljene naloge in cilje ter
interese vseh delovnih ljudi.

Posiljajte prispevke do
15, v mesecu!

CINKARNAR 9
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NESRECE PRI DELU V MARCU 1978

V mesecu marcu se je pripetilo 14 nesred pri delu in 3 nesre-
&e na poti na delo in z dela. Skupaj bo prilizno 230 izgubljenih de-
lovnih dni zaradi nesre¢ pri delu. Od 14 ponesrecenih jih je 11 za-
kljuéilo bolniski staleZ, 2 bosta v staleiu pribliZno 1 mesec, eden pa
okoli 20 dni. Ponesredenci, kateri so zaklju¢ili bolniski staleZ, imajo
skupaj 148 izgubljenih delovnih dni ali 13,45 dni povpreéno na eno

nesredo.

Dne 2. marca 1978 ob 8. uri se
je prvic poskodoval Dragutin
FERCEC v obratu soli in pig-
menti,

Pri spravljanju svi¢enih blo-
kov mu je eden blok stisnil sre-
dinec na levi roki. Vzrok za po-
S§kodbo je nepravidnost delavca
pri delu. Ponesreenec je bil za-
radi tega v bolniskem stalezu
27 dni. :

Dne 3. marca 1978 ob 12. uri
se je tretji¢ po$kodoval Jakob
KRISTANSEK v skladis¢u ke-
mije I.

Pri nakladanju kamiona je
zdrsnila Zelezna ploséa po kate-
ri je peljal ro¢ni vozicek (rudl).
Pri tem je padel in se udaril
na rebra. Vzrok za nesreo je
neprevidnost delavca pri delu.
Ponesrecenec bo zaradi tega v
bolnidkem stalezu priblizno 30
dni.

Dne 9. marca 1978 ob 18. uri
se ée tretji¢ poskodoval Stanko
KAC v kotlarni Titanovega diok-
sida.

Pri posodi za trinatrijev fos-
fat se mu je zataknilo vedro. Ko
je hotel vedro izvledi, se je ob
rob posode udaril v desno ramo.
Vzrok za po$kodbo je neprevid-
nost pri delu. Ponesrefenec je
bil v bolniskem stalezu 12 dni.

Dne 11. marca 1978 ob 16. uri
se je Cprvié poskodovala Majda
ch(])R v obratu tiskarske plo-
e

Pri luZenju offet ploi¢ se je z
natrijevim lugom opekla na levi
podlaket. Vzrok za poskodbo je
neustrezno za$fitno sredstvo.
Ponesre¢enka je bila zaradi tega
v bolniskem staleZu 24 dni.

Dne 20. marca 1978 ob 7. uri
se A.Iée prvi¢ podkodoval Suaip
CAKICI iz nove Zveplene kisline,

Pri montaZi objemka na cevo-
vodu ga je po vratu pobrizgala
Zveplena kislina, Vzrok za po-
§kodbo so motnje v tehnolo-
Skem procesu. Ponesredenec je
bil zaradi tega v bolnidkem sta-
leZzu 14 dni.

Dne 22. marca 1978 ob 15. uri
se je drugic gkodoval Alojz
OJS!I'RSE v obratu soli in pig-
menti.

Pri_sarZiranju peéi z odpad-
nim bakrom je iz ene bakrene
cevi brizgnila vrofa snov ter ga
opekla po obrazu in ofeh. Vzrok
za pokodbo so motnje v tehno-
lotkem procesu. Ponesrecenec
je zaradi tega boloval 11 dni.

Dne 16. marca 1978 ob 11. uri
se je Vﬁé kodoval Peter
KRISTAVENIK v gumarnici.
Pri spravilu pokrova za hid-
rolizer v avtoklav mu je padel
kos Zeleza, ki a'le bil poleg prislo-
njen, na ec desne noge.
V"zrok za poSkodbo je neprevid-
nost delavca pri delu, Ponesrece-
nec je zaradi tega boloval 6 dni.

Dne 16. marca 1978 ob 3. uri
se je petic poSkodoval Franc
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lavnice.

Na poti iz obrata v obrat je
stopil na rjavo Zico, katera mu
je predrla gumi 3korenj in ga
ubodla v podplat desne noge.
Vzrok za pokodbo je neudinko-
vito za3litno sredstvo. Ponesre-
((quec je zaradi tega boloval 8

ni.

Dne 20. marca 1978 ob 4, uri
se ie drugi $kodoval Faik
LJEZ] na Kklarifikaciji Titanove-
ga dioksida.

Pri ciS¢enju sarZirne cevi z
vodno paro si je opekel golen
desne noge. Vzrok za poskodbo
je neprevidnost pri delu. Pone-

iz mehani¢ne de-

sredenec je bil zaradi tega v bol-
niskem staleZu 14 dni.

Dne 24. marca 1978 ob 16. uri
se je drugi¢ poskodoval Rado-
mir MILTJKOVIC v valjarni.

Pri_bruSenju Zeleznega profila
mu je tujek padel v levo oko
iza ofal. Vzrok za poskodbo je
neuéinkovito zaS¢itno sredstvo.
PonesreCenec je zaradi tega bo-
loval 6 dni.

Dne 28. marca 1978 ob 11. uri
se je certi¢ poSkodoval Ludvik
KO iz mizarske delavnice.

Ko se je peljal s kolesom iz
obrata v obrat, je pridlo do tr-
¢enja z drugim kolesarjem ter
je zadel in si pri tem poskodo-
val levi kazalec. Vzrok za po-
Skodbo je krivda druge osebe.
Ponesreenec je zaradi tega bo-
loval 13 dni.

Dne 29. marca 1978 ob 15. uri
se je prvi¢ poskodovala Zlatka
HORVAT v tiskarni.

Pri (":i§éec1>'gu tiskarskega stroja
si je #k ovala kazalec desne.
roke. Vzrok za podkodbo je ne-

NESRECE PRI DELU V APRILU 1978

V mesecu aprilu 1978 je bilo 12 nesre pri delu in Stiri nes-
rete na poti na delo in z dela. Skupaj bo priblizno 220 izgubljenih
delovnih dni zaradi nesre¢ pri delu, Od 12 ponesredenih jeh je 7 za-
kljudilo bolniski staleZ, eden bo v bolniskem stalezu priblizno 20
dni, eden pribliZno 2 meseca in trije pribliZno po 1 mesec dni. Po-
nesreceni, kateri so zakljuéili staleZ, imajo skupaj 49 izgubljenih
delovnih dni ali 7 dni na eno nesrego.

_ Dne 1. aprila 1978 ob 6. uri se
e spnrié poskodovala Milica MI-
g*! AVIC v obratu tiskarske plo-

CE.

Ko je stresala kroglice s stre-
salne mize, je mizo, obeSenona
dvigalu, z rokami zanihala. Pri
tem ji je rob tresalne mize stis-
rtl)g levi prstanec ob nosilni ste-

T.
Vzrok za poSkodbo je nepre-
vidnost delavke pri delu. Pone-
sreCenka je bila zaradi tega v
bolniskem stalezu 8 dni.

Dne 3. aprila 1978 ob 8. uri se
EE: Aﬁr‘“é poskodoval Anton MLI-
IC v remontni delavnici.

Pri demontaZi ¢rpalke je izbi-
jal zagozdo in mu je pri tem pa-
del tujek v desno oko. Za to de-
lo ni predvidena uporaba za3cit-
nih ocal. Ponesretenec je bil za-
1_}a‘cjli tega v bolniskem staleZu

ni.

Dne 4. aprila 1978 ob 13. uri
se je prvi¢ poSkodoval Ludvik
SM&K(S)LJ v mehani¢ni delav-
nici.

Pri snemanju noZa iz stuine
palice mu g roka spodrsnila po
ojstrini noZa in si je pri tem po-
$kodoval desni kazalec. Vzrok
za poSkodbo je neprevidnost de-
lavca pri delu. PonesreCenec je
bil zaradi tega v bolniskem sta-
lezu 7 dni.

Dne 5. aprila 1978 ob 10. uri
se je prvi¢ poskodoval Ragip
LEZI v obratu cinkov prah.

Pri vlivanju cinka iz rafinacij-
ske peti v kalupe je cink briz-
gnil in ga opekel po bradi in vra-
tu. Vzrok za podkodbo je nepre-
vidnost delavca. Ponesreéenec je
zaradi tega boloval 15 dni.

Dne 7. aprila 1978 ob 8. uri se
je detrti¢ poSkodoval Ivan SLU-
A iz glavnega laboratorija.

Pri prevozu vzorcev s tricik-
lom je tréil v osebni avto in si
Fri tem poSkodoval glavo in ko-
eno. Vzrok za poskodbo je ne-
previdnost delavca pri voznji in
zavijanju na nepreglednem delu
ceste. Ponesrecenec bo zaradi te-
ga v bolniSkem staleZzu pribliz-
no en mesec dni.

Dne 10. aprila 1978 ob 11. uri
s¢ je prvi¢c poskodoval Marjan
Polsak iz elektro obrata.

Pri merjenju elektricne nape-
tosti je imel na instrumentu na-
pacno nastavljeno pretikalo za
meritev napetosti, zaradi Cesar
je prislo do kratkega stika na
istrumentu. Kratek stik je pov-
zrocil elektri¢ni obtok, ki ga {_:B
opekel po obrazu in obeh rokah.
Vzrok za pos$kodbo i’e neprevid-
nost delavca pri delu. Ponesre-
¢enec bo zaradi tega v bolnis-
kem stalezu priblizno dva me-
seca.

Dne 17. aprila 1978 ob 4. uri
se je drugi¢ podkodoval Rihard
KVEDER v mehani¢ni delavnici.

Pri dviganju gredi z dvigalom
mu je ista zanihala in mu je pri
tem posSkodovala desni mezinec.
Vzrok za poSkodbo i‘e neprevid-
nost delavca pri delu. Ponesre-
Eiel}ec je zaradi tega boloval 6

ni.

Dne 17. aprila 1978 ob 7. uri

se je prvi¢ poskodoval Branko
GASPARIC v obratu rastni sub-
strati.

Pri prebiranju vre¢ z Zi¢nim
jezem si je odrggil levi palec.
zrok za poSkod {e neprevid-
nost delavea pri delu. Ponesre-
¢enec bo zaradi tega v bolnis-
kem staleZu pribliZzno 20 dni.

Dne 24. aprila 1978 ob 9. uri
se je drugié poskodoval Ibro
TADZIC na novi Zvepleni.

previdnost pri delu. Ponesrecen-
ka je bila zaradi tega v bolni-
§kem stalezu 13 dni.

Dne 30. marca 1978 ob 6. uri
se je drugi¢ poskodoval Lazar
RADIC v valjarni.

Ko je mazal valje s parafi-
nom, mu je spodrsnilo in mu je
roka prisSla med valje. Pri tem
si je poskodoval nadlaket desne
roke. Vzrok za podkodbo je ne-
previdnost delavca pri delu. Po-
nesrecenec je bil zaradi tega v
bolni$kem staleu priblizno 20
dni.

Dne 30. marca 1978 ob 13. uri
se je prvi¢ poskodoval Stanko
SABELJINIK
lavnice.

Pri zlaganju oderskih cevi mu
je ena cev $kodovala desni
sredinec. Vzrok za po3kodbo je
neprevidnost delavca pri delu.
Ponesrecenec je bil zaradi tega v
bolniskem staleu priblizno 30
dni.

iz mehaniéne de-

Simun Pinjusi¢

Pri stopanju iz Zerjava je ne-
rodno stopil in si je pri tem po-
skodoval levo koleno. Vzrok za
poskodbo je neprevidnost dela-
vca. Ponesrelenec je zaradi te-
ga bil v bolnidkem staleZu 3

ni.

Dne 24. aprila 1978 ob 11. uri
se je tretji¢ poskodoval Jernej
JELEN v remontni delavnici.

Pri razkladanju jeklenk s fa-
grama, mu j‘t; jeklenka stisnila
desni palec. Vzrok za poskodbo
je neprevidnost delavca. Dela-
vec je zaradi tega bil v bolnis-

kem staleZzu 3 dni.
Sime Pinjudic¢

PREIZKUS
ZNANJA

Na internem tekmovanju &lan-
stva skega drustva je pre-
iskusilo znanje iz gasilske prakse
21 gasilcev.

Clani so dobili testne pole, na
katerih so reevali strokovna v-
pradanja iz knjige Prironik za
gasilce in iz prakti¢nega dela ve-
zanja vozlov_ in hitrega oblacen-
ja. Za omenjeno je Stab operatl-
ve napravil interni pravilnik o
ocenjevanju posameznikov in
dolo¢il komisijo, ki je ocenjevala
tekmovanje. a&veé totk so do-
segli: Drago ukovic, Drago
Cvetila, Vinko Pungerdek, Joze
Lajlar in Slavko Vervega.

Vsem zmagovalcem in vsem
tekmovalcem v internem izobra-
Jevanju iskreno &estitamo, saj so
pokazali veliko razumevanja za
pridobitev znanja.

Prepri¢ani smo, da je tak3na
oblika izobraZevanja zelo dobra,
predvsem pa koristna za vsak-
danje delo posebno, ¢e pride do
nesrede, saj tako vstopijo v ak-
cijo bolj pripravljeni in brez st-
rahu, Za prizadevanje so udele-
Jenci prejeli diplome za reSevan-
je ljudi in domovine.

Stane Leskoviek



Kaj je nesreca pri delu

To je vprasanje, ki ga zastavljamo na vseh predavanjih o var-
stvu pri delu, bodisi na uvajalnem seminarju za novosprejete delav-
ce, ali pa na predavanjih za Ze zaposlene delavce in neposredne vod-
je dela. Odgovor na to vprasanje bi moral vedeti vsak delavec. Zato
bomo posredovali odgovor na to vprafanje in obeénem pojasnili pri-
mere nesre¢ na poti na delo in z dela, ki se ne priznajo in ne obrav-

navajo kot nesreca pri delu.

Razlaga pojma nesrede pri de-
lu je dana v 17. ¢l. Zakona o te-
meljnih pravicah in pokojninske-
ga iz invalidskega zavarovanja
(Ur. list SFRIJ &t. 35/72).

Po tem ¢&lenu velja:

Za nesreco pri delu Stejemo
vsako poskodbo zavarovanca, ki
je posledica neposrednega in
kratkoroénega mehani¢nega, fi-
zikalnega ali kemi¢nega ucinka,
kot tudi poskodba, ki je posle-
dica hitre spremembe poloZaja
teles, nenadne obremenitve te-
lesa ali kak$ne druge nenadne
spremembe fizioloSkega stanja
organizma, ¢e je taka poskodba
v vzroéni zvezi z opravljanjem
dela na dolofenem delovnem
mestu ali z delom oziroma de-
javnostjo, na podlagi Kkaterih
ima poskodovanec lastnost zava-
rovanca v smislu tega zakona.

Za nesreto pri delu 3Stejemo
tudi obolenje zavarovanca, je
neposredna in izkju¢na posleci:i—
ca kak3nega nesre¢nega nakljuc-
ja ali visje sile med delom ozi-
roma dejavnostjo, na podlagi
katerih ima oboleli lastnost za-
varovanca.

Za mesreto pri delu Stejemo
tudi poskodbo, povzrofeno na
nadin iz prvega odstavka tega
&lena, ki jo pretrpi zavarovanec
na redni potl od stanovanja do
delovnega kraja ali nazaj na po-
ti, ukazani za izvrievanje sluZz
benih nalog, ali na poti, da na-
stopi delo, ki mu je preskrblje-
no.

Za varstvo pri delu je zelo po-
memben tudi pojem poklicne
bolezni. Ta pojem je opredeljen
v 18. ¢lenu citiranega zakona in
se glasi:

Poklicne bolezni so dolocene
bolezni, povzrotene z daljSim
neposrednim_vplivom delovnega

in delovnih pogojev na
goloéenih delovnih mestih ali
delih oziroma dejavnosti, na po-

dlagi katerih ima zboleli last-
nost zavarovanca; po tem zako-
nu.

Seznam poklicnih bolezni z de-
li in pogoji, v katerih se 3tejejo
za poklicne bolezni iz prvega od-

stavka tega cClena se dolodi z

druzbenim dogovorom.

Da bi v zakonu bolj razumeli
pojasnjen pojem nesrece pri de-
lu, oziroma kaj se prizna za ne-
sre¢o pri delu, bomo pojasnili
kaj ni nesrefa pri delu.

1. Potkodba delavca, ki se je
pripetila pri pretepu na delov-
nem mestu se ne prizna kot
nesre¢a pri delu, kjer ni v
vzrotni zvezi z opravljanjem
dela na dolofenem delovnem
mestu.

2. Podkodba pri delu, ki se je
pripetila zaradi igranja ali
neresnosti na delovhem me-
stu se ne Steje kot nesreta
pri delu.

Vodiini In

3. Delavce, ki je konéal svoje de-
lo in zapustil svoje delovno
mesto in je po tem, ne da bi
bil dolo¢en, pomagal sodelav-
cu pri delu, ter se pri tem po-
Skodoval, ne bo imel prizna-
ne nesrece pri delu.

4. Delavec, ki je zapustil svoje
delo oziroma svoje delovno
mesto in 3el v drugi obrat
ali delavnico, ne da bi ga od-
redil neposredni vodja dela
ter se ]fri tem po$kodoval, ne
bo imel priznane nesreCe pri
delu.

5. Delavec, ki se je poSkodoval
v krogu tovarne, ko je 3el po
malico ne bo imel priznane
nesre¢e pri delu, ker to ni v
vzroéni zvezi z opravljanjem
dela na dolotenem delovnem .
mestu. '

6. Delavec, ki se je poskodoval
na poti na delo in z dela, &e
to ni njegova redna vsakda-
nja pot, ne bo imel priznano
nesre¢o na poti na delo ali z
dela.

vodstveni

o alkoholizmu

V torek, 18. aprila je Klub zdravljenih alkoholikov Cinkarne Celje,
skupno s kadrovskim sektorjem, pripravil predavanje o alkoholizmu
7a vse vodilne in vodstvene delavce. Z ozirom na vedno vetje Ste-
vilo delavcev, ki so odvisni od alkohola, smo se odloéili, da s tem
problemom seznanimo vse nafe vodilne delavce, kajti le-ti prihajajo
z delavei v vsakodnevni kontakt, imajo pregled nad njimi, poznajo

njihove probleme in teZave.

Vodstveni kader naj bi bil ti-
sti, ki bi Ze na samem zacletku
opozarjal na probleme, ko je la-
itcna pomo¢ (to je pomol pre-
ko Kluba zdravlj alkoholi-
kov in s pomo&jo obratne am-
bulante) brez zdravljenja v bol-
nidnici, e moZna, seveda, ¢e je
posameznik pripravljen pomaga-
ti.

Tako smo torej poslali 190 va-
bil, od tega g_? se je predavanja
udelezilo le vabljenih, od te-
ga 10 zdravljenih alkoholikov,
tri Zene le-teh, kar skupno zna-
$a 129/, udeleZbo. Tega kajpak
nismo pri¢akovali, saj smo upa-
liémda %o udele?ba vsaj 40 do
5 e

iy

— Koliko dni bolniike pa potrebujes?

Sprasujem se, kje tiéi vzrok za
tako majhno udelezbo. Predava-
nje je bilo namre& zelo zanimi-
vo in dobro prdpravljeno, saj je
predavala dr. Majerjeva iz Zdrav-
stvenega centra za socialno me-
dicino in higieno v Celju. Ima
precej izkuenj pri _delu_z alko-
holiki, tako da je bilo njeno ‘Fg
dajanje snovi zelo zanimivo. lu-
di diskusija po predavanju, ce-
prav je bila udeleZba porazna,
je po. la, kako malo ljudje
vedo o vzrokih in posledicah al-
koholizma, Ni namre¢ dovolj, da
ti nekaj prebere$ o alkoholizmu,
ali da vidi§ opitega ¢loveka, am-
pak se mu mora$ znati pribli-
Jati in najti vzrok, ki ga je pri-
vedel do tega, da se vsak dan
opija in s tem postaja ¢edalje
odvisnejsi od alkohola.

Svojci alkoholikov se pogosto
pritozujejo, da so vsem ne-
moéni, ker v_alkoholikovi delov-
ni organizaciji nofejo nicesar
ukreniti.

Vsi vemo, da se pri nas po
raznih obratih veliko popiva med
delovnim ¢asom, skoraj nihée pa
ne ve, kakéne posledice in kolik-
$na $koda nastaja, koliko je iz-
gubljenih uri in neopravljenega
dela. Seveda, pa mnogi menijo,
da alkohol daje mo¢ za delo, po-
sebno $e, ker vzbuja varljivi ob-
&éutek modi. To pa samo doka-
juje, da delovna organizacija
premalo naredi, da bi bili delav-
ci seznanjeni z osnovnimi znan-
stvenimi spoznanji o $kodljivosti
alkoholiziranosti za delovni pro-
ces.

7. Delavec, ki se je po3kodoval
Eﬂ malici (npr. pri odpiranju
onzerve) ne bo imel prizna-
no nesre¢o pri delu, ker to
tudi ni v vzrotni zvezi z o
pravljanjem dela na doloce-
nem delovnem mestu.

Navedli smo samo nekaj zna-
¢ilnih primerov nesre¢ pri delu
in na poti, ki jih ne $tejemo in
ne obravnavamo kot nesrede
pri delu. Te poskodbe S$tejemo
kot navadne bolezni, ker ne iz
polnjujejo pogoje za nesrefo pri
delu, predpisane v omenjenem
zakonu o pravicah iz pokojnin-
skega in invalidskega zavarova-
nja.

To pojasnilo daje sluzba za
varstvo pri delu kot informaci-
jo z navedbo zakonskih doloéil,
v katerem je pojasnjen pojem
nesrece pri delu.

Sime Pinjusié

delavci

Velikost skode, ki jo i de-
lovna organizacija zaradi alkoho-
lizma, bomo najlaZe dojeli, e
se seznanimo z vplivom alkoho-
la na produktivnost. Vemo, da
je uktivnost dela seStevek
razlicnih dejavnikov, ki wvpliva-
jo na delovno udinkovitost in
to so: zainteresiranost za delo,
ljubezen do dela, zbranost, hi-
trosa reagiranja, vztrajnost, tod-
nost ,ekonomska motivacija ipd.
Znanstveno je dokazano, da Ze
zelo majhne koli¢ine alkohola v
krvi motijo reagiranje v proce-
su odlotanja, presoje ipd. Cim
bolj zapleteno je kak3no delo,
tem bolj je alkohol $kodljiv.

Na splo$no pa lahko re¢em, da
je za delovne organjzacif‘e alko-

olizem tako hud problem, da
ga moramo redevati iz Cisto hu-
manih, pa tudi ekonomskih raz-
logov. Brez sodelovanja delovne
organizacije pa alkoholikov prak-
titno ni mogode zdraviti, kajti o
zdravljenju ne moremo govoriti
brez ustrezne profesionalne re-
habilitacije, ki je odvisna od de-
lovne organizacije.

Na tem mestu sem nanizala
le nekaj stvari, katere bi moral
poznati vsak, ki dela z ve€jo ali
manj$o skupino ljudi.

Odgovora na vpradanje zainte-
resiranosti za problem alkoholi-
zma v na8i delovni organizaciji
pa #al ne poznam. Morda ga po-
zna kdo izmed vas?

Helena Zagvozda
Strokovni vodja
Kluba zdravljenih alkoholikov

Posiljajte prispevke do
15. v mesecu!
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OD TU IN TAM

V tovarni umetnih ﬂoﬁl ke-
mi¢ne industrije ZOR iz Sa-
bca bodo proizvedli letos okro
650.000 ton umetnih gnojil. Ve
ji del leto3nje g:roizvodnje bodo
namenili domadim potrosnikom,
v izvozu pa se vedno bolj orien-
tirajo na deZele v razvoju. V Ni-
gerijo bodo poslali 10.000 ton se-
stavljenih gnojil, okrog 70.000
ton pa za potrodnike v Amngoli.
g%%:;)nomska politika, 20. maja

V INI - Petrokemiji v Kutini
bodo pri¢eli z obseZnimi grad-
benimi deli na objektih, ki naj
bi jih zgradili v sklopu druge

faze petrokemi¢nega kompleksa.
Zgradili bodo nova postrojenja
za proizvodnjo amonijaka, dusi-
¢ne, Zveplene in fosforne kisli-
ne, uree, amonijevega nitrata,

umetnih gnojil ter vrsto sprem-
ljajo¢ih objektov (nova energet-
ska postaja, postrojenja za ob-
delavo surove nafte, transpor-
tni sistem itd.) Vsa dela naj bi

po investicijskem programu kon-
cali v 42 mesecih.

(Poslovni  dnevnik, 16. maja
1978)

Tovarna organskih kislin iz
Ilirske Bistrice bo pricela s pro-

Proslava ob 1. maju

V sredo, 26. aprila 1978 je bila v sindikalni dvorani proslava
posvedena 27. aprilu, dnevu ustanoviive OF slovenskega naroda in

1. maju, prazniku dela.

Nastopili so udenci osnovne
Sole Franja Vrunda, recitatorska
skupina 1z Cinkarne in cinkar-
niski moski pevski zbor,

Razvseljivo je to, da je bila
dvorana, kljub slabemu vreme,
nu, zelo polna, ¢e primerjamo
uedelezbo na prejsnjih proslavah,
nastopajo¢i pa so podajali reci-
tale, plese in pesmi (vsaj tako
je bilo videti) brez treme. j

Najprej je nastopila uCenka iz
osnovne Sole. Predstavila se je
z recitalom Desanke Maksimovi¢
»Krvava bajka«. Nato se je pred-
stavila recitatorska skupina iz
Cinkarne z dvemi pismimi: pes-
mijo Franceta Filipica — Pesem
dela in s pesmijo Toneta Selis-
karja Martinova pe¢. Imeli so

ripravljenih vec, toda za.radl
objektivnih vzrokov, smo tik pred
proslavo izvedeli, da ne bomo
poslusali vseh.

Folklorna skupina osnovne $o0-
le je zaplesala nekaj plesov, na
koncu pa se je predstavil Se cin-
karniski moski pevski zbor.

Naj povemo 3e to, da sta dve
lasbeni tolki osnovne Sole, ki
%i popestrili na$ program, od-

©080008000808000000080
Posiljajte prispevke do
15. v mesecu!
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ARels &
padli, nadomestil
ski zbor, ki je pole
programa zapel Se

@
a jih je pev-
zalrtanega
ve pesmi.
Irena Same

Clana nade re-
citacijske sku-
pine Irena Za-
lokar in Bran-
ko Grmadnik
sta nastopilaz
dvema pesmi-
ma

ZAHVALA

Za spremstvo na zadnji po-
ti, darovano cvetje in govor
ob grobu moZa in oleta

VINKA PERKLICA
se iskreno zahvaljujemo!

drufina Perklig.
W

izvodnjo pektinalgiti¢énih encim-
skih preparatov in preparatov
za galvanizacijo. Kombinat Jugo-
hrom iz Tetova bo gradil novo
tovarno za proizvodnjo natrije-
vega bikromata. V sevniSkem Ju-
gotaninu konéujejo z investicijo
proizvodnje tanina in furfurala.
Krka iz Novega mesta bo gradila
novi obrat farmacevtskih izdel-
kov v Ljutomeru. Kemijska in-
dustrija Nevena iz Leskovca gra-
di specializirano tovarno za pro-
izvodnjo kozmeti¢nih sredstev,
V Zrenjaninu bodo priceli gradi-

ti novo tovarno sinteti¢nega kav-
¢uka ter drugih izdelkov za

trebe gumarske industrije. E?i-
Koprivnici, juzno od madZarske
meje, SO ili nova nahajali-
$¢a plina. Tovarna zdravil Ineks
hemofarm iz Vri¢a bo zgradila
tri nove objekte. Kemijska indu-
strija Zdravlje iz Leskovca bo v
Medvedi zgradila specializirano
tovarno za izdelovanje plasti¢nih
brizgalk za enkratno uporabo.
V Rumi bodo gradili tovarno
pnevmatik za kmetijsko mehani-

wijo,

Obveznice za onkoloski

Institut

V pisarno je vstopil mlad
fant v delovni obleki. V ro-
kah je drzal v polivinil zavi-
te papirje.

Dejal je: »Tele obveznice
sem vam prinesel, ostale do-
bite, ko mi jih bodo dali, ali
pa naj jih dajo kar vam.«

Zatudeno sem ga pogledala,
nato sem se spomnila, da sem
Sele ta dan zjutraj izvedela
v Cinkarni, da bom zbirala

obveznice posojila za ceste
za onkoloski inStitut.

o p—

| Na sestanku jzvrinega od-
| bora osnovne organizacije sin-
dikata DSSS smo se dogovo-
rili, da bomo nekaj obveznic
namenili tudi za celjsko bol-
nisnico.
Ze takrat sem premisljala
koliko obveznic bomo sploh
zbrali? Ali bome dokazali,

V pojasnilo fe

to: da darujete lahko tudi gotovino.

da nismo sebié¢ni in da Zelimo,
da se na Onkoloskem institu-
tu, kakor tudi v celjski bol-
nisnici, pogoji zdravljenja bo-
Inikov lgabol Sajo in da smo
konéno med bolniki kaj kma-
Iu lahko tudi mi vsi.

Vid Sprajc zaposlen v TOZD
Metalurgija me je s svojimi
sedmimi obveznicami po
100,00 din prepri¢al,da bo ak-
cija uspela, saj jih ‘;3 oblju-
bil ¢ osem po 100,00 din.

To je prvi, in upam ne zad-
nji, primer razumevanja go
treb naSega zdravsiva in bhu-
manosil.

Obveznice so $e darovali:

Franc Poklsek TOZD Kemija
500,00 din

Rudi Mraz TOZD Metalurgija
200,00 din

Anica Justin DSSS

300,00 din

V samskem domu pa je po-
verjenik sindikalne skupine Jo-
%e Novak zbral v obliki obveznic
in gotovini 710,00 din.

Obveznice in gotovino so darova
li:

Franc Novakovi¢ 40,00 din
Vid Brinovéek 50,00 din
Joze Novak 50,00 din
Ziber Stefan 100,00 din
Vinko Knez 50,00 din
Stanko Pungersek 50,00 din
Ivan Podlesnik 50,00 din
Marija Pedar 100,00 din
Roizka Trebi¢nik 100,00 din
Agica Gal 20,00 din

Marija Kriinik 20,00 din

Angela MuZar 30,00 din
Marija Seviek 50,00 din

% o l‘ln



Majska sporina srecanja

Komisija za Sporino rekreacijo in druzbeni standard je orga-
nizirala v poéastitev praznika dela razna Sportna tekmovanja med
Temeljnimi organizacijami Cinkarne in drugimi podjetji v nasled-
njih panogah: brzoturnir v $ahu, streljanje z zratno pusko, kegljan-
je — borbene igre, tekmovanje posameznikov v namiznem tenisu in
odbojkarski turnir s sodelovanjem Klime, Libele in Cinkrane. Vsa
omenjena tekmovanja so bila nagradna.

SAH

V sindikalni dvorani podjetja
se je 17. aprila zbralo 7 ekip,
ki so v medsebojnih obrafunih
borili za najbolj$o uvrstitev. Naj-

boljie se je Kemija s
19to¢kami, druga je bila Metalu-
rgija s 175 totkami, tretja eki-

pa Vzdrzevanja I. s 145 tolka-
mi, potem pa ekipe: TiO2, Gra-
fika, DSSS in VzdrZevanjall.

1. kolo

Metalurgija : Grafika 2 : 2
Vzdrzevanjel. : DSSS 3 : 1
Vzdrzevanje II. : Kemija 1 : 3
2. kolo

DSSS : Vzdrievanje II, 2 : 2
Grafika : VzdrZevanje 1. 0 : 4
TiO2 : Metalurgija 1 : 3

3. kolo

Vzdrzevanje I. : TiO2 2 : 2
Vzdrzevanje II. : Grafika 1 :3

Kemija : DSSS 4 : 0

4. kolo

Grafika : Kemija 1 : 3

TiO2 : VzdrZevanje 11. 3 : 1
Metalurgija : VzdrZevanje 1. 3:1
5. kolo

VzdrZevanje II. : Metalurgija 0 :4
Kemija : TiO2 4 : 0
DSSS : Grafika 0 : 4

6. kolo
TiO2 : DSSS 3 : 1
Metalurgija : Kemija 2,5 : 1,5

Vzdrzev. I. : Vzdrzev. I1. 4 : 0

7. kolo

Kemija : VzdrZevanje I. 3,5 : 0,5
DSSS : Metalurgija 1
Grafika : TiO2 1 : 3

'ISCT{')REU&NJE Z ZRACNO PUS-

Na streljiS¢u pri ambulanti se
je 20. aprila 1978 zbralo 50 strel-
cev iz vseh TOZD razen Kemije,
ki so v ekipni konkurenci tek-
movali med seboj. Za najbolj
mnoZi¢no udelezbo so poskrbeli
organizatorji iz Grafike, saj se
je tekmovanja udeleZilo kar 15

sameznic in  posameznikov.

ravila tekmovanja so bila ses-
tavljena tako da je za vsak
TOZD tekmovalo neomejeno 3te-
vilo tekmovalcev, za eki{mo uvr-
stitev pa se {'e upostevalo 5 naj-
bolj$ih rezultatov. V konénem
vrstnem redu je bila prva Me-
talurgija s 736 krogi, druga Gra-
fika s 695 krogi, nato TiO2 s 666
kmgl, Vzdrievanje s 658 krogi,
DSSS s 591 krogi in Transport
s 538 krogi. Najbolje so se odre-

zali Martin Kukovi¢, ki je dose-
ﬁel 170 krogov, Franc Smeh 168
rogov in Maks Pec¢nik 163 kro-
gov.

ODBOJKA

Turnir v odbojki je organizi-
rala odbojkarska sekcija Cinkar-
ne in povabila k sodelovanju eki-
pe Klime, Libele in Razvojnega
centra, ki pa se tekmovanja ni-
so udelezili.

Rezultati tekem so naslednji:

Cinkarna : Klima 22 : 30
Cinkarna : Libela 25 : 30
Klima : Libela 30 : 12

Zmagala je ikipa Klime, druga
je bila Libela in tretja Cinkarna.

Za nafo ekipo so igrali: Kaj-
tner, Goriek, Manfreda, Mirnik,
Ramsak, Robida, Gutemberger
in Zorko.

KEGLJANJE

Na keglji¥¢u Zelezarne Store
so se ekipe pomerile med seboj
v borbenih igrah. Po tri urnem
tekmovanju na treh stezah so
se ekipe uvrstile takole:

1. Metalurgija I.
410 lesov

2. Grafika I.
344 lesov

3. DSSS
297 lesov

4. Kemija
282 lesov

5. TiO2
269 lesov

6. Metalurgija II.
253 lesov

7. Grafika II.
248 lesov

Za prve tri uvrifene ekipe so
nastopali v Metalurgiji: Zolger,
Povéner, Farénik, Koldek, Mraz
in Vidov; v Grafiki I.: Jurko-
$ek, Meze, Pohole, Sedko in Go-
bec in v DSSS: Perti¢, Horvat,
Zalokar, Pe¢nik in Plohl.

NAMIZNI TENIS

Tekmovanje v tej panogi je
bilo razpisano v konkurenci
sameznikov loteno za ¢lanice,
starejie ¢lane in mlajSe Clane.

Pri ¢&lanicah in starez$ih ¢&la-
nih se je udelezilo le skromno
&tevilo tekmovalk in tekmoval-
cev, zato so za vetjo udelezbo
poskrbeli mlajsi, saj se jih je
zbralo kar 16, ki so se po kup
sistemu (na izpadanje) pomerili
med seboj.

1. Jozica Sesko
2. Judita Koselj
3. Jana Jager

. Tomo Zolger
. Franc Sme¢h
. Marjan Lepan

e B

Milajsi:

1. Zolgar. 2. Peri¢, 3. Kajtner,
4. Cahuk, 5. Mirnik, 6. Vidmar,
7. Crnjavi¢, 8. Pohole, 9. Jurko-
sek, ll.Ji. Tasi¢, 11. Horvati¢, 12.
Kurmansek, 13. Dolenc, 14. Ce-

lestina, 15, Stevanovié, 16. Zorko,
17. Gutemberger, 18. Hiter.

Marjan Leban
Referent za $portno
rekreacijo

Uspeh kegljacev

VELIKI USPEH KEGLJASKIH EKIP CINKARNE V LJUBLJANI

Nase izbrane kegljake ekipe é&lanic in €lanov so 25. marca
1978 prvi¢ sodelovale na prvenstvu grafiéne industrije SRS v keg-
ljanju, ki je bilo v organizaciji Tiskarne Ljubljana na 6 steznem
plastificiranem keglji$¢u Maksa Perca.

- o

Na razpis se je prijayilo 9
Zenskih in 18 moskih eKip iz vse
Slovenije. Zensko ekipo so ses-
tavljale tri tekmovalke, tekmo-
vale so na 100 ludajev, medtem
ko je mosko eki sestavljalo
6 tekmovalcev, tekmovali so na
200 lucajev.

Zaradi zelo mo¢ne konkuren-

ce v obeh kategorijah ni nihée
od nas pomislil, da lahko do-
sezemo kaks$ne vidnej$e uspehe,
toda rezultati so poisa.za.h dru-
gace.
Zenska ekipa je zasedla odli¢-
no 2. mesto v postavi: Togaj Jo-
#ica, JoZica Sefko in Vera Zu-
panc. Omeniti je treba, da je
zmagala ekipa Aera, v kateri
so nastopile drZzavne reprezen-
tantke, kot je Jana Marinc, Ta,
tjana Pocivaldek in druge.

Clani so se plasirali med 18.
ekipami na 6. mesto, kar je prav
gotovo tudi lep uspeh v tako mo-
¢ni konkurenci in ée upoStevamo
ge to, da so nadi tekmovalci na-
stopili prvi¢ na plasti¢nem ke-
gljiséu.

REZULTATI TEKMOVANJA
Zenske ekipno 3 x 100 ludajev

1. Aero Celje 1246 podrtih lesov
2. Cinkarna 1049 ih lesov
3. ¢GP Delo 947 podrtih lesov

VRSTNI RED POSAMEZNIC
1. Janja Marinc, AERO Celje
439 podrtih lesov

2. Tatjana Pocivalsek, AERO
429 podrtih lesov

4 & Lokl
Na republiSkem kegljaskem pr-
venstvu grafi¢ne industrije Slo-
venlge s0 naSe tekmovalke: JoZi-
ca Sedko, Jozica Tocaj in Vera
Zupanc dosegle nepric¢akovan

Vesna Javorsek, AERO
Bruna Gobec, Tiskarna Jad-
ran

JoZica To&aj, Cinkarna

JoZica Sedko, Cinkarna

Ida Cerar, Mladinska knjiga
Vera Zupanc, Cinkarna

25. Melja Vatovec, Tiskarna Jad-
ran.

MOSKE EKIPE 6 x 200 luEajev

1. AERO Celje
2. Tiskarna Jadran

3. Tiskarna Ljubljana
4. Ljudska pravica

5. CGP Delo

6. Cinkarna Celje

18. Tiskarna Kresija

VRSTNI RED POSAMEZNIKOV

1. TomaZ? KriZaj, Ljudska pra-
vica 939 podrtih lesov

2. Stefan Miklav¢i¢, Tiskarna
Jadran

3. Marjan KriZaj, Tiskarna Lju-
bljana

11. Ivan Verani¢, Cinkarna 834

12

podrtih lesov

Bojan Horvat, Cinkarna 826
34, Eudl Mraz, Cinkarna 785 po-

drtih lesov
36. Rado Kuki¢, Cinkarna 783
lesov

podrtih
Nastopilo je 108 tekmovalcev
Za na%o ekipo so tekmovali:

Ivan Verani¢, Bojan Horvat,
Rudi Mraz, Rado Kuki¢, Miran
Gobec, Budimir Grkovi¢, Karel
Rams3ak, Vinko Paviner.

Vsem tekmovalcem in tekmo-
valkam za doseZene uspehe is-
kreno &estitamo!

3
4.
-
6.
1.
8.

uspeh — osvojile so drugo
sto.
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KADROVSKE

VESTI

VSTOPI V MESECU MARCU

DSSS: Jus Slavica v finanéni
sektor, SevSek Marija v samski

dom.

_TOZD KEMIJA: Citakovi¢ Mi-
lisav, Mihajlik Franjo, Rusiti
Bajram v soli in pigmenti; Zr-
ni¢ Drago, Rumbak Franjo, Vo-
dudek Stanislav, SvrZnjak Josip
v obrat betonskih elementov;
Bukvi¢ Josip v litopon in Gali-
nec Josip, Ga¥pari¢ Branko in
Horvat Franc v obrat rastnih
substratov.

TOZD VZDRZEVANIJE: Bali¢
Dugan in Petelinek Rudi v stroj-
ni obrat ter Mak Darko v me-
rilni obrat

TOZD TRANSPORT: Zerak
Matija _

TOZD TITANOV DIOKSID:
Kocen Mladen v glavni laborato-
rij; Jevienak Andrej v_skupne
sluzbe; FerljuZec Josip, Mrzlecki
Zvonko, Murk Stjepan, Marusek
Marjan in Pecigos Janez v pro-
izvodnjo.

TOZD GRAFIKA: Suhel Miran
v tiskarno; Smiljanec Ana, Br-
dar Ratko, Brdar Dragan, Turk
Dragica v tiskarske barve; Se-
kuli¢ Djuja in Bili¢ Mira v ti-
skarske plosce.

TOZD METALURGIJA: Kos
Leopold in Nebrigi¢c Milorad v
skupne sluzbe ter Draskovi¢ Mi-
lisav v novo Zvepleno.

Skupaj je vstopilo 34 delavcev.

1ZSTOPILI V MESECU MAR-
CU

DSSS: Kerenti¢é Franc iz
CAOP, Krajnc Marija iz varno-
stne sluZbe.

TOZD TITANOV DIOKSID:
Cernivec Stanislav in Horvat
Jakob oba iz proizvodnje. :

TOZD KEMIJA: Cepin Ivan iz
OOB, Jevic Andjelko, Nikoli¢
Nice, Ponovi¢ Milorad iz obrata
soli in pigmenti, Semeni¢ JoZe
iz cinkovega belila.

TOZD VZDRZEVANJE: Pav-
lek Marjan iz mehani¢ne delav-
nice, Kanti¢ Mahmo, Ahmi¢ Fi-
kret iz strojnega obrata, Orlic-
nik Ferdinand in Ker8i¢ Silvo
iz merilnega obrata.

TOZD METALURGIJA: Briski
Stjepan iz suSilnice ferosulfata,
Agre? Franc iz obrata Zlebovi,
Ogri¢ Rasim, Tuvic Ranko, La-
zié Stojan iz cinkovega praha,
Deli¢ Esef iz valjarne, Jovanovi¢
Slavko iz prazarne in Bajrami
Zediri iz keramike.

Vsi delavci so samovoljno pre-
kinili delovno razmerje; eden je
bil upokojen. Skupaj je 22 izsto-
pov.

V mesecu aprilu so lzstopill naslednfi
delavel: iz ZD deﬂmrmd. Mll‘m
Golob, Dufan Bali¢, Mihred Medki¢, Mi-
hred Jusufba$ié, Stanko Gaénik in Stje-

mKoruhc iz mn‘llnm'ln m%

mwnm Milisav Citakovi¢, Sta-
v Veiliga), Milan Brki¢ in Bilagoje
Sot]kov iz obrata soll in ti, Dra-

iz h tov In Ka-

go Zrnié elemen

rel Perko iz skupnih sluib., Iz TOZD Me-
ja so odlﬁ Dufan Puritin iz ke-

ramlke, Ivan Novak lz PIK in

Zidanskl iz s sluib. Iz

Transport je Mirko Smiljanec, 1z

TOZD Titanov dioksid Marjan kec

iz DSSS Franc Kapus iz uprave In Jel-
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ka Zagar iz CAOP. Iz TOZD Grafike so
izstopili Laslo Bata, Mirjana Lang in
Miklod Mokus iz skupnih sluib. Skupaj
je zapustilo podjetje 24 delavcev.

V aprilu so vstopili naslednji delavci:
V TOZD Kemijo v obrat soll in p tl
B je Stojkov, Asim Keranovié, d
Pll:c, Al: kzi?:“ts rastnih substratoy Miro-
slav , Stjepan Smiljanec, visa
Tandjovié, Obrad MilodeviZ, Pejo Marja-
novié in Vitomir Spasojevié, v obrat be-
tonskih elementov Bo Zajko In v sku-

ne sluibe Mirko tanovié¢ in Mi-
enko Vuletlf, V TO Vzdr!.wnn% v
strojni obrat Franjo Goritan in Vojo

Liepaja, v dbeni obrat Milan Pav-
He. vV v CAOP jan KriZaj,
Maks Cremo#nik In Stefan Safarié, v [i-
nanéni sektor pa Irena Zupanc in Mile-
na Pekodek. V TOZD Grafiko v tiskarno
Milena Kos in v tiskarske ploite Gina
Sankovié, V TOZD Metal ja v novo
ivepleno Radenko Zmig, v pleno ki-
slino Zivorad Dikosavif in v praiarno
Dusan Dimitradinovié. V TOZD Trans-

t Edvard Polutnik, Anton Vodusek in

lan Amon, V TOZD Titanov dioksid
Boris Videniek in Drago Cafuta. V_ TOZD
KIM Mozirje pa Jevinik Janez. Skupaj
je vstopilo 31 delavcev.

moza in odeta

ZAHVALA

Ob nenadomestljivi in prerani izgubi mojega dragega

SORN JOZETA

se iskreno zahvaljujem delovnemu kolektivu Cinkarne, sode-
lavcem, sindikalni organizaciji, govorniku za poslovilne bese-
de in vsem, ki ste ga v tako velikem $tevilu spremili na njego-
vi zadnji poti in mu poloZili vence ter cvetje na njegov pre-
rani grob, nam izrekli soZalje in z nami sofustvovali.

Zalujota Zena Angela
in héerka Milica

Zdravilo
za prehlad

Minilo je Ze dvajset let od tak-
rat, ko sem ob inventuri v obra-
tu praZarna popisoval proizodne
Stevilke motorjev.

Bil je mrzel zimski dan, kar
se mi je tudi poznalo v grlu in
nosnicah. Ni mi bilo dobro’in
kasljal sem, ko sem odhajal k
praZzarni. Spodaj so bili delavci
mesadi, ki so mi dejali, da mi
bo »plin« tam zgoraj dobro del
za prehlad. Sel sem po Zeleznih
stopnicah do lesene kamrice z
majhno lino. Zacel sem brisati
iz motorja, da bi videl proizvod-
no Stevilko. Tokrat je praZarnar
zakri¢al od spodaj: »Cuj, en malo
Easa ti bom spustil gori, da bo¥

aglal in to bode dobro za tebel«

Temnomodri oblaki so se dvig-
nili in mahoma napolnili gornje
prostore. Napolnilo mi je pljuca
in zacel sem ka$ljati in kolcati.
Poiskal sem si odprtino, da sem
dobil vsaj malo zraka. Skoraj
&etrt ure sem poziral »gas«. Du-
glo me je, zmanjkovalo je zra-
ka, jezik pa mi je molel kot
oslu, kadar riga. Potem se Je
dim razgubil, jaz pa sem oplah-
rfﬁl_ ge zadnje ostanke plina v bi-
eju.

oda kaj, prehlad in ka$ljanje
sta prenehala in ni mi bilo tre-
ba iskati pomo¢ pri cinkarniSkem
zdravniku.

Pripis:

Danes pa so bolniske cakalni-
ce napolnjene %e v zgodnjih jut-
ranjih urah. Ze malo vrocine, pa
e gredo k zdravniku. Tako se vi-
di kako so se ljudje pomehku-
7ili, saj so zelo oblutljivi.

ALOJZ KLOSTERNIK
upokojenec iz leta 1961

Prispevek voznikov k ohranitvi okolja

Celjane #e dolga leta spremljajo prizadevanja po ohranitvi ¢&i-
stega ozratja in okolja. Industrijska mesta, kakrino je tudi Celje,
se po vsem svetu prizadevanjo preprediti zlo v zvezi z zastruplja-

njem ozraéja in okolja.

Prizadevanja po ohranitvi di-
stega ozradja in okolja zasledi-
mo tudi v prometni zakonodaji.

Prav gotovo ste Ze na tehmié-
nem pregledu svojega Zeleznega
konjicka spoznali pomanklji-
vost, da z vasSim motorjem ne-
kaj ni v redu. Predpisano je
namre¢, da iz izpudne cevi ne
sme pri segretem motorju v pra-
znem teku izhajati vetja koligi-
na ggl]ikovodikove a monoksi-
da 45 volumskih odstotkov.
Ogljikov monoksid je strupen in
mnozice avtomobilov zastruplja-
jo naSe ozra¢je. Da bo nevarnih
plinov v ozra¢ju ¢im manj, lah-
ko k temu pripomore vsak voz-
nik motornega vozila, ¢e bo vec-
krat in redno kontroliral nasta-
vitev viiga in tako zagotovil
&im boljSe izgorevanje pogonske
zmesi v svojem motorju.

V zvezi z odvajanjem izpuSnih
plinov naj priporctam tudi za-
menjavo 1zpuine cevi, kadar u-
gotovite, da je va$ motor pre-
glasen. V izpusni cevi so dusilci
zvoka, ki zvok eksplozije pogon-
ske zmesi v motorju dudijo. Du-
gilci zvoka stasoma ne opravlja-
jo ve¢ svoje funkcije popolno in
tako dovoljujemo, da glasnost
motorja povzro¢a prevelik hrup,

ki nam precej naZira Zivce. Se
huje bo, ¢e bo izpudna cev, pred-
vsem lonec, pocena ali naZrta
od rje.

K zmanj$anju hrupa na na$ih
cestah pa lahko voznik pripomo-
re tudi z nainom svoje voZnje,
¢e je blizu elasti¢ne, umirjene,
lahko bi rekli v nekem smislu
defenzivne voZnje, odvisne delo-
ma tudi od znacajnostnih last-
nosti voznika.

V zvezi zakonitih dolodil zla-
sti ne smemo:

- brez potrebe pustiti motorja

v teku, kadar vozilo stoji;

— mo¢no dodajati plina, kadar
voizlo stoji ali sunkovito spe-
ljevati z mo&nim dodajanjem
plina;

— kadar vozilo stoji pred zapr-
tim prehodom ceste ez Zelez-
nisko progo, moramo motor
izkljuditi;

— v ovinkih ali pri zaviranju v
krizi¥¢ih ne smemo voziti §

remocnim pospeskom ali
Erez potrebe premoc¢no zavi-
rati;

— preglasno tudi ne zapirajmo
vrat vozila ali pokrov prtljaZ-
nika in motorja.

Poleg preprelevanja onesnaze-
nosti zraka in odvednega hrupa,
moramo poskrbeti tudi za Cisto
povréino, po kateri vozimo —
torej cesto. Odmetavanje kakr$-
nihkoli dpredmetov‘na cesto je
prepovedano, saj bi uty:gmh ovi-
rati ali celo og;oi’an promet.
Predmete, ki padajo na cesto Z
vozila, ¢eprav ne bi smeli, mo-
ramo odstraniti, Z vozis¢a, ali
bolje #e prej z vozila, moramo
odstraniti tudi blato, e smo se
z neke blatne kolovozne poti
vkljugili v promet na cesto z
utrjenim vozi$em.

Veliko nevarnost za varno voZ-
njo pomeni tudi olje, ¢e ga mo-
tor pu$ta zaradi slabe zatesnje-
nosti, saj morebitni oljni made-
¥i na vozis¢u znatno podaljSuje-
jo zavorno pot in povzroéajo za-
nadanje vozila.

Narava je danes ogroZena za-
radi ve¢ih vzrokov. »Nazaj k na-
ravil« nam naj ne bo le fraza.
Celotna druzbena stvarnost je
usmerjena k prizadevangu po o-
hranitvi &istega okolja. Svoj F i-
spevek tem prizadevanjem lah-
ko dodamo tudi mi vozniki s spo-
itovanjem omenjenih dolocil,
kar pa nam narekuje tudi mo-
ralno-eti¢ne lastnosti, pogojene
dobremu vozniku.

Svet za preventivo
in vzgojo v cestnem prometu



Talent brez kalorij

»Tokrat ali nikoli,« sem si
degaf. Sedaj je é&as, da sam
sebi dokaZem resnico o ne-
c¢em, kar me grize Ze vrsto
let. Z vsakim dnem je bila
negotovost vedja in sklenil
sem, da temu enkrat za vse-
lej napravim konec. Vedno
so mi govorili: »Ti ima$ ne-
verjetno ustvarjalno Z#ilico in
ni ga vedjega bedaka od tebe,
Ce svetu tega ne bos§ doka
zal.« »Sedi za mizo,« so mi
rekli, in pisi o stvareh, kate-
re so ljudem paé najbolj
vie¢. Ce ti pa Ze ni preved
za razmisljanje in razglab-
ljanje, potem pa pojdi med
ljudi in jih kaj vprasaj. Nji-
hove odgovore si zapisi ter
jih poslji v éasopis. Tvoj stil
je tako dovrsen, da bodo ob-
javli vse kar bo$ napisal.«

Za preizkus mojega super
talenta sem si dolocil pone-
deljek, ker so ljudje takrat
Sc polni nedeljskih doZivetij.
In, ée si Ze vsi urejamo oseb-
ne probleme med delovnim
casom, zakaj ne bi tega stori-
Se jaz. Z velikim zvezkom in
uvoZenim kemiénim svinéni-
kom sem ves nabit z elanom
stopil pred inZenirja Pepeta.

»Moram zadeti pri vrhu,«
sem si mislil, »da se ne bom
komu zameril, &es3, tale tova-
ri$ pa ne pozna voznega reda,
pa ceprav hodi vedno pes.«
Tovari$ Pepe je ravnokar je-
del. »Tovaris inZenir, z va-
mi bi rad spregovoril nekaj
besed oziroma bi vam rad
postavil nekaj vprasanj.«

»Hmmm, kar dajte,« je za-
momljal Pepe.

»Prosim, kaj pa jeste,« sem
ga vpradal in upal, da je v
tem trenutku taksino vprasa-
nje najbolj primerno.

»Kaj jem?« je zazijal to-
vari$ Pepe in me o$inil s po-
gledom, katerega kljub mo-
jemu talentu ne bi znal opi-
sati.

»Jem sendvié¢ z »luftome,
kar pomeni, da sem v na¥i
kantini dobil dva kosa kru-
ha, vmes pa zrak.«

O¢i tovarifa Pepeta so pos-
tajale bolj bele, zato sem se
raje vljudno poslovil, ker bi
moje nadaljnje spraSevanje
lahko imelo daljnoseZne pos-
ledice.

Ustavil sem se pri Marici
in jo vpradal: »Oprostite, to-
varisica, ali tudi vi niste za-
dovoljni z malico v fabriki?«
»Da nisem zadovoljna,« se je
zahihitala. »Seveda sem za-
dovoljna, pa $e kako! Imam
namreé shuj$evalno kuro in
povem vam, ni je boljse di-
etne prehrane kot je nasa

malica. V enem mesecu sem
shujsala dvanajst kilogramo.
v. Veste, toliko éasa sem tu-
kaj zaposlena.«

Tale damica je pa precej
razvajena, sem si mislil, za-
to pa tudi kritizira. Bom ra-
je vprasal tiste z niZjim ZFiv-
ljenskim standardom. Zato
sem se napotil v skladisce.
Ze od daleé¢ sem slisal navdu-
Seno ploskanje. »Oho, obeta
se nekaj zanimivega, sem bi-
stroumno zakljuéil. Ko sem
odprl vrata, na katerih je bi-
la nalepljena strokovna se-
ks literatura, sem zagledal
debelega Franca, ki se je za-
dovoljno smehljal in govo-
ril: »Zmagal sem, zmagal
sem!« »Kje ste zmagali?« ni-
sem mogel skriti radovedno-
Sti.

»A kje?« se je popraskal
Franc po tolstem trebuhu,
»na kvizu vendar.«

»Na kaksSnem kvizu?« sem
vrtal dalje?

»Veste,« je zadel vaZno raz-
lagati, »vsak dan v skladi3-
¢u  med &asom za malico
priredimo kviz in zmagovalec
dobi pol kile kruha in poha-
no bedro.«

»Lepo, da se izobraZuje-
te,« sem pohvalil. »Na koli-
ko) vpraSanj pa odgovarja-
te?«

»Samo na eno,« je odvrnil
Franc. »Vsak dan gre nekdo
izmed nas po malico. Tisti,
ki ugane kaj je v porciji, je
zmagovalec. Ce ni povsem to-
¢nega odgovora, potem zma-
ga tisti, ki je najbliZje pravil-
ni reditvi. Glejte, ravno da-
nes sem rekel, da je v por-
ciji zrezek v omaki in pire
krompir. Odgovor ni bil po-
poln, ker je namesto pire
krompirja bil v omaki p3eni-
¢ni zdrob. Toda, Se vedno je
bil moj odgovor najbliZji.
Haaahaa, veste, tovariSica
Ancka je rekla, da je v por-
ciji vanilijev puding z mali-
noveem.«

Malce sem podvomil o
Francetovi razsodnosti, ven-
dar so me obrazi njegovih
sodelavcev prepridali o res-
ni¢nosti, njegovih besed.

»Priznam,« sem rekel, vp-
raanje niti ni tako lahko,
Tudi jaz ne bi uganil kaj je
v pokriti porciji.«

»Kdo pa je govoril o pok-
riti porcijil« so zarjuli eno-
glasno. »Porcija je pred tek-
movalci vedno odkrita, pa je
vprasanje $e vedno dovolj
tezko.«

Iz skladi$éa sem odSel v
ambulanto. Ce nikjer drugje,
tukaj bom sigurno izbrskal

nekaj zanimivega, #ivljenske-
ga.
»Dober dan,« sem pozdra-
vil za veliko mizo sededega
zdravnika.

»Ali se pri vas dogaja kaj
zanimivega?«

»Ravno prav. tovaris,« me
je bil vesel zdravnik.

»Danes sem imel zanimiv
primer. Delam Ze dvajset let
in vsak pacient, ki pride k
meni na pregled je bolj ali
manj Zivéen. Danes pa je pri-
3el Jaka. Saj ga poznate, de-

la v finanénem sektorju ng.

dovolj tezkem delovnent we-
stu, da bi lahko bil ena sa-
ma Zivéna razvalina. Ampak,
on to ni. Upam, da me razu-
mete tovari$, njegovi Zivei
so popolnoma nenacetil!??
Cesa tak3nega v tej tovarni
$e nisem videl!«

Ko sem ga vprasal, ée mor-
da ve vzrok tak3nemu stan-

ju mi je povsem mirno od-
govoril: »Gospod, &e bi vi
vsak dan éakali po pol ure,
ali 3e veé v vrsti v nasi kan-
tini, da dobite malico, bi va-
$i Zivei postali trdi kot be-
ton.«

Tako si je rekel in privsem
tem niti z oémi ni trenil.
Zacel sem resno razmisljati
o tak$nem nadinu zdravljen-
ja Zivcev. Zelo bi bilo uéin-
kovito pa 3e med delovnim
éasom bi se bolniki lahko
zdravili. Da o zniZanju ods-
totkov odsotnih z dela sploh
ne govorim. Tukaj se moja
reportaZa konca. Negotovost
o mojem ustvarjalnem talen-
tu pa je sedaj Se veéja kot
prej. Nikakor ne morem u-
gotoviti ali je slaba hrana v
nasi fabriki ali pa jaz ne zna-
m napisati navadne reporta-
7e.

Amadeos
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Pismo urednistva

Delegati slabo zacel

V mesecu aprilu je bila prva
skupdcina stanovanjske samou-
pravne interesne skupnosti, na
kateri so obravnavali vpra-
Sanja s podrodja  druZbenega
standarda. Posebna to¢ka dnev-
neda reda je bilo vpraSanje po-
vecanja stanarine za leto 1978
v visini 30°/.

V razpravi na samoupravnih

delovnih skupinah v DSSS se je.

izoblikovalo stalisce, da bi stana-
rine povecali, vendar najve¢ od
10 do 15%, ne pa za 30%, Stali-
i¢a so bila posredovana delega-
ciji. Na seji skup3Cine dnel3. ap-
rila je bilo izglasovano, da se
stanarine povecajo za 309, od
1. junija dalje. Na t?' seji je bi-
lo veliko delegatov odsotnih. Cin-
karna ima v skupi€ini $tiri de-
legatska mesta, vendar je bila
na seji prisotna samo delegat-
ka iz DSSS - Grkini¢ Marinka.
Ostali trije delegati so bili ne-

Akcija
brezplacni
ucbheniki

V vseh celjskih osnovnih
Solah se je pricela akcija
za organizirano preskrbo
uébenikov ter za postopno
zagotovitev brezplac¢nih
uc¢benikov ufencem osnov-
nih Sol. Namen te akcije
naj bi podprli vsi delaveli,
posebno pa organizacija
sindikata, saj je prav, da
vsi podpremo osnovno za-
misel in tvorno sodeluje-
mo pri oblikovanju akeij-
skega naérta Sole v kateri
se Solajo nasi otroci.

Kot starsi, moramo vpli-
vati na svoje otroke, da
ob koncu letodnjega 3ol
skega leta brezplatno od-
stopijo svoje ucbenike Zol-
ski knjiZnici in jih be?:ﬁm
rijo na ¢uvanje ué ov,

Torej ucbenikov ni po-
trebno ve¢ kupovati v tr-
govinah, kjer je izdatek
vedji, pa Se izguba <&asa.
Sole bodo letos organizi-
rano nabavile ucbenike ob
zatetku pouka pa jih iz-
rocile otrokom. Obéinska

valne skupnosti za prihod-

nje leto tovijo vsa po-
trebna -ﬁfm za nakup

- ki nas ‘k.st‘emu zavezuje.

opravi¢eno odsotni. Delegati bi
morali biti prisotni #e zaradi te-
ga, ker je obd¢inski sindikalni
svet priporodil, da se prvega se-
stanka skups¢ine udeleZijo tudi
vodje delegacij in vodje konfe-
renc delegacij. Sklep skupséine
na zadnji seji bo nedvomno pri-
zadel vecje stevilo delavcev.

Tovarisi, kateri ste bili izvol-
jeni na volitvah dne 9. marca
letos in so vam bila dana vsa
pooblastnila, da zastopate inte-
rese celotnega kolektiva v dele-
gatskem sistemu, kje je vas &ut
odgovoornosti do delavcev? Ze
na prvem preizkusu niste opra-
vi¢ili zaupanja delovnih ljudi, Ze
pri tako pomembni odloditvi, kot
je vprasanje druZbenega stan-
darda. Ce bi bila delegacija Cin-
karne v polnem sestavu, bi lah-
ko delegacija enotno zastopala
interes nasih delavcev, ki so ga
izvolili na sestankih samouprav-
nih delovnih skupin.

Delegatski sistem ni sam sebi
namen, paé pa v njem delavci
zdruzujemo svoje najdirSe inte-
rese. Del odgovornosti pa nosijo
tudi vodstva druZbenopoliti¢nih
organizacij po TOZD, ker bi mo-
rali biti bolj osveSfeni o pome-
nu delegatskega sistema.

Jernej Ozis

Pregled fakterjev za obracun 0D

april 1978

Vrednost tocke za izraé vred i delovnih mest je 1,26.
Strofkovno mesto Fektor
: - variablinl del norme .
DSSS T 51— >
e e B L e 1,63
Sufba za vamo delo in varstvo okolja S TR =
Center za organizacijo in AOP . . foom § L S 1,63 —_
Finanéno ratunovodskl s ¥l T ow e e M 163 .
Kedroveki sektor ., . . . . . . . 3 TS ey B 1,63 =
e B e R .163 7
loknl sektor . . . . . . . . AR A el 163 . =
DN healwena’ T o oL - e o el S 1,63 —
Pralnica In Bivalnlca . . . . . . . P ol R 1,61 —
Zunan]a R SRR R R Sere FEe 1,63 =
PO taliion “RnpRclIots ' T o L f . e s 1,63 ES
Owebnl; eveomebblls -5 2% Wi oite o i AT S Eel 1,63 i
TOZD METALURGHA
Sowastiolfekiroulitihn Y 8 2@ o8 e R o e e 1,68

sluzbe metalurglle . . . . , ., . v o 5 AT, R
1 i Al M s A b e Cu e e e TIQG.
Subilnlea ferosulfsta . . . . . . . . . . .. .o 168 . =
Zvaplena BN PIE. . s litncs - SIS how . calge viauiEe- W
Zveplena kislina & piritno prefarmo ., . . , . . . . . 1'55 A =
Pr Sorbaglipliy. vens . yisaatoprn bt LR i ssie R e
Zveplena kislina Iz ferosulfata . . . . . . . . . )
e o A e s el = Baa il S I R e
Sekundarna profzvodnja cinka , ., . . . . 295 (20T g e R T
BuioRg el S L Ty R Sl S
OO B T o & e S e R T e =
BRI = e S e e e e RN, M. A R
R S EE S e | - 3 B e, Sl =
TOZD KEMIJA
Skupne sluzbe kemije Celje . . . "
mnuc.u...!..l?.......‘.I":‘gg =
Soll In pigmentt . . . . . , . B T3 AR R
i e e el S AR SR e 1,64 —
Cinkovo bellle . . . . . . . . g0 TN R 162 . -
Zakkitna_sredetva '~ modrl baker et e R e R
Rastn o R S i R e 1,65 . =
Gradbena lepila , . B R et T e 1,65 —
Betonskl esloment] i ot AR e o 1,61 _
Zaititra sredstva — modma oallca . . . . ., . . . . . 66 -_
TOZD KEMLIA MOZIRJE
Skupne slufbe kemi —
gl o o T
TOZD GRAFIKA
Shvnl:‘sluﬂugrd!h ....... e T SR 163 . —_
Tiokarske ploste & 1 11111111 >
o TR S R i e S 60 .
L A ARt L Al i e R e
Baevel Somalllol v ol s W L ey T 1,63 —_—
TOZD VZDRZEVANJE IN ENERGETIKA
Skupne slufbe vadrievanje , , . . . . S T 146 . —_
Strojno  vzdrievanje . . " s 8 s AT, e i 147 . —
Elolmro e (B T i R T e, o :.:g —
L L R i A S - G ey
Energotikm skupne elutbe . , ., , . . . . . . . . . 1,46 -
Kotlama #t. 1 , , . % s 1.46 —
Plinama . . . . A e e e et Ll A
Transformatorske postaje RET S A Sl T, 1 1,46 —_
Galvana A, Ak T ety als: ai e 1,45 —
m:nmr'-h ........ iR aR S

T T e e S UL L ]
Predelava umetnih materlalov . . . . . . . . . . . . 18 T
TOZD TRANSPORT
Bkupne slufbe transporta . . . . . . .
Zoleznidkl tramsport . . . ., . . . . SRS :g; AT
Internl ostall promet . . . . . . . . .l " 1,55 =
Aviocisterne za Kkislmo . . . . . . . . . . .. " 1,51 i
Nakisdanje In SeabSAEi | Thany Wi, B 1,56 &
TOZD TITANOV DIOKSID
Glavnl jsborstor]) . . . . , . .
Skupne slufbe titanovega st e - AR
RSSO Sl . S NG SRR S S AR =

titanovege ‘dioksida . . . . . . SH AN

ZVEZA KULTURNIH ORGANIZACIJ SLOVENLJE

RAZPISUJE
7. SRECANJE PESNIKOV IN PISATELJEV — ZACETNI-
KOV

Podro&na srefanja bodo v Celju 6. in 7. oktobra 1978,
Osrednje sretanje bo v Gradis#u v Slovenskih Goricah 10.

in 11. februarja 1979 za najuspeinejie avtorje vseh obmod-
nih sreéanj.

Interesenti naj se javijo tovaridici Miri Plahutnik v
druzbenopolitiénih organizacijah ali na telefon 251, kjer bo-
ste dabili podrobnej$a navodila.



