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delavskega bolniškega zavoda c. kr. tobačne 
tovarne v Ljubljani.

Tretja izdaja.
D ovoljena z odlokom  c. kr. g en era lnega  rav nateljstva  režije tob ak a  

od  aprila  1906, št. 6435/1.

N a  m e s to  o b s t o j e č e g a  Statuta z  d n e  14. m arc a  1873. leta  
in o n ih  p r e h o d n i h  d o l o č b ,  k a te re  je izd a lo  c. kr. g e n e r a ln o  
ra v n a te l j s tv o  rež i je  t o b a k a  d n e  8. a v g u s t a  1889. leta, št. 12065, 
im a jo  s l e d e č a  p ra v i la  v e l j a v n o s t  dob iti .

§ 1.

Namen zavoda.
D elavsk i  bo ln išk i  z a v o d  c. kr. t o b a č n e  to v a r n e  v L jub ljan i  

• im et '  z ag o tov it i  u d o m ,  a k o  b i u tegn il i  zbo le t i ,  o n o  v 
j z  a . . 2 30. m a rc a  1888. le ta  d rž .  zak. št. 33 p r e d p i s a n o  

p te r  jim p o d e li t i ,  če  s r e d s tv a  p r ip u š č a jo ,  p o d p o r o  pri
. •* £ ,  j k a k o r  tud i  t ra ja joč i  n e z m o ž n o s t i  z a  d e lo .
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§ 2. \
Udje zavoda.

U d je  b o ln i š k e g a  z a v o d a  s o  vsi v  t o b a č n o  t o v a r n o  na 
d e lo  v sp re je t i  de la v c i  m o š k e g a  in ž e n s k e g a  s p o l a ,  izimši 
on i  p ro v iz o r ič n i  de lavc i ,  ka te ri  so  p o  d o l o č b a h  p re je  o z n a ­
č e n e g a  z a k o n a  pri  kaki d r ž a v n o  p o t r je n i  d ru š tv e n i  b o ln išk i  
b laga jn ic i  z a v a ro v a n i .

4 Z a p r i s e ž e n i  s lu g e  in d e lo v o d j e  sm e jo  z a v o d u  p r o s t o ­
v o l jn o  p r is to p it i .

§ 3.

Koliko časa se ostane ud zavoda.

V to b a č n i  to v a rn i  s lu ž b u jo č i  de lavci  p o s t a n e j o  u d je  
z a v o d a  taisti d a n ,  ko  s o  v sp re je t i  n a  d e l o ,  te r  n e h a jo  biti 
u d je  taisti d a n ,  k o  z a p u s t i jo  d e lo  to v a rn e .

D elavc i,  ka te ri  z a p u s t i jo  d e lo  to b a č n e  to v a rn e ,  na  p o s ta v i  
k a te r e g a  so  bili u d je  z a v o d a ,  in niti n e  p r i s to p i jo  v s lu ž b o  
ka k e  d r u g e  t o b a č n e  t o v a r n e ,  k o je  b o ln i š k e g a  z a v o d a  u d je  
p o s t a n e jo ,  niti se  p o p r i m e j o  d r u z e g a  o p ra v ila ,  v s le d  k a te r e g a  
s o  u d je  k a k e  v § 11. g o r i  o m e n j e n e g a  z a k o n a  o z n a č e n ih  
b laga jn ic ,  o s ta n e jo  u d jé  z a v o d a ,  k o  bi bili b r e z  z a s lu ž k a  in 
če  živ ijo  v  d r ž a v n e m  z b o r u  z a s to p a n ih  k ra l jev in a h  in d e ž e la h ,  
te r  si o h ra n i jo  za 6 t e d n o v  p ra v ic o  d o  d o b r o t ,  ki jih deli  z a v o d .

Z a p r i s e ž e n i  s l u g e  in d e lo v o d j e  p o s t a n e j o  u d je  z a v o d a  
taisti d a n ,  k o  p r i s to p  n a zn a n i jo .  Izstopit i  m o r e jo ,  ka d a rk o l i  
h o č e jo .  A k o  n e  p la č u je jo  d o n e s k o v  sk o z i  4 r e d n o  s le d e č e  
te d n e ,  sm a tra jo  se  za  o d p a d le  u d e .  *

Bolnišk i z a v o d  im a d o lž n o s t ,  v  tek u  14 d n e h  nazn an it i  
i z s to p  v s a c e g a  u d a  po l i t ičn i  o b las t i  p r v e  s to p n je .

D o lž n o s t  za to  n a z n a n i lo  se  n a la g a  v o d s t v u  to v a r n e  v 
im e n u  u p r a v n iš tv a  z a v o d a .
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§ 4.

Dohodki zavoda.
Da se  d o s e ž e j o  v § 1. o z n a č e n i  n a m e n i ,  im a z a v o d  

b o ln išk i  z a k la d  in p o d p o r n i  z a k la d ,  ka te ri  s ledn i  p a  ni z a ­
v a ro v a ln i  zak lad .

a) D o h o d k i  b o ln i š k e g a  z ak lad a  s o :
1. t ekoč i  d o n e s k i  u d o v  in c. kr. e ra r ja ;
2. o b re s t i  g lav n ice  z a v o d a ;
3. k a z e n sk i  d enar j i .

b) D o h o d k i  p o d p o r n e g a  z ak lad a  s o :
1. d o n e s k i  u d o v ;
2. u p ra v n i  p r e b i t e k  b o ln i š k e g a  z a k la d a ,  k a d a r  b o d e  

d o s e g l o  p r e m o ž e n j e  z a v o d a  za  re z e rv n i  z ak lad  b o ln iš k e g a  
p r e s k r b o v a n j a  d o l o č e n o  v s o to ;

3. s lučajn i  d r u g i  d o h o d k i  z a v o d a .

§ 5.

Doneski udov in c. kr. erarja za bolniški zaklad.
V so te ,  k o jo  p la č u je jo  u d je ,  o d m e r i jo  se  s l e d e č e  :

a) z a p r i s e ž e n i  s lu g e  in d e lo v o d j e  p la č u je jo  m e s e č n o  K 1 '—
b) d ru g i  u d je  p la č u je jo :

1. b o l je  p lačan i  de lavc i  (z d n e v n im  z a s lu ž k o m
o d  2 k r o n  in čez) p o ...................................... „ 0 36

2. s la b e je  p lačan i  de lavc i  (z d n e v n im  z a s lu ž k o m
p o d  2 k r o n i ..................................................... „ 0  30

3. d e la v k e  p o ..........................................................„ 0  30
4. m la d o s tn i  d e lavc i  ( d o  všte tih  16 let) p o  . „ 0 1 8

na  te d e n .  (O. R. št. 302 45  ex  25 /8 . 1905).
D o n e s k e  m o r a jo  p lačava t i  tu d i  u d je ,  kateri s o  zb o le li .  
C. kr. e ra r  v p la č u je  k o t  d o d a te k  b o ln i š k e g a  z ak lad a  p o l o ­

v ico  o n e g a  d o n e s k a ,  k a te re g a  p lača  v sa k  u d  iz d e la v s k e g a s ta n u .
3
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Z a  d e la v ce ,  kateri  im a jo  d o p u s t  rad i  izv rš itve  d o lž n o s t i  
v o ja šk e  s lu ž b e ,  p r e n e h a  p la č e v a n je  v sak te r ih  d o n e s k o v .

D elavc i,  ki so  z a rad i  o k r e v a n ja  n a  d o p u s t u ,  p la č a  c. kr. 
e ra r  p o ln i  d o n e s e k  u d a  in e rar  j a v b o ln išk i  z a v o d .

Z a  de lavce ,  ki s o  p a  iz ra zn ih  d ru z ih  v z r o k o v  n a  d o p u s t u ,  
p a  p lača  c. kr. e ra r  s a m o  d o n e s e k  e ra r ja ,  d o n e s e k  u d a  v 
bo ln išk i  z a v o d  p a  p lač a jo  sam i. (G . V. št. 2 6 .832  e x  1896).

Za  p r i s e ž e n e  s lu g e  in d e lo v o d j e  n e  p lač u je  e ra r  n o b e n ih  
d o n e s k o v .

§ 6 .

Podpora zavoda v slučaju bolezni.
Z a  čas b o le z n i ,  tud i  ko  bi bila p o s l e d ic a  n e z g o d e  pri  

to v a rn i š k e m  o p r a v i lu ,  se  z a g o to v i  b o ln iš k a  p o d p o r a ,  t o d a  
n a v a d n o  n e  da lje  ko  za  d v a js e t  t e d n o v ;  o n a  o b s e z a :

1. o d  z ače tk a  b o le z n i  b r e z p l a č n o  z d rav l je n je ,  o b s e ž n o  
tu d i  p o m o č  pri  p o r o d u ,  k a k o r  tu d i  p o t r e b n a  zd rav ila  in 
d r u g e  z d ra v i ls k e  p r ip o m o č k e .

2. če  traja b o l e z e n  delj ko  tri dn i  te r  je u d  z a v o d a  
n e z m o ž e n  z a  d e lo ,  izp lača  se  u d o m  d e la v s k e g a  s ta n u  bo l-  
n išč ina ,  k a te ra  se  o d m e r i :

a) za  b o l je  p la č a n e  d e la v ce  (z d n e v n im  z a s lu ž k o m
2 k ro n i  in čez)  z ................................................... K V 25

b) za  s l a b še  p la č a n e  d e la v c e  (z d n e v n im  z a s lu ž k o m
p o d  2 k ro n a m i)  z ..................................................... 1"—

c) za  d e la v k e  z ............................................................ „ 1 '—
d) z a  m la d o s tn e  d e la v c e  z ...................................... „ 0  50

na  d an .  (G. V. št. 30245  e x  1905.)
Je p a  tu d i  m o g o č e  v p o s e b n e m  s lu č a ju  b o le z n i  u d o v ,  

a k o  to varn išk i  z d r a v n ik  p r i p o z n a ,  d a  je u d  p o t r e b e n  r u d ­
n išk e  k o p e l i ,  ali p a  i z p r e m e m b e  z r a k a ,  d a  se  m u  d o v o l i  
p o d p o r a  d o  z n e s k a  50  k ro n .  (G . V. št. 2 68 3 2  e x  1896).

A k o  z o p e t  z b o li  že  o z d ra v l je n  u d  z a v o d a  v t ek u  8 t e d n o v  
z e n a k o  b o le z n i jo  ko t  p r v ik r a t ,  sm a tra  se  d r u g a  b o l e z e n
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g l e d e  r a č u n je n ja  o m e n j e n e g a ,  za už itek  b o ln iš č in e  d o l o č e n e g a  
časa  le za n a d a l je v a n je  p rv e .

V iz re d n ih  s lučaj ih  ra z so ja lo  b o  na  p r e d lo g ,  stav ljen  
p o  o d s e k u  in v o d s tv u  to v a rn e ,  c. kr. g e n e r a ln o  ra v n a te l js tv o  
za  p o d a l j š a n je  b o ln išč ine .

Eni in isti u d  z a v o d a  n e  s m e  biti v p isa n  mej bo ln im i  
delj  k o  e n o  leto .

Z a p r i s e ž e n im  s l u g o m  in d e lo v o d j e m  se  n e  izp laču je  
bo ln iš č in a ,  k e r  p r e je m a jo  s l u ž b e n o  p la č o  tu d i  k a d a r  s o  bo ln i.

L a h k o  o b o le l i  ( tak o z v an i  a m b u la n t i ) ,  ka teri  z a m o r e jo  
b r e z  p o s e b n e  o v i re  dela ti  t e r  h o d i jo  k  z d ra v n išk im  o r d i n a ­
cijam , p r e je m a jo  o d  z a v o d a  s a m o  zd rav ila .

N a d a l je  so  o d  p r e je m a n ja  b o ln iš č in e  izk ljučen i,  kateri 
si n a la šč  z d ra v je  p o k v a r i jo  ali p a  v s le d  u d e le ž b e  razsa jan ja  in 
p r e te p a n ja ,  k a te r e g a  so  sam i krivi in zarad i  p i ja n č e v a n ja  zbo li jo .

U d je ,  kateri  so  v s le d  s im ulac ije  o š k o d o v a l i  b lag a jn ic o  
z a v o d a ,  m o ra jo  to lik o  č asa  d v o j n e  d o n e s k e  p lačeva ti ,  d o k le r  
se  s tem i višjimi d o n e s k i  p o k r i je  p o v z r o č e n a  šk o d a .  Pri  ze lo  
težk ih  b o le z n ih ,  k a te re  z a h te v a jo  s ta ln o  p o s t r e ž b o  in v a rs tv o  
ter  a k o  v tem  s lu č a ju  d o m a č a  p o s t r e ž b a  n e  z a d o s tu j e ,  o d d a ja  
v b o ln iš n ic o  p a  tud i  ni n a  m es tu ,  m o r e  se  na  p r e d l o g  to v a r ­
n i šk e g a  z d ra v n ik a  č lan u  z a v o d a  d ov o l i t i  b o ln išk i  s t re žn ik  ali 
s t re žn ica  za  d o b o  n a jn u jn e j š e  p o t r e b e .

S t re ž n a  o d š k o d n i n a  d o lo č i  se  o d  s lučaja  d o  s lučaja  v 
v iso k o s t i ,  k a k o r  je n a v a d n a  v d o t ič n e m  kraju . (G. V. št. 19278 
o d  3 . /IX. 1901).

3. Č e  bi u teg n i l  u m re t i  u d  z a v o d a ,  izp lača lo  se  b o d e  
osta lim , kateri b o d o  p re s k rb e l i  p o g r e b ,  d o n e s e k  p o g r e b š č i n e ,  
in s icer  40 k ro n .

A k o  bi se  d v o m ilo  g l e d e  d o s t o j n e g a  p o g r e b a ,  p r e s k r b i  
g a  ta z a v o d  te r  se  d o n e s e k  p o g r e b š č i n e  n e  izp lača .

K o bi o d m e r j e n a  b o ln iš č in a  6 0 %  o d  o k ra jn e  o b las t i  
d o l o č e n e  n a v a d n e  d n in e ,  in p o g r e b š č i n a  d v a js e tk r a tn o  tako  
d n in o  n e  d o s e g l a ,  o d m e r i  se  b o ln iš č in a  in p o g r e b š č i n a  v 
teh  im e n o v a n ih  z n esk ih .
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§ 7.

Brezplačno zdravljenje in oskrbovanje v bolnišnici.
N a m e s to  p o d p o r e  n a v e d e n e  v § 6. to čk a  1. in 2. s to p i  

na  u k a z  v o d s tv a  to v a r n e  b r e z p l a č n o  z d ra v l je n je  in o s k r b o ­
van je  v bo ln išn ic i  in b r e z p la č n o  p re v a ž a n je .

U d je ,  kateri  živijo s s o p r o g o ,  ali d ru g im i  s o r o d n ik i ,  
ali kateri  im a jo  d r u g o  d o m a č o  p o s t r e ž b o ,  m o re jo  se  le z 
d o v o l je n je m  teh  p re n e s t i  v  b o ln iš n ic o ,  iz im ši ,  ko  bi z a rad i  
k a k o v o s t i  b o le z n i  tov arn išk i  z d r a v n ik  p r e v a ž a n je  v b o ln iš n ic o  
i z re č n o  tirjal.

Ko bi se  v rš ilo  o s k r b o v a n j e  v  kaki p ra v ic o  jav n o s t i  
im a joč i  b o ln išn ic i ,  p o v rn i la  ji b o d e  b lag a jn ic a  z a v o d a  za 
z d ra v l je n je  in o s k r b o v a n j e  v z a d n je m  r a z r e d u ,  p r i p a d a jo č e  
s t r o š k e  za  na jda ljš i  čas  štirih t e d n o v .

K o  se  je v rš ilo  o s k r b o v a n j e  v take  b o ln iš n ic e  z a d n je m  
r a z r e d u  sk o z i  štiri t e d n e ,  iz ro č i jo  se  b o ln ik u  v Statutu z a v o d a  
z a g o to v l j e n e  p o d p o r e .

G le d e  d r u g ih  b o ln iš n ic  se  je ravnat i  p o  r a z m e r a h  d o -  
t ične  p o g o d b e .

K o  bi o d  b o ln iš č in e  p o  o d b i t ih  s t ro šk ih  za  o s k r b o v a n j e  
v bo ln išn ic i  še  kaj o s ta lo ,  izp lača  se  o s t a n e k  d o t ič n e m u  u d u .

Ima u d ,  kateri se  v b o ln išn ic i  zd rav i ,  d r u ž in o ,  k o jo  je  
p rež iv e l  s sv o jim  z a s lu ž k o m ,  p lača  z a v o d  p o lo v ic o  b o ln i ­
šč in e  o d  o n e g a  časa ,  k o  se  je  u d  v bo ln išn ic i  na  ra č u n  z a v o d a  
zdravil.

§ 8.

Postopanje s porodnicami.
P o r o d n i c a m  se  ima p o d e l i t i  pri  n o r m a ln e m  p o r o d u  tud i  

pri  p r e z g o d n i h  in n e s r e č n ih  p o r o d i h  b o ln iš k a  p o d p o r a  sk o z i  
štiri t e d n e  p o  p o r o d u ;  ko  bi p a  imel p o r o d  v p o s le d ic i  
t r a ja jo č o  b o le z e n ,  ve lja jo  s p lo h  p rav i la  za  h u d o  b o ln e .

S p o r o d n i c a m i ,  k a te re  p o r o d i j o  v javn i p o ro d i š n ic i ,  
p o s t o p a  se  k a k o r  z  bo ln ik i ,  kateri  se  z d ra v i jo  v bo ln išn ic i .
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Z a p o m o č  b a b ic e  pri  p o r o d u  izven  p o r o d n i š n ic e ,  d o b i  
b a b ic a  o d  slučaja  d o  s lučaja ,  a k o  p r in e s e  p r e d p i s a n o  ko le-  
k o v a n o  p o b o t n i c o  o d  to v a r n i š k e g a  z d ra v n ik a  p o t r j e n o ,  d a  
je bila  d o t ič n a  pri  p o r o d u  n a v z o č a ,  n a g r a d o  še s t  k ro n .  (G. V.
št. 2 6 8 3 2  ex  1896).

§ 9.

Začetek pravice do bolniške podpore.
P ra v ic o  d o  v §§ 6., 7. in 8. o m e n j e n e  p o d p o r e  se  p r i ­

d o b i  taisti d an ,  k o  se  z a v o d u  p r is to p i .

§ 10.
Delitev bolniških podpor.

Z d ra v l je n je  o b o le l ih  u d o v  z a v o d a  p r e s k r b i  (izimši v 
bo ln išn ic i )  to v a rn išk i  z d ra v n ik  (zd ravn ik i) .

T r o š k e  z d ra v l je n ja  p o  d r u g i h  z d ra v n ik ih ,  p o z v a n ih  na  
z a h te v o  z b o le le g a  u d a ,  p lača  b la g a jn ic a  z a v o d a  s a m o  takrat, 
k a d a r  je to  z d rav l je n je  z a u k a z a lo  ali o d o b r i lo  v o d s t v o  to v a rn e ,  
ali p a  pri  p re te č i  n e v a rn o s t i .

Z d ra v i la  in d r u g a  z d ra v i ls k a  s r e d s tv a  in p r ip r a v e  se  
o d d a j o  u d o m  p o  u k a z u  to v a r n i š k e g a  z d ra v n ik a  in p ro t i  
n je g o v i  n ak azn ic i  v  d o lo č e n i  lekarn i ,  o z i r o m a  se  p r e s k rb i jo  
na  d r u g i  način .

Izp lača  b o ln iš č in e  se  vrši na  p o d s t a v i  z a z n a m k a  b o ln ik o v  
taisti d a n ,  k o  se  iz p la č u je jo  m e z d e .

P r i  p r e r a č u n u  b o ln iš č in e  v š te v a jo  se  tu d i  n e d e l je .

§ H .

Plačevanje podpornega zaklada.
1. Kateri p r e je m a jo  d r ž a v n o  m i lo š č in o ,  to  j e ,  d a  so  

v ršč en i  m e d  o n e m o g l e  ( inva l ide) ,  te m  se  sm e  d ov o l i t i  d n e v n a  
d o p la č a  ( p o d p o r a )  in s icer :
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A. Z a  m o š k e .

A k o  s o  bili v s lužb i  :
a) 15 d o  25  let . . .  . 6 v in a r jev
b) čez  25  d o  40 let . . 8  „
c) čez  40  l e t .................. 10

B. Z a  ž e n s k e .
A k o  so  b ile  v s lu ž b i  :

a) 15 d o  30  let . . .  . 4 v inar je
b) č ez  30 l e t .................. 6 v ina r jev  n a  dan .

Taist im , kateri  so  bili p r e d  1. j a n u a r je m  1. 1897 u v ršč e n i  
v d r ž a v n o  m ilo šč in o ,  p o v i š a  se  jim  o d  1. ap r i la  1897. nad a l je  
d n e v n a  d o p l a č a  za d e la v k e  o d  4 n a  6  v in a r jev  n a  dan .

Z a  taiste p a ,  ki s o  p o  1. j a n u v a r ju  1897. leta  vs top il i  
v d r ž a v n o  s t a r o s tn o  p r e s k r b o  p a  velja  g o r i  n a v e d e n a  les iva . 
(O . V. št. 3 813  o d  1897).

T a  n a v e d e n a  le s iva  (skala) za in v a l id n e  d o k la d e ,  velja  
s a m o  k o t  m er i lo  za p r iz n a n je  teh  d o k la d  o d  strani  z a v o ­
d o v e g a  o d b o r a  ; o d b o r  p a  ni v e z a n  na  to, in tud i  n e  sledi  
iz t e g a ,  d a  bi u d je  imeli p ra v ic o  zah teva t i ,  d a  se  j im  p o d ­
p o r a  n e p r e t r g o m a  da je .

S k u p n a  m ilo šč in a  e n e g a  u d a  s m e  d o s e č i  p o v p r e č n i  
triletni d n e v n i  z a s lu ž e k ,  n ik a k o r  p a  n e  n je g a  p rek o rač i t i .  
(G . V. št. 28215  ex  1896 in št. 1200 e x  1897.

U m rje  li b ivši  č lan d e la v s k e g a  b o ln i š k e g a  z a v o d a  ko t  
v p o k o j e n  član (b o d is i  in v a l id ,  p e n z i jo n i s t ,  p ro v iz i jo n is t  ali 
p r e je m n ik  d r ž a v n e  m ilo šč ine ) ,  m o r e  se , ak o  d o p u š č a jo  s re d s tv a  
p o d p o r n e g a  z a k la d a ,  dov o l i t i  p r i n o s  k p o g r e b š č i n i  v r o k e  
o n im  o s ta l im ,  ki s o  o sk rb e l i  p o g r e b ,  in s icer  v v iso k o s t i  
k a k o r  je  d o l o č e n  v § 6. za a k t ivne  č lane.

Ali se  d à  p r i n o s  k p o g r e b n i m  s t r o š k o m  ali ne ,  o tem  
o d l o č u j e  t o v a rn i š k o  v o d s t v o  p o t e m  k o  je  zas liša lo  m n e n je  
z a v o d o v e g a  o d b o r a .
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Z a  slučaj d o  so  g l e d e  o s k r b e  d o s t o j n e g a  p o g r e b a  
p o m is le k i ,  m o r e  z a v o d  s a m  o s k r b e t i  p o g r e b  in tedaj  o d p a d e  
p r i n o s  k p o g r e b n i m  s t ro š k o m .

T u d i  v tem  s lu č a ju  d a je  d o lo č i la  to v a r n i š k o  v o d s t v o ,  
p o t e m  ko  je zas liša lo  m n e n je  z a v o d o v e g a  o d b o r a .  (G . V. 
št. 12827 z d n e  7 /5 . 1899).

§ 12.

Doneski udov k podpornemu zakladu.
1. K p o k r i t ju  s t r o š k o v  t e g a  z a k la d a  (§ 11) p r i s p e v a  

v sa k  d e la v sk i  č lan  n a  t e d e n  p o  2  v inar ja  d o k l e r  se  ta d o l o č b a  
ne  p rek liče .  (G . V. št. 23 6 6 4  15 ./VII. 1904).

2. B o ln i ,  k o n tu m a c i ra n i  in on i  člani, ki so  n a  d o p u s t u ,  
s o  o p r o š č e n i  v p la č e v a n ja  v ta zak lad .

§ 13.

Premoženje zavoda in rezervni zaklad za preskrbo- 
vanje bolnih.

Z a  u p r a v o  p r e m o ž e n j a  z a v o d a  ve lja jo  d o l o č b e  o u p ra v i  
s i ro t in sk ih  p r e m o ž e n j .

P r e m o ž e n je  z a v o d a  služi  d e lo m a  za  r e z e rv n i  zak lad  
p r e s k r b o v a n j a  b o ln ih  in d e lo m a  za z ak lad  d o l o č e n  d ru g im  
n a m e n o m  z a v o d a .  (P o d e l i t e v  d o p la č e  d rž av n i  m iloščin i) .  
(G . V. št. 6435/1. o d  13. ap r ila  1906).

R e z e rv n i  z ak lad  za  p r e s k r b o v a n j e  b o ln ih  je p o d v o j e n a  
v so ta  za  z a d n je  tri leta  n a v p r e k  p r e r a č u n je n ih  le tn ih  t r o š k o v  
z a  z d ra v n ik a ,  z d rav i la ,  b o ln iš č in o  in p o g r e b š č i n o .

D o k le r  p o č e t k o m  in v s lu č a ju  p o z n e j e  p r e m o ž e n j e  
z a v o d a  n e  d o s e ž e  ve likost i  t a c e g a  r e z e r v n e g a  zak lad a ,  sm a tra  
se  ce lo  p r e m o ž e n j e  za  re z e rv n i  z ak lad  p r e s k r b o v a n j a  b o ln ih .

Ko bi se  p r im e r i lo ,  da  n e  n a ra s te  re z e rv n i  z ak lad  v s a k o  
le to  vsaj za  d v e  d e se t ink i  le tn ih  d o n e s k o v  u d o v  in c. kr. 
e ra r ja  in všte ti  tud i  letni d o h o d k i  iz k a z e n sk ih  d e n a r je v ,  ali
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k o  bi s e  v s le d  večjih  t r o š k o v  o d  d o h o d k o v  to lik o  zm an jša l ,  
d a  v e č  n e  d o s e ž e  i m e n o v a n e  ve likosti ,  m o r a lo  s e  b o d e ,  če  
ni g o t o v o  p r iča k o v a t i  v  k ra tk e m  č a s u  z b o l j š a n ja  s tanja ,  
p r i m e r n o  po v iša t i  d o n e s k e .

Ko bi n e  s toril  o d s e k  z a v o d a  ta c e g a  sk le p a  tud i  teda j ,  
ko  g a  je  p o z v a l o  c. kr. g e n e r a ln o  r a v n a te l js tv o  režije  to b a k a ,  
p r e m e n i  š ta tu t  k o l ik o r  p o t r e b n o  s p o s t a v n o  v e l ja v n o s t jo  
g e n e r a ln o  ra v n a te l j s tv o  p o  § 30. o d s t .  3. b o l n i š k e g a  z a v a ­
r o v a ln e g a  z a k o n a .

Č e  bi se  z a rad i  p o k r i t ja  na jm an jš ih  t r o š k o v  b o ln iš k e  
b lag a jn ic e  m o ra l i  p o v ik ša t i  d o n e s k i  u d o v  čez  p o s ta v n i  m a ­
k s im u m , to je čez  3 o d s to tk e  o n e  d n in e  na  p o d s ta v i ,  k a te re  
s e  je  o d m e r i l a  b o ln iš č in a ,  vp lačat i  im a  c. kr. e r a r  p o t r e b n e  
v s o te  za  p o k r i t je  o m e n je n ih  na jm an jš ih  t ro š k o v .

P r e s e ž e  p r e m o ž e n j e  z a v o d a  p r e d p i s a n o  v e l ik o s t  r e z e r v ­
n e g a  z ak lad a  ( o d s t a v e k  3), o s t a n e  p r e b i t e k  d o l o č e n  d r u g im  
n a m e n o m  z a v o d a .

K o n c e m  v s a c e g a  leta se  b o d e  na  g o r i  o m e n je n i  način  
n a ta n č n o  do loč i l  o n i  del p r e m o ž e n j a  z a v o d a ,  kateri  se  sm a tra  
za  r e z e rv n i  z ak lad  p r e s k r b o v a n j a  b o ln ih .

V r e d n o s tn i  pap ir j i  s e  im a jo  pri  tem  p r o r a č u n u  p o  njih 
b o rz n i  v r e d n o s t i  v p o š t e v  jem ati .

§ 14.
Najemanje posojil.

K o bi s r e d s tv a  b o ln iš k e  b la g a jn ic e  n e  z a d o s to v a la  za 
p o k r i t je  te k o č ih  t r o š k o v ,  p o d e l i l  b o d e  na  p r e d l o g ,  s tav ljen  
p o  v o d s t v u  to v a rn e  in o d s e k u  c. kr. e r a r  p o t r e b n a  p o s o j i la  
b r e z  o b re s t i .

§ 15.
Račun zavoda.

Z a r a č u n je n je  d o h o d k o v  in t r o š k o v  k a k o r  tud i u p r a v o  
p r e m o ž e n j a  z a v o d a  p r e s k r b i  v o d s t v o  to v a r n e  p o  p rav il ih  
v e ljavn ih  za  p o la g a n je  d rž a v n ih  r a č u n o v ,  te r  n a d z o r u j e j o  
r a č u n e  d o lo č e n i  d rž av n i  k o n t ro ln i  o rg a n i .



— 11 —

§ 16.

Vodstvo zavoda.
G e n e r a l n o  ra v n a te l j s tv o  im a  višje  n a d z o r o v a n je .
N e p o s r e d n a  u p r a v a  p r is to ji  v o d s t v u  to v a rn e ,  k a te ro  

p o d p i r a j o  to v a rn išk i  z d r a v n ik  in o d s e k  u d o v .

§ 17.

Odsek zavoda.
V s v r h o ,  o m e n j e n o  v p r e jš n je m  § o d b i r a  z a v o d  širji 

in ožji  o d s e k  u d o v .
Širji o d s e k  o b s e z a  d v a n a js t  u d o v ,  ko j ih  še s t  izvo l i jo  

d e la v c i  in še s t  d o lo č i  v o d s t v o  to v a rn e .
Š ir jem u  o d s e k u  se  p r e d lo ž i  v sa k o  le to  m e s e c a  jan u a r ja  

r a č u n  z a v o d a  za  p r e te k lo  leto .
V o d s tv o  to v a rn e  in to v a rn išk i  z d ra v n ik ,  k o je g a  se  

m o r a  p o z v a t i ,  p o ja sn i ta  p o s a m e z n e  to č k e ,  o k a te r ih  p o t e m  
o d s e k  s v o je  m n e n je  iz reče .  O n  se  im a tud i izreči o  kakih , 
p o  v o d s t v u  to v a r n e  ali p o  to v a r n i š k e m u  z d r a v n ik u  s tav ljen ih  
p r e d lo g i h ,  te r  m o r e  tud i s a m o s ta ln e  p r e d l o g e  staviti.

T ak i  p r e d lo g i  sm e jo  o b se z a t i  izv e n  d r u g i h  reči tudi 
p o  z a k o n u  z d n e  30. m arc a  1888. leta d rž .  zak. št. 33. d o ­
p u š č e n e  p r e m e m b e  šta tuta .

O  takih o b r a v n a v a h  se  ima nared i t i  z ap isn ik  in p r e d ­
ložiti v r a z s o d b o  c. kr. g e n e r a ln e m u  rav na te l js tvu .

P o  tem  le tn e m  z b o r o v a n j u  ses tav i  v o d s t v o  to v a rn e  
širji o d s e k  za t e k o č e  le to ,  in ko  bi p o t r e b n o  b i lo ,  p r e s k rb i  
tud i d o p o l n i t e v  t e g a  o d s e k a .

Širji o d s e k  izvoli iz sv o j ih  č la n o v  dv a  u d a  in v o d s tv o  
t o v a r n e  d o lo č i  tud i d v a  u d a  o d s e k a ,  kateri štiri u d je ,  ko jih  
d v a  m o ra ta  biti m o šk a ,  se  z o v e jo  ožji o d s e k .

D v a  u d a  o ž je g a  o d s e k a  imata p r e m e n je v a je  se  s o z a k le p  
b lag a jn ic e  z a v o d a  in sta p r i s o tn a  p r i  p r e g l e d o v a n j u  b lag a jn ic e ,  
te r  p o d p i s u j e t a  z a z n a m k e  b o ln ih  in ra č u n e .
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E d e n  iz m e d  m o šk ih  u d o v  o ž je g a  o d s e k a ,  k a te r e g a  d o lo č i  
v o d s t v o  to v a r n e  z  n a s lo v o m  „ o č e  b o l n i k o v “ , ima v p rv i 
vrsti  n a lo g o ,  o b i s k o v a t i  z b o le le  u d e  in p o s r e d o v a t i  o b č e v a n je  
m e d  v o d s t v o m  t o v a r n e ,  to v a rn išk im  z d r a v n ik o m  in  u d o m  
z a v o d a .

O č e  b o l n ik o v  se  m o r e  p o  svo ji  z m o ž n o s t i  u p o ra b l j a t i  
tu d i  za  p is a n je  in r a č u n s k a  o p ra v i la  z a v o d a .

N a ta n č n e je  d o l o č b e  za ožji  o d s e k  izd a lo  b o d e  v o d s t v o  
to v a r n e  v z a je m n o  s to v a rn išk im  z d ra v n ik o m .

§ 18.

Zagotovljenje zdravil.
Z a ra d i  p r e je m a n ja  zd rav i l  se  b o d e  sk len ila  p o g o d b a  

z en im  (ali z več)  lek a rn ič a r ja .
U d je  z a v o d a  im ajo  p re je m a t i  z d rav i la  le o d  te g a  l e k a r ­

ničarja.

§ 19.

Razvidni seznam udov.
Vsi u d je  z a v o d a  se  im a jo  zap isa ti  v n a ta n č n o  u re je n  

s e z n a m ,  v k o je m  m o r a  p r i  v sa k e m  p o s e b n o  r a z v id n o  biti 
p r i s to p  in i z s to p ,  v p lač an i  d o n e s k i  u d a  in e ra r ja  in k o n e č n o  
tud i d o l o č e n a  bo ln išč ina .

§ 20 .

Naznanila udov, da so  zboleli.
K o bi u d  z a v o d a  z b o le l ,  se  im a to  b r z o  nazn an it i  

v o d s t v u  to v a r n e  in t o v a r n i š k e m u  z d ra v n ik u .
Z d ra v n ik  p o č a k a  n a v a d n o ,  da  p o t r d i  v o d s t v o  to v a r n e  

n a z n a n i lo  o  z b o le le m  u d u ,  m o r e  pa , če se  m u  p o t r e b n o  
zd i,  tud i p re c e j  z z d ra v l je n je m  p r iče ti  te r  se  še  le p o z n e j e  
z  v o d s t v o m  to v a r n e  s p o r a z u m ih .
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P r ip is  v z a z n a m e k  b o ln ik o v  in o d p i s  vrši se  na  p o d ­
stavi p o t r d i l a  to v a r n i š k e g a  z d ra v n ik a .

O n i  u d j e ,  kateri  s o  izs top il i  iz t o v a r n i š k e  s l u ž b e ,  in 
so  b r e z  z a s lu ž k a  in ka teri  s icer  ne  živ ijo  n a  m e s tu  b o ln i ­
š k e g a  z a v o d a  ali v e n d a r  le v d r ž a v n e m  z b o r u  z a s to p a n ih  
k ra ljev inah  in d e ž e la h ,  m o ra jo  si p r e s k r b e t i  b o ln iš k e  liste 
na  las tne  t r o š k e  pri o n e m  z d ra v n ik u ,  pri  k a te re m  so  se  
zdravili .  Ti b o ln išk i  listi m o r a jo  biti p o t r je n i  o d  o b č in s k e  
o b las ti  b iva l išča  d o t ič n e g a  uda .

N a ta n č n e ja  izv ršb a  d o l o č b  p ro t i  v sak te r i  z lo ra b i  p ris to ji  
v o d s t v u  to v a r n e  v v z a je m n o s t i  s to v a rn išk im  z d r a v n ik o m .

§ 21.
Stališče tovarniškega zdravnika.

P ra v ic e  in d o lž n o s t i  to v a r n i š k e g a  z d ra v n ik a  (z d ra v n ik o v )  
s o  n a v e d e n e  v n j e g o v e m  n a s ta v l ja v n e m  d e k re tu ,  v p o s e b n i  
p o d u č b i  in v o b č n ih  z d ra v s tv e n ih  prav il ih .

U d je  z a v o d a  m o ra jo  izkazova ti  t o v a r n i š k e m u  z d ra v n ik u  
s p o š to v a n je  in u b o g l j iv o s t .

P o s e b n a  do lo č i la  g l e d e  p o s t o p a n ja  ra z v id n a  so  iz pravil.

§ 22.

Razširjanje štatuta.
D a bi se  d a la  pri lika  v s a k e m u  u d u  z a v o d a  seznan it i  

se  s  S ta tu tom , natisnil  se  b o d e  na  t ro šk e  z a v o d a  in p re jm e  
p o  z ah tev i  b r e z p l a č n o  v sa k  u d  p o  j e d e n  iztis.

§ 23.
Letno poročilo.

V sak o  le to  m e s e c a  j a n u a r ja  je p re d lo ž i t i  p o  z b o r o v a n j u  
š i r jeg a  o d s e k a  o v s p e h u  in o  u p ra v i  z a v o d a  v p r e te k le m  letu  
g e n e r a ln e m u  ra v n a te l js tv u  g la v n o  p o r o č i lo ,  k a te ro  ima o b se z a t i  :
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1. R a ču n sk i  z a k l ju č e k  in z a z n a m e k  p r e m o ž e n j a  s pri- 
p a d n im i  izkazi :

a) izkaz  v r e d n o s tn ih  p a p i r j e v ;
b) o b re s t i  n a la g a n ih  d e n a r je v ,  in
c) u p r a v a  p o d p o r n e g a  z ak lad a ,  v d v o je .

2. o b l ik a  1. b o ln iš k e  š ta tistike, v d v o j e ;
3. o b l ik a  II. b o ln iš k e  š tatistike, v  d v o j e ;
4. p r e h o d  u d o v ,  v d v o j e ;
5. r a č u n s k o  p o r o č i lo  b o ln iš k e g a  z a v o d a ,  v  d v o j e ;
6. z d ra v i l s k o  s ta tis t ično  le tn o  p o r o č i lo  t o v a r n i š k e g a  

z d r a v n ik a  s p r i lo ž e n im a  f o r m u la r o m a  1. in 11. k a k o r  je n a r o č e n o  
za to v a rn išk o  z d r a v n iš k o  p o r o č e v a n je .  (G. V. št. 21281 z d n e
5./1. 1898).

7. z a p isn ik  le tn e g a  z b o r o v a n j a  z a v o d n e g a  o d b o r a .
Vsi p r e d lo g i  so  o d  to v a rn i š k e g a  z d ra v n ik a  in č la n o v

z a v o d n e g a  o d b o r a  p o d p isa t i .
T is k o v in e  za  ra č u n sk i  z a k l ju č e k  in izkaz  p r e m o ž e n j a

za p o d  2, 3 in 4 n a v e d e n ih  izk a zo v  s o  p o t o m  p o li t ičn e
o b las t i  p r v e  in s tan c e  ali p a  o d  c. kr. d v o r n e  in d r ž a v n e  
t iska rne  na  D u n a j u ,  t i sk ov ine  za p r i lo g e  a, b in c r a č u n ­
s k e g a  zak l jučk a  o d  c. kr .  e k o n o m a ta  g e n e r a ln e g a  v o d s tv a  
z a  sp re je t i .  (G. V. št 2484 5  ex  1896).



Rav. št. 6435 ex 1906.

P r  e d  s t o  j e č i š t a t u t  s e  p o t r d i .

C. kr. generalno ravnateljstvo režije tobaka.

N a D u n a j u ,  dne 13. aprila  1906.

1906.
V zalogi de lavskega bo ln iškega  zavoda  c. kr. to b ačn e  to v arn e  v Ljubljani.

T isk ala  „K atoliška T isk a rn a “ v Ljubljani.





S ta tu te n
fü r das

Arbeiter - Kranken - Institut der k. k. Habak- 
Jabrik in Laibach.

D r i t t e  A u f l a g e .
G enehm igt m it dein Erlasse der k. k. G enera l-D irek tion  der T ab ak-R eg ie  vom 

A pril 1906, Z . 6135/1.

An Stelle  der bestehenden S ta tu te n  vom 14. M ä rz  1873 
und der von der k. k. General-D irektion  der Tabak-Regie unterm
8. August 1 8 89 ,  Z .  12065  hinausgegebenen Übergangsbestimmungen 
haben die nachstehenden S ta tu te n  tu Wirksamkeit zu treten.

§ 1.

Zweck des Inst itu tes .
D a s  A rbe ite r-K ranken-Ins t i tu t  bei der k. f. T abak-Fabrik  in 

Laibach hat den Zweck, den Mitgliedern in Krankheitsfällen die 
durch das  Gesetz vom 30. M ä r z  1 8 8 8 ,  R . - G . - B l . - N r .  3 3 ,  vor­
geschriebene Hilfe zu gewähren und ihnen, wenn es die Jn s ti tu ts -  
mitteln zillassen, in Unglücksfällen, sowie bei dauernder E rw erbs­
unfähigkeit eine Unterstützung zuzuwenden.

1
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§ 2.
Mitgliedschaft.

Mitglieder des Kranken - In s t i tu te s  sind alle in der Tabaks- 
Fabrik beschäftigten Arbeiter männlichen und weiblichen Geschlechtes 
mit Ausnahme derjenigen unbestimmten Arbeiter, welche bei einer 
staatlich genehmigten Vereinskrankenkasse nach den Bestimmungen 
des vorhererwähnteu Gesetzes versichert sind.

Den beeideten Dienern und Werkführern steht der Beitri tt  
zum Ins t i tu te  frei.

§ 3.
Dauer der Mitgliedschaft.

F ü r  die in der Tabak-Fabrik beschäftigten Arbeiter beginnt 
die Mitgliedschaft mit dem Tage des E intrittes in die Arbeit und 
endigt am Tage ihres A ustr i t tes  ans der Fabrik.

Arbeiter, welche aus der die Mitgliedschaft begründenden 
Beschäftigung in der Tabak-Fabrik ausscheiden und weder zu einer 
anderen Tabak-Fabrik übertreten, wodurch sie Mitglieder des Kranken- 
Jn s ti tu tes  der letzteren werden, noch zu einer anderen Beschäftigung 
übergehen, vermöge deren sie Mitglieder einer der im § 11 des 
oben genannten Gesetzes Gezeichneten Kassen werden, behalten für den 
F a l l  ihrer Erwerblosigkeit, soferne sie dem Reichsrathe vertretenen 
Königreiche und Länder nicht verlassen, die Mitgliedschaft, und mit 
derselben das Recht ans die Jnstitntsleistungen durch sechs Wochen.

Die Mitgliedschaft der beeideten Diener und Werkführer beginnt
n Tage der Anmeldung.
der A us tr i t t  steht ihnen jederzeit frei. S ie  sind a ls  ans- 

y u m v i  zu erachten, wenn sic die Mitgliedsbeiträge durch vier 
aufeinander folgende Wochen nicht geleistet haben.

D a s  K ra n k en -In s t i tu t  ist verpflichtet, jeden A us tr i t t  eines 
Mitgliedes binnen 14 Tagen bei der politischen Behörde' erster 
I n s ta n z  zur Anzeige zu bringen. Z u r  Erstattung dieser Anzeige ist 
namens der In s t i tu t s -V erw a l tu n g  die Fabriksleitung verpflichtet.
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§ 4.
Einnahm en des Inst itu tes .

Z u r  Erreichung der im § 1. angeführten Zwecke des In s t i tu tes  
dienen der Krankenfond und der Unterstützungsfond, von denen der 
letztere kein Versicheruugsfoud ist.

a) Die E innahm en des Krankenfondes bestehen in:
1. den laufenden Beiträgen der Mitglieder und des k. k. Ä ra r s ;
2. den Zinsen von den Kapitalien des In s t i tu te s ;
3. den S trafgeldern.

b) Die Einnahmen des Unterstützungsfondes bestehen in :
1. den Beiträgen der M itg lieder;
2. den Gebarungs-Überschüssen des Krankenfondes, sobald das 

Insti tu ts-V erm ögen die für ben Reservefond der Kranken­
versicherung vorgeschriebene Höhe überschritten haben wird;

3. den allfälligen sonstigen Einnahmen des Insti tu tes .

§ 5.
B eiträge der M itglieder mrd des k. k. A erars  zum Krankeu- 

soude.
Die von den M itgliedern zu zahlenden Beiträge werden 

bemessen, wie folgt:
a) die beeideten Diener und Werkführer zahlen monatlich K 1 —  

(G.-D .-Z. 6733  v. 27/11. 1901.
b) Die übrigen Mitglieder zahlen, und zw ar:

1. besser entlohnte Arbeiter (mit einem Tagesverdienste von 
K 2 .—  und d a r ü b e r ) ......................................... 36  h

2. minder entlohnte Arbeiter (mit einem Tagesverdienste 
unter K 2 - ) ........................................................ 3 0  „

3. A r b e i t e r in n e n ......................................................... 30  „
4. jugendliche Arbeiter (bis einschließlich 16 J a h r e )  . 18 „

per Woche (G .-D .-Z .  3 0 .2 4 5  vom 2 5 . /VIII. 1905).
Die Beiträge sind auch von erkrankten Mitgliedern zu entrichten. 
D a s  k. k. Ä ra r  leistet a ls  Zuschuß zum Krankenfonde die 

Hälfte des auf jedes dem Arbeiterstande augehörige Mitglied ent­
fallenden Beitrages.

l*
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F ü r  Arbeiter, welche wegen Erfüllung der Wehrpflicht beurlaubt 
werden, entfällt für die D au er  derselben die Leistung jeden Beitrages.

F ü r  Arbeiter, welche an s  Gesundheitsrücksichten beurlaubt sind, 
werden die vollen Mitglieds- und Ärarialbeiträge, fü r  Arbeiter, 
welche ans anderen Gründen beurlaubt sind, aber nu r  die Ä ra r ia l ­
beiträge vom k. k. Ä ra r  an die K ranken-Ins ti tu ts -K assa  entrichtet, 
die Mitgliedsbeiträge sind von den an s  anderen G ründen  beurlaubten 
Arbeitern ans eigenem zu bestreiten. (G .-D .-Z .  26 .832  e x  1896.)

F ü r  beeidete Diener und Werkführer zahlt das  k. k. Ä ra r  
überhaupt keine Beiträge.

§ 6.

Leistungen des In st itu tes  in Krankheitsfällen.

Die Krankenunterstützung wird gewährt fü r  die D a u e r  der 
Krankheit, auch wenn sie die Folge eines Betriebsunfalles ist, in 
der Regel nicht länger a ls  durch zwanzig Wochen:

1. Vom Beginne der Krankheit an freie ärztliche Behandlung 
mit In begrif f  des geburtshilflichen Beistandes sowie die notwendigen 
Heilmittel und sonstigen therapeutischen Behelfe;

2. I m  Falle  die Krankheit mehr a ls  drei Tage dauert und 
das Mitglied erwerbsunfähig ist, erhalten die dem Arbeiterstande 
angehörigen Kranken ein Krankengeld, dessen Ausm aß festgesetzt w i r d :

a) für  besser entlohnte Arbeiter (mit einem Taglohnsverdienste von
2 K und d a r ü b e r ) .............................................. K 1 2 5

b) für minder entlohnte Arbeiter (mit einem T ag lo hns­
verdienste unter 2 K .............................................. „  1*—

c) für  A rb e i te r in n e n ...................................................„  1 '—
d) für  jugendliche A r b e i t e r .........................................„ — 5 0

per T a g  (G .-D .-Z . 30 .2 4 5  vom 2 5 ./VIII. 1905).
Ebenso kann in besonderen Krankheitsfällen für  Jns ti tu ts -  

mitglieder, denen der Gebrauch eines M ineralbades oder eines kli­
matischen Kurortes vom Fabriksarzte ordiniert wird, auf die Be-
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wllligung einer Unterstützung bis zum Betrage von 5 0  K der Antrag  
gestellt werden (G .-D .-Z . 26 .832  e x  1896).

Erkrankt ein «genesenes Mitglied innerhalb acht Wochen an 
derselben Krankheit, so wird die zweite Erkrankung bei Berechnung 
der obigen Bezugsdauer a ls  Fortsetzung der ersten Krankheit be­
trachtet und behandelt.

I n  außerordentlichen Fä l len  wird ans A ntrag  des Ausschusses 
und der Fabriksleitnng die k. k. General-Direktion über eine weitere 
Verlängerung des Krankengeldes entscheiden.

Länger a ls  ein J a h r  darf kein Mitglied im Krankenstände 
geführt werden.

Die beeideten D iener und Werkführer erhalten kein Kranken­
geld, weil sie auch während der Krankheit ihren Gehalt beziehen.

Leichterkrankte (sogenannte Ambulante), welche in der Arbeit 
nicht behindert werden und bei der ärztlichen O rd ina tion  erscheinen 
können, erhalten blos die Medikamente vom Insti tu te .

Vom Veznge des Krankengeldes sind ferner jene ausgeschlossen, 
welche sich die Krankheit vorsätzlich oder durch schuldhafte Beteiligung 
bei Schlägereien oder Raufhändeln oder durch Trunksucht zugezogen 
haben.

M itg lieder ,  welche die Jnstitutskasse durch S im u la t io n  ge­
schädigt haben, haben die doppelten Beiträge solange zu zahle», bis 
durch die Mehrleistung der verursachte Schaden gedeckt ist.

Bei sehr schweren Krankheiten, welche eine beständige B e ­
dienung und Überwachung erfordern, kann bei dem M ange l  einer 
ausreichenden häuslichen Pflege und falls die Überweisung in ein 
S p i t a l  nicht geboten erscheint, auf Antrag  des Fabriksarztes den 
Jns ti tn tsm itg liedern  ein Krankenwärter oder eine Krankenwärterin 
ans die D a u e r  des dringendsten Bedarfes bewilligt werden.

D er  W ärterlohn ist timt F a l l  zu F a l l  im ortsüblichen Betrage 
zu vereinbaren. (G .-D .-Z .  19 278  vom 3 . /IX. 1901.

3. I m  Falle  des Ablebens eines Mitgliedes wird den H inter­
bliebenen, welche die Leichenbestattunq besorgen, ein Leichenkostenbeitrag 
von 4 0  K ausbezahlt.
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F a l l s  bezüglich der ordentlichen Leichenbestattung Bedenken 
obwalten, übernimmt dieselbe dieses In s t i tu t ,  wogegen der Leichen­
kostenbeitrag entfällt.

I n  jenen Fällen, in welchen das normierte Krankengeld 60°/o 
des bezirksbehördlich festgesetzten üblichen T aglohnes und der fest­
gesetzte Leichenkostenbeitrag den 2 0 -fachen B etrag  dieses Taglohnes 
nicht erreicht, wird das Krankengeld, sowie der Leichenkostenbeitrag 
im letztgenannten Ausmaße gewährleistet.

§ 7.
Freie  Kur und Verpflegung im Krankenhause.

An Stelle der im § 6, Punkt 1 und 2 angeführten Unter­
stützungen trit t  auf Verfügung der Fabriks-Leitung freie Kur und 
Verpflegung im Krankenhause und die freie Beförderung dahin.

Mitglieder, welche mit ihrem Ehegatten, oder mit anderen 
Gliedern ihrer Fam ilie  im gemeinsamen Haushalte  leben oder 
anderweitige häusliche Pflege genießen, können n u r  mit ihrer  Z n-  
stimmung in ein Krankenhaus überführt werden, es sei denn, daß 
die Überführung nach Aussprnch des Fabriksarztes wegen der A rt  
der Krankheit erfolgen muß.

I m  Falle  die Verpflegung in einer mit dem Öffcntlichkdts- 
rechte ansgestatteten Krankenanstalt erfolgt, werden von der Jns ti tu ts -  
kasse die für  Kur und Verpflegung »ach der letzten Klasse entfallenden 
Kosten bis zur D a u e r  von vier Wochen der Krankenanstalt ersetzt.

Nachdem die Verpflegung in einer solchen Anstalt durch vier 
Wochen »ach der letzten Klasse erfolgt ist, werden dem Kranken die 
statutenmäßigen Unterstützungen ausgcfolgt werden.

Bezüglich anderer Krankenanstalten ist nach dem betreffenden 
Vertragsverhältnisse vorzngehen.

F a l ls  nach Abrechnung der Verpflegskosten im Krankenhause 
vom Krankengelde etwas erübrigt, wird dieser Rest dem betreffenden 
Mitglieds ausgefolgt.

H a t  der im Krankenhause Untergebrachte Angehörige, deren 
Unterhalt er bisher au s  seinem Arbeitsverdienste bestritten hat, so
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ist für jene Z eit ,  während welcher die Kur und Verpflegung im 
Krankenhause auf Kosten des In s t i tu te s  erfolgt, von diesem letzteren 
die Hälfte des Krankengeldes zu leisten.

§ 8.

B ehandlung der Wöchnerinnen.
Wöchnerinnen ist bei normalem Verlaufe des Wochenbettes, auch 

bei F rü h -  und Fehlgeburten, die Krankenunterstützung auf die D a u e r  
von vier Wochen nach ihrer Niederkunft zu gewähren; hat das 
Wochenbett eine längere Krankheitsdauer zur Folge, so gelten für  
die Wöchnerinnen die N orm en für  Schwerkranke überhaupt.

Wöchnerinnen, die in einer öffentlichen Anstalt entbinden, werden 
so behandelt, wie Kranke, welche die Spitalspflege in Anspruch 
nehmen.

F ü r  den geburtshilflichen Beistand, welcher den Wöchnerinnen 
von Hebammen außerhalb des Krankenhauses geleistet wurde, erhalten 
die Hebammen selbst, von F a l l  zu Fa l l ,  gegen vorschriftsmäßig 
gestempelte Q u i t tu n g  und Bestätigung des von ihnen geleisteten 
geburtshilflichen Beistandes seitens des Fabriksarztes , ein Hebammen­
geld von sechs Kronen ( G . - D . - Z .  26 .832 e x  1896).

§ 9.

B eg in n  des Anspruches ans Krankennuterstütznng.
D a s  Recht auf die in den §§ 6, 7 und 8 erwähnten Unter­

stützung beginnt mit dem Tage der Erw erbung  der Mitgliedschaft.

§ 10.
Leistung der Kranken Unterstützungen.

Die ärztliche Behandlung der erkrankten Mitglieder erfolgt, 
von dem F a ll  der Sp ita lsbehand lung  abgesehen, durch den F ab riks­
arzt (Fabriksärzte).

Kosten, welche durch die über Veranlassung des erkrankten 
Mitgliedes erfolgte Behandlung durch andere Ärzte erwachsen, werden
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von ber Jnstitutskassa n u r  ersetzt, wenn diese Behandlung auf A n ­
ordnung oder mit Genehmigung der Fabriksleitung oder bei Gefahr 
im Verzüge geschehen ist.

D ie Arzneien und sonstige Heilmittel und therapeutische Behelfe 
werden den M itgliedern auf Anordnung des behandelnden F ab r ik s­
arztes und gegen dessen Anweisung in der hiezu bestimmten Apotheke 
ausgefolgt, respektive anderweitig geliefert.

D ie Auszahlung des Krankengeldes findet an den Lohn­
zahlungstagen ans G rund  der Kranken-Konsignation statt.

Bei Berechnung des Krankengeldes werden die S o nn tage  mit­
gezählt.

§ H -
L e is tu ng  d e s  N n te r s tü tz u n g s f o n d e s .

1. Den in den Almosen- und Jnvalidenstand getretenen M i t ­
gliedern kann eilte tägliche Zulage bewilligt werden, welche nach­
stehend bemessen w ird :

A. F ü r  Arbeiter, bei einer Dienstzeit:
a) von 15 — 25 J a h r e n  6 h
b) „  2 5 — 4 0  „ ........................................................... 8  „
c) „  über 40  „  10 ,,

B. F ü r  Arbeiterinnen bei einer Dienstzeit:
a) von 1 5 — 30  J a h r e n ......................................................... 4  h
b) „  über 30 „ ............................................................6 „

Den vor dem 1. J ä n n e r  1897 in den Almosen- oder J n v a l id e n ­
stand versetzten Jnstitu tsmitgliedern wird vom 1. April  1897 a n ­
gefangen für Arbeiterinnen von 4  ans 6  h erhöht.

Bei den nach dem I . J ä n n e r  1897 in den Jnvalidenstand 
versetzten Mitgliedern bleibt die obige S k a la  unverändert (G .-D .-Z .  
3813  ex  1897).

Die Hier gegebene S ka la  der Invaliden-(Alm osen-) Zulagen 
hat lediglich a ls  Richtschnur fü r  die Zuerkennung dieser Zulagen 
seitens des Jnstitutsansschusses zu dienen, ist aber weder für  den 
Ausschuß verbindlich, noch soll dieselbe einen dauernden Anspruch 
auf die Zulage begründen.
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D er  gestimmte Ruhegenuß einer Arbeitsperson darf das A u s ­
maß des durchschnittlichen Taglohnes derselben in den letzten drei J a h r e n  
höchstens erreichen, jedoch keinesfalls überschreiten. (G .-D .-Z .  28215  
e x  1896  und 1200 e x  1897).

2. S o w eit  es die M itte l  des Unterstütznngsfondes zulassen, 
kann im Falle  des Ablebens eines im Ruhestande ( Inval iden- ,  
Almosen-, Pensions-, oder Provisionsstande) befindlichen ehemaligen 
Mitgliedes des Arbeiter-Kranken-Jnstitutes den Hinterbliebenen, welche 
die Leichenbestattung besorgen, ein Leichenkostenbeitrag in der im 
§  6 für  aktive Mitglieder festgesetzten Höhe gewährt werden, worüber 
die Fabriksleitung nach Anhörung des Instituts-Ausschusses ent­
scheidet.

F a l l s  bezüglich der ordentlichen Leichenbestattung Bedenken 
obwalten, kann dieselbe vom In s t i tu te  übernommen werden, wogegen 
der Leichenkostenbeitrag entfällt. Auch hierüber entscheidet die F ab riks­
leitung nach Einvernahme des Jnstitntsausschusses (G .-D .-Z .  12827 
vom 7 ./V . 1899.

§ 12.
B eiträge der M itg lieder  zum Nnterstiitzungssoude.

Z u r  Deckung der Leistungen dieses Fondes ( § 1 1 )  werden von 
den dem Arbeiterstande angehörigen Mitgliedern Beiträge von 2 h 
per Kopf und Woche bis auf Weiteres eingehoben. (G .-D .-Z . 23664  
vom 15./VII. 1904).

Erkrankte, kontumazierte und beurlaubte Mitglieder sind von 
der Leistung dieser Beiträge enthoben. (G .-D .-Z .  280 6 8  vom 3 1 . /VII. 
1903).

§ 13.
Juslitutsderm ögeu u. Reservefond für die Krankeuversorgung.

F ü r  die Anlage des Jnsti tu tsverm ögens sind die Bestimmungen 
über die Anlage von Pupil la rverm ögen  maßgebend.

D a s  Jnstitutsvermögen dient teils a ls  Reservefond für  die 
Krankenversorgung und teils a ls  Fond fü r  die übrigen Zwecke des 
In s t i tu te s  (Verabfolgung von Almosenzulagen) ( G . - D . - g .  6435/1. 
e x  1906).
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Als Reservefond der Krankenversorgung gilt der zweifache B etrag  
der an s  dem Durchschnitte der letzten drei J a h r e  zu ermitelnden 
Ja h resau sg ab e  für Arzt, Medikamente, Krankengeld und Leichenkosten.

Wenn und iusolange das  Jnstitutsvermögen die Höhe eines 
solchen Neservefondes nicht erreicht, ist d a s  ganze Vermögen des 
Ins t i tu tes  a ls  Reservesoud für die Krankenversorgung zu betrachten.

E rg ib t  sich in einem solchen Fa l le ,  daß die Jah reszunahm e 
des Reservesoudes sich nicht auf mindestens zwei Zehntel der jäh r ­
lichen Beiträge der Mitglieder und des k. k. Ä ra rs  zusammengenommen 
mehr der Jah rese innahm en  an Stra fgeldern  belauft, oder hat durch 
Überschreitung der Ausgaben über die Einnahmen eine Verminderung 
des Reservesoudes unter der oben bezeichnten Höhe stattgefunden, 
so wird, insoserne nicht eine Besserung der Verhältnisse in nächster 
Zeit in sicherer Aussicht steht, eine angemessene Erhöhung der B e i­
träge vorznnehmen sein.

Wird ein diesbezüglicher Beschluß auch nach Aufforderung 
der k. k. General-Direktion der Tabak-Regie  seitens des In s t i tu ts -  
Ausschusses nicht gefaßt, so nimmt die General-Direktion die erforder­
lichen Abänderungen der S ta tu te n  nach § 30, Absatz 3 des Kranken- 
Bersicherungs - Gesetzes von Amtswegen mit rechtsverbindlicher W i r ­
kung vor.

I m  Falle  zur Bestreitung der Mindestleistungen der Kranken­
kasse die Beiträge der Mitglieder über das  gesetzliche M axim um , 
d. i. über drei Perzent des bei Berechnung des Krankengeldes zu 
Grunde gelegten Lohnbctrages erhöht werden müßten, hat das 
k. k. Ä ra r  die zur Deckung der obigen Mindestleistung erforderlichen 
Zuschüsse ans eigenen M itte ln  zu leisten.

Überschreitet das Jnstitu tsvermögen die vorgeschriebene Höhe 
des Reservesoudes (Absatz 3), so ist der Überschuß den übrigen 
Jnstitutszwecken gewidmet

Am Ende eines jeden J a h r e s  wird ans die oberwähnte Art 
jener Teil des Jns ti tu tsverm ögens, welcher a ls  Reservefond für die 
Krankenversorgung anznsehen ist, ziffermäßig festgestellt.

Wertpapiere sind bei dieser Berechnung nach dem Kurswerte 
einznstellen.
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§ 14.

Aufnahme non Darlehen.
Reichen die Bestände der K ranken 'Ins t i tu ts -K asse  nicht aus,, 

um die laufenden Ausgaben derselben zu decken, so wird das  f. f. 
Ä ra r  über begründeten A ntrag  der Fabriksleitnng und des A u s­
schusses die erforderlichen Vorschüsse unverzinslich leisten.

§ 15- 
Jnstitntsrechnnng.

Die Verrechnung der Einnahmen und Ausgaben, sowie die 
Verwaltung des Vermögens des Insti tu tes  wird von der Fabriks­
leitung nach den für  die Staatsrechnungslegung geltenden Vorschriften 
gepflogen und von den hiezu bestimmten Kontrolsorganen des S ta a te s  
überwacht.

§ 16

Leistung des In st itu tes .
Die General-Direktion führt die Oberaufsicht.
Die unmittelbare Verwaltung steht der Fabriksleitnng zu, 

welche hiebei von dem Fabriksarzte  und dem Mitglieder-Ansschnsse 
unterstützt wird.

§ 17.
Instituts-Ansschnfz.

Z u  dem im vorhergehenden § angeführten Zwecke besteht ein 
weiterer und ein engerer Mitglieder-Ausschnß.

D er  weitere Ausschuß umfaßt 12 Mitglieder, von denen sechs 
von den Arbeitern gewählt und sechs von der Fabriksleitnng bestimmt 
werden.

Dem  weiteren Ausschüsse wird alljährlich im M ona te  J ä n n e r  
für das abgelanfene J a h r  die Rechnung des In s t i tu te s  vorgelegt.

Die Fabriksleitnng und der beizuziehende Fabriksarzt  erläutern 
hierbei die einzelnen Resultate, worüber der Ausschuß sodann seine 
M einung  ausspricht.
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Derselbe hat sich auch über allfällige Vorschläge zu äußern, 
die von der Fabriksleitung oder dein Fabriksarzte  ansgehen; er 
kann auch selbst Anträge erstatten und Wünsche Vorbringen.

Solche Anträge können außer den anderen Angelegenheiten 
auch nach dem Gesetze vom 30. M ä rz  18S8, R .-G .-B l.  N r .  33, zu­
lässige Sta tu tenänderungen  zum Gegenstände haben

Über die diesfälligen Verhandlungen ist ein Protokoll auf- 
znnehmen und der k. k. General-Direktion zur Entscheidung vorznlegen.

Nach dieser Jahresversam m lung  veranlaßt die Fabriksleitung 
fü r  das laufende J a h r  die Bestellung und falls es sich a ls  not­
wendig herausstellt, auch die E rgänzung des weiteren Ausschusses.

D e r  weitere Ausschuß wählt au s  seiner M it te  zwei Mitglieder 
und die Fabriksleitung bestimmt au s  demselben ebenfalls zwei M i t ­
glieder, welche vier Mitglieder, worunter sich zwei M ä n n e r  befinden 
müssen, den engeren Ausschuß bilden.

Zwei Mitglieder des engeren Ausschusses haben abwechselnd 
die Mitsperre bei der Jnstitutskasse und wohnen den Kassa-Skontrie- 
rungen bei, sowie sie auch die Kranken-Konsignationen und Rech­
nungen mitfertigen.

E ines von den männlichen Mitgliedern des engeren A u s ­
schusses, welches von der Fabriksleitung unter dem Namen eines 
Krankenvaters bestellt wird, ist vorzüglich zum Besuche erkrankter 
Mitglieder und zur Vermittlung des Verkehres zwischen der Fabriks- 
leitung, dem Arzte und den Insti tu ts -M itg l iedern  bestimmt.

D er  Krankenvater kann nach M aßgabe  seiner Befähigung 
auch zu Schreib- und Rechnungsgeschäften beim Ins t i tu te  verwendet 
werden.

Die näheren Bestimmungen für  den engeren Ausschuß werden 
von der Fabriksleitung im Einvernehmen mit dem Fabriksarzte 
erlassen.

§ 18.

Sicherstem»»g der Arzneien.
Wegen des Bezuges der Arzneimittel wird mit einem (oder 

mehreren) Apotheker eine Vereinbarung getroffen.
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An diesen Apotheker haben sich die Jnstitn tsmitglieder wegen 
E rlangung  der Medikamente zu wenden.

§ 19.

Evidcnzhaltnug der M itglieder.
Über die Jns titn tsm itglieder ist ein genaues Verzeichnis zu 

führen, au s  welchem bei jedem Einzelnen insbesonders der T a g  des 
E in- und A ustr i t tes ,  dann die Beitragsleistnng sowohl des M i t ­
gliedes a ls  des Ä ra rs ,  endlich das  festgesetzte Krankengeld zu ersehen 
sein muß.

§ 20.

Ärankenmeldung.
Jed e  Erkrankung eines Jns titu tsm itgliedes ist so schnell a l s  

möglich zur Kenntnis der Fabriksleitnng und des Fabriksarztes zu 
bringen.

D e r  Arzt wartet in der Regel die Bestätigung der F ab rik s­
leitung über die erhaltene Krankenmeldung ab, er kann aber, wenn 
er es für notwendig findet, den Kranken sogleich in Behandlung 
nehmen und sich mit der Fabriksleitung nachträglich verständigen.

Die Zuschreibung auf der Kranken-Konsignation und die Ab­
schreibung von derselben erfolgt auf Grundlage der Bestätigung des 
Fabriksarztes .

Aus dem Fabriksdienste ausgeschiedene erwerbslose Mitglieder, 
welche sich nicht am Sitze des Krankeninstitutes, aber doch in den 
im Reichsrathe vertretenen Königreichen und Ländern aufhalten, 
haben die Krankenscheine von dem behandelnden Arzte und auf 
ihre Kosten ausstellen zu lassen und ist die Beglaubigung dieser 
Scheine bei der Gemeindebehörde des W ohnortes anzusuchen.

Die nähere Durchführung der Maßregeln zur H intanhaltung 
von Mißbräuchen steht der Fabriksleitung im Einvernehmen mit 
dem Fabriksarzte  zu.
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§ 21.

S te llu n g  des Fabriksarztes.
Die Rechte und Pflichten des Fabriksarztes (Ärzte) sind in 

feinem Bestallungsdekrete in der besonderen Instruktion  und in den 
allgemeinen Sanitätsvorschriften enthalten.

Die In s t i tu ts -M itg l ieder  find dem Fabriksarzte (Ärzte) Achtung 
und Folgsamkeit schuldig.

Die besonderen Verhaltungsmaßregeln sind durch die Regle­
ments gegeben.

8 22
V erbreitung der S ta tu te« .

D a m it  jedem Jnstitntsmitgliede Gelegenheit gegeben ist, sich 
mit dem I n h a l t e  der S ta tu te n  bekannt zu machen, werden dieselben 
ans Kosten des Ins t i tu tes  in Druck gelegt und es erhält jedes Mitglied 
über Verlangen ein Exem plar unentgeltlich. (G .-D .-Z .  44 1 8  vom 
t l . / II .  1898 und G  -D .-Z . 5822  vom 3 ./V . 1898).

§ 23.
Jahresbericht.

Jährl ich  im M ona te  J ä n n e r  ist nach Abhaltung der V er­
sammlung des weiteren Ausschusses über den Erfolg und über die
Gebarung des In s t i tu te s  im abgelanfenen J a h r e  ein Hauptbericht 
an die General-Direktion zu erstatten, welcher zu enthalten hat:

1. Rechnungsabschluß und Vermögensnachweis mit den S n b -  
ausweisen:

a) Effekten - Sconto  ;
b) Zinsennachweisung und
c) Unterstützungssonds-Gebarung in d u p l o ;

2. F o rm u lare  I. der Krankheitsstatistik in d u p l o ;
3. F o rm u la re  11. der Krankheitsstatistik in d u p l o ;
4. Bewegung des Mitgliederstandes in d u p l o  ;
5. Rechenschaftsbericht des Arbeiter - Kranken - In s t i tu te s  in 

d u p l o  ;
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kr. Medicinifch - statistischer Jahresbericht des Fabriksarztes , 
hiezu kommen als  Beilagen noch die F orm ular ien  1. und II. der 
Fabriksärztlicheu Berichterstattung (G - D .- Z .  21281  e x  1897 vom
5./I. 1898).

7. Protokoll über die Jah resversam m lung  des In s t i tu ts -  
Ausschusses.

Sämtliche Vorlagen sind vom Fabriksarzte  und von allen 
Mitgliedern des Instituts-Ausschusses mitzufertigen.

Die Drucksorten für  den Rechnungsabschluß und Vermögeus- 
nachweis, weiters für  die unter 2, 3 und 4  genannten Ausweise 
sind im Wege der politischen Behörde erster In s ta n z  oder von der 
k. k. Hof- und Staatsdruckerei in Wien, die Drncksorten für  die 
Subausw eise  a, b und c des Rechnungsabschlusses vom k k. Geueral- 
Direktions-Ökonomate zu beziehen ( G . - D . -Z .  248 45  e x  1896).



D .-Z . 6435 ex  1906.

V o r s t e h e n d e  S t a t u t e n  w e r d e n  h i e m i t g e n e h m i g t . .

Ü .  K. G e n e r a l - D i r e k t i o n  der T a b a k - R e g i e

W i e n ,  am  13. A pril 1906.

11)0 6 .
V erlag  des A rb e itcr-K ranken-Jnstitu ts der k. k. T abak-H aupt-F abrtk  in  Laibachr.

Katholische Buchdruckerei in  Laibach. 733— 06


