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Polinina plaiana v gotovinl.

V Ljubljani, 25. februarja 1929.

¥ organizaci}l Je moi,
kollkor mo#i — toliko pravice.

Uredniitve in uprava: Ljub-
Bana, poltni predal 290,

Delavski dnevi v Ljubljani

V. dneh od 15. do 18. februarja
1929 so se vrSila v, Ljubliani vazna
socijalno-politi¢na posvetovanja. Dne
17. februarja se je slovesno otvorila
palada Delavske zbornice za Slo-
venijo.

Na MikloSi¢evi cesti stoji mogoc-
no poslopie, ponos delavskega raz-
reda — Delavska zbornica, Pa naj
se kdorkoli zmigava z rameni, za-
bavlja, se skriva v beznice in rentaci
revolucijonarno ali kontrarevolucijo-
narno, zasenciti vseeno ne more dej-
stva, da.je Delavska zbornica viden
znak organiziranega delavstva, da re-
prezentira mocC delavstva in njegov
zeodovinski pomen — pa Cetudi je
zaenkrat Se postavljena v kapital
sticnem ozraciu in v kapitalisticni
drzavi. Delavstvo, ki se zaveda sa-
mega sebe, hoce tudi v takem ozraCjn
reprezentirati samega scbe. Kdor pa
gdaka, da sc ozracje spremeni in no-
se. da bi se ga sedaj videlo, nasprot-
no pa hoce, da bi delavstvo pod ka-
pitalisticno nadvlado lezalo razdra-
pano, neorganizirano, v beznicah in
odklanjalo borbo za vsakdanje po-
trebe. tistemu ni za viden znak de-
tavske moci v kapitalistitni atmo-
sferi. In na tistega tudi delavstvo ne
bo racunalo, ko pride ¢as zgodovin-
ske prerokbe, ker ga tudi takrat ne
bo na barikadah.

Naloga Delayske zbornice ie, da
daje drZavnim in samoupraviim ob-
lastem v vseh vprasanjih, ki se ti-
dejo delavstva, svoja mmenja in da
podpira s svoie strani zahteve stro-
kovnih organizacij. V ta namen je
potrebno zbiranje obSirnega in naj-
razlidneiSega statistiCnega materija-
Ia in pa da v &im veCii meri Siri med
delavstvom izobrazbo in ga duhovno
dviga. Torei ie Delavska zbornica
neke vrste izvrievalni organ sklepov
in nalog strokovnili organizacii.

Tako je¢ bilo s pomocjo statistic-
nik podatkov strokovnim organizaci-
jam s pomocjo Delavske zbornice
mogode zasCititi delavske interese in
odvrniti marsikatero $kodo, ki je
pretila delavstvu in names€enstvu,

Tako je zbornica strokovnjasko
nastopita pri razpravi o novem dave-
nem zakonu, ki je prinesel izenacCe-
nje in vsaj delno zmanjsal doseda-
nja silna bremena, naloZena ba$ na
delavska ramena. Istotako nastopa
zbornica vselej pri vprasanjih, ki se
titejo delavskega zavarovanja. Zla-
sti ne smemo tu pozabiti prizadevanj
zbornice za zdravo reSitev rudar-
skega starostnega zavarovanja. Ena-
ko skrb ima zbornica tudi za ostale
starovpokojence, predvsem Zelezni-
arje. Ugotovljeno je med drugim, da
se je starim nezgodnim rentnikom
in vpokojencem V. &asu vojne in Vv
povojnih letih inflacije konfisciralo
v raznih pravnih oblikah nad 98 od-
stotkov njihove v premiiskih rezer-
vah zbrane imovine, t. I. nad 450 mi-
Hjonov dinarjev. Posledica tega je,
da prejemajo ti revezi danes mesec-
no pokojnino v najbolisem slucaju
300 Din in da deloma dobesedno gla-
dujejo. Zeleznicarskih vpokojencev
je 2700, Zeleznicarskih ponesrecencev
nad 500, rudarskih vpokojencev in
ponesrecencey nad 1500 in $e drugih
ve¢. Gotovo je skrb za sanacijo za-
varovanja teh reveZev nujno na
mestu.

Enako vaZna je mezdna statistika
in z njo v zvezi statistika cen Ziv-
lienskik potrebsCin in konzuma. In-
dustrija se posluZuje- pri nas pred-
vsem nekvalificiranih delovnih modi.

Zenska delovna mo¢ se izrablja bolj
intenzivno kot moska. Od v statistiki
vpostevanega delavstva (14 industrij-
skih skupin, 200 obratov, 29.151, t. j.
§tiri petine inrdustrijskega delavstva)
ic kvalificiranih delavcev  30.79%,
priucenih 16.32% in neckvalificiranih
52.80%. Delavk pa je kvalificiranih

0.82%, priucenih 45.07% in nekvali-

ficiranih 54.11%. Delavecev dela za
dnevno mezdo 84.31%, za akordno
pa 15.09%. Delavk dela za dnevno
mezdo 66.94%, za akordno pa 33.00
odstotka. Najve¢ delavk z akordno
mezdo je v tekstilni industriji, to je
71.13%.

Za izenacenje delavskih zakonov
dela Delavska zbornica z vso vnemo

AVEC

GLASILO ZDRUZENE DELAVSKE STROKOVNE ZVEZE JUGOSLAVUE.

in ic zZe predlozila konkretne zakon-
ske osnutke, zlasti osnutek zakona o
sfuzbenih odnosih pomoznega osobja.

Pri mezdnih gibanjih in drugih
delavskih pokretih je Delavska zbor-
imica sodelovala in pri kolektivnill po-
codbah je vselej krepko podprla za-
hiteve strokovnih organizacii.
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Lansko leto je zacCelo poslovati
sodiS¢e delavskega zavarovania in tu
izvrSuje Delavska zbornica vse ukre-
pe strokovnih organizacij. (Razpravo
0 teh sodis¢ih priobCimo v prihodnji
stevilki.)

Isto je z delavskimi pokoininskimi
fondi, ki so se zaeli na inicijativo
Strokovne komisije za Slovenijo sno-
vati v tovarnah z nad 100 delavci.

Milijoni brezbodoénosti

Med tem, ko proletarijat trpi vsled

pomanjkijivosti socllainih zakonov, ,,90-

spodarski krogi* kri¢e proti tistim, ki
$e obstojajo.

V Jugoslaviji imamo cele legije
ostarelih in od napornega dela izne-
moglih delavcev in delavk. In vsi ti
ostareli in iznemogli delavci in de-
lavke nimajo ni¢esar, s ¢imer bi ubla-
Zili svojo starost in iznemoglost. Da
dobijo vsaj nekaj za pod zob, mo-
rajo prositi vbogajme. Mesto da bi
se oddahnili na stara leta vsi one-
mogH in iz&rpani, morajo garati, ako
jim kapitalist, seveda, to e dovoli

o starostnem

ker zakon o nezgodnem zavarovanju
ni popoln in ne nudi delavcu v slu-
Caju nezgode zadostne za Zivlienje
potrebne odSkodnine za izgublieno
delovno moc.

VY dobi fevdalizma so bile gotove
ustanove za siromake, ki so jim omo-
go¢ale Zivlienje. V dobi kapita-
lizma pa iih ni, a kolikor so, so tako

(da jih obdrZi Se zaposlene), da si
zasluZijo kos¢ek kruha. Ce so pa po-
stali invalidi, to je, &e jih je doletela
nezgoda in ne morejo ved delati, so
izroceni straSnemu pomanjkanju.

A Zene in otrocCiCki? Trpe, gladu-
iejo, prezebajo, beracijo — ves pekel
se je vsul nanje. In to vse za to, ker
s0 socijalni zakoni Se pomanjkljivi.
To vse zato, ker S¢ nimamo zakona

zavarovanju,

popolni neizvestnosti v pogledu na
bodoc¢nost, dasi ustvarjajo vse ze-
meljske dobrine.

In mi vsi, kar nas je proletarceyv,
$e mlajsih in slucaino zdravih, in ki
moramo delati in delati za kosCek
kruha, neprestano gledamo v to ne-
izvestno bodo¢nost, kaj bo z nami,

nepopolne, da milijone ljudi plava v | ko bomo izérpani. Zato zahtevamo

7akon o starostnem zauarovanju.

secu.

Stane posamezna #tevilka

Din 2.—, mesefno Din 4.—,

celoletno Din 48,—. Za #a-
ne izvod po 1.— Din,

Oglasi po ceniku.

Dopisi morajo biti frankira-
ni in podpisani ter oprem-
ljeni z #tampilijko dotikne
organizacije.
Telefon Etev. 3478,
Cek. radun 13,562,

Delavska zbornica je §la tu odloéno
na delo in fondi se Ze snujejo. Tako
s¢ bo starostno zavarovanje delav-
cev vsaj nekoliko dvignilo z mrtve
tocke.

Za delavsko izobrazbo je Delav-
ska zbornica napela vse moci in tako
delujejo citalnica in knjiznica v Liub-
ljani in Mariboru naravnost prese-
netljivo. lzobrazbe treba delavstvu,
knjig mu treba. Tako je ljubljanska
knjiZznica v januarju 1929 izposodila
2298 obiskovalcem 4844 knjic.

Nameravajo se pa Se letos osno-
vati knjiznice v Trbovljah in v Celju
ter so v nacrtu tudi delavske visoke
sole.

To je v kratkem obrisu nekaj
vlavinih  nalog  Delavske zbornice.
Opisati vse, treba knjige, in ta je iz-
Sla te dni ter se dobiva v Delavski
zbornici.

Zato so bili dnevi otvoritve pa-
lace Delavske zbornice res delavski
dnevi.

Pred svetom, pred delavsko in
kapitalisticno javnostjo je strokovio
organizirano delavstvo 17. februarja
1929 pokazalo svoj »Jaze«.

Pri otvoritvi je predsednik s. Co-
bal povdaril, da je ta lepi dom sre-
disCe vsega delavstva Slovenije.

Tajnik s. Uratnik je med drugim
povdaril odlo¢no in krepko:

»V tem domu So nasle prostora svo-
bodne delavske organizacije, ki so dusa
in osnovno gibalo vse socijalne politike,
Onemogociti te organizacije, se pravi pre-
sckati vez, ki druzi delavstvo v celote mn
£a usposablja, da nastopa kot enakovre-
den faktor.«

Zastopnik ministrstva dr. Tujko-
vi¢ je povdaril:
‘\s!’rcuriéani smo, da mi treba sedanje
socijalne politike v nasi drzavi le obdr-
Zati, temvecd jo tudi razsiriti.«

Veliki Zupan dr. Vodopivec pa je
med drugim izjavil:

»Nekateri so mislili, da je sedaj pri-
Sel ugoden trenutek, da se socijalne pri-
dobitve, ki si iih je delavstvo tezko pri-
dobilo, zmanjSajo. Toda to so le Zelje po-
sameznikov!«

Dr. Topalovi¢, osrednji tajnik De-
lavskih zbornic, je kon3tatiral z za-
dovoljstvom izjavo drZzavnega pred-
stavnika o socijalnih pridobitvah de-
lavstva. Delavstvo predstavija veliko
elementarno silo, ki zna ustvarjati, ki
pa zna tudi ruSiti. Spomnil se je ko-
renin ustanove Delavske zbornice in
njene lepe palaCe ter vzkliknil po-
zdrav delavcem v Trbovljah, Hrast-
niku, Zagorju in drugih delavskih
srediscih.

Tako se je izvrsila otvoritev pa-
Jace Delavske zbornice,

Navajeni smo raznih izjav gospo-
de pri slavnostnih momentih. Vemo,
koliko je nanje dati. Vendar izjava
velikega Zupana pomeni mmogo in
nam daje vedeti, da v danasnji dobi
tudi desnicarska reakcija z enim suun-
kom ne more izvrSiti svojih strem-
lienj. Delo delavstva, organiziranega
v razrednih strokovnih organizaci-
iah, pa je, da se to ne bo moglo iz-
vrsiti tudi z vedkratnimi sunki. Izja-
vo zastopnika ministra socijalne po-
litike in velikega Zupana mora orga-
nizirano delavstvo uresni¢iti. Soci-
jalni zakoni se morajo izboljSati in
razgiriti. To je naloga strokovnih or-
eanizacij in naloga Delavske zbor-
nice v danadnji kapitalisti¢ni atmo-
sfert.

Izhaja 10. in 25, dne v me- .
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Stanovanjska in sociaina beda.

Morilni stroj delovnih slojev.

Letos tnamo izredno zimo. Hud dolgo-
trajen mraz pritiska, In v te] ostri, za si-
romake naravnost grozni zimi se zmoti tu-
patam kdo, da porota o »stanovanjskih br-
logih«, v katerih umirajo siromasni ljudje.

Nesrede so pravzaprav vzrok tem po-
roc¢ilom, ki iih listi objavljajo cCitateljem,
da zadoste narocnikom, ki Zejajo po sen-
zacijah samo po senzacijah —, ne da bi
pomislili, kak&na krivica j¢ to davljenjc
naroda in kie so vzroki.

Mati vdova ima majhno sobico in i
otroke. Perica je, da placa stanarino 200
dinariev na mesec. Iti mora za delom, otro-
ci ostancjio doma. Da jih ne bi zeblo, je
mati zakurila. In vsi trije otroci so zgoreli.

V velikem mestu v nasi drzavi je hisa,
ki ima nad deset brlogov. V enem stanuje
pei liudi. V brlogu je ena postelja, na ka-
teri lezi tezko bolna jetiéna Zena. Za druge
sliri ni prostora, da bi kam legli, ampak spe
slone ob zidu.

Mati z dvema otrokoma je streznica.
Gre 7z doma: oba otroka zgorita med tem
doma.

Beraci-delavei, O dveh slucajih smo e
dni citali. Pridna delavea sta bila, dokler
so jima dopuslale fizicne moci. Starost in
pslabelost pa ijima ie ponudila v roko be-
ratko palico. dokler ni eden omagal od
¢ladu in mraza na cesti. drugi pa v pod-
stresni luknji. Oba so Zrle vsi pri Zivem
telesn, oba sta bila zavita le v cunje. Pogi-
nila sta brez pomodi v nesnagi, gladu in
mrazi.

Citali smo s¢ mnogo podobnih dogod-
kov. ki so le posamezni. Koliko goria, ko-
liko bede, koliko krivic, ki se delajo starim
in onemoglim siromakom pa je zakritih;
koliko ie trpinov, ki neso grozno trplienije
v grob, v pozabnost. Lahkomisljeno d¢lo-
vestvo si s takimi stvarmi ne dela skrbi.
Pozabi vse in piie in poje ter plese,

Kakor morilni stroi se vrti Zivlienje
delovnil slojev, iz katerega lete iveri, da
jth druzba pomece na smetisée — in poza-
bi, a stroj se vrti iznova in iznova,

e malo teh grozot pride v javnost.
In vendar so Ze te grozote tako Kkricece,
da se mora tudi najizrazitej&i flegmatik
vprasati: Torel menda vendarle eksistira
socijalne vpraSanje?

Liudie zmrzujejo, na Crnucah je zmrz-
nila ciganska rodbina, tici zmrzuiejo, div-
jaCina zmrzuje, zmrzuje recimo dva tisod
delavskih rodbin in gladuje obenem, V a-
sopisju  se izreka upraviteno solutje in
usmiljenje, pa — amen, Ne stori se nic te-
meljitega, da bi se zla odpravila.

Sprico vseh teh dogodkov stanujejo
ljudje po okuzenih., nezdravibh luknjah in
briogih. Zdi se tako, kakor bi bil to namen,
da zarod, Ko se izgara, Cimprej pogine, da
ne dela napotia in  strotkov drugim in
druzbi.

Sicer vemo, da namen ni tak, ampak
malomarnost e, kapitalistiCna poZresnost
je taka, da smatra c¢loveka za orodje, ki
kapitalista ni¢ nc stane, in naj se po porabi
zazene v staro Saro,

Odtod so in odtod nastajajo take Za-
lostne  socijalne razmere, katerim se de-
lavstvo in vsak pravien ter socijalno cuted
c¢lovek absolutno protivi. Za ohranitev ta-
kil razmer ali proti izboliSanju more biti
le podivian Clovek, ki smatra sebe za boga,
vse drugo Clovestvo pa  za malovredne
subjckte.

Zivlienje je uiteli, pravi pregovor, Ta-
ke slike kazejo zZivlienje in pot, kako je
treba urejevati in urediti Zivljenje.

Delavstvo se mnahaja ravno sedaj v
borbi za zasCito stanovanjskih najemnikov
ter za zavarovanje za nezaposlenost in za
Starost.

Toda v tistem trenutku, ko se delav-
stvo bori za te upravicene, v socljalnih raz-
merah utemeljene zahteve, zazeno v na-
sprotnem taboru huronski krik proti tem
zahtevam, kakor da bi ne poznali Zivljenia
in ne cCitali svojih lastnih Casopisov.

Pozivamo delavske zanpnike, da po
mestih in industrijskih krajih zbirajo stano-
vanjske nedostatke, predteicjo nesrecne,
uhozne rodbine in siromadne slutaje one-
moglih in bolnih delavcey ter iih v kratkem
pregledu objaviio v »Delaveue,

Naj vidijo sovrazniki delavskega var-
stva in zavarovania, kako zlo¢inska ie niih
protisocijalna politika!

17. marca t. L. se vréi v Celiu konie-
renca zastopnikov strokovnih organizacii in
drustva stanovanjskill najemnikov v Mari-
boru (a liubljansko drudtve stanovanijskih
najemnikov, kaj delad?), kier se bo izdelal
nacrt akeij, da se doseze:

. Uveljavljenie stanovaniskega zakona,
ki naj velia naimanj do leta 1935, in ki ha
scitil gospodarsko sibkejse.

2. Kot maksimalna najemnina v starih
zeradbah naj se doloGi zlata pariteta,

3. Kazniva naj bo kot oderudtvo vsaka
zahteva po vstopnini, odstopnini, prispevki
za popravo his ali stanovanj itd.

4. Vsi davki naj se placujeio tudi za
Bprazina stanovanja.

Zahtevamo zdrava stanovania, cena
stanovanja, primerne place, pa tudi zavaro-
vanje za nezaposlene in onemogle!

Zahtevamo varsivo otrok in mater!

Kdo ima e pogum samo kihniti proti
takim zahtevam, naj se javi, da ga poka-
zemo celemu svetu!

Dokler se glavnice kapitalisti¢nih del-
niskih druzb, trustoy in kartelov leto za
letom podvajajo, poletvarjajo, toliko ¢asa
ic govorenje o gospodarski krizi — laZ.

Proletarci — na plan!

Huda zima — premogovna kriza — in
kapitalizem.

Dasi neroden naslov, vendar pri-
mieren za vse to, kar je povzrocila
huda zima in z njo premogovna kriza
i kako j¢ s premogovno krizo ka-
pitalizem pokazal, kaj mu je mar
clovek in to Se posebej Clovek, ki je
delavec.

Tako-le po kranisko naj tu po-
VEImo eno stvar.

Ce smo delavski zaupniki razla-
cali naSemu delavstvu, kaj je kapi-
talizem, kapitalist, in kak$ne intercs-
ne razlike so med njim in kapitali-
stom, se¢ je marsikateri Se nevedni
delavec zgrazal nad zaupnikom in
rekel: saj ne verjamem, da je moj
wospod tako slabih namenov, ne, go-
spod niso taki, saj so usmiljencga
srea in Se govorijo z menoj, pa po-
smejajo se mi tudi véasih in marsikaj
so mi Ze tudi dali in priznali, jaz jih
pa le spostujem: tako-le prav po
kranjsko se je Ze marsikateri odre-
zal v svojem zgoli hlapéevstvu.

Mnogi delavec je naiven in rad
verjame lepim besedam. Razlicni so
vplivi, ki so temu vzrok. Na§ danas-
nji ¢lovek je presel skozi dobo silnih
osebnih avtoritet in misticnih sil, ter
le s tezavo spoznava resnicen pomen
besede kapitalist. S tezavo si obli-
kuje predstave in pravilno razume
marksisti¢ni nauk Sele, kadar sam
osebno fakti¢no dozivi nekaj, kar se
mu je prej tisoCkrat povedalo, razla-
calo in dokazovalo na drugih.

Huda zima je vsepovsod hudo in
kruto udarila najbolj delavstvo ue
samo v nasi drzavi, nego povsod.

Premog, ki je Se vedno glavna
<onilna .sila naSega gospodarstva, je
pricel primanjkovati, Zeleznice, ki bi
si ga morale preskrbeti v ugodnem
casu dovolj in po predpisu za tri me-
sece — in te takozvane »zlate rezer-
ve« se smejo lotiti le v izrednih
silah, kakor je bila sedaj — tega
niso storile. Zato so pa sedaj kratko-
inalo rekvirirale premog, narocen in
doloCen za industrijska podjetja. S

tem pa je bila podana Se prei, kakor
bi bilo potrebno, situacija, da se ome-
ii delo v obratih in z omejitvijo od-
pusti delavstvo.

Tako je ustavila svoje obratova-
njc tovarna gumijastil izdelkov »Vul-
kan« v Kranju. Delavstvo je ostalo
brez zasluzka. Kranjska industrijska
druzba je odpovedala sluzbo 32 de-
iaveem na Javorniku in 124 delaveem
iz Zicne valjarne na Savi, ker je pri-
siliena zmanjsati obratovanje,

Tu se je takoj pokazalo, da so in-
teresi kapitalizma drugacni, kakor
interesi delavstva in da so »gospod
prav malo usmiljenega srcae«, ¢e gre
za njihov Zep. Ker, ¢e bi bili res
susmiljenega«  srca, bi delavstvn
vsled pomanjkanja premoga, ki je v
tej zimi in zametih neke vrste ele-
mentarna nezgoda, ki ni dolgotrajna,
ne odpovedali in mu dali placani do-
pust. Ali ker je tu posredi denar, tega
niso storili, nego delavstvo odpustili,
da ne bo »podjetie trpelo Skode«. Ce
trpi Skodo in bedo — delavec, pod-
jetiu nic mar.

In odpovedali so, neglede na to, po
koliko let so Ze pri podjetiu zapo-
sleni. Po 40 let so 7¢ nekateri pri
KID. Ali podjetje se ni oziralo na to,
niti ni pomislilo, da treba take stare
delavee, ki so vse svoje moci pustili
v tovarni, vsai penzijonirati, ne pa
odpustiti.

Dobicek in dividende so prvi in
edini pogoj vsega, delavstvo, Clovek,
je samo sredstvo, da te dividende
poveca. Ce jih ne more, se ga od-
strani.

Tak je kapitalizem in »gospod z
usmiljienim srceme« in mi marksisti,
ki kazemo delavstvu, da razredni
boj divja in naj ne bo delavec sam
proti sebe, v takih sluCajih S¢ glas-
neje povzdigujemo svoj glas:

»Proletarci, delavci, vsi, kar vas
je, stopajte v razredne strokovne
organizacije.«

_ Strokovna komisija za Slovenijo
ie takoj, ko ji je bilo sporoceno, da
ie »Vulkan« ustavil obrat, ko je KID
odpovedala 158 delaveem sluzbo, po-
slala  ministrstvu  trgovine in obrti
v Beograd in ministru saobracaja
dr. KoroScu brzojaven protest in za-
htevo, naj takoj uredita, da se¢ pre-
mog, namenjen za privatno indu-
strijo, od Zelezniske uprave ne re-
kvirira. Zelezniske uprave so imele
casa dovolj, da si nabavijo »zlato
rezervoe, a Ce tega niso storile, ne
sme zato trpeti delavstvo po indu-
strijah.

Obrnila se j¢ tudi na premogo-
kopno druzbo, da poslje Cim vec
premoga »Viulkanue« in KID ter dru-
gim industrijam, da ne bo delav-
stvo v tako hudi zimi brez zasluzka.
Od KID pa je' zahtevala, da mora
takoj preklicati odpust 158 delaveev.

K temu dodajamo vsemu delav-
stvu to, da take intervencije sicer
niso v smislu pravega razrednega
boja, ali morali smo jih izvrSiti zato,
da obvarujemo delavstvo in njih
druzine v tej zimi pred straSnimi
posledicami brezposelnosti. Delav-
stvo naj spozna, da je mo¢ njegova,
prava mocC v mocnih organizacijah
in naj ne stoji ob strani, nego se or-
ganizira do zadnjega Cloveka. Potem
ne bo trebalo intervencij, tedaj bomo
sami zahtevali.

(ieslo: Kolikor modi, toliko pra-
vie, velja vedno, v takih sluCaijily pa
najbolj.

Zato: Zivele organizacije!

' Intervencije Strokovne komisije za

Slovenijo.

lovarna »Vulkan«< v Kranju je
ustavila obrat. KID na Jesenicah je
odpovedala 158 delaveem. To vse
vsled pomanjkanja premoga. S -tem
le prizadeto delavstvo, ki je v tej
strasni zimi brez zasluzka. Ljubljan-
ska Zelezniska direkcija je pa $e po-
vrh tega za tovarno namenjen pre-
1mog I'Ck\"ll'irillil Zase.,
: /Z;tl(}_ se je Strokovna komisija za
Slovenijo dne 20. febr. obrnila na
ministra saobracaja v Beograd s sle-
deco brzojavko:

sIndustrija v Sloveniji odpusca  de-
lavstvo, ker mora vsled pomanjkanja pre-
moga omejiti obrate in ker je ljubljauska
zelezniska direkeija rekvirirala za Kranj-
sko industrijsko druzbo na Jesenicah od-
poslani premog.

}’mm[lm. da izdaste brzojavmi nalog
liublianski Zelezniski direkeiji, da premo-
i, doloCenega za privatno industrijo, ne
rekvirira in Ze rekviriran premog povrne.

Prosimo brzojavnega resenja,

Strokovna komisija za Slovenijo:
Stanko, tajnik,

Enak brzojav je bil poslan tudi na
ministra za trgovino in industrijo, da
naj poskrbi, da se premog za privat-
no industrijo ne bo rekviriral od Ze-
leznic.

22, febr. je prisel od ministra sa-
obracaja sledeci brzoijavni odgovor:

cStrokovni komisiii za Slovenijo

Ljublana,
Beograd J860
Liublianska dirckeija obavestena je,
da ne rekvirira ugalj za priv. industriju.
Nacelnik Generalne direkciie 7eleznic.«

Tolmadenje § 11. Zakona o zasiiti delavcev.

Vsled dvoievrstne razlage § 11. Zako-
na o zas¢iti delaveev, ki predpisuje »za ¢as
trajania dela pomoznemu osobju odmor za
vsakilh 8 ur dela naimanje eno wroe, je bilo
potrebno, da se to vpraSanje in tolmacenje
razcisti.

Fni so namreé razlagali, da je ta eno-
urni odmor midljen med 8 urami dela, drugi
pa, da velja ta odmor po izvrienih 8 urah
dela.

Beograiska Delavska zbornica je vsled
tega od ministrstva za  socijalno  politiko
zahtevala pravilno razlago tega zakonske-
ga predpisa. Na to vlogo je prejela od
ministrstva za sociialno politiko akt Z. R
br. 11.344/4 od 26. januarja 1928, ki se glasi:

“Na vlogo Delavske zbornice br., 4848
od 3. novembra 1928 radi razlage § 11, »Za-
kona o zadéiti delaveeve, je ministrstvo od
Osrednie  Inspekeijie  dela  zahtevalo  mis-
lienie in dobilo slede¢i odgovor:

»V § 11. Zakona o zadCiti delavcev
ie receno, da se mora dajati pomoZnemu
osobju odmor po 1 uro za vsakih 8§ ur
dela za Cas. ko delo traja. To vpraSanje
je bilo razpravljano na letni konferenci In-
spekeije dela 1923, leta v Ljubljani in od-
locilo, du nepretrgano delo ne more ni-
kdar trajati dalje od 5 ur. Ta odmor od
ene ure s¢e mora torei dajati po petih
urah nepretrganega dela.e

Konstatacija

Janez Makuc je bil izvoljen kot orga-
niziran ¢&lan razredne organizacije v De-
laveko zbormico na listi delavcev, organi-
ziranih v sestavu Strokovne komisije za
Slovenijo.

Ker so njegovi nastopi bili v splosnem
proti sklepom Strokovne komisije za Slo-
venijo in pri tem Skodljivi strokovnemu
pokretu, ki le discipliniran in mocan nekaj
pomeni, ter sprejema in priznava na ute-
melienih in konkretnih dokazih kritiko, za-
vrata pa vsako neosnovano in demagosSko
blatenje, ki samo Skoduje modi organizacii
in koristi kapitalistom, ga je organizirano
delavstvo iz Svoje srede izlodilo.

Vkljub temu, da mu je organizirano de-
lavstvo dalo nezaupnico, hoge Janez Ma-
kuc ostati Se nadalie mandator istega ter

ie samo izstopil iz kluba Strokovne komi-
sije Delavske zbornice. j

Ker zahteva razredni boj disciplino, je
seja ozjega odbora Strokovne komisije za
Slovenijo vzela Janezu Makucu, ki ni Clan
nobene v sestavu Strokovne komisije se
nahajajofe organizacije, mandat in ga po-
zivlia, da ga odloZi.

To sporotamo Strokovnim organizaci-
jam, delavskim zaupnikom in vsemu orga-
niziranemu delavstvu v vednost in ravma-
nje, da ne bi kdo za izpade ali nastope Ja-
neza Makuca delal odgovorno kako stro-
kovno organizaciio ali Strokovno komisijo
za Slovenijo.

Strokovna komisija za Slovenijo:
Jurii Stanko, France Jernej&ic,
t. ¢ tajnik. t. ¢ predsednik,

Jaros:

Strokovne organizacije v Rusiji.

Nedavno je Mednarodni urad de-
la v Zenevi priobgil v svojem ted-
niku »Industrial and Labour Infor-
mation« pregled o stanju strokovnih
organizacij v Rusiji, ki so tudi za nas
zaunimive in poucne. Navedbe je gori
navedeni list posnel po ruskili urad-
nih podatkih in v glavnem omenja:

Dne 1. julija 1927 je v Rusiji bilo
v celoti 10,250.000 organiziranih de-
lavcev, odnosno delavk. Razen les-
nih delavcev je stevilo clanstva na-
pram letu 1920 v vsel strokovnih or-
canizacijah narastlo. 'V posameznth
panogah industrije in poklicih je bilo
organiziranih, in sicer:

V poljedelstvu 1,122,300, v papir-

ni industriii 43.300, rudarstvu 443.300, |

lesni industriji 171.300, v usnjarstvu
122.300, kovinski industriji 860.000, v
araficnih strokah 110.300, v Ziveznth
strokall 450500, v sladkorni indu-
striji. 105.700, v tekstilni industriji
826.000, Kkemic¢ni 242.000, oblacilni
75.400, stavbarstvu 624.000, plovstivu
166.300, zeleznicah 1,096,900, krajev-
nem prevoznidtva 178.500 in pri post-
aem, telegrafskem in telefonskem
prometu 115.200,

Nadalje je bilo v drzavnil, trgov-
skili in javnih sluzbah strokovno or-
ganiziranih:

V umetnostnill panogah 88.700, v
zdravstvu 499,100, v pouku 771.900,
sovjetskih in  trgovskih uradnikov
1,197.000, v sluzbah mestnilk obcin
244,400, koncno je Stela strokovna
organizacija hotelskih in restavracij-
skih namescencev ter sluzincadi ka-

kor tudi hiSne sluzincadi 267.400
Clanov,
Sledi odstotni pregled organizi-

ranih Zensk v posameznih zvezah.
Centralni svet strokovnih organi-
zacij je ravnokar izdal okroznico, v
kateri razpravlja o rezultatih delo-
vanja strokovnih organizacij v letu
1927; obenem navaja tudi smernice
za nadaljnje delo. Poleg tega cen-
iralni svet v svoji okroznici opozarja,
da je treba propagando za strokovni
pokret pojaciti, in to zlasti med no-
vimi krogi delavstva, ki se v glav-
nen rekrutira iz vrst kmeckil: sinov,
pri katerih previaduje drugo mislje-
nie in drugi nazori. Opaza se, da
viada med temi novimi delavei na-
pram strokovnemu pokretu olitna
brezbriznost. Te delavee sc zane-
marja in celo prezira, Kar se tiCe
volitev obratnili odborov, priporoCa
centralni svet, da se ima poslovanje
vsakokratnih odstopajoCih obratnil
odborov pregledati. Vse je urediti



25. februarja 1929.

tako, da bo sodelovanje izvoljenih
obratnih odborov z masami delav-
stva kar najtesnejse, Zene so v obrat-
nih odborih in obratnili svetih zasto-
pane razmeroma malo (samo 19.2%).,
Ceprav tvorijo ve¢ kakor cetrtino
vsega strok, organiziranega Clanstva.

FinanCna situacija je v splosnem

zadovoljiva. Dohodkov so strokovne |
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organizacije v letu 1927 imele 97 mi-
lijonov 387.000 rubljev, izdatkov pa
96,276.000 rubljev. Od celotnih izdal-
kov je Slo za place funkcijonarjev
26,597.000 rubljev (g. Makuc prote-
siirajte!), upravnih stroS$kov je bilo
6,290.000 rubljev, za kongrese, poto-
vanja itd. so znasali stroski 8,015.000
ribljev, v podporne svrhe (brezpo-

selnost in kulturna propaganda) je
slo 24,869.000 rubljev, koncno je bilo
visjim inStancam strokovnih organi-
zacij odracunano 24,863.000 rubljev.

Okroznica centralnega sveta pro-
glasa, da so uprav. stroski preko me-
re visoki. Clanstvo je v zadnjih dveh
letih narastlo za 44.2%, nagrade

I upravnih organov pa so poskodile za

108%. Medtem ko se upravni stroski
zviSujejo, se zneski za podpiranje
brezposelnih in kulturno propagando
omejujejo; na oba tozadevna fonda
je priglo ne celih 25 milijonov rub-
ljev, doCim so upravni stroSki znra-
Sali skoro 41 milijonov rubljev.
(Konec prihodniié.)

Sekcija teike Zelezne industrije.
V dnevih 2. in 3. marca 1929 se vrii v

Brnu  konferenca zastopnikov delavstva
tezke zelezne industirije iz Avstrije, Ceho-
slovaske, Madzarske, Poliske, Romunske in
Jugoslavije,

Ta konferenca je neprecenliive vaznosti
iz organizacijskega vidika, da se organiza-
¢ia seznami z razmerami @n  specijelnimi
\'pra.ﬁ:l.nj'i delavstva tezke Zelezne industrije,
njegovim mezdnim razmerjem in  njegovim
socijalnopolitiénim  poloZajem s posebnim
ozirom na hitro racijonaliziranje te industrije,
proti katerim posledicam se mora to delav-
slvo zavarovati,

_io vprasanjc bode najvaznejsi predmel
e hﬁn{urunu' in ludi najlezji vsled tega,
ker je ravno v lej industriji kontrola in vpo-
sled najtezii, osobito pa vpogled v delavne
in pla¢ilne razmere, ki tvorijo pravi privile-
i) vodstev te industrije,

Kapitalisti ne investirajo svojega kapi-
tala v industrijo za to, ker ga imajo, lemveg
za Yo, da ga obdriijo in pommnozijo, Produ-
cirano blago ne razposiliajo po meri polre-
be, temveé ga prodajajo za profit. In ker se
producira le za profit, jih goni konkurenca
_temu, da &m cenejSe in ¢&m veé produk-
cile dosezejo,

~ Se pred kratko dobo — pred desclimi
ali petnajstimi leti — so vladale v nasi teiki
Zelezni industriji popolnoma primitivne pro-
dukcijske razmere, Voina pa je lo industrijo
cazsirila v najnerazvitejfe kraje sveta, ka-
tere je obstojeéa Zelezna industrila poprej
zalagala s temi produkti in naravno smo
doZiveli po vomi Cisto move razmere poseh-
no v tej industriii. Nastopila je huda kriza
in §¢ huja konkurenca.

Kapitalisti, ki so bolj zreli in dostopni
za organizacijo, kakor danasnje delavstvo
te industrije, so tako spoznali, da, ée osla-
ne pri slarem konkurenénem boju, da se
bodo s tem uniéili sami sebe ter so se ori-
ientirali v nov nastali polozaj. Spoznali so,
da zaséitna carina ni vse, zalo so si razde-
Ll trg in produkeijo, kartelirali so se, od-
nosno organizirali so se preko vseh drzav-
nih mej in s tem dosegli e treti najvainei-
51 €in za njihov profit, diktat cen ljudsivu
I njegovim vladam. S tem so prisli do sa-
pe, konsolidirali so se.
~ Toda profit ne pozna nobene meje, on
ie gdonilna in ustvarjajoéa sila kapitalistie-
nega §isluma. Z malim profilom niso veé za-
dovqhnt ker so se med vojno navadili ne-
0‘[11{.‘?21’111’! profitov. Nova tchnika z novimi
iznajdbami jim zopet nudi priliko, svoj pro-
fit %e¢ bolj povecati. ¢e se v enem obratu
isto koli¢gine produkta izdela v &tirih urah,
za katero se rabi v drugem sliénem obratu
osem ur, je jasno, da je produkt prvega ce-
nejsi, Ker je ta in oni moderniziral obrat,
ga mora tudi lrelji v lej in oni driavi. Se-
daj so torej mrzliéno na delu ter so zapo-
celi svoje gospodarstve lemeljito spreminja-
. Investirani kapital postavljajo drugaée v
obrat. Zalozili bodo torej veé kapitala v
slroje in nadomestili ter skrajsali %ivo de-
lovno silo in pomnotzili s skraifanim pro-
dukcijskim procesom produkcijo ter se po-
!rcbno zivo delavno silo upregli v stroje
Se kf'—“?lgt‘l in izsilili de veéje storitve. Krat-
ko, lo je jedro racijonalizacije.

Oni obrati te industrije, ki se temu zgo-
dovinskemu procesu ne hodo prilagodili, so
obsojeni na uslavitev 3J; pa jih bode poirl
kartel in jih poliubno spravil s svela, Kaj
h.o z delavslvom, to kapitaliste ne briga.
Niihov odgovor na to je kratek; pravijo: mi
nismo nobena preskrbovaluica,
Vas veé , , ,

Kakor ima pa kapitalist dandanes moz-
nost, da skoro neomejeno drvi preko vsega
* svojim profilom, brez ozira na uniéujoce
::\n propadajoce posledice za delavstvo, ima

drugi strani delavstvo moZnost in dolz-
nOst, da fem nameram in fakiom postavi
Protiobrambo, svojo trdno organizacijo, po-
tm?‘. katere si edino zamore izvojevali de-
lavstvo skrajganie delovnega ¢asa in zapo-
slitev brezposelnih ter na drugi strani zboli-
sall socialne reforme.

_l“d‘ nas delavce lezke Zelezne indu-
strije v "“kflslaviii caka vse lo, v kolikor
e Ze ne Gd-lf.’ra.m, Vsled tega naj nage de-
lavstvo {ezke Zelezne industriie ne stoji ob
strani vsemu lemu brezbriZno. Vsa indife-
rentnost je samo pobuda podietnikom, de-
lavstvu pa pasl za popolno suzenistvo, Ve-
liki nalogi nasproti stoji delavsivo tezke Ze-
lezne industrije; zmogli j&® bodemo le, ako
dgremo vsi na delo in organiziramo do zad-
ajega moza vse solrpine le stroke, ter jim
pokazemo prepad, ki zifd pred nami, éez

ne rabimo

STROKOVNI VESTNI

katerega je treba napraviti moéan most —
enolne ordanizacije po vzgledu nasih delo-
dajalcev, kot protiutez, dokler se ne pre-
vaga . .

Glavno in najvazneje vprasanje bo to-
rej morala resiti ta konferenca; pokazali
delavstvu, kaj se bo z mjim zgodilo; odkrili
polozaj delavstva te industrije in razkriti
naérte teh industnijalcev., Delavei teike ze-
lezne industrije v Sloveniji, vzdramite in od-
sovite se sklepom, ki jih bode mapravila ta
konterenca, predvsem pa, organizirajte se
in mislite nase in na svoje druine!

Bakreni rudnik »Bor« v Srbiji,

Kako izkoris¢a mozemski kapital nasc
narodno  gospodarstvo, predvsem pa pri
niem  zaposleno  delavstvo, nam bodo po-
kazale nastopne Stevilke. Bakreni rudnik
»Bor« je v rokah neke francoske druzbe ter
ie lani produciral 15,080 ton surovega ba-
kra napram 12.763 tonam v letu 1927, Cisti
dobiCek za drugo polovico leta 1927 je zna-
Sal 19,500,000 frankov, napram 18 milijonom
za vse poslovno leto 1926/27. Dividenda za
drugo polovico leta 1927 je znasala za na-
vadne delnice 107 frankov, torei ravno to-
liko kot za vse poslovno leto 1926/27. Od
l. januarja 1928 naprej je poslovno leto
isto kot navadno koledarsko letn. Na pa-
rigki borzi notirajo delnice rudnika »Bore
okoli 3900 frankov, dasi je nominalna vred-
nost delnice 100 frankov.

Tako govore Stevilke, katere je drui-
ba sama objavila. Vsak delniar je prejel
samo v poslovnem letu 1927 ves vplacan
denar za delnico nazaj. Razen tega se mu
i¢ pa vrednost delnice pomnozila 39 krat. K
tej bilanci bi bilo treba obiaviti na na-
sprotni strani tudi bilanco tam zaposlenih
delaveev, Videli bi, da se je delaveu nie-
gova produktivina mo¢ za 39% zmanjsala,
docim si je moral napraviti dolgove, da je
zamogel preziveti svojo druzino,

Ali bi bila taka eksploataciia mogoca,
ce bi bilo delavstvo v Jugoslaviii vsaj 60%
organizirano? Ali je pri nas v Sloveniji
drugace? Ne! Tudi pri nas so iste razme-
re. In te razmere bodo vladale toliko ¢asa,
dokler ne bo nadlo delavstvo poti v raz-
redno organizacijo.

Sploéna elektritka druzba Berlin, (A.
5. (i) Allg. Elektr. Giesellschaft Berlin, ki
ima svoje podruznice tudi v Jugoslaviii, ie
imela v poslovnem letu 1927/28 16,500,000
zlatih mark Cistega dobicka. Promet j¢ zna-
Sal preko 500 milijonov ter ima druzba 7e
zopet novih narocil za okoli 400 milijonov.
Voletun 1926/27 je pa imela druzba 12,350,000
zlatih mark Cistega dobicka, torej so v
proglem letu napravili nad 4 milijone zlatih
mark vec cistega dobicka kot leto poprei.
(In 1o zato, ker socijalna zakonodaia ovira
sospodarskl razvoi., Op. ured.)

Baker se je podrazil, Bakreni trust e
s 23, januarjem zviSal prodaino ceno bakrn
za 0,25 centov pri kilogramu, Ta podraZi-
tev se je takoj poznala. Ze drugi dan so
trgovel z medeno ploCevino v Nemdiji 2vi-
Sali ceno na 173 mark in ceno mednih cevi
na 152 mark.

Mednarodni kartel jekla. Vodsivo med-
narodnega kartela jekla se je pogajalo z
italijanskimi tovarnami za pristop v kartel.
Italijani so pristop odklonili z maotivaciio,
da je njih delovanie omejeno, ker izdelu-
icio le za domaco preskrbo.

Evropski kartel cinka je sklenil znizati
produkcijo za 10%. dokler cena cinku ne
doseze 22 funtov. NemSka produkeija cinka
znasa v letu 1928 96,256 ton, v letu 1927 le¢
84062 ton. Produkcija svinca je znaSala
v letu 1928 104.839 ton.

Angleska zZelezna industrija. Porocilo,
ki je bilo od strani industrijeev predloZe-
no” angleski viadi, se pefa v prvi vrsti z
zelezno in jekleno industrijo. Konservativ-
ni industrijci zahtevajo uvedbo zaséitne
carine. Clani delavske stranke so pa pred-
lozili manjSinsko porotilo. v katerem nace-
lunvm odklanjajo zahteve po zaSCitni carini,
Pac pa zahtevajo racijonalizacijo Zelezne
in jeklene industriie.

. 1()IlCNI ZBOR S. R. M. 1. PODRUZ-
NICA »LJUBLJANA« se vrii v nedeljo, dne
3. marca 1929 ob 9, uri dopoldne v dvorani
Delavske zbornice. Dnevni red obicajen. —
Pozivajo se vsi ¢lani, da se obénega zbora
polnostevilno udeleze.

RUDARII.

Junadtvo Dela!
V svetovni voini smo dmeli priliko vi-
deti, kako umelno so kapitalistiéni krogi
znali navdufevati narode za vzirafmost v

borbi naroda proti narodu. Vsi oni, ki so
po njihovem nalogu majuspeinejfe in s &im
vecjo krvoloénostio unidevali élovetka ziv-
lienja in stoletno ustvarjenje delovme rake,
so bili odlikovani za svoje “pogubonosno
delo. V &egavo korist?

Ali ko je letos narava napovedala boj
vsemu Zivljenju v prirodi v obliki stragne
zime, ko je ves ¢loveski izum in vsa ostala
morilna sredstva in orozje odpovedalo, tu-

kaj se je pokazalo, kaj vse zmore Liho
junadtvo — za katero obstojeca druiba ne
prizna odlikovanja — v obliki Dela, ki ga je

ta ¢as vrdilo rudarsko delavstvo v hoju z
vsemi elementarnimi silami.

Res je bilo in e bo vse Zivljenje, osobito
pa delavski razred najbolj prizadeto na po-
sledicah te grozne zime. Neé&loveike napore
s0 prenaSali na8i Zelezni€arji in druga delav-
stvo. Al ko je kriza prihajala na vrhunec,
se je mnaenkrat pojavilo v vsej javnosti
stragno vprasanje: kaj bo? Kuriva, premo-
ga zmanjkuje! Casopisi so prinesli vesti,

-mesta Beograd, Zagreb, Ljubliana so pred

katastrofo vsled pomanikanja premoga. $ole
so se morale zapreti, Zeleznice so morale
svoj obrat omejiti, da ne govorimo o stras-
nem pomanjkanju  kuriva pri  ubozneisih
slojih.

Tukaj so se naenkrat obrnile vseh pri-
zadetih skrbi polne oéi v te ¢me rudarske
revirie, Vse je videlo reditev samo v vztraj-
nosti, in poZrivovalnosti leh tisofev &rnih
trpinov, ki dandnevno in1eto za lelom vedno
v borbi s temnimi podzemskimi silami trga-
jo iz mje naroéja &érni zaklad, da ga izroéijo
v uporabo ostali druzbi.

Premog, premog, je bila deviza vseh v
leh tezkih dneh. Da, in ¢e kdo kdaj, je ru-
darsko delavstvo ta klic razumelo. Ko so
rudniske uprave zaukazale delali noé in
dan, ob nedeljah in praznikih, rudarji niso
odrekli, v zavesli si svoje velike vloge, ki
jo dgrajo s svojim delom v prid splognosti,
Ne, niso se ustragili tudi tezkih zrtev, ki so
jih  morali doprinesti na konto svojega
z-drm.'ia. samo da se blaginii sploinosti od-
zovcio,

V teh tezkih casih, ko je bilo vse od-
visno od vladaria premoga, ko sc¢ je vse-
povsod pricakovalo premog in zopel pre-
mogd, je vriil rudar stradno borbo z vsemi
podzemskimi in nadzemskimi silami. V jami
ves prepolen od napornega dela, veéinoma
slabo prehranjen, se je pehal za mrzlim le-
som in vozickom po mrzlih in prepiha polnih
rovih, Ob koncéanju &ihta pa je moral v slabi
delovni obleki, izpostavljen vsej grozi mraza,
najve¢krat Sele po dolgih ovinkih, komaj
priti ma loplo.

To je imelo za posledico, da je pod tezo
obstoje¢ih  gospodarskih  razmer ze itak
zrahljano zdravie rudarja zacéelo pesali, pe-
Sali v éimvedjem obsegu. Iznemogel, pre-
mrazen, lagen je Sel k zdravniku eden za
drugim, Ordinacije so trajale od zjutraj do
vedera, Me3anski listi so pisali o 1400 bo-
lanih v Trbovljah, 300 v Zagoriu itd. Da, da-
rovali so ti junaki dela svoje najdrazie, svoje
vse, svoje zdravie, samo da se odzovejo svo-
il dolznosti napram skupnosti. Danes, ko je
najbrz ta tezak boj z mrazom dobojevan, ko
vse z veseljem priéakuje vstajenja prirode,
pa mmogo teh ustvarjajoéih junakov dela
lezi tezko bolanih doma v sredi svoje bedne
laéne druzine in marsikateri si je mako-
pal kal bolezni v svojem telesu, ki ga bo ru-
§ila, dokler ga ne zrui.

To so Zrive ustvarjajoéih sil dela, ka-
tere so danes predane na milost in memilost
usodi, in ki se bodo v najsreénejfem sluaju
zopet morale povrniti v temne rove, ali pa
nasprotno v prerani grob, in katerih juna-
8tvo v borbi v prid skupnosti bo hitro. za-
padlo v pozablienost in ravno od tistih kro-
gov obsloje¢e druzbe, kateri so sedaj v do-
bi tezkih ¢asov ravno najved stavili na nje.
Ne bodo se spomnili polrebe nijih odlikova-
nja, kakor so to v voini delali. Ti trpini ta-
kega odlikovanja tudi ne marajo, Ali eno je,
kar brezpogoino hofejo in to je, priznanje
vrednosti njih dela. Za to priznanje pa udi
pravico do vzpostave njih &loveka dostoj-
nega Zivljenja in njihovih druZin, Junaki
dela so izvriili in vr$ijo svoje napram druz-
bi in sedaj je na obstojeéi druzbi, da se od-
zove napram njim.

Zahtevamo zasiio rudarskega delavsiva,

V zadnji stev. lista »Delavec« smo pod
¢lankom z naslovom »Pa poveimo &e mi sva-
je« med drugim porocali tudi o &tevilnih nc-
sre¢ah rudarev, zaposlenih v rudarski indu-
striji, Ker se pa predstavniki rudarskih
podietii pri vsakem takem sluZaju trudijo
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dokazati, da je v glavnem vzrok nesreée
vedno le prizadeti delavec in ker lemu na-
seda tudi del mescanskega ¢asopisja, hoce-
mo danes vsej javnosti na konkretnem slu-
¢aju, ki bi lahko zahteval ¢lovesko Zriev,

dokazati, da je ravno nasproino.

Iz tega slucaja, ki je podrobno opisan v
spodaj navedeni ovadbi, ki jo je . poslalo
vodsivo »Zveze rudarjeve na rudarsko
oblast v Ljubliani, je jasno razvidno, da je ne
samo neprevidnost rudarjev, temved v glav-
nem priganjaski sistem dela in vedno vedja
gonja za dobickom mna raéun delavéevega
zdravija in Zivljenja, pravi vzrok vseh ne-
sred¢ v rudarski industriji,

Tozadevno objavljamo spodaj navedeno
ovadbo, in upamo, da bo rudarska ohlast
potrebno ukrenila, da se bo varnostna za-
g¢ita rudarskega delavstva po obstojedik
predpisih dosledno izvaijala.

Okroznemu rudarskemu uradu
v Ljubljani.

Podpisano vodslvo Zveze rudarjev Ju-
goslavije v Zagorju ob Savi si dovoljuje
sposl. naslova naznaniti sledeée:

Trbovehska druzba je po svojih pod-
rejenih organih obratnega wvodstva i
Kisovec odredila, da morajo motorni vodje
sami spravljati polne in prazne vlake po
Marks-rovu od stromega jaska Kisovec in
od rova Vilhelmine, Samo na zadnji vozigek
se pritndi lug.

Tako se je zgodilo, da so molorni vodije
s polnimi vlaki na noéni tretjini dne
6. tebr. 1l. nad ustjem kriziiéa iz Vilhelmine
in strojnega jatka vsled defekta na motorjih
zaradi preobloZenosti obti¢ali. Na prvi
tretiini so s pomoZnim motoriem, katerega
je vodil motorist Gorifek Anton, spravili te
vlake na dan. Pri dem izpravljanju sta bila
navzoéa gd. visji nadzornik inZz, Lapornik in
nadpaznik Stibernik. S praznim vlakom mna-
zaj so peljali poleg 20 praznih vozitkov Ze
15 polnih, V motorni vlak je stopil ¢ La-
pornik sam poleg motorista, a v vozicku se
je peljal g. Stibernik. V rovu pa je motor
vsled preobloZenosti zacel spodrsavati. Nato
je moral motorni vodja Goridek izstopiti ter
iti pred teko€i motor in draénice s peskom
posipavati, Vsled mo&nega izpuha motorje
so nastali strupeni plini, ki so povzro¢ili, da
e Gorifek pred motorjem padel v nezavest.
Le sluéaju je pripisati, da je bil ¢ na mo-
torju g. Lapornik, ki je motor ustavil, da se
ni zgodila smrina nesreéa.

Po dzjavi motoristov, pa morajo moto-
risti, ki imajo vedno preobteiene motorje,
vedno, kadar jim za&nejo motorji spodrsa-
vatl, iti pred vozedi motor traénice s peskom
posipavati, kar je vedno v zvezi s smrino
nevarnostjo.

Vsled zgoraj navedenega sluéaja in me-
varnosine ponovitve, da se prepredi even-
tuelno ¢loveska Zriev, naprofamo spodtav.
naslov, da blagovoli takoj potrebno odrediti,
da se la nevarnost odstrani, in to s tem, da
se da k motoristu §¢ po eno pomoZno mog,
ter prepove, da se posipava proga takrat,
ko je motor v teku in na mnjem nobenega
tloveka, ki bi ga v slucaju nesree ustavil.

Zveza Rudarijev Jugoslavije
J. Arh, L & taijnik,

SPLOSNA DELAVSKA
ZVEZA.

Konierenca delegatov »SploSne delavske
zveze« ob  otvoritvi Delavske zbormice
v Lijubljani.

Vkljub prometnim oviram se ic ob tej
priliki zbralo nasih delegatov iz Slovenije
lepo Stevilo, da prisostvujeio zgodovinsko
vaznemu dogodku v razvoiu delavskega
gibanja v Sloveniji, otvoritvi velicastnega
svojesa ilastnega doma. Vse delavstvo cele
Slovenije priznava in tudi vsa javnost, da
je Delavska zbornica pod vodstvom Stro-
Kovne komisije izvrsila ogromno delo v ko-
rist delavskega razreda. Je nekic par ljudi.
Kateri zgolj iz zavisti in svoje nemoéi to
delo omalovazujejo i blatijo. toda sami
sebi izrekajo s tem obsodbo.

Nadi delegati so se ob tei priliki zbrali
tudi Kk posvetovanju za svoic delo v stro-
kovnih organizacijah. Konferenci, katero je
otvoril in vodil s, Jandi¢, je prisostvovalo
15 delegatov, in sicer: iz Liubljane, Most,
Veve, Medvod, Kranja, Trzica, Hrastnika
(kemic. del)) in SosStanja. Vsled prometnih
ovir, zal, miso mogli priti delegati iz Rus
(kateri so nam poslali oprostilo in pozdrav),
iz Maribora, Ptuja, Slovenigradca, Sostania
in Mojstrane. ’

Sodrug Haramina, predsednik Saveza
iz Zagreba, je obrazlozil podrobno polozai.
v katerem se nahajamo ter podal smernice
za nase delovanje, kar so navzodi z odo-
bravanjiem vzeli na znanje.

Tajnik s. Jakomin je podal stvarno po-
roc¢ilo o poslovanju oblastnega odbora.

V debato so posegli skoro vsi navzoci
delegati. Zlasti so z razumevanjem polo-
Zzaja govorili s, Kr& iz Kranja, Mehle iz
Most je povdaril potrebo izobraZevalnega
dela in posebnih zbirk sredstev po podruzni-
cah v ta namen, Sodrug Janci¢ je ob za-
kliu¢ku lepo uspele konference povdaril
potrebo, da podruZnice drZe stalne zveze z
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nasim tajnistvom, potrebo ustanavljanja de-
Javskih pomoZnih starostnih”fondov ter vaz-
most delavske gospodarske osamosvojitve,
ki ie mogoca le na ta nadin, da naSc clan-
stvo pristopa tudi v zadruZne organizacije.
.Nasi delegati so odhajali na svoje do-
move. s prepricanjem, da je naSe gibanje v
majlepdem razvoju ter sklenili, da bodo 2
vso ynemo delovali za povzdigo naSih stro-
kovnih organizacij. .

Obé&ni zbor nase podruZnice v Kranju.

V. nedeljo, dne 10. t. nr., se je vrsil nas
dobro obiskan obéni zbor. Predsednik Ivan
Zupan, ki je obéni zbor vodil, je med dru-
gimi vaZnimi stvarmi povdaril v svojem
porodilu, da se ima podruZnica boriti z raz-
mimi tezavami, zlasti z nezavednostjo delav-
stva, ki j¢ povelini kmecko. Vkljub temu
pa smo dvignili podruZnico, katera je Stela
zacetkom leta 1928 20 ¢lanov, tako, da je
eb koncu leta 1928 Stela Ze 60 ¢&lanov, Vse-
kakor napredek, dasi bolj skromen z ozi-
rom na veliko Stevilo delavstva, zaposle-
nega v Kranju,

Blagajnisko poslovanije je bilo nasled-
mje: Din 411650 se je odracunalo centrali,
Pin 710.— pa se je izdalo za podpore, agi-
tacijo in upravo. Sodrug Kr& Franc je za
madzorstvo poroéal, da je bilo poslovanje z
denarjem v redu. Po &etrturnem odmoru
se je sestavil predlog za novi podruZniCni
odbor. Za predsednika je bil ponovno pred-
lagan s. Iv. Zupan, kar pa je s primerno
utemeljitvijo odklonil, se =zahvalil za za-
upanje ter predlagal, nai se za predsednika
izvoll sodrug Franc Kré Po vsestranski de-
bati se je soglasno izvolil naslednji odbor:
Predsednik: Kré Frang, tajnik: Kristance
Frane, blagainik: Oman Ivanka. Odborniki:
Pogaénik Peter, Vrecek Franc, Dolenc Ci-
ril. Kontrola: Kré Franc, Stirn Anica in [Po-
licar Peter, Namestnik predsednika: Zupan
Ivan. Namestnika ftajnika: Novak Franc.
Namestnik blagainika: Dolenc lvanka.

Po izvolitvi odbora je oblastni tajnik
Jakomin porocal o mizernem poloZaju de-
lavstva ter z vzpodbujajoco besedo bodril
¢lanstvo, nai vse stori, da ojaca edino
uspedno oroZje delavstva, strokovno organi-
zacijo, da bo moglo odbiti napade Kkapita-
listov. Nato je razvil naért za bodole na-
loge odbora in organizacije. Z odobrava-
njem se je sledilo izvajanjem nasega taj-
wika ter smo v svojih trpecih, razzaljenih
in poniZzanih dusah sklenili, da bomo potro-
jili svoje sile ter vse storili, da naso orga-
mizacijo napravimo moéno in trdno.

K zaklju¢ku je s. predsednik Kré iz-
rekel iskreno zahvalo za zaupano mu me-
sto ter obljubil, da bo vedno storil vse, da
se organizacija povzdigne ter da bo vedno
kot predsednik organizacije branil pravice
#lanov, prosi pa, da se ga v tem sireni-
lienju podpira.

Nato se je lepo uspeli obéni zbor za-
kljudil.

Kemic¢na tovarna v Mostah.

Obéni zbor nale organizacije se je vr-
$il 17. januarja 1929. Bilo je navzocih lepo
$tevilo ¢lanov, Predsednisko porocilo je po-
dal s. Mehle Mihael, ki je v kratkem crisal
poloZai podruZniénega delovanja v letu
1928, Tajni¥ko porodilo je podal s. Jantic,
ki je porocal, da je imel podruZniéni odbor
10 odborovih sej in ravno toliko podruZnic-
wih sestankov. Odbor je sporazumno 2z
obratnimi zaupniki vloZil na ravnateljstvo
tovarne ved pismenih zahtev, kakor glede
priznanja Prvega maja za delavski praznik
in tudi za povidanje mezd nekaterim de-
lavcem. Vse zahteve so bile sicer delno
refene, nekaj pa jih ¢aka 3e, da jih delavci,
e bolj zdruZeni v nadi strokovni organi-
zacifi, spravimo v Zivlienje v najkrajSem
dasu. Blagajnisko porotilo je podal s. Ce-
rar Martin, ki je porocal, da je bilo v letu
1928 denarnega prometa 10.791 Din 50 para.
Od tega je bilo poslanih centrali 8261.90
Din, za list »Delavece skupaj 1156.60 Din,
po 40 para za podruZnico 1022 Din, pod-
pore 351 Din; skupaj 10.791.50 Din. K temu
Se podruZni¢ni izdatki v znesku 834 Din,
tako, da je ostalo v blagajni 620 Din. Po-
rotilo blagajnika se je vzelo soglasno na
znanje.

Za nadzorstvo je poroéal s. Reven Ka-
rol, ki je poroal, da je poslovanje bla-
ajnika naSel v lepem redu, kar se tudi

i lahko sami prepri¢ajo, Po iz&rpnem
porodilu vseh funkcijonarjev, je predsednik
Mehle dal na glasovanje zaupnico staremu
odboru, kar je bilo c¢noglasno sprejeto.

Nato je sledila volitev novega odbora.
Zato se je predlagala tri¢lanska komisija
za sestavo kandidatne liste.

O novem poloZaju, ki je nastal, je po-
rotal na§ oblastni tajnik s. Jakomin ter
mam je ves sedanji poloZaj stvarno raz-
tolmadil, kako se mora d&lanstvo, posebno
pa podruZniéni odbori, obnalati, da ne na-
sedejo kaki provokaciji. Po iz&érpnem po-

ilu tajnika je s. predsednik preéital
kandidatno listo, . nakar je sledilo glaso-
vanje. Izvolien je naslednji odbor, ki se
je na seji 7. februarja konstituiral sledele:
Mehle Mihael, predsednik; Recek Franc,
tajnik; Cerar Martin, blagajnik; odborniki.
Kral Rupert, Prantar Franc, Bitenc Ivan,
Plzner Ivan in Cerne Andrej; kontrola:
Lukec Viktor in Madek Franc.

Nato je predsednik zakljudil dobro
uspeli ob&ni zbor. '

ZiviLeL

ZIVILCI — C. 0.
5 Za nedeljo 17. t. m. sklicani redni kon-
gres Z. 2. D. )., se radi prometnih ovir ni
vrill (ker niso mogll priti vsi delegati) in
se ga za nedololen Cas preloii.
Centralni odbor.

Internacijonalna unija Zivilcev.

V nadi Zivilski internacijonali so véla-
niene naslednje stroke: Peki, sla&€icarji, iz-

delovalei biskvita in dvopeka, delavei co-
kolade, sladkorja, marmelade; dalje mli-
narji in mesarji in njim sorodni delavci,
kakor prekajevalci, izdelovalci konzerv itd.
Dalje pivovarji, delavei v Zganjarnah, v tr-
govinah vina, izdelovalci likerjev in delav-
ci, zaposleni pri mineralnih vodah; dalje
delavei v mlekarnah, tovarnah olja, Spirita,
kakor tudi delavci tobacnih tovarn.

V L. U. Z. je bilo leta 1919 vélanjenih
iz 11 drzav 256.353 ¢lanov. Danes so véla-
njeni Zivilski savegi iz 19 drzav po skup-
nem Stevilu 764.426 ¢lanov, od teh je 173
tiso¢ 394 zensk. Najmocnej$i je savez ru-
skihh delaveev, ki Steje 451.853 clanov, a
najmanj$i je savez v Jugoslaviji z 893 Cla-
ni (od teh odpade na nafo zvezo 493, na
Savez ZiveZarskih Radnika v Zagrebu pa
400 ¢lanov).

Da je Stevilo ¢&lanov v Jugoslaviji v
I. U. tako nizko, je krivo predvsem to, ker
imamo (odnosno smo imeli) ved savezov
in pa, ker razne stroke, ki spadajo k Zi-
vilecem sploh, Se niso organizirane, odnosno
so priklju¢ene k drugim savezom, n. pr.
pri »Opéem Radnitkem Savezue, ali pa Zi-
votarijo kot samostojni savezi n, pr. na-
takarji, tobaéni delavci.

Treba bo delati na to, da se privede
kot po drugilr drZzavah vse Zivilske stroke
v en savez, in pa da se Cimpreje uposta-
vijo organizacije med Se neorganiziranimi
strokami, da bomo tudi mi kaj pomenili v
silni  armadi, zdruZeni v Internacijonalni
uniji zivilcev,

Peki — Ljubljana,

V' Cetrtek 14, . m. se je wvrsil obdéni
zbor podruZnice pekov v Ljubljani, ki je
bil dobro obiskan,

Iz porodila funkcijonariev je bilo raz-
vidno, da se je delalo v prvi vrsti na kon-
solidaciii podruznice, ki je po stavki tudi
notranje precej trpela. KonStatirati se mora,
da so se nekateri starejsi pekovski pomoc-
niki popolnoma odtujili, a nasprotno so se
mlajsi pri¢eli buditi in Zivo zanimati za or-
ganizacijo, kar dokazuje lepo napredujodi
pevski zbor, kateri je priredil 8. t, m. svoi
druZzabni vecer, na katerem so pevei za-
peli Ze prav dobro par pesmi.

Izvolien je bil z malimi izjemami sko-
ro ves stari odbor, kar je dokaz, da je
svoje delo pravilno wvrsil.

Ob¢ni zbor je sklenil, da ima podruz2-
ni¢ni odbor v bodoée delati v prvi vrsti na
izobrazbhi Clanstva in sicer podpirati pev-
ski odsek in skrbeti za strokevno izobraz-
bo, zlasti mlajsih ¢lanov, da bomo imeli
v bodocCe sposobne funkcijonarje, da bomo
zamogli voditi akcije za zboljSanje svojega
poloZaja v bodocCe z veéjim uspehom.

Mesarji — Ljubljana.

V nedeljo 10, t. m. se je vrsil prvi redni
obéni zbor podruZnice mesarjev.

Iz porocil je bilo razvidno, da obstoja
podruZnica Secle pol leta, vendar ima za-
znamovati Ze lep uspeh z nedeljskim po-
Citkom. PodruZnica Steje 115 rednih ¢&la-
nov, a kakor vse kaZe, bo skoro narastla
na 150, kar je edino pravilno, Kkajti vsak
mesarski pomoénik mora biti ¢lan svoje
organizacije in po svojih moeh prispevati
k zboljSanju nasega poloZaja.

Sodrugi, dokaz, da si zamoremo svoj
poloZaj zboljsati le potom zdruZenih moci
v organizaciji, imamo. Zato moramo doka-
zati ostalemu proletarijatu, da smo del, vre-
den pokreta in sposoben, da koraka v vr-
sti ostalega delavstva po poti napredka
do konéne zmage,

Nada podruZnica je priredila Ze tradi-
cijonelno mesarsko zabavo, katera je letos
nadvse sijajno uspela. Moralni in gmotni
uspeh je zadovoljiv, 1z gistega dobitka bo-
mo zamogli marsikateremu nademu Clanu
v eventuelni bolezni ali breazposelnosti pri-
sko€iti na pomod.

Sodrugi, preteklost poznamo in vemo,
kaksna je bila.

Prihodnost mora biti nasa in z zdruZe-
nimi moémi si jo bomo osvoilli.

Pivovarji — Ljubljana,

Obéni zbor naSe podruZnice, ki se je
vriil v Cetrtek, dne 14. februarja, ni bil ob-
Lskan kot bi z ozirom na na¥ poloZaj moral

iti.

Iz porocila predsednika je razvidno, da
je podruZnica po svojih funkcijonarjih iz-
vriila ve intervencij v korist delavstva.
Med najvaznej$imi je bila akcija za tako-
zvano doklado v »$vicsezoni« in pa ob re-
dukciji delovnega Casa. Povdarijal je, da bi
bili uspehi lahko vedii, ako bi bilo delav-
stvo bolj zavedno.

Centralo je zastopal s. Pretnar, ki je
obrazloZil, kako skusajo delodajalci pod
firmo sgospodarskihe krogov izrabiti se-
danji poloZaj v drZavi in ukiniti ali pa vsa)
zmanj$ati socijalno zakonodajo.

Pozival je delavstvo, naj krepko strne
svoje moci in stoii vedno v pripravljenosti,
da zamore braniti svoje teZko priborjene

pravice. Posebno je potrebno, da se delav-
stvo pripravi in te temeljito, da ob prilik
pove tako vodstvu podjetia kot tudi posa-
meznim priganjacem, da je mera Sikanacij
polna!

Obéni zbor je sklenil, da mora biti pri-
lioduje porocilo pestrejiSe in uspednejse, k
Cemur hodo pripomogli vsi ¢lani podruZnice
pivovarjev.

Uspehi delavskih
zastopnikov.

Danes pri¢nemo priobéevati pogodbo
mariborskih mesinih delaveev, do katere je
priflo dele na pritisk nasih del, zastopnikov.

Sploina doloéila

za kolektivno ureditev sluzbenega razmerja
med maniborsko mestno obéino in  njenimi

delavci,

§1,

Predmet teh dolocil je ugotovitev doli-
nosti in pravic, ki izvirajo iz sluzbenega
razmerja med mestnimi delavei in mestno
ob¢ino mariborsko,

Za mestne delavee [delavke) je smatrati
one osebe, ki jih najame mestna obéina ma-
riborska kot delodajalka in ki opravliajo
pri mestni obéini ali njenih podjetjih iz-
kljuéno le ro¢na (teZadka in rokodelska) de-
la in ki niso obseiene v Ze obstojed¢i prag-
matiki za usluzbence mestne obéine,

Za delavce v smislu teh dolo¢il se sma-
trajo moske in Zenske delavne osebe.

Delaveci se po kvalifikacifi loéijo:

1. v kvalificirane, ki opravljajo ono de-
lo, katero zahteva rokodelsko naobrazbo;

2. kwvalificirane pomoine delavce, ki
vrée pomoino sluibo pri raznih strojih ter
na vseh ostalih odgovornih mestih, ki za-
htevajo kako posebno izvezbanost,

3. vsi ostali delavci se smatrajo kot po-
moZni,

Delavei so stalni ali nestalni,

Nestalni delavei so vsi oni, ki jih naja-
me mesina obéina za mestalno ali zaéasno
delo ali le za dolo¢en éas, kakor tudi vsi
oni, ki $e niso dovrdili 18. leta starosli, De-
lavee, ki so majeti za stalno delo in ki so od
dneva vstopa najmanj 1 leto zaposleni pri
mariborski mestni obé&ini, mora #Zupan na
predlog delavéevega predstojnika po zado-
voljivem sluzbovanju imenovati stalnim,

§ 2.
Delovni &as,

a) Normalni delovni ¢as znasa 8 ur
dnevno, oziroma 48 ur tedensko.

Razdelitev delovnega €asa na posamez-
ne delovne dni je prepuséena vodstvu dotic-
nega podjetja oziroma urada, ki more upo-
slevati, da delo, kjer je to mogode, konéa
ob sobotah in na sveli veier opoldne in da
maksimalni delovni ¢as ne sme presegati
9 in pol ur na dan, in mora zna%ati opoldan-
ski odmor vsaj eno in pol ure.

b) V podjetith z neprekinjenim obrato-
vanjem, 8 ur na 24 ur. Vrstni red v izme-
mjavanju pri delu in menjavanju &iht doloéi
vodstvo dotiénega podijetja.

¢) Pri delih, ki priéno v zgodnjih juira-
nith urah in konéajo pozno ponoéi, se ravna
delovni ¢éas po lelnem éasu in je dolofen na
48 tedenskih delovnih ur ter se razdeli na
posamezne delavnike tako, da ima vsak de-
lavec pri takih dnevih prosto vsake drugo
nedeljo.

€) Za voznike, hlapce in ¢uvaje, pri ka-
{erih se nadelo 48-urmega delovnega ¢asa ne
uveliavlja, se priznavajo pri odmeri mezde
posebne ugodnosti,

d) Samovolino zapuiéanje dela ali pod-
jetja med delovnim <asom ni dovoljeno.

e) Delavec sme zapustiti delo, ako gre
volit, ¢ gre na nabor, ako je pozvan
oblastvom brez lastne krivde in ako zato
ne dobi od$kodnine, ako gre k zdravnikuy,
ob priliki smrti druZinskega &lana, ob &asu
poroda soproge, s katero Zivi v skupnem
gospodinistvu. Vsak takini slucaj pa mora
delavec prijaviti obratnemu vodstvu, oziro-
ma onemu, ki o tem odloda, takei, ko je za
tak zadriek izvedel,

) Prosti &as, ki je plagan, je doloden
sledee: Za volitve 2 uri odsotnosti, za na-
bor pol dneva, za slufaj smrti druZinskega
&lana 1 dan, ob porodu soproge 1 dan, obisk
pri zdravniku pa, kolikor zahteva oddalje-
nost.
Ce zaprosi delavec za odsotnost po tem
¢lenu v pod to&ko c) in f) navedenih sluga-
jih, se mu izda od obratnega vodstva pisme-
no dovolilo, e pa se delavec neopraviéeno
po tu doloenem oziroma dovoljenem &asu
ne vrne na delo, izgubi pravico na ugodnost
tako, da mu ves zamujeni éas v onem prime-
ru delodajalec lahko odtegne od plaZe.

¢) Med delovnim &asom obiski niso do-
voljeni.

§ 3.
Nadurno delo ob nedeljah in praznikih ter
noéno delo.

a) Delo, ki se tekom 24 ur izvrii preke
normalnega 48-urnega ledenskega delavne-
fa ¢asa, velja za nadurno delo.

b) Nadurno delo ob delavnikih do 6. ure
zveder se pla¢a majmanj s 50 odsiol. peibit-
kom na normalno urno mezdo, Od 6. ure
zvefer pa do 6. ure zjulraj in za nedeljsks
delo znasa pribitek 100 odstotl. na normalno
urno mewzdo,

c) Mladostni delavei in delavke ter va-
jenci se ne smejo zaposliti preko 8 ur daey-
no, isfotako tudi ne pri noénem delu.

&) Za delavce, kojih delavni ¢as se legko
nadzoruje, se dolo¢i za nadurno delo pavéal-
na odskodnina.

d) Na zahtevo vodstva podijetja, oz, ura-
da mora delavec izvriti nadumo delo v
smislu zakonitih doloéil.

e) Vsako priceto nadurno delo, ki traia
preko 30 minut se raduna v izmeri cele nad-
ure. Delo, ki traja manj kot 30 minut, se ne
uposleva,

f) Za placane praznike, ake ne padejo
na nedeljo, se Stejejo: Novo leto, Veliko-
noéni pondelick, 1. maj, Binko#tni pondeljek,
Vsi svetniki, praznik ujedinjenja, Bozi&, Vi-
dov dan in Refnje telo. Do takih plasanih
praznikov imajo pravico samo stalni delavci.

) Delavec mora biti toéno ob doloceni
uri na svojem mestu,

h) Kdor neupraviéeno po plaanem
prazniku zamudi ve& nego 1 uro, ame dabi
praznika plac¢anega,

§ 4.
Dopusti.

1. Po 2 letih stalne sluzbe gre delaveuw
6-dnevni placani dopust, ki se stopnjuie vsa-
ko nadalino leto za 1 dan, da doseze 14 pla-
¢anih delavnih dni.

2. Ce se vsled obratnih zaprek dopust
ne izrabi, izplata mestna obé&ina upravi-
¢encu za Cas njegovega neizrabljenega do-
pusta pripadajoto $e enkratno mezdo.

3. Mesina obéina odredi med letom cas
dopustov in vrsini red tako, da ne trpi aor-
malno delo, vendar pri tem upodteva #eljc
prizadetih, v kolikor je to mogoée,

4, V izrednih slugajih se sme delavea iz
dopusta, e mu gre najmanj v izmeri 12 dni,
odpoklicati, vendar pa sme delavec &e ne-
izrablieni dopust e pozneje v tistems Lletu
izrabiti.

5. Ako delavec izstopi po obicajmi od-
povedi iz sluzbe med letom, v katerem ima
pravico do dopusta in ta dopust $e mi dzra-
bil, potem mu gre za tak del dopusta, ki od-
govarja sluzbovanju v doti¢nem letu (pro
rata temporis), odinena, Ce pa je bil &e cel
dopust dzrabil, se mu ima v enaki izmeri od-
tkodnina od njegovih prejemkov odtegnid.

§ 5.
Zavarovanije.

Starosino zavarovanje in zavarovamje za
onemoglost se bo uredilo s poscbmim pra-
vilnikom,

Prispevke za OUZD placa mestna obéi-
na za vse mestne delavce v celoti,

(Konec prihodmjid

RAZNO.

PoloviZna voinja za obé&ni zbor Kon-
zumnega drufiva za Slovenijo. Za rednd Bet-
ni obéni zbor Konzumnega drustva za Sto-
venijo, ki se bo vriil dne 24. in 25. marca tl.
v Ljubljani, je Generalna direkeija dréav-
nih Ze ic v Beogradu dovolila na podlagi
svojega odloka G, D, br. 2689 z dne 22. ja-
nuarja 1929 poloviéno vozno karto na vsch
progah driavnih Zeleznic, izvzemsi SOE v
Casu od 22, do 27. marca 1929. Dovolicnic
velia na podlagi potrdila, da je dotiéni pri-
sostvoval obénemu zboru. Oni delegati in
gosti, ki se bodo posluzili te ugodnosti, naj
si nabavijo na izhodni postaji celo vozno
karto, na katero naj zahtevajo pri dizhodni
postaji moker postajni Zig, Te zovne kartfe
naj ne oddajo, ker velja pri povrathu za
povratno vozno karto na podlagi potrdila, ki
ga bodo prejeli na ob&nem zboru v Ljublja-
ni, — Konzumno drudtve za Slovenijo,

Nafj »gospodarski krogi«, ki si v
svoji predrznosti domisljujejo, da so
oni tisti te€aj, okrog katerega se mo-
ra cela drZzava sukati, platajo od ce-
lokupnega drZavnega proraduna, ki
znada 12,000 milijonov dinarjev, samo
600 milijonov davka od svojih pod-
jetij, Ostalih 11,400 milijonov pla
vse ostalo prebivalstvo z direktnim:
in indirektnimi davki. Pa naj 3e rete
kdo, da ti »krogi« nimajo pravice
oktroirati vsej drzavi svoje volje.

S

sklepa Zivljenska

Stedilna zavarovanja

{11 S QJHI3

nadib glavnih

ZAVARO&? D u N Av‘ ‘

LNA DELNISKA DRUZBA V ZAGREBU
PodruzZnica za Slovenijo:

LIUBLIANA / SELENBURGOVA UL. 3
TELEFON ST, 24-05

»

ZAVARUIJE po najugodnejsih pogojih proti $kodam vsled poZara,
viomskih tatvin, razbitju stekla, transporta, nezgod in zakonitega
jamstva. Prevzema tudi zavarovanja avtotaks, avto-jamstva ter
zavarovanja vseh wvrst z in brez
zdravniske preiskave za slufaj doZivetja in smrtl. — Otro3ka in
najmodernej§ih kombinacijah in cenih
tarifilh, — Vsa potrebna pojasnila so na razpolago prl vseh
in krajevnih zastopstvih,

R R ST
L. MIKUS, LUJUBLJANA
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Delavci, delavke,

organizirajte se!

V imens Strokovne komisMe kot oblastnegm odbors Z. D. B Z J, kstala In nrejnle ter za tiskarmo odgovaria Joslp Oflak v Mariborn. Tisk Ljudske tiskarne v Mariboru.



