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YolroSkem varsiva uresnicevati vzgojne smotre

RepubliZki odbor je chravnaval vproSmmja vzgojno varstvenih ustemov in domov ter reorgamizacijo sindikatov

V Domu sindikatov je bila 11. februarja plenarna seja
republifkega odbora sindikata prosvetnih in znanstvenih
delavecev LRS. Na dnevnem redu seo bila vprasanja vzgojno
varstvenih ustanoc in domov ter reorganizacija sindikatov.
Poleg ¢lanov so se seje udeleZili nekateri gostie, med njimi
sekretar Sveta za Solstvo BORIS LIPUZIC, ¢lanica sekreta-
riata republifkega sveta Zveze sindikatov DOLFEA BO-
STJANCIC, predsednica Zveze drustev prijateliev mladine
OLGA VIPOTNIK in drugi.

Sejo je vodila predsednica republiskega odbora SLAVI-

CA ZIRKELBACHOVA.

Referal o prohlematiki vzgojno varstvenih ustanov je

_ imela ¢lanica predsedstva republiskega odhora DESA MU-

SICEVA, o dijaskih domovih pa je poroéal tov. MILKO DO-

MANJKO. Danes objavljamo referat tov. Musiceve in pa
nekaj iz razprave o tej problematiki.

Prediolsko vzgojo, je dejala
tov. Musiéeva, smo pri nas doslej
razvijali bodisi preko posebnih
predsolskih ustanov, ki pomenijo
zatetek sistematiénega izobraZe-
vanja in vzgoje otrok, bhodisi kot
pomod starfem v okviru druzbene
dejavnosti za socialno in vzgojno
ogroZene predfolske in Solske
otroke, zlasti pa za otroke, za-
poslenih starSev. Pozitiven odnos
nade skupnostic do predsolske
vzgoje je jasno oznafen v splod-
nem zakonu o Solstvu s tem, ko

.daje predsSolski vzgoji mesto v

nasem izobraZevalnem in- vzgoj-
nem sistemu. Vprasanje pa je, ¢e
smo 'danes Ze sposobni razvijati
sistematitno predsolsko vzgojo
vseh otrok spriéo mnoZice pro-
blemov na stopnji osemletne Sole
in na podrofju druzbene skrbi
za na$ narastaj. DruZbeni razvoj,
zlasti pa vsevetja zaposlitev Zena,
sta povzrocila, da so problemi
otrok zaposlenih stariev danes
tako Zivi, da so nujno prodrli v
ospredje in jih druZzba uvrita
med tista vprasanja, katera je
treba refevati v prvem planu.
Tako stalitée je zavzela Ljudska
skupitina LRS v resoluciji o na-
logah komune ‘in stanovanjske
skupnosti pri otro$kem varstvu.

Resolucija je izrednega pome-
na, ker daje otroskemu varstvu
enakovredno mesto med drugimi
dejavnostmi, katere so namenje-
ne boljéemu Zivljenju ob¢anov,
vsestranskemu napredku skup-
nosti in pa ker je izraz humanega
odnosa nase druzbe do otroka —
hote mu zagotoviti brezskrbno,
sretno mladost v wvsestranskem
razvoju. Resolucija daje dokon-
&no spoznanje, da je otrosko var-
stvo ekonomska nujnost za spro=-
stitev Zenske delovne sile in da
je zaradi tega urejeno varstvo
otrok nepogresljiv €initelj nasega
nadalinjega  gospodarskega in
druzbenega napredka. S tem pa
stopa varstvena dejavnost v in-
teresno podroéje vseh druZbenih
organizacij — tudi sindikata pro-
svetnih delavcev.

Resolucija ~je dala pobudo,
orientacijo in podporo druZzbenim
organom, organizacijam in sluz-
bam od republike, okraja do
komune in krajevne skupnosti.
Aktivnost zainteresiranih in od-
govornih giniteljev je pridobila
na firini in ‘dinamiki, koordina-

, Ciji in nacrtnosti.

Po resoluciji se otrosko varstvo
ne pojmuje ve¢ kot enostranska
vzgoina dejavnost, temvet kot
kompleksna socialna, zdravstvena
in vzgojna zasCita otroka. Interes
za otroka je po resoluciji bolj
Ziv, bolj mnoZiten, varstvena de-
javnost se je bolj priblizala, ker
to omogo¢a komunalni sistem sa-
moupravljanja. Mobilizacija dr-
Zavljanov, starSev oziroma ohta-
nov je bila po resoluciji vetja kot
kdaj koli prej.

Kot napredek moremo 3teti
tudi dejstvo, da se je sistem
otrofkega wvarstva organizacijsko
in wvsebinsko izpopolnil zlasti v
tem, da je zajel mimo predsolskih
ofrok tudi Solarje, da je opustil
vse toge, gablonske organizacij-
ske oblike varstva in se proino
prilagaja potrebam starfev. Tako
zlasti ve¢ji varstveni zavodi raz-
vijajo Ze dokaj Sirok program
svoje dejavnosti za stalne varo-
vance in £e za druge otroke kra-
jevne skupnosti ter tako postajajo

centri zbiranja otrok v Kfajewmi.

skupnosti. Tam dobijo otroci
prehrano, organizirana je pred-
folska wvzgoja, ucenje, interesne
zaposlitve za Solarje, razne oblike
dela na igrisc¢ih, letovanjih ®in
podobno. 1+

Vse te pozitivne in napredne
pojave pa so spremljale in Se
spremljajo Stevilne tezkote, ki
jih moramo poznati, ¢e hotemo
uspesno . napredovati. . Glavni
problemi bi bili sledeci.

Kakor je znano, so po resolu-
ciji, deloma fudi Ze pred njo,
krajevne . skupnosti prevzele Ze
obstojete vzgojno-varstvene usta-
nove, ki so jih poprej upravno —
administrativno vodile obéine.
Ceprav je bil ta prenos pogojen
5 splonim procesom razvijanja
krajevnih skupnosti, so v prvi
fazi nastajali zastoji v dejavnosti
varstva, Delni vzrok je neanga-
¥iranje novih, odgovornih ¢ini-
teljev, dalje nejasnosti in nera-
zumevanje vloge krajevne skup-
nosti, pa tudi dejstvo, da slednja
— v kratkem tasu njenega for-
miranja — ni bila sposobna pre-
vzeti vodstva = pri usmerjanju
varstveno vzgojne dejavnosti. Iz-
kazalo se je, da je hil prenas v
mnogih primerih bolj formalen,
le administrativen. TeZave so se
kazale zlasti pri financiranju in
druzbenem oOsamosvajanju var-
siva.

Kdo in kako naj sofinancira varstvo

Zakon o financiranju Solstva
dolo¢a tudi druzbene - finanéne
obveznosti, tj. obveznosti ustano-
vitelja vzgojnih zavodov; med
katere sodijo tudi predSolski —
Po sedanjem nazivu vzgojno-var-
stveni zavodi, \

Ob prenosu ustanoviteljstv
se je vsa pozornost osredototila
le na probleme financiranja- s
tendenco, da se varstvu odiegne-
Jo Ze zagotovljene druZbene da-
jatve in da se postavijo na po-
polno finanéno samovzdrievanje.

nogi ljudski odbori so smatra-
i — ‘nekateri smatrajo fe danes
~— da je napotil trenutek, ko se
lahko otresejo nezazelenih izdat-
kov. Drugod so jih hoteli redu-
Cirati z namenom &tednje
benih sredstev. Tak odnos pa ni
Vv duhu resolucije, ki gbvori o
tem, da so druzba in stardi zain-

teresirani za varstvo in tudi za-

ol¥eni za kritje materialnih in
finanénih obveznosti varstva. —
Z intervencijo. SZDL so se ta na-
bafna pojmovania razéistila. V
letu 1862 so v glavnem vse usta-
Nove. prejemale druzbene dotaci-
le, vendar pa ne ob predlogih
sofinancirania v letu 1963 pojav-
lja isti problem. Tako bomo za
novo proradunsko leto prideli Ze
Prehojenn pot znava. Zopet pros-
nje. dokazovanja, sestavljanje
neskontnih analiz, sestanki, po-

druz--

svefovanja itd. Skratka, v zatet-
ku vsakega leta je negotovost za
sredstva, nato celoletna borba, ki
docela angaZira vsaj enega uslui-
benca ustanove, ponavadi uprav-
nika, ga odteguje od osnovnih
nalog, prav tako tudi organe
upravljanja, kar vse slabo vpliva
na delovne uspche zavoda.
Videti je, da so sestavljalel
resolucije radunali z visjo stop-
njo razumevanja za tovrsine
druZzbene potrebe. Praksa tega ni
potrdila. Zato upravni organi
varstvenih zavodov smatrajo, da
bi bilo vendarle nujno izdati
konkretnejsa dolo¢ila, kdo in po
kak8nih kriterijih naj sofinanci-
ra varstvo. To zahtevo postav-
ljajo tudi nasa okrajna porocila.
Menimo pa, da s centralno odloé-
bo teh vprasanj ne bi mogli re-
siti tako zadovoljivo, kakor jo
lahko refijo statuti v posameznih
obéinah. DruZbene dotacije za
podrotje varstva ne morejo biti
povsod enake ali enotne, temvel
se odmerjajo po ekonomski
zmogljivosti  komune  oziroma
krajevne skupnosti, upostevajoé¢
tudi ekonomsko potrebo stariev
oziroma njih upravi¢enost na
druzbeno pomoé¢. Ko govorimo o
statutih, s katerimi Zelimo zago-
toviti materialno bazo varstva, pa
se je treba zavedati, da je tudi
od nas odvisno, kako se bodo ta

vprafanja refevala, zato je treba
nanje copozarjati in relitve pred-
lagati ¢éim bolj konkretno.
Zaostriti je treba tudi vpra-
fanje finanénih obveznosti gospo-
darskih brganizacij do otroskega
varstva, Tem bi predvsem mora-
lo biti jasno, da sta storilnost in
delovni uspeh podjetii, zlasti
cnih, ki zaposlujejo Zensko de-
loyno silo, motno odvisna od
urejenih druZinskih razmer, ka-

mor spada tudi dobro preskrbljen
otrok. To pomeni, da morajo
starSsi — proizvajalei imeti ure-

jeno varstvo ofrok v fasu, ko so
zaposleni na delovnem _mestu.

Dosedanje izku&nje nam dokazu-

jejo, da so nafe gospodarske or-
ganizacije v tem pogledu skoraj-
da odpovedale. — Lahko bi si
vzeli za wvzgled LR Hrvatsko,
kjer je skupstina sprejela sklep,
ki obvezuje gospodarske organi-
zacije, da odvajajo namenska
sredstva za razsirjanje omreZja
varstveno-vzgojnih stanov in
njih delovanja,

Odloéno premalo so v tem po-

‘gledu storile tudi sindikalne or-

ganizacije, ki bi morale — kot
politiéne sile proizvajalcev —
vplivati na delitev sredstev v
podjetith in komuni v korist

varstva, hkrati pa osvestati star-
%e, da se bodo zavzemali za re-
fevanje otrodkih problemov.

Pi'oblemi samoupravljanja

\ Otrosko varstvo
dejavnost  krajevne
zato, da ga je druzba izroéila v
roke obfanom in starfem, ki so
za varstvo najbolj zainteresirani.
S tem jim je omogoéila, da si
varstvo oblikujejo in nadalje raz-
vijajo tako, kakor jim narekuje-
jo druzinske potrebe. |Krajevna
skupnost kot celota pa skrhi, da
so interesi starfev v skladu 2
interesi druZbe ter njeno zmog-
liivostio,

Vsaka ustanova ima svoje sa-
moupravne organe: svet zavoda,
organ upravljanja delovnega ko-
lektiva, svet stariev. Tem samo-
upravnim organom je paé¢ treba
zaupati in jim delo omogotiti bo-
disi’ z materialno ali strokovno
pomocjo ter jih usposobiti za sa-
mostojno in odgovorno uveljav-
ljanje samoupravnih pravic. V
tem smislu so delale le nekatere
krajevne skupnosti, Ne manijka
primerov grobega krienja samo-
upravnih pravic organov zavoda,
administrativnega vmesavanja v
notranje zadeve samostojnih za-
vodov, katerih mnogi so po pre-
nosu na krajevno skupnost posta-
i bolj utesnjeni kakor so bili
kdajkoli prej. Na primer: obrav-
navajo jih kot servise, tj, kot
ekonomske enote, v katerih jih
zanima samo zasluZek in doho-
dek, ne pa osnovni smoter — 10
je. — skrb za otroka in starde.
Drugod zopel razpolagajo z na-
mensko dodeljenimi sredsyyi var-
stvenim ustanovam tudj v korist

je postalo

ostalim servisom; ne dopustaio 3ol

svetu zavoda in kolektiyvy samo-
stojno razpolagati s sredstyi, nit

v okviru Ze potrjenega plana. del

Uveljavlja v ustanovah tudi take
cilje krajevnih skupnosti. ki niso
vedno v skladu z intsrresi starsev
in otrok. S takim odnosom hro-
mijo_organe upravljanja v usta-
novah, posledica tega pa je, da
imamo Se vrsto ustangy, ki niso
polno zasedene, &etudi so potrebe
ugotovljene.

~ Uveljavljanje delovnih kolek-
tivov. kot samoupravnih organoV
zlasti zavira dejstvo, da se dota-

skupnosti .

cije dodeljujejo po neobjektivnih
kriterijih, kar onemogota izved-
bo delitve osebnega dohodka po
delovnem uspehu. Iz podatkov je

razvidno, da je priblizno 50 %
ustanov preslo na sistem nagra-

jevanja po delu, kar pomeni
predpogoj za preobrazbo vzgoji-

teliev v dejanske ustvarjalce pri’

uresni¢evanju vzgojnih smotrov
nase druzbe ter v nadaljnjem raz-
VojJu druZbene vloge varstva, Do-
sledno jzveden nadin samouprav-
ljanja pri delu in pri delitvi bo
bripomogel do bolj smotrnega
izkori§¢anja sredstev, do poveta-
néga obsega dela in zboljsanja
niegove kvalitete, do koris¢enja
notranjih rezerv itd. Ker so ne-
katere ustanove uspele v pogojih
Sdmoupravljanja jasno zalrtati
Pol k smotrom in jih uspeino
realizirale, je treba vzpodbuditi
vse Cinitelje, da dajejo doslej pa-
SIVhim  ustanovam potrebno po-
mot, da se-razvijejo oziroma, da
iih v njifovih teznjah podpro.

Ob navajanju izkufenj s pod-
r0Cja samoupravljanja ne more-
Mo mimo dejstev, da so sindikal-
D€ organizacije v okviru ol do-
bile veliko pomot s strani druz-
benih organoy, medtem ko pogo-
st0 varstyene ustanove k razpra-
vam o pravilih, pravilnikih,
Nagrajevanju po dely, sistemizi-
Tanju delovnih mest in podobno,
sbloh nisp bile povabljene in so
bile prepustene same sebi. V tem
Pogledu’ se je v nadi dosedaniji
praksi delala ofitna razlika med
olami in ‘varstvenimi zavodi. To
Pa Jje v mnogih primerih demo-
raliziralo jadre, odgovorne za
€0 na tem podrotju,
kovljl&soluci_’!a je postavila stro-
novaﬁ osebje v varstvenih usta-
itei [ v_zgontel]ace (danes
b € njih Stevilo blizu 600, ki so
absolventke Srednje vzgojiteljske

Sole) pred nove, zlasti pa bolj od-
govorné nalog'e;. i

Delo s predsolskimi otroki se
g’ raziirilo %e na delo s Zolarii.
CPbrej doloteno &tevilo stalnih
oskrbovancey, za katere je odgo-

se zbirajo tudi drugi otroci kra-
jevne skupnoesti. Odgovorne so za
delo preko vsega leta, tudi ab
Solskih po€itnicah in Solskih
praznikih, skratka, ves dan in
vse leto, ko potrebuje otrok var-
stva. Strokovno osebje veéjih
ustanov daje strokovno pomoé
novim, manjsim oblikam wvarstva
na terenu, strokovno pomaga ne-
Solanemu kadru, ki dela v usta-
novah, otroSkih sobah, igri&éih,
letovanjih itd. Nudi strokovno
pomoé terenskim organizacijam
varstva, kolikor 'ni ustanova e
sama glavni organizator v svojem
obmotju, — Skrbi za pedagosko
izobraZevanje starfev svojih va-
rovancev, sodeluje s socialnimi in

W

Korisino in pametno jih je treba zaposliti — posnetek iz vzgojno varsivene ustanove Ljubljana-Siska

varjala vsaka vzgojiteljica, se je
povetalo. V varstvenih ustanovah
varstvenimi komisijami, ki jih
formira Kkrajevna- skupnost itd.
Vseh teh velikih' nalog se je ve-
Cina naSega osebja lotila z razu-
mevanjem in delovno pripravlje-
nostjo.  Brez pretiravanja mu
lahko priznamo, da je doseglo
uspehe. Mislimo zlasti na razne
oblike druzbene vzgoje, v katere
je zajetih na tisofe otirok, na
pestro vsebino varstva, kakor
tudi na ve¢ kot 10.000 otrok, ki
50 danes zajeti v nafe ustanove,

Pri tako 'povedanih delovnih
nalogah je osebje v wvarstvenih
ustanovah upravieno pri¢akova-
lo, izboljSanje delovnih pogojev,
Temu pa ni bilo taka. TeZnje
krajevnih skupnosti za pocenitev
varstva so se zelo ostro odrazile
v poslabianju delovnih pogojev
strokovnega kadra, kakor so npr.
podaljSanje dnevne, delovne ob-
veznosti, nekje celo do 8 ur, pre-
obremenjevanje s $tevilom otrok,
kréenje letnega dopusta, kréenje

finanénih sredstev za vogejila in
podobno.

Medtem ko so se. utiteljstvu
na Solah osebni dohodki izbolj-
dali, pa pri uvajanju ekonomskih
cen v ustanove, ki naj bi jih
krili starsi, sploh ni bilo mogote
rat¢unati na izboljSanje osebnih
dohodkov vzgojnega osebija.
Menimo, da teh ukrepov niso
narekovali samo finanéni razlo-
gi, temvel popelno nerazumeva-
nje osnovne dejavnosti tega po-
klica.

Cetudi resolucija povsem jas-
no govori.o tem, da pod varstvom

—_—

pojmujemo vzgojno dejavnost, ki

otroka vsestransko vzgaja, pa so
marsikje vendarle varstvo tdlma-
tili povsem laiéno in zanikali
vzgojno vsebino' s tem pa odgo-
vornost in teZo vzgojiteljskega

| poklica, V. taki situaciii se je pow

loZaj vzgoinega osebja v pretek-
lih letih zelo poslabSal. S tem
je postal ta poklic neperspelkti~
ven, kar je napotilo mnoge vzgo-
jitelje na druga delovna podroé-
ja ali na 3tudij s eiljem prekva-
lifikacije. Mlade vzgojiteljice
zlabka dobe mesto na osnovnih
folah, prekvalificirajo se za uéi-
teljice, na njihova mesta v var-
stvenih ustanovah pa stopajo
lai¢ni kadri.

Vzgojiteljice so vkljudene v
skupni Sindikat prosveinih de-
lavcev. Tu so po navadi v manj-
5ini. Njihova problematika se, kot
manj zanimiva od problematike
5ol, le redkokdaj obravnava. Ne-
katere krajevne skupnosti pa so
vzgojiteljice celo primorale, da
s0 kot komunalni usluzbenci sto-
pile v njihov sindikat. Ta raz-
drobljenost s celotnim prosvet-
nim gindikatom, ki bdi nad pra-
vicami prosvetnih delavcey, jih
dela nesigurne in jih hromi. Nuj-
no pa se bo to stasoma odrazilo
tudi v kvaliteti dela varstvene
dejavnosti.

Prosvetni sindikat mora biti
zivo zainteresiran na tem, da
otrokovo varstvo v prihodnosti
raste skladno z naso sploino
druzbeno rastjo in napredkom na
podrotju vzgoje, da dobi v vrsti
dejavnosti za otroka enakovredno
mesto kakor delo na Solah in
drugih vzgojnih institucijah, da
se v varstvu uresnitujejo nasi
vzgojni smotri in da se uresni-
¢ujejo ne le smotri varstva in
vzgoje otrok, temved tudi druz-
bene teznje po delovnem zado-
voljstvu in sreéi é&loveka, ki te
cilje ustvarja, Zato je treba danes
vprafanja' otrodkega varstva —
zlasti pa vprasanja statusa vzgoji-
telja v wvarstvu ‘e osvetliti in
odlotiti o tem, kako zagotoviti
vzgojnemu osebju delovne pogoje
in potrebno pomo¢ v druZbenem
uveljavljanju.

Bistvo otroskega varstva, kot
ga nakazuje resolucija, se ujema

z bistvomi reformirane Sole. Var- °

stvo in Sola si prizadevata kom-
pleksno zadostiti otrokovim mate-
rialnim, socialnim, Custvenim,
intelektualnim in drugim po-
irebam, Cilji so skupni. Zato tudi
med njima ne more biti meje,
zalo ne sme ostati varstveno
podrotje nekje ob robu nagih
uéno-vzgojnih  prizadevanj kot
manj vaZno podrotje, temved =e
more skupno s Solo zliti v celotni

naslednje sklepe:

skladi pa maj bi zagotavljali

SKLEPI

Republiski odbor Sindikata prosvetnih in znanstvenih
delavcev je na plenarni seji 11. febr. t. I. na osnovi referata
in razprave o problematiki vzgojno varstvenih ustanov sprejel

1. Rediti je poirebno vprafanje ustanoviteljstva in v zvezi
s tem Jinancnih sredstev za nemoteno delo vzgoino varstve-
nih ustanov. Sredstva zg 'vzgojno dejavrost maj bi bila »
celoti zagotovljena v drufbenem skladu za Zolstvo, socialni

oskrbovalnino socialno $ibkih in ogrofenih otrok.

2. V_zgrano varstvene ustanove so samostojne drufbene
ystmwve in jim je treba zagotoviti status samostojnosti; zato
je treba krepiti organe upravljanja in samoupravljanja.
Sistem delitve dohodka je potrebno tudi v teh ustanovah iz-
popainjevati tako, da bo stimulirano éim kvalitetnejfe vzgoj-
no delo in smotrno trofenje sredstev.

3. § pomoédjo strokovnih slufb naj ustanove izdelajo de-
lovne naérte, ki naj zajemajo vse oblike vzgojno varstvene
dejavnosti, in skrbe, da bo celotno delo naértno,

4. Delavei v vzgojno varstvenih ustanovah so po znafaju
svojega dela prosvetni delavei, zato sindikat prosvetnih'in
znanstvenih delavcev smatra, da je pravilno, &e so vkljufeni

" v bodoéi sindikat drufbenih dejavnosti.

razvoj mladih rodov.

sredstva za delno ali celotno
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VZGOJITELJ IMA

v druzbi priznano mesto
Iz razprave na i}lgnumu republiSkega odbora

V razpravi, ki je sledila poro-
&ilu tov. Dese Musiteve, so disku-
tantl poudarjali med drugim po-
trebo — to zlasti na podeZelju —
po upolStevanju normativov za iz-
gradnjo predsolskih ustanov. Ne-
katere ob¢ine hotejo varcevati s
tem, da ukinjajo vzgojno varst-
vene ustanove, namesto da bi Je
razdirjale njihovo mreZo. Tudi
pri izgradnji stanovanj8kih nase-
lij ne predvidevajo primernih
prostorov za varstvo otrok.

Olga Vipotnikova je poudari-
la, da moramo biti pri obravna-
vanju varstvene problematike
bolj temeljiti. Varstvo otrok je v
zadnjem ¢asu toliko napredovalo,
da ‘je "dobilo ustrezno mesto v’
vrsti vzgojnih institucij kot del
nasega druZbenega standarda.
Tudi Ljudska skupi®ina bo v
kratkem obravnavala materialno
osnovo vzgojno varstvenih usta-
nov, kakor tudi njihovo notranjo
vzgojno problematiko. Nepravil-
no je, &e danes trdimo, da vzgo-
jitelj ni drutbeno pravilno treti-
ran.-Imamo vrsto vzgojiteljev, ki
so 8i & svojim delom zagotovili
tak status, da ga v dru?bi ne za-
nikajo; po njihovi zaslugi smo
dosegli ' lep napredek ' vzgoino
varstventh ustanov. Svoje delo
so ti vzgojitelji zastavili tako, da
je postala ta problematika ne le
stvar druZbenih organizacij, tem-
ved tudi zadeva, & katero se
ukvarjajo urbanisti.

Lal®ni kader v teh ustanovah
nam je fe potreben, ker nimamo
dovolj kvalificiranih vzgojiteljev:
tudl nam doprinada pozitivne
stvari: v varstvene ustanove je
lai®ni kader wvnesel drufinsko
vzdulje, Za vrsto teh vzgoliteljev
dobivamo dobre ocene, kajtl tisti,
ki se je odlo¢il za to delo, se je
odlodil zavestno. , »

DruZbeno upravljanje v teh
ustanovah pa ni dovolj razvito.
Treba bo ustanove osamosvoiiti
in v njih razviti organe drulbe-
nega“ upravljanja tako, da bodo
odgovorni za delo ustanove pred
nado druZbo.

Tudi je napaéno, e kdo misli,

da lahko vzgoina ustanova oprav-
lja obveznost! ¥ole. Otrok ne po-
trebuje varstvene ustanove ta-
krat, ‘kadar mu v BSoli ne gre
dobro, temived zato, da ima or-
ganiziran prost! 8as.
Boris LipuZld je govoril o potre-
bl, da pri nadalinji lzgradnit
folskih prostorov mislimo tudi
na to, da bodo ob Zoli zgradill
prostore za varstvene ustanove.
O vprafanju financiranja teh
ustanov pa je dejal: Po tem, kako
ocenjujemo financiranje wvseh
vzgojnih dejavnosti, ‘ mislim, da
je'leto 1963 zadnje prehodno le-
to, ko marsikie Ze prakticisti®no
resujemot to vpra¥anje in nimamo
sistema in objektiviziranja krite-
rijev za financiranje. Vse izkui-
nje zadnjih let nam bodo sluii-
le, da bomo letos pridli do ana-
liz, na osnovi katerih bomo
izoblikovall najustreznejfa merila
za financiranje tudi wvarstveno
vzgojne dejavnosti. K temu nas
ne vodi samo ekonomski interes
(razbremenitev zaposlene Zene),
temved gre tu za najfir$i drus-
beni interes, za ureditev nafega
druZbenega stangqnda. standarda
drufine. S tem "pa bomo hkrati
pripomogli k refityi perefega na-
cionalnega vpradanja, vprafania
natalitete. Pri refevanju vzgojno
varstvene problematike se sre-
tujemo z vrsto problemov: s
nroblemom produktivnosti, na-
talitete, kakor tudi s tem, da je
otrokova vzgoja orgartizirana in
da otrok ni prepusten ulici,

Dolfka Boitjantieva je opo- V

zorila na nerefeno materialno
vprafanje prosvetnih delavcev,
ki delajo v vzgojno varstvenih
ustanovah, Komune kljub te?ki
situaciji ne bi smele zmanjgevati
sredstev za delo teh ustanov, na-
grajevanje delavcey v njih pa
pa naj se redi po delu, Seveda
imamo tu wvrsto wvprafanj, kot
vpradanje delovnega fasa, dopu-
stov ipd. Problem znotraj ustanov
je:sistem nagrajevanja po delu
Treba bi bilo urediti status usta-
noviteljev z jasno nakazano si-
tuacijo, da imajo ljudje neko
perspektivo. Potrebno bo najti
_tudi vlogo kolektiva v borbi za
dohodek ustanove.

Geza Cahuk je govoril o tem,
kako delovne kolektive v vzgoj-
nih ustanovah nekateri problemi
pasivizirajo. Te ustanove so se
osamosvojile in kolektivi imajo
vedno veé pravic in  dolfnosti,
dogaja pa se, da se kolektivi ob
raznih tefavah — kot npr. nera-
zumevanje s strani neékaterih
krajevnih &initeljev ali zaradi.
kakih opjektivnih tefav — umak-
nejo in z nezaupanjem gledajo
na osamosvajanje in samouprav-
ljanje. Predvsem bi bilo za nas
vaZino, da bi bili delovni kolek-
tivi v vzgojno varstvenih ustano-
vah mobilizirani in da bi kvali-
tetno delali.

Tudi ni tako vaZno vprafanje,
v katerem sindikatu je kolektiv
vkljuten. Ce vidi perspektivo v
pekem drugem sindikatu, naj se

vikljuél tja. Imeli smo primere z
industrijskimi Solami, kjer so nam
rekli, da radi sodelujejo z nami,
loda da je njihovo mesto v to-
varni, tam imajo konkretne na-
loge in delo. Dejali smo jim, da
je ¢isto prav, ¢e so vkljuCeni v
sindikat kovinarjev, izrazili so le
Zeljo po strokovnem sodelovanju.
Ce se pa tak kolektiv sam ¢uti
s svojim delom povezan s sindi-
katom prosvetnih in znanstvenih
delavcev oziroma bododim sindi-
katom druZbenih sluzb, ga nima
nihée pravice siliti v ¢lanstvo v
kak drug strokovni sindikat.

Toda vse o so drobni proble-
mi, Poglavitno je, kako ljudi v
varstveno vzgojnih ustanovah
mobiliziratl za boljle delo, za
lastno strokovno ‘izpopolnjevanje;
brez tega postanejo ljudje pasiv-
ni, Ni vseeno, kako nekdo izpe-
lje program, ali strokovno pro-
ufuje okolje ali ne. Al vidi na-
loge, ki izvirajo iz takih ugoto-
vitev. Vse to je treba postaviti
v sistem nagrajevanja, da bo
tlovek za svoje delo pravilno
stimuliran. A

Na seji republiikega odbora
Jje bilo govora tudi o problematiki
dijaskih domov. O tem bomo po-
ro¢all v prihodnji Stevilki naZega
lista,

.

Posebna pohvala gre komisiji za Solska
javnost med moléansko mladino. Med

gih panoga!
Nedavno so imell v veliki dv

atletiki, rokometu in dru

- ZAOSTAJAMO V VSEBINSKL, IDEJNI
IN DIDAKTICNI PREOBRAZBI SOLE

1z poroéila predsedniﬁn Zveze pedagoskih drustev Slovenije Franca Strmﬁn_iku na nedavni skups&ini

Resen problem nade Sole in
vzgoje sploh je. v .tem, da prei-
demo od ekstenzivnosti in veé
ali manjle zunanjega organizacij-
skega saniranja nasega 3olstva in
vzgoje k intenzivnosti, efektiv-
nosti in racionalizaciji wvzgojno
izobraZevalnega procesa,

Vse do danes smo skrbeli pre-
telno le za organizacijski in
normativni vidik Solske reforme,
kjér smo dosegli kar lepe uspehe.
Moc¢no smo razdirili vzgoino de-
javnost izven okvirov 3ole, skoro
na vsa torisca, kjer dela in 2ivi
na%a mladina, Uvedli smo mnogo
reorganizacij 2z namenom, da
vkljudimo Solo v na$ celotni dru’-
beni mehanizem in jo spremenimo
v samostojno druZbeno ustanovo.
Raz8irili smo naloge in oblike
vzgajanja v skladu s potrebami
tasa in pritegnili v to delo mnogo
druzbenih sodelavcev, Motno pa
zaostajamao v vsebinski, ideini in
didaktiéni preobrazbi nafe Zole
in vzgoje sploh, ki naj dvigne
njeno kvaliteto in intenziteto.
Toda bili bi kratkovidni in dog-
matiki, ¢e bi pri tem ostali in ne
bi vedeli, da je to le prva in

Obéinsks avezs za telesno kulturo obdine Moste-Polje spads med najbolj delavne v Slovenijl.
#portna drulitva, ki je zelo razgibala telesno vzgojno de-
folskimi drudtvi organizira vrsto tekmovanj v koSarki,

h.
orani Gospodarskega razstaviifa turnir v malem rokometu, s kd-

izhodidtna stopnja, katere namen
mora biti bolj demokratiéno,
mnozi¢no in temeljitejse vzga-
janje in izobraZevanje nase mla=
dine. Vsako razfirjanje neke
dejavnosti in uvajanje novega, ki
zanemarja kultiviranje in osmis-
ljevanje le tega, vodi nujno k
prakticistitnim, formalistiénim in
pozitivistiénim rezultatom, s &e-
mer se samo negira in spreobrne
v nasprotje prvotnih namenowv.
To pravilo potrjuje tudi nekatere
slabosti na podro&ju nase vzgoje.
Ceprav ni verjetno, da se jih ne
bi zavedali, je vendarle res, da o
njih zelo malo kritiéno razprav-
ljamo in #&c to najvetkrat ab-
straktno in naelno, kar ne vodi
do konkretnih prakticnih ukre-
pov. Mnogi pokazatelji govorijo
zato, da ocenjujemo vrednost in
utinkovitost na%e vzgoje po mio-
gih .na oko ugodnih statistikah in
poroéilih, po zunanjih formah
in manifestacijah, ki niso wvselej

konkretizirana v vedji vzgoje-
nosti in izobraZevalnostl nafe
mladine.

Naj navedem samo nekaj pri-
merov. Odkar emo uvedli nov

ferega je tudi nai posnetek. Nastopila so moftva vefine mogéanskih 3ol

dvorani zimsko prvenstvo v rokometu med Ijubljanskimi Zolami
v organigaciji ObZTK Moste-Polje. . :

UCITELJSKA DRAMSKA SKUPINA

je uprizorila Zupanti¢evo »HiSo na robu mesta«

V zadetku marca bo v isti

V torek 22. januarja 1963 je imela
dramska skupina v Smartnem pri Lis
tiji svojo premiero. Predstavill samo
se § sodobno dramo Mirka Zupandi-
¢a »HMlida na robu mesta:. Delo je
uspelo, obélnstvo je bilo navduieno
in je po nekaj letih prvié napolnilo
dvorano. Prav to obéinstvo je bilo ti-
sto, ¢esar smo se ball, a ne preveé,
kajtl verjeli smo tudi v radovednost,

~<ker smo igrali sami prosvetni delavs

cl, in marsikdo je prifel, ki sicer ne
hodi prevet rad na podobne priredits

e, ;

Nata dramska skupina je postala
polna idealizma, da nekoliko po2ivi
kulturno dejavnost v naSem Kraju.
Zaspano drubtvo »8vobodax, ki 3¢ ne-

kaj let ne.dela, lahko zaéne razmiSlja=
ti o svojem nedelu, g
Krag‘ ni ne vas, ne mesto. Imamo
redne kino-predstave, nekateri televi-
zorje, v blizinl je Ljubljana-in tako
ljudje -Ze dali fasa niso skulall sto-
ritl ka] veé kot oditi dvakrat na te-
den v kino, Nikomur se ni dalo dela~
tl. Imamg tudi dve tovarni, kar do-
volj inteligence, Studente, in tako
nismo prosvetnl delavei edinl, ki bi
moralli delati vse. Toda. ko je na eni
konferenci padlo vpradanje, sKaj ste
storill za kulturo kraja?s, je bilo mo-
ote malo bolede, a abenem potrebno.
si milajdl smo wvzeli ¢éas in sklenili
ustanoviti dramsko skupino. Potem
smo izbirall dramo. Hotell smo neka)

Izraelski prosvetni delavci na obisku

Pred kratkim je obiskala Ju-
goslavijo delegacija Unije pro-
svetnih delavcev Izraela. Delega-
cija je bila gost Centralnega
odbora sindikata prosvetnih in
znanstvenih delavcev Jugoslavi-
je. V delegaciji so bili: Shalom
Levin, generalni sekretar Unije
prosvetnih  delavcev  Izraela,
Hedva Ish Shalom, upravitelj
osnovne £ole v Jeruzalemu
Mordechal Segal, upravitelj uéi-
teljskega seminarja gibanja Ki-
buci. d

Izraelska delegacija je v Beo-
gradu obiskala grob osvobodite-
ljev Beograda, Zidovsko pokopa-
lif¢e in Zidovski muzej, prisostvo-
vala je peti plenarni seji CO
Sindikata prosvetnih in znanstve-
nih delavcevy Jugoslavije,
izraelske delegacije Shalom Levin
je pozdravil plenum in se zahva=
lil za prisréen sprejem, Delega-
cija je nato obiskala Se nekaj ol
v Beogradu,

V.LR Hrvatski se je delega=
cija razgovarjala v republidkem
odboru sindikata Hrvatske, obi-
skala ved galerij in muzejev ter
varstveno vzgojnih ustanov. Obi=-
skala je tudi Kumrovec.

V Sloveniji je delegacija obi-

.

in

Set P

skala osnovno Zolo Toneta Cufar-
ja, srednjo tehniéno Solo, Bled in
Vrbo ter Begunje. 7
Clani delegacije so se v raz-
govorih s predstavniki Solskih
kolektivov. seznanili z razvojem
Solstva in ptosvete pri nas ter z
dejavnostjo masega sindikata.

IV. kongresa Ljudske tehnike Ju-
oslavije, ki je bil sredi januarja v
agrebu, se je udeleZilo nad 200 de-

legatoy iz vse driave, med njimi tudi
iz Slovenije. Kongres je rarpravlial
o preteklem @-letnem obdobju razvo-
ja organizacije Ljudske tehnike in
sprejel vrsto novih pobud ter skle-

ov.

Porofilo o delu CO LTJ za raz-
dobje 1057—1882 navaja, da je organi-
zacija narasla na pol milijona aktivi-
stov, od tega je kar 80% mladine.
Skozl razne telaje za tehnidno izo-
bralevanje, ki jlh je prirejala L%ud-
ska tehnika, je Elo okrog 15.000 1judi
— vedinoma Protvetmh delaveev, ki
so se usposabljall za delo v tehniénih
kroZkih, klubih, potebno pa 3¢ za
tehniéni uk na #olah, v Cemer je
eden poglavitnih uspehov dela LT v
tem razdobju,

Dosedanji predsednik CO LTJ
Franc Leskodek J‘ v svojem refera-
tu posebej poudaril pomen dela &

pionirji in mladino v Soli in izven r

novega, nekaj, kar he bo enako ti=
stim, kar vedno vidimo. Izbrali smo
Mirka Zupanéiéa »Hisa na robu me-
sta«, zanimivo, sodobno delo. Mnenia
so lahko raziidna; marsikdo prizna.
da je bllo zanimive in da bi sl fe fe-
lell podobne prireditve, Mnogi so -boli
navduseni nad komedijo, Tudi mi mi«
slimo, da bo nekaj veselega potreb-
no. Toda izbrati moramo delo, ki bo
zadovolfilo nas in njlhov okus. Nig
lepiega kot komedija Branislava Nu-
8ica, terega 25, obletnico samrtl
proslavijamo prav letos. Takfen Je
program za letos.' Kaj pa v prihod-
njet To je teiko redi, Morda bo »Svo-
bodas zaZivela in tam bo potrebno so-
delovanje,

Podobnih dramskih- skupin verjets
no ni mnogo, morda smo edina sku=
pina v Slovenifi, Ce pa sku ina, se«
stavljéena iz samih .prosvetnih delav<
cev, -fe, potém bl Zelell sodelovanje v
obliki gostovani.

ihée nam ne more ved red, da
nismo ni%esar storill. Nekaj smo, all
vSA] poskulamo. Prav vsl smo morall
mNogo delati, Bili smo scenografi,
kurjadl, gepetalci, wvsi reziserjl, in
igralcl in vai polni ideallzma, Pa fe
neka] bi delel, Vse bi rad pohvalil, pa
€eprav smo dobili mnogo pohval. Rad
bl pohvalil njihove veliko volje, ki ni
popustila tudi v najtezith trenutkih.
Sem prosvetni delavec Ze nekaj let,
vendar je bilo to, kar smo haredill iz-
ven Sole, zdaj najlepfe. Milos Djukié

TEHNICNI MUZEJ V ZAGREBU

nje.
Kongres je sprejel nova nalela,
po katerih se je organizacija LTJF
preosnovala v Pokret. za tehnitno
vZgojo narodov Jugoslavije, ki poleg
organizaclj Ljudske tehnike vkljutu-
je 8e vse ostale drulbene organizaci-
je in vzgojne ustanove, ki skrbe za
tehniéno kulturo.

V kongresnih dnevih so v Zagre-
bu odprli prvi tehniéni muzej v nasl
drZavi: v prostorih starega zagreb-
S8kega velesejma je prikazana pot od
mlinskega — vodnega kolesa do naj-
modernejiith motorjev, od vlaka do
reéaktivea, Prikazan je tudi rudnik
ki so ga pripravill velenjski rudarii
= Pproces dela od najstarejfih primi-
tivnih nalinov do danafnjih naprav.

Priporotamo  Zolam, tehniénim
kroZzkom, klubom miladih tehnikov in
vzgollteliem, da usmerijo ekskurzije
v Zagreb na ogled tega muzeja, kar
bo ﬁosébnu. v letodnji akmj‘: »Tehnid-
ne_ kulture-mladime vsekakor pripo-
otljivo ~mtz

b

sistem napredovanja uencev 0s=
novne -$ole iz niZjih razredov v
visje, smo kar zadovoljni s stevi-
lom napredujoéih, €eprav nismo
zagotovili hkrati tudi to, da bi
tisti uéenci, ki napredujejo s
glabimi - ocenami, nadomestili
manjkajole znanje. Prav tako
pripisujemo realno vrednost viso-
kemu 3tevilu ucencev, ki uspesno
zakljutijo obvezno solo, ceprav
s0 ulni uspehi zadnjega razreda
vse do predzadnje redovalne kon-
ference v izrazitem nasprotiu z
zakljuénimi uénimi rezultati in
detudi kaZejo mnogi, ki kondajo
osnovno Solo, na najrazliénejsih
sprejemnih izpitih zelo pomanj-
kljivo znanje. Enako nekriti¢no
interpretacijo opaZamo tudl pri
vrednotenju procentov srednje-
Sclskih diplomantov in njihovega
Zznanja, ocenjenega po nezahtev-
nih kriterijih reformiranega zre-
lostnega izpita. Dokazujemo, da
smo z ukinjanjem kombiniranega
pouka vsaj organizacijsko odpra-
vili " razliko med obveznim izo-
braZzevanjem v mestu in na pode-
Zelju, ¢eprav je jasno, da sam
sistem izobraZevanja Se ne pove
dosti, ¢e poutuje te otroke spet
utiteljstve s povetano ali celo s
celodnevno uéno obveznostjo, brez
kvalifikacije in v teZkih uénih

*pogojih. Pifemo, da bomo kmalu

redili problem pomanjkanja udi-
teljskega kadra, ne povemo pa
hkrati tudi to, da sprejemamo v
uliteljsko sluzbo ljudi brez peda-
godke kvalifikacije, Porotamo o
uspednosti in. mnoZi¢nosti posa-
meznih pionirskih in mladinskih
akeij in izvendolskih aktivnosti,
deprav ni nobena skrivnost, da
fe Stevilke dostikrat niso realne
in da se za njimi v nemajhni mer|
skriva teZnja po presti?u ene
Sole nad drugo itd. Formalizem
in prakticizem sta se mofno
zakoreninila tudi v samem nepo-
srednem vzgojno izobraZevalnem
procesu, Res je, da o teh nimamo
temeljitejsih  analiz, toda e
intuitivne domneve, ki temeliijo
na priloZnostnem in fragmentar-
nem opaZanju, zlasti pa rezultati
nasega prvega testnega prever-
janja znanja, feprav ni bilo brez
slabosti, opravitujejo najo skepso
do resniénih rezultatov nase Sole
in vzgoje sploh. <

Teh pomislekov nisem nave-
del zaradi tega, da bi negiral
precejinje uspehe, ki smo jih
kljub slabostim dosegli na pod-
rotju vzgoje. Omenil sem jih zato,
da bi se bolj zamislili v relatiy-
nost teh uspehov, da s pretiranim
poudarjanjem tega, kar smo nare-
dili, ne bi prekrivali tistega, kar
bi morall in kar moramo storiti,
da se ne bl zadovoljevali s
poloviénimi in povriinskimi rezul-
tatl, ki so zlasti na vzgojnem
podrotju dvomljlve vrednosti, da
bi prisli do trdnega spoznanja,
da je poglabljanje, osmisljevanie
in intenziviranje vzgoje nuino
Pogoj, te notemo stagnirati in se
vrteti na mrtvi fotki. Do svojega
dela moramo biti kritidni, kar
ie1 imperativ za napredek na%e
ole. . :

Ne bi mogli trditi, da smo bili
ravnodudni do slabosti nage Zole,
Nasa napaka pa je bila v tem,
da nismo videli vseh njenih
zaviralnih silnic, da jih nismo
znali vselej zrangirati po njihovih
resniénih vrednostih; da nismo
videli njihove medsebojne pove-
zanosti in odvisnosti enih od drue
gih. Zato smo jih refevali par-
cialno in izolirano ter vsaki
posebej in za sebe pripisovali od«
lotujot znafaj. Zelo dolgo smo
dolzili za nezadovoljive vzgojno-
izobraZevalne rezultate nade Jole
samo druZbeno konservativnost
in ideolotko labilnost nadih pro-
svetnih delaveev, potem spet
samo star sistem in organizacijo
Solstva, pa smo zapadali iz ene
reorganizacije v drugo, Ko smo
spoznali, da je nafa %ola odtrga-
na od Z#ivljenja in da-ne ustreza
dovolj potrebam druZbe, smo me-
nili, da bomo odpravili to slabost
samo z menjanjem u&nih naértov,
z uvajanjem novih uénih pred-
metov, z druZbenim upravljanjem
in samoupravljanjem nafega Sol:
stva. Zadnje ¢ase se dosti:govori,
da je nesamostojnost ¥olstva in
uradnifko mezdna mentaliteta
prosveinega delavea prav tisto,
kar zavira hitrej&i napredek Zole.

Dale? sem od tega, da bi pod-
cenjeval vrednost teh posamez-
nth ukrepov’ in & manj wvseh
skupaj kot sestavni del celota.
Toda vedeti- moramo, da je #ola
strukturni celostni mehanizem,
ki deluje udinkovito samo takrat,
kadar so upoitevane in sinhroni-
zirane vse njene zaviralne in
gonilne komponente, pa zato
samo posameznith partikularnih
ukrepov ne moremo ‘v celoti
uveljaviti in jim pripisovati od-
refilnega znataja. Tega spozna-
nja nismo vselej upodtevali. Nade
Sole nismo refevali v celoti niti
pri koreninah. Z zanemarjanjem

uéitélja in njegovega temeljitega
usposabljanja ter z zanemarja-
njem teoreti®nega osmisljevanja
in oplajanja vzgojne prakse smo
spregledali dva najvaZnej$a, med
seboj tesno povezana pogoja vsa-
kega vetjega internega napredka
nade fole, Oboje se nam masu-
je v slabokrvnem uveljavljanju
in funkcioniraju nasih posamez-
nih reformnih ukrepov, v prak-
ticistitno in formalistiéno obar-
vanem stilu dela mnogih nasih
vzgojiteljev in kon¢no v pomanj-
kljivih vzgojno-izobrazevalnih
rezultatih nase mladine.

Ce holemo torej dvigniti naSo
Solo na vidji nivo in preiti k in-
tenziviranju in racionaliziranju
vzgojno-izobraZevalnega dela, mo-
ramo posvetiti prav izobraZeya-
nju uciteljstva in proutevanju
vzgojne prakse najvejo pozor=
nost. Z reditvijo teh dveh vpra-
Sanj bomo z istofasnim izboljSe-
vanjem materialnega poloZaja
nafe Sole resili tudi mnoge druge
njene slabosti, Naj podkrepim .
te misli z besedami tov, Tita:
sKvaliteta nade 3ole bo v bodoéa
odvisna predvsem od tega, ko
liko bodo uditelji strokovno in
ideolotko izobraZeni ter pedago-
sko in metodidno usposobljeni,..
To pomeni, da se mora v bodole
posvetiti posebna pozornost So-
lam, ki usposabljajo u2ni kader;
in skrbeti za stalno izpopolnje=
vanje uéiteljey med njihovo
prakso,« :

Ko govorimo o potrebi po te«
meljitejsi izobrazbl naSega pro-
svetnega delavea, moramo imeti
nenehno pred oémi, da se  je
druzbena funkcija nafe dole in
uditelja bistveno spremenila. Zal
se tega ne zavedamo dovolj in
radi gledamo na uéiteljevo viogo
skozi klasidna ofala, &eprav mu
nalagamo vsak dan bolj zahteve
ne naloge. Nastane tale para=
doksna situacija, ki je v kontra«
dikeiji e s tako nezahtevno lo-
giko. Od uditelja zahtevamo, da
¢imbolj vzgoli in izobrazi mlade-
ga Bloveka, prav malo pa nare- -
dimo za to, da bl bolje uspose-<
bili .uditelja, ki naj usposablia
druge, &eprav je preprosta res=
nica, da lahko zagotovilo kvali-

teto - Bole predvsem kvalitetni
uditelji.
Dinamiéni druZbeni razvoj,

njegove vse vedje potrebe po
dobro usposobljenih kadrih, spre=
minjanje kvalifikacljske struktu-
re nadega prebivalstva, vse hie
trej8l razvoj tehnike in znanosti,
humaniziranje druZbenih odno-
sov, demokratizacija nalega BSol-
stva itd, wvsi ti sociolobki in
ekonomski premiki zahtevajo od
nade #ole, da se &imbolj prilagodi
potrebam druZbenega razvoja, da
zajame &imvedje Htevilo' miladih
in odraslih in da &m bolj vse-
stransko usposobi nalega nepo-
srednega proizvajalea in uprav-
ljalca, da razvija v njem sposob-
nosti in kvalitete enakopravnega
tlana socialisti¢ne skupnosti. Od
tod kopidenje nove uéne snovi
v nafih udnih nadrtih in razdir-
janje vzgojno izobrazbene dejav-
nosti ¥ole na ved ali manj nova
vzgojna forisda, kot so komunal-
no-ekonomska vzgoja, delovna,
proizvodna in tehnina wvzgoia,
poklicna vzgoja, zahtevnejia mo-
ralna in socialna vzgoja (npr.
spolna- vzgoja), estetska vzgoja
(npr. filmska vzgoja) itd, K termu
moramo pristeti e vso heteroge-
no izvenrazredno dejavnost nafe-
ga prosvetnega delavca, ki prav
tako zahteva od njega vsestran-
sko razgledanost in specifino
pedagofko usposobljenost.

Ze samo to -razdirianje delo-
kroga danainje 3Jole zahteva
skoroda enciklopedidno izobrazbo
uditelja, ki mu je dosedanji si-
stem izobraZevanja ne more za-
gotoviti. Toda nafega utitelja
taka de telka naloga intenzivi-
ranja in racionaliziranja pouka,
kar postaja vsak dan bolj aktu-
alen problem'nase 3ole. Posloviti
se bomo morali od precej zako-
reninjenega predsodka v nas
vseh, da je izobrajevanje dolgo-
trajni proces, ki zahteva dosti
Sirokogrudno odmerjenega %asa,
pa ga zato ni mogole prehite-
vati, Ce bomo hoteli vse to zna-
nje in tisto, ki Ze pride, kolikor
toliko solidno strpati v uZendeve
glave, potem bomo prisiljeni &m
bolj ekonomizirati, intenzivirati
in racionalizirati ulendeve spo=
znavne procese in preiti k take.
mu pouku, ki bo v krajem tasu
nudil ofroku ve® in zahtevnejie
ga znanja na vseh stopnjah Zo0-
lanja. Ceprav nam bodo mnogo
bolj kot doslej pristopila na po=
moé #e znana in ¥e nepoznana
tehniéna uéna sredstva, bo moral
biti uZitelj za tak poulk snovno,
pedagofko in psiholosko temeljl-
to izobrazZen.
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Smotri in naloge dodatne pomoci

VpraSanje napredovanja ucencev z negativnimi
ocenami, kakor tudi problematika dodatne pomoéi je
Se vedno na marsikateri Soli dokaj nerazjasnjena
stvar; to se je znova pokazalo ob uspehih oz. neuspe-
hih uéencev osnovnih 3ol ob letoSnjem polletju. Na-
prosili smo dva priznana pedagoska strokovnjaka, naj
za bralce naSega lista napiSeta svoja opaZanja in po-
jasnita nekatera stalii¢a, ki Se vedno niso dovolj raz-
¢iScena: prosvetni svetovalec za didaktiéna in meto-
diéna vprasanja v skupini za pedagoSko in psiholoSko
raziskovalno delo na Zavodu za napredek Solstva
Roman Oberlintner piSe o smotrih in nalogah dodatne
pomoéi, svetnik skupine za prosvetno pedagosko sluz-
bo na Zavodu za napredek Solstva Sikst Marion pa o

napredovanju uéencev

Danes Ze tezko najdemo veé-
o, razvito osnovno #olo, kier
Uéiteljski zbori ne bi organizirali
Zza  slabfe udence tdko ali dru-

- Baéno dodatno pomod. Saj nam

Zakon o osnovni ¥oli nalaga po-
Stbno nalogo, da nafe vzgojno-
{zobrazevalno delo izvajamo ta-
ko, da upoStevamo in poskrbi-
o za razvoj tudi tistih ucencev,
ki se potasneje razvijajo. Hkrati
P2 naj ne bi pozabili posvedati
%2 ve¢ skrbi tudi zelo nadarje-
him udencem. Razumljive je, da
Na%z skupnost Zeli in pridakuje,
da bo vse ved udencev uspeino
dovriilo osnovno #olo, vendar na
novi dejanskega znanja. Kljub
Sirokemu uveljavljanju dodatne
Pomodi v preteklih dveh — treh
letih, pa &estokrat opaZamo na
Seminarjih, predavanjih in raz-
Bovorih na terenu, da niso v
Praksi smotri in naloge dodatne
Pomoéi  Se dovolj jasne in raz-
Ciitene.

Dodatno delo v firfem smislu
ham pomeni posebno pomot za
Slabfe udence in dodatno razvi-
janje nadarjenih ufencev. Vemo
1z nekaterih ugotovitev, da veti-
Na nagih uditeljev in profesorjev
Ne posveda posebno veliko skrbi

j#fim in najboljsim uéencem
oti rednem uénem delu, Vzroki
2a o so razliéni, predvsem pa
Pomanjkanje ¢asa, veliko Stevilo
uéencev v razredu, premalo upo-
$tevanje tehnik in natinoy indi-
Vidualnega ter individualizirane-
Ba dela, zahtevnejia priprava,
Vedja poraba ¢asa itd. Torej po-
tebno dodatno delo je potrebno
za nadarjene ucence in tiste, ki
imajo magnjenja, kajti za nazo
skupnost so nadarjeni udenci-iz-
Tedno dragoceni.

Se bolj pa je pri nas perea

pomo¢ za udence, ki

| kakonkoli zaostajajo pri ucenju

in zate ne dosegajo zadovoljive-

82 ugénega uspeha, To vrsto po-

Mo glabfim udencem bomo
avnavali. :

Najprej naj poudarim, da je
tkrb 7a vsakega ufenca v raz-
Tedu, posebej pa za slabfe in
Najslab%: udence, resni®no hu-
Mang vzgojna naloga, ki jo de-
ansko v praksi skuSa uresniée-
Vati in jo uresnituje le sociali-
ttigna druzba. In &e govorimo o
feformirani Soli, polem si je ne

0 0 zamisliti, ne da bi si
Lrizadevala natrtno organizirati
tudi dodatno pomot.

Poglaviini smoter dodaine
Domogi za slabfe udence je: po-
Magati tistim ufencem, ki pri

nem pouku nikakor ne zmo-
Tejo uspeino osvojiti uéno snov
0 si pridobiti potrebne spretno-
8 in privajenosti. Uenci naj bi
Pri dodatnem delu zama$ili vr-
Zeli v prejinji uéni snovi in na-

adno jzurili privajenosti, ki so
Neobhodno potrebne za usvaja-
Ue tekoge in madaljnje uéne
Snovi, Tako bi popravili oziro-
™Mo izboljkali nezadovoljiv uéni
i*peh. Z bolj prilagojenimi na-
ini ugnega dela posameznim
Wencem zelimo, da bodo na
OSnovi (astmega prizadevanja,
I@a in napredka uspeli pri do-
o%enem predmetu, pri' katerem
jub vsem ugiteljevim maporom
p rednem pouku ‘niso dosegli
Wovoljivega uénega uspeha.

1z tega jasno sledi, da je po-
Blavitni in prvi pogoj za uspeh
ilencev, seveda tudi slabsih,
dlm bolj kvalitetno redno udno
®lo v razredu. Zato naj ugitelj
:aj?f‘ei naredi vse, kar more V
2 rednega pouka in Sele
ato, e tq ni zaleglo, Vkljuéi
Ulence v dodatno pomot. Dober
Jtitel) in profesor najprej na-
'anéno ugotovi, kakden in kolix-
Sen jo neuspeh dolotenega ucen-
‘4, in analizira vzroke njegove-
B2 neuspeha. Nato si naredi na-
&t kako bo ugenca aktiviziral
Pri rednih uénih urah (daje ta-
n“"ﬂ“ uéencu posebne vaje in
j;]hse v. §oli, pa tudi prilago-

€ vaje in naloge za domaov,
o ori se z ufencem in véasih
3 Potrebi tudi z njegovimi star-
» domeni se za obliko in nadn
i starfev pri uéenju doma
1) Mnogi tovari&i delajo tako
4. lestokrat Ze takina windivi-
Ualna skrb« zalefe. Sele nato
Pa, e vge te in druge pedagoske
g‘ﬂe za take uéence me zaleZejo,

h vidjuéimo v redno ali pa ob-
o M

jemo uéencem,
nDodisi nezadostni, bodisi tako
i, da jim grozi u¢ni neuspeh.

z negativnimi ocenami.

Utiteljeva naloga pri dodatnem
delu je, da glede na ugotovljene
vzroke neuspeha pri posamez-
nem uéencu izbere ustrezne na-
¢ine dela in motivacijska sred-
stva. Organizacija in metodika
dodatnega dela sta posebno vaz-
ni vprasanji, ki terjata poglob-
ljenega razpravljanja; zato se ju
ne moremo lotiti v tem prispev-~
ku, ampak kdaj prihodnjié.

Obe vrsti dodatnega dela, ta-
ko za nadarjene uéence, kakor
za slab%e, moramo lodevati od
interesnih krozkov pri posamez-
nih uénih predmetih in drugih
svobodnih dejavnosti v osnovni
soli. S svobodnimi dejavnostini
in interesnimi krozki Sola zado-
volji  nagnjenja in zanimanja
vcéencev, pri demer je poudarek
na prostovoljnosti in samouprav-
ljanju. Také uspefneje organizi-
ramo in izkoristimo prosti ¢as
uéencev, pri ¢éemer delo v scli
e bolj poveiemo z zivljenjem,
Sir§im okoljem ter tistimi orga-
nizacijami. ki delajo z mladino.
Vidimo torej, da so smotri svo-
bodnih dejavnosti &isto drugaé-
ni od namenov, ki jih ima do-
datna pomoé — posebno pa Se
dodatna pomo¢ za slabse udence.

Morda se zdi komu nepotreb-
no razpravljati o razmejitvi teh
posebnih oblik in vrstah dela z
uféenci, ki jih je uveljavila prav
folska reforma. Vendar ni tako!
V praksi vsak dan ugotavljamo

precej primerov, ko zamenjuje-

mo in me$amo med seboj smo-
tre in naloge interesnih kroikov,
posebno razvijanje
uéencev, dodatno pomoé za slab-
fe ulence, dopolnilni obvezni
pouk in svobodne dejavnosti. To
potrjujejo nekatera dejstva in
ugotovitve:

— V preteklem Solskem letu
je ma primer v nadi republiki
prejemalo dodatno pomoé Kkar
36 %0 vseh udencev na osnovnih
solah, kar gotovo ni resni¢no po-
trebno.

— Dodatno pomoé so dobi-
vali poveéini skupaj v istih sku-
rinah dobri in slabi ter najboljsi
uéenci. Skupaj so delali tako
uéeneci, ki nimajo mnezadostnih
ocen in tudi sicer niso Sibki v
uéni snovi, kakor oni uenci, ki
nikakor ne zmorejo iz razliénib
vzrokov zadostiti niti osnovinim
minimalnim zahtevam,

— V skupinah, kjer so dobi-
vali dodatno pomo¢ udenci, je
bilo povpre¢no 14 do 15 udenceV,
ponekod pa celo tudi do 18 in
20 uéencev, ¢eprav je razumlji-

nadarjenih -

vo, da je lahko uspeino delo le
z najve¢ 6 do 8 uéenci.

— Pri dodatnem delu so uci-
telji, zlasti pa predmetni uéitelji
in profesorji uporabljali pretez-
no frontalni nacin u¢nega deia
kot Zal obi¢ajno pri rednem po-
uku v razredu, To pa ni dovoli
uspefno, ker je treba delati z
véenci v glavnem individualno.

— Udence smo vkljucéevali v
dodatne pomoé¢ po nasprotujogih
si  kriterijih; 2Zelje dobrih, za
5olo zelo ogretih udencev; Zeije
ambicioznih starfev; mmenja uci-
teljev o potrebi pomo&i za slab-
8e ucdence in podobno.

Razumljivo je, da tako za-
stavljena in izvajana dodatna
romo¢ ni mogla biti tako uspes-
na, kot bi sicer lahko bila glede
na veliko prizadevanje mnogih
poZrtvovalnih uéiteljev in prole-
sorjev. Zato se moramo v praksi
najprej izogibati teh napak in
vkljugevali v ustrezno obliko do-
datne pomodl res samo tiste
vtence, ki jim je pomo& neob-
kodno potrebna. Upostevajmo,
da ni mogoée uspesno delati, ¢e
nimamo skupine slabdih ucen-
cev lo¢ene od drugih skupin in
¢e je v grupi ucdencev ve¢ kakor
6—8 udencev, Sicer ne moremo
% uéenci individualno delati, te-
tudi bi to hoteli, Razen .tega ps

Spomin na letoinje zimske poé&itnice

bi preveliko vkljudevanje uéen-
cev, ki bi hoteli prihajati k do-
datnemu delu, pomenilo podalj-
stevanje pouka, kar pa ne bi bilo
dopustno iz higienskih, psiholo-
tkih in pedagodkih vidikovy.

Ce je bila prej pomoé uden-
cem v Soli zelo koristna, pa je
z mnovim naéinom napredovanja

.ufencev z nezadostnimi ocenami

postala nujno potrebna. Dejan-
sko. v praksi sploh ni mogode
pravilno izvajati nov nadin na-
predovanja, ¢e hkrati ne organi-
ziramo tudi potrebno dodatno
pomo¢ za te ucence. Razumljivo
je, da so0 v prvi vrsti potrebni
posebne pomo¢i ucenci, ki so

napredovali

z eno ali dvema
NEZADOSTNIMA ocenama v
vi§ji razred, ker ne morejo

uspefno slediti tekod¢i snovi za-
radi vrzeli v prejinjem gradivu.
Zato morajo nadoknaditi glavne
vrzeli v prejinji snovi ter po-
manjkljive osnove uénega pred-
meta, Rezultati kaZejo, da mno-
gc udencev, zlasti tistih, ki so
Napredovali z eno nezadostno v
vigji razred, uspejo s posebno
pomocjo Sole popraviti neuspeh
v prihodnjem Solskem letu. To
velja, poudarjam, predvsem za
one ucdence, ki so napredovali z
€no nezadostno! Slab%e pa je pri
uéencih, ki so napredovali =z
dvema nezadostnima. Izkusnje
nagih praktikov, tudi najboljsih,
kaZzejo, da bolj redko uéenci, ki
Sc napredovali z dvema neza-
dostnima, uspejo popraviti v na-
slednjem razredu nezadovoijiv
uéni uspeh. Zato ne morejo
uspeino napredovati v nadalj-
njih razredih osnovne Sole. Zato
je potrebng seveda %e vedja od-
govornost in pretehtanost uéi-
teljskih zborov, ko sprejemajo
sklepe, kateri ufenci naj napre-
dujejo z dvema ali celo veé¢ ne-
zadostnimi ocenami. To so lahko
samo rvedki udenci, pri katerih
ie njihov uéni uspeh resni&no

trenutnega znad¢aja zaradi poseb-

nih prilik, v katerih so to folsko
leto Ziveli, pa so sicer dobri in
sposobni u¢enci, Ne bi pa bilo
utemeljeno, da bi v celoti one-
mogotili napredovanje z eno ali
v izjemnih primerih tudi z dve-
ma nezadostnima ocenama v
vigji razred v osnovni Soli, Samo
od utiteljskih zborov je odvisno,
kako DPremifljeno in po vesti
sprejemajo sklepe o napredova-
nju ulencey, geprav s tem ne
pravim, da ni zaradi tega Cesto-
krat teZje u&novzgoino delo v
razredu. Eno pa je gotovo, da

moramo pri upodtevanju dologil

zakona o osnovni Soli upostevati,
da bi bilo v nasprotju z nadimi

vzgojnimi  in  izobraZevalnimi
smotri, ¢e bi kakor koli zniZe-
vali izobrazbene zahteve na ra-
¢un morda navideznega izkazo-
vanja uénih uspehov. Razen te-
ga naj %e enkrat poudarim,da je
asnovna napaka uveljavljati se-
danji naéin napredovanja uéen-
cev, ne da bi zanje hkrati po-
skrbeli s kvalitetno dodatno po-
mocjo.

Pri nas pa lahko ¢Cestokrat
opazimo prav to! Toliko o tem
vpradanju, ki pa je e zmeraj na
terenu zelo perefe in mnenja ée-
stokrat moéno deljena!

Pomo¢i pa so potrebni tudi
gibki uéenci, ki so sicer prejénji
razred izdelali, vendar so bili
nasploh komaj zadostni. Uéna
snov pri posameznih uénih precd-
metih je tem uéencem delala ve-
like teZzave Ze v prejSnjem raz-
redu, sedaj v letosnjem Solskem
letu pa zopet nihajo med pozi-
tivno in negativno oceno, Pri tej
skupini uéencey pomeni dodatna
pomoé¢ preventivo, ki je po iz-
kuinjah, kot vemo, veliko bolj
uspesna kot kurativa.

K dodatnemu delu -véasih
vkljuéimo tudi nekatere ponav-
ljalce, za Katere ugotovimo, da
jim uéna snov dela teZave pri
posameznem predmetu kljub ve-
kapitulaciji. Mnogi ponavljalci

pa dejansko niso potrebni redne
pomo€i. Pomembno pa je, da pow
navljalce v -okviru rednega po-
uka ¢im bolj in ¢im veékrat ak-
tiviziramo, kajti sicer postanejo
dokaj pasivni. Ucitelj mora po-
sebej pazliivo spremljati razvoj
vsakega ponavljalca posebej.

Ce smo udence za dodatno
pomoé pravilno izbrali, k temu
pritegnili %e razredno skupnost
v razredu, jim pojasnili namen
pomodi,. in udence pray grupirali
v skupine — potem smo zago-
tovili prvi in zelo pomemben po-
goj, da bo dodatno delo z uen-
ci tudi uspesno.

Roman Oberlintner

Napredovanje ucencev z negativnimi

Ocenjevanje in napredovanje
uéencev je eno izmed kljuénih
vpraganj v nadi pedagoski teoriji
in praksi. Solniki so pogosto raz-
pravljali o uéencih-ponavljalcih.
Ugotavljali so negativne pos-
ledice, ki jih je puséalo pri otroku
ponavljanje razreda. Posamezniki
so ob teh ufencih Se posgbej
upoistevali njihovo zivljenjsko
zgodovino, kakovost in stopnjo
razvitosti otrokovih intelektual-
nih sposobnosti, njihovo tustveno
in soclalno razvitost, njihovo
zdravstveno stanje, prizadevnost
in delovne navade. Ti kriteriji so
vplivali na odlogitey, ali jeza raz-
voj ulenteve osebnosti koristno,
da razred ponavlja. Ta pozitivna
prizadevanja so dobila svoje po-
trdilo #ele s Solsko reformo in
zakonom o osnovni Soli, |

Zakon o osnovni Zoli posebej

‘obravnava vprasanje ocenjevanja

in napredovanja ufencev iz raz-
reda v razred. To poglavje je brez
dvoma kvalitativno nekaj povsem
novega v nadi pedagoski praksi.
Doloéilo o napredovanju z nega-
tivnimi ocenami izraZza predvsem
skrb nafe druzbe za otroka in
druzino, ker ponavljanje povzrota
resne gmotne teZave v druZinah
in %e v ve&ji meri vzgojne tezave
pri otroku. Ta dolotila terjajo od
uditelja, da se globlje ukvarja
s slehernim uéencem, da se se-
znanja s celotnim in sploSnim
uspehom ugenca in pri tem pra-
vilno oceni smotrnost ponavljanja
zaradi negativnih ocen pri posa-
meznih predmetih. Hkrati pa
zadolZuje uditelja, da se skupno
s star§i poglablja v ulentevo
delo - in njegove tefave ter od-

kriva prave vzroke zaostajanja
v ucentevem uspehu.

Doloéilo o0 napredovanju z
negativnimi ocenami je vzbudilo
v na&i javnosti izredno zanimanje
zlasti pri 3olnikih in stariih, Ni
potrebno posebej povedati, da je
na svojski natin naslo odmeva
tudi pri uéencih.

Vendar 3%e danes po §tirih
letih jzvajanja zakona o osnovni
goli in po ustreznem tolmatenju
Zavoda za napredek 3olstva ILRS
v' Delu leta 1961 (Delo Stev, 188
in 190 »Napredovanje udencevy v
osnovni Soli in dodatna pomoé«),
posamezni ué&iteljski zbori in
uéitelji Se vedno pomanjkljivo in

napacno interpretirajo to dologilo.

Takoj na zaletku moramo
ugotoviti, da nekateri ugiteljski
zbori a priori odklanjajo napre-
dovanje v visji razred z negativ-
nimi ocenami pri katerem koli
predmetu z motivacijo, .da na-
predovanje z negativnimi ocenami
destimulativno vpliva na slabe in
dobre ugence, Slabi uéenci se po
mnenju teh zborov zanadajo, da
bodo pridli v visji razred tudi z
nezadostnimi ocenami. Vzgojno
slabo pa vpliva na dobre udence
dejstvo, da njihovi neprizadevni
soulenci brez posebnega napora
in dela doseZejo prav tako vigji
razred.

Druga skrajnost, ki se pojavlja
v interpretaciji zakonskega do-
lotila, je ta, da nekateri ugitelji
in celo uiteljski zbori dopustaio
napredovanje vseh uéencev, ki
imajo negativne ocene,

V obeh primerih lahko ugo-
tovimo, da niso upoitevali ‘udi-

teljski zbori ali posamezni ¥olniki
dolotila drugega odstavka 35. in
37, tlena zakona o osnovni Foli.

Nekatere fole tudi porofajo,
da mMnNogi starsi notejo razumeti
duba Z2akona ter zahtevajo od
fole, d2 njihov otrok v vsakem
primeru napreduje v visji razred,
teprav bi bilo njegovo napre-
dovanl® po presoji uditelja ali
razrednega ugiteljskega zbora za
nadalinji razyoj ugenca 8kodljivo,

Na mnogih $olah so orga-
nizirall za ugence, ki so imeli
ob zakljutku gole eno ali dve
negativni oceni, dodatno pomot
v obliki posebnih tetajev. Ob
zakljuCku teh »tegajeve so uenci
opravliali posebne izpite. Ce
utenet 1zpita nj opravil, je moral
razred Ponavljati, V koliko so ti
»izpiti¢. v skladqu z zakonom o

osnovii  Soli in udinkoviti, je
drugd Vbrafanje.

Glede na vse to pomanjkljivo
in neustrezno interpretiranje’ do-
lotila 0 Napredovanju je potrebno,
da_ PONOVNo poyemo, kaj doloda
zakoh, kako ga naj pravilno
tolmatimo, da by v skladu 2z
nateli T&formirane %ole.

Zakon namre¢ ‘jasno doloda,
da ufenci do vkljuéno Cetrtegs
razrédd Osnovne #ole praviloma
napreduiejo v yigji razred, se
pravi, da ugenec napreduje, &e-
fudi IMa ve& pegativnih ocen.
Vendal pa zakon v drugem od-
stavku 35. @lena poudarja, da
razredni uEitelj Jahko po posve-
tovaniu s stargi odlogi, ‘da mora
ucenee razred ponavljat, e bi
bil zaradi napredovanja v vidii
razred otezkofen razyoj in uspeh

uCenca, ki je pokazal na splosno
slab uspeh,

Ker je na stopnji razrednega
pouka celotno vzgojno izobraZe-
valno delo v skrbi enega udite-
lja-razrednika, ta najlaze in pe-
dagoiko najbolj pravilno presoja
napredek posameznega udenca. 2
vidika razvoja vseh njegovih spo-
sobnosti, prizadevanj in vseh ti-
stth elementov, ki neposredno
ali posredno vplivajo na njegovo
zmogljivost, ter s tem na njegov
vzgojno izobrazevalni uspeh, Zato
je torej razrednemu uéitelju za-
upana posebna pedagoska skrb,
da v teZjih primerih, ko se ude-
nec ni razvil do tiste stopnje, da
bi bil kos zahtevam vidjega raz-
reda in da bi bil z napredova-
njem v vi§ji razred oteZkofen
njegov razvoj, konzultira starse
ter nato presodi in dolodi o tem,
ali naj udenec razred ponavlja
ali napreduje z negativnimi oce-
nami,

Nepravilno pa je interpretirati
35. ¢len v tem smislu, da se mora
uéitelj podrediti mnenju starfev
in da le z njihovim pristankom
sme odlo¢iti, da utenec ponavlja
razred,

36. ¢len zakona o osnovni 3Soli
pa dolo¢a, da ugenci od 5. do 7.
razreda napredujejo v vigji raz-
red, razen ¢e so iz ved kot dveh
predmetov ocenjeni z negativno
oceno. Toda naslednji, to je 37.
¢len ponovno poudarja, da raz-
redni zbor lahko po posvetovanju
s stariéi odlofi, da mora ufenec
razred ponavljati, e bi bil zaradi
napredovania v visji razred otei-
kofen razvej In uspeh ufenca.

Seznam revij
in periodik
ki jih prejema knjiZnica Zavoda za
napredek Solstva

1, SAVRAMENA SKOLA. Casqpis
za pedagoika pitanja. Adminfeira-
cija: Beograd, Moge Pijade 13/V.

2, PEDAGOSKI RAD. Casopis za
pedagoska i kulturno-prosvjetna pi-
tanja, Pedagofko  knjizevni zbor NR
Hrvatske. Administracija: Zagreb,
Trg marsala Tita 4.

3. PEDAGOSKA STVARNOST. Ca-
sopis =za dolska i kulturno-pro-
svetna pitanja. Pokrajinski odbor
Pedagofkog druftva NRS za APV.
Administracija: Novi Sad, Vojvode
Futnika 1.

4. NASA SKOLA. Casopls za pe-
dagosika pitanja, Organ PedagoskogZ
drustva NR BiH., Administracija: Sa=-
rajevo. Djure Djakovica 6.

5. NASTAVA I VASPITANJE, Ca-
sopis za pedagodka pitanja. Pedago-
fko drustvo NR Srbije. Administra=
cija: Beograd, Terazije 26,

8. PROSVJETNI VJESNIK. Slu3-
beni organ Savjeta za prosvietu NR
Hrvatske, »Skolska knjigas. Admi-
nistracija »Prosvietnog vjesnika«, Za=
greb, Ilica 28.

7. PROSVETNI GLASNIK. Slui-
beni organ Saveta za prosvetu DR
Srbije i Saveta za kulturu NR Sr-
bije.. Zavod za izdavanja udibenika
NR Srbije, Beograd, Obilicev venac 3.

8. KULTURNI ZIVOT, Organ kul-
turno-prosvetnog veca Jugoslavije.
Administracija: Beograd, Terazije 41.

9. POGLEDI I ISKUSTVA U RE-
FORMI SKOLSTVA. ~3kolska knjiga=

administracija ¢&asopisa =Pogledi
i iskustva«~, Zagreb, Ilica 28.

10, PROSVETNA DOKUMENTA-
CIJA. Izdavatko preduzece =-Savre=
mena &kola«, Beograd, Nijiceva 6.

11. TEHNICKO VASPITANJE. No-
vinsko-izdavadko poduzede »Tehnide
ka knjiga«, Beograd, 7. Jul 26/I.

12, FIZICKA KULTURA. Beograd,
Deligradska 27,

13. STRUCNO OBRAZOVANIJE.
Pedagoiki servis Vi%e struéne peda=
goske &kole, Rijeka.

14, DRUSTVO I VASPITANJE.
Administracija: Beograd, Mofe Pija-
de 13/IV,

15. REVIJA SKOLSTVA. Bibliotes
ka prosvetnin radnika Jugoslavije,
Beograd, Kralia Milutina 686.

16, PROSVETEN GLASNIK. SluZ-
teni organ na Savetot za kultura na
NR Makedonija. Administracija:
»Prosvetno delo«. Skopje.

17, PROSVETNO DELO. Spisanie
za pedagotka presanja. Pedagoiko
druitvo NR Makedonije, Administra=
cija: Skopje, Ivana Milutinoviéa 1.

Seznam casopisov

ki jih prejema knjifnica Zavoda
za napredek Solstva

1. SKOLSKE NOVINE. Uprava:
Zagreb, Trg marSala Tita 4 (Uciteli-
ski dom).

2. NASA STRUCNA SKOLA, Ad-
ministracija: Beograd, Cika Ljubina

152,

3. PROSVETNI PREGLED. Admi-
nistracija: Beograd, Terazije 16

4. PROSVJETNI LIST. Admini=
stracija: Sarajevo, Djure Djakovica 8.

5. PROSVJETNI RAD. Adminie
stracija: Titograd, Novaka Miloieva
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SOLSKA VODSTVA

Turistiéno podjetje KOMPAS
bo tudi letos organiziralo PO-
SEBNE VLAKE za Solsko mla-
dino, ki bedo vozili v PLANI-
CO iz vseh vetjih krajev Slo-
venije v petek, 22, in soboto,
23. marca,

Omogoéite mladini obisk NAJ-
VECJE ZIMSKO-SPORTNE
PRIREDITVE V JUGOSLAVI-
JI. Naiboljsi tekmovalei iz 16
driav bodo tudi letos navdu-
Zevali vse obiskovalee tradi-
cionalne prireditve v PLANI-
ci na povecfani skakalniei, ki
bo dopuséala skoke do 135m.
Prijave za prevoze Solske mla-
dine v PLANICO ‘#e spreje-
majo vse poslovalnice KOM-
PASA!

-]

ocenami

Tudi v tem primeru se ne pod-
reja utiteljski zbor morebitni za-
htevi starSev, da njihov otrok

‘mora napredovati v viji razred”

z negativnimi ocenami. Seveda
pa je pri tej odlogitvi potrebno,
da razredni zbor individualno pri
vsakem uéencu presoja z vso pe-
dagotko odgovornostijo, kdaj je
za ufenca koristno in potrebno
da razred ponavlja, v katerem
primeru pa bi bilo bolje, da na=
preduje v visji razred. Ker na
predmetni stopnji pouka vzgajajo
in izobraZfujejo uence predmet-
ni ugitelji, se lahke zgodi, da je
med njimi premalo sodelovanja
in da udence presojajo le z vidika
vzgoino-izobraZevalnega smotra
svojih predmetov. Zato se pogo-.
sto primeri, da razredni u&iteljski
zbor udenca presoja z vidika
njegove celotne osebnostne rasti
in razvoja. V takem primeru
lahko povpretno dober ulenec
dobi v enem ali dveh predmetih
negativne ocene, ki wustvarjajo
vtis, da utenec v celoli ne bo
zmogel visjega razreda. Zato naj
bi bil razredni utitelj koordina-
tor mnenj ¢lanov razrednega zbo-
ra. S svojim bolidim poznava-
njem udéenca in njegovih indivi-
dualnih posebnosti ter sposobno-
sti naj bi v vedii meri prispeval
pri  odlotitvi - © napredovanju
uéencev,

Ob zakljufku ugotavljamo, da
je zakonsko dolotila o napredo-
vanju ufencev iz razreda v raz-
red izraz humanizacije nage Sole
v odnosih do uéenca. Za njegove
vravilno pedagofko in psiholoiko
interpretaciio pa so odgovornd
pedagoski delavel sami. S, M.
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Pouku gospodinjstva v okviru
predmetnika zagotoviti ustrezno mesto

V razpravi na zasedanju
Ljudske skups$tine LRS (priob-
¢tene v Delu 27. I. 1083) se je
ljudska poslanka dr, Sonja EKu-
kovec med ostalim dotaknila tudi
vpralanja gospodinjskega pouka
na. osnovni Soli.

Zelo prav je, da se tudi o tej
problematiki izrete beseda na
tako vaZnem forumu, kot je
Ljudska skupiéina.

Poglavitna __ znatilnost tega
pouka je' v tem, da vzgaja v
tloveku smisel do dela, smisel za
smotrno gospodarjenje, za varc-
nest pri trofenju potroinih do-
brin, smisel za razumevanje po-
mena organizirane proizvodnje
in potrosnje. Od vsega tega je
tudi odvisen dvig -splo$ne Ziv-
ljenjske ravni v druZini, krajevni
skupnosti in komuni, Predmet
gospodinjstvo  je sestavni del
splodne izobrazbe, ki s povezo-
vanjem ogebnih in druZbenih
interesov dopolnjuje poglavitna
vpradanja 2Zivljenja, tj. o reali-
zaciii dolZnosti in pravie &loveka
v okviru druZbenih pogojev.

Ko skufamo prav sedaj 2
ustavo in statuti zajeti poglavit-
na vprasanja naSega Zlvlienja,
nikakor ne smemo zgubiti iz po-
zornosti pomembnega problema
csnovnega {zobrazevanja, ki le
zajet v programu pgospodinjskega
pouka. Gospodinjstvo je na nakih
folah tisti predmet, o katerem
lahko redemo, da je kljub ob-
vezni uvedbi v osnovno #olo, ki
traja %e pet let, obravnavan kot
pastorek v odnosu do drugih
predmetov. Razlog za tako
. obravnavanje temelji na zakore-
ninjenem podcenjevanju gospo-
dinjstva nasploh, saj ga ponekod
obravnavajo kot drulibeno neko-
ristno in ‘postransko podrotje.

Vse to izvira %e iz fasov, ko
je gospodinjenje spadalo v iz-
kljuden delokrog Zene, ki ni ime-
la pomembnega mesta v rast
gospodarskega razvoja, ko ni
imela moZnosti, da se prav tako

Solmajer
22. februarja je praznoval B0-let-
nico Janez Solmajer. Jubilantovo de-
10 séga pri nas na Dolenjskem tako
globoko v korenine rasti naSega #ol-
stva 'in zlasti %e tehniine, vzgoje, da
je opravitljivo, &e se ga na kratko
spomnino.

" Rodil se je v Skofji Lokl. V svo-
1 uditeljski slu?bi pa se je naidali
zadrial na Dolenjskem, v Krki, Treb-
njem in zdaj v Novem mestu, kjer
je kot pedagodki svetovalec v med-
obtinskem gzavodu za prosvetno pe-
dagodko sluZbo. Kot pravega sveto-
valea ga poznajo Solniki Suhe Krajl-
ne, metlidkega konea in' trebanjske
doline. Udejstvuje pa se tudi prl Svo-
bodah, pri Partizanu, sodeluje v dru#-
benih organizactjah; posebno pa je
vidna njegova pomo¢ pri organizaci-
il! Ljudske . tehnike v Novem mestu:

10 let je predsednik komisije za
tehnidno vzgojo miladine pri okraj-
nem-odboru L/T v Novem mestu, zdaj
pa podpredsednik obgcinskega odbora
JPIL, Prav tovari Janez je zalel ora-
# ledino tehnitne dejavnosti med pi-
onirji in mladino v 3olah in krozkih.
Stevilni seminarjl za uditelfe tehnig-
ne dejavnost so plod njegovih priza-
devanj, prav take pa tudi vrsta po-
svetov,.in obiskov. Za vse to delo ga
je svoj tas odlikovel Centralni edbor
Ljudske tefinike Jugoslevije z  bro-
nasto &1‘“!;::0 Borisa Kidrifa. Jubis
lantu - 82 mnogo uspednih let

pri delu z mladino! -mtz

kot moSki uspesno vkljuduje v
raziirjeno in nenehno povetanja
druzbene produkeije in ustvarjal-
ne aktivnosti.

To naziranje je prenefeno
fudi na pouk predmeta gospo-
dinjstvo,

Gospodinjstvo pa je kot Solski
predmet v danasnji druzbeni

stvarnosti vse bolj vzgojno izo-

braZevalno podrotje, ki usmerja
utenca k rmeposrednemu vidjemu
standardu. Navaja ga k uporab-
ljanju znanstvenih in tehni¢énih
izsledkov: ter mu budi pozitivno
teinjo za iskanje naprednih oblik
kulturnega, gospodarskega in na-
prednega nacina zivljenja.

V idejnem pogledu se gospo-
dinjski pouk seveda lahko lzma-
li¢i, tako da se tematika obrav-

Ce se uni kader sam dosledno
viivlja v druZbeno problematiko,
mora nujno tudi pri pouku go-
spodinjstva razvijati v uencih
tut za vraftanje v perspektivni
razvoj nafega &asa. Sola mora
dati ufencem splodno osnovno
znanje v toliki meri, da si z njim
pomagajo pri izboljfanju svojih
Zivljenjskih pogojev:

Teinje po zdravi prehrani,
ustrezajot!i obleki in obutvi ter
drugih osebnih dobrinah, je
vzbujati v uéencih z naértnim
seznanjanjem izsledkov in naéel,
ki slone na sodobnih ugotovitvah.

Krajevne skupnosti s svojimi
servisi, z druZbeno prehrano, z
uslugami v gospodinjstvih in z
drugimi storitvami omogodajo
prenos dolofenih opravil iz in-

som do predmeta realizirali
smotre gospodinjskega pouka, in
¢e bodo tudi zagotovljeni primer-
ni pogoji za delo, potem lahko
pritakujemo, da bodo pri ulen-
cih ustvarili bogate osnove za
pravilen odnos do dela in za
cblikovanje socialistiénih natel
do Zivljenja — wvzgojno izobra-
Zevalni smotri gospodinjskega
pouka v osnovni Soli bodo do-
sezenl.

Pouk gospodinjstva v osnovni
%oli potem ne bo vet pastorek,
pat pa predmet, enakovreden

ostalim predmetom, ki so nujni,
da Soloobvezni mladini zagotovi-
jo tisto sploSno ijzobrazbo, ki jo
zahteva reformirana osnovna 3ola
in naSa socialistiéna druzba,

Z. M.

nava mrivo, odmaknjeno od te-
meljnega dogajanja nalega Ziv-
ljenja in v okviru zastarelih
odnosov in prezivelih potreb in
navad.

Pri tem nikakor ne moremo
prezreti v uénem naértu nakaza-
nih osnovnih smernic pouka, ki
so bile dejansko za prvo razvojno

stopnjo pouka nujne in so0 V
glavnem $e danes za razvijanje

osnov potrebne, vendar pa zelo

pidle, &e se zavedamo, da nas je

razvoj v nasi Zivljenjski ravni v
neposredni predhodni dobi tako
prehitel,

S tem holemo redi, da mora-
mo ufne nadrie stalno usklaje-
vati z razvojem, ki ga prinada
cas,

Res je, da je v okviru nadrta
in navodil prosvetno-pedagofke
sluzbe ta moZnost dana vsakemu
prosvetnemu delaveu, vendar je
ge razmeroma dosti uditeljev go-
spodinjstva takih, ki se ne znaj-
dejo, kako bi uskladili dolotene
sistemizirane orientacije z drui-
beno ‘\ekonomskim razvojem.

s

V nekem zahodnonemskem otrodkem vrtcu se naraitaj takole prakti®no privaja na delovne navade

dividualnih gospodinjstev v ser<
visne objekte. Vse to, kar posre-
dujejo vaZne druzbene sluibe,.
morajo utenci spoznati pri obray-
navi gospodinjske tematike. Ce
se bodo ulenci pri pouku gospo-
dinjstva tudi- prakti¢éno wkljute=
vali v te sluZbe, bodo spoznali
potrebe, moZnosti in zahteve
Fivljenja, katerim bodo kot bo-
dodi proizvajalei in upravljalei
dali moZnost razvoja in konkret=
no podporo.

S poglabljanjem problematike
na tak natin bo pouk gospodinj-
stva dosegel veljo pozornost in
se ne bodo pojavljali predlogi za

njegovo izkljuditev iz predmetni- 3

ka osnovne Sole. .

Upraviteno trdimo, da je go-
spodinjski pouk velika pom
tudi za naSa druZbena prizade-
vanja, saj sloni na znanstvenih
izsledkih in razvoju nase druzbe.

Ce bomo imeli dovolj strokov-

no usposobljenih uditeljev gospo- |

dinjstva, ki. bodo s sodobnimi
metodami in s pozitivnim cdno-

See.
s
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Japonska dekleta, katerim se je
zdel Se pred 20 leti podrejeni polos

‘#aj v dru2bl povsem razumljiva stvar,

postopoma: vse' bolj posegajo v de-
javnosti in poklice, ki so hili do ne-
g&men namenjeni izkljuéno mo-

Danes e Japoncev ne motl, fe so
v brivnicah in frizerskih salonih za-
poslene predvsem Z2enske in da je
védno vel Zensk tudi za volanom;
ienske vozljo tovornjake, - delajo v
kovinskih strokah, postajajo vidje
driavne uradnice ipd.

Pred drugo svetovno vojno na
Japonskem niso poznali medanih uni-
verz, le malo deklet je obiskovalo
viije fole. Po letu 1954 pa so se tudi
enskam odprla univerzitetna vrata.
Na Japonskem ge ni lahko vpisali na
univerzo: kandidat mora uspeino
opraviti sprejemni izpit, ki je precej

ot Zahteven. V povpredju se prijavi za

vsako prosto delovno mesto z uni-
verzitetno {zobrazbo po 20 miladih
ljudi. Na sploino pa ugotavljajo, da
se dekleta udijo bolje kot fantje in
s0 pri izpitth uspefnejie. V drugem
letniku oddelka za angleiko knjiZev-
nost na tokijski univerzi je 78 deklet
n en sam sluiateli, v tretiem letni-
ku francoskega jezika in knjlZevno-
stl pa poslufa predavanje en fant na
50 deklet.

Mesec poklicnega
usmerjanja

Vsa leta sem, odkar smo pri-
¢ell tudl nas s sodobnim poklic-
nim usmerjanjem mladine in od-
raslih,” smo posvetilli enega po-
mladanskih mesecev poklicnemu
usmerjanju, Letos bo tak »mesec«
mareca in bomo skusali tudi v tem
¢asu izvajati razne akcije, ki bi
bile v pomo¢ mladini, 3ol in uéi-
teljstvu, roditeljem in tudi delov-
nim organizacijam, pri tem pa bo
potrebno aktivno sodelovanje sol
in uditeljstva. Pri teh prizadeva-
njih se iz leta v leto trudimo, da
ne. bi &lo za enostranske Kam-
panjske akcije, ki bi sg zatele in
v mrtvo dzzvenele, marve¢ za po-
globljenejsi prikaz dela, ki naj
bi bil samo ena izmed etap celo-
letnega Solskega in izvensolskega
dela s potrebnimi zakljuéki, in
konsekvencami. Da je bila nasa
dosedanja pot pravilna, potrjuje
vsakdanja praksa. .

Za ‘letos imamo poudariti
predvsem naslednja pomembnej-
Sa dejstva:

1. V smislu zakonitih predpi-
sov (glej zakon o osnovni Soli
LRS ¢&len 18, tudi élen 1., 2,
Bt it Lt Gl s L e GO 550 INTE
haja sluzba poklicnega usmer-
janja polagoma zavesineje v Zol-
sko delo — ne kot samostojni
u¢ni predmet, marved kot proces,
ki je organsko povezan s celot-
nim uéno-vzgojnim delom Sole in
utiteljstva in zajet tudi v smotre
naje jugoslovanske vzgoje. Po-
hyalno je omeniti, da so se zaceli
intenzivneje zanimati za to pro-
blematiko tudi zavodi za prosvet-
no pedagoko sluZzbo. Mnogi so
priredili v é&asu polletnih seme-
stralnih poéitnic vrsto uspelih se-
minarijev, na katerih so prikazali
uditeljstvy, posebno poverjeni-
kom za poklicno usmerjanje na
Solah in #olskim upraviteljem,
pomembnost te sluzbe za poklic=-
no bodo¢nost nadih mladih ljudi.

2. Zadnja leta je izSlo na Slo-
venskem za pomod¢ 3olam pri po-
klicnem usmerjanju veé priro¢-
ne literature, mnogi zavodi za
zaposlovanje delavcev pa so izda-
jali tudi svoja posebna glasila,t. i.
biltene, ki .so sluzila izpopolnitvi
lokalnih nalog te sluZbe na tere-
nu. Enega najpomembnejsih pri=
roénikov za boljfo organizacijo te

-Jap;)nska ‘dékleta Studirajo

Vendar je zdaj #e tako, da ja-

ponsko dekle z univerzitetno diplomae
prece] telje dobi ustrezno zaposlitev
kot njen #&tudijski kolega. Voditelil
vedjih podjetij utemeljujejo to tako,
da se dekleta prej ali slej omoZijo
in ostanejo doma. .

Zirlja
zua Levstikove nagrade

ZaloZniski svet zalozbe MLA-
DINSKA KNJIGA je izvolil za
élane zirlj za letodnjo podelitev
Levstikovih nagrad: za izvirna le-
poslovna dela Mileta Klopéica,
knjizevnika, Mitjo Mejaka, kriti-
ka, in Sergeja Vofnjaka, &lana
zaloZniskega sveta; za izvirne ilu-
stracije prof. Jelisaveto Copicevo,
akad. slikarja Franceta Miheli¢a
in akad. slikarja Zorana Dideka;
za izvirna poljudnoznanstvena de-
la_dr. Roberta Neubauerja, prof.
dr, Svetozarja ITlefifa in dr. ing.
Franceta Avéina, Nagrade bodo
podeljene v mareu.

sluibe po-#olah pa je nedavno iz-
dal Zavod za napredek &olstva
LRS, In sicer »Osnovne smernice
za poklicno vzgojo v osnovni so-
li«, ki Se konkretneje prikazuje
Solam in uciteljstvu to dejavnost.
Knjiga bi bila morala iziti ze v
zaletku solskega leta septembra
1962, a se je 2al tisk 2zakasnil.
Kljub temu ‘upamo, da bo novi
priro¢nik == poleg, druge litera-
ture, ki jo Ze imajo. po uciteljskih
knjiznicah — izdatno sluzil pri
teh pomembnih akeijah za lepso
bodoénost ‘mladine in v dobro
druibe. .

3. Problematika izbire pokli-
ca § svojimi vejami: poklicnim
usmerjanjem, vkljucevanjem
mladine. v poklicno Zivljenje ter
spremljanjem mladine na poklic-
ni poti postaja iz dneva v dan
zadeva celotne druzbe, kar je po-
polnoma pravilno, saj moramo
biti vsi zainteresirani, kako bo 2
mlado generacijo jutri in poju- -
trisnjem. Tu bi poudarili pred- |
vsem . dejavnost vkljudevania
mladih 1ljudi v nadaljnje Solanje
ali neposredno v proizvednjo v
smislu  izutevanja, priudevanja |
ali zaposlovanja. Posebno zadnje
leto so postali marsikje pozorni
na vrsto, problemov, kam z mla-
dino, pri ¢emer nam lahko po-
vzroda $e posebno skrb bodocnost
7enske miladine, kam in kako bi
jo vkljudili v poklicno #ivljenje. |
Ob reformi poklicnega #$olstva, |
girokem in ozkem profiliranju
poklicev, razmifljanju delovnih |
organizacij o perspektivah ka-
drovske politike ipd. so zajeta
mnoga vpradanja v javhem raz-
pravljanju, kar moramo kot sal-
niki in javni delavel, ki poleg
roditeljev neposredno pripravija-
mo miladino za Zivljenje, samo
pozdraviti.

4. Jasno je, da bl ostalo po-
klicno usmerjanje le enostran-
ska akeija, ¢e ne bi mogli absol-
venta osnovne $ole v najburnej-
% dobi njegovega razvoja tudi
vkljugiti ali v $olo ali v delo.
Brezdelje je za mladega &loveka
pot v propast. Sluzba poklicnega
usmerjanja oziroma Sola opozar-
ja na to dejstvo in trka na vraia
drube, vseh politiénih, gospodar-
skih, socialnih. in kulturno-pro=
svetnih faktorjev, da teZnje te
slu*be podpro in pomagajé mla-
dini, ko stoji na vaZnem Zivljenj-
skem razpotju. o

5. Da bi poklicno usmerjanje.
dobilo tudi mnoZi&no zaledje Vv
vseh tistih, ki jim je ta problema-
tika pri srcu, je zadnja leta po-_
skrbelo tudi Jugoslovansko, zdru-
¥enje ,za poklicno usmerjanje —
sekcija za LRS, ki je zajelo v
svoje élanstvo mnoge pomembne
¢initelje nafega polititnega, g0-
spodarskega, socialnega fer kul-
turno prosvetnega Zivljenja. Mre- |
%a sodelaveev pri poklicnem |
usmerjanju se je medtem tako |
razpredla, da se je pokazala po- |
treba ustanavljati sekcije te orga- |
nizaciie za obmogje ene ali vef|
komun. Sedaj smo v tem 3tadiju
razvoja nase sluzbe in pritakuje- |
mo ze to pomlad ustanoviisy
vrste takih sekeij Jugoslovanske-
ga zdruZenja za poklicno usmer-
janje na terenu, Tudi ta sekeija |
bo bodofnosti mladine samo V|
korist! ;

Ob mesecu poklicnega usmer=
janja v marcu 1963 pa se bomo |
vsi skupaj v. mnoga perefa vpra-|
ianja e poglobili, Podjavoriek |

Do doges am = b e ok s

Drago Voneina: - 'Vesele in vsakrSne
iz popotne Solske torbe

UCITEL) OBTOZEN

Z izrekom, »da se Zivemu
tloveku vse pripeti, se je utitelj
Suski' potolaZil, ko ga je cez
dober mesec potem, ko je »urav-
naval volee pred tablo, nadutitelj
poklical popoldne v pisarno. Nad-
uéitelj Konjeslav je ob njegovem
vstopu sedel Eiroko za mizo, ga
* otitajode pogledal lez #éipalnik,
ki mu je visel Ze &isto na koncu
‘nosa, vele] ostati pri vratih, sam

a zatel brati z doneéim glasom,
je ubogemu uctitelju privzdi-
.goval lase, tole ovadbo:
— Visi folski svejt u Lublani
. Mi dva, doma iz Hrestete vasi
in Podrebri se pritoZiva proti
Utitelju, ki ste ga poslali nam.
Vzemite ga nazaj in ga dajte v
Kmetijsko $olo, da bo tepel vole
in bike po Rit, ne pa mojega sina
in sina mojega Prjatla, Zadnjic
je v 3oli nabutal z metrom mojega
sina in sina mojega Priatla, da
je imel érnovice, Ko bi ga bil Ze
po Rit, pa ga je po rokah in po
hrbtu. Pa tud po Rit ne pustim.
Pa ta novi utitelj naj v Soli udi.
Pa je vlekel otroke v gojzd, samo
da ni v #oli util. Pretepanja pa
pa tudi po Rit ne trpim, in pu-
stim, pa tud ne pustim da bi
okol hodili in Cajt zapravljali. V

gojzd in v laz bo moj sin Ze z
menoj hodil. Cekava da boste
najino ovadbo usligali in utitelja
dali prot in ga 3trafali, —

Med tem branjem se je utitelj
Suski nervozno premikal in prifel
skoraj do naduliteljeve mize.
On pa je med tem Ze pokril pod-
pise na ovadbi in vprasal ugitelja,
kaj bo sedaj, Ta je takoej povedal
imeni otetov, ki sta pritotbo na=
pisala, opisal celoten dogodek v
soll, kako sta njuna sinova pri-
vezala z vrvio svoja soseda, kako
sta se upirala priti k tabli, pri
temer se je v resnici posluZil
metrske palice in 8 pomotjo te
prisilil oba ufenca k tabli, ki
sta se mu upirala in ga je prvi
hotel celo udariti.

Ko je nadutitelj vso 2zgodbo
slidal, je rekel, da bi uditel]
moral priti ponj, da bi Ze on
nabil oba uéenca, njega sé ne upa
nih¢e naznaniti. Ofetje, s katerimi

pride vetkrat skupaj .v gostilni, -

mu celo narotajo, naj jih tu in
tam natepe, ‘Nadalje je ¥e uditelj
Suski povedal vzroke, ki so ga
dovedli do poutne ekskurzije v
gozd. K tej totki pa je naduditeli
izjavil, da bi se bil moral utitelj
najprvo z njim pogovoriti, izleta
pa ne bi bil dovolil; ker otroci

gozd vsak dan vidijo, stojet les
meritl pa je zanje fe prezgodaj.
Rad bi bil uditelj pripomnil, da
je do naduditelja teiko priti, ker
dopoldne poucuje II. razred, opol-
dne je pri kosilu, po kosilu Bre
brat Casopise in spat, ob treh
popoldne pa Ze gre Vv gostilno,
kjer je do vetera, med odmorom
pa ne sme iz razreda, — toda
se tega ni upal.

Prosil je nadugitelja, naj mu
pusti prepisati ovadbo in napra=
viti zagovor, kar je Visji Solski
svet v Ljubljani tudi zsht_evalv
Naduditelj mu je po ponovnl zZa-=
trditvi, da je kaznovanje utencev
prepovedano in da pouénih eks-
kurzij on ne dovoljuje, dal ovadbo
v prepisu in naroéil pismen zago-
vor. Zagovor je Vi&ji Bolski svet
vzel v vednost in naroéil uéitelju
naj se strogo dri{ paragrafa, ki

telesne kazni utencev prepo- k

veduje.

UCITELISKA
KONFERENCA

PribliZno na vsaka dva mese=
ca in nekaj ez je nadutitelj skli-
ceval utiteljsko konferenco. Do-
poldne pred konferenco je nosil
po razredih udenec naduditeljeve-
ga razreda, Usti, ki je tudi zvonil

odmore, listek, na katerem je
bilo napisano, da bo popoldne
ob Stirth udlteliska konferenca,
kaltere naj se udeleZijo vsi uéi-
telii,

Ob &tirih so Ze bile zbrane vse rom

utne mo#i pred utilnico, v kate-
i je naduditelj dopoldne pouce-
val drugi razred; in ko je popol-
danska utiteljica spustila iz nje
udence, so vdrli vanjo uditelji in
zasedll prostore po klopeh, lote-
ni dalet drug od drugega. Vsak
je pred sebe na klop poloZil ne-
fteto stvari. Tovarid Zavrtanik
folski dnevnik In ulbenike, iz
katerih je takoj =zadel prepiso-
vati in delati pripravo za pouk
naslednjega dne, tovarifica Filo-
mena je prinesla dve gobi in veé
paroy nogavie in jih pricela ma=-
8iti, tovarifica Astra je pletla
veliko  ¢rno jopo in pri tem spu-
stila v kolaro za smeti ogromno
klopko volne, kjer se je vrtela in
odmotavala, najmlajia tovarisica
Gizela pa je odprla Zevaccov ro=
man Most vzdihljajev in pritela
brati, ne da bi se ozrla okrog
sebe.

Utitelj Sudki je bil prvi¢ na
onferenci in ni poznal sedeinega
reda ter zato ni vedel, kam bi
sedel. Tov. Zavrtanik mu je po=-
kazal prazno mesto v nekem vo-
galu ugilnice, &ecd da je bilo to
mesto njegovega prednika. Sicer
Pa bo moral sesti blizu naduéi~
telja, ker bo pisal konferenéni
zapisnik, Stalni zapisnikar udi-
teljskih konferenc je vedno naj-
mlajia uéna mol na Zoli. Pred
utitelfern Sufkim je bila za za-

pisnikarico tov. Gizela, ki je se-
daj po njegovem prihodu bila
redena tega dela  in je lahko
sedla zadovolino v zadnjo klop
in se prepustila uZivanju vsebine

ana,

Nadutitelj je stopil v razred,
sedel za kateder, nataknil &&i-
palnik, pogledal preko njega po
vseh kotih utilnice in ko je vi-
del, da je v vsakem po ena utna
moé, je povabil utitelja Suskega,
da sede v prvo klop pred njega,
ker bo sedaj on do nadalinjega
konferentni zapisnikar. Suski je
edini tudi imel s seboj zvezek,
pripravljen za zapiske pri konfe=~
renci, in vanj je sedaj zafel pi-
sati zapisnik.

Prva totka konference je bilo
branje =zapisnika zadnje seje,
Nadutitelj je pomolil knjigo za-
pisnikov uégitelju SuSkemu z na-
logo, da ga prebere in pri tem
pazi, da bo toéno navajal vse
&tevilke in datume vpisanih od=
lokov. Naduéitelj je medtem na=
tladil svojo dolgo pipo, jo priZgal
in se naenkrat izgubil v oblakih
dima, tako da menda ni mogel
videti, kako vestno je tov. Zavr=
tanik pisal svojo pripravo za
pouk, Filomena magila nogavice,
Astra pletla jopo, Gizela pa brala
roman, . ity

Druga totka  je bilo branje
doélih dopisov in odlokov. Te je
bral naduditelj sam in pri tem

potakal, da je Suéki lahko tofno

napisal Btevilko, datum in pred-
met odloka. Ker je bilo tista leta
po prvi svetovni vojni teh  odlo-
kov mnogo, je to branje trajale

tudi poldrugo uro ali veé. !
Kot tretja totka so bile slu<|
éajnosti, h katerim je samo nad=*
uditelj dal nekaj smernic. Prvoi
telesne kazni uéencev so prepo*
vedane, Naj ne bo ve¢ primera
kot ga je imel utitelj Suski ¥
ponavljalni 3oli. Vse udence,
bi napravili kakien prestopek, j¢
takoj poslati v naduditeljev raz”
red. . Drugo: . ekskurzije = nis?
umestne, Ker uéenci zapravljajl
tas. Utitelj naj bo v razredu if
naj se toéno drii urnika.
Ko je naduditsl] vprasal, &
ima kdo kaj pripomnit, so ve&
uditelii nejevoljno dvignili glavé
%ed, kaj nas motid pri nafem de
lu, in so bili tiho, Zato je nad’
uditelj zakljuéil konferenco,
natla¢il novo pipo, poéakal,
je ‘uditeljstvo od8lo in nar
Suskemu, naj spife v dveh dn
zapisnik na posebno polo in n
mu ' ga predloZi v pregled. To
Sudki storil in po treh dneh
nadubitelj potakal zapisnikar
pred razredom in mu vrnil
pisnik, mu pokazal, kije je
tekstu pozabil nekaj vejic in
kaj ‘plk na &rko I in narodl,
to takoj popravi. Ko je to nap
vil, je Sele smel s tega s .
D P o
pisni in s topisom od
naduditelju, '-
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Prihodnjis:
Na zimske poéimice
Pustovamje! ,
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- N0ve poti do uc¢benikov

Sodet po.besedah, ki so bile
v zvezi z reformo ‘mnasih 3ol 'iz-
govorjene in napisane v zadnjih
desetih letih, bi meorale biti ne-
fatere stvari mnogo bolj naprej,
takor so v resnici. Res je, da ne
smemo biti nestrpni in ne malo-
dulni, ker se folstvo ne izpremi-
nja kar ¢ez noé, marvet je vsako
reformno gibanje dolgotrajen ne-
Prekinjen proces.

V nafem Solstvu so se vendar-
le izvréili pomembni premiki, ki
nigo samo zunanji, ampak fe bolj
notranjl. Z reformo osnovne ¥ole
smo npr. Ze tako dale¢, da smo
bresli k uvajanju novih utbeni-
kov. Velika vetina novih utbe-
nikov za osnovno Solo je Ze iz-
8la in ,slufi - pouku. Nekateri
drugi so tik pred izidom. Kvan-
titativno bo osnovna Sola kmalu
nasitena z utbeniki za utence,
sedaj prihaja bolj in bolj do iz-
Taza skrb za kvalitetnost novih
utbenikov.

S Bolskimi knjigami imamo Ze
od nekdaj skrbl in teZzave, imamo
dobre in slabe izkuinje. y

Prehitro zastarijo. Utitelji so
Tazofarani nad njimi zato, ker
né ustrezajo vsem potrebam po-
uka, Avtorjl so zagrenjeni, ker
valijo tisti, ki- s knjigo niso za-
doveljni, nanje vso krivdo, da je
u¢benik takfen in ne drugaten.
Kaksen naj bi bil, pa jim kon-
kretno nih& ne pove in pokaZe.
Rritike so zelo sploSne ali pa
Presojajo knjigo le z ene strani.

tenci in starsi negodujejo, ker
Se udbeniki’ preved pogosto me-
hjavajo, ker morajo vedno kupo-
vatl nove. Naj bodo 3olske knjige
8e tako subvencionirane, so ven-
darle drage, & pomislimo na ite-
Vilo u¢nih predmetov in na Ste-
Vilo #olskih knjig, ki jih potrebu=
Je_uéenec. Ce je v druZini vet
olarjey, predstavlja nakup 3ol-
skih knjig kar obdutno postavko
V| druzinskem proraéunu.

z8la je 6. Htevilka mesednika
PIONIR. Vsebina prinada vrsto
Zanimivih ¢lankov o tekotem
traku, razvoju avtomobila, sten-
Skem slikarstvu, planiékih rekor-
' dih in drugo. ‘

Iz teh izkufenj se moremo in
Moramo marsikaj nauditi,
Najprej lahko ugotovimo, da
S vedno nimamo dovolj dogna-
Nega in jasnega programa za iz-
Celavo fer izdajanje Solskih knjig:
Katere uéne’ knjige in uéna
Sredstva sploh naj npr. dobi ude=
Nec ospoyne Sole za doloteni uéni
Predmet na doloteni stopnji?
Katere naj bodo zanj obvezne?
Kako je s priro¢no in’ pomozno
literatury za utence? Kako s pri-
Totnik{ in pomoZno literaturo za
Ulitelje? Katere naloge ima ta
In katere jma ona zvrst Zolskih
knjig? Kak&na naj bo zato knii-
4 po vsebini? Katerim potrebam
i"la] sluzi pri pouku? Kakina naj
ﬁ" Do svoji didaktitno metodski
Zionomiji? Kaké&na naj bo nje-
P38 metodska struktura? Itd.
Republike imajo slcer pro-
‘Me za izdajanje novih Solskih
Njig. Ti programi pa niso pled
2volj sirokih diskusij. O nijih
kl‘mﬁ toliko govorili in pisali
akor recimo o temeljnih nacelih
“a reformo osnovne Sole, © novem
Predmetniky, ufnem naértu, o

rc'“‘ﬂmo praktiki so premalp sode-
(fa‘;_ah pri teh programih, In ven-
Se mi zdi, da je Solska knjiga
Dray tako va¥na za kvaliteten
Kakor je npr. vazen dober

——

uéni naért. Zato miglim, da se
bomo po izkuinjah prakse vradali
spet in spet k programu in na-
vodilom za izdelavo Solskih uénih
knjig.

Skoraj gotovo je, da bodo ta

ndvodila precej okvirna, Naloga

sestavljavcev, recenzentov in
izdajateljev udnih knijig tudi za
naprej ne bo lahka,

Eno je bilo napisati npr. uébe-
nik v starem smislu. Avtor se je
orientiral v glavnem na neko
izpremembo v uénem naértu, sicer
pa se vse drugo v udbeniku ni
bistveno menjalo ali wvsaj ne
mnogo. Cisto nekaj drugega pa
je napisati danes uébenik npr, za
neko novo uénovzgojno podrodie,
pa tudi za katerl koli star uéni
predmet, ki ga je reforma posta-
vila pred nove naloge in mu dala
novo vsebino.

V zvezi z utbeniki se je namred
marsikaj izpremenilo. Ni se samo
menjala njihova wvsebina zaradi
posebnih uénovzgojnih smotrov
nase Sole ter zaradli napredka
znanosti, fe posebej zaradi na-
predka tehnike, ampak so0 ‘se
v mnogotem {izpremenile tudi
metodske naloge sodobnega uébe-
nika. Ob uvajanju aktivnih uénih
metod ter zaradi potreb po vedjem
sodelovanju udencev v ufnem
procesu se je izpremenila funkeija
utbenika. Zato se je izpremenil
tudi njegov znalaj, Danes ima to
uéno sredstvo pri pouku drugaéno
mesto kakor nekdaj.

Ni realno, &e mislimo, da bomo
tez not dobili popolne uébenike.
Prevet bi zahtevali od avtorjev,
¢e bi pritakovali, da sami redijo
vrsto zapletenih vpradanj v zvezi
s sestavo uébenikov.

Nobena skrivnost ni in tudi
fudno ni, %e je zelo telko dobiti
avtorje za nove utbenike. Pisanje
uénih - knjig je tezko -in nehva-
leZno delo.

Tu gotovo ni nekaj v redu.
Mislim, da ni najbolj pravilna
pri nas Ze kar ustaljena praksa,

% da planemo z wvseh strani na
| aviorja

in na njegov ulbenik
potem, ko je slednji Ze izEel, ko
50 ga udenci kupili v veri, da gre

za dokonden utbenik, ki bo ostal &

dalj ¢asa v veljavi, Pomod stro-

¢ kovnjakov In praktikov bi bila

bolj na mestu, ¢e bi jo nudili
avtorju, Se preden je 3el rokopis

B utbenika v tisk.

Iskatl bo treba in najti naj-
primernejso obliko takine pomodi
in sodelovanja. Kae se potreba,
da postanejo ubeniki plod ko-
lektivnega dela, ne glede na to,

§ ¢e bo glavni avtor en sam.

Naj bo pri sestavi uébenika

§ tudi ve¢ sodelavcev, bo dokonéno
§ sodbo o njegovi ustreznosti izre-

kla Sele praksa.

Odpira se zatorej Se eno vpra-

ganje, to je, kalko priti do mnenja
in predlogov uéne prakse,
preden je uébenik izdel v dokonéni
izdajli in preden je bil splo3no
oziroma stalno uveden. -

Dane so zato nckatere moz-
nosti, ki so vse sicer precej drage,
pa se jih bo le treba posluZiti.
Omteimm naj samo dve taki moZ-
nosti: s

— §e preden gre rokopis ud- |

benika v tisk, naj ga v ciklostilni

izdaji dobi v roke &m &ir% krog §

praktikov, da lahke d4 svoje
predloge za lzpopolnitev;

— vsak nov utbenik naj izide
najprej v zatasni izdaji, naj bo
torej tiskan in ilustriran, dobijo
naj ga v roke tudi udenci, ¢ez leto
ali dve naj udna praksa da svoje
predloge, da udbenik lahko izide
v dopolnjeni izdaji in se dokonéno
uvede v Solo.

V Sloveniji preizkusamo v tem
Zolskem letu oba od omenjenih
nadinov. O prvem naéinu govorl
poseben d&lanek, tu bi omenil le
Se nekaj o drugem natinu.

Svet za Eolstvo LRS je dal
pobudo in omogotil, da je zavod
za napredek Solstva LRS v
Solskem letu 1962/63 organiziral
prouevanje ustreznosti Sestih
osnovnofolskih  udbenikov. 80
praktikov ob pouku analizira po
izdelanem naértu, navodilih in
po enotnih kriterijih uporabnost
vsakega ulbenika od teme do
teme, od enote do enote in
ustreznost uébenika kot celote.
Gradivo teh analiz bo zbrano v
obliki zbirnih elaboratov, ki bodo
osnova za predelave in dopolnitve
utbenikov, & bodo potrebne.

Sodelavei pri teh analizah so
se 2. februarja 1963 zbrali v
Ljubljani. Pregledali so dosedanje
delo, ki je v polnem razmahu,
se dogovorili o podrobnostih za
nadaljevanje teh analiz v drugem
polletju in napravili naért za
zakljuéek proudevania. A 5.

Priblizaymo knjigo

dorasSCajoCemu Cloveku

Industrijske rudarske Zole so
med tistimi strokovnimi Zolami,
kamor le teZko privabi§ gojenca.
Ni¢ Cudnega! Mladina ve, da je

rudarski stan teZak in pri njego--

vem delu vedno tefe grenak pat!

Zato je bilo doslej skoraj ne-
mogole vpisati v tako ¥olo uden-
ce s popolno osnovno ¥olo. Le-ti
S0 se umaknili drugam, & so
kolitkaj utegnili. Tako na ru-
darsko Solo prihajajo predvsem
taki® z nepopolno osnovnogolsko
izobrazbo. Kruha so si morali po-
iskati, Toda neverjetno hitro se
njihovo misljenje o tefkem in
zahtevnem rudarskem stanu spre-
meni.

Peskusim s skromno anketo.
V wseh treh razredih. Nad de-
vetdeset odstotkov vseh iziavi, da
jim je ¢as, ki ga prebijejo- na
Solskih €elih v jami, veliko pri-
jetnejsi kot oni v Eoli. Strah iz-

gine in {fudi miladi rudarji spo-

znajo, da-je z dobro organizaci-
Jo in tehniko dela mogofe uspeino
streti ftransportmemu traku in
pravilno ter wvarno postavljati
stojke. Iz ankete same pa bi
lahko izluiili Ze ved: cilj, ki ga
zelijo med Solanjem dosedi, iim

Prosti $as — izkorilGen za prijateliski razgovor s knfigo

BOJ ZA FILMSKO VZGOJO

Medtem ko tete &rmilo za ali
proti vederni filmski %oli, pouk
v Solah poteka lepo naprej, filme
vriijo lepo naprej. No, le OZPM
Maribor ni &akala kar lepo na-
prej, ampak je poslala na Zole
in varstvene zavode pismo, v ka-
terem sporola, da je predsolskim
otrokom prepovedan vstop v kino
dvorane, da velja isto za ulence
nizje stopnje, razen &e je film
primeren tej i in %ola or-
ganizira predstavo, da pa ulen-
cem 4, 5., 6., 7, 8. razredov ne
prepovedujejo ' ogleda filmov,
vendar menijo, sda je patrebno
ofroke pravilno usmerjati« in da
naj v 8, 7, 8 razredu uvajamo
filmsko vzgojo, Nobenih velikih
pretenzlj nima moje pisanje, le
na nekatere momente bi rad opo-
zoril.

Prosvetni delayei imamo zelo

kvalitetne

B akvareine in
W tempera
Zolske harve

.meno
-t -filmska vzgoja... in e kaj, Go-

malo &asa (stara toZba, ki pa
vendar nikogar ne gane, pa se
tudli ne da spremeniti), pa se
zgodi, da v kino bolj malo zaha-
jamo. Mi na vasi Ze Ze, ker dru-
gih kulturnih ustanov nimamo, v
mestih in ve&jih krajih pa imajo
skulturni izbranci«< S¢ manj &asa,
Poznam profesorje v mestih, ki
gredo letno dvakral v kino, ker
ni ¢asa, saj mora v prostem &asu
prebrati % knjigo, tasopise, gle-
dati televizijo. Vendar menim, da
je film predvsem Vv zadnjem &asu
(mogote zaradi tekmovanja s te-
levizijo) mnogo pridobil na umet-
nidki vrednosti (razen pri nag,
kjer snemamo: Na& avto, Minuto
za umor, ZviZg ob osmih in le
véasih 3e kakien vredneji
film — zakaj za vrednejfe ge, kot
kaZe — teZje dobi denar). Spom-
nimo se umetnin No& Avantyra,
Hiro#ima, ljubezen moja, Cisto
nebo, Enaindtiridesetl. Ali nisp
filmi Cuhraja enakovredni Zplo-
hovim romanom? Al niso #ilmi

‘Antonionija enakovredni pisatelj-

ski mod&i Moravie?

Zame je bil pravi kulturni
$kandal, ko je morala izdihnit|
revija Film in ni bilo skoraj leto
dni filmskega tasopisa ali reyije
v Sloveniji, Konfno smo dobili
novo kvalitetno revijo Ekran g9,
Toda vpraiajmo se, koliko X1 {e
revijo narofilo, oziroma kolike
uditeljev jo prebira.

Redki uéitelji, ki se s #ilmom
bavijo, razen vzpodbudnih heged
pravzaprav nimajo kje prijeti.
Na vigji stopnji je filmska vzgoja
delo slavista. Sam poutujem slo-
ven¥¥ino in vem, koliko se pri
gtirih urah sloven¥¥ine da nare-
diti (jezikovni pouk, literarna
teorija, slovsivo, pismeno in ust-
izraZanje, govorne vaje,

d

‘lagi.

tovo si bomo Ee kaj izmislili, ure
pa najbrz skréili na tri teden-
sko).

Prl organiziranju Solskih film-
skih predstay prav tako naleti
na ovire. So filmi, ki so primer-
ni le Za dolofene razrede, ker bi
pa bilo v manjih krajih premalo
ugencevy bi uprava kina imela
izgubo in raje filma ne predvaja,
Rednih predstay pa si ulenec
skoraj ne more ogledati, saj da-
nes redko dobi# vstopnico izpod
100 din. So pa %e ljudje, ki do-
lodene filme mladini izpod 16 let
(zatarana meja) prepovedo. Na
¢rni listi se nahajajo Gola Maja,
Nenavadna  Amerika, Zbogom
oroZie... (Kako bo Zele film po-
huj8ljiv, ko Ze sam naslov dovolj
pove! Upam, da ne bodo po isti
logiki Prepovedali tudi film Golo
mesto.) Pray, prepovejmo te redi,
zato Pa priporotajmo (kar mnogi
na vse kriplje delajo) Ljubezen
in moda, Servisna postaia, Jazz,
ljubezen in pesem... Ze vem,
sedaj se bo nekdo oglasil in re-
kel: tudi slab film ni %kodlitv,
¢e ga Ucitelj razloii, Prav, toda
kaze, da je pa dober film (in kaj
imajo Dri nas 1judje za dober
film!) Zkodljiv ob' uditeljevi raz-
U je fe mnogo drobnih re-
¢i, povem:le to, da so ucenci (ob
utitelievi  razlagl) ocenili film
Crni Orfej za odli¢en, odrasli
(ne_VSi, prosim) vagani pa so
rekli: Neumnost. Toda, kdo na-
zadnjé omogo®i otroku ogled
tilma? Stardi (ki niso imeli #lm-
ske VZE0je), ker pat ti dajo denar,

Boj za filmsko vzgojo se bije.

Dokler ne ho izbojevan, pripo-

rotam Utiteljem 4. ¥tevilkto Ekra-
na 63, kier si lahko na 879. stra-
ni preberejo »Napotke in spodbu-
de<. 24 svoje  delo.

: Partlji¢ Tone

je v jami veliko blizji, Tudi fi-
ziéno delo samo je zanje’ pa¢
manj zahtevno kot ono naporno,
umsko v razredu. Nehote se
spomnim, kako pomembno je paé
v jami delo mojstrov z mladimi
ucenci. Kajti izjava, da so raje
na Solskem é&elu kot v razredu,
pove tudi to, da je pedagosko
delo mojstrov z mladimi rudariji
neprimerno bolj udinkovito kot
ono v Soli. Zato bomo morali tudi
v prihodnje posvetiti vso skrb
pedagosko-psiholodki izobrazbi
mojstrov prakti¢nega poulkal
Pravilno je, da so v Velenju
tako rudnik kot vodstvo rudarske
Sole vztrajali na tem, da naj bo
izobrazba mladega rudarja teme-
ljita in naj traja tri leta, Mnogo
smo med tem govorili o ozkih in
Sirokih profilih., Skoraj si ne
morem zamisliti, kako bi bilo z
mladim osemnajstletnim &love-
kom, ki pride delat v jamo, pa
ima, denimo, le Stiri ali pet razre-
dov osnovne 3ole. Ali bi danes,
ko govorimo o socialisti¢nem
humanizmu, res smeli prezirati
taka vpralanja in zahtevati od
mladega d¢loveka, da je le pro-
duktiven, da daje tone in. ni¢
vet? All ne bo on tisti, ki bo
ustvaril najprej lsstno druilno,
ki bo wplival na svoje okolje?
Nehote se ob tem domislim izjav
nagega ravnatelja: »Da bi jih
videli pred tremi leti! Bili so
skoraj nepismeni, niso znali brati,
Danes pa so razgledani in knji#-
nica v domu mladih rudarjev je
vedno polnal« Res, tudi sam #e
doZivljam prvo generacijo miladih
rudarjev in morem le potrditi

. navedeno izjavo. Kaj bl imeli od
. rudarja, ¢e bi znal nakladati le

premog? Kako naj potem govo-
rimo o samoupravljanju rudnika?
Sicer pa naj bi to ne bila moja

; tema. Kako je mogole izpolnje-

vati naloge, ki jih narekuje udni
naért, se vprafam. Pomislite, v
razredu so sami taki, ki nimajo
popolne osnovne %ole, Vi pa od
njih zahtevate, da wvam bodo
toliko dojeli in znali kot oni s
popolno osnovno Solo. Jasno je,
da nastaja tu vpradanje obsega
utne snovi. Z njo pa se poraja
feono, kar je pomembnejge. To je
vprasanje metode dela. Upajmo,
da nam bodo novi uéni naérti le

prinesli tudi bistvene novosti in

bodo jasno opredelili minimalne
in maksimalne zahteve! Sicer pa,

. Cemu verifikacija, boste rekll, Ce

bomo kje le pofasi lahko zahte-
vall dovrSeno osnovno Solo kot
Pogoj za vpis, potem bo to gotovo
rudarska fola. Kar vpraajmo se,
kaj je bolje: dati jami nekvalifi-
cirano delovno silo s skromno
osnovnosolsko izobrazbo, ali pa
mladega rudarja, ki se je tri leta
sistematiéno izobraZeval, Odgovor
Jje popolnoma jasen. Pohvalno je,
da ga je tako pametno razumel
tudi velenjski rudnik, ki tako
skrbi za mlad in kvalificiran
kader v velenjski jami.

V Boli poudujemo splo$no-izo-
braZevalne predmete. Kaj radi
slidimo, da so gojencem trn v
peti. Enim ved, drugim manj.
Nada dolZnost je, da taka mnenia
¢im bolj zgladimo. To je mogote
le s poukom, ki je Zivljenjski, so-
doben, tak, ki zna vsa aktualna
dogajanja neposredno povezovati
s tematiko pouka,

Tako v wurah slovenskega
jezika odbija suha slovnica in %e
bolj suhoparna literatura, &e se
v njej omejimo le na golo naite-
vanje biografskih podatkov,

Slovnica je lahko na wvseh
stopnjah Ziv- in zanimiv organi-
zem,. Povezati
aktualno wvsebino Zivljenja. Res
je, ni slovnice brez stavine in
besedne analize. Zato ne bomo
analizirali stavkov: Ofe seka drva
ali Mati kuha kosilo, Stavek ho
postal Ziv, spremenjen v stavéne
tlene, e bo takle: Satelit -kroi
okoli zemlje ali Afri&ki narodi se
upirajo kolonializmu. Skratka: vse
polno je takih stavkov, ki pobar.
vajo u¢no uro in jo spremenijo v
prijetno in dovzetno!

Ciklostilne izdaje

Tiskarne niso mogle e jeseni 1962
natisniti vseh utbenikov, ki so bili
pripravijeni za tisk. Skoda bi bila,

¢e bi rokop!si brez korist{ lefali pri red

komisiji za ué¢benike ali pa pri za-
loZnikih, ko bi lahko dobro sluzil
uciteljem kot pomoé¢ pri pripravah
La pouk. WNa drugi strani bi bilo ze-
lo koristno, ¢e v tem ¢&asu dobijo
ucltelli na wvpogled wvsaj tekste ro-
kopisa in v enoletnem delu ugotovi-
JO uporabnost udbenika za pouk ter
dajo morebitne predloge za
nitev,

Vse to 50 omogotile zadasne cik-
lostilne izdaje rokopisov.

Zavod za inapredek ¥olstva LRS je
V prvem polletju 1082/63 izdal in s
pomoljo prosvetnih pedagoikih sluzb
razfiril po $olah zadasne izdaje na-
slednjih uébenikov:

Za osnovno @#olo: .
dv. Pire, Nauk o &loveku za 7, raz-
ed. '

dopol=

Lovie—Vukelié—Vodnik. Razveini
nauk — Biologija za 8. razred.

S. Pestotnik, Angleika vadnica
za 7. razred.
M, Jsalen, Slovenska Jezikovna

vadnica za 5, razred,

jo moramo =z

Ali pa: Danes boste napisall
za domato vajo spis Novo leto
ali Moj najlepsi dozivljaj. Vemo,
da spisi moéno oblikujejo utentev
besedni zaklad in ga navajajo na
izrazanje, kot ga navaja slovnica
na pravilno govorjenje. Zato
morajo biti spisi v strokovni Soli
osrednje jedro dela z gojenci
Teme pa predvsem take, s kate-
rimi se pribliZamo njihovemu
Zivljenju in zanimanju. Pomislil
sem le na dva, iri take naslove:
S Popovitem sem poletel ckoli
zemlje, Pomagal sem AlZircem v
osvobodilnem boju, Tudi &isto
literarne teme kaj lahko vpletemo,
kot Predernovo Ne vyrag, le so-
sed bo mejak ali Cankarjevo
Narod si bo pisal sodbo sam. In
Ze jo lahko poveZemo s svetov-
nim dogajanjem! Res pa je, da
se psihi doradfajotega &tloveka ni
lahko pribliZati in jo je zato
treba &tudirati.

Kaj radi pri branju — na Za-
lost sploh nimamo dobrih beril za
strokovne ¥ole — pozabliamo na
besede. Mimo mnogih novih
gremo kot slepec mimo plotal
Nestetokrat sem v vzgoini praksi
dognal, da ulenci, tudi oni od
15. do 17. starostnega leta, niso
razumeli nove besede, pa niso
zanjo vpradall. Ob njihovi ne-
Krititnosti moramo biti kritiéni
mi! Srefali smo se 2z besedo
¢islati. RazloZili smo jo z hesedo
spostovati. Bésedo ofina smo ra-
zloZili z besedo ofetnjava, domo-
vina, rodna deZela, Sploh je dobro,
‘da manj znano besedo ponazorimo
z vet znanimi in tako bogatimo
besedni zaklad!

Osebno sem prepriZan, da je
sedaj v poklicni %oli osrednie v
jeziku branje. Ne da bi samo
brali, ampak da hkrati z Levsti-
kom vzkliknemo: »Vzbudimo v
gojencih ljubezen do branjal« Ure
literature so za nayvajanje na
branje kol nala3¢! Zato bi v
knjiZevnosti ne posvedali vse
pozornosti biografskim podatkom,
ki nekje kaZejo na ozkost pre-
davateljevega odnosa do litera-
ture. Vse bolj je nujno, da v uri
literature pribliZamo pisatelja
ufencem z enim njegovih velilkih
in pomembnejsih del. Eksperi-
mentalno sem vetkrat dognal,
kako so bile take ure uéinkovite
in ko je zazvonilo, so wzdihnili,
Ces, %e bi poslusali. Jasno je, da
jih ob pripovedovanju del opo-
zorimo %e na druga in jim samo
nakaZemo vsebino. S tem posku-
samo vzbuditi interes za branje.

Obvezno &tiyo k temu mnogo
pripomore, Kaj rado se zgodi, da
je v zadetku precejlen odpor. Ko
pa pri¢nejo brati, zanimanje vse
bolj raste. Nestetokrat sem se
sprafeval, kakfen cili naj ima
slovenski jezik v strokovni Zoli.
Danes vem: &e sem pridobil
gojenca, da bo tudi potem, ko bo
Solo zapustil, segel po knjigi, sem
svojo nalogo v mnogotem izpolnil,
Kajti elovek, ki v Z2ivljenju vedno’
znova seZe po knjigi, ne bo ostal
osamljen. Knjiga mu bo vedno
tista zvesta spremljevalka, ki ga
bo nasitila, neprestano bo &irila
njegovo umsko obzorie in %laht-
nila njegov notranji svet. 7'

Menim, da bi prav temu v
novem ufnem nadrti: za stro-
kovne, ali &e hofete poklicne
fole, morali posvetiti vso skrb.
Vse vet bi morali razpravljati o
tem, kako gojencu v Soli pri-
blizati knjigo! Vzporedno s tem
je nujno potrebno urediti nafes
Solske knjiZnice. Kamorlkoli stopig,
vsepovsod sli%if: »Ni knjig za
obvezno 2tivole Nehote se spra-
Sujemo, zakaj takih kvalitetnih
knjig, ki bi lahko sluZile za oh-
vezno. &tiva tako v osnovnih,
poklienih kot sredniih Solah, ne
tiskajo v vedith nakladah, Koliko
nepotrebnih skrbi starfev, koliko
nepotrebnega iskanja, ki vZasih
traja ure in dneve.

Da, knjiga naj bo osrednic
gibalo v pouku materin¥®ine. In
kolikor ve¢ bo mlad &lovek bral,
toliko laZe se bo izraZal, tolike
lepdi bodo njegovi spisi!

VINKO SMAJS

novih uc¢benikov

A. Metelko, Zgodovina za 6. raze
red,
J. Grobelnik, Zgodovina za 7. raz=

Za gimnhazijo:

A. Zun, Sociologija (izbor tekstov).

»Soclologija« za gimnazijo je poe-
moZni uébenik in je namenjen pro-
fesorjem, dokler ne dobijo dokond-
nega prirocnika za ta uni predmet.
Sicer pa so vse ciklostilne izdaje v
te] obliki namenjene le uditeliem;
80 pravzaprav uiteliskl priroéniki,
ker jih uéenci ne dobijo v roke.

Da bo namen jzdaje popolnoma
dose¥en, bi morall izkoristiti 3e dru-
go_moZnost, ki je dana z njo. Cin
ve¢ praktikov naj da svoje pripombe
in predloge k rokopisom novih ué-
benikov.

Zavodl za prosvetno pedagofko
sluzbo so Ze organizirali zbiranje pri=-
pomb. Ce kdo ni bil vkljufen v to
proucevalno mreio, a bi rad prispes |
val svoje predioge, bo z niimi zelo
ustregel strokovni komisijl za ucbes
nike pri svetu za folstvo LRS (Liub«
jana, Zupan¢iteva 3), &e jih ji la
poslie tako). PoznejSe pripombe bo=
do pal le zvonenje po to¢i, ker ba
ireba rokopise pripraviti za tisk In
oddati tiskarnam, A, 8.



PROSVETNI DELAVEC

B &

ZAKLJUCNI RACUNI SOL

men pri¢ujocega Slanka je, da
prﬂia_aé.e del problematike v zvezi z
zakljuénimi raduni. da predvsem
slaja ¢lanom kolelktivov @itanje bi-
lance, ne pa, da podrobno razlaga
samo tehniko sestavljanja zakljuéne-
Ea rafuna.

A

Samostojne ustanove merajo po
preteku leta sestaviti zakljuéni rasdun
ter ga v dolodéenem roku dostaviti
Sluzbi druZbenega knjigovodstva, pri
katerl ima &ola svoj ziro ratun, in
organu, ki je pristojen za zadeve in
naioge Sole. 3

PORTRETI
PROSVETNIH DELAVCEV:

Pisatelj Anton
IngoliC in njegova
dela o slovenskih
izseljencih

Izseliencl so wvelik problem male-
ga slovenskega naroda. O njih ham
je zapel Oton Zupanéié v svoil
=Dumi~, Tragedijo tistih belbkranj-
skih rojakov, ki gredo z borne do-
mate grude v svet, s trebuhom za
kEruhom, nam je prelil v pesem, Med
prvimi slovenskimi knjiZevniki, ki so
naceli izseljenstvoe v literarnl obiiki,
je  bila pisateliica Zofka Kvedr-
JelovEkova ' (1878—1826). Pisateljica je
dobila snov za svoj igrokaz »Ameii-
kanci~ v svojem domadem Kraju v
Loskem potoku. Prikazala je ljudi, i
ji je pomanjkanje dela pognalo Vv
svet, v Ameriko.

Zofka Kvedrova je napisala svoije
Amerikance, ko ji jé bilo 30 let, leta
1908. {

Med najbolj marljive slovenske
knjiZevnike, ki so se kdaj lotili pra-
diva © nasih izseljencih, pa tudi po-
vratnikih, sodi ljubljanski profesor
Anton Ingolic,

Ingolid je v zadnjih letih med
rajbolj plodnimi slovenskimi knji-
Zevniki. | Pravkar je iz8lo spet ved
njegovih del. Dovrseno nam ga pri-
kazuje Mitja Mejak v zbirki ¢rtic in
navel pod maslovom »O&«, Novele je
izgdala Mladinska knjiga in Mejak je
prikazal avtorja v izérpnem sprem-
rem tekstu, 3

Opus' “pisatelja Ingolita je 4&irok
in bogat. Ingoli¢ je sin mizarja in
spominki na Zivljenje v domadi dru-
#nd so mu nudill snov za roman o
Mateviu Visbdéniku. Vsaka knjiga ima
svojo zgodovino; tudi ta jo e dozi-
vela.  IzsSla Je leta 1841, a ni mogla
med bralee, Pisatel] — tedaj profe-
sor na ptujaki gimnaziji — je moral
v izgnanstvo v _Srbijo. Tam sva bila
scseda, on v Cupriji, jaz v Varva-
rinu. Izseljenisko 2Zivijenje je naju
zblizalo. Ingcli¢” nam je ohranil do-
godke na teika izseljenska in vojna
lela v zbirki novel: Pred son#nim
vzhodom. Kako so segli po njej
bralcl takoj po osvoboditvil Brz Jo
bila razgrabljena in leto dni kasneje
~ 1848 — je iz3la v popravljeni obli-
ki spet v ponatisy,

Ko je bil Ingoli¢ kot brezdomec
v Srbiil, je spoznal bedno okolie i
gnancev, romarjev, izseljencev, ljudi,
kt Eve v tujini, delajo, a si iele
domov, V zadnjih letih je segel med
izseljence v wveé svojih delih, Tera
1856 je objavil! v reviii ~Sodobnost-
zgodbo, »Milkine norostiz. (Majdes jo
v njegovi knjigi: ~Vidim te. Vero-
nika«).

Tudi knjiga »Crni labirinti«, ki je-
fzdla  pri Mladinski Knjigi v zbirki
Skoljka, nam spet prikazuje iase-
lience,

Drzavna zaloZba Slovenije je iz-
dala leta 1260 Ingoli¢ev roman: =Hje
ste, Lamutovi?« Avtor nas spremlja
k zagorsklm rudarjem Lamutovim, ki
adidejo v svet. Popelje nas v Fran-
cijo in Neméijo. Iz zivljenjskega nka-
lja nasih izseljencev je tudi romnan:
»Nebo nad domadijo«. Objavila ga je
mariborska zaloiba Obzoria. Inzolif
je bil med ustanovitelji te zaloibe,
ko ie hil — %e nedavnega — profesor
i1a meriborskl Klasicni gimnaziji. Ko
mi pripoveduje o ustanavljanju 2h-
zorij, meni, da je bil to drzen pod-
vig: »Za jzdajo prvih knjig te za-
lozbe smo si izposodili denar pri ma-
riborgskem dnevniku »Veter«, Zdaj s0
Obzorja pod vodstvom prof. JoZew
Kofarja na trdnih -gospodarskib te-
meljih in poSljejo letno okrog 60 do-
Erin knjig v svet.« LT

Ko govoriva o nasih lizseljencih,
pripoveduje o svojih potovaniih v
vse vetje kraje po Evropi. Kier Zive
skupine nasih ekonomskih izselien-
cev, tako v Franciji, Belgiji, Nizo-
zemski in Westfaliji,

»Oblski pri nasih ljudeh v Mar-
lebachu, Heerlenu, Hambornu in dru-
god so mi dali e obilo snovi za moje
nadalinje pisanje o izseljencih,« pri-
poveduje pisatelj in me vodi pa svo=
jih poteh za gradivom.

Ob neki priloZnosti sem bil na-
vzod, ko 'so ga zaprosili predstavniki
nagih izseljencev iz Amerike. naj Dbi
tudl o njih napisal kako literarno
delo.

»Tudl na to mislim« je dejal
»Vendar je problem nafih ameriskin
izseljencev vse bolj tvegan in pere¢
kakor 2ivijenje nasih ljudi v Evropl«

Nasi Amerikanci so ga povabili
medse in Ingoli¢ je temu wvabilu res
naklonjen, »Problem nasih Amerikan-
cav.pa je neprimernn holj kompiici-
rah in pisateljsko zahtevnejsi,= Jje
dejal ob koncu nalinega pogovora,
Keir prihajajo zdaj spet vabila preko
velike luZe, bemo morda.res kmalu
brali Ingoliev roman o tisofih nasin
ljudi, ki ZHve v novem svetu,

-maksimumom

Joie Zupantid

Zakljuéni racun 3Zole ima pomen
za Solo in njene organe (kolektiv,
uéiteljski zbor, upravitelia, 3olski od-
bor) ter druZbene grgane (sluzba
druzbenega knjigovodstva, sklad za
Solstvo, svet za Solstvoe), ki so zain-
teresiranl na pravilnem poslovaniu
in uporabi druzbenih sredstev, s ka-
terimi je Sola razpolagala.

Zakljuéni ratun #ole . omogodta
vpogled v realno in toféno stanje ter
finanéne rezultate dela $ole, Osnova
je za drufbeno kontrolo in analizo
poslovanja ter pomeni konéni obra-
fun med 3Zolo in druibo glede wvseh
terjatev in obveznosti v preteklem le-
tu in uporabe sredstev, ki jih je 3ala
dobila. Zaradi poenotenosti pri ugo-
tavljanju stanja in rezultatov poslo-
vanja je naédin sestavljanja zakljué-
nega racuna predpisan., Zakliuéni ra=-
tun omogola primerjavo med Zolami
in seznanja tudi SirSo javnost s fi-
nanénim poslovanjem Sole. Kolektivu
pa zakljuéni rafuh pokaZe, kako ije
gospodaril v preteklem letu,

Da bi zakljuénl radéun bil pravilno

sestavijen in prikazoval realno in
tocno sliko Eole, je pred njegovim
sestavijanjem treba oOpraviti  vrsto

preddel, t. im. predzakijuénih del. Ta
dela se opravlja v decembru in ja-
nuarju. Med ta dela itejemo:

1. nabava ali risanje potrebnih
obrazcev. za zakljuni racun in njego-
ve priloge;

2, azuriranje vseh evidenc o fi-
galni\!no-matcrialnem poslovanju na
0li}

3. preverjanje vkniizh in vpisov v

evidencah  Sole, razéis¢evanje in
usklajevanje stanja v razliénih evi-
dencah;

4. ugotovitev, ali so pravilno ugo-
tovijeni izdatki in dohodki Sole;

5. ugotovitev, ali so pravilno ob-
radunani in po potrebi razmerjeni vsi
stroski; :

6. ugotovitey - dejanskega stanja
denarnih  in materialnih  vrednosti,
terjatev in obveznostl 3ol z inventuro
ter z njo v zvezi izravnave stanja v
evidencah z ugotovijenim dejanskim
stanjem,. kar poviroca.

a) 1zknjizenie porabljenih in ne-
rabljenih materialnih vrednosti.

b) vknjiZenje morebitnih primanj-
kljajev in preseikov,

c) odpisovanje : vrednosti
miénin in inventarja.

d) izknjizenje neizterljivih in za-
starelih terjatev in obveznosti fole,

e) prikaz morebitnih wvnaprej pla-
¢anih strofkov, obvernosti, ki so na-
stale v preteklem letu in Se nisn po-
ravnane, prikaz vnaprej prejetih do-
hodkov (dotacij. za prihcdnje letg) in,
dohodkov, ki bi jih %ola morala pre-
jeti v preteklem letu (dotacije), pa
jih fe ni prejela, termveé jih bo pre-
jela 'w tekofem letu za nazaj. To so
t. im. razmejitve razhodkov in do-
hodkov, ki bodo vplivale na dohodek
Scole v prihadnjemn letu in na dang
31. decembra pomenijo trenutne ter-
jatve in obveznosti.

) usklsjevanje izplatanih osebnih
dohodkov £ merili v pravilniku o de-
litvi osebnih dohadkov, razélenjeva-
nje osebninh dohodkov po posameznih
vrstah (iz rednega delovnega razmer-
ja, iz zatasnegp delovnega razmerja,
iz dopolnilnega delovnega razmerja
in ‘na osnovi nadomestil za logeno
zivijenje, dnevnic nad predpisanim
in podobno) ter pre-
verjanje obraduna posameznih vrst
prispevkov iz oscbnih  dohodkov;

£) preverjanje, ¢e so pravilno tro-
Sena investiciijska sredstva, sredstva
skladov in najetih kreditov. Preverja-
nje, fe so iz investicljskega sklada
sole izplacdana sredstva za investiciie
vpisana v usireznih evidencah o pre-
moZenju, oziroma ¢e je investitor bil
sklad za Solstvo .neposredno, ¢e je
prejeta kolavdacijska odloéba in dce
je investitor dal sol podatke o vred-
nosti novih osnovnih sredstev, ki jih
je Sole dobila v upravljanje in upo-
rabo. .

Ko so opravijena omenjena pred-
zakljuéna dela, se izpolnjujejo obraz-
el, ki jih Sola mora priloZiti k svoje-
mu zakljiuénemu racunu. Ves mate-
rial se da na vpogled ¢lanom kolekti-
va %ole in ¢élanom_ Solskega odbora.
Kolektiv Sole in 3olski odbor razprav-
ljata o inventurnem elaboratu na za-
Kljuénem radunu. Sklepata o dokondé-
ni delitvi dohodka 3ole. :

Sole, ki evidenco o izvriitvi pred-
raéuna dohodkov in izdatkov vodijo
v prorac¢unski knjigi in nimajo dvoj-
nega knjigovodstva, -apravljajo inven-
turo, upostevajoé navodila za evidenco
0 premoZenju, ki ga opravijajo
drzavni organi (Uradni 1list FLRJ,
5t. 30/1961). Sole pa, ki imajo v svoje
sestavu stranke dejavnosti in vodijo
svoje knjigovodstvo po nafelih dvoj-
nega knjizovodstva, opravijajo inven-
turo po predpisih, ki veljajo za go-
spodarske organizacije, ki se Ze nekai
let niso bistveno spremenili (Uradni
list FLRJ. &t. 83/1956, 50/1959, 49/1960 in
50/1061). Bistvenih razlik med enim In
drugim nadinom_popisovanja ni.

COdbor Zveznega izvrinega sveta
za prosveto In kulturo je na svoji
seji dne, 6. julija 1962 zaradi poenote-
nosti dolofll terminologijo, ki jo naj

nepre-
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‘spodarske organizacije.

Sole uporabliajo. Poznavanje te ter-
minologije je potrebno tudi pri se-
stavljanju - zakljuénega racuna.

Glede financiranja in sestavljanis
zakljuénega ratuna dellmo samostoj-
ne ustanove in s tem tudi vzgojno
izobraZevalne ustanove Vv naslednje
skupinef

1, na samostojne ustanove, za ka-
tere se ne uporabljajo predpisi o do-
lo¢itvi financiranja po principu do-
hodka, med katere $tejemo Solske in
druge vigojno-izobraZevalne ustano-
ve, kil se f{financirajo po predpisih
osnovnega zakona o financiranju sol-
stva in ki jih zopet lahko uvrstimo
med

a) tiste, ki’ v svojem sestavu ni-
majo stranske dejavnosti in evidenco
0 izvrsitvi finan¢nega naérta vodijo v
proracunski knjigi, in

b) tiste, ki imajo v svojem segta-
vu tudi stranske dejavnosti (Solske
delavnice, dijaike domove, 3Solske
kuhinje itd.), ki ijih .je - banka opro-
stila vodenja proracunske knjige in
svojo © evidenco vodijo po nadelih
dvojnega knjigovodstva s tem, da
imajo zagotovljeno tudi zbiranje po-
trebnih podatkov o izvrsitvi finané-
nega naérta po - predpisani klasifika-
ciji dohodkov in izdatkov;

2. na samostojne ustanove, ki po
naéelih gospodarskega poslovanja
redno in trajno ustvarjajo dohodek
(znanstvene ustanove, ki so s pravi-
i dolodile, da se bodo financirale po
predpisih, ki veljajo za gospodarske
organizacije, zdravstvene ustanove,
zaStline delavnice za profesionalno
rehabilitacijo in zaposlitev invalidov,
samostojne ustanove, ki opravljajo
intelektualne in administrativne sto-
ritve). .

Pod totko 2: omenjene samostoj-
ne ustanove sestavljajo zakljuéni ra-
cun po predpisih, ki veljajo za go-
Za raziko
od gospodarskih organlzacij le=te ne
piatujejo prispevka iz dohodka, pri-
spevka druzbenim investicijskim skla-
dom in obresti od poslovnega sklada
(po sklepu izvrsnega sveta republi-
ke). Te ustanove morajo tudi pred-
lagati periodi¢ne obradune na obraz-
cih, ki wveljajo za gospodarske orga-
nizacije ter se priporoca., da knjizijo
po enotnem kontnem planu.

Pod totko 1. omenjenihh 5o0l, ki
vodijo evidenco o izvrsitvi finanénega
naérta v proratunski knjigi, zakljuéni
racéun obsega:

1. pregled izvriitve dohodkov in
fzdatkov po klasifikaciji doheodkov in
izdatkov izkazanih v finanénem pla-
nu (Uradni list FLRJ, §t. 35/1961);

2. pregled lzvriitve dohodkov
izdatkov skladov Sole;

3. porocilo o poslovanju Sole:

4. zapisnik seje. na kateri je Sol-
ski' adber razpravijal o zakljuénem
ratunu in ga odobril; :

5. pregled sredstev in nijihovih wvi-
rov (saldo bilanca na dan 31. decem-
bra); (

6. pregled osebnih dohodkov po
vrstah z obradunom prispevkov po
vrstah;

7. popls celotnega premoZenja na
obr. P-1 in P-2, upoStevajod navodila
za Vvodenje evidence o premoZenju,
ki ga  upravljajo drzavni organi
(Uradni list FLRJ, &t. 50/1901). Letne
knjigovodske odpise izradunate ‘ond
osnovne vrednosti nepremiénin in in-
ventarnih predmetov tudi za leto
1959, 1950, 1961 in 1962, ¢e do seda]
nisp bili fzvrSeni;

8. popis obveznosti po prilozenem
formularjy:

9. popis
formularju;

10. rekapitulacijo materialnih iz-
datkov na obr. Fin 14 po priloZenem
formularju. ’

Sola pa, ki imajo v svojem sesta-
vu stranske dejavnosti in svojo evi-
denco' vodijo po pricipih dvojnega
knjigovodstva, sestavijajo:

a) bilanco na dan 31. decembra,
ki je spredaj emenjena na obrazcu
it. 1, ki velja za pgospodarske orga-
nizacije;

b) zakljuténi list, na dan J1. de-
cembra, ki spredaj ni omenjen, na
obrazeu &t. 2, ki velja za gospodarske
arganizacije;

¢) rekapitulacijo popisa material-
nih vrednosti na dan 31. decembra, ki
spredaj ni omenjena, na obrazcu
5t. 3, ki velja za gospodarske orga-
nizacije, s tem, da v tem primeru N
treba priloziti pod to¢ko 7 spreda)
omenjenega obrazeca’ P-1 in P-2;

d) pregled obveznosti napram pro-
rafunu in skladom na obrazcu &t. 6
ki velja za gospodarske organizacije
in spredaj ni omenjen ter

e) vse druge obrazce, ki so ome-
njeni za &cle spredaj pod tockami 1
do 10. :

Ker pa pravilnikl o delitvi dohod-
ka in delitvi osebnih dohodkav mo=
rajo biti sestavljeni v soglasju z Na-
vodilom za izvajanje nadéel in splosnih
meril za delitev dohodka v pravilni-
kih samostojnih ustanov (Uradni list
FLRJ, 5t. 16/1962), bo verietno na za-
htevo ustreznih  -obéinskih  komisij
potrebno zakljuénemu rafunu prilo-
Ziti Se: . -

— pregled o osnovnih elementib
in odnosih pri delitvi dohodka,

— pregled o povprednih osebnib
dohodkih po kvalifikacijah, -

— podatke o sredstvih za osebne
dohodke in sklade ugotovljenih na
podlagi obrazca iz navodila, -

— pregled gibanja osebnih dohod-
kov z meseénim povpredjem neto
osebnih 'dohodkov,

— pregled osebnih -dohodkov 228
nekatera delovna mesta.

Sole pa, ki imajo v svojem sasta=
stojni sluzbi druZbenega knjigovod-
stva, kakine obrazce morajo priloZitl
k zakljufnemu radéunu in v katerem
roku morajo predloZiti zakljuéni ra-
fun, da ne bl imeli sitnosti (blokira=<
nje Ziro raéuna, kazni itd.).

Ce so Solske milefne kuhinje V
nrganizaciji sole ter so njihovi izdatki
in dohodki predvideni v finan&nem
planu sole (partija 3-1 vpladila uden-
cev za kuhinjo in partija 4-4 izdatkoV
dijatke kuhinje), se njihovo poslo-
vanje zajame v zakljuénem rafunu
gole in v tem primeru &ole za =#a-
kljuéni radun izpolnjujejo_samo ob-
razee 1-10 pod tofko 1la), ki so ome-
njenl spredaj (3ole s proradunsko
knjigo). ;

in

terjatev po priloZzenem

S

OBJAVA

Maturanti na uéiteljiséu ‘;'__
Ljubljani leta 1938 naj posljeio
svoje naslove tovarisu LILIJU
BOGOMILU — Novo mesto, To-
varna Zdravil KRKA, ker je Ze-
1ja nekaterih, da se sestanemode-
tos ob sedemindvajsetletnici ma-
ture. Kraj bomo izbrali sporazum-
no.

Bilanca prikazuje stanje vseh
sredstev in virov sredstev, t. j. celot-
nega premo’enja fole na dan 31, de-
cembra. Sole, ki vodijo proracunsko
knjigo, jo sestavljajo na podlagi ugo-
tovitev inventure (popisa) ter obraz-
cev, Ki so bili sestavljeni ob inven
turi. Sole pa, ki vodijo dvojno’ knji-
govodstvo, jo, sestavljajo na podlagi
stanja kontov, na katerih so opravile
vse predzakljuéne vknjizbe (knjiZile
inventurne razlike, odpise, ¢&asovne
razmejitve itd.). Bilanca mora prika-
zovall dejansko stanje premozZenja
Sole in finanéni rezultat poslovania,
;:11 se lahko razdeli po pravilnikih
ole,

Za bilanco je znalilno ravnoteije
(enakost) med sredstvi in njihovimi
viri. Izgubo ali presefck dohodkov
ugotavliamo $ele na koncu. O pre=
sezku dohodkov govorimo, éc je vso-
ta sredstev vedja od wvsote njihovih
virov. O izgubi pa govorimo, &c je
vsota virov sredstev (pasiva) wvedja
od vsote Sole. Na osebne dohodke
in sklade #ple se lahko na podlagi
ustreznih pravilnikov po sklepu &ol-
skega odbora deli preseZek dohod- "
kov, ki je prikazan v bilaneci.

Pri . sestavljanju bilance je treba
upostevatiz

1. da vse postavike bilance morajo
biti utemeljene- z ustreznimi prilo-
gami,

2, da bilanca mora prikazovati de~
jansko stanje (npr, material na pod-
lagi ugotovitve inventure. stanie Zziro
racuna na ‘podlagi bancénega izpiska

itd.); ;
3. da se stanje Ziro racuna. ki je
prikazano v bilanel, mora ujemati

tudi s preseikom nad izdatki, ki, je
‘prikazan v proraéunski knjigi in ob-
rac¢unu dohodkov in izdatkov za pre-
teklos leto;

4. da presefek dohodka, ki se
lahko deli po pravilnikih sSole,” in je
prikazan v bilanci, ni enak preseZku
dohodka, Ki je prikazan v obradunu
{zvriitve plana in izdatkov in stania
ziro rad¢una 3Sole, ker mora biti kori-
giran s terjatvami in obveznostmi,
avansi in podobno. Delimo lahko
namred samo tista denarna sredstva,
ki jih Ze imamo, in ne tista, ki jih
Zele priéakujemo; 2

5. ¢e %ole v svoji. evidenci prika-
zujejo poslovni sklad, naj upoSteva,
da je poslovni sklad enak vsoti skla=-
da osnovnih sredstev (t. . vira osnov-
nih sredstev) in sklada obratnih sred-
stev (L. j. vira dela obratnih sredstey
in naj ga ustreznd analizira;

6. da investicije v.gradnji in de-
narna sredstva za investielje v grad-
nji ter vire osnovnih sredstev v grad-
dnji prikazujejo samo 5ole, katerim
je sklad za Solstvo dal sredstva za
gradnjo na razpolago na poseben ra-
JLun pri banki ter sklad ne plaguje
neposredno situacij za sredsiva v
gradnji, Ta je primer pri viijih. in
visokin Solah, medtem ko te postav-
ke pri Solah, ki jih finanecirajo ob-
finski in mestni skladi za Solstvo
navadnp ne pridejo v poitev]

7. da so zaloge drobnega inventar-
ja in materiala, ki so prikazane v bi-
lanei, bile pladane v preteklem letu
in so pomenile takrat jzdatke 3ole,

s katerimi si je %ola zmanisala svoi

presefek dohodkov nad izdatki, One
pomenijo dolo¢eno angaZiranje sred-
stev %ole, ki jibh zaradi tega 3ola tre-
nutne nima na razpolago v denarni
ohliki in jih ne more deliti in izlo-
&iti v svoje sklade, Ce so te zaloge
bile prekomerne, se bo to odrazilp
%ele v hilanci za leto pozneje, ko bo
Zola imela manj izdatkov za materi-
al in 8 tem tudi na razpolago weéii
dohodek za delitev. Ceprav Zola nima
praviloma lastnih obratnih sredstev
ter Zivi od prejetih dotacij, je pri-
merno, zaradl angaliranja sredstev
v zalogah, da prikafe vrednost drob-
nega Inventarja in potroinega ma-
teriala kot sklad obratnih sredstev
in se s tem trenutno jzogne skusnja-
vi. da deli sredstva (denarna), ki jih
trenutno nima. NWa ta nain dobimo
analogifo s pladano realizacijo v go-

spodarskih organizacijah, katere na-
men je, da se delijo le tista sredstva,

ki sd na razpolago; . Tk
8. da je primerno zaradi kontro-

le & strani sluZbe druZbenega knjigo-

vodstva, da Sole bilanel priklju&ijo
predratun in obradun amortizaeije za
preteklo leto. Prav tako bodo na pod-
lagi priloZenega obrazca P-1 Sole se-
stavljale predradun amortizacije za
prihodnje leto. Bistvo bilance je rav-
noteije med sredstvi in wiri sred-
stev Sole ter na podlagi tega lahko
sestavimo dolofene formule, ki nam
pomagajo kontrolirati pravilnost se-
stavljene bilance, 'in sicer:

a) sredstva Sole (skupaj aktiva) =
viri sredstev (skupaj pasiva)

b) sedanja  vrednost  osnovnih
sredstev = skupaj virl osnovnih
sredstey . ;

¢) skupaj osnovna  sredstva v
gradnji = viri osnovnih sredstev v
Eradnji

d) denarna sredstva investicijskega
sklada, izlofena na posebnem radunu

pri banki = investicijski sklad pri
banki :
e) denarna sredstva rezervnega

sklada, izloéena na posebnem raéunu
Pri banki = rezervni sklad 2

f) objekti, inventar in material
skupne porabe ter denarna sredstva
sklada skupne porabe, izlofena na
Posebnem rafunu pri banki — po-
Pravek vrednosti skupne porabe’ =,
sklad skupne porabe

8) drobni inventar na zalogli in v
uporabi + potroini material na za-
logi = gklad obratnih sredstev

h) gotovina v blagajni + gotovina
Nha 2iro raéunu pri banki + terjatve
= Obveznosti + dotacije prejete vna-

-Prej -+ preseiek dohodkov, kar je vse

vV spredaj prikazani bilanéni shemi
Poudarjeno z dolo¢enimi &rkami.

Porodilo o poslovanju Sole tvori
del zakljuénega raéuna. Delo pri se-
stavljanju tega porotila je treba raz-
deliti med upraviteljem oziroma rav-
nateljem $ole, administrativnim oseb-
Jem in ugiteljskim zborom Sole. O
porodilu naj razpravlja kolektiv Zole,
a sprejeti ga mora $olski odbor. Ob-
5ega tri dele:

1. sploéni del,

2. posebni ali strokovni del,

3. zakljuéni del.

... Splodni del naj obsega sploine
g:lleke o ustanovitvi, erganih, osebju

Posebni ali ‘strokovni del obsega
pregled in analizo celotnega poslova-
nja #ole, kakor tudi analizo doseZe-
nih rezultatov. NakaZejo se naj pro-
blemi, ki so bistvene vainosti za po-
slovanje Zole,, Pri oceni poslovanja in
stanja v preteklemi letu naj porodilo
zajema tfudi stvarne predloge za od-
stranitev negativnih in ukrepe za pra-
vilno izkorii¢anje pozitivnih pojavowv.
Ta analfza stanja naj sluzi za ukre-
panje v sami %oli in prl odlokitvah
Blede .bodotega dela.

Zakljuéni del naj razen event.
potrebne $e posebne utemeljitve posa-
meznih  bilangninh postavk wsebuje
kratek povzetek dela v preteklem le-
tu, predloge za prihodnje leto ter
S8 Mu ngj pﬂzﬂi predra¢in dohod-~
kov in izdatkov za prihodnje leto.

Porotilo o poslovanju #ole naj ne
bo le neke vrste izvledek, temveé naj
bo primerno obseino in tehtno ter
kritiéno sestavljeno.

BOJAN CERNJAVIC

g

- Razpis delovnih mest
 za uéno in vzgojno osebje

OkroZnica Sveta za Solstvo LRS Solam in drugim
Svzgojnim in izobraZzevalnim zavodom in za Solstvo pristoj-

Sole in. drugi vzgojni in izobra-
Zevalni zavodi vsako leto razpisu-
jejo prosta delovna mesta za udno
in wvzgojno osebje. Po letnih poro-
¢ilih g0l in v primerjavi z lanski-
mi razpisi je ugotovlieno, da ne-
katere Zole niso razpisale delovnih
mest po dejanskih potrebah Sol, Te
Sole so se omejile le na razpis de-
lavnih mest, za katere niso imele
uénega in vzgojnega kadra, ali pa
taka mesta sploh niso razpisale. Pri
tem so te Sole zlasti teZile za zvi-
sfanjem osebnih dohodkov svojega
ufnega in vzgojnega osebia ter se
nisc . ozirale ne na pedagodko-
zdravstvene norme uéne obveznosti,
ne na negativne posledice Bolanja z
ustreznim uénim in vzgojnim oseb-
jem. Na teh Solah $i je uéno in
vigojno osebje namre¢ razdelilo
uéne ure nezasedenih delovnih mest
ter sl naprtilo razen redne uéne
obveznosti e pretirano Stevilo na-
dur. Dagaja se tudi, da na teh 3o-
lah pouduje posamezne uéne pred-
mete uéno in vzgojno : osebje, ki
sploh nima. izobrazbe ali pa ima ne-
ustrezno ~stopnjo oziroma stroko
izobrazbe. Ni treba posebej ome-
njati, kakino 3kodo s tem povzroda-
jo ufencem, ki zapuSéajo Sole z niz-
ke ravnijo znanja. Te negativne po-
jave v nafem Zolstvu je treba pra-
vofasno odpraviti, da ne postanejo
pravilo.

5 tem v zvezi opozarjamo 3ole,
da morajo posvetiti posebno skrb
pravilni izbiri uénega in vzgojnega
osebja. Razpis delovnih mest za uc-
no in vzgojno osebje ne sme biti
samo formzalni akt, s katerim se
zadosti predpisom, ampak mora bhiti
sredstvo, s katerim 3ole wurejajo
svojo kadrovsko politiko, Sole mo-
rajo torej razpisati razen delovnih
mert, ki jih dolofa 3. &len pravil-
nika o izvajanju razpisov delovnih
mest za ufno in vzgojno osebje
{Objave, leto IX. 3t. 2/1958) tudi vsa
sialna in honorarna delovna me-
sta: 3

— ki jih zaseda po stopnji in
stroki izobrazbe neustrezno uéno in
tze0ino osebie:

nim upravnim organom ob¢inskih odborov.

— ki jih zaseda uéno in vzgojno
osebje z veé kakor pet let sluZbe
brez strokovnega izpita;

— katerih uéne ure si je razdeli-
lo uéno in vzgojno osebje, ki je
precbremenjeno s honorarnimi ura-
mi in nadurami; pri tem je treba
upoitevati, da je skrajna obreme-
nitev za redno. zaposleno u#no in
vzZgojno osebje majve¢ do 10 hono-
rarnih ur all nadur.

Pri izbiri kandidata je treba zla-
sti paziti na wustrezno stopnjo in
stroko izobrazbe, kajti pri verifi-
kaciji %ol druge stopnje bo sekre-
tariat sveta za Solstvo LRS zlastl
pazil na ustrezno strokovno zased-
ho delovnih mest ufnega in vzgoi-
nega osebja. Prav tako pa bo se=
kretariat sveta za Solstvo LRS po-
skrbel, da se bo tudi v osnovnih
Solah fzvriil temeljit nadzor nad
zakonitostjo dela glede ustrezne za-
sedbe ucnega in vzgojnega osebja.
- Opozarjamo za Solstvo pristojne
upravne organe wobginskih 1ljudskih
odborov, da morajo po prvem od-
stavku 39. ¢lena zakona o spremem-

bah in dopolnitvah zakona o javnih. .

usluibencih (Uradni list FLRJ, &t.
31-432/62) nadzorovati zakonitost de-
la Solskih organov, zlasti glede te~
ga, all so izpolnjeni pogoji, ki so
za imenovanje ucnega in vzgojne-
#a osebja predpisani z =zakonom,
drugiml predpisi in z razpisom  in
ali je bil razpis zakonito opravljen.

Sekretariat sveta za dolstve LRS
bo tudi letes pri razpisu delovnih
mest vigojnega in uénega osebja
nudil #olskim organom in 'za 3ol-
stvo pristojnim upravnim organom
obéinskih ljudskih odborov potreb-
no pomoé, hkrati pa bo nadziral

zakonitost ¥ sodelovanju s pristoj-

nimi organi,” spremlja— {izvajanie
razpisov in prl ugotovljenih nepra-
vilnostih ustrezno ukrepal.

POSEBNO OBVESTILO
Po sklepu sekretariata Sveta =a
Solstvo LRS bo  odslej vse redne
razpise prostih delovnih mest za
uéno in vzgojno osehje objavijal
Prosvetni delavec, Podrobnosti bo-
mo 3e sporoill.

e T e

Komisija za ustanovitev gimnazije v Ljutomeru razpisuje na
gimnaziji, ki bo prifela delovati v Ljutomeru z novim sol-
skim letom 1963/64, naslednja delovna mesta za:

(=

. ravnatelja
2
3

profesorja za sloveniéino

Lo

5.

- @

tetna izobrazba
nje s kratkim

profesorja za zemljepis in zgodovine .

profesorja za matematiko in fizike

profesorja za biologijo in kemijo

. profesorja za telesno vzgojo

. profesorja za techniéno vzgojo -

POGOJI: od 1 do 5: fakulietna izobrazba: pod 6 in 7: fakul-
ali visja izobrazba z veéletno prakso. Pros-
Zivljenjepisom vloZite pri ObLO Ljutomer.

Druzinska stanovanja bodo zagotovljena do konca leta 1862,
samska pa ob pri¢etku pouka na 3oli.

Razpis velja 15 dni po objavi oz do zasedbe delovnih mest.

in rusdino

DRZAVNA ZALOZBA
SLOVENIJE -

opozarja na naslednje publikacije, ki jih po-
trebujejo vsi prosvetni delavei obvezne $ole:

b7

Osnovne smemice za
v osnovni Soli

Predmetnik in uéni nadrt za osnovno

Sclo
JOZE ZABKAR:

Pouk matematike v obvezni Soli,

V. zv.

MARTA IN RADOVAN KLOPCIC:

Metodika matematitnega pouka

MAKARENKO:

Knjiga za starSe

Khjige‘. dobite v, vseh knjigarnah ali pa jih narodite narav-
nost pri DRZAVNI ZALOZBI SLOVENIJE — LJUBLJANA,

MESTNI TRG 26.

poklieno vzgojo
© 300din

. 450 din

880 din”
T00din

830 din

TURISTIENO PODJETJE

KOMPAS

vabi na prvomajske izlete:

® z aviobusom in viakom v RIM, NEAPELJ,

SORRENTO

® 'z aviobusom v PARIZ (MILANO, ZENEVA)
® z aviobusom v SVICARSKE ALPE preko Avstrije in

Italije

® z aviobusom na FRANCOSKO IN ITALIJANSKO
RIVIERO (NICA, MONTE CARLO)

® z avtobusom v PRAGO (DUNAJ)
@ z lefalom in vlakom v LONDON

v avgusiu

@ z aviobusom v CARIGRAD in SOFIJO

ZAHTEVAJTE PROGRAME NOVIH SKUPINSKIH I1Z-
LETOV V AVSTRIJO IN ITALIJO

leti.
. . Poleg izletov v inozemstvo

praznikov priredili tudi Stevilne krajie avtobusne izlefe po
domovini — na Plitvi¢ka jezera, po Istri, po Stajerski, v do-

lino Sofe in po Dolénjski.

. Prijave za izlete sprejemajo vse poslovalnice KOMPASA,
kjer zahtevajte tudi programe izletov in ostale informacije!

(enodnevni -avtobusni iz-

bomo v ¢asu prvomajskih




