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GLASILO DELOVNE SKUPNOSTI ZDRAVILISCA ROGASKA SLATINA September 1973

Vsebina delovanja samoupravne
delavske kontrole v T0ZD

Zametke potreb po ustano-
vitvi delavske samokontrole
je zaslediti Ze v predpisem-
skem obdobju. Samo pismo
tovariSa Tita in s tem spro-
Zena vsestranska in kritiéna
presoja o odnosih v nasi
socialistiéni samoupravni
skupnosti je Se pospesilo
ustanavljanje teh teles v or-
ganizacijah zdruzZenega dela.

Pri tem ne gre za nezaup-
nico delavskim svetom niti
ne za komisarsko obnasSanje
organa samokontrole do
upravljanja v organizacijah
zdruzenega dela. Nasprotno,
gre za funkecijo tekolega
nadzora nad tem, kako se iz-
vrsujejo sklepi in dolocbe
samoupravnih aktov ki so
jih sprejeli samoupravni or-
gani, dalje za vestno izvrSe-
vanje pravil in obi¢ajev po-
slovanja dobrega gospodarja,
za poSten in racionalen od-

nos pri porabi druzbenih
sredstev s ciljem, da bi se
za$¢itil in krepil samouprav-
ni sistem. Organ delavske sa-
mokontrole ne bo nobenemu
organu v TOZD niti nadre-
jen niti podrejen. Bo torej le
»vest« v spletu razliénih od-
nosov, ki obstajajo v organi-
zacijah zdruZenega dela. Za
svoje delo bo odgovarjal
zboru delovnih ljudi.

Volitve ¢lanov kontrole se
opravijo neposredno in taj-

no. Kandidatno listo predla-

gajo druzbeno politiéne or-
ganizacije v delovni skupno-

sti. Za &lana kontrole lahko !

kandidira delavec, ki je mo-

ralno in politi¢éno neoporecen

in uziva zaupanje ¢lanov de-

lovne skupnosti. Delavei na

vodilnih delovnih mestih ne
morejo biti ¢lani kontrolne
komisije. Izvoljeni ¢lani uzi-

vajo imunitetno pravico ena- |

ko kakor ¢lani delavskega

sveta. Komisija §teje od 3 do
11 ¢lanov.

K nacelni opredelitvi vse-
bine dela organa delavske
samokontrole dodajmo Se, da
mora zlasti spremljati nasta-
janje in izvajanje samo-
upravnih aktov in opozarja-
ti organe upravljanja na
morebitno potrebo po spre-
membah ali dopolnitvah teh
aktov.

Ocenjevati bo morala za-
konitost tistih sklepov, ki po-
segajo v pravice in dolznosti
delavcev, da bi se izognili
sodnim sporom. Presoji or-
gana delavske samokontrole

bodo podvrZeni sklepi o de-
litvi stanovanj in stanovanj--

skih posojil in ¢e se ta na-
mensko uporabljajo. Obsez-

no in strokovno zahtevno bo-

Se posebno podro¢je kriti¢ne
ocene o porabi materialnih
sredstev in o izvrSitvi inve-
sticij. V to zvrst spada pre-

soja o civilno pravnih dajat-
vah iz sklenjenih pogodb
(npr. prodajaléeva provizija),
o porabi sredstev za reklamo
in za reprezentanco, o nujno-
sti in potrebnosti opravlie-
nih sluzbenih potovanj doma
in v tujini — posebej Se
o verodostojnosti obractuna
potnih stroSkov in dnevnic.
Presojati bo obractune in
upraviéenost opravljenih vo-
Zenj z zasebnimi avtomobili
za sluzbene namene. Pri po-
godbah z zasebnimi fiziénimi
osebami bo preverjati trz-
nost cen, listine o izplacilih,
izvritev pogodbenih del in
podobno. Ocenjevati bo tudi
osebne dizdatke, ki bremene
materialne stroske.
Medsebojna negativna raz-
merja med delavei niso ni-
koli doslej prisla pod kri-
ticno lupo. Med drugim bo
opozarjati na odnose nadre-
(Nadaljevanje na 2. strani)

V proizvodnji mineralne

Po podatkih, ki jih je objavilo Poslovno zdruzenje proiz-
vajalcev mineralnih vod SFRJ je razviden vrstni red pri pri- |
merjavi realizacije polnitve leta 1972 z letom 1971.

v 000 litrih

Naziv Clanice 1971 1972
Radenska 203.792 213.400
Bukovacka banja 107.534 124.544
Rogaska 23.723 29.017
Milan Toplica 24.830 26.986
Vrnjci 21.467 23.000
Palanacki Kiseljak 11.166 15.200
Sarajevski Kiseljak 11.883 13.646
Pelagonija Porodin 5.700 9.000
Jamnic¢ka kiselica 7.131 8.100
Skopljanka 5.995 6.030
Terme Lipik 4015 5.229
Kalni¢tka mineralna 3.103 2.1
Minakva Putnik 2.395 1.811
Skupaj 432.734 478.678

o

Steklenica za steklenico ...

vode smo tretji v drzavi




VRELCI

N

Izravnalne tocke - od 1. julija 1973

PREDCASNA ODMRZNITEV OSEBNIH DOHODKOV ZA ZDRAVILISCE NI BILA DOSEZENA. SE VEDNO PA PRI-

CAKUJEMO ODOBRITEV SPREMEMBE SAMOUPRAVNEGA SPORAZUMA O DELITVI DOHODKA

DOHODKOV

IN OSEBNIII

S predlagano spremembo
bo mogode razdeliti poveéan
delez dohodka za place, se-
veda na 8kodo skladov. In
zakaj smo izbrali tako pot,
ko nam je za nakup strojev
in inventarja tudi na skla-
dih vedno premalo denarja?
Opravidilo je v tem, da ob
zamrznjenih prodajnih ce-
nah — mineralno vodo na
primer prodajamo po 0,80
dinarjev Ze od junija 1971 —
in ob porastu cen za mate-
rial in usluge, ki jih moramo
placati, ostane lahko le
manjs§i dohodek. Prizadeva-
nje delavcev, da z boljSo or-
ganizacijo in delom doseZejo
vedjo proizvodnjo, vedji ob-
seg storitev, se z uéinkom
sproti obra¢una v osebne do-

za del. mesto, ki
je ocenjeno

ocena poveca za
Stevilo tock

hodke. Hitro zviSanje Zziv-
ljenjskih stroskov v zadnjem
¢asu pa je povzrocilo, da za
sicer vedje plafe ob nakupu
vedno manj dobimo. Ker ve-
lja to predvsem za osnovne
Zivljenjske potrebséine, so
pri tem najbolj prizadeti de-
lavci z niZjimi osebnimi do-
hodki. V vseh teh okoliséi-
nah, kot tudi v dejstvu, da je

| tudi prerazdelitev dohodka

omejena, SO 0OSnOvVe za spre-
jeti nadin razdelitve dodat-
nih osebnih dohodkov. Ti bo-
do predvidoma zna$ali okrog
15 milijonov S din meseéno,
ali za celo drugo polletje 100
milijonov S din. Po sklepu
delavskega sveta bo ta zne-
sek razdeljen tako, da se

to je meseéno (za
182 ur na delu)

s Stev. tock din
350—450 80 218,40
451—500 77 204,75
501—550 70 191,10
551—600 65 177,45
601—650 60 163,80
651—700 50 136,50
701—1750 40 109,20
751—800 30 81,90
801—850 20 54,60
851—900 10 27,30
901— 0 0,00

Stevilo izravnalnih to¢k za
posameznega delavca se do-
lo¢i po ocenitvi delovnega
mesta, odbitki in dodatki za-
radi nezadostne ali vi§je
kvalifikacije oziroma prakse
se pri tem ne upostevajo.

Vsa druga doloédila za ob-
raéun osebnih dohodkov in

nadomestil ostanejo nespre-
menjena:

— U¢inek. Ni osnove. da
bi zaradi gornje spremembe
zniZevali tudi norme ali pla-
ne ter tako zagotovili ena-
kem delu veéji znesek uéin-
ka. Ce pa se skupen znesek
ué¢inka ne..spremeni, je po

Vsehina delovanja
samoupravne kontrole v TOZD

(Nadaljevanje s 1. strani)
jenih do podrejenih v delov-
nem procesu, ¢e bo pri prvih
zaslediti pojave samopasno-
sti, Sikaniranja ali drugih iz-
padov, ki nasprotujejo nace-
lom socialistiénega humani-
zma.

Za raztiséevanje zadev za
katere bo komisija ugotovila,
da jih ne bo mogoce opraviti

z razpolozljivimi kadri, bo
lahko najela strokovno po-
mo¢ izven delovne organiza-
cije.

Tu je navedeno le nekaj
bistvenih zadev s podrod¢ja
dela organa samokontrole.
Prakti¢ne izkusnje bodo vse-
bino dela ustrezno prila-

godile.
s. C.

enih ali drugih tot¢kah zne-
sek uéinka za posameznega
delavca enak. Verjetno je
potrebno ob uéinku poudari-
ti e to, da so se v tekoéem
letu v glavnem vse enote od-
lo¢ale za takojSnje izplacilo
vsega dosezenega udinka in
da so ne glede na sezonska
obdobja zZe doseZene najviSje
vrednosti, ob tem pa brez re-
zerv za mozne izpade pro-
meta.

— Nadomestila za dneve
bolezni se obratunavajo kot
dosedaj v doloéenem procen-
tu od osebnega dohodka, ki
ga je prejel delavec v pre-
teklem letu.

— Letni dopust in drugi
plagani dopusti — pray tako
v visini popre¢ne plaée pre-
teklega leta.

— Nespremenjena ostane-
jo tudi posebna doloéila za
obrac¢un osebnih dohodkov
potnikov za prodajo mine-
ralne vode, delavcev v za-
loznih skladi$¢ih mineralne
vode in RTG kabinetu, ker
ta doloéila za izraéun ne za-
jemajo ocenitve delovnih
mest in Stevila toc¢k, ampak
dolo¢ajo direktne tarife za
opravljeno delo.

— Osebni dohodki pri-
pravnikov se obradunavajo
po Stevilu tock, ter se zato
tudi za pripravniSka delovna
mesta dodajo izravnalne
tocke.

— Na predlog komisije za
kadre je upravni odbor na
zadnji seji dolo¢il tudi visje
zneske za nagrade vajencev
in sicer za:

I. letnik 300 din
II. letnik 350 din
III. letnik 400 din

Izravnalne totke bodo ob-
ratunane od 1. julija 1973
dalje in bodo v obradunskem
listu lo¢eno prikazane.

Dne 10. 8. 1973 nas je Zve-
za naravnih zdravili§¢ obve-
stila, da nam je odobrena
sprememba delitve dohodka
PO samoupravnem Sporazu-
mu. S tem je drugi »Ce« za
popravek naSih osebnih do-
hodkov le dosezen. V zacetku
avgusta smo bili tudi preko
dnevnih éasopisov obveséeni,
da republiska komisija omo-
gota spremembe sporazu-
mov predvsem za popravek
najnizjih osebnih dohodkov.
Po tem predlogu za nekvali-
ficirane in priucene delavce
za 150,00 din mese¢no in za
kvalificirane za 50,00 din
meseéno. Po enakem nacelu
je izvrSen tudi nas popravek
osebnih dohodkov, le da so
zneski bistveno visji. Izplaéi-
lo popravljenih osebnih do-
hodkov pa je sedaj odvisno
le 3e od doseZzenega dohod-
ka Zdravilis¢a.

A. HALUZAN

prenos osebne prtljage?

nazaj.

zabijo ob odhodu?

Iz poslovne prakse v hotelirstvu

Kdaj in v katerih primerih je gost dolZan platati za

Gost ni dolzan placati postrezéka za prenos osebne
prtljage od hotelskih vhodnih vrat do gostove sobe in

PostreZznine za prenos prtljage gost tudi ni dolzan
pladati v primeru, ko se mora na izrecno Zeljo hotela
preseliti v drug hotel ali pa v drugo sobo istega hotela.

Kako je postopati s stvarmi, ki jih hotelski gostje po-

Pozabljene stvari mora hotel v najkrajSem moZnem
¢asu poslati na naslov gosta.

Ce je naslov neznan, je hotel dolzan, da jih hrani
vsaj eno leto. Ce se tudi po tem roku lastnik ne zglasi,
jih hotel proda na javni drazbi. S.C
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Zdraviliskt obiskovalci o nas

GOSTJA I. W., KI JE BIVALA PRI NAS V SEZONI 1972 (ZAHODNA NEMCIJA), JE SVOJA OPAZANJA SPO-
ROCILA POTOVALNI AGENCII IKD. POVZEMAMO NEKAJ NJENIH MISLI, KER SO ZELO ZANIMIVE IN
TUDI POUCNE ZA VSE NAS

Doslej sem bila ze se-
demkrat v Jugoslaviji, obi-
skala sem vseh Sest repu-
blik in obalo. DeZelo in
njene prebivalce sem iskre-
no vzljubila. Zaradi tega si
dovoljujem povedati nekaj
svojih kritiénih pripomb k
upravljanju v zdraviliSéu:

Ureditev hotela Zagreb-
Ski dom je nadvse primer-
na. Odnos sobaric do go-
stov, cistoca, sveza postelj-
nina itd., vse je bilo izvrst-
no. Zelo sem pogresala
skupni prostor s ¢asopisi in
revijami.

Hotel So¢a ima sicer tak-
Sen prostor, je pa zelo pri-
mitivno urejen in deluje
hladno.

Soba, v kateri je avstrij-
ski TV program, je pre-
majhna in vsled prenapol-
njenosti neudobna in ne
ustreza svojemu namenu.
Pomanjkanje ustreznih
skupnih prostorov je Se
prav posebno obcutno v je-
senskih vecéerih. Le Skoda,
da je espresso-lokal v pri-
tlicju hotela Zagreb. dom,
kjer podnevi nudijo izvrst-
no pecivo in kavo, Ze ob 20.
uri zaprt. Tudi ¢ez opoldan
je zaprt. Zvecer bi bil kot
nalas¢ primeren za kavar-
no, kjer bi naj vsaj dvakrat
na teden nastopala manjsa
kapela s peveem, ki bi izva-
jala glasbo in petje iz boga-
te zbirke vseh jugoslovan-
skih narodov (za razliko od
orkestra, ki igra v parku le
dunajske valéke in korac-
nice). Zakljucek bi naj hil
ob 22. uri.

Razsvetljava parka in
sprehajalnih poti je zelo
pomanjkljiva. Ureditev v
kavarni Terapija deluje
hladno in neugodno. Izbira
jedil in pija¢ je pomanj-
kljiva.

Nadaljnja pomanjkljivost
so nezadostno oznaéene po-
ti in ceste, ki vodijo k po-
sameznim hotelom. To sem
obéutila Ze prvi dan, ko
sem pol ure — vetkrat
brezuspesno — iskala oz.

povprasevala po hotelu.
Opozorila bi na nujnost veé
sluzbenih informacij o ko-
ristenju zdravilnih sredstev
in o zanimivosti kraja in
njegove okolice. Ce pa kraj
in okolica nimata primer-
nih zanimivosti, bi lahko
mnogo storila za ostale pre-
dele Jugoslavije s tem, da
bi v svojih izlozbenih pro-
storih razstavljala slike pa-
noram in informirala o
ostalih folklornih in kul-
turnih zanimivostih te lepe
deZele.

Mislim, da bi bilo Skoda
podreti pokrito sprehajali-
SCe, ki se stilisticno podaja
z ostalimi zgradbami. Vse
drugo, vkljuéno nekatere
stanovanjske hiSe, pa bi
kazalo izlociti, saj zelo sla-
bo uéinkujejo v zdraviliski
coni. Ugotavljam veliko
prednost, ki jo bo nudil
obiskovalcem novi hotel
kategorije A in pokrito pla-
valno kopaliS¢e. Saj odprti
bazen sluzi prakti¢no le tu-
kaj$njemu prebivalstvu in
se ga gostje malo posluzu-
jejo.

Mislim, da bi lahko bili
zdravniski pregledi mnogo
bolj izérpni, ¢e bi pacienti
prinesli s seboj razne svoje
zdravniSke izvide. Ordini-
rajoci zdravnik bi lahko s
tem materialom bolj izérp-
no ugotavljal potrebno te-
rapijo. Po mojem mnenju
je zdravniski kader zelo do-
ber in znanje jezikov zado-
voljivo. Kot pacienta me
moti le to, da lahko sam
pripoveduje§ zdravniku o
svoji bolezni in Ze ti pred-
piSe razlicne kopeli, pitno
kuro, ne da bi te popreje
pregledal.

Kosila in velerje so zelo
pestra in raznotera, zelo
dobra in okusna. Izbira so-
lat in prilog je velika, opol-
danski menuji vsebujejo
tudi po 7 prilog. Po mojem
mnenju ne zadovoljuje zaj-
trk: kruh, ki je vedno star
ter le maslo in marmelada.
Jaz sem glede na shujSeval-

no dieto dobivala na Zeljo
¢aj, graham in salamo ali
pa sir. Salama je bila ved-
no iste kakovosti, okusa pa
razen po ¢esnu ni imela no-
benega. Zdi se mi, da bi
lahko bili pri tem bolj iz-
najdljivi. Strezno osebje je
bilo vseskozi prijazno in
ustrezljivo. Ni nobene sle-
di o nekakSnem sovraznem
razpoloZenju do Nemcev,
kot so me hoteli prepricati
nekateri gostje. Tega nisem
zaznala niti pri mojih prej-
$njih potovanjih po Jugo-
slaviji. Ocenjujem Jugoslo-
vane vseskozi kot zelo go-
stoljubne — vendar le toli-
ko ¢asa, dokler jih ne pri-
zadenete v njihovem pono-
su. (Gostja se je hranila v
rest. Zdrav. d. Op. preva-
jalca)

Arhitekt, ki je projekti-
ral Terapijo, je genij. Vse
naprave bodisi tehni¢ne ali
pa zdravstvene narave Vv
eni hisi so idealne. Poleg
tako dobre zamisli pa bi bi-
lo nujno skrbeti, da bo ta
dobrina dobro vzdrZevana.
Mislim, da bi bilo treba na-
mestiti dva hiSna obrtnika,
ki bi vsak dan popravljala
vse okvare. Tako ne bi bilo
pokvarjenih luc¢i, manjka-
jo¢ih ploséic na zidnih po-
vriinah, izruvanih zapahov
na strani$énih vratih, potr-
ganih verizic itd. itd.

Mnenja sem, da je vzroke
za pomanjkljivosti iskati v
okolnosti, da upravlja tak-
Sne objekte, ki so splosno
ljudsko premozenje, delov-
no ljudstvo namesto spo-
sobnega managerja po ka-
pitalistiénih nacelih. Na-
sprotujem mnogim napa-
kam, ki jih ima kapitali-
zem, mislim pa, da bi le bi-
lo treba takSne objekte
upravljati po principu go-
spodarskega uspeha, ce se
ze toliko investira. O tem,
se mi zdi, da tukaj uspes-
no ratunajo pri gradnji ne
pa pri kasnejsi negi in
vzdrzevanju. (Gostja je pri
tem primerjala relativno

nizke cene izgradnje pri
nas z nemskimi. Op. preva-
jalca)! Pomanjkljiva in ¢a-
sovno zamujena vzdrZeva-
nja so, kot je znano, draZja
od tekocega nadzora. Manj
pomembno se mi zdi to, da
izredno lepih povrsin parka
sproti ne kosijo, da niso
o¢istena ogromna okna na
pivnici in na terapiji. Vse
te malenkosti niso zivljenj-
sko pomembne niti niso
neobhodne za ponovno
ozdravljenje, spadajo pa
kot prijetne ugodnosti k
dobremu poc¢utju. Za pri-
jetno pocutje bi predposta-
vila odpravo pomanjkljivo-
sti, ki sem jih popreje na-
vedla in to: boljSe informa-
cije, oznacevanje poti k ho-
telom, ustreznejse obrato-
valne c¢ase v Kkavarnah,
klubske prostore v vseh ho-
telih itd.

Opisala sem vam kar
precej »majhnih napak« to
pa tembolj, ker ljubim to
dezelo, ki se tako v vsakem
oziru prijazno ponuja obi-
skovalcu. NajvaznejSe pri
tem je sposobna zdravstve-
na sluzba, dobra nastanitev
v hotelu, raznotera in do-
voljna dietna prehrana —
vse pa za naSe razmere iz-
redno poceni. Marsikdaj so
ravno navidez nepomemb-
ne malenkosti odlo¢ujoce
pomembne, da se celotna
stvar prijetno zaokrozi in
se nehote povsod ustmeno
priporo¢a: »Tja morate tudi
Vi enkrat«.

Pripis nekaterih misli k
¢lanku!

O genialnosti zasnove te-
rapije imajo na8i zdrav-
stveni delavei nekaj opo-
reénih mnenj, ki so oprta
na prakti¢ne izkusnje.

Mislim, da bi objekte ze-
lo uspeSno vzdrzevali tudi
ne le s kapitalisticnimi me-
todami, ¢e bi ne bilo tega
»Ce ...« (ki ga mi vsi tako
radi pritaknemo tja, kjer
ne znamo biti samoupravno
odgovorni).

S. CUJEZ

(X l VRELCI
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Krajevna skupnost Rogaska Slatina in
lzvajanje programa komunalne ureditve

Krajevne skupnosti, obc¢a-
nom najblizje samoupravne
skupnosti, imajo z izvaja-
njem bogatih programov na-
logo zadovoljevati vsakdanje

potrebe  obéanov, zlasti
aktivno delovati pri organi-
zaciji  otroSkega wvarstva,

zdravstvenega varstva, sta-
novanjske politike, komunal-
nega urejanja kot so ceste,
vodovod in Se mnogo drugih
nalog na podlagi dogovarja-
nja obc¢anov.

Delaveem Zdraviliséa je
ve¢ ali manj znano, da ima
tak program dela do leta
1976 tudi Krajevna skupnost
Rogaska Slatina. Poglejmo
nekaj poglavitnih nalog iz
programa komunalne ure-
ditve:

1. Asfaltirane bodo ceste:
— Rog. Slatina—Bellevue
— Rog. Slatina—Brestovec
— Takalce—Stari Col

— Ratanska vas Polant—
Betonarna
— Sonce—ekonomija

— Nova terapija—Triglav

— Odcep na Takalcah—Ste-
klarska Sola

— Trzaski dom—Zagrebski
dom—Mizarstvo

in Se razni manjsi odcepi.

2. Urejeni bodo plocniki
od stanovanjskih blokov v
Ratanski vasi do Sonca in od
Zelezniskega prelaza pri Bo-
horju do mosta v Trziséu.

3. Zgrajena bo mrliska ve-
Za na pokopaliscu.

4. Zgrajena bo javna raz-
svetljava ob vseh vaZnejsih
cestah, ki vodijo v bliznja
naselja, razsvetljava ob glav-
ni cesti skozi RogaSko Slati-
no pa bo zamenjana za so-
dobnej$o in boljso.

5. Zgrajena bo avtobusna
postaja v Rogaski Slatini,
Trzis¢u in v Ratanski vasi.

|

6. Reguliran bo potok v |
Ratanski vasi, pri novi Soli

7. Zgrajen bo vodovod v
vaseh, kjer ga Se ni.

igris¢a, ki bodo na razpolago
gostom in domaéinom.

in v Trziséu.

8. Urejena bodo Sportna

9. Zgrajen bo novi Zdrav-
stveni dom, Otroski vrtec v
Rogaski Slatini in otroski
vrtec v Ratanski vasi.

Iz tega programa je otro-
gki vrtec v Rogasdki Slatini
Ze zgrajen, v gradnji pa so
zdravstveni dom, cesta v Ra-
tanski vasi (dokonéana bo do
konca avgusta), plo¢niki od
zelezniSskega prelaza na Ta-
kalcah do Steklarne (dokon-
¢ani bodo do konca oktobra)
in mrliSka veza, ki bo letos
konc¢ana do tretje faze. Zgra-
jen je bil tudi vodovod v va-
si Sp. Setovo in Tuncovec in

(Nadaljevanje na 6. strani)

Razgovor z naSimi zunanjimi poslovnimi prijatelji

V TEJ RUBRIKI OBJAVLJAMO ODGOVORE, KI SO NAM JIH DALI NASI DELOVNI

PRIJATELJI IZ INOZEMSTVA

Gospod Bruno Nies, ma-
nager IKD — Internationa-
ler Kurdienst, Gesellschaft
fiir medizinischen Touris-
mus mbH iz Schweinfurta,
nam je na nasSa vprasanja
odgovoril takole:

Vrelci: Ali ste v poslov-
nih in drugih ozirih zado-
voljni s sodelovanjem z
Zdravilis¢em Rogaska Sla-
tina?

g. Nies: S sodelovanjem 2z
upravo ZdraviliS¢a smo ze-
lo zadovoljni. Se posebej bi
zelel podértati, da nasi go-
stje hvalijo medicinske uslu-
ge, da so nadvse zadovoljni
z doseZenimi uspehi zdrav-
ljenja in nad skrbjo uprave,
da se problemi in reklama-
cije nebirokratsko in zadovo-
ljivo resujejo.

Vrelci: Nad ¢em se jezijo
in kaj hvalijo naSi skupni
klienti?

g. Nies: Kot pomanjkljivo
urejeno negodujejo zlasti:
premalo ustrezne zabave,
kopanje v prenapolnjenem
plavalnem bazenu, pomanj-
kanje dobro vodecih izletov
v okolico Rogaske Slatine,
slabe prometne zveze, po-
manjkanje bolSje hotelske
kategorie. Hvalijo pa: oblike
in prednosti izvrstnih me-
dicinskih storitev z odli¢nim
delovanjem zdravilnih vo-
da, skrb zdraviliskih delav-
cev, da bi ustregli gostovim
zeljam, dobra postrezba in
izredno lepa okolica.

Vrelei: Pred nedavnim

smo priceli z gradnjo hote-
la kategorie A s pokritim |

| kopaliséem. Ali boste lahko

uspeSno prodajali v VaSem
poslovnem krogu storitve
tega hotela. Cene bodo pri-
lagojene cenam, ki veljajo
v Sloveniji za to kategorijo.

g. Nies: Ze iz prejsnjih
vpraSanj oz. odgovorov iz-
haja, kako nujna je grad-
nja novega hotela. Z njim
0z. Z njegovim servisom
(seveda, ¢e bo ustrezal svo-
ji kategoriji op. ured.) bo
odpravljena vrsta pomanj-
kljivosti, o katerih je bilo
govora prej. Odloditev za
gradnjo ustreza nujni zahte-
vi éasa in Zeljam gostov.
Prepriéan sem, da bo ob
ustreznem aranziranju do-
seZzena optimalna =zasede-
nost.

STANE CUJEZ




Nasi sportniki prvi

DELAVSKE SPORTNE IGRE V OBCINI SMARJE PRI JELSAH SO ZE PRISLE V DRUGO DESETLETJE

Sprva so zaceli skromno s
tekmovanjem z zrac¢no pusko.
Pocasi, a zanesljivo, so DSI
dobivale drzavljansko pravico
na Smarskem. Na$ kolektiv, ¢e
se smem tako izraziti, se je ne-
kako sramezljivo zacel vklju-
¢evati v delavske Sportne igre.
To velja predvsem za nekaj let
nazaj.

Resneje smo se vkljudili Sele
lansko leto.

Komaj enoletno resnejse so-
delovanje v delavskih Sportnih
igrah pa nam je nepri¢akova-
no, toda zasluZeno prineslo pr-
vo mesto po prvem delu de-
lavskih Sportnih iger. Cetrtega
julija je na Bocu bila slovesna
razglasitev rezultatov.

V desetih panogah, kolikor
jih je bilo na sporedu, so se
naSi Sportniki udelezili vseh
tekmovanj. Taks$na udelezba
nam je prinesla 230 tock, kajti
sodelovanje na igrah posamez-
ni ekipi prinese 20 totk, razen
pohoda na Boé¢, ki se toctkuje
s 50 toc¢kami.

Tako smo v skupni uvrstitvi
dosegli 273 tock, ker smo za
osvojitev posameznih mest do-
bili dolo¢eno stevilo tock.

Zaradi boljsega pregleda
naj navedem, da je skupna
uvrstitev vseh udeleZencev bi-
la naslednja:

tock
1. Zdravilisce 273
2. Steklarna B. K.
Rog. Slatina 223
3. Steklarska Sola 220
4. KORS 191
5. Prosveta 158
6. Skups¢ina obéine 131
7. Splo$no gradb. podj. 112
8. Trg. podj. »Jel§a« 100
9. Metka (Kozje) 47
10. Bohor (Mestinje) 43
11. Pekarna 24
12. Mizarstvo 23

Na sporedu so bile naslednje
panoge:

Streljanje: 12 mostev

1. Steklarna I, 2. SGP, 3. Ste-
klarna II, 4. Zdravilisce

Sah: 6 ekip

1. Steklarna, 2. Prosveta, 3.
SGP, ... 5. Zdravilite

Namizni tenis: 9 ekip

1. Steklarna, 2. Steklarska
Sola, 3. KORS ... Zdraviliite

Odbojka: 6 ekip

1. Prosveta, 2. Steklarska So-
la, 3. Steklarna, 4. Zdravili§ée

Trim — Stafeta: 5 ekip

1. Obéina, 2. KORS, 3. Zdra-
vili§¢e

Nogomet: 11 ekip

1. Steklarna I, 2. Steklarna
II, 3. Steklarna III, ... 5. Zdra-
vilisce

Rokomet: 4 ekipe

1. Steklarna, 2. Zdravilisce,
3. Prosveta

KoSarka: 5 ekip

1. Steklarska 3Sola, 2. Steklar-
na, 3. Zdravilis¢e

Kegljanje: (liga) 13. ekip

1. Steklarna, 2. Zdraviliice,
3. SGP

Pohod na Bo¢: 3 ekipe, vsaka
ekipa 50 tolk. Sodelovale so:
Ob¢ina, JelSa, Zdravilisce.

V delavskih 3Sportnih igrah
so sodelovale tudi Zenske iz na-
Sega kolektiva in sicer v ke-
gljanju.

Osvojile so prvo mesto, za
kar so dobile 26 to¢k in v skup-
ni uvrstitvi zasedle 5. mesto.

Ko ugotavljamo, da so nasi
Sportniki dosegli prvo mesto, je
vsekakor potrebno izraziti po-
hvalo vsem tistim, ki so bili
zelo prizadevni in se udelezili
tekmovanja v vseh panogah.
Istoasno pa ne smemo prezre-
ti dejstva, da nam je prvo me-
sto prinesla udeleZba majhne-
ga Stevila ¢lanov kolektiva.

O tej priloZnosti se mi zdi
umestno zapisati, da se s tem
v bodoée ne bi smeli zadovolji-
ti. Smoter delavskih Sportnih
iger ni le v tem, da se doloe-
no $tevilo ¢lanov kolektiva po-
javlja v veé panogah, nekateri

celo v petih panogah. Prav je,
da se ¢imveéje Stevilo vkljuéi
v tekmovanje. Dosedanje iz-
kusnje nam govore, da je tudi
pri nas mozno razvijati §portno
dejavnost.

Kritizirati morem dejstvo, da
sta se angazZirali le dve enoti
in sicer nalivalnica in usluZ-
nostna enota. Z malo veé¢ razu-
mevanja in medsebojne vza-
jemnosti pri zamenjavi tistih,
ki so v dolotenih dneh v sluz-
bi, bi nam bila nedvomno omo-
golena udelezba veljega Ste-
vila ¢lanov kolektiva na DSI.

(Nadaljevanje na 6. strani)

Koliko smo opravili od januarja do jun. 73

SPODNJI PRIKAZ OPREDELJUJE KOLICINSKE POKAZATELJE OPRAVLJENEGA
DELA LETOS Z ENAKIM OBDOBJEM V LANSKEM LETU

ZDRAVSTVO:

Zdravniki
Kopeli
Postopki

HOTEL:

Noéitve skupaj
Nocitve dom. gostov
Nocitve tuj. gostov
Stev. gost. skupaj
Stev. dom. gostov

od tega na druzb. str.
Stev. tuj. gostov

NOCITVE PO NARODNOSTI:

Avstrija
Italija
Nemdcija
Ostali

RESTAVRACIJA:
Iztrzek hrane po naroéilu

POLNILNICA:

Polnitev min. vode
Prodaja min. vode
Donat
Styria
Tempel
Polnitev CO,
Prodaja CO,
od tega por. v kop.

Koli¢inski promet v zdrav-
stvu je v odvisnosti od ho-
telskega. Ugoden je porast
koristenja kopeli in ostalih
postopkov na eno notitev.
Podatek govori v prid temu,
da so postale zdravstvene
storitve med naSimi gosti
»artikel« ki mu glede na nje-
govo uspeSnost povsem za-

1973

10.429
49.079
15.529

88.603
42.913
45.690
9.207
5.308
1.387
3.899

30.796
7.689
6.232

973

987.549,—

16,392.715
16,378.602
5,899.347

10,479.255
636,720.50
629,678.50

28.754

upajo. Stevilo notitev nas ne
zadovoljuje, saj je zelo blizu
lanskega, ko je bil obisk one-
mogocen zaradi epidemije
koz. Prav gotovo bi bilo lah-,
ko viSje za okoli 6 do 7 tiso¢
nocitev, ¢e bi bil Strossma-
jerjev dom pravocasno na-
red.

Med noéitvami je zelo obe-

1972 Indeks:
10.210 102
44.900 109
12:535 124
87.406 101
49.707 86
37.699 121
9.003 102
5.916 90
1.425 97
3.087 126
21.450 144
6.584 117
9.036 69
609 155
763.437,50 129
14,990.153 109
14,936.272 110
5,364.505 110
26.972 —_
9,544.795 110
284.819 224
294,558 214
26.686 108

tajo¢ moéan porast Stevila
prenoditev avstrijskih go-
stov.

Polnitev in prodaja obeh
artiklov. v polnilnici se
vztrajno priblizuje optimalni
Stevilki, ki je bila planirana
v njeni srednjeroéni per-
spektivi.
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Uspesno izpeljana akcija

Kozjansko, zadnje case toli-
ko prisotno na straneh sloven-
skih casnikov. Predmet raz-
prav v raznih organih nase
ozje domovine, v sredi$¢u zani-
manja celotne slovenske jav-
nosti.

Ni nakljucje, da je tako, ce-
prav nekoliko pozno.

V ¢asu vojne je prebivalstvo
Kozjanskega dozivelo veliko
gorja. Nepovezanost z ostalimi
predeli in nizek narodni doho-
dek sta botrovala sedanjemu
revnemu stanju tega obmocja.

Sele zadnje ¢ase pa smo za-
sledili preobrat, kar zadeva po-
mo¢ tem krajem. Druzba je za-

¢ela z organizacijo raznih akcij
nuditi stvarno pomoé.

Med Stevilnimi je bila tudi
akcija, ki je bila izpeljana dne
4. avgusta letos. Pomo¢ nase
armade je zelo konkretna, mla-
dine tudi.

Omenjenega dne se je 407
pripadnikov teritorialnih enot

Mocnejsim tezji teren

ob¢ine Smarje pri Jelsah sku-
paj s 161 brigadirji delovne
akcije Kozje 73 in 59 domaci-
ni ter ¢lani delovnih kolekti-
vov udelezilo akcije pri grad-
nji vodovoda na Vinskem vrhu.

Med njimi so bili tudi ¢lani
nasega delovnega kolektiva.
Neurje, ki je dan poprej do do-
bra razmotilo teren, je vseka-
kor oteZkocalo delo vsem ude-
leZencem akcije.

Naloga udelezencev sobotne
akcije je bila, da pripravijo te-
ren za polaganje cevi, da iste
prinesejo, jih naloZijo in zagr-
nejo. Tega sobotnega dne je
bilo poloZeno 3600 metrov vo-
dovodnih cevi. Skupna vred-
nost izvrSenih del znasa 6 mi-
lijonov starih dinarjev. Poleg
tega je posebej hvale vredna
mnozi¢nost pri izvedbi akecije.

Domacini so bili zelo prese-
nedeni in zadovoljni ob spo-
znanju, da vendarle niso tako
osamljeni, kot je v&asih izgle-
dalo. Po uspeS$no zakljuCeni
akciji so se udelezenci zbrali
na druzabnem veceru, ki ga je
organiziral §tab teritorialnih
enot skupno z domacini. Niso
bili redki, ki so izrazili Zeljo in
potrebo po organizaciji taksnih
ali podobnih delovnih akcij.

To je vsekakor ugoden od-
mev na uspe$no in koristno
opravljeno delo. ;

Toliko bolj vredno, ker je
opravljeno na predelu,‘ki se
steje za nerazvitega. To je pri-
spevek kraju, ki bo s pomocjo
organiziranih skupnih akeij hi-
treje zbrisal sledove zaostalo-
sti. BLAGOJE PADJAN

Krajevna skupnost Rogaska Slatina in izvajanje programa

(Nadaljevanje s 4. strani)
je s tem dobilo vodovod 64
his.

Izvajanje  postavljenega
programa bo seveda odvisno
od dotoka finanénih sredstev
in stabilnosti cen na trziscu.
Vecji del programa bo reali-
ziran s pomoéjo prispevka
delovnih organizacij, ki bodo
zbrale v petih letih preko
5,000.000,— dinarjev. Grad-
nja Zdravstvenega doma se
financira iz sredstev samo-
prispevka ob¢anov in pri-
spevka Zavoda za socialno
zavarovanje ter drugih orga-
nizacij. Otroski vrtei pa se
gradijo iz sredstev republi-
Skih kreditov.

Vse delovne organizacije v
Rogaski Slatini, razen Pre-
vozniStva Donat in Rosle, so
podpisale samoupravni spo-
razum, po katerem se obve-
zujejo dajati Krajevni skup-

komunalne ureditve

nosti 1% iz dohodka za fi-
nanciranje programa v letih
1971—1975. Prispevek Zdra-
viliséa je znasSal v letu 1972
skupaj 280.000 din v letu
1971 pa 210.000 din.

Za izvajanje programa pa
zbira Krajevna skupwnost tu-
di sredstva obéanov in or-
ganizira prostovoljno delo.
Za vodovod v Spodnjem Se-
¢ovem in Tuncovcu so zbrali
obcani 317.000 din in opravi-
li za ca. 100.000 din prosto-
voljnega dela. Prav tako zbi-
rajo sredstva za cesto v Ra-
tanski vasi. Po sklepu sveta
Krajevne skupnosti bodo as-
faltirane ceste najprej tam,
kjer bodo obcani zbrali vet
sredstev. Le tako bo lahko
izpolnjen =zastavljeni pro-
gram in le s pomoc¢jo vseh
¢initeljev na obmoéju Kra-
jevne skupnosti bo mozZno
izpeljati to veliko akeijo, ki

je sedaj v teku. Pri svojem
delu se Krajevna skupnost
posluZuje zborov obéanov,
osnovnih organizacij socia-
listicne zveze in akcijskih
odborov, ki delujejo povsod
tam, kjer se gradi ali tetejo
priprave za gradnjo progra-
miranih objektov. Taki od-
bori delujejo v SeCovem za
vodovod, v Ratanski vasi za
cesto in v Irju, kjer se asfal-
tira cesta od Ratanske vasi
proti Bufolinu. Ti odbori so
zelo aktivni pri delu, obéani

e w . - L]
Nasi Sportniki prvi
(Nadaljevanje s 5. strani)

Na koncu naj zapiSem, da so
nasi $portniki dosegli presenet-
ljivo dober uspeh z osvojitvijo
prvega mesta.

Dobre priprave glede kako-
vosti in masovnosti za drugi
del bi nam dale lepe izglede v
boju za prehodni pokal, ki ga
je lansko leto osvojila steklar-
ska Sola.

Ali bomo ponujeno priloz-
nost tudi izkoristili, je odvisno

od nas samih.
BLAGOJE PADJAN

-
pa kaZejo pri vseh teh akci-
jah veliko entuziazma in ra-
zumevanja.
LOJZE METELKO
VRELCI — interno glasilo delovne skupnosti zdravilisca

RogasSka Slatina. Glasilo izhaja meseéno v nakladi 600
izvodov in ga dobijo vsi élani delovne skupnosti brez-
pla¢ro. Ureja ga uredniSki odbor. Glavni in odgovorni
urednik Stane CujeZ. Tisk in kliSeji: CP Mariborski tisk.




