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UCINKU PODVOJENO

V. vedini delovnih kolektivov
::? bredlogi tarifnih pravilnikov
delani in sedaj Ze javno raz-
Pfavljajo o njih. Dobrien odsto-
‘-\______

DELAVSKA
UNIVERZA
V LJUBLJANI

A Y3
E JE ZE BIL z revolucijo
2akljuden boj obeh antago-
bi nistiénih razredov, ce je Ze
ilo reseno osnovno nasprotie
Pretekle dobe, digava last so pro-
n,"ﬂialm sredstva, pa s tem Se
t bil zakljuden boj za odpravo
Yeh nasprotij, ki jih je porajal
Prejingi druzbeni red. Ta boj bi-
EMo v gospodarstvu, industrifi,
etijstvu, zadel se je v kulturi
e navsezadnje tudi v izobra-
Yanju. ‘Treba je, da dobi dela-
05"' to, za kar ga je preteklost
kodovala, Skladno z interesem
lovnih ljudi sta se razvijali
g i vsebina in oblika izobraZe-
Nja ne samo v sistemu, red-
ga folstva, temved tudi p Siste-
U izpendolskega izobraZevanja.
VZ?aki, ki so marekovali spre-
pmbe v oblikah, metodi in vse-
™ delg ljubljanske Ljudske
miverze,. so bili razliéni, Uprav-
Iek, tovaris JoZe Nedog, jih tako-
nalizira:
lke"Ob]ika in vsebina dela Ljud-
&, u.niverze sta se postopoma
us;‘eml'ﬂ:'lali Ze ves ¢as od njene
Anovitve, Do odloéilnih pre-
trodtov pa je prilo v zadnjih
D"*h letih, Do&im je bila prej
u;?uSmerjena dejavnost Ljudske
& ré"erze na izobraZevanje naj-
amEga kroga ljudi kot nekake
fe Orfne mase, kot bi lahko rekli,
St Tavnala po bolj ali manj ab-

JaI:kmih programih ter tako osta-

Vanj

e

Pri brezobli#ni gmoti preda-
Pa iz najrazli¢nejsih podroéij,
Us g Je od tega ¢asa bolj in bolj
1‘?"91'Jala na izobraZevanje de-
30:_‘?&%1 razreda in skufala za-
< 8titi njegovim potrebam.

e ongres delavskih svetov in
%1, 3ni plenum SZDL sta nalo-
Dr: Ljudski univerzi nalogo, da
& Mmeri svojo izobraZevalno
5kaavn08t predvsem na gospodar=
litig druzbeno-ekonomska in po-

Na vpraianja. Neposredno s
dity V zvezi je bilo treba vskla-
ske Programe s potrebami delav-

B2 razreda in najti take obli-
in 9¢la, ki so ustrezale pere&im
proistVEQMim interesom delavca-
top -vajalea, ki je odloéilni fak-
gy ... razvoju novega druZbene-

Teda,

Kaj kmalu so se izoblikovala
fio 8lavna podro¢ja dela: druZbe-
Stro ekonomsko  izobraZevanje,
{201 0VNo in poljudnoznanstveno
§i jo o -cvanje. Ljudska univerza
ko' ;. Ystvarila programsko politi-
8 braZevanja. Uvajala je si-
Sik]y, ltna predavanja, prirejala
lekyjot Predavanj za delovne ko-

trvg' V zvezi z vedno veéjimi
najgf ami, da se usposobi kar
in 428 krog ljudi v delavskem

drusp, ;
8ta enem upravljanju, je se-
ske"lla Ljudska univerza tudij-

Svetoy 8rame za ¢lane delavskih
et in upravnih odborov v
iy Jih. Ze predlansko leto smo
OVili okrajno %olo za dru-
Ubravljanje, :
postaf te oblike izobraZevanja so
Varen2le bolj in bolj razirjene.
J& bil v tem, da sta druz-
Voj teuPra"ljanje in njegov raz-
D Tlala od delavea — hkrati
Eirm,eéim"ca in upravljavea
Njeg, . ZNanja, postavljala pred
in 5, Probleme tako specifi¢ne
hoqn Motane, da jim brez pred-
il izobrazbe 'in temeljitega
Prople anja  drufbeno-ekonomske
re"bnatike ni mogel biti kos.
Vbraga,.. S€ je bilo lotiti tudi
vmagaﬂja kmetijstva, predvsem
go;anja . druzbeno-ekonomske
njh . Vodilnega kadra na drzav-
ﬂ!‘ugah etijskih posestvih in za-
N: Tudi na tem podro&ju
3daljevanje na 10. strani)

Ust,

tek tarifnih pravilnikov, zlasti v
industrijskih podjetjih, pa je Ze
uveljavljen, ker so jih Ze sprejeli
delavski sveti in so manje dali
svoje soglasje tudi pristojni ob-
¢inski orgami.

Za ogromno vedino novih ta-
rifnih pravilnikov, tako tistih, ki
so Ze uveljavljeni, kot tistih, ki
s0 Vv razpravi, je znaéilno pred-
vsem dvoje.

Opaziti je, da so se kolektivi
resno orientirali na nova merila
za hagrajevanje, to je na merila
dela. V letosnjem letu je prida-
kovati, po dosedanjih grobih oce-
neh, da bo skoraj polovica veé
delavcev nagrajevanih po udinku
kot lami. Kako pomemben je ta
porast, je mogofe v celoti pre-
soditi, ée vemo, da je bil odsto-
tek delavcev, ki delajo po udin-
ku, #e nekaj let sem pribliZno na
isti ravni.

Omenjeni premik v nagraje-
vanje po delu in po poslovmem
uspehu pomeni, da je v kolek-
tive praktiéno prodrlo preprida-
nje, da je zakolidevanje zasluz-
koy delavcev v gole tarifne po-
stavke - in barantanje o tarifnih

“postarkah ekonomsko in drus-

beno preZivela zadeva. Delavei
se zavedajo, da je mogode priti
do realno veéjih zasluZkov ne 2
nominalnim povifevanjem tarif-
nih postavk, temved s tem, da je
sleherni delavec nagrajen po de-
lu: ¢im veé napravi, tem vedji je
njegov zasluZek, ker je veéji tudi
dohodek gospodarske organiza-
cije. Tako si vsak delavec sam
kroji usodo svojega zasluZka.

Res pa je, da v nekaterih ko-
lektivih glede tega %e niso zado-
sti napredovali. Tam bo tudi le-
tos vedina delavcev prejemala
svoje zasluZke zgolj v vidini ta-
rifnih postavk.

KRILATICA O VRABCU
V ROKI

V takih kolektivih pa kajpak
najdejo Se vedno plodna tla kri-
latice, kot je: bolj%i je vrabeec v
roki kot golob na strehi. Prav te
krilatice dokazujejo, da v posa-
meznih kolektivih &e niso res-
neje presli na nagrajevanje po
uéinku, ne zato, ker ne bi bilo

tehniéno in organizacijsko izved-
ljivo, ampak predvsem zato, ker
posamezniki, ki pa so najéelde
zelo glasni, v takih kolektivih
niso obraéunali s svojimi admi-
nistrativno mezdnimi pojmovanji
in Se vedno Zive v éasu obraéun-
skih pla¢ in plaénih skladov, ki
so za nas preteklost. V nasih po-
gojih delitve dohodka je dejan-
sko tarifna postavka glede koli-
¢in negotova zadeva. ZasluZek
delavcev je odvisen prvenstveno

od dohodka podjetja. Tarifna po- .

stavka torej ne pove, kolikden. je
zasluZzek delavca, ampak v kaks-
nem sorazmerju sodeluje delavee
pri delitvi osebnih dohodkov. Ce
podjetje ne dosega predvidenega
dohodka, so vse tarifne postavke,
ki so vifje, kot jih more pod-
jetje kriti iz svojih sredstev, go-
lob na strehi in ne wvrabec v roki.
In obratno, hkrati s porastom
dohodka gospodarske organiza-
cije rastejo tudi delavski zasluz-
ki, kar se ne-dogodi v primeru,
¢e so tarifne postavke isto#asno
tudi Ze dolodeni zasluZki.

‘NEKVALIFICIRAN POSTANE
KVALIFICIRAN

. Na organih komunalne skup-
nosti je, da pomagajo delavcem
v omenjenih kolektivih, da se
tudi oni izkopljejo iz zakolidenih
tarifnih postavk in da se jim od-
pre moZnost, da z vedjo storil-
nostjo tudi wveg zasluZijo. Poli-
tiéni aktiv komune mnaj bi po-
novno razgovarjal z delavei ta-
kih kolektivov. Poleg tega pa je

pametno, kot so storili ponekod,
da sta obéinski ljudski odbor in
sindikalni svet k tarifnim pravil-
nikom omenjenih podjetij napi-
sala opombo, da niso s tarifnim
pravilnikom uporabljene vse moz-
nosti, ki jih podjetje ima za to,
da bi delavei pri§li z vetjo pro-
duktivnostjo do vi§jih zasluzkov,
in priporoé¢ila, naj delavski svet
vse te moZnosti v teku ‘leta po-
novno proudi ter napravi vse, da
si 8 tem izpopolni nagrajevanje.

Vpogled v tarifne pravilnike
tistih kolektivov, v katerih je &e
prete?na vecina delavcev nagra-
jevana po ¢asu, pa kaZe, da se v
teh kolektivih tudi najdalj zadr-
zujejo razli®ne oblike in metode
uravnavanja ravni tarifnih po-
stavk, ki so se pojavile v &asu
administrativno dolo¢enih obra-
¢unskih plaé in plagnih skladov.
Gre za to, da v mekaterih kolek-
tivih Se vedno skusajo povifevati
osebne zasluZke zaposlenih s tem,
da jim papirnato popravijajo
strokovne kvalifikacije, da wuva-
jajo tarifne postavke v razponu,
tako da s povpretjem razpona
skrivajo dejansko raven tarifnih

‘postavk, ki je na zgomji meji

razpona -in podobno.

Povsem naravno je, da tako
prav mi¢ ne povifajo &istega do-
hodka podjetja, miti ne sredstev
za osebne dohodke, Povzrode pa
nova ekonomska nesorazmerja
med delavei zmotraj kolektiva.
To se pravi, namesto da bi so-
razmerja med delavei ekonomsko

(Nadaljevanje na 13. strani)
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LIST IZDAJA REPUBLISKI SVET
I ZVEZE SINDIEATOV JUGOSLAVIJE

GLAVNI IN ODGOVORN] UREDNIE

IVO TAVCAR

LIST IZHAJA V UREDNISKI POVE-
ZAVI Z »RADOM« — NASLOV URED-
NISTVA IN UPRAVE: LJUBLJANA,
KOPITARJEVA 2, POST. PRED. 284 —
RACUN PRI MESTNI HRANILNICI V
LIUBLJANI STEV. 600-11-/606-1-3-221 =
v POSAMEZNA STEVILKA STANE 20
: DINARJEV - NAROCNINA JE: CETRT-
5 LETNA 250, POLLETNA 500 in LETNA
¥ 1000 DINARJEV - LIST TISKA CZP

M »LJUDSKA PRAVICA« — POSTNINA

PLACANA V GOTOVINI

List ustanovljen
20. novembra 1942

8 pohodom ob Zici okupirane Ljubljane smo minulo nedeljo spet
-proslavljali osvoboditev naSega glavnega mesta. Na sliki: pohod
ekipe starih borcev ¢ez pontonski most

- RAZGOVOR S PREDSEDNIKOM OSS LJUBLJANA TOVARISEM UROSEM RUPREHTOM

SREDSTVA ZA STANDARD
SO PRIPRAVLJENA

V Zelji, da se izboljsa Zivlje-
nje nasih delovnih ljudi, so spro-
Zili sindikati v Sloveniji lani ak-
cijo, da bi dajala podjetja in
komune &m ve& razpoloZljivih
sredstev za objekte druZbenega
standarda, Ker nas zanima, kaks-
ni uspehi so bili na osnovi te po-

SKUPSCINSKI POROCEVALEC:

RAZPRAVLJALI BODO

o sredstvih DOZ in socialnega

zavarovanija

Izjava tovarisa Mike Spiljaka, predsednika odbora za
druzbena sredstva pri Zvezni ljudski skupséini, »Radu«

o bliznjem

»DOZ in socialno zavarovanje
imata velika sredstva, na primer
socialno zavarovanje nad 200 mi-
lijard dinarjev, zato bo delo
odbora za druZbena sredstva, ki
se bo zacelo 18. maja, Se poseb-
nega pomena. To bo hkrati tudi
kazipot za nadaljnje delo tega
odbora, izkuinja za dolodanje
metod njegovega dela,« je zacel
tovari§ Mika Spiljak.

Ko je govoril o poroéilih DOZ
in socialnega zavarovanja, Kki
sta jih predloZila odboru, je to-
varis Spiljak poudaril, da so iz-
¢rpna, vendar tudi preobgirna.
Vsekakor jih bo odbor uporabil
kot osnovno gradivo.

»Pricakujemo.« je izjavil to-
varis Spiljak, »da bodo povablje-
ni predstavniki DOZ in social-
nega zavarovanja v krajsi obliki
razloZili svoje probleme, ¢&lani
odbora pa bodo na osnovi porotil
in razlage razpravljali.«

Na vprasanje, kaksen je po-
men seje, sklicane za 18. maj, je
tovari¥ Spiljak odgovoril, da je

to pravzaprav prva delovna seja.

in da bo odbor hkrati s proude-
vanjem problemov DOZ in so-
cialnega zavarovanja doloéil tudi
svojo nalogo in namen, da bo po
svojih moéeh prispeval kot organ
za nadzorstvo nad druZbenimi

delu odbora

sredstvi.

Na vprasanje o delovnih me-
todah je tovaris Spiljak dejal, da
bo odbor zasedal nekaj dni, Sele
razprava pa bo pokazala, ali se
bo delo nadaljevalo ali bodo se-
stavili posebne komisije.

»Delovnega na¢rta nismo do-
lo¢ili vnaprej, ker bi radi videli,
kaj bo pokazala razprava na
seji o vsakem problemu posebej.
Od tega je odvisen nadaljnji po-
stopek z zbranim gradivom, ki
ga bomo morda predlozili plenu-
mu Zvezne ljwﬁzke skupséine.«
Poudaril je, da mnogo pri¢aku-
jejo od razprave odbornikov o
dolofenih problemih na terenmu,
ker bodo stevilni poslanci opisali
v razpravi izkusnje iz svojih
okrajev in mest. :

Tovarisa Spiljaka smo vpra-
sali, kaj meni o predlogih, po-
danih na zadnji seji odbora za
druzbena sredstva. Dejal je, da
bodo ti predlogi orientacija za
bodode delo. .

»Prav tako smo pri¢akovali
da  bodo. odborniki dali nove
predloge, vendar doslej e nismo
dobili nobenega. Verjetno bo ob
zakljuéku podanih nekaj novih
predlogov za prihodnje delo od-
borac« je tovari§ Mika Spiljak
zakljuéil izjavo.

bude doseZeni, kateri problemi
in pomanjkljivosti so ob tem na-
stajali, smo se obrnili na pred-
sednika OSS Ljubljana tovarisa
Uro%a Ruprehta, ki je nekatere
izmed teh problemov omenil na
IV. kongresu ZSJ ter mu zasta-
vili nekaj vprasanj,
Ceprav sodi

ljubljanski

okraj med najmodénejie okraje v

Uros Rupreht

drZzavi, so Zivljenjski in delovni
Pogoji delavcev v nekaterih nje-
govih komunah Se zelo tezki. Ka-
teri problemi so se v tej akeiji
sindikatov zateli refevati?
»Kakor vemo, so imela neka-
tera sredi¥¢a v nafem okraju Ze
pred vojno nekaj industrije. To-
da kapitalisti niso nifesar storili

za Zivljenjski standard delavcev.
Razni problemi so se po vojni za-
radi razdirjene reprodukcije in
dotoka novih delavcev Se |bolj
zaostrili in sprozili v lanskem
letu moé¢no politiéno akeijo sin-
dikatov, ki smo jo svoj éas ime-
novali akecija dveh tretjin. Ta ak-
cija je bila v zafetku politiéna
parola, ki so jo pozdravili in pod-
prli delavei in vse politi¢ne orga-
nizacije. Njen namen je bil pre-
kiniti z dosedanjo prakso, da se

t vlaga velina sredstev v razdirje-

no reprodukecijo in preusmeriti
investicije v objekte druzbenega
standarda. Pri pojasnjevanju te
akeije so se sindikati odloéno po-
stavili na stali¥¢e, naj neposredni
proizvajalci sami odloéajo, ali ho-
¢ejo imeti sodobno ’urejeno Sol-
stvo, zdravstvo, servisno sluZbo,
ve¢ stanovanj, ali pa se zavestno
odpovedo vsemu temu in %e na-
dalje ustvarjajo dolo¢ene kapaci-
tete. Pri tem pozabljajo, da za
standard ne bodo dobili sredstev
drugje. Jasno se je povedalo, da ta

¢ akcija pomeni omejevanje doto-
! ka dodatne delovne sile iz kme-

tijstva, ki tudi zavira hitrejsi
dvig Zivljenjskega standarda v

¢ teh sredii¢ih. Ceprav niso rezul-
: tati te akcije na zunaj Se vidni,
¢ nam podatki kaZejo, da je bilo

danih na razpolago 80°% razpo-
loZljivih sredstev podjetij in ko-
mun za potrebe standarda. To
pomeni, da se je nasa investicij-
ska politika v industrijsko raz-
vitih komunah popolnoma spre-

. menila, saj vemo, da smo preji-
* nja

leta vlagali isti odstotek
sredstev za razdirjeno reproduk-
cijo. S taksSno politiko smo do-
segli, da je plan ljubljanskega
okraja za lefos v odstotkih na-
slednji: za razdirjeno reproduk-
cijo dajemo 17% sredstev, za
kmetijstvo, razvej trgovine, go-
stinstva in obrti 27°%, medtem
ko gre 56°% sredstev za stano-
vanjsko graditev in druge objek-
te standarda, kot so na primer

Sole, otrodke ustanove, zdravstvo
in tako dalje. V obéini Ljubljana-
Center pa je ta odstotek celo
vedji. Za objekte standarda so
dolodena skoraj vsa sredstva iz
prorac¢una in skladov.«

— Katere objekte namerava
graditi obéina Center iz teh sred-
stev?

»Precejénja sredstva so name-
njena gradnji Veleblagovnice za
hotelom Union, kjer bo urejena
samopostrezba. Pri bivsi Klavniei
bodo uredili trg na debelo, v
novoustanovljenih stanovanjskih
skupnostih pa servisne sluZzbe. S
temi sredstvi bodo razdirili ‘in
modernizirali trgovsko mrezo,
podprli deficitne obrti, napeljali
nizkonapetostni tok, uredili obra-
te druZbene prehrane, zidali novo
folo itd.

Pri izkorid¢anju sredstev za
standard pa seveda nastajajo
mnoge tezave, predvsem primanj-
kuje tehniénih dokumentov, po-
nekod pa tudi naértov.«

— Kako se v tej akeiji sindi-
katov gleda na komune, Kkjer
sploh ni industrije ali pa je slabo
razvita, kmetijsivo pa zaostalo?
Kako se reSuje vpraSanje brez-
poselnih?

»Ce hodemo govoriti o stan-
dardu v teh komunah, moramo
re¢i, da predstavlja za te prebi-
valce standard Ze zaposlitev sa-
ma. Sindikati so se postavili na
stalis¢e, da je treba tudi v teh
komunah razvijati gospodarstvo
in dvigati Zivljenjski standard
delovnih ljudi. Toda ta napredek
bi bilo nespametno doseéi z grad-
njo industrije, ée zanjo ni objek~
tivnih pogojev, pa¢ pa z razvo-
jem kmetijstva, Zivinoreje in go-
zdarstva, ki je zaostalo in raz-
drobljeno, na osnovi kooperativ-
nega zdruZevanja mna najvisji
stopnji. Kajti le tako je mogode
dose¢i vedjo produktivnost, veéjo
zaposlitev in s tem vi&ji Zivljenj-

(Nadaljevanje na 2. strant.)




Privlaénost sindikata

pogoj za Sirino in mnoZi¢nost

Zvisanje &tevila sindikalnih
¢lanov v obdobju med tretjim
in cCetrtim kongresom za zvisa-
nje organiziranih od 63.3 %
skupnega §tevila zaposlenih v le-
tu 1955 na 72.7% v letu 1958 je
tako absolutno kakor relativno
pomemben uspeh, ki ni le posle-
dica naradfanja &tevila delavske-
ga razreda, temveé tudi posledi-
ca vpliva sindikatov. Vendar ne

moremo biti zadovoljni, saj je

izven sindikalnih vrst $e nad 700
tiso¢ delavcev in nameséencev.
Tolikino S$tevile neorganizira-

nih pa ni le notranje in organi-

zacijsko vprasanje, temveé Sirsi
druZbeno-politiéni problem, za-
kaj dejstvo je, da je znatno Ste-
vilo °~ neorganiziranih = delavcev
druzbeno bolj reaktivno, slabse
sodeluje pri upravljanju podjetij
in se teZe znajde v zapletenem
druzbenem razvoju. Od .tod tudi
potreba po aktiivizaciji sindikal-
nih organizacij za temeljitejde
reSevanje teh problemov, ker je
razumljivo, da je vkljudevanje
delaveev v sindikat postopen
proces.

Cetrti kongres je dal tudi na-
potke za uspesSno izpolnjevanje
teh ‘nalog. Odstraniti je treba
predvsem naslednje slabosti: de-
lavce smo pomanjkljivo sezna-
njali z rezultati sindikalnega de-
la (v podjetjih in komunah mar-
sikaj refujejo uspefneje prav za-
radi dejavnosti in pobude sindi-
katov, delavci pa tega pogosto ne
vedo); premalo smo si konkretno
prizadevali, da bi vélanili é&im-
veé delaveev (delavei pogosto sa-
mi poiSéejo pisarno sindikalne
podruZnice ali sindikalnega funk-
cionarja, da bi se vpisali v sin-
dikat); nekatera vodstva v sin-
dikatih in komunah si prémalo
prizadevajo za vkljufevanje ne-
organiziranih in prepuidajo to
skrb skoraj izkljuéno izvrinim
odboram podruZnic; za to vpra-
$anje se kampanjsko zanimajo le
pred skupSéanimi in kongresi, pa
§e takrat brez temeljitejie anali-
ze in ne da bl zadovoljivo do-
jeli pomen te naloge.

Privla¢nost sindikata je od-
visna tudi od zaupanja, ki ga
sindikalna organizacija uZiva pri
delaveih. To zaupanje pa si or-
ganizacija pridobi le z wvsakda-
njim delom, s konkretnimi rezul-
tati in z neposredno dejavnostjo,
ob demer se élanstvo prepriéa, da
sindikalna organizacija pozitivno
in prakti¢no sodeluje pri ureja-
nju gospodarskih, druZbenih in

Novi sindikalni voditeli

France Jamnik,
redsednik RO sindi-
ata delavcev kultur-

no-umetniskih ustanov

Tovari§ France Jamnik se je
. rodil leta 1921 v Ljubljani Po
maturi se je vpisal na univer-
zo, kjer je najprej diplomiral
na filozofski fakulteti, nato pa
e na Umetniski akademiji na
oddelku za reZiserje. Kot asi-
stent reZiserja, svetovalec in
refiser se je uspeino udejstvo-
val v Operi in Drami, pri Tri-
glav-filmu in Obzorniku, kjer
je sodeloval ali posnel nekaj
celovelernih umetnifkih (Ves-
na, Dolina miru) in dokumen-
tarnih filmov (Hrastniski stek-
larji — zanje je dobil zvezno
nagrado) in pri televiziji. Zdaj
pripravlja snemanje celoveder=-
nega umetnifkega filma.

Ko je 3tudiral na univerzi,
se je vkljufil v SKOJ in aktiv-
no sodeloval v levidarskih Stu-
dentskih organizacijah, poseb-
no pa v Slovenskem klubu in
pri reviji Slovenska mladina,
ki je bila pod neposrednim
vplivom Partije.

Leta 1941 je postal aktivni

€lan OF, Naslednje leto so ga
fagisti odpeljali v internacijo.
Po kapitulaciji Italije se je vr-
nil v Ljubljano in nadaljeval
aktivisti¢no delo v OF.
} Po osvoboditvi se e zafel
ukvarjati z raznimi amaterski-
mi kulturno-umetnifkimi gru-
pami, kot so Kajuh, Tone
Tomsid, leta 1957 pa je postal
predsednik dramskega sveta
pri Zvezi Svobod itd.

Kljub aktivnemu in uspes-
nemu poseganju v Kkulturno
#ivijenie pa se kot predsednik

‘ Republifkega odbora sindikata
delaveev Kulturno umetnidkih
* ustanov mnogo ukvarja tudi s
sindikalnim delom, posebno s
problemi druZhenega upravija-

letos

nja in aktivizacijo &lanstva v
Lteh ustanovah, \ RE

komunalnih vprasanj. Privlaénost
sindikatov je neposredni odsev

njihove splo¥ne dejavnosti in
stalid¢, ki jih =zavzemajo do
skupnih in posamiénih proble-

mov. Odvisna je tudi od njihove
pripravljenosti in vztrajne skrbi
za neposredne potrebe delavcev
in nameé&fencev, kaZe se v tem,
da sindikati ne dovoljujejo krsit-
ve norm in predpisov o delov-
nem razmerju, v tem, da zagoto-
vijo individualno zadfito vselej,
kadar je potrebna, in da imajo
razumevanje za prosnje in pri-
tozbe.

Poglabljanje in Kkrepitev tega
¢uta za vsakdanje skrbi in teza-
ve posameznih élanov je Se po-
sebnega pomena, zakaj c¢lanstvo
se v primeru raznih nepravilno-
sti in s svojimi osebnimi proble-
mi po navadi najprej obrne na
sindikalno organizacijo. Ta pa
pogosto niprapravljena pomagati,
vodstva ali posamezni voditelji
sindikalnih organizacij se le ne-
radi ukvarjajo s~ takimi reémi,

ker imajo polne roke dela z »ve-
likimi«  vprafanji proizvodnje,
storilnosti, . delitve dohodka i.

pod. Ne kaZejo razumevanja za
»osebne« probleme, za »drobne«
reé¢i. To pa seveda Ekoduje ugle-
du vodstva in organizacije. De-
lavel upravideno pric¢akujejo, da
so sindikati organizacija, ki vse-
lej podpre pozitivno, pravilno
ravnanje, hkrati pa obsodi in po-

maga odpraviti Skodljive, nega-
tivne pojave v delovnih kolekti-
vih in komunah.

Posebni sestanki z heorgani-
ziranimi delavei, ki naj bi vsak
zase povedali, zakaj niso sindi-
kalni élani, bodo pokazali, kaj je
treba storiti, da se bodo tisoéi
vkljudili v sindikalno organizaci-
jo in sodelovali v njenem priza-
devanju za izboljsevanje delov=-
nih in Zivljenjskih pogojev de-
lovnih ljudi ter za zgraditev so-
cializma. :

Od vsega tega so odvisni mod¢,
ugled in privla¢nost Zveze sin-
dikatov Jugoslavije, kar potrjuje-
jo tudi besede tovaria Svetozar-
ja Vukmanovica-Tempa, ki je v
poglavju svojega referata o tem
vpraSanju poudaril nujnost
»...privla¢nosti Zveze sindikatov
Jugoslavije kot ene najbolj mno-
zi¢énih druzbeno-politicnih orga-
nizacij naSe deZele za wvse ljudi,
ki so v delovnem razmerju, za
proizvajalee in neproizvajalce, za
names$fence in intelektualce, ki
imajo v Zvezi sindikatov Jugo-
slavije enotno organizacijo, zno-
traj katere morejo in morajo re-
Sevati vse svoje probleme, si vza-
jemno pomagati in se v medse-
bojnem sodelovanju razvijati kot
enoten delovni kolektiv naSe de-
Zele.« :

Preostane le 8e, da ¢&imprej
in v ¢im SirSem obsegu uresni-
¢imo to misel, Dj. R,

[]

STIRINAJET MILIJONOV ZA
ODDIH IN IZLETE

Na zadnji sejl je osrednjl DS je-

e Zelezarne namenil iz sklada

skupne uporabe sindikalni organiza-
ciji 29 milijonov dinarjev,

Ker je med Zelezarjl vedno vetje
zan @ Zza, prijetno in ceneno le.
tovanje, je dikalni odbor iz pre-
jetih sredstev namenil ved kot 10 mi-
lijonoy dinarjev za organizacijo le-
tovanj, Letos bodo jesenifki Zelezar-
1 in njihovi svojei prijetno in po-
ceni letovali v svojem poditniskem
domu v Crikvenici, v dobro ureje-
nem poditniskem taboridtu v Blogra-
du in v domu Otokarja Kerfevanija
v Opatijl, razen tega pa si bodo iz-
brali letovanje lahko tudi drugje,
Lani je letovalo okoli 2500 Zelezarjev,
& ‘pritakujejo, da Jih bo kar
3000, ] organizacija bo e
omogodila posebno letovanje in okre-
vanje tistim svojim &lanom, ki bo.
lujejo. za wvahlﬂnnmu boleznimi, Za

.okrevanja je Ze sedaj velike za-

anje. Prijavlija se vedno ved
upravidencev.

ZA NOVATORSTVO V
ZELEZARNI

V JjeseniSki Zelezarni je precej
novatorjev in racionalizatorjev,
osvoboditve sem je bilo oZeno
v oceno in izvedbo Ze ved kot 1250
koristnih tehniénih izboljSav. Le-te
so prinesle kolektivu velike koristi in
vedmilijonski prihranek. Lani je bilo
uspeinim in prizadevnim avtorjem
tehniénih izboljdav izplatanih ved
kot zg milljjon dinarjev nagrad.

Osrednji delavski svet pa je le-
tos sklenil, da &e bolj ivi nowva=
torsko in raciomalizatorsko dejav.
nost. Da bi bila spodbuda kar naj-

JESENIBKI

_vedja, je dolodil za nagrade 2,400.000

dinarjev,

V podjetju imajo posebno oce-
njevaino komisijo, ki pregleda 1z-
boljave ter doloéi na osnovi poseb-
nega pravilnika nagrade., Letos se )e
sestala Ze trikrat, Pozitivho je oce-
nila 23 predlogov. Zanje so izpladall
za 311301'3.3 pol milijona dinarjev na=
grad.

IZ PODJETIJ IN OBEIN

0 ZDRUZITVI TRGOVSKIH
PODJETH V TRBOVLJAH

Na zadnji sejl ljudskega odbora
v Trbovljah so skoraj najved govo-
rili o zdruZitvi sedanjih treh trbo-
veljskih trgovskih podjetij. O zdru-
#itvi so Ze razpravljali prizadeti ko-
lektivi in svet za blagovni promet.
Na seji so menili, da se dosle] e ni
dovolj upodtevalo teZenj in mmenj
potrosnikov, S specializacijo trgovin,
ki je predvidena ob morebitni zdru-
Zitvi, se bodo nekatere poslovalnice
s potrodnim blagom prece] oddaljlle
od dela potroSnikov, Ljudski odbor
je sklenil, da se razprava preloZi in
problem temeljiteje proudi,

Ljudski odbor je

validov in drug oseb. Zavod bo
imel  karton

-Sredstva za stan

(Nadaljevanje 8 1. strani)

ski standard. V teh komunah je
sicer mekaj lesne industrije in
klasi¢ne obrti (tu mislimo na ne-
katere notranjske in koéevske
komune), ki pa nima perspektive,
pa tudi bistveno ne vpliva na
standard.«

— ZadruZna kooperacija na
najvi§ji stopnji bo nedvomno
mnogo pripomogla k izboljSanju
zivljenjskih pogojev tamkajinjih
prebivalcev. Toda, ali ne bo po-

tudi skienil
ustanoviti Zavod za zaposlovanje in- -

Predsedstve sindikata kemic-
nih delavcev Slovenije je raz-
pravljalo o mnekaterih proble-
mih glede sestavljanja tarifnih
pravilnikov. Na seji so se tudi
-dogovorili, da bodo imeli zdru-
Zitveni plenum sindikata ke-
miénih, rudarskih in metalur-
gkih delavcev 23. maja letos.

V Ljubljani je bil 14. maja
plenum RepubliSskega odbora
upokojencev Slovenije. Po po-
ro¢ilih predsednika in tajnika
odbora so prisotni razpravljali
o raznih problemih v zvezi s
pokojninami. Skoraj vsi disku-
tanti so poudarjali potrebo po
enotnih pokojninah. Sprejeli so
tudi predlog, da se v tem smi-
slu spremeni 218. ¢len Zakona
o pokojninah, p

V Gorici je bil 11, t. m. tu-
di posvet vseh sekretarjev ob-
¢inskih komitejev z OSS Go-
-rica o vpraSanju tarifnih pra-
vilnikov. Ugotovili so, da so
¢lani ZK premalo delali na
vprafanjih  tarifne  politike.
Sklenili so sklicati sekretarje
osnovnih organizacij OS po
podjetjih in obéinske sindikal-
ne svete. Na teh posvetih bodo
obravnavali politiko nafrajeva-
nja po uéinku.

Organizacijsko politiéni od-
bor pri RS ZSS je imel 12. ma-
ja 5. sejo, na kateri so govo-
rili o vpraSanjih zdruzitve sin-
dikatov rudarjev .in metalur-
gov z delom sindikata kemicénih
delavcev, o zdruZitvi dela ke-
miénega sindikata — podjetij
industrije papirja z grafi¢nim,
o zdruzitvi sindikata kmetij-
skih delaveev s sindikatom Zi-
vilske industrije ter o federaciji
sindikatov usluZbencev javnih
sluzb. Dalje so sklenili pred-
lagati RS ZSS, da sklide pred-
sednike posameznih republigkih
odborov, ki bodo vstopili v fe-
deracijo, da bi se podrobneje
pogovorili o organizacijskih,
politi¢nih in drugih vpraSanjih
okrog zdruZitve oziroma fede-
racije.

Tajnistvo RO lesnih delav-
cev je imelo pred kratkim sejo,
na kateri so govorili o poteku
dela v zvezi z ustanovitvijo So-
le za gozdne delavce v Postojni.
Sola naj bi vzgajala predvsem
kvalificirane delavce, za ostale
pa bi prirejali seminarje. V pri-
pravah za ustanovitev Sole se
je pokazalo, da je treba urediti
vpradanje nomenklature pokli-
cev gozdnih delavcev, O tem je
razpravljal tudi Republi¥ki od-
bor in sprejel ustrezni predlog,
ki bi ga bilo treba uveljaviti v
vsej drZavi, Sklenili so tudi, da

je treba uéni program #ole do-
polniti z druZbeno ekonomsko
problematiko.

V Ljubljani je imelo pred-
sedstvo OSS sejo, na kateri so
obravnavali zakljucéke IV, kon-
gresa ZSJ in sklenili, da bodo
o njih razpravljali v Siriih
sindikalnih aktivih po obé&inah.
Na seji so tudi govorili o situa-
ciji glede tarifnih pravilnikov
in obravnavali zaklju¢no poro-
¢ilo o seminarjih za sindikalne
odbornike. Ugotovili so, da je
bilo na 32 petdnevnih seminar-
jih 896 sindikalnih odbornikov.
Imeli bodo 8e tri seminarje za
odbornike podruZnic javnih de-
lavcev. Nadalje so sklenili, da
bodo uredili vse. potrebno v
zvezi z vpisom v srednjo dopis-
no ekonomsko Zolo in govorili
o akeiji, s katero naj si zago-
tovijo sredstva za gradnjo Do-
ma sindikatov.

Pri OSS je pred kratkim za-
sedala tudi komisija za gospo-
darstvo in tarifne pravilnike.
Obravnavali so 12 predloZenih
tarifnih pravilnikov. Potrdili so
jih osem (Usnje — Ljubljana,
Induplati — JarSe, Predilnica —
Litija, LEK — Ljubljana, TOKO
— Domzale, Brest — Cerknica in
Veletekstil — Ljubljana), pra-
vilnika Color — Medvode in
podjetja Ljubljana-Transport so
vrnili podjetjema v popravek
in v ponovni postopek, zavrnili
pa so tarifna pravilnika Me-
lodije — Menges in Kemiéne
tovarne Moste,

12. maja je bilo okrajno po-
svetovanje z vsemi obdéinskimi
sindikalnimi sveti o vprasanju
poditnifke dejavnosti. Na seji
so bili navzo¢i predsedniki ko=
misij za oddih in razvedrilo pri
obéinskih sindikalnih svetih oz.
tajniki obé&inskih svetov, kjer
teh komisij ni, Govorili so o na-
logah sindikatov v zvezi s for-
miranjem in krepitvijo poéit-
nigkih skupnosti ter o nalogah
v zvezi z oddihom delavcev.
Nadalje so govorili o urejanju
izletniskih to¢k v okolici Ljub-
ljane in o delavsko &portnih
igrah.

Pri OSS Maribor je bila
pred dnevi seja okrajne komi-
sije za potrjevanje tarifnih pra-
vilnikov. Dogovorili so se, da
bodo do 16. t. m. izdelali ana~
lizo tarifnih pravilnikov po do-
loéenem kriteriju za vsa veéja
podjetja na obmoé&ju okraja. Do
ponovne seje bo vsaka skupina,
na katere je komisija razde-
ljena, zbrala podatke, na osnov-
vi katerih bodo sestavili obsi-
ren referat. Sklenili so sklicati

7 dni

v sindikatih

naslednji teden  konferenco
predstavnikov 60 veéjih podje-
tij na obmo&ju okraja v zvezi
s tarifnimi pravilniki.

Pri OSS Gorica je pred
kratkim zasedala okrajna ko-
misija za potrjevanje tarifnih
pravilnikov na obmoéju okra-
ja. Obravnavali so osnutke de-
setih . tarifnih pravilnikov in
Sest izmed njih zavrnili, ker
niso bili v smislu nadel sindi-
katov. Sklenili so, da bo ko-
misija skupaj z zbornicami na-
redila analizo tarifnih pravilni-

kov trgovskih, gostinskih in
obrtnih podjetij.
Na seji TajniStva republi-

Skega sveta ZSJ za Slovenijo,
ki je bila v petek, 8. maja, so
razpravljali predvsem o nalo-
gah v zvezi s potrjevanjem ta-
rifnih pravilnikov. V kratkem
¢asu, ki preostane za priprav-
ljanje in potrjevanje tarifnih
pravilnikov, se morajo za to
pozanimati vse druZbene orga-
nizacije in ne le sindikati. Pri
delu naj bi sodelovali tudi ob-
¢inski ljudski odbori, zlasti pa
zbori proizvajalcev. Vse to je
potrebno zato, ker bo od do-
brih tarifnih pravilnikov, ta-
kih, ki bodo uveljavili nagra-
jevanje po uéinku, odvisen tako
gospodarski napredek kot Ziv-
ljenjska raven zaposlenih. Na
isti seji so razpravljali tudi o
izkori3¢anju sredstev, ki sa jih
podjetja namenila za druZbeni
standard in o komunalnih pro-
blemih.

V Kopru je bil pred dnevi
sestanek komisij obéinskih sin-
dikalnih svetov in obéinskih
ljudskih odborov, ki so zadol-
Zeni za pregled tarifnih pravil-
nikov. Sklenili so, da bodo ko-
misije v bodoce zadele z delom
Ze pri pravilnikih, ki so dani v
razpravo, ker si bodo na ta na-
¢in olajSale delo. Kljub temu,
da je Okrajnemu sindikalnemu
svetu predloZilo tarifni pravil-
nik samo eno podjetje — lesno
podjetje »Javor« v Pivki — ugo-
tavljajo, da mnoge gospodarske
organizacije podcenjujejo pri-
pravljalni postopek in ekonom-
sko dokumentacijo, &eprav je
to osnova za izdelavo=dobrega
tarifmega pravilnika. - B. B.

—

]

trebno tem komunam nuditi po-
mo¢ in kdo naj jo daje?

»Mislim, da bi to edino pomoé&
lahko nudila do neke mere zain-
teresirana podjetja s tem, da bi
v teh komunah odpirala svoje
podruZnice. To bi bilo tudi njim
v korist, saj je delovna sila na
licu mesta, odpadli pa bi tudi
stanovanjski in drugi problemi,
ki so v industrijskih srediSéih
pereéi. Toda ta pomo¢ moénejsih
slabfim komunam ne bi mogla

POVSOD USPEHI

- sindikalne podruZnice »Gradbenika« v Izoli

Sedem sto delaveev gradbene-
ga podjetja »Gradbenik« v Izoli,
ki so trenutno razkropljeni na
74 gradbidtih, ¢&uti v vsakem
ukrepu in odloku podjetja pri-
sotnost in moé¢ svoje sindikalne
organizacije. Odve¢ bi bilo po-
jasnilo, da je to mogofe samo
tam, kjer so uprava, organi de-
lavskega samoupravljanja in sin-
dikalna organizacija enakovredni
partnerji. Se ve&: delez, ki ga
prispeva sindikalna podruZnica
»Gradbenika« v prizadevanju za
boljse pogoje dela, za boljSo or-
ganizacijo dela in vidji zasluZek
delavecev, presega obi¢ajni okvir,
v katerem ta mnoZi¢na organi-
zacija uveljavlja svoje pobude.

»Zares zasluZijo vso grajo
tam, kjer zaradi nedelavnosti
vodstev' sindikalnih organizacij
prikraj$ajo ¢&lane * kolektiva za
uveljavljanje 3tevilnih pobud, ki
pomagajo &esto urediti tudi naj-
bolj zapletena gospodarska, ka-
drovska in druga vpradanja,« je
menil  predsednik sindikalne po-
druznice = »Gradbenika« Ivan
Skrjanc.

Le s pomod&jo resnega priza-
devanja celotnega vodstva sindi-
kalne organizacije je moé uvelja-
viti njen vpliv. Tesna povezanost
kolektiva, redni skupinski sestan-
ki po #tevilnih delovi$éih, spre-
jemanje pobud iz vrst delavcev
nudijo vodstvu sindikalne orga-
nizacije »Gradbenika« obseZno in

tvorno gradivo pri njenem delu.
Ni ¢udno, da imajo &tevilne ko-
misije sindikalne podruZnice pol-
ne roke dela, Ureditev doma od-
diha v Logu pod Mangartom, re-
dno oskrbovanje ¢lanov sindikata
7z ozimnicami, zavidljivi uspehi
na $portnem podroéju in drugo,
so le del obseinih uspehov prij-
zadevnih komisij.

Uspeh, da je »Gradbenik« pr-
vo gradbeno podjetje na Kopr-
skem, ki je izdelalo tarifni.pra-
vilnik, je tudi v veliki meri pri-
pisati aktivnemu delu sindikalne
organizacije. Le-ta je delala ves
das dosledno po navodilih sindi-
kalnih organov obéine in okraja.
Z geslom »Doseéi, da bo zaslu-
ek &im bliZe prizadevanju posa-
meznika« so se pri »Gradbeni-
ku« izognili visokim in uravnilov-
skim tarifnim postavkam.

Sindikalna organizacija je sto-
rila tudi vse, da bi se v podjetju
ustalila delovna sila. Fluktuacija
je 8e pred nedavnim zelo ovirala
boljfo organizacijo dela. Razne
ugodnosti (n. pr. tri brezplaéne
voinje v enem letu, brezplaéni
dopust za delavee, ki to Zelijo
zaradi razmer doma itd.) so na
predlog sindikalne organizacije
Ze usvojili. Menijo, da bodo Ze
V‘lleto§njem letu ustalili delovno
S110.

Tudi bilten, ki ga bo izdajala
uprava podjetja vsak mesee, je
rezultat prizadevanja sindikalne
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podruznice, ki Zeli tudi s tiskano
besedo omogo¢iti delavcem vpo-
gled v celotno poslovanje in
upravljanje podjetja.

Povezava in tesno sodelovanje
sindikalne organizacije z upravo
in organi delavskega samouprav-
ljanja je v podjetju »Gradbenik«
tisto, kar zagotavlja uspehe da-
nes, Se bolj pa jutri in pojutris-
njem. Boro B.

ard pripravljena

biti tako izdatna, da bi re#ila tudi
druge probleme, kot je kulturna
zaostalost prebivalstva in drugo.
Ta pomo¢ je predvidena tudi v
okrajnem merilu, kjer se tudi iz-
vaja dolo¢ena politika, vendar ne
v klasiénem smislu, da se vzame
tam, kjer je in da tja, kjer ni.
Popolnoma jasno je, da bodo mo-
rale tiste obéine, ki niso in tudi
ne bodo sposobne samostojnega
gospodarskega Zivljenja, prej ali
slej dobro premisliti, ¢e ne bi
bilo bolje, da se prikljuéijo go-
spodarsko moénejsim,«

— Ali je priSlo med podjetji
in komunami do trenj pri zdru-
Zevanju in izkori¥€anju sredstev,
ki so namenjena zh dvig Zivljenj-
skega standarda delaveev in osta-
lih delovnih ljudi v njihovi po-
litiéno teritorialni enoti? Kako se
razliéni interesi vsklajajo in
kak$na je pri tem vloga sindi-
katov?

»Predvsem moram poudariti,
da je bila ta akcija politi¢no tako
moéna, da ni prislo do nasproto-
vanj, da se sredstva zdruiujejo.
Kjer ni bilo med podjetji in ob-

.¢inami sodelovanja pri doloéanju,

za kaj naj se ta sredstva upora-
bijo, je prislo do mnesoglasij. Do-
godilo se je namreé, da je kako

V Slovenskem Primorju so postala mesta za vefje gradnje #e kar

pretesna. Niso redki primeri, da

morajo postaviti zato temelje

vedji novi stavbi kar med vinograde in oljéne nasade. — Na sli~

ki: graditev tovarne igraé »Mehanotehnika« v Izoli

[

podjetje o tem Ze razpravljalo if
izdelalo svoj naért za gradni?
stanovan] za svoje delavce ali
kak objekt sploino druzbeneg?
pomena, ne da bi pri tem sode”
lovalo z obéino, ki je nato, ne 8
bi se posvetovala s podjetji, tud!
izdelala svoj naért. Ponekod S
podjetja in obéine svoje mnadrté
Ze vskladila, drugod jih bodo P&
tudi morali, ¢ hoéejo, da bodo 8
sredstva sploh lahko izkoristilk

Ti pojavi nam ka¥ejo, da nis?
povsod pravilno razumeli namens
akcije sindikatov, Jasno je,
pri pojasnjevanju in vsklajevd”
nju razliénih interesov lahko 0d°
igrajo sindikati vaZno vlogo.«

— V podjetjih in komunah 5¢
vloZene precejinje vsote v neraZ”
porejene fonde. Za kak$na sred”
stva pravzaprav gre?

»Res je, v podjetjih in komi®
nah je precej nerazporejemh
sredstev. Toda ta sredstva nif
razporejena zaradi tega, ker I
ne vedo kam dati, temved¢ za
ker so v ta sklad vtaknili sred”
stva, ki so namenjena za stal”
dard in se zadasno ne morejo i
kori¢ati, ker ni naértov za 0P
jekte, v katere bi jih investirall®

— Ali ni nevarnosti, da bi
zaradi tega ta sredstva uporabl”
ljala v kake druge namene?

»Da, ta tednja obstaja, posebr‘f;
med gospodarskimi operativei,
bodo skus$ali in meorda ponekod
tudi uspeli usmeriti ta sredst"?
drugam, kar pa se doslej %€
zgodilo. Vsi, predvsem pa siﬂfﬂ'
kati, se morajo boriti proti tisti™
ki pravijo: naértov mi, pa na
ljujmo s staro politiko, Mislim™
da je bolje podakati na nalrt®
Ne smemo dopustiti, da bi s ¥

, diskreditirali akecijo.«

— Se Vam ne zdi, da obstaj?
tudi nevarnost, da bodo Poteg
ko bo »vihar«, ki ga je sprofil
ta akeija, mimo, zadela podj":tjiq
in obdine po starem gospoda”tdl
O tem wviharju« ponekod U
tako govore. n

»Tega jaz ne mislim, ker S/
prepridan, da je bila s to akel]
doseZena tista prelomnica, kO n
delovni ljudje spoznali, da so ji
dama sredstva, katera lahko
lastni presoji uporabljajo. TO
je zelo vaZen moment, ki bo ©

mogodil vradanje na staro.
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Z nasil ulic izginevajo pojavi, ko je na vsakih petdeset

metrov drugo gradbeno pod

Tak$na razdrobljenost d

jetje zidalo stanovanjsko poslopje.

raZi graditev. Zdaj d&edalje bolj

gradijc.;.kumpleksnn, v .blokih po pet, deset, petnajst ali ved
Poslopij na istem kraju. To omogoda boljSo organizacijo dela

in k?ris_tnejéo uporabo Casa, strojev in delovne sile,
kontinuirano delo v gradbenistvu,

pa tudi
Rezultat ni izostal. Cene

stanpvanj se niZajo, gradbeni roki so se v primerjavi s po-
loZajem pred 3tirimi leti skrajSali za polovico.,

Nova steza je utrta, dedalje krepkeje

Tisti,

stopamo po njej.

ki Se nimajo stanovanja, so lahko optimisti, zakaj

konénoe smo zadeli graditi hitreje, bolje in ceneje, to pa smo

si Ze zdavnaj Zeleli,

. Vorasali smo podpredsednike ljudskih odborov v Ljub-

ljani, Zagrebu in Sarajevu, kakSen napredek pri graditvi sta-
novanj so dosegl v minulih letih, zlasti pa lani, ko so bili
sprejeti predpisi o usmerjanju stanovanjskih graditev,

FIRANC DROBEZ, podpredsednik ljubljanskega ljudskega odbora:

DOBRO PROJEKTIRANJE

d!)“v ljubljanskem okraju si Ze
& &asa, prizadevamo za bolj
cionalno in hitrejfo graditev
. Novanj, zato predpisi o usmer-
0ju stanovanjske graditve, ki

i iz8li v zadetku lanskega
g niso povzrodili posebnih
Prememb,

€ pred nekaj leti smo zadeli

s?aditi na velikih povrginah. No-

g gradbis¢ skorajda ni. Vsa
fadbigéa, tako tista ob Savski
g kakor ona v Si%ki, na Pru-
io in ob Roski cesti, ki zavzema-
72 odstotkov nage celotne sta-
YVanjske graditve, smo odprli ze
nekaj leti.
20n. 0. Petletnem planu naj bi
8radili v ljubljanskem okraju do
Saﬁl- leta 7800 stanovanj, od tega
ziéno- V mestu 6300. Lani smo do-
1ali 1200 druZinskih in 300 sam-
zglh Stanovanj, letos pa bomo
ner‘%dlh 1400 stanovanj za druZi-
o, n 380 za samce. Za druZine
adimo predvsem dvosobna sta-
%Vanja, za samce pa sobe ho-
d,-kega tipa, v katerih sta po
b € postelji. Graditev dobro na-
p;?‘;'lul_e. obéutno hitreje kot
€i¥nja leta. Petnadstropno hi%o
Veg pbrej gradili dve, tri ali Ze
P let, zdaj pa le dvanajst do
Ol’lna;st mgsecev. Dvosobno sta-
Vanje je prej stalo 3 do 5 ali
Sty milijonov dinarjev, zdaj pa
do 15 1,6 do 22 milijona ali 400
350 tiso& na lezisce.
ElaK temu je predvsem pripomo-
Nah graditev na velikih povr§i-
&rag ker tako bolje izkorii¢amo
dgobene kapacitete. Zastoji pri
nyiy, 50 izginili, gradimo konti-
Dﬁrano. K hitrosti graditve je
ranSPeValo tudi stalnejie finansi-
%nle- Po nedavnih ra¢unih se je
A zniZala za 20 odstotkov sa-
2aradi kontinuirane graditve,
Pa nji malo.
ditvza. hitrost in pocenitev gra-
Dro'e e posebnega pomena dobro
rih.]&ktmanje. Gradimo le po §ti-
Doslnﬂ_értih. Po enem zidamo veé
navﬁpl-j‘ Nekateri projekti se »po-
toga aJo« od 8- do 28-krat. Sprido
Noey ' Moéno narasla produktiv-
Sradbenih delavcev, ki so se
gwadﬂ_l na doloden naért in nje-
o 1Imenzije. Prav zato delav-
Qm_aa Mnogih gradhi%éih uspegno
EajnvlJaJo dela sami, brez obi-
Zol'sar strokovne pomodi in nad-
Bl"ig 2 delovedij in inZenirjev.
d%egd? so se tako privadile, da
4Jo nekajkrat bolje rezul-

tate kakor prej, hkrati pa prihra-
nijo mnogo materiala, orodja in
strojev.

Gradbeni material je za nas Se
vedno velik problem. Do nedav-
nega smo uvozili 16 do 17 mili-
jonov zidakov letno, v glavnem
iz Vojvodine. Samo za prevoz
smo placali pet dinarjev pri ope-
ki ali 60 milijonov dinarjev na
leto. Ta sredstva smo zdaj vlo-
zili v rekonstrukeijo opekarn. Ko
bodo opekarne.obnovljene, bomo
imeli enajst milijonov zidakov
veé, po zgraditvi nove opekarne

NO: HITREJSA IN GENEJSA
JITEV STAN

pa novih dvanajst milijonov zid-
ne opeke. Razen tega so v pod-
jetju »Gradis« zgradili naprave
za proizvodnjo posebnih blokov,

iz katerih smo lani sezidali 250, .

letos: pa bomo 500 stanovanj.
Sredstva, ki so jih poprej vlagali
Vv prevoz, so nam zdaj zagotovila
lastno proizvodnjo opeke.

Tudi gradbeno mizarstve smo
racionalizirali. Poprej smo upo-
rabljali vrata veé vrst, zdaj pa
imamo le dva tipa. Stevilo tipov
oken smo zniZali na &tiri. Razen
tega narotamo opremo za grad-
beno mizarstvo v velikih mnoZi-

nah, zato lahko lesna industrija -

organizira mnoZi¢no proizvodnjo
in marsikaj prihrani. Uvedli smo
tudi tipizacijo konstrukecij, stop-
nie, sanitarnih vozlov, podov in
drugega. TeZave imamo le %e s
konénimi izdelki za elektriéne,
vodovodne in druge naprave.

V prihodnje bomo posvecali
posebno pozornost stanovanjske-
mu zadruZni$tvu. Na to nas med
drugim navajajo tudi nedavno
izdani predpisi s stanovanjskega
podro¢ja. V razvoju stanovanjske-
ga zadruZni$tva smo Ze doslej
dosegli zelo lepe uspehe. DrZav-
ljani sodelujejo pri polovici sta-
novanj, ki jih gradimo, nekateri
z dvajset, drugi pa s petdeset od-
stotki. Skupno gradimo mi osem-
deset, v zadrugah zbrani drZav-
ljani pa petnajst odstotkov sta-
novanj.«

LJUBO KOJO, podpredsednik mestnega sveta ljudskega odbora

Sarajevo:

Sodelovanie projektantov in izvajalcev

»Pri stanovanjski graditvi je
doseglo Sarajevo lepe uspehe.
Nasi napori niso bili zaman. Kon-
centrirana graditev je bila edina
pot, ki nam je zagotavljala, da
bomo éimprej prisli do stanovanj,
zato smo ustanovili veliko grad-
bis¢e »Grbavica« $e pred izidom
predpisov o usmerjevanju stano-
vanjske graditve.

Zaradi stanovanjske stiske je
Sarajevo v dokaj tezjem poloza-
ju kot druga mesta. Vedina na-
§ih stanovanjskih hi§ je bila
zgrajena leta 1900. Pred vojno so
zgradili povpreéno 419 stanovanj
na leto ali v dvajsetih letih skup-
no 7837 stanovanj. Veding teh
stanovanj je iz neZgane gline in
podobnega gradiva, 43,5 odstotka
stanovanj nima vode, 33,4 odstot-
ka jih je brez kuhinje, 37, 5 od-
stotka brez elektriéne energije,
8 odstotkov stanovanj pa je tre-
ba podreti. V letih 1947—1958
smo zgradili v Sarajevu 9025 sta-
novanj veé kot poprej v 25 letih.
Povpreéno zgradimo vsako leto
1400 stanovanj, glede na naravni,
in mehaniéni prirastek prebival-
stva pa bi jih potrebovali vsako
leto 1800. Sarajevo Steje zdaj
180.000 prebivalcev, manjka pa
14.000 stanovanj.

To stanje je zbudilo zaskrb-
ljenost pri vseh nas, zlasti pa pri
projektantih in izvajalecih. Nasi
strokovnjaki so izoblikovali real-
ne zamisli, ki so dobile izraz v
stanovanjskemu naselju »Grbavi-
ca«, Tam je projektiranih 3500 sta-
novanj, koncentriranih na majh-

. BOR1s BAKRAC, podpredsednik zagrebikega ljudskega odbora

Nenghino pocenjevane graditve

4. Stanovanjski graditvi je
Veljoc! Zagreb v minulih letih
ae‘ra rezultatov. Izogibali smo
vpli‘_eﬁdrobljenosti, ki je najbolj
o o da na poéasno, neekonomic-
Mg 1 avo. Zdaj gradimo vedino-
Mgy o Velikih povriinah, na pri-
VY Dy Daselju Novi Savski Gaj,
In'y ¢evi ulici, na Rapski cesti
Royg, - 0lOVeici. Gradimo 3000 sta-
2iday,. alu pa se bo zadela

4 1ﬂadaljnjih 2000 stanovanj.
Stangy, @ V leto naraita obseg
Smg ,.RJske graditve. Leta 1956
2200 %raghli 1500 stanovanj, zatem
tog ’jiham Pa 2600 stanovanj. Le-
Rodnje ,POmo zgradili 3000, pri-
legy lleto 3500, ob koncu petlet-
.zarp ana (leta 1961) pa 4000.
ditay, 24 naporov za boljso gra-
Brag Sprido uvedbe novega
nj Strogﬁfga materiala se gradbe-
8radiy,, - navzlic dokaj dragemu
ta 1951.1 RiZajo iz leta v leto. Le-
v, e 4 e stalo dvosobno stano-
1957 a,x, leta 1956 okoli 3,1, leta
0 jo o 27 milijona dinarjev. La-
OVanja la graditev enakega sta-
lljona 24, letos pa bo le 2 mi-
biééi.h dinarjev, Na novih grad-
Sradhene . Uporabljamo sodobne
% oq yi° Metode in' nov material
Znizala Sega zadetka, se bo ta cena

Na 1,7 milijona dinarjev.
Etoj?apre.dek ; .

Pri

je torej otiten. Za-
Tanjy;

k graditvi so obdutno
» & temu nedvomno prispe-

va obseg gradbi¥éa. Ze leta 1956
je, izdal mestni ljudski odbor na-
vodila za graditev stanovanj. Ta-
krat je bila sprejeta tudi osnov-
na zamisel o kompleksni graditvi
v Zagrebu.

Navzlic teZavnim pogojem za
razvoj stanovanjskega zadruZni-
8tva nenehno narascéa Stevilo za-
drug in zadruznikov. V Zagrebu
je zdaj 51 zadrug s 773 ¢lani. Na-
¢érti predvidevajo, da bodo zadru-
ge zgradile tisoé stanovanj. Ne-
davno smo ugotovili, da gradijo
zadruZniki 2500 his. ZadruZnikov
bi bilo veé& vendar je vloga 25
do 40 odstotkov sorazmerno viso-
ka, rok odplaédila 15 do 20 let pa
kratek, zato so visoke tudi anuite-
te. Mislim, da bi bilo treba ta rok
podalj$ati na petdeset let.

Zdaj Ze naglo opravljamo gro-
ba gradbena dela; lahko re¢emo,
da je tempo rekorden. Drugade
pa je z zakljuénimi deli, ker gle-
de razvoja obrtnistva razen neka-
terih izjem Se vedno capljamo na
mestu. Razvijati moramo sistem
kompleksne graditve, uvajati no-
vo gradivo in gradbene metode
ter bolj pritegniti druge indu-
strijske panoge, ki bi lahko pro-
izvajale marsikaj za gradbeni-
itvo. Skratka, bolje kot doslej
moramo povezati vse &initelje, ki

nem podrodju.

Konéni rezultat: cena graditve
se je zniSala od 30.000 do 40.000
dinarjev na 28.000 dinarjev pri
kvadratnem metru. V to ceno so
vra¢unana gradbena in obrtni-
8ka dela, notranje instalacije,
centralno gretje in vsa komunal-
na dela vkljuéno s prometnimi
zvezami in zelenimi nasadi.

Te rezultate smo dosegli po
zaslugi tipiziranih naértov, sodoh-
nega gradbenega materiala in
konstrukeij, na vsaki stopnji
gradbenega procesa pa smo pro-
udevali in izkori%dali skrite moz-
nosti za prihranke. Po tej poti

bomo $li Se naprej. Razen tega’

gradimo tip skromnej$ih stano-
vanj. TakSna dvosobna stanova-
nja stanejo priblizno milijon di-
narjev. Hkrati vkljudujemo de-
lavece v zadruZno graditev stano-
vanj.

VAN

Ko je 20. maja lani nenadna
smrt izirgala iz nasih orst ne-
utrudnega revolucionarja in bor-
ca za_ pravice delapskega raz-

kojnik za seboj 69 let Zivljenja
in 52 let revolucionarnega dela.
Redki so posamezniki s pre-
teklostjo, kakrino je imel Djuro
Salaj.

Z enajstimi leti se je §el udit
za krojaéa o domadem kraju
Valpoou. Sest let kasneje je kot
krojaski delavec o Zagrebu po-
stal ¢lan sindikata, decembra
lefa 1906 pa o takrat avstrij-
skem Boznu é&lan socialnodemo-

kratske stranke. Tako je stopil
sedemnajstletni fant na borbeno
pot delavskega razreda, katerega
¢lan je bil od mladih nog in
ostal v proih orstah delavskih
borcep pse do smrti.

Ze proa leta svojega élanstva
v socialnodemokratski stranki se
je Salaj izkazal z dejavnostjo,
zlasti z delom v sindikatih — v
Soici in o Italiji do sredine 1909,
potem pa v Sarajevu, kjer je
delal kot sekretar Zveze kroja-
skih delavcen Bosne in Herce-
govine do junija 1910, in na-
zadnje o Slavonskem Brodu.

Takoj po proi spetooni pojni
se je prikljudil levici hroatske
socialnodemokratske stranke, ki
je pripravljala kongres zdru-
Zitve, Bil je eden izmed ustano-
viteljep Komunisti¢ne partije
Jugoslavije, katere élan je bil
od proega dne o aprilu . 1919.
Poslej je bilo njegovo Zivljenje
neloéljivo povezano z Zivlje-
njem in delom Partije. Na njeni
listi je bil novembra lefa 1920
izooljen za poslanca, leto dni
kasneje pa so ga zaprli in je bil
nad doe leti o poZarevskih. za-
porih.

reda Djura Salaja, je imel po-.

OB OBLETNICI SMRTI DJURA SALAJA

Cloboka hvaleZnost
Jjudstva

Leta 1926 na III. kongresu
KP]J je bil Djuro Salaj izvoljen
za clana Centralnega komiteja
in njegovega Politbiroja, leto dni
kasneje pa na kongresu neodpis-
nih sindikatoo za ¢élana izorsne-
gda odbora Centralnega delao-
skega sindikalnega odbora Jugo-

slapije.
Kot élan CK KPJ je Sel leta
1930 v Sovjetsko zpvezo na

V. kongres Profinterne, nato pa
je ostal v Moskvi kot predstao-

nik CK KPJ pri Kominterni. V So-
vjetski zvezi je oprapljal razne
partijske in gospodarske funk-
cije, od aprila leta 1942 do no-
vembra 1944 pa je delal kot na-
povedovalec  radijske postaje
»8Svobodna Jugoslavijac. Takrat
je doZivel Djure Salaj razocda-
ranje zaradi sovjetskih uradnih
cinifeljep do osvobodilnega boja
jugoslovanskih narodov. To raz-
ocaranje je bilo e posebno hudo,
ko je sovjetsko zunanje mini-
strstpo  prepovedalo redakeiji
>Soobodna Jugoslavijac objaviti
gradivo o drugem zasedanju
AVNO] in na njem sprejele
sklepe. Na odlo¢no zahtevo re-
dakcije so to prepoved preklicali
fele po tednu dni, vendar le
delno. Sklepa o prepovedi orni-
tve Petra Karadjordjeviéa v de-
Zelo niti takrat niso ;smeli obja-
viti. Djuro Salaj pi&e o tem v
¢lanku »Kako so sovjetski- biro-
krati gledali na sklepe II. za-
sedanja AVNOJ< (objavljenem
p »Radnikuc 27. novembra 1952)
naslednje: »Se teze smo si po-
jasnili odloéite o tem, da bi
morali zamoléafi prekiniten z
monarhijo. Res je, pajeni smo

Ze bili izmikanja in &udnih
ukrepoo, zato smo tudi to
uorstili med take negostoljubne
postopke . . .«

»... Niti takrat si fe nismo
znali odgovoriti na vsa pprasa-
nja, ki so poozrodala takino ali
podobno rapnanje sobjetske bi-
rokracije, vendar nam je odgo-
por postal kasneje povosem ja-
sen. Bili smo priée postopkop
sopjetske vlade, ki je tudi e po
sklepih 1l. zasedanja AVNO]J
vzdrZepala diplomatske stike s
tako imenovano jugoslovansko
begunsko vlado, s tistimi, ki so
osvobodilnemu boju nasih na-
rodov zasadili noz o hrbet.c

Napovedovalec >Svobodne Ju-
goslavijec Djuro Salaj, digar glas
je porocal tiso¢em rodoljubom
nase deZele o uspehih borcev
NOV in PO]J, jih bodril, naj
vztrajajo o tezkih dneh, ter ji
pozival k odporu proti okupa-
torju in domadim izdajalcem, je
smel objaviti sklepe drugega za-
sedanja AVNO] v celoti Sele na
ponovno zahfevo in ob dokazo-
vanju, da jih objavljajo tudi
radijske postaje zahodnih za-
veznikoo.

Ze 10. decembra 1944 se je
Djuro Salaj ornil o domobino,
kjer je posvetil pse svoje sile
Partiji, delavskemu razredu in
ljudstou. Takoj je zadel priprap-
ljati obnovitev sindikatoo, na
proi zvezni konferenci januarja
1945 je bil izvoljen za predsed-
nika Cenfralnega odbora Enot-
nih sindikatoo Jugoslavije. Na
delu sindikatoo je bil frinajst
let, v delo je pnaial ves ogenj
revolucionarja ter bogate izkus-
nje dolgoletnega partiiskega in
sindikalnega delaoca. Velika za-
sluga Djure Salaja je, da so po-
stali nai sindikati pomemben
éinitelj o boju za socialistiéno
graditep. S posebno ljubeznijo je
pozdravoil tudi Titovo zamisel o
izrocitoi podjetij deloonim ko-
lektivom o upravljanje ter vlo-
Zil vse spoje modi v razoijanje
delavskega samoupravljanja, pri-
dobitoe, ki jo je delabski razred
povsem uresnicil le o nadi de¥eli.

Nagdi narodi se ob obletnici
smrti Djure Salaja spominjajo
njegove Zivljenjske poti od pa-
jenca do delavskega ftribuna.
Veéno bodo ohranili spomin
nanj, hvaleZni mu bodo za bse,
kar je storil za delabski razred
in za zmago socializma o nast
deZeli. ZoKS

ZDRUZEVAN

Sedanje oblikovanje proratun-
skih sredstev komun je za mar-
sikoga nerazumljivo. Nas druz-
beno-gospodarski * sistem stremi
za tem, da rastejo hitreje sred-
stva gospodarskih organizacij —
kolektivov, kot pa sredstva Sire
skupnosti — komun. (Ceprav ra-
stejo sredstva pri obeh.) Taksno
gibanje v razdelitvi dohodka in
krepitvi sredstev, s katerimi svo-
bodno razpolaga gospodarska or-
ganizacija, so izraz teZenj, Se
bolj okrepiti samoupravljanje v
kolektivih in ustvariti zanj po-
trebno materialno osnovo. Druz-
bena skupnost pa tako hkrati in
v vse vetji meri prepuita kolek-
tivom skrb za razSirjeno repro-
dukcijo in za povetanje druzbe-
nega ter osebnega standarda.

Zato, ker je v oblikovanju pro-
ratunskh sredstev Se v veljavi
administrativen sistem, ker na-
raitanje proraduna Se ni v za-

'dostni meri odvisno od gibanja

storilnosti in razvoja proizvajal-
nih sil v komuni sploh, res nasta-
jajo razlike v rasti sredstev med
gospodarsko organizacijo in ko-
muno. To je moé razbrati iz an-
kete 22 ljudskih odborov v me-
stih in industrijskih sredisgih, ki
jo je izvedla Stalna konferenca
mest. V zadnjih dveh letih raz-
polagajo komune z manj&imj do-
hodki v sestavu skupnih sredstev,
ki so ustvarjena na njihovem
podroéju. UdeleZba v skupnih
sredstvih sé je zmanjSala od
15,6 % v letu 1957 na 139% v
1958. letu. Skupna sredstva so na
podro&ju anketiranih 1judskih od-
borov porasla lani, v primerjavi
z letom 1957, za 21,8 %. DeleZ, ki
je ostal njim, pa je porastel sa=-
mo za 8,4 %. Posebno znatilno je
zmanjSevanje udelezbe 1ljudskih
odborov v dohodkih iz gospodar-
stva. Medtem ko so lanj porastla
sredstva iz gospodarstva, v pri-
merjavi s predlanskim letom, za
18,4 %, se je udeleZba mest in in-
dustrijskih sredi&® v teh sred-

posredno ali neposredno vplivajo stvih zmanjiala na 11,5 %.

na graditev.s

Bredstva gospodarske organi-

zacije pa so v tem {&asu nara-
§¢ala. Tako so narastla sredstva
podjetij od 1955. do 1958. leta za
70 %0. Amortizacija je porastla za
41 %, skladi pa.za 212 %. Ude-
lezba skladov v skupnih sred-
stvih, s katerimj razpolagajo go-
spodarske organizacije, pa je po-
rastla od 30 na 42,5 %. :

Iz teh podatkov, ¢e jih eno-
stransko obravnavamo, je res moé¢
razbrati; da so sredstva komun
manjsa. Toda, ali je to dovolj teh-
teh razlog za trditve, da je zaradi
takdne delitve dohodka sploh na
podroéju komun manj sredstev.
Ne. Ve¢ jih je. Sredstva, ki jih
imajo delovni kolektivi, so nam-
re¢ namenjena enakim stvarem
kot &e bi jih imele komune same,
to je enostavni in razSirjeni re-
produkciji — obnovi zastarelih
naprav in razdiritvi podjetij —
nara§anju druZbenega ter oseb-
nega standarda.

Pri takinem oblikovanju sred-
stev je znatilno le to, da so ta
zelo razdrobljena in zavoljo tega
tudi marsikdaj omrtviena, to je
da ne dajejo tistega uspeha kot
ga pritakujemo.

Zato, da bi prepretili podobne
slabosti in da bi bila sredstva
ustvarjena v komuni &imbolj
smotrno uporabljena, so na skup-
88ini veliko govorili o njihovem
zdruZevanju.

Iz gradiva, ki je bilo o tej
stvari predloZeno delegatom in iz
razprav je moé razbrati, da gre
pri zdruZevanju sredstev za troje
bistvenih vprasanj, in sicer:

— Na kakSen naéin lahko in
mora vplivati komuna na kolek-
tive pri delitvi dohodka na sklade
in osebne dohodke.

— Kolik§en del sredstev naj
pride v postev za zdruZevanje in
v kakine namene.

— Kako bo komuna spodbu-
jala kolektive k zdruZevanju
sredstev.

Predvsem je bilo poudarjeno,
da je treba pri vsem tem upoite-
vati nadelo prostovoljnosti in sa-
mostojnosti gospodarske organi-

E SREDSTEV

zacije, tedaj ko odlofa o razde-
litvi dohodka in uporabi sredstev.

Komuna ima vrsto moZnosti
za to, da spodbudi kolektive za
to akcijo, in sicer od politiénega
dela in prepritevanja delovnih
kolektivov, da zdruZijo del sred-
stev, do priporoéil ljudskega od-

bora in zbora proizvajalcev, ko-
liko sredstev naj bi odlodili za
skupne namene, pa vse do ureja-
nja teh vpraSanj z druZbenim pla-
nom komune, kjer je moé trdneje
doloéiti okvire za trofenje sred-
stev.

Tako bi bilo moé zgraditi go-
stinske in trgovske obrate, pospe-
8iti razvoj obrtnistva, urediti trz-
nice, hladilnice, skladi$éa, tovarne
gotovih jedil itd. Podjetja ‘bodo
seveda imela fe vedji interes za
takine naloZbe, ¢e bo komuna
prav tako vloZila v omenjeni in-
vesticijski sklad del svojih sred-
stev.

Vpliv komune na usmerjanje
sredstev gospodarskih organizacij
pa je najlaZze uresniéiti, de izdela
komuna skupno z gospodarskimi
organizacijiami tako imenovani
akcijski program in v njem na-
Steje, kaj misli graditi. Te na-
érte bi morali prouéiti delovni
kolektivi in potrditi organi uprav-
ljanja v podjetjih.

Seveda pa bi bilo treba z za-
konskimi predpisi omogo¢iti obli-
kovanje skladov skupne potros-
nje komun. Menili so, da govo-
ri za to veé razlogov, in sicer,
da smo zadnja leta porabili zelo
malo investicijskih sredstev za
objekte druZbenega standarda, da
komuna sama ne razpolaga z za-
dostnimi sredstvi za te stvari, ter
da je na skladih skupne potros-
nje gospodarskih organizacij na-
loZeno 8e precej denarja. Samo na
podrodju anketiranih ljudskih od-
borov so gospodarske organizacije
izlotile 25,2% od skupnih sred-
stev v sklad skupne uporabe in
to znaSa 17.379 milijonov dinar-
jev. Tudi ta sredstva, ki so sicer
namenjena za izbolj¥anje druZbe-

nega standarda, marsikje ne bo-
do rodila zaZelenih sadov, ker
posamezne manjSe gospodarske
organizacije, recimo v trgovini,
gostinstvu, obrtnistvu itd. nimajo
toliko sredstev, da bi lahko sa-
mostojno zidale stanovanjska po-
slopja itd." Z zdruZevanjem teh
sredstev pa bi bilo mo¢ doseéi
vetje uspehe, ki bi koristili tako
posameznim kolektivom, kot tudi
vsej komuni. ZdruZevanie sred-
stev v sklad skupne uporabe ko-
mune bo za delovne kolektive
privlaénejse, ¢e bo komuna skup-
no s kolektivi sestavila akcijski
program in tudi sama sodelovala
s .svojimi sredstvi.

Sklad skupne uporabe komun
naj bi upravljali posebni organi
druZbenega upravljanja, sesiav-
ljali pa naj bi ga predstavniki po-
sameznih gospodarskih organiza-
cij, ki bi sodelovali pri tej ak-
ciji, predstavniki komune in ban-
ke, kjer bi bil ta denar naloZen.

Kot refeno je sedaj v komu-
nah, skorajda lahko refemo v
vseh, predvsem v gospodarsko
razvitih, ve¢ sredstev in Se ved
jih Bo. Sedanji nadin delitve do-
hodka in spodbudnejdi nadin na-
grajevanja ter drugi ukrepi in
olajSsave obetajo, da bodo imele
gospodarske organizacije v letos-
njem in tekoéih letih $e veé de-
narja.. Zaradi tega je treba Ze
sedaj iskati oblike, da ta pove-
€ana sredstva zberemo in jih tro-
8imo za tiste stvari, ki so pred-
vsem potrebne na podro&ju dolo-
tene komune, za stvari, ki naj &e
nadalje pospedijo rast storilnosti
dela, naras¢anje druZbenega in
osebnega standarda. ZdruZevanje
sredstev torej ne velja 3teti za
neko kampanjsko akcijo, temved
za stalno obliko dela, za obliko,
kjer se bodo popolnoma stapljale
koristi komune in kolektiva.

*

To so bila vpraSanja, ki jih
je med drugim obravnavala letna
skup$ina Stalne konference mest,
ki je bila v Opatiji od 6. do
9. maja. Peter Dornik
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Povezimo mariborsko
LESNO INDUSTRIJO

. Zavora za nagrajevemje po enoti proizvoda

»

Kolektiv tovarne furniranega
pohisStva »Oprema« v Mariboru je
v zadnjih letih dosegel lepe uspe-
he. Zlasti so poveéali storilnost.
TovariSa Ferda RakuSo, predsed-
nika OS, smo najprej vprasali, ka-
, ko tefe proizvodnja v njihovem
podjetju.

»Pred leti smo izdelovali stav-
beno pohistvo, spalnice in celo
sode, sedaj smo se usmerili le na
izdelavo finih dnevnih in klubskih
sob. Proizvotnja mnogo vrst po-
histva izdelke podraZuje. Lani
smo — ne da bi poveéali Stevilo
zaposlenih — povedali proizvod-
njo za 23%». Razen tega pa smo
ob¢utno zmanjfali tudi nadurno
delo. Leta 1957 smo zanj izplaéali
4 milijone dinarjev, lani pa le ne-
kaj tiso¢akov. Trditev o nagli ra-
sti storilnosti v nasem podjetju
lahko podkrepim z drugimi po-
datki. Leta 1957 smo izdelali le
okoli 1900 garnitur in 43.000 ko-
sov raznega pohistva, lani pa Ze
3000 garnitur in 47.000 kosov raz-
nega pohistva, Prodajne cene so
ostale nespremenjene, d¢eprav so
se surovine znatno podraZile,

Izdelke izvazamo v ZDA, An-
glijo, Francijo, Holandijo in Nem-
¢ijo, doma pa imamo najveé kup-
cev v Srbiji.«

Kako ste dosegli tak uspeh?

»Na ved nacdinov. Za vodilni
strokovni kader smo organizirali
§tiri tecaje in ve¢ predavanj. Pri
tem izobrazevanju je bil pouda-
rek na organizaciji proizvodnje,

ravnanju s podrejenimj in na
zboljSanju tehnoloSkega postopka.
Dobili smo tudi nekaj novih stro-
ev.

Veliko skrb smo posvetili pri-
ufevanju delaveev. Od 600 zapo-
slenih se jih je ved kot dve tretji-
nj usposobilo za dela, ki so pred-
videna za kvalificirane delavce,
¢eprav nimajo posebne strokovne
izobrazbe. Dejanska kvalificiran
kader je zaposlen samo v mon-
taznem oddelku in v vodstvu ob-
ratov.«

Kako pa z vafimi skladi?

»Znano je, da je industrija po-
histva malo akumulativna. NaZe-
mu kolektivu je ostalo ob koncu
leta v skladu skupne uporabe le
34 milijonov dinarjev. Polovico
tega smo namenilj za osebne do-
hodke, nekaj za stanovanja, osta-
lo pa za odpladevanje posojil. Le-
tos se bo osebni dohodek pove-
¢al — kakor predvidevamo — za
20 %, Seveda, ¢e bo proizvodnija
vedja. Premiran bo vsak é&lan ko-
lektiva. Premije pa so predvidene
za vedjo storilnost, prihranke,
zmanjsanje delovnih nezgod itd.
Veé¢ kot 90°% del spno normirali.«

Kaj menite o povezavi mari-
borske lesne industrije?

Ni dolgo tega, kar smo se me-
nili s Tovarno pohistva, LIP,
Konstruktorjem in Gozdnim go-
spodarstvom, da si v obliki po-
slovnega zdruZenja ' postavimo
svoje obrate ob Se nedograjeni
veliki in moderni Zagi v Limbu-

Su. Z zdruZenimj sredstvi bi koné-
no dogradili Ze leta 1950 zadeti
lesni kombinat. Vanj je Ze do se-
daj vloZeno ve¢ kot 200 milijonov
dinarjev., V skupni uporabi bi
imeli zdruZeni investitorji kotlar-
no, kompresorsko postajo, remont-
ne delavnice, garaZe, obratno
ambulanto in upravne prostore. Z
uresniéitvijo te misli bi bila zbra-
na na enem mestu vsa maribor-
ska lesna industrija,« je zakljuéil
tovari§ Ferdo Rakusa. Ka.

Ferdo Rakusa, predsednik DS
»Opreme«, Maribor

KDO BO KRIV

Ge tarifni pravilnik ne bo pravoasno sprejet

Obéinske komisije, ki pregle-
dujejo predloZene tarifne pravil-
nike raznih gospodarskih orga-
nizacij, imajo polne roke dela.
Treba je polno izradunov, analiz,
primerjav itd, da se ugotovi
upravic¢enost oziroma neupravice-
nost predlogov za povifanje tarif-
nih postavk. Praksa je pokazala,
da so v priloZenih analizah in
dokumentacijah tudi podatki, ki
ne ustrezajo zakonitim zahtevam,

Neko podjetje je prikazalo po-
viSanje tarifnih postavk za 4,5
odstotka. To bi bilo popolnoma v
redu, saj v vedéini podjetij samo
draginjski dodatek znafa veé od-
stotkov nominalnega povidanja
tarifnih postavk. Toda, ko so na
obéini‘ vzeli v roke lanskoletni

UGOTOVITVE MARIBORSKIH OBCINSKIH KOMISIJ ZA PREGLED ZAKLJUCNIH RACUNOV

Ne greSe samo podjetja

Ceprav so obéinske komisije
za pregled zakljuénih raéunov v
mariborskem okraju pregledale
poslovanje Sele polovici gospo=
darskih organizacij, so Ze ugoto-
vile marsikatero slabost in po-
manjkljivost. Pokazale pa so se
slabosti tudi v delu komisij sa-
mih,

V razpravi o zakljufénem ra-
dunu se delavski sveti niso do-
volj poglobili v vprasanje, zakaj
nenehno rastejo materialni stro-
‘8ki. Se posebej nekriti¢no so pre-
sojali, kateri izdatki se smejo pla-
¢ati na racun materialnih stro-
dkov, kateri pa morajo breme-
niti plaéni sklad. Delavski sveti
so bili dokaj subjektivni. Ce so
vedeli, da se dologeni izdatek lah-
ko uvrsti med materialne stro-
gke, so bili Sirokih rok, vé&asih
celo razsipni. Ce pa so neki stro-
8ki bremenili sklad za plate, po-
tem so o tem razmisljali in tuh-
tali ter iskali poti, kako bi jih
vendarle prenesli na materialne
stro$ke. Pri sprejemanju zakljué-
nih ratunov pa so navadno raz-
pravljali najve¢ o vprasanju, ko=
liko dohodka bo ostalo va plale
v tej ali oni obliki.

Povsod se je opazilo, da med
materialnimi stroski rastejo po-
sebno naglo izdatki za reklamo
in reprezentanco. V mnogih pri-
merih se za reklamnimi strofki
skrivajo dotacije drustvom in or-
ganizacijam. To Ze ni ved komer-
cialna reklama! Res je, da se pod-
jetja vedkrat znajdejo zaradi Ste-
vilnih prosenj za dotacije v ob-
liki reklam v teZavnem poloZaju,
toda delavski sveti bi moralj bo-
lje oceniti upravitenost, gospo-
darsko in druZbeno korist ter
udinkovitost vsake reklame. V
mariborskem okraju je mnogo
takénih podjetij, ki sploh ne po-
trebujejo reklame, saj 1imajo svo-
jo proizvodnjo Ze za leto dni vna=-
prej prodano. Cemu je n. pr. po-
trebna reklama raznim grosistié-
nim trgovskim podjetjem?

Predpise,‘ki govore o zaititnih
higiensko-tehni¢nih sredstvih, tol=-
madijo ponekod preveé Siroko. Ti
predpisi dolofajo, da pripadajo
za$éitna sredstva samo tistemu
proizvajalcu, ki je izpostavljen
raznim podkodbam ali pa dela na
zdravju Skodljivem delovnem me=
stu. Ponekod pa se tega niso
drzali. Celo usluZbenci so dobi-
vali delovne plaife na ratun ma=
terialnih strofkov — kar je se=
veda povsem nepravilno.

KRANJSKO GRADBENO
PODJETJE, KRANJ

razpisuje
naslednja delovna mesta:
1. pravnik
(s prakso)
2. dva skladiSénika
(kvalificirana)

Ponudbe potljite na upravo
nodjetja do 23. maja 1959.
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Nekaj podobnega je s teren-
skimi dodatki. Gradbena podjetja
izpladujejo te dodatke tudi ti-
stim, ki so zaposleni na gradbi-
&¢ih v kraju njihovega stalnega
bivali$¢a. Podjetja Zele s teren-
skimi dodatki zadrZati ali pa pri-
tegniti novo delovno silo, ki je v
gradbeniStvu Se vedno primanj-
kuje.

Tudi krog uZivalcev brezplad-
ne dopolnilne prehrane -— malie
— (ki po zakonu bremeni mate-
rialne stroske) je preSirok. Mar-
sikje prejemajo. to brezplaéno
malico tudi tisti, ki niso zaposle-
ni na zdravju skodljivih delovnih
mestih. Za takS$ne bi malice se-
veda morali platati le na radun
dobitka. Za vse navedene nepra-
vilnosti pa niso kriva samo pod-
jetja, ampak tudi in3pekcije de-
la, ki odobravajo pravilnike o
dopolnilni prehrani.

Pripomniti moramo tudi, da
organi finanéne inspekcije in in-
Spekcije dela niso vselej enako

»ROCNO DELO«

v administraciji podjetij

Kratek razgovor s predsednikom DS »Opremec« v Marihorn Ferdem Rakuso

Stevilne vojvodinske tovarne
so Ze opremljene z majmodernej-
§imi stroji., Sodobni stroji izdelu=
jejo deset- -pa tudi stokrat ved
izdelkov kot pa stroji, ki so bili
vgrajeni tedaj, ko je bila tovarna
dokonéana. Toda administracija
zaostaja za to opremo tovarne.
Podasna je, draga. V njej je za-
posleno veliko drago plaéanih
delavcev-knjigovodij. Toda kljub
temu ta ne dohaja gibanja pro-
izvodnje.

Skupina ekonomskih strokov-
njakov pokrajinskega sindikalne-
ga sveta Vojvodine je pred ne-
davnim obiskala ve¢ tovarn in
opozorila, da je »mehanizacija
administracije v neskladnosti z
opremo, oziroma, da je toéno na
tisti todki, kot je hila v 18. sto-
letju«. '

Tak$en poloZaj administracije
je tudi najvedja ovira, da pod-
jetja ne uvajajo meseénih obra-
éunov o gospodarjenju. Gospoda-
rijo na »slepo« za vso obradunsko
dobo — za tri oziroma #est mese-
cev. Z bilancami zamujajo. Na-
vadno mine mesec ali pa ge veé,
predn je narejen zakljuéni raun,
V velikih podjetjih, kjer dela ti-
sote delaveev in kjer se meseéno
obrne stotine milijonov, v neka-
terih pa tudi milijarde dinarjev,
lahko povzroéi takina zakasnitev
veliko 8kodo. To je podobno tek-
mi z nevidnimi preprekami. Vo~
ditelji teh podjetij pa se pogosto
znajdejo v poloZaju kot koman-
danti na fronti, ki ne vedo, kje
se skriva sovraZnik, kje se giblje
fronta.

ocenjevali omenjene nepravilno-
sti. Prav tako tudi obéinske ko-
misije za pregled zakljudnih ra-
¢unov niso bile v svojem delu
enotne. V nekaterih obéinah so
bile . komisije preved nedosled-
he. Pustile so, ma so iz material-
nih stroskov uZivali dopolnilno
prehrano, terenski dodatek, zaséit-
na sredstva itd. tudi tisti, ki po
zakonu niso bili upravideni. Ker
pa so nekatere obinske komisije
postopale drugade, se pravi, toc¢-
no po dolodilih uredb, je nastalo
rr}ed kolektivi precej negodova-
nja.

V prihodnje bodo morali vsi
nadzorni organi: obdéinske komi-
sije, finanéne indpekcije, inspek~
cije dela, postopati bolj enotno in
dosledno po dolotilih uredb. Le
tako bomo dosegli, da podjetja ne
bodo imela materialne strodke za
klobuk, pod katerega se smejo
stisniti vsi petrebni, manj po-
trebni in nepotrebni izdatki.

K. A,

s

Zaradi tak$nih zakasnitev tudi
premije, ki jih izpladujejo za pri-
hranke, ne morejo delovati spod-
budno, Ekonomisti so poudarili v
svoji analizi, da je nesmotmo iz-
placevati premije mesec dni ali
se dalje zatem, ko je neki prihra-
nek ugotovljen, kajti taksno iz-
pladevanje je kampanjsko in ne-
sistematiéno. :

Ce prejmejo delavei denar za
doloden uspeh $ele po trimesec-
nem ali polletnem obradunu, o
poslovanju sodijo, da je taksno
izplaéilo »darilo«, Na takSen za-
sluZzek gleda delavec pogostokrat
z olmi pasivnega opazovalca: Ce
bo kaj, je dobro, ¢e ne, pa tudi
vseeno.

Tak$ni zakasneli obraéuni pa
lahko tudi iztirijo marsikoga, &e

- stroki v posameznih mesecih

preobéutno naras¢ajo. Zmanjsa-
nje ¢istega dohodka na koncu
leta lahko povzrodi tudi zmanj-
ganje prejemkov delavcev, éeprav
je podjetje med letom kar dobro
poslovalo, Ker v podjetju miso
na ¢istem, kateri mesec so dobro
ali slabo poslovali, tudi ne mo-
rejo organi upravljanja pravi éas
uveljaviti tistih ukrepov, da bi
dohodek narascal. -

Razen nastetih posledic primi-
tivne administracije podjetja so
tudi Se druge slabosti, ki jih je
mo¢ opaziti v gospodarjenju. Toda
e samo te slabosti so cokla za
nagrajevanje po uéinku, To je
prislo predvsem do izraza v ti-
stih podjetjih, ki so taksna na-
grajevanja Ze uveljavila ali ki se
nanj -pripravljajo. i

tarifni pravilnik, so %e mna prvi
pogled ugotovili, da podjetje ni
upofitevalo podatkov, kakrini se
zahtevajo po pripravljalnem po-
stopku, zaradi ¢esar je prikazalo
manjse povisanje tarifnih postavk,
kot pa so se postavke povisale
v resnici. V lanskoletnem tarif-
nem pravilniku so imeli na primer
najvisjo tarifno postavko v raz-
ponu od 22.000 do 30.000, njeno
povpredje pa je bilo 26.000. V no-
vem tarifnem pravilniku predla-
gajo najvisjo tarifno postavko v
fiksnem znesku 40.000 din. Povi-
Sanje najvi§je tarifne postavke
znasa torej od lanskoletnega ta-
rifnega pravilnika 54 odstotkov,
¢e ra¢unamo povpredje prejinjega
razpona, oziroma 33 odstotkov, ¢e
radunamo povisanje od zgornje
meje razpona. Namesto tega pa

je podjetie v obrazcu priprav-

ljalnega postopka prikazalo, da
se najvi§ja tarifna postavka po-
viSa za 5,5 odstotka, in sicer, ker
ni vzelo za osnovo tarifnih po-
stavk: po tarifnem pravilniku
1958 (t. j. iz tabele tarifnih po-
stavk), ampak realizirane tarifne

postavke, h kateri so priiteli Se

draginjski dodatek (tako so povi-
Sanje tarifne postavke racdunali
od nekaj manj kot 38.000 na
40,000 din).

Razumljivo je, da imajo zara-
di takine dokumentacije, ki ni
v skladu s predpisi o priprav-
ljalnem postopku za sprejem ta-
rifnega pravilnika, ob&inski orga-
nl veliko veé tezav, kot pa bi
bilo potrebno. Zato je samo ob
sebi umevno, da bodo -obédinske
komigije tarifne pravilnike z ne-
popolno oziroma nepravilno do-
kumentacijo zavrnile, ker ne
ustrezajo predpisom o pripravljal-
nem postopku.

Ce zaradi takine zavrnitve
tarifni pravilnik ne bo sprejet v
zakonitem roku, bo posledice ob-
cutil delovni kolektiv, ker tarifni
pravilnik ne bo veljal od 1. ja-

GOSPODARSKI PREGLED

Tri milijone ton jekla

suroveds

Tik pred vojno smo v Jugo- detrtino wseh Kkolidin
slaviji pridobili 261.000 ton jekla, Zeleza. 3
to je 17 kg na prebivalca. S tako — Prav tako bo treba velikd
proizvodnjo oziroma potroinjo bolj izkoriiéati domade premogé:
jekla se je Jugoslavija uvriéala Potroinja premoga, ki ga uvezd”
med najbolj nerazvite potroinike mo za koksiranje, naj bi bila leto
v Evropi. Pa tudi v svetu je bilo 1972 prav tolik$na kot lansko leto
le malo drZav, kjer je hila po- t. j. 1,140.000 ton.
troinja §e manjie. Manj jekla na — Konéno bo treba za takl
prebivalea je pridlo v Kitajski, povedano proizvodnjo dobiti tuéh
in sicer 3,3 kg, potem se zvursti 8e zadovoljive kolic¢ine elektriéné
nekaj merazvitih deZel in takoj energije, saj se bo potroinja v t€
za Brazilijo, kjer je priflo na gospodarski panogi povecala
prebivalca 11 kg jekla, je prislae leta 1972 za 7,5-krat.
Jugoslavija. Ze takrat so bile ne-  Rako je z rezervami Zelezn?
katere deZele mmogo bolj razvite. ryde? Iz razpolozljivih dokumen:
V Svici so pridobili oziroma Po- toy je razvidno, da imamo okol
rabili 104 kg jekla na prebivalca, 330 in pol milijona ton rezert
v Neméiji 263 kg, v ZDA pa celo
318 kg na prebivaleca. Razumljivo,
da ti podatki povsem ustrezajo
‘udi stopnji gospodarskega raz-
voja posameznih dezZel in kaZejo
tudi ma sicerinjo gospodarsko
moé.

PROIZVODNIA JEKLA
JVGOSLAVIIA

OD 17 NA 62
IN 150 KILOGRAMOV

V intenzivnem povojnem raz-
voju se je potroinja jekla v Ju-
goslaviji wvedala celo hitreje kot
pa se je povedeval narodni do-
hodek, Od leta 1947 pa do 1957
se je potrodnja povelala za 164 °/o.
Potro$mnja surovega jekla se je
povelale od predvojnih 17 na
82 kg na prebivalca. Toda tudi ta
pnorast je §e wvedno majhen. In
zato je pred &asom Zvezni izvrini
svet sprejel program, po katerem
se bo v prihodnjih dvanajstih do
Stirinajstih letth povedala proiz-
vodnja jekla v Jugoslaviji za no-
va dva milijona ton surovega
iekla, Tako bomo okoli leta 1970
nroizvajali v Jugoslaviji okoli
3 milijone 2000 tisod ton jekla.
Takrat bomo pridobili na prebi-
valca, racunajoé tudi porast, okoli
150 kilogramov jekla.
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Ker je v teh rudah povpredno %
odstotkov Zeleza, pomeni, da $¢
skriva v zemlji e okoli 114 mi*
lijonov ton distega Zeleza. Te wie
lezne rezerve< bi zadostovale #
proizvodnjo 50 let, &e bi letnd
pridobili 2,5 milijona ton sur?
vega jekla, kajti treba je rach”
nati tudi na uporabo starega ze
leza. Najved rezerv Zelezne rud®
in sicer okoli 60 odstotkov, jé

Varesu in Ljubiji, a ostalo pa

Makedoniji. Uresnicdenje tega 010
grama bo zahtevalo znatne im’ﬂ;
sticije v rudnike, ki Dodo mord
povecdati svoje zmogljivosti, 1
naprej pa bo treba raziskovdh
tudi. domade surovinske osnof":
Vedja sredstva bodo tudi namé
njena za oplemenjevanje rud.

Program za razvoj proizvodnje
upoiteva seveda tudi drugacne
2ahteve pri obdelavi jekel. Moéno
se je spremenila struktura po-
tro§nje. Potrosnja teZkih profilov,
kot previjo, mn. pr. - Zelezniikih
traénic in podobnega, se iz leta
v leto zmanjiuje. Nenehno pa se
poveduje potroinja jeklene plo-
¢evine. K tako povefani potroinji
jekla v povajnih letih pa so naj-
veé¢ prispevale industrija strojev,
ladjedelnistvo in elektroindustri~
ja. Ta industrija je porabile 60
adstotkov vseh koliéin, ki smo jih
pridobili, Ce upoitevamo, da se
bo v mnaslednjih letih razvijale
tudi druga predelovalna industri-
ja, ki bo potrebovala mnogo’ je-
klenih polizdelkov, potem je prav,
de zadriimo prav tako nagel po-
rast proizvodmje kot v minulih
letih. V povajnih letih se je nam-
re¢ potrodnja in proizvodnja jekla

LIGNIT IMA BESEDO

Z uporabljanjem posebﬂ‘h
tehnolo§kih postopkov, ki jih PO
nekod po svetu Ze uvajajo, bom?
omaogoéili tudi izkori§éanje dom®
¢ih premogov. Celo uporaba Uil

v Jugoslaviji povedevala hitreje
kot v vedini deZel sveta, Potros-
nja jekla je mnaraicala hitreje
edino v Mehiki in Kanadi. Se-
veda pa bomo lahko potrebe za-
dovoljili le takrat, de bomo tudi
tedili. Tu gre zlasti za zamenja-
vo jekla z drugimi kovinami, po-
sebno z aluminijem. Godspodar-
ski strokovnjaki ocenjujejo, da bi
lahko okoli 10 odstotkov stvari,
ki jih sedaj predelujemo iz jekla,
v .bodole delali iz drugih kovin.
Radunajo, da bodo v zahodno-
evropskih deZelah p tem ¢asu na-
domestili 4—10 odstotkov jekla z
aluminijem, plastiénimi masami
in podobnim,

nuarja; krivdo za to bo pa nosila
izkljuéno uprava podjetja,
: I. Kristan

. Neskladnost med moderniza-
cijo proizvodnje in poloZajem

administracije in evidence ni ved ZELEZNA RUDA JE

nite bo prisla v postev in CrM
metalurgija ga bo ¢ez dobrih deﬂ
set let sama potrebovala okO
1 milijon 200.000 ton. Od skupf‘a
uporabe koksa pa radunamo, d‘
bomo okoli 50 odstotkov nadomé
stili z domadimi premogi. V i
lezarni v Skoplju pa bi deld’
sploh s tako imenovanim PO
koksom. Le-tega bi lahka pri
pravljali iz lignita na Kosop€
ki je veliko bliZji kot lignit
Velenja in Kreke. Zelezarn® i
Skoplju bo porabila letno ©
900.000 ton takega polkoksa.
Iz do sedaj zbranega grdd“’:
je razvidno tudi to, da imam?@ _
drZavi dovolj vseh ostalih osn®
nih in pomoZnih surovin, kot *
apno, ferolegure in druge 51”'2,
vine, ki so potrebne za proizv?

vzdrina, S primitivnimi sredstvi,
kakrina ima evidenca na razpo-
lago, ne bo mo& opraviti e vec-
jih nalog v gospodarstvu, Admi-
nistracijo in evidenco bo torej
treba modernizirati. Sedaj imamo
Ze tudi pri nas zelo sodobno, ra-
cionalno in enostavno opremo za
administracijo. V velikih podjet-
jih se bodo stroski zanjo kaj
kmalu izpladali, ker bo moé¢ z njo
vel opraviti kot pa z »roénim de-
lom« v knjigovodskih in financ-
nih oddelkih. V.

dosedi tako veliko potrodnjo jekla.

dovolj Zeleza, ga bo treba zaceti
pridobivati tudi iz nekaterih od-
padnih surovin, kot so rdede bla-
to, ki ostaja pri predelavi boksita
v glinico in aluminij,
imenovane odpadne surovine, ki
jth imamo pri nas zelo veliko.

Sevedae ne bo tako enostavno o ki

Da bi to dosegli, bo potrebno NAJVECII POTROSNIK

— povedati pridobivanje Zelezne ELEKTRIKE
rude od sedanjih 2 milijonov na _ . odii
5,8 milijona ton. Ce Zelimo dobiti Kot refeno, je proizvody,

jekla odvisna tudi od elektrl 51
Jeklarne so porabile v letu ¢ f
433 milijonov kWh. Leta 19725
bodo porabile Ze 3 milijarde i
milijonov kWh. To je kar 44 %,
stotkov
smo pridobili nekaj veé kot 7

lijard in 300 milijonow kﬂouatﬂba

Te tako

bi morale dati do leta 1970 ali

———— e 1107d0 leto ali dve pozmeje, okoli

PROIZVODNJA JEKLA L. 1938

NA PREBIVALGCA i

KITAISKA  BRAZILUA  JUGOSLAVIA
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ur elektriéne energije.

# proizvodnjo jekla pa bomo

#84 zacij in rekonstrukcij zast“’:ﬁj

Ker 4.
okoli 58 odstotkov wseh POVES,

lanske proizvodnje; i |

nih potreb elektridne energilé , |

metalurgiji porabila Zeleza™®, |

Skoplju, bi bilo treba graditi elek
8 trarne predvsem na tem po

drot;
ju. Zato bodo zadeli graditi ‘“m’,d

termoelektrarno na Kosol’“'d |
0

bo dala lahko ceneno elekiri
energijo, saj bo tod ostalo ™77,

' 4 28 .
ndpadnega lignita., S pmmiﬂzﬁ
vsega, da bomo gradili PO'F."’md{

ma nove Zelezarne, pridobili b
s povedanjem zmogljivosti €
stoje¢ih Zelezarn. Najve¢ P2 i
oravzaprav obetamo od mode Ty

abratov. Tak pribliZno je orelt
raért, § katerim bomo e hit
Iohitevali razvite dezele, 02ir? o |
- in to je veliko vaznejse—2 o |
roili bomo e hitrejsi porast P |
zvodnje, ki tudi v Zivijenss
tandardu veliko pomeni. b




Ko si v teh dneh na Gospodar-
Skem
%8ledujemo III. mednarodni se-
lem embalaZe, ki letos zajema
Wdi nekatere probleme v zvezi
i Modernizacijo trgovine, priteg-
" nafo pozornost — nemara ne
mo nago! — zlasti dvoje sa-
Mopostreznih trgovin, Najraje bi

A pograbili tiste male vozidke,

S0 namenjeni nakupcvalcem,
P2 obsli posamezne vitrine in
brali tisto, kar nam bi prijalo;
Platali pri blagajni, zlozili v ce-

& in mre¥o in se spet odpravili
Yprej. Zal za zdaj lahko osta-
"emo samo pri Zeljah, deprav je
lo 5 samopostrezni trgovini v
Ljubljani ze precej slidati in dasi
Db‘*tﬂjo, da bo v najkrajSem ¢asu

prebit z eno ali celo dvema
b1"‘ﬁ-ﬁ\'nican'ua »Postrezl si sam:;
*daj z3 Unionom in v Cufarjevi

ci,

Klf'amljaamo z obiskovalei in
Srokovnjaki. Ce prvi novost na
loh  pozdravljajo i povsem
UPraviteno vprasujejo, zakaj %e
akamo, bodo strokovnjaki tako]
P roki s §tevilnimi podatki, s
Katerimi bodo z vseh strani osve-
il Prednosti samopostreznih tr-
8ovin. Zdi se in tudi praksa je
Pokazala, da so te trgovine res

s,

Prva samopostreZna
trgovina v Ljubljani
ftoda le na razstavi

Mar edina zvelitavna
oblika?

Sedanja izkustva, nabrana iz
stevilnih evropskih drzav,
in pri nas doma, kaZejo, da je
geslo »Postrezi si sam!« potro&ni-
kom precej pri srcu. Odpade tudi
bojazen nekaterih »ljudi iz stro-
ke«, ¢e§ da pri nas tovrstne trgo-
vine ne bi mogle biti rentabilne.
Praksa je nan¥re¢ napovedi ¢rno-
gledih prerokov tudi pri nas Ze
povsem ovrgla, dasi se pojavljajo
ko na primer
dobavljanje raznih vrst blaga po-
sameznim samopostreznim trgo-
vinam ni najbolje urejeno. Nasta=
jajo tudi zadrege s predpakira-
njem blaga in podobne teZave, ki
pa¢ — v taksni ali drugaéni obli-
ki — vselej spremljajo vsako de-

razstaviféu v Ljubljani

kole:

ski.

vsega upostevanja vredna novost
— ne zaradi kaksne »mode«, pac
pa iz povsem praktiénih smotrov.
Ce bi jih hoteli strniti na kratko,
bi jih lahko oznaéili nekako ta-

® Ob nakupovanju paorabl po-
trofnik mnogo manj ¢&asa, kakor
sicer. Vsa #ivila in drugi izdel-
ki, ki jih namerava kupiti, so Ze
vnaprej zaviti
izbira je lazja.

B Statistiki so izracunali, da
se ob predpakiranju storilnost
zaposlenih prodajalcev, ki ne
opravljajo veé
roénih opravil, povpreéno dvigne
za 30 %. Ne glede na to je po-
trebno manjse Stevilo osebja, ki
je v veéini primerov lahko stro-
kovno slabse usposobljeno. To v
nemali meri lahko pomeni enega
izmed izhodov ob »kadrovski« sti-

B Ce lahko trgovina prej po-
streZe potro$nika, bo prav gotovo
tudi doseZeni promet vedéji. To
povefanje prometa

vedjega, bolj smotrnega uporab-
ljanja osnovnih sredstev, prav ta-
ko predstavljata pomemben ele-
ment zniZanja strofkov. V ilu-
stracijo samo primer prve beo-
grajske samoposireine f{rgovine,

usluzbencev

— predpakirani,

raznih drobnih

in mo#nost veliko

prve tudi v naSi drZavi:
V trgovini,

in prodajalcev, se
dnevno ,oskrbi z blagom po 6 do
7 tiso& potrognikov. Prodano bla-
go je vredno poldrugi milijon di-
narjev. Po pribliznih podatkih, ki
so jih zbrali v Ljubljani, postre-
zejo v vsaki maloprodajni trgovi-
ni s petimi ali Sestimi usluzbenci
okrog 300 kupcev na dan. V beo-
grajski veleblagovnici torej po-
strezejo do 25-krat wveé kupcev
dnevno, v primerjavi na S§tevilo
strank pa zaposlujejo polovico
manj prodajalcev, kakor =obiéaj-
ne« trgovine. Naslednji podatek
pove, da je promet v samopo-
strezni trgovinj prek stokrat veé-
ji kakor v »navadnih« trgovinah
z me$anim blagom. Ce bi hoteli
dose¢i priblizno enak promet v
manjdih trgovinah in naj bi za-
dovoljili Zelje priblizno enakega
§tevila kupcev, potem bi takinih
lokalékov potrebovali najmanj 30,
Tudi &e pustimo vnemar veliko
razliko v gradbenih stroskih za
samopostrezno
ali za vrsto manjsih trgovin in

_upoStevamo samo bistveno veéjo
zmogljivost ‘prve, novost ne po-

trebuje nikakega opravi¢ila. Ne-

potreben bi bil tudi vsak nadalj-

nji komentar.

ki zaposluje 60

nekatere teZave,

te, preden shodi.

trgovino pretujeta vedji

Sidki in

Navzlic pozitivni bilanei prvih
samopostreZznih trgovin pri nas,
predvsem v Beogradu in Zagre-
bu, nekaksna okostenelost in kon-
servativnost v navadah, Zal pre-
razmah, Vedeti
namre¢ moramo, da pomanjka-
nje sredstev ni edini vzrok, ki
naj bi pojasnil, zakaj se na pri-
mer v Ljubljani, ali kjerkoli dru-
god, zadeva ne pomakne naprej.

Pogosto na primer lahko sli-
#imo, da bi Se vse nekako bilo,
de bi imeli tak in tak prostor,
kjer bi res lahko uredili samopo-
streZno trgovino, kakor se spo-
dobi in kakor je prav. Drii, naj
bj imel lokal wvsaj 100 ali 150 m?
¢ povriine, saj bi bilo urejanje sa-
| mopostrezne trgovine v manjfem
| prostoru najmanj negospodarno,
. e %e ne nesmiselno. Po tej logi-
! ki, ker pat ni na razpolago pri-
: mernih lokalov, lahko kar ¢aka-
mo, da se ponudi primerna pri-

loZnost. Po dosedanji praksi so-
£ de¢, ko se je tudi v novih potroi-

niskih centrih za BeZigradom, v
Savskem naselju pro-
daja razdrobila med vrsto podje-
tij, bomo morali najbrz se po-
trpeti. Seveda, marsikdo e misli,
1 da navaden paviljon, kakrSen je
¢ na primer zgradba potrosniskega
| centra v Sigki ali v Savskem na-
{ selju, za market — tako tudi pra-
vijo samopostreini trgovini — ni
: dovolj dober. »Zakaj ne bi, ¢e ze
nekaj delamo, napravili nekaj le-

ZDA §

Sicer se ob uvajanju samopo-*
streZnih trgovin pogosto in upra-’
vi¢eno zastavlja vprasanje, ¢e so
tovrstne trgovine res edina zveli-
¢avna oblika, ki naj pomazili pri-
zadevanja za napredek trgovanja
na drobno; doloéneje — prizade-
vanja za hitrej§o in kulturnejso
postrezbo v trgovinah Zivilske
stroke, kjer je market najbolj za-
Zelen in rajsirjen. Odgovor bo na
sploino .lahko samo pritrdilen
samopostreine trgovine ustanav-
ljati povsod, kjer bodo investi-
cije 8e rentabilne. Trgovine so
lahko tudi manjse, morda kombi-
nirane s samopostreZbo in obi-
¢ajno prodajo.=»na kile«. Kupec
naj v njih kupi vsaj tisto, kar
mimo Zivil potrebuje wsak dan;
vsekakor pa veé¢, kakor v navad-
ni trgovini z mefanim blagom.

stavljeni
govini.

postrezbo ali

ni v prid.

Brez izgovorov

Kakor smo Ze omenili, sta raz-

dve samopostreini tr-
Zahodnonemska
»LINDE« iz K6lna se je predsta-
vila s Sestimi tipi hladihnih pre-
dalov, ki dopuifajo bodisi samo-
pa hitro streZbo.
Za na§ okus je ta market urejen
precej drugafe, kakor si ga za-
mi$ljamo v nasih razmerah. Sem
ter tja udinkuje celo preveé =»ve-
lesejemsko«, kar mu prav gotovo

Toliko bolj pa smo veseli sa-
mopostreZne trgovine, ki jo v ve-

Pred hladilno vitrino tipa »Morava«, izdelkom »Jugostroja« iz Ra~-
kovice pri Beogradu. Vitrina je odprta, tako da si res vsakdo lahko
sam posireZe, Vsak takSen hladilni predal velja poldrugi milijon

dinarjev

jo v laboratorijih

delov, ki jih 8¢ moramo uvaZati,
so oprema in stroji — predvsem
hladilne naprave nas zanimajo -
delo domadédih ‘rok in iz surovin,
ki so nam na voljo v drZavi.
390 cm dolga odprta hladilna vi-
* trina, izdelek »Jugostroja«, ki je
v prvih dveh primerkih prvié¢ v
drZzavi predstavljena prav v na=- ,
Sem mestu, dober vtis samo Se iz-
boljda. Po svoji izvedbi namred
pomeni velik korak naprej
osvajanju tega za nas sorazmer=
no novega proizvoda. Po besedah
zastopnika te tovarne pripravlja=-
»Jugostrojas
prototipe manjsih hladilnih vi-
trin Ibar I in Il — predvsem za
mleko in mleéne proizvode pa
»trinadstropno« vitrino tipa Ko-
smaj, ki bo kot nalaié za trgovine
sadja in zelenjave. Tako bo po-,

v

skrbljeno za vsako potrebo. Sicer

»Jugostroj« letos

tvrdka

vedje kraje v drizavi.

vilkah — ojunaéil...

bo razveseljiv e podatek, da bo
po narotilu
Zvezne trgovinske zbornice izde-
lal 60 hladilnih vitrin tipa Mora=
va — Ze omenjene 380 cm dolge
vitrine. Porazdelili jih bodo med

Tako smo z uvajanjem samo-
postreZnih trgovin pri nas neka-
ko tam, ko je malone vse Ze pri-
pravljeno, saj ¢akamo le nekoga,
ki se bo po vseh vzpodbud-
nih besedah in prepri¢ljivih Ste-

Kajti — v nasprotnem sluéaju

bomo ¢ez ¢as spet imeli priloz-
nost opaziti in aobéudovati samo-
postrezno {rgovino, kramljati o

: E:king e e anaheetng traovin, EETGnR Nobiit EHETHate HOlitda o et inciN akatot anARLkL: pega. Veliko trgovino, supermar- 1'iki hali‘ GR -x_'azstavljajo podjet- ovin
10, da “je za nafe razmere mnogo bolj praktina, kakor tista, s katero se je predstavila zahodno-  ket, superluksus...« In tako na- ja »David Paji¢«, »Radulaska« in marketu v Ljubljani — toda na
neméka tvrdka »LINDE« prej. »Jugostroj«. Z izjemo nekaterih razstavi.
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Slovenj Gradec, majhho mestece
Ob Mislinji, ni tako bogu za hrbtom,
da ne bi tudi tja kdaj pa kdaj pri-
Spela novica, ki je sicer v ¢asnikih ni.
Zgodi se celo, da kakéna vest dvigne

osti prahu, posebno kadar zadene
ob domadi prag.

Sicer pa, kdo bi mirno pogoltnil,

e domacin-popotnik prizadeto na-
Vrie: 1
»Bil sem v mestu« (lahko je to
Celje, Maribor ali celo Ljubljana).
>V katerokoli trgovino sem vtaknil
Nos, povsod sem nafel nade Zimnice
Do 22, 24 in celo po 25 jurjev! Vpra-
al sem prodajalca, ali te cene drie
in od kod takine Stevilke, ¢e vem,
Nas, ki delamo te reéi, stane Zimnica
le kakih 17 jurjev! Potlej me je #e
Imelo, da bi zvedel, kako gre s pro=
ajo! In kaj mi je rekel? Ja, cena je
Previsoka, veste pa, kako je z de-
Narjem .. .l«
I?elavski svet ni gledal na uro,
O je zasedal. Besede so se sukale
okoli — »kdo naj ukazuje, komu tak-
tl.l‘ko?« Posteljni vloZki iz gumirane
me so nedvomno novost, a dokler
Dodo drazji od navadnih Zimnic, ne
0do vzbudili pravega zanimanja.
Toizvodnja gumirane Zime vendar
Nl bila uyedena zaradi mode, paé pa
Predysem zato, da se nudi potrogniku
Valitetno in ceneno, celo ceneje
olago. Pri vseh tezavah, ki jih ima
elovni kolektiv s stroji in nabavo
Surovin, pa konéna ratunica kaze de-
avskemu svetu, da je cena, ki jo je
Olodila trgovina, le previsoka! S tem
Pa trgovina kot posrednik ne koristi
Pa¢ pa Jkoduje industrijeki proiz-
Vodnji,
va: 2 Pred tremi leti so zateli proiz-
Vajati gumirano Zimo slovenjgradki

Komu tahktirko?

Zadnje dni aprila je stekel v Tovarni usnja v Slovenjem Gradeu nov stroj za proizvod-
njo gumireme Zime - Predvidena letna proizvodnja: 480,000 kg, to je skoraj petkrat
vet kot lani, ko so delavci Se stregli polaviomatskemu veteromu domatega kova

usnjarji na predlog ZdruZenja
usnjarske industrije. Se danes je to
edini tovrstni obrat v Jugoslaviji.

Delo je 8lo od rok! Izredno pri-
mitiven stroj je postajal iz leta v
leto donosnej8i: 1956 — 2700 kg, 1957
— 77.000 kg, 1958 — Ze 107.000 kg gu-
mirane Zime, Ta produkcija je no-
vost v svetu, zategadelj je do neke
mere razumljiva sebitnost Avstrije,
ki ni hotela sprejeti na prakso nekaj
delavcev iz Slovenjega Gradca. Strah
za patent! Tako so se morali usnjarji
znajti sami. Delo v laboratoriju pod-
jetja je bilo vsa ta leta nepretrgan
delovni dan, S¢asoma je bila kako=-
vost vse- boljSa, proizvodnja je bila
vetja; vedno ved kupcev je podiljalo
narotilnice. Tako se je podjetje od-
lo¢ilo za nakup novega, modernega
stroja, ki danes Ze stoji in daje dnev-
no na tisote likogramov gumirane
Zime.

Delo je na oko enostavno: Otiite-
na Zima polzi po traku v Zrelo stroja.
V mehanizmu se pomesa z belo, kay~
¢uku podobno snovjo, ki se prilepi
za raziesane kosmite. Na drugem
koncu stroja Ze prestreza delavec &i-
roko plast gumirane Zime, osnova za
izdelovanje zZimnic in sedeZev. Te

Zimne plasti zlagajo v kalupe,

Lesna industrija se sicer zanima
za izdelke iz gumirane Zime, vendar
pa zahteva vsaka drugaéne mere.
Mnogokrat je le za pol centimetra
razlike v irini ali dolZini, pa Ze di-
menzije kalupa ne ustrezajo veé. To-
varna bi morala v takih primerih na-
baviti nove kalupe, to pa bi seveda
lahko vplivalo na ceno,

Tudi tu je torej »tipizacija« vaZno
vprasanje, Naga lesna industrija bo
pat morala dati svojim projektantom
mere, v mejah katerih bodo le-ti
lahko klesali svoj estetski okus in
svoje domislice v razne uporabne
predmete stanovanjske opreme, Ne=
katera lesnoindustriiska podjetja —

Ljubljana, Nova Gorica, Duplica —

#e prilagajajo svojo proizvodnjo
standardnim tipom irane Zime,
prav take TAPO iz Ljubljane v svp=
jih tapecirskih delavnicah upoiteva
ustaljene mere in po njih uravnava
narotila mizarskim delavnicam,

Za proizvode slovenjgragke indu=-
strije pa se ne zanima samo lesna in-
dustrija, pat pa tudi trgovina,

Gumirano #imo — liéno izdelane
posteljne vloike je Prodajala trgo-
vinska mreZa po odloéno previsoki
ceni. Tovarna je sicer nudila trgo-

vini izredno visok rabat, a motnejsi
razlog samovoljne podrazitve je bil
najbrz v nezaupanju trgovine do
kupcea, ki »verjetno« ne bo kupil ce-
nene robe, ¢es, da je zani¢, ker je
prepoceni! Kdo pa ima danes denar,
da bi ceneno kupoval! Vsemu temu
pa botruje e »Zelezna strajca«, da
gre nova stvar Ze zato, ker je nova,
tako ali take v prodajo, éetudi je ne=-
koliko zasoljena, :

 To pa ni vselej res, Delavski svet:

podjetja se je zamislil. Interes —
osvojiti proizvodnjo s tem, da vzbudi
potrofnikovo zanimanje s kakovostjo,
pa tudi s pristopnejdo ceno proizvo=-
da, je bil vsekakor moénejsi od ka-
krinegakoli zasluZkarstva, Zato je
tovarna platevala visok rabat, -No,
to Zal ni bilo dovolj! Tovarna je mo-
rala trgovini povifati rabat, da je
lahko uveljavila upraviteno zahtevo,
da morajo gumirani izdelki v proda=~
jo po 17.500 din, kolikor veljajo to-
varno z vsemi strofki: surovino, pro-
izvodnjo, pakiranjem in prevozom,
rabatom...

Taktirka je tako nagla roko pra-
vega gospodarja. Ceno bo doloBal
kolektiv, ki dela,

Nemara ne bi bilo napak, &e bi se
nasa podjetja odloédila in bi enostav-
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no vtisnili prodajno ceno v posamez-
ne kose blaga, ki ga kupujejo potros-
niki, Tako bi kupec vedel, kolik$na
je cena, ki jo postavlja in jo je vec-
krat tudi upraviéen postavljati de-
lavgki svet. S tem bi se ognili mno-
gim nesoglasjem, da isto blago v neki
trgovini stane toliko, v drugi pa

toliko.
*

Delavci~-ugnjarji ne bodo izdelo-
vali vse vprek izdelkov iz gumirane
Zime, paé pa bodo svojo proizvodnjo
omejili le na izdelave standardnih
tipov posteljnih vloikov in vloZkov
za kavée. Njihov sosed je nekakino
obrtnidko zdruZenje mizarjev. To je
doslej izdelovalo okoli 800 vrst raz-
nega pohiitva. Danes #e nezaupljivi
do tipizacije se bodo jutri nemara
le uklonili zahtevam ¢&asa, ter se
usmerili v izdelavo tiste stanovanj-
ske opreme, za katero jim daje po-
treben material dolotenih dimenzij
stroj onkraj dvoriita — obrat gu-
mirane Zime.

Usnjarsko zdruZenje ve, da po-
vpradevanju tr2is¢a, zlasti lesne in
avtomobilske industrije, ne bo mo-
gel zadostiti samo Slovenj Gradeec,
Tako bo moralo slej ko prej uvesti
proizvodnjo teh izdelkov, na primer
avtobusnih sedeZev, tudi v drugih
obratih, ne samo svoje, pa¢ pa kate-
rekoli pedobne industrije. Ljubljan-
gki okraj Ze i8¢e moZnosti za vpeljavo
te proizvodnje kje v neposredni bli-
#ini mesta. Vsekakor bo laZe zaorati
v ledino tem obratom, saj se lahko
#e danes mnogo naude iz izkudenj
slovenjgraskih usnjarjev, ki so v $ti-
rih letth brez poprejinje ved&ine
osvojili preizvodnjo. D. Kralj
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Sodelovanje v akcijah

NR SEJI REPUBLISKEGA ODBORA SINDIKATA KOVINARJEV SLOVENUE SO RAZPRAVLIALI 0 NEKATERIH

® V nasi drzavi je bilo

PROBLEMIH HIGIENSKE IN

1956. leta 173.000 invalidov dela.

® V letu 1958 pa je to Stevilo poraslo za priblizno 23.000.
® V Sloveniji imamo vsako leto zaradi poskodb pri delu

© 800 stalno nesposobnih

in 21.871 laZjih delovnih invali-

@® dov, ki prejemajo pokojnino, pa so %e vedno zaposleni.
@ Tudi se je v zadnjih desetih letih pripetilo 1221 smrtnih
@ nesreé. Najveé nesreé je bilo v gradbeni¥tva, &rni me-
® talurgiji in Zeleznici. V zadnjem letu je Stevilo smrtnih
@ nesret naraslo v kovinski industriji. V tej panogi gospo-

® darstva se je v zadnjih
® nezgod. Tudi je bilo v

treh letih pripetilo 7331 obratnih
kovinski industriji od vseh panog

® gospodarstva najveé nesreé pri delu.

Podatki o nezgodah opozarja-
jo, da v gospodarskih organizaci-
jah e vedno zanemarjajo higien-
sko in tehnino zaiéito dela.

Tovarna »Metalna« v Mariboru
glede teZine dela sodi med tiste
kolektive, kjer se lahko pripeti
najveé nesre¢, medtem ko pa pod-
jetja »Utensilija« v Ljubljani gle-
de teZine dela nikakor ne bi mogli
primerjati z »Metalno«, pa je ven-
darle v tem ljubljanskem pod-,
jetju odstotek nezgod le neznatno
manjsi. Takih primerov je v ko-
vinski industriji $e nekaj. Za vse
te kolektive je znatilno, da v njih
nimajo zaposlenega varnostnega
tehnika. Precej nesre¢ se je v
podjetjih pripetilo zaradi tega,
ker delavca, ki se je na novo za-
poslil, niso seznanili s tovarno,
delovnim mestom, strojem, ki ga
bo upravljal. V podjetjih resda
prirejajo teéaje za tiste delavce,
ki prihajajo prvié¢ v industrijo.
Taki tefaji pa so prekratki, saj
razen higienskotehnitne zastite
dela skuSajo delavca seznaniti tu-
di s proizvodnim procesom to-

varne, delom organov delavskega
upravljanja, politiénimi organiza-
cijami itd.

V marsikaterem kolektivu tu-
di nimajo napravljenega progra-
ma takega tefaja, delavce nena-
¢rtno izobraZujejo. V prvih mese-
cih, ko delavce 3Zele uvajajo v
delo, se ponesredi najveé ljudi.
Zavoljo tega menda tudi ne bi
bilo napak, & bi v kolektivih
prirejali posebne seminarje o hi-
gienski in tehniéni zas&iti dela.
Na njih naj bi delavcem preda-
vali tehniéni strokovnjaki in
obratni zdravnik.

Ko v podjetjih ugotavljamo
vzroke nesre¢, pridemo pogosto-
krat do zelo &udnih rezultatov.
Nekateri poudarjajo, da nasta-
jajo nesrefe zaradi dotrajanosti
strojnega parka, slabih prostorov,
ki jih kolektivi paé ne morejo
;bolje urediti, ker nimajo dovolj
denarnih sredstev. To véasih tudi
drzi, toda vetkrat bji se do res-
ni¢nih vzrokov nesreé }e s teZavo
dokopali, kajti mojstri in obrato-
vodje se boje, da ne bi morali

(

PrejSnji teden je bila na
Okrajnem zavodu za socialno
zavarovanje v Kranju redna se-
ja komisije za HTZ. Pomenili so
se o stanju glede nesre¢ v ne-
katerih podjetjih, o predlogu
DVIT glede strokovnega uspo-
sabljanja varnostnih tehnikov,
inZenirjev in referentov za HTZ
ter sprejeli program dela za
mesec maj. Na seji so ugotovili,

tovarni Veriga v Lescah z na-
stavitvijo stalnega varnostnega
tehnika znatno izbolj3alo. Ste-
vilo nesreé pri delu se je zmanj-
Salo nasproti preteklemu letu
kar za 48 %. izpad delovnih dni
pa za 38 %.

Zelo tezavno pa je v LIP
Cednjica-Zelezniki. V letu 1957
se je ponesredil vsak 5. delavec
ali 20,1 9% zaposlenih, v pretek-
lem letu pa celo 24,08 % ali sko-
raj vsak 4. delavec. Letos so si-
Cer nastavili varnostnega fehni-

Nesrec¢sSevedno preveé

da se je stanje glede nezgod v-

~N

ka, vendar — po mnenju inipek-
torja za delo in zastopnikov
OSZS — varnosini tehnik Se ni-
ma od uprave podjetja zadostne
podpore. Komiskja je sklenila
poslati podjetju priporoéilo, naj
o problematiki nesreé¢ razprav-
Ija DS. Drugo podjetje, kjer ima-
jo prav taksne teZave, je Roleta
v Kranju., Tudi v Roleti kaZe
statistika, da se ponesredi vsak
4, delavec. Povpreéni Izostanek
zaradi nesred je 19 dni, V pre-
teklem letu je bilo preveé ne-
sre¢ tudi v tovarni Sava v Kra-
nju. V podjetju so Ze o tem raz-
pravljali in sprejeli nekaj zelo
umestnih sklepov. Komisija za
HTZ je fe sklenila predlagati
skupna posvetovanja o zmanj
Sanju nesred pri delu podjet-
jem: LIP TrZi§ Jelki v Radov-
ljici in Savi na Jesenicah. Tudi
v teh podjetjih bodo morali sto-
riti ved za omejitev nesreé pri

delu. R.
¥,

TEHNICNE ZASCITE DELA

pladevati stroskov zdravljenja de-
lavcev, ki se pogostokrat pone-
sre¢ijo, ker jih niso dovolj se-
znanili z delavnimi mesti in stro-
ji, ki jih upravljajo. Tako v ko-
lektivu véasih ne morejo ugoto-
viti resniénih wvzrokov nesreé.
Tudi drugi ¢lani delovnega ko-
lektiva, ki probleme higiensko
tehniéne za%¢ite dobro poznajo, ne
naredijo ni¢esar, ker bi sicer mo-
rali grajati nekatere vodilne lju-
di, tega pa ne storijo, iker se jim
noc¢ejo zameriti. Pri tem pa po-
zabljajo, da v podjetju nastaja
precejinja materialna Skoda, ki
jo mora nadoknaditi ves delovni
kolektiv. Mimo tega nenehno ra-
stejo stroSki za zdravljenje obo-
lelih delavcev in wvsako obéut-
nejse povecanje teh stroskov prav
gotovo vpliva na Zivljenjski stan-
dard delovnih ljudi.

Tudi obratni zdravniki naj bi
sodelovali pri sprejemanju, uva-
janju in pravilnj razvrstitvi de-
lavcev na posamezna delovna me-
sta. (Tudi tu bi navedli primer:
v celjski Tovarni emajlirane po-
sode se je zaposlil neki delavec.
Nekaj ¢asa je Ze delal pri stroju,
toda zdravnik, ki ga je opazoval,
je ugotovil, da je le-ta invalid
in predlagal, naj ga zaposlijo na
il;ugem delovnem mestu.

Obratne ambulante bi morale
torej sodelovati s komisijami hi-
giensko tehnitne za3tite, analizi-
rati bi morale nekatere probleme
te sluZbe, obratne nezgode, pre-
brano delavcev itd, Obratni
zdravniki naj bi zlasti na delov-
nem mestu opazovali delavce, ki
se na novo zaposlijo, da bi tako
laze ugotavljali, &e bo delavec
lahko opravljal doloteno delo.

Tudi naj bi obratni zdravniki
vetkrat opazovali tiste delavce,
ki Ze dlje &¢asa opravljajo neko
delo. Primeri namreé kaZejo, da
se veliko ljudi ponesreéi pri sti-
skalnicah in zlasti tistih strojih,
kjer je delo enoli¢no. Zato naj bi
na nekaterih delovnih mestih me-
njavali delavce. Tudi na zdraviju
tkodljivih delovnih mestih naj bi
podobno ukrepali. Po predvideva-
nju nekaterih ljudi bi tu na-
stale teZave, ker ti delaveci preje-
majo stalen dodatek k tarifni po-
stavki. Zdi se, da izplatevanje te-
ga dodatka ni toliko pomembno
vpraSanje, 2zavoljo katerega bhi
morali nekateri delavci §e naprej
vzirajati na tak¥nih delovnih me~
stih. Pomembneje je, da delavea
prepri¢amo, da je veliko bolje, &e
ob pravem &asu preprefimo ne-
katera obolenja, kot pa da bi ga
kasneje podiljali na zdravljenje
oziroma okrevanje.

6

O vseh teh problemih higien-
sko tehnine zastite dela wvsako
leto razpravijajo v sindikalnih

Poéitniska skupnost

najprimernejsa oblika letovanja delavcev

Vsako leto je precej novih po-
¢itniskih domov delovnih kolek-
tivov. Od 15. avgusta 1957. leta
pa do istega datuma lani so od-
prli s sredstvi sindikalnih in go-
spodarskih organizacij 86 domov
s 4184 lezis¢i. Tako je v poéitni-
§kih domovih &tevilo naraslo na
30.349.

Ti podatki kaZejo, kolikino
pozornost posveéamo skrbi za de-
lovnega éloveka, da bi iz leta v
leto izboljSali Zivljenjske in de-
lovne pogoje ljudi. :

1z teh podatkov bi tudi lahko
razbrali, da je v vsakem po¢itni-
§kem domu povpreéno 48 leZisc.
Toda nekateri pocitnigki domovi
imajo precej veéjo zmogljivost.

Vprasali bi se, ali ne bi bila
cena oskrbnega dne niZja, ¢e bi
odprli skupna letovaliséa za ved
delovnih kolektivov, saj smo v
pretekli dobi Ze vedkrat ugotav-
ljali, da so majhni poéitniski do-
movi nedonosni. Izkusnje pa so
ze pokazale, da je mogocta ko-
operacija ve¢ delovnih kolekti-
vov, kar zadeva ustanavljanja le-
tovalisé,

V ljubljanskem okraju so Ze
lani ugotovili, da dosedanji naéin
letovanja ni dober. V poéitniskih
domovih so letovali v glavnem
v mesecu juliju in avgustu le
¢lani kolektiva, katerega last je

bil poéitniski dom, medtem ko §

pa dom pred in po glavni sezoni
ni bil polno zaseden. Manj$i 'de-
lovni kelektivi, ki niso imeli do-
volj sredstev za graditev doma,
niso mogli urediti dopustovanja
svojih ¢lanov.

Zavoljo teh in nekaterih dru-
gih vzrokov je komisija za oddih
Okrajnega sindikalnega sveta
Ljubljana predlagala, naj bi v
obéinah ustanovili tako imeno-
vane potitniZke skupnosti. Take

skupnosti, ki so vanje vkljuéili
ve¢ino delovnih kolektivov, Ze
imajo v obé&ini Ljubljana-Sjska,
Moste, v Domzalah in druged.

- V okviru poéitniskih skupno-
sti. bodo odslej lahko letovali
¢lani vseh delovnih kolektivov ne
glede na to, ali ima posamezna
gospodarska organizacija svoj
poc¢itniski dom. Cena oskrbnega
dne pa bo prav gotovo niZja.

Clani delovnih kolektivov bo-
do odslej lahko letovali pred in
po glavni sezoni. V preteklih le-
tih je v mesecih juliju in avgu-
stu nastal izpad v proizvodnji
prav zavoljo dopustov.

V zadnjih letih smo poslali
precej delavcev na preventivno
okrevanje. Letos in v prihodnjih
letih bi lahko Se veé fiziéno &ib-

kih delavcev odilo na oddih, saj
bomo v te namene lahko pred-
vidoma porabili okoli &tiri mili-
jone dinarjev. Menda ni treba
8e posebej poudarjati, da bo
zdravljenje teh delavcev v do-
movih poéitniske skupnosti lah-
ko veliko cenejge, kot pa v ved-
jih ne preveé eenenih domovih,
ki so bili v lasti posameznih de-
lovnih kolektivov.

Na Okrajnem sindikalnem
svetu so Ze tudi sklenili, da bodo
iz posebnega sklada podpirali le
dejavnost poéitniskih skuprosti.
Obéinski sindikalni sveti naj bi
svetovali podjetjem, ki imajo
svoje domove, naj pristopijo k
poditni$ki skupnosti, da bi tako
kar najbolje uredili letovanje
vseh delavcev v obéini. B

organizacijah, zavodih za social-
no zavarovanje, Centralnem hi-
gienskem zavodu, toda na tem
podro¢ju v glavnem ni skupnega
dela in akegij. Vsako leto pa za
higiensko tehni¢no zaséito dela
porabimo precej denarja. Zaradi
malomarnega ravnanja nekaterih
posameznikov in delno tudi za-
voljo neizpolnievanja sluZbenih
dolZnosti porabimo veliko denar-
ja za zdravstvene storitve. Zato
se resno vpras$ujemo, kako bi do-
segli, da bi v kolektivih in obé&i-
nah te izdatke zmanjsali. Naloga
vseh organov in organizacij, ki
se ukvarjajo s higiensko tehni¢no
za¥¢ito naj bi bila poiskati skup-
no pot, kako bi odlo¢neje prideli
uresni¢evati wvsa stalis¢éa, ki so
bila Ze vefkrat povedana na ob-
¢asnih posvetovanjih glede hi-
gienske in tehnifne zasdite dela.
B.

1E

V nadi driavi malo znana
ustanova se imenuje »ZdruZenje
poditniskih domov« V Sloveniji
deluje Ze dve leti, zdaj pa kaZe,
da se ji bo Ze letodnje poletje
pridrufile e ena podobna usta-
novd.

Na komaj 40km dolgi obali
Slovenskega primorja je kakih
116 delavskih poéitniskih domow.
Sestnajst jih je v Ankaranu,
drugi pa so razporejeni ob obali
proti Piranu.

Ze ime ZdruZenje pofitniskih
domov pove, kaj je pravzaprav
namen te ustanove, ki je nastala
nekako spontano. Piranska obdéi-
na ni imela dovolj gmotnih sred-
stev, da bi preuredila Fieso, slo-
venska podjetja in ustanove, ka-
terih domovi so v glavnem v sta-
rih, pogosto dosluZenih poslopjih,
ba so morale vloZiti precejinja
sredstva, preden je bilo vse ure-
jeno. Ker potem miso veé marale
zapustiti Fiese, so morale storiti
Je nekaj, to pa je ¥lo le z zdru-
Zenimi moémi: komunalna izgrad-
nja kraja. Podjetja so imela po-
¢itniske domove, mi pa bilo pra-
vih cest, ni bilo pravega hotéla,
medtem ko je bila plaZa prepu-
§¢ena delovanju morskih wvalov.
TeZave so bile tudi pri preskrbo-
vanju Fiese z Zivili. Morali so
torej poiskati skupno refitev.

Nekega dne so se zbrali pri
ljudskem odboru piranske obé&ine
delegati iz vseh pod&itnidkih do-
mov. PredloZili so, naj jim od-
stopijo Fieso, za katero bodo sami
skrbeli, vendar pod pogojem, da
bodo oproddent vseh obveznosti do
komune. Obéinski ljudski odbor-
niki so se posvetovali, potem pa
so delegatom sporoéili svoj sklep:
»Pristanemo.« Obéinski moZje so
izraéunali: $tevilo poéitnidkih do-
mov se bo povedalo, hkrati bo
narasla trgovina v Piranu, ob
vsem tem pa bodo dohodki vediji,
kot &e bi podtinidki domovi pla-
¢evali dolodene davke. Niso se
motili.

Takrat, ko sta ob&ina in novo
zdruZenje podpisali pogodbo, je
bilo tam komaj petdeset poéit-
niskih domov. Ob tem so zaéela
razmidljati podjetja, ki imajo
domove v Amkaranu. Zdaj kaZe,
dakjim bo koprska obéina $la na
roko.

Te dni v Fiesi %e mi gostov.
Zidarji belijo in obnavljajo go-
stinske lokale in poéitniske do-
move, Po njihovih radunih bodo
dela opravljena pred 1. junijem,

Tudi v obinskem sindikalnem svefu Ljubljana-Vig s0 organizirali poéitniko skupnest. Delavei
vifkih kolektivov Ze nekaj let dopustujejo v Nerezinah na Malem Lofinju
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ko se bo ;zacela sezona. Zdaj zi-
dajo tudi nekaj novih stanovanj-
skih poslopij.

To pa Se ni vse. Uprarni odbor
ZdruZenja poditniskih domov —
vodi ga Nestel Zgank, \direktor
rudnike Velenje — je nedavmo
razpisal natedaj za moderno ure-
ditev Fiese, Urejeni bodo parki in
steze spodaj na obali in zgoraj na
zelenem hribu, kjer so se zvrstile
vile, hkrati pa bodo uredili tudi
sladkovodno jezerce, ki je komaj
kakih dvajset metrov | dale¢ od
morja. Vse skupaj bo dobilo dru-
gaéno podobo, jezerce pa bo
postalo e vedja posebnost. Govo-
rijo, da bodo ob njem zgradili
hotel, do katerega bi se vozili s
dolni,

Na Obéinskem ljudskem od-
boru v Piranu pravijo, da so zelo
zadovoljni z dosedanjim delom
ZdruZenja politnifkih domov. Do
izraza so priSle tudi nekatere
nepredvidene pozitivne lastnosti,
kar e bolj upravidéuje ustanovi-

Pomanjkljivo znanje o varnosti pri delu vefkrat botruje
precejSnjim delovnim nezgodam

DELOVNIH
EKTIVOYV

tev tega zdrufenja. Po njihove™
mmnenju se je zgodilo prvié vnﬂﬂ
deZeli, da so se delovni kolektith
iz razmih krajev republike :z.cw‘a"eH
za graditev skupnega kraja, ki 9
povsem upraviéeno imajo za s¥Y°
jega.

Po mnenju tistih, ki v 13’"}
kraju prebijejo letni dopusi, i
niti ni treba spradevati. To opr®
vijo Stevilke. Ko domovi Se mi |
bili zdruZeni, je znalala dnev™ |
oskrba 500, zdaj pa znafa od 1
do 260 dinarjev. Nekoé je bill |
teiko priti v ta kraj. Avtobusi 80 ]
bili prepolni, Zeleznice ni, zdd,
pa ZdruSenje poditniskih doma?
zagotovi svojim élanov v wvsak
kraju prevoz z lastnim auvtob¥
som.

Nié &éudnega torej, de si 2d0]
Zelijo prefiveti poditnice v Fuld
tudi pohorski gozdni delavci,
so se vedno izogibali poéitnic 0
moriju, in da je 3000 lezisé, kol |
kor jih je v naselju, zdaj Ze Pré
malo. D. R

: R

DOPUST

H. G., Lendava. Va§ moZ je
umrl, preden je izkoristil redni
letni dopust. Radi bi: vedeli, ali
je padjetje dolino izpladati od-
S$kodnino za neizkorii¢eni letni
dopust? — Odgovor: Krivda za
neizkori$¢eni dopust ne zadene
podjetje in zato ni nobene prav-
ne osnove, da bi moralo plade-
vati kakrinokoli od$kodnino. O
neizkoris¢enem dopustu se more
namreé¢ govoriti Zele, ko pretede
leto in delavec ni mogel do kon-
ca leta nastopiti dopusta, ker mu
podjetje tega ni omogoéilo.

A. B., Zelezniki: Delovno raz-
merje vam je prenehalo 28. fe-
bruarja letos, in sicer po spora-
zumu, ker ste stopili v pokoj. Se-
daj bi radi vedeli, ali imate pra-
vico zahtevati nadomestilo za
dopust in koliko dopusta bi lahko
dobili v letosnjem letu, ker ste
delali le dva meseca. — Odgovor:
Prepozno ste se spomnili na to
zadevo, Ne glede na to, koliko
¢asa ste delali, ste imeli pravico
do 30 delovnih dni rednega do-
pusta. Ko ste sklenili sporazum
0 prenehanju delovnega razmerja
bi morali po 36. ¢lenu zakona o
delovnih razmerjih urediti tudi
vpraSanje dopusta. Uredili bi ga
lahko na dva naéina. Pri skleni-
tvi sporazuma bi lahko sklenili,
da preneha delovno razmerje z
dnem, ko pretefe redni letni do-
pust, ki bi ga nastopili z dnem,
ko ste sklenili sporazum o pre-
nehanju - delovnega razmerja.
Lahko bi se pa dogovorili, da pre-
neha delovno razmerje z dnem
sklenitve sporazuma, gospodar-
ska organizacija pa bi morala iz-
pla¢ati nadomestilo za neizrab-
ljeni redni dopust, in sicer v zne-
sku, ki bi vam pripadal za 30-
dnevni letni dopust. Priporo¢amo,
da skusate naknadno to zadevo
urediti in se pri tem sklicujte na
to, da niti ‘vi niti gospodarska
organizacija niste ravnali tako
kot predpisuje zakon o delovnih
razmerjih v tretjem odstavku 36.
¢lena.

PLACEVANJE

Agroservis, Maribor: Ali ima
pravico do plade iz dobi¢ka de-
lavec, ki je opravljal sluZbo noé&-

nega ¢éuvaja s polnim delovn“”!
¢asom, prejemal redne prejem®’” |
za svoje delo poleg polne poko) |
nine, ¢eprav je bil polno zapo;‘_
slen in éeprav je podjetje taks?’ |
zaposlitev prijavilo zavodu za 5
cialno zavarovanje, ¢esar p2 *
delavec ni storil? — Odgovor: 2
devo ste dolni presojati po %%
konu o delovnih razmerjih.
delavec je bil z vami v redné
delovnem razmerju z vsemi P |
vicami, ki iz tega razmerja iz‘g‘
rajo, torej tudi s pravico do 1'36
nega letnega dopusta po 26., 2
in 241. élenu cit. zakona, do da;
datka za noéno delo po 175. ‘,’io
zakona, prav tako pa tudi préwlca
do konénega obraduna osebnée’
dohodka, ali kot pravite »do Pl,b
ée iz dobitka« po 211., 213. in 27
&lenu istega zakona. Po drug
odstavku 156. ¢lena zakona © p'n
kojninskem zavarovanju ste b;,
dolZni prijaviti polno redno %
poslitev tega delavca. To ste 5%
rili. Niste pa pooblaiteni, da ot
karkoli ukrepali, ¢e delavec §
ni prijavil polne zaposlitve, lgd
bi moral storiti po prvem o8
kol

stavku te dolo¢be in mu je Z8
8e naprej izplageval polno p°
nino. To je stvar zavoda, da o
stopa po 224. in 227. élenu P8,
zakona. Vi ste pa dolzni i2P%,

.njevati svoje dol¥nosti, ki 12°,

rajo iz pravie, ki delaveu prt
dajo, ker je bil z vami v red?
delovnem razmerju. Ce jih D€
izpolnili, jih lahko prizadetl _.
lavec uveljavlja s tozbo pri P,
stojnem sodi¥¢u, vi pa lahko
govarjate pred sodnikom za pﬁ-
krske po 10. todki 393. ¢lend o
kona o delovnem razmeriju ’“na.
4. to¢ki 394. &lena istega zak®

OPRAVLJANJE I1ZPITOV

(i

K. L, Celje: Kolikokrat 1805 |
delavec opravlja strokovni i%,
po pravilniku o opravljanju 5,
kovnih izpitov za kvalificif ol |
in visokokvalificirane delaV
— Odgovor: Kandidat lahko
navlja izpit samo enkrat, kﬁ“l' o
smatra, da je dvakrat opravlid iel
pit in ker tudi drugié ni Pré,.
pozitivne ocene, je izgubil
vico do tretjega opravljanja- il
misija je povsem zakonito ©

dila.
__._/

or e r Al
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DENAR

,kiTO Je Ze tretja podilika teh radij-
kg Uparatov! Zdaj jih ima Jugoteh-
z“ﬂfezbi skgmj veé¢ kot industrija v
» ki nam jih dobavljal«
Eezﬂv}.’:i 80 se spogledovali. Eden
fetie njik je celo telefoniral v pod-
5 s kar direktorju in ga wvpradal,
o tei za tem vagonom novih RIZ
"f§az§m-mkov kakina pomota!? Za-
brig Je v slulalki — »...kaj vas
lﬁtea’ Vi razloZite robo in-jo prepe-
U skladifdel«
misgflﬂdﬁénik je sprejemal in bele-
Wbﬂ?m 8 stvarmi, ni ved vedel, saj
Prostori tesni. Kamorkoli st se

4
neo k0, povsod si se lahko zaletel v

.’ﬂete € armature, ki 8o tu kot za-
inep Cakale na svojo upokojitev, Se
"usr;' da so se pred dasom znebili
tal h televizorjev! Drago so jih pla-
jip* PO 650.000 din enega, poceni so
ene Prodali, po 50.000 din — tudi
p,ijgu‘” Zakaj pa bi ne imeli osebni
0f g ot mekaterih v podjetju korist

Jih!?

Ny

I .
kla, dis ahko biti trgovee. Kadar so

g
Dung ¢ polna, je treba napeti mo3-
i Iiﬂ pretuhtati vse nadine, kako
zniéu"ﬂa znebil. Najenostavnejle —
ap,e.j ceno! Podjetje je plaéalo RIZ
Irog. Mnike po priblizno 12.000 din,
By %alo jik je po priblino 7000 din.
los, "€Onskih ludeh je bil problem
Egkul"eﬂqiv: prodajni oddelek je po-
Doy toliko ¢asa, da so se enostavno
teg, Orile in niso bile za nobeno rabo

hefg’ﬂ je bil prostor: tako ni hilo
Doty Dl0%iti denarja v gradnjo pre-

Cbnih skimdisé, pad pa si je upra<" -

-

va olepSala svoje prostore za 28 mili-
jondkov. 1

»Sami smo gospodarji, a kako go-
spodarimo! Kaj ga ni nikogar med
nami, ki bi se upal povedati komer-
cialnemu, pa magari direktorju v
obraz, da pri Jugotehniki nekaj ni
v redu!?« — Misel je bila nié koliko-
krat izgovorjema, pogum izzivan.
Toda .54

Direktor je znal neverjetno spret-
no preigrati »nergada« — e dodobra
se ni zasukal, Ze je bil le-ta na cesti.
V davnih éasih je turski sultan posi-
lial svojim podanikom, ki so se mu
zamerili, svileno vrvico; kar je po-
menilo — obesi se! Sodoben direktor
je tudi delil takine wrvice, ki pa so
v danafnjem, civiliziranem svetu po-
menile — odpoved daj!

V kratkem casu je dvanajst ljudi
zapustilo Jugotehniko. Vsak zase se
je bal napaéno izgovorjene besede, ki
ga je lahko veljala zaposlitev.

Delavski svet se je zavzemal za
ljudi, za ureditev odnosov. Klical in
vabil je direktorja. A direktorjev fas
je dragocen! Nikoli ga mi imel. De-
lavski svet je brez njega sprejemal
in odobraval stvari, od katerih si je
obetal koristi. Navadno pa je direk-
tor napravil po svoje. »Kaj se bodo
delavcei vtikali v njegov posel! On Ze
zna ustvarjati dobre trgovske vezel«

Seveda jih zna! Poslovnim tovari-
fem se je wselej vljudno oddolZil:
temu z AEG 3tedilnikom, onemu s
hladilnikom, spet tretjemu z radio-
aparatom, (a ne s tistim za 7000 din,
paé pa s kakim tistih po Sestdeset
tiso¢ dinarjev!) in tako naprej! Kaks-
no korist je imelo od vsega tega pod-
jetje, je uganka; kakino direktor —
pa skoraj mi veé uganka.

Ostri besedni spopadi, direktorje-
va histerija, lizavi znadaj komercial-
nega, prilagodljivost §e nekega »Sefa«
v komercialnem oddelku in vse, vse
bolj odloéna beseda delavskega sve-
ta ter celotnega kolektiva — je nujno
vodilo absolutistiéni, diktatorski od-
nos direktorjg do delavskega samo-
upravljanja v hvale vredno dejanje
delavskega sveta, ki je izrodil direk-
torju mezaupnico.

Upravidenost nezaupnice je potr-
dil slucéaj. Skladiiénik je dobil v
roke raéun za AEG hladilnik (za ne-
kega poslovnega tovarifal!l), na robu
katerega je bilo pripisano — »...se
vkalkulira v neonske armature« V
tiste nmesredne ludi torej, ki so pri-

_mesle atolikiﬁnq_. $§kodo podjetju!

Tu pa nekaj ni bilo sporazumno
s podtenjem! Tako so mogoce v ko-
merciali po direktorjevem ukazu

AGE

o 3§§°dek je vznemiril vso dolino, Se
1ljan®ra utihnilo grmenje topov in
10' \'4 ,Ee mitraljezov, pa se je spet zale-
® tin % je zagrmelo in visok plamen

By nhebo.
3 uotlo je bilo skopo: »Danes —
klgpo0ra 1986 — je do tal zgorela
¢ poysia kovagnica v Hrastniku Pozar
nllozrzorf;;“i eksplogija v peéi. Vzroki
B ik
{‘;:ee:ﬁ} Milijons kode! Delaveem ni bilo
Vayy 's‘?‘*di bi Ze enkrat v miru razpi-

vy,
he
L‘lﬂnut 0 se lotili dela v zapudteni ste-
steny, ™ bilo dobrih strojev, ni bilo
o Z dipebrOstorov. Potlej so imeli sitno-
i ln zoKtorjem, Pijandeval je, lenuha-
bty aEEmarjal delo v tovarni in ko-
,rfr. 8 praoPili 80 novega. Ta fe bil do-
e TClaly c400 je imel v malem prstu ko-
auge o A0 proizvodnjo, pa sindikat in
LU Probleme... In zdaj nenadoma
Ove; [Zrak kovaZnica. Potem naj pa
e Qrg miru razpihuje!

1Stva?“ driavne wvarnosti je zapisal

*Poj
%‘;‘1 e

Oje steklo, ne pa... S koncem

le v otitni zvezi s sabotaZo.
tgqatnig lahko podtaknil samo kdo iz
JeWojens* Ker so ostali obrati tovarne
kogapp D€lavel so postenjaki, tetko
2, 5Tkoli osumiti. Mogodte Benega-

«
]
ag g’ido Je Benegalij?

OEleda v kozardek. Denar se ga
veqn“ desetega v mesecu, Dolgove
t3,08j3 o7 2 ik tu in tam vraad. Da se
bipeR ﬁjvi bilo te#ko redi. DruZbe nima
hqfl‘m diﬁke: veasih se udobrovoljli z

: ektorjem steklarne — Pufler-

i
puélm direktorjem! Kdo je to?

t

rglélvstjgf é‘t‘ali_tot pravimo, &lovek ﬂiptl;e-
s O=

H:Eh;'ranmskx revolucionar, Spans

3

interniranec, preZivel je
1 ekaj fasa je bil direktor v

e Zacel se je zapijatl in zane-
e doil'::{ Ljudje so ga odstavili.

ty) Crneodila mimo teh dveh v slepo
tio2 kog o Pogorifte kovadnice pa je
k:‘ﬁkn‘ Svarilo, Kdo ve, katerl napor
ao,,rbo 24 °X Je Se zapisan unidenju!
Bot, ni); 3 €ksblodirala bombal? Ako je
Vo e B2 delu in &e je to sabotaZa,
Evevisdk 0 osamljena.
fe Nkety 9atum je bil, a Benegall] je
orto ! Malz denarjem. Fant, neprevidno
Yt Ekogo, Stnifkega hladu ti paé ne
;‘:lém\,_waﬂ — sum je bil vse bolj
LT
113;“1 dl?u Sie zaprla vrata za prvim, je
Pqnm‘-&kwin Sprejeti nezaZelen, pa tudi

Ay o g Obisk na svojem domu.
n?f’v Saje j.'lee Vedel nekam nerodno. Cu-
bep T0kj 15 DPil obiskov vajen. Imel je
Mgt A o, FeDrezentanco kot bivil di-
Vahy Tebresals KO obiskovalce ni zani-
Ny dilg el;mtsmca. vedjo pozornost so

oﬂtera pisma -V enem izmed

da g dobesedno = »...napravi
i 0 videlo in sliZalol«
Dugoprﬂgkavh!! torej ta — Pufler?
Ygp: Vor °Da in izprasevanje sta prvotni
by, dirEkto‘)lnﬂma spremenilal Odstav-
ﬂaan Je pyJe bil bivii agent Gesta-
Heph ko 8 la njegova preteklost! Ze
Je v 'Nems&iji spravijal Hi-
; ~sﬂe Pufler slu%il kljukaste-
Paniji je bil kot vohun, v

Francijl kot provokator med interniran-
¢l v Dachauu ko delavec v laboratoriju
smrti. Ob koncu vojne je priSel v Hrast-
nik. Starim prijateljem je natvezil ne-
kaj zgodbic in kot mojster, je postal
direktor steklarne.

Zaverovani podaniki premaganega
reicha so 5S¢ zmerom lovili za rep staro
slavo. V tem lovu in sli po Zivi aktiv-
nosti je nekega gestapovskega oficirja
zanesla pot v Slovenijo. Se prej je do-
bro pobrskal po tajnih arhivih, kjer je
nafel v zaprafenem spisku nekdanjih
agentov nemske policije tudi — Pufler-
jevo ime.

Prvo ga je snubil s pismom. Potem

a je obiskal. Nato mu je poslal sporo-
ilo s tistim — »...da se bo sliSalo in
videlo!«

Tako je prisel ‘nekega veCera Pufler
v kovadnico, Zaklepetal se je z Benega-
lijem. Delavcem to ni bilo mar, kdo bi
se tudi zanimal za razgovore dveh vin-
skih bratcev.

Benegalij je pristal na ponudbo. De-
set jurjev in kovadnica bo Sla rakom
¥viZgat! MoZak je znal ta posel: »V bob-
nu je nafta Od bobna pa do ognja ni
dale¢, Tu bo napeljal cev, odprl dotok
goriva in lepo zbeZal v no&. Ko bo prva
kapljica nafte padla v ogenj, bo zasijalo
po dolinile

Pufler je spravil v Zep &¢ek za svoje
zadnje izdajstvo v nizu umazanij, ki jih
je po&el v veldesetletni hlaptevski sluZ-

bi Gestapu.

Organ DrZavne varnosti je potemta-
kem 3e marsikaj dodal h golim dejstvom
o poZaru v Hrastniki steklarni. To je
bil prvi in tudi zadnji primer sabotaZe,.
ki jo je organizirala obves&evalna. sluZ-
ba emigrantskega teroristi®nega centra.
Tej] sabotaZi naj bi sledile druge, ki naj
bi rusile in unidevale vse, kar je gradil
in obnavljal delovni &lovek nafe domo-
vine z nepopisnim naporom v prvih le-

tih osvoboditve.

SLUZBE,

VENLJI VOS,

1944—1959

PET NeASEST LB

Organizacije ga drzavno varnost

KMALU PO ROJSTNEM DNEVU NASE MLADE DRZAVE, PO DRUGEM
ZASEDANJU AVNOJ, PRED PETNAJSTIMI LETI = 13. MAJA 1944 — JE BIL
USTANOVLJEN 2Z ODLOKOM MARSALA TITA ODDELEK ZA ZASCITO
LJUDSTVA - OZNA. PARTIJA IN TITO STA POSTAVILA TEMELJE NASI
VARNOSTI IN DOLOCILA NJENA OSNOVNA POLITICNA NACELA. VSE-
BINA VSELJUDSKEGA BOJA ZA OSVOBODITEV IN ZASCITO LJUDSTVA
PRED OKUPATORJEM IN NJEGOVO AGENTURO OBLIKUJE TA ODDELEK
V CVRSTO ORGANIZACIJO OBVESCEVALNE IN PROTIOBVESCEVALNE

OBVESCEVALNI ODSEKI SO OBSTAJALlI ZE OD LETA 1942 — V SLO-
1943 JE BIL V JAJCU USTANOVLJEN ODSEK ZA ZASCITO
LJUDSTVA; LETA 194, TO JE V CASU VELIKEGA RAZMAHA NARODNO-
OSVOBODILNEGA GIBANJA V DOMOQVINI, PA SE POSAMEZNA SREDISCA
ZDRUZIJO V ENOTNO ORGANIZACIJO, .-

S KONCEM VOJNE VOJNA ZA VARNOSTNO SLUZBO NI BILA KON-
CANA, NADALJEVALA SE JE V DRUGACNIH POGOJIH Z OSTANKI OKU-
PATORSKIH DIVERZANTSKIH SKUPIN IN CETNISKO-USTASKIH TOLP.

DANES JE DRZAVNA VARNOST DEL SOCIALISTICNE DEMOKRACIJE,
K] CUVA PRIDOBITVE NASE LJUDSKE REVOLUCIJE.

naravnost Zonglirali z raéuni — po
osebnem interesu in svobodni izbiri!

Kar je zacel delavski svet kot
organ samoupravljanja, je moral na-
daljevati revizor.

5 milj. §kode zaradi zanemarjene-
ga vskladiiéenja fluorescentnih arma-
tur; 6,5 milj. $kode v zvezi z ruskimi
televizorji; 26 milj. §kode zaradi ne-
gospodarske nabave in prodaje ljud-
skih sprejemnikov; ¢ez pol milijona
so pobrale »dobre sluzZbene zveze«,
skratka, pregledi starih raéunov, na-
roéilnic in dobavnic, faktur, knjigo-
vodstva, so ¢ez mefro zaposlili radun-

ske stroje, ki so razgrinjali pred re-,

vizorjem in delavskim svetom pre-
senetljive Stevilke.

Tako se ne gospodari. Delavski
svet se je znal otresti direkforjeve
samovelje, tudi je sumil v podtenost
poslovedja, a ob koncu raziskave je
malone razodaran priznal, da je le e
premalo odloéno vodil raduna o go-
spodarjenju podjetja. Ze ob prvem
sumu na kakSen, Se tako malenko-
sten primanjkljaj, bi moral zahtevati
revizorja.

Za revizorjem je prifel organ
DrZavne varnosti. Zaupljiv do delav-
skega sveta, zgovorem s d&lani ko-
lektiva, je znal biti kriticen do ljudi,
ki so pozabili, da nadi zakoni 3¥é&itijo
predvsem delavca, pravico njegovega
samoupravljaenja in socialistiéne od-
nose.

REB

Obveddevalei so porolali, Stavki
in besede so bile kot sestavljenke v
dolgem rebusu.

»Po Dolenjski cesti je prislo davi
ved¢ kamionov valkih straZ«

Zakaj.

»Zjutraj je bil kolodvor poln do
zob oboroZenih belogardistov, ki so
se pripeljali v tovornih vagonih,«

Od kod ven?lar?

»Plavogardisti so podvojili straZe.
Dunajsko cesto so malone zagradili
2 jezdeci~

Naj si obeta nase okupirana Ljub-
liana obisk?

Vse vesti so bile zloslutne. V njih
ni bilo ni¢esar dvomljivega. Bile so
na dlani kot sneg, ki je rahlo nale-
tavel Ze veé dni. Skrivnostni vozel
je tic¢al le v Pepelkinem obwvestilu:

»4163, 4162, 4659, 4332.«

Kaj bi s temi 3tevilkami v re-
busu? ;

Ej, dobro tajnico je imel gospod
Strnifa! UstreZljivo in wvljudno, 3e
preveé vljudno. Kar naprej se je mo-
tala okoli mjega; posebno vestna je
bila takrat, kadar je bil kdo pri

- njem na uralinem obisku. Posebno,

fe se je prikradel Koprivica, je ni

bilo moé¢ odsloviti. Vsaj zlepa ne!

Strnifa je moral celo zarobantiti.
Tega pa sicer ni bil vajen, on, gospod
Sef Mihajlovidevega obvedéevalnega
centra.

»4164...7 In kaj podned«

»Tipka. Tako véeraj kot danes Ze
ves dan. S Koprivico 3arita po zem-
ljevidu mesta in nekaj zaznamujeta.
Zdi se mi, da sta sestavljela ne-
kak3en spisek. Tiste 3tevilke sem

razbrala in prepisala iz indiga. To je

vse kar vem. Popoldne sta mi zakle-
nila sobo.« ! X

Galperju in tovarifem je bilo pri

tem rebusu marsikaj razumljivo.

Be-ga (bela garda!) nekaj pripravija!
Kar tako, zavoljo boZiéne male, ne

bi prekladali vse te vojaske enote.
Toda, kaj hodeta Strnila in njegov

vohunski pajda¥ s temi $tevilkamil?

Pepelka je sluéajno nekaj govo-
rila o telefonu. To je utrnilo domne-
vo za mozZnost kombinacije: »Tele-

fonski imenik! Daj, prinesi mi tele-
fonski imenik!«

»Stadion, Cernetova, Akademski
dom ...« Stevilke v imeniku so ozna-
c¢avale te kraje.

Se pogled na zemljevid in rebus
je bil razvozlan. Pepelka jim je to-
rej prinesla podrobno izdelan naért
mesta 2z jasno oznaclenimi kraji mo-
rebitnih be-gojevskih postojank. Le
demu te postojanke? Prihod vaskih
straz, novi §panski jezdeci, policijska
kriZarjenja po mestu — wvse to jeww
mali skupini ilegalcev upravideno
vzbudilo sum — na racijo!

Racije so bile letq 1942 na dnev-
nem redu. Italijani so imeli veselje
nadlegovati mirne meidane po hiah.
Radi so menadejano vdirali v tuje
domove. Obidajno so Ze zjutraj, takoj
po kondani policijski uri, zaprli do-
hode v dolodeno ulico. Na kriZiidée so
postavili strojnice, ob wvseh wvogalih
so sloneli karabinjerji, na sredino
ceste pa so zapeljali kamionj ki je éa-
kal na aretirance.

Strnifa je s pripravami na tako
imenovano #boZi¢no racijo« celo pre-
kosil ladko iznajdljivost. Pred vojas-
nice — tedaj je bila vojadnica Ze
vsaka Sola je postavil topove,
omejil je Stevilo prehodov dez ceste
in Se te vtesnil med jezdece in bo-
decéo Zico, .be-gajevske patrulje je
nagnal na cesto s puskami v rokah

Bilo je konec decembra. Ljubljan-
ske ulice in trgi so bili polni razno-
barvnega vojas$tva od kraljevih bo-
jevnikov in faSistov pa do vaskih
straZ in belogardistov. Racija je po-
tekala po nadértu, ki sta ga sestavila
Strnisa in Koprivica. V vsem sta bila
dosledna svoji zamisli: sleherno pu-
§kino kopito je poropotalo po natan-
ko doloéenih vratih. Racija je traja-
la dva dni. Me§éan, ki je bil le malo
sumljivega obraza, je moral med na-
sajenimi bajoneti za reietke.

Takrat so zaprli 622 ni¢ hudega
sluteéih prebivalcey mesta. Policaji
so bili prepridani, da so med zapor-
niki zajeli tudi komuniste, njim ne-
varne voditelje podtalnega upora re-
volucionarne Ljubljane. Vendar pa
so bili razodarani, ko so ugotovili, da
ni bilo stkano iz najboljsih niti nji-
hovo sito — boZiéne racije.

Iskanih — med jetniki ni bilo!

Obveséevalni center Partije in
Osvobodilne fronte je dobro razvoz-
lal’ §teviléni rebus. Sum na racijo je
bil utemeljen. Razvozlani rebus je
bil toden plan racije, ki je opozoril
ilegalce. Kurirji so imeli tiste dni
dosti dela. Hiteli so od javke do jav-
ke in v lakoniénih besedah predajali
vest 0 namerah okupatorja in doma-
&ih izdajaleev.

Na ta naéin se je lahko sredno
izognilo raciji 144 aktivistov ilegal-
cev, med njimi tudi tisti, ki so sami
sodelovali v tej prvi uspedni ekeiji
partijskega obvesdevalnega centra.

’pozuejS‘e VOS.

ZGODBE JE NA OSNOVI DO-
KUMENTOV POVERJENISTVA ZA
NOTR JE ZADEVE NAPISAL ~
DU KRALJ.
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LETOS SPET VECJA INDUSTRIJSKA
PROIZVODNJA

Po dokonénih podatkih Zveznega zavoda za
statistiko se je industrijska proizvodnja v le-
tosnjem prvem tromeseéju povetala za 10% v
primerjavi z istim ¢asom lani.

Najveé se je povetala proizvodnja v elektro-
industriji, in sicer za 31 %. Sledijo ji kemiéna
industrija (25 %), grafiéna (18 %), lesna (17 %) ter
industrija gradbenega materiala (15 %).

Gledano po-republikah se je industrijska pro-
izvodnja najbolj povetala v Crni gori — za 23 %.
Sledijo ji Srbija (12 %), Bosna in Hercegovina
(11 %), Hrvatska (9 %), Slovenija (7 %) in Make-
donija (1 %).

NAGRADE CANKARJEVE ZALOZBE

" Te dni je Cankarjeva zaloZba podelila trem
nadim znanstvenim delavcem nagrade v/skupnem
znesku pol milijona dinarjev. To je bil zaklju-
tek natelaja, ki ga je zaloZba razpisala pred
tremi leti, ob 80-letnici rojstva Ivana Cankarja.

Dr. France Cerne je dobil nagrado za delo
»Planiranje in trZni mehanizem v ekonomski teo-
riji socializma«. Dr. JoZe Goriéar je dobil na-
grado za delo »Oris zgodovine politiénih teorij«.
Dr. Janko Jeri pa je dobil nagrado za razpravo
»Tri faze refevanja trZaskega vprasanja«.

Cankarjeva zaloZba je znova razpisala natedaj
z nagradami v skupnem znesku 1,500.000 dinar-
jev za izvirna znanstvena in poljudno znan-
stvena dela s podroéja druzbenih ved zli posa-
meznih podro¢ij marksisti¢ne teorije.

MELIORACIJSKA DELA V BOSNI
IN HERCEGOVINI

Te dni so pri Bijeljini v Semberiji sve&ano
spustili v pogon ¢&rpalni postaji Topolovae in
Domuskela, ki bosta odvajali vodo iz 5800 h+
obseinega podroé¢ja v zahodnem delu Semberije

V zadnjih letih so pri melioriranju tega naj-
plodnejSega podro¢ja Bosne in Hercegovine iz-
kopali 28 km glavnih odvodnih kanalov in 63 km
manjsih kanalov. Zgradili so dve ¢érpalni postaji
s &tirimi agregati.

Ze letos bodo meliorirana podro&ja Semberije
za$ditena pred poplavami Save, ki so vsako leto
povzroéile okoli 90 milijonov dinarjev fkode, Ze
samo s to zas¢ito se bodo strofki za melioracijski
sistem v Semberiji, ki so znasali okoli 250 mili-
jonov dinarjey, amortizirali v nepolnih treh le-
tih. Razen tega pa se bo na melioriranih povrsi-
nah povetal pridelek za okoli 120 milijonov di-
narjev letno. y

»RUDI CAJAVECe« IZDELUJE TELEVIZORJE

V_ banjaluzki tovarni »Rudi Cajavec« so za-
kljugili proizvodnjo prve serije 110 domaéih te-
levizorjev. Ti televizorji so Ze na trgu, njihova
cena pa je okoli 150.000 dinarjev. Tovarna trdi,
dabi bili televizorji lahko cenejdi, ¢e ne bi
trgovska podjetja zasluZila pri vsakem 15.000
dinarjev (tovarna jih le 13.000).

Tovarna je Ze zalela s proizvodnjo nove serije
200 televizorjev. Letos bodo poslali na trg skupaj
okoli 1000 aparatov.

NIS DOBI JEKLARNO

Ob livarni in to-
varni strojev »Jastre-
bact« v Nisu bodo
zgradili Se letos novo
jeklarno, ki bo da-
jala letno, ob dveh
delovnih izmenah,
blizu 1200 ton jekla.
S proizvodnjo te je-
klarne se bo vrednost
bruto produkta te-
varne povedala za 420
milijonov dinarjev.

Instalacijska dela
in montaZo pedi oprav=-
ljata nasi podjetji »Rade Koné&ar« iz Zagreba in
»Cere iz Catka. Jeklarna bo imela #arilno in to-
pilno pe¢ KaZe, da bodo proizvodi zelo dobri,
ker bo proizvodnja organizirana po najnoveisih
tehnoloskih naéelih.

UVOZ SE JE ZMANJSAL

Po nepopolnih statistiénih podatkih je bil
uvoz v prvem letofnjem tromesedju za 17 %
manjsi kakor v istem #asu lani. Pri oceni ni
upodtevan nekomercialni uvez in reeksport. Po
vrednosti se je uvoz zmanj3al za 6 milijard di-
narjev. :

KRVAVSKO ZICNICO BODO PODALJSALI

Pred nekaj dnevi
je bilo v Kranju po-
svetovanje o moZno-
stih podaljSanja kr-
vavike Zi¢nice, ki so
se ga udelezili pred-
stavniki vseh zainte-
resiranih organizacij,
predvsem pa pred-
stavniki  Gorenjske
turistiéne zveze. Ude-
leZzenci posvetovanja
s0 se zelo ogrevali za
podaljganje Ziénice in
s Stevilnimi dokazi o
pomenu nove Zi¢nice
za smudarje in pla-
nince zagovarjali nuj-
nost graditve.

Po predvidevanjih bi nova Zi¢nica veljala
le okoli 12 milijonov dinarjev. Pri¢akujejo, da
bodo pri graditvi sodelovale tudi mladinske de-
lovhe brigade.

KOMBAJNI ZA OBIRANJE KORUZE

Tovarna kmetijskih strojev »Zmaj« v Ze-
munu je osvojila proizvodnjo kombajnov za obi-
ranje koruze. Ta uspeh je zelo pomemben, kajti
obiranje koruze je pri nas najslabfe mehanizi-
rano delo v kmetijstvu. Novi stroj bo lahko obral
v eni uri koruzo na pol hektara povriine. Pre-
izkusili ga bodo Ze ob letodnjem obiranju koruze:

V tovarni upajo, da bodo Ze prihodnje leto

= zaceli s serijsko proizvodnjo kombajnov.
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HAZARDNE IGRE
5O PREPOVEDANE

Toda potrodniki jih %e zmeraj
igramo. Nih&e nas zaradi tega ne
pokli¢e na zagovor, ker paé ne
uporabljamo igralnih kart! Ha-
zardiramo z izdelki iz umetnih
snovi. Komur to ni pri srcu, se
igri raje odpove, ali pa se zanjo
navdusi Sele potem, ko se pri
drugih obnese...

Prodajalec igra pri tem é&isto
mehansko vlogo. Prinese na pult,
kar Zelite in éaka, da se odlogite.

Ce ga vprafate, iz fesa je pro-
sojna bela kangla za mleko, od-
govori: »Iz umetne snovi« Po-
doben odgovor dobite, &e vas za-
nima, iz ¢esa je roZnata nepro-
sojna posodica za maslo. Ne da
ne bi prodajalec hotel povedatil

Prerojeni »Mmneken«

Zdi se, da je reviji »Maneken«
koristi nekajmesedni »pocitek«, Nova
in letodnja prva &tevilka preseneda
predvsem zaradi vsebinske obogatit-
ve, tako da ji stari nasloy skorajda
ne ustreza ved, Revija ne obravnava
samo sodobnega obladenja doma in
po svetu, na Cemer je bilo doslej nje-
no tezisde, ampak zasleduje &Sirse
estetsko-vzgojne in delno tudi izo.
braZevalne cilje.

Njen novi zalognik — Center za
sodobno oblafenje in opremo pri Tr-
govinski zbornici Slovenije zdruZuje
vse tiste, ki se poklicno ukvarjajo
z oblafenjem, predelavo in izdelavo
ne le obladil, ampak vseh izdelkow,
ki jih potrebujemo za dom in druii-
no. Zato upravideno pritakujemo, da
bo ta revija stasoma postala najbolj-
o domaéi proilzvodnii
oziroma o domad&ih proizvodnih no-
vestih, hkrati pa dober oblikovalec
nasega -estetskega  déuta.” Preprian!
sma, da bo pray ta tesna, neposred-
na povezava med Jjudmi, ki vodijo
domaégo proizvodnjo, in uredniitvom
revije pripomogla, da bomo hkrati
8 fotografijami novih ij dobili
tudi nasvete, kaj lepega in praktis-
nega si lahko izdelamo iz njih, Se
posebej pa je pohvalno, da se je re-
vija resno posvetila ofro§kim obla-
¢ilom in da nam obeta ved praktis-
nih nasvetoy za ureditev doma.

Zelimo, da bi se drZala poti, ki
Jo je ubrala v prvi letognji Stevilki,
In poskuSala v svoji rubriki »Spo.
znavanje materialove &e poljudneje
obrazloZiti stvari, ki zanimajo sle-
hernega naSega potrodnika, rubriko
»Kozmetika« pa izkoristiti predvsem
za praktitna napotila o telesni negi.
Bralke bi ji bile tudi bolj hvaleZne,
¢e bi prostor, ki je ga odmerila za
leposlovje, izkoristila za razne prak-
titne nasvete o barvnih kombinaci-
jah, razporejanju stanovanjske opre-
me in prikazovanje raznih okrasnih,
estetsko oblikovanih predmetov, ki
dajejo stanovanju toplino in domad-
nost.

Ne ve, ker mu ni nihde tega po-
jasnil. In ¢&e poizvedujete, ‘kako
se kaj éisti, spet skomigne z ra-
meni ali pa se na'kratko izvije:
»Kakor druga posoda.« Proda-
jalce uéimo pravzaprav mi. S
pritoZzbami nad slabimi izdelki.

In vendar jih ne moremo obsojati
zaradi tega. Tovarne, ki izdelu-
jejo posodo, igrade in vse drugo

iz umetnih snovi, ne prilagajo
izdelkom nobenih pojasnil glede
materialov, uporabe in é&iSéenja.

BREZPLODNE PRITOZBE

Izbira domadih izdelkov iz
plasti¢ne mase se je zlasti zadnje
leto precej povedala. Skorajda ni
veé¢ gospodinjske potrebséine, ki
je ne bi dobili tudi iz umetne
mase. Tudi kakovost se naglo iz-
boljiuje. Zal pa v cenah ni veé-
jih sprememb na bolje. Pa éetudi
je med izdelkom iz naravne snovi
in podobnim umetnim izdelkom
velika razlika! Umetna posoda
za surovo maslo stane reci in pisi
820 dinarjev, medtem ko dobite
stekleno Ze za 150 do 320 dinar-
jev. Za globok kroZnik iz kdo ve
¢esa (prodajalec samo potrka s
kazalcemm po njem, ga otiplje in
potem modro refe: »Gladek je,
po mojem mnenju mi slab!«) pla-
¢ate 298 dinarjev, dober porcela-

umetni masi,
boste prav pomili in bo zato po-
riavel;., -

Seveda so tudi izjeme. Line
in razmeroma solidno izdelane
Zenske torbice iz polivinila so Ze
za 100%. cenejSe kot usnjene.
Zato -jih zmeraj bolj izpodrivajo.
Trgovina proda Ze 40% polivi-
nilnih torbie! Tudi polivinilni
kovéki so veliko cenejdi kot
usnjeni, lepih oblik in solidno iz-
delani. Imajo pa 8e veliko napa-
ko, ki jo kupec ugotovi v vroéih
dneh. Takrat se namreé¢ gudno
zvijejo. In ker nimate garancij-
skega listka, je vsaka pritozba
brezplodna. Jezite se lahko le na
svojo lahkomiselnost in povrs-
nost, ker niste dovolj poizvedo-
vali, kako se takle umeten kov-
¢ek obnese,

Véasih so pomanjkljivi samo
detajli. MreZe za na trg so raz-

Spet elitna modna revija v Ljubljani

Za razliko od zgodnje pomla-
danske modne revije v Ljubljani,
ki je prikazovala novitete celotne
slovenske obladilne industrije,
smo na reviji Obrine 2zbornice
LRS 13. in 14, t. m. videli le nove
modele pletenin. Prispevale so jih
nade tovarne »Angora«, »Rafica«,
»Spik« in »Almira«; nekaj dni
prej so jih z uspehom prikazo-
vale na II. mednarodnem festi-
valu mode v Beogradu.

Posebno zanimanje pa so vzbu-
jali modeli iz Sovjetske zveze, ki
so jih ruske /manekenke prikazo-
vale Ze na 'omenjeni beograjski
reviji in so samo del kolekcije
Gospodarstvenega univerzalnega
magacina iz Moskve za modno
revijo v ZDA,

Modeli domadih tovarn plete-

nin, tako Sportne in kopalne gar- °

niture kot pletene obleke, pulo-
verji in pladdi, so bili skoraj brez
izjeme res lepo krojeni im izbra-
nih barv in vzorcev. Presenetila
je zlasti tovarna »Almira« iz
Radovljice. Gledalcem pa se. je
nujno wvsililo vpralanje, kdo neki
bo kupil za letovanje ob morju
(na primer v juZni Dalmaciji!)
volnen kopalni pladdek, saj se Se
za volnene kopalne hlacde me ogre-
vamo veé, ker so prevroce. Prav
tako teZko razumemo, zakaj so
zaceli -
glede nacdina pletenja in vzorcer
volnene tkanine. Komur bolj
ugaja tkano blago, si ga zlahka
omisli, saj ga je dovolj v zalogi

Modni kreatorji iz Sovjetske
zveze so prispevali modele
tkanega blaga za razne priloZno-
sti. Izbira desenov, barvne kom-
binacije in sami kroji oblaéil so

razstavljavci posnemati §

iz §

dokazali, da se v Sovjetski zvezi
ogrevajo, podobno kot mi, 2za
umirjeno eleganco. Od tod tudi
navdulenje nadih gledalcev za
sovjetske modne hide.

meroma poceni in moéne. Zato
Ze skoraj ni gospodinje, ki si je
ne bi omislila. Toda naj se e ta-
ko pritoZujemo nad obrocki, ki
povezujejo. rofaje z mreZo in
dokazujemo, da se ob vedji tefi
odpirajo, ker so samo stisnjeni in
zliti, so pritozbe le glas vpijodega.

BARVE... BARVE...

Svet se navduluje za pestre
in Zivobarvne predmete iz umet-~
nih snovi. Od tod rdede posodice
za sladkor, modre smetiSnice, ru-
meni predali-za kuhinjski pribor.
Toda vse te barve so premisljeno
izbrane in vsklajene. Nasa pod-

" jetja za predelavo umetnih snovi

pa gredo v tem vé&asih malce pre-
dale¢. Prav gotovo je malo ljudi,
ki bi‘jim ugajala krtada za lase
z zelenim drZajem in modrimi
ali rdeéimi’ zobmi, vsiljivo roZna-
ti ali kri¢ede zeleni predali za je-
dilni pribor s staromodno nare-
zanimi robovi. Ce te reéi ne gredo
v prodajo, pa '‘¢etudi so cenejse
kot podobni izdelki drugih to-
varn, naj proizvajalei pripisejo
krivdo sebi oziroma svojim ko-
smatim uSesom za potrodnikove
Zelje,
> *

Zaradi vseh teh pomanjklji-
vosti ni ni¢ éudnega, ¢e marsikdo
nima pravega zaupanja v domade
izdelke in ¢e se ogreva za uvo-
Zene, éeprav se tudi z uveZenimi
lahko poSteno osmeoli. (Slabih iz-
kuSenj s tujimi izdelki je Ze na
koSe!) Zaradi nekaterih domaéih
nesolidno izdelanih predmetov iz
umetne snovi trpi tudi prodaja
kakovostnih izdelkov. Tovarne, ki
Zele potro$nikom ugoditi, seveda
ne morejo drugih prisiliti, da bi
jih posnemale. Priéakovali pa bi,
da bi si nakupovalei posameznih
trgovskih  podjetij ' natanéneje
ogledali tovarniike izdelke in od-
kupili res samo kakovostno in
liéno robo. Polna skladi§¢a nepro-
danega blaga bi povrine proizva-
jalce kmalu spreobrnila!

Nemirno je hodil po spalnici
in pogledoval na uro. Kadar je
zaslial na cesti korake, se je
nagnil éez okno in potihoma za-
klel v temo: .

»Vrag naj jo vzame tam, kjer
jel«

Okrog polnoéi je zmagal ra-
zum. Postavil se je pred psiho,
pozorno ogledoval utrujeni obraz
svojega dvojnika v ogledalu in
zamrmral:

»Kako si dovolis, da te tako
imenovana Zena pripravi ob spa-
nec?« g

Oni v ogledalu ga je zanié-
ljivo pogledal, potem sta si po-
kazala hrbet in ods$la vsaksebi.

Legel je in zadel Steti, da bi
laZe zaspal. Toda Zena se mu je
nenehno vrivala med 3tevilke.

». .. sedem sto trinajst.., se-
dem sto 5tiri... In kar brez ve-
¢erje me pusti... Lahko bi mi
vsaj na listek napisala, kam je
§la... Saj res, kje sem Ze pre-
nehal?... Sedem sto petnajst...
Tiso¢ dvaindvajset... Sam med
jo je bil, ko me je vprasala, do
kdaj bomo popoldne sejali. Ko-
medijantka!.. .«

S ceste je zaslidal 6potekajc-'

¢e se korake. Nekdo je pred hi-
So dolgo roZljal s kljuéi. Kmalu
nato je v predsobi zaskrtal kljud.
Odleglo mu je. Obrnil se je k
steni in zadel smréati. Naj misli,
da spi. BrezbriZnost jo bo bolj
jezila, kot &e bi jo ozmerjal,

Skozi tanke kuhinjsko steno
je prodrl nizek Zenski glas:

». .. roZice, pisane in bele...«

Pela je pocasi, z dalj§imi in
krajsimi premori in ropotala po
kuhinji.

Pijana je, je pomislil. Se ni-
koli je ni videl pijane.

Precej ¢asa je minilo, preden
so zacvilila sobna vrata v teéa-
jih.

»Sssst... hk...! Malo ved
obzirnosti presim... hk... hk.
obzirnosti prosim... hk... hk...
do mojega mo#a... Tako, zdaj...
hk... smo pa doma. Ljubo...
hk... doma, kdor ga ima .’ .«

. Zadela je ob stol in ga pre-
vrnila. f

..........................

Ljudje kakor ti in jaz EESSE

PRVA SENCA

»Prekleta tema... hk.., Se
ubila se bom.«

Ni veé vzdrZal. PriZgal je lué
na.noéni omarici. Zena je v sa-
mi kombineZi slonela eb omari.
RazmrSeni lasje so ji silili na
o¢i. Glava ji je zdrknila na ra-
mo, kakor da ni njena.

Komaj se je premagal, da ni
planil vanjo in jo s klofutami
streznil. Pijane Zenske se mu od
nekdaj gnusijo. In Zenska, ki je
stala pred njim, je bila pijana.
In vrhu vsega je bila Se njegova
Zena.

»Lepa red« je rekel rezko,
»kot si se pa potepala?«

ena je zakrilila z rokami:

»Dolga plovba... hk... Po-
vsod nas je bilo dosti.« .

»All smem vedeti, s kom si
bila?«

»DruZba, ‘dragi... hk...
moj... Mojca, Vera... hk...
potem Mojca. Pofakaj... Jutri
ti povem... Ves3, vloga preisko-
valnega sodnika... hk... ti ni&
kaj ne pristaja.« . -

Tega cditka njegovi Zivel niso
prenesli. Zgrabil jo je za roke in
zavpil:

»Povej, kakSen satan te je da-
nes obsedel? Daj, strezni sel«

Zasmejala se je in malomarno
rekla:

»Dragec, pazi na %ol&. Od jeze
dobi§... hk... mimogrede Zol&-
ne kamne. Pojdi spat, jutri...
hk...«

»Ne, zdaj bo$ govorila. Vode
ti prinesem, da se bo$ streznila.«

»Le podasi, le podasi. Sama
pojdem... hk... pit. Kaksna
usta. Prava Sahara.«

Skora Eetrt ure je ni bilo na-
zaj. Po pljuskanju vode je vedel,
da se umiva. Vrnila se je pode-
sana, v jutranji halji in popol-
noma trezna.

»Sem dobro zaigrala?« ga je
vpraSala ledeno. »Samo tebe sem

posnemala. Kot vesS, ne pijen
Da te-ne bo po nepoirebnem #r#"
pilo ljubosumje: bila sem P
tvoji mami. Ona mi je dala ko
zardek Zganja, da bi bolj prepl‘ﬁ‘
ljivo igrala. Hotela sem ti sam?
dokazati, da nisem kos pohiivé
fotelj ali miza, brez katere ¢
mores biti, kakor si se v
ustil v druzbi.«

Poskusal se je braniti.

»Nié se ne izgovarjaj. Janes
mi je povedal in e Zena je D"
trdila. To imam za zahvalo, kef
brez tebe nikamor ne grem, k
ne? Ceprav oba delava in ob?
zasluZiva.«

»Verjemi, nisem mislil resno
je rekel pobito, »s copatarje®
50 me zmerjali. Moral sem St
braniti. Sicer sem pa govoril n8
splodno o Zenah, ne posebej ¢
tebi.«

Nepremiéno ga je gledal®
kakor da i3 v njem nekaj, ¢
sar doslej Se ni uspela odkrith

»Mogofe sem res samo ko
pohistva, ki te potrpeZljivo caks
doma, kadar posedas v druibi®
v njenem glasu je bil e vedn?
led, »zato, ker te imam rads
Lahko se nekega dne spremé
nim. Kadar se ti bo zdelo, da mé
ima3 res samo za kos pohidtvh
se bom gotovo spremenila. In po*
tem se utegne resniéno zgodi
kar sem danes zaigrala.«

»0dli¢no zaigrala,« jo je po
pravil on in objel okrog past
»Ne bodi huda! Mi lahko odpu”
sti§?«

Nekaj &asa se je obotavljals
Potem je skoraj Zepetaje odgo”
vorila:

»Odpustim ti Ze, toda pozs”
bila ne bom lahko.« -

V objemu sta od3la k poste

lji, toda mednju je legla prvé
vedja senca.

nast kroZnik pa stane 110 do =
115 dinarjev. Vrh tega pri prvem
tvegate, da bo jed disala po ;
da kroZnika ne :

Prodaja mleka na trgih je ponekod prepovedma — Vse mleko mora skozi
pusterizatorje — Po pasterizaciji je v njem ponekod celo vet bolezenskih
klic kot prej — Cemu potem pasterizacija? — Gemu omejena prodaja, &e
primmijkuje dobro pasterizirmega mleka? — Morda za$Eita mlekam, ki sla-

Mleko je zaradi svoje sestave
odliéno gojis®e bakterij. Ce je na
toplem, se seveda drobnoZivke Se
hitreje razmnoZujejo. Pri enem
izmed S&tevilnih zadevnih posku-
sov so ugotovili, da je v 1lem?
sveZe namolZenega mleka 9500
klic. Cez en dan jih je bilo pri
25°C Ze 577 milijonov, pri 15°C
pa le 5,000.700. Poskus dovolj
jasno kaZe, kako hitro se mleko
kvari na toplem.

Mikrobe, ki pridejo v mileko
med molZo in pozneje, delimo v
tri skupine. Najnevarnejsj so tisti,
ki povzroéajo tudi ljudem nevar-
ne Zivalske nalezljive bolezni.
Mikrobi druge skupine pridejo v
mleko med molZo. V kolik3ni
meri se okuZi z njimi, je odvisno
predvsem od snage hlevov, od
molznic, osebja, posode, skratka
od vsega, s ¢éimer pride mleko v
dotiko. V tej skupini so posebno
nevarne tako imenovane koli-

o5

Med pasterizacijo mleka v Ljubljanskih mlekarnah

0 DELAVSKA ENOTNOST — §tev. 19 — 16. maja 1959
(o

bo poslujejo?

formne bakterije, ki zlasti pri
otrocih lahko povzrodijo ,resna
prebavna = obolenja. Cistoda in
uzitnost mleka se zato tudi po pa-
sterizaciji presojata po Stevilu teh
bakterij v 1em?® ali v 1 mililitru.
V tretjo skupino spadajo klice, ki
ne. ogroZajo zdravija in so do neke
mere celo koristne in potrebne za
okus in obstojnost mleka.

Od Zivalskih nalezljivih bo-
lezni, ki se z mlekom prena%ajo
na ljudi, ki omenili samo govejo
tuberkulozo. Vendar pa ta v Slo-
veniji ne predstavlja resneje ne-
varnosti, ker je zelo malo razdir-
jena. Nevarnej$i so povzroditelji
tifusa, paratifusa, $krlatinke, da-
vice, otro¥ke paralize in tuberku-
loze. Z mlekom sta se Ze tudi pre-
nesli nalezljiva pljuénica in angi-
na. Na vse to moramo misliti,
kadarkoli izbruhne katera izmed
omenjenih bolezni.

* pasterizatorje samo mlekarni

; liformnih  bakterij.
. iz na%ih mlekarn ne ustreza tem

PASTERIZACIJA V NASIH
MLEKARNAH NI ZGLEDNA

Mleko je najvedkrat okuZeno z
mikrobi druge skupine, in sicer
povsod tam, kjer ne pazijo dovolj
Na snago pri molZi in na é&isto&o
posode. Kako je s tem pri nas,
nam jasno govori &tevilo mikro-
bov v lani pregledanem mleku iz
nasih mlekarn. V 1em?® mleka iz
celjske mestne mlekarne je bilo
pred pasterizacijo 250.000 koli-
formnih bakterij, po pasterizaciji
pa 21.000, v ilirsko-bistriki mle-
karni pred pasterizacijo 16.000, po
pasterizaciji 75.000 (!), v ljubljan-
ski mlekarni’ pred pasterizacijo
19.000, po pasterizaciji pa & ved-
no 16.000.

Za uspedno pasteriziranje je
potrebna splofna é&istoda od molZe
do pasterizacije, ki pri nas, kakor
smo Ze omenili, Zal ni ravno
zgledna. V mleku, okuZenem z
milijoni klic, tudi s pasterizacijo
ni mogode uni&iti vseh koliform-
nih bakterij.

Pasterizacija pa je odvisna

§ tudi od pasterizatorjev. Ob lan-

skem pregledu sta imeli ustrezne

-
Murski Soboti in Novem mestuy,
medtem ko imajo mlekarne v Ce-
lju, Tolminu, Ilirski Bistriei, Kra-
nju in Ljutomeru zastarele in po-
polnoma dotrajane pasterizatorije.

| Pripomniti velja fe to, da se mie-
! ko po uspedni pasterizaciji lahko

ponovno okuZi, ée ga v steklenice
in vrée ne nalivamo strogo po hi-
gienskih naéelih.

Po dolo¢ilih nafega Pravilnika
o kakovosti Zivil in o pogojih nji-
hove proizvodnje in prometa ne
sme biti v 0,1 em® vstekleni®ene-
ga mleka nié¢ koliformnih bakte-
rij, za mleko v kantah pa velja,
da ne sme biti v 0,01 cm® ni& ko-
Ker mleko

doloéilom, republiki sanitarni in-
Spektorat doslej Ze nobeni naZi
mlekarni nji registriral proizvod-
nje in prodaje pasteriziranega
mleka,

DOJENCKOM PASTERIZIRANO
— PREKUHANO MLEKO

Kljub koliformnim bakterijam
neprekuhano pasterizirano mleko
odraslim najvedkrat ne Ekoduje.
Nikakor pa ne moremo svetovati,

da bi zlastj poleti hranili mejb*
ofroke z neprevretim milekom, 4
Cetudi je pasterizirano.

Se nekaj nasvetov, glede ra?
nanja z mlekom. Pazimo, da :;
do steklenice in posode za ml®;
diste. Surovo mleko poleti tﬂy’:,
prevrimo in ga nato naglo O_hl.
dimo ter postavimo v hladi i
ali vsaj v hladno vodo in 1;‘,
vedkrat  menjajmo. Prav (2%

ravnajmo poleti s pasteriziraﬂig
mlekom, da se ne bodo mi
razmnozili in ga pokvarili.

dr. A. Stefant®

Zelenjavo na hitro
pripravljajmo

Ce je le mogode, pripravijajm® ¢
uZivajmo surove zelenjavo, Kefu
zlasti pri kuhanju uniéi veliko i [
minov. Ce jo Ze moramo kuhath e
kuhajmo pokrito in v #mmanj Yyl
Bolje pa je, &e jo duZimo, ker 591,;‘
dusenju uni# manj vitaminov, ’r,#
e posode ne odkrivamo. Na ’ﬂa‘.
in v vodi se namreé& vitamin C
razkraja, |

Okrasni predmeti
v stanovanju ;

Okrasni predmeti lahko uug’ »
nje olep3ajo, e jih je preve trot |
ustvarjajo videz nereda in prendiyl|
nosti. Lepa usnjatnica (sobna I*g
na), morda kak kipec ali stensk”,]l' {
ka in vaza s cvetjem dajo sobl
leno domaénost in lepoto. :

RoZe v primerne vazé |

Ni vseeno, v kakine vaze "‘:’gr
cvetje. RoZe s kratkimi peclji 157
vajo nizke vaze ali lonike, Z doﬂ o
peclji pa visoke vaze. Nezni cV¢
prenesejo vaz iz grobega maté

Dobro in slabo

o polivinilnih vreéic o

Polivinilne vre#ice imajo V‘E,fgs‘
rih lastnostl, ki pridejo pra? o
pri prena¥anju raznih zivil s o
mesnice. Ne prepustajo vode, ""’ ¢
§Cobe. Zaradi teh lastnosti P2~ #|
to slabo plat, da niso primer’:n,ﬂ"
dalj¥e shranjevanje ¥ivil. SveZeé
kruh, zelenjava in sve¥a salamd sﬂﬂ'
tajo viago, ki se zaradi nel’f‘“’:.,:f"
sti polivinila za&ne nabirati n3 v‘gj’ i
nji strani vredice in pospesl ¥ |
nje Fvil, et

Slaba lastnost polivinilnil T p¥
je tudi, da jih ne moremo Pf:',ﬂr
vatl in zato ne razkuZevati. N8 fot »
Jo pa se tudi raznih vonjav: Sp¥
zlasti kruh rad vsrka, ce ga dU
nimo v njih,
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S treh Cetrtin
RAZGOVOR Z JOZETOM S On C a
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BABICEM, REZISERJEM FILMA
»TRI CETRTINE SONCA«

B e AR N, B el D

-

trie Kdaj ste prideli 3 snemanjem Treh
) M sonca in kdaj nameravate stopiti
z"wm pred javnost?
aletek: 23, april letos. Natanko tako,
veq 8 bilo predvideno. V oklepaju po-
ano, menda smo prvi, ki se jim je to
‘,id:‘*?llo. Vseh snemalnih dni je pred-
Nih petdeset. Celotna ekipa je nam-

mspre:ida obvezo, da se z nasim delom

¢ pokaz i '
g & emo Vv javnosti ob letodnjem _

em festivalu.
B sebina filma?
184 l_m govori o ljudeh, ki so v maju
Iskali najrazli¢nejiih poti iz naci-
Drot tabori¥¢, ki so se takrat prebijali
Uty domu, Skupinica — po nakljuéju je
“‘ata zadnja, vsi redni transporti po-
Nikov so e zakljudeni — se znajde
c&f‘a]hni %elezniSki postaji nekje na
hurigefn' Deloma so se seznanili Ze v ta-
tih, deloma pa je prijatelistvo zra-
vou POLL. Zdaj prefivljajo dan negoto-
lﬁl‘ﬂ ¥ égkanju. Zgodba se odigrava v
ke 2dvajsetih urah in ne razkriva ni-
tj -rih retrospektivnih usod. KaZe to-

-~

ko .= Povratnike v sedanjem trenutku,

0 fe vedno pod vtisom preZivetih
%:01: V taboridéih, ke so ge polni med-

ine solidarnosti in prijateljstva, ki
th o2 28 ni¢ ved ne poraja odpor do na-
'ﬁ(‘na" ampak dobiva Ze globlje in pla-
%ue:'ge obrise. Vsi so preZeti z enim
Rar M hrepenenjem — domov. Za vsako-
ankDomeni ta domov nekaj drugega,
%iedo med njimi mora zadeti reSevati

e nlﬁstne probleme. Najbolj nestrpen

mi je Francoz Jacques Leclere,
ts> Je Zivljenje v taborigéu tako izbi-
2 in zlomilo, da se v teh trenutkih

®a v najrazli®nej¥e tragitne kon-

| Elh" Povratka v domovino ne more

2, ti, slepo zdrvi po tirih nekam proti
"ta:lu — in na njih tudi ostane, In prav
3

liku je izra¥ena poanta zgodbe, ki’

51 %e naslov. Ceprav sije sonce tudi
__e, 80 vendar to le tri éetrtine sonca.
T In osnovna ideja? ‘ ‘
dirno Jje podoba velike evropske soli-
jo sﬁsti Vv petinitiridesetem letu, ki jo
“dregoval dolgoletni jarem nacizma in
Eatl i dan svobode. Sicer pa je film
280 db.?a usodah, saj se prepletajo v njem
tjhk trinajstih ljudi iz najrazliénej-
ng .oneev Evrope, izmed katerih je vsak
0] nadin preZivljal to mraéno ob-

dobje in zdaj spet vsak na svoj nadin
prezivlja sedanjost.

— Kako ste re§ili vpradanje jezika,
v katerem se ti povratniki med seboj
sporazumevajo?

Lahko bi se odlo&ili, da bi vsakdo
govoril v svoji materindéini, izbrali pa
smo si drugo pot. Vsi govore en jezik, le
da je obarvan z besedami, ki so znadilne
za razliéne evropske govore, obarvan je
z izrazi, ki so nastali v tabori%é&ih, da so
se lahko interniranci med seboj pogo-

* vorili. Tako kot so znali v taborigéih in-
terniranci jezike svojih sotrpinov, se z
njimi dobro sporazumevali, prav take
se dobro sporazumevajo med seboj tudi
nasi povratniki.

— Kratka kritika scenarija?

Scenarij je napisal Leopold Lahola,
sam pa sem sodeloval pri' zadnji fazi
njegovega nastajanja. Kar se mene tide,
moram reéi, da sem v tem scenariju na-
Sel moZnost, da kot filmski debutant raz-
vijem in izpovem nekaj svojih pogledov
in konceptov o filmu. Moj odnos do sce-
narija je bil vseskozi kritiéen Ze v fazi
njegovega nastajanja, zdaj pa, ko je
delo na njem konéano, mi je prirasel k
srcu, in to je, mislim, edine pravilno.
Zato tudi ne bi mogel reéi o njem nidesar
slabega. Branim ga, kot sem ga ves &as
branil, Kritiéno besedo o njem prepu-
S¢am kritiki. .

— Umetnidko oziroma tehnifko vod- .

stvo filma?

Znano je, da ima vsak reZiser pravi-
co do neke mere po svoje izbirati si so-
delavce. Zato bo glava filma takale, &e
nastejem samo najvaZnejfe sodelavce:
scenarist je Leopold Lahola, z mojim so-
delovanjem, za asistenta reZije sem iz-

bral Janeta Kavéida, $ef fotografije je

Rudi Vavpotié, glasbo bo verjetno napi-
sal mladi komponist Alojz Srebotnjak,
scenograf je ing. arh. Niko Matul, kostu-
merka ing. arh. Milena Matulova, ma-
skerka Hilda Jureéi¢, za zvok bo po-
skrbel Marjan Megli&, direktor filma pa
je Gorazd Koné¢ar. Vsi so dobri znanci
belega platna.

— In_ekipa igralcev?

Glavne vloge sem zasedel s sintezo
jugoslovanskih filmskih igralcev. Koli-
kor je bilo pa¢ mogode. Tudi ostali ate-
ljeji se namreé pripravljajo na Pule in
tako ni bilo moé& uresniditi vseh Zelja.
Vendar moram reéi, da sem s tako ekipo
mod¢no zadovoljen, Zakaj sinteza? Pred-
vsem sta me k temu napotila dva vzro-
ka: v filmu samem nastopajo poleg Ju-
goslovanov Se druge narodnosti in sem
hotel s tako »splosno jugoslovansko za-
sedbo« samo 3e poveéati barvitost, ki je
Ze v zgodbi. Drugi vzrok pa je v tem, da

se tudi ostali jugoslovanski ateljeji ne
otepajo nasih filmskih igralcev in zakaj
bi se jih torej mi?

Pa k imenom. Med Slovenci sem iskal
zasedbo vlog v Ljubljani, Mariboru in
Trstu. Ljubljanska ekipa je takale: Sta-
ne Sever, Bert Sotlar, Lojze Potokar, El-
vira Kraljeva, Metka Ocvirk, Mira Sar-
doé¢, Danilo Bezlaj, Drago Makue in dru~
gi. Pri mariborski Drami sem si izposodil
Jozeta Mlakarja in Arnolda Tovornika,
v Trstu pa Julija Gustina, Rada Nakrsta
in Staneta Raztresena, v Zagrebu oziro-
ma Beogradu pa Antuna Vrdoljaka, Pe-
ra Kvrgi¢a, Vanja Dracha in Nikola
Popoviéa.

— Va3 osebni
umetnosti?

Priznam, da me film zelo privladi,
je pa moje sodelovanje pri njem odvisno
od veé vzrokov. Predvsem, ¢e bo ta start
uspeSen in pa, ¢e bom Se kdaj v prihod-
nje nafel snov, ki me bo pritegnila.

— Na policah mnadih * proizvajalnih
podjetij leZi precej scenarijev. Gotovo
ste mekatere med njimi prebrali, tako da
lahko spregovorite o njih, saj je pri nas
precej govora o pomanjkanju dobrih in
predvsem sodobnih scenarijev?

Zdi se mi, da je v tistih omarah pre-
cej dobrih idej. »Scenarijska kriza« pa
je po mojem v tem, da se &e ni izobliko-
val lik scenarista, ki bi bil ne samo dober
dramatik, ampak tudi dober poznavalec
filmske dramaturgije. Tako pa pri nas
vse preve¢ pogosto smatramo za scenarij
Ze tisto fabulo, ki ima sicer dober za-
plet, viek in razplet, manjka pa ji ura
in pol dogajanja.

Sodobnost je poglavje zase. Vse kaZe,
da niti dramatika niti film Se nista od-
krila sedanjosti. Vendar problemi so,
problemi, vredni obdelave. Tako se ti
nehote vsiljuje vpradanje, kje je pogum!

— Ali se vam 2dita za uspeden raz-
voj slovenskega filma nujni dve filmski
podjetji? Precej razpravljamo o tem,
da je slovenski film zaSel v obdobje, ki
bi ga najbolj praviéno oznadili s poj-
mom kriza? Kaj menite vi?

Qdgovor bo variacija na tole temo:
ne gre za dvole podjetij, temved za te-
meljit pregled vse dosedanje produkeije.
Zdravilo za sedanje stanje:pa je po mo-
jem samo v tem: delati dobre filme, Tre-
ba bo konéno najti tudi stik z gledalcem.
Vendar ne gre tega jemati kot vulgari-
zacijo in podrejanje umetnosti nekim
nizkim okusom. Kondéno pri vsem fem
ne gre zanikati dejstva, da kvaliteta rase
vselej iz kvantitete. Vendar slovenskega
filma ne bi hotel ocenjevati prav sedaj,
ko 8e ne vem, ali ne bom tudi sam stopil
v koprive... onan Samarin

odnos do filmske

>Treh &etriin soncac dela te dni v Ljubljani in v okolici. Prizor s snemanja v Malejevi ulic
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‘' NAGRADE
SOZA SLOVENSKE

DELAVCE RADIA
1,

e Maj je.v. koledarju ozna-
Tagy, ¢ 9an jugoslovanskega
\m‘zhlk V podastitev tega
8 Je jugoslovanska Ra-

Dateyyg i1a razglasila rezultate
8k o, 8 za leto 1059, Ljubljan-
“Hetmvo Je tokrat poZel pre-
%0dey, Uspeh, saj so njegovi
n s d‘:l‘ Drejeli kar 11 prvih
Mgty B® nagrade. V skupini
Drajy ., 88 S0 Ljubljandani
PIve nagrade za reijo,
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RMIETR
najboljfo vlogo in glasbeno
opremo; v skupini mladinska
igra pa prav tako tri prve na-
grade, in to za najboljso re-
#ijo, za najboljo vlogo in pr-
vo nagrado za #portno igro.
Prav tako je ljubljanski radio
prejel prvo nagrado za naj-
boljSega
valea, prvo nagrado Zza repor-
tazo, nato %e dve prvi nagradi
za najboljie tonske posnetke.
Z drugo nagrado pa so bile
nagrajene glasbeno komenti-
rana oddaja, tiskana kritika o
radijskem wogmu in pa glas-

SINN
AW
_Televizijski

opernega dela,

moskega napovedo-

ob 20.30.

———

bena oddaja. V Sloveniji je
tudi ostala ena izmed #estih
nagrad za najboljfe Solske se-
stavke o radiu in televiziji.

»LA BOHEME«
' NA TELEVIZIJI

oddelek ljub-
ljanske RTV pripravlja kot eno
fzmed zanimivostli v tem me-
secu prvi %Zivi prenos nekega
Televizijske
kamere bodo prenadale iz ljub-
ljanske Opere Puccinijevo »La
Boheme+. Ljubiteljem operne
glasbe naj ‘povemo, da bosta
v glavnih viogah pela Rudolf
Francl in Vilma Bukovéeva,

Prenos bo v sredo, 20. maja

j

'POLETI NIC
»POKAZI, KAJ ZNASI«

RTV Ljubljana se %e pri-
pravlja na poletni program, ki
bo stopil v veliavo nekako v
zadetku druge Dolovice junija.
Vse dosedanje javne oddaje,
kakrine so »PokaZi, kaj znaS«,
»Spoznavajmo 6&vet in domo-
vino« itd,, bodo Vv tem obdobju
ukinjene, Zamepjal pa jih bo
predvsem laZjl program, se-
stavljen vetinoma po Zeljah
posludaleev. RTV  namerava
uvesti v tem ¢asu tudi nekaj
novih oddaj, Xl so jth v po-
govorih s sodelavel radia pred-
lagali poslusalel.

S

. Hardy Kriiger in Ingrid. Andree nastopata kot sodobna Hamlet in Ofelija v

Kiutnerjevem filmu o Hamletd med tovarnidkimi dimniki »Vse drugo je molk«
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»Vse drugo je molk«

Nemdki reZiser Helmut Kautner konduje
film, v katerem je svobodno uporabil zgod-
bo Iin motive iz Shakespearove drame
sHamlet«. Kautner, eden najbolj nadarje-
nih nem#kih reZiserjev, je* znan tu
nas po reilji uspelega filma »Poslednji
most«, zato z zanimanjem prifakujemo nje-
gov novi film, ki bo baje prvi€ predvajan
na berlinskem filmskem festivalu v juniju.

Kautner pravi o svojem filmu, da ga
Shakespearova snov o danskem princu
Hamletu ni zamikala zaradi umetnikega
eksperimenta. »Kdor drame od prej ne
pozna, bo videl vy kinu razburljive zgodbo,
ki je psiholofko poglobljena, Saj je Shake-
speare — brez vsakega teoretiziranja — Ze

Dr. Fefnandel
v Itali

NaZ dobri stari znanec Fernandel se Je
za nekaj tednov preselil v Rim, kjer sne-
majo vedro filmsko komedijo z naslovem
»Psihiater za Zenske« — uganili ste, da za-
njo pod soncem ni boljfe zasedbe! Za ta
tas se je — vy zasebnem Zivijenju dokaj
tihi in skromni - ljubljenec filmske pu-
blike naselil v znanem hotelu Hassler-Medi-
cl, bolje refeno, se jJe skril v svojo sobo,
ker so mu novinarji in. lovei na avtogra-
me povsod za petami. O svoji viegi pravi
Fernandel, da mu je kakor napisana na
hrbet: »Pravzaprav sem vy tem filmu Zivi-
nozdravnlk, ki mimogrede nadomesti obo-
lelega Kkrajevnega zdravnika. Navzlic mo-
jim Zivinskim metodam zdravljenja so Zen-
ske navduSene nad menoj in me imajo ce-"
lo rals5i kot svojega pravega zdravnika.
Marsikatero na duli bolno pacientke pa tu-
di res z uspehom pozdravim...« O svoji
solgralki Silviji Kodfini, na¥l rojakinji,
pravi, da Je nadarjena in izredno lepa, o
novih nadrtih pa, da namerava letos poleti
e na Bavarsko, kjer bo igral v reZiji Hen-
riJa Verneuila, Tudi v tem filmu bo imel
opravka z Eivino, kot izdaja Ze sam naslov:
»Krava in jetnike,

Fernandel v vlogi Zivinozdravnika v
svoji novi filmski komediji »Psihiater
za Zenske«

. druZine, ki

pred tri sto letl vedel marsikaj, s &mer
se danes ukvarja moderna psihologija in
psihoanaliza,« pravi. Helmut Kautner, »Ni-
sem Hamleta nasilne prestavil v sodob-
nost, kot so pred desetletfi poskuSall na
raznih odrih s »Hamleti v fraku«, Poskusil
sem pokezati, kak¥en bi bil Hamletov mo-
tiv s podobnimi znatajl in zgodbo v nafem
tasu. Morebiti sem obenem tudi po svoje
na novo tolmadfl Shakespeara ...«

Kautnerjevemu Hamietu je ime John
H. Clandius in je sin lastnika velike Zele-
zarne. Ni priSel z visoke Zole v Wittenber-
gmm njegoy tri sto let starejsi kraljevi

ki polbrat — ampak iz ZdruZenih dr-
3av, z univerze v Harvardu. Ofelija se je
spremenila v lepo miade Fee von Pohl, (Vv
glavnih viogah nastopata Hardy Kruger in
Ingrid Andree); Horatio je postal major
Horace, Polonius pa javni svetmik von Pohl
Rozenkranc in Gildenstern se imenujeta
Krantz in Goulden ter imata enako vilogo
kot pri Shakespearu. Film »Vse drugo je
molk« (tako je prevedel Hamletove pred-
smrine besede v Shakespearovi drami Oton
Zupant®if — Kautner je vzel mamre& za na-
Sloy filmg te besede) je v bistvu psiholo-
§ka Kriminaina zgodba o tragi®ni used.
si jJe vy zmedenem &asu nako-
pala €loveiko in polititne krivdo.

Po letn 1800 so pred Kautnerjem Z¥e
Stirinajstkrat filmal sHamletac. Tokratni
poskus je toliko bolj zanimiv, ker se je
lotil Shakespearove snovi na zares nov in
Izviren nafin — in ker se je je lotil prav
Kautner, od katerega lahko marsikaj prifa-
kujemo. 3

& N
: T1
UsSPEH

jugoslovanskega filma

»Vlak brez voznega redac
na festivalu v Cannesu

ADNJIH deset let se na

mednarodnem  filmskem

festivalu v Cannesu pred-

stavljajo izbranemu ob-
¢insevu tudi jugoslovanski filmi —
ampak Se nobeden izmed njih ni
doZivel tolikSnega uspeha kot
»Viak brez voznega reda<«,

Ze po dopoldanski predstavi —
vecéino filmov na festivalu pred-
vajajo dvakrat — so se o filmu po-
hvalno izrazili $tevilni filmski
kritiki, med njimi najznamenitej-
8i sodobni filmski teoretik, Fran-
coz Georges Sadoul, ki je dejal,
da je film izreden. Po popoldan-
ski predstavi pa so se nasi igralci
in reZiser Bulaji¢ komaj otepali
navduSenega obéinstva, ki je
»Vlak brez voznega reda« zelo
dobro sprejelo.

Vse kritike brez izjeme — po-
rotila s festivala v Cannesu ob-
javljajo vsi veéji Casopisi na sve-
tu — govorijo o nasem filmu po-
hvalno. Z »Viakom brez voznega
reda« je K jugoslovanska filmska
proizvodnja dokontno stopila v
mednarodno filmsko areno. Pri-
znanje temu filmu pa ni samo |
priznanje njegovim formalnim
kvalitetam, ampak /tudi temi, ki
jo obravnava, njegovi vsebini:
boju svobodnega ljudstva za bolj-

§o prihodnost.

NG
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e i EVIJE. — Poleg dnevnega tiska stalni spremljevalec
PUSkln . Pesnltve S nadega vsakdanjega Zivljenja. Svetujejo nam. zaba-
= vajo nas, ufe, so.odraz nasih prizadevanj in hotenj.

5 ' GOTOVO sodi peti E Specifi¢nost oblike in temeljitejsi strokovnej§i naéin
zoezek izbranega Pu-

¢ ranegs pri.ka_zova‘r‘l‘ja in nb_rav.rvlavanja jim daje, oziroma bi moral
;mjr;oiﬁal)r;:éntiztz: ajati, ve¢jo in trajnejo vrednost ter jih lo¢uje od dnevni-

lozbi Slovenije, med
najpomembejse do-
godke zadnjih dni na
nasem knjiznem frgu.
In to iz veé vzrokop,
Proié, ker smo éakali
na ta zvezek razme-

= . roma dolgo, drugté,

ker je Ze samo

ime tako zveneée in priljubljeno pri naiih bral-
cih, in ¥retjié, ker nam fe z ozirom na prevod v
stihih, ki je dober, celo odliden, stari in sonéni

Aleksander Sergejepié postal tako spet blizji, po- E

polnejsi in draf{i. Urednik in prevajalec Mile
Klopci¢ je odbral za ta zpezek najpomembnejie
Puskinove pesnite in pse njegove znamenite
pravljice v verzih. Ker sam ni zmogel celotnega
prevoda pesnitev, je prevajanje .poveril je trem
drugim prevajalcem, pokojnemn poetu Otonu

. Zupanéitu, pesniku Jo¥etu Udoviéu in Titu Vid-
marju. .

Urednik Mile Klopéi# je spet, kakor obiéajno,
napisal k Pesnitvam in pravljicam objiren upod
ter dodal podrobne in izérpne opombe, tako da
ie knjiga tudi v tem pogledu smiselno zaokro3ena
in pregledna ter po spojem konceptu spominja ¥e
kar na nekakino kritiéno-znanstoeno izdajo Pu-
S$kinovega izbranega dela. Puikiriove pesnitve in
pravljice so tako dragocen doprinos'k naii raz-
meroma skopi pesniiki prevajalski dejapnosti in
zasluZijo zalo vso tisto pozornost in skrb, ki jo
%p;?c?iéeno uZiva fudi »sonce ruske poezijec —

uskin, :

LJUDJE, K1 ZNAJO
VIDETI

Ty »KDOR FOTO-

| GRAFIRA, ima vel

od Zivljenja«: spret-

no wuporabljena re-

klama . firme, ki pro-
daja fotoaparate.

Pa vendar, ko si
ogledujemo razstavo
svetovne fotografife,
ki je te dni odprta v
Moderni galeriji v
Ljubljani, moramo
nehote priznati, da
Jje to res. Ljudje, ki znajo poiskati sredi psak-
danjega Zivljenja skrite, zanimive in lepe mo-
tive, ki jih sicer prezremo, a so tu, pred nadimi
oémi, v tovarni, ma cesti, sredi stanovanjskih
blokov — ti ljudje, ki jih 2najo videti, fotografi-
rati in pokazati tudi tisofem ostalih — ti ljudje
imajo v resnici nekaj veé v Fivljenju, nekaj, de-
sar mi nimamo.

Razstavljene fotografije v &rnobeli tehniki in
v barveh govore v jeziku, ki je preprost in raz-
umljiv vsakomur, éeprav so mojstri, ki so jih
naredili, doma z vsega sveta.

Obisk razstave potrjuje veliko privlaéno moé
sodobne fotografije. Od 25. aprila, odkar traja
razstava, pa do sedaj, jo je obiskalo okrog 8000
ljudi. Pravzaprav malo — in obenem veliko, &e
pomislimo, da je neko likovno razstavo v istem
¢asu obiskalo samo 1000 ljudi.

Privlaéni so tudi barvasti diapozitivi, ki jih
vsak dan predvajajo v razstavnih prostorih. Po-
sebna tehniéna zanimivost pa so brez dvoma bar-
vasti stereodiapozitivi, ki jih je treba gledati s

posebnimi naodéniki. Vtis plastiénosti in globine, *

ki ga doseZemo na ta nadin, je presenetljiv, véa-
sth celo kar grozljiv.

Newvsiljivi komentarji k predvajanim diapo-
zitivom samo $e povelajo ugodni udinek te v
vsakem oziru zanimive in sodobno urejene raz-
stave. F. Z.
Vlak brez voznega reda

iy b g " »5WLAK BREZ
VOZNEGA RE-
D A« ni za tisti me-
Scanski estetski okus,
ki je mavajen gledati
na platnu samo ele-
gantne salone, najmo-
dernej$e avtomobile,
¢udovite riviere, lepe
Zenske. Ta film nam
skus$a pokazati del
resniénega, ne pa la2-
nega Zivljenja, res-
niéno trpljenje, ne pa skonstruirano banalno
zgodbo.

Ustvarjalci filma »Viek brez voznega redac |

so se lotili tako Siroke Zivljenjske problematike,
da so ji bili umetni§ko komaj kos. Film prika-
zuje izseljevanje revnih kmetov iz neplodnega
kraskega hrvatskega Zagorja v rodovitno Bara-
njo. Te ljudi je civilizacija in kultura pustila ne-
kje ob robu. Sele revolucija je premaknila nji-
hovo konservativno Zivljenje in zadela rusiti nji-
hova pojmovanja in obidaje. Zgodba se dogaja

leta 1946, v casu najbolj revolucionarnih refe- =
vanj sociglnega vpradanja. Ustvarjalci so hoteli =
vtisniti filmu duh tega revolucionarnega in dina- =
micnega ¢asa, zato skozi ves potek filma srefu- =

jemo izrazito socialne in politi¢ne parole. Ustvar-
jalcem filma se je posredilo, da te parole ne
uéinkujejo vsiljivo in politiéno propagandistiéno,
marvec¢ dajo filmu pedéat resninosti tistega éasa.

Vsebina filma je izvedno humanistiéna. Do-
kazati hole, da so ljudje kljub vsemu v svojem

in najpomembnejie pa je to, da ta film izZareva
izredno moéno nacionalno noto, Film »Viak brez
voznega reda« smo ustvarili lahko sama Jugo-
slovani. Morda do sedaj §e nobenemu nafemu
filmu ni uspelo v tolik#ni meri ujeti utrip nafega
dasa. Jods

O 000 R AT

= jo, ponekod %e uvajajo.

: = zmanjiali
bistvu le dobri. Viiva vero v ljudi, v njihovo £
teZnjo po moralnosti in postenosti. NajvaZnejie E

kov in ‘tednikov. In koliko jih je? Samo slovenskih. Ali res

razkosje?

Ko ;i»(rcbiramo naslove po kioskih, morda njti nimamo
vedno takega obtutka. Sele, ¢e dodamo e vse one, ki jih po
kioskih ni, katere nihée ne prodaja, a vseeno v dokaj velikih
mnoZinah krozijo med nami, se slika spremeni. In tu ni dvoma
— bogati smo, Tako bogati, da je v izobilju vsega tega po-

tiskanega papirja, ki napoln
urade, tezko izbhrati oni de

u{(e kioske, naSa stanovanja in
i
1

dejansko predstavlja na$

revialni tisk v irfem, republiskem pomenu.

Ce se odloéimo za razdelitev gle-
de na razdirjenost neke revije, po-
tem smo leta 1958 imeli 89 revij,
katerih podroéje je bila vsa Slove-
nija. Razen teh pa smo imeli Se:

20 revij — glasil tovarn in pod-
jetij;

23 biltenov, vestnikov, poroéil
raznih druitev, strokovnih zvez in
druZbenih organizacij;

12 gledaligkih listov in

26 ciklostilnih glasil in biltenov
tovarn in druitev. 2

Skupaj 160, Vse te publikacije
se v kartoteki Narodne in Univer-
zitetne knjiZnice vodijo kot revije.
Vendar pa se bomo pri nafem pre-
gledu omejili samo na onih 89, ki
imajo oznako: republi¥ki znaéaj, &e-
prav je podrodje razfirjenosti revij
precej razlifno — od kroga Zditate-
ljev ene tovarne, ustanove, komu-
ne pa do vsega obmoéja FLRJ,

Vse te revije tiskajo na novih
in starih strojih. Po novih in sta-
rih prineipih in merilih. Izhajajo
véasih redno, véasih neredno. Ved-
no pa je treba plaéati. Placati vsak
izvod, tisk, papir, sodelavee, Vsi ve-
mo, da je vecina nagega tiska, %e
posebno pa revijalnega, deficitna.
Ta deficit krijejo razne organizaci-
je in podjetja, najve¢ sredstev pa
daje Svet za kulturo in prosveto.

Steviléno in po nakladi prevla-
dujejo revije republiskega znadaja,
Kot smo Ze omenili jih je 89, izha-
jajo pa v nakladi od 300 (Nasi zbo-
ri) pa do preko 60.000 (Ciciban) iz-
vodov. (Naklada se spreminja od
Stevilke do &tevilke,) Med njimi je
najveé takih, ki izhajajo enkrat me-
seéno (45), ostale izhajajo Zestkrat
letno, " §tirikrat letno, dvakrat letno
in enkrat letno. ;

Le majhen odstotek revij najde
svoje mesto pri prodajalcih in v ki-
oskih. Veéina ostane med élani ti-
stega druktva ali organizacije, ki re-
vijo izdaja. Ko ¢lovek pregleduje
vso to gomilo javnosti neznanih ali
malo znanih revij, dobi vé&asih ne-
prijeten obcutek, da nekateri na si-
lo in z muko, brez naérta in progra-
ma, spravljajo na svetlo Stevilko za
Stevilko »narodu v poduk in vese-
lje, sebi v zadovoljstvo.«

Opredelitev po strokah nam po-
kaZe, kot smo %e omenili, da je ve-
¢ina revij namenjena le oZjemu kro-
gu. S tem je Ze vnaprej dolodeno
podroéje, katerega bo revija obrav-
navala. Tej ozkosti, ako jo tako ime-
nujemo, se najbolj dosledno in
uspe$no prepustajo nekatere znan-
stvene in strokovne revije, ki so si
s svojimi kvalitetnimi &lanki Ze utr-
dile sloves in postale vaZen faktor
domadega znanstvenega delovanija,
naSle pa so odmev 'in priznanje tu=-
di v tujini. Posamezni ¢lanki v ne-
katerih revijah so tudi v srbohrva-
§¢ini, skoro vse pa imajo "izvletke
¢lankov v angle¥&ini, nem#&ini in
franco$¢ini. To so revije kot Rudar-
sko-metalur§ki zbornik, Strojnigki
vestnik, Zdravstveni vestnik, Ob-
zornik za matematiko in fiziko,
Elektrotehniski vestnik in druge.

Kratko vpra3anje: ali ne bi lah-
ko nekatere specifiéne, strokovne

revije povsem zalagale s sredstvi

gospodarske organizacije? Ali se ne
bi nekatere revije s sorodno tema-
tiko mogle zdruZiti? Imamo Gozdar-
ski vestnik in Les. Imamo Geograf-
ski obzornik in Geografski vestnik,
ki imata oba (z dvema izjemama)
isti redakcijski kolegij. Imamo Ziv-
ljenje in tehniko in Krila. Obe sta
poljudno tehniéni. -Imamo Zdrav-
stveni vestnik ‘in Zobozdravstveni

- vestnik. Prakso, da se vet zvezkov

zdruZi v eno samo, obgirnejfo izda-
! Tako je
snov bolj zbrana, tiska se samo en-
krat, stroki so manjsi. Ce bi zdru-
Zili 8e dve ali ved sorodnih strok,
bi pa¢ dobili #¢ malo debelejfo iz-
dajo. Seveda velja tak princip en-
kratne izdaje samo za tiste revije,
ki niso vezane -na aktualna dogaja-

‘nja.

S tem, da bi skrb za izhajanje
nekaterih revij povsem prevzela
podjetja in organizacije in pa z

& eventualno zdruZitvijo revij, ki ob-

ravnavajo sorodno tematiko, bi
upravne in zaloZniZke

stroSke ter razbremenili Svet za kul-

: .turo in prosveto. Tako bi ta imel na

razpolago vedjo vsoto. Lahko bhi iz-
datneje finansiral poljudne, vzgoj-
ne ter nekatere znanstvene puhlika-
cije, jim zagotovil redno izhajanje
in dosegli bi enega bistvenih é¢inite-
ljev, ki pospeSuje raziirjanje publi-
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.nekaj takih, ki so bolj

. Kakor da se a

kacije: zniZanje prodajne cene, s
tem pa tudi zviSanje naklade ter
veéjo popularnost, kar vse bi mo-
ralo biti cilj in smoter vsakega
urednistva.

Nekaj superlativov

. NajdraZja revija je Gradbeni wvest-
nik — za-dva zvezka, ki sta jzila v letu
1958 (po 100 strani) plafajo netlani Dru-
&tva gradbenih inZenirjev in tehnikov
10.000 dinarjev,

Najrazkcénej$a je modna revija Ma-
neken, Tu mislimo na notranjo in zu-
nanjo opremo, slike; moderen nadin
urejevanja.

Zeleli bi, da bi zasledili tudi pri
drugih revijah ve& ambicij za reprezen-
tativnost — ne v zunanji opremi, ampak
predvsem v vsebini, Veasih se uredni-
Eki odbori trudijo, da bi neko zgolj in-
formativne ali samo na videz strokovno
revijo razsirili, ji dali vedji pomen. Po-
vetajo format in obseg, revija dobi lepe
platnice, okrasijo jo s slikami, a vse.
bina najveékrat ostane tofna in mo-
reca,

Najstarejsa revija je Planinski vest-
nik. Izhaja od leta 1895, Je izrazito lju-
biteljska, za razliko od nekaterih podob-
nih (n, pr. Lovec, Ribi¢) se ne vdrzuje
sama.

Pri -nag smo se odvadili, da bi za
neko stvar, ki zadeva nase oZje ljubi-
teljske interese,. tudi nekaj Zrtvovali.
Smo uZaljeni, ¢e moramo za tako stvar
odriniti “malo ve&ji znesek, &es, vidite,
ne privoédijo nam.

Najvecjo naklado ima revija Cici-
ban. Preko 60,000, Slede mu Naga %ena,
Ficnir, Film, .Tovari§ in druge.

Kaj imamo in ¢esa nimamo?

Pravzaprav imamo samo &est revij,
ki so namenjene Sir3i javnosti, vsem
bralcem (Tovari8, Film, Obzornik, Pri-
roda, &lovek in zdravje, Proteus, Ziv-
ljenje in tehnika). Vse ostale imajo ome-
Jitve: Samo za dlane, predvsem Zenam,
predvsem miadini itd. Vendar pa je &e
Jene in pa
nekaj takih, ki bi to po svo]i pomemb-
nosti morale biti,

Vzgoja otroka in problemom druZi-
ne je namenjena revija'Otrok in dru-
Zina (bivd{ Mladi svet)., ki jo nekje do-
poinjuje  tudi Sodobno gospodinjstvo.
Potrebni! in: pegtri reviji, samo. $e pre-
malo se Jih vidi. Morda zato, ker Nasa
Zena- sicer v malem; g vendar zdruZuje
obe, ker prinafa med drugim tudi &lan-
ke tako o vzgoli otrok kot iz gospoding-
stva, Tri revije pa si druina, od-
nosno gospodinjstvo, kljub dobri volji
le teZko pri 1

Zanimivo je dejstvo, da pm vsej tej
obilici revij obstaja samo ena, ki je na-
menjena  izkljuéno splodno ideolodko-
politiéni wvzgoji, To je Prirotnlk za
aktiviste, Je to dovolj?

8 kulturo in kulturnimi problemi se
ukvarja pet tevij: dijaska (bolje: &tu-
dentovska) Mlada pota, mariborska Nova
obzorja, glasilo Zveze Svobod Scdobna
pota, sem pridtejemo lahko tudi zalog-
ni¢ko informativno revijo Knjiga 59 in
Na&a sodobnost, ki velja za centralno
kulturno revijo, ¢eprav so ugotovitve o
»nafi« in o »sodobnosti« $e stare. Do
dajmo sem §e: :

— Slavistitno revijo in Jezik in slov-
stvo — v obe pisSejo slavisti in so na.
menjene’ slaviestom — ter

— Sodobno pedagogiko, ki bije boj
za svojo wveljavnost in pomembnost v
razvoju povojne pedagoSke znanosti,
katero ji ‘nekateri odrekajo.

Prijoda, &ovek in zdravje, Poljud-
no zdravstvena revija, a ne predstavlja
tisto, kar bi moraia. Rahlo pozabljen
list z nepopolno in omahujodo vsebino.
i bojijo  prevelike
strokovnosti in ne najdejo primerne sre-
dine, pa  ostanejo zgol] bolj ali manj
pri informativnih oblikah,

Medicinska sestra na terenu in Ba-
biski vestnik: podobni &lanki, sorodni
problemi, na terenu ena drugo izpopol-
njujeta, ° )

Konglomerat vseh tehni¢nih revij in
e revi] v malem predstavija
Nova proizvodnja, Tu najdemo vse, ‘od
elektrifikacije do amalize delovnih mest.

Enak konglomerat, samo s podrotja
kmetijstva, Zivinoreje, sadjarstva in vi-
nogradnistva, Jje Socialistitno kmetij-
stvo. Posebej izhajata %e Sadjarstvo, vi-
nogradniétvo in vrtnarstvo ter Slovenski
debelar, dve Castitljivi stari reviji,

O varnosti pri delu govori Delo in
varnost, o upravnih problemih Ljudska
uprava, banke pa imajé Banko in Bang-
ni vestnik (zakaj ne morda &e Bandni
obzornik, Ban&ne razglede itd.?) ;

Veagih smo imeii »Gostinjstvo: in
turizeme«, danes pa imamo »Gostinstvox
in »Turisti¢tni vestnike.

. Sport . zastopa Ljudski Sport, ki kot
glasilo ViSje 3%ole za telesno vzgojo ne
obravnavg vseh panog, pa zato izhaja
Se Strelec in cela vrsta -cikilostiranih
glasil za posamezne panoge, Ali vse to
ni ljudski &port?

Glasila strokovnih organizacij so
medla meSanica suhoparnega porofanja
o konferencah, zborih in strokovnih
problemih ter opis zanimivosti, kultur-
nih in Sportnih prireditev, To so Ga-
silski vestnik, PTT vestnik, Zelezniski
vestnik in druge.

Sodobna pisarna: skusa vplivati z
modernimi oblikami in dokajinjim raz.
kodjem. Med obilico turistiénih in mod-
nih slik, reklamami in zabavnim &tivom
najdemo tudi &élanke o pisarnifkem po-

_slovanju in opremi.

Informativno vzgojno nalogo si je
zadal Slovenski zbornik: velidasten na-
slov za turisti¢no-zgodovinsko-kulturno-
geografsko-Sportno revijo, ki je name-
njena »Bolski miadini in ostalime, kot
pravi njeno urednistvo,

*

Seve: na8 ¢lanek ne more biti
drugo kot beZen, nepopolen prikaz,
odmev na vpraSanje: kaj imamo.
MnoZica pisanih = platnic, &lankov,
fotografij, ki prodira v kigske, naa
stanovanja in pisarne,

Res, razkodni smo!

V. SAMIDA

. Zencev.
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smo priredili razlitne seminarje,
predavanja, pripravili smo ‘po-
sebno cikliéno §tirinajstdnevno
Solo za ¢lane druZbenega uprav-
ljanja v kmetijstvu, Vzporedno s
tem se je odpiralo tudi podroéje
druzbeno-ekonomskega izobrazZe-
vanja v meproizvodnih podjetjih,
trgovski mrezi, po ustanovah ‘itd.
Skratka, v teh zadnjih treh letih
se je tako razsirilo podroéje druz-
beno-ekonomskega izobraZevanja,
da je zaposlilo kakih 70 odstot-.
kov celotnih zmogljivosti Ljud-
ske univerze.«

Vzporedno z razvojem in pre-
usmeritvijo izobraZevalne dejav-
nosti pa je nara$éal tudi dotok
vseh, ki so kakorkoli sodelovali
in se izobraZevali v stiku z Ljud-
sko wuniverzo. Hkrati pa se je
naglo menjaval tudi socialni se-
stav udeleZencev. Medtem ko se
je na druzbeno-ekonomskem pod-
roéju izobraZevalo v letu 1955/56
1200 delavcev, pa je njihovo Ste-
vilo maraslo v letu 1957/58 na
2989 ali od 67 odstotkov na 75 od-
stotkov celotnega 3Stevila udele-
Podoben porast LkaZejo
podatki na strokovnem sektorju.
Od 16.000 delaveev, ki so v letu
1955/56 obiskovali tecaje in pre- .
davanja v poljudnoznanstvenem
odseku, se je mjihovo Stevilo v
letu 1957/58 dvignilo na 43.614
ali v odstotkih od 38 na 49 od
celotnega odstotka vseh udeleZen-
cev.

»Vse to nas je privedlo, da
smo se e nekaj &asa ukvarjali
z mislijo, da preimenujemo ljud-
sko univerzo v delavsko, kar smo
tudi storili ob letoSnjem prvem.
maju.«

In kakine so perspektive dela
Delavske univerze v prihodnjem
obdobju?

»Kar zadeva druZbeno-politi¢-

“no izobra¥evanje, bo v leto&njem

letu Delavska univerza poskrbela,
da bo kar najiir§emu krogu &lan-

_stva SZDL pojasnjevala sklepe

VII, kongresa ZKJ in leto¥njega
IV. kongresa ZKS. Kolikinega
pomena je to, mislim, da ni treba
Se posebej pripovedovati, Na pod-
ro¢ju strokovnega Solstva pa smo
Ze izdelali skupno s Sekretaria-
tom za delo in &lani komisije za
pridobivanje kvalifikacij v ko-
vinski stroki program za pridobi-
vanje kvalifikacij. Zdaj dopisno
izobraZujemo Ze kakih 400 tedaj-
nikov. v splodnih predmetih,
medtem ko se v ostalem izobra-

Léujejo na delovnih mestih. To

dopisno izobraZevanje pa je po-
vezano Se s posebnimi seminarji
v posameznih centrih. Za sedaj
smo zaceli s kovinsko stroko, &e
pa bo potrebno, bodo to strokov-
no izbraZevanje raz$irili tudi na
druga podroéja.

Program Delavske univerze za
novo sezono in perspektivni plan
za prihodnje obdobje predvide-
vata, da se bo ta institucija Vv
prihodnje Se v veliko veé¢ji meri
usmerila na politi¢no, druZbeno-
ekonomsko, strokovno in poljud-
izobraZevanje de-
lavskega razreda. Prav ta per-
spektiva pa v marsiéem predvi-
deva spremembo dosedanjih oblik
dela. Z vso upraviéenostjo lahko
pritakujemo moéan razmah de-
lavskih univerz po posameznih
komunah, veéjih podjetjih,okra-
jih itd. Prepriani smo, da se bo
z razvojem komumnalnih delavskih
ki se bodo nedvomno
veliko laZe in tudi hitreje pove-
zovale s proizvodnjo, in kar je %e
najvaznejse, veliko bolje redevale
specifiéno problematiko posamez-
nih komun, okrajev, podjetij, od-
krivale vedno mnove potrebe po
tovrstnem izobraZevanju, Zato bo
tudi ena ozmed pomembnih na-
log Delavske univerze v prihod-
njem obdobju, da bo #e bolj raz-
vila vse dosedanje oblike pomo&i
drugim tovrstnim ustanovam.«

Problematiko izobraZevanja po
nikakor ne moremo lodevati od
problematike uénih pripomodko?,
pa naj Ze gre za govorjeno ali
pisano besedo, ali pa katerakoli
druga sredstva. Se ved, razvit in
izpopolnjen sistem wudénih pripo-
mocékov je vselej porok za uspes-
no izobraZevalno dejavnost.

»Delavska univerza sicer ne
namerava iti po poti kakega 8ir-
$ega zaloZniStva, ker v republiki
Ze deluje nekaj zavodov, ki SO
Ze po svojem namenu in naravi
poklicani, da skrbe za literaturo
in razliéne uéne pripomodke. S€
nadalje pa bomo izdajali préda-
vanja nekaterih predavateljevs
ki bolj splo&no obravnavaijo pro-
blematiko z razliénih podrodij-
Le-ta povezujemo v zbirko KnjiZ-
na polica za delavsko in druzbeno
upravljanje, ki izhaja %e dve let!
in je namenjena predvsem tistim:
ki jih poudujemo, da bi tako laZe
sledili posameznim predavanjem-
Sicer pa se nameravamo poslu-
fevati literature, ki jo izdajaio
na$i knjiZnd zavodi, in opremi
¢imveéje Stevilo predavanj s 5O~
avdio-vizualnimi

Bojan Samarin

noznanstveno




Razred neposrednih proiz-
Vajalcev, ki se uévriuje v
Yodstvu ekonomike nase de-
Zle, e ni v celoti zavzel kul-
Ure in umetnosti zase. Vendar
:Jegov najnaprednej$i del ne
kamo, da je to kulturo osvojil

0t prepotrebno dobrino, am-
2k i tudi odmerja velika
Man¢na sredstva, da binekoé
Wival njene sadove sleherni
elovni ¢lovek, ki jih danes
le, kgr mu kultura in umet-
%0st Se nista postali sestavni
t:ebnjegOVih zivljenjskih po-

V ekonomiki smo po Re-
v“!uciji silno pospesili razvoj
e dezele. Kako ga pospegiti
Udi v kulturi in umetnosti,
ko Cimprej pridobiti novo
®Cinstvo — o tem smo po-
"Prafali nekatere nase kul-
e delavee in umetnike. V
Anasnji Stevilki odgovarja di-
Ngent Samo Hubad. V prihod-
;‘éih Stevilkah bomo objavili
dgovore tevilnih drugih vid-
Uih kylturnih delavecev in
Wnetnikov.

——

IzobraZevalna
Nacela in ljudje

ZOBRAZEVANJE  odraslih,
zlasti delavcev, postaja iz le-
ta v leto bolj infenzivno. Ob-

. like tega dela so pisane, hkra-
! pa je edalje veé ljudi, ki obi-
:k“.i_ejo razne Sole, seminarje in
¢¥aje na delavskih univerzah ter
Veferne Fole in izobraZevalna sre-
¢ 8%a, 7 drugimi besedami: boga-
2 praksa in pomembne izkusnje
B2 tem delovnem toris®u kaZejo,
je treba in da je tudi mogode
Sbrejeti dolodena nadela.
Predvsem je treba izobraZeva-
Nje delavcev tako v Solski kakor
V izvendolski obliki, sploino in
:'Ukovnn izobraZevanje zasno-
afi tako, da ne bo slo preved na
Ta¥un storilnosti na delovnem me-
z“ in prav tako ne na radun
Uravja ter druzinskih in drugih
Veznosti obiskovalcev tedajev
l“ Sol. Praksa Ze kaZe, da je de-
Ovnemyu é&loveku ne glede na nje-
80ve ambicije, nadarjenost in spo-
s Nost po osemurnem delu teZzko
editi pouku v Foli ali na delav-
univerzi, ¢e vse skupaj traja
t ali ¥est ur. To praktino po-
eni izérpavanje njegovih sil, po-
edice pa so dvojne: udinek na
€lovnem mestu in pri udenju je
Manjsi, Ce delovni kolektiv razu-
Me ferave 1judi, ki se izobraZuje-
t°’ Jim skrajSuje delovni &as. S
uem Pa to vpraZanje ni pravilno
D"e.ieno. Reditev je treba iskati
Dredvaem v iskanju fak¥nih oblik
Ouka, da hodo vsklajeni interesi
! MoZnosti delovnega ¢loveka.
Vsaka oblika® izobraZevanja,
tex, 2] je Solska ali izvenSolska,
R ajska, seminarska ali v obliki
skedﬂVanj, mora slehernemu obi-
Ovalcn zagotoviti doloteno stop-
i 0 Znanja. Ce ne bomo upodteva-
oqtega" si bodo delavei pridobili
On. S¢ga nekaj, v celoti pa malo.
teFllshti je treba »bombastiéne«
Er‘:e' ki zanje v doloéenem pro-
m Mu ni mesta, to pa pomeni, da
m“fa biti strokovno, splodno ali

SPodarsko izobraZevanje narav-

i Nadaljevanje prejinjega zna-
kn D praktiénih izkuSenj &love-

» ki se uei.

jo . Tetiié, sploino izobraZevanje
splocdpomembnejsi Elen v verigl
lms‘:inesa zviSevanja prosvetlje-
lovni’ Znanja in kulture nasih de-
Do ih ljudi, Splosni izobrazbi pa
Dog°5i0 ne posvedajo niti dovolj
fag Ofnosti niti &asa, Ceprav je
0, da brez nje ni mogode dose-
druni"membnejﬁih rezultatov na
Tre% h podrogjih izobraZevanja.
bi na je prepredevati teZnje, da
Van aglo 3li &ez sploino izobraZe-
Je, saj traja obvezno sploSno
ose TaZevanje v redni Soli Sest ali
kakm let. Nastane tudi vprafanje,
Va 0 spremljati sploino izobraZe-
va i€ delavcev, kako to izobraZe-
Hypr. Ypliva na njiovo osebno
in f:;n-le-_‘na stanovanjsko kulturo
"'hislu.n'"h“vo delo v najsirSem
In Nazadnje, iz
, izobraZevanje bi
'Tlo:alo biti smotrno tudi z gmot-~
Tani. Naja skupnost daje v ta
u rae“- velika sredstva, vendar
e Vigeno recemo, da ta sredstva
ljg, a"l?dno ekonomiéno uporab-
> Zato tudi ne dajejo ustrez-
) ;ezllltatov. Nobenega opravi-
Nefay 2a to, da ostane uéna ura v
d‘?ajs::lh ustanovah petnajst do
Detqoy dinarjev, v drugih pa sto
Objgy <t do dve sto dinarjev na
Skovajea,
o ’I:: Je le ena izmed mnogih tem,
ong.,.eﬂh so razpravljali na IV.
slavij:s U Zveze sindikatov Jugo-
la jpqr, . SOmisiji, ki je prouteva-
Teq, o 2Zevanje delavskega raz-
Obraze Aznovrstna praksa pri iz-
noge"aﬂm odraslih nakazuje
Dostg Probleme, ki jih je treba
'lajk,.m?o reSevati, te hoSemo po
Smgs 2951 Doti dosedi zastavljene
Ofre, M.
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Predvsem vzgoja

O GOVORIMO o glasbi in
njenem obéinstvu, se mora-
mo najprej zavedati, da je
ta zvrst umetnosti po svojih
izraznih sredstvih — tonih — med
vsemi umetnostmi prav gotovo naj-
manj oprijemljiva, dejal bi najbolj
abstraktna, zato pa po svojem uéin-
ku in globini doZivetij, ki jih lahko
posreduje, med umetnostmi najbolj
vseobsegajofa in elementarno mod-
na. Prav to, lahko bi dejal, zuna-

SAMO HUBAD

nje protislovje, pa je razlog, da ni
tako zlahka dostopna, kot na pri-
mer knjiZzevnost, ali film, ki je po
na¢inu izraZanja mnogo bolj wvsak-
danji, saj se posluZuje za svoj iz-
raz govorjene ali.pisane besede, to~
rej sredstvo, ki je dano vsakemu
¢loveku brez izjeme. In vidite —
kljub temu ne moremo frditi, da
hodijo v gledalid¢e vsi ljudje, ki
znajo govoriti in pisati.

Za dojemanje glasbe so prvobit-
nega pomena prav gotovo priroje-
ne dispozicije. Vendar vkljub temu
poloZaj ni tako brezupen, kot misli
vedina ljudi, ki odnosa do glasbe Se
nimajo. Izsledki sodobne glasbeno-
pedago$ke znanosti so namreé po-
kazali, da so nemuzikalni ljudje ze-
lo redki. Druga pa je stvar, kako
posameznik lahko te svoje priroje-
ne lastnosti razvija. Tu smo na za-

- ¢etku vaSega vpra$anja.

Starsi, druZba, okolje, vzgoja v
%oli — wvse to odlodilno vpliva na
dufevni razvoj mladega ¢loveka in
s tem tudi na to, koliko se posa-
meznik v svoji za razvoj odlofujo-
¢i mladostni dobi lahko pribliza
umetnosti, koliko se mu razgiblje
njegovo notranje Zivljenje in koliko
bo pozneje sam ¢&util potrebe za to-
vrstnim izZivljanjem. Najveé ugod-
nih pogojev v tej smeri je imel se-
veda v preteklih ¢&asih prav me-
g¢anski sloj in od tod pravilna for-
mulacija vaSega vprasanja.

Ce je torej ta problem pri mladem
dloveku moZno redevati z vzgojo, potem
Je pri odraslem - pri nekem, ki je
vsled objektivnih pogojev oddaljen od
kulturnih dogajanj — mo%no to dose-
gati s tem, da mu prineses glasbo naj-
pre] v njegovo okolje in mu jo g tem
pribliZa8. Vendar po mojem mnenju, to
le tako doigo, da. tisti, ki spoznajo v
glasbi neko vrednoto, pozneje - zatutijo
potrebo, da se ji sami pribliZajo. Pri
tem pa je seveda zelo vaZna program-
ska politika in primerna razlaga. Dela,
ki jih nudis, naj bodo najbolj8a iz sve.
tovne literature in v najboljii moZni
izvedbi. Prav tu leZi raziog, zakaj je po
mojem mnenju bolje organizirati obisk
kolektivov v dobri dvorami, kot pa za
vsako ceno gostovati v wvedini sludajev
slabih prostorih, ki ne morejo ustvar-

Il

jatl potrebnih pogojev za resnifen glas-
beni uZitek.

Slovenska filharmonija kot ustanova,
katere glavni namen je prav 3iriti glas-
bo, je doslej v tej smeri poskuSala sto-
riti Ze mnogo, vendar ji to razen v red-
kih  primerih nj popolnoma uspelo, Vv
glavnem zaradi premajhnega razumeva.
nja in podpore lokalnih faktorjev y kra-
jih, kamor je Zelela svoje koncerte plasi-
rati. Verjetno bi bilo v ta namen po-
trebno ved osebnih stikev in preprice-
vanja, gotovo pa je, da zahteva taka
Siroka orgamizacija wveliko dela in sred-
stewv,

Kar pa se mladine tite, ji prireja
Slovenska filharmonija vsako leto wveé
koncertov, ki imajo velik, v&asih izre-
den uspeh. Vendar je glavna teZava V
tem, da Slovensks filhaymonija pri vsem
svojem delu, ki%e v oklepaju poveda-
no, zastavljeno na najirfo bazo med
veemi tovrstnimi ustanovami vy drZavi,
nima dovol] organizacijskih moZnosti,
da bi lahko take koncerte prirejala v
zadostni meri, V svetu obstoje v tak
namen cele organizacije »sPrijateijev
glasbe« ali »Glaghene migdine«, ki z
cgromnim propagandnim aparatom
opravija to delo. In, dudite se, ali ne,
danes v nekaterth drZavah — na pr, v
Belgiji, Franctji — »Prijatelji glasbe« po
Stevilu in navduSenju ne zaostajajo za
fanatiki jazzy. Pri nas je bilo pred ne-
kaj meseci vse pripravijeno za ustano-
vitev slitnih, za tako organizacijo .nuj-
no potrebnih drudtev, vendar je v zad-
njem trenutku hjthova ustanovitev pad-

in nalog, ki
potrebna telesa imela.

Iz tistega slojg ljudi pa. ki jim nji-
hovo okolje Ze gamo po sebi dostop
do glasbe olajduje, pa imamo danes od
skupnega &tevila abonentov Slovenske
filharmonije in Koncertne direkeije 48
odstotkov visokofolske mladine, ki jim
ustanove z wvelikim popustom olajsuje-
jo izpolnitev njihove Zelje po glasbi. To
vsekgkor ni tako slabo, kot nepoudeni
vidi na prvi pogled, seveda pa 8e ni za-
dovoljivo,

Vse doslej gmo govorili le o obdin-
stvu, ki naj bi »samo od sebe«, tore]
brez vsake zunamje vzpodbude, vzljubilo
glasbeno umetnost, O propagandi ali
slitnem ni bilo besede. All se vam ne
., da bi glasbg,. kot najbolj abstrakt-
na umetnost, & jo res hofemo pribii.
Z2ati ljudem, potrebovala vgaj toliko pi-
sanega v nasem tisku, kot tiste pano-
ge, imajo vsled svojega laZe do-
stcpnegy znataja ta probiem za sebe
e reSen? Ne trdim, da Je napaka le
pri kulturnih rubrikah — kajti ijudje;
ki bi' o tem lahko koristno pisali, so
redki '— nekaj veé¢ prostora in zanima-
nja pa bi bilo vendarle trebg posvetiti
tudi glasbi!

Iz vsega doslej vidimo, da je ena
glavnih — po mojem mnenju pa
najvaZnej8a komponenta pri sn'?emju
glasbe — prav vzgoja. Ne gove o
vzgo)l na glasbenih #olah, kamor pride
miadina, ki je Ze sama po sebj zainte-
resirana za glasbeni pouk in ki je to-
rej zp to umetnost ni treba 3ele prido-

ta neobhodno

~

ko zafenja umetnost razumevati, Po
mojem mnenju je odlodilno razdobje za
tak razvoj po étirinajstem letu starosti.
Takrgt bi morala imeti mladina vso pri-
liko odkrivati, tako kot v iiteraraturi
in drugod, tudi v glasbenem svetu vred-
note &loveSkega duha. Nikoli ne bom
pozabil, kako nam je profesor sloven-
3¢ine v peti %oli znal pribliZati Can-
karjevo ¢&rtico in kgko nam je znal
navdudujode prikazati razliko med do-
sedanjimi »berili« in . pravoe umetnostjo.
Zakaj bi bilo z glasbo drugae? Miglim,
dg nikold doslej ni bilo idealnejsih moz-
nosti za tak pouk kot danes, ko imamo
na razpolago radio, magnetofone in
ostala tehnifna sredstva za glasbeno re-
produkeijo. Trebg bi bilo le 3e najti
pravega predavatelja, ki bi znal

poka-~
zati na primerih razliko med glasbo, ki :

s0 ge je doslej ufili v obliki pesmic, in
med - vsebinskimi in &ugtvenimi razponi
najvetjih del svetovne glasbene literatu-
re. Ce bl migdini tako vzgojo omogotill,
kar nedvomnd je dolinost nade druibe,
potem ne bi bilo potrebno ved govoriti
0 nezainteresiranosti do glasbe.

Da gcvorim konkretno: verjetno bi

bilo tefko najti dovol primernih preda- -

vateljev in reprodukelijskih aparatov,

vendar bi bilo za to najprimerneje

zdruziti pouk zg wvse razrede ene Zole .

ali morda enake razrede raznih So] Vv
vedji dvorani ter tam s temeljito pri-
pravijeno razlage posredovati glasbena
dela iz svetovne literature, Po mojem
mnenju je to edini na®in pouka, ki bi
mladino zanimal in bi dosegel na¥ cilj
— vzgajati novo obéingtvo.

Na vade raSanje, te obstoje kaki
naérti za bodo¢nost, ki bi pomagala pri-
dobiti novo publiko, vam lahko povem
sledede: Slovenska filharmonija name-
rava prav v ta namen v prihodnji se-
zoni orggnizirati abonma ljudskih kon-
certov z izbranimji sporedi najboljiih in
najpopularnej§ih del svetovne
Te. Take koncerte so prirejale in
prirejajo podobne ustanove po vsem
svetu, Nameravamo zateti s temi kon-
certi prav v sezoni, ki sovpgda g 40-let-
nico KPJ. S tem hotemo kazati, da
¥elimo storiti vee, kar je v na¥l modéi,
da bl umetnost res postala socialna
vrednota. last &im &irSega kroga ljudi
— kar mora biti in tudi je cilj socializ-
ma na kulturnem podroZju.

Prvi preizkusni kamen v tej
smeri bo veliki ljudski koncert, ki
ga bo priredila Slovenska filharmo-
nija dne 3. junija 1959 na Gospo-
darskem razstavi¥¢u v najveédji
mo#ni zasedbi orkestra: zdruZenih
orkestrov Slovenske filharmonije,
Opere in RTV Ljubljana. To je pr-
vi poskus, da bi napolnili dvorano
Gospodarskega razstaviita ob iz-
vedbi klasitne glasbe, Koncert bo
v proslavo 40-letnice KPJ in obsega
slededa dela: Beethovnovo uverturo
»Egmont«, Kozinovo pesnitev »Pad-
lim«, Griegov »Klavirski koncert« v
izvedbi zagrebskega pianista Darka
Luki¥a in Cajkovskega »V. simfo-

literatu-
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NOVI RUDARSKI SOLI
V TRBOVLJAH IN ZAGORJU

Vv zasavskih revirjih posvefajo vzgoji ruqarskega
naraSaja Se prav posebno skrb. Ze zdavnaj so mi-
nili &asi, ko so prihajali v jame ljudje brez vsakrs-
nega znanja, ko so morali imeti le par mo¢nih rok,
in sta bila alfa in omega celotne mehanizacije
kramp in lopata, Uvajanje socdobnega natina rudar-
jenja terja kvalificirane ljudi in obe industrijsko-
rudarski Soli v Trbovljah in Zagorju sta v zadnjem
desetletju vzgojili nekaj sto Kkvalificiranih rudar-
jev. V teh letih sta obe 3oli nenehno in vztrajno
uvajall sodobne nafine teoretitnega in praktitnega
pouka, zato tudi iz leta v leto vse belj naraSta stro-
EKovnost .rudarskega narai¢aja, ki prevezema odgo-
vorna kopadka delovna mesta od starejSih rudarjev.

Smotrnejie in povedano strokovno izpopolnje-
vanje v obeh industrijskorudarskih 3olah pa so do-
slej omejevale slabe prostorne prilike, V Zagorju
se stiska v razmeroma majhnem internatu nekaj sto
gojencev, ni¢ boljse pa se jim ne godi v Solskib
prosterih, ki so jih preuredili iz nekdanje steklarne.
Podobno tesno je tudi v Trbovijah. Take prilike so
narekovale gradnjo novih, sodobnej$ih u&nih pro-
storov. § pomodjo zveznega sklada za kadre sta se
pred nekaj leti obe ustanowi lotile gradnje mnovih
$olskih poslopij in letos, verjetno Ze julija, se bodo
rudarski gojenci preselili v nove uéne in Zivljenj-
ske prostore, V Zagorju gradijo poleg Solskega po-
slopja Se internat, v Trbovljah pa samo Sole. V no-
vih uénih prostorih bo poskrbljeno za najsodob-
nej¥i pouk, gojenci pa bodo imeli na razpolago tudi
vse druge pogoje za nemoteno Zivljenje. Dogradi-
tev obeh Zol bo velikega pomena za pospeieno Vzgo-
jo mladih rudarjev in nudi jamstvo, da bodo za-
savski rudniki v bodole dobivali vsestransko izo-
braZen naraicaj. M. V.

PRVI VELIKI LJUDSKI KONCERT
V LJUBLIANI

Z masovnimi Koncertnimi prireditvami se v
Ljubljani ne moremo pohvalitl, V kratkem, to je
3. junija tega leta pa bomo imeli priloZnost sliSati
v veliki dvorani Gospodarskega razstaviifa weliki
léudsk‘l koncert simfoniéne glasbe. Pripravlja ga

lovenska filharmonija v okviru prireditev v po-
castitev 40-letnice ZKJ in bo to prvi koncert ta-
kega obsega v Ljubljani, Celoten ansambel bo Stel
125 ¢lanov, spored pa bo izvajal simfoniéni orkester
Slovenske filharmonije, pomnoZen 2z orkestrom
RTV Ljubljana in orkestrom Opere SNG. Umetni-
g§ko vodstvo bo imel dirigent Samo Hubad, kot so-
list pa bo sodeloval zagrebiki pianist Darko Lukié.

Koncert je namenjen Sirfemu krogu in kot tak
predstavija prvi korak pri poskusih za pridobiva-
nje novega obé&instva, kar bo tudi v bodofe ena
glavnih nalog Slovenske filharmonije.

Spored obsega naslednja dela: Kozina: Padlim;
Grieg: Koncert za klavir in orkester; Cajkovski:
Peta simfonija. .

Glavni koncert bo 3. junija ob 20, uri, 2, junija
ob 17. url pa bo javina generalka, ki je namenjena
mladini. Slovenska filharmonija ieu, da bi &imved
mladih ljudi slifalo koncert in bo zato spored do-
polnjen z razlago del, tako da bo razumljiv tudi
onim, ki niso stalni obiskovalci koncertov.

REPERTORR LJUBLJANSKE DREME
V SEZONI 1959/60

Gledalifki svet Drame SDG v Ljubljani je na
svoji zadnji seji sprejel repertoarni naért Drame
za sezono 1959/60. Na&rt vsebuje sledea dela: Ivan
Cankar: »Hlapec Jernej in njegova pravicas — ali
»Kralj na Betajnovi« (otvoritvena predstava sezone
v podéastitev 40-letnice KPJ); slovenska izvirna dra-

bivati. Poglaviten in najteZji je 'prob-
lem pouka na in srednjih &o-
lah, torej v &Solah, skozi katere gre
prakti®ng vsa nafa miadina in prav tu
se dogaja po mu glasbenikov naj-
vedja napaka. lasbe je namred
po novem udnem skréen tako,

nifke kvalitete.

da je vgak resnejsi uspeh popoinoma
izkljuden. Najmamnj je pouka na wvisjl
stopnji, torej prgv takrat, ko je mla.
dina na tisti razvojni stopnji,

kjer lah- ba postala last Sir&ih slojev.

nijox — torej dela, ki imajo kljub
veliki popularnosti najvedje umet-

Naloge, ki smo si jih zastavili,
niso majhne in prav zaradi tega ra-
¢unamo na najSirSo pomoé¢ vseh, ki
jim je v resnici do tega, da bi glas-

ma ali  komedija; William Shakespeare: »Kakor

vam drago« all »Kar hofe«; Moliere: »Don_Juan«;

F. G. Lorca: »Yerma« ali A, P, Cehov: »CeSnjev
vrte; R. Rose in H. Budjuhn: »Dvanajst porotni-

kove; T. Williams: »Orfej se spufitae; J. P. Sartre:

»Nekrasov«; Shelagh Delaney: »Okus po medue;

J. Anouilh: »Ornifle«; B. Brecht: »Kavkaiki krog

s kredoe« (obnovitev); P. Golia: »Sneguljficac, —

Repertoarna rezerva: B. Brecht: sBerafka operas;

E. Sytvanus: »KorZak in otrocie,

Prejeli smo v-oceno
NOVE KNJIGE

Miguel de Cervantes Saavedra: Bistroumni ple-
mi¢ Don Kihot iz Mané&e. Izdala Mladinska knjiga
v KnjiZnici Kondor. Izbral. prevedel in komentiral
Niko Kosir, ilustriral Nikolaj Pirnat.

France Preferen: Poezije. Izdala Mladinska knji-
ga v KnjiZnici Kondor. Uredil Anton Slodnjak.

Ciganske pravljice, Izdala Mladinska knjiga v
zbirki Zlata ptica. Prevedel dr. Niko Kuret, ilu-
striral in opremil JoZe Ciuha,

Jurij OleSa: Trije debeluhi. Izdala Mladinska
knjiga. Poslovenil Mile Klopéié. Ilustracije V. Gor-
jajeva po originalu.

Jack Hines: Kofa ¢&rnega vol&jaka, Izdala Mla-
dinska knjiga v zbirki EKnjiZnica Sinjega galeba.
Prevedla Mara Puntar, ilustriral in opremil Milan
Bizovicar.

Viadimir Babula: Planet treh sone¢. Izdala Mla-
dinska knjiga v KnjiZnici Sinjega galeba, Prevedel
Severin 5ali, ilustriral Frantifek Skoda, opremila

Mira Rojec.

T'a mehanizirana kultura

»Dobro, pravim, »pa kaj te tu toliko moti?«

»Saj sem Ze povedal — pa me node§ razumeti.«

Mlad je, trideset let ima. Polovico od teh tridesetih
let je prebil v pevskih zborih, na odrih amaterskih dru-
Fin; s petnajstimi leti je prvié nastopil v »Raztrgancih«,
dva meseca po osvoboditvi; odtlej Se mi bilo obénega
zbora prosvetnega druftva v njegovem kraju brez njega.

»Saj ni. res, da noéem — zares te me razumeml«

pravim.

Zdaj bo vzkipel. Ne, ne bo, pomiril se bo, da mi ¥e
enkrat razloZi. Kaj imam res toliko trdo glavo?

»Poglej — saj toliko poznal nafe ljudi, menda? —
kako je drustvo vplivalo nanje. Res, da se nismo nacri-
no izobrafevali, res je tudi, da nismo igrali samo
Shakespeara in Moliera, ampak z vsem, kKar smo delali,
smo ljudi nekako odtegovali vplivom filma — mislim
na slab, $kodljivi film — zabavnih dasopisov, stripov.
Dobili smo nekakino raztrgano, v drobcih, a vendar
splo§no izobrazbo in kulturo, predvsem pa sréno kul-
igra v nafem dru-
$tou: nima Solske izobrazbe pol toliko kot ti, ima pa sré-
no kulturo in kulturno je razgledan toliko, da se ne boji
pogovora o nobenem kulturnem vpra¥anju, ker o teh
reéeh mekaj ve, ima svoje mnenje, svoje izkudnje, pa
tudi zanj nove pojave in staliséa bo ocenil pravilno,
odnose med ljudmi bo urejal in ocenjeval s sréno kul-
turo, ki jo ima. Zdaj pa ta, ta — mehanizirana kuliura!
Imamo radio — pa ljudje posludajo jazz, jazz venomer;
nabavili bomo televizor — pa bomo gledali oddaje itali-
janskih in nemdkih postaj, pa tudi potem, ko bo dovolj

turo. Poglej ¢loveka, ki trideset let

na¥ih oddaj, kaj ves, kakSne bodo, ko je nada televizija
Jele na zaletku; pravijo nam, kupite kinoprojektor —
da bomo gledali slabe filme, hvala, jih je Ze v kinu
dovolj; pa magnetofon, spet plehka plesna glasba, pa
diaprojektor, kaj jaz vem, slike Sofije Loren, ja, to je
kultural« f

Zares se je razburil.

Pustil sem ga, da govori: »Potem je pa Ze bolje, da
trikrat ne teden ali pa vsak veder Studiramo Dnevnik
! Ane Frank, pa ée ga potem samo enkrat uprizorimo, pa
da pojemo naragdne pesmi — bodo ljudje &as, ki bi ga
zavrgli za te moderne prismodarije, koristneje porabili!
Me zdaj tleume.§?«

sRazumem Ze.«

»Pa? Strinja§ se seveda ne, kajpak.«

»Pg se res ne strinjam.«

»No, strasno me zanima, zakaj nel«

Ne vem, ¢e sem dobro povedal, zakaj se ne strinjam.
Tudi ne vem, ée sem ga prepridal. V vsakem primeru —
Je dolgo sva se pogovarjala.

Vem, da se ¥e kje kdo jezi na »mehanizirano kul-
turo«. Jezi iz uZaljenega srca prosvetarja, ki je Zrtvoval
mnogo ur in dni, pa vidi, kako mu prenekatera moder-
na »kulturna tehnidna iznajdba« uniéuje sadove dolgo-
letnih naporov. 2

Jezi se, Ceprav ve, da njegova jeza nikomur me
koristi.

Ne samo, da ne koristi. V tem primeru jeza ne §kodi
samo lepoti in zdraviu.

Ljudje imajo paé #e v vsaki hifi radio — pa & ga

prosvetno druftvo ima ali ne v svojih drustvenih pro-
storih, v klubu; ée sploh ima drustvene prostore in klub.

Ljudje hodijo po enkrat na mesec, vvveéjih sredi$éih
pa povpreéno po enkrat na teden v kino — pe ée prosvet-
no drudtvo o tem razmislja ali ne.

Ljudje z nestrpnostjo pri¢akujejo televizijo. — pa e
jo prosvetno drustvo pridakuje z veseljem ali z jezo.

Ljudje po radiu posluiajo jazz, v kinu gledajo Sofijo
Loren, na televizijskih zaslonih gledajo, kar je paé na
zaslonih. .

Tista nada drudtva, ki $e zdaj niso spoznala in ugo-
tovila teh resnic, se bodo nekega dne paé bolj bolele
zavedela, da »ta mehanizirana kultura« ni korak nazaj
— ampak napredek, ki ga ni moé ustaviti, fe najmanj
ne v imenu dobrih starih dasov.

Cas je pa na strani tistega, kdor s kulturno in po-

litiéno akcijo vzame v zakup, na terenw zagospodari

nad »to mehanizirano kulturo«. Kdor ima televizor,
kdor izbira, kdaj bo vkljuéil zaslon, da zamigotajo
slike na njem, razpravljal o tem, kar je videl na za-
slonu, slial v radiu, videl v kinu, vplival navsezadnje
na repertoar kina v svojem kraju ter radijskega in TV
studia tam v srediicéu.

V mehanizaciji je veéja storilnost, v veéji storilnosti
je napredek. Dobro, da mehaniziramo kulturo — le tako
bomo dosegli veéjo storilnost v kulturi, jo bolj pribli-
Zali ljudem, priblizali jo boljfo, kwvalitetnejfo. Tistim,
ki tarnajo nad »to mehanizirano kulturo«, bo morebiti
zares ufle iz rok, pridle do ljudi miino njih, mimo nji-
hovega vpliva.

Preprotrebnega vpliva! mm
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DOGODKI
V SVETU

0D TEDNR DO TEDNA

VOLITVE V AVSTRIJI

Ta teden so se v Avstriji kon&ale
Darlamentarne volitve, pri katerih je
doZivela poraz katoliska ljudska
stranka, ‘medtem ko se je socialistié-
na stranka okrepila. Prav tako je do-
bila 60.000 glasov veé kot leta 1956
tudi neonacistina Svobodna stranka.
Komunisti¢na partija pa je lzgubila
50.000 glasov in vsa tri poslanska me-
sta v parlamentu, Ta rezultat odkriva
slabe strani avstrijskega volilnega si-
stema, ker so komunisti kljub vsemu
dobili 145.000 glasov, a nobenega man-
data, obenem pa je to posledica ne-
gativnega razvoja in orientacije same
komunistiéne partije.

Zanimivi so rezultati volitev na
Koroikem, kjer je ljudska stranka iz-
gubila._sa.mo 1000 glasov, socialisti pa
80 dobili 8000 glasov. Ta uspeh sociali-
stitne stranke so vsekakor omogo&ili
koroski Slovenci. \

KONGRES SINDIKATOV
NA CESKEM ;

V Pragi je bil IV. kongres &e-
Bkoslovaskih sindikatov, kateremu je
prisostvovalo ve& tujih sindikalnih
organizacij, med njimi tudi delega-
cija Zveze sindikatov Jugoslavije. Ob
otvoritvi so podastili spomin znanih
voditeljev mednarodnega delavskega
gibanja, med njimi tudi biviega pred-
sednika Zveze sindikatov Jugoslavije
Bura Salaja.

SE VEDNO UDELEZBA

V preteklih dneh so na sestanku
zunanfih mipistrov §tirih velesil v
Zenevi v glavnem 3e vedno razpray-
1])};1 0 udelefencih. Sovjetski zuna-
nji minister Gromiko se je zavzemal
za to, da bi sodelovala tudi predstav-
nika Poljske in Celkoslovaike, zahod-
ni ministri pa so vefkrat omenjali
Belg_ijo. Norveiko, Nizozemsko, Dan-
sko in Italijo. Ni pa bilo niti besede o
Jugoslaviji, Ofitno je, da ocenjujejo
tako vzhodni kot zahodni predstavni-
ki to vprasanje izkljuéno iz blokov-
skih pozicij ter skudajo dosefi tako
imenovano pariteto na konferenci,

V Zenevi vlada zelo Ziva diplo-
matska aktivnost. Sefi uradnih in ne-
uradnih delegacij se stalno posvetuje-
jo med seboj. Po besedah zunanjega
ministra ZDA Herterja, bi morali na
konferenei zunanjih ministrov dose&i
sledefe: sporazum na &m Zirfem
podrodju, zmanjlanje razlik v gledi-
itih Vzhoda in Zahoda in pripraviti
konstruktivne predloge za sestanck
najvisjih predstavnikov, Istega mne-
nja je bil tudi britanski zunanji mini-
ster Lloyd, medtem ko je francoski
minister Murville poudaril, da v
Evropi ni mogoéa varnost in stabil-
nost brez reditve celotnega nemikega
vpraZanja,

Sovjetski zunanji minister se je
zavzemal za sklenitev mirovne pogod-
be z Nemé&ijo. Meni, da je za norma-
lizacijo poloZaja v svetu treba skle-
niti to pogodbo. Na konferenci bi se
morali osredoto€iti predvsem na mi-
rovno pogodbo in pa na berlinsko
vprasanje. =

SODELOVANJE NASIH- IN
GRSKIH INVALIDOV

Delegacija Zveze borcev in invali-
dov Jugoslavije je bila osem dni na
obisku v Gréiji in so s predstavniki
grikih invalidov in borcev izmenjali
izku3nje, ki se tifejo skrbi za invali-
de in njihovo rehabilitacijo. Objavili
so tudi skupno porotilo, kjer poudar-
Jajo potrebo po 3Ze tesnejiem sodelo-
vanju teh organizacij.

ODNOSI IRAKA Z IRANOM
IN TURCLJO

Ira3ki premier Kasem je izjavil,
da so se po izstopu Iraka in Bagdad-
skega pakta utrdili odnosi z Iranom in
Turtijo. Rekel je, da sedaj ni ved
vzrokov za nesoglasja med temi drZa-
vami, saj imajo prijateljski odnosi
med temi tremi drZavami Ze staro
tradicijo. V interesu obeh dr¥av je, da
ostane Irak kot njihov sosed moé&na,
nevtralna in miroljubna dr#ava.

GRSKO-TURSKI RAZGOVORI

Griko—turiki razgovori ¥e vedno
niso odstranili vseh problemov, ki
zadevajo ureditev normalizacije raz-
mer na Cipru. Dosegli pa so spora-
zum glede razmejitve med turikimi
in grSkimi predeli v petih ciprskih
mestih. Ni Se re3eno vpraSanje bri-
tanskih vojaskih baz na otoku.

V drugih vpraganjih, predvsem
glede osnovanja sredozemskega pak-
ta, kamor bi vklju&ili tudi Maroko,
se ne strinjajo, ker Gréija ne Zeli, da
bi s pristopom Maroka v Sredozem-

- ski pakt vplivali na enotnost arabske-
ga sveta.

OBSODBA UMORA

Po umoru 11 pripadnikov gibanja
mau-mau v koncentracijskem tabori-
§¢u Moli v Keniji, je londonski &aso-
pis »Observer« priobE&il ¢&lanek, kjer
piSe, da je ta umor eno najmraénej-
5ih poglavij v zgodovini britanske
uprave v Afriki. V €lanku poudarjajo,
da morajo vsi tisti, ki so odgovorni
za tako ravnanje z zaporniki, v celotl
odgovarjati. Kar se je zgodilo, ne bo
moé nikoli popolnoma izbrisati, toda
¢e bosta Kenija in britanska vlada
napravili potrebne Kkorake, so dani
pogoji, da se bo izholjSal poloZaj, Vv
casniku tudi pife, da je kenijska vila-
da, kakor kaZe, sprejela ukrepe, po
katerih je dovoljeno zapornike prisi-
liti k delu. Potemtakem ne gre samo
za ravnanje uprave tabori3fa, mar-
veé tudi za politiko upravnih oblasti,

ATOMI V INDUSTRIJI

V Stresi je bila §tiridnevna kon-
ferenca, kjer je 600 predstavnikov
vlad in industrijeev iz 19 deZel ob-
ravnavalo vprasanje uporabljanja
atomske energije v industriji, Konfe-
renco je -sklicala organizacija za
evropsko sodelovanje, da bi zaintere-
sirala industrijce za uporabljanje
atomske energije. \

Predsednik italijanske nacionalne
druZbe za jedrsko energijo Mattei je
na konferenci rekel, da bo jedrska
energija v 15 letih edini vir, ki bo
lahko kril energetske potrebe Evrope.

SPORAZUM ZDA-NATO

V Washingtonu so dosegli spora-
zum med ZDA in nekaterimi &lanica-
mi NATO, po katerem so ZDA doline,
da Zahodni Nemtiji, Nizozemski, Gr-
¢iji in Turéiji predajo vse podatke o
nuklearni opremi in uporabi moder-
nega oroZja za vojne namene in za
vezbanje cet teh drZav, To Je prvi
sporazum take vrste, ki so ga ZDA
napravile z driavami Evrope, razen z
Veliko Britanijo, s katero so #e pre]
dosegli sporazum o zamenjavi infor-
macij v doseZkih atomske znanosti.

SINDIKATI IN PROIZVODNI
SVETI V SOVJETSKI ZVEZI

Na nedavnem kongresu sovjet=
skih sindikatov so razpravljali tu-
di o vlogi in nalogah sindikatov
pri nadaljnjem razvijanju pobude
mnoZie, zlasti o tako imenovani
proizvodnih svetih. 4

Proizvodni sveti v ZSSR niso
ni¢ novega. Nastali so Ze leta 1923
na pobudo delavecev nekaterih le-
ningrajskih tovarn, bili so oblika
posrednega, posvetovalnega wvpli-
va delavcev na upravljanje pod-
jetij v prvih letih sovjetske dr-
Zave. Kmalu so postali zelo po-
pularni, zato so jih zadeli usta-
navljati po vsej Sovjetski zvezi.

Sklepi teh svetov niso bili ob-
vezni za uprave podjetij, vendar
so uprave morale proudit{ njihove
predloge. Njihova dejavnost je bi-
la dokaj omejena in se je nana-
Sala v glavnem na proudevanje
projzvodnega procesa in delovnih
pogojev v podjetjih, Pridakovati
je bilo, da se bodo njihove pri-
stojnosti sfasoma raziirile, ven-
dar se to ni zgodilo.

Kakor so ugotovili na konfe-
renci VKP(b) leta 1926, so imeli
ti sveti teZave, ki so nastale za-
radi spora in podcenjewanja od-
nosa dolofenega dela gospodar-
skih voditeljev in tovamigke
uprave do njih, zaradi rivalskega
odnosa do predlogov delavcev ter
zavoljo pomanjkljivega sindikal-
nega nadzorstva nad izvajanjem
predlogov proizvodnih svetov,

Nekaj let kasneje so se te te-
zave povedale, ker se je ¢edalje
ofitneje kazal zastoj v sovjetskih
druzbenih odnosih. Vedno bolj se
je razvijal centralistiéni aparat,
uvajali so naéelo »jedinonadalja«,
ki je okrepilo oblast direktorja
podjetja. Proizvodne svete so
ignorirali, tako da ¢&ez ¢as niso
veé mogli aktivno delovati. TeZa-
ve pri delu proizvodnih svetov so
v dvajsetih letih bolj ali manj
uspesno odstranjevali, v tridesetih
letih in tudi po drugi svetovni
vojni pa so. tako narasle, da so
postale ne le ovira za nadaljnji
razvo] proizvodnih svetov, marveé
so popolnoma paralizirale njihovo
dejavnost.

Nedesa pa niso nikoli mogli
odrekati proizvodnim svetom ne
glede na njihove naravne slabo-
sti,. saj so.se.tudi- v njih poka-
zala protislovja dolodene razvojne
dobe. Tisto, desar jim niso mogli
odrekati, sta bila njihova smotr-
nost in upravid¢enost,

L]

Mnogi ukrepi, ki so jih uve-
ljavili v Sovjetski zvegi po Stali-
nov smrti in Se posebej po XX,
kongresu KP SZ za demokratiza-
cijo druZbenega Zivljenja, sospet
spraviil na dnevni red proizvod-
na posvetovanja v okviru SirSih
naporov za razvijanje pobud mno-
Zic pri izpolnjevanju gospodarskih
nalog,

Predsedstvo vsezveznega cen-
tralnega odbora sovijetskih sindi-
katov (VCSPS) je sprejelo sep-
tembra leta 1955 poseben sklep
»0 delu proizvodnih svetov« Ta
sklep naj bi dal nov impulz delu
proizvodnih svetov, ki so takrat
Zivotarili v nekaterih podjetjih. V
sklepu je reteno, da to obliko
aktivizacije delavcev slabo izkori-
§¢ajo in da nekateri gospodarski
voditeljij v svojem delu nepravil-
no povezujejo nagelo »jedinonada-
lja« z vkljufevanjem mnoZic v
upravljanje proizvodnje,

Ta sklep VCSPS o oZivljanju
in ve¢anju vloge proizvodnih sve-
tov: ni mogel vnesti bistvenih
sprememb v poloZaj, ker sam si-
stem in metode upravljanja go-
spodarskih podjetij niso omogo-
¢ali delovanja teles, ki bi omeje-
vala oblast direktorjev in admi-
nistracije.

Na XX, kongresu KP SZ so
spoznali potrebo po SirSem vklju-
¢evanju mnoZic v upravljanje, za-
to so v tem pogledu grajali tudi
delo sindikatov, zlasti njihovo po-
manjkljivo zavzetost za oZivljanje
proizvodnih pesvetovanj in dru-
gih oblik, ki bi k temu prispe-
vale. Sindikatom so dali nalogo,
naj se bolj zavzemajo za proiz-
vodna vprafanja nasploh, torej
tudi za proizvodna posvetovanja.

Za nadljnji razvoj proizvodnih
svetov je bil zlasti velikega po-
mena sklep decembrskega plenu-
ma CK KP 8Z (1957) »o delu sin-
dikatov«. Na tem plenumu so ugo-
tovili, da se sindikati niso dovolj
trudili pri iskanju novih in upo-
rabljanju %e znanih oblik za
vkljudevanje delavcev Vv uprav-
ljanje proizvodnje. Pomembno je
tudi to, da so na plenomu skle-
nili, naj postanejo proizvodnj po-
sveti »stalni«, kar bi jim zagoto-
vilo nov zna#aj. Zlasti je to pri-
pomoglo h krepitvi avtoritete
proizvodnih svetov. Julija leta
1958 sta ministrski svet in VCSPS
sprejela tudi uredbo o stalnih
proizvodnih posvetovanijih, in si-
cer na podlagi izkuSenj novih
stalnih proizvodnih svetov, ki so
se zadeli ustanavljati takoj po de-

cembrskem plenumu, Julija 1958,
torej takrat, ko so sprejeli ured-
bo, je bilo v podjetjih okeli 30.000
stalnih proizvodnih svetov.

Po uredbi je stalni proizvodni
svet» ena osnovnih oblik naj8ir-
Sega vkljudevanja delavcev in na-
mesdfencev v upravljanje proiz-
vodnje. Svoje delo posveda iz-
Jbolnjevanju in preseganju drZav-
nih planov, éim popolnejfemu iz-
korif¢anju notranjih rezerv v
proizvodnji, ustvarjanju pogojev
za visoko storilnost ter izpopolnje-
vanju metod upravljanja v pod-
jetjih in na gradbi&dih.«

Uredba je dolodila pravice,
vsebino in delovne metode nadalj-
njih proizvednih svetov., To je
predstavniski organ, ki ga usta-
novijo v podjetjih, na gradbis¢ih
in v obratih, kjer je zaposlenih
vsaj sto ljudi. Clane proizvodne-
ga sveta volijo na skupnih sestan-
kih delaveev. V ta svet pridejo
tudi zastopniki sindikatov, komso-
mola, znanstveno-tehni¢nih dru-
Stev ter druStva iznajditeljev in
racionalizatorjev. Tekole delo
opravlja predsedstvo, ki Steje 5
do 15 élanov. !

Stalni proizvodni svet ima pra-
vico sodelovati pri izdelavi in ob-
ravnavanju tekoéih in perspektiv-
nih proizvodnih planov, dajati
predloge za izboljSano planiranje

.v tovarni, poslu$ati poroéilo vo-

diteljev podjetij, gradbig¢, ali
obratov o tekofem delu in o go-
spodarskih rezultatih. Proizvodni
svet razpravlja o organizaciji pro-
izvodnje in dela, o pladah, nor-
mah, boljdi kvaliteti in zniZeva-
nju proizvodne cene, o raciona-
lizaciji in avtomatizaciji proiz-
vodnje, o naértih za graditev sta-
novanj, o ukrepih za uéinkovito
uporabo investicijskih sredstev in
tako dalje.

Navzlic teavam, ki jih imajo
pri delu, in navzlie prizadevanju
nekaterih gospodarskih in drugih
vodstev, da bi jih spremenili v
formalna posvetovalna telesa, so
proizvodni sveti v vrsti kolekti-
vov Ze doslej pokazali rezultate
ter tako opravi¢ili svoj obstoj in
tudi prizadevanje delavcev, da bi
izkoristili sleherno moZnost za za-
gotovitev veéje vloge pri uprav-
ljanju gospodarstva ter zlasti po-
slovanja lastnega podjetja. Tako
je na primer stalni proizvedni

svet kuznjecke Zelezarne v raz-

pravi o perspektivah podjetja
predlagal, naj bi bolje izkoristili
sedanje zmogljivosti, s &imer bi
se proizvodnja jekla v tej Zele-
zarni povetala v prihodnjih sed-
mih letih za 48 in ne za 17 odstot-
kov, kakor je prvotno predvide-
val plan. Stalni proizvodni svet
uralske tovarne avtomobilov — v
njej je 248 ¢&lanov — je odkril
notranje rezerve in nakazal moz-
nosti za proizvodnjo 500 avtomo-
bilov nad planom.

Na XII. kongresu sindikatov
so nekateri delegati govorili tudi
o veliki pobudi stalnih proizvod-

nih gvetov v podjetjih, okroZjih
in republikah. Ti sveti so dali na
tisode predlogov za bolj%o proiz-
vodnjo, s éimer so prihranili znat-
na materialna sredstva.

Na kongresu pa so pozorili tu-
di na vrsto teZav, ki jih imajo
proizvodni sveti pri svojem delu.
Nekatera gospodarska in druga
vodstva vidijo v razvijanju tehin
podobnih oblik sodelovanja de-
laveev pri upravljanju proizvod-
nje omejevanje lastne oblasti, iz-
gubo lastnih poloZajev. Od tod tu-
di prizadevanje, da bi jih spre-
menili v formalna telesa ter ome-
jili njihove pravice in moZnosti za
delovanje v tolik§nem obsegu, da
praktiéno ne bi ved mogli delo-
vati. Tako v nekaterih tovarnah
volijo v proizvodne svete voditelje
podjetij ali pa ljudi, ki nimajo s
proizvodnjo nobne zveze. V be-
logorodski tovarni kotlov na pri-
mer je med 84 élani proizvodnega

varni »Zora« v kirovskem okroz-
ju so izvolili v predsedstvo sveta
glavnega inZenirja, glavnega knji-
govodjo, administrativne name-
§¢ence in enega samega delavca.
V novosibirski tovarni »Rad« so
izvolili za s ekretarja stalnega
proizvodnega -sveta voditelja ga-
silcev! V nekaterih podjetjih —
tako je bilo refeno v poroédilih na
XII. kongresu le redkokdaj
sklicujejo proizvodne posvete, ce-
prav deloéa uredba, da jih je tre-
ba sklicevati v doloéenih presled-
kih. Ti sveti ne obravnavajo naj-
vaznejsih proizvodnih vprafanjin
ne nadzorujejo uveljavljanja svo-
jih predlogov.

Tezave so torej podobne onim,
v katerih so delali proizvodni sve-
ti v dvajsetih letih, podobne v to-
liko, ker vsebujejo spopad dveh
teZenj: teZnje in potrebe delav-
skega razreda, najti naéin, da bi
v tej ali oni obliki sodeloval pri

sprotne teZnje posameznih gospo”
darskih in drugih voditeljev, 8
bi to onemogoéili ali »vsaj za sé
daj« odlozili. ,

Dejstvo, da v stalnih proizvod
nih svetih sodeluje okoli 7 milijo*
nov delavcev, inZenirjev, tehnikoV
in name§gencev in da so dali ¥
vrsti kolektivov navzlic teiavaifﬂ
pozitivne rezultate, ponazarja njic
hovo Koristnost in predstavlid
afirmacijo volje delavskega raZ”
reda, ki hode povedati svojo vlogo
pri upravljanju gospodarstva. Po*
udarjanje potrebe po razvoju po”
bud mnoZic in opozarjanje na lé&
ninsko naéelo, po katerem je tre
ba mnoZicam zagotoviti svobodnd
ustvarjalnost, bo prispevalo k na*
daljnjemu razvoju proizvodnib
svetov v smeri neposrednejiegd
sodelovanja - proizvajalcev P
upravljanju gospodarstva in P!
odpravljanju motenj v njihovem

Ssveta le 8estnajst delavcev. V to-

upravljanju proizvodnje,

in na- delu.

Pred odhodom iz Jugoslavije ali po ornitoi
v domovino so nekateri delegati, ki so prisostvo-
vali IV. kongresu Zvoeze sindikatoo Jugoslavije,
poslali, predsedniku Centralnega sveta ZS] to-
varisu Svetozarju Vukmanoviéu sporodila, o ka-
terih se zahvaljujejo za gostoljubnost in Zelijo
nasim sindikatom kar najoeé uspehov pri bo-
dodem. delu. )

Po ornitvi o Rim je poslal generalni sekrefar
Zveze dela Italije Italo Viglianesi .pismo, v ka-
terem pravi med drugim: »8e enkrat naj se v
spojem imenu ter v imenu ftoparisep Gaftija in
Baccija in Zveze dela Italije zahvalim za izredno
smzornosi in braisko iskrenost, v kafteri je po-
ekal na§ obisk o Jugoslaviji. Boljfe poznavanje
problemov in pa uspehi, ki so jih dosegli jugo-
slovanski sindikati, nam bodo omogodili dedalje
dir§o izmenjavo izkusenj o problemih, ki jih mo-
rata refevati italijanski in jugoslovanski delavski
razred. Bratska gostoljubnost, ki ste nam jo iz-
kazali, bo okrepila stike prijateljstva in razume-
vanja nadih sindikatov, Zato mi je e v posebno
zadoveljstvo, da pam lahke v imenu Nacional-
nega sekretariata Zveze dela Italije ponoono
poiljem vabilo, naj jugoslovanska sindikalna
delegacija obiiée Itfalijo kot gost nase organi-
zacije.« : : k

b odhodu iz nase deiele je poslal vodja Cej-
lonske federacije dela Merril Fernando sporodilo,
v katerem pife med drugim: »Po skoraj triteden-
skem bivanju odhajamo iz Jugoslavije. Naj po-
vemo, da je bilo nafe bivanje v Jugoslaviji zelo
zrijetno in da so nas gostoljubno sprejeli povsod,

amor smo priili. Mnogo smo izvedeli o so-
cializmu, ki ga gradite v vaii deZeli, z zadovolj-
sfbom smo ugotavljali napredek, ki ste ga do-
segli. V imenu Cejlonske federacije dela se za-
hvaljujemo vpsem tovarifem ©o Makedoniji,
Sloveniji, Beogradu, Novem Sadu in o drugih
krajih za najprisrénejfi sprejem. Prosimo pas,
sporodife jim nalo zahvalo za vse. Upamo, da se
bodo tudi v prihednje poglabljali prisréni stiki
med vaso ZS_? in nafo federacijo. V wvadih pri-

ut
Sporocilo nasih gostov

Iz Homsa v Siriji je prispela brzojavka, v
kateri sindikalna organizacija izraZa najlepie
Zelje in se zahvaljuje za topli sprejem voditeljen
sirskih sindikatoo, ki so na kongresu zastopali
sindikate ZdruZene arabske republike.

Pred odhodom iz nale deZele je poslala dele-
gacija Demokratiénih delavskih sindikatop Indo-
nezije (KBKI) Centralnemu spefu ZS] naslednje
pismo:

»Spriéo strukture delavskih sindikalnih orga-
nizacij v Jugoslapiji, zlasti pa ob metodah, ki jih
uporabljate za dvig Zivljenjske ravni delapcep, in
za zagotovitep njihove blaginje, smo spoznali, da
so vasi sindikati dobro organizirani. Po spoji
delavskih spetih delabci sami na demokratiéni
osnovi odlodajo o svojih prejemkih. To je ena
izmed redi, ki nas zelo zanimajo. Odgovernost
delaocev in njihova aktipna udeleiba pri graditvi
deiele p obliki upravnih odborovo in delapskih
spetop sta dali v praksi dobre rezultate. Tak si-
stem bo obogatil naie izkusinje, da bomo izbolj-
ali sistem in sfruktfuro nase organizacije, hkrafi
pa nasli najboljfo pot k sodelopanju med pod-
jetjem in sindikatom. Seveda bomo morali pase
izkusnje prilagoditi razmeram o Indoneziji.c

¥V pismu je nadalje redeno, da so delegafi
opazili, da smo znatno pospeiili graditeo delap-

- skih stanovanj, 7al pa vsa podjetja Se niso se-

zidala stanovanj za svoje delavee. Nadalje pisejo
o izobraZepanju delabcen in o delabskih uni-
verzah: »Ta metoda je dobra, ker pospeiuje iz-
obraZepanje delavca ne le zaradi boljse, temvet
tudi §irie proizpodnje.«

V zovezi z industrializacijo nase deZele pravijo
delegati indonezijskih sindikatov: » Jugoslavija e
zgradila mnogo nooih tovarn. Ce uposteramo, dé
je povojni ¢éas kratka doba in da je bilo me
pojno mnogo toparn poruienih, moramo ugotopiti
da je Jugoslavija dosegla na tem podrociju zares
velik napredek. Ponsem razumljivo je, da se i€
Jugoslavija odloéila za industrializacijo svojé
deZele, ker je indusirija poglavitna osnova socia-

\

listiéne skupnosti.c

uadevanjih pam Zelimo mnogo uspehov.«

-

Krepitev vloge sindikatov

»Nadaljnja krepitev vloge sin-
dikatov in njihovega poloZaja v
druzbi sploh je tisto, kar prida-
kujemo od kongresa naSih sindi-
katov, ki bo sredi maja,« je izja-
vil tovari§ Vaclav Koukol, sekre-
tar Centralnega sveta ¢eSkoslo-
vaskih sindikatov v razgovoru s
sodelavcermn riafega lista. Bil je
vodja ¢eskoslovaske delegacije na
IV. kongresu ZSJ.

»Kongres bo obravnaval tudi
probleme v zvezi z izpolnitvijo
tretje petletke. Natanéneje bo do-
loédil orientacijo sindikatov na pa-
drodju gospodarstva, kar bi zago-

tovilo izpolnitev planskih nalog.«

Na wvprasanje o razlogih za
ukrepe v zvezi s spremembo plaé-
nega sistema je tovari§ Koukol
rekel:

»Vzrok je preprost. Panoge so
na razliéni stopnji tehpiénega
razvoja. V minulih desetih letih
je' bil razvoj ponekoed hitrejsi,
drugod pogasnejSi. To seveda
vpliva tudi na plade v posamez-
nih panogah. Ker se ravnamo po
istem naéelu kot vi v Jugosla-
viji, se pravi po naéelu nagraje-
vanja po vloZenem delu, je treba
po dolodenem ¢asu v posameznih

Gradbeno podjetje

OBNOVA
1ZOLA

proslavlja 40-letnico KPJ
Z neomajno voljo nadalje-
vati slavne tradicije jugo-
slovaﬁskega proletariata.

W se e nadalje priporota
vsem svojim naroénikom za
nadalinja naroéila.
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panogah pregledati in urediti pla-
¢e, da bho delo privlaénejde v pa-
nogah, za ‘katere smo bolj zain-
teresirani.

Najveéji razvoj smo dosegli v
strojegradnji, zate menimo, da
tam plade nara¥tajo hitreje. Nam
pa je do tega, da bi najbolj na-
predovalo rudarstvo, zlasti proiz-
vodnja premoga, in pa ¢érna me-
talurgija. V teh panogah so tudi
najbolj$e plade, ker je delo tez-
je. Ce Dbi te panoge zapostavljali,
bj ne bilo pogojev za razvoj stro-
jegradnje. Zato so potrebne ob-
éasne revizije plad.«

Na proénjo, naj pove, v kaks-
ni fazi je zdaj uveljavljanje no-
vega sistema, je tovari§ Koukol
odgovoril, da je §e v proucevanju.
V vsaki panogi so doloéili nekaj
podjetij, v katerih preizku$ajo no-
vi sistem. Decembra so to zadelj
v nekaterih tovarnah, nekaj dru-
gih podjetij pa preizkufa sistem
od zacetka leto&njega leta. Po be-
sedah sekretarja ¢&efkoslovagkih
sindikatov traja tri do &tiri me-
sece, preden se pokaZejo rezultati
novega sistema. Potem razprav-
ljajo o rezultatih v centralnih od-
borih posameznih sindikatov. Ko
na teh konferencah odobrijo spre-
membe, jih uveljavijo v vseh
podjetjih dolo¢ene panoge.

Na vpraganje, ali se je po de-
centralizaciji in drugih ukrepih v
gospodarstvu spremenila vloga
sindikatov, je tovari§ Koukol od-
govoril:

»Iz novega sistema upravlja-
nja gospodarstva in iz nove de-

litve dela med ljudskimi odbf’ff
izhaja, da morajo tovarniski sif
dikalni odbori &im tesneje s0
lovati z ljudskimi odbori. To V¢
lja zlasti, kadar gre za usluznos?
no dejavnost, za ohjekte druiP
nega standarda in za razvoj #
ljenjske ravni, manj pa se
nafa na proizvodna vpragal 50
Velja predvsem za podjetja, ki v
v pristojnosti ljudskin odbor%y
Vsa podjetja pa niso v njih?
pristojnosti,« o
V odgovoru na vpraganje, na‘
kaj pove o perspektivah bodof?
ga sodelovanja z nasimi sindik@
je sekretar Centralnega svetd
gkoslovagkih sindikatov dejal®
»Zakljuéiti bo treba zacete ﬁ.
govore. Mi smo dali nekaj P rﬂ{
logov, vadi sindikati so odgdove:,
nanje, vendar dela §e nismo ;:o
kljuéili. Naj povem, da bﬂ.ﬂ,
predstavnike jugoslovanskih 5‘3,
dikatov vedno z veseljem pozdﬁ
vili na Ceskoslovaskem.« M.

Tumeja ]ugoslovcmsk'ﬂ"
ambasadorja

Ambasador Jugoslavije V
Marko Nikezié Jo imel osemdn® g
turnejo po zveznih driavah 11inol*
Indiani. Med turnejo je imel ve&
davanj. O odnosih med vzhodoT .
zahodom je govoril na dveh uni rﬂ‘
zah v drZavah Illinois, na unive .
mestu Evanstone je goveril o P25
nem razvoju Jugoslavije in ZU" g
politiki, na ¥kaSki universi RO0SC y
pa je govoril o zunanji politiki J
slavije,
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ZDRUZITEV!

je stvar Nemcev

SEKRETAR VZHODNONEMSKIH SINDIKATOYV 0 VPRASANJIH NEMCIJE

bligemﬁka demokrati¢na repu-
tab Je dezela socialisti¢nega
Ora, njen polozaj pa je na
E anem zahodnem robu. Na
tall'mklh _t]eh se srecujeta kapi-
naézem in socializem, Zato je
Ziba naloga, da v Neméiji kot
elki .znanstvenega socializma
mgi’;'aksi dokaZemo na vseh pod-
ElruJ*lh premo¢  socialistidnega
Kquenega reda,« nam je dejal
gart Mayer, sekretar Centralne-
ﬁkihsve-ta Zveze svobodnih nem-
S sindikatov v odgovoru na
N sanje, kako si sindikati v
(Nmﬁkl demokratiéni republiki
) zamiSljajo tekmo med
I Ma Neméijama za viSjo Ziv-
®njsko raven.
'3 d"D;z bomo dosegli ta cilj« je
ramal.leval tovari§ Mayer, »mo-
Dre d‘) dodobra  izkoristiti vse
Nosti socialisti®nega sistema
%o kapitalistiénim sistemom
11aépﬂdatrsrva. To se nanaSa na
stvrtno upravljanje gospodar-
lova' ha tesno, prijateljsko sode-
ist?gll_e 2 vsemi drugimi socia-
a‘ Dimi deZelami in predvsem
meq 2ZVijanje ustvarjalnih pobud
elovnimi mnoZicami«.
V2h Otem, ko je povedal, da
akyononemski delovni ljudje
sk Vno sodelujejo pri gospodar-
3, plgmiranju in upravljanju
rasf;ve’.Je dejal, da je lani na-
v N industrijska proizvodnja
i DR za 9,9 odstotka, s &imer
bem"eﬁkratno prehitela razvojni
jo PO v Zahodni Nemdéiji, kjer
i1 4 proizvodnja narasla le za
" Odstotka. »Mo¢no povedana

storilnost, ki je znalilna za tek-
movanje z Zahodno Nemcdijo,
je bila pogoj za visjo kupno moé
prebivalstva. Kupna moé¢ se je
od maja 1958 povedala skupno
za 5,3 milijarde nems&kih mark,«
pravi tovari§ Mayer. ‘

Ko smo ga vprasali po sta-
li3¢u sindikatov Nemske demo-
krati¢ne republike do morebitne
ustanovitve Lkonfederacije dveh
nemskih drZav, je tovari§ Mayer
dejal: -

»NajvaZnej§i problem nem-
Skega naroda je zdaj ¢imprejs-
nja sklenitev mirovne pogodbe,
ki bo odpravila nenormalni po-
loZzaj kot posledico tega, da Nem-
¢ija Stirinajst let po vojni Se ni
sklenila mirovne pogodbe. Skle-
nitev in izvajanje mirovne po-
godbe na temelju nadrta, ki ga
je predloZila Sovjetska zveza, bi
obrzdala nemski militarizem v
Zahodni Nemdéiji in na ta naéin
odstranila poglavitno oviro na
poti k mirni zdruZitvi in usta-
novitvi demokratiéne, miroljub-
ne Nemdéije. Sklenitev mirovne
pogodbe bi bila zato najkrajia
pot do ponovne zdruZitve Nem-
¢ije v demokratiéno, miroljubno
drzavo. :

Ponovna zdruZitev Nemdéije je
stvar samih Nemcev. Ker obsta-
jata dve nemski drZavi z razlid-
nima druZbenima - sistemoma,
mora priti do pogajanj med
predstavniki obeh nem&kih drzav.
Zato je predloZila vlada NDR,
naj bi v interesu ' zbliZevanja
obeh nems$kih drZav ustanovili

Delo po u&inku
podvojeno

Nag.. 1
izgd“hevanje s 1. strani)

tErr(l’lJEeVali, jih %e poslabZajo. S

ijo _a_fllfo le zavro in ne pospe-

Bro; INiciativo delaveev za vedjo
odnost.

RAZUM PROTI
RACUNARSTVU

lév‘(-w Nekaterih primerih so de-
ﬁfn; V razpravah o osnutku ta-
fajj 52 pravilnika %e ostro gra-
Dogt ako izradunavanje tarifnih
Vea VK, ker iz dosedanje prakse
flas.’ 92 to mikamor ne vodi. Po-
lah @ takega uravnavanja je
skip, _, S2Mo okrepitev uravnilov-
Negy, €ndenc ali pa ekonomsko
8poq.ciemljivo favoriziranje go-
um&?}”ske konice v podjetju. Za
tug; “ohe premike morajo biti
ngﬁtié(’f‘gani obéinskih skupnosti
dy % 1o dokaj obZutljivi. Res je,
Qikgy 2ti ljudski odbor niti sin-
Vige . SVet ne prilagéata pra-
delit’edﬂ bi posegala v notranjo
Njip. Osebnih dohodkov. To ni
oo opravilo,
more"tzv tako pa je res, da ne
%33111 neprizadeto gledati, ko
ki EeZm kratkovidni radunarji,
Mezqniorejo iz administrativno
Skuga s Pojmovanj
Nimy 90 § svojimi administrativ-
Dri,na§“1_ahisr1acijami, ki na videz
U pogod® Visje zasluzke, potiska-
Gelitvjameme kolektive v notranji
ki o vosebnih dohodkov v smer,
laye, V5@ prej kot koristna za de-
Zagj; ‘T 2a gospodarsko organi-
tay, ja p3°T gre za take poizkuse,
Mo, treba o predloZenih spre-
raZDrav organizirati temeljito
Vier® s celotnim kolektivom.
dy bresaZbravah je treba dosedi,
§ agatelji premikov z go-
Imi  dejstvi utemelje
Uy, le‘emoge_ Nedvomno bo
E?l' Salf{&lavski razum nastopil zo-
1y 1+ 0 mahiniranje, skaterim
Mepjy itVu popaé¢ili notranja raz-
ja-nsk kolektivy in skazili de-
delwni Strokovno  fiziognomijo
Dry kolektivov,
tog opaz?t_znat‘ilnost, ki jo je le-
P2 jo ‘qa V tarifnih pravilnikih,
SNip ranyS® v Mnogih dobro or-
DOvigg)y " Podjetjih  obéutno
bﬂmemo elovne norme in temu
?i%ta\,.ke uravnali tudi tarifne
20}1.50 nopy. Posameznih podjet-
in TMe zvifali tudi za do
odstotkov,
ARIFYy

E POSTAVKE NISO
VEC »2AKOLICENE

s !

ﬁrav k;gor Je to ekonomsko
€hay ]?:-f ?t‘ako smo zadeli
0s iSte prakse, ko fje
e;ﬁf: e tarifna postavka za
v igs; Ste strokovne kate-
N del * Stroki enaka, ne gle-
Claye, mmme norme, ki jih je
aeno proralizpolnjevati za do-
"gim I:liaéllo. Tak sistem med
*m o, "L dopusdal, da bi delav-
Membnejsih korektu-

SVgs ars

o placah,

rah morm v podjetju za doloden
odstotek povedali tudi tarifne po-
stavke. To je eden izmed vzro-
kov, da je stragniralo prekora-
¢evanje norm na dolofeni ravni,
da je bila vsaka korektura norm
med delavei dokaj nepriljublje-

" na, ker se produktivnejsi delavci

niso mogli znebiti obéutka, da si
s svojo pridnostjo nalagajo vedje
obveznosti v primerjavi z ostali-
mi, da pa zato ne bodo prejemali
vec¢jih tarifnih postavk.

Ta administrativna zakoli¢e-
nost je torej odpadla. Imamo
moZnosti, da sleherno tarifno po-
stavko primerjamo z merilom
dela, z normo, ki jo mora dela-
vec izpolniti, ¢e hofe prejeti za-
sluzek v viSini tarifne postavke.
V teh pogojih je torej sprejem-
ljivo wvsklajevanje, ki je zasno-
vano na nacelu: za enako normo,
pod . enakimi tehni¢nimi pogoji
dela, enako tarifno postavko,

SE O »PRIMERJANJU«

V razpravah o tarifnih po-
stavkah pa je opaziti, -da v ne-
katerih gospodarskih organizaci-
jah ne racunajo dovolj z ome-
njenimi razlikami. Poznamo pri-
mere, da se posamezniki iz de-
lovnih kolektivov zavzemajo za
to, da bi v domadem podjetju
dvignili raven tarifnih postavk,
¢eprav za to ni notranjih objek-
tivnih vzrokov, in se pri tem
sklicujejo na podjetja, v katerih
je raven tarifnih postavk' visja,
ker so obcutno poviSali norme.
Ti primeri dovolj zgovorno do-
kazujejo, da so sleherne mezdno
administrativne primerjave tarif-
nih postavk dejansko popolnoma
preZivele. Sistem delitve dohodka
jih je vrgel med staro Saro.

Tega se je treba temeljito za-
vedati. ZasluZke delavcev v raz-
nih podjetjih je mogole primer-
jati samo v povpredjih na zapo-
slenega, in to le v primeru, de
istoc¢asno primerjamo tudi doho-
dek gospodarskih organizacij in

konfederacijo, katere organ bi
bil vsenemski svet, sestavljen iz
predstavnikov NDR in Zahodne
Neméije, ki bi imeli enake pra-
vice,
Zveza  svobodnih
sindikatov podpira predlog za

ustanovitev konfederacije v Nem- §

¢iji, zato je predlozila Zvezi sin-

dikatov Zahodne Nemdéije, da bi §

se sporazumeli o delegatih, ki bi
zastopali nemske sindikalne cen-
trale v vsenems$kem svetu. Sin-
dikati v konfederacijskem orga-

nu bi bili jamstve, da bo prislo |
do izraza staliS¢e nemskega de-
lavskega razreda do vseh pro- §

blemov v zvezi s ponovno zdru-
Zitvijo Nemdije.« -

Ker sta sklenitev mirovne po-
godbe in ponovna zdruZitev Nem-
¢ije na podlagi konfederacije pe-
reéa problema, je tovari§ Mayer
poudaril nujnost sodelovanja sin-
dikalnih organizacij NDR in Za-
hodne Nemdéije, kot dokaz za
tak$no Zeljo po ‘sodelovanju pa
je omenil IX. vsenems$ko delav-
sko konferenco v Leipzigu, na
kateri je sodelovalo 1100 sindi-
kalnih funkecionarjev in. élanov
sindikata iz Zahodne Nem¢éije
ter 300 iz NDR. Poziv te koénfe-
rence k skupnemu boju proti ne-
varnosti atomske vojne, proti
nems$kemu militarizmu in za sko-
rajinjo sklenitev mirovne pogod-
be z Neméijo je imel po besedah
tovarisa Mayerja v vsej Nemdéiji
moc¢an odmev.

»Tudi voditelji zahodnonem-
8kih sindikatov so morali pro-
uditi rezultate konference, »pra-
vi tovari§ Mayer. »Ceprav imajo
negativno staliSée do poziva k ne-
posrednemu sodelovanju z Zvezo
svobodnih nemskih sindikatov
in ¢&eprav so odklonili predlog,
naj bi bila prihodnja vsenem-
$ka delavska konferenca na za-
hodnonemskem ozemlju v Dort-
mundu, je oditno, da se ne bodo
ved mogli dolgo upirati zahte-

vam svojih élanov. Predsedstvo

Zveze svobodnih nemskih sindi-
katov je pred dnevi ponovno
predlozilo vodstvu zahodnonem-
8kih sindikatov, sporazum, da bi
na konferenci zunanjih ministrov
v. Zenevi .lahko razlozili skupno
stalis¢e nemskih sindikatov do
sklenitve mirovne pogodbe.,

O sodelovanju z jugoslovan-
skimi sindikati je tovari¥ Mayer
dejal: ;

»Zadnja leta so se uspe$no
razvijali stiki med Zvezo svo-
bodnih nemskih sindikatov in
Zvezo sindikatov Jugoslavije. Iz-
menjali smo veé¢ sindikalnih de-
legacij, samo v minulem letu je
pet jugoslovanskih sindikalnih
delegacij obiskalo NDR.

Po naSem mnenju bi morali
na temelju sporazuma s Cen-
tralnim svetom Zveze sindikatov
Jugoslavije tudi letos izmenjati
delegacije. V skladu s predlogi,
naznafenimi v referatu tovarisa
Vukmanoviéa-Tempa na IV.kon-
gresu, bi lahko uporabili kot ob-
liko sodelovanja tudi predava-
nja, ki bi jih imeli élani delega-
cije, na primer o boju nemske-
ga delavskega razreda in sindi-
katov proti nem3kemu militariz-
mu, kar bi bilo v naih stikih
velikega pomena. ;

‘Izmenjava ljudi na letnem
dopustu na temelju sporazuma z
jugoslovanskimi sindikati bi bila
vazna in koristna oblika med-
sebojnega sodelovanja. Seveda bi
bilo treba %e nadalje izmenjavati
tisk, brofure in gradivo o sin-
dikalnem gibanju. Tudi udeleZba
na mednarodnih sestankih zago-
tavlja velike moZnosti za plodno
sodelovanje na$ih sindikalnih
crganizacij,« je zakljué&il tovaris
Mayer. ¥ Bt

KRITIKA VLADE

Francoska socialisti®na stranka je
sklicala posebno 3tudijsko konferen-
co zaradi vedno ve&jih’ nasprotij v
vrstah stranke. Stranka je Ze od za-
fetka leta uradno v opoziciji, praktié-
no pa podpira vse vaZne ukrepe se-
danje vlade. Ob zakljudku so sprejeli

doseZeno produktivnost dela.
; RA

resoluciji, ki kritizirata zunanjo poli-

M tiko vlade Michela Debreja.

varne.
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Komisija za sprej;em in odpovedovanje delovnih razmerij pri
Toverni volnenih izdelkov »BAEE« — Podbrdo
sprejme takoj ali po dogovoru
Stiri kvalificirane izSivalke
za volneno &esano blago

V postev pridejo samo izfivalke z najmanj 6 do 8 let
prakse v izSivanju éesanega volnenega blaga.

‘Samska soba zagotovljena. Pla¢a po udinku dela. — Sa-
mo pismene ponudbe sprejema do konca maja uprava to-

T T

nems$kih §

* hvaliti

Colombo — glavno ‘mesto Cejlona }

C B Julin® oN:S #iEeA wiPide-NoOt R GATM X

Hud boj s kapitalisti

»Ceprav delavski razred ne-
odvisnega Cejlona proizvaja in
ustvarja, je pri delitvi narodne-
ga dohodka v neenakopravnem
polozaju. Zato sta antagonizem
in boj med delavskim razredom
in izkori%€evalskimi kapitalisti
zelo ostra,« je dejal v razgovoru
s sodelavcem naSega lista Lionel
Fernando, organizacijski sekre-
tar Nacionalne federacije cejlon-
skih sindikatov.

»Na privatnem sektorju pro-
letariat ne more doseéi socialne-
ga napredka brez boja in nad-
zorovanja izkorii¢evalskih  sil.
Zato je razredni boj na politi¢-
nem, socialnem, gospodarskem in
kulturnem podro&ju izhodisce
dejavnosti delavskega razreda,
kér je to edini natdin, da pride
delavski razred na oblast in se
osvobodi izkoriS€anja in krivice.«

»Sindikalno gibanje na Cej-
lonu je organsko in ideolosko,
razdeljeno,« je nadaljeval Fer-
nando. »Delavei so po nepotreb-
nem vkljuéeni v doktrinarski in
ideoloski boj med politiénimi
strankami. - Zato delodajalci iz~
koriS¢ajo notranja nesoglasja v
delavskem gibanju. Zalostno ije,
da so mnoge akcije delavskega
razreda doZivele neuspeh zaradi
razcepljenosti v  Sindikalnem
gibanju naSe deZele.«

O zgodovini sindikalnega de-
lavskega gibanja na Cejlonu je
Fernando dejal, da je najprej
priSlo do ustanovitve politiénih
strank, kasneje pa so v skladu
s temi strankami ustanovili tudi
razli¢ne sindikate. Spri¢o tega_se
politi¢ne stranke ne morejo po-

§ Stevilnimi delavei v
svojih vrstah, .

»Nasa organizacija je ena
najmlajsih. Ustanovili smo jo le-
ta 1956,« je rekel Fernando. »Or-
ganizacija je povezana s ceylon-
sko Stranko svobode. Ceprav je
ta stranka na oblasti, se ne iz-
ogibamo akeij proti vladi, kadar
je to potrebno. Nasi delavei
v nacionaliziranem avtobusnem
prometu in pri letalski druzbi
so nedavno s stavko zahtevali
sodelovanje delavcev pri uprav-
ljanju nacionalizirane industrije.
Predsednik vlade je moral oseb-
no posredovati, da so delavei ne-
hali stavkati.

Podpiramo sleherni vladni
ukrep, ki koristi delavskemu' raz-
redu, V dolotenem smislu lahko
vplivamo na vlado, kadar gre za
sprejem zakonov v zvezi z ‘de-
lovnimi razmerji. Ker je veéina
voditeljev nae sindikalne orga-
nizacije v izvrinem odboru
stranke, smo na primer lahko iz-
poslovali pri vladi, da je pro-
glasila 1. maj za drzavni praz-
nik. Hkrati smo dosegli tudi za
Zenske enake delovne pogoje, kot
jih imajo mo8ki, uspeli smo v
boju za spremembo nekaterih
zakonov o delovnih odnosih,
omogodili ustanovitev narodne-
ga podpornega sklada itd.«

Kot poseben uspeh svoje or-
ganizacije je omenil Fernando,
da je mnogo pripomogla k temu,
da so bili delavei prvié v cej-
lonski zgodovini izvoljeni v naj-
vidje predstavniske organe v de-
Zeli. En delavec je bil izvoljen
v Pparlament, eden pa v mestni
svet glavnega mesta Colombo.
Fernando je dejal, da se sindi-
kat bori tudi znotraj stranke,
ker hofe imeti v njenih vodilnih
‘organih ve¢ zastopnikow.

V nadaljnjem razgovoru je
Fernando govoril ¢ mednarod-
nem sodelovanju svoje organiza-
cije. »Osnovni smoter nasega
mednarodnega sodelovanja je
zdruZitev delavskih organizacij
azijsko-afrigkih deZel in pomoé
deZelam, ki se borijo za svobo-

tem sem
‘predsednikom Svetozarom Vuk-

do. Po drugi strani se trudimo
za solidarnost delavskega razre-
da vsega sveta. Prepri¢ani smo,
da bodo tesnejdi stiki in sodelo-
vanje ustvarili boljSe pogoje za
razumevanje in prispevali k pri-
tisku delovnih ljudi na vlade v
boju za svetovni mir. Nasa orga-
nizacija je bila povabljena na
kongres Svetovne sindikalne fe-
deracije (SSF). Sklenili smo po-
stati ¢élani SSF, da bi se borili

‘za solidarnost svetovnega delav-

skega gibanja. Ne strinjamo pa
se z nekaterimi politiénimi ideo-
logijami, ki jih je éutiti v delu
SSF. Prav_tako poSiljamo svoje
predstavnike na Stevilne semi-
narje, ki jih organizira Medna-
rodna organizacija dela ali pa
katera izmed deZel nadérta Co-
lombo.«

Na koncu jé Fernando govo-
ril o sodelovanju Nacionalne fe-
deracije cejlonskih sindikatov in
Zveze sindikatov Jugoslavije. »O
razpravljal z vasim

manoviéem in z voditeljem vase-
ga oddelka za mednarodne zve-
ze. Po vrnitvi na Cejlon bom
predloZzil svoji organizaciji poro-
¢ilo. Prepri¢an sem, da bo orga-
nizacija istega mnenja kot jaz,
namre¢ da je potrebno znatno

tesnejSe sodelovanje z vaso orga-

nizacijo. Vaso delegacijo bomo

povabili na na§ prihodnji kon-
gres, ki bo letos. Proudili- bomo
moznost, da bi poslali enega ali
veé naSih' voditeljev proudevat
sistem dela vaSih sindikatov.
Prepri¢an sem, da bodo nale or-
ganizacije uspesno sodelovale tu-
di zato, ker imata vaSa in na3a
deZela podobno zunanjo politiko
in ker vasa organizacija Zeli so-
delovati z azijsko-afrifkimi deZe-
lami. .

Zahvaljujem sem vam za va-
bilo, ki ste ga poslali nasi orga-
nizaciji, naj sodeluje na vaSem
kongresu. Najveéji vtis je napra-
vilo name navduSenje va$ih de-
lovnih ljudi za predsednika Tita.
NavduSenja ni mogode wvsiliti,
prihaja iz srca in je v tem pri-
meru rezultat ' pravilnega deia
tovariSa Tita tako na politi¢nem
kakor na sindikalnem podroéju.

Ker sem se seznanil z admi-
nistrativnim sistemom v Sovjet-
ski zvezi in na Kitajskem, lahko
z zadovoljstvom refem, da je
va$ sistem ‘delavskega upravlja-
nja nov in kot tak znatno na-
prednej$i od sistemov v ome-
njenih dveh deZelah. Neposred-
na udeleZba delaveev v organi-
zaciji proizvodnje in pri uprav-
ljanju podjetij je stvar, ki ste
nanjo lahko ponosni,« je zaklju-
¢il pogovor Lionel Fernando.

Oy

DROBEC RFSNICE...

Casopis CK KP CSR »Parlijsko Ziv-
ljenjee je objavil pred dnevi po dolgem
¢asu nenadoma tudi drobec resmice o
nasi deZeli. 3 4

V ¢lanku, v katerem obravnava vpra-
Sanje delitve v komunizmu in socializmu,
navaja, da program ZK]J govori o pro-
izvajalcih kot »neposrednih upravljaveih
proizvodnje z maksimalno samostojnostjo
pri delu in deJavnosti. Ta samostojnost
gre tako daleé¢ — je refeno v ¢lanku —
da podjetja upravljajo ne le proizvod-
njo, sklade, prodajo, investicije in po-
dobno, temveé tudi osebne prejemke de-
lavcev, oziroma lahko razpolagajo tudi
s tistim delom proizvodov, ki jim po
zakonu -grex.

Piscu ¢&lanka seveda ni prislo na
misel, da bi tak naéin delitve oznatil
kot korak naprej. Nasprotno, to smatra
za anarhijo, ker je zanj anarhija vse,
kar se ne sklada s starimi, togimi poj-
movanji o tem, da je driava edini in
izkljuéni arbiter pri delitvi in da sme
le ona ljudem dolodati prejemke.

Ne glede na komentar »Partijskega
Zivljenjae o nadem sistemu delitve in ne
glede na napaéno razlago pa Feikoslova-
tkemu bralen - tako-upamo — ne bo
teko v tistem, kar smo -citirali, ven-
darle odkriti, v kakinem poloZaju je
proizvajalec pri nas. Seveda bo bralec
to ugotovil v mnasprotju z voljo in na-
menom pisca. N. M.

PAPEZ JE POKAZAL

PapeZz Ivan XXI., &igar prihod na
Katoliski prestol so spremljali Kko-
mentarji, ki so poudarjali njegov li-
beralizem, je izkoristil prve veliko
zborovanje v pomladni sezoni za to,
da je pozval navzode, naj opustijo
teorijo razrednega boja,

»Nismo si tuji, nismo si sovraZni,«
je rekel papeZ v rimski baziliki sve-
tega Petra mmnoZici 30.000 ljudi, o ka-
terih je mislil, da so preteino delavci.

Zanimivo je ugotoviti, da so se-
stavljali dve tretjini navzogih trgovei
in njihovi druZinski &lani.

»Ideologija, kij spodbuja in seje
med razrede sovradtvo, je napatna,«
je vzkliknil voditelj Kkatolifke cerkve.

DELAVSKA ENOTNOST — stev.

»Vse ljudi naj preveva duh sodelova-
nja in strpnosti,« je dejal, »ne pa
razredna pripadnost, kakor to zahte-
vajo komunisti.«

Samo tega ni dodal: »Blagor ubo-
gim na dubu, zakaj njih je nebeikeo
Kraljestvo.«

PapeZeva izjava bi ne bila tako

.znaéilna, &e bi ne bila uvod v ukaz

njegove stolice, naslovljen na vernike
nekaj dni kasneje,

Njegova »sveta stolica« je namreé
prepovedala jtalijanskim  voliveem
voliti ne le Komuniste, socialiste in
druge levo usmerjene stranke, tem-
veé tudi tiste kandidate Demokri&an-
ske stranke, ki hotejo neposredno ali
posredno, tako ali drugale sodelovati
z levidarskimi strankami,

Vsi dosedanji Kkatoliski papei so
se neposredno vmeSavali v politiko,
zlasti v italijansko. Nekateri so to
delali s krutimi posegi, drugi so upo-
rabljali perfidne metode, da bi zago-
tovili oblast tistim strankam in oseb-
nostim, ki so vodile politike, kakrina
je bila cerkvenim namenom trenutno
najbolj po volji.

O novem papeZu so govorili, da bo
eden tistih cerkveplh‘poglavarjev, ki
vmesavanje cerkve-v politiko omeju-
jejo na »pametno mero« Zdaj pa je
razotaral tiste, ki so to verjeli. Poka-
zal je barvo. Ali je to storil sprico
krepitve ali slabitve cerkvenega ugle-
da? Gotovo zaradi drugega, ko pa je
jasno in nedveumno zagrozil z izob-
tenjem, da bi ohranil poloZaje svoji
Demokriéanski stranki oziroma nje-
nemu desnemu Kkrilu.

Cerkev je v Italiji nedvomno do-
segla razvoj. Za volitve leta 1948 je
vernikom prepovedovala voliti komu-
niste, kmalu pa je to prepoved raz-
§irila tudi na komuniste. Zdaj so prisle
na seznam prepovedanih Se druge
laiske stranke, KaZe, da niti to ne
zadostuje ve&, saj so prepovedali pod-
poro celo tistim demokrianskim kan-
didatom, ki niso na cerkveni liniji.

PapeZ je torej zagrozil s peklom
vsem tistim, ki ne bodo poslu3ali nje-
govega ukaza. VpraSanje je le, ali je
pripravil dovolj prostora za vse tiste,
ki se bodo pregresill’ proti njegovemu
»svetemu ukazu«,

N. Mimica
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POZABLJENI POSKUSI

Aktivni potitek in delovna storilnost — V dveh
tovarnah so s poskusom natamko dokazali, kako
vpliva pravilen odmor med delom na proizvodnjo —
Zal je ostalo le pri poskusu, ker pristojni Einitelji
niso zavzeli za uvajanje tak3ne oblike poéitka

V vseh nasih tovarnah so uved-
li med osemurnim delavnikom
kraj8i oddih — polurni odmor.
Kako mineva ta poéitek? Kdor
obis¢e tovarno med tem odmorom,
vidi malone vsepovsod isto podo-
bo: ljudje se krep&ajo, po&ivajo
ali kaj bero. Ali pa tudi v resnici
podivajo? Kako je po takinem
odmoru z njihovo delovno sposob-
nostjo? Ali se poveda, ali popusti,
ali pa je enaka kot prej?

V Novem Sadu so poskusi v
dveh podjetjih odgovorili na ta:
pomembna vpra$anja. Podatki so
posredovali nedvoumen edgovor:
posedanje, poleZkovanje in nede-
javni poéitek niso pravi oddih za
industrijskega delavca. Tak3en po-
gitek ne spodbuja organizma, pa
tudi ne krepi ga v tolik§nem ob-
segu, kot bi ga, &e bi delavei »ak-
tivno poéivali«, & bi polovico od-
mora posvetili telesnim vajam, ki
bi bile v skladu z njihovo starost-
jo, z delom in z nagnjenji.

Poskuse so delali pred dvema
letoma v tekstilni tovarni »Sonja
Marinkovié (v oddelku svile) in v
kovinski tovarni »Petar Drap#in«.
Med poskusi ugotovljeni rezultati
so tako zadovoljivi in tako jasno
naznatujejo vrednost »aktivnega
oddiha«, da zanimiva zamisel ni
mogla v pozabo.

KRAJSI DELOVNI CAS —
VECJA STORILNOST
Namen enoletnih poskusov je
bil, ugotoviti vpliv aktivnega od-
diha na delovno storilnost, na

Telovadne vaje so bile kratke
— trajale so do dvajset minut —
umerjeno zahtevne, zabavne in
zanimive, skratka take, da so se
ljudje prijetno razgibali.

Zanimivo je, da je bilo med
delavkami v svilarni tudi nekaj

-starejdih, tako da je znaSala po-

vpre¢na starost 27, delovna doba
v podjetju pa se je gibala okoli
povpredja osmih let.

Tako zasnovan aktivni oddih je
zndtno vplival na veéjo produk-
tivnost. Delavke poskusnih sku-
pin so izpolnile letne norme s po-
vpreéno 6,7-odstotnim preseZkom,
v istem obdobju pa so delavci
kontrolne skupine presegli normo
le za 1,2%,, Ta razlika bi bila Se
vedja, ¢e bi od letnih norm odsteli
mesec januar, ker se je poskus za-
¢el Sele februarja.

V podobnem obsegu se je pove-
&ala storilnost tudi v podjetju
»Petar Drapsin«, ‘

Velikega pomena je tudi ugo-
tovljena vedja, storilnost pred od-
dihom in po njem. Ugotovili so,
da je storilnost kontrolne sku-

‘pine (tistih delaveev, ki niso telo-

Na# novi atomski reaktor v Vindéi pri Beogradu je namesifen v ve-

liki dvorani s povriino 1000 m®, Reakior je na obogateni uran in
z enkratnim polnjenjem lahko neprekinjeno obratuje pribliZno
5 mesecev. Proizvodna mod¢ reaktorja je 7000 kilovatov

zdravstveno stanje, telesno spo-
sobnost in premagovanje utruje-
nosti delaveev. Prav tako so ho-
teli zbrati izku3nje o najprimer-
nejiih metodah, organizacijskih
oblikah in vsebini telesnih vaj de-
laveev v okviru delovnega d¢asa,
se pravi med odmorom sredi de-
lovnega dne.

V obeh podjetjih so sestavili
dve skupini delaveev: poskusno in
kontrolno. Izbrali so ljudi, ki so
opravljali enako delo v istem od-
delku in pod enakimi pogoji. De-
lavei so se prostoveljno vkljudili
v skupini, poskuse pa je wvodil
vojvodinski &portni inStitut. V
obeh podjetjih je takrat delal po
en platan predavatelj telesne
vzgoje, osnovne pripomoéke za
telesne vaje pa je dal Sportni in-
Stitut.

Clanom poskusnih skupin, ki
so med odmorom telovadili, so po-
daljSali potitek v svilarni za pol,
v podjetju »Petar Drapdin« pa za
¢etrt ure. Njihova delovna ncrma
je ostala ista, prav tako se jim je
za tiste pol roziroma d&etrt ure
skrajsal delovni ¢as.

Clani kontrolnih skupin so ime-
li odmor v obi¢ajnem ¢asu. Prebili
so ga med posedanjem pri malici.
Okrepéali so se tudi &lani poskus-
nih skupin, vendar Zele v drugem
delu podalj$anega odmora, v pr-
vem delu pa so imeli razgibalne
vaje po dolodenem naértu.

Pred uvedbo aktivnega oddiha,
vsake Stiri mesece dela in ob za-
klju¢ku preizkusne dobe so ugo-
tavljali telesno razvitost in spo-
sobnost delaveev. Ves ¢&as so
spremljali tudi izpolnjevanje
norm, &tevilo izostankov in po-
gkodb, v dolofenih &asovnih pre-
sledkih pa so se zvrstili tudi po-
sebni pregledi.

V obeh podjetiih so opravljali
delo, ki ne zahteva od mific in-
tenzivnega napora. To delo je ve-
zano na neznatno gibanje, nanj
pa vpliva &e vrsta éiniteljev, ki Ze
sami po sebi kaj kmalu utrudijo
Ziveevie.

vadili) popustala od zadetka dela
do odmora, po oddihu se je po-
vzpela do =zadetne stopnje, ob
koncu delovnega dne pa je zdrk-
nila pod raven tik pred vmes-
nim odmorom.

Elektrarna na veter

Prav svojevrstno elektrarno, ki je
obenem najvelja svoje vrste na sve-
tu, so zgradili na Francoskem, Za
pridobivanje elektritne energije so
namret izkoristil veter, ki vrti veli-
ko trikrako vetrnico in preko nje
poganja generator. Vetrnica je na-
meifena na 33m visokem stolpu, v
premeru meri 30 m, njeni kraki pa so
iz lahke zlitine in se pri vetru pri-
merne jakosti vrtijo s hitrostjo 47
obratov na minuto,

3000° C s pomoéjo Sonca

Z jizkoriitanjem sontne energije
se ukvarjajo raziskovalni laboratoriji
v #tevilnih drZavah. Najvef uspehov
na tem podro&ju so doslej dosegl
Francozi, ki so Ze zgradill nekaj
sondnih pe&i, v katerih dosegajo iz-
redno visoke temperature,

Eno najmotnejiih sonénih peéi, s
katero lahko doseZejo 3000° C, pa so
pred kratkim zgradili v ZDA. Peé
prestreza son¥ne Zarke s pomofjo 355
zrcal, velikih po 0,18 m?, Zrcala so
gibljiva v vseh smereh, tako da ved-
no usmerjajo prestreiene son&ne Zar-
ke v pribliZzno 30 m oddaljeno veliko
konkavno ogledalo, ki jih koncentri-
ra v ozek snop s premerom 10cm.
Posamezna zrcala konkavnega ogle-
dala so previefena z aluminijem in
silicijevim oksidom. Omenjeno tem-
peraturo 3000° C pa doseZe snop soné-
nih Zarkov v posebnl komori, kamor
jih usmeri konkavno ogledalo.

Najtoénejsa ura
na svetu

44

O dr. Bo.
herov, ki sta izdelala nadérte za to
napravo, sta tako dobljeno energijo
uporabila za pogon posebno grajene
elektritne ure, ki lahko izredno na-
tantno meri das: ker so nihanja
melekul v molekularnem generator-
ju praktiéno enakomerna in
vzbujajo tud: enakomerno
fartenje. je napaka pri merjenju
dasa s takino uro komaj -~ 1 se-
kunda v 300 Jetih!

Produktivnost delavcev, ki so
del odmora posvetili telesnim
vajam, je bila pred odmorom
prav takina kot pri kontrolni
skupini, po odmoru pa se je moé-
no povedala, saj je presegla za-
¢etno raven delovnega dne. Po-
tem je popuséala, vendar ne tako
zelo, da bi prifla pod raven sto-
rilnosti na koncu prve polovice
delavnika, se pravi .pred od-
morom.

Izradunali so, da so dosegli
delavei poskusne skupine 5—10
odstotkov veéjo storilnost kot
¢lani kontrolne skupine. Ugotovili
so tudi, da so pri delaveih, ki so

-posvetili del oddiha telesnim va-

jam, izginjali znaki zaspanosti,
otrplosti in bole¢in v posameznih
delih organizma.

POZABLJENE I1ZKUSNJE

Ceprav 'je dal poskus ugodne
rezultate, aktivnega odmora v
mnogih tovarnah Se niso uvedli.
Celo tam, kjer so delali poskuse,
je takSen odmor izgubil prvotni
smoter in namen. Proudevanje je
pokazalo, da je mogode pritegniti
k telesnim vajam v okviru ak-
tivnega odmora tudi delavke in
delavce starejSih letnikov, ven-

dar jim je treba zagotoviti ne- |

vsiljive oblike, Mnogi delavei so
se Zivo zanimali za telesne vaje,
upravni organi pa so vso red pre-
malo podprli, ¢eprav so se stri-
njali s poskusom. Ve D!

JEDRSKI REAKTOR ZA 7000 kW

=
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Atoms

Plovba po zaledenelih polar-
nih morjih zahteva posebne lad-
je-ledolomilce, katere odlikuje
predvsem trdna konstrukcija in
velika moé& pogonskih strojev.

Do sedaj je bil najvedji le-
dolomilec ameriski »Gletcher«,
prekasal pa ga bo sovjetski »Le-
nin«, ki ga gradijo v leningraj-
skih ladjedelnicah. »Lenin« je
poleg amerifkih atomskih pod-
mornic tudi edina ladja, pri
kateri so za pogon uporabili je-
drski reaktor.

Osnovni tehniéni podatki o
ledolomilcu »Leninu« kaZejo, da
je ladja dolga 134m, Siroka
27m, da izpodriva 16.000 ton

in doseZe najvedjo hitrost 18
tozlov, njeni trije atomski po-

i ledolomilec »LENING

gonski reaktorji pa razvijejo
44,000 KS. Ladja je nadalje
opremljena z radarjem, z vsemi
sodobnimi navigacijskimi na-
pravami in ima na krovy han-
gar ter pristajaliie za dva he-
likopterja. Pri pogonu ladje
stalno delujeta dva izmed treh
atomskih reaktorjev, tretji pa
je namenjen povedanju moél
pogonskih sirojev v izredno te-
#avnih pogojih, na priliko pri
plovbi po moéno zaledenelem
morju. Reaktorji so na oboga-
teni uran in z enkratnim polnje-
njem 835 kg goriva lahko nepre-
kinjeno obratuje 30 dni.
Ledolomilec »Lenin« bo slu-
#il za spremljanje konvojev tr-
govskih ladij po Arkti®nih mor-
jih in predvsem za samostojne

raziskovalne voZnje na pod.wﬁ‘
ju okoli severnega te¢aja. Z obe”
ma helikopterjema, bo lahko
neposredno v zvezi z
ladjami in raziskovalmimi opo*
ris¢i v Arktiki. Seveda bod0
izkuinje, pridobljene z obrato”
vanjem ladijskega atomskegd
pogonskega stroja, lahko s pri-
dom uporabill pri gradnji no~
daljnjih ladij na atomski pogon-
Prvo voinjo ledolomilea »Leé"
nin«, ki bo po dograditvi pra¥
gotovo najmodernejfa ladja D&
svetu, napovedujejo e za bliZ-
njo bodoénost. Pravijo, da
»Lenin« kmalu nato odSel D8
posebno raziskovalno voinjo i
da bo po morju, utirajoé si
skozi led, skusal dosefi sever”

ni teéaj. J

llspeh jugoslovemskih atomistov pri graditvi atomskega reaktorja v Vinél pri

Beogradu — Zatetek obratovemja Ze Sez nekaj mesecev — DeleZ domatih

podjetij in lastna proizvednja radioaktivnih izotopov

Stressi (Italija) se i€ prav te
dni zbralo okoli 500 predstav-
nikov razlié¢nih podjetij iz 19
drZav, da bi na posebni konferen-

¢l razpravljali o uporabi atom-

ske energije v industriji. Sesta-
nek kaZe, da zahteva uporaba
atomske tehnike v industrijski
proizvodnjj Ze Siroko mednarod-
no sodelovanje. Kaj ji obetajo za
naprej, pa kaZejo izjave nekate-
rih udeleZencev. Predstavnik ita-
lijanske komisije za nuklearno
energijo je na priliko izjavil, da
bo Ze v naslednjih 15 letih atom-
ska energija edini vir, ki bo lah-
ko kril energetske potrebe Ev-

rope.

Sovjetski znanstveniki si od no-
ve lznajdbe dosti obetajo. Izboljdati
nameravajo radionavigacijsko mreZo,
s pomoéjo molekularnih generator-
jev bodo mogli povsem natanéno
meriti &as, izboljSali bodo delovanje
radijskih oddajnikov, pa tudi novo
osnovo za merjenje fizikalnih | in
tehniénih enot so s tem dobili. Stro-
kovnjaki tudi menijo. da bo mod
vgraditi posebno grajen molekularni
generator v umetni satelit, ki bi ga
potem poslali okoli Zemlje; tako bi
proudili veljavnost obdée relativnost-
ne teorije, ki govori o tem, da se
s hitrostjo gibanja spreminja tudi
das, Za to iznajdbo bosta dr, Basov
in dr. Bohorov prejela Leninovo na-
grado za 1959 leto.

Uran v ZDA

Na osnovi zadnjih gealoSkih raz-

so ocenilli zaloge uranove

rude v ZDA na koli¢ino, ki je 2z
energetskega glediSéa enakovredna
10 milijardem ton &rnega vremaga

i % o

Atomska znanost je seveda
ozko povezana z dosedanjim'raz-
vojem tehnike in industrije. Prav
zato ne more biti samo domena
»atomskih velesil«, ampak last
vseh narodov. NaSa drZava, ki je
vsa povojna leta v hitrem tempu
gradila svojo lastno industrijo, se
je. tudi srecala z uporabnimi
moZnostmi atomske energije, ki
omogodajo njen nadaljnji razvo].

PRVA VERIZNA REAKCIJA
V JUGOSLAVIJI

V Indtitutu »Boris Kidrié« v
Vinéi pri Beogradu so Ze lanske-
ga aprila spreZili prvo veriZno
reakcijo razpadanja atomskih je-
der. Velja omeniti, da so atom-
ski reaktor, s katerim so izvedl
poiskus, zgradili izkljuéno doma-
¢i strokovnjaki pod vodstvom
prof. Pavlg Saviéa.

Poizkusno obratovanje tega
jedrskega reaktorja 2z nidelno
moc¢jo pa je bilo samo pobuda za
nadaljnje  delo jugoslovanskih
atomistov. V nasledrjih mesecih
so se zato ukvarjali z gradnjo
vetjega atomskega reaktorja, ki
ga v Vindi postavljajo na osnovi
sporazuma s Sovjetsko zvezo o
sodelovanju in tehniéni pomodi
na podroé¢ju praktiéne uporabe
atomske energije v miroljubne
namene. Sedaj so Ze kondali vsa
montaZna dela ter preizkusili za-
pleteno sestavljene elektronske
naprave za- daljinsko upravljanje.

Novi reaktor v Vinéi je na-
mesden v prostorni dvorani, veli-
ki priblizno 1000 m2 Telo reak-
torja je valjaste oblike s preme-
rom 7 m. Stevilne naprave za nje-
govo upravljanje pa so pod zem-

Reakeijska in rakeina leta‘la., ki doseZejo 2000 do 3000 km na uro, ;irlstnda,jo z velikimf hitrostmi.

ljo v posebnih, dobro izoliranih
prostorih. Gorivo je z 2 % U-235
obogateni uran. Uranske cevi, ki
predstavljajo jedro reaktorja, so
obloZene z aluminijevo zlitino,
okoli njih pa kroZi tezka voda, ki
se pri tem segreje na 60°C in po-
zneje v toplotnem izmenjalcu
ohladi za 20°C. KroZenje tezke
vode zagotavljata dve modni &r-
palki. Z enkratnim nabojem go-
riva bo reaktor lahko neprekinje-
no obratoval pribliZno 5 mesecev.
Izrabljene in moé¢no radioaktiv-
ne gorilne elemente bodo iz reak-
torja odstranjevali s pomoéjo na
daljavo vodenega Zerjava in jih
shranjevali v posebnih podzem-
nih, z vodo napolnjenih rezervo-
arjih, zgrajenih iz nerjavedega
jekla. Sele po letu dni bodo iz-
rabljeni reaktorski elementi iz-
gubili veéino svoje uniéujode ra-
dioaktivnosti in bodo primerni za
nadaljnjo predelavo.

V betonski steni okoli reaktor-
skega telesa so Se 3tevilni ekspe-
rimentalni kanali, speljani prav
do jedra reaktorja. V njih bodo
lahko na primer pridobivali ra-
dicaktivne izotope kobalta, joda
in drugih elementov, ki jih upo-
rabljamo v industrijski proizvod-
nji, zdravilstvu, poljedelstvu in’
znanstveno-raziskovalnih labora-
torijih.

* SODELOVANJE
DOMACIH PODJETIJ
Osnovni naért za novi reaktor
v Vindi in njegove glavne sestav-
ne dele smo dobili iz Sovjetske

-zveze, v podrobnostih pa so na-

81 strokovnjaki prilagodili grad-
njo reaktorja domaéim potreham

»X-10« (na sliki) niti ni letalo v pravem pomenu besede, ampak vodeni izstrelek, ki pa po konéa-
nem poletu lahko spet pristane na zemlji. Pri tem mu padalo, ki se sprosti iz repnega dela trupa,
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obfutno zmanjia pristajalno hitrost

in pogojem. Pri tem so sodel?‘"’g
itevilna nasa podjetja, ki 7
uspedno izdelala - velik del fe"ti,
torske opreme. Predvsem S0 8 &
vilne aparature in naprave 50,‘
stavili v samem InStitutu .”B
ris Kidri¢« v Vinéi. Nadalleﬂi,
beograjsko podjetje »Ivo-Lola f
bar« zgradilo Zerjav v reak!?
ski dvorani in bazene iz neI'JﬂVe,
tega jekla, kamor bodo shrzmjI
vali izgoréle gorilne elemel
mariborska »Metalna« je pris 0
vala vso {ransportno OP
podjetje »Termoelektra« cevoyy
za hlajenje reaktorskega J
tovarna kablov v Svetozal®.
75.000 m razli¢nih kablov, zagfe,,
8ki podjetji »Ventilator« in ™ e
de Konéar« pa vse venti_laf-'lj
naprave in tranfsormatorje-

DELOVNE NALCGE
NOVEGA REAKTORJA

Reaktor v Vinéi seveda né »

sluzil proizvodnji elektriéne €%,
gije, kot na primer atomski reM_
torji, ki so jih zgradili za D€ e
tere jedrske elektrarne na Aﬂ“dﬂ.
S§kem, v Sovjetski zvezi in e
#enih drfavah Amerike. Nad 108
aktor je predvsem razisko"gadg
naprava, s pomcéjo katere £n0
lahko nadi strokovnjaki usP®
sodelovali v nadaljnjem Faz\’
atomske znanosti, V okvird B0
lovnega programa Initituta ’;ﬂgl
risa Kidrita« se namre¢ " |
znanstveniki ukvarjajo z nek8 5 |
rimi raziskovalnimi probleml;bdp; !
terih reSitev zahteva 80 o
atomska tehnika. Za primer ¥ gz
nimo raziskovanja v zvezl fnﬂf" !
g¢ito pred ionizirajodim Se_‘;kﬁv' :
in pa odstranjevanje radi ih Y |
nih odpadnih snovi, nastalwrjp
zvezi z obratovanjem reak
Skupina najih strokovnjakoV o
iskuje tudi naéine, ki bi ot
. tovili popolncma varno ob 0
vanje atomskih naprav D€ ““ige
v laboratorijih, ampak tudi ¥ o
dustrijskih pogojih. Mo¢no anid
membna pa so Ze razisko¥ o1
o predelavi izluZenega rehka’
skega goriva, iz katerega 13_‘,3,,10
kemi¢nimi postopki pridobl el
radioaktivne in transuranské Sg.
mente, uporabne v Stevill ¥
dustrijskih in raziskovalnil
nogah.

Obratovanje naSega .
atpomskega reaktorja za
lovatov, katerega zadetek |
smo Ze porotali, dez neka]
cev, pomeni vsekakor nov
v razvoju smotrne uporabe 7 0¥
ske energije v nasi drZavi- usP’;‘
govo pomoéjo bomo lahko to
neje napredovali v reakju ®
tehniki, tehnologiji in razvo pro
drskih znanosti. Z IEStPOWoV
izv?anjo rai?gaictivgrilté v;zgpoﬂ'
pa bomo pospesili njinoVvt ;
bo na tevilnih podroéjlhﬁ :
strije, gospodarstva in 20
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%%, e tako pravite, hm, pravii, tovarig
B andant,« je odvrnil Sudilovi¢é z glasom, ki
i b Jasno vedeti, da ne razume nilesar,

|

‘ »

Doldaﬁ'uljna poroédila, ki jih je prejel Peter po-
dlrage' 80 govorila o sovrazniku, ki je zadel pro-
ks ha vsej fronti. Domobranci so se premikali
| w“i do hriba, od gozdiéa do gozdita, Simi-
MUSMi pa so napredovali naglo. Ze zgodaj
ity ) 50 se bili odpravili od Pladéa in Sargova
juvodje proti Bukovifékemu vrhu. g
l5‘,V];<)¥!1£>l:a§‘anci pete bojne so zavzeli Skundri-
g8lavico in prodrli na Keki¢evo vzpetino,
”?h“ ba so se ustavill, Le kakih dvajset vojakov
v Vv Milanovo.
e treh odrednih &etah je bilo skupno ¥estin-
% deset dobrih plavalcev.
%Prav,- je rekel Peter komandirjem é&et. »Kow
'.‘ttl‘ Predrag naj jih prevzame. Ustopijo naj
T za kolibo. Sam bom izbral prostovoljce. . .«
i, 8ti trenutek sta izza Buda¢ke gradine #inili
Pe’ﬁe: tali in se pognali proti Malemu prevoju.
iy le opazil, kako so se od njunih trupov lo-
%tiJaJcem podobni predmeti in padali poSevno
zemlji,
ku’oﬂuéujoée je zagrmelo, veje so letele po zra-
Ieksplozije so druga za drugo stresale zemljo,
# Z gozda so 8inili pod nebo oblaki dima. Spet
Zagrmelo, :
m;’eber je opazil, da sta letali v nizkem poletu
™ 8jali drugo za drugim od desne strani. Na-
Vil je daljnogled in oprezoval obrise pilotov
traljezcev.

I'vo letalo se je nagnilo na levo, isti manever
Ponovile drugo. Dolgi rafali letalskih strojnic
°b_SUIi gozd nad Veljunovom in, kakor je bilo

1, tudi kraj sam.

Mrtni ples sta ponovili Se dvakrat, prvié z
®, botem z desne strani, se iznebili kakih de-
Manjsih bomb, izpraznili strojniéne nabojnice
2ginili proti Banarevu.

iy .oter je prinesel od Veljunova vonj po dimu
O2ganem lesu, :
fe ;Zakaj prav Veljunovo in gozd nad njim?«
o 8Zmigljal Peter. »Tam okoli ni mogel izvidnik
naazm nicesar sumljivega.« Spri¢o sinoénjega
m%ada na Bosnicev gaj je sovraznik nemara pre-
‘f‘hla'n' da smo tam. Tako bo, da,« je rekel sam
n vstal.
endar mu slutnja ni dala miru. Zagledal se
“imimﬂ Medjuvodju in opazil, da so érni stebri
By Ze daled spredaj. BliZali so se pobodjem
%Ovlékega vrha in se v vigini zbirali v svin-
' oblake,
1ja;1‘0varj§ komandant,« ga je zbudil iz razmig-
Va), Ja glas komisarja- Predraga. »Skupina pla-
eV je postrojena.« ;

b, rednag se je obrnil in stekel naprej. Ko je

priSel blize, je Predrag stopil k njemu,
ano pozdravil in raportiral: 5 i
Doy, ovari§ komandant, skupina plavalcev je
garj"ol(‘nn. Dvainsedemdeset borcev, osem dese-
fV in gest vodnikov.«
petgfru't faizmu, tovarifil« je glasno pozdravil

LW

:SVObodo narodul« je odjeknilo po gozdu,

by ovarisi,« je zatel Peter tiho, borci na obeh

l&lineh pa so iztegovali vratove, da bi bolje sli-
N Zato je zvisal glas: »Tovarisi, za nevarno,

Play, evarno akeijo potrebujem petdeset dobrih
Talcev. Prostovoljei naj stopijo naprej.«

kak Pfenutek je bila tifina, nato pa se je vrsta
f"' na ukaz premaknila za korak naprej.

ka_kHVala, tovarifi,« je preprosto rekel Peter,

B, Or da ge zahvaljuje za darilo ali &estitko, pri
TDE mu je bilo toplo.

w 1St trenutek so mu bili zelo blizu in dragi
ti fantje, ki so stali pred njim.

et eumnost, nefen postajam kot zaljubljen

%fgl_ec. Ljudje opravljajo svojo dolZnost« je

lil in skugal odgnati ¢ustvo. Vendar ni mo-

=

gel takoj spregovoriti, Bal se je, da bo kdo opazil
prikriti drget v njegovem glasu. Po¢akal je, nato
pa trdo zacel: )

»Dobro! Izbral jih bom petdeset.«

Z vsakim borcem je spregovoril po nekaj be-
sed, vsakega posebej je vprafal, od kdaj je v
partizanih, kdaj se je nauéil plavati, ali je bil
ranjen, ali je zdrav. Tako je nazadnje sestavil
skupino.

Ko se je pogovarjal s partizanom, ki se mu
je predstavil kot Sime Matulié, bivéi dombobra-
nec in pleskarski pomoénik, se je na tihem od-
lo¢il, da se bo pri komandirju Lovrinu natang-
neje pozanimal zanj.

»Gotovo dobro pozna ustafe in domobrance,
seveda tudi njihove navade in ukaze,« je pomislil.
»Kar prav bi mi pridel, Ce zasluzi zaupanje, ga
bom vzel s seboj.« #

Borcei, ki iz tega ali onega razloga niso prisli
v poétev, so se sklonjenih glav vrnili vsak v
svojo ceto. g

»Tovarisi,« se je Peter obrnil k petdesetim
borcem, »pod mojim poveljstvom boste izpolnili

posebno nalogo. Tako] se boste vsi preoblekli v-

ustaSke uniforme.« Pogledal jih je in opazil, da
so to storili mnogi izmed njih Ze prejsnji dan.
Nasmehnil se je. »Vsak naj ima v Zepu ustasko
¢epico ustrezne velikosti, vsak izmed vas bo do-
bil tudi potrebne ustaske nasivke. OboroZite se
samo z ustagkimi brzostrelkami, pa vsak tri bom-
be vzemite! Drevi boste §li na pot...«

Uro kasneje je stala v gozdu za kolibo na
Malem prevoju skupina petdesetih »ustaev«,
Ko je vstopil v kolibo Predrag v ustagki uniformi
in po ustasko pozdravil, se je Peter moral zasme-
jati. Sam se $e ni preoblekel, uniformo ustaskega
zastavnika pa je Ze prej pomeril.

»Kakor da je bila po tebi krojena« je rekel
Ante Susilovié.

Dobro uro je Ante pregledoval »ustage«. Ob-
stal je pred Nidjom, ki je edini stal razoglav.
Vprasal ga je:

»Kje pa ima§ kapo,« :

1 »Hm,« je zamrmral Nidjo, »celo vrsto sem jih
pomeril. Nekako premajhne so, hudié¢ jih vzemi.«
Kakor da se boji, da ga bo Susilovié zaradi tega
proglasil za »nesposobnega<«, je brZ dodal: »Ce
me bo kdo vprasal, kje imam é&epico, mu bom re-
kel, da sem jo izgubil. Prav gotovo se to zgodi
tudi kaks$nemu ustasu.«

»Daj si skrajSati lase, pa se ho Ze dobila kapa
za tvojo betico,« je odgovoril Ante. Hotel je Se
dodati: »Ce je ne bo¥ nasel, pa tudi prav. Lahko
gre§ grazoglav, saj ne bo¥ fel na parado« pa ga
je Nidjo prehitel:

.»Takoj bom, tovari§, takoj se bom. ostrigel.«

Po pregledu je Susilovié dejal, da je zado-
«wvoljen z zunanjostjo »ustasev«, potem pa je za-
¢el borce praktiéno poucevati.

Podatki, ki jih je dobil Peter od komandirja
Mileta Lovrina o Simi Matuloviéu, so bili veé kot
dobri. Takoj se je odloéil, da ga bo vzel s sebo).

Ko je-sonce za8lo, se je »skupina plavalcev«
pgd Predragovim vodstvom odpravila proti go-
zdu.

»Izogibajte se vasi,« je ob slovesu rekel Peter
Predragu. »Odborniki naj vam nosijo hrano v
gozd. Po poti imejte partizanske kape, hodite
brez ustaskih naivkov. Ce bi naleteli na sovraz-
nika, se izogibajte spopada! Pojutridnjem dopol-
dne se bomo sesli pri Bastasu. Samo ti ve§ za
smer pohoda.«

»Razumem, gospod zastavnik« je nagajivo

odvrnil Predrag.

Ne glede na to, da se sovrainik podnevi nj
premaknil s Skundriéeve glavice in od Milanova,
je Peter ukazal, naj se ves odred napoti proti
Pribojnu, v smeri oblakov dima, za katerimi je
prezgodaj zaSlo sonce,

£, ALl JE TISTILE

-~ MOJSTER MMLIN'
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Vedja vas, pravzaprav trg Pribojno, je bila
v &iroki globeli med juZnim poboéjem Bukovi-
Skega vrha in gozdnatimi hribi, ki so jo obkro-
Zali z vseh strani. Vas je Ze spala, ko sta Peter
in Mili¢ ustavila konje na dvoris¢u za poslopjem
okrajnega komiteja.

Milo$ ju je sprejel med vrati:

»Kako je? Kaj novega?«

Peter mu je v kratkih potezah razloZil polo-
Zaj. Svoije slutnje v bombardiraniem
Veljunova je hote zamoléal, nato pa je vprafal:

»Pa pri tebi, Milo§? Kaj je novega pri vas?«

»Bolnignica je pripravljena na pohod. Dovolj
voz imamo. Ranjence, ki ne morejo hoditi, bomo
ob zori odpeljali v Mandiée. Simo in Jelica sta
se odpravila v Cvitovié." Tvoje pozdrave sem iz-

vezy 2

! i
rotil. Njeno sporocilo: Na sviden
Sploh se je vedla zelo juna$ko. ,Tovaridi, fe se
vam zdi, da sem sposobna za to akecijo, se bom
potrudila, da bom nalogo v redu izpolnila.,' Tako
je rekla, Simo pa ji bo spotoma vse natanéneje
razloZzil.« -
Milo# je nekaj trenutkov gledal Petra, nato
pa ga je vprasal:
»FPa.zdaj? Kaj bomo zdaj?« .
., »Razmigljal sem o tem, Takole: z vsem odre-
om proti Simiéevim ustafem. Zaseda, umik,

spet zaseda in umik. Kar se da dolgo jih moramo

zadrZevati. Jutri ne smejo prodreti do bolni&nice,
pa ¢eprav tam ne bo nikogar veé. Za éas gres

»Da, tri dni ¢asa potrebujemo,« je odvrnil
Milos, »tri dolge poletne dni.« - :

15

V mehkem blatu so puitala kolesa globoko
sled. Konji so vlekli teZko, napenjali so se zlasti
takrat, kadar so kolesa poskakovala ¢ez kamenje,

»Hi, Zelenko, hi Micika!« je vzklikal voznik °

in pokal z bi¢em. Ob njem je sedela mlada kme-
tica in se z levico kréevito oprijemala rodice. Iz-
pod bele rute so strmele v cesto nemirne o¢i
nad bledimi lici. 1

»Tako Zivljenjel« je hripavo rekel voznik in
od strani- pogledal dekle. Temne, razpokane ust-
nice so se mu razlezle v nasmeh. »To ti je Ziv-
lienje! Do sino¢i sem imel dvoje héera, nista se
ge porod¢ili, zdaj pa imam Ze tretjo. Kar &ez noé
je zrasla. Povej no, ali si porotena?«

~Ne nisem« ie8 ndgnvorila dekle in se zazrlo
v voznikov prezgodaj ostareli, razbrazdani obraz.

[—
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»Tak nisi? No, ni¢ ne de, ga bo# Ze e dobila,
Casa na pretek. Pofakaj, potrpi, da bomo tiste
tam prikrajsali za glavo.« :

Jelica Mili¢, ki se je ¢ez no¢ preimenovala
v Jelico Seremet, héer Joza Seremeta, kmeta iz
Cvitoviéa, se je peljala z »otetom« v Sredograd,
Ze pred zoro sta se odpravila. Na vozu sta imela
vreto novega krompirja, zraven pa kosaro solate
in éebule.

Ko se je steza pridruZila irsi cesti, so konji
stopili hitreje. Za daljnimi obrisi Sumatovskih
vrhov se je pokazalo sonce.

Preden sta prisla v mesto, je Jozo Seremet
dohitel dvoje kmeckih voz. Prehiteti ju ni hotel

»V skupini je varneje,« je rekel zelo tiho,
vendar ga je Jelica razumela in prikimala.

OroZniku, ki je pri Mlati stopil k vozu, je
pokazal Jozo kos umazanega papirja, dovoljenje,
ki so ga izdale sredograjske oblasti, Oroinik je
bral in nekaj mrmral, nato pa je dvignil glavo
in pogledal Jelico.

»Kdo je tale?«

~ »HE¢i, gospod,« je mirno odgovoril Jozo. »Bol~
na je, k zdravniku jo peljem.«

»Kje ima§ dovoljenje za njo?«

=Kje naj ga dobim, ko pa ste nas tam pre-
pustili banditom? Danes si ga bom priskrbel, &e
héj ne bo ostala v bolninici.«

Medtemt ko je Jozo govoril, je oroZnik brskal
po vozu. Ker ni nadel nifesar sumljivega, mu je
vrnil dovoljenje in rekel: e

»Vozil«

Jelica se je oddahnila. Zdelo se ji je, da vse
te minute, kar je Jozo govoril z oroZnikom, sploh
nl dihala, Ni sliSala njunega razgovora, na prav
ni¢ ni mislila. To so bili trenutki telesne in du-
fevne zamrlosti.

»Vedla si se kot prava snaha,« ji je rekel
Jozo. E

Jelidin bledi obraz je preletel medel nasmeh,
v mislih pa je naglo ponavljala:

»Zvonko Kamenica, Sredacka ulica sedem-
najst, drugo nadstropje desno. Geslo: Ceinje fe
niso zrele. Prinesla jih bom ¢&ez devet dni. Od-
govor: Toliko ¢asa ne moremo Cakati, laéni smo.«

Ura na cerkvenem stolpu je kazala deset mi-
nut fez Sesto. Joza je na vogalu ustavil konje.

»Simo mi je narodil, naj te peljem sem. Na
levi je Sredatka ulica. Ce te ne bo v desetih mi-
nutah, bom peljal krompir na trg.«

Jelica je zlezla z voza, vzela kofaro s solato
in debulo ter ila brez besed. Na prvi hisi je bila
Stevilka trinajst, na drugi petnajst. Pred tretjo
je obstala, pogledala Stevilko in wvstopila.

(Se nadaljuje)
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HRVATSKO-SLOVENSKEI SESTANEK O BPORTU V DELOVNIH
KOLEKTIVIH

TESNE]JSE
SODELOVAN]JE

Na Otodcu pri Novem mestu
sta se minuli torek sestali Komi-
sija za razvoj Sporta v delovnih
kolektivih pri Sportni zvezi Slo-
venije in Odbor za delavsko
Sportno dejavnost na Hrvatskem.

Odbora sta pod vodstvom Ja-
koba Kvasa proudevala ves dan
razmere v delavskem S&portu v
Sloveniji in na Hrvatskem, po
plodnem razgovoru pa sta se do-
govorila o skupnem delu v pri-
hodnjih letih.

Poglavitna znadilnost tega se-

stanka je spoznanje, da je de-’

lavski Sport v obeh sosednih re-
publikah v pribliZzno enakem po-
loZaju, pri demer pa je na Hr-
vatskem zlasti po organizacijski
in propagandni plati Ze pred Slo-
venijo.

Organizatorji delavske Sportne
dejavnosti delajo z roko v roki z
druzbenimi telesnovzgojnimi or-

ganizacijami, To vélja zlasti za
Slovenijo, ki za zdaj e nima do-

volj lastnih delavskih &portnih
kadrov, TeZiS¢e vsega takega dela
pa mora biti osredotodeno ¢im-
prej ma lastne vzgojne kadre,
Slednje bo treba zagotoviti z
vzgojo v ustreznih lastnih semi-
narjih in tedajih, predvsem v ob-
éinah.

V zakljuékih so se zborovalci
zedinili, da so 'taka enodnevna
medrepubli¥ka posvetovanja ko-
ristna. Odbora bosta zato e na-
prej vetkrat skupno razpravljala
o nagrtih in problemih in. izme-
njavala informacije ter drugo
gradive.

Clani obeh zborov so sklenili,
da bo prihodnji tak posvet &ez
nekaj tednov v Kumrovcu s po-

Pester spored
v Trbovljah

V poélastitev delavskega praz-

nika so bile v Trbovljah tudi :

letos delavske #portne igre pod
pokroviteljstvom obéinskega sin-
dikalnega sveta. Kakor zmeraj
je bila udele?ba tudi tokrat za-
dovoljiva, borbenost tekmovalcev
v vseh panogah pa na viiku.

Kegljaskega tekmovanja se je
udeleZilo 11 petélanskih ekip.
Zmagalo je mostvo Rudnika s 411
keglji. Veliko udelezbo — 9 pet-
€lanskih ekip — so zabelezili tudi
v streljanju. S 793 krogi si je eki-
pa STTI priborila v trajno last
pokal ObSS. Tudi za nogometni
turnir je bilo mnogo zanimanija,
Se posebej, ker registrirani igral-
ci niso imeli pravice nastopa.
Med osmimi udeleZenci je bila
najuspe$nej$a enajstorica Rudni-
ka. Slabsa je bila udelezba med
odbojkarji (3 ekipe) in namizno-
tenidkimi igralei (6 ekip). Med
prvimi je zmagala Cementarna,
med drugimi pa je mlada ekipa
Elektrostandarda odvzela primat
lanskim zmagovaleem — Rudni-
ku. V sporedu so sodelovali fe
Sahisti, ki so priredili mo#tveni
brzoturnir. Pred vse se je uve-
ljavila Sestorica Rudnikal z 20,5
tocke.

obstali z dvema kosoma
plo.&‘d_ice v rokah...

OHO-A

OHO - in eno v zvezi z Zico. Pohod je tudi
tokrat lepo uspel, za prijatelje 2godbic pa smo
pripravili naslednjo: takoj po predkanju ciljne
érte so vsem udeleZencem izrodali v bel papir
zavite tablice, na las podobne dokoladnim. In
za take so jih nekateri udeleZenci pohoda tudi
imeli. Na silo so hoteli zlomiti »trdo« é&oko-
lado — kakor so mislili — in nato presenadeni
glinaste spominske

AHA = spet znadilna boksar-
ska. Na§ »Boksdarski savez«
sprva prijavil za bliZnje evrop-
sko prvenstvo v Luzernu deset
boksarjev. Nato je 3tevilo omejil
na pet in po protestu enega iz-
med »likvidiranih« spet povifal

* na Sest. Pa so prili zadnji do-

maédi nastopi in s tem tudi nova

odloc¢itev merodajnih: v Luzern potujejo samo
Ltn‘je! Se dobro, da je sedaj e skorajda zmanj-

sebnimi referati o telesni vzgoji
v odmoru med delovnim &asom,
o rekreaciji pri nas in po svetu
ter da bodo prouéili zadnje akei-
je hrvatskega odbora in sloven-
ske komisije.

Posvet je Se pokazal, da bi
bili koristni tudi tesnejsi delovni
stiki posameznih hrvatskih in
slovenskih mest, na primer med
Varazdinom in Ptujem.

Zelo pomembni so sklepi o iz-
menjavi kadrov v tedajih. Osred-
nji jugoslovanski tedaj za organi-
zatorje delavske Sportne dejav-
nosti bo letos na Badiji (Koréula)
v dneh od 30. jumija do 10. ju-
lija. Razen tega bo hrvatski od-
bor priredil Se te#aj za vodnike
v avgustu, slovenska komisija pa
podoben tefaj v mesecu sep-
tembru,

Posvet se je zavzel &e za usta-
novitev posebnega organa za de-
lavsko ¥portno dejavnost pri CO
ZSJ, za ustanovitev posebnih de-
lavskih rekreacijskih odsekov na
visokih, vi¥jih in pedagofkih %o-
lah ter za Sportno tekmovanje
delovnih kolektivov po vsej Ju-
goslaviji v po&astitev 40, obletni-
ce ZKJ in za nagrado CO ZSJ.

Slednji¢ so se zborovalei ge
zedinili za dnevni red II. med-
republifkega posvetovanja, na ka-
terem naj bi se zbrali organiza-
tor)i delavskih Zportnih iger iz
vse Jugoslavije. Posvet ne-
kakZen jugoslovanski kongres za
delavski ¥port — naj bi s tehtni-
mi referati doprinesel pomemben
deleZ k nadaljnjemu razvoju de-
lavskega Sporta pri nas,

@ Tretja repriza spominskega pohoda »Ob Zicli okupirane
® Ljubljane« je privabila v republifko sredii%e rekordno
® 3tevilo tekmovalcev in tekmovalk. Ved kot 1000 ekip s
® 5000 udeleZenci je minulo nedeljo tekmovalo na tej poti
® partizanskega tovariitva in jeklene vzdrizljivosti,

Da, pohod okoli Ljubljane ni
samo spomin, marve¢ tudi Sport-
na tekma. Prav takina — in mor-
da Be napornejia — kakrine po-
znamo tudi v drugih #portnih pa-

Okrepéilo po napornem partizanskem pohodu

nogah, se pravi, da terja dolo-
¢ene priprave. Ne samo tistih, ki
s0 se Ze na startu in % mnogo

ZAPISANO PO III. POHODU OB ZICI OKUPIRANE LJUBLJANE

Priprave temelj uspeha

njimi takih, ki so se pravodasno,
Ze pred tedni in meseci zadeli
kar najresneje pripravljati za to
trdo preizkudnjo. Mnoge petorke
so priSle na start v Tolstojevo
ulico brez takih skrbnih priprav.
Posledice kajpak niso izostale:
tekma je od njih terjala mnogo
ved,

2131,07.

zacij

ljana itd.

Pomemben deleZ kolektivov

Tretjega partizanskega pohoda »Ob #cl okupirane Ljubljane« se
je udeleZilo tudi mnogo tekmovalnih skupin iz delovnih kolektivov
iz vse Blovenije. Dalef najuspeinej&i med njimi so bili tekmovalei
sindikalne podruZnice Zelezarne Jesenice (Frane Smole, Ured Zu-
panéi€, JoZe Knific, Karel Fekonja, Cirlj Pratek), Med petorkami
tekmovalcev, rojenih pred letom 1919 so zasedli prvo mesto s tasom

Se posebno mnogo mladih tekmovalcev iz delovnih kolektivov
je bilo v obeh — Zenski in mo3ki — konkurenci druZbenih organi- °

Nekaj najvidnejsih izidov, moSki: 17, Odred jeklarjev Jesenice,
5. SP Saturnus (Ljubljana), 39, LMS Vajenske Sole gradbene stro-
ke, 42. LMS vajenske Zole raznih strok (Novo mesto), 45, Ljubljann.
ske opekarne, 48. LMS Vajenski dom (Ljubijana), 49, LMS Sava
(Kranj), 62. Vajenski dom I (Lj), 68. SP Cinkarne Celje itd.
Zenske: 22, LMS Trgovske vajenske Hole Ljubljana, 28. LMS
Elma Crnute, 31, LMS Industrile za elektrozveze Ljubljana, - 33,
Ingrad Celje, 36. Telekomunikacije, 38. PGD Tovarne Novoteks (No-
Vo mesto), 45, 8D Tobafne tovarne, 4. SP Vojne bolniZnice Ljub-

poprej odloéili, da bodo odlo¢no
posegli v dolgotrajen boj za naj-
boljfa mesta, marve& sploh vseh,
ki so nameravali zdrZati prav do
konca. Takih ekip pa je bilo mi-
nulo nedeljo mnogo v Ljubljani.

A vse premalo je bilo med

| NA CRNO-BELIH
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Pokalno prvenstvo

Dobro se Se spominjam, ko sem pred fasom govoril sekretar-
jem Bahovske zveze Slovenije o tekmovanju Stiriélanskih ekip za po-

kal mar3ala Tita v nadi republiki,
biti udeleXba in ugotavijala, da bl

Rafunala sva, kaksna bi utegnila
se morali dobro odrezati, zlasti Ee

zato, ker so bill prav slovenski delegati na skupiéini Sahovske zveze
Jugoslavije tisti, ki so zagovarjall tak na&n boja za to visoko Eahov-
sko trofejo in potem tudl prodrli. Ugotovila sva, da bi morali spraviti
na noge takole med 700 in 800 mo3tev, Eeprav bi tudi to &tevilko bilo
ob dobri organizaciji in ustreznem zanimanju samih igralcev e mo-

gote povedati.

Pokazalo se je, da je ta napoved
ne samo izvedljiva, temved da so de-
Jansko moZnosti %e za prihodnje leto
Se mnogo vedje. Kajti po prvih po-
datkih, ki pa 80 Se vedno nepopolni,
je v Bestih slovenskih okrajih od
osmih (Celje in Murska Sobota nista
izvedla tekmovanja na svojem ob-
moé&ju) sodelovalo v boju za pokal
marsala Tita ni& manj kot 800 ekip s
3200 igralei, da rezerv niti ne Bteje-
mo. Nastopili so pionirji, gimnazijei
in Studenti, vojaki, $ahisti v sindika-
tih, osnovne Sahovske organizacije in
8e in #e, nepregledna vrsta prijate-

ljev Bahovske igre. Resni&no, velika
udeleZzba, velika Zelja, potegovati se

.za Titov pokal, pa ¢eprav za ceno po-

raza in izloditve Ze po prvem dvobo-
ju. Vsem, ki so sodelovali, je treba
Cestitati in izredl priznanje, tistim, ki
80 spodrsnili Ze pri prvi oviri, kakor
tistim, ki so se dokopall do republi-
fkega finala in prek njega na zvezni
festival, v Vrnjadki Banji v dneh od
22, do 25. maja. Hkrati pa jih je treba
%e zdaj povabiti k sodelovanju Vv
Istem tekmovanju v sezonl 1960, s
tem da s svoje strani store e ved
za kar najsirfo udele¥bo ekip na

A IS

lod¢eno!

OHO — naposled je vse lepo, Tako pravijo
pri nogometadih Odreda, ki jim je zadnji te-
den res navrgel same prijetne dogodke. Naj-
prej jim je Sportna zveza Slovenije vendar
spregledala prvotno prepoved igranje ma mo-
vem beZigrajskem travniku, nato pa so bili
‘dobri z Odredom tudi nogometadi Borova. Pu-
stili so si nasuti kar $tifi" gole in so s tem
verjetno Ze podpisali lastno »smrtno obsodbo«
— seveda samo glede sodelovanja v II. zvezni
ligi. In pri Odredu so zastran tega ez mero
navdufeni. Sicer pa: kdo
solzah ne bi privodéil?

AHA, ta kolarka! Zvezmi liga¥i so sedaj
prekinili 8 tekmovanjem in se odpravljajo na
leple. Reprezentanca v Turdijo na evropsko
prvenstvo, klubi pa drugam na tuje. Nesreda
je le v tem, da je vefina kofarkarjev §tuden-
tov, ki jih sedaj »love« tudi Solske obveznosti.
In kakini bodo rezultati? Razliéni. V $oli bodo
zadovoljive &tevilke od 6 do 10, v ko¥arki pa
jim bo treba dodati fe nikle. Samo — da jih

je

ne bo preved!

kalo itevilk. Vendar pa: zakaj boks mi mogo-
met, pri katerem je $tevilo igralcev toéno do-

‘j

jim tega po tolik}ih

%)
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Slovenije
svojem obmoéju, na svojih Solah, v
kolektivih itd, »Norma« tiso® ekip bi
morala biti kakor za Zalo preseZena.

In zdaj Se besedo, dve o zakljué-
nem tekmovanju v Ljubljani, ki je
tasovno lepo sovpadalo z @@nkratno
manifestacijo, kakrina je »Pohod ob
Zici okupirane Ljubljane. Rezultati
50 Ze znani, objavila sta jih dnevni
tisk in radio. Zato jlh ne kaZe po-
navljati, Zadoi¢a naj, da pojdeta na
zvezno reSeto Ljubljanski #Sahovski
klub (lepo darilo za 45-letnico kluba!)
in Maribor, vsekakor trenutno naj-
motnejia slovenska kluba. Zelja je
le, da nastopita kompletna, ker samo
tedaj bo v hudi konkureneci mogode
dose¢i vidnejdi uspeh.

Bol] vaZne pa so nekatere »drob-
njarije«, ki bodo slej ko prej 8le v po-
zabo. Vsekakor je treba dati na prvo
mesto obe presenedenji — uvrstitey
dijakov ljubljanske klasitne gimnazi-
Jje ter mariborskih srednjefolcev med
prvih osem ekip v Sloveniji, kajpak
vV okviru tega tekmovanja. Pokalne
tekme, ko pora¥eno modtvo izpade in
le zmagovito koraka naprej so ve-
dno take, polne presenetenj. Mar naj
bi bil tedaj #ah izvzet? Tako so jub-
ljanski »klasiki« e v okrajnem me-
rilu zasedli mesto, ki je bilo vnaprej
rezervirano za novinarje, za novo
stopnico vife pa jim je pomagal ugo-
den Zreb. Ekipa mariborskih srednje-
Solcev pa si je v prvem kolu finala
»1zposodila« mnogo modnejie Kranj-
tane: ni¢ ni pomagalo, da so slednji
»roZljali« kar s tremi kandidatskimi
naslovi, ko paso kategorniki iz Mari-
bora imeli svoj dan. Mnogo ni manjka-
lo, dane bi istega zagodli fe Olympiji.
In posamezni presenetljivi rezultati?
Spet sta za to poskrbela igralea obeh
e omenjenih srednjesolskih ekip.
Mariborskj prvokategornik Kac je
premagal dva kandidata (Bavdeka in
Drakslerja), mladi drugokategornik
Fajfar pa je izsilil remi v igri z ve-
lemojstrom Pircem. To, da so Bra-
nikovei s tremi moZmi premagall Stiri
NovomesZane (rezultat je bil sicer
neodloten 2:2, toda pravila so odlo-
¢ila, da so zmagovalel Branikovell),
Je %e presenetenje druge stopnje.

Za zakljudek — Se beseda © ude-
le%bi sindikalnih ekip v tekmovanju
za pokal mar¥ala Tita, To&nih &tevilk
Se ni, toda v finale Slovenije so pri-
8la tri mostva, ki so pravzaprav ti-
piéno sindikaina. To so Jesenice
(beri Zelezarji), Anhovo (beri cemen-
tarna) in Epa ljubljanski Zeleznidar
Mnogo ved ge najbri Ze pri mmogo
Sir8i aktivizaciji #ahistov v sindika.
tih za to tekmovanje ne da c? i
lahko s tem kagp

Kdor je v nedeljo videl na ci-
lju ekipo jeseniskih veteranov,

¢lanov sindikalne podruZnice je-

seniSke Zelezarne Cirila Pra¢ka,
Uroa Zupanéida, Franca Smole-
ta, JoZeta Knifica in Karla Fe-
konjo, kako sprof¢eno in veselo
so prisli na Trg revolucije, se je
lahko prepri¢al, da tekma napo-
sled le ni tako naporna, seveda
¢e se zanjo pripravi celotna pe-
torka. In jesenidki fantje so to
tudi storili, éeprav so %e v letih.
Vsl so namreé rojeni pred letom
1919 — v tem tekmovalnem raz-
redu so tudi zasedli prvo mesto
kakor Ze poprej na prvih poho-
dih v drugih tekmovalnih razre-
dih — pa vendar so vsak teden
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GOSPODINJE!. Al Yelite imetl perilo vafe drufine sne#n®
belo? Potem uporabljajte pri pranju

redno trenirali za ljubljansé
tekmo. Zdaj lahko povemo, da ¥
skoraj vsak drugi dan &l z e
senic v Mojstrano — pes, za
ning! Take trde priprave Sl‘oﬁ
dva meseca so morale rodl
uspeh. Pa ne samo to, jesenis
jeklarjem in Zelezarjem je o
tekma tudi koristila, kar pe
mod redi za tiste tekmovalne e
pe, ki so 8le na dolgo na
pot brez izdatnega treninga.
Jesenigki sindikalni ekipi
zares vse priznanje. Vseh
tekmovalcev je lahko za 2
mnogim mlajiim vrstam.

»Prav radi tekmujemo na | b
pohodu, za nas je praznik LJ“w
ljane najlepe dofivetje v let"
Zato tudi nanj mislimo vse lef®

Tako so menili jesenigki :;
terani po prihodu na cilj, sev
pa niso pozabili pristaviti, da 2110'
do 3e pridli na to izvirno V
dastno partizansko slavie...

r

o
by

LETALSKA mzn
SE JE IZKAZALA

K uspehu spominskega pal; ||
tizanskega pohoda »0b #HO ||
okupirane Ljubljane« je mno”
go prispevala tudi Letalsk?
zZveza Slovenije, Ty Eportnd
organizacija je posiala na POt
okoli Ljubljane kar 11 ekiP
ki so jilh sestavljali ¢lani aer0”
klubov iz Ljubljane, Postol”
ne, Martbora, Novega mestd
in Nove Gorice, Se ziasti Ve~
liko pozornost sta zbudili pa°
dalskj -ekipi, ki sta skoCili ?
leta} PO-2 na startno mesto
Letalei so poskrbeli e 78
aeroviek mreZe s spominsl f
napisi, za prelet skupine letd
KB-6 in Aero 2 nad celotn?
traso III, pohoda, ter 3e 2%
zaklju®no slovesnost, Tedaj i°
osem letal spustilo na zbrd”
no mnoZico na Trgu revelucl
je Zopke cvetja — za slovo 5
od letoSnjega pohoda in z ¢

ljo: »Na svidenje prihodni® ||

Lleto v Ljubljanil«

ki je izdelek tovarne ZLATOROG

da’ ¢ — MARIBOR 1'
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.. 8 prvimi zadetki industria-
lizacije v preteklem stoletju se
Je pri nas krepko zasifiral zlasti

- Memgki kapital. To stanje je
Ostalo gkoraj nespremenjeno &e
V stari Jugoslaviji in Zele na-
fodnoosvobodilna borba’ je z
Racionalno in socialno osvobo-

itvijo prinesla korenite refor-
Me tudi v gospodarsko Zivijenje.
8] gospodarski objekti na na-

tleh so postali nafa last,
last nagega delovnega &loveka,

_Vrasel v razvito socialisti¢no
Miselnost, zavestno gradi sebi
In svojim potomcem lepfo pri-

odnost,

Izmed wvaZnih industrijskih
Panog, ki skrbijo za kritje vsak-
danjih &lovedkih potreb, je go-
tovo tudi prehranska indu-
8trija, Eden tak$nih objektov je
udi v Ptuju in zalaga na$ in
Inozemski trg z vedno svezimi
Jajel, perutnino in divjadino.

0 je podjetjie Perutnina.

stanovljeno je bilo Ze leta 1905
‘R0t podruZnica avstrijske firme,

atere centrala je bila v Grad-
Cu, lastnik pa je bil kapitalist
Reinchart. -

Po letu 1918 se je iz takrat-
; Ne avstrijske podruZnice razvila
Centrala za Jugoslavijo, ki je
Obratovala vse do leta 1945. Ob
Tojstvu nove Jugoslavije je bil
Obrat nacionaliziran, prevzel ga
€ v upravljanje Mlekopromet
Ljubljana, ki ga je vodil vse
do leta 1948. Takrat se je for-
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‘miralo novo podjetje »Perut-

nina«,

Obrat je star, zato je potre-
ben neprestanega - obnavljanja
in popravljanja. Kolektiv pod-
jetja se je zavedal nalog in te-
Zav, Zavihali so rokave, pa pri-
¢eli obnavljati in graditi. Pre-
uredili so hladilne naprave, ki
so v prehranski industriji te
vrste najvaZnejfe. Ker je pri-
manjkovalo skladi$é, so zgradili
novo skladii¢e za jajca. Da pa
transportni objekti ne bi bili
izpostavljeni. vremenskim ne-
prilikam, so zgradili nove ga-
raZze. Imajo Sest kamionov, kar
je v sezoni mnogo premalo. Na
pomoé morajo poklicati prevoz-
nifka podjetja. Blago — jajca in
perutnino — ne odkupujejo di-
rektno, prevzemajo ga od za-
drug in poslovnih zvez v ptuj-
skem, murskosoboskem, &akov-
§kem in mariborskem okraju.
V -zimskih mesecih, ob &asu
lova, odkupujejo tudi vse vrste
divjadine od lovskih zadrug in
druzin. Zato so uredili odkupno
skladis¢e v Murski Soboti, v
Ljubljani pa prodajno skladis¢e.

Vse omenjeno blago potuje
na domade trzi§fe, mnogo pa
ga izvozijo v. Avstrijo, Italijo,
Svico in Zahodno Neméijo. Nji-
hovi proizvodi so v inozemstvu
zelo cenjeni. Prav sedaj so v
Genovi primerjali blago raznih
proizvajalcev in njihovo je bilo
boljse od drugih. Tako je spo-

Jajea In perutnina =
pomembna prehramhena artikla

rodil njihov zastopnik v Genovi.

Preden pa gredo vsa ta Zivila
na trzisde, je z njimi mnogo de-
la. Jajef pripeljejo v zbirno
skladifée zloZena v zabojih po
pet sto kosov. Od tu gredo pred
nekak rentgenski aparat, kjer
jih presvetijo in slaba izloé&ijo.
Dalje potujejo po traku do sor-
tirnega stroja, ki je opremljen
z avtomatiéno tehtnico in jih
sortira po teZi v a, b, ¢, d in e
kategorijo. Nato sortirana zlo-
Zijo v zaboje. Za izvoz uporab-
ljajo posebne zaboje, ki so pred-
pisani. . Vse zaboje izdelajo v
lastni delavnici. Jajea izvaZaijo
pod za¥ditnim znakom »Blaue

| Kolektiv
PODJETJA

INZENIRSKO
TEHNICNE
+ GRADN]JE

 TEHNOGRADNJE

VUZENICA

ZA

. PROSLAVLJA 40-LETNICO KPJ

Z ISKRENIMI ZELJAMI VSEM DELOVNIM LJUDEM,
DA BI POD VODSTVOM V REVOLUCIONARNI BORBI
PREKALJENE ZVEZE KOMUNISTOV DOSEGALI
CIMVECJE USPEHE V GRADITVI SOCTALIZMA

Stern« — Steier Eier in so jajea
pod tem za$difnim znakom Vv
inozemstvu najbolj iskana. Iz
razbitih jaje naredijo »melan-
ge« (beljake in rumenjake zme-
Sajo v posebnem stroju), ki jo
spravijo v pocinkane, nepro-
du$no zaprte posode. Te romajo
na domadi-trg, nekaj pa jih tu-
di izvaZajo.

S perutnino pa je postopek
mnogo daljdi. Zbirno skladiiée
sprejme lahko Sest tisoé kosov
perutnine. Ker razsaja v neka-
terih krajih koko§ja kuga, je
treba skladiite vedno razkuZe-
vati. Prav tako tudi kurnike in
gajbice, v katerih prevaZajo pe-

O DELU PTUJSKE »PERUTNINE«

rutnino od prodajalea do skla-
diS¢a. Imajo bazen z razkuZi-
lom, v katerega enostavno po-
topijo gajbice in jih na ta na-
éin razkuZijo. Zive perutnine
nikoli ne zadrZujejo dolgo Vv
skladi§¢u, ampak jo kmalu za-
koljejo. Takoj pa zakolu jo odi-
stijo drobovine. Perje pa od-
stranijo na posebnih strojih.
Predelano perutnino sortirajo
prav tako po teZi in jo sprav-
ljajo v predpisanih zabojih v
zmrzovalnico. Zmrznjena perut-
nina gre v hladilnice, kjer je
temperatura do —18 stopinj C.
Tam ¢aka na transport. Z div-
jaéino je postopek enostavnejsi,

ol
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nas molka ni!

nico obstoja. -

blago.

trudil za uspeh podjetja,

turnega trgovanija,
drov,

lavecev v podjetju.

~ kapaciteto 60 do 70 ljudi.

Te dni praznuje kolektiv
veletrgovine »Mercator« deset-
letnico obstoja. Obiskali smo
kolektiv in ugotovili, da v tej
gospodarski organizaciji ne po-
znajo molka. Razprave v pod-
jetju na zasedanju delavskega
sveta so zelo Zivahne, velika
demokrati®nost vlada v kolek-
tivu. Nepravilnosti in napake
sproti odpravljajo, ko so se o
njih temeljito pogovorili. Pri

Te besede smo zapisali za-
tegadelj, da bo vsem laZe ra-
zumeti uspehe in skrbi za de-
lovnega &loveka v veletrgovi-
ni »Mercator« — import-ex-
% - port, ki slavi jutri svojo 10-let-

V veletrgovini »Mercator«
je zaposlenih v 3 skladis¢ih,
avtomehaniéni delavnici in v
upravi skupno 169 ljudi. Pod-
-jetje uvaZa kolonialno blago,
industrijsko prehrambene ar-
tikles — izvaZa pa mineralno
vodo, cigarete, éreva in drugo

Ko bo delovni kolektiv te
veletrgovine v soboto, 16. ma-
ja, polagal ra¢une za vseh 10
let svojega dela, se bodo imeli
s ¢im pohvaliti. Ne samo to,
da se je kolektiv vsestransko
da
so v letih tekmovanj dobili
zvezno prehodno zastavico, ki
jim je ostala vse do danes, da
so z uspehom vodili-borbo za
izbolj8anje asortimenta in ka-
kovost izdelkov, za, dvig kul-
zZa azur-
. nost v knjigovodstvu, za pro-

duktivnost dela, za dvig ka-
za delovno - diseiplino -
itd., temve¢ so vseskozj skr-
beli tudi za dvig'standarda de-

»Danes se lahko pohvali-

- mo, da smo nekaj naredili v
vseh teh letih. Za oddih é&la-
nov nasega kolektiva imamo
svoj po¢itniski dom v Seleu s

Imamo svojo lastno menzo,
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‘ Pomeml?en jubilej
veletrgovine » Merkator«

»PRI NAS |
- MOLKA

kostnih 40 din s toplim obro-
kom malice. Za malico dobimo
pol do tri &etrt litra enolond-

nice z mesom.

¢asopise.
dvigniti

Nameravamo

Stevali v
»Mercator«.

upravi

lektiva pri zadruzni

bi¢ka.

interesentov.

fikacijo delaveev!«

drilo sveojih élanov?

Za tiste delavee, ki se vo-
zijo z vlakom, smo uredilj so-
be za prenodevanje. To so lepo
urejena prenocica, kjer ima-
jo na razpolago radio, 3ah in
pa
zgradbo $e za eno
nadstropje, da bomo dobili Se
4 sobe za samce.« S0 nam ha-

podjetia ki

Pa to 8e ni vse. Pomagali
bodo 32 ¢lanom njihovega ko-
gradnji
stanovanj z osnovnim delezem,
ki ga bodo prispevali iz do-

Sindikalna podruZnica ve-
letrgovine »Mercator« je or-
ganizirala za svoje ¢lane #o-
ferski tecaj, ki se ga Ze udele-
#zuje 30 cseb, za jesenski ter-
min pa se je prijavilo Se 26

»Da bi dvignili strokovno
usposobljenost posameznih de-
laveev, smo organizirali s po-
mod¢jo trgovske zbornice po-
sebne seminarje za prekvali-

In kako skrbijo za razve-

»Smo bolj resni, vendar pa

ker jo neodiS¢eno spravijo v
zmrzovalnico in zmrznjena é&a-
ka v hladilnici, da jo odpos-
ljejo. Odposiljajo jo v hladiliih
vagonih in kamionih.

Vse to delo opravlja osem-
deset stalnih delavcev, ki so po-
vedini kvalificirani in polkvali-
ficirani. Sezona za jajca je zla-
sti spomladi in nekaj v jeseni,
medtem ko je s perutnino
obratno, v jeseni in nekaj spo-
miadi. V zimskih mesecih bla-
go odposiljajo.

Vsepovsod vlada izredna &i-
stoa, ki je nujna v industriji
te vrste. Delavci so obleeni v
enotne bele delovne halje. Iz-
redno skrbno je urejena obla-
¢ilnica. Tudi. za kopalnico so
poskrbeli.

Upravni odbor in delavski
svet sporazumno urejata. vse
probleme proizvodnje. Skupno
s sindikalno, podruzZnico so iz-
delali nov tarifni pravilnik po
nacéelih republifkega sindikal-
nega sveta in republiS$ke trgo-
vinske zbornice.

V kolektivu vlada prisréno
tovari§tvo. Z uspehom deluje v
podjetju strelska druZina, &a-
hovska sekcija in zlasti mlaj3i
se navdusujejo za namizni te-
nis. Tudi za kulturno udejstvo-
vanje kaZejo delavei veliko ve-
selje. Sedaj se Zivahno priprav-
ljajo na proslavo 40-letnice
ZKJ. Ta pomembni praznik bo-
do proslavili s slavnostno aka-

demijo, obenem pa bodo kri-

tiéno presodili svoje dosedanje
delo in. sprejeli sklepe 0 na-
dalinjem razvoju svoje tovarne.
Da mu je rast podjetja Zivijeni-
ska naloga, je dokazal kolektiv
Z?e z dosedanjim delom, in da
goji podobne Zelje tudi za pri-
hodnje, pa¢ ni treba posebej

poudarjati. Cs A

|«

gy

dnevni jzlet na Plitvice. Ima-
mo pa svoje nogometno mo-
8tvo, ki igra tekme z mostvi
sorodnih podjetij. Tako smo
igrali v &ast 40. obletnice KPJ
tekmo z moftvom Oljarne iz
Zagreba in tekmo =zakljudili
v svojo korist s 3:0. Prihodnji
teden igrajo na8i povratno
tekmo v Zagrebu.

Pri raznih proslavah in

nj orkester. Tako imamo vsa-
leto posebne proslave za
Dan Zena.« itd. itd. Kdo bi vse
nasteval! In &e je kaj narobe,
ge pogovorijo na svojih se-
stankih. :

»Pri nas molka ni!« so nam
povedali ob koncu razgovora.
»Pogovorimo se o vsem odkri-
to in brez strahu. Razpravlja-
mo o delu v podjetju prav ta-
ko Zivahno, kot o skrbl&a de-
lovni kolektiv in kako* smo
razpravljali o novem tarifnem
pravilniku. Na¥ pravilnik
predvideva za zdaj le stimu-
lativne nagrade, ko pa bomo
lahko organizirali v podjetju
ekonomske enote, bo vidina
nadih pla¢ odmerjena po de-
lovnem uéinku!«

Ko smo se poslavljali, smo
jim samo Se zaZeleli takg&nih
uspehov tudi v bodoée, kot so

zabavah pa nam igra na§ ples-

S

jih dosegli v 10 letih svojega
ki oskrbuje delavce za malen- smo za 1. maj priredili dvo- obstoja.
R === e e o o o
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KRIZANKA STEV. 13 trolni listek, 27. neumneZi, 29.

. lofni naziv za vse otoke nage-
Voderavno: 1. vrsta sira, 8. 80 J ]
natakniti éevlje, 13. na%e znano g? eblzggflimvg% c?c]i irevo:ke.dh, 31?’_
obmorsko kopali§¢e na severnem P Ll Srropeic

_ Zav, 35, bliZnja sorodnica, 37. po-
fl?grzgrlsl’ljlg.sre;l?;é‘oéi- fgdilt‘;‘;g_ zdrav starih Rimljanov, 38: Stev-

grika boginja jeze, 17. kratica nik, 39"1{ medme't. 40. 4gagrob&1
za nadaljevanje podobnega, kot s};;lnomenl;_ {5 DORIAORTLE %2 S ULA
prej, 19. Spranje, razpoke, 20. tglg,a’. ! 3425 ngieglz lzde;qje{?dpl\o—
staroslovanska boginja pomladi, S }}(nm.o,k "% ;n:'ec, 481 A %u-
22, psevdonim plodnega hrvatske- JdeZaDVm"'f S ladols P iIOOETR
ga pisatelja in pesnika, ki je pa- T .

del v NOB (»Jama«), 24. poklon, Navpino: 1. luknjice v koZi,
tisto, kar komu damo, 25. kon- 2. ploskovna mera, 3. velik, zaje-
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KOLEKTIVNI IZLET FILMSKIH DELAVCEV
»Eh, za vraga! Film sem pa doma pozabill«

HUD PES! y

R,

- RAZDELITEV DELOVNIH MEST
»Kaj morem, ko je pa to delovno mesto predvideno za

Retstaeetyele!

ten gorski vrh, 4. nravnost, 5.
dalje Zasovno obdobje, 6. zadet-

. ni ¢rki prejinjega naziva sedanje

afriske Gane, 7. nadav, naplaéilo,
8. reka v Sibiriji, 9. iglasto drevo,
10. spravim v red, opravim po-
sel, 11. pritisk telesa na vodo-
ravno podlago, 12. vztrajnost to-
gih teles, 13. vrnitev, 14. drZav-
ni upor, 18. rastlina, iz katere
plodu izdelujemo opojno pijado,
21, stojalo, podstavek za foto-
grafski aparat, 22, silna jeza, 23.
mesto v Franciji, 26. skandinav-
sko mofko ime, 28. argentinski
dninarji, 30. skladi¥&e, 32. odme-
vi, 34. vrednost, izra¥ena v de-
narju, 36. starogrika boginja za-
peljivosti, 38. oblika pomoZnega
glagola, 41. zadetnici imena in
priimka . velikega ruskega  nove-
lista, 43. vrsta piva, 44. glina, vr-
sta zemlje. e

STEV. 18

" BELI NA POTEZI DOBI
__Beli: Kel, Dh6, Tal, Thi, Le2,
Lel, Pb3, ¢3, £4, £6, g5, h5 (12)

Crni: Kh8, Db6, Tas, Tg8, Ld7,
Sc8, Sf5, Pat, b7, 17, g6, h7 (12)

1Y
" MAGICNI LIK
T i B

1

3.

Vodoravno - in nawpifno: 1.
sladko hranivo,. 2. enoletne in
vedletne rastline, ki rastejo v ru-
gi, 3. teZko, naporno rqéno delo,
4. veliki .prostori v - zgradbi, 5.

| redka vrsta. tkanine, 6. pomanij-

Sevalno Zensko ime, 7. prav tak-
Sen.

i _KUPON '1l3; :

A . yem 9yl ‘g ‘983
193y ‘2 LHY 4+ : LUd T 8T ‘AdyS
emajqoad wSaysAoyes AN

V enem od naih mest  je
bil nedavno tega dograjen pre-
dor, ki bo precej razbremenil
promet v tistem delu mesta.
Predor je namre¢ namenjen iz-
kljuéno cestnemu prometu. Od-
govorite nam:

®v katerem mestu so zgra-
dili ta predor in katerega dne
Je bila njegova otvoritev in pa

@ kateri pomembni promet-
ni objekt so v teh dneh tudi
dogradili v nadi drZavi.

ReSitve s kuponom nam po§;
Lljlte najpozneje do prihodnjega

'NASA NAGRADNA UGANKA

penke v Prevaljah. Poslala na®
je pravilen in izérpen odgovor

¢etrtka, do 21. maja, na naslov
naSega uredniStva, Ljubljana,
Kopitarjeva ulica 2. Na pisem-
ski ovitek ne pozabite napisati
»Nagradna- slikovna ' uganka«.
Med reSevalei, ki nam bodo po-
slali popolne in pravilne odgo-
vore, bo Zreb izbral tistega, ki
bo prejel nagrado v znesku

5000 dinarjev

Med mnogimi pravilnimi od-
govori, ki smo jih prejeli na
nado zadnjo slikovno uganko,
je #reb izbral nagrajenko, ki bo
prejela 5000 dinarjev: poslali

slika kaZe odhod delavcev
sluibe v Titovih zavedih »LI®
tostroj« v Ljubljani, ulica Dju
re Djakoviéa. Tovarna je zale”
la obratovati 1947, leta in im#
sedaj zaposlenih ckoli 3000 de
laveev, Izdeluje in odliva del?
za laZje in srednje teike stro”
je. Posebno znan izdelek te 10°
varne doma in drugod po sv€”

tu pa so njene turbine za hF

droelektrarne.

bt 5k

RAZVRJENR SVINJA

Stjepan Vrljié iz Druma ima
na svojem posestvu svinjo, ki ima

-kaj éudno navado: Zival namred

nikoli node jesti, dokler ji gospo-
dar ne postavi pred korito — ve-
likega ogledala!

Do te ¢udne razvade Vrljieve
svinje je priflo takole: ker je Zi-
val le nerada jedla, je domadim
nekegg,dne priflo na misel, da_bi
postavili pred njeno korito ogleda-
lo, tako da bi Zival mislila, da i
druga svinja hode poZreti hrano.
»Poskus« je odliéno uspel, toda
odslej Zre Zival vedno le pred
ogledalom. Ko ga postavijo pred

bernardinca. . .1«
; :

CITATI LIKOVNIH KRITIKOV
«..Slikar i¢e samega sebe..,

NIKOLI PRAV

S Clovek bi se razpogil! Kadar imamo izloZbo umazano,
nas kaznuje sanitarna inSpekcija, ko jo ofistimo, pa gostje
mislijo, da so tam vrata...

e
J\PRIJAVNI yrAD __’{ e

; PRIMERNA ZAPOSLITEV
- »Da, nekaj takSnega bi mi ustrezalo, kot imate vi: da

b drugim posredoval delo!«

UGODNA SPREMEMEBA
= V zadnjem hipu, tovaridi in tovariSice, se je nekoliko
spremenil dnevni red: namesto razprave o tarifnih postavkah
‘bomo razpravljali o proizvodnosti dela.,,
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njo, zaéne hitro Zreti in. nejevolj=
no kruli proti »tekmeci« v ogle-
dalu.

GNEZDO V HLADILNIKU

Na dvori¥éu obrtniSkega pod-
jetja »Metal« v Stolcu je dolgo
¢asa stal star avtomobil znamke
»Renauld«, ki je bil last Ljudske
tehnike iz tistega kraja. Avtomo-
bil so pripeljali v popravilo, pa
je ostal na dvori§éu e potem.

Ko je pred mekaj dnevi priSel
Jofer, da bi prevzel vozilo, pa je
2astonj skudal vZgati motor. Ne-
kaj ni bilo v redu. Motor ni in ni
hotel vZgati in je samo malo »sto-
kal«, kot pravijo ¥oferji. Voznik
je dolgo iskal okvarb, potem pa
jo je le naSel:

Ko je pogledal v hladinik, je
imel kaj videti. V njem je bilo
polno slame, odpadkov papirija,
cunjic, volne in — ptiéjega perja.
Ko je voznik bolje pogledal, je vi-
del, da je to pravo ptidje gnezdo,
ki so si ga v hladilniku naredili
vrabei. V' gnezdecu je bilo celo
nekaj jajéec!

Najzanimiveje pri vsem tem
pa je, da se je nekaj dni po tem,

- ko so hladilnik odistili in vendar-

le pognali vozilo, isti par vrabcev
spet poskusal »vseliti« v hladilnik
starega »Renaulda«, ki je spet
stal na dvoriidu

- Z RVTOMOBILOM —
UJEL LISICO!

Sofer okrajnega ljudskega od-
bora v Tetovu Dievdet Kadri je
pred nekaj dnevi na prav nena-
vaden nadin ujel Zivo lisico:

Po konéanem opravku v Skop-
lju se je DZevdet Kadri pozno po-
noéi vradal s potniki v Tetovo.
Ko je privozil do pol poti, je blizu
kraja, ki ga domadini imenujejo
»Karpalok«, opazil nekaj metrov
pred avtomobilom v moéni svetlo-
bi Zarometov bleddede oli velike
lisice, ki je prav tedaj hotela ste-
¢i dez pot proti vadkemu vodaja-
ku. Voznik je spretno zavil z avto-
mobilom tako, da mu je top uda-
rec ob desni blatnik potrdil, da je
Zival res zadel. Takoj nato je vo-
zilo zaustavil in je z radovednimi
potniki skodil na cesto, da bi vi-
del, kako se je konéal ta nenavad-
ni »lov«,

Sredi ceste je leZala Iisicﬂg
ker je bila negibna, je kazalo
je mrtva. V resnici pa se j¢ ¥
pretvarjala, kajti ko jo je o
DzZevdet pobrati, se je poﬂfwdj
kvisku. Sofer pa je bil tudi ok
naglejdi in jo je po par skokih,ﬂ,
ujel! Zvezano lisico so nato
prinesli v Tetovo.

TOKRAT PA — NAJDALY
PRIMER!
V nafem listu smo Ze pisf'!'
ljudeh, ki imajo v priimku 1@ |
dve, ali pa tudi samo po eno &%
prav nasproten pa je primer '111’!
lavea iz zeni¥ke Zelezarne, ki !
gotovo enega od najdaljsih, ¢8 i
celo najdalj¥i priimek v
driavi: fﬂ‘
Pri eni od pedi v ZeleZd',
dela namred delavec, ki mi -
ime — Osman Hadéiosma‘mb;
himpa§ié! Njegov priimek imé
22 ¢rk! Torej vsekakor fekom‘
svoje vrste, saj bi gotovo le ste? i
Se kje nasli koga, ki bi imel do'
de ime. ‘

NJLEZ)T coLN v EVEOP

V delavnici V. K. »Gusdf"ﬂr
Splitu so zgradili tekmovalni ©
ki pomeni lep delovni uspel
$portni »skif« tehta namreé KO" 4
13 kilogramov in je tore gdl‘i
kaZe, najlaZji od wvseh tekm? |

P

nih éolnov te vrste v Evropi g
Doslej je bil najlazji tekmo
ni »skif« tisti, ki so ga naredfﬁ )
neko veslaiko mostvo » Svick ot
ta pa je tehtal pol kilogram“m; }
od splitskega — 13.5 kG- 'y |
»evropski rekorder« je narej? o |
cedrovega lesa in je sirok 28 ;w‘ |
timetrov, dolg pa 8. metrov. 5 eﬂ"ﬁ
ski vesladi si obetajo z njim ! ji’*
$portnih uspehov na tekmovd™

REDEK DRUZINSKI
PRAZNIK

V wvasi Prugovo pri SPW‘:‘W
te dni slavili v dru2ini Petrd jﬂ'
éa res redek praznik: Petel ,
zeno proslavljal 50-letnico 2 g
na, isti dan je slavil tudi “Je_‘;a }
sin z Zeno 25-letnico poro e’e i |
pa bi bila slavnost popolnd 2 I '
tistega dne poroéil fe Pgﬁﬂ' |
vnuk. Torej res — wvrednd i
tanja!




