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GOSPODARSKI RAZVOJ MORAMO POVSEM KONKRETNO

IN OBVEZUJOCE OPREDELITI

Pred vstopom v leto 1980 smo hili pri¢e posebnega vzduSja in akcij. Na prvi
pogled je bilo sicer vse podobno obiajnim pojavom pred zafetkom koledarskega
leta: kakor po navadi smo pripravljali resolucijo o politiki uresni¢evanja druZbe-
nega plana Jugoslavije in reselucijo o politiki izvajanja druZbenega plana SRS za
leto 1980, obravnavali smo usmeritev za uresnievanje srednjerotnega plana razvo-
ja, v tozdih smo pripravljali lastne letneplane itd.

Ves ta proces so spremijale
obi¢ajne formalnosti, Predvideva-
li smo $e naprej dinamiéno gospo-
darsko rast in razvoj, poudarjali
potrebo po akeijskih programih
za stabilizacijo, optimistiéno smo
predvidevali ustvarjanje in deli-
tev novega dohodka v korist stan-
darda in optimistiénih razvojnih
programov itd. Kako tudi ne bi bili
optimisti, ¢e smo pred dobrima
dvema mesecema ob obravnavah
rezultatov gospodarjenja v deve-
tith mesecih leta 1979 ugotavijali
dobre rezultate, velik novo ustvar-
jeni dohodek, v njem dobrsen del
za razSiritev materialne osnove
dela, za skupno in osebno pora-
bo temeljne organizacije! Tudi za
druzbeno porabo smo mnamenili
dokaj visoka sredstva. Dobri re-
zultati gospodarjenja niso bili
znadilni le za naso delovno orga-
nizacijo. temve¢ tudi za druge
0ZD, tako imenovanih »izguba-
Sev« mi bilo veliko. Take rezulta-
te je spremljalo obseZno novo za-
poslovanje, visji standard, pred-
vsem druZzbeni, je sledil ugotov-
ljenim rezultatom posiovanja.
Skratka wse je kazalo, da kljub
sicer zahtevnim pogojem gospo-
darjenja stvari potekajo obi¢ajno
in da bomo po ustaljenih poteh
tudi v 1980. letu, zadnjem v teko-
¢em srednjeroénem obdobju, lah-
ko dosegli zadovoljive rezultate.
Prav pri takem gledanju pa bi
jahko maredili veliko napako:
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prezrli bi dolo¢ena dejstva, ki bi
v tem letu lahko povzrodila veéje
gospodarske motnje in mocéno za-
vrla ma$ madaljnji uspesni razvoj.
Predvsem sta med §tevilnimi oko-
lis¢inami pomembni dve dejstvi.
Pogoji gospodarjenja so se sicer
vztrajno in wvedno bolj skokovito
zaostrovali ter prav sedaj pred-
stavijajo majbolj zaostrene gospo-
darske rezultate v nmasem doseda-
njem celotnem razvoju. Stopnje-
vala pa se je tudi neuc¢inkovitost
v obvladovanju zahtevnih gospo-
darskih razmer, vse premalo smo
upostevali gospodarske situacije,
preve¢ smo se zadovoljevali z ob-
likovanji razli¢nih stali¢ in skie-
pov, ki jih v praksi nismo ures-
nic¢evali.

Zaostreni pogoji gospodarjenja
v letu 1980 so posledice tako no-
tranjih kot zunanjih oziroma sve-
tovnih gospodarskih razmer. Za
notranje gospodarske razmere je
ustrezno prestrukturiranje gospo-
darstva, njegova razdrobljenost,
predvsem pa visoka poraba, ki ni
v ustrezni odvisnosti od ustvarje-
nega dohodka. Med zunanje ne-
ugodne vplive pa je treba na pr-
vem mestu $teti povetano delova-
nje in vedno vedje vpiive tako
imenovanih  protekcionalisti¢nih
ukrepov razvitih kapitalisti¢nih
drzav, ko le-te onemogod¢ajo nor-
malno trZno konkurenco in nor-
malni pretok blaga, S&itijo svoja
trzi§¢a pred dotokom tujega blaga
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in se notranje zapirajo, na tujih tr-
kurirajo ter tudi tako otezkodajo
vkljudevanje manj razvitih go-
spodarstev v svetovno menjavo.
Vse to vedno boij otezkodéa tudi
nas izvoz blaga na svetovna trzi-
S¢a in terja posebno poslovno-
gospodarsko ukrepanje za ustvar-
janje potrebnega obsega medna-
rodne menjave nasih proizvodov.
Po drugi strani je oéitno protek-
cionisti¢no ravnanje tudi v tem,
predvsem znacilna visoka stopnja
inflacije, ki je v letu 1979 dosegla
stopnjo okoli 259%, Za njo stoji
visoka in z materiainimi fondi
neusklajena denarna masa v ob-
toku, neud¢inkovit stari sistem ob-
vladovanja in wusklajevanja cen,
nizka produktivnost druZbenega
dela v celoti, pomanjkljiva oziro-
ma neusklajena vlaganja druzbe-
nih sredstev, mepravodfasno in ne-
da se blago razvitih drfav, pred-
vsem tisto, brez katerega je otez-
kodeno gospodarjenje manj razvi-
tih gospodarstev, kakrino je tudi
nase, izredno hitro draZi in tako
povzroéa manj$o konkurenénost
proizvodov in manj uspe$no go-
spodarjenje. Omejen obseg izvoz-
nih dejavnikov in s tem majhen
iztrZzek iz izvoza za vsako ceno in
veliki odlivi druZbenega dohodka
za drago uvozno blage imajo za
posledico prelivanje 'naSega ust-
varjenega dohodka, dohodka naSe-
ga dela, v tuje roke. Kolikor bolj
naraSéa izvoz blaga za vsako ce-
no in na osnovi visokih stimula-
cij in kolikor je veé&ji uvoz dra-
gega blaga iz tujine, toliko veé
nasega dohodka izgubljamo.

Tako omejeni motranji in zu-
nanji dejavniki med drugim po-
tencirano zaostrujejo razmere, v
katerih bomo gospodarili v tem
letu, in terjajo vec¢jo udinkovitost
nasega obvladovanja teh razmer.
CK ZKJ pa tudi organi ZK re-
publik in pokrajin so ocenili, da
po dosedanji poti zaradi posebnih
gospodarskih razmer in zaradi do-
sedanje neudinkovitosti ne more-
mo ve¢ nadaljevati, temveé da je
potrebno v dokumentih o uresni-
¢evanju in izvajanju politike go-
spodarskega razvoja povsem kon-
kretno in obvezujoée ter z natané-
nimi koli¢inskimi podatki opre-
deliti naloge za leto 1980 ter za-
ostriti odgovornost za njihovo
uresnic¢evanje. Zato sta to pot tudi
resoluciji oblikovani veliko bolj
konkretno in resniéno, obvezujo-
ce.

Resolucija o izvajanju druZbe-
nega plana SRS za leto 1980 pred-
videva bistveno podasnejSo rast
druzbenega proizvoda, ki maj bi,
enako kot tudi rast industrijske
proizvodnje, rastel po stopnji 3—4
odst.,, za razliko od resolucij in
stvarnih rezultatov v preteklih le-
tih, ko so to bile vrednosti okoli
6 oziroma 79, Tako opredeljena
rast druzbenega proizvoda med
drugim zelo zgovorno govori o
tem, da pri¢akujemo velike notra-
nje premike v maSem gospodar-
jenju ter, da bomo kljub vsem
prizadevanjem in ukrepom ustva-
riii minimalne osnove za nadalj-
nji razvoj. Tako nizka rast druZ-
benega proizvoda ne dovoljuje

LETO VELIKE AKTIVNOSTI, VARCEVANJA,
VECJE DISCIPLINE IN ODGOVORNOSTI,
LETO JUBILEJEV SVOBODE IN
SAMOUPRAVLJANJA

V BORBO
ZA BOLJSI JUTRI

Ob pricetku preteklega leta smo na tem mestu zapisali
spodbudno parolo, kot napotek za devetinsedemdeseto leto:
»Zalinimo bitko za plan Ze prvi delovni dan v novem letu!«

Ta smela ugotovitev bo glede na sedanje razmere v svetu
in pri nas Se bolj obvezujoca.

V tem letu bomo morali k vsakodnevni bitki za uresni-
¢evanje sprejetih nalog dodati Se intenzivnejSa prizadevanja
za boljSe delo, za racionalnejSe gospodarjenje, za vsestransko
varéevanje itd. Vse to pa bomo dosegli seveda z ustreznimi
samoupravnimi odloditvami.

Za leto 1980 razmere napovedujejo teZak gospodarski po-
loZzaj, zato bomo morali nafemu gospodarjenju posvetiti po-
sebno pozornost. LetoSnje leto je zadnje leto naSega sred-
njeroénega nadrta, ki bo pomenilo v zgodovini Litostroja
pomembno prelomnico. Po fridesetih letih notranjega kva-
litetnega razvoja smo presli tudi v veéjo desetletno investi-
cijsko izgradnjo. Izgradnja novih tovarn in razSiritev ter
moderniziranje obstojefih proizvodnih zmogljivosti pa je
doZivela tudi SirSe druZbeno priznanje.

V tem srednjerofnem obdobju vsega, kar smo nadrtovali
v preteklih letih, Se nismo mogli uresni¢iti — nekaj po nasi
krivdi, nekaj pa zaradi objektivnih teZav, predpisov in raz-
voja ekonomske politike, ki se je kljub sprejetim srednje-
roénim nacértom dokaj hitro spreminjala. Preostali del nasih
in skupnih druzbenih srednjero¢nih obvez bomo morali torej
uresniciti letos, to bo moralo biti v ospredju naSih skupnih
prizadevanj.

Letos pa bomo proslavljali tudi trideset let samouprav-
ljanja v Litostroju. 1. septembra 1950 smo v novi tovarni,
ki smo jo zgradili delavei sami, skupno z drugimi delavci
Sirom po Jugoslaviji sledili Titovemu pozivu k samouprav-
ljanju. Tako smo prideli zgodovinsko oblast delaveev in kme-
tov oziroma delavskega razreda in s tem na3o svojstveno pot
izgadnje socialisticne demokracije.

znovali delovno in v boju za uresni¢evanje ustave in zakona
0 zdruzenem delu ter z velikimi prizadevanji za stabilizacijo
naSega gospodarstva. Vsekakor pa bomo v letu 1980 z radost-

delovne uspehe pri izgradnji nove Jugoslavije.

razvojne poti in pa dejstva, da so za to, kar danes imamo, v
narodnoosvobodilni borbi in socialistiéni revoluciji
mnoge Zrive. Zato smo lahko ponosni, da Zivime v tem inien-

z optimizmom in nas prepri¢uje v trdno prihodnost.

Vse porajajote teZave bomo premagali le motranje trdni
in prepri¢ani, da so vsa nasSa skupna prizadevanja pri delu
in samoupravljanju usmerjena v na$ skupni cilj, to je v borbo

in samoupravljanja, od prizadevnosti in poStenosti v wvseh
na$ih namerah in nalogah.

nosti, varéevanja, vedje discipline in odgovornosti pa tudi
leto jubilejev svobode in samoupravljanja.
e

visoke porabe v nobeni njeni ob-
liki, temve¢ zahteva omejevanje
osebne porabe (OD), skupne po-
rabe v OZD kot tudi vseh oblik
druzbene porabe za skupne in
sploSsne mamene ter omejevanje
investicijske porabe. Konkretiza-
cija resolucijskih dolod&il pa se pri
teh omejitvah porabe izraza v
tem, da se dolo¢ene oblike pora-
be postavljajo v odvisnost od ra-
sti dohodka, nekatere pa se ome-
jujejo na vrednost, sorazmerno z
dosezeno porabo v preteklem ietu.
To pot se prvi¢ v tekoftem sred-
njeroénem obdobju z resolucijo
omejujejo porast osebnih dohod-
kov tako, da lahko rastejo po
stopnji, ki je za 259, potasnejsa
od rasti dohodka TOZD, pri tem

ustvarjenega porasta

Verjeino bomo trideseto obletnico samoupravljanja pra-

jo osvetlili naSo ftridesetletno samoupravno pot in mnoge

Zavedati se moramo, da Ze 35 let Zivimo v svobodi in
miru, V tem c¢asu smo dozZiveli vsestranski gospodarski in
druzbeni razvoj naSe samoupravne socialistitne druzbe. Do-
stikrat se niti dovolj ne zavedamo pomembnosti prehojene
padle

zivnem razvojnem ¢asu, da v duhu samoupravljanja delamo
in hkrati izvajamo samoupravno oblast. Vse to nas navdaja

za boljsi jutri, za sreéno in svobodno Ziviljenje. Vse to pa je
odvisno od mas samih, od samoupravljalcev, od nalega dela

Leto 1980 lahko opravi¢eno imenujemo leto velike aktiv-

pa naj bi izlofanja iz dohodka za
namene razSiritve materialne os-
nove dela rastle hitreje kot OD.
V neproizvodnih dejavnostih sme-
jo rasti OD v letu 1980 le v so-
razmerju z rastjo OD v proizvod-
nih organizacijah ter bodo tako
tudi ti osebni dohodki odvisni od
dohodka.
Skupna poraba v OZD v letu 1980
ne sme rasti preko 159, glede na
doseZeno raven v 1979. letu. Prav
tako veljajo omejitve za investi-
cijsko porabo, posebno za podroé-
je investiranja v negospodarsivu.
Denarna masa v obftoku bo bolj
usklajena s potrebami reproduk-
cijskega procesa, vsekakor pa bo

(Nadaljevanje na 2. strani)
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Ob zdravijenju tovariSa Tita v kliniénem
centru v Ljubljani, smo mu poslali naslednjo
brzojavko:

Dragi tovari§ Tito!

Delavci Litostroja, ki nosi Tvoje ime, Ti iskreno Ze-
limo, da bi ¢imprej okreval in nadaljeval delo za razvoj
socialisticne samoupravne skupnosti bratskih jugoslovan-
skih narodov in narodnosti in za mir v svetu.

Zagotavljamo Ti, da bomo tudi mi za te cilje vlozili
vse svoje moci.

Delavei Titovih zavodov Litostroj
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Z.ahtevne naloge v letu 1980

(Nadaijevanje s 1. strami)

omejena, zaradi ¢esar se bo po-
slabsala likvidnost poslovanja.
Poseben poudarek je treba dati
usmeriti resolucije, iz katere iz-
haja, da je nizko stopnjo gospo-
darske rasti moZno dose¢i z bist-
veno vedjo usmeritvijo. V izvozne
posle. Zato je porast izvoza opre-
deljen z bistveno viSjo stopnjo
(6%, kot velja za rast druZbene-
ga proizvoda v celoti. To dejstvo
je treba imeti pred ofmi pred-
vsem zato, ker izhaja iz ocen, da
bodo omejevalni ukrepi na doma-
dem trZiSéu bistveno znizali —
ohladili pregreto konjunkturo in
otezkodili ustvarjanje dohodka z
usmeritvijo na poslovanje na do-
matem trzis¢u. Pomembna pa je
tudi ‘usmeritev v de vedjo odvis-
nost moznosti uvoza reprodukcij-
skega materiala v letu 1980 od
dosezenih rezultatov pri izvozu,
kar bo vsaj v zadetku povzrodilo
zelo hude motnje v gospodarjenju.
Ob tej priiiki ni potrebno ponav-
ljati vseh bistvenih elementov iz
resolucije za ponazoritev poseb-
nih pogojev, v katerih bodo pote-
kali gospodarski tokovi v letu
1980. Potrebno pa je omeniti, da
bodo predvidene usmeritve in nji-
hove realizacije zagotavljali up-
ravno administrativni ukrepi vse
dotlej, dokler akecije vseh samo-
upravnih dejavnikov me bodo ob-
likovane in konkretizirane tako,
da bo njihovo izvajanje in ures-
nitevanje dalo otipljive rezulta-
te. Verjamemo v rezultate zavest-
nih odloéitev subjektivnih dejav-
nikov samoupravljalcev in vseh
nadih ob¢anov, zavedamo pa se
tudi in si tudi lahko predstavlja-
mo, kako bodo delovali administ-
rativni ukrepi. Dostikrat doslej
doslej smo to Ze doziveli in vemo,
da to obitajno predstavija oviro
pobude ter Ze tako zahtevne pogo-
je gospodarjenja 3e zaostruje. Za-
to resolucija predvideva, da bodo
za gospodarijenje in ustvarjalne

%e v januarju pripravljeni ustrez-
ni druZzbeni dogovori in sporazu-
mi, s ¢imer bi zagotovili realiza-
cijo osnovnih planiranih usmeri-
tev. Dol#ni smo se pravotasno in
temeljito pripraviti na naloge, ki
nas ¢akajo, kar mnas obve;ujejo
stalitda ZK, dolodiia resolucije pa
nalagajo vsaki temeljni organiza-
ciji in drugim organizacijam z@ru-
7enega dela, da vse usmeritve
konkretno in dosledno vgradijo v
svoje planske akte za leto 1980.
To je gotovo prava pot, &e hote-
mo dosefi postavljene cilje.
Tudi nasa metodologija in Ze do-
kaj uveljavljena praksa priprav-
ljanja planskih dokumentov v Li-
tostroju, planiranja, ki izhaja iz
planiranja potrebnega dohodka in
planiranja njegove delitve za po-
krivanje vseh potreb, pa je sedaj
%e tako razvita, da je moZno ures-
nidevati postavljeno nagelo in
konkretne usmeritve iz resoluci-
je vkljuéiti in konkretizirati v na-
gih planih, ki tako morajo posta-
ti osnovni stabilizacijski doku-
ment sleherne temeljne organiza-
cije.

V nasi delovni organizaciji in
vseh tozdih ter v delovni skup-
nosti moramo realno oceniti, v
kakinem poloZaju smo glede na
nove pogoje gospodarjenja, na os-
novi temeljitih analiz moramo
pravilno sestaviti na§ plan za le-
to 1980 in vanj dosledno vgraditi
resolucijska natela ter uskladiti
nase Zelje, prijeme in moZnosti za
dosego stabilizacijskih usmeritev.

Na$ proizvodni program mi ob-
gutljiv na hitre spremembe v po-
gojih gospodarjenja, saj spreme-
njeni in oteZkodeni pogoji v de-
vetih mesecih preteklega leta 3Se
niso pustiii vidnejiih posledic na
nadih rezultatih poslovanja, é&e-
prav so poslabSani pogoji gospo-
darjenja na razlinejSe naéine Ze
"bili opazni. Ob#asna zniZana lik-
vidnost naSega poslovanja, zaost-
reni pogoji uvoza nujnega repro-
dukeijskega materiala, zniZan iz-
plen ponudb na tujih trzid¢ih za-
radi neustreznega obsega krediti-
ranja prodaje opreme in drugi
primeri so le nekateri znaki spre-

menjenih pogojev gospodarjenja.

Zato smo ob koncu pretekiega le-
ta Ze izvajali posebne akcije, da
smo omilili morebitne neugodne
posledice. Gotovo bodo nekateri
neugodni pojavi lahko imeli odraz
v nasih zakljuénih radunih za le-
to 1979. Bistveno zaostrene gospo-
darske razmere pa terjajo od vseh
nas in slehernega posameznika za-
vestne in ucinkovite ukrepe, le
tako bomo Se naprej zagotovili us-
pesno poslovanje in samo na tej
osnovi nadaljnjo rast osebnega in
druzbenega standarda nasih delav-
cev. Imamo dobre izhodiS¢ne os-
nove, saj smo dobro zaloZeni z na-
rocili, obseg zalog mam omogodéa
laZzje preseganje obcéasnih zadreg
glede na reZimske ukrepe, v leto
1980 prehajamo s povpretno
ugodnimi skladi, sredstvi za skup-
no in osebno porabo, povefana
finaiizacija ob koncu leta 1979 za
izvozno podroc¢je dela pa nam bo
zagotovila pravice do nujno po-
trebnega uvoza. Kadrovsko smo
kljub potrebam =za nove obrate
in dejavnosti dokaj pokriti, po-
stopna modernizacija nase proiz-
vodnje ima zna¢aj stalnega pro-
cesa, tudi glede samoupravne or-
ganiziranosti in uveljavljanja sa-
moupravnih druZzbenoekonomskih
odnosov vstopa v leto 1980 z no-
vimi doseZki. Pripravili in obrav-
navali smo Ze tudi gospodarski
pian za tekode leto. V ta plan smo
vgradili, kot sicer wvselej doslej,
zelo zahtevne maloge in Zelje, kar
izpri¢uje pripravljenost vseh za
realizacijo takega ma&rta. Ob tem
smo majbrZ nekoliko podcenili ze-
io zaostrene pogoje gospodarje-
nja, brez resolucij pa so nam tu-
di manjkali nekateri elementi, s
pomod&jo katerih bi bolje realno
planirali. Zato smo sedaj dolZni
ponovno analizirati nase planske
opredeiitve ter pripraviti realnej-
fe plane.

V planih bomo morali pred-
vsem realneje opredeliti obseg
novega, produktivnega zaposlova-
nja, kar bomo morali dosledno
uskladiti z razmerji iz resolucije
in upostevati razpoloZljive vire za
pridobivanje novih nujno potreb-
nih sodelaveev. Na osnovi tega bo
treba v masih planih bistveno zni-
zati predvideno &tevilo nezaposle-
nih, pri tem pa zagotovili pred-
vsem zaposlovanje proizvodnih
deiavcev, manjkajote delavce v
nekaterih strokovnih sluzbah pa
nadomes¢ati s prilagajanjem in iz-
boljSanjem organizacije dela.

'V plane bomo morali vgraditi
tudi nacdelo, da mora Zeljenemu
porastu OD v primerjavi v pretek-
lem letom slediti za 259, hitrej-
ga rast dohodka in hitrej8a rast
¢istega dohodka. Velikost sredstev
za skupno porabo bomo morali
omejiti na 159, glede na sred-
stva, ki jih bomo v ta namen iz-
dvojili po zakljuénem racéunu 1979,
¢eprav imamo na tem podroéju
velike cilje.

V strukturo dohodka, ki gana-
értujemo za leto 1980, moramo
vgraditi obseg sredstev za prispev-
ke internih skupnosti in druzbe-
nopoliti¢nih skupnosti v takih ve-
likostih, kot to predvideva reso-
lucija. To so niZje vrednosti, kot
smo jih planiraii, ko smo izhaja-
li iz Ze predvidenih prispevnih
stopenj ma osnovi sporazumov in
izkuSenj iz preteklega leta. Bilo
bi normalno pri¢akovati, da do-
bimo od SIS in drugih dejavni-
kov konkretne podatke o novih
prispevnih stopnjah, ki bodo od-
razali stabilizacijske umeritve,
vendar bi v tem primeru gotovo
morali ¢akati predolgo, saj bodo
jzraduni in analize ter usklaje-
vanja zahtevale precej &asa.

V nadih planih bomo morali
posebno skrbno prouditi tisti del,
v katerem obravnavamo stroske
poslovanja, in zavestno predvide-
ti ukrepe za ¢im mniZje poslovne
strofke. V tem delu plana se mo-
rajo odrazati ukrepi vartevanja
na podro¢ju materialnih stro$kov

kot posledica boijSega izkoris¢a-
nja materiala, boljSega gospodar-
jenja z materialom v nalogah itd.
V tem delu plana naj se odraZajo
tudi ukrepi za boljse izkoriddanje
energije in ma ta madéin zniZeva-
nje poslovnih stroSkov. Posebno
bo treba prouditi reZijske strogke
v tem okviru pa stroSke transpor-
ta, PTT stroke, strofke vseh vrst
vzdrZzevanja, obseg strofkov za
sluzbena potovanja, stroske obre-
sti za kredite, nadomestila za iz-
ostanke z deia itd., ter tako pri-
spevati k bolj ekonomi¢nemu po-
slovanju.

Tudi obseg koli¢inske proiz-
vodnje, izkori$¢anje proizvodnih
zmogljivosti in delovnega ¢asa bo
potrebno opredeliti tako, da bo
vsaki naSi temeljni organizaciji
zagotovljen porast produktivnosti
v odnosu na preteklo poslovno le-
to, da bo predvsem porast produk-
tivnosti dela osnova za vedji do-
hodek in njegovo ugodnejso deli-
tev.

Ponovna proudifev in ustrez-
ne spremembe v planskih postav-
kah morajo zagotoviti, da plan za
leto 1980 postane bolj realen, e
pomembnejSi cilj tega je ta, da
tak realen plan, podrobno anali-
ziran in zavestno opredeljen, po-
stane osnovi stabilizacijski pro-
gram vsakega naSega fozda in DO
v celoti. Sprotno spremljanje ta-
kega plana in ukrepanje za nje-
govo uresniditev pa mora odraza-
ti naSo stabilizacijsko maravna-
nost in na$ prispevek k skupnim
usmeritvam celotne druzbe, usme-
ritvam, ki bodo zagotovile uspes-
no preseganje teZavnih pogojev
gospodarjenja v tekodem letu.

Naioge, ki izvirajo iz gospodar-
skih usmeritev za leto 1980 in ki
morajo dobiti svojo polno konkre-
tizacijo in izraz v sleherni celici
naSe druzbe, so zahtevne, Se bolj
pa bodo zahtevne pri uresniteva-
nju, da je naf sistem socialistié-
nega samoupravljanja sposoben
uspesno in uéinkovito obvladati
tezak dolgorocen proces stabiliza-
cije gospodarstva. Potrebno bo de-
lovati drugacée, kot smo navajeni,
zavestno se bomo moraii odreéi
nekaterim Zeljam oziroma uresni-
¢itev Zelja in potreb bomo mora-
li zagotoviti s Se boljSimi rezulta-
ti poslovanja kot doslej. Le na tak
naéin bomo lahko zagotovili na-
daljnjo rast realnega osebnega
standarda, modernizacijo mnaSe
proizvodnje, poviSan druZbeni
standard in druge ciije. Tudi do-
slej smo prav mi poslovali v zah-
tevnih pogojih gospodarjenja in
izpri¢ali svoje sposobnosti. Verja-
memo, da je sedaj nastopil ¢&as,
ko bodo zahtevni pogoji dela ve-
ljali za vse v nadi druzbi. i

Glasilo delovne organizacije
Titovi zavodi Litostroj izhaja
mesefno (s posebnimi priloga-
mi) v nakladi 5800 izvodov. —
Ureja ga uredniSki odbor v se-
stavi: Stanislav Bradesko, dipl.
inZ., Milan Vidmar, Janez
Opresnik, Vukosav Zivkovid,
Hrabroslav Premelé, Janez
StraZisar, dipl. inZ., Milan Jur-
javéid, inZ, in uredniki: odgo-
vorni urednik Karel Gornik,
urednik Marjana Habicht, teh-
niéni urednik Estera Lampid,
lektorira prof. Vesna Tome-
Lamut.

Telefon urednifiva 556-021 (n.

¢.) interna 202, 246 — Po3tni-

na pladana v gotovini — Tiska
Tiskarna Ljubljana.

Oproifeno prometnega davka
po pristojnem sklepu 421-1/72.
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ZasneZena skulptura Dube Sombolac

PRIPRAVE NA VOLITVE

Delavski svet delovne organizacije je na svoji 12. seji 10.
januarja 1980 sprejel sklep o razpisu volitev v samoupravne or-
gane, ki bodo 28. februarja isto¢asno v vsej delovni organizaciji.

S tem v zvezi je potrebno pri-
praviti in izvrSiti kandidacijske
postopke za vse organe, ki jih
bomo volili na volitvah, obenem
pa pripravili moZne kandidate za
ostale organe in komislije, ki jih
ne volimo tajno, vendar pa so
ob konstituiranju novih samoup-
ravnih organov potrebni in jih
moramo izvoliti za nemoten po-
tek dela teh organov.

1. Priprava in izvedba kandi-
dacijskih postopkov mora steéi
¢im hitreje in usklajeno, ¢ée ho-
¢emo, da ne bomo zasli v ¢asov-
no stisko, Upostevajod stali¥¢a, da
morajo izvrini odbori sindikata
(kot nosilei postopka kandidira-
nja) izpeljati vse naloge v sle-
herni TOZD in DS, se je potreb-
no odgovorno in zavzeto lotiti ak-
tivnosti, ki se bodo zakljudile s
kandidacijskimi konferencami.

Kandidate za delegate, ki jih
volimo ma volitvah, potrjujejo de-
lavei TOZD DS na kandidacijskih
konferencah. Vse TOZD in DS
imajo Ze potrjene liste evidenti-
ranih moznih kandidatov.

Tista TOZD ali DS, ki more-
biti $e ni potrdila liste eviden-
tiranja moznih kandidatov, naj
to takoj opravi ma prvem zboru
delavcev.

Kadrovska komisija OO sin-
dikata skupaj s kadrovskima ko-
misijama OO ZK in OO ZSM pri-
pravi predloge moZnih kandida-
tov. Na kandidacijskih konferen-
cah, ki jih skli¢ejo osnovne or-
ganizacije sindikata, vsi prisotni
obravnavajo predlog, ga dopol-
nijo ali spremenijo ter z javnim
glasovanjem sprejmejo. Ob tem
je pomembno, da pri kadrovanju
upostevamo kriterije samouprav-
ne kadrovske politike, ki je op-
redeljena v dokumentih Zveze
sindikatov Slovenije in druzZbe-
nem dogovoru o uresniéevanju
kadrovske politike na obmodju
mesta Ljubljane. Kandidacijske
konference so lahko po delovnih
samoupravnih skupinah ali enot-
no za TOZD, odvisno od moZno-
sti, stanja in delovnih dolZnosti,
najkasneje 15 dni pred volitvami
oziroma dnevom glasovanja. Kan-
didatna lista mora zajemati za-
stopanost vseh delovnih samoup-
ravnih skupin v vsaki TOZD ali
DS s toliko delegati (za delavski
svet TOZD in DS), kolikor je op-
redeljeno v statutih posameznih
TOZD in DS.

Osnovna organizacija sindika-
ta sestavi kandidacijsko listo za
delegate v delavski svet TOZD in
DS. Pri tem je potrebno uposte-
vati, da sestavimo enotno kandi-
datno listo, posebej z navedbo
kandidatov, za vsako delovno ozi-
roma samoupravno skupino po
abecednem redu.

Na kandidacijskih konferencah
isto¢asno izvriimo tudi kandida-
cijske postopke in predlagamo se-
stavo kandidatnih list za vse os-

tale organe upravljanja, ki jih je
potrebno izvoliti na tajnih volit-
vah.

Za predlaganje vseh kandida-
tov se morajo na isti kandidacij-
ski konferenci wvoditi lo¢eni po-
stopki za wvsak organ posebej.

Osnovna organizacija sindika-
ta poslje volilni komisiji enotno
kandidatno listo najkasneje 10 dni
pred volitvami. Volilni komisiji
je potrebno predloZiti:

— zapisnike iz kandidacijskih
konferenc,

— zapisnik iz seje IO sindi-
kata in

— pristanek vsakega kandida-
ta, da sprejme kandidaturo.

Volilna komisija pregleda kan-
didatno listo in jo objavi najmanj
5 dni pred dnevom volitev.

2, Pri pripravi kandidatov za
vse organe, ki jih bomo volili taj-
no, je potrebno uposdtevati dejst-
vo, da potrebujemo kandidate z
liste evidentiranih moznin
didatov tudi za druge organe in
komisije, ki jih je potrebno ob
konstituiranju organov samoup-
ravljanja izvoliti, da bodo le-ti
lahko momalno delovali.

- Na tajnih volitvah bomo vo-
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— delegate v delavski
TOZD in DS,

— delegate v delavski svet de-
lovne organizacije,

— delegate v delavski
SOZD ZPS,

— delegate v disciplinsko ko-
misijo,

— delegate v samoupravno de-
lavsko kontrolo TOZD in DS, de-
lovne organizacije Litostroj in
sestavljene organizacije ZPS,

— delegate v organ notranje
arbitraze (nadomestne volitve),

— delegate v svet IzobraZeval-
nega centra Litostroj,

— delegate v svet uporabnikov
TOZD IRRP.

Za memoteno delo samouprav-
nih organov potrebujemo 3Ze:

1. Delegate za upravni odbor
delovne organizacije Litostroj.

2. Delegate za komisije delav-
skega sveta delovne organizacije
Litostroj:

— komisijo za §tipendiranje,

— komisijo za stanovanjska
vprasanja,

— komisijo za inovacije in re-
alizacijo poslovanja,

— komisijo za pohvale in od-
likovanja,

— komisijo za LO in DS,

3. Delegate za skupni organ.

4. Delegate za vse komisije v
TOZD in DS, ki so bile %e do
sedaj formirane,

Pri wvseh kandidacijskih po-
stopkih je potrebno upostevati
tudi zamenljivost delegatov, saj
v istem samoupravnem organu
ne more nihée kandidirati ved kot
dvakrat zapovrstjo,

svet

svet

M. S.
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POSLOVNOST IN GOSPODARNOST
— POGOJ NASEGA OBSTOJA

Poslovnost je opredeljena z
mnogimi prvinami: od skrbno se-
stavljenega poslovnega pisma pa
tja do vljudnega sprejema kupca,
od hitrega reagiranja na kupdeve
Zelje in pozornosti od njega pa
tja do zadovoljive realizacije na-
ro¢ila. Naroé¢ilo pa bo zadovoijivo
realizirano le takrat, kadar bomo
v celoti izpolnili vse pogodbene
obveznosti, ki jih naroc¢ilo vsebu-
je. Glavni in bistveni elementi
prodajne pogodbe pa so predvsem
cena, koli¢ina, kakovost in dobav-
ni rok. Toda pustimo tokrat cene;
o njih ie toliko, da sta kupec kot
prodajalec lahko zadovoljna ali pa
nezadovoljna, ali pa samo eden
od njiju. Ta obéutek je obic¢ajno
kratkotrajen in hitro mine, Tudi
koli¢ina in kakovost sta redkokdaj
sporni. Kaj pa dobavni rok? Do-
bavni rok je obi¢ajno tisti pogoj
v prodajni pogodbi, ki ga je maj-
tezje izpolniti. Seveda mislimo pri
tem na individualne proizvode po
naro¢ilu. Za zamude so sicer pred-
videne pogodbene kazni, toda pra-
viioma pogodbena kazen nikoli ne
povrne $kode, ki jo s kasnitvijo
povzro¢imo kupcu. Veliko skod
pa povzrodimo tudi sami sebi, saj
v nekaterih primerih lahko kupec
celo odstopi od pogodbe, pa tu-
di pogodbene kazni miso majhne.
Najve¢ja Skoda pa je izgubljanje
poslovnega ugleda in oérnitev po-
slovnosti. Te sploSne ugotovitve
veljajo za ves poslovni svet in
tako tudi za mas.

Za Litostroj lahko trdimo, da
je tem teZavam in nevarnostim $e
boij izpostavljen, deloma zaradi
raznolikega proizvodnega progra-
ma, v zadnjem ¢&asu pa so svoj
deleZ dodali tudi pogoji gospodar-
jenja pri mas in v svetu.

Toda medtem ko ugotavljamo,
da se dokaj uspeSno spoprijema-
mo s temi tezavami in preneka-
tere tudi uspedno premagujemo,
pa ne moremo trditi, da smo po-
vsod uspedni in da mikdar ne za-
mujamo z realizacijo naroc¢il.

Nas cilj je realizirati vsa na-
ro¢ila v pogodbenih dobavnih
rokih!

Ali je to sploh mogocte? Vse-
kakor (Ali se vsaj zelo pribliZa-
mo tako zastavljenemu cilju!)

Morda bi omenili nekatere ée-
ri, ob katere zadevamo pri rea-
lizaciji individualnih proizvodov
po narodilu.

Ze ob sprejemanju maroéil se
lahko znajdemo v dveh razliénih
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Znano je, da ima Litostroj dokaj raznolik proizvodni program: vodne turbine
in ¢rpalke raznih vrst, Zerjave in ostalo industrijsko opremo, dieselske motorje, pre-
oblikovalne stroje, talna transportna sredstva, specialne odlitke — vse to so proiz-
vodi, ki jih proizvajamo posamicno. Teh proizvodov tudi ne prodajamo iz zalog, saj
je njihova kasnejSa uporaba totno dolofena Sele ob podpisu pogodbe. Sele takrat
pricnemo obravnavati narodila od projektantskih in konstruktorskih del, preko ce-
lotnega proizvodnega procesa tja do montaznih del in odprave proizvoda. Zato se
v primeru, da moramo vsa narocila realizirati v pogodbeno dolo¢enih dobavnih ro-
kih, znajdemo pred problemom, ki ni tako enostavno resljiv, predvsem 3e, ¢e se ho-
¢emo obna3ati poslovno in hkrali gospodarno proizvajati. To pa moramo, kajti po
slovnost in gospodarnost sta velelnika danaSnjega ¢asa.

stanjih: ali je na trzis¢u wveliko
ali majhno povprasevanje po na-
§ih proizvodih. Obe stanji odlo¢u-
jode vplivata na prodajne pogoje
in dokaj tezko je movo maroéilo
matematiéno natanéno rokovno
oziroma glede prostih zmogljivo-
sti uskladiti z Ze obstojeéimi na-
roc¢ili. To mnogi organizatorji
predlagajo kot edino reSitev, ki
kasneje prepre¢i zamudo realiza-
cije marodila.

Taks$no previdno sprejemanje
narotil bi nas kaj kmalu pripe-
ijalo iz stanja wvelikega povpra-
Sevanja po mnasih proizvodih v
stanje majhnega povprasevanja.
O nas bi kupci govorili, da pro-
izvajamo le od primera do pri-
mera. Pa tudi sami bi bili kaj
kmalu razo¢arani nad nasim iz-
rac¢unom zmogljivosti. Dotok na-
ro¢il bi zacel upadati, prav tako
bi se izkorid¢enost zelo poslabsa-
la. Pri proizvodnji individualnih
proizvodov se mamre¢ srecujemo
s pojmom ozkega gria.

To je primer, ko so razpoloz-
ljive zmogljivosti manjse od po-
trebnih. Ta pojav pa ni statiéne
narave, niti prostorsko in éasovno
opredeljen, temveé¢ dokaj dinami-
¢en sprehajalec v proizvodnem
procesu. Pa tudi nasSe zmogljivo-
sti so to¢no dolodene s stroji, Iju-
dmi, prostorom in ¢asom, ki so
vsak naslednji trenutek v drugaé-
nem medsebojnem odnosu.

V zvezi s sprejemanjem naro-
¢il obstajajo Se pomembna pri-
poroc¢ila o to¢ni evidenci izstav-
Ijenih ponudb in opcijskih rokih
teh ponudb. Tudi te teorije, pred-
vsem o opcijskih rokih miso kaj
prida uporabne za mas. Lahko se
namre¢ zgodi, da ¢akamo na naro-
¢ilo, ki ga kasneje ne dobimo, za-
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Nad 12,5-tonski vili¢ar pri delu v koprski luki. Vilicar ima napravo za
preéni pomik in prijemalo za prazne kontejnerje. Prijemalo je izdelal

Metil 2 Reke (Foto: J. Jereb)

radi njega pa smo odklonili dru-
go narodilo,

Najboljsa refitev so izkusnje,
ki jih moramo izoblikovati v eno-
staven in dogovorjen sistem. Ce
hotemo odgovoriti ma vpraSanje
»Koliko naroé¢il lahko sprejmemo,
da bomo zagotovili njihovo rokov-
no reaiizacijo?« lahko odgovori-
mo, da najmanj toliko, kolikor smo
jih v preteklosti Ze realizirali.
Seveda mora posamezno naroéilo
ustrezati izkustvenemu izdeloval-
nemu ¢asu, vsa narodila pa morajo
biti ¢asovno tako razporejena, da
njihova koli¢ina ustreza kolidin-
ski propustnosti podjetja, izraZe-
ni s tonami ma leto ali tonami na
mesec.

Vse do sedaj smo govorili o
tako imenovanem konjunkturnem
stanju, to je o stanju velikega po-
vpraSevanja na trziS¢u po mnasih
proizvodih. Povsem drugade pase
moramo obnaSati v, stanju majh-
nega povprasevanja ali v prizade-
vanjih za izvoz naSih izdelkov.
Takrat lahko marsikatero domaco
teorijo odmislimo. Ce se ne zna-
mo poslovno in trzno obnasati,
dobi marod¢iio tisti, ki je boljsi od
nas!

Trenutna zaloZenost Litostroja
z marod¢ili je zadovoljiva. Morda
je, gledano dolgoro¢no, premalo
izvoznih narodil, predvsem na
konvertibilna trzi$¢a. Zato ne bo
odved¢ Se nekaj besed o obravna-
vanju narod¢il, torej o naSsem ob-

naSanju potem, ko so narodila ze
v hisi.

Prav gotovo mas k podpisu po-
godbe mnihée me prisili. Vsaka po-
godba je izraz wolje dveh strank
— prodajalca in kupca. Prodaja-
lec Zeli ustvariti prihodek, kupec
pa dobiti za dogovorjeno ceno
kvaliteten proizvod v dogovorje-
nem roku. Vsako dejanje, ki je
usmerjeno proti kateremukoli ele-
mentu iz pogodbe, se razume kot
neposlovno dejanje, za kar so v
pogodbi predvidene pogodbene
kazni. Omenili smo Ze, da pogod-
bena kazen mikdar me nadoknadi
Skode, ki je povzrotena npr. s kas-
nitvijo. Obiéajno je nas$ del op-
reme le del vedtjega objekta, ki
logiéno mekompleten ne more de-

SAMOUPRAVLJANJA
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CASOPISA LITOSTROJ

ODOBREN KREDIT LJUBLJANSKE BANKE ZA
GRADNJO FIESE IN TELOVADNICE

V FIESI BOMO GRADILI

sprejela tudi
standarda za leto 1980.

V ponedeljek 14. januarja je zasedala skupscina
stanovanjske banke Ljubljanske banke in med drugim
plan kreditiranja objektov druZzbenega

Ze v preteklem letu je prav ita banka odobrila kre-
dit za izgradnjo podéitniskega doma v Fiesi, ki ga pa ni-
smo mogli koristiti zaradi neurejene dokumentacije in
nasih notranjih aktov. Pro3nji TOZD ZSE, naj se kredit
prenese v leto 1980 ter odobri dodatni kredit Se za iz-
gradnjo telovadnice pri IC, je banka ugodila.

Tako imamo danes urejene tu-
di kreditne pogoje, saj nam je
banka zagotovila 2,3 milijarde sta-
rih dinarjev za gradnjo poé¢itni-
skega doma v Fiesi ter 1,5 mili-
jarde za gradnjo telovadnice.

Kako je z gradbeno

dokumentacijo?

Dokumentacija za poditniski
dom Fiesa bo januarja, Ceprav je
bil rok za izdelavo dokumentaci-
je decembra 1979, je zamuda op-
ravidena., Delno se je spremenil
idejni projekt zaradi infra struk-
ture, ki je bila po zazidainem na-
¢rtu obéine drugaéna.

Cesta bo speljana sedaj z vr-
ha navzdol in ne kot je bilo pr-
voino predvideno od SAP navzgor
do spodnjih prostorov doma. Ta-
ko sta sedaj v spremenjenem na-

¢rtu restavracija in dovoz do nje
v gornjem nadstropju, kjer bo tu-
di klubska soba, jedilnica in te-
rasa. To pa ima tudi prednosti,
saj tako v sobe ne bo prihajal duh
po hrani, imeli pa bomo tudi lep-
5i razgled iz restavracije na mor-
je.
In kako je s soglasji?

Razen dovoljenja SKIS obéine
Piran smo prnidobili vsa soglasja.
Skups¢éina obéine Piran je pred
dvema letoma sprejela sklep o
prepovedi vsake gradnje na ob-
mod¢ju Fiese. Ta sklep je Se v ve-
ljavi in ga ne bodo preklicali vse
do sprejetja =zazidainega nadrta
Fiese, Zazidalni maért izdeluje In-
vest biro iz Kopra, ki izdeluje tu-
di naSe nadrte, ter je pripravljen
za razpravo. Ta razprava pa bo

lovati in vrac¢ati investirana sred-
stva. Vse to je dokazano. Toda ali
so tudi vsa naSa ukrepanja usmer-
jena k temu, da bi vsa obstojeda
naroc¢ila realizirali brez zamud?
Dejstvo je, da si mnogo prizade-
vamo za to, predvsem proti kon-
cu, ko se dobavni rok Ze izteka.
Mnogokrat pa poskuSamo Ze na-
stalo zamudo <&im bolj skrajSati.
V takih primerih dosegamo never-
jetno dobre rezultate. Vedno zno-
va pa se tudi jezimo in sprasu-
jemo, zakaj je to potrebno. To mi
sistematiéno in organizirano delo,
to je gaSenje!

Zakaj ne poprimemo Ze od
vsega zadetka? Tudi za obravnavo
individualnih naroéil obstaja mno-
go razliénih mnenj. Nekaj jih iz-
haja iz masih temeljnih organiza-
cij, druga so posledica nase orga-
niziranosti ali zagovarjanja samo
nekega proizvoda. Mnogo koncep-
tov prinesejo s seboj nasi delavci
iz raznih Sol in tedajev. Vse to
udari na dan takrat, ko iS¢emo
novo, boljSo reSitev za sistem ob-
nove narocil. Tezko je trditi, kdo
ima prav oziroma katera reSitev
je najboljSa. Vedeti moramo nam-
re¢, da v Litostroju ve&ino maro-
¢il predstavlja tako imenovani
skupni proizvod, pri proizvodnji
katerega sodeluje veé¢ temeljnih
organizacij v razlicnem obsegu.
Zato moramo omeniti, da dobra
poslovna politika temeljne orga-
nizacije ni vedno majboljSa za po-
slovno poiitiko skupnega proizvo-
da. (Primerjajmo v tej zvezi po-
sami¢no delo z zdruZenim delom.)

Prav tako je v zvezi z nasim
proizvodnim programom nespre-
menjena politika enega proizvoda.
Ce miso vsi proizvodi »enakoprav-
ni«, potem nezaZelenega raje iz-
klju¢imo iz proizvodnega progra-
ma.

Vse navedene Kriti¢ne pripom-
be so morda bolj kritiéne, kot je
potrebno z ozirom mna dejansko
stanje. Vseeno pa naj sluzijo kot
izziv, da se ¢&imprej dokopljemo
do enostavnega in dogovorjenega
koncepta obravnave individualnih
narodii.

V. N.

trajala nekoliko dalj, kot mi po-
trebujemo za pritetek gradnje.

Glede na to, da se na$ projekt
vkljuéuje v predvideni predlog,
smo zaprosiii skup$t¢ino obéine
Piran, da izvzame na$o gradnjo iz
prepovedi odloka obé&ine. Pri¢aku-
jemo, da bodo to obravnavali na
prvem zasedanju skup3éine in se-
veda upamo na ugodno reSitev, ki
s0 nam jo Ze obljubili.

In kako smo sprejeli samoup-
ravni sporazum v Litostroju?

Razen tozdov PZO, OB in DS
PFSR so vsi zbori samoupravni
sporazum potrdili, nekateri tudi z
delno pripombo, naj se zaradi naj-
novejiih omejevalnih ukrepov ure-
dijo najprej finan¢ne zadeve.

Sedaj pri¢cakujemo sklepe zbo-
rov omenjenih tozdov in DS PFSR
in nato Se ugotovitvenega sklepa
DSP. Ta naj bi poieg ugotovitve-
nega sklepa imenoval 3Se z zako-
nom predvideno investicijsko ko-
misijo, ki jo bo predlagal TOZD
ZSE za Fieso in TOZD IC za te-
lovadnico.

In kdaj naj bi zasadili prve
lopate?

Vse je odvisno od nas. Uredi-
tev notranjih formalnosti ter for-
malnosti z banko lahko traja naj-
ve¢ mesec dni.

Drugi¢ pa Se o tem, kako po-
tekajo priprave za gradnjo teio-
vadnice.

M. Vidmar
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Dogovori za odloCne akcije

V skladu s sklepom 5. seje centralnega komiteja Zveze komuni-
stov Slovenije je posebna komisija ceniralnega komiteja pripravila
predlog sklepov CK ZKS o nalogah komunistov pri uveljavljanju in
nadaljnjem razvijanju politicnega sistema socialisticnega samouprav-
ljanja, o nadaljnjem razvijanju demokratizcije odnosov ter kolektivne
odgovornosti ter dela, v skladu s tem pa tudi o organiziranosti obéin-

skih konferenc ZKS.

Sledila je poglobljena razpra-
va vseh osnovnih organizacij, ki
je bila zdruZena tudi z vsebino
volilno programskih konferenc,
obravnava pa je stekla tudi na
17. in 18, seji obé&inske konferen-
ce ZKS Ljubljana-Siska, ki sta
bili v mesecu novembru.

Konkretne druzbenoekonom-
ske razmere ter 3tevilni razvojni
in drugi problemi znova dokazu-
jejo, da niti poskusi centralistié¢-
no etatistitnega urejanja miti teh-
nokratsko liberalisti¢no pristopa-
nje ne vodi k refevanju druZbe-
noekonomskih problemov, ne kre-
pi vloge pravic in odgovornosti
delavcev in obdéanov v procesu
druZbenega odlofanja, pa tudi ne
socialne varnosti nade druzbe in
njenega delavskega razreda. To-
rej se problemi jasno odraZajo
tudi v politiénem sistemu, pred-
vsem pri uresnidevanju politi¢ne
oblasti delaveev in obd&anov.

Izhajajo¢ iz te ugotovitve je
Zveza komunistov med najbolj
poklicanimi za to, da pravofasno
in odlo¢no preverja doseZke s
podrodja izgradnje politi¢nega si-
stema, se soofi s problemi in
predvsem z vzroki za prepofasno
uresni¢evanje in razvijanje de-
mokratiéne narave politi¢nega si-
stema in jih v konkretni druZbe-
ni praksi in sredini prepreéuje.

Razpave, ki so v zadnjem ob-
dobju moé¢no povedale aktivnost
in izpostavile klju#ne idejnopoli-
ti¢éne probleme, so v okviru osnov-
nih organizacij ZKS v Litostroju
iako kakor v obéini poveéale ak-
tivnost in akcije za odpravo mne-
katerih slabosti. Siroko zastavlje-
na aktivnost je dobila odsev v
delovanju vseh vodstev druZbeno-
politi¢nih organizacij. Izdelana je
vrsta ocen, analiz in poro¢il, ka-
terih cilj je, da predvsem na osno-
vi ugotovljenih slabosti usmerja-
mo akecijo v nadaljnje poglablja-
nje socialistitne samoupravne
demokracije. Glede na sprejeta
izhodiié¢a, ocene, programe 0OSnov-
nih organizacij in poglobljene raz-
prave na zadnji seji obéinske
konference ZKS je bil sprejet ak-
cijski program in izhodis¢a za
delo vseh subjektivnih sil.

Ob tem, da je potrebno dosled-
no uresni¢evati nadelo demokra-
tinega centralizma, so sedanje
naloge, sprejete na sejah OOZK
in OK ZKS predvsem te:

1. Zveza komunistov kot vo-
dilna subjektivna sila bo skupaj
z ostalimi organiziranimi silami v
demokratitnem dialogu utrje-
vala ekonomsko in politi¢no ob-
last delavskega razreda z vklju-
¢itvijo vseh komunistov pri izva-
janju samoupravnih druZbenih
odlo&itev. Predvsem utrjevanje in
¢im boljdi rezultat ter kazalci go-
spodarjenja, nadaljnje poglablja-
nje in razvijanje dohodkovnih
odnosov, samoupravno sporazu-
mevanje na vseh podroé¢jih zdru-
Zevanja dela in sredstev mora biti
glavna naloga in vsakdanja pra-
ksa

Vse probleme, ki se pojavlja-
jo v sredinah, moramo obravna-
vati in razreSevati znotraj druz-
benopoliti¢tnih organizacij, samo-
upravnih organov, delegatskih
skupééin ter v delegacijah. V sle-
herni sredini je potrebno razvi-
jati posebne demokratiéne meto-
de delovanja. Delo mora biti 3i-
roko odprto, izraZanje interesov
in stalis¢ se mora prenesti do sle-
hernega delavea v samoupravni
delovni skupini. Akeijsko povezo-
vanje komunistov med osnovnimi
organizacijami mora biti bolj
prisotno, ¢e se Zelimo s Siroko
razpravo in oceno stanja dogo-
voriti za enotno akcijo, ki mora
nujno slediti.

Akcijsko povezovanje mora
biti stalna oblika dela, kajti de-
mokratizacija odnosov mora te-
meljiti na dogovarjanju in poe-
notenju stali$é ter v konéni fazi
na uveljavljanju v sleherni sre-
dini,

2. Vse omenjene naloge V
druzbenj praksi Se niso izvriene
in cilji niso doseZeni, zato je nuj-
no, da odlo¢no delujemo v tej
smeri, da izkoristimo vse ustvar-
jalne mozZnosti, ki jih omogoca
politéni sistem. Izhodi¢e za ak-
cijo pa mora izhajati predvsem
iz tega. da se dosledno izvaja ak-
tivnost v procesu samoupravnega
in delegatskega odlo¢anja, okre-
pi vpliv osnovnih organizacij,
predvsem v vsebini dela, zagoto-
vi kolektivno delo in odgovornost
in razvija demokrati¢en dialog.

3. Volilne programske konfe-
rence osnovnih organizacij v Li-
tostroju so problematiko v wvseh
sredinah dokaj celovito ocenile
in sprejele programe dela za od-
pravo slabosti. Izpostavljeni so
bili neki pereé¢i problemi, pred-
vsem pri odnosih dohodkovne po-
vezanosti, izpolnjevanju planskih
dogovorov posameznih TOZD na
skupnem proizvodu, izpostavljeno
je bilo reSevanje nekaterih pro-
blemov, ki so se pojavljali v teku
celega leta. Obravnavali smo svo-
bodno menjavo v odnosu TOZD
do skupnih sluzb, nadaljnji raz-
voj in delitev dela v sklopu slo-
venske strojegradnje, poudarili pa
smo tudi nekatere krepitve TOZD,
ki vodijo Ze v novo stopnjo or-
ganiziranosti in kar pred vse ko-
muniste v Litostroju postavlja
razmisljanja o nadaljnjem razvo-
ju obstojecega stanja.

Tudi programi dela, ki izha-
jajo na podlagi ocen v posamez-
nih sredinah, so kratki, jasni, ak-
cijski, in pred celotno é&lanstvo
nalagajo veliko novih nalog. Se-
kretariati so mo¢no spremenjeni,
predvsem pa preveva v vseh sre-
dinah mlada struktutra vodstev.
Ze dolgo ni bilo v osnovnih or-
ganizacijah ZKS v Litostroju to-
liko mladih sekretarjev, kot jih
je bilo sedaj izvoljenih. Podatek,
da so se vsi sekretarji v Litostro-
ju zamenjali, govori, da smo do-
sledno prestopili k samoupravni

kadrovski politiki, ki je za Zvezo
komunistov Se posebej pomemb-
na. Vse to kaZe na to, da smo
ravnali zelo odgovorno in v skla-
du s Titovo mislijo o veéji za-
menljivosti na vodilnih funkeci-
jah. Tudi pristop pri izbiri ka-
drov je bil skoraj v vseh osnov-
nih organizacijah pravoéasen in
celovit, tako da so bile odlotitve
na sejah zgolj formalnost.

Vse to kaZe, da smo upostevali
vse principe in dogovore pri ob-
likovanju novih vodstev ter da je
potrebno s tako usmerjeno ka-
drovsko politiko na razrednih
principih odloéno nadaljevati tudi
v drugih druzbenopoliti¢énih orga-
nizacijah., V zadetku bo najbrz Se
nekaj teZav, saj smo zadnje dve
leti preveé zanemarjali to podro¢-
je, kar se bo jasno odrazalo v se-
danjem in prihodnjem delu. Se
druga pomembna ugotovitev je
jasna, da Ze nekajletno usmerje-
no idejnopolitiéno usposabljanje
odpira nove moZnosti selekcije in
usmerjanje kadrov, saj imamo
vsako leto v mnajvi§jih stopnjah
izobrazevanja vsaj dvajset komu-
nistov. Skoraj v vseh osnovnih
organizacijah imamo dva élana,
ki sta opravila celovit sistem
usposabljanja, ob tem pa Se celo
vrsto drugih, ki so opravili osnov-
ne seminarje. Prav zato letos ni
bilo problemov pri izbiri sekre-
tarjev, namestnikov in sekretari-
atov. Vendar pa moramo glede na
veliko zamenjavo élanov v sekre-
tariatih kot prvo nalogo v tem
mandatnem obdobju takoj zadeti
celovit sistem idejnopoliti¢nega
izobraZevanja, ga dopolniti z ak-
tualno problematiko, nalogami in
cilji, ki naj bi jih dosegli v tem
obdobju, Novim sekretariatom
moramo dati vso osnovo, da se
¢im hitreje vkljuéijo v delo in iz-
vrievanje sprejetih sklepov. To
pa je zagotovilo, da bo Zveza ko-
munistov trdno obvladovala situ-
acijo in se takoj spopadla s pro-
blemi, ¢e bo to potrebno, saj je
mladost in usposobljenost vseh
sekretarjev Ze dovolj velika, da
lahko skupaj ob enotnem delova-
nju za skupne cilje napravimo
nov korak v razvoju druzbeno-
ekonomskih in politiénih odnosov.

M. Sigulin

PREDSTAVITEV NOVIH
SEKRETARJEV OO ZK

Glede na to, da se je zamenjalo vodstvo osnovnih organizacij Zve-
ze komunistov, vam Zelimo predstaviti nove sekretarje. Zaradi po-
manjkanja prostora jih danes predstavljamo le nekaj, z ostalimi pa
se bomo seznanili v naslednji Stevilki.

Novi sekretarji so odgovorili na naslednja tri osnovna vprasanja:

@® Koliko ¢asa in kje delajo v
Litostroju in katere funkcije so
doslej Ze opravljali?

® Kaksna je bila dosedanja
programska usmeritev njihove
osnovne organizacije in kakSna bo
bodoca?

@® Kako nameravajo v ¢&im
vedji meri aktivirati ¢lanstvo in
ali nameravajo uvesti kaj spre-
memb v delu osnovne organiza-
cije?

Ivo Jarc — DS SSP

V Litostroju sem se zaposlil
leta 1959 po konéanem Solanju v
IzobraZevalnem centru Litostroj.
Prvih dvanajst let sem delal kot
strugar v mehanski obdelavi, po
konéanem 3tudiju ob delu na vis-
ji Soli za socialno delo pa sem bil
premei¢en v kadrovski sektor,
kjer delam $e danes. Sedaj oprav-
ljam delo vodje oddelka na pod-
ro¢ju kadrovanja.

Poleg svojega rednega dela
sem delal v samoupravnih orga-
nih in druZbenopolitiénih organi-
zacijah — v zadnjem letu pred-
vsem v sindikatu. Zadnje mandat-
no obdobje sem bil predsednik
10 O0S delovne skupnosti skup-
nih sluzb skupnega pomena. Na
letni konferenci OO ZK naSe de-
lovne skupnosti pa sem bil iz-
voljen za sekretarja osnovne or-
ganizacije ZK.

Mislim, da je bila sama pro-
gramska usmeritev v preteklem
obdobju dobra, vendar programa

nismo uresnié¢ili tako, kot smo
naértovali, Vzrokov za to je ver-
jetno ve¢. Po mojem mnenju je
eden ta, da v osnovni organizaciji,
ki Steje 50 é¢lanov, komunisti ni-
smo bil dovolj aktivni niti v os-
novni organizaciji sami niti tam,
kjer bi kot komunisti morali de-

lovati — to je na delovnih mestih,
v samoupravnih organih in dru-
gih druzbenopoliti¢nih organizaci-
jah. Na ta vzrok mneaktivnosti pa
seveda lahko vplivamo vsi. Delo
osnovne organizacije bo potekalo
tudi v prihodnje tako kot sedaj,
s tem, da bomo skusali vse éla-
ne organizirati tako, da bodo bolj
aktivno delali — mnekateri v se-
kretariatu, drugi v komisijah, vsi
skupaj pa povsod tam, kjer oprav-
ljajo svoje delo ter v samouprav-
nih organih in ostalih druzbeno-
politiénih organizacijah.

Pred nami so zahtevne in od-
govorne maloge. Vsak dan beremo
in poslu$amo, da moramo v letos-
njem letu doseéi druZbenoeko-
nomsko stabilizacijo. Zunanjepo-
litiéni dogodki iz dneva v dan za-
ostrujejo poloZaj in ogroZajo mir
v svetu. Zato je naloga vseh ko-
munistov, da delujemo v tejsme-
ri, da uredimo ma$ druzbenoeko-
nomski poloZaj, da delamo v skla-
du z na$o zunanjepoliti¢no usme-
ritvijo. V sami delovni skupnosti
in delovni organizaciji pa mora-
mo stalno delovati tako, da bo na-
e delo teklo normalno, tako kot
smo si ga zastavili, ne pa da z la-
godnostjo preko leta in z izredni-
mi ukrepi na koncu lovimo zamu-
jeno.

Ob zafetku svojega mandata
pricakujem konstruktivno sodelo-
vanje vseh komunistov v delovni
skupnosti, saj le na ta nacéin lah-
ko doseZemo nase skupne cilje.

Ivan Brajak — TOZD IVET

Kot strojni kljuéavniéar sem
se v Litostroju zaposlil leta 1958,
¢lan Zveze komunistov pa sem
od leta 1960. Do sedaj sem oprav-
ljal funkcije predsednika ZSMS v

TOZD IVET, predsednika IO
0O0S, predsednika kadrovskih ko-
misij pri OO ZK in IO OOS, bil
sem odbornik obéinske skupséi-
ne Ljubljana-Sidka, velkrat pa
tudi ¢lan delavskih svetov ter
¢lan raznih komisij pri samou-
pravnih organih in druZbenopo-
litiénih organizacijah v svoji te-
meljni organizaciji.

Doslej smo v okviru program-
ske usmeritve skrbeli za planira-
nje in pridobivanje kadrov za
delo v druZbenopolitiénih organi-
zacijah in samoupravnih organih
v tozdu in na mivoju delovne or-
ganizacije, skrbeli smo za izobra-
Zevanje kadrov, sodelovali smo
pri izdelavi masih delovnih maér-
tov in pri pripravi samoupravnih
aktov ter se vkljucevali v delo
ostalih druZbenopolitiénih organi-
zacij in samoupravnih organov.
Glede na socialno strukturo ¢&lan-
stva smo korenito spreminjali od-
nose in uspeli moé¢no izboljsati
politi¢ni poloZaj.

V prihodnje bomo vse svoje
delo usmerili v pravilno kadrov-
sko politiko, v programsko izo-
brazevanje in izpolnjevanje pro-
grama dela osnovne organizacije,
v katerem smo si zaértali nasled-

nje naloge:
— uveljavljanje dohodkovnih
odnosov in svobodne menjave

dela,

— delovanje ma podroé¢ju ljud-
skega odpora in druzbene samo-
za$bite,

— prizadevanje za &im boljse
uveljavljanje delegatskih odnosov,

— spremljanje in uresnideva-
nje resolucij v stanovanjskem go-
spodarstvu,

— spremljanje smernic te-
meljnega plana druZbenega raz-

voja od leta 1981—1985 ter za
leto 1980,

— spremljanje planskih nalog
TOZD IVET za leto 1980,

— spremljanje produktivnosti
dela v naSem tozdu in celi tovar-
ni,

— ugotavljanje uveljavljanja
samoupravnih splosnih aktov v
tozdu in v delovni organizaciji

Seveda Zelimo ob tem dosedi
tudi boljSo aktivnost ¢élanstva, to
pa bomo dosegli s konkretnimi
nalogami za vsakega posameznega
¢lana.

Vkljudevali bomo tudi ¢&lane,
ki ne delujejo v komisijah in tiste,
ki nimajo konkretnih zadolZitev.
Menim, da v nadih vrstah me sme
bili neaktivnih ¢lanov, zato bomo
merali pregledati aktivnosti posa-
meznikov, V bodo¢e bo potrebno
tudi aktivnejse sodelovanje med
nami in mladinsko organizacijo,
saj je tu mlad kader, ki bo v pri-
hodnosti delal na samoupravnem
in druZbenopoliti¢cnem podroéju
ter ohranjal enotnost made socia-
listiéne samoupravne druzbe.

Ob teh mnalogah pa bo nasa
stalna skrb Se spremljanje teko-
¢ih dogajanj v tozdu in delovni
organizaciji ter na nivoju obéine,
republike in drZave in spremlja-
nje ter obravnavanje pereéih
mednarodnih problemov. Obrav-
navati in reSevati pa bomo mo-
rali Se tekofo problematiko, skle-
pe druZbenopolitiénih organizacij
in samoupravnih organov ter de-
lati po smernicah obéinske kon-
ference in centralnega komiteja
Zveze sindikatov ter centralnega
komtieja Zveze komunistov Jugo-
slavije.

Nikola Pongrac — TOZD OB

Ze sedem let opravljam dela
in naloge tehnologa za povriin-
ske zaséito v TOZD Obdelava, v
Litostroju pa sem Ze od leta 1965,
ko sem se vpisal v prvi letnik
naSega izobraZevalnega centra in
se izuéil za strugarja. Najprej
sem delal kot pehalec zob, vmes
pa sem konéal e srednjo tehnisko
%olo in delam od leta 1972 v teh-
noloskem oddelku, kjer sem do
danes opravljal Ze razli¢ne delov-
ne naloge.

Druzbenopoliti¢éno sem bil naj-
bolj aktiven v mladinski organi-
zaciji, kjer sem opravljal funkeci-
jo sekretarja osnovne organizaci-
je ZSMS v TOZD OB ter sekre-
tarja ZSMS pri koordinacijskem
svetu ZSMS Litostroj. Bil sem tu-
di predsednik kadrovske komisi=-
je pri I0 OOS, ob tem pa Se ¢lan
raznih komisij.

Delo OO ZK je bilo do sedaj
in bo tudi v bodo¢e usmerjeno k
uveljavljanju vloge komunistov
na samoupravnem, idejnopoliti¢-
nem in gospodarskem podroéju.
Mislim, da nas v prihodnosti ¢aka
veliko dela predvsem na gospo-
darskem podroédju. Zavzemali se
bomo, da bo gospodarska politika
tozda v skladu s politiko in na-
¢eli za stabilizacijo, za boljSe iz-

F o

koris¢anje delovnega dasa, dvi-
ganje delovne storilnosti in iz-
boljSanje medsebojnih odnosov v
tozdu kot tudi med tozdi. Seveda
pa nme smemo zanemariti dela na
samoupravnem in druzbenopoli-
tiénem podroéju.

Program dela, ki smo si ga za-
stavili v naslednjem mandatnem
obdobju, nameravamo realizirati
predvsem z delom v komisijah.
Tako naj bi se aktivno v delo os-

(Nadaljevanje ma 5. strani)
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O lanskoletnem delu
tozda Nabave

Temeljna organizacija Nabava je v letu 1979 poslovala v iz-
redno tezkih pogojih, ki so bili odraz negativnih tendenc v na-

Semu gospodarstvu in ukrepov

za njihovo odpravo.

@ LetoSnjo dinamiko rasti
proizvodnje v nasi drzavi sprem-
lja zmaterialom nezadostna in ne-
kvalitetna preskrba s kljuénimi
reprodukcijskimi materiali in go-
tovimi izdelki ma jugoslovanskem
trziséu.

Na podro&ju gospodarski odno-
sov s tujino se kaZejo problemi,
izraZzeni v visokem deficitu pla&ii-
ne bilance, ki so bili zaviralni de-
javnik pri uvozu reprodukcijske-
ga materiala in gotovih izdelkov.

@® Se vedno je prisotno dokaj
visoko neskladje med rastjo do-
hodka in vseh oblik porabe.

@ Stopnja inflacije je zelo vi-
soka, saj se priblizuje tisti iz le-
ta 1974, in znasa 25 odstotkov.

Statisti¢ni globalni rezultati s
stalis¢a celotne gospodarske de-
javnosti in rasti industrijske prno-
izvodnje so bili v letu 1979 mad-
povpreéni.

(Nadaljevanje s 4. strani)

novne organizacije vkljué¢ilo veé-
je 38tevilo élanov Zveze komuni-
stov. S tem, da dajemo posebno
tezo delu v komisijah, kjer je
vsak predsednik komisije élan se-
kretariata, pa se Zelimo pribli-
Zati ideji o kolektivnem vodenju.

Mg,

Ivan BoZi¢ — TOZD PTS

Opravljam delo oziroma nalo-
ge vodje analiz v TOZD PTS, V
Litostroj sem priSel leta 1967 po
kon#ani IKS in nastopil delo v
MontaZi.

V Servis sem priSel leta 1969,
takrat je bil Servis e v sklopu
Zunanje montaZe. Moja prva od-
govornejia funkcija v TOZD PTS
je bila namestnik predsednika de-
lavskega sveta, sledile pa so Se
druge: predsednik samoupravne
delavske kontrole, ¢lan delavske-
ga sveta porabnikov TOZD IRRP,
delegat samoupravne interesne
skupnosti, sedaj pa aktivno delu-
jem kot delegat v krajevni skup-
nosti Litostroj.

Nasa osnovna organizacija je
doslej poskuSala delovati kar naj-
bolj aktivno na vseh podroéjih
gospodarske in politi¢ne dejavno-
sti, prav tako je veliko prispevala
k uveljavljanju zakona o zdruZe-
nem delu.

V letodnjem letu je naloga OO
ZK TOZD PTS nadaljevati z ne-
katerimi Ze zastavljenimi naloga-
mi v preteklem obdobju ter z
Vso resnostjo in zavednostjo ¢la-
nov ZK izpolnjevati zastavljeni
akeijski program za obdobje 1980
in 1981.

Clani ZK se bomo morali e
posebej zavzeti za stabilizacijo in
Za uresnititev gospodarskega na-
érta v letu 1980. Seveda bo moral
pri uresni¢evanju zastavljenih ci-
ljev slodelovati sleherni ¢lan ZK
v 00, v élanstvo ZK pa bomo
morali vkljuéiti 3e nove delavce,
ki so se do sedaj Ze izkazali tako
pri izpolnjevanju svojih delovnih
nalog kot pri uresni¢evanju samo-
upravljanja.

Kljub temu, da se je industrij-
ska proizvodnja povetala za 8 od-
stotkov in da je industrija ¢érne
metalurgije izvoziia za 3 odstotke
manj kot v letu 1978, se je éutilo
pomanjkanje teh izdelkov na slo-
venskem in jugoslovanskem trzi-
§¢u. Jugoslovanski proizvajalei
premajhno ponudbo pogosto op-
ravid¢ujejo z neugodnimi razmera-
mi v svetovni trgovini. Nekaterih
klju¢nih izdelkov je na nasem tr-
Zis¢u zmanjkalo tudi zato, ker jih
domada industrija ni izdeiala do-
sti in se pri tem izgovarja, da se
jih za take nizke cene ne izplada
delati.

Glavni vzrok za nezadostno po-
nudbo ne moremo iskati samo v
neugodnih razmerjih na svetov-
nem trgu in prenizkih cenah, am-
pak moramo iskati vzroke tudi v
slabi organiziranosti jugoslovan-
skega trzis¢a, mezadostni izkori-
§¢enosti proizvodnih zmogljivosti
in premajhni proizvodnji.

Ukrepi na podro¢ju zunanjetr-
govinske menjave (vezana fiziéne-
ga uvoza z izvozom, ukrepi v zve-
zi z zmanj$evanjem uvoza, deviz-
ne pravice itd) so restriktivno
vplivali tudi na proizvodnjo do-
madih surovin, reprodukcijskega
materiala in gotovih izdelkov. Za-
radi pomanjkanja uvoZenih, ob-
¢asno predragih surovin in goto-
vih izdelkov pa domaéi proizva-
jalei niso mogli izpolniti svojih
pogodbenih obveznosti. V zadnjem
¢asu zahtevajo nekateri domadi
proizvajalei (ki potrebujejo uvo-
#en material) odstop deviznih pra-
vie do kupcev. Ta nepri¢akovana
zahteva posameznih proizvajalcev
zmanjSuje naSe Ze tako obéasno
premajhne devizne pravice.

uvoz

V letu 1979 je naSe gospodar-
stvo usivarilo 2 milijardi dolarjev
pladilnega primanjkljaja. Za bolj-
$e uresnid¢evanje devizne in piaéil-
ne bilance so bili v avgustu spre-
jeti radikalni ukrepi za zaviranje
uvoza, oziroma za dosledno po-
krivanje uvoza z ustreznim izvo-
Zom.

Z realizacijo uvoza smo lahko
samo delno zadovoljni. Vse pre-
pogoste so spremembe in ukrepi
za zmanjSanje uvoza:

— vezava fizi¢nega uvoza z iz-
vozom,

— devizne pravice,

— spremembe uvoznih
mov,

— prepozno dodeljeni konti-
genti,

— prepotasno in neudnkovito
dogovarjanje itd.

Vse to vnasa negotovost v na-
Se zunanjetrgovinsko poslovanje
in zato smo plan za ieto 1979 ust-
varili samo 90-odstotno.

Da bi pridobili nujno potrebne
devize za nakup reprodukcijskega
materiala v tujini, ali da bi pri-
dobili pravico do fizi¢nega uvoza,
je morala delovna organizacija
ustvariti 180 milijonov din fizi¢-
nega izvoza na konvertibilna po-
dro¢ja. Zmanjsevanje uvoza in na-
domescanje drugih uvoZenih su-
rovin s cenej§imi domadimi se
prepocasi uresnidujeta.

KOOPERACIJA

Zaradi pomanjkanja zmoglji-
vosti v TOZD PZO smo v jetu 1979
izdelali v kooperaciji 1.516 ton
zvarjencev in presegli plan za 8
odst. Kljub presegu plana ne mo-
remo biti zadovoljni z dobavo in
kvaliteto zvarjencev. Zaradi ne-
usklajenosti med ponudbo in pov-
praSevanjem oziroma zaradi slab-
$e preskrbe z osnovnim reproduk-
cijskim materialom nam ma3i ko-
operanti niso uspeli v celoti ro-
kovno izpolniti prevzetih obvez-
nosti.

reZi-

Trenutno se na slovenskem in
jugoslovanskem trZi$¢u ¢uti po-
manjkanje kvalitetnih kooperan-
tov, ki bi lahko pravoéasno in
kvalitetno preskrbeli dobavo po-
trebnih izdelkov. Za veéino koo-°
perantov mora temeljna organiza-
cija Nabava preskrbeti potreben
reprodukeijski material iz sloven-
skih aii drugih jugoslovanskih Ze-
lezarn. Dogovorjene potrebne ko-
lidine z ostalimi jugoslovanskimi
Zelezarnami se ne realizirajo v ce-
loti, problemi pni uvozu pa dodat-
no ovirajo realizacijo planov pro-
izvodnje zvarjencev.

Cevni mlini

CENE

Organizacije zdruZenega dela
samostojno odiodajo o viSini svo-
jih cen za izdelke in storitve gle-
de ma trZne razmere oziroma od-
visno od ponudbe in povpraseva-
nja ter na podlagi meril za obli-
kovanje cen in zakona o temeljih
sistema cen.

Cene so se v letu 1979 pove-
¢ale tudi za ve¢ kot 20 %, v ne-
katerih primerih celo za 409%,.
Taksna podrazZitev, ¢eprav je del-
no povetanje cen na nekaterih
podro¢jih ekonomsko upraviéeno,
nikakor ni v skladu z zaértano po-
litiko gospodarske stabilizacije.

Na hitrejSo rast cen industrij-
skih izdelkov v letoinjem letu so
vplivale predvsem podraZitve v
energetiki, podrazitve naftnih de-
rivatov in cene ma svetovnem tr-
gu.

Kljub temu, da so cene na vseh
podroé&jih prestopile zaértane ok-
vire rasti za leto 1979, so repub-
like in avtonomne pokrajine v

zadnjem é&etrtletju leta sprejeie
vet odlokov o zvisanju cen posa-
meznih proizvodov in storitev.
Taks$no ravnanje se bistveno od-
daljuje od politike gospodarske
stabilizacije in je v mnasprotju z
dogovorjeno politiko cen v letu
1979, zlasti pa S$e s sprejeto reso-
lucijo o gospodarski politiki v le-
tu 1980.

V letu 1979 je bilo predvideno,
da bo stopnja porasta cen v pr-
vem polletju veéja, v drugem pol-
letju pa naj bi bila nekoliko niZja.
Ze po Sestih mesecih so nekateri
sektorji presegli ietoSnjo predvi-
deno rast.

V avgustu so bili sprejeti po-
sebni ukrepi na podro¢ju politike
cen, ki naj bi ublaZili mo¢an pri-
tisk proizvajalcev za zviSanje cen.

Kljub sprejetim ukrepom ne
moremo biti zadovoljni z doseZe-
nimi rezultati, saj so cene neneh-
no rasle in do konca leta preseg-
le zaértano raven.

F. Matejéi¢

za keramicno industrijo

potrjujejo.

Industrija, ki predeluje mineralne surovine v zahtev-
nejSe izdelke, je do nedavna uporabljala skoraj samo uvoz-
no strojno opremo. TeZnja po uvozu opreme je Se vedno
prisotna, zato se proizvajalci pri vsaki zahtevneji ponud-
bi srefujemo z mo¢no mednarodno konkurenco. Da pa je
v procesni tehniki kljub temu vse ved domale opreme, je
vsekakor tudi zasluga Litostroja. Stirje mlini za mletje gli-
nene gmote za Keramino industrijo v Libojah to ponovno

Ze pred ved¢ kot 160 ieti so v
Libojah zadeli izdelovati kera-
mi¢ne izdelke. V preteklem sto-
letju je okrasna keramika iz Li-
boj slovela tako doma kot v tu-
jini, Stevilni muzeji po svetu pa
f:) vedno hranijo keramiko iz Li-

3}

Zal so visoki stroski za okras-
no keramiko tedanje lastnike pri-
silili, da so se preusmerili za iz-

delovanje popularne $tajerske
kmecke keramike. Ta je sluZila
predvsem vsakodnevni rabi.

Kmetko keramiko so kot osnov-
no proizvodnjo obdrZali vse do
konca druge svetovne vojne.

Ob koncu druge svetovne voj-
ne je tovarna sicer obratovala,
vendar je bila oprema v giav-
nem izrabljena in zastarela. Za-
to so kmalu po vojni zadeli uva-
jati sodobmej$o opremo, s kate-
ro so zlasti poenostavili delovni
proces in izbolj8ali kvaliteto iz-
delkov. Celotni obseg proizvod-
nje se je v primerjavi s pred-
vojnim obdobjem v mekaj letih
povedal za vel kot sedemkrat.

Pred mekaj leti so v Libojah
zamenjali izrabljene in zastarele
piinske generatorje, ki so s ka-
tranom in fenoli onesnaZevali
okolico. Nadomestili so jih z mo-
derno butan-propansko plinsko
postajo. Vzporedno s tem so mo-
rali prilagoditi gorilnike pedi na

Izdelki keramiéne industrije Liboje

novo piinsko kurjenje. S preho-
dom na kurjenje s butan-propan
plinom je bila odprta pot tudi
novim tehnolodkim postopkom, s
tem se je ponovmo izboljdal tudi
ekonomski poloZaj tovarne.

Investicijska gradnja je bila
zlasti intenzivha po letu 1979,
ko so zgradili nove objekte za
energetsko oskrbo, nabavili nove
pec¢i in vgradili del sodobne teh-
noloske opreme, kar se je kas-
neje odrazilo v mod¢nem porastu
proizvodnje.

Pri oblikovanju izdelkov v
KIL (Kemi¢na industrija Liboje)
sledijo okusu potrodnikov. Zahva-
ljujo¢ vrhunski kvaliteti izdel-
kov blizu 30 % svoje proizvodnje
izvozijo na zahtevna evropska tr-
Ziséa.

V KIL je danes osnovna de-
javnost proizvodnja keramiéne
posode in okrasne keramike. Po-
leg tega pa izdelujejo Se talne in
zidne plosé¢ice, grafitne lonce ter
celo vrsto dekorativnih izdeikov.
Tovarna zaposluje 545 delavcev
in ima med drugim tudi svoje
glasilo.

V Litostroju izdelujemo za
KIL $tiri cevne mline s sarZnim
delovanjem, v katerih pri proiz-
vodnji keramike mokro surovin-
sko maso fino zmeljemo, tako da
je moZno obiikovati tudi najzah-
tevnejée izdelke. Svetli premer

plaséa mlina je 2,4m, prav tako
je tudi svetla dolZzina 2,4 m. Ker
zmleta masa ne sme vsebovati
zeleza, bo cevni mlin obloZen s
keramiénimi plof¢ami. To so obi-
¢ajno kamni silex, ki jih sekajo
in oblikujejo v Kratovu v Make-
doniji. Kerami¢ne so tudi krogle
za mletje.

V skladu z zahtevano kemij-
sko sestavo odtehtajo wvsakovrst-
ni sarzi ustrezno koli¢ino posa-
meznih komponent (kot so kre-
mendev pesek, kaolin in ostale
gline ter stekleno moko in pov-
ratni materiai). Celo sarZzo potem
skozi odprtino za moZa vsujejov
cevni miin, sarzi pa dodajo &e
vnaprej odmerjeno kolidino vo-
de. Mlin je, kot smo Ze omenili,
polnjen s kerami¢nimi kroglami,
ki jih mora biti po teZi ravno
toliko, kot dodajanega materiala
za mletje.

Ko je mlin tako zapoinjen s
kroglami in materialom za milet-
je, zapro odprtino za moZa in
poZenejo mlin. Masa se zatem
melje pribliZzno 18 ur, pri ¢emer
se mlin sude s 14 vrtljaji v mi-
nuti.

Cez nekaj ¢asa mlin ustavijo
in wvzamejo vzorec zmietka. Tega
sejejo na situ, ki ima 10.000 lu-
kenj na em?2 na situ ostane
wved kot 29, zmletka, je treba
mlin ponovno zapreti ter mada-
ljevati mletje vse dotlej, dokler
na situ ne ostane manj kot 2%
ostanka.

Ko je mletje kon¢ano, dajo te-
koo gmoto v posebne rezervo-
arje, ki imajo wvgrajena mesala.
Ta mesaia medajo gmoto, ki ji
medtem dodajajo vodno steklo.
S posebnimi érpalkami tako me-
Sano gmoto preérpavajo v dnev-
ne rezervoarje, od koder so spe-
ljani vodi za vlivanje v mavéne
kalupe.

Drugi del tekofe gmote vodi-
jo v filtrske stiskalnice, kjer iz-
tisnejo vodo in zatem v vakuum-
skem gnetileu predelajo v wvaije.
Te wvalje v strugarni obdelajo,
oblikovani kos pa zatem v susil-
nici suSijo pri temperaturi 80 °C.

Osuseni in morebitno poprav-
ljeni ali dodelani kosi potujejo
zatem na Zganje v posebno ped.
Kose naloZe ma posebni vozidek
in ga potisnejo v peé¢, skozi ka-
tero potuje’ 22 ur. Temperatura
je mnajvi§ja na sredini peéi, in
sicer biizu 1040°C. Zatem sledi
loS¢enje. LoS¢ mnanaSajo z briz-
ganjem ali pa kose enostavno po-
makajo vanj. Pred lo3¢enjem iz-
delke %e ro¢no ali strojno posli-
kajo. Obarvani in polodéeni iz-
delki gredo na konéno Zganje v
peéi pri 1020°C. Po 22 urah je
izdelek pefen in ga zatem razvr-
ste v ustrezni kvalitetni razred.
Izdeiek je s tem pripravljen za
prodajo. Ti izdelki so razni ser-
visi, vaze, sklede in podobno.

K izdelavi teh zahtevnih iz-
delkov je s cevnmi mlini svoj
deleZ prispeval tudi Litostroj.

J. StraziSar
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POGOVOR O PLANIRANJU KULTURE

V decembru je bil pri nas v Litostroju izvrini sekretar za kulfuro
pri CK ZKS tovari§ Franc Sali, s katerim smo se razgovarjali o pla-
niranju kulture v temeljni organizaciji zdruZenega dela.

V razgovoru je bilo posebej poudarjeno, da spremembe v druz-
benoekonomskih odnosih in v politiénem sistemu socialisticnega samo-
upravljanja povzrocCajo tudi spremembe v kulturj in wuresnicitev za-
hteve, da delovni ljudje, organizirani v TOZD in krajevnih skupno-
stih, postanejo dejansko ustvarjalei kulturnega razvoja in neposredni
odlo¢evalci pri porabi sredstev, ki jih dajejo za zadovoljevanje svojih
Kkulturnih potreb. To pomeni, da bi morali v vseh temeljnih samo-
upravnih skupnostih pojmovati kulturo kot podroéje zdruZenega dela,
kot vsebinsko komponento druZbenega sistema dela in tako tudi rav-
nati pri oblikovanju planov. Velik je Se razkorak med teoreti¢nimi iz-
hodis¢i in prakso, kajti v praksi se relativno pocasi uveljavljajo ne-
katere temeljne sestavine samoupravnega druZbenega planiranja. To
velja tudi za podro¢je kulture in plane na tem podrodju. Delavei vse
premalo sodelujemo v izraZzanju kulturnih interesov in opredeljevanju
moznosti za njihovo zadovoljevanje. V velini primerov se kulturnc
potrebe ljudi ne evidentirajo in opredelijo kot sestavni del planov
udelezencev v svobodni menjavi dela glede na njihove materialne,
tehni¢ne in kadrovske moZnosti. Zato prihaja, nekje bolj, drugje manj,
do odtujevanja kulturne politike od delovnih ljudi.

Iz tega sledi, da moramo ¢im bolj razviti moznost vertikalnega in
horizontalnega soofanja kulturnih interesov in materialnih moZnosti
delovnih ljudi v okviru ob¢ine, v okviru republike, znofraj posameznih
podroé¢ij in med njimi, kajti le tako bo manj nesporazumov v Kkulturi
oziroma med Kulturo in ostalim druzbenim delom.

M. S.

V decembru sta obiskala Litostroj predsednik nacionalne unije sindi-
katov iz Peruja tovariS Isadoro Gamara Ramirez in ¢lan nacionalnega
sveta Carlos Rosario Avila, ki sta bila gosta Zveze sindikatov Jugo-
slavije. Razgovor je stekel predvsem o socialnem varstvu delavcev,
varstvu pri delu, pravicah iz dela ter delu sindikatov TOZD in konfe-
rence sindikata na ravni delovne organizacije (Foto: K. G.)

PRIZNANJE TOZDU IVET
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OBISK PIONIRJEV LITOSTROJA

Konec decembra so temeljno organizacijo »PROIZVOD-
NJA ZVARJENCEY IN ODKOVEKOV« obiskali upokojenci, ki
so zdruZevali delo v njej od samega nastanka.

Z jzrednim zadovoljstvom in zanimanjem so si ogledali
proizvodni proces ter skozi zgodovino teZav in problemov obu-
dili spomine na ¢ase, ko so sami ustvarjali sadove dela.

To sredanje in razgovor sta spodbudila vodstvo tozda PZO,
da izdamo almanah o zgodovinskem razvoju te dejavnosti in
pri¢evanja Se Zivecih ustvarjalcev na tem podroéju.

R. Kocjandic

POGOVOR Z ARHITEKTOM MIROM HOMSAKOM

Vazno je, v kaksnih pogojih
delavec dela

Obi¢ajne informacijske table, ki stojijo poleg gradenj, obveséajo
Ijudi o objektu, ki se gradi, izvajalcih gradbenih del, statiku, nadzor-

nem organu in seveda o arhitekiu.

Priznati moramo, da o teh strokovnjakih pravzaprav vemo zelo
malo, zato smo zabelezZili razgovor s ¢lovekom, ki je dal arhitektonsko
obliko obema novogradnjama v Litostroju.

Predstavite se nam, prosim!

Sem Miro Homsak, dipl. inZz.
arhitekt, zaposlen v arhitekton-
skem biroju ARCHING. Pred tem
sem delal Se pri SGP Konstruk-
tor, SGP Pionir in arhitekton-
skem biroju Slovenija-projekt.

S ¢im se najpogosteje ukvar-
jate in s katerimi objekti se lah-
ko pohvalite?

Ukvarjam se s projektiranjem
in arhitekturo stanovanjskih kom-
pleksov, hotelov, Sportnih objek-
tov in industrijskih hal. Moram
poudariti, da je izdelava arhitek-
ture nekega objekta rezultat de-
la ekipe, ne pa posameznika. Zna-
ni objekti v Ljubljani, ki so re-
zultat naSega dela, so Plava lagu-
na, roske stolpnice, prodajni cen-
ter Slovenijalesa poleg Gospodar-
skega razstaviSéa, izven Ljublja-
ne pa tovarna Novoles Novo mesto,
hotel SALINES v Tuzli itd.

Kako ocenjujete vlogo Ar-
chinga v danasnjem oblikovanju?

ARCHING je majhna organi-
zacija zdruZenega dela, ustanov-
ljena pred osmimi leti, v njej
zdruZuje delo petindvajset 1ljudi.
Lahko se pohvalimo s sveZimi
idejami v arhitekturi, z ustvarja-
njem sodobnega stila s poudar-
kom na kvaliteti.

Tudi izpolnjevanje rokovnih
obveznosti in sorazmerno ugodne
cene so naSa odlika. Naj se ne
slisi neskromno, ¢e poudarim, da
nam zasluZek ni prva stvar, zna-
no pa je, da mlade firme to rade
poé¢nejo zaradi prodora na trzisce,

V vsakdanjem Zivljenju se sre-
¢ujemo z razli¢nimi okusi in moZ-
nostmi investitorjev. Mmnogokrat
nimajo posluha za mekaj novega,
nevsakdanjega, mnekateri imajo
popolnoma odklonilna stali$éa do
ekstravagantnih re8itev. Tako se
obic¢ajno dogovorimo za srednjo
pot: zasnova je investitorjeva,
ostalo pa pripada arhitektu, seve-
da v vnaprej dololenem finané-
nem okviru.

Tu bi poudaril Se eno kvalite-
to, ki jo maSe projektantske orga-
nizacije rade zanemarjajo.

Arhitekt mora spremljati grad-
njo od risalne deske do predaje
klju¢ev investitorju, Veliko je raz-
logov za to: prvi je zagotovo ta,
da projekta na maértu ni mogoce
narediti do take popolnosti, ki bi
dovolila arhitektovo odsotnost,
drugi¢ pa mora avtor projekta ve-
deti, kaj se z njegovim delom do-
gaja, Ze zaradi izpolnjevanja last-
nega znanja.

To spremljanje gradnje obidaj-
no doseZzemo s projektantskim
nadzorom, na katerega pa inve-
stitorji kaj radi pozabijo — do
prvih problemov.

Kako gledate na industrijsko
arhitekturo?

V masi druzbi dajemo najved
poudarka dobrim arhitetskim re-
Sitvam v gradnji rekreatlivnih in
Sportnih objektov, hotelov, vrteev,
S0l; stanovanjem Ze manj, indu-
strija je ¢isto na repu. Trdim, da
je vrstni red glede na dolZino élo-
vekovega bivanja v teh prostorih
obrnjen malo na glavo. Kar po-
glejte: tretjino Zivljenja prebije
¢lovek ma svojem delovnem me-
stu. In za ta ¢as narediti ¢loveku
»bunker« ali pa pusto okolje je
nehumano in negospodarno! Ve-
liko krivde pri tem zadene inve-
stitorja, ki mu je najveckrat vse-
eno, kako prostor izgleda. Lepa
in funkcionalna ureditev okolice
in samega delovnega mesta od-
raza svojevrstno pozornost do ¢lo-
veka. Arhitekt mora majti pravo
mero in odnose med gradbenim
materialom, svetlobo, barvo, le-
som, zelenjem itd.... S pravilno
resitvijo lahko doseZe prostorsko
neutesnjenost, dobro po¢utje, pra-
vo mero zdruZevanja ljudi, ki
imajo isto delo. Pomembna je tu-
di zunanja ureditev, na kar mno-
gi kar pozabijo. Investitorji, naj
bodo ‘to zasebni ali druZbeni, si
take primere lahko ogledajo po-
vsod. Ni¢ ni vredna ¢udovita hisa
ali stanovanjski blok ali proiz-
vodna hala, ¢e je okolica neure-
jena.

Ne smemo pri tem pozabiti tu-
di rednega vzdrZevanja, ki marsi-
kje mastopi takrat, ko so objek-
1i Ze dodobra propadli.

Kako dozivljate novogradnje
v Litostroju?

Moram ugotoviti, da je stari
Litostroj s stali$¢a arhitekture ze-
lo lepo oblikovan. Danes ne vi-
dimo vet takega betona in tehno-
logije betoniranja, ker je predra-
go. Pri prvi hali (TVN) smo upo-
rabili sistem montaZe vibriranih
betonskih elementov, ki dajejo vi-
dez kompaktnosti. Nov je tudi si-
stem izdelave fasade s sendvi¢
ploséami, ki pa zahteva veliko na-
tan¢nost pri montaZi. Razen na-
vpi¢énih svetlobnikov in vrat na
fasadi ni nikakrinih drugih od-
prtin. Samo proizvodno halo je
zelo teZko brez velikih finanénih
sredstev tako razgibati, da ne bi
imela geometrijske oblike. LaZje
je seveda z upravnim delom, kjer
kombinacija betona, aluminija in
stekla posebno narekuje. Zunanje
prekinitve fasade bomo dpsegli z
visokimi drevesnimi nasadi, ki bo-
do razbili monotonijo velike ste-
ne.

Vesel sem, da ste se v Lito-
stroju odlocili urediti prostor za
prehrano kot restavracijo, ne pa
kot menzo. To bo prostor, kjer
¢lovek ne bo samo pomalical, am-
pak se bo v polurni prostorski
spremembi tudi spoéil. Druga

gradnja (PPO) je delna ponovitev
prve. Proizvodna hala, ki bo
precej visja od hale (TVN), bo
prevladovala nad upravnim delom,
ki ima zelo lepo lego. Skoda, da
bo med obema objektoma odlaga-
lis¢e polizdelkov, saj bo celoten
kompleks zaradi tega malce pri-
krajSan. Menim, da je sodelovanje
med investitorjem, izvajalei in
nami zelo dobro. V Litostroju sem
tudi dobil potrditev o pozitivhem
spreminjanju odnosa do arhitek-
ture, ki je bil, kot sem Ze dejal,
v industriji nekaj ¢asa zanemar-
jen.

Kaj kot arhitekt priporocate
investitorjem?

Kot vsak arhitekt si Zelim &im
manj sprememb med gradnjo. In-
vestitor mora Ze pred pricetkom
gradnje vedeti, kaj hofe. Res se
sicer da naknadno Se veliko spre-
meniti, vendar je to povezano s
precejsSnjimi stroSki.

ManjSe spremembe pa so obi-
¢ajne in nujne, ker je potrebno
objekt med gradnjo dopolnjevati
in izdelati podrobnosti.

Glede na bodo¢o gradnjo v Li-
tostroju pa priporo¢am, da v to-
varniskem kompleksu obdrzite
enoten arhitektonski koncept.
(Projekt jeklolivarne namreé dela
druga projektna organizacija).

Kaj menite o kvaliteti in ca-
sovnem poteku gradnje PPO?

O¢itno je, da sta gradnja dru-
gega nadstropja upravnega dela
TVN ter silovit »fini§« v novem-
bru povzrodéila manjsi zastoj pri
drugi gradnji. Izvajalci bodo mora-
1li krepko poprijeti, ¢e bodo ho-
teli izpolniti terminske obveze.
Tu so tudi znane teZave s koope-
ranti in obrtniki. Oéitno je v grad-
benidtvu in obrtnidtvu Se moéna
konjunktura, ki véasih Skoduje
nam vsem. Kvaliteta gradnje je
v skladu z renomejem izvajalca,
sicer pa bi o tem lahko veé pove-
dal nadzornik gradbenih del.

P. Kopitar

g e
(Foto: E. L.



Mejnik v Zivljenju
ene temeljne
organizacije

nutno 3¢ ¢akajo na delavce.

Nad leto$nji najvedji praznik — rojstni dan naSe drZave,
je za nami. Za nas Litostrojane je ta dan letos Se posebej
pomemben, saj smo prav za ta praznik uspeli dokonéati novo
proizvodno halo in zadeli proizvodnjo v njej.

Pretezno Stevilo strojev Ze deluje, od tega vsi numeriéno
krmiljeni Ze proizvajajo, nekateri, predvsem klasi¢ni, pa fre-

Zanimivo je ozreti se nazaj, v
¢as pred dobrim letom in pol, ko
Smo izbirali stroje, dolodali na$
novi strojni park. Cilj vseh, ki po-
vetujejo proizvodnjo v tem ¢&asu,
to je v dobi NC strojev (numeri¢-
no krmiljenih strojev), je vkljudi-
ti v proces obdelave z odrezova-
njem sodobne visokoproduktivne
stroje, odvisno od vrste proizvod-
hje — wvelikoserijske ali malose-
rijske proizvodnje.

Zivimo v dobi zelo burnega
razvoja tako na druzbenem kot
tudi na gospodarskem, predvsem
ba na tehnolofkem podroé¢ju. Ves
bProces razvoja pa zahteva veliko
Stevilo vseh vrst strokovnjakov
(omejujem se samo na podrodje
tehnike) na vseh podroé¢jih razi-
skav kot tudi pozneje pri upora-
bi lastnih in tujih razvojnih do-
seZkov v industriji. Ta pojav je
Znacilen za nekatere industrijsko
mocne deZele Amerike in Evrope.
Slovenija ni industrijsko moéna,
Je majhna deZela z dokaj razvito
1ngiustrijo, vendar ima mnekatere
tezave, ki so znaéilne za zelo moé-
ne industrijske deZele, to je po-

Mmanjkanje delovne sile, zlasti
kvalificirane. Ta problem smo
Imeli wvseskozi pred ofémi, ko

Smo se odlocali za ta ali oni stroj,
Za ta ali oni tehnoloSki postopek.
S Studijem ustrezne literature, z
razgovori s priznanimi strokov-
Njaki s tega podroé¢ja in zavestjo,
da se ¢edalje manj mladih ljudi
odlo¢a za izobrazevanje za prak-
litno delo, smo si izoblikovali
Popolnoma jasno sliko, kaksen
mora biti strojni park, da dose-
Zemo mnadrtovano proizvodnjo. Iz-
rali smo stroje, ki so jih v 25
letih, odkar so jih prvi¢ upora-
bili v proizvodnji, razvili do ta-
ke popolnosti, da so mehanski in
elektronski deli dovolj zanesljivi,
A za posluZevanje niso potrebni
Visokokvalificirani delavei, paé pa
kvalificirani ali pa priudeni. Pri
tem pa je predpogoj, da ima tisti,
ki dela na NC stroju smisel za
tehniko, obgutek za stroj in za ob-
elavo, da ve, kdaj mora skrbno
ﬂa(_izorovati proces odrezovanja in
4) mora storiti v primeru, da se
Proces ne odvija tako, kot je pred-
Videno s programom.

Pri tem pa ne gre samo za
Vbradanje delavea, paé pa tudi za
VbraSanje produktivnosti. Novi

- stroji so znatno produktiv-
nejsi kot klasiéni stroji, saj en
Sam stroj nadome3da celo do 5
lasiénih strojev, pa naj gre za

. StruZnice ali pa NC velope-
Tacijske stroje. Koliko klasi¢nih
Strojev lahko nadomesti en nu-
?erlt‘.ni krmiljeni stroj pa je od-
SN0 od vrste obdelovancev. Bolj
0 je obdelovanec zahteven, veé
1’3 Ima razliénih zahtevnih obde-
Va\(, kot so: rezanje vseh vrst na-
2F’JW. struzenje stoZcev, zaokro-
vitev toleranénih izvrtin in &epov,
e¢ klasiénih struznic nadomesti
fna sama numeriéno krmiljena.
opolnoma iste relacije veljajo za

vecoperacijske stroje.

wcvenkﬁ prednost obdelave na
;v strojih pred obdelavo na kla-
¢nih je tudi v tem, da so izdel-

obdelani na NC strojih vsi ena-

0 obdelani, enakih izmer in ni

Dotrebna  nikakrina naknadna
ontrola. Seveda pa mora biti prvi

05, ko je prvi¢ jzdelan po pro-

Sramu, natanéno pregledan, ker bi
Morebitna napaka v programu
Povzrodila isto napako na vseh
obdelovancih,

Vsa stvar pa seveda ni tako

enostavna, kot bi nekdo na prvi
pegled mislil. Uvajanje numeric-
nih krmiljenih strojev zahteva
odliégno organizacijo proizvodnje
od planiranja do pravoc¢asne do-
bave surovcev, priprave rezalne-
ga orvodja in vpenjal do kvalitet-
nega in pravofasno izdelanega in
testiranega programa. Ce niso iz-
pelnjeni prav vsi pogoji, je brez
pomena razmi$ljati, koliko Kkla-
si¢nih strojev nam bo nadomestil
en numerié¢no krmiljeni stroj.

Da pa bi cel sistem — vsa or-
ganizacija zares pravilno funkcio-
nirala, je potrebno imeti Stab
strokovnjakov, ki vse to pripra-
vijo, zlasti velja to za izdelavo
programov. Za vsa ta dela niso
potrebni visoko izobraZeni stro-
kovnjaki; na kljuénih mestih je
vsekakor priporoé¢ljivo imeti di-
plomirane inZenirje tehnologe,
ostali pa so lahko ljudje iz prakse,
ljudje, ki so predhodno delali na
klasiénih strojih, ki dobro pozna-
io tehnologijo obdelave in ne sa-
mo dolodanje geometrijskih oblik
in dimenzij. Programer mora biti
oseba, ki dobro obvlada ne samo
programiranje, pa¢ pa mora zelo
dobro poznati materiale in tehni-
ko odrezovanja; skratka biti mo-
ra dober tehnolog.

Vsi tisti, ki so kakorkoli ve-
zani na proces obdelave na NC
strojih, morajo imeti obéutek, da
so vkljucéeni v to verigo zato, da
stroju streZejo na svoj naéin in
po svojih najbolj$ih sposobnostih
in da nikakor ne smejo dopustiti,
da bi stroj ¢akal zato, ker nekdo
v tej verigi ni pravoasno opra-
vil svojega dela.

Vsa pridnost in prizadevnost
vseh, ki so wvkljudeni v proces
obdelave na NC strojih pa ne bo
rodila pravega uspeha, ¢e se de-
lavei pri svojem delu ne bodo
stalno izpopolnjevali. Kljub temu,
da je, kot je bilo Ze navedeno,
minilo ve¢ kot 25 let, odkar so
prvi NC odrezovalni stroji zaceli
proizvajati, je to podrodje Se ved-
no predmet raziskav, ki jih
opravljajo tako proizvajalci, kot
tudi razliéni raziskovalni instituti.
Tudi pri nas v Jugoslaviji in v
Sloveniji je bilo Ze precej bolj ali
manj uspe$nih seminarjev na to
temo, kjer so bile prikazane novo-
sti na tem podro¢ju. Sam koncept
NC strojev se me spreminja, kon-
strukcijske oblike priznanih pro-
izvajalcev so dozorele, paé pa se
zelo hitro spreminja — dopolnju-
je (¢e izpustimo elektroniko)
orodje.

Zelo pomembno je, da so pro-
gramerji-tehnologi vedno na te-
kotem, kaj je na trziS¢tu novega
in da pri svojem delu ¢imprej —
takoj ko se novitete uveljavijo v
proizvodnji uporabijo pri svojem
delu oziroma jih vkljuéijo v pro-
izvodni proces, pa naj bo to struz-
ni noZ sveder ali pa samo nova
vrsta ali oblika rezilne plod&ice
in karbidne trdine.

V decembru mineva leto dni,
odkar smo z velikim veseljem do-
¢akali posiljko prve NC struZnice
v naSo tovarno. Ze v januarju
smo postavili in pognali v tek
stroj in zaceli delati na njem. V
tem ¢asu smo si pridobili precej
izkufenj ne samo na tem, pad
pa tudi na drugih numeri¢no kr-
miljenih strojih.

Vsi NC stroji, ki so bili kup-
ljeni za TOZD TVN, so bili uspo-
sobljeni za delo Ze do dneva re-
publike in so bili ob dneh obiska

vseh obiskovalcev.

Na3i delavei, ne samo progra-
merji, pa¢ pa tudi obratovodja,
delovodje in posluZevalci — ob-
vladajo svoje delo, kar je vseka-
kor vredno pohvaliti. Vendar pa
tudi zanje Se vedno velja, da bo-
mo morali poskrbeti za stalno
izobraZzevanje vseh, ki so kakor-
koli vklju¢eni v proizvodnj pro-
ces, ne samo v proces obdelave
na NC strojih. To bo moralo biti
pravo izobraZevanje, ne samo for-
malno, ki je pogosto potrebno za
zasedbo nekega delovnega mesta.
To bo moralo biti izobraZevanje
ob delu za bolj uspesno, bolj
uéinkovito delo.

Pohvaliti moramo tudi vzdrie-
valce iz TOZD IVET in jim dati
priznanje za prizadevnost pri se-
litvi strojev iz obdelovalnice
TOZD OB v novo proizvodno halo
in za prizadevnost in sposobnost
pri odstranjevanju nevSecnosti
pri mehanskem in elektronskem
delu. Eni in drugi dobro obvla-
dajo svoje delo. Za vzdrZevalce
elektronike velja to Se posebej,
zato ker uspes$no opravljajo svoje
delo brez potrebnih kontrolnih in
merilnih INSTRUMENTOV, — Vsi
izgledi so, da bodo v najkrajSem
¢asu tudi oni dobili dolgo pric¢a-
kovano prepotrebno opremo, ki
jim bo olajSala delo pri odstra-
njevanju tistih motenj, ki so jim
do zdaj povzrodale najvel tezav.

Svedan pricetek dela v novi tovarni za proizvednjo transportnih vozil

in naprav (Foto: J. Zlebnik)

Obenem pa jim bo ta omogodila
opravljanje zahtevnejSih posegov
v krmilni in prilagodnj del elek-
tronike. To bo zelo pomembno
takrat, ko bo garancija za stroje
potekla in bi morali za vse malo
bolj komplicirane motnje klicati
serviserje iz tujine, kar pa je zelo
drago. Mi zaupamo v njihovo
sposobnost.

Namen odlo¢itve za nakup
dragih visokoproduktivnih nume-
ricno krmiljenih strojev pa ni sa-
mo, da delavea razbremenimo tez-
kih in zahtevnih del, paé¢ pa tudi
vetja produktivnost. Vecja pro-
duktivnost pa je moZzna samo, ¢e
bo stroj ves ¢as tudi delal in to
najmanj v dveh izmenah. Za eno-
izmensko delo so ti stroji predra-
gi, zlasti ¢e tudi tega ¢asa ne iz-
koristimo predvsem za delo.
Stro$ki obratovanja in wvzdrZeva-
nja so preveliki, poleg tega pa gre
razvoj odrezovalnih strojev zelo
hitro naprej in ¢ée ne bi izrabili

polne zmogljivosti v vsem razpo-
loZljivem ¢&asu, bi nastopilo tudi
vpraSanje ekonomske zastarelosti,
¢e ne vsega stroja, pa vsaj elek-
tronskega dela, saj je Zivljenjska
doba stroja dokaj dolga.

Vsi ti dejavniki kaZejo, da je
tudi pri najnovejsi tehniki in pri
najbolj izpopolnjenem stroju v
vsej verigi $e vedno najpomemb-

nejsi ¢&lovek, pa maj bo to kot
posluzevalec stroja, programer

ali organizator,

Delovna sposobnost NC stro-
jev je zelo velika, saj so visoko-
produktivni in natanéni. Za po-
sluZzevalce strojev delo ni tezko,
pa¢ pa vsaj na zacetku dokaj za-
htevno, vendar me toliko, da bi se
povprec¢en kljuéavniéar, strugar
ali vrtalec tega ne mogel priu-
¢iti. Vsekakor pa ima posluZeva-
lec velik vpliv na produktivnost,
ki je zelo odvisna od njegove mar-
ljivosti in vsestranske pazljivosti.

I. Gantar

Nas telefon tuuuuuuli. ..

Najbrz mi nikogar ve¢ med
nami, ki bi ob tako pomembnem
komunikacijskem sredstvu kot je
telefon, postavljal dilemo, ali je
potreben ali ne, Odgovor je pre-
prost in jasen. Telefon je nujno
zivljenjsko din sporazumevalno
sredstvo med ljudmi, Se posebno
v delovni organizaciji, kot je na-
$a. Telefon torej nujno potrebu-
jemo, zato moramo raziiriti in
izpolniti novo telefonsko mreZo.
Tako kot raste in se razvija nasa
delovna organizacija, tako kot iz
dneva v dan povecujemo medse-
bojno komuniciranje, tako bi si
morali izboljSati tudi ustrezni te-
lefonski standard.

V zadnjem obdobju pa se c¢e-
sto spraSujemo, kaj je z naSim te-
lefonom?

Bilo bi najbrz zelo zanimivo,
¢e bi posredovali podatke o naSi
interni telefonski centrali, o nasi
{elefonski mreZi in drugih napra-
vah ter aparatih, vendar tega ne
bomo storili, ker bi ugotovili za-
skrbljujoée stanje. Verjemimo ra-
je dejstvom in vsakodnevnim te-
gobam, ki jih dozivljamo ob na-
Sem telefonu.

Po mnenju Stevilnih sodelav-
cev, ki pri svojem delu uporab-
ljajo telefon za notranje in zuna-
nje pogovore, lahko ugotovimo,
da na$ telefon preprosto ne ubo-
ga ved. Ko smo se zanimali za-
kaj, je bil odgovor preprost. Na-
prave so zastarele, izrabljene in
e preobremenjene.

Res je, da Ze vrsto let ugo-
tavljamo kriti¢nost tega proble-
ma, vendar kaZe, da mikoli do
sedaj nismo bili zadosti kriti¢ni.
Znova in znova ostajamo pri sta-
ri tolazbi, ki pravi takole:

»Res je, da je mnaSa centrala
dokaj izrabljena, da je stara, pre-
majhna in preobremenjena, res
pa je tudi, da se kljub vsemu =z
malo srete da tudi véasih telefo-
nirati.« Ce bomo $e naprej s ta-
ko klavrno tolazbo ob vsakodnev-
nih delovnih nalogah vztrajno vr-
{eli 3tevil&nico, pri tem pa dobili
le meskonéni »Tuuuuuuu...«, bo
najbrz vprasljiv tudi delovni &as,
ki ga zapravimo za to opravilo.

Namesto da bi ¢rni (ali sivi)
prijatelj ma mizah ve¢ sto Lito-
strojéanov kar najbolj pomagal v

celotnem naSem delovnem pro-
cesu, je postal tegoba brez pri-
mere. Velikokrat smo jezni nanj,
ni¢ krivi telefonski aparati pa iz
dneva v dan prenaSajo vse bolji
trdo odlaganje sluSalke na prav
tako ni¢ krive vilice telefona.

Taka je naSa telefonska resnica.

In ¢e se kot dobri gospodarji
vprasamo, ali so naSe telefonske
naprave v skoraj tridesetih letih
zasluzile kak dinar amortizacije,
da bi jih obnovili, potem je od-
govor:

»Tuuuuuuu . . .«

K.G.

»Glede na to, da smo se drZali smernic sprejetih v srednjeroénem

planu, lahko ugotovimo, da smo naSe dogovore uspesSno realizirali. Se

strinjas?« (Foto: J, Jereb)
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Zavrtela se je druga

turbina

Konec septembra preteklega leta sva se s sodelavcem
Dusanom Miljani¢cem podala v Novo Zelandijo v hidroelek-
trarno Ohao A, in sicer na poziv kupca, ki je Zelel na3o
prisofnost pred in v ¢asu prvega zagona druge turbine, to
je v ¢asu preizkuSanja celotnega agregata.

Predvideni rok prve zavrtitve
8. oktober 1979 je bil pomak-
njen na 30. oktober 1979 zaradi
ve¢ razlogov. Med drugim je si-
stem reguiacije turbine ponaga-
jal, da je bil potreben korenit
poseg v opremo. Tokrat je pona-
gajala oprema, uvoZena iz Sved-
ske. Poizkus 3Svedskega strokov-
njaka, da bi naSel napako ma na-
gem delu opreme, ni uspel. Prav-
zaprav je uvoZena oprema le del
nase celote dobave, zato je ku-
pec z veseljem in veiikim zaupa-
njem sprejel ma§ predlog izbolj-
Save regulacije majprej na prvi,
pozneje e ma drugi turbini. Iz-
boljdave smo morali narediti po
uspesnem preizkusu mna prvih
dveh Se na ostalih dveh turbinah.
Preizkus in predelavo smo na pr-
vih in ma drugih dveh turbinah
naredili brez &vedskega strokov-
njaka, ki je pred zagonom prve
turbine iskai napako na nasem
delu opreme. Konec oktobra, to-
¢éno 30. v mesecu, se je druga
turbina zavrtela brez motenj in
v veliko zadovoljstvo kupca ter
seveda nas. Predno pa se je za-
vrtela je bilo potrebno izvrsiti
e nekatera dela, ki se pri indi-
vidualno izdelani opremi skoraj
vedno pojavijo (tokrat so se v
manjsi obliki), vendarie so po-
membne za poznejSe varno ob-
ratovanje. Nekatere slabe strani
obratovanja se pokaZejo Sele pri
prvih preizkusih in potrebno jih
je odpraviti. To se dogaja tudi
drugim proizvajalcem turbin iz
Evrope, Amerike ‘ter Daljnega
vzhoda. Nasa oprema torej ni iz-
jema.

TeZave v Ohau-A smo odpra-
vili z nekaj strokovnimi posegi
in predvsem z odli¢nim sodelova-
njem montaZne ekipe novozeland-
skih elektrarn.

Pri tej eiektrarni je zelo po-
membno, da bo delovala kar se
da natan¢no, saj bo obratovala
brez ljudi oziroma bo kompjuter-
sko vodena iz oddaljene koman-
dne zgradbe. Pred prvim zago-
nom je bilo potrebno urediti Se

Pogled na vedji del gradbiS¢a Ohau-A iz pti¢je perspektive. Po glav-

mogo¢na razbremenila oziroma
regulatorje tlaka, ki so se zati-
kala. Regulatorji tlaka so nekak-
Sen prototip in zelo velikih di-
menzij. Tu smo naleteli na pre-
cej neobi¢ajen problem — ma iz-
redno »pusto vodo«, ki priteka
na turbine iz dveh ledeniskih je-
zer, neposredno iz ledenikov, za-
to ne vsebuje nobenih mineralov
in je zelo $kodijiva tesnilom ve-
likih drsnih povrSin regulator-
jev tlaka.

Ko smo ugotovili vzroke ne-
pravilnega delovanja, smo zamne-
kaj dni ustavili turbine in se
iotili dela. Po delni demontazi
in ne ravno lahko izvedljivi pre-
delavi v notranjosti regulatorja
tlaka, kjer je z dveh strani z
zapornicami preprec¢en dovod vo-
de, je bilo delo vendarle izvrse-
no.

Lepega spomladanskega dne,
kmalu po prazniku deia, ki je v
Novi Zelandiji na spomlad 22.
oktobra, je bilo vse pripravljeno
za prvi zagon.

Hribi so se lesketali, pokriti z
debelo sneZno odejo, ki je tu
spomladi tako kot pri nas debe-
lejSa kot sicer. Cist zrak je omo-
gotal prelep pogled na Mount
Cook, oddaljen 60 km, vedno sne-
#no belo odet in kot na dlani.
Poboé¢ja planinske verige Ohau,
pod katero se razprostira lede-
nisko jezero Ohau, so se Se ve-
dno bles¢ala, pobeljena s snegom.
Iz jezera Ohau, oddaljenega 10
km, teée voda po peSéenem ka-
nalu do giavnega kanala, ki po-
vezuje Se jezero Pukaki, najveé-
je v sistemu. Obe jezeri sta s
pomod¢jo kanalov povezani, na
drugem koncu pa je elektrarna,
prva v sistemu Ohau z oznako
A. Za to elektrarno sta v grad-
nji Se dve, in sicer Ohau-B in
C, le mekoliko manjii od Ohau
A. Tako kot Ohau-A bodo imele
tudi ostale po Stiri agregate. Do-
lina, imenovana Mackenzie je
poznana kot zelo suha in skoraj
nenaseljena. Edino vadje maselje

nem kanalu tefe voda mlefno zelene barve iz jezera Pukaki, z leve,
po manjSem kanalu pritefe voda iz jezera Ohau drugacne, rjave barve.
Od tu gresta obe vodi skupaj do tlaénih cevovodov in na turbine.
Skupni kanal dovoljuje 540 kubiénih metrov v sekundi, kar zadostuje
za polno obratovanje vseh Stirih turbin

je maselje Twizel s 6000 prebi-
valei, ki je narejeno izkljuéno sa-
mo za graditelje in pozneje za
upravljalce &tirih velikih elek-
trarm.

Nenaseljenost je znadiinost
juZnega otoka Nove Zelandije,
kjer je komaj 900 tiso¢ ljudi na
povrsini, precej vedji od Jugo-
slavije. Vedina teh ljudi zZivi v
obalnih mestih vzhodnega dela
otoka. Zahodni del je skoraj v
celoti proglasen za narodni park.
Tam gradnje mniso dovoijene.
Med voznjo po lepi asfaltni in
skoraj prazni cesti doline Mac-
kenzie, kjer so farme med seboj
oddaljene tudi po ve¢ 10km, pa
vendarle ni tako pusto, saj so
lepo zaobljeni hribéki polni ovac.
Prevladuje zelena barva, za trav-
natimi poboé¢ji pa se bieSéi res-
nié¢no bela wveriga prelepih pla-
nin juZnopacifiskih Alp, ki se
razprostirajo od severa juZnega
otoka pa tja ¢isto nma jug in de-
lijo otok na dve povsem razliéni
celini.

V dolini, kjer se stekajo glav-
ne ledenidke vode Nove Zeiandi-
je s Stevilnimi Ze obstojed¢imi ve-
likimi hidroelektrarnami, se se-
daj vrtita tudi nadi dve wvelikan-
ki, Tretja turbina se bo zavrte-
la predvidoma v februarju letos,
¢etrta pa enkrat na zacetku nji-
hove zime, v maju ali juniju
letos.

Nova Zelandija je dezeia z
velikim Stevilom malih in veli-
kih rek, na katerih nameravajo
graditi ve¢ hidroelektrarn. Novo-
zelandei so zadovoljni z nasSimi
turbinami, zato lahko pri¢akuje-
mo mova narodila, saj so v izde-
iavi Ze nove ponudbe.

S. Stokelj

Zgornja lega ledenika Tasman, iz katerega pritekajo glavne vode v hi-
droelektrarno Ohau — A (Foto: 8. Stokelj)

HE Mangapapa — prva turbina, za katero smo dobavili turbine v Novi

Zelandiji (Foto: S. Stokelj)

V NOVI ZELANDLJI JE V GRADNJI CETRTA HIDROELEK-
TRARNA, ZA KATERO SMO DOBAVILI TURBINE, TURBINSKE RE-
GULACILJE, PREDTURBINSKE ZAPORNE NAPRAVE IN DRUGO

TURBINSKO OPREMO

HE RUAHIHI

Velikemu Stevilu Litostrojéanov je dobro poznano ime Ruahihi. Ta-
ko se imenuje Ze ¢etrta hidroelekirarna, za katero je Litostroj dobavil

turbine in turbinsko opremo.

Ze pred leti sklenjena pogod-
ba za dobavo dveh Francisovih
turbin (moé¢i po 10,5 MW 2z ostalo
opremo) je bila izpolnjena v letu
1979. Turbine smo prodali zaseb-
ni druzbi severnega otoka Nove
Zelandije in sicer jih bodo vgra-
dili v sistem na reki Mangapapi,
kjer Ze stojita 2 hidroelektrarni.
Za prvo smo dobavili opremo Ze
pred 10 leti, za drugo, Lower
Mangapapo pa lansko leto.

HE Ruahihi je v fazi izgradnje
in tik pred pri¢etkom montaze
tlaénih cevovodov in druge hidro-
opreme, Turbinski del opreme bo-
mo zaceli montirati na zacetku
novozelandske zime, to je v juni-
ju ali pozneje. Vse tri elektrarne
so postavljene na severovzhod-
nem delu severnega otoka, kjer
so zime, &e jih sploh lahko ime-
nujemo zime, zelo mile.

Ruahihi leZi 200 km jugovzhod-
no od najveéjega mesta Nove Ze-
landije Aucklanda in ima 8e z
dvema manjSima naseljema okoli
60.000 prebivalcev. LeZi sredi za-
liva Bay of Planty, kjer so ¢udo-
vite nepregledne plaZe na obalah

RAZPIS

ZPS, Titovi zavodi Litostroj,
TOZD IzobraZevalni center
razpisuje v spomladanskem se-
mestru 1980 zadetniSke in na-
daljevalne tedfaje iz anglelke-
ga in nemskega jezika. Tecaji
so v popoldanskem d¢asu dva-
krat tedensko po najuspeSnejsi
metodi.

Prijavite se lahko do 11.
februarja v izobraZevalnem
centru (soba 50), informacije
pa dobite po telefonu na Ste-
vilki 474. Ker je Stevilo mest
omejeno, pohitite s prijavami,

Tihega oceana z mne preveé¢ toplo
vodo, ki v poletnem ¢asu doseze
najvet¢ 23 stopinj C, kar omogoca
prijetno kopanje. Zaradi stalnih

vetrov je prijetno jadranje po
morju in seveda letanje z zmaji.

Pokrajina Ruahihi je izredno
sveza, zelena, kakor je sicer vedji
del Nove Zelandije tudi v zim-
skem ¢&asu.

Proti koncu tega leta se bo v
Novi Zelandiji v Stirih elektrar-
nah skupno vrtelo Ze 10 nasih tur-
bin. Zelimo, da bi se vrtele in
proizvajale danes tako cenjeno
energijo dolga leta brez tezav, kar
bo tudi nam v zadovoljstvo. Se
naprej bomo gradili nove elek-
trarne in upamo, da HE Ruahihi
ni zadnja v Novi Zelandiji.

S. Stokelj

Prva Spirala v HE Ruahihi je Ze na svojem mestu. Pred montaZo bo
zabetonirana v debelo oblogo betona (Foto: S. Stokelj)

Kot narcise na Golici so videti ovce na zelenih grickih Nove Zelandije
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IZ DELA 1ZOBRAZEVALNEGA CENTRA

Pester delovni nacrt

Vzgojno izobraZevalno delo in Zivljenje v Solah ob-
likujemo z vsakoletnim delovnim naértom. V njem so
vtkane vse podrobnosti in posebnosti vsebine vzgojno
izobraZevalnega dela. Vse preveékrat nekateri med nami
napaéno pojmujejo, da delo in Zivljenje v Soli zamreta
z zadnjim opoldanskim zvoncem. Zato vam Zelimo ob
polletju posredovati nekaj Ze izpeljanih zanimivosti iz
delovnega naérta naSega izobraZevalnega centra.

Dopolnilni pouk je namenjen
ufencem, ki iz kakrinihkoli vzro-
kov (npr. bolezen, slabo predzna-
nje, ipd.) ne morejo ali pa tezko
sledijo tekodl uéni snovi. Pri nas
Je to najvetkrat slovenski jezik
In matematika. Dopolnilnega pou-
ka slovenskega jezika se udeleZu-
jejo predvsem uéenci prvega let-
nika iz drugih repubilik, dopolnil-
nega pouka iz matematike pa
udenci, ki na prvih pisnih prever-
janjih niso pokazali dovolj zna-
nja. Za obe skupini poteka pouk
dvakrat tedensko po dve uri. Ob-
¢asno smo organizirali e dopol-
nilne ure za posamezne udence,
ki so tako pomoé iskali.

Dodatni pouk je posebna obli-
ka pouka za tiste udence, ki nor-
malno obvladajo predpisano uéno
snov rednega pouka in kaZejo po-
sebna mnagnjenja =za nekatera
Znanstvena ali kulturna pod-
ro¢ja. S tako obiiko pouka Zeli-
mo omogoditi wsakemu uéencu
Popolnejdi razvoj individualnih
hagnenj 'in interesov.

Dodatni pouk pri nas obsega
redne in obé&asne oblike pouka iz
strokovnega, kulturnega in Sport-
no-rekreativnega podroéja.

1. Na strokovnem podroéju
Smo obdelovali snov na temo
»Transformacija energije«, ki je
obsegala uvodno predavanje ter
nato ogled Tehni¢nega muzeja v
Zagrebu, kjer so v 4-urni demon-
Straciji kustosi muzeja ufencem
bosredovali razvoj in doseZzke zna-
Nosti na tem podroéju. 50 udele-
Zencev si je ogledaio vse prosto-
re tehnitnega muzeja, ki obsega
oddelke za pomorstvo, letalstvo,
kopenski promet, rudarstvo, naf-
to, planetarij ter seveda oddelek

ansformacije energije, kjer je
enkratno prikazan razvoj pretvar-
anja maravne energije — od mli-
Nov na veter, turbine, parnih stro-
Jev, motorjev z notranjim izgore-
Vanjem — v mehani¢no delo. Ku-
Stosi pa so prikazali tudi ekspe-
Fimente s podrodja elektrike na-

8a velikana znanosti — Nikole
esle,

Nekaj u&encev, spodbujenih z
ogledom in prikazom, nadaljuje
Pod vodstvom mentorja tudi sa-
Mostojno raziskovanje. Prva sku-

Propagandni pano za mladinsko
falno znatko (Foto: F. Rihtarsi¢)

Pogled na pano ob dnevu ZdruZe-
nih narodov

pina pripravlja napravo za mer-
jenje jakosti vetra, druga skupi-
na pa zbira podatke o vodnih tur-
binah na Slovenskem s posebnim
poudarkom razvoja teh turbin od
1945, leta dalje in bo nato izde-
lala maketo.

2. Na kulturno-prosvetnem
podroéju smo reaiizirali temo
»Seznanjajmo se z naso kulturo«,
Program je obsegel do polletja
naslednje oblike dejavnosti:

— predvajanja 15-minutnega
filma o znamenitostih Ljubljane,
— ogled narodne galerije,

— ogled operne predstave —
J. Gotovac: »Ero z onega sveta«,
. — ogied muzeja NOB v Tivoli-
Ju,

— ogled filma »Notredamski
zvonar« po romanu Victorja Hu-
goja,

— ogled razstave »Refena ar-
heoloka dedi$¢ina Ljubljane«,

— izlet v Novo mesto (ogled
muzeja), Pleterje, Kostanjevico
(ogled Forma vive in galerije) ter
v BreZice (ogled gradu).

Za vse ogiede in obiske (ude-
lezilo se jih je 45 udencev) smo
organizirali obgirna pojasnila in
strokovna vodstva.

Mladinske samoupravne in

interesne dejavnosti

Zanimanje ud¢encev na tem po-
drod¢ju je majvedje. Zato mentor-
ji teZimo k wvzpostavljanju tistih
oblik aktivnosti, ki so pri mladih
v ospredju zanimanja. V zadet-
ku Solskega leta smo zato izvedli
anketo po Zeiji po vkljudevanju v
samoupravne in interesne dejav-
nosti za vse u¢ence. Po analizi an-
kete pa smo organizirali naslednje
krozke in sekcije:

a) DruZbene dejavnosti:

Uéenci so organizirani v Solski
skupnosti, ki zajema vse udence
Sole. Za laZje delovanje skupnosti
imajo skupd¢ino Solske skupnosti
s 105 delegati, ie-ta pa ima tudi
svoj izvrsni odbor z 21 uéenci in
odbore za izpolnjevanje uéno-
vzgojnih nalog, za razvijanje za-
vestne discipline, za varstvo skup-
ne lastnine ter odbor za informa-
cije in dopisnistvo. Udenci ima-
jo izdelan podrobni delovni naért,
ki ga dobro uresnidujejo.

Miladinska organizacija de-
luje v dveh enotah kot konferen-
ca delegatov Soie in konferenca

delegatov doma IC s skupnim
predsedstvom, Usmerja delo Sol-
ske skupnosti, skrbi za samoup-
ravni poloZaj udencev v Soli, za
izpolnjevanje wvzgojno-izobraze-
valnih nalog, za dobre odnose med
uditeiji in uéenci ter aktivira mla-
de za vse oblike samoupravne in
interesne dejavnosti.

Marksisti¢ni kroZzek — v mjem
ucenci podrobneje obravnavajo
osnove zunanje politike SFRJ s
posebnim poudarkom na gibanju
neuvritenih drZav in Titovih po-
teh miru. V zgodovinskem delu so
obravnavali parisko komuno, nje-
ne izkusnje in njen pomen za ju-
goslovansko revolucijo in razvoj
samoupravljanja.

b) Krozki:

Klub OZN — ¢&lani so si ogle-
daii skup3¢ino SR Slovenije, pri-
pravili razstavo o vlogi in pome-
nu OZN ter razstavo ob koncu
mednarodnega leta otroka, obiska-
1i pa so tudi zavod za gluhoneme
otroke v Kamniku.

KroZek mladih rdefega kriZa
redno skrbi za vse omarice RK
v Solskih delavnicah in uéilnicah
ter pravkar pripravlja spisek vseh
sedanjih in bodo&ih krvodajaicev
med udenci in uéitelji nase Sole.

Krozek civilne zaséite je v tem
Solskem letu izvedel Ze dve wvaji.
Posebno uspesni so bili élani tega
krozka na nasem obrambnem dne-
vu. Pravkar pa so novi ¢lani te-
ga kro?ka uspe$no opravili tetaj
prve pomodi.

__@.\w NRHUNSKA

Del razstave ob VI. vrhunski konferenci neuvrSéenih drZzav

V obrambnem krozku se zdru-
#ujejo udenci, ki se radi seznanja-
jo z movostmi v tehniki naSe ar-
made. Za dan JLA so pripravili
tudi zanimivo razstavo.

¢) Kulturna dejavnost:

Ni¢ manj niso mladi aktivni
v kutlurni dejavnosti., Zbrani so
v kroZzku Solskega glasila »Glas
mladine«, kamor radi piSejo svo-
je prispevke, saj zadnja Stevilka
obsega kar 48 strani, ter v tek-
movanju za mladinsko bralno
znatko, kjer se je prijavilo okoli
80 udtencev,

d) Sportne dejavnosti:

In za konec $e nekaj o Sportni
dejavnosti u¢encev. Na straneh te-
ga lista ste lahko vedkrat sledili
na$im Sportnim uspehom, ki jih
tudi v tem 3Solskem letu mi bilo
majio. Samo zaradi preglednosti bi
vam rad naStel $portne aktivnosti,

ki jih z uspehom gojimo: Solsko
Sportno drustvo s svojimi sekcija-
mi, strelsko dru$tvo Litostroj, ki
je ma Soli, tabornigki odred Zlato-
rog, mladinski planinski kroZek
in Sahovska mladinska sekecija.

V letodnjem Tetu so zaZivele
tudi move oblike aktivnosti. Na
Zeljo udencev je organiziran kro-
7ek elektronikov, prometni in fo-
to kroZek. Vsi omenjeni krozki so
Ze prebredli za¢etne teZave in pri-
¢eli redno tedensko delo.

Udarniske akcije

V letodnjem letu smo sodeio-
vali z dvema razredoma na udar-
niskem delu pri urejanju poti spo-
minov in tovari$tva na Goloveu.

Prisko¢ili pa smo tudi na po-
mo¢ pri zemeljskih delih za novo
Zidnico na Sorigki planini. V treh
akcijah je sodelovaio od 25 do 37
udencev.

F. Rihtarsi¢

Ogled dolenjskih
kulturnih znamenitosti

Kot obliko dodatnega pouka
za najboljie udence nasega izob-
raZevalnega centra smo v okviru
teme »seznanjamo Se z nalo kul-
turo« 12, decembra preteklega le-
ta izvedli ekskurzijo na Dolenj-
sko in si ogledali tamkajinje
najpomembnejfe kulturne zname-
nitosti.

Iz Ljubljane smo se odpeljali
po avtocesti do dolenjske metro-
pole — Novega mesta. Tu smo se
najprej ustavili pred spominsko
lo?o NOB, v kateri so kipi do-
lenjskih mnarodnih herojev, kipa
komandanta Staneta in Borisa
Kidri¢a ter plodéa z imeni padlih
borcev. Na glavnem trgu smo se
ustavili pred znamenitim vodnja-
kom znanim iz Kettejeve pesmi,
ki pa je bil obit z lesom zaradi
zasdite pred mrazom. Pred me-
stno hiSo stojita doprsna kipa
Dragotina Ketteja in Janeza Tr-
dine. Videli smo 3e najstarejdi del
Novega mesta — Breg in Jakéevo
rojstno hilo, nato pa smo si og-
ledali 3e dolenjski muzej, pred-
psem arheolodko in zgodovinsko
zbirko. Tu hranijo izkopanine iz
najstarej¥ih ¢asov — iz haalstadt-
ske kulture iz dobe Ilirov, Kel-
tov in Rimljanov. Obdéudovali
smo predmete, ki so jih arheolo-
gi nadli v grobovih, posodje, na-
kit, oroZje, med drugim sulice,
mede in celo od medev zadet vo-
jaiki Slem. Novo mesto je staro
ved kot 600 let, videli smo mest-
ni grb, pedat in listine iz tistih
dasov. Mimogrede smo se usta-
vili §e v Kapiteljski cerkvi, kjer
smo si ogledali znamenito sliko
italijanskega slikarja Tintoretta,
najvedjo movomedko  kulturno
dragocenost. Zal pa nismo mogli
videti bogate zbirke NOB, ki jo
prav zdaj selijo v move moderne
prostore.

Zato smo se odpeljali do
vznoZja Gorjancev, kjer v samo-
ti stoji kartuzijanski samostan
Pleterje, ki ga je lani oktobra
predsednik republike Tito odliko-
val z redom zaslug za narod 2
zlatim vencem — zaradi izredno
pomembne vloge med NOB. Ze-
leli smo videti prikaz sodelova-
nja samostana v narodnoosvobo-
dilnem gibanju, vendar smo bi-
li razofarani nad skromnostjo in

zanemarjenostjo zbirke »Pleterje
in partizani«, ki je sicer pod
okriljem Dolenjskega muzeja.

Bili pa smo prijetno presene-
deni ob obisku dolenjskih Be-
netk — Kostanjevice. To je naj-
stareje mesto v Sloveniji, saj je
Ze v srednjem wveku dobilo svo-
je mestne pravice, danes paima
hkrati tudi sloves najnovejlega
slovenskega mesta, saj Steje ko-
maj 500 prebivalcev. Ustavili
smo se pred gradom, ki je bil
nekdaj cisterjanski  samostan,
nato med NOB poZgan, po vojni
pa so ga zacleli obnavljati, ven-
dar obnovitvena dela 3e wvedno
niso konéana. Imenitna je d&isto
na novo Sezidana gotska cerkev,
v kateri prirejajo koncerte ali
operne predstave, pa wveliko ar-
kadno dvoride z 234 arkadami,
ki je eno mnajveljih v Srednji
Evropi. V gradu so razstavljene
zbirke slikarjev JoZeta Gorjupa,
Toneta Kralja in BoZidarja Jak-
ca, pleterski samostan pa je po-
sodil zbirko slik starih mojstrov
(kot zanimivost naj omenim, da

je zaradi velike dragocenosti
vsaka slika zavarovana z alarm-
no napravo). V Kostanjevici po-
tekajo wvsakoletne prireditve pod
okriljem Dolenjskega kulturnega
festivala in mednarodni simpo-
zij kiparjev z wvsega sveta For-
ma viva v lesu. Obcéudovali smo
lesene skulpture v okolici gradu.

Zadnja nala postaja so bile
BreZice. V mogoénem breZifkem
gradu ima svoje prostore Posav-
ski muzej. Med ogledovanjem
bogatih zbirk, ki jih hrani, so
mnogi dejali: »V Kostanjevici
smo videli c¢udovite stvari, ven-
dar breZifki muzej je najleple
urejen muzej, kar jih poznam!«
Verjetno je v tem precej resni-
ce. Ogledovali smo si zbirke veé
kot dve uri, saj so razstavljene v
24 sobah: arheolodka, umetnost-
no-zgodovinska, zgodovinska zbir-
ka, zgodovina kmedlkih uporov,
muzej talcev, izseljencev med
vojno, etnografska zbirka, prikaz
vinarstva, londarstva, cebelarst-
va, tkalstva, mlinarstva, mogoden
vtis pa je naredila ma nas og-
romna viteSka dvorana s freska-
mi na stropu.

Polni najlep$ih vtisov smo se
odpeljali domov, veseli, da smo,
nekateri na movo, drugi pa na-
tanéneje, spoznali kulturne vred-
nosti tega dela nale domovine.

NIK

POSVET NA BLEDU

o

bil 8. in 9. januarja na Bledu posvet vodstev druzbenopoliti¢nih orga-
nizacij TOZD in delovnih skupnosti o oblikovanju skupnih stalis¢ —
kako zagoloviti celovito in ucinkovito nadaljnjo obravnave samou-
pravnih splo$nih aktov s podrodja delitve sredstev za OD. (Folo: K. G.)
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UPOKOJENCI — DOPISNIKI

Kroparski Zebljarji

tere je dobil priznanja.

Pred nedavnim smo prejeli pismo in prispevek naSega
82-letnega upokojenca VIKTORJA SOLARJA. Tovaris Solar
je bil najprej zaposlen kot delovodja v kroparski zadrugi,
pozneje pa je delal Se v ljubljanski bolnidnici in v Litostroju.
Poleg rednega dela se je ukvarjal Se z raznimi izboljSavami
in je predlozil nad 16 predlogov, za katere je dobil tudi na-
grado, ukvarjal pa se je Se z vrsto drugih dejavnosti, za ka-

Tokrat objavljamo njegov na-
slednji prsipevek:

Iz zgodovine
Zelezarstva

Zebljarji iz Krope so v zgo-
dovini te ve¢ kot 500 let stare
obrti skovali 100 razliénih vrst
Zebljev, skupno so jih skovali veé
milijonov. Ti Zeblji so bili iska-
ni, saj so jih, kolikor jih nismo
porabili doma, izvaZal v vse pre-
dele sveta. Danes izumirajo Se
zadnji Zebljarji, véasih pa je bil

ODSLA V POKOJ

15. decembra 1979 je odSla v
pokoj naSa dolgoletna sodelavka
tovariSica Radojka MIJAJIC.

V Litostroj je prisla 1. okto-
bra 1962 na delovno mesto sna-
Zilke in tu ostala vse do odhoda
v pokoj.

Nasi dolgoletni dobri sodelav-
ki Zelimo, da bi v pokoju prezi-
vela Se veliko lepih dni, pred-
vsem pa da bi ostala zdrava.

Vodstvo in sodelavei
iz tozda PZO

s kovastvom zaposlen ves domadé
kraj — Kropa pa tudi okolica.
Delo Zebljarjev je bilo naporno
in nezdravo, ker so delali v sla-
bih, temnih prostorih, tako ime-
novanem »vigenjcu«, ob ognju in
Zaretem Zelezu, ropotu, trudu in
znoju, z bolj piélim zasluzkom,
skromno hrano, ki je bila sku-
hana ob ognju za ogrevanje ze-
leza. Najve¢ so se hranili s tursé-
nimi Zganci, Se ve¢ pa s fizolom.
Zato je mnastal verz o bliZznji
kmecki vasici Dobravi: »Dobra-
va se je Krop’ udala, je Krop
dovolj fizola dala.« Za boljso jed
so imeli poparjen ¢mi kruh z
vrelo slano vodo. Tudi dojencke
so imele matere kar pri sebi v
delavnicah, zibal jih je meh. Veé-
ji otroci, ki so obiskovali $olo, so
se zadrZevali najve¢ ob zaposle-
ni materi; kljub slabim razme-
ram so delali vztrajno in ostali
zvesti svojemu delu, da so mogli
prezivljati sebe in svoje druZine,
Zebljarji so bili veseli in vedri
ljudje, vneti za ljudsko petje,
glasbo, prirejali so igre itd.

Skrbeli pa so za svoje zdravije,
saj so le tako lahko izvrievali
svoje poklicno delo. Dvakrat na
leto so hodili tri ure dale¢ v
DrazgoSe. Tam je ob cerkvi izvi-
ral planinski studenéek. S to vo-
do so si umivali o¢i, ki so bile
vsakodnevno izpostavljene ognju,
Zaretemu Zelezu in Zebljem. Tako
so si ohranili dober vid kljub
dolgotrajnemu Zebljarjenju,

V iste mamene so vedkrat
uporabljali tudi izvir v bliZini
domacega kraja. Poleti so se ko-
pali v potoku Kroparica (kristal-
no ¢ista voda, v njej so postrvi),
gojili razli¢ne Sporte, hodili na
Jalovico.

Nekajkrat na leto so nesli pro-
dajat svoje izdelke — Zeblje pes
na Koro8ko, v Trst in v druga tr-
govska sredii¢a v Sloveniji. Za
sre¢no vrnitev je bila navada do-
macdinov, da so se jih med poto-
vanjem spominjali in pomagali
njegovi druZini. Za prodano bla-
go so izkupiéek denarja prav

varéno in le za najnujnejie po-
trebe porabili. Njihova skrom-
riost nam je lahko za zgled.
Zivljenje Zebljarjev, polno
truda in znoja, je <¢&udovito, a
hkrati pretresljivo upesnil Oton
Zupanéié:
»QOd §tirih do ene
voda nam kolesa, mehove nam
Zene,
nad naklji smo skljuéeni,
vsi, fantje, moZje, dekleta in
Zene,
Ze vsi smo izmudéeni.
Pol treh, pol treh —
do osmih zvecer
Zare¢i Zeblji, v ofeh.«
Ne pozabimo, da nam je da-
nes boljse!

7

Zebljarski grb iz prej$njega sto-
letja

Izdelovanje Zebljev v Kropi je
usahnilo okoli leta 1926, S pokoj-
nim océetom, tehniénim mojstrom,
sva se z v tujini pridobljenim
znanjem zacela ukvarjati z umet-
nim kovastvom (leta 1904), Za-
druga je bila ustanovljena 1895.
leta z namenom zboljSati socialne
razmere, bila je neodvisna in
predstavljala sploh prvo zadrugo
v Evropi. Moj o¢e je bil njen dol-
goletni naéelnik in ustanovni élan,
jaz pa sem bil zadruZni obrato-
vodja Trudila sva se za napre-
dek v zadrugi in svojo zamisel Se
nadaljevala z novim izdelki. Po-
srecilo se nama je izdelovati zah-
tevnejSe, na trgu takrat zelo po-
trebne, vijake vseh vrst, matice,
zakovice, podloZne ploséice za vi-
jake, odkovke po narodilih.

TERITORIALNA OBRAMBA SLOVENIIE
IZREKAM

POHVALO

vodu

OZD LITOSTROJ

ZAIZREDNE USPEIE DOSEZENE PRI
IZYRSEVANIL NALOG ¥V URIENIU IN
VZGOIT, KREPITVI MORALNOPOLITICNI
ENOTNOSTL TER BOINE PRIPRAVLIENOSTI
STABOV IN ENOT TERITORIALNE QBRAMBE

letno vzgojo.

PRIZNANJE VODU TERITORIALNE
OBRAMBE LITOSTROJ

Enote teritorialne obrambe so sestavni del oboroZenih sil
SFRJ, ki v skladu s svojimi programi dela izvajajo redno

V ta namen se je uril tudi vod Litostroja v centru terito-
rialne obrambe SiSke. Po opravljenem vzgojnem delu je vod
zelo uspeSno izvedel Se prakticno vajo.

Ob prazniku oboroZenih sil SFRJ 22, decembru je vod
prejel pohvalo za uspeS$no izvriene naloge, ki so bile postav-
ljene pod enoto v fasu redne letne vzgoje.

Za dosezene uspehe je najpomembnejSa disciplina, ki je
bila v €asu vaje zelo dobra. Medsebojni odnosi, spodbujanje
tovariStva in spostovanje zadanih nalog je porok, da se bomo
v teritorialni obrambi razvijali skladno z zastavljenimi cil ji.

- AANE NAK, -
B s T )

L. Sabol

Z izkupi¢kom za nove izdelke
(te izkazuje cenik §t. 12 iz leta
1925) je mogla zadruga kupiti no-
ve ustrezne stroje, kar se je
posrecilo pravoéasno, z izurjenim
naraséanjem. Tovarna »Plamen«
je bila prva take vrste v Jugo-
slaviji, zato so lahko domaéi 1jud-
Je ostali zvesti svojemu delu.

Viktor Solar

FOTO-FILMJ/KO PRWTVO
LITOSTRO)

res

PisSe Peter PoZenel

b) Enooke zrcalnorefleksne
kamere:

— z jaSkom,

Sl. 28

Fotokamera praktica VLC 2 ima
moZnost zamenjave kompletnega
iskala. Zgoraj je iskalo z dodatno
le¢o, spodaj pa iskalo v obliki
jaska

14|

— s peterokotno prizmo (sl. 27),

— z moZnostjo menjave med-
lic: contax RTS, olympus OM-1 in
OM-2 ter nikon FE).

c¢) 35 mm Zepne fotokamere
uporabljajo normalni filmi 135,
so pa razmeroma majhne izvedbe
in prakti¢ne (za v Zep-: minox 35,
rollei XF 35, conica C-35 (sl. 29).

Dimenzije kamere na sliki so:
112 X 70 X 52 mm teZa 380 gramov,

). Kasetne fotokamere 126 (sl.
30) imajo tudi ime instamatik 126.
Uporabljajo film Sirine 35 mm, ki
se nahaja zvit v plastiéni kaseti
za enkratno uporabo (20 posnet-

S1. 29

Fotokamera Zepne velikosti upo-
rablja film 135 (Sirine 35 mm)

kov). Ta film ima drugadéno per-
foracijo kot film 135. Velikost ne-
gativa je 28 X 28mm. Te filme
lahko razvijamo v istih posodah
kot filme 135, tudi za projekcijo
diapozitivov lahko uporabljamo
iste projektorje. Prakti¢na pri teh
kamerah je uporaba kaset za film,
ki so popolnoma zaprte in jih lah-
ko menjamo tudi pri dnevni svet-
lobi.

5. Miniaturne kasetne fotoka-
mere 110 (sl. 31, instamatic 110.
Miniaturni tip filma 110 ima &i-

Sl. 30

Kasetna fotokamera 126. Zgoraj je
prikazana kaseta ter naéin vlaga-
nja kasete v kamero

Miniaturna Kkasetna fotokamera
110 (negativ 13 X 17 mm). Kamera
rollei A110 ima izmere 44 )< 84 X
30 mm in tehta 185 gr

rino 16 mm in se uporablja Sele 6
let. Kljub razmeroma kratki dobi
pa se je ta format Ze precej uve-
Ijavil. Tudi ta film se nahaja zvit
v plastiéni kaseti za enkratno
uporabo (20 posnetkov). Velikost
negativa je 13 X 17mm. Ceprav
je negativ razmeroma majhen, do-
voljuje zaradi finozrnate struktu-
re povecave 20 X 25 cm. Kamere
te vrste so trenutno v modi in
vsaka tovarna skuSa izdelati vsaj
en tip, ki bi bil konkurenden ter
bi deloval &m bolj avtomatsko.
S tem pa kriijo osnovni namen, ki
ga je kamera imela ob svojem
nastanku. Ta je namreé¢ bil: &im
enostavnejSa mala Zepna kamera
(»pocket«), majhne teZe, ki bi jo
amater lahko imel stalno pri sebi.

ZAHVALE

Delovnemu kolektiva »LITO-
STROJ+«, posebno pa tozdu MON-
TAZA, se zahvaljujem za novo-
letno obdaritev ter obisk na do-
mu,

Zal mi je, da me ravno tisti
dan ni bilo doma, saj bi se lahko
marsikaj pogovorili, posebno pa
bi bil vesel srecanja z nekdanji-
mj sodelavei.

Vsem delaveem LITOSTROJA
Zelim srecéno in uspesno leto 1980.

Ivan Bozic
®

Ob smrti moje mame Marije
VOVEKO se iskreno zahvaljujem
sodelaveem Zerjavovodjem iz tez-
ke obdelave za poklonjen venec
in spremstvo na njeni zadnji poti.

Franc Vovko

Sodelaveem iz TOZD Servis in
TOZD MontaZa se iskreno zahva-
ljujeva za sofustvovanje ob smr-
ti najinega oceta, zahvaljujeva se
vsem, ki so ga spremili na nje-
govi zadnji poti in darovali cvet-
je.

Sinova Alojz in Janez
JEKOVEC z druZinama

Ob mnogo prerani smrti mo-
jega oceta Marjana GRMOVSKA
se vsem sodelagvcem v TOZD
Montaza in TOZD Obdelava za-
hvaljujem za izrefeno soZalje in
podarjeno cvetje.

Milena Grmovsek

JUBILANTOM ZA 50-LETNICO
V decembru sta se sredala 2
Abrahamom  tovaria  Andrej
FENDE in JoZe SPAREMLEK, v
januarju pa tovari§ Ivan PAVC.
Iskreno jim destitamo in Ze-
limo Je wveliko zdravih in zado-
voljnih let ter veliko uspeha pri
delu v nadi delovni organizaciji.
Vodstvo in sodelavci

iz TOZD PZO
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30 let pihalnega

orkestra

vana »Litostrojska«.

Letos spomladi bo na3 pihalni orkester praznoval 30-let-
nico svojega dela. V teh letih je za fanti in moZmi, ki igrajo
v tem orkestru, vrsta uspesnih nastopov in samostojnih kon-
certov doma pa tudi v tujini. Nastopajo na vseh prireditvah
v Litostroju, v drugih delovnih organizacijah, v razli¢nih
krajevnih skupnostih, na obdéinskih in mestnih prireditvah,
pa tudi v SirSem slovenskem in jugoslovanskem prostoru. Ob
tem uspesno sodelujejo z razliénimi pevskimi zbori, med nji-
mi redno z litostrojskim pevskim zborom, pa Se z drugimi
vokalnimi in instrumentalnimi solisti. Nastopajo z glasbo, ki
navduiuje poslusalce, zlasti nas navduSuje kora¢nica, imeno-

Skoraj si ne moremo ved
Predstavljati proslave brez nasto-
Pa pihalnega orkestra. Da lahko
sli§imo dobro in kvalitetno glas-
0, pa je potrebno veliko vaj in
Precej odrekanja ma racun proste-
8a dfasa, Zdaj Ze skoraj tri leta
na§ pihalni orkester vodi dirigent
Blagoje 1li¢, ki je zamenjal prejs-
Njega dolgoletnega vodjo Leandra

egana. Z novim dirigentom se je
delno pomladilo &lanstvo orke-
stra, delno pa se je spremenil tu-
1 Trepertoar mnjihovih melodij.
akien kot prej pa je ostal pro-
stor, kjer ¢lani redno vadijo dva-
rat na teden. To je baraka v
orotanskem naselju, kjer je vse
Polno notnih stojal in instrumen-
oV, v zimskih mesecih pa velja
Posebna pozornost tudi veliki Ze-
1_32111 peci, ki s svojo toploto ogre-
J¢ premrle prste glasbenikov.

Kaj je tisto, kar jih zdruZuje
In obvezuje, da redno prihajajo,
Vadijo in potem nastopajo na raz-
nih prireditvah? Predvsem lju-
bezen do glasbe, na ra¢un katere
5¢ odrekajo tudi trenutkom, ki bi
Jjih lahko preziveli doma ali kjer-
koli. In &eprav srefujemo nad or-
kestar skoraj na vsakem koraku,
Ne vemo prav dosti o mjegovih
Clanih ter o njihovem delu. Zato
omo ravno ob tej obletnici sku-
?ia_l.z predstaviti vsaj nekatere med
Njimi, saj je za vse na Zalost pre-
Malo prostora. Ker je orkester
Smiselno razdeljen na trobila, pi-
ala in tolkala, naj tokrat velja
haja pozornost trobilom oziroma
reni €lanom iz te skupine, ki so
Prifli med prvimi na redne te-
denske vaje v glasheno sobo. To
S0 Avgust Klanénik, Damir Ju-
fak in Frane Gregore.

Avgust Klanénik je Ze star in
II)PEka!jen glasbenik., Igra Ze od
941, Jeta, zato tudi ni ¢udno, da
ffl’. mu je nad zgornjo ustnico izo-
; 1k0V§11 Ze pravi sréek, ki mu ga
g}e »prisluzil« ustnik njegove tro-
le'nte, V orkestru je zadel igrati
&a 1946 in to v tedaj edinem
Mladinskem orkestru v Ljubljani
— V orkestru Hinka Smrekarja.

e ————

To pa je bil Sele zaletek. Stevilo
orkestrov, v katerih je igral, se
je vedno bolj veéalo, tako da je v
enem tednu igral tudi v Sestih or-
kestrih, doma je bil le ob pone-
deljkih. Ko se je odlocal, kate-
rega inStrumenta bi se oprijel,
mu je bila sicer bolj vie¢ pozav-
na, vendar mu je vojaski kapelnik
na Jesenicah to odsvetoval, Ces
da ima preozka usta. In to ga je
pripeljalo do trobente. Pravi, da
je kot glasbenik »zrasel« pri za-
bavnih orkestrih, kjer je igral
glasbo vse od narodno zabavne
do jazza. Nobeni glasbi ne daje
prednosti, saj mu je vSeé vsa, le
de je lepa. Tako je igral pri go-
renjskem narodnem kvintetu, pri
folklorni skupini Tine RoZanc, s
katero je prepotoval celo Evropo,
Se prej pa pri pihalnih orkestrih
Beroé¢i, APO, Metro in tako na-
prej. Sedaj redno igra v pihal-
nem orkestru Litostroj, pri kate-
rem sodeluje Ze od vsega zaletka,
obéasno pa priskoé¢i na pomoé tu-
di drugim., Ceprav Avgust Klané-
nik ni Litostrojéan in je zaposlen
pri Mladinski knjigi, rad igra v
nasem orkestru. Tukaj ima dosti
prijateljev in somisljenikov, zato

Franc Gregorc

tudi ni bojazni, da bi ga navdu-
fenje za glasbo minilo. Za svoje
igranje je dobil Ze bronasto in
srebrno priznanje sindikata Lito-
stroj, z zabavnim ansamblom
Sentvidéani na svetovnem tekmo-
vanju srebrn pokal, od vseh pri-
znanj pa mu najve¢ pomeni zlato
Gallusovo priznanje, ki ga pode-
ljuje Zveza kulturnih organizacij
Slovenije,

Eden najmlajsih glasbenikov v
tej skupin je dvajsetletni Damir
Jurak. Trobento igra Ze od 9. le-
ta in je konéal niZjo glasbeno
golo. Po zafasni prekinitvi bo s
studijem trobente mnadaljeval na
srednji Soli, sedaj pa je tudi Stu-
dent strojne fakultete in letos
koncuje 1, letnik.

Z igranjem v litostrojskem pi-
halnem orkestru je zacel Ze z de-
vetim letom, igra pa tudi bobne
v instrumentalno vokalnem an-
samblu »Dale¢ od sonca«, s ka-
terim nastopa na mladinskih ple-
sih.

Vie¢ mu je vsa vrsta glasbe
— od klasike in njenih modernih
priredb, do jazza ter disco in rock
glasbe.

To, da je zalel igrati zgodai,
niti me preseneta preveé, e ve-
mo, da je Ze vrsto let pri pihal-
nem orkestru tudi njegov oce, ki
igra klarinet in saksofon. Zato
pogosto zaigrata tudi skupaj.

Za svoje delo je dobil pri pi-
halnem orkestru Ze zahvalo in
Gallusovo plaketo. V pihalnem
orkestru Litostroj namerava igra-
ti e naprej, saj ima tukaj Ze do-
sti prijateljev, pa tudi ljubezni
do igranja mu ne manjka.

V nadem pihalnem orkestru Ze
vrsto let igra tudi Franc Gregorc,
ki je sicer zaposlen kot instruktor
v modelni mizarni v Litostroju.
Takoj, ko se je leta 1954 zapo-
slil v Litostroju, je zacel igrati
tudi Ze v pihalnem orkestru. Ze
prej ie doma igral citre, vendar je
igranje nanje opustil, ko se je za-
¢el uéiti igranja na B bas. U&il
ga je prejsnji dirigent Leander
Pegan, ki mu je tudi predlagal ta
inStrument. Franc Gregorc pravi,
da ta in§trument ni tezak za igra-
nje, bolj ga je tezko nositi in ve-
liko sape potrebuje$ zanj. Ker pa
tudi njega ni tako malo skupaj,
kar gre. Pri pihalnih orkestrih je
pcvpradevanje ravno po teh glas-
benikih, ki igrajo B bas najvecje,
saj se ga skoraj vsak brani. Sam
ima najraje narodno zabavno
glasbo in seveda potpurije iz
oper — skratka bogato in melo-
di¢no glasbo. Ceprav ima orke-
ster vedno bolj bogat program,
za katerega je potrebno tudi ve-
liko vaj, ga to ne moti in rad
jgra. Pri zelo pestrem programu
se srefa§ vedno s &¢im movim, za-
to se mora$ tega tudi mauéiti. In

Avgust Klanénik in Damir Jurak

tako kot nekateri uZivajo v Spor-
tu, on rad igra. Nekaj paé vsak
mora imeti, da se sprosti in po-
zabi na vsakdanje skrbi. V naj-
vedje veselje mu je, ¢e vaje do-
bro uspejo — tedaj izgine
tudi utrujenost in nezadovoljstvo.
Franec Gregorc namerava Se na-
prej igrati v litostrojskem orke-
stru, e posebej, ker se med pri-
jatelji glasbeniki dobro poéuti. Za
sodelovanje pri orkestru é&lani
Zrtvujejo precej prostega ¢asa, saj
so vaje dvakrat tedensko, po po-
trebi pa Se dodatno po skupinah.
Najveé ¢asa za Studij novih pesmi
je pozimi, ko imajo manj nasto-
pov, v poletnih mesecih pa nasto-

v ozadju (Foto M. H.)

pajo tudi po dvakrat ali trikrat na
teden. Tako imajo letno kar okrog
50 javnih mnastopov, lani pa so
igrali tudi ma 24 pogrebih.

V skupini trobil pa ob treh
glasbenikih igrajo 8e: krilov-
ko — Metod Stefulja, Ciril Pavlin,
Petar Kuzmanié, Ante Burié; tro-
bento — Peter KriZman; tenor —
Ciril Pate, Jani Fuss; bariton —
Franc Jenko, Miro Gravner, Ja-
nez Sotlar; rog (horn) — Drago
Viséek, Franc Miheli¢; pozavno
— Ivan KriZman, Srefo AnZur,
Karel Marinsek, Petar Lonjak;
bas F — Anton Fortuna, Edo
Kiladnik in bas B — Maks Kri¢aj.

M. H.

JEZIKOVNE NAPAKE

Tokrat si bomo ogledali, kako
piSemo zloZenke (= zloZeno bese-
do, besedo, narejeno z zlaganjem
ved¢ besed) in sicer zloZenke, ki
se zacenjajo z besedico foto —.
Pri rabi teh besed se sprasSujemo,
kako jih bomo pisali — ali sku-
paj, ali narazen ali z vezajem
med njima.

Pravilo je zelo preprosto in
lahko razumljivo:

1. Besede, ki se zafenjajo s fo-
to in imajo v nadaljevanju be-
sedo domacega izvora, piSemo na-
razen, loéeno. Na primer: foto
kroZek, foto celica, foto papir, fo-
to sluzba, foto posnetek.

2. Besede, ki pa imajo v na-
daljevanju tujo besedo, torej be-
sedo tujega izvora, piSemo ved-
no skupaj: fotoaparat, fotoama-
ter, fotograf, fotografija, fotogra-
finja, fotokamera, fotokopija, fo-
tolaboratorij, fotomaterial, foto-
model, fotomontaZa, fotoreporter,
fotoroman.

Zanimivo je, da je v novejSem
¢asu tudi pri prvi skupini dokaj
pogosta pisava skupaj (seveda ne
v vseh primerih!), verjetno zaradi
analogije — podobnosti z drugo
skupino besed: foto papir in foto-
papir, foto celice in fotocelice,

ne pa tudi fotoposnetek, fotokro-
7zek in fotosluZba.

Prva beseda oziroma prvi del
besede FOTO nam pomeni, da se
druga beseda oziroma drugi del
besede nanaSa na fotografijo, na
fotografiranje, torej ni foto nié
drugega kot pridevnik, ki ga lah-
ko tudi razSirimo v fotografski in
potem sploh ni tezav, kako be-
sedo piSemo (fotografski kroZek,
fotgrafski papir, fotografska sluZ-
ba, fotografski posnetek, fotograf-
ski aparat, fotografska kamera,
fotografski laboratorij, fotografski
material itd.) NeKaterilh tak3Sull

zloZenk pa na podoben naédin ne
moremo razvezati, ne moremo
reti fotografski reporter, foto-
grafski amater — kvedjemu ama-
terski fotograf, sploh pa ne foto-
grafska grafija, fotografsko grafi-
ranje)

Tretje moZnosti — da bi med
obema besedama pisali vezaj) npr.
foto-aparat), pa ni. Vezaj namred
piSemo med besedami le tam, kjer
bo zloZena oziroma sestavljena
beseda enakovredna npr. angle-
§ko-slovenski slovar, rdede-belo-
modra zastava, prva beseda torej
ni pridevnik, kot pri prvem pri-
devniku, ki oznaduje Ilastnosti,
znadilnost, vrsto nedesa.

Vesna Tome-Lamut

PiSe: Marjana Habicht

OD ZAMISLI DO NOVINARSKEGA PRISPEVKA

Se nekaj novinarskih

Podzvrsti

omy Prejsnji - Stevilki smo Ze
E!f’-'mh ¢rtico, fider in portret,
8 bo pa odveéd, ¢e se seznanimo
N Z nekaj drugimi podzvrstmi.
‘ekatere precej pogosto uporab-
Jamo, z drugimi pa se sretujemo
znoﬂtﬂil}h ¢asopisih in revijah.
ZVa‘“P je, da razli¢ne novinarske
ti'rsh in razlitni pristopi boga-
nio ¢asopis, zato je prav, da se
wuéimo tudi teh in jih seveda
Porabljamo.
éasoq vseh podzvrsti je za nad
OPis nemara fe najbolj znadil-
A osmrtnica. Pri osmrtnici gre
Drf‘lgaprav za kratek biografski
im, Z, v katerem so mnavedeni
deF in podatki umrlega, njegova
OTJaVT}OS”t: zaposlitev, druzbene in
Vaghalmz'fm!iske povezanosti, naj-
Kamejsi podatki iz zivljenja, odli-
o anja, vzrok smrti itd. Gre za
st;pPOSta dejstva, preprosto se-
1 Vljen prispevek, vendar z od-
M No mero spodtovanja, pietete
Upostevanja poloZaja.
r Izjava je podzvrst, ki jo vse
€malo uporabljamo. Navadno

preraste kar v intervju, ker na Za-
lost prepogosto ve¢ me znamo pi-
sati kratkih &lankov. Z izjavo po-
sredujemo bralcem izjave, mnenja
ali stalis¢éa pomembnih ljudi,
predstavnikov oblasti in organi-
zacij, objavljamo pa jih ob po-
membnej§ih dogodkih, ob pro-
blemih, ob obletnicah, ob napaé-
nih informacijah, ob kritiki, ob
prihodu v kako drZavo, ob obi-
sku kake ustanove itd. Véasih pa
dajo izjave tudi razni drZavni ozi-
roma druzbenopoliti¢ni organi ali
pa agencije. Ob objavi izjav je
treba navesti seveda tudi priloz-
nost, ob kateri je bila izjava dana,
kdo jo je dal in v kakinih oko-
lid¢inah.

Vsebinsko in oblikovno zelo
zanimiva oblika je feljton. V na-
fem &asopisu ga na Zalost upo-
rabljamo premalo, uvrS¢éamo pa
ga med novinarsko-literarne zvr-
sti. Francoska beseda feulleton —
podlistek je najprej pomenila ti-
sti del politi¢nega ¢asopisa, kjer je
bil objavljen prikaz kulturnega

zivljenja, kasneje pa je bil to lo-
¢en in na dnu strani, pod ¢&rto
natisnjen literaren, politiéni ali
drug prispevek, V zadnjem ¢&asu
se je koncept feljtona moéno
spremenil. Postaja daljsi, bolj Ziv,
navadno je to na literarno-drama-
tiden nac¢in opisan zgodovinski do-
godek, zgodovinski pojav ali po-
dvig mekega ¢loveka, po pravilu
vojni ali vohunski, obsega pa lah-
ko seveda tudi druga podro&ja.
VaZno je, da ima elemente zgod-
be in literarnega sestavka. Felj-
ton mora dati presek nekega
dogajanja, osvetljen mora biti z
individualno oceno in prikazan na
nesuhoparen, hladen ali zadrZan
nadin. Od tipi¢énih oblik novinar-
skega izraZanja se razlikuje po
tem, da ni nujno, da je aktualen
in ni strogo informativen, zato ga
pogosto tudi piSejo ljudje, ki se
ne ukvarjajo neposredno z novi-
narstvom.

Ena od podzvrsti je tudi re-
cenzija. To ni tipiéna Zurnalisti¢-
na zvrst, sluZzi predvsem presoji
knjige, gledalidke predstave, fil-
ma, koncerta in podobno. Umet-
nitko delo oceni po vsebini in ob-
liki, presoja ga z gledii¢ napredne
umetnosti, estetike, druzbene vlo-
ge, odraza druZzbene stvarnosti,
idejne vsebine itd. Recenzija ima
nalogo na ¢im bolj razumljiv na-
¢in priblizati bralcu umetnisko
delo ter mu razloZiti vsebino in
obliko, presojati umetni$ko delo

in umetniske sposobnosti umet-
nika, da mu pomaga pri razvija-
nju njegovih sposobnosti in vpli-
vati na razvoj umetnosti, pospe-
fevati njeno druzbeno funkcijo
ter prispevati k mnoziénemu kul-
turnemu delu. Recenzenti so naj-
vedkrat — specialisti za posamez-
na kulturna podroéja, katerih
mnenje zaradi poznavanja in ne-
pristranosti cenijo bralei in pri-
zadeti umetniki.

Zelo cenjena in tudi zahtevna
pa je med podzvrstmi glosa. To
je kratek satiri¢en komentar, ki v
glavnem obravnava drobne stva-
ri in obrobna vprasanja druzbene-
ga zivljenja. Odlikuje se po hoteni
zaostritvi in sluzi za smeSenje ne-
gativnih dejanj, idej in njihovih
nosilcev ter tudi kot kritika po-
manjkljivosti. Poznamo dokumen-
taristi¢éno obliko glose, ki izhaja
iz dejstev, in skonstruirano, kjer
je zgodba sicer v celoti oziroma
delno izmi$ljena, vendar pa mo-
ra na vsak naéin izpovedati nekaj
tipénega in deloma moznega. Glo-
sa polemiko zaostri, ne povzrota
le smeha, marve¢ ima tudi svoj
kisli priokus. Jezik je oster in ja-
sen, toda ne prehudo ciniden. Na
koncu glose je vedkrat neprida-
kovan preobrat, retori¢no vpra-
Sanje ali kratek, odlofen povze-
tek. Ceprav je to tefka oblika pi-
sanja, ki zahteva precej$njo me-
ro takta pa tudi poguma, bi jo
morali bolj uporabljati.

Kot zadnjo omenimo Se stalno
figuro, ki v ¢&asopisu lahko za-
vzame ¢vrsto mesto, ker stvari iz
vsakdanjega Zivljenja razumljivo
in preprosto komentira ali glosi-
ra. Rezko, razposajeno in hkrati
tudi smedno se lahko tudi ukvar-
ja s skrbmi in tezavami ljudi, za-
to je zelo priljubljena. Stalna fi-
gura pomaga predvsem na svoj
naéin smesiti in s tem kritizirati
nepravilnosti, hkrati pa tako pi-
sana zvrst daje perspektive do-
bremu, novemu. Na ta naéin se
da povedati marsikaj grenkega.
Imena stalnih figur so prevzeta
po zgodovinskih osebah ali pa so
izmi3ljena, toda vsaka ima to&no
doloc¢ene lastnosti.

To so v glavnem vse novinar-
ske podzvrsti, ki pa smo se jih
na Zalost lahko le dotaknili. Ce
Zelimo napisati prispevek, ki bo
uposteval in vseboval vsa pravila
za doloteno zvrst, nam bo to vzelo
seveda ved ¢asa, kot ¢e bi pisali
spontano — paé tiste podatke in
stvari, ki jih moramo napisati.
Kljub temu pa je vredno porabiti
nekoliko ve¢ ¢asa in napisati ne-
kaj zares dobrega. S tem bodo ve-
liko pridobili na$i ¢asopisi, nase
glasilo, vi sami kot pisec in ne
nazadnje tudi bralci, ki jim bo
branje bolj razumljivo in v veéji
uzitek. To pa je pri pisanju tudi
na§ namen, mar ne?

Naslednji¢: uvodnik
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REVERZIBILNI AGREGAT PREIZKUSEN

HE MOSTE

agregatov.

V letu 1977 smo izdelali za naSega naroénika Savske
elekirarne strojno opremo za d&efrti agregat HE Moste. Na-
%a oprema obsega reverzibilno turbino Francisovega tipa, re-
gulacijsko napravo z elekiro opremo ter vse zapiralne or-
gane. Po nedavnem rednem remontu agregata smo delova-
nje nafe opreme preizkusili z obSirnimi meritvami v vseh
nadinih obratovanja. Rezultati meritev se popolnoma ujema-
jo z naSimi predvidevanji. Tako imamo dobro osnove za
nadaljnje projektiranje teh, v zadnjem &asu zelo iskanih

VLOGA REVERZIBILNIH
HIDROELEKTRARN

V ELEKTROENERGETSKEM
SISTEMU

Reverzibilne turbine uporab-
ljamo v reverzibilnih hidroelek-
trarnah. Ponoé¢i, ko je elektri¢na
energija poceni, érpamo vodo iz
spodnjega bazena v zgornji ba-
zen. Tako akumulirano vodo upo-
rabimo za pogon turbin v ¢asu
konic porabe elektriéne energije.
Konica je zjutraj, ko vsi prebi-
valei skoraj isto¢asno vkljuéijo
giektricne  kuhalnike, brivske
aparate, razsvetljavo, v tovarnah
vkljuéijo stroje. Zveder se koni-
ca ponovi, ljudje zopet vkljudijo
vedtino potrod$nikov  elektriéne
energije. Med 22. in 23. uro se
poraba elektriéne energije moéno
zniZa. Ta majhna poraba traja
vse do jutranje konice. Ponoéi
obratujejo le termoelektrarne.
Termoelektrarn ne moremo pri-
lagajati hitrim spremembam, za-
to obratujejo ves c¢as skoraj z
enakomerno mod¢jo. Tako imamo
ponoti  presezek  proizvedene
elektriéne energije, ki jo akumu-
liramo z reverzibilnimi hidro-
elektrarnami. Ponoé¢i je elektri¢-
na energija poceni, v ¢asu ko-
nic je zelo draga. Jasna nam je
torej lahko velika potreba po
gradnji reverzibilnih hidroelek-
trarn pri nas, $e posebej, ker se
je detez termoelektrarn v elek-
troenergetskem sistemu Ze zelo
povedal.

LASTNOSTI
REVERZIBILNIH TURBIN
Od reverzibilnih hidroelek-

trarn zahtevamo veliko prilagod-
ljivost trenutmim potrebam po
elektriéni energiji in morebitne-
mu presezku elektriéne energije
v sistemu. Omogo¢eni morajo to-
rej biti hitri prehodi iz turbin-
skega v &rpalni rezim obratova-
nja in obratno. V turbinskem re-
zimu obratovanja mora biti ag-
regat hitro prilagodijiv raznim
obremenitvam. Pri prehodu iz
turbinskega v ¢érpalni rezim mo-
ramo turbino najprej zaustaviti,
nato jo =zavrtimo v nasproino
smer. Tako spremenimo tudi
smer pretoka vode v tlaénem ce-
vovodu. V turbinskem reZimu je
tekla voda mavzdol, v ¢&rpalnem
rezimu tete voda navzgor po is-
tem cevovodu. Na koli¢ino pro-
izvedene energije v turbinskem
rezimu neposredno vpliva koliéi-
na vode, ki te®e skozi turbino.
Vidimo torej, da doseZemo hitro
prilagodljivost reverzibiine hidro-
elektrarme le, ¢e so ¢asi zapi-
ranja in odpiranja vseh organov
za reguliranje pretoka vodesko-
zi reverzibilno turbino in varno-
stnih zapiralnih organov ¢&im
krajsi. Nagla sprememba ali za-
ustavitev pretoka vode povzrodi
prekomerno prehodno zvisanje
oziroma zniZanje tlaka v dovod-
nem in odvodnem cevovodu. To
je pojav hidravliénega udara.
Med spreminjanjem reZimov ob-
ratovanja se spreminja tudi hit-
rost vrtenja gredi agregata, ki ne
sme prekoraditi predpisane mak-
simaine vrednosti. Treba je po-
iskati kompromis med hitrostjo
regulacije in iz tega sledeéimi
pojavi. Vsi ti problemi sestavlja-
jo problematiko prehodnih reZi-
mov obratovanja hidroelektrarne.

Ko deluje reverzibilna hidro-
elektrarna v stacionarnem reZi-
mu, tj. v turbinskem ali érpal-
nem, naj bi imeia éim boljsi iz-
koristek. To pomeni, da iz raz-
polozljive vodne energije dobi-
mo ¢im ved elekiriéne energije,
oziroma da za ¢rpanje vode po-
rabimo &m manj elektriéne ener-

gije. Zato morajo biti lopatice
tekada reverzibilne turbine pri-
merno oblikovane. VaZzno je tu-
di ustrezno oblikovanje ostalih
elementov turbine, skozi katere
tete voda. Reverzibilna turbina
mora biti konstruirana tako, da
obratuje ¢im bolj mirno, tj. brez
izrazitejsih tresljajev.

V fazi projektiranja HE Mo-
ste IV smo se s teoreti¢nimi ana-
lizami in laboratorijskimi preiz-
kusi trudili, da bi hidroelektrar-
na imela ¢éim boljéi izkoristek in

kar majugodnejSe lastnosti med
prehodnimi rezimi obratovanija.

To smo sedaj ma zgrajeni hidro-
elektrarni preverili tudi v praksi.

HIDROELEKTRARNA MOSTE

Reverzibilni agregat HE Mo-
ste IV je cetrti agregat hidro-
elektrarne Moste na reki Savi
pri kraju Zirovnica na Gorenj-
skem. Leta 1914 je bila tam
zgrajena HE Zavr3nica, ki je pr-
va ve¢ja hidroelektrarna prinas.
Ima dve Peltonovi turbini z mo-
&jo po 1,1 MW, ki izkoriS¢ata vo-
do iz bazena Zavrinica. Maksi-
malna kota gladine vode bazena

TOZD MONT

Turbine

Za izvozno narod¢ilo HE Hem-
ren Dam iz Iraka pospeSeno na-
daljujemo izdelavo opreme.

Od naro¢enih Howel Bunger-
jev sta dva Ze odpremljena, tretji
pa je pripravljen za pri¢etek po-
izkusne montaZe.

Do pri¢etka poizkusne montaZe
na detrtem Howel Bungerju pa
je potrebno izvriiti e dokonéno
mehansko obdelavo okrova in te-
snilne prirobnice.

V fazi poizkusne montaZe je
prvi gonilnik z vsemi pripadajo-
¢imi deli. Do pri¢etka poizkusne
montaZe drugega gonilnika pa je
potrebno dokonéno obdelati glavo
in kapo gonilnika.

Za regulator tlaka smo iz Ra-
de Koncarja prejeli vstopne de-
le, jih takoj postruZili in oddali
v plo¢evinarno, kjer nanje varijo
tesnilne pasove.

V fazi mehanske obdelave se
za regulator tlaka nahaja 3Se za-
piralo in dvodelna polkrogla.

Za pripadajofo tla¢no napra-
vo se pozamezni sklopi Ze poiz-
kusno montirajo, temu bo sledila
skupna montaza z rezervoarjem.

Na poizkusno montaZzo c¢akajo
tudi servomotorji wvodilnika, za
katere pa so na zadnji operaciji
mehanske obdelave Se ohifja ser-
vomotorjev. V fazi poizkusne
montaZe in kompletiranja so tudi
podesti in resetke.

Za HE OiZbolt za avtomatiko
posamezne sklope Ze poizkusno
montiramo, na dolo¢enih podsku-
pinah pa se deli nahajajo Ze v
zakljuéni fazi mehanske obdelave.

Pospefeno zakljudujemo me-
hansko obdelavo ma vodilnem le-
Zaju, katerega moramo v ¢&im
krajSem ¢asu odpremiti na teren.

Od mnaroéene opreme za HE
Tikved Se mismo odpremili prve
in druge tla¢ne naprave ter obeh
regulatorjev tlaka.

VESTI 12
PROIZVOPIUE

Zavrinica nad morjem je 631,5 m.
Turbini je izdelala tovarma Tén-
nies iz Ljubljane. V letih 1952
do 1954 je bila zgrajena hidro-
elektrarna Moste, v njej so tri
Francisove turbine (po 5,5 MW
modi), te izkoris¢ajo vodo iz ba-
zena Moste, katerega najvisja
gladina wvode je 524,75m nad
morjem. Leta 1977 smo v TZ Li-
tostroj izdelali in dobavili stroj-
no opremo za cetrti agregat HE
Moste. Vgradili smo ga Ze leta
1952 v predviden prostor v stav-
bi hidroelektrarne. Iz razmestit-
ve naprav HE Moste in HE Za-
vrinica vidimo lego bazenov Mo-
ste in Zavrs$nica ter dovodne in
odvodne cevovode obeh hidro-
elektrarn. Ko je reverzibilni ag-
regat 'HE Moste IV v ¢rpalnem
obratovanju, ¢érpa vodo iz baze-
na Moste v bazen Zavrsnica. V
turbinskem obratovanju tede wvo-
da iz bazena Zavrsnica skozi tur-
bino in po odvodnem vodu v re-
ko Savo. Uporabili smo torej ze
obstoje¢i dovodni in odvodni si-
stem obeh prej zgrajenih hidro-
elektrarn. Strodki za izgradnjo
prve reverzibilne hidroelektrar-
ne v Sloveniji so bili tako pre-
cej manjsi. NaSo strojno opremo
pa smo morali prilagoditi obsto-
jetemu stanju. Morali smo zado-
stiti precej teZjim pogojem, kot ¢e
bi gradili popolnoma novo hidro-

elektrarno. Izvedli smo mekaj
originalnih reSitev, ki smo jih
saveda zascitili s patenti, Moé

vgrajene reverzibilne turbine je
v turbinskem reZimu 8,1 MW, v
¢érpalnem rezimu pa 6,85 MW.
Agregat HE Moste IV nima
velikih moéi, vendar smo se za-
radi zapletenih pogojev vgradit-
ve in obratovanja agregata pri
njem veliko maudili. Prepric¢ani
smo, da bo tudi elektrogospodar-
stvo agregat polno izkoristilo za
pridobitev izkuenj pri uporabi
in vkljufevanju reverzibilnih

Trenutno se rezervoarji maha-
jajo na vrtanju, temu pa bo nato
sledila poizkusna montaZa skup-
no z ostalimi pripadajoéimi sklo-
pi.

Vsa oprema za regulatorja
tlaka je mehansko gotova in se
nahaja v fazi poizkusne montaze
pred funkecijskim preizkusom.

Za naroénika HE Grabovica
sta narofeni dve Kaplanovi tur-
bini v skupni teZi 1.600 ton. Do
sedaj smo uspeli odpremiti pred-
vbetonirane dele in spodnje dele
zgornjih sesalnih cevi. Trenutno
se v montaZi dokonéujejo in pri-
pravljajo za odpremo $e zgornji
deli sesalnih cevi za prvi in drugi
agregat,

Za vso ostalo opremo v glav-
nem material Sele nabavljamo ali
izdelujemo polizdelke.

Za izvozno narodilo HE Duf-
fers — Nova Zelandija je vsa na-
ro¢ena oprema mehansko obde-
lana in jo frenutno poizkusno
montiramo, demontiramo in po-
stopoma pripravljamo za kopen-
ski in ladijski prevoz.

Zerjavi

Za narodnika iz ZSSR v mon-
tazi trenutno razstavljamo tretje
polarno dvigalo 400 Mp. Temu bo
sledila povriinska za$¢ita pred
pripravo za odpremo. Odpremo
za Cetrto in peto polarno dvigalo
pravkar mehansko obdelujemo.
Za istega naro¢nika trenutno raz-
stavljamo dvigalo nosilnosti 160
ton za trans 511,

V fazi poizkusne montaZe se
Za trans 508 mahaja 160-tonsko
dvigalo s pripadajo¢im maédkom.
Tudi za trans 510 pripravljamo
opremo za most jin madek 160 ton.

Dieselski motoriji

Trenutno montaZa dieselskih
motorjev zakljucuje poizkusno
montazo mobilnih dvigal za
TOZD TVN. Za ZSSR pa naro-
Cene rezervne dele za razne tipe
dieselskih motorjev postopoma
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Situacija naprav
HE Moste in HE Zavrsnica
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Izvajanje meritev na HE Moste (Foto: J. FaSalek)

agregatov v elektroenergetski si-
stem. Pohvaliti moramo tudi do-
bro sodelovanje z investitorjem
Savske elektrarne, ki je pokazal
veliko skrb, da dobijo domadci
proizvajalei potrebne reference
za gradnjo reverzibilnih agrega-
tov. Tako sedaj izdelujemo veé
kot polovico strojne opreme za

reverzibilno hidroelektrarno RHE
Obrovac v Dalmaciji, ki ima mo¢
2 X 140 MW, Verjamemo, da bo-
mo uspeSni tudi pri bliZnji iz-
gradnji reverzibilnih hidroelek-
trarn RHE Pohorje in RHE Bi-
strica v Srbiji.

J. Fasalek

kompletiramo in pripravljamo za
odpremo.

Crpalke

Trenutno se v fazi montaZe
za Vodovod in kanalizacijo Za-
greb nahajata dve ¢érpalki tipa
Vil7/22-11, za Zelezarno Store dve
¢rpalki 3CN9 in ena ¢&rpalka
4VCKd 6m, za IMP Maribor dve
¢érpalki CNT 20/50-2 in za CP
Dvor §tiri érpalke P8/12 r. Isto-
¢asno za razne naroénike komple-
tiramo in pripravljamo narocene
rezervne dele za razne tipe ¢ér-
palk.

TOZD MontaZza je imela v me-
secu decembru 1979 po gospodar-
skem naértu predvideno koli¢in-
sko realizacijo 449 ton, uspelo ji
je doseéi 611 ton oziroma 136,1
odstotka,

B. Seme

TOZD PUM

Poslovno leto 1980 smo priceli
z velikim optimizmom, kajti z de-
lom smo zasedeni, vendar imamo
ze v zatetku vecje teZzave z Zaril-
nimi peé¢mi in s pomanjkanjem
nekaterih materialov, potrebnih v
procesu izdelave ulitkov.

Koli¢inski plan proizvodnje
smo Vv primerjavi z letom 1979
povedali za 5 odst. S tako kolidi-
no izdelanih ulitkov bomo lahko
finan¢no pokrili vse potrebe, po-
vefali pa bomo tudi materialne
osnove dela, Istocasno bi s tako
koli¢ino ulitkov zadovoljili vse po-

trebe skupne proizvodnje, pri nas
pa tudi zunanje kupce.

Povetanje proizvodnje obve-
zuje nas vse, predvsem pa izde-
lovalce modelov. Kljub temu, da
se je proizvodnja prav v modelni
mizarni sorazmerno najve¢ pove-
¢ala, moramo teziti, da z dobro
organizacijo in pravilno wusme-
ritvijo omogo¢imo S$e nadaljnje
poveanje. Trenutno je v izdela-
vi vedje S$tevilo modelov za érpal-
ne maprave naftne predelovalne
industrije za INO iz Reke. Zaradi
zelo zahtevnih oblik in natanéno-
sti za delo se odvija tako, kot
smo mnacértovali. V decembru pa
smo izdelali vec¢je Stevilo modeloVv
za HE Grabovico, HE Obrovac,
CP Karasi, Brodogradili$te Split,
RIO Lempa in Jugoturbino Kar-
lovac.

Delo v livarnah poteka nor-
malno, vse teZave, ki se pojav-
ljajo, premagujemo s skupnimi
moémi in prav tu je opazno, da
se je princip »enotne livarne« do-
bro obnesel. Zadovoljni smo tudi
s proizvodnjo ulitkov sive in spe-
cialne litine, saj smo izdelali vse
ulitke za reduktorje za Sovjetsko
zvezo in vse ulitke za ¢rpalno po-
stajo Obrenovac, za HE Grabo-
vico in Jugoturbino iz Karlovea.

V eltodnji gradbeni sezoni se
bo pric¢ela tudi rekonstrukecija in
raz§iritev livarne jeklenih ulitkov.
Gradbena dela bodo vsekakor
ovirala proizvodnjo, zato moramo
biti pripravljeni, da s posebnimi
ukrepi in organizacijo omilimo
morebitne zastoje.

A. Gruden

OhiSja reduktorjev za Sovjetsko zvezo (Foto: J. Zlebnik)



