
Programske usmeritve OK SZDL Ljubljana Center za 1984
Temeljne programske usmeritve izhaja-

jo iz poročila o delu OK SZDL Ljubljana
Center in njenih organov, iz ugotovitev in
usmeritev letnih programsko volilnih
konferenc SZDL v krajevnih skupnostih
ter iz vsebine najpomembnejših družbe-
nih dokumentov.

Naše temeljno vodilo za delo v prihod-
njem obdobju bo kritično in samokritično
odgovarjanje na naipomembnejša vpraša-
nja naše učinkovitosti:

- koliko smo kot SZDL blizu življenju,
interesom in hotenju delovnih ljudi in ob
čanov

- kako aktivne so naše KK SZDL in
terenski odbori SZDL

- kakšne so naše metode političnega
dela.

Naše akcije morajo biti s tem v zvezi, na
podlagi realnih ugotovitev, povsem prak-
tične, morajo pripeljati do konkretnih od-
ločitev, dogovorov in sporazumov v sa-
moupravnem in delegatskem mehani-
zmu. Pomembno je, da dosledno razvija-
mo družbeno kontrolno funkcijo SZDL,
da smo usmerjeni k življenjskirn vpraša-

njem Ijudi, da smo pobudnik političnega
življenja, da pojasnjujemo in razrešujemo
vse pojave v naši družbi, kritiziramo ne-
pravilnosti ter obenem iščemo in najde-
mo rešitev in pokažemo usmeritve.

Dejstvo je, da se SZDL še ni dovolj
uveljavila kot najširša oblika samouprav-
ljanja delovnih ljudi in občanov ter vseh
organiziranih socialističnih sil. Za dosle-
dno uresničevanje . ustavne funkcije
SZDL morajo zato vse subjektivne sile še
bolj oiganizirano, povezano in odgovorno
razvijati frontovski način dela ter izpol-
njevati metode skupnega dela. Tako bo
SZDL postavljala prizorišče resnične ak-
tivne koordinacije in dogovarjanja o vseh
skupnih akcijah.

Temeljne usmeritve:
- utrjevanje samoupravljanja delegat-

skega sistema
- uresničevanje planskih nalog in ciljev

dolgoročnega programa stabilizacije
- razvijanje metod političnega dela

SZDL v smereh krepitve in razvoja poli-
tičnega sistema, razvijanje organizacij-
skih oblik dela SZDL

- doseganje rrxnoži<5nosti na terenu
- utrjevanje krajevnih organizacij, delo

z ljudrni in med ljudmi
- ustvarjalno sodelovanje pri pripravlja-

nju, oblikovanju in uresničevanju progra-
ma skupščine in programa vseh družbe-
nih dejavnikov

- kontinuirana kadrovska politika, ak-
tivnejše uresničevanje načel celovitosti,
demokratičnosti in javnosti kadrovske
politike

- sistematično družbeno usposabljanje
delegatov in aktivistov ter drugih delov-
nih ljudi in občanov

- podružbljanje vzgoje in izobraževanja
na vseh ravneh

- uresničevanje svobodne menjave de-
la, razvijanje družbenih dejavnosti

- utijevanje koncepta ljudske obrambe
in samozaščite

- razreševanje problemov samoupravne
organiziranosti stanovanjskega gospodar-
stva, preskrbe, nagrajevanja po delu, so-
cialnega varstva, varstva okolja

- med drugimi aktivnostmi: informira-
nje, zdomci, socialistična solidamost, po-

družbljanje mednarodne politike, tradici-
je NOB, ureianje odnosov med samou-
pravno družbo in verskimi skupnostmi
itd.

Programske smernice nas vodijo k po-
vsem konkretnim nalogam, ki se jih mo-
ramo lotiti s pozicij splošnih dnižbenih
opredelitev, se ob tem ne zadovoljiti le z
registracijo problemov, temveč ob pro
blemih razvijati, z vso odprtostjo do pu-
bud in predlogov baze, metode našega
političnega delovanja.

Naloge skupnega frontnega programa
so izhodišča za oblikovanje programov
družbenopolitičnih organizacij kot tudi za
pripravo programov naših organov, sve-
tov, koordinacijskih odborov, sekcij itd.
Ob tem je treba poudariti, da pestrost
družbenega življenja zahteva od nas, da
delovne programe stalno dopolnjujemo
ter da se zavedamo ob tem, da so vselej
odprti za pobude delovnih Ijudi in obča-
nov.

Tako oblikovane programske usmeri-
tve so bile enotno sprejete na 83. seji pred-
sedstva OK SZDL Ljubljana Center - 3.
novembra 1983.


