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Miran Potrc v BPT

V cetrtek, 22. avgusta, je obiskal nase podjeije ¢lan Izvrinega
komiteja CK ZKS tov. Miran Potré, ter se s politiénim akti-
vom BPT pogovarjal o samoupravljanju v OZD in gospodarski
problematiki. V razgovoru so sodelovali tudi sekretar Obéin-
ske konference ZKS Trzi¢ tov. Janez Piskur, predsednik 3Staba
za usmerjanje TOZD pri Obéinski konferenci ZKS Trizi¢ tov.
Viktor Kralj ter tov. Testi¢, strokovni svetovalec pri Izvrinem
komiteju za podroé¢je samoupravljanja.

V uvodu je tov. Breda Ko-
rosec obrazlozila potek in na-
¢in konstituiranja podjetja v
0ZD, govorila je o siste-
mu samoupravljanja, delegat-
skem sistemu ter ostalih
vpradanjih v zvezi z uveljav-
ljanjem nove ustave v nas sa-
moupravni mehanizem. O go-
spodarski problematiké, po-
slovanju podjetja in integra-
cijskih gibanjih je podal in-
formacijo glavnidirektor tov.
Lonéar, predstavniki druZbe-
nopolitiénih organizacij BPT
pa so govorili o delovanju
Zveze komunistov, sindikata
in Zveze mladine.

V svojem izvajanju se je
tov. Potré¢ najprej pohvalno
izrazil o razvoju podjetja in
skrbi za delavce pri tem pa
poudaril, da morajo biti tudi
samoupravni odnosi skladni
z navedenima dvema kompo-
nentama. Dejal je, da ne mo-
re redd, da na podrodju sa-
moupravljanja v BPT nismo
napravili pomembnih kora-
Kov naprej, vendar pa nismo
dosledno izpeljali zahtev, ki
jih dolo¢a ustava. Tov. Potré
je menil, da je prav, da se
dogovorimo, da je sedanje
stanje (ko je podjetje organi-
zirano kot OZD) le prehodno
in zacasno in naj se druzbeno
politi¢ne organizacije angazi-
rajo na tem, da se ponovno
napravi analiza in podjetje
organizira po principu veé
TOZD. Res je, je dejal tov.
Potré, da pot ni lahka Ze za-
radi dosedanjega nacina or-
ganiziranosti, ko se niso do-
sledno ugotavljali stroski in
delovni prispevek posameznih
enot, toda vsa ta objektivna
dejstva nas ne smejo ovirati,
da ne bi presli na TOZD, kaj-
ti k temu nas obvezuje usta-
va in oba kongresa ZK. Ce-
prav je tehnolodka povezava
med DE velika, je nemogode
trditi, da delovne enote niso
zaokroZene enote, zato je mo-
gode, da se pri vseh enotah
ugotavljajo stroiki in vloZeno
delo, (kot primer je navedel
samostojne predilnice in tkal-
nice). Ce je bistven problem
pri ugotavljanju stros$kov in
delitvi dohodka po vloZenem
delu vrednost vloZenega ma-
teriala, potem bi bilo treba
ceno materiala izlo¢iti. Tako
bi bil dohodek ustvarjen v
DE oz. TOZD-ih razlicen in
res odvisen od dela, kar bi
vodilo k boljSemu delu, bolj-

$i organizaciji in veCjemu za-
sluzku, vse to pa bi se odra-
zalo v boljsem poslovanju
podjetja kot celote. Problem
pri prehodu na TOZD bi na-
stal pri delitvi sredstev, ven-
dar je tudi tu moZna primer-
na resitev, in sicer v obliki
dogovora med posameznimi
TOZD, tako da bi bila delitev
izvrsena pod enakimi pogoji
in bi imele vse TOZD enake
startne osnove. Kar zadeva
obra¢une prodajnih cen med
TOZD je tov. Potré mnenja,
da ni potrebno, da bi bile to
trzne cene, temved so lahko
to interne cene.

V nadaljnjem izvajanju se
je tov. Potr¢ zadrzal pri dele-
gatskih odnosih in pri tem
poudaril, da je viden dolocen
napredek, vendar pa nade de-
legate ne smemo prepuscati
samim sebi ter se zanaSati na
njihovo osves$¢enost in odgo-
vornost, da sami poiscejo
najbolj$i na¢in komunicira-
nja in dela s svojo delovno
skupino. Treba je na enoten
in organiziran nacin zagoto-
viti, da ne bo samo od dele-
gatove samoiniciativnosti od-
visno ali bo imel redne stike
z delegati ali ne. Pismeno
kontaktiranje ni najboljse,
treba je zagotoviti ustno ko-
municiranje, pri katerem naj
sodeluje ¢imvedji krog zapo-
slenih ker se na tak nacin
lahko pois¢e najbolj ustrezna
resitev dolocenega vprasanja.
Ker so materiali za seje SDS
precej obsirni je najbolj pri-
merno, da se izvedejo razgo-
vori, kjer naj se obravnava
material v skraj$ani obliki
ter sprejme staliS¢a, katera
delegat prenese na sejo SDS.

V zvezi s povezovanjem V
tekstilni industriji je tov.
Potré dejal, da le-to mi nika-
ka modna muha temveé eko-
nomska nuja. S [povezova-
njem je mo¢ dosei usklaje-
nost proizvodnih programowv,
zmanj$ati stro$ke in proizva-
jati vet in ceneje ter organi-
zirano nastopati na trZiscu.
Ob ocenah integracijskih gi-
banj pri CK ZKS je bila izra-
Zena kritika na pocasnost po-
vezovanja tekstilnih podjetij
v SRS. Glede integriranja
tekstila po regijah tov. Potr¢
meni, da tak naéin ni naj-
boljsi, ker smatra, da je teh-
nolo$ka povezanost bolj po-
memben faktor tudi kar za-

deva bodoéi razvoj tekstilne
industrije.

Delo druZbeno politi¢énih
organizacij v podjetju je bila
naslednja tema o kateri je
tov. Potré povedal svoje za-
kljutke, Pohvalil je delo sin-
dikalne organizacije ter Cesti-
tal za prejeti zlati znak sin-
dikatov.

Zagotoviti moramo, da bo-
do imele druzbeno politi¢ne
organizacije vpliv na delo de-
legacij ter, da mora biti tes-
no sodelovanje med delegaci-
jo in druZbeno politi¢nimi or-
ganizacijami, da ne bi prislo
do sporov med njimi in s
tem do razcepljenosti v ko-
lektivu. Pred sejami se mora-
jo druZbeno politicne organi-
zacije posvetovati z delegaci-
jami.

MIRAN POTRC:
sebi...

V bodoce bo treba poziviti
delo ZM v podjetju.

Organizacija ZK je v zad-
njem c¢asu precej aktivna, to-
da sedanja organiziranost 00
ZKS BPT po oddelkih ni v
skladu s statutom ZKJ, po
katerem naj bi bili oddelki
formirani po posameznih
TOZD-ih. Slabost sedanje ob-
like (po oddelkih) je tudi v
tem, da vsak oddelek razprav-
lja o vseh problemih, med-
tem, ko bi po obliki organizi-
ranosti, ki je dolofena s sta-
tutom, vsaka skupina raz-

pravljala o problematiki v
svoji TOZD, kar bi imelo za
rezultat uspesnejse delo in
laZje reSevanje posameznih
vprasanj. Tov. Potr¢ je v na-

delegatov ne smemo prepuséati samim

daljevanju dejal, da je zelo
pomembno, da nasi komuni-
sti delujejo tudi na terenu.
Organizacija ZK v podjetju
se bo morala v bodoée bolj
angaZirati na podroéju sa-
moupravnih  odnosov, ter
skupno z ostalima dvema or-
ganizacija in vodilnimi delav-
ci podjetja takoj sprejeti pro-
gram, kako preiti v organiza-
cijo, ki ima v svoji sestavi
TOZD. V primerih, ¢e bo po-
trebna pomo¢ se lahko obr-
nemo na $tab za usmerjanje
TOZD, ki je formiran pri OK
ZKS Tr#it.

Ob koncu je tov. Potré iz-
razil zadovoljstvo nad pote-
kom razgovora ter dejal, da
vidi, da vladajo v kolektivu
zdravi odnosi, kar je pogoj
za nadaljnji razvoj podjetja
in samoupravljanja. Proble-
mov in dela se me smemo ba-
ti, kajti komunistéi moramo
vedno iskati in majti mnajbolj-
S0 reSitev. Sekretar OK ZKS
Trzi¢ tov, Piskur je pred za-
kljuékom razgovora predla-
gal, da se sprejmejo nekate-
re konkretne naloge:

— 0Zji politicni aktiv naj
izdela variante o komunicira-
nju med delaveci in delegati;
rok za izdelavo je 15. septem-
ber

— izdelati je treba pro-
gram faz dela za konstituira-
nje TOZD

— izdelati program konsti-
tuiranja osnovnih organizacij
ZK v TOZD in formiranje
sveta komunistov.

Vse naloge morajo biti
opremljene z nosilci in roki
izdelave.

Problematika vzdrievalnih in energetskih obratov,

Dejavnost nase delovne eno-
te je zelo pestra, saj zdruZuje
najrazlicnej$e poklice. Prav
to pa nemalokrat povzroca
precej$nje teZave. Ze nekaj
let nazaj se ¢uti pomanjkanje
kadrov in to ve¢ ali manj
v vsej enoti. Vzrok je prav
gotovo v tem, ker se kvali-
ficirani delavci raje zaposlu-
jejo v tistih podjetjih, kjer je
njih poklic glavna dejavnost.

Nafe delavnice se bavijo
predvsem z vzdrievanjem
strojev in naprav v osnovnih
obratih. Prav zaradi tega je
delo zelo tezko v naprej pla-
nirati, posebno za nenadne
okvare, ki se pojavljajo na
strojnem parku. Problem po-
stane $e veliko teZji, kadar se
nenadna napaka pojavi na
katerem izmed strojev, ki
predstavljajo ozko grlo v
proizvodnji. Tezave imamo
tudi z rezervnimi deli, saj
vemo, da za vse stroje raz-
li¢nih tipov ne moremo imeti
zaloge, zato se Cesto dogaja,
da je marsikateri del treba
hitro izdelati doma. Zaradi

drage in sorazmerno kompli-
cirane nabave iz inozemstva
(saj vemo, da je vefinoma
strojnega parka tujega izvo-
ra) smo se Ze pred leti vec-
krat odlo¢ili in se $e odloca-
mo, da takih rezervnih de-
lov, ki smo jih sposobni iz-
delati v domacih delavnicah,
ne kupujemo ved pri tujih
firmah, pa¢ pa po potrebi po-
samezne serije izdelamo sami.
Omenimo naj tudi to, da nasi
strokovnjaki iz posameznih
delavnic in prizadetega osnov-
nega obrata vedno sodelujejo
tudi pri vseh montaZah novih
strojev in naprav, saj obicaj-
no firma, ki te nove stroje
dobavi, po dogovoru k mon-
taZi poélje le enega, ali kvec-
jemu dva monterja. Tak na-
¢in montaZze s sodelovanjem
domacih ljudi vsekakor znat-
no poceni montaZne stroske,
obenem pa se nasi strokov-
njaki Ze takoj spoznajo z de-
lovanjem, kakor tudi bodo-
¢im nadinom vzdrzevanja
stroja ali naprave.

Za vedja dela in razna spe-
cialna dela, za katera mi sami
nimamo odgovarjajoc¢ih stro-
kovnjakov, se posluiujemo
tujih izvajalcev, s katerimi pa
moramo prav tako tesno so-
delovati.

Elektri¢no energijo, ki jo
nase podjetje uporablja za
pogon in razsvetljavo, v pre-
tezni velini proizvajamo Vv
lastnih hidrocentralah. V zim-
skem obdobju, ko je obicaj-
no vodostaj dosti nizji kot v
letnih mesecih, moramo del
energije kupovati od distribu-
cijskega podjetja Elektro
Kranj, da tako lahko v polni
meri zadostimo potrebam.
Pri tem se v zadnjih dveh ali
treh letih pojavljajo tezave,
ker obitajno nastajajo kritic-
na obdobja tako pri nas, ka-
kor tudi pri nafem dobavite-
lju Elektro Kranj. Doslej smo
te tezave, ki se pojavljajo v
obliki redukcij, dokaj uspe$-
no refevali v obojestransko
zadovoljstvo, saj zastojev ni

(Nadaljevanje na 9. str.) *



STRAN 2

80-letnica IGD BPT

Industrijsko gasilsko drustvo BPT praznuje letos visok jubi-

lej, 80-letnico svojega delovanja.

Namen gasilske organizacije, njeni programi in ideje, so naj-
lepde izrazeni v njihovem klicu in pozdravu — NA POMOC!
Ze pred 80. leti so stopili v gasilske vrste vsi tisti, ki so hoteli
zdruzeno in s skupnimi mo¢mi pohiteti na pomo¢ tistemu, ki
jo je v danem trenutku najbolj potreboval. Vsa leta od usta-
novitve do danes se je nasSa gasilska organizacija uspes$no
razvijala in dosegala lepe uspehe ter je sedaj tako po oprem-
ljenosti kot po usposobljenosti na zavidljivem nivoju.

Naj na kratko preletimo
zgodovino mnaSega drustva.
Le-to je bilo ustanovljeno leta
18Y%* na pobudo takratnega
lastnika tovarne Edmunda
Glanzmanna, ustanovitev pa
pogojuje velik pozar, ki je 6.
maja leta 1891 popolnoma
uni¢il predilnico in polno
skladii¢e bombaza. Z ustano-
vitvijo je drustvo dobilo Ze
svojo prvo ro¢no brizgalno,
ki jo je poganjalo 8 moz.
Isto¢asno so v proizvodne
obrate in skladi$¢a namestili
roéno gasilsko orodje, kasne-
je pa Se poZarne avtomate. V
tistem casu je bilo pozarov
kar precej, saj se je kasneje
vigala lopa z oljnatimi od-
padki, junija 1903. leta je go-
relo nad distilnico v mesalni-
ci bombaZa oz. v takratnih
komorah. Oba pozZara so
omejili in zaduS$ili domaci

gasilci. V letu 1905 so v obra-
tu predilnice montirali tako
imenovano »Springer« napra-

vo proti poZarom, katera ob-
stoja Se danes ter roc¢ne ga-
silne aparate »minimakse«.
Okoli tovarniskih objektov so
postavili nadzemne in pod-
zemne hidrante, ki so izred-
nega pomena. Ker obstojeca
ro¢na brizgalna ni bila vec
primerna, je bila leta 1930 na-
bavljena moderna motorna
brizgalna. S tem je bila ures-
ni¢ena dolgoletna Zelja nasih
gasilcev in tako opremljeni
in vodeni s preizkuSenimi ve-
terani — gasilci, so pomagali
gasiti pozare tudi v okolici
in redili veliko ljudskega
imetja.

V letih okupacije so oku-
pacijske oblasti hotele naso
gasilsko ceto vkljuciti v splos-
no gasilstvo, ¢emur pa se je
odloéno uprl tedanji povelj-
nik Janez Kali$nik ter s teht-
nimi dokazi utemeljil svoje
stali¢e. S svojo odlo¢nostjo
je dosegel, da je ostala ceta
samostojna za obrambo to-

Delegacija nese vence k spomeniku padlim

varne. Od osvoboditve dalje
se je gasilska Ceta razvijala
v duhu modernizacije, prido-
bila je veliko gasilskih rekvi-
zitov ter novo, veliko motor-
no brizgalno. Tako opremlje-
ni so leta 1952 zaprosili
okrajno gasilsko zvezo v Kra-
nju za registracijo kot pro-
stovoljno industrijsko gasil-
sko drudtvo BPT, ¢emur je
nice (v Cdistilnici) pa so Ze

opremljeni z najmodernejso
napravo za suho gaSenje.

Samoupravni organi, vod-
stvo podjetja in druzbeno po-
liticne organizacije imajo ve-
lik delez zaslug za napredek
drustva, saj so s svojimi
predlogi in pomod&jo ustvarili
dobre pogoje za delovanje
1GD.

Osrednja svecanost ob praz-
novanju tega visokega jubile-

Glavni direktor tov. Lon&ar prejema priznanje

bilo tudi ugodeno. Leta 1953
je bil organiziran tudi prvi
dva in pol mesecni tecaj za
izprasane gasilce, ki je bil za-
kljuéen z opravljanjem izpi-
tov pred posebno komisijo.
V danasnjem c¢asu je dru-
$tvo opremljeno s tremi mo-
tornimi brizgalnami od kate-
rih se motorna brizgalna Ro-
senbauer §teje med danes
najmodernejée. Gasilska eno-
ta ima tudi vse ostalo za ga-
Senje in reSevanje potrebno
orodje; po celi tovarni pa je
namescéenih 467 roc¢nih gasil-
nih aparatov za gaSenje raz-
liénih vrst pozarov, poleg te-
ga pa je na tovarniskem ob-
mocju 70 nadzemnih, podzem-
nih in zidnih hidrantov. No-
vej$i stroji v obratu predil-

je je bila v soboto, 17. avgu-
sta. Najprej je bila slavnost-
na seja v gasilnem domu,
kjer je po uvodnih besedah
in izvolitvi delovnega pred-
sedstva, predsednik IGD tov.
Riko Dobrin pozdravil vse
navzole goste ter gasilske ve-
terane in ostale gasilke in
gasilce. Za tem je podal krat-
ke izvle¢ke iz kronike dru-
Stva.

Sledilo je podeljevanje pri-
znanj dru$tva tistim tovari-
sem, ki so pokazali veliko
mero razumevanja, sodelova-
nja in pomo¢i pri delovanju
drustva. Ta priznanja so pre-
jeli: glavni direktor tov. Jan-
ko Lonéar, direktor tehni¢ne-
ga sektorja tov. Marjan Sa-
rabon ter obratovodja tkalni-
ce tov. Janez Smid. Za uspes$-
no vodenje Zenske gasilske
desetine sta prejela priznanja
tov. Bojan Balanti¢ in tov.
Vili Perko ml.

Znacke za dolgoletno sluz-
bovanje v gasilstvu je preje-
lo 8 nasih gasilcev in sicer:
za 20-letnico: Ropret Ciril,
Lavsegar JoZze, Mrak Joze,
Mikié Alojz; za 10-letnico: Do-
brin Riko, Oman Stane, Ur-
banénik Jelko, Ajdnik Franc
in Lavsegar Ciril.

(Nadaljevanje na 3. str.)

Za razumevanje, pomoé in sodelovanje pri delu IGD je prejel
priznanje tudi obratovodja tkalnice tov. Janez Smid.




80-letnica IGD...

(Nadaljevanje z 2. str.)

Znacke je podelil predstav-
nik Obcinske gasilske zveze.
S strani Republifke gasilske
zveze pa sta za aktivno delo
v gasilstvu prejela odlikova-
nja poveljnik IGD BPT Stane
Oman plamenico III. stopnje
in Joze Solar plamenico II.

stopnje.
Po konéani slavnostni seji
je bilo zborovanje pred

upravnim poslopjem, na ka-
terem je po pozdravu vsem
navzoc¢im predsednik drustva
prebral kroniko. Vmes so
zbrani z enominutnim mol-
kom pocastili vse padle v

tecaj, nada Zenska desetina pa
je prejela pokal za osvojeno
prvo mesto na ob&inskem ga-
silskem tekmovanju.

Za popestritev zborovanja
je oktet Francija Sarabona
zapel tri pesmi.

Stane Oman je nato podelil
pokale najuspes$nej$im dese-
tinam iz tekmovanja indu-
strijskih gasilskih drustev (to
je bilo organizirano v okviru
praznovanja 80-letnice v sre-
do. 14. avgusta na nogomet-
nem igriscu).

Med moskimi desetinami je
zmagala ekipa iz tovarne In-
duplati, drugo mesto so za-

ot -

Predstavnik gasilcev iz »Induplati« prejema pokal za osvojeno

I. mesto na tekmovanju

NOV. Po kroniki je delegaci-
ja polozila venec k spomeni-
ku padlim v podjetju ter ve-
nec k osrednjemu spomeniku
padlim pred paviljonom
NOV.

Predsednik SDS tov. Joze
Erzen je k praporu pripel
spominski trak, pred tem pa
je spregovoril o pomenu
in vlogi gasilskega drustva v
podjetju ter cestital gasilcem
k njihovemu jubileju.

Nato so bila podeljena spri-
¢evala ¢lanom drustva, ki so
uspeéno opravili pod¢astniski

=5

Poveljnik IGD BPT Stane Oman prejema priznanje za dolgo-

letno delo v gasilskih vrstah

sedli na$i gasilci, tretje mesto
pa gasilci iz Peka. Med Zen-
skimi desetinami so bile naj-
uspesnejSe gasilke iz Pod-
ijubelja, druge so bile gasilke
iz Predilnice Skofja Loka,
nase pa so bile tretje.

Po podelitvi so bili pozdra-
vi gostov, ki so se udelezili
slovesnosti.

Najprej
prebral

je tov. Gomjanc
pozdravno pismo

predsednika obc¢inske skup-
§¢ine tov. Milana Ogrisa, na-
kar so se avrstili $e drugi go-
stje, ki. so v svojih izvajanjih

izrekli priznanje in cestitke
drustvu ob 80-letnici delova-
nja. Predstavnik gasilcev iz
Prebolda pa je izrocil pred-
sedniku naSega drus$tva spo-
minsko darilo,

Vsem navzolim je bila po-
dana obrazloZitev, da bi mo-
ralo drustvo ob priliki praz-
novanja dobiti nov gasilnd
avtomobil, vendar ga IMV iz
Novega mesta kljub pravo-
c¢asnemu placilu in Stevilnim
urgencam ni dobavila do
predvidenega roka.

Ob zakljudku zborovanja je
billa parada oz. mimohod ga-
silskih enot. V mimohodu so
sodelovali poleg nadih gasil-
cev in gasilk 3e vse prisotne
vabljene enote iz Slovenije,
enota iz Borovelj ter prnipad-
niki JNA iz obmejne karavle
Sredka Perhavca iz Medvodij.

Kot zadnje, na dnevnem re-
du slovesnosti, je bila skupna
praktiéna mokra wvaja, na ka-
teri je bil prikazan uspeSen
napad na ogenj, ki je bil na-
mi$ljen in uprizorjen s po-
modjo dimne bombe. Potek
same vaje je potrdil Ze poz-
nana dejstva, da so gasilci
izredno dobro opremljeni in
usposobljeni, da v wvsakem
trenutku in mna wsakem me-
stu uspedno posredujejo ter
redujejo drufbeno n privat-
no lastnino pred poZarom.

Z vajo je bil konéan tudi
uradni del slovesnosti in tre-
ba je priznati, da je bila zelo
dobro izvedena. Popoldne je
bila v nafem parku veselica,
na kateri so gasilei in ostali
sodelavci dokazali, da so do-
bri organizatorji tudi za to-
vrstne prireditve, saj je tudi
veselica vsestransko uspela.

Ceprav je w ¢&lanku wveliko
povedanega o delovanju in
uspehih mnasega gasilskega
drudtva ne moremo mimo te-
ga, da ne bi dodali Se nekate-
re pomembne zadeve.

Danes S$teje IGD BPT 46
aktivnih Slanov, ima pa tudi
22 podpornih ¢lanov. Uprav-
ni odbor drudtva si ves cas
prizadeva pridobiti nove ka-
dre in to jim deloma tudi
uspeva. Lep primer tega je
7enska gasilska desetina, ki
je, ¢eprav Se brez wedjih iz-
kusenj, dosegla lepe uspehe.
Pni pridobivanju movih &la-
nov bi imelj lahko wvel uspe-
ha, ¢e bi bili dlani kolektiva
bolj seznanjeni z vlogo in ve-
likim pomenom gasdskega
drustva za podjetje.

Res je, da ni lahko biti ga-
silec, saj je potrebno veliko
poZrtvovalnosti, prostega la-
sa in stalnega usposabljanja,
vendar postane vkljuditev in
kasneje aktivnost precej [la-
Zja, &e wsakdo temeljito pre-
misli, kaj je maloga gasilca.
Ta pa je v prvi wrsti pomoc
v nesreci in kdor ni sebicen,
potem mu wse obwveznosti kot
gasilcu me bodo pretezke.

Ce pogledamo dejavnost in
¢lanstvo dru$tva lahko ugo-
tovimo, da so v okviru moz-
nosti naredili zelo veliko, po-
sebno &e tisti, ki so zvesti ga-
silstvu Ze vrsto (let. 'Samo-
upravni organi, druzbenopo.
liti¢ne organizacije in vod-
stvo podjetja je imelo vedno
posluh in razumevanje za te-
Zzave drustva.

Visok jubilej — 80-letnica
delovanja IGD je dokaz do-
sedanjega uspeSnega dela

drustva in wseh njegovih &la
nov, istocasno pa porok za
aktivno in uspesno delo v bo.
do¢e pod parolo »Ljudstvu
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na pomocs.

Cestitkam ob jubileiu se
pridruzuje tudi uredniskd od
bor Tekstilca!

Odlikovanje Republiske gasilske zveze »plamenico II. stopnje«
je prejel JoZe Solar, predsednik in poveljnik IGD sta mu jo
izro¢ila v bolnisnici, kjer je bil na zdravljenju.

-

Marjan Sarabon je dobil priznanje za pomoé in sodelovanje

pri delu IGD

Desetar nagih gasilk tov. Jerebova prejema pokal za osvojeno
I. mesto na ob¢inskem tekmovanju.

Slavnosti so se udelezili tudi gasilski veterani.

i e
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STRAN 4

KAKO SE OBRACUNA IASLUIEK?

Od zadnjega ¢lanka v Trziskem tekstilcu, v katerem smo
obrazlozili na¢in obracuna zasluzka nasih delavcev, se je le-ta
Zze precej spremenil. Na Zeljo TovarniSkega odbora sindikata
vam bomo v naslednjem ¢lanku poizkusili ponovno obrazloZiti
nac¢in obracuna izpladilnega lista z zadnjimi upostevanimi
spremembami, kolikor je le mogoce bolj razumljivo.

Na vrhu obracunskega izplafilnega lista je vpisano osnovno
merilo posameznega delovnega mesta, ki je doloeno z analit-
sko ocenitvijo; v nasem primeru 11,75 din bruto na uro.

Zaporedna stevilka 1 — PO CASU.

V kolono 2 se vpiSe vse opravljene ure po ¢asu (ne ure po
u¢inku oz. normi ali akordu); primer: 16 ur.

V kolono 18 se vpife znesek opravljenih ur po ¢asu tako,
da se pomnoZi osnovno merilo 11,75 din bruto na uro s 16
urami po ¢asu; primer: 11,75 din X 16 ur = 188,00 din bruto.

Zaporedna 3tevilka 2 — PO UCINKU

V kolono 3 se vpise vse opravljene ure po ucinku (normi
ali akordu); primer: 108 ur.

V kolono 19 se vpise znesek opravljenih ur po uéinku tako,
da se pomno#i osnovno merilo 11,75 din bruto na uro s 108
urami po uéinku; primer: 11,75 din X 108 ur = 1.269,00 din bruto.

Zaporedna Stevilka 3, kolona 20 je prazna.

- - - - - -
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Zaporedna Stevilka 4 — LETNI DOPUST

V kolono 4 se vpise vse ure letnega dopusta; primer: 16 ur.

V kolono 21 se vpiSe znesek nadomestila za cas letnega
dopusta. Znesek se dobi na ta nadin, da se povprec¢ni osebni
dohodek posameznega delavca preteklega leta z vsemi dodatki
prera¢una na uro, v nasem primeru 14,10 din in pomnoZi s
16 urami koriS¢enega dopusta; primer: 14,10 din X 16 ur =
= 225,60 din bruto.

Zaporedna Stevilka 5 — DRZAVNI PRAZNIKI

V kolono 5 se vpise pladane ure drzavnega praznika; pri-
mer: 8 ur,

V kolono 22 se vpise znesek nadomestila za placan drzavni
praznik. Za obracun se vzame kot za letni dopust, povprecni
osebni dohodek posameznega delavca v preteklem letu z vsemi
dodatki prera¢unan na uro, v nafem primeru 14,10 din in
pomnoZi z 8 urami drZavnega praznika; primer: 14,10 din X
* 8 ur = 112,80 din bruto.

Zaporedna Stevilka 6 — ZASTOJI

V koloni 6 se vpiSe delavce, ki delajo po normi, Stevilo
placanih zastojnih ur. Stevilo zastojnih ur se dobi na ta nadin,
da znesek kolone 28 v nasem primeru 49,20 din delimo z
osnovnim merilom 11,75 din. Rezultat zastojnih ur zaokrozimo
na celo $tevilo; primer: 49,20 din : 11,75 din = 4,2 ure = zaokro-
zeno 4 ure.

V kolono 28 se vpide znesek zastojev delavcev, ki delajo po
normi. Znesek zastojev se izrauna iz obracunskih kartonov
posameznih delavcev; primer: skupni znesek zastojev = 49,20
dinarjev bruto.

Zaporedna $tevilka 7 — IZREDNI DOPUST DO 7 DNI

V kolono 7 se vpisejo ure izrednega dopusta (smrt sorod-
nika, poroka, selitev, rojstvo otroka, teZje nesrece, krvodajal-
ska akcija, 5tudijski dopust, itd.); primer: 8 ur.

V kolono 29 se vpise znesek nadomestila osebnih dohodkov
za ¢as izrednega dopusta. Za obrafun se vzame kot letni do-
pust, povpreéni osebni dohodek posameznega delavca v pre-
teklem letu z vsemi dodatki preracunan na uro, v nasem
primeru 14,10 din in pomnozi z 8 urami izrednega dopusta;
primer: 14,10 din X 8 ur = 112,80 din bruto.

Zaporedna Stevilka 8, koloni 8 in 30 sta prazni.

Zaporedna Stevilka 9 — NOCNO DELO — URE

Pred kolono 10 se vpiSe Stevilo ur, ki jih je delavec opravil
v noéni izmeni; primer: 40 ur;

kolona 31 pa je prazna.

Zaporedna Stevilka 10, kolona 32 je prazna.

Zaporedna Stevilka 11 — SKUPAJ OBRAC. OSEBNI DO-

HODEK

V kolono 9 se vpise seStete ure kolon 2, 3, 4, 5, 6, in T;
primer: 16 ur + 108 ur + 16 ur + 8 ur + 4 ure + 8 ur = 160 ur.

V kolono 33 se vpise sestete zneske kolon 18, 19, 21, 22, 28
in 29; primer: 188,00 din + 1.269,00 din + 225,60 din, + 112,80
din + 49,20 din + 112,80 din + 1.957,40 din bruto.

Zaporedna $tevilka 12 — POVECANJE NA OSNOVI TOCKE
V kolono 34 se vpise znesek vrednosti tocke. Od 1. avgusta
1974 dalje znaSa vrednost tocke 5% od zneska kolone 33; pri-
mer: 5% od 1.957,40 din = 1.957,40 X 5 : 100 = 97,87 din bruto.

Zaporedna Stevilka 13 — PRESEGANJE NORME

V kolono 35 se vpise znesek preseganja norme ali znesek
preseganja akorda za tiste delavce, ki delajo po normi ali
akordu. Znesek se preratuna iz ustvarjene proizvodnje posa-
meznih delavcev, ki se beleZi na strojnih kartonih na podlagi
veljavnih norm ali akordov; primer: 243,84 din bruto.

(Nadaljevanje na 5. strani)

Nas sindikaini izlef

Loski potok res mi bogu za
hrbtom, kot si morda misli
te. Pa tudi PotoCami so Ze
spoznali, da je nekaj sveta
onstran Trawvne oziroma Vel-
ke gore, Ce ne drugega, so
dobro spoznali vsaj obéinska
mesta, ki jih res ni malo, v
katera so morali hoditi po
opravkih. Imelj so svojo ob-
¢ino, nato pa pripadali obdi-
ni Lo8ki potok — Draga, So.
drazica, Loz in sedaj Ribnici.
Za iskanje pravice, v Cemer
tudi Potodani me zaostajajo
za slovenskim powvprecjem,
pa so hodili v Ribnico in se-
daj v Kodevje.

Poleg tistih, ki so prishi
»&ez luzo s Sifame, z ved ali
manj srefe, so odhajali v

svet tudi drugi — ti po zna-
nje in kruh. Najbolj znami
so gotovo dr. Anton Debe-
ljak, jezikoslovec, publicist,
pesnik itd., dr. Stanislava
Rus, in za wvas verjetno naj-
blizji Drago Kos¥mrlj, novi-
nar na RTV Ljubljana. Svo-
jo mladost pa je tukaj pre-
Zivela tudi Zofka Kvedrova.

Naj bo dovolj o tem. Tudi
mi smo se odlocili, da po
dveh letih sko¢imo malo dlje
od doma. Ni bilo ne vem
kak3no potovanje, $li smo
samo na sindikalni izlet in
to na Bled. Da pa ne bi osta-
lo samo pri izletu, smo zado-
stili Zenski radovednosti,
vsaka namre¢ rada pogleda
kako se kuha pri sosedu,

obiskali »Vezenine« tovarno
dpk, vezenin in konfekcije
Bled. Zelo lepo so nas spre-
jeli in nam pokazali tudj vse
proizvodne prostore ter se-
znanili s potekom dela. Kar
smo videli, je bilo popolnoma
novo za nas vse, saj se kon-
fekcioniranje obla&l moéno
razlikuje od nasega dela. Res
je bilo marsikaj videti, Se po-
sebno zaradi Stevilnih arti-
Klov, ki so bili v proizvodnyji.
Ker so tovarna, ki dela mod-
ne jzdelke, so male serije in
pogosta menjava le-teh, nji-
hova dobra pa tudi slaba
stran. V dobro je toliko, ker
nimajo teZav s prodajo, pa
tudi uniformnosti se zaradi
tega kupcu ni bati. TeZava pa
je v sami pripravi dela in
tudi proizvodnji. Delavke de-
lajo na mesec ved razliénih
artiklov, norma se tezko do.
lo¢i, kar pa imajo, je izku-
stvena in po sistemu REFA.
Razmisdljali so o MTM siste-
mu, a so uvideli, da ga ne bi
mogli uporabiti, vsaj za se-
daj ne. Zelo mocno imajo
pripravo dela, kar je za tak-
f{en nadin proizvodnje tudi
nuino.

Od Sivalnih strojev so se
omejili v glavnem na firmo
PFAFF in imajo o njih tudi
pohvalno mnenje. Zaradi spe.
cifiénosti posameznih opera-
cij, so nabavili dstoimenske
stroje s quick — stop motor-
ji in Skarjami za rezamje
spodnjega ter zgornjega su-
kanca, Samo oskrbovanje de-
lovnih mest pa imajo s te-
ko¢im trakom na zaboje. Kot
vedina podjetij se sretujejo
5 pomanjkanjem prostora,
kar jim dela velike teZave
pri ragporejanju strojev v
zahtevan tehnolo$ki razpored.
Krojilnica je dokaj klasicna.
Krojni naris maredijo na pa-
pir (pak) in ga poloZijo na
blago (poloZene plasti blaga).
Z roénim strojem razrezejo
na vedje dele in Sele nato
fino krojijo na tradmi Zagi.
Zaradi wvzorlastega blaga je
samo polaganje plasti zelo
zahtevno, saj se mora vzorec
ma obleki skiladno nadaljevati
na vseh sestavnih delih. Prte
in sernviete pa krojijo v glav-
nem rodno, ker wvotek prl
tkanini ne poteka vedno
vzporedno s tiskom.

Pozabill sem Se omeniti, da
likanje izvr$ijo na mizah z
vgrajenim odsesavanjem pa-
re, likalniki pa so z vlaZilci.
Avtomati za likanje skoraj
ne pridejo v poStev, zaradi
tolikdne raznolikosti proiz-
vodnje.

Ogledali smo si 3e ostale
obrate, toda zaradi moje ne-
podkovanosti v tkalstvu in
apreterstvu teh ne bom ko-
mentiral. Vsekakor pa je
ogled tudi teh svojevrstno
doZivetje, saj se tudi ti sko-
raj v popolnosti razlikujejo
od mas bombaZarjev.

Se enkrat moram reéi, da
nas je prisréen sprejem Vv
tovarni presemetil, sama pro-
izvodnja pa prav tako.

Nato smo se odpeljali Se v
Vintgar in mnazaj na Bled.
Tega dne nas je dofakal v
svojem boljem licu. Prijet-
no smo zdruZili s koristnim,
marsikomu pa je izlet pome-
nil tudi skok k sosedu, za
kateregza smo vedeli, da ob-
staja, a ga $e nismo videli.



HAKO SE OBRACUNA ...

(Nadaljevanje s 4. strani)

Zaporedna stevilka 14 — NADURE

V kolono 11 se vpise vse opravljene nadure; primer: 8 nad-
ur.

V kolono 36 se vpiSe znesek nadur. Znesck se dobi na ta
nacin, da se pomnozi osnovno merilo 11,75 din bruto na uro
z 8 nadurami in pristeje $e 50 % dodatka za naduro; primer:
11,75 din X 8 nadur = 94,00 din + 47,00 din = 141,00 din bruto.

Zaporedna stevilka 15 — DODATEK ZA POSEBNE DELOV-

NE POGOJE

V kolono 37 se vpiSe morebitni dodatek za posebne delovne
pogoje, ki ga dolo¢a pravilnik o delitvi osebnih dohodkov za
delo v posebno tezkih okoli$¢inah. Znesek se dobi na ta naéin,
da se ure izvrSene v tezkih okoliS¢inah pomnoZi z osnovnim
merilom 11,75 din bruto na uro in od tega izracuna dodatek
najve¢ do 20 %; primer: 12 ur dela v tezkih okoliséinah X
X 11,75 din = 141,00 din od tega 10 % dodatka = 141,00 x 10 :
: 100 = 14,10 din bruto.

Zaporedna Stevilka 16 — NAGRADE, HONORARIJI, PROVI-

Z1JE

V kolono 38 se vpife morebitne zneske nagrad, honorarjev
in provizij; primer: delavec je za izredno poZrtvovalnost pri
gasenju manjSega poZara prejel nagrado v visini 70,62 din
bruto.

Zaporedna Stevilka 17 — DODATEK NA STALNOST

V kolono 39 se vpise dodatek za stalnost. Po pravilniku
o delitvi osebnih dohodkov bo veljal prvotni dodatek za stal-
nost do konca leta 1974. Po tem pravilniku prejme delavec
za vsake 3 leta zaposlitve v BPT 1 % dodatka za stalnost na
novo osnovno merilo pri povprec¢no 182 urah mesecno; primer:
za 15 let sluzbe v BPT = 15 let : 3 leta = 5% dodatka na
osnovno merilo 11,75 din bruto na uro = 11,75 din X 5: 100 =
= 0,588 din bruto na uro X 182 ur = 107,02 din bruto mesecno.

Zaporedna Stevilka 18 — DODATEK ZA NCCNO DELO

V kolono 40 se vpise dodatek za no¢no delo. Delavec prej-
me 40 % dodatka na osnovno merilo 11,75 din bruto na uro,
Za VSE ure opravl]ene v nocni 1zmer11 prl.mer 40 ur v noéni
izmeni X 11,75 din = 470,000, od tega 40 % = 470,00 din X 40 :
: 100 = 188,00 din bruto.

Zaporedna Stevilka 19 — POSEBNA DELITEV OSEBNEGA

DOHODKA

V koloni 41 se od 1. avgusta 1974 dalje izplacuje vsakemu
delavcu 0,80 din bruto draginjskega dodatka na ure kolone 9;
primer: 0,80 din X 160 ur = 128 din bruto.

Zaporedna Stevilka 20 — VEZAVE, OCENA

V kolono 42 se vpiSe znesck obracunanih vezav, ocene de-
lovnih rezultatov, ocene kvalitete in ocene discipline. Osnova
za izracun teh vezav in ocen je znesek po ¢asu kolone 18 in
znesek po ucinku kolone 19 preteklega meseca; primer: za
dobro kvaliteto je prejel delavec pretekli mesec 4,5 % stimu-
lacije, za disciplino pa 1% to je skupaj 5,5 % stimulacije zne-
ska 282,00 din kolone 18 in 1.316,00 din kolone 19 obracunskega
izplacilnega lista preteklega meseca, to je 282,00 din + 1.316,00
dinarjev = 1.598,00 din od tega 55% = 1.598,00 din X 5,5 :
: 100 = 87,89 din bruto.

Zaporedna Stevilka 21 — SKUPAJ BRUTO OSEBNI DOHO-

DEK

V kolono 43 (v obracunskem izplacilnem listu je pomotoma
napisana kolona 33) se vpife sestete zneske kolon 33, 34, 35,
36, 37, 38, 39, 40, 41 in 42; primer: 1.957,40 din + 97,87 din +
+ 243,84 din + 141,00 din + 14,10 din + 70,62 din + 107,02 din +
+ 188,00 din + 128,00 din -+ 87,89 din = 3.035,74 din.

Zaporedna Stevilka 22 — SKUPNI PRISPEVKI

V kolono 45 se vpiSe skupne prispevke, ki znasajo od junija
1974 — 29,2 % od skupnega bruto osebnega dohodka kolone 43;
primer: 29,2 % od 3.035,74 din = 3.035,74 x 29,2 : 100 = 886,44 din.

Zaporedna Stevilka 23 — NETO OSEBNI DOHODEK

V kolono 46 se vpiSe neto osebni dohodek, ki je odStevek
skupnih prispevkov kolone 45 od bruto osebnih dohodkov ko-
lone 43; primer: 3.035,74 din bruto — 886,44 din prispevkov =
= 2.149,30 din neto.

Zaporedna Stevilka 24 — SAMOPRISPEVEK

V kolono 47 se vpise 1%-ni samoprispevek za Solstvo od
neto osebnega dohodka kolone 46. (V obéini TrZi¢ znasa samo-
prispevek 1%, v drugih ob&inah pa je lahko drugaden); pri-
mer: 1% od 2.149,30 din = 2.149,30 X 1 : 100 = 21,49 din.

Zaporedna Stevilka 25 — BOLEZNINA DO 30 DNI

V kolono 13 se vpiSe vse ure boleznine do 30 dni; primer:
24 ur.

V kolono 48 se vpiSe znesek za nadomestilo boleznine v
breme nase delovne organizacije. Znesek se dobi na ta nacin,
da se povprecni osebni dohodek preteklega leta, razen nadur,
nagrad in honorarjev preracuna v neto na uro, v nasem pri-
meru 10,50 din in obracuna vsako ure boleznine z 90 %. Od
1. avgusta 1974 dalje se pristeva k dobljenemu znesku Se dra-
ginjski dodatek v visini 0,57 din neto na uro; 10,50 din neto X
% 24 ur boleznine = 252,00 din od tega 90 % = 252,00 X 90 :
: 100 = 226,80 din + 24 ur X 0,57 din draginjskega dodatka =
= 226,80 din + 13,68 din = 240,48 din neto.

Zaporedna §tevilka 26 — BOLEZNINA NAD 30 DNI

V kolono 14 se vpise samo ure boleznine nad 30 dni, znesek
pa obracunava »Skupnost zdravstvenega zavarovanja in var-
stva Kranj«. V naSem primeru delavec ni bil bolan nad 30 dni
in je kolona 14 prazna.

Zaporedna 3Stevilka 27 — OROZNE VAJE

V kolono 15 se vpiSe morebitne ure delavca na vojaskih va-
jah teritorialne obrambe, znesek pa obra¢una »Upravni organ
za narodno obrambo«; v naSem primeru delavec ni bil na vo-
jaskih vajah in je kolona 15 prazna.

Zaporedna Stevilka 28 — SKUPAJ OSNOVA ZA OTROSKI

DODATEK

V kolono 16 se vpide seStete ure kolon 9, 13; 14 in 15; pri-
mer: 160 ur + 24 ur = 184 ur.

Zaporedna $tevilka 29 — NEPLACANI IN NEOPRAVICENI

IZOSTANKI

V kolono 17 se vpiSe neplacane ure ali ure neopravi¢enih
izostankov; v nasem primeru delavec ni imel neplac¢anih ali
neopravicenih ur in je kolona 17 prazna.

Zaporedna stevilka 30 — OTROSKI DODATEK — STEVILO

OTROK

V kolono 23 se vpise Stevilo otrok, za katere prejema de-
lavec otroski dodatek; primer: 2 otroka.

V kolono 49 se vpise znesek otroskega dodatka; primer: Ce
je osebni dohodek delavea nizji od 1.200 din, toda vi$ji od 900
dinarjev neto meseéno na druZinskega ¢lana, prejme delavec
za 2 otroka 245,00 din otro$kega dodatka, od 1. avgusta dalje
pa Se 2 X po 35 din draginjskega dodatka = 245,00 din +
4- 70 din = 315,00 din otro$kega dodatka mesecno.

Zaporedna Stevilka 31 — SKUPAJ NETO PREJEMKI

V kolono 50 se vpise sedtete zneske kolon 46, 48 in 49 ter
odsteti znesek kolone 47; primer: 2.149,30 din + 240,48 din +
+ 315,00 din — 21,49 din = 2.683,29 din neto.

Zaporedna Stevilka 32 — AKONTACIJA

V kolono 00 se vpie morebitne dvige akontacije pred iz-
pla¢ilom osebnih dohodkov; v nasem primeru delavec ni dvig-
nil akontacije in je kolona 00 prazna.

Zaporedna Stevilka 33 — CLANARINA ZSJ

V koloni 01 se odtegne ¢lanarina za sindikat, ki znasa 0,6 %
osebnega dohodka preteklega meseca kolone 46, s tem, da se
znesek samoprispevka za Solstvo kolona 47, ne uposteva v
osnovi; primer: (vzeli smo za ¢lanarino kar osnovo tega me-
seca) 2.149,30 din — 21,49 din = 2.127,81 din, od tega 0,6 % =
= 2.127,81 X 0,6 : 100 = 12,77 din.

Zaporedna $tevilka 34 — DOZ — ZIVLJENJSKO ZAVARO-

VANJE

V koloni 02 se vpise morebitni odtegljaj za Zivljenjsko za-
varovanje; v nafem primeru delavec ni zavarovan in je kolona
02 prazna.

Zaporedna Stevilka 35 — KOLEKTIVNO ZAVAROVANIJE
V kolono 03 se vpiSe odtegljaj za kolektivno zavarovanje;
primer: delavec je kolektivno zavarovan za 10,00 din mesecno.

Zaporedna Stevilka 36 — NEZGODNO ZAVAROVANJE
V kolono 04 se vpiSe odtegljaj za nezgodno zavarovanje;
primer: delavec je nezgodno zavarovan za 12,00 din mesecno.

Zaporedna $tevilka 37 — POTROSNISKA POSOJILA BANK

V kolono 05 se vpide odtegljaj potrosniskega posojila ban-
ke; v nasem primeru delavec nima potrosniSkega posojila ban-
ke in je kolona 05 prazna.

Zaporedna $tevilka 33 — POTROSNISKO POSOJILO TR-

GOVSKIH PODJETLY

V kolono 06 se vpie odtegljaj potrosniskega posojila trgov-
skega podjetja; primer: delavec vrata mesecni obrok po 215,00
dinarjev.

Zaporedna $tevilka 39 — CLANARINA ZKJ

V kolono 07 se vpise odtegljaj ¢lanarine ZKJ; v nasem pri-
meru delavec ne pla¢uje ¢lanarine ZKJ in je kolona 07 prazna.

Zaporedna $tevilka 40 — OSTALI ODTEGLJAJI

V to kolono se vpise ostale se druge odteglja}je; v nasem
primeru delavec ni imel drugih odtegljajev in je ta kolona
prazna.

Zaporedna Stevilka 41 — je prazna.

Zaporedna $tevilka 42 — SKUPNI ODTEGLJAJI

V kolono 51 se vpiSe skupne odtegljaje 9d zaporedne; Ste-
vilke 32 do 41; primer: 12,77 din + 10,00 din + 12,00 din +
+ 215,00 din = 249,77 din.

Zaporedna Stevilka 43 — OSTANE ZA I1ZPLACILO

V kolono 54 se vpife znesek stvarno izpladanega osebnega
dohodka. Znesek se dobi na ta na&in, da odstejemo od skup-
nih neto prejemkov kolone 50, skupne odtegljaje kolone 51.
Ker pa izplatamo zaokroZeni znesek v celih dinarjih, pI‘lSlE]&
mo k dobljenemu znesku $e ostanek zneska v parah prejénje-
ga meseca, ki je napisan kot pomtwno Stevilo izpod zneska
kolone 54, Dobljem znesek vpXemo v celih dinarjih v kolono
54, ostanek v parah pa vpiSemo izpod zneska kolone 54 kot
negativno S$tevilo in se upo$teva pri izpladilu v maslednjem
mesecu; primer: 2.683,29 din — 249,77 din = 243352 din +
4+ 0,67 din = 2.434,19 din. 2.434,00 din wvpiSemo kot ostanek
za izpladilo v kolono 54, ostanek 0,19 din pa izpod zneska
kolone 54 kot negativno $tevilo — 19.

STRAN 5

KakSna je
hodocnost
hombaiu

1. Uvod

Verjetno ni vpradljiv mivo
dosezene svetovne potrebe, ki
se za 197374 ocenjuje ma ca
59,000,00 bal (1 bala je 478
Ibs) —aé pa je vprasanje ali
bo visek porabe tekstila, ki
stalno raste, prevzel bombaz
ali kaka druga surovina, npr.
sintetika. Vprasanje je, ali
bo delez bombaZza v skupni
porabi padal ali rastel? Ce bi
trend porabe v prtostalih le-
tih tega desetletja potekal
enako kot do sedaj, bi bila
poraba bombaza v letu 1980
lahko za 20,000,000 bal wveéja
kot leta 1970, Ce nadalje ve-
mo, da v merazvitem svetu
proizvodnja 1,5 milij. bal za-
posluje 3,5 milijona ljudi, je
jasno, kaj bi to pomenilo za
nerazviti svet. Pred kratkim
je OZN izrekla zaskrbljenost
nad rastjo prebivalstva v tre.
tjem svetu, ki je mnogo hi-
trejSa kot rast Stevila delow
nih mest.

V ta mamen sta UNCTAD
in UNDP izdelala Studije in
programe nadaljnjih akcij za
izboljsanje pozicjje bombaza
v potrosnji, da bi omogodill
povecano gojitev bombaza v
deZelah v razvoju. Te $tudije
in programe je potndil ICAC
in IIC na plenarnem zaseda-
nju v Londonu.

Isto¢asno tudi proizvodnja
umetnih vlaken nadértuje, ka-
ko bi pokrila to novo potre-
bo. Postavlja se torej vpra-
Sanje konkurenéne sposobno-
sti bombaZa oz. naravnih vla-
ken nasploh? Postavlja se
vprasanje nujnosti wetrajati
pri proizvodnji maravnih su-
rovim? Ta wprasanja se po-
stavljajo glede na dejstva:

— Enaka koli¢inska proiz-
vodnja zaposluje 1000 delavcev
v proizvodnji umetnih vlaken
in 333.000 delavcev v proiz-
vodnji bombaZa, -

— Proizvodnja bombaza v
bistvu uporablja le sonéno
energijo im ne maravnih re-
zerv kot proizvodnja umetnih
vlaken. To dejstvo lahko po-
stane zelo pomembno v bo-
do¢nosti, ki pa ni tako da-
le¢, ko smo pri¢a hitrega po-
rasta prebivalstva.

Na vsa postavljena vprasa-
nja bi poskufali odgovorite
na ta nadin, da pregledamo
glavne faktorje, ki vplivajo
na proizvodnjo in porabo
bombaza.

2. Pomen bombaZa za dezele
v razvoju

Bombaz se goji v wsaj 70
deZelah in skoraj vse od mjih
so klasificirane kot dezele v
razvoju. Veé kot 80% sve-
tovne proizvodnje bombaZa
je pridelanega v teh dezelah,
ostanek pa je v glavnem pri-
delek ZDA. Po analizah IIC
(International Institute for
Cotton) je ocenjeno, da je
priblizno 127 milijonov ljudi
v dezelah v razvoju odvisno
od pridelka bombazZa.

(Nadaljevanje na 8. str.)



STRAN 6

Kako letujemo?

Vsako leto se zaéne dopustniska mrzlica v BPT Ze precej
preji kot pravo poletje in ¢as dopustov, kajti pri nas se
»sezona dopustove neuradno zaéne Ze pri vpisovanju za le-
tovanje v Materadi. Ze po tradiciji je ob prijavah prava
invazija na referenta za druZbeni standard in rekreacijo, ker
ho¢e vsakdo dobiti prostor v Materadi toéno takrat, kot
je navedel v prijavi, ne oziraje se na to ali je to mogoce
ali ne. Precej manj vro¢e krvi in slabe volje bi bilo, ¢e bi
bili doloéeni posameznikj bolj objektivni, samokritiéni in
strpni, saj se je konéno vedno naSel prostor za vse, ki so

zelelj letovati v Porecu.

Prava sezona v naSem po-
¢itnidkem domu se je zadela
8. junija, trajala pa bo do 8.
septembra. Vsako soboto in
nedeljo se »posadka dopust-
nikove ménja; iz Trzica pri-
dejo novi dopustniki, ki za-
vidajo lepo zagorelo polt ti-
stim, ki so teden dni nabi-
rali barvo ob kopali§¢u, bali-
niséu ali dmugod, ker pa je
zavist naSa specialiteta so
odhajajoéi »fovi« vsem, ki so
prisli in imajo pred seboj Se
cel teden dni ali veé brez-
skrbnih  dopustniskih dni,
oni pa morajo nazaj domow,
kjer jih cakajo nove maloge
in skrbi, Obiskal sem Mate-
rado ter z mepristranskim
opazovanjem skufal dobiti
pravo sliko o letovanju na
prostoru v borovem gozdic-
ku. Ze prvi pogled mi je dal
slutiti, da je naSe letoviice
polno in o tem sem se ka-
snegje tudi preprical, saj je
bilo dnevno iadanih okrog
250 obrokov.

Ker sem zelel zvedeti Se
dolocene stvari, sem poiskal
upravnika pocitni§kega doma
tov. Rudija Hrovati¢a ter ga
prosil, da mi pove kaj ved
o vsem, kar je zamimivega v
Materadi. Pofakati sem mo-
ral nekaj casa, kajti zmotil
sem ga ravno pri raatovarja-
nju kombija, s katerim je
pripeljal »robo« iz Poreta.
Med tem ¢asom sem skogil
v »8ank« in bolj preplaseno
naro¢il hladno pivo misled,
da sem prezahteven, saj je
bila vro¢ina komaj znosna,
hladna pijata pa »aktualnac
za vse tiste, ki so bili takrat
v Materadi, Teh pa mni bilo
malo. Brez besed sem dobil
pivo, ki je bilo na moje ve-
liko in pnijetno presenecenje
resni¢no hladno. Nekaj znan-
cev sem kasnefje vpradal all
je to vedno, ali pa sem imel
le sreco, vendar so mi odgo-

vorili, da je obic¢ajno hladna
vsa pija¢a, razen wvéasih, ko
je wino malo pretoplo.

Upravnika sem najprej
vprasal o gostih pocitniskega
doma.

Ker je sezona na visku in
so v podjetjih kolektivni do.
pusti, je pri nas vse polno.

kljub temu, da so bile na
samem zaletku doloCene te-
zave in problemi, katere smo
uspeli rediti v zadowvoljstvo
celotnega osebja in sedaj gre
wvse v redu in dobro se razu-
memo.

Vi ste letos prvi¢ upravnik,
zato me zanima kako ste se
znasli v tem teZavnem in od-
govornem polozaju?

Res je, tu sem prvi¢ kot
upravnik in istoéasno Se eko-
nom. Poleg tega, da imam

nalogo wupravnika, moram
skrbeti Se za dobavo pre-
hrambenih artiklov, vseh

vrst pija¢, posto itd. Zadetek
res mi bil lahek. Tega sem se
»avedal 7e prej, zato sem 3el
7e v mesecu maju v Plavo
laguno, kjer sem vzpostavil
poslovne stike, kajti brez te-
ca bi bilo skorajda nemogoce
delati. Tudi na zaCetku sezo-
ne sem S$e naprej iskal nove

Na kopaliséu v Materadi je vedno Zivo

Gostje so v glavnem ¢lani
kolektiva BPT s svojimj dru-
#inami, poleg njih pa jih je
$e nekaj iz Direkcije za su-
rovine in Zdrawvstvenega do-
ma.

Kdo skrbi za vse te goste?

Zanje skrbj osebje pocitni-
Skega doma in sicer poleg
mene $e: glavna kuharica,
pomodénica, ki je istotasno
$e vodja strezbe, Stiri servir-
ke, dve todajki, radunovodki-
nja, nodni ¢uvaj in pomoZni
delawvec.

Z osebjem sem zadovoljen,

Osebje nasega poéitniskega doma

poslovne parterje, ker me-
nim, da je bolje imeti ve¢ do-
baviteljev, kot pa se vezati
samo na dva ali tri, kajti
prav lahko se zgodi, da v ta-
ko ozkem »nabavnem krogu«
ne dobi¥ vedno tistega anti-
kla, ki ga Zelif, do tega pa
skorajda ne sme priti. S se-
danjimi partnerji imam res
dobre odnose, ki mi omogo-
¢ajo ¢imbolj uspe$no delo.
Pni opravljanju poslov eko-
noma imam dolodene teZave,
to pa predvsem iz razloga,
ker nabavljam le za dva dni
naprej, ¢emur je vzrok po-
manjkanje ustreznih skla-
dis¢nih prostorov, kamor bi
lahko wskladi$&ili vedje koli-
¢ine nepokvarljivih Zivil. Ta-
ko grem vsak dan okrog pe-
te ure v Poref, z nabavljeni-
mi Zivili pa se vimem obiéaj-
no malo po 3esti uri.

Kak3no je vaSe mmenje o
osebnih dohodkih zaposlenih
v poéitniSkem domu BPT?

Kar zadeva OD moram re-
¢i, da so le-ti v primerjavi z
dohodki, ki jih dobi osebje
v drugih poditniskih domo-
wih v Porefu prenizki. Naj
navedem samo primer Iskre,
kjer je v sezoni naenkrat na
letovanju cca 80 ljudj (torej
34krat manj kot pri nas) in
ima upravnik (ki pa ne
opravlja poslov egkonoma op.
p.) za 400,00 din ve&je dohod-
ke kot jaz, razlike pa so tu-
di pri glavni kuharici ter
ostalih zahtevnih mebktih- v

njihovem poéitniSkem domu.
Seveda te razlike ustvarjajo
dolo¢eno nezadovoljstvo pri
nasem osebju.

Imate z ostalimi domovi
kake stike?

Zelo dobre odnose jimamo
s pocitni$kimi domovi SiSke,
Iskre in Gradisa iz Ljublja-
ne, #al pa to me morem reci
za nade najblizje sosede iz
Krékega. Z mjimi smo imeli
nekaj neprijetnih dialogov
predvsem zaradi baliniéca,

ker jih baje moti hrup v poz-

nih urah, tako da sedaj nasi
ljudje lahko balinajo le do
24, ure. NaSe sosede moti
tudi to, da mimamo izkori-
i¢enega vsega prostora, ki ga
imamo ter $e nekaj drugh
zadev, katerih ne bi omenjal.
Kljub vsemu temu pa bom
skusal te stvari na primeren
naé¢in urediti, saj smatram,
da bi kot sosedje morali

imeti kar najboljSe odnose,
kar bi bilo v prid nasim in
njihovim ljudem na letova-
nju v tem koncu na$e obale.
(op. pisca: Dobro je, da so

S

Upravnik Rudi HROVATIC

nasi ljudje toliko strpni, da
jih ne moti »petje, vriskanje
in podoben hrupe, ki je Cest
pojav v poznih vedernih urah
v letovid¢u Krsko, sicer bl
bili odnosi Se slab$i.)

Nam lahko poveste Se kaj
o ostalih stvareh v nasSem le-
toviséu; kaj menite da ni
najboljse oz. kaj je takega,
kar bi se dalo urediti za
boljse pocutje tistih, ki pre-
zivljajo svoj dopust tukaj?

Vsekakor moram omeniti
nekaj pomanjkljivosti, ki bi
jih bilo mogoée odpraviti.
Tu gre za sanitarije, kjer
skoraj vedno kje tede woda,
cevi pri novih sanitarijah ne
»poZirajo«, nekatere cevi pu-
$¢ajo, skratka to je problem,
ki moti vse dopustnike, a ga
Zzal Se nismo uspeli reSiti.
Tu$ pri kopaliSéu je sicer
uporaben, vendar smo vodo
zaprli iz razloga, ker je voda
tekla iz njega tudi takrat, ko
ga mi nihée uporabljal, Ker
je voda tu draga, smo bill
prisiljeni to stoniti, saj bi si-
cer moral biti pri tusu vedno
nekdo, ki bi vodo stalno za-
piral.

Sanitarna inSpekcija iz Po-
refa ni imela veéjih pripomb,
razen za prte v jedilnici, ki
po mjihovem mnenju mniso
primerni. Ceprav mi tega ni-
so rekli, moram povedati
svoje mnenje, da sedanja je-
dilnica me more wved sluZiti
svojemu namenu in bo treba
musliti ma to, da se ta prob-
lem do naslednje sezome re-
$i.

Tov. Hrovati¢ mi fje pripo-
vedoval Se precej zanimivih
stvari, a (jih tu ne bi mavajal,
pac¢ pa bi opisal, kak$no je
javno mmenje o letoSnjem
»Porecu«, Redki so bilj tisti,
ki so imeli posebne in umest-
ne pripombe, skoraj wsi pa
so pohvalili celotno osebje,
Se posebno kuharico oz. hra-
no, ki jo skuha. Vsi, s kate-
rimi sem govoril, so se v &a-
su dopusta v Materadi dobro

(Nadaljevanje na 7. str.)




Bertoncelj Vida — glavna kuharica v na$em pocitniskem domu

Kako letujemo?

(Nadaljevanje s 6. str.)
pocutili, seveda pa so Zelje
razlicne in wsem ni mogode
vedno v celoti ustredi.

Ce hocem ob koncu dodati
Se svoj komentar potem lah-
mirno refem, da letodnje le-
tovanje v Materadi mni raz-
ocaralo skoraj mikogar, razen
seveda tistih, ki so imeli
smolo z wremenom.

Cene letovamja so letos (v
primenrjavi s cenamj Zivil na
trgu) tako nizke, da bi si do-
pust v Materadi lahko privo-
3¢il sleherni &lan kolektiva.

Precej razmisljanja pa nam
lahko da izjava, da nimamo
izkoris¢enega prostora, ki ga
imamo. To Yje eno izmed
vprasanj, ki je bilo verjetno
kdaj tudi ma dnevnem redu
v poreski ob¢inski skupsci-
ni.

0O tem bi bilo vredno resno
razmisliti ter ma maSih sa-
moupravnih organih spreje-
ti ustrezne sklepe. Dajstvo je,
da smo v naSo Materado v
zadnjem ¢asu wlagali le toli-
ko sredstev, kolikor je bilo
najbolj nujno, nismo pa ure-
dili Se veliko drugih zadew,
ki bi izboljsale pocutje nasih
delavcev v ¢asu letovanja v
Pore¢u. Tu je treba omeniti

jedilnico, celotne sanitarije,
Sportne objekte in rekviaite
ter Se kaj, saj vemo, da je
delavcu poleg pocitka potreb-
na tudi rekreacija.

Omembe vredno je tudi to,
da si upravnik wzame vsak
teden toliko &asa, da se z go-
sti pogovori, jih vprasa po
pocutju in eventuelnih pri-
pombah, ki bi jih dopustniki
imeli. Ti kratki razgovorj da-
jo prijeten oblutek vsem,- ki
letujejo, da osebju nji wvse-
eno kako se ljudje v Matera.
di pocutijo ter da so vedno
pripravljeni odpravitj kake
napake, ki se lahko dogodijo.

Z uvajanjem mnoZi¢nega
delavskega turizma pni mas
postajajo pocitni¥ka naselja
vse bolj pomembna in prav
je tako. Kljub raznim po-
mankljivostim pa se fe vse-
eno lahko pohwvalimo, da ima-
mo mekaj kar mnoga druga
Se vedja podjetja nimajo, ker
se % ne zavedajo pomemb-
nosti te wrste pocitka delav-
cev. Kdo ima poditnis§ki dom
in kdo ga mima ter kako je
urgjeno letovanje kaZe tudi
to, kakino skrb za delavce
imajo podjetja in njihovz
sindikalne organizacije za
svoje zaposlene.

Obvestilo

Ekonomska fakulteta nam
je poslala informacijo nasled-
nje vsebine:

Tudi letos bomo organizi-
rali izredni $tudij na Eko-
nomski fakulteti. Studij je
stopenjski, vsaka od njih pa
traja dve leti. Po dvoletnem
Ztudiju dobi kandidat naziv

ckonomist, ko zakljuéi drugo
stopnjo, pa naziv diplomirani
ekonomist.

Studij je namenjen tistim
delavcem, ki so redno zapo-
sleni in bi radi pridobili vi-
sokosolsko izobrazbo.

Informacije daje pisarna za
izredni $tudij na Ekonomski
fakulteti, Ljubljana — Gre-
gorciceva 27, tel. 21-911.

Urednistvo

STRAN 7

Eno vprasanje —sest odgovorov

Avgustovska vroéina, ki se nikakor noce unesti, nas sili, da
vsaj v mislih pohitimo nazaj — Stirinajst dni ali Se veé, da
bi se ponovno okopali in s Sirokimi zamahi zaplavali v mo-
krem hladnem elementu, ki ima za nas skoraj vedno isti

pomen — morje.

Kako zanimivo bi bilo sliSati in brati mnenja ¢lanov de-
lovnih enot, saj je oddih vsakemu potreben, posebno Se ne-
posrednemu proizvajalcu. Vsem smo postavili samo eno
vprasanje: kje in kako ste preziveli letni dopust?

Cistilka

Brend¢i¢ Angelca,
vzdrievalnih obratov, nash
smo jo v kleti upravne zgrad-
be.

»0h, ne, na morje, pa tudi
v hribe ne hodim. Dopust
vzamem, kadar ga pa¢ rabim.
Na morju sem bila Sele en-
krat, Ceprav sem v tovarni za-
poslena Ze S$tiriindvajset let.
Prvih Sest let sem delala v
predilnici, po operaciji sinu-
sov in grla pa zaradi zdrav-
stvenih razlogov nisem smela
biti ve¢ tam. V hribe bi $la,
toda nimam take drus¢ine, ki
bi me vzela s seboj. Veste,
zdravnik mi je prepovedal bi-
ti na soncu, zato ostajam ra-
je kar v TrZidu — v dekli-
{kem domu imam prijazno
sobico.

Imam $e nekaj dni dopu-
sta, ki ga bom raje izkoristi-
la za nujne opravke. V hribe
bi pa res rada $la, posebno
potem, ko ne bo wvet tako
vroce.«

Pot nas je zanesla v tkal-
nico, kjer smo prosili za kra-
tek razgovor o dopustniikih
dneh Slavko Jekovec, ki po-
sluzuje tkalske stroje v nasi
tovarni Ze dvajset let. Tudi
ona se je z Zivljenjem trdo
spoprijela, saj je sama vzgo-
jila tri otroke, od teh sta dva
ze pri kruhu, najmlajsa

Mojca pa hodi Se v osem-
letko.

»Dopust si po napornem
delu v tovarni in doma mo-
ram privosciti, &eprav mi
véasih trda prede za denar.
Ze peto leto prezivljam pocit-

nice v Porecu, kjer se ¢lovek
res spocije. Ce poleg lepega
vremena pohvalim Se udob-
no pocitnisko hisico in dobro
hrano, res nimam vec kaj Ze-
leti.

Tiste dni dopusta, ki jih
imam $e na razpolago, izko-
ristim za izlete v naravo. Ra-
da hodim tudi v hribe. Letos
sem bila Ze dvakrat na Kof-
cah, za katere se mi zdi, da
so najbolj priljubljena izlet-
niska tocka nas TrziCanov pa
tudi okoli¢anov.

Se Stiri dni dopusta imam,
a ga moram prihraniti za
nujne opravke, saj veste,
kaks$en dan je dobro, da c¢lo-
vek prihrani za najnujnej-
Se.«

V obratu konfekcije so se
nam ohladila ufesa od hru-
pa, ki ga povzrocajo tkalski
stroji pa tudi znojna cela
smo si obrisali predno smo
stopili k mladi delavki, ki de-
la v tem obratu 3ele eno leto.

Ravnik Helena Se ni bila na
dopustu, a upa, da bo tudi
zanjo vreme Se drZalo. S fan-
tom bosta $la za en teden v

Portoroz. »Stirinajstdnevni
dopust sem prezivela deloma
doma, ostali ¢as sem pa tudi
dobro izkoristila z namenom,
da ujamem $e tisto bore ma-
lo &asa, ki mi ga $e ostaja,
predno stopim v zakonski ja-
rem.

Rada hodim pe$. Stanujem
v Bistrici, tako da nimam
dale¢ v sluzbo. Tudi v hribe
rada zahajam. Za taksne
krajse izlete izkoriS¢am pro-
ste sobote in nedelje, saj je

.]etos toliko lepih dni.«

Tov. Rada Drobniéa, ki dela
v oplemenitilpici Ze osem-
najst let, smo komaj prego-
vorili, da je kaj povedal za
na$ interni casopis. Baje ga
je pred dvema letoma neki
honorarni sodelavec nasega
glasila vprasal, kako je doca-
kal novo leto.

»Vsakdo je lahko bral v ¢a-
sopisu, da sem Ze pred vojno
silvestroval v javnem lokalu,
¢eprav sem bil takrat star 3e-
le deset let. Tega nisem niko-

li izjavil, zato sem zahteval
popravek, a ga nisem doca-
kal.«

Vseeno smo pa pregovorili.

»0Oba z Zeno delava v BPT,
ona vseskozi v predilnici, jaz
pa sem vzljubil delo v belil-
nici, saj sem tukaj #e od pri-
hoda v tovarno. Ze dvanajst
let zapored se odpeljemo le-
tovat v Pore¢, da se tam sku-
paj v miru odpoéijemo in si
naberemo novih modi; midva
z Z?eno za delo v tovarni,
héerka pa za ucenje. V Pore-
¢éu mi res ugaja. Poleg tega,
da ne bi z druzinico nikjer
ceneje letoval kot prav v na-
Sem pocitniskem domu, mo-
ram pohvaliti dobro postrez-
bo in odli¢no hrano. Tudi v
prihodnjih letih mislim oditi
na poditnice v Porec.

V hribe z Zeno ne hodiva,
sem pa¢ doma z iZzanske pla-
ti, kjer piha bolj dolinski ve-
ter. Ce sem prost, naraje
vzamem v roko kaksno knji-
go, moj najljubsi konji¢ek pa
je reSevanje krizank.«

Zec¢a Fatkiéa, doma iz Bi-
hada, smo na$li v skladiscu
gotovih izdelkov.

(et

V tovarni nima dolgega de-
lovnega staza, saj je v naSem
podjetju Sele §tiri leta, prej
je delal devet let v Zelezarni
na Jesenicah. V Trzié je pri-
sel slucajno pred leti, ko si
je ogledal moto-kros dirke in
tam spoznal svojo sedanjo
Zeno.

»Vsi skupaj smo bili na do-
pustu pri Zeninem sorodstvu
v Bregani pri Zagrebu, toda
samo pet dni. Doma v Biha-
¢u nisem bil, ker je tezko po-
tovati z majhnimi otroki ta-
ko dale¢. Nimava toliko de-
narja, da bi ne vem kako do-
pustovala. Treba je opremlja-
ti gnezdo za dve majhni

(Nadaljevanje na 8. str.)



STRAN 8

Obisk pri nasih upokojencih

Ce gres pri glavni vratarni-
ci iz tovarne, se drZi$ poti ob
vodi, gre$ Cez leseni most ob
rakah, potem pa prva hisa na
desno, Ze si pred hifo Janeza
Jermana, najstarejSega Se zi-
veCega upokojenega gasilca
nase tovarne.

»Ni ga doma,« nama je ve-
selo povedala njegova Zena,
ko sva povedala kdo sva in
zakaj sva prisla, »nasla ga bo-
sta v ,Albaniji’, kamor se ob
poletni vroé¢ini hodi hladit in
opazovat mimoidoce.« Presne-
to bo dale¢ pa e pe$ bo tre-
ba iti od Skadarja naprej,
toda kako priti do tam, sem
si mislil, ko me je Bojan le
resil iz zadrege in mi povedal,
da domacini tako pravijo le
Creinineme bifeju, do koder
pa ni dalec.

Prijaznega rdeceli¢nega mo-
zakarja sva Ze od dalet zagle-
dala, ko se je ravno Zivahno
pogovarjal z nekim svojim
sotrpinom. Marsikaj zanimi-
vega nama je povedal:

»Kaks$no mladost ste prezi-
veli in kako je izgledala nasa
tovarna takrat?«

»V druzini nas je bilo
osem otrok, od teh pa jih je
med I. svetovno vojno kar pet
umrlo. Oc¢e je bil dober &ev-
ljarski mojster, saj se je pri
njem izuc¢il marsikateri seda-
nji upokojenec, mnogo njego-
vih biv$ih vajencev in pomoc-
nikov pa je Z#e pokojnih. Tudi
jaz sem se pokazal zvestega
druzinski tradiciji, a kaj, ko
je delavnica 1931. leta $la na
Jkant', jaz pa sem ostal brez
dela.«

»Da, takrat je bilo teZko,«
se je zamislil in nekoliko srk-
nil iz kozarca, »tudi bliznja
tovarna je izgledala drugaé-
na, kakr$na je danes. Tam,
kjer je sedaj upravna zgrad-
ba, je stala stara bajta z de-
lavnico — reklo se je pri Ba-
lastu — $e v prejinjem sto-
letju je lastnik tu delal koce’.

#

Blizu nje je bila pilarna. Ce
bi na tistem mestu kopal, bi
pod ruso nasel Zlindro.

Pa je bilo tudi veselo —
peli in pili smo, da res ni
bilo nikdar dolgéas. Posebno
gasilske vaje, da, te sem imel
najraj$i, ker so bile vedno
mokre, ko pa smo nato sli k

Eno vpraSanje ...

(Nadaljevanje s 7. str.)

puncki pa seveda tudi midva
ne moreva biti brez vsega.

Do sedaj sem izkoristil Se-
le enajst dni letnega dopusta,
ostali del pa bom, kakor tudi
Zena, porabil za otro$ko var-
stvo. Rada bi jih dala v vrtec,
toda kaj, ko je vse tako dra-
go — toda to bi $e nekako
slo, nekaj drugega je, otroci
so samo najini in rad bi, da
se ne bi odtujili — ostali naj
bi samo njeni in moji.«

Iz kletnih prostorov smo jo
ubrali v konfekcijo, v odde-
lek vezilnih avtomatov. Tu
smo Jezernik Mihaeli zastavi-
li isto vprasanje kot njenim
predhodnikom.

Z moZem sta v nasi tovarni
zaposlena Ze 43 let. To bi si-
cer zado$calo Ze za krepko
pokojnino — samo, kaj ko
se ta leta delijo na oba — 23
in 20 let. TovariSica Mihaela
je povedala, da ima héerko,
ki je pravkar koncala osem-
letko, med pocitnicami pa se
Ze uci za Siviljo pri podjetju
»Novoste v Trzi¢u. Sin, ki je
mlajsi, pa se bo letos spopri-
jel s Sestim razredom.

»Na dopustu smo bili v Po-
recu. Minilo je, kot bi mignil,
saj je bilo samo sedem dni
lepo. Ostali prosti ¢as sva
Stedila in tudi marsikaj za-

.

sluzila. Veste, prava strokov-
njaka sva v polaganju tapet.

Sama nimam ve¢ dopusta,
moZ pa si je prihranil Se ti-
ri dni, da bi Sel v hribe, ka-
mor oba rada zahajava.

Moja hribovska pota so
prepredena ¢ez in ez, saj ni-
mam v nogah samo okoliskih
vrhov, ampak 3%e marsikate-
rega zraven.«

Res lepe vtise so prinesli
delavei iz Poreéa. Polni so
pohval in laskavih priznanj
ne samo majhnemu kolekti-
vu pocitniskega doma, ampak
vsej nasi delovni organizaciji,
ki je ¢lanom kolektiva omo-
gotila tako poceni in udobno
preziveti letni dopust.

Sv.Ani ali kam drugam, so
bile mokre tudi znotraj.«

»Omenili ste, da ste ostali
brez dela.. .2«

»Prav o tem sem hotel spre-
govoriti« me je hitro preki-
nil dobrodusnez in Zivahno
nadaljeval. »Lahko re¢em, da

sem si sluzbo v tovarni pri-
pel pa tudi sedanjo Zeno sem
spoznal prav ob petju. Veste,
véasih je bilo v Trzi¢u veselo,
zivljenje je teklo bolj spro-
$¢eno, ¢eprav smo morali tr-
do delati. Bralno druitvo je
pred I1. svetovno vojno zmo-
glo kar dva zbora — me$ane-
ga in moskega. Seveda smo
mlajsi raje hodili k wvajam
meSanega zbora, ¢eprav sem
bil takrat Ze porolen. Pevk
in pevcev nas je bilo okrog
osemdeset.

Bilo je leta 1933. To letnico
sem si zapomnil zato, ker
sem se takrat lahko zopet za-
poslil. Mozila se je Glanzman-
nova (bivii lastnik tovarne)
héer. Gospod nas je povabil,
da smo héeri zapeli podokni-
co. Ko je pesem utihnila, ne
vem katero smo takrat Ze
peli, je tovarnar vprasal, kdo
je pel tenor solo. Za nagrado
sem dobil zaposlitev v pre-
dilnici. Svojim u$esom nisem
mogel verjeti, saj je bilo ta-
krat dobiti delo toliko, kot
da bi zadel na loteriji. Ze na-
slednje jutro me je Sef belil-
nice prisel budit pod okno
in me odpeljal v tovarno.«

»Al ste od takrat vseskozi
delali v tovarni?«

»Zasluziti je bilo treba za
Zeno in §tiri otroke. Prvi je
bil fantek, a je umrl, takoj
ko je shodil. 1944. leta sem
odéel k partizanom. Zelo me
je skrbelo za druzino, ki sem
jo pustil doma, a k srefi so
bili takrat Nemci Ze precej
na majavih nogah, tako da
nad Zeno niso izvajali repre-
salij. Partizanil sem v Koso-
velovi brigadi, kasneje pa
se s Cevljarsko delavnico selil
po okolici Cerknega. Po kon-
¢ani vojni sem se takoj zopet
zaposlil na svojem starem de-
lovnem mestu, kjer sem delal

do upokojitve kot mazac stro-
jev v tkalnici.«

»Vi ste najstarej$i upokoje-
ni gasilec. Verjetno se Se spo-
minjate s kaks$nimi protipo-
zarnimi sredstvi je bila takrat
opremljena vasa feta?«

»Ze pred vojno smo za ga-
$enje ognja uporabljali mini-
makse. Imeli pa smo tudi dve
motorni brizgalni. Po vojni
smo dobili amerikanko, ki
smo ji rekli »unra«. Ta ti je
bila ti¢; vodni curek je bil ta-
ko mocan, da bi te ubil z raz-
dalje desetih metrov. Imeli
smo sreco, da nikoli ni bilo
treba gasiti vec¢jih poZarov,
tako da tovarna zaradi tega
ni utrpela veéje Skode.«

»S &im pa se ukvarjate se-
daj, ko ste upokojeni?«

»0h, kar zadovoljen sem. Z
mojo pokojnino se z Zeno Se

kar v redu preZiviva, pa 3e za
kakSen priboljsek ostane.
Rad berem! Tudi Tekstilca
pregledam, najraje v njem pa
imam rubriko Obisk pri na-
$ih upokojencih, saj tudi vse
poznam. Ob jubileju nase to-
varnis$ke gasilske cete bom
tudi samega sebe videl v gla-
silu. Samo vidim ne ve¢ tako
kot vcasih, brati brez ocal ne
morem, saj je ze minilo dva-
indvajset let, odkar sem se
sretal z Abrahamom. Vesel
sem pa $e vedno rad, kakor
ve¢asih. Veckrat, ¢eprav sva z
7eno oba stara, skupaj zapo-
jeva tiste stare trziSke vize,
katerih danes ne sli$i§ veC.«

Z zeljo, da bi tako krepak
ucakal Se stoti jubilej usta-
novitve tovarniske gasilske
Cete, sva se z Bojanom po-
slovila.

F.G.
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Tabela (po podatkih IIC)

Afrika

Centralna in Juzna Amerika

Bliznji vzhod

Indija

Pakistan

Ostale deZele jugovzhodne
Azije

Rusrja

Kitajska

36,5 milijonov ljudi
10,4 milijonov ljudi
4,5 milijonov ljudi
45,0 milijonov ljudi
5,5 milijonov ljudi

1,7 milijonov ljudi
11,0 milijonov ljudi
12,0 milijonov ljudi

Skupaj

126,6 milijonov ljudi

To je zelo velika Stevilka,
vendar moramo wedeti, da se
v teh deZelah ne uporabljajo
stroji ¥ taki meri kot npr. v
ZDA ali Rusiji. V nekaterih
zaostalih deZelah se celo
uporaba pluga smaitra za ve-
lik mapredek.

K zaposlenim w direktni
proizvodnji bombaZza mora-
mo dodati $e tiste, ki so na-
5% zaposlitev v tekstilni indu-
striji. Tudi te Stevilke so le
ocena, ker je zelo tezko lo-
&iti tiste, ki so zaposleni na
predelavi bombaZa, od tistih,
ki predelujejo druga tekstil-
na vlakna. Ocena je, da je od
te proizvodnje odvisnih pri-
blizno 43 milijonov delavcev
in njithovih druzin.

Tu bi lahko pristeli Se vr-
sto dejavnosti, ki so poveza-
ne z bombaZem, kot npr. pre-
vozni§tvo, luke, zavarovalnice
itd. Ker je ocena prakti¢no
nemogoda, je to izpuséeno.
Skupno lahko refemo, da je
v dezelah v razvoju odvisno
od proizvodnje bombaZa pri-
blizno 170 milijonov kjudi.

BombaZ je majpomembnej-
§i prodajmi proizvod za 12
ali celo vel driav v razvoju.
Izvoz bemba¥a in proizvodov
bomba#nega semena je za 16
driav primarnega pomena, a
za nadaljnjih 6 tudi zelo po-
memben.

V nerazvitem svetu je tek-
stilna industrija majpomemb-
nej¥a veja industrije. Neka
§tudija UNCTAD ugotavlja,
da je leta 1970 zna3al deleZ

dezel v razvoju 17,1% sve-
tovne tekstilne trgovine, kar
77% te trgovine odpade na
izvoz bomba#ne preje in 85
odstotkov na celotni bombaz-
ni tekstil.

Zdruzena wrednost rmvoza
bombaza, proizvodov bom-
baZnega semena in bombaiz-
nega tekstila iz drZav v raz-
voju v letu 1972 znada 3,3 bi-
lijona dolarjev (veéja je sa-
mo vrednost proizvodnje naf.
te in mogode proizvodnje ba-
kra, vendar ti dve surovini v
prnimerjavi z bombaZem ne
zaposlujeta mnogo - delovine
sile).

Bomba# je pomemben tudi
s staliS¢a proizvodnje hrane.
Svetovna proizvodnja bom-
baZnega semena, iz desar se
dobiva olje, wisoko protein-
ski koncentrat in bombaZne
pogade, je ca 24 milijonov
ton letno. Vendar je ta pride-
lava ekonomi¢na le, e vlak-
no prinese ustrezen delez.

3. Trend porabe bombaiZa

Ce je s proizvodnjo bom-
baza orisana situacija v me-
razvitem svetu, je majprimer-
nejSa slika za razvit svet po.
raba bombazZa.

Svetovna potro$nja bomba-
7za stalno enakomerno nara-
$¢a. Poraba w tekod&i sezoni
se pricakuje skupno nekaj
nad 59 milij. bal, kar je ce-
lih 2 milij. bal veé, kot v
predhodni sezoni in je veé
kot pa se je prvotno prita-
kovalo. V dveh sezonah prej

(Nadaljevanje na 9. str.)



Kaksna je hodocnost ...

(Nadaljevanje z 8. str.)
je bil letni porast ca 1 milij.
bal. v obdobju 1966/70 pa po
ca 1/2 milijona bal letno. To
povecano porabo v zadnjih
sezonah pripisujemo boljse-
mu zivljenjskemu standardu
kakor tudi vedji popularnosti
uporabe naravnih vlaken.

Nadaljnji faktor, ki je vpli-
val na povefano porabo, je
bilo pomanjkanje umetnih
vlaken, povzrodeno z energet-
sko krizo.

so locirani ravno nma tem po-
droc¢ju.

Svetovni modni centri Pa-
riz, Rim in London vodijo
trende tekstilnega trga.

Zato je v sredini Sestdese-
tth let bombaZu zelo slabo
kazalo, ugotavljali so, da
trend uporabe bombaZa v Za-
hodni Evropi in na Japon-
skem strmo pada. V tem ¢a-
su so sinteti¢na vlakna moé.
no prodrla. Ceprav je po-

Statistika porabe bombaza (Izvor ICAC v 1.000 balah po 4

78 1Ib.)

Dezela 1970/71 1971/72 197273
ZDA 8.068 8.039 7.800
Mehika 675 750 850
Kanada 350 365 345
Ostala Sev. Amerika 222 236 240
Velika Britanija 741 638 650
Zah. Neméija 1.078 1.109 1.074
Francija 1.095 1.085 1.064
Ttalija 925 924 862
Belgija 305 286 270
Nizozemska 253 239 217
Spanija 510 550 570
Portugalska 428 482 500
Jugoslavija 415 415 425
Svica 157 197 190
Ostala Zah. Evropa 522 547 608
Indija 5.200 5.500 5.700
Japonska 3219 3.376 3.480
Pakistan 2.025 2.050 2.300
Turcija 850 900 1.000
Hong Kong 8 694 689
Formoza 630 610 530
Koreja 540 530 525
Ostala Azija 1.626 1.868 2127
Egipt 935 970 980
Ostala Afrika 1.005 1.038 1.055
Brazilija 1.380 1.400 1.525
Argentina 492 500 465
Kolumbija 345 360 375
Ostala JuZna Amerika 43 463 465
Rusija 8.500 8.800 9.000
Kitajska 8.200 8.300 8.300
Vzhodna Ewropa 2.847 2.880 2910
SKUPAJ 54.822 56.101 57.091

Poleg mavedene slike je za
prihodnost zelo pomembna
indikacija porabe bombaza
v Zah. Evropi in na Japon-
skem. ICAC (International
Cotton Advisory Committee)
je pred desetimj leti dal po-
budo za ustanovitev IIC (In-
ternational Institute for Cot-
ton), ki v glavnem skrbi za
vedjo popularizacijo bomba-
za prav na teh dveh razvitih
podrodjih sveta. Zahodna Ev.
ropa in Japonska nista le vo-
dilna kupca bombaza, ampak
igrata tudi odlotujoto wvlogo
na svetovnem tekstilnem trgu
in to zaradi ve¢ razlogov.

Zahodna Evropa in Japon-
ska, s skoraj 1/2 bilijona pre-
bivalcev, uZivata enega od
tu. Na ta madin tvorita maj-
vetji trg za bombazni telestil.

Mnogi od svetovnih wodil-
nih tekstilnih raziskovalnih
centrov, proizvajalcev tekstil-
nih strojev, kakor tudi pro-
izvajalcev kemijskih sred-
stev za tekstilno industrijo

tro$nja vseh vlaken na tem
podrodju v obdobju 1962 do
1967 narasla za 13,5%, je po-
troSnja bombaza takrat upa-
dla za 3,6 %. Obdobje 1967 do
1972 pa je zabelezilo preobrat
v tem smislu, da je poraba
bombaza v teh 5 letih v Za-
hodni Evropi in ma Japon-
skem marasla na 14,4 %.

V letu 1972 je bombaz ma
teh dveh podrod¢jih celo za-
znal, ¢eprav zelo simboli¢no,
vecji delez na racun ostalih
vlaken, celo ma radun sinteti-
ke. Delez bombaZza se je Vv
skupni porabi tekstila pove-
¢al za 1,3% od 1971 na 1972
Ceprav je povedanje majhmo,
je zato tem bolj pomembno,
ker je to prvié, da je delez
sintetike padel. Zmanj$al se
je za 1%, delez rayona pa za
0,6 %. Na Zalost ne kaZe po-
dobne slike trzisée ZDA, kjer
poraba in delez bombaZa Se
nadalje konstantno upada.

V Zahodni Nemd&iji, ki je
najvedji tekstilni trg Zahod-
ne Ewvrope, je bombaZ zavzel

zelo dobro mesto v moski in
deski konfekciji. Samo pri
spalnem in spodnjem perilu
zaznamo upad uporabe bom-
baza na radun mesanic, pov-
sod drugod pa ima bombaz
povecan delez, Na Japonskem
so 100 % bombaZni predmeti
zadrzali in celo povetalj svoj
delez pri velini Zenske kon-
fekcije. Delez bombaza je ne-
koliko upadel le pri Zenskih
oblekah,

Na tr7i%¢u gospodinjskih
predmetov iz blaga v Italiji
je narasla uporaba bombaza
v brisa¢ah in rjuhah. Ta pro-
gres gre predvsem na raéun
lanu in lanenih meSanic, kaj-
ti uporaba poliestra je ostala
enaka.

Cene

Osnovni problem cen bom-
baZa je kompromis med Zeljo
proizvajalcev, da bi dobili
¢im vec zanj, in potrebo, da
ostanejo cene konkurendne
cenam umetnih wlaken. Pred
sezono 1966/67, ko je bilo éuti-
ti vapenjajofi se trend in se
je razvil v prawv boom cen v
sezoni 1972/73, smo lahko za-
sledovali, da so bile cene v
stalnem upadu. Upad v letu
1959/60 je v bistvu madaljeva-
nje upada cen, ki se je zacel
Ze mnogo prej leta 1954 in je
trajal tako celfh 12 let. Liver-
pool CIF Index, ki predstav-
}ja povpreéno ceno SM1 1/16
CIF Sev. Evropske luke od
sezone 1954’55 s 40.70 ameri-
$kih centow (Ib je padel na
28,70 ctslb v sezoni 1966/67,
kar pomenj upad za ca 30 %.

Skozi 'to celotno obdobje
padanja svetovnih cen bom-
baza, je bila domada cena v
ZDA umetno vzdrZzevana nad
svetovnim povpreéjem s ta-
ko imenovanim »lohn sy-
steme, ki ga je izvajal Como.
dity Credit Corporation
(CCC) in ki je v tem <asu
akumuliral velike zaloge
bombaza iz vsakoletnega vi-
dka ameriske Zetve,

Drugje v svetu takega meha-
nizma wzdrZevanja cen mniso
unikjer poznali, zato so bile
cene pod pritiskom wiskov
oz. stalne rasti proizvodnje v
stalnem trendu padanja. To
padanje takrat mi imelo no-
benega wvpliva na ekspanzijo
proizvodnje neceluloznih
umetnih vlaken. Tudi njiho-
ve cene so v tem obdobju pa-
dale, vendar so ostale na vis-
jem nivoju kakor cene bom.
baza. V tem obdobju so
umetna vlakna naredila glav.
ni prodor v proizvodnjo in
odvzela bombaZzu welik de-
lez. To se je zgodilo pred-
vsem zaradj tega, ker so bi-
bila to nova vlakna z novimi
lastnostmi, nikakor pa ne za-
radj cen. Ce bi takrat na po-
drogju trgovine z bombaZem
eksistiral kakrienkoli meha-
nizem, kot je bilo v ZDA, se
ne bi zgodilo, da bi cene ta-
ko padle, ne glede ma uspe-
Sen pohod umetnih vlaken.

ZDA so nato v letu 1966
zmanj$ale podporo oz. garan-
tirano odkupno ceno gojite-
ljem, tako da ije bila gojitve-
na povr$ina takoj zmanjsa-
na. Proizvodnja bombaza v
ZDA se jemoéno zmanjsala in
CCC zaloge so se v dveh le-
tih popolnoma izérpale. V za-
Cetku sezone 1971/72 so padle
svetovne zaloge na dotlej naj-
ni#ji nivo in so predstavljale
na ta naéin le 4mesetno

potrosnjo. Cene so tako za-
ele v letu 1969/70 rasti, kar
se je mnadaljevalo tudi v letu
197071 in to pripisujemo
majhnim svetovnim zalogam.
Tripliaranje cen ob koncu
1972, in v teku 1973. pa pripi-
sujemo ¢isto drugim faktor-
jem, in sicer:

— Manjse investicije v pro-
izvodnjo umetnih vlaken v ob-
dobju 1968—1971 in zaradi te-
ga nezmoznost te industrije,
da bi pokrila novo nastale
potrebe za surovinami v tek-
stilni industriji.

— Energetska kriza ob kon-
cu 1973., ki je povzrodila se
manj$e dobave umetnih wla-
ken jn zaradi draZje nafte po-
vifanje cen tem wmlaknom.

— Hitre spremembe paritet
valut in povefana stopnja in-
flacije je wvodila k vedjemu
obsegu $pekuliranja na pod-
rocju surovin.

— Cene umetnih vlaken so
zaradi pomanjkanja v letu 1973
rasle in ta trend se v 1974.
nadaljuje. Tu to je pripomo-
glo, da so cene bombaia 3e
bolj narasle in da so celo pre-
segle cene neceluloznih vla-
ken (poliestra).

Ta »boom« je deielam pro-
izvajalkam (deZele v razvoju)
sicer prinesel trenutno veliko
korist, vendar tudi veliko po-
tencialno nevarnost za pri-
hodnost. Nevarnost je v tem,
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da se bodo sedaj, ko konku-
renca bombaZa in umetnih
vlaken bolj temelji na cenah,
investicije v  proizvodnjo
umetnih vlaken povecale, kar
se je v resnici tudi zgodilo.
Proizvajalci predvidevajo, da
se bo proizvodnja teh vlaken
od 1973 do 1980 povecala za
43—48 %. Te investicije imajo
namen pokriti vse narascajo-
e potrebe po tekstilnih su-
rovinah. Umetna vlakna bi s
tem definitivno prevzela glav-
no vlogo v preskrbi. Bombaz
in ostala naravna vlakna bi
ostala postranska surovinska
baza tekstilne industrije in bi
pokrivala le razliko med ce-
lotno potrebo in moZno pre-
skrbo z umetnimi vlakni. Pro-
izvajalci umetnih vlaken bi v
teh okolis¢inah postali odlo-
¢ujoéi element pri dolo¢anju
cen, proizvajalci bombaZa pa
bi morali temu le slediti. To
se lahko zgodi, ¢e bombaZ ne
ostane konkurencen tako gle-
de kvalitete kot glede cene.
Zagotoviti morajo, da bo pre-
skrba zadovoljujocda, kvalitet-
na in da bodo cene stabilne.
Zato so UNCTAD, UNDP in
ICAC na pobudo OZN zasta-
vili obdiren program, da bom-
baZ kot ena glavnih surovin
nerazvitega sveta ne bi izgu-
bil svojega pomena.

Po Tekstilcu

|
memoriam

Pretresla nas je vest, da je na tujem, dne 26. julija
1974, nenadoma preminil na$ dolgoletni sodelavec Slav-
ko STRITIH, mojster Skrobilnice in vdevalnice.

V Bombaini predilnici in tkalnici se je zaposlil leta
1946. Najprej je bil podmojster in kmalu nato mojster
v tkalnici. Zaradi bolezni je bil leta 1962 zdravstveno
preme$éen na delovno mesto — mojster $krobilnice in

vdevalnice.

Slavka smo poznali kot marljivega delavca in tak je
bil do konca. Letni oddih mu je prekinila smrt in tako
je spet nastala vrzel, ki jo bomo le tezko zapolnili.

Na zadnji poti smo ga pospremili tekstilci, delavci
obrata tkalnice. Ostal nam bo v trajnem spominu.

Obratovodja tkalnice
(ing. Janez Smid)

Problematika ...

(Nadaljevanje s 1. str.)
bilo veliko. Te redukcije
osnovni obrati $e najbolj ob-
¢utijo pri klimatskih pogojih,
saj so prav klima naprave ti-
ste, ki jih najprej izklopimo,
e pride do pomanjkanja
elektri¢cne energije. Ker smo
#7e¢ pri klima napravah, naj
omenimo, da so le-te monti-
rane le v obratu predilnice in
novi tkalnici, v ostalih obra-
tih in oddelkih pa so pogoji
slabgi. Pomagamo si pac tako,

kot mislimo, da je najbolje.

Kalori¢na kotlarna proizva-
ja paro, ki se v letnih mese-
cih uporablja le v tehnoloske
namene, pozimi pa Se za
ogrevanje prostorov. Kurje-
nje kotla je z mazutom. V
elektrokotlu pa proizvajamo
paro z odvetno elektricno
energijo visoke napetosti, to-
da le ob sobotah in nedeljah
v zimskih mesecih, da vsaj za
silo ogrevamo parne napelja-
ve, da nam ne zamrznejo.
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Kuharski nasveli

Nekaj o gobah

Vetkrat sli§imo, da je gobja
flora pri nas ogroZena, drg-
gi¢ spet, da je slaba .gob_la
letina. Toda to mnenje ob-
staja predvsem zaradi tega,
ker poznamo premajhno Ste-
vilo uZitnih gob. Nabiramo
le »sigumne«, to je jurcke, 1_1-
li%ke, deznike, leteh pa je
kot refeno, vedno manj.

Strah pred novimi vrstami
gob ma jedilniku je zakoreni-
njen. Toda, kolikor bolj bo-
mo spoznali nove vrste, toli-
ko manj bodo ogroZene prej
nadtete gobje vrste. Zato ko-
rajzno nabirajmo znanje Se
o mnogih drugih uzitnih go-
bah, O tem lahko berete v
raznih revijah, ki jih piSejo
strokovnjalki.

Vsekakor pa drzi, da nobe-
na goba, &e je kolidkaj stara
ni priporoéljiva za uZivanje,
e manj pa, ¢e jih damo Vv
hladilnik. Najbolj uZitne so
sveze gobe, ¢e jih imamo ve.
liko, jih posusimo ali vloZi-
mo v kozarce za ozimnico.

Pri nabiranju gob vam sve-
tujemo, da vzamete s seboj
vecjo koSaro. Gobe v mreZl
ali plasti¢ni vredki postanejo
»revne«, zmetkane, najmanj-
$e C¢isto spremenjene in ce
vas zaloti $e slabo vreme,
bodo gobe v vedini unicene.

Pa 3e to: vsako gobo, ki
jo boste spoznali za prawvo,
najprej pazljivo izderite ali
z zasukom v eno in drugo
smer izvijte celo iz zemlje.
Pri tem si nekoliko pomagaj-
te z noZzem. Gobe je treba
sproti ofistiti na mestu, kjer
smo jih dobili, ker smeti in
prst ne spadajo v koSaro.

Ko iicete gobe je prav, da
si urezete daljSo palico, s ka-
tero si jih pomagate iskati.
S palico odkrivamo pod list-
jem skrite gobe, ki bi lahko
muSle« tudi ostrim ofem,
istofasno pa vam sluzi za
hojo in obrambo pred mevar-
nim plazilcem, ki je po na-
kljudju preckal vaso smer.

Ko gobarite, ne hitite. Zgo-
di se, da dobite gobe, Ceprav
je oditno, da so bili pred va
mi ze gobarji.

Ce Zelite postati pravi go-
bar, morate imeti pri sebi:
dobro obutev, plas¢ iz poli-
vinila, vedji noz, koSaro in
palico.

O gobah in Se ve¢ o gobar-
skih »trofejah« bi se dalo 3e
veliko napisati. Tudi vam se
bodo kopicile jzkusnje o na-
biranju premnogih u#Atnih
gob, prav tako pa tudi
spomini na prijetne gobar-
ske dogodivicine.

Dames vam Zelimo dati sa-
mo nekaj receptov za pripra-
vo jedi z gobami.

»Pohani« juréki

Potrebujemo priblizno 4
vedje jurdke. Ko jih odistimo
(obariti jih ne smemo), jih
zrezemo na podolgovate rez-
ne debeline lom. Bat oz.
steblo ne pride tako v po-
Stev, zato ga raje porabimo
za gobovo juho ali podobno.

Zrezane »klobudke« nato
povaljamo v moki, stepenem
jajeu in drobitinicah (posto-
pek je isti kot pri zrezkih).
Tako pripravijene damo Vv
ponev z vroto mastjo, Pele-
mo jih priblizno 10 minut.
Servirane osolimo, dodamo
kruh ali pire krompir in ze-
leno solato.

Prazene gobe s sirom

Ko jih obarimo, jih zelo
drobno sesekljamo in damo
na vroc¢o mast s céebulo in
petersiljem, dodamo sol in
poper. Vse skupaj praZimo
15—20 minut, nakar dodamo
$e malo nantbanega sira, lah-
ko tudi trikotni sir, in poca-
kamo, da se stopi. Poleg ser-
viramo kruh in solato.

Prazene gobe s paSteto

Pri prazenju dodamo poleg
¢ebule, petersilja, soli én po-

Uzitni rumeni jezek in navadna lisicka

pra $e orestek in kocko
»Argo« ali »Knorre« juhe ter
zalivamo z vodo. Vse skupaj
prazimo 15—20 minut, doda-
mo srednje veliko pasteto
(lahko pa tudj ostanke pece-
nega ali kuhanega mesa). Se

nekaj minut praizimo in ser-
viramo z ajvarjem in kru-
hom.

Pri obeh primerih dolocite
kolicino gob sami, ¢&e jih
imate bolj malo dodajte vec
sira oz. ve¢jo koli¢ino paSte-

te, vsekakor pa je npr. liter
obarjenih lisidk za $tiri osebe
ve¢ kot dowolj.

Zelimo vam obilno bero in
— dober tek!

LR

Za vas dom

Na jedilni mizi tudi cvetli-
el
»Kdor ima dva hlebca kru-
ha, naj en hlebec proda in na-
mesto njega kupi cvetlice,
kajti kruh hrani telo — cvet-
lice so hrana za dusSo,« to je
stari jutrovski izrek.

Vseeno je, ¢e ta izrek po-
znate ali ne, ste ga Ze mnogo-
krat nevede upoSstevali, ko ste
na jedilno mizo postavili tu-
di cvetlice...

Poglejmo kak$ne cvetlice
bomo dali na mizo in v kaks-
no posodo oz. vazo.

Na okrogle in podolgovate
mize postavimo okrogle vaze,
na ovalne ali pravokotne pa
podolgovate.

Cvetlice na mizi naj ne bo-
do ovira, zato Sopek ne sme
prepreciti poti k jedem ali
pijaci, zato naj bo med obe-
dom Sopek nizek in ne moc-
no disec.

Cvetliéni okras bo najlepéi,
¢e se bo ujemal z belim pr-
tom. Pri barvastih oz. roina-
tih vzorcih moramo biti Ze

bolj previdni — cvetlice naj
bodo v eni barvi — s tem
dajejo slovesno wvzdusje, na-
sprotne barve pa napravijo
mizo zivahno. Veckrat poza-
bimo, da pri umetni svetlobi
nekatere barve cvetov ne pri-
dejo do lepega izraza, zato
uporabimo mo¢no rumene
tone, oranine in Zivo rdele
barve. Manj primerni so to-
rej svetli toni.

Se bolj kot letni ¢as pa od-
lo¢a o vrsti in barvi cvetlic
znacaj praznovanja. Okras
mize ni samemu sebi namen,
ampak naj poudari sloves-
nost.

KKaksno cvetje bomo podarili

V davnih ¢asih je imela
skoraj vsaka cvetlica svoj po-
men in pregovor. V danas-
njem c¢asu ni ve¢ tako. Vse-
kakor pa je cvetje od nekdaj
imelo le dober namen — zve-
stobo, hvaleZnost, pozornost
itd.

Danes izbiramo 3Sopek po
drugaénih kriterijih, c¢eprav
fe vedno obstajajo dolo¢ena
pravila, ki jih je treba upo-
Stevati.

Velikega Sopka ne moremo
podariti osebi, ki ima npr.

majhno stanovanje. Ce se
nam zdi majhen 3Sopek pre-
skromen, imamo $e vedno
moznost, da podarimo cvetje
v primerni vazi. Tudi en sam
lep cvet dekorativne vrtnice
je pogosto dobrodosel. Torej
v vefini primerov darujemo
le majhne Sopke, le v izjem-
nih primerih lahko podarimo
velik Sop cvetja.

Ce obi$¢emo bolnika — ne
glede na spol — vsak bo

drobnega cvetja vesel. Veliki
Sopki niso preve¢ zazeljeni,
saj dajejo premocan vonj, pa
tudi strezno osebje ima s tem
prevec dela.

Se eno pravilo velja za po-
darjene Sopke: mnikdar ne
smemo darovati parno Stevi-
lo cvetlic. Na to opozorijo zZe
v cvetliCarni — vendar ne
vedno in povsod, zato mora-
mo biti pri tem dovolj pozor-
ni.

A R.

Novosti na policah
trziSke knjiznice

Ivan Mati¢ié:
RDECI SIGNALI

Knjiga, ki jo tokrat pred-
stavljamo — »Rdeéi signali«
— je zanimiva liternarna ob-
delava Zivljenja ilegalcev —
tiskarjev, ki so od druge po-
lovice leta 1942 do februarja
naslednjega leta delali v ile-
galni tiskarni »Tone Tomgié«
v Subicevi ulici v Ljubljani.

Na osnovi zgodovinskih vi-
rov opisuje Mati¢i¢ v uvod-
nem delu nastanek tiskarne
in predstavi ljudi, ki so v
njej delali, nato pa bralca z
neposrednim nacinom pripo-
vedovanja uvede v osebno,
intimno plat Zivljenja tiskar-
jev ter s spretnostjo zrelega
oblikovalca ponazori njihove
stiske, dvome, upe in zmage.

Avtor zaklju¢uje knjigo z
izdajo in odkritjem tiskarne
ter z uspelim begom tiskar-
jev pred italijansko policijo,
za epilog dodaja Se dogodke,
ki so temu odkritju sledili.

George Martell:
IZREDNI OBVESCEVALEC

Angleski pisec je dal knjigi
podnaslov »MoZ, ki je resil
London«, Pripoveduje o po-
vprednem Francozu Reneju
Holardu, ki se ni mogel spri-
jazniti s francoskim porazom
v vojni s Hitlerjevo Nemdijo

in je na svojo pest organizi-
ral v okupirani Franciji ob-
veSevalno mreZo, vzpostavil
zvezo z zavezniki v Svici in
po tej poti posiljal vazne in-
formacije. Poleg $tevilnih di-
verzantskih in obvescevalnih
akcij je ta skupina tudi od-
krila in ukradla naérte raket-
nih izstreli§¢, s katerih so
Nemci mnameravali uniciti
London.

MIZARSTVO ZA
VSAKOGAR

Veliko je »konjiékov« za
sprostitev nagnenj, ki se jim
v poklicu ne moremo dovolj
posvetiti ali pa sploh ne pri-
dejo do veljave. Skoraj vsak
¢lovek ¢uti potrebo po last-
nem ustvarjalnem oblikova-
nju, zato je najlepsa zaposli-
tev v prostem ¢éasu delo, pri
katerem lahko uveljavimo
take Zelje. Malokateri mate-
rial pa je za to bolj primeren
kot prav les, Ta knjiga pa
vam bo pojasnila, kaksna so
csnovna pravila za strokovno
obdelavo lesa.

Jacques Bergier:
VOHUNSTVO V INDUSTRI-
JI IN ZNANOSTI

Knjiga nas vodi v svet, o
torem vemo si'mo malo,

vendar je blizu mas in nas
morda celo potegne v svoje
mreze, ne da bi se tega za-
vedali. \

Zacetki vohunstva v indu-
striji so prastari. Avtor knji-
ge opisuje vrsio resnicnih
primerov, posebno pozornost
pa posveca vohunjenju med
obema vojnama. Skrivmo po-
izvedovangje v industriji je
postalo pomembnejie od vo-
jaskega wohunstva.

Enako zamimive podatke
kot o vohunstvu v industriji
navaja avtor knjige tudi za
vohunstvo v znamosti. Sam
je w zadetlku 2. svetovne voj-
ne preel v ilegalo in organi-
ziral prvo znanstveno vohun-
sko sluZbo proti Hitlerju.
Njegova organizacija je opo-
zorila zaveznike na mnemski
raketni &n atomski center.
Rezultat tega je bila zamuda
pri izdelavi mem3kega jedr-
skega oroZja, kar je bistveno
vplivalo na izid druge svetov-
ne vojne.

Bergier ni mapisal knjige z
namenom, da bi dal voja-
Skim tehnikom mnove ideje,
ampak je Zelel opozoriti &lo-
veStvo, kaj wvse si sposobni
znanstveniki lahko izmislijo.

(Nadaljevanje na 12. str.)
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Markun Marija je 18. junija
1974 rodila deklico, Mlinar
Andreja 20. julija in Debevc
Alojzija 25. julija deklico.

NajlepSe cestitke in veliko
zdravja!

Vojaki
nam pisejo
Tokrat sta se nam iz JLA

oglasila dva mekdanja mnasa
sodelavca:

Mujagi¢ Hasan nam pise iz
Bitole v Makedoniji.

V zadetku pisma se majlep-
$e zahwaljuje uredni$tvu, da
je v tovarnidkem glasilu ob-
javilo njegove pozdrave in
cestitke dlanom kolektiva.

Pie, da se je ob priliki
obiska v neki tovarni v Bito-
li pozanimal, kak$ni so oseb-
ni dohodki zaposlenih. Delav-
ci so v primenjavi s trzi$kimi
slabo plac¢ani, saj zasluzijo le
okrog 1.000— din na mesec.

Najiskrenejée  pozdravija
vse nekdanje delovne tovari-
ge posebno $e mojstra Milana
iz tkalnice. :

desetar
Mujagi¢ Hasan

V. P. 4519/5
97002 Bitola

Drugo pismo je prislo iz
Sarajeva, mapisal pa ga je
Babi¢ Silvo; ker je pismo
kratko, vam ga posredujemo
v celoti:

Javljam se vam, ker niti v
JNA ne morem pozabiti va-
Sega kolektiva. Med vami sem -
se pocutil, kot bi bil doma.
Lepo vas prosim, da bi mi
posiljali Tekstilca, tako bi bil
seznanjen z delovnimi uspehi
vasega kolektiva.

Pozdravljam vse sodelavce
iz belilnice, obenem pa vam.
7elim, da bi vad kolektiv Se
hitreje napredoval! :

Vas sodelavec Babi¢ Silvo

Voijnik
Babi¢ Silvo
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“ 71002 Sarajevo



Lahvali

Ob smrti naSega dragega
moZa in oceta

SLAVKA STRITIHA

se iskreno zahvaljujemo vsem,
ki so nam ob tezkem trenut-
ku priskoéili na pomoc. Po-
sebno se zahvaljujemo sindi-
kalni organizaciji, obratnemu
vodstvu tkalnice, dr. Robicu
za dolgoletno zdravljenje, ter

vsem, ki so darovali cvetje in
ga pospremili na njegovi zad-
nji poti.

Zalujo&i: Zena Rozi ter
sinova Srecko in Zdenko

Najtopleje se zahvaljujem
odboru za druzbeni standard
za denarno pomod, ki mi je
bila dodeljena v ¢asu moje
bolezni.

Pirman Ana iz predilnice

oY me

V mesecu juliju so prisli v
podjetje naslednji sodelavci:

v tkalnico: Marini¢ Marica,
Pegrin Milena, Gregorincic
Milan;

v vzdrz.-energetske obrate:
Sre¢nik Stane, Bergant Bo-
rut;

Iz podjetja pa so od3li na-
slednji:

samovoljno: Veljanovski
Vanc¢e, Godnov Neza, Rant
Bernarda;

sporazumna odpoved: Tisler
Olga;

potek odlo¢be za dolofen
¢as: Duki¢ Boio;

v Poreé: Tejic Jovanka;

umrl: Stritih Slavko.

Varujmo
se nergod

V mesecu juliju se je zgo-
dila samo ena obratna nezgo-
da:

Drobni¢ Janez, zaposlen v
oplemenitilnici v oddelku be-
lilnice, si je pri belilnem
agregatu poskodoval prst leve
roke.

Vzrok nesrece: nevaren na-
¢in dela.

Rega — Rega

Ni 3e minil ¢as klik-klaka
in Ze se je pojavila nova igra
za stare in mlade, imenovana
rega-regd, Seznanimo se naj-
prej z dogodkom, ki je dal
povod za izum te nove
igracke.

Neki politik je pred volit-
vami potoval po deZeli in z
ognjevitimi govori preprice-
val ljudi, naj glasujejo zanj.
Tako se je nekoé ustavil v
majhni vasici in najavil svo-
ja izvajanja v vaski kinodvo-
rani. Zbralo se je kar precej
radovedneiev. Govornik je
veselo splezal na oder, pocil
na mizo zajerno mapo spisov
in zadel, Ko je Ze nekaj casa
govoril, ga je nenadoma pre-
kinilo glasno »...regarega
kvak ...«, ki je prihajalo ne-
kje iz dvorane. UZaljeno je
pogledal na zbrano obéinstvo
in nadaljeval. »... Regarega
kvak .. .«, se je spet oglasilo.

»Zdi se mi da nekdo

kvakal«

Vse tiho. Nervozno je na-
daljeval ... .« regarega-
kvak!« »Prosim vas, kdo pa
kvaka tukaj?!«, je zatulil go-
vornik. Vaséani so ga debelo
gledali. Vstal je starej$i mo-
Zakar, se pocohal za uSesom
in rekel:

»No, veste kaj! Kot vidim,
samo vi odpirate usta in ce
tisto, kar govorite. imenujete
kvakanje, vas ne bom veé
poslusal. Lahko noél« Va-
$éani so pokimali in drug za
drugim od3li. Govornik je
obcepel na odru in odpriih
ust zijal v prazno dvorano.
Pozneje se je izvedelo, da je
neki paglavec prinesel s se-
boj Zivo Zabo in ker se je
med govorom dolgocasil, jo
je veckrat uSéipnil, da je
glasno zajavkala.

Ta zgodbica je prisla na
usesa mnekemu genialnemu
Americanu, Mr. Smike imeno-
vanem, in izdelal je igralko,
ki jo je krstil rega-rega. To
je majhna stvarca v obliki
érke V in ko pritiskate na
oba kraka, se iz nje jasno in
glasno oglasi regarega-kvak-
kvak, Izdelal je rege z razlic-
nimi glasovi, lahko kupite
rego z debelim basom sta-
rega Zabona, s krepkim fte-
norjem mladega Zabca, ali
tako, da poje v visokem so-
pranu mlade Zabice.

Izum ni samo zabaven, po-
kazal je tudi svojo prakticno
vrednost. Neko podjetje je
e kupilo cez sto tiso¢ pri-
merkov za svoje wuradnike,
katerim otrdijo prsti od na-
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»Trziski tekstilec« — glasilo delovne skupnosti Bombaz-
ne predilnice in tkalnice Trzi¢ — ureja uredniski odbor:
Londar Janez, Seidel Vladimir, Fornazari¢ Stanko, Svab
Anica, Erzen Vlasta, Cerar Franc, Markun Alenka, Ra-
kovec Cirila, Herak Marjan, Sarabon Franci, Mrak Mar-
jeta, Peternelj Stefka. — Glavni in odgovorni urednik
Furlan Janez — Naslov uredni$tva: BPT Trzi¢ 64290. Te-
lefon 50-340 int. 90 — Tisk GP Gorenjski tisk Kranj v 1450
izvodih — Glasilo izhaja enkrat meseéno — List dobijo
¢lani kolektiva brezplatno. — Glasilo je po 7. tocki
I. odstavka 36. ¢lena Zakona o obdavcenju proizvodov
in storitev v prometu, Uradni list SFRJ &t. 33/72, prosto
pladila prcmetnega davka.
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pornega pisanja. Tako od
cdasa do ¢éasa vzamejo v roke
rega-rega in si razgibajo prste
§ prijetnim reganjen.

Lahko ga uporabite, kadar
greste na kako predavanije,
koncert, zabavno prireditev
itd. ...Ko bo nastopajoci
koncéal, ga boste nagradili z
odobravajoéim reganjem Zab
in Zabcev, Tako se boste ob-
varovali bolede zateklih rok
zaradi ploskanja,

Rega-rega manija se firi in
po zadnjih vesteh vsaj Ze pol
Amerike rega in kvaka od
jutra do vecera. V kratkem
bo preskoéila luZo in osvojila
tudi Evropo in ostale konti-
nente, Mr. Smike izjavlja da
bo zadel izdelovati tudi rege,
ki bodo oponaiale e druge
Fivali in ne samo Zabe. Le na-
prej, Mr.Smike, vase wumo-
tvore bodo ljudje navduseno
razgrabili! Zivljenje bo po-
stalo manj naporno, po ce-
stah nam ne bo veé treba za-
vijati oci, raztegovati ust v
prisiljen nasmeh ali jezno gu-
bati cela. Preden bomo odsli
od doma, bomo vtaknili v Zep
nekaj regic in jih okoliséi-
nam primerno uporabili. Vze-
mimo samo nekaj primerov:

...gre§ mimo seksi punce,
se oglasi$ s pohotnim rezge-
tanjem mladega Zrebca,

...srecas Zensko, ki te je
potegnila za nos, jo pozdra-
vi§ z zanicljivim kozjim me-
ketanjem,

...zagleda$ starega sovrai-
nika in Ze zadoni idiotsko ri-
ganje dolgouhega sivéka,

...srecas svojega Sefa, pri-
porocljivo je, da wvzdignes
klobuk in ga pozdravis z gla-
som, ki ti ga je dala mati na-
rava, sicer se ti utegne na-
slednji dan v sluibi pripetiti
kaj neprijetnega! Da, da, po
zaslugi - Mr. Smikea se nam
obetajo e zanimivi casi.

Ob dnevu granicarjev

V cetntek, 15. avgusta so
pripadniki obmejnih enot
proslavili 30. obletnico usta-
novitve KNOJ, katerega tra-
dicije nadaljujejo obmejne
enote JLA. Ta dan so obiska-
li obmejno karavlo »Srecka
Perhavea« v Medvodju pred-
stavniki druZbenopoliti¢nih
organizacij Trzi¢a. Ker je po-
djetje pokrovitelj mad to ka-

ravlo, so se slovesnosti ob
prazniku grani¢arjev udeleZi-
li tudi predstavniki druZbe-
nopolitiénih organizacij in sa-
moupravnih organov BPT.
Osrednja slovesnost s kultur.
nim programom je bila v Me-
dvodju, makar so udeleZenci
odsli na Sijo, kjer so preii-
veli prijetno popoldne s cu-
vanji naSe severne meje.

Novice na policah
friiske knjiinice

(Nadaljevanje z 10. str.)
L. P. Hartley:
VOLCJA CESNJA

Zgodba je podana v repro-
spektivi: Leo, zdaj Ze starej-
i moZ, obuja spomine na po-
letje, ki ga je kot Zolarek
prezivel mna  podeZelskem
dvorcu pri soSoléevi druZimi.
Tu doZivei silovit éustven pre-
tres, ki zapusti v njegovi du-
Sevnosti trajne posledice. V
svoji neizkusenosti se je nam.-
re¢ zapletel v ljubezensko

zgodbo domacde héere, ki se

konéa s tragicno smrtjo nje-
mega ljubimca.

Poseben ¢ar pripovedi je v
tem, da je dogajanje vsesko-
zji vidno samo skozi medij
miladostnikove dusSevmosti,
skozi njegove Se nezrele, ne-
ustrezne predstave o Zivlje-
rju. Med odlike romana lah-
ko priStejemo poleg tenko-
¢utne karaktenizacije in dia-
loga Se silno sugestivno
ozralje razgrete poletne po-
krajine nekje v Norfolku, ki
usirezno uokvirja zgodbo o
vro¢i ljubezenski strasti.

Branko SOmen:
SKREGAN S PAMETJIO

Branko SOmen, pesnik in
publicist, je knjigi humoresk

dal naslov »Skregan s pa-
metjo« in jo posvetil Franetu
Milé¢inskemu-Jezku, Vanjo je
vikljuéil 22 kratkih humoresk,
ki imajo velinoma epizodni
karakter, nekatere so graje-
me ma situacijskih domisli-
cah, druge na anekdoti¢nih
strukturah, vsem pa je lasten
lahkoten, spro$¢en, neposre-
den opis, ki — razen redkih
izjem — ne teZi k moralni
poanti, temveé skuSa pred-
vsem prikazati smesne strani
naSe potro$niske wvsakdanjo-
sti.

V humoreskah ni tistih kri-
ticno zajedljivih primesi, kI
jih pozna satiri¢na pisanija,
prezeta so z radozivostjo, do-
misleki, rahlimi namigi sem
in tja, skratka: meobwvezno
zabavne. In seveda bralne.
Za dobro potutje in razve-
drilo. To mam je wvdasih,
bolj kot se morda zavedamo,
tudi potrebno.

Prodam dobro ohranjeno pec
na olje znamke »OMNIJA«.
Naslov se dobi v uredni$tvu
TT.

. kor sem pozabila soliti juho ...



