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ki jo pogreSamo

Zivljenjska raven delov-
nih ljudi je Ze nekaj ¢asa
v ospredju pozornosti vseh
nasih gospodarskih in po-
litiénih orgamov. To je po-
vsem razumljivo. Doseda-
nji napori za industrializa-
cijo naSega gospodarstva,
za utrditev gospodarskih
temeljev so bili v dokajs-
nji merl usmerjeni v to,
da ustvarimo ¢im trdnejso
podlago za nadaljnji in hi-
tre]§i razvoj industrije, ki
naj s svoje strani prispeva
sredstva za zboljSanje Ziv-
ljenjske ravni delovnih
ljudi in sredstva za hitrej-
S0 rast vseh tistih panog,
ki posredno ali neposred-
no vplivajo na Zivljenjsko
raven zaposlenih. Sedaj ko
smo gospodarske temelje
utrdili, lahko in moramo
posveéati Zivijenjski ravni
neposredno pozornost.

Ob tem se seveda srefu-
jemo z raznovrstnimi po-
javi. Nihanje cen je vsa-
kodnevni pojav.. Velja pa
upostevati, da je nihanje
cen pogajeno z naSim splos-
nim gospodarskim poloZa-
jem, pogostokrat pa je tu-
di odvisno od posameznih
nujnih gospodarskih ukre-
pov in dokajkrat od na-
patne razlage teh ukrepov,
od sebiénih teZenj po-
sameznikov in posameznih
delovnih kolektivov. Mar-
sikje namre& ratunajo sa-
mo na velik dohodek, nig
pa ne pomislijo, kako in
na kakSen naéin ta doho-
dek ustvarjajo in kaj .lah-
ko povzroéi Zelja po &im-
vefjem dobifku, Zelja po
timvetjih sredstvih za »po-
trebe« kolektivov, okraja
ali obtine.

Prav v tem &asu pa po-
greSsamo. bolj kot kdajkoli
ustanovo, pa naj jo ime-
nujemo zaved ali inititut,
skratka wustanoveo, ki bl
prouievala gibanje Ziv-
ljenjske ravni delovnih
ljudi. Ze tretji plenum
C_ent_ralnega. sveta Zveze
sindikatov - je opozoril na
to, da bi veljalo osnovati
organ, ki bi uspeSneje
spremljal gibhanje Zivljenj-
ske ravni delovnih 1judi in
imel popolnej%i vpogled na
gibanje ravni in posledice,
ki jih le-to izziva ter na
ukrepe, ki bi jih veljalo
uresnifiti, da bi Zivljenj-
ska raven naraiéala.

Zal velja ugotoviti, da ta
Spodbuda kljub temu, da |
Je zasedanje tretjega ple-
Duma Centralnega sveta
sindikatovy ¢asovno Ze do-
kaj odmaknjeno, Se doslej
ni  uresnitena.. Se vedno
namref teko razprave, ali
bi wveljale =za te. naloge
ustanoviti zavod ali inSti-
tut, in ali teh nalog e ne
opravljajo v dokajsnji me-
ri sedanji zavodi za stati-
stiko, zaved za plan, Stal- ’
na konferenca mest itd.
Vsi ti organi, ki sicer ra- h
zen drugega spremljajo tu- |
di gibanje Zivljenjske rav-

|

{ ni, se ob obilnih nalogah
ne morejo usmeriti samo
na proucevanje Zivljenj-
ske ravni in iz tega popol-
noma jasno izhaja, da bo-
mo morali vendarle dobhiti
doloéeno ustanovo, ki ho
Prouevala edinole problem
Zivljenjskega standarda in
Posredovala ustreznim or-
Eanom svoje ugotovitve in
Predloge. Od besed, od pa-
metne in nujne spodbude
bi torej wveljalo Eimpre}
preiti k dejanjem, veljalo
bi ustanoviti taksno usta-
novo, ki bo za nadaljnji |

razvoj naSega gospodarstva |

In za nadaljnjo rast Ziv-

ljenjske ravni nedvomno

koristna. /
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PRED KONGRESOM DELAVSKIH SVETOV

Neraztist

Eli so polroZniski sveti
organi druzbenega uprav-
ljunja ali organi druzbene

kontrole v irgovini?

Delavsko upravljanje v trgo-
vini, gostinstvu in turizmu img

dolotene  posebnosti, kot jih
imajo te gospodarske panoge
same vy okviru vsega nalega

gospodarstva in nase gospodar-
ske politike, Trgovina, kot go-
spodarska panoga, ima na pri-
mer vlogo posredovalca med
proizvajalcem in potrognikom.
Ta belezi in s1 prizadeva cziro-
ma bi morala beleziti in gi pri-
zadevati, da so zadovoljene
potrebe trga, potrebe, k; se ob-
likujejo kot sestevek in povpre=~
Cek nedtetih zahtev posamezni-
kov, Neposredna vez trgovskega
delavca s potrosnikom je za po-
slovanje te gospodarske pano-
ge odlotujoa, Taksen polozaj
trgovine dolo¢a tudi njeno vlo-
go glede ng proizvajalca, ky mu
thora  signalizirati ' Zelje trga,
Zelje potrosnikoy in zahtevati
od njega prav taksno proizvod-
njo, ki majbolj ugaja in odgo-
varja zahtevam potro$nikov v
dolodenem <&asu.

Te stvari, ki v primerjavi z
drugimi panogami postavljajo
delavsko upravljanje v trgovini,
gostinstvu in turizmu v pose-
ben polo?aj in pred drugacna
vprasanja, vendarle miso pre-
pre¢ile polni razmah teh orga-
nov in socialistitne demokraci-
je. Zasedanje delavskega sveta
je danes za vsak kolektiv zeto
pomemben dofodek in wvsi #kle-
pi organa delavskega upravlje-
nja so predmet - Zivahnih raz-
prav vseh ¢&lanov kolektiva v
podjetju. Precejinja razlika je
v tem, kako ta vpraganja obrav-
navajo danes 1n kako so jih ob-
ravnavali preje. Zasedanja so Vv
celoti ~ bolje ptripravljena, na-
nje prihaja vecje Stevilo delav-
cev &lanov kolektiva, ki se na
licu mesta spoznajo z vprasanjl
podjetia, zvedo za sklepe 1In
spoznajo delo svojega organa
upravljanja_

To je celoten zakljudek Delov-
ne skupine za prou¢evanje ma-
teriala o druZbenem in delav-
skem ~upravljanju v trgovini,
gostinstva in furizmu. Delovna
skupina je prifla do teh zakljug-
kov na osnovi gradiva, vkljuéno
tudi dokaj Siroke pismene an-
kete med 350 kolektivi, in na
osnovy; Stevilnih neposrednih
obiskov in razgovorov z organi
delavskega upravljanja y dese-
tini nadih mest ter na gsnovi
analiz, ki so bjle sestavljene v
zadnjem ¢&asu. .

Omenjena anketa, ki je zajels
171 trgovskih dospodarskih or-
ganizacij, 77 zunanjetrgovinskih
podjetij in 102 gostinska podjet-

ja, je pokazala med drugim, da
Slevilo Zena v delavskih svetih
in upravnih odborih mnj enako
odnosu med Stevilom zaposie-
mih #Zen in moskih v teh pod-
jetjih. Od skupnega stevjla za-
poslenih je 34% Zena. Zene pa
sestavljajo istodasno le 23%o Cla-
nov delavskih svetov in 15,7%
€lanov upravnih odborow, Neko-
liko manj neugodno wmazmerje
je ugotovila anketa med gostin-
skimi podjetji. V gostinskih
podjetjin. je od vseh zaposlenih
(delavecey in usluibencev), po-
lovico Zen, Zene pa so v delav-
skih' svetih zastopane s 42,20/,
Pred dvema ali tremi leti pa je
bilo to nesorazmerje vecje. <

V trgovini in gostinstvu so
nekatera delovna mesta glede
tega v prednosti. Med anketira-
nimi trgovinskimi organ;zacija=-
mi je skoraj = Cetrtina é&lanov
delavskih svetov iz wvrst poslo-
vodij, ¢eprav je njihov odstotek
v skupnem §tevilu zaposlenih
precej manj&. V gostinskih pod-
jetith predstavljajo poslovodje
5,8% od skupno zaposlenih, v
delavskih svetih so zastopan; z
11,1%, v upravnih odborih pa
celo z 20,5%,

Iz teh podatkov lahko skle-
pamo tole: pravilni ijn sorazmer-
ni sestay organov delavskega
upravljanja v trgovimi in go-
stinstvu je Se vedno zelp pere-
¢e vpraganje, O tem velia raz-

misliti, kajti praksa‘nas opozar-

ja, da tam, kjer
organe delavskega
vecidel ' poslovodje in uslui-
benci, wvzmkajo =zelo pereda
vpradanja s podrotja delovnih
odnosov in sicer bolj pereta
kot v drugih podjetjih.

sestavljajo
upravljanja

»nDvetimiStvoc

'V delaveskem  upravljanju v
teh panogah je bilp mogode Ze
pred ¢asom opaziti tako imeno-
vani pojav »dvotirnistva«, Dnev-
ni red sej in zasedanj upravne-
ga odbora in delavskega sveta
v istem podjetju se namre¢ ne
razlikujejo med seboj. Z drugi-
m; besedami, upravni odbor in
delavski svet razpravljata o
istih vprasanjih v glavnem ena-
ko. Najvetknrat se dogodi to, da
delavski® svet, brez globjega
proutevania, potrdi sklepe, ki
mu jih je prej predloZ;l uprav-
ni odbor. Taksen pojav clsto
navadnega dvotirnidtva v delu
lahko opazimo -redvsem v ma-
lih in srednjih podjetijh. Doga-
ja se celo, da so seje upravne-
ga odbora.in delavskega sveta
isti dan ena za drugo.

Najdemo lahko tudi taksne
gospodarske organizacije, kjer
so upravni odbori popolnoma

nedelavni in so bolj ali manj
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prepustili refevanje wvseh stva-
ri delavskemu svetu.

Omenjeni mpojavi nas vzpod-
bujajo k mrazmisljanju, da bi
morali izpopolniti erganizacijo
in metodo dela organoy uprav-
ljanja v frgovini in gostinstvu,
Spremembe vV  organizacijski
strukturi mnaj bi wuresnitilt v
dveh smereh: predvsem b; mo-
rali okrepiti vlogo delavskega
sveta kot osnovnega predstav-
nitkega  organa _ delavskega
upravljanja v kolektivu, Prav
tako pa bi morali okrepiti vphv
kolektiva kot celote ma delo
delavskega sveta, Tu bi priSta
predvsem v podtey  skupstina
kolektiva, :

.Obstoje tudi migljenja, da bi
upravne odbore, kot organe. s

(Nadaljtvanje na 3. strani.)

Pred nami je zapisnik sindi-
kalnega sestanka delavcev pod-
jetia »Blanina« z mesom in mes-
nimj izdelki iz Celja. Marsikaj
zanimivega je napisano v njem,
Le poglejmo! :

Cene mesn kakor tudj mes-
nim izdelkom So se zviZale, kar
pa je »normalen pojave vsako
letoo — tako so zapisali v za-
pisnik. Potlej ugofavljajo, da
je tisti, ki dolguje podjetju
900.000 dinarjev, zaprt, direktor
pa. poroéa, da so pp nalogu sa-
nitarne ingpekcije nekaj male-
ga popravili, glede ostalih za-
dev pa so prosilj sanitarno in-
spekeijo, naj jim podaljsa rok,
ker pedjetje nimafilenarja za
plagilo inwvesticij...

Vmes je tudi poroéilo o ob-
rafunu pokvarjenega mesa v
nekj poslovalnici. Delavskj svet
tega obracuna nj priznal, ker bi
morala sanitarna inSpekeija po-
trditi, da je bilo meso res po-
kvarjeno, Vmes je Se poroéilo
o" kraji mesa, konjskih repov
in grive ter podatek, da so leta
1954 ustvarili okrog 350.000 din
dobicka, leto dni kasneje nekaj
manj kot 700.000 in lani kar
4,300.000 dinarjev...

Po Stevilkah o dobidku soded
so kar dobro gespodawili, bi
vsak na prvi pogied menil. Sam
predsednik delavskega sveta je
dejal: sNavedenj rezultatj nam
povedo, da nade podjetje lepo
napreduje.« In vendar! Dobi-
ek so ustvarili kljub temu, da
se jim je v nekji poslovalnici
pokvarile meso, da jih je nek-
do »okrog prinesel« skoraj za
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‘i‘: ilegaine cikiosltilne tiskarne, £ kraji kjer je oddajal radio OF

Takole kot vidite na rishi, je bila Liubljana v letih osvohodilnega boja vklenjena v ¥itno ograjo, bila je driava v driavi in
do zadniih'ur osvoboditve ni prenehala delovairi za osvoboditev. To nam pritajo Stevilne ilegalne tiskarne, ilegalne ciklostilne
tehnike . .. v spomin na herojsko Ljubljano v ietih ckupacije je Okrajni odbor Zveze borcev NOB Ljubljana razpisal v okviru
»Prvega glovenskega festivala telesne kulture« partizanski pohod »Ob Zici okupirane Ljubljane za leto 1957« ki se bo zadel
in zakljuéil dne 23. junija letos. V tem partizanskem pohodu bodo lahko nastopale ‘vse osnovne druZibene organizacije, ¢lani
srednjih, strokovnih in visokib 8ol v nasi drZavi ter okrajne skupine Ljudske milice in skupine enet Jugoslovanske ljudske
Armade, Podrobnosti o tem pohodu, ki bo nedvomno vzbudil velike zanimanje, pa boste zvedeli pri tekmovalno-tehniéni komi-

{ _siji Odbora za izvedbo partizanskega pohada »0b Zici okupirane Ljubljane za leto 1957«, * mrme

V ponedeljek, dne 27. maja, je tovaris§ Tito pognal prvi agregat vrutovike hidfoc_entale,- naj=
veéje v Mavrovskem hidrosistemu. § tem je -adela ta ogromna elekirarna daJa?: m}adl mas=
kedonski industriji prve kilovate elektriéne energije. Ob tej priloZnosti je tovarii Tito spre-

govoril tudi o pomenu nasih gospodarskih u
‘da smo premagali velike teZave. Na sliki:

spehov, o bratstvu in enotnosti, ki sta omogotila,
Pogled na slikovito pokrajino v okolici Mavrova,

ki jo je gradnja velikega hidrosistema seveda popolnoma spremenila.

0B ROBU NEKEGR SINDIKALNEGA SESTANKA :

Na racun drugih je lahko gospodariti

milijon dinarjev, kljub krajam.
Ce dobro premislimo, smo po-
treZniki placali vse to. Kolek-
tiv se pred druZbo ponasa z vi-
sokim ‘dobiékom, ustvarili pa so
ga zato, ker smo potrosniki me-
so draZe placevali. Pray zani-
miva be letoSnja
lanca pedjetij # mesom in mes-
nimi izdelki, ko So cene mesa
in izdelkov te mesece tako vi-
soko poskotile. Podjetja prav
gotovo mnisp delala z zgubo, Se
vam ne zdi tako? In za tako go-
spodarjenje so si delili tudi

polletna bi-

premije, malo sicer, a vendar.
Ko razmisljamo ¢ takih stva-
reh, wvsi skupaj kaj radi poza-
bimo, da imameo v podjetju
sindikat, ki bi se mora]l boriti
za socialisti¢na natela gospo-
darjenja, Takle dobitek pa se
pray ni¢ ne sklada s sociali-
stiénimj madeli. Top je vsakomur
jasno, ge kolickaj pomisli. In
vendar je bil to sindikalni se-
stanek, pa se nihée izmed od-
bornikov nj spomnil, da bi se
vprasal, ¢e so prav ravnali, Ce
bi v vseh panogah gospodarstva

tako ravnali in pustili sociali-
sti¢na - natela popolnoma vne-
mar, se bi Ze bolj za glave dr-
Zali, Se bolj tarnalj kakp cene
rastejo.

Zato: zbudimo se, da bomo
mogli ¢istega srca pogledati
druzbj v obraz, Konec koncev
se tako poéetje nam samim

‘maséuje: eni draze meso, drugi

bodo draZili ostala Zivila in in=
dustrijsko blage ter draginjj ne
bo ne konea ne kraja. Ne poza-
bimo, da nismg le upravljavel
marveé tudi potrosnikil

KEPUBLISKI SVET SINDIKATOV O NEZAPOSLENOSTI
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Na zadnji sejl predsedstva
Republitkega sveta ZSJ za S.o-
venijo, ki je bila 20, maja, so
¢lani razpravljali tudi o neza-
poslenosti ter opozorilj sindikal.
na vodstva, da lahko postane to
resno vpradanje, ée se ga ne bo-
mo pravi ¢as temeljiteje lotii,

‘Pri Zveznem izvrinem svetu
Ze deluje komisija, ki posebej
prouéuje ta vpraganja, Republi-
§ki svet pa je Ze sestavil ela-
borat o poloZaju pni nas.

Marca detos je bilo v nadl
republiki okrog 9000 nezaposle-
nih, od tega okrog 6.500 Zena.
Ta Stevilka samo po sebi sicer ni
tolik3na, da bi nas moralo
motno skrbeti, saj je vedno ne-
kaj Judi, ki is¢ejo zaposlitev
drugod. Istofasno pa je prijav-
ljemih prj pbsredovalnicah za
delo 6.000 prostih mest.

Po mnenju predsédstva bi mo-
rali spremljati ta problem iz
treh wvidikov:

Predvsem kaZe opozoriti, da
bo anaiititna ocena delovnih
mest povzrodila dolodene pre-
mike v politiki zaposlovanija,
Cim bodo namred¢ v podjetjih
delovna mesta analitiéno oceni-
li, se bo pokazalo, da je pri njih
toliko in toliko ljudi, za ka-
tere nimajo pravega deia. Ze
sedaj pravijo v nekaterih pod-
jetith, da bi brez skode zmanj-
§alj Stevilo zaposlenih, s &imer
bi produktivnost precej porasla.
V dosedanjem sistemu delitve
dohodka in magrajevanja pa ni
bilp dovolj spodbude, da bi se
organizacije dela podjetjih res-
neje lotili. Ce bi se sindikalne
organizacije Sele takrat zadele
ukvarjati s temi vpraZanji, ko
bodo v gospodarskih organizaci-
jah sprostili toliko in toliko
1judi,*bi se znasle pred veliki-
mi teZavami, ki bi jih naenkrat
ne bilo mo& refiti, Vsak tak,
ki se nenadoma znajde brez
dela, Je razumljivo sila pui-
zadet, ¢e mu nismgp sposobni
istofasno nuditi drugega dela.

Nasiednja stvar, ki jo kaZe
.pr‘i obravnavanju teh vpradanj
upodtevat{ je, da bj morali po-

ey

- Stevilu

drobneje . prouditi, kaj- bodo
povzrodile spremembe v nadinu
nagrajevanja, Cim bode delav-
na mesta v podjetjih analiti®ng
ocenjena, bo brifas prifla koli-
ina proizvodov pri doloaniu
plaé velikp bolj do veljave. S
tem pa bodo delavski or-
gani upravljanja tudi gmotng
spodbujenj za racionalnejle go-
spodarjenje, za vi¥jo produktiv.
nost dela, kar pomeni, da bodo
z manj$im Stevilom zaposienih
ustvarili ved in ob niZjem Stevi-

lu zaposlenih dobili pray to-

lik§en sklad piaé, Seveda bo to
vplivalg tudi na dololene pre-
mike glede zaposlitve delavcev
in usluZbencev,

Mimo tega povzrodajo “spre-
membe v nasj gnépodarsk_;-i poli-
tiki, ko ne gradimo ved toiiko
veiikih objektoy, prelive v kva-
lifikacijski strukturi zaposlenih.
Nedvomno si bp moral del de-
lavcevy poiskatj delp v drugih
gospodarskih panogah, kar na-
laga tako gospodarskim vod-
stvom kot sindikalnim organi-
zacijam skrb, da jih usposobijo
za drugaina dela. .

Na osnovi vsega tega naj nam
sluZijo kot izhodii¢e pri obrav-
navi teh vpraSanj premiki v go-
spodarstvu. Iz vsega tega sledi,
da so to resna vpraSanja, &e-
prav danes S$tevilke o nezapo-
slenih same po sebi nisg tako
perece. V zvezi s tem kaZe opo-
zoriti Se na to, da so nade vasi
S¢ prenaseljene in je to latentna
oblika nezaposlenosti. Zlasti bi
bilo treba = ugotoviti, katera
podrogja so prenaseljena, kie
so tistj ljudje, ki teZe da bi se
zaposliyi v industriji,

Predsedstvo se je posebej za-
drZalo ob problemu nagh po-
sredovalnie za delo. Le-te ‘bi
morale postati sestavni del na-
e ekonomsko-socialne sluZbe,
ne pa da spo zgoly administra-
tivni  organi, ki obvestajs o
in kategorijah nezapo-
sienih ter
zafasno nezaposlenim. Posredo-

razdeljujejo pomod

valnice si ne 'prizadevajo doz

laSan]e

vol}, da bj usposobile ljudi za
zaposlitev in jih morda tudf
prekvalificirale, Tu potemtakem
Ne gre samo za invalide dela,
marved tudi za tiste delavce, ki
v svoji stroki ne morejo najtl
deia. Razen tega bi kazalo Se
temeljite prouditi natin finan-
siranja posredovalnie, saj Ze
sedaj kaZe, da se finansiranje iz
proratuna ne obz{ese, Treba bi
bilo najt{ na¢in, kako naj bl
posredovalnice finansirali iz
gospodarskih qrgaunizacij, dolo=
&iti nadela zbiranja sredstey in
natin razdeljevanja, predvsem
pa smotrne porabe teh sredstev,
Skladno s tem bi kazalo prou.
titl 8e sestav organovy upravlja-
nja posredovainie, v katerih naj
bi bili zastopani tudi odgovorni
gospodarski ‘éinirtelji.

SAP-
Turist
biro
Ljubijana

IO ]

LIERLIANA |

prireja Tedna potovanja
doma in v inozemstvu
po programu.

Organizira ekskurzije, iz-
lete in potovanja doma
in v inozemstvo po na-
roéilu sindikalnih po-
druZnie,

Nudi vse vrste turistiénih
uslug v svojl turistiéni
poslovalniei, kot potni
listi, vize, devize {td.

Rezervira mesta zag letnd
oddih in campinge,
Izkoristite ngodnosti po-
sebnega turisti¢nega po-
sojila, ki sta ga uvedla
SAP-Turist biro in
Mestna hranilnica

Yubljanska,

Zahtevajte {nformacije in
formularfe ¢ nasi poslo-
valniel - na MikloSitevt
e. 17, tel. 30-645, B30-647.
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g »DELAVSEA ENOTNOST<

& 0d 17. do 20. maja je bilo v Velenju Sahovsko

prvenstvo sindikalnih podruZnic celjskega okraja. Sodelo-
valo je osem mostev. Prvo mesto je zasedlo mo&tvo celjske
cinkarne z 32,5 tofkami, drugo Zelezarne Store s 25 totka-
mi, tretje velenjskega rudnika s 24 toékami, Cetrto pod-
jetja »Beton« iz Celja z 21,5 totkami in peto mostvo sindi-
kalne podruZnice obéinskega ljudskega odbora iz Lafkega
z 20 totkami, Ta modtva se bodo udeleila republiskega
prvenstva sindikalnih podruZnic, ki bo v PortoroZy, —J. M.

@ Ob zakljutku mladinskega tédna, ki je trajal od
19. do 26. maja je bila v soboto v veliki dvorani zadruz-
nega doma v Sentjurju pri Celju svetana akademija.
Pester kulturno-umetnigki program je pripravil Obéinski
komite LMS, sodelovali pa so miadinski aktivi kmetijske
fole, niZje gimnazije Ponikev in drugi. Dvorana je bila

napolnjena do zadnjega kotidka, Kot Ze dolgo ne tako.

J. M.

@ Predsednik delavskeza sveta tovarne ribjih ken-
zerv De Langlade v Kopru je postal miladinec Pino
Pobega. »Potrudil se bom, da ham svojo nalogo vestno
opravljal,« je dejal, ko so ga izvolili in $e dodal: »V
Imenu vseh nas mladih pa zelim, da bi dobili trdnejo
oporo pri starejéih tovariih, predviem pomo& strokov-
nih usluzbencev pri seznanjanju z raznimi gospodar-
skimi in finanénimi problemi. Mladi smo Se, pa nam
e vsak nasvet dobrodbiel. Volje do dela nam ne manj=-
ka.« — V delavskem svetu te tovarne je 8 mladincev.

@ Dobra tretjina &lanov delavskega sveta celjske

tovarne tehtnic je mladincev. Ves delavski svet 3teje

namret¢ 23 ¢lanov, mladincev v njem pa je osem.

® Obéinski svet Svobod in- prosvetnih druitev La-
Skega bo organiziral v podastitev obginskega praznika
kulturni festival, na katerem bo sodelovalo vseh devet
drustev,

@ Vet kot 60 gojencev glasbene fole celjske Svobode
je sredi maja pokazalo, kaj so se v #oli naydili, Nasto-
pili so v drustvenem domu v Gaberju.

_. Okrajni zavod za napredek gospodinjstva v Novi
Gorici je priredil na pobudo podjetja Elektro-Tolmin potu=-
;oéo razstavo elektriénih gospodinjskih aparatov. Razstava
Je bila Ze v nekaterih krajih na Goriskem, ostale vedje
kraje pa bo obiskala $e ta.in prihodrji mesee. L. E.

® Obéinski sindikalni svet v Rusah je v mladinskem
tednu priredil veliko tekmovanje v streljanju, Tekmovali
50 na strelis¢u SD »Prvi pohorski bataljone v Rugah skoraj
ves teden. Pomerflo se je 65 moikih in 1 Zenska ekipa,

skupno okrog 200 tekmovalcev. V teikem boju sta zasedli .

prvo in drugo mesto ekipi iz Tovarne duiika, tretje mesto
ba moitvo iz tovarne TOBI v Bistrici. Zmagovalna ekipa
iz Tovarne dusika je prejela lep prehoden pokal, naslednji

© dve moétvi pa okusno izdelani zastavici, Razen tega so

razdelili najboljsim strelcem tudi praktiéna ‘darila. Med
posamezniki je bil najbolj§i Albert Pole. Ker je bilo' za
letodnje tekmovanje tolikino zanimanje, so sklenili, da
bodo taka tekmovanja prirejali odslej vsako leto, — G. G.

. @ Za 270 dinarjev na dan bodo lahko letovali delavei
in usiuZbenci trziske Bombaine predilnice in tkalnjce
v svojem domu v Poretu. Tako je pred nedavnim skle-
nil upravni odbor tega podjetja.

@ Delavski svet Tiskanine v Kranju je izvolil tova-
risa Milka Kovadifa za svojega delegata na kongresu
delavskih svetov Jugoslavije, Delavski svet je e sklenil
kupiti nov avtobus ter narotil, naj se izdelajo naérti
za nov potitniski dom v Ankaranu, ‘

@® Pred cnevi so na Loski ko#i na Starem vrhu
prvic v zgodovini gozdarstva polagali gozdni delavel
Gorenjske izpite za kvalifikacijo, Vsi kandidati so se
na izpite zelo dobro pripravili

@® Pred nedavnim je bilo v Kranju posvetovanije:

predsednikov delavskih - svetov. in upravnih ' odbaorov
ter direktorjev industrijskih podjetij o vplivu Uredbe
o delitvi dohodka na gospodarjenje podjetij. Prisotni
so uredbo pozdravili, menijo pa. da ima Ze razne po-
manjkljivosti, ; .
Tovarna pohistva v Novi Gorici je porabila lani
ve¢ kot 31 milijonov dinarjev za nakup strojev, nevega
parnega kotla, transportnih vozidkov in drugih osnovnih
sredstev, . L. E.

® Okrajni sindikalni svet v Kranju je priredil v
Potastitev dneva mladosti Stevilna §portna tekmovanja,
Delovni kolektivi so se pomerili v nogometu, namiz-
nem tenisu, odbojki, streljanju in fahu. Zmagovalci
posamenih skupin so prejeli lepa spominska darila.

@ Na skupséini Okrajnega zavoda za socialno zava-
rovanje vy Kranju so razpravljali o pladevanju pri-
spevkov za socialno zavarovanje, hkrati pa so sprejeli
predlog o razdelitvi sklada za zdravstveno varstvo de=-
laveey in usluzbencev.

@® V tovarni »Iskrae, Je delavski svet razpravljal o
proizvodnem nadrtu za letodnje leto, Izvolili so posebno
komisijo, ki bo nadzorevala analitino oceno delovnih
mest ter dva delegata za prvi kongres delavskih svetov.

@ Sredi maja se je sestal plenum Ob¢inskega sindi-
kalnega sveta v Dolenjskih Toplicah, Najprej je pred-
sednik tov. Suhadolnik porofal o poteku volitev de-
lavskih svetov in upravnih odborev, Le-te so povsed
lzvolili, razen v podjetju »Krupone, kjer imajo zadasno
prisilno upravoe. Ljudski odbor in sindikalni svet si
moéno prizadevata, da bi se razmere v tem podjetju
¢imprej uredile in da bi podobne usode ne dozivelo e
kakino drugo podjetje, Sindikalni svet namerava pri-
rediti nekajdnevni seminar za nove élane delavskih
svetov in upravnih odboroev, da bi se temeljiteje sezna-
nill s svojimi dolZnostmi in pravicami, Razen tega so
postavili Se komisijo za sklepanje kolektivnih pogoedb
z zasebnimi obriniki. 3%

® Delavski svet Kmetijsko-gozdarskega posestva
Kotevje je na eni zadnjih sej razpravljal o gradnji sta.
novanj. Sklenili so, da bodo zgradili Stiristanovanjsko
hifo v Kotevju, nekaj stanovanj adaptirali, ze zadete
gradnje pa dokonéali, -

@ Nedavno tega je bila v Rudah redna letna kon-
ferenca Obéinskega odbora Socialistine zveze delovne-
ga ljudstva. Razprava je bila sila Ziva in so delegati
naglasali zlasti, da ima obé&ina premalo denarja, Obéin-
ski proratun znada 75 milijonov dinarjev, medtem ko
bi potrebovali 106 milijonov dinarjev. Tako bodo spet
s tem najbolj prizadeti prebivalei Pohorja in Kozjaka,
ki Ze leta &akajo na elektrifikacijo, popravilo nekaterih
cest itd. Mimo tega so razpravljali Se o Solski reformi,
o delu z mladino, podrazitvi elektrike, mesa in nekate-
rih drugih vrst blaga. — G. G.

@ Akcija za prostovolino dajanje krvi je v rufkem
industrijskem bazenu letos izredno lepo uspela. Prijavilo,
se je vel kot 100 ljudi, med njimi najve¢ &lanov kolektiva
bistriske tovarne TOBI ter gojencev industrijske kovinar-
ske fole iz Ru$., V vsej obtini je darovalo kri vef kot
450 ljudi, — G. G.

@ Od 10. do 14: tega meseca so bile v Ptuju konfe-
rence, na katerih je 205 zastopnikov delavskih svetov
izvelilo 8 delegatov za kongres deiavskih svetov v Beo-
gradu. Porotila je pripravilo 5 kemisij po strokah. V njih
80 pokazali uspehe pa tudi slabe strapi gospodarjenja v
posamezni gospodarski panogi. J. D.

@ V Celju so se odlodili, da bodo letos z udarnigkim
delom zgradili kopali&e. Gradbeni odbor je prepriéan,
da bo kopalis¢e odprte Ze do 20, julija, ko praznuje
obéina svoj praznik. Pri gradnji pomagajo delovni ko-
lektivi in mladina,” Nekateri ‘delovni kolektivi pa so
sklenili, da bodo udarnigko delali v podjetjih in zaslu-
Zzeni denar odstopili gradbenemu odboru., Nekatera
podjetja por agajo tudi s prevozi materiala,

@ Po vseh krajih ruske obédine so nadvse svetano
proslavili dan mladosti. Mladina $e je predstavila ob-
¢instvu z izbranimi kulturnimi in $portnimi priredit-
vami. Ob tej priliki so sprejeli v mladinsko organizacijo
tudi ve¢ miadincev. — G. G.

00000000000

OrO0O00DOO0000C

IIOERIOCK.

2O0K 30000C

IZ NASIH ORGANIZACIJ

31. MAJA 1957 J§ ST. 28

Navsezadnje bor

O razmerah v velenjski termoelektrarnj

Med visokimi jagnedi . stoji
sredi parka tik ob starem ja-
3ku velenjskega rudnika vi-
soka stavba termwelekirarne z
znadilnima navzdol zakonite-
nima dimnikoma in dvema
stolpoma za hlajenje vode,

Letfos je Ze trideset let in je
bila enkrat Ze amortizirana,
Potlej so jo znova ocenili in :o
bo kmalu spet treka. Ni $e dol-
g0 tega, ko so zamenjali cevi
v dveh kotlih in bo »vozilac ge
deset let. Ko so gradili fermo-
elektramo v Softanju, so go-
vorili, da je wvelenjska Ze od
sluzila svoje in da bodo z nje-
no paro le e ogrevall Velenje.
Za _tako re€ bi morali postaviti
nov kotel, sedanji imajo nam-
rel premalo pritiska in toplo-
ta ne bi prisla do zadnje hige,
No, nam se ob jutranjih in
vetemih konicah pozna wvsak
kilovat in tako bo velenjska

elektrarna najbrz Ze dolgo’

»vozilac,

Zdaj je poéilo

Zunaj je elektrarna taka kot
pred desetimi leti. Takrat - ge
sam se dobro spomnim - so de-
jali ta kolektiv in njegovo
sindikalno podrumico za vzgled
vsem drugim v Sodtanjskem o-
kraju. In to starej$i delavei v
elektrarni e dobro pomnijo,
danes pa vlada v njej morece
vzdusje. Drug drugemu ne za-
upajo. Ce redes tako, se zame-
ri§ temu, &e drugade ocnemu.
Vodstvo je izgubilo avioritsto

med delavei. Ni veé prave vo- .

ljie do dela. Dela pa&, ker te
delo samo preganija in nié ved,

Seveda_ je to le zunanji odraz .

razmer v kolektivu,

-Po malem vre Ze dve leti,
morda celo ved, zdaj pa je po-
¢ilo. Izvolili so nov delavski
svel, ta pa ni hotel prevzetl
svojih delznesti, dokler ne bo-
.do uresniteni vsi sklepi prejs-
njega delavskega svefa. Med
njimi je tudi oni, da mora di-
rektor iz elekirarne. No, enaj~-
stega maja so posle le prev-
zeli, ker so jim na ob&ini po-
vedali, da bodo sicer postavili
prisilno ypravo. Spor pa s tem
kajpak ni bil refen, marveé so
dan »odlofilne bitkes le odlo-
#ili, Boj med raznimi strujami
v kolektivu pa se bije dalje.
Naj govore delavei sami.

nBoj za stoltke
~ In osebne koristi...«

Alojz Ostir, novi predsednik
delavskega sveta: s»Nogemo
ni¢ drugega kot razumevanje
med upravo in organj uprav-
ljanja. Delavskemu svetu naj
dajo, kar mu pripada. Ce se
kregajo, naj se med seboj, sa-
mo da to ne bi $kodovalo od-
nosom v podjetju. Skode je
Ze itak dovolj! Vse skupaj je
le bolj za stoltke in osebne
koristi, In Se je pristavil, da
bi bilo lahko ve¢ prenovljene-
ga, &e bi se vodilni ljudje v
podjetju bolj zavzeli in pustili
medsebojne spore ob strani. S
presledki sem Ze peto léto v
delavskem svetu in se polozaj
mora popraviti. Skoda? Dru-
gega ne kot morala in discipli-
na sta padli.« 3

»Zda] je Ze dovolj teh $pa-
s0v,« je dejal dezurni kljudav-
niéar na noéni izmeni, »Ce bo
$lo %e tako naprej, bo freba
vee skupaj razhajkati pa bo
mir.., «

»Preve¢ jih Je v pisarmi, pa
ne vedo, kaj pofeti. Zato se
med seboj grizejo...«, je do-
dal nekdo v kotlarni,

»Vseeno mi ni, kako je pri
ns v elektrarni, meni kurjaé
Blaz, »Najbolje bi bilo, da bi
se forumi’'vy elektrarni razu-
meli.« Iz zapisnikoy delavske-
ga sveta in upravnega odbora
je videti, da se vsa stvar suée
okrog spora med direktorjem
in' tehniénim vodjem. No, jaz
s¢ prav malo zanimam in ne
bi mogel re¢i, kdo Ima prav,
saj pomagati itak ne morem.«

»Nikar se ne praskaj, kijer te
nié ne srbi«, pravi pepeljar
Stane, Vendar tudi on ve ne-
lkaj o sporu: sDirektor je ho-
fel spraviti mladega inZenirja
na vodilni pcloZaj, pa se je za-
gelo in so se med seboj sprilic

Kurjag¢ Meza, &lan delavske.
gs sveta, takole ocenjuje raz-
mere: »sHm, malo nerodna reé!
Delavei ne vemo, kaj so ugo-
tovile komisije. Véasih je bila

v elektrauni harmonija, da so
nam vsi zawvidali, danes smo Ze
pri&li na slab. glas, Cudno se
mi zdi, da so zadeliriskati di-
rektorjeve grehe za toliko let
nazaj. Ce je kdo videl njegove
napake, bi moral-precej pove-
dati, ne pa §¢le zdaj.«
»Delavca nih¢e ni¢ ne vpra-
8a — so menili dopoldne v me-
hani¢éni delavnici. Komisije so
se vrstile druga za drugo. Ko
ena ni mogla ni¢esar dokaza-
ti, so poklicali drugo. Radi bi
videli, kdo -bo fe. komisije pla-
¢al. Ce ne bo &lo navsezadnje
vse skupaj na nas$ ralun?
Najbrz bomo ob bilanci sliali,
da sme za.nekaj sto tisocakov
laZji... Oni se prepirajo, de-
layci bomo pa.ostali in le mi
bome delali, pa naj se stvar
zasuce tako ali tako. Sicer pa

terju, &eprav se ne strinjajo z
vsem, kar direktor poénc.

Kot se da iz razgovora z
delavei posneti, je tehniéni-vo-

dja proti direktorju zato, ker
. je priSel v elektrarno mlad.in-
Zenir, ki ima vse $olske kva-

lifikacije, da zasede njegovo
mesto, On je namred edini in-
Zenir v elektrarni. Pelaveci: to
vedo in Ze sedaj temu mla-
demu inZenirju zamerijo, da ga

ni v obrat, marve¢ sedi samo v

pisarni. Ce jih vprasas, zakaj
je tako, vsak le zmigne z ra-
meni, saj ga ne puste...
Direktorju ogitajo marsikaj:
od zadeve z zidavo hife njegovi
héeri, hladilnikov, filtra do ne-
izpolnjevanja sklepov delav-
skega sveta in upravnega od-

bora. Vse dosedanje komisije .
niso . mogle najti nié takega, .

Eden izmed turboagregatov velenjske elektrarne

-vee skrivajo pred nami. Vse
je tajno. Premdlo sestankov je
bilo. Tisti, ki je vso stvar sku-
hal, naj.tudi: pospravi in edgo-
varja, da ne bo ves kolektiy
zavoljo tega trpel...«

Pesira drusing

Tako pravijo delavel, pa
sprasuj one na dopoldanski,
ali na popoldanski ali pa ome
na noéni dzmenl. Vsi komaj
¢akajo, da bi bil spet mir v

koleltivu in. da bi se vse te ri-.

barije Ze enkraf nehale, Ce jih

_vprasas, kdo je proti direktor-

ju,bo¥ dobil skoraj povscd enak
odgovor: tehniéni vodja, po-
gonski in Golob. V tej sila pe-
stri druZbi se je znadel e
predsednik sindikata,

Vse njihovo prizadevanjenaj-
bolj kompromitira prav to, da
imajo Goloba na svoji strani.
On dela v mehaniéni delavnici,
bil pa je pred nedavnim obso-
jen na §tiri mesece zapora, po-
gojno za dve leti, menda zara-
di nekega dela, ki ga je pre-
vzel za bliznje drzavno posest-
vo. Najel je & skupino delav.
cev iz elektrarne in so delali
ckna ali kaj za tople grede. E-
nemu izmed njih Se danes ni
plagal =zasluzka. = Pojasneno
menda tudi ni &isto, od kod je
dobil Zelezo. Skratka, &lovek,
ki je izkorigtal svoje sotovari-
ge. In ta sedi e danes y izvri-
nem odboru sindikalne podruz-
nice ter je eden najzgovornej-
&¢h nasprotmikov direktorja.
Delaveem to Ze od daled smrdi,
da je tak &lovek proti direk-
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kar bi lahko imenowali gospo-
dapski kriminal, Glede osta-
lih o¢itkov jih nekaj drzi, veli-
ko pa najbrz tudi ne. Zlasti
drzi to, da ni znal urediti svo-
jih odnosov s tehni¢nim vod-

'H

jem elektrarne,-iz Cesar se je

pozneje vse izcimilo. Vse to
je ‘rodilo obrozbe in protiob-
toZbe, ¢es da direktor v svo-
jih prizadeyanjih ni wuZival

podpore delavskih organov u-

pravljanja in druzbenih-orga-
nizacij v podjetju, da so le-ti
zahtevali nezakonite izdatke
(staro Zelezo) itd. Takwo _.se je

spor iz dneva v dan bolj .za- - ) J
‘ #hili. .Saj takih primerov nibi-

pletal, dokier ni clf_)_bil direks
tor proti sebi i partijske orga-

‘nizacije i .sindikata i delav-
skega sveta, te organe pred-.
vsem po avtoriteti in priza-
devanjih predsednika sindika- -

ta, ki je cbenem tudi sekre-

tar osnovne organizacije Zve-

ze komunistov.

Zadnjo besedo ima obgina

Da, zadnjo besedq__bq,rek:ia
obéina, Toda Ze danes bi-lahko
rekli, da tudi drug direkior ne

b1 imel lahkega stalii¢a, Ce se

dokonéno ne resi zadeve s teh-
nitnim vodjem podjetja. Tako
od. dalet sodeé. bi: bilo wseka-
kor najprirodneje, da zasede
to mesto inZenir, pri tem nitini
vazno, &e je to prav. ta, ki je
danes. v elektrarni, .Istocasno

- pa bi kazalo, dokonéno posta="

viti tudi organizacijsko shemo
podjetja, ob kateri se danes
lomijo kopja v elektrarni in
s katero skuSata obe strani
uveljaviti svoje teinje. Le ta-
krat bo mir v kolektivu.
Prizadevanje predsednika
sindikalne podruZice so v bi-
stvu pozitivna, saj je na 8V0j
nadin sku$al pripeljati stvari
do kraja, le da ni imel vedno

najsretnejse roke. Morda se je

dal zapeljati in pihal v isti rog
skupaj z onimi tremi, od ka-
terih vsak je v sporu zasledo-
val svoje koristi, in vede napi-
hovial direkiorjeve napake, ki
v danem.poloZaju niso bile fa-
ko neznaine, e

Na vsak nacdin je prav, da si
druzbene organizacije y kolek-

LS

) deiall...

. elekfrarni

ii:vu prizadevajo, da se dosled-

‘no uveljavljajo sklepi delave

skih organov upravljanja iq
se jih je direkfor v prvi vrsti
dolzan dridari, Ce smatra, da
kakgen sklep ni zakonit, da je
v. 8kedo podjetju, bi moral na
to opozoriti' delavski svet ali
upravni cdbor, ne pa ravnati
tako, - kot da delavski organi
upravljanja niso nitesar skle-

lo. kido ve koliko, bili so pa in
postane konec koncev precej
neresno, ¢e se sprva z nekim
sklepom strinjag, drug dan pa
se ti ne zdi pravilen. S tem di-
rektorjeva avtoriteta nikakor
ne poraste. Tako se je konéno
zgodilo, da so postala prizade-
vanja za uveljavijanje delav-
skih organoy upravijanja v
sestavni del spora
med direktorjem in nekaterimi
iz” vodstva podjetja, zlasti- e,
ker je stal keolektiv ob strani
in je zato virgel vse v en koi:
boj za stoltke in osebne kori-
sti, namesto, da bi sindjkat
mobiliziral kolektiv in delavske
organe upravljanja sproti za
to, da se sklepi delavskega
svera uveljavijo. Pri fem pa
s¢ ne bi smel pustiti’zavestiin

brskati po preteklosti ter iska- -

ti dokaj dvomljive napake, ki
naj ‘bi jih zagresil direkzor.
Britas je to zadostna izku&nja,
da mora sindikalna organizaci-
ja ostati na nacelnih stalis¢ih
v boju za socialistitna mnaéela
gospodarjenja in  urejanja
druzbenih odnosov v kolekti-
vu. Brz ko se spusti v osebne
spore, se kimpromitirajo e
tako dobronamerne teznje,
Prav tega nas udl velenjski
primer. Na vsak nadin bo tre-
ba urediti personalne zadeve,

‘Cez staro ¢&rlo, zavihati rokave

in z novimi - silami  prijeti za
delo,

kolektivu ne manjka. Takrat

‘tomo kolektiv velenjske elelk-
{rarne morda spet lahko po-

staviljati za zgled. Ve e

ODGOVOR NA DVOJE VPRASAN] IZ NASE 20. STEVI LKE

Cene in trg

. zanimajo za '‘preskrbo  frga s
-kmetijskimi

V dvajseti stevilki naSega lista
smo objavili v rubniki »Beseda
bralceve dopis z naslovem »Vse
za potrodnikac. Dopisnik zastav-
lja na koncu tale vprasanja:

1. Ali bo podrazitev elekirike
vplivala ma cene blaga, ali Je
morda predvidena kaks$na. dru-
ga reditev?

2. Kaksni ukrepi so predvi-
deni za ustalitev trga,

Obrnil; smo se ma Republigki
sekretariat za blagovni promet,
kjer so nam stvari raztolmactili

" pribliZno takole:

1,. Kolikor nam je znano, je
dobila Elektrogospodarska skup-
nost Slovenije (ELES) precej
pisem iz gospodarskih organiza-
cij, v katerih pravijo, da bedo
‘zavadi podraZitve toka morali
tudj ‘oni podraziti svoje izdel-
ke. Vendar imajo podjetia sko-

raj povsod Ze toliko neizkori3te- .

nih rezerv, da sama podrazitev

08" R'OBUDOGODKOV

toka ne bi-mogla vplivat; na
cene, ¢e se ‘potrudijo in ;zbolj-
Sajo organizacijo dela itd.. Ta-
ko na primer Tovarna emajli-
rane posode v Celju, kljub te-
mu, da pgedstavlija #k zanjo
precejSen izdatek, svojih izdel-
kov ne bo podraZila. Za to bi
se morall povsod boritj delav-
ski organi upravijanja, Kakéne
druge ..refitve v obstojedin
predpisih ne vidimo,

2. Dejstvo je, da so se obdin-

ski 1judski odbori doslej za trg
‘in oskrbo trga premalo zanima-
li.. Po. koncani ,  distribueijj so
prepustili , trgovinl vso skrb za
preskrbo  trzi§¢a. Trgovinskih
poslovalnic je sorazmernpe malo
in je zato, lahko reéema, trgo-
vina v precej monopolnem po-
loZaju. Zadnje ¢ase smo mobili-

zirall okrajne in obtingke ljud-

ske odbore -veCjih industrijskih
sredi¢ (Ljubljana; -Maribor/S
Celje, Kranj, Trbovlje, Jeseni-
ce, Mezitka dolina), da se bolj

pridelki, Zlasti v
teh krajih naj bj razgirili pro-
dajo Ziwvil, ¢etudi v najskrom-
nejdih oplikah (stojmice, ambu-
lantna prodaja). Prav tako smo
priporoé¢ili -kmetijskim- zadru~

gam, naj blago same pestavijo '

na trg ter na ta nadéin izlodijo
najmanj dva posrednika,

_V nekaterih krajih so obdin-
ski ljudski ‘odbori ustanovili
izravnalne 1gklade, ki bodo pri-
pomogli,"da bodo prigli potrogni-
ki do blaga po nekih dologenih

ekonomskih cenah in ne bodo .

tako moéno izpsstaviieni niha-
nju cen. Med prvimi takimi
obéinami je Mapibor, ki je do-
lo¢il v té namene 12 milijonov
dinarjev.

Ce se bodo ljudski odbori te-
meljiteje  zavzeli za ustalitev
tri18%a in se zavedali, da lahko
glede izboljsania Zivljenjske

ravnj sami dosti napravijo, bo -

tudi pritisk na cene manjs.

metrov, poldrug milijon prebivaleev). -
Afrika je druga najvetja celina na sve=

‘Volje in' pripravljenosti -

AFRIKA SE PREBUJA

V Londonu se je pred dnevi zadela
konferenca o bodognosti Nigerije, an-
gleike kolonije na Zahodni  afridki
obali; ki meri 966.680 kvadratnih kilo-
metroy in ima 32 milijenov prebival-
ev, Predstavniki Nigerije zahtevajo,
naj britanska vlada izpolni obljube,
ki jo je dala 1953. leta in dovoli nji-
hovi deZeli, da do 1959, jeta postane
neodvisna in svobodna. Neodvisna Ni-
gerija bi ostala v Britanski skupnosti
narodev. Bila bi najveéja ¢rnska re-
publika in po Stevilu prebivalcev naj-
moénejga neodvisna afriska deZela, ki
b; prav gotovo odigrala ogromno vlo-
go v boju za Svobodo in neodvisnost
afriskih 1jndstev, ki i Se vedna vila-
dajo evropski kolonialisti.

sAfrika spleh nl &g celina; ona iz-
fareva molnc svetlobo, njen velik del je
razsvétljen, pravzaprav Zaref. Afrika je
mozaik milijonov in milijonov ljudi, ki
kar éez no¢ prehajajo iz primitivnega
plemenskega nalina Zivljenja v aktivno
&lsnstvo moderne druzbe, Podobna je ke-
pi kvasa, ki vre. Njena vrenjz niso samo
polititna in gospodarska, ampak tudi so-
clalna, kulturna in verska, Vnuki &love-
ka, ki je dr. Livingstonu, znanemu rezis-
kovaleu, nosil prtljago — hodijo v Ox-
ford.«

To je v -uvodu svoje %njige »Znotraj
Afrikes napisal znani amerifki publicist
in svetovni popotnik, John Gunther, ki
je po zadnji voini prefiv~l dve leti v
Afriki prepotoval 60.000 kilometroy in
$tudiral afriSke probleme. kb

Ce smo leta po drugi svetovni vojni
imenovali ohdobje prebujanja Azije, po-

tem %ivimo sedaj v dobi prebujanja Afri-

ke. Leta 1945 so bile v Afriki le 4 ,neodvi-
sne driave: Egipt, nekdanji britanski pro-
tektorat (1,000.000- kvadvatnih kilometrov,
23 milijonov prebivalcev), Etiopija, stara
neodvisna driava, ki sg jo pred zadnjo
vojno podjarmili Italijani 1,60.000 %vad-

ratnih kilometrov, 16 milijonov prebival="

cey), JuZnoafriska unija, €lanica Britan-

ske skupnosti narodov (1,224.100 kvadrat--

nik kilometrov, 14 milijonov prebivalcev)
in Liberija, republika osvobojenih ame-
riskih suZnjev 111.370 kvadratnih ‘kilome,
trov, skoraj 2 milijona prebivalcev), Le-

ta 1951’ je pridobila neodwvisnost Libija,

bivis italijanska kolonija (1,759.540 kva-
dratnih km, poldrug milijon p»rehivallcpvl).
Istega leta so Eritrejo, nekdanjo itali-

jansko kolonijo (124.000 kvadratnih km,’

1,200.000 prebivalcev), prikljudili k Etio-
pijl. Na novega leta dan 1856 so progla~
stli neodvisnost Sudana, anglo-egipiov-
skega kondominija (2,505.700 kvadrat, km,
10 milijonov prebivalcev). Nekaj mesecev
kasneje sta dobila neodvisnost dva sever-
noafridka francoska protektorgta: Tunis
(155.830 kvadrat. km, 4 milijone prébival-
cev) in Maroko (420.000 kvadrat, km 9
milijonov prebivalcev). Letos si je prido-
bila neodvisnost Gana, britanska. koloni-

ja, sestavliena iz Zlate obale in ‘britan-.

skega Toga (238,000 kvadrat. ki, 4 mili-
jone 500.000 prebivalcev). Sedaj je na vr-
sti Nigerija, ema najpnmembhnejiih afri-
Skih drZav. Leta. 1980 pa bo po. sklepu
OZN dobila neodvisnost bivia itailianska
kolonija Somalija (513.000 kvadrat. ' kilo-

tu. Meri 29,882,000 kvadratnih kilometrov
in ima.198 milijonov prebivalecev. "Doslej
si je pridobilo neodvisnost 9 afriskih dr-
Zzv . (8,508.000 kvadrat. km, nad 85 mili-
jonoy prebivalcev), Kolonije, protektora-
ti, prikljutena ozemlja in skrbniska
ozemlja, ki jih kolonialne sile upravlja-
jo v imenu OZN, pa merijo nad 21 mili-
jonov dvadrat, km in v njih Zivi nad 113
milijonov prebivalcev, Tretjino Afrike

"imga -Francija (skoro 10.000.000 kvadrat, km,

83 milijonov prebivalcev), Britanija
(3,783.000 kvadrat, km. 40.000.000 prebival.
cev), Belgija (2,300.000 kvadrat, km, 11
milijonov - prebivalcev), Portugalsky (dva
milijona kvadrat. km, 11 milijonov pre-~

bivaleev), - Spanija (200.000 kvadrat. km, -

400.000 -prebivalcev), pod skrbnifko upra-
vo Belgije, Britanije, Francije, Italije in

. Juznoafridke unije pa je 2.900.000 kvadrat.
.kilometrov ozemlja, na katerem zivi 18

milijonov prebivalcev,

‘Ko bosta Nigerija in Somalila dobili~

neodvisnost, bo nad polovice afriskega
prebivalstva %ivelo v neodvisnih dezelah.

Prebudili pa so se tudi Stevilni naro-
di, ki jih doslej nismo omenil; in ki se
$2 bore za nacionalno osvoboditey, Naj

" omenim samo junasko alZirsko ljudstvo,

ki je v ve*letnih hudih- bojih dokazalo
svojo ljubezen -do svobode,. in ljudstvo

-francoskega Kameruna in Kenije... Ko=
lenializem zahaja. - Vstaja nova Afrika,

mlada in neizkuéna polna &tévilnih te-
Zav in slabosti, revitine in izkoristanja,
ostankov temne preteklosti, vendar pol-

" ha zaupanja v prihodnost. :
Problemov je resds ogromno. Afrika je

izredno pestra, izredno neenotna dezela.
Na njenth tleh %ivi ve? tiso? plemen (od
arabskih in berberskih na severu do &rn~
skih in pigmejskih na jugu), ki govore
700 ‘razliénih jezikov, Narodi &ele nasta=




.
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Kdpr bi mislil, da je Ceénja

Breprosto drevo, eno izmed
Mnogih, bi utegnil dobiti cvek
iz prircdopisa. To ti je dreve,
Mmnogo imenitnej3e kakor je bila
Jablana v raju, pred katero sta
Upognila svoj karakter nasa pr-
Va prednika.

Zgodilo se je, da so imelj prl
8asedovih lepo, obsezino &esdnjo.
Mladostna in é&ila je bila, ble-
stela je v soncu in porajala
sladke sadeze. Pri sosedovih pa
S0 dmeli stiri stranke in veljal
Je med njimi glede tednje nepi=
San dogovor: vsak Getrtimo, Ce-
Snja jim je torej kazala pot v
Napredek im jih wvegajala v
Skupnost{ in tovaniStvu. Posta-
Vili s vsako not dezurnega in
einjo so spodaj prevezali z %i-
co, ki je vzela pogum najbolj
zakrknjenim srabutalcems,

Stranke #o0 naredile plan, Kar
§e tige Kostrunovih, ki se naj-
bl hrepeneli po éednjah, je
stari Kostrun odlo&il: »Mi bomo
Vkuhavali. Mlad! Kodtrun-gim-
hazijec se je upr] temu predlogu
in se izjavi] za preprosto pohru-
stanje surovih sadeiev, ki je
najbelj enostavno 1n zdravo, saj
S5 v surovih gesnjah dragoceni
vitaming, :
Plevelovi v pritiitju so skleni-
i, da .bodo éesnje prodali ma
trgu po najvikjih cenah.

V prvem nadstropju sta stano-
Vali dve strankt, Cebulnik, ki
J& bil podnajemmk, ni imel po-
sebnega plana. Edina Zelja, ki
o je goijil, je bila, da bi zlezel
Na drevo in se enkrat &esenj do
Sitega najedel, Ostala je torej

ena stranka: Fig¢niki, ki so
Imeli na zunaj &sto »apalititne«
%dnose do &ednje, a so v mesniel
repetal; 7a vsak plod, ki ga je
Olnesei kos ali ta in onj rabu-
alec,

Nekega dne je Plevel, veteri-
Nar v pokoju, obiskal vse stran-

v hi§i in jih povabil na se-
Sanek .y la:tng stenovanje, Te-
M3 by zanimiva: Obiranje &ed-

Nis 5 sodobnimi metodomi. Pre-

davatelj: tovaris Plevel. Udeled-
"% obvezna! Izostanek »ze bo
SMatral« za odstop stranke od
OSbiranja,
Lahk,, si mislite, da nobeden
™ manjkal. »Dan obiranja je bil
loten 23 naslednji dan ob e
&tih zjutraj.«
§la je nod. Stari Kostrun

je sanjal o fednji, ki je bila ve-
lika kot mogometnu #oga in je
ni mogel stladiti v usta, Pleve-
lovki se je samjalo, Kako prodaja
tednje na trgu in kako stojijo
ljudie v dolgi, dolgi wrsti pred
njeno kodaro, KaicSen uzitek —

Stiki

Sindikati Hrvstske so zatet-
kom wmaja t. 1. odkrili v Delav-
skem domu na Leninovem trgu
v Zagrebu stalno razseavo do-
kumentov jz zgodovine delav-
skega gibanja Vv Hrvatski in

Sloveniji za dobo od leta 1880

do leta 1048, Nad 200 dokumen-
tov, pristnih in v fotokopijah
je razstavljsno, da pokaZejo gi-
banje delavskega _ra'zreda ob
zarji svojega obstoja, ;

Prv; koraki hrvatskih delav-
cev govorijo 0 njibovi strokov-
n{ 4in stanovski - organizaciji
pa tudi o njihovi socialistitni
usmeritvd, Leta 1850 so tiskar-
ski delavel Zagreba ustanovili
blagajno rza Vvzajemno pomod.
Leta 1852 s0 se ma Hrvatakem
razéiriall  letakj
viebine raradi Cesar je hrvat-
ski podban 20. julija 1852 izdal
odlok, kjer strogo zahteva od
cesarsih in kraljevskih orga-
nov oblasti, da »strogo pazijo

na nesramni epis, da preprecijo

njegovo raziirjanje, da majdene
izvode unmidijo in da storijo vse
za kazenski postopek zoper raz-

Zanimive je ugofoviti, da so
se zlasti zadely $irit; delavska
drudtva in pojavijati prvi traj-
%i po Jetu 1870, za Zasa Parifke
komune in po njei. Zagrebski
mizarj; so stavkali vy dnevih Pa-
rigke komune, tipografski de-
laved leta 1872, kroja¥ki delav-
ci leta 1873 itd. Delavaka dru-
#va so nastala vazem Zagreba,
tudi v Kraljevicl, Osijelku, Va-
rajdinu, = Vukovary, Petrinji,
Nadicah, Sisku — v dobi od le-
tz 1871 do leta 1877,

Kakor je znano, so fudi v
Slowenij; v istih letih nastaja=
la delavskd drudtvg pod raznl-
mi imeni, £ namenom vzajem-

socialistitne
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biti enkrat izven wrete! Cebul-
nik je sanjal, da se je do blaz-
nosti najedel teten; g petkami
vred in ga zdaj voy slepid. Fit-
nik je sanjal o tesnjevem liker-
ju, ki ga je shknil pred Zenop in
ga zdaj po malem cuka, :

Vsa-hifa je bila ovita v &ted-
njeve sanje, Medtesn ko so
stranke gojile podzavesino &es-
njevo lirtko, je tepel ob petih
zjutraj na &e3njt dsto zavestno
Koétrun — junior — gimnazijec
in polnil ko§ z majdebeleidimi
plodovi. Ofe .ga je bil poslal »
vrhove drevesa, kjer so bile
&¢eSnje majbolj s#lantnes, Ob pol
festih se je umaknil & prizorista
in pusiil za eeboj simboliéno
Praznino,

Totme ob Zestih so se pojavill

pod- tednjp zastopniki Plevelove,

Kodtrunove in Fitnikove drugi=-
ne. Pogledali so v kro$njo in
onemeli. Star; Koltrun, ki je
skril dve kodari &edenj pod po-
gtelijo raradi morebitnega sko-

misijskega pregleda«, je zagnal .

bozjasten krik: »Vandali! Obra-
1i &0 najboliX del &ednje. Da bi
jth hudi¢lc

Plewel. je bil bled kot zid, na-
meraval je obrati ravno tisto
»oOnO*%, : . ;

»Kdo je tmel danes dedurmo?e
ja vprasal skozi zobe.

»Cebulnike, .je odvrnil Ko
#run, »Zaspal je lenoba lena.c

Plevel se je zbral. »Tovaris,
kar je hilo, je bilo... Pri¢nimo
z obiranjem, Jaz bom zlezel ma
ono stran, ti Fi¢nik na desno,
a Koitrun naj rine na vrh.e

Zakaj jaz na aesno?« je vpra=
841 Fitnik.

»Vse %ivljenje si lezel na de-
gno, pa lezi &e zdaj. Spioh pa
je bilo taks v planue, je zape-
catil Plevel, j

Koitrun je moléal — je Ze ve-
del zakaj,

Bolja. polovica tovarifa Ple-
vela se je postavila krepko, ka-
kor je bila, ob deble in je tvo-
rita realistitno podlago, po ka-
teri je lezel Plevel v visave ka-
mor je hrepemela njegova duda,
Medtem se je tovaris Fitnik sa-

mostojno povzpel ma eno dz-

med vej in nadaljeval zaukaza-
no pot na desno. Na_ tihem je
gojil v svojem  srcu sknomno
upanje, da se bo katera izmed
tankih vej po Plevelom zlomila
in ga tako re§ila mnevarnega tek-
meca, Kodtrun je bil za svoja
leta nmenavadno gibéen. Plezal
je po deblu kot milad Simpanz
in preferno kazal svoje svetle,
solidno izdelane umetne zobe.
Obrali so skoraj vse ¢&ednje,
le ma vrhu, ker je obiral Ko-
Strun, ge (€ izzivalno <zibala
polna, meobrana vejica, Vsi, ki
so jo gledali od spodaj, so maz-
sodili, da je nemogoée prilesti
do nje, Plevel pa se je pridusil,

da mora biti njegova. Svarili so
ga in mu dopovedovali, naj bo
pameten in naj ne rine veé gor,
a on jih ni poslusal, Lezel je
trmasto dalje in glasno mapihal,
Ze gje bil pri vepici, potegnil
jo je k sebi, pogledal zmagoslav-
no navzdol in..',
kri¢ale in nastala je velika zme-
da, Zbudil =e je v svoji sabi,
na postelji, poleg njega je bil
zdravnik, ki mu je tipal Zilo.
Na dvoriféu =5 se -menili
moiie in Zene. Fiénik je dejal
salamonsko, kakor da bi sam iz-
nadel rek: »Cednja n: nora, ti=
sti e nor, ki gre gor.« Pleve-
lovka se je skregala g Fi¢nikom

in KoStrunom, Dejala je, da sta -

oba kriva nesrece, ker sta ga
pustila na ¥esnjo, ko sta vendar
vedela, kakp je to nevarno, Po-
tem ge je tez mexaj dni razve-
delo, da je Kodtrunov sin po-
noti obral fednje in vneli so se
novi prepirei,

Ljudje so se jezili na &ednjo
in jo prekiinjali, ¢e$, da je ona
kriva, da se ljudje v hisi ne
razumejo vet med seboj. V res-
neii pa so bili ljudje sami vse-
mu krivi, le da nisy bili toliko
pogumni, da bhi si to priznali. Pa
potrpimo malo, &ednja bo pri-
hednje leto spet obrodila, mor=
da se ljudje do takrat pobotajo
in pridejo spet na zeleno wvejo,
pa ¢eprav samo mna — teSnjevo.

D. Kljun

s slovenskimi delavei

OB Z0RI DELAVSKEGA GIBANJA HRVATSKE

nega podpiranja im razrednega
uveljavljanja.

V teh drustvih so se Sirile
predvsem aocialisfitne ideje.
Zato so oblasti na Hrvatskem
surovo preganjale prve sociali-
stitne organizatonje.

V Varaidinu so pri krojaskem
pomoéniku Josipu Weithmayer-
ju za tasa hiSne preiskave nasli
pisma in .propagandni material.
1z Graza je 16. aprila leta 1875
pisal bivy udeleZenec Parigke
komune Hipolit Tausinski; on
pozdravilja delavee VaraZdina in
Hrvatske, svetluje bojevati se za

litiéno oblast, ustvariti novo
gocialno Zivljenje in kontuje z

“geslom »Naj Zivi socialng de-

mokracijale
Pri njem so nagli sKatekizem

resnice, svobode in ljubezni, ki
v Sestdesetih, vprasanjih in od-
govorih razpravija o bogu, o
duhu, o mimu, o ljudeh, njiho-
vih 2ednostih itd.«
Poroc¢ile  driavnega
dodaja: : 3

»Isto knjigo smo nadli tudi v
slovenstinl.«

1z pisem najdenih v Varazdinu,
vidimo tudi, da je socialnodemo-
kratski organizator Vanke obi-
skal Maribor, Ljubljano, Celo-
vee, kier je imel nalogo »v vsa-
kem kraju zadrZati se od 3 do
8 dni ter na nov in prawviten
natin  organizirati delavece za
natela strankes,

Razstavg vsebluje 3¢ nekaj po-
dutkov o delavskem gibanju v
Celju in Prevaljah,

togilca

Tz teh skromnih podatkov vi-
dimo, da so Ze ob zorj delav-
skega gibanja obstajali stiki med
hrvatskimi in slovenskimi de-
lavei — socialisti., Kasneje so se
razvijali $e bolj zivahno. Zna-
no je na primer, da je bil leta
1008 Etbin XKristan, vodja slo=-
venske socialne demokracije,
aretiran v Reki, ko je imel pre-
davanie. Z njim skupaj je bi]
areftiran hrvatski tovari§ De-
metrovit. Delavei Reke so mog-
no protestirali proti temu nasi.
lju in celo banu baronu Rauchu
v - Ziagrebu poslali protest.

Pobudg hrvatskih tovarifev
zasluZj priznanje, a nam mora
bit; v vzpodbudo, da organizi-
ramg podobne mazstave ki bi
damasnjim rodovom prifale o
preteklih, slavnih borbah nasth
prednikov — pionirjev socializ=
ma na Slovenskem. F. K.

NerazéiSéeno vprasanje

(Nadaljevanje s 1. strani)
posebnimi pristojnostmi, v iteh
gespodarskin = panogah  sploh
odstrandli,

V vediih kolektivih ali kolek-"

tivih, ki so zelo maztreseni mna
doloéenem podrodju gaksnih je
gicer manj), pa bi i

ustanovili jzvrine odbore (na-
mesto upravnih odborov) delav-
skih svetov, kijer bi bil pouda-
rek predvsem na jzvrénih funk-
cijal, Izvrini odbori naj bi
uresni¢evali sklepe delavskega
sveta, za organe upravlijanja pa
pripravijali predioge. To bi bi-
la resitev pred dvotirniitvem,

namesto tega pa bi dobili en
sam motan organ <delavskega
upravljanja v podjetju.

Seveda bi momali te spremem-
be uzakoniti jn podjetiem omo-
gociti, da se bolj gib¢no prila-
gajajo konkretnim pogojem, v
katerih se znajdejo.

Potro¥niski sveli

Iz podatkov, ki so na pazpo-
lago, je mot razbrati, da je od
leta 19553 do sedaj v vsej driavi
osnovano pri trgovskih podjet-
jih 1835 potrogniskih  svetov,
Brez dvoma je njihovo prisot-
nost obfutiti v trgovini, toda

$3io. Kakin 90 odstotkov prebivalcev je
Dedismenih.  V Keniji, kjer Eiwi 5500.000

Meey, e ng primer le 35 osnovnih gol

¥a otroke domaéinov. Revilina je ogrom=
sa' Evropejec teiko razume, kako liudie
Dok Five v pakanih razmerah. V nekate-
tih %olonijah so belc; vzeli Afrikancem

%0raj vso plodno zemljo. V Judni Rode-'

i ima 130,000 belcey 49 milijonov ju-
3;Qv zemlje, nad 2 milijona érncev pa le
8 Milijonov, Se slabfe je v Keniji, k]_er
e Colotny plemena preselili v nerodovit-
ne Dokrajine, Uveljavili so neenakoprav-
0‘:s\t;_l‘ﬂ-tﬂlze-nn je prodr] v vse javno Ei=
“i®nje. V britanskih Tanganjiki Zivi nad
ba L ijonov rncev, visda pa jim 16.000
CeV. V Severni Rodeziji zivi 2 mili-
rncev, ki jim viada 36.000 belcev,
& ?ﬂtﬁ-Skem Togu je milijon domatinov
'miu'ﬂ belih gospodariev, v Nigeriji 32
Jonoy. domadinov in 11.750 Evropej-

% éolgg\fp}_-eém dohodels afri¥kega &rnca
i dinarjev na leto, medtem ko Je
VDredni dohode} priseljenih Evropej-

v

Cea - g

leiyg "¢ stokrat veéii. Bolezni unidijo

dvag Veé milijonov prebivalcev, Rodi se
I

lety, f‘t ved otnok kot v 'Evropi, v prvem
starosti pa jih umre petkrat ved. Ob-

L3
J‘j’:alne zemlje je le 10 odstotkov, osta-

sty ;PUStinja, pesek in diungla. Kmetij-

19 Je izredno zaostalo. V Evropi so leta
kilog " delali ng hektar povpretno 1.360
:g.ramw plenice, v Afriki 670 kg. RiZa
iStega legy pridelali v Evropi 3.960 kg
v—,m;"“a-r- v Afriki 1.370, krompirja v
heiey, 4100 kg, v Afriki 4800 kg na

I - ;
tvojy UAr je Afrika bogata defela V
ragoe, N0nh  skriva ogromne .zaklade
Sto ib Tud. Ze sedaj proizvaja 98 od-
35 ouqs‘fof‘;"‘“"“e proizvodnje diamantov,
1 0
k: t.nl"‘:é."'nﬁ‘ urana, magnezija, kroma
1 "etiini svetovne proizvodnje kakaa.
le o;:,&mm“ne rézerve vodne sile. Afrika
Taig "Na boduénost!., Zato se vanjo upi-

9% veegy svbta,

" delarje, ki

v zlata, 22 odstotka bakra, ve-

Palitika kolonialnih il do afrifkih na-
rodov je zelo razlitna, v bistvu pa po-
dobna: ostati v Afriki, zasidrati se ¢im
moéneje. Francija se na primer nikakor
nods odpovedati AlZiru, ki ga je progla-
sila za del lastnega ozemlja, kolonialnim
narodom v Ekvatorialni in Zahodni Afri-
ki pa je nudila drobec samouprave (da
bi jih pomirila), od svojih vladajodih-po-
zicij, politiénih in ekonomskih, pa ne od-
stopa. Britanija se ravna po natelu: »Daj,
toda pazic. Popudla, kjer he more druga-
e, prepuita domaédinom oblast, ekomom-
skih poricij pa ne. Portugalska pa s je
svoje ofridke kolonije enostavno priklju-
tila.

V Evropi so zadnja leta izdelali ved
naértov »Evroafrike«, katerih cilj je eko-
nomska ekspleatacija afriskih bogastev.
Pri tem zlastj prednja¢i Franecija, ki bl
rada Cimprej izkoriétala zaklade Sahare
(na-!bo, uram Ttd). Za Afriko pa se je Ta=-
tela zanimati tudi Amerika, Nieno zani-
manje je fe take veliko, da so evropske
kolonialne sile resno zaskrbljene, Tudi
ameridke industrijske druZbe privladi
afrisko bogastvo, Naj navedem nekaj po-
datkov: Iz Belgijskega Konga, Zahodne
Afrike, Zlate obale Nigerije, Severne
Rodezije in JuZnoafriske unije so leta
1937 izvozili v ZDA ga 40.611.000 dolarjev
proizvodov. leta 1949 zs 154,120.000 dolar-
jev, leta 1951 pa Ze za 314,750.000 dolar-
jev. Amerika pofasi spodriva evropske
sile. Mladim afriskim driavam obljubija
jih izredno potrebujejo za
premaganje zaostalosti in za ekonomski
napredek. Pozdravlja uspehe osvobodilnih
gibani, Vendar vetina afrifkih voditeljev
zelo previdno sprejéma amerifka dobri~
kanja, ket enega izkoristevalca nofe za-
meniati z drugim, ker se boji ameriskega
ekonomskegs imperializma,

Pred leti se je sestalo v Parizu 30 pred-
stavnikov naprednih afriskih gibanj, Tja
g0 }h povabili evropski socialisti, ki =0
jih hoteli pridobitd za zahodno blokov=

ko politiko. Afritani pa so jim odgovo-
rilit+ »Nmamo samouprave in ne moremo
vplivati na svetovne dogodke. Ni na3a
odgovornost, da Je svet razdelien na
Vzhod in Zahod, OdloZili se bomo, ko bo-
mo imeli samoupravo. To pa b0 najbri
ista odlotitev kot indijska — pomirjeva-
nije in krepitev miru.« Odklonili so tudi
gospodarskp zvezo z Zahodno EVropo:
»Zahodna Evrops je odgovorna Za nage
politiéno sufenjstvo, Narodi Zahodne Ev=
rope (Britanci, Francozi, Belgijci. Portu-
gdici in Spanci) so nadi imperialistigni
gospodarji, Dajte nam samoupravo in po-
tem bomo razgovarjali,« :
Afritani sicer Zele prosveto, tehniko,
3vljenjsko raven zahodmih sil, odklanja-
jo Pa njihovo nadviado in izkori§anje.
Res so $e nekaterz njihova plemena za-
ostala, nedozorala, res fe milijoni &rncev
ne razumejo, kaj je svoboda in neodvi-
snost, kaj so politiéne svobodtine. Toda
mnozice Afritamov, obsojene na skrajno
reviéino éin hude bolezni, ki nimajo do-
volj zemlje, ki so jih prignali v mesta,
kier sluzijo belcem kot mezdni SUznji,
vedo, kaj je kruh, zemlja, Zivljenje. Nji-
hovy gibanja so zato izredno soctialna.
Industrializacija poraja proletatiat in
sindikati restejo kot gobe po dezju. Ze
se zdrurujejo v vseafrike zveze, ki po-
stajajo trdnjave osvobodilnih giban),
Polom kolonializmg je oditen, Kolonial-
ne sile skufajo reditl, kar se rediti da.
Pomaga jim Amerika, toda gleda na svo-
jo korist. Afrika naj ostane ogromma su-
rovinska baza Zahoda. Tega pa Afrika
ncte. Veruje v ideale svobode in neod-
visnosti, v ideale socialne praviénosti.
Note tujih vladarjev, sama si hote vla-
dati, Predsednikx ganske vlade, dr. Nkru-
mah je v svoii knjigi »Ganae zapisal:
»Kapitalizem je preveé zamotan sistem za
afridke dezele, ki s0 si 8ele pridobile ne-
odvisnost, Zato v teh deZelah nastaje po-
treba po izgradnj; socialistiéne ~druibe.
Njihova prihodnost je v scclaidzmu., .«

vpliv potrodnikih svetov je 3e
.vedno premajhen, Sveti potro3-
nikov so se lotevali premalo
konkretnih ,nalog. Tega je bilo
premalo in §e nekatere stvari
so napalk zastavili, Nekaj kriv-
de lahko pripisemo nepopolmim
predpisom o njihovem delu, o
osnovanju in pristojnosti po-
trodnitkih svetov, toda vzroke
da potrogméki sveti niso ures-
ni¢ili tega, kar smo od njih
pritakovali, moramo iskati tudj
drugje,

Predvsem velja razéstiti na-
telno vpraSanje: Ali so pofros-
niski sveti organ druZbenega
upravljanja v trgovini .ali or-
gan druzbene kontrole? Videti
je, da v letu dni in pol, odkar
obstoje potrosniski sveti, pre-
vladuje drugo stalite, Trgovi-
na namred¢ ni javna sluzba,
temved gospodarska panoga.
Potemtakem je trgovsko pod-
jetie - avtonommi - gospodarski
organizem, ki Zivi in ki se raz-
vija na osnovi lastnega poslo-
vanja. Ce bi jzhajali s teh izho-
dis¢, potem bi se momali vpra-
gati, 'ali je pametno -delavske-
mu upravljanju v frgovini do-
dati 8 neko druibeng superu-
pravljanje v obliki svetov po-
trognikov?

Ce bi sprejeli ‘misljenje, da
80 potrodniski sveti organi
dru¥bene konfrole, bi morali
teziti tudi za nekaterimi bistve-
nimi spremembamj vy njihovi
usmeritvi in nadinu njihovega
oblikovanja. Potroinid'ze svete
bi morali osnovati pri vséh sa-
mostojnih  podjetith in proda-
jalnah trgovskih podjetij. Cla-
ne svetay bi morali istodasno
izbirati meposredno zainteresi-
rani potrosniki.
 Ce pripisujemo poirosniskim
svetom glavno in osnovno funk-
cijo — druzbeno kontrolo, potem
bi jim morali odvzeti dolofene
upravne = funkcije, ki jih imajo
po dosedanjih predpisih, Osvo-
boditi bi jih morali na primer
dolznosti, da dajejo svojo so-
glasnost glede uporabe skladov
podjetja, dalije da morajo pri-
stati na iskanje in uporabeo in-
vesticijskih kreditov, potrjeva-
ti pravila gospodarske organi-
zacije itd.

Praksa je, kot-je videti, poka-
zcla, da so te funkcije v rokah
potrodnitklh svetoy olezkocale
delavnost kolektiva, posebno pa
delavnost delavskega sveta,

Z.S.

Zenske so za-
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Ne morem si kaj, da ne bi
napisala nekoj besed o obna-
fanju mnekega usluzbenca na
nadi meji.

Dne 13. maja sem $la v Trst
z dovolilnico, ki jo imamo ob-
mejni' prebivalci. Ko sem se
vratala, sem prisla v Skofijo
okrog tridetrt na poldne. Na-
brala se nas je velika mnoZica
in smo cakali, da nam Zigosajo
knjiZice. Takrat sem zasliala,
kako se uslufbenec znala nad
neko materjo, ki je imela v
narodju deklico staro od dveh
do dveh let in pol. Sla je na-
prej, da se ne bi drenjala. V
gneci so se ljudje namreé pre-
rivali, suvali sem ter tja in v taki gnedi z otrokom v
naroéju ne zdrii§. Se odraslemu ¢éloveku je hudo.
Uboga mati je stala vsa skruSena pred okencem in
posludala ofitke usluzbenca: »Kdo ti je dovolil iti
naprej? Kaj mislis, da si? Vrsta je zate tako kot za
druge! Saj je otrok Ze starejii kot dve leti.. .«

Vsega misem slifala, ker so ljudje godrnjali, naj
jo vendar pusti z otrokom naprej, da so jo sami pustili,
da otroku mi moé biti v taki gnedi, itd. Jaz, kot mati
petih otrok ostro obsojam takino obna$anje odgovor-
nega usluZbenca. Ce po pravici povem, me je bilo
podteno sram, da so na¥ ljudje tak3ni in da,nekateri
tako kvarijo ugled vsem poStenim uslubencem.
Ljudem s tak3no sréno kulturo niti strojev v tovarni
ne bi zaupala, kaj 3ele ljudi.

Omenim naj §e, da sem v zobni ambulanti o
Piranu sli¥ala ljudi, ki so se pogovarjali o enakem
primeru na istem mestu, samo neki drug dan. Kaj neki
poreko tujci o nasih usluZbencih? 1

Tako, zdaj mi je malo laZe, ko sem se izpovedala.
Vse je &ista resnica in se lohko tudi dokaZe. Prosim,
tovari¥ urednik, da oprostite mapakam v pismu, sem
paé preprosta Zena in mati, vendar me ta dogodek
razburi fe zdaj, ¢e le pomislim nanj.

Franja Opara, Setovlje

ZL.0 IN DOBRO SRCE

Se so ljudje, ki jim miso dovolj bridka razofarania
tistih, ki so pobegnili ¢ez mejo in se kasneje po velikem
trpljenju vrnili domov. Se vedno mislijo, da se cedita
v tujini med in mleko in da jim kar peleni piS¢anci
_lete v usta. Za ta »med in mleko« so pripravijeni za-
pustiti celo svoje otroke, kakor se je pred netlavnim
zgodilo na Slemenu na Kobanskem.

Nekega dne se je pri meki kmetici, ki Zivi blizu
meje, zglasilea mlajsa Zenska s komaj Jest mesecev
starim otrokom v naroéju. Prosila je kmetico, ¢e bi za
nekaj ¢asa pazila ma otroka. Z moZem sta si prisla
ogledat neko. posestvo, je pripovedovala. Pustila je 3e
otrokov rojstni list, da bi se zdelo mjeno pripovedo-
vanje $e verjetnejfe. Ni je bilo nazaj. Z moZem sta
pobegnila &ez mejo, otroka pa pustila prevarani
kobanski kmetici.

Na srefo je priel ofrok v dobre in skrbne moke in
mu ne bo hudega, saj skrbi ta Zenica zanj tako kot za
svojega. Na obéini v Rudah je dejala, da bo otroka
vzela za svojega, ¢e jim je to vie& ali ne.

Ta Zenica zaslu#i vso pohvalo, vse obsodbe pa je
vredno podetje matere, ki je Zrtvovala otroka v varlji-
vem upanju, da se ji bo v tujini dobro godilo. G. G.

KDO IMK PRAV?

V elektrarni Medvode so ob nedavnem poviSanju
plaé nekaterim élanom kolektiva place tudi zniZali. To
so utemeljevali s tem, da je lanska tarifna komisija
postavila za posamezna delovna mesta napaéna merila
in, zato dolodila previsoko placo. Placo so zvifali ne-
katerim tudi na zahtevo sindikata in danes pravijo,
da je to izmalidilo pravi smisel nacdela nagrajevenja
po delu.

Znane so mi razmere v podjetju in zato nisem bil
preseneden, ko so mi doloéili niZjo tarifno postavko.
Vem pa, da so o lanskem tarifnem pravilniku razprav-
ljali vsi forumi, kar jih je » podjetju, in bi ¢lovek zato
moéno dvomil, da bi Ze takrat. dololili napaéna raz-
merja. Toda, bodi dovolj o tem.

Najprej sem se z miZjo plato strinjal, pozneje pa
sem bral élanke, a nisem nikjer opazil, da bi bilo
napisano, da se lahko plade tudi zniZajo. Zato sem na
enem izmed sindikalnih sestankov e pred potrditvijo

tarifnega pravilnike vpradal, ¢e se place sploh smejo

znizevati. Clani tarifne komisije so odgovorili, da so
vpradali pristojno komisijo OLO in ta jim je odgo-
vorila, da se to lahko stori.

Kljub temu sem se Se sam obrnil na Komisijo za
potrijevanje tarifnih pravilnikov pri OLO Ljubljana ter
dobil nasledniji odgovor: plade, ki so jih delavei, ozi-
roma usluZbenci prejemali do 31. decembra 1956, s
500 dinarjev dodatka, se smejo zniZati, le; ¢e so v
podjetju Ze analiti¢no ocenili delovna mesta.

Nova uredba o pladah delavcev in usluZbencev v
gospodarstvu pa navaje v enem izmed zadnjih élenov,
da delavcem in uslufbencem, ki so jim bile z novim
tarifnim pravilnikom doloéene niZje pleée od doseda-
njih, ni treba vradati razlik za nazaj, temveé se jim
nove dolodene prejemke izplacuje od takrat, ko zaéne
veljati novi tarifni pravilnik. '

Zdaj bi res rad vedel, kdo ima prav in prosim, da

_mi odgovorite. FRANCE DUHOVNIK

ODGOVOR UREDNISTVA: V Uredbi ni nikjer
zapisano, da bi se tarifne postavke za posamezna
delovna mesta ne smele znifevati. Iz tega bi se torej
dalo sklepati, da se to lahko zgodi. Pristavimo naj pa,
da so se delovni kolektivi v veliki vedini drZali naéela
sindikatov, maj bi se tarifne postavke nikakor mne
zniZevale. Zato menimo, da je imela prav Komisija
OLO Ljubljana, ki je dejala, naj bi plade zniZali, ée je
to potrebno, le takrat, kadar so v podjetju analitié¢no
ocenili delovna mesta. Druga pa je stvar, ¢e so vas
prestavili na delovno mesto z niZjo tarifno postavko.
V takem primeru je lahko nova tarifna postavka celo
vifja kot lanska, vendar je va¥a plafa niZja, ker ste
bili morda prej na drugem delovnem mestu.

ZRPUSCENI ZADRUZNI HLEVI

Se takrat, ko je bila na Skofljici kmetijska obdelo-
valna zadruga, so leta 1949 zgradili v vasi Glinek velik
zadruzni hlev. Ta stoji prazen Ze osem let, le sedanja
kmetijska zadruga spravi vanj od ¢asa do ¢asa kakSen
poljedelski stroj.

Obéani so Ze veckrat predlagali, naj bi hlev pro=
dali ali odstopili bodi LIP bodi rudniku barita, da bi
zgradili drufinska stanovanje za delavce. Gradbeni
strokovnjaki pravijo, da bi se dalo v stavbi urediti
3tiri stanovanje, ée bi jo nadzidali pa Se Stiri. To niti
ne bi bilo tako drago, istoéasno pa bi KZ Laniife do-
bila denar, s katerim bi si postavile poslovne prostore,
saj sedanji sploh ne odgovarjajo predpisom. Rudnik je
bil pripravijen fe pred $tirimi leti kupiti to poslopje,
uspel je le toliko, da je uredil stanovanje za enega
delavca,

Upajmo, da se bo zdaj po tolikih letih stvar le pre=-
maknila in da bo vsej malo omiljena stanovanjska sti=
ska na Skofljici, — H. F.
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OTROBKI DODATER.

V. D. Ljubljana: Ali ima diplomantka filozofske fakultete
pravico do otroskega dodatka, ker je zaposlena kot homorarna
usluZzbenka, in sicer pouiuje na gimnaziji kot profesor s pred-
pisanim polnim rednim delovnim &asom? — Qdgovor: Predvsem
nas zanima, kako je mogocée zaposliti kot honorarno usluzbenko
na sistemiziranem mestu osebo, ki vendar izpolnjuje vse pogoje
za sprejem in nastavitev — vsaj glede posebnih pogojev: e ima
poirebno in zahtevano $olsko izobrazbo. Glede na to, ker je ome-
njena diplomantka zaposlena s polnim delovnim &asom, je sma=-
trati, da je v takem rednem delovnem razmerju, ki je naslov za
pravico do otroskega dodatka. Potemtakem ji pripadajo otroski
dodatki po 27. ¢lenu uredbe o otroXkih dodatkih, z dnem, ko je
nastopila delo potem, ko je dokonfala strokovno usposabljanje
(diplomirala) na fakulteti.

ZAPOSLITEV
Tov. usnja Bo#tanj: Ali smete zaposliti delavko, ki ima 58 let
starosti pa le 22 let priznane delovne dobe oziroma ali jo morate,
te ona to Zeli? — Odgovor: Gospodarski organizaciji je prepu-
i¢ena presoja o tem, ali boste to delavko Ze naprej zaposlili.
Njena Zelja nikakor ne zavezuje podjetja, da jo mora zaposlovati
zgolj zaradi tega, ker ona to Zeli. Potemtakem ji lahko tudi od-
poveste, ¢e smatrate, da je to utemeljeno in primerno. Ce pa ji
nameravate odpovedati, morate seveda poprej dobiti soglasje
obéinskega sindikalnega sveta. Sele e ta pristane, lahko daste
odpoved. Ce pa ne bi bilo soglasja, pa bi podjetie le iz uteme-
ljenih razlogov vztrajalo pri odpovedi, potem lahko svoj zahte-
vek za odpoved vioZite na obd¢insko arbitraZo za odpovedi in
e ta zahtevku ugodi, potem pa lahko odpoveste delovno razmerje
tudi brez soglasja sindikalnega sveta na podlagi pristanka in
odloditve obé¢inske arbitraZe. Seveda pa je v tem primeru res

vpradljivo, ali je taka odpoved primerna.

PLACEVANIJE.

Sind, podr. tov. ok. Brestanica: V tarifnem pravilniku imate
doloéilo, ki predpisuje, da se zniZa za 8%/p tarifna postavka tistim
delaveem in usluZpencem, ki e nimajo izpita, ki je predpisan z
uredbo o epravljanju strokevnih izpitov. Radi bi vedeli, kaj ta
uredba predpisuje. — Odgovor: Smatramo, da je dolotilo tarif-
nega pravilnika, ki ga omenjate, napatno zato, ker se sklicuje
na uredbo o obveznem opravljanju strokovnih lzpitov drZavnih
usluzbencev. Ze iz naslova te uredbe lahko razberete, da velja ta
uredba samo za drZiavne usluZbence. Teh pa v gospodarskih
organizacijah Ze vef let ni in ta uredba za te usluZbence torej
ne velja. Potemtakem tarifni pravilnik predpisuje nekaj, kar ni
mogole fzvriiti in zato je treba vsekakor to napako odpraviti.
V ta namen je poirebno najprej ugotoviti, kaksno izobrazbo in
_ kakino znanje je potrebno na posameznih mestih za opravljanje
del, ki jih zaposlitev na delovnih mestih zahteva. Tako se
ugotovi, kak&na Solska in strokovna izobrazba je potrebna oziro-
ma, kaksni dopolnilni tefaji ter strokovni izpiti so potrebni. To
kar vpradujete v svojem pismu, lahko pravzaprav zveste samo na
opisan naé¢in. Ta namreé tudi pove, kak3ni poklici so potrebni na
posameznih mestih in &e gre za delavske poklice, lahko iz pra-
vilnikov o opravljanju izpitov za kvalificirane in visokokvalifici-
rane delavce-izveste, kje pa ti labhko opravijo te vrste izpitov. Za
usluzbence je pa najprimernejfe, predpisati doloceno dobo
prakse. Izpiti pa za zdaj niso predpisani.

I. P. Murska Sebota: Ali je dolZna gospodarska organizacija
izplaati sdobiteke delaveu, ki je leta 1955 in sicer novembra
meseca zapustil nase podjetje, ki pa takrat skoraj osem mesecev
ni imelo toliko dohodka, da bi mogla izplatevati polne plate? —-
Odgovor: Pravico do deleZa pri dokonéni delitvi dobi¢ka za plate
imajo vsi delavei, ki so bili v teku leta devet mesecev v delov-
nem razmerju z gospodarsko organizacijo in so sami odpovedali
delovno razmerje. Takoj ko je potrjen zakljuéni raéun mora go-
spodarska organizacija najpozneje v petnajstih dneh poklicati
vse delavce, katerim je prenehalo delovno razmerje, pa imajo
pravico do plafe iz dobitka. Ce je zakljutni rafun za leto 1955
pokazal dobitek za plate, potem je tudi delavec, ki ga omenjate
v pismu, upravi¢en do deleZa, ako je vada gospodarska organiza-
cija javno razglasila poziv delavcem, 'da uveljavijo to svojo
pravico in ¢e se je ta delavec javil v roku treh mesecev po tem
pozivu. Ni pa te pravice izgubil, ée podjetje ni izdalo takega
poziva. V takem primeru je podjetje zagreSilo gospodarski pre-
krsek, za katerega je lahko poklicana na odgovornost pred go-
spodarsko sodisc¢e, delavec pa lahko tudi s tozbo uveljavi svojo
pravico. Nima pa take pravice, ¢e je delavec brez odpovedi
zapustil gospodarsko organizacijo, Presodite vse okoliitine in
potem boste lahko presodili, kako je treba odloéiti v tej zadevi.
Osnovo za to presojo pa daje 62., 63. in 64. tlen uredbe o platah

delaveev in usluZbencev gospodarskih organizacij iz marca *

1956. leta.

V. M. Celje: V kakéne namene se smejo uporabiti zneski, ki
ostanejo med platami po tarifnih postavkah in dejansko izplaéa-
nimi platami pripravnikov in drugih oseb, ki se jim izpladujejo
plate z odtegnitvijo, ker §e nimajo potrebne izobrazbe? — Od-
goveor: V nikakrine namene se he morejo uporabiti taki zneski,
ker do njih sploh ni mogode priti, &e se ravna zakonito, V 1955.
letu je sicer res hilo nekaj €asa dopustno, obradunati nasproti
narodni banki tarifne postavke v polnem znesku, pripravnikom
in drugim, ki niso imeli ustrezne izobrazbe za delo na delovnem
mestu, pa izpla¢ali za predpisan odstotek ni#jo plato. Razlike so
se stekale v rezervni plaéni sklad. Tako ravnanje pa Ze dve leti
ni ve¢ dopustno in &e pri vas e vedno tako ravnate, je to ne-
zakonitost, za katero lahko odgovarjate, ker ste zahtevali od
banke visja izpladila kot pa ste jih dejansko rabili oziroma do
katerih ste bili upraviteni, Ce namre¢ nekomu zniZate tarifno
postavko n. pr. za 109, potem smete za to mesto zahtevati sred-
stev za plafo prav tako le v visini 80%, in torej ne more biti
nobene pozitivne razlike veéd.

POEOJNINA.
T. M. S8entjani: S kak3¥no kvalifikacijo boste upokojeni glede

na to, da ste bili 11 let zaposleni kot tkalka. Po obolenju ste bili

nekaj let zaposleni kot ob&inski kurir. Zaradi revmatizma pa ste
tudi to zaposlitev morali opustiti tako, da ste se po petih letih
spet zaposlili v tekstilni tovarni, kjer ste e vedno in kjer ste
izutili Ze 52. tkalk in tkalcev. Opravljate pa polkvalificirano delo.
— Odgovor: TeZzko je razbrati iz vadih podatkov, kak3na je vasa
stopnja kvalifikacije. Ni dvoma, da boste razvriéeni v pokojnin-
ski razred kot polkvalificirana delavka, Sami potrjujete, da se
znanje za delo, ki ste ga opravljali 11 let, pridobi s priutevanjem
tako, da po sedanjih predpisih takega dela ni mogofe razvrstiti
kot kvalificiranega. Pripominjamo, da je taka ureditev zastarela,
kriviéna in ga zato najnovejdi nadrt zakona o pokojninskem za-
varovanju opui¢a, Tudi delo tkalk je v tekstilni industriji —
kvalificirano delo, samo da se zato delo najbolje in najhitreje
pridobi potrebna sposobnost s priu¢evanjem na samem delovnem
mestu. Zal pa tega sedanji predpisi ne priznavajo razen v pri-
merih, kjer so.ljudski odbori taka dela oziroma delovna mesta

oznatili za kvalificirana delovna mesta. V takem primeru pa bi_

tudi Vi lahko bili razvriteni kot kvalificirana delavka v ustrezne
pokojninske razrede pa® glede na prizhano delovno dobo, starost
in meseéno povpreéno plao zadnjih treh let.
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Da, to so upokojenci. Tile
sede v tivolskem parku in
si preganjajo Bas po svoje.
Podobno skupine lahke vi-
dite v parku v Mariboru all
kje drugje. Vsak si krati ¢as
po svoje. Nekateri igrajo %ah,
drugi hodijo na izlete, tretji
se igrajo z vnuki..., Vsak po
svoje. Sedaj ob spremembah
pokojninskega zakona pa se
'betajo doloéene materialne
spremembe fudi za nafe upo-
kojence.

frektor . okraJnega Zavoda
za socialno zavarovanje
Calje tovarid Milan Los-
trk nam je popisal izkusnje tega
mvoda pri, refevanju pokojnin-
sikih dajatev in mjegovo mnenie
o pokojninah., Tako nam pife:

nCe je brez formalne
kvalifikacije . . .«

»Ze zakoniti predpisi predvi-
devajo, da mora wmavarovanec
vloziti zahtevek za pokojnino 6
mesecev prej kot Jje razreden
sluzbe. Iz tega je zakljuditi, da
je zakonodajalec sam uvedel spe-
cifitnost nadega poslovanja in
nam v teh zadevah dal rok za
regitev, kot je predpisan za
druge urade.

Res pa, da pri nas skoraj nl
primera, ko bi prosilec moral
takati 6 mesecev na reditev po-
kojninskega zahteviga. Ce je do-
kumentacija v redu, ¢e so prilo-
Zema potrebna potrdila, refilje-
mo spis najved 2 do 3 mesece.
PodaljSajo pa %o dobo stranke
eame s tem, da so njihovi za-
htevidi skrajno  pomanikljivi,
Cesto sploh brez prilog, :

Posebne- teZave povzrotajo za-
varovanci sami, ki govorigijo, da
jim ved& let niso »uredili« ali
sredili« njihovih pokojninskih
zahtevkov, Viasih sodijo, da Je
zahtevek refen &ele takrat, ko
pro#nji ugodime. Pri vseh takin
primerih smo ugotovili, da je
zavod jzdal Ze po wve¢ odloch,
seveda odklonilnih. Odklonilna
odlotba je tudi odlofba, ki za-
devo reduje, leprav za zavaro-

. vanca neugodmo.
Tipiéen tak primer je P 44453

kjer je prosilka P. A. prvié¢
zahtevala pokojnino 13. I. 1950,

drugic¢ 19, 3. 1851, tretjid 18, 7.

1955, detrti® 21, 4. 1956, Na
vsako svojo viogo je dobila
odklonilno odloébo, a wvendar
Je zahtevala pokojnino Se pe-
i€, in sicer 26. 3, 1957, 'in je
peta odklonilna odlo¢ba Ze
pripravljena,

Problematidno je tudi doka-
zovanje
tam,
kvalifikacije, ki

kvalifikacije, zlasti
kier prosilec formalne
jo zahteva

NESA ENKETA 0 POSLOVANJU ZAVODOV ZA SOCIALNO ZAVEROVANJE

dolodeno délovno mesto nima,
dejansko pa to. delo 'uspedno
opravija. Najbolj drasti¢en pri-
mer je primer T. L.obrato-
vodja LIPA v Slovenskih Ko-
njicah, ki Je obrat veljega
pomena. Prosilec je izuen mi-
zarske obrti, je pa kot obra-
tovodja namesdéenec, ki ima
sedaj 18.000 din mesednih do-

hodkov, ob upokojitvi ga je
pa uvrstiti, kot, pomodneza
usluzbenca, ker nima for-

malne izobrazbe, ki je za to-
vrsine namestence predvide-
na in bo znasfala pokojnina
:irerjetno samo 6.800 ali 7.300
in. :

Sploh nastane  vpraianje, ali
se da v danainji dobi Se za-
govarjatl staliste, ki ga pred-
pisuje &€1. 12 oz. 13. prevedbe-
ne uredbe, V. primerih, kjer
ima zavarovanec v zadnjih 3
letih vet kot 20 odstotkov wvi-
§ie prejemke, kot znaSa nje-
gova K pokojninska osnova oz,
razred po formalni kvalifika-
ciji, dobi samo za 1 razred
vijo pokojnino, medtem ko je
obratno mogode izgubiti 4 raz-
rede To wvsekakor ni pravid-
no. Nerazumljivo je tudi, za-
kaj dopulta prevedbena ured-
ba spregled izobrazbe pri
usluZbencih z nepopolno sred-
njo Solo (4 gimnazije), s po-
polno srednjo Holo (veliko
maturo), pri usluZbencih, ki
pa nimajo niti 4 gimnazijskih
razredov (samo osnovno Solo),
pa ni nobene izjeme. Bil je
primer, ko sta fla hkrati v
poko] poslovodja, ki ni imel
zahtevane ni¥je srednje Sole,
in njemu podrejen usluZhenec
s 4 razredi gimnazije, ki nl
imel nobene odgovernosti.
Njegov Sef je bil upokojen kot
pomoZni  uslufbenec s XVI.
pokejninskim razredom (din
6000) pedrejeni pa po XI. po-
kejninskem razredu z 8.800 din
pokojnine,

Postopanje se rado zavla-
tuje tudi v invalidskih zade-
vah, ziasti ko jJe treba pose-
bej ugotavljati inwvalidnost,
posebno %e e gre za bolj za-
motan primer, ki ga je treba
obdelat] tudi v diagnosti¢énem
postopku.

Posebne tefave pa imamo 2z
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obnovami postopanja. Ljudie
pat¢ poskufajo dosedi &imveéd
in edina zakonita pot, yo ka-
terl sploh lahko doseZedo, da
se vzamelo njihovi spisi po-
novno v pretres, je obnova
postopanja. PriSlo je celo ta-
ko dalet, da je nek! zavaro-
vanec hapisal: »Ker zaradi
splosne draginje ne morem veé
shajati s pokeojnino, prosim,
da mi jo povisates, kar je bil
— pravno vzeto — predlog za
obnovo postopka., Jasno je,
da v takih primerih prosilcu
ne moremo ugoditl, Zeleti pa
je. da se strogo driimo dolo-
&l novega upravnega postop-
ka, kar pa z ozirom mna @&L
120 Zakona o socialnem zava-
rovanju (lex specealis) nipo-
polnoma jasno. Sicer pa bi
razdlenitev tega problema. ter-
jala posebno razpravo.

Urediti je tudi treba vprasa-
nje druzinskih ppkoéjnin, zlasti
e gre za vdove, ki Se niso 4%
let stare, Novi predpisi to pred-
videvajo.

Sistem naSega dela je nespret-
no urejen tudi v rentni likvida-
turi. Teh stvari ne moremo sa-
mi spreminjati, vidimo pa, da
je od odlotbe do denarja vdasih
le prewved dolga pot. Bamke ho-
tejo imeti vse sezname za redno
izpla&ilo pokoinin do 25. v me-
secu za naslednji mésec v ro-
kah, pri nas pa moramo to pri-
pravljati najmanj 14 dni. Tako v
teh dneh praktitno nikakor ni
mogote likvidirati novih odlotb,
tako da se dogodi, da dob! za-
varovanec odlotbo v roke od
10.—15, v mesecu, na denar pa
mora ¢akati najmanj do 5. pni-
hodnjega meseca. Res gre v tem
primerul za ureditev adminiztra-
tivno-tehni¢nih problemov, ki pa
#al ni odvisma od nas, ampak
tudi od faktorjew, ki so izven
nagih kompetenc, moramo pa
tudi v tem pogledu stremeti k
izbolj%anju svojega dela.«

nDopolnilni predpisi po nepotrehnem prinnila']o
nove kriterije«

»Dopolnlini predpisi po nepo-
trebnem prinagalo nove krite-
rije« nam med drugim piseta
direktor Matija NadiZar inj
vredsednik izvrinega odbora
Emil Lipovsek iz okralnega Za-
voda za socialno zavarevanje —
Maribor. Njun odgovor se glasi:

»0d wvseh reemih predlogov
za pelojnino ali invalidnino, ki
50 bili vloZzeni pri tukajsnjem
zavodu v letu 1956, je bilo rede-
nih . prej, kakor v 1 mesecu
35,8% predlogov, v enem mesecu
19,2%/s, v dveh mesecin 11,7% in
v treh mesecih 11,4, tako, da
je bilo v treh mesecih refeno
78,19/ vseh vlozenih zahtevkov.
Od 4—6 mesecev je refeno 17,5,
prediogov, nad pol leta pa 4%
predlogov,

V tej statistiki so upodtewani
samo predlogi -zavarovancev,
ko prvié uveljavijajo svojo
pravico. Takih . predlogov, je
bilo 1.147. Zavod je obravna-
val Se 1.512 ponovnih dodatnih
predlogov, s katerim so zava-
rovanci * uveljavljali ali zvi-
3anje prizmane pokoinine ozi-
roma inwvalidnine, ali pa so
ponovno uveljavili pravico
do pokojnine ali invalidnine,
ki jim je bila s prejdnjo od-
loébo pravomofno odklonjena,
-Refevanje predlogov za spre-
membo be je =zelo za-
mudno in zamotano. V vedini
teh primerov gre za take zah-
tevke, ki so Ze bili. predmet
drugostopne presoje v uprav-
nem postopku all pa celo
upravnega spora pred Vrhov-
nim sodiftem. Zavod mora
vedkrat obravnavati zadevo
in izdajati odlo&be o istl stva-
Ti. PredMgamo skraj$anje in
poenostavitev sedanjega uprav-
nega postopka ‘pri ZSZ, do-
kazovanje spornih zadev pa se
naj prenese na kontradiktor-
no razpravo pred rednim so-
dif®em ali pred posebnimi so-
di3¢l socialnega zavarovanja,

Mislimo, da ni primerno, da
zadeve iz socialnega zavarovanja
refuje Vrhovno sodiste le dz-
jemmo o stvari sami tudi .meri-
torno odlodi. Zato Vrhovno so-
di¥fe samo ramveljavlja odlodbe
RepubliSkega zavoda in nalaga
nove poizvedbe, teprav bi z ma-
lenkostno dopolnitvije lahko
takoj vagsodilo. Tako n. pr. Vr-
hevno sodigte razveljavi odlo®bo
zato, ker . zgvarovamcu ni. bilo
predoteno, kaj g0 izpovedale od
r.jega predlagane pride. Ce bi fe
zadeve ne resevalo Vrhovno so-
digte, temved redno sodilte, ki
bi razpisalo sporno razpravo, bi

bil postopek mnogo krajéi in se
ne b1 dogajalo, da bl se neka-
tere zadeve vlekle leta in.leta,
kakor neko¢ mejni spori vadkih
bogatasev.

Preobremenjenost usluZben~
cev ni vzrok za zavladevanje,
Toda to drzi le za redno po-
slovanje. Socialno zavarova-
nje tare nesorazmerno veliko
Stevilo iz rednih kampanjskih
del. Tako je bilo v zvezi z
uvedbo wvarstvenega in zaca-
snega dodatka izdano 4.531
odlotb. Zelo obseino kam-
panjsko delo je bilo priznanje
enkratne podpore (1.689 prime-
rov) v lanskem. maju. Pri tem
pa delo zamotavajo fe dejstva,
da posamezne uredhe in do-
polnilni predpis! prina3ajo po
nepotrebnem nove  kriterife.
N. pr. prvotna uredba o za-
&asnem dodatku je imela pred-
viden dolofen krog oseb, ka-
terih premoZenjé ob skupnem
gospodinistvu z upokojencem
vpliva na pravice do zalasne-
ga dodatka k pokojnini. Z
uvedbo varstvenega dodatka
pa se za osebe., ki prejema-
jo ta dodatek, spremeni krog
oseb ter se zanje uporablja
kriterli predpisov za otroike
dodatke, doéim ostane za
ostale upokojence z zatasnim
dodatipom v veljavi prejsnji
kriterij. Da se ti kriteriji nisa
spremenill, bl. ob prevedbi
minimalnih pokojnin na zako-
nite pakojnine lahko wupora-
bili dokumentacijo za zadlasni
dodatek iz prejSnjega leta.
Pri tem Je poudariti, da smo
v letu 1956 izdali 3517 prizna-
nih in 1014 odklonilnih odloéb
o varstvenem in rza¢ssnem do-
datku k pokojnini. :

Na vpradanje: »Kako se bo od-
razilo: na. socialno zavarovanie,
¢e bi bile plate merilo za pokoj~
nine?« so nam jz Manibora tako
odgovorili: =y

»S tem vpraSanjem se je bavl-
la %e skupdtina tukaidnjega za-
voda Ze 1954, leta in izdelala te-
ze za Spremembo predpisov 0
pokojninah. Poudarili so, da je
7a sistematiéno uporabo kvalifi-
kacije pri dolofanju pokeinin-
ske osnove potrebno dokonémo
ureditt in utrditi pogoj za do-
sego posameznih stopenj kvali-
tikacije za delavee in ushifben-
ce, istodasno pa izvestl katego-
rizacijo vseh delovnih mest. Le-
ta naj bo odvisna od strokovne
izobrazbe, ki jo delo zahteva.
Druzbena vrednost delovnega
mesta se mora zrcaliti tudi v
dolotanju pokoininsike osnove,
mogode, n, pr. enaciti dzudenega
seloata z jzufenim mehanikom
ali kovinostrugarjem in vendar

- e oba uvrifata v istl pokejnin-

ski sigtem in ne upodtevati de-
Jansko osebne kvalifikacije %i
& jo je pridobil z delovno prak-
so. Ali naj plada (zaslutek) sk
samo kot korektiv pokojninske

\Varovanje

osnove ali pa naj bo plada kot
taka merilo za dolotanje pokoj-
ninske osnove? Ce vzamemo prvo
varianto (zasluzek kot korektiv),
je - potrebno najti ustrezen In-
strument, da $e 'pokojnina pri-
blifa dejanskim dohodkom za-
varovamca: V sistemu pokajnin-
skih pazredov bi to bilo doseg-
ljivo, tako, da bi se pokojninski
razred zvisal pri dolotenem .od-
stopanju od povprefnega zaslui-
ka (recimo zadnjih treh let). Do-
slej je mogoie pokojninski raz-
red dvigniti glede na povpreéni
zasluzek le za en pokojninsiki
razred (pastl pa tudi za ved raz-
redov). Po nadem migljenju bi
bilo upostevati vsako odstopanie
10—15%% od triletnega povpreéia,
oziroma od petletnega povpreé=
ja, te je to za =zavarovanca
ugodnejse,

Ce pa vzamemo plato kot me=
rilo za pokojninske osnove, kar
bo po pravilni analitiétni ocen!
delovnih mest, gotovo neko ob=
jektivno menilo tudi za osebno
kvalifikacijo delavcev in usluge
bencev na takih delovmih me~
stih, potem morame najti pravie
&en kriterij, da zavarovanec ne
bo oskodovan zaredi slutainega
nizlvega zaslwika v zadnjem &asu
pred upokojitvijo. To bo zlasti
pomembno pri nekaterih teZiih
delih (teZaSka dela, rudarii itd.),
ki #z teh ali onih razlogov me-
njajo delovna mesta in prehaja-
jo 1z bolj%e platanih na slabse
pladana delovna mesta. Razen
tega ‘tak sistem ne bi smel delo=
valli na eml strani stimulativmo
na pretiran akordni zasluzek, ki
izérpava Cloveka in ki v gozdni
n kmetijski produlkeijl pomeni
angaziranje cele druZine zavaro=
vanoca, na drugi strani pa ne bi
smel udinkovat] destimulativmo
za  pridobivenje - vi§jih . kvalifi-
kacif.

Vsekakor je za zdaj gotovo,
da b; masludek kot absolutno
merilo zelo verjetno odpovedal.
Primer  gozdarstva, rudarstva.
Povpreéna plata v Velenju zna-
%3 okoli 28.000,— paé pa v ne-
kem drugem rudniku v celjskem
zavodu znasa skoro polovieo
manj. Po nasem mnenju bj mo-
rali vzeti za osnovo pokojnine
kombiniran sistem strokovnosti
in pla¢, in sicer tako, da bl
glede na visoko plado bil zava-
rovanec lghko razvri¢en v naj-
vi¥fi platiini razred prve vikje
kvalifikacije. Nevmzdriiiivo je
sedanje stanje, ko se prizna sa-
mo formalna folska izobrazba,
oziroma kvalifilkacija.«

’ZASEDAJ;IJE SVETA MEDNARODNEGA ZDRUZENJA ZA SOCIALNO VARSTVO

avitno ocenjevanje invalidnosti

eno izmed peretih socialnih vprafanj

V fasu od 5. do 8. maja t. L je
zasedal v Dubrovniku Svet Med-
narodnega zdruZenja za socialno
varnost. To zasedanje je bilo prav
v &asu, ko ta mednarodna orga-
nizacija praznuje tridesetletnico
svojega obstoja, kar je Se posebno
pomembno za naso driavo, saj so
med ustanovitelji te organizacije
(leta 1827 v Bruxellesu) bill tudi
zastopniki soclalnega zavarovanja
lz Jugoslavije.

V tridesetih letih svojega ob-

stoja je Mednarodno zdruZenje za .,

socialno varnost naraslo v moéno
in wvplivno organizacijo, ki pred-
stavlja zavarovance 55 drzav. Nad
140 organizacij socialnega zavaro-
vanja, ki so vélanjene v zdru-
Zenju. zajema skoraj 300 milijo-
nov  zavarovancev. Sklep! gene-
ralne skupiéine organizacije, ki
nimajo sicer obvezne modi za &la-
nice, predstavijajo pa smernice za'

nadalinji razvo] socialne varno-
sti, &igar del predstavlja tudi so-
cialno zavarovanje. Vsaka orga-
nizacija, ki je za sklepe glaso-
vala, tei, da se sprejeta nadela
uzakonijo v domadem zakonodav-
stvu, V razpravi v generalni skup-
§¢ini kot tudi v Svetu, ki je iz-
vriilni organ skupiéine, sodeluje-
jo zastopniki najrazlienejdih siste-
mov socialnega zavarovanja.

Razen Sveta Mednaradne orga-
nizacije za socialno varnost je v
Dubrovniku zasedala tudi stalna
Lkomigija te organizacije, ki se pe-
¢a s proudevanjem . vpradanj za-
varovanja za primer brezposelno-
sti, in delovna skupina strokov-
Mmjakov, ki pripravlja poenotenje
nagina ocenjevanja invalidnosti.
Delo na tem podrofju je Fe po-
sebno zanimivo za nage socialno
zavarovanje, ki je pred spremem-
bo invalidskega zavarovanja in ki

OB STIRIDESETLETNICI VELIKEGA OKTOBRA

JUNRKI FINSKE §

Zmagovita revolucija ruskega

proletariata je moé&no

tudi na Finskem. Finski delavei
v zadnjih tednih leta 1917 in
prvih tednih 1. 1918 skoro v vsej
svoji deZeli ustanovill sovjete, ki
BurZoazija
se je v strahu pred revolucionar-
proletarjata
zatekla k strahotnemu nasilju.
kl so jin
podpirali in vodili agenti medna-
rodnega - imperializma, so v ne-
ka] mesecih ubile ve& deset ti-
Predstaviik  Ko-

munistiéne partije, tovarif Sirola,

Je na ustanovnem Kkongresu IIT,
- Internacionale, ki je bil od 2.do

6. marca 1919 v Moskvi, porogal

0 revelucionarnih bojlh finskih

delavcev in o krvavem helogar-

50

50 prevzemali oblast.
noe modjo - finskega
EBelogardistine tolpe,

sof  delavcev,

distiénem  nasilju na

Objavijamo odlomek iz njegove-

Ba poroéila,

Minilo je leto dni, odkar se

proletarial bojeval na Zivljenje in smrt
z burZoaznimi tolpami krvnikov. Delavei
60 se junaSko bojevali, da bi zavarovali
svoje Zivlienje in svobo3@ine, da bi od-
bili reakcionarni napad belogardistoy.
Ne glede na svojo nezadostne priprave
za tak boj (tako v politi*n. kaker v vo-

jafkem oziru) so uspeli zdrzati

tri mesece, obenem pa so tudi v zaledju
ogromnoe storili v pogledu organizacije
socialnega in ekonomskega Fivijenja. Ta
prva revolucija finskega proletariata je
pretrpela poraz. Kljub junadtvu, samo-
in delavk —
borcev Rdele garde, kljub neprecenljivi
pomodi nasih ruskih tovariSev, nismo
mogli premagati mednarodnih tolp belo-

poirtvovalnosti delaveevy

odjeknila  gvedski, memski in

Finskem,

je fimski

na fronti

gardistov, ki so jim macelovali finski,

koneu aprila (1918), ko je nemiki impe-
rializem vrgel na tehtnico svoje regu-
larne enote, ki naj bi odlo&ile izhod bo-
ja, so beli uspeli preprediti predviden
umik v Rusijo vseh najboljsih sil reve-
lucl._f-e.“ Vsemu svetu je znana barbarska,
krvi Zejna mastevalnost belogardistov.
Krvniki so divjali veé mesecev, ustrelili
stotine finskih proletarcev, mo% Zena
in otrok, Skupno s finskimi delavei so
ustrelili tudi stotine ruskih tovarifev in
indtruktorjev. Rdede garde. Po nedavno
objavljenih poroéilih finskih listov je
skupno Stevilo ubitih preslo 13.000. Ra--
zen tega neprestano objavljajo dopolnil-
na porofilo o tem, da je bilo v tej ali
oni ob¢ini usmréeno 100, 200 ali vei de-
laveev, Stevilu ubitih delaveev pa mora-
mo pridteti 15.500 ljudi, ki so umrly v
koncentracijskih taboriiéih od lakote,
bolezni in izérpanosti,

Ti krvavi podvigi naj slufijo kot opo-
zorilo vsem tistim delavcem, ki sanjajo
o mirnem sodelovanju =z burZeazijo.
Upamo, da bodo tovarigi iz III, Inferna-
cionale pojasnili delaveem svojih dezel
pomer izkuSenj, o katerih bi lahko na
kratko dejali: Proletariat mora &éimprej
jasno apredeliti svoje nadelno stalifée
in nemudoma pretrgati stike z vsemi ti-
stimi elementi in skupinami, ki so (ali
bodo) v odloilnem trenutku postali iz-
dajalei delaveev. Demokracija ali dikta-
tura? Tega vprafanja ne smemo zamol-
éati, nujno moramo pojasniti sedanji re-
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ruski ofieirji. Ob

burZeaznih

opaziti

nja zaprtih

plozije,

volucionarni poloZaj. Proletariat ne sme
nuditi sovrazniku moZnosti, da v svoje
‘roke prigrabi iniclative, temveg mora
sam preiti v ofenzivo, izbrati najugoed-
nejsi trenutek in razrofiti aparat bur-
Zoczne oblasti — drZavni stroj,

Preveé dolgp smo bili pristasi ideolo-
gije »enoinega« delavskega gibanja, Sele
po revoluciji se je pokazala nujnost raz-
cepa. Na Finskem je skrajno desno. kri-
lo stare socialne demokracije dobilo od
burzeazne diktature »svobedo« erganizi-
ranje in tiska, z jasno dolotenim ciljem,
da pomirj delavee. Ti izdajalci so storili
vse, kar so mogli, da bi pokopali lansko-
letno revolucijo finskega proletariata in
propagirali mirno, parlamentarnog-sindi-
kalno in zadruino delavsko gibanje. Na-
letelj so na odmev v nekaterih drobno-

sedaj kakor tudi v prihodnosti dobili
doloteno &tevilo glasov na politiénih
vol.tvah. Teda pozivi teh burZoaznih la-
kajev ne bode pridobili mnozie, ki so
mnogoe pretrpele zaradi lakote, je¢ in
pomanjkanja, med katerimi so e vedno
Zivi spominj na beli teror in ki imajo
prod seboj Ziv primer diktature prole-
tariata v Rusiji. \
Finska burZoazija je zgradila svoj
meali svet po svoji podobi. Povsod je
razpadanje ;
cvetita Spekulantstvo in izKkoriStanje.
Vedno veé smrtnih primerov zaradi lako-
te. Zvisali go se davki in drZavni delgovi,
Podkupovanje je postalo sistem, povsod
vlada reakcija. To slike izpopolnjujejo
nasilja bele garde, preganjania revolu-
cionarjev, mnoZitne aretacije, mutenja
po zgledu &panske inkvizicije, strelja-

Taksen sistem se ne more dolgo ohra-
niti. Potrebna je le pobuda, ki bo pri-
vedla revolucionarni poloiaj do eks-

krogih, in brez dvoma bodo

in demoralizacijo,

itd,

te s postopoma prehaja na
novt_eg:iin ocenjevanja .hi‘:xjvali -
nosti. .
Porotevalec te delovne skupine
je bil francoski zdravnik dr. René
Springer, ki je stalni ekspert za
1a vpraSanja v Medicinsko so=-
cialni ; Mednarodnega
socialno varnost.
Dr. Springer je svoje elaborate
prediozil e na zasedanjih organi-
zacije v Izraelu in v Mehiki, se=
daj pa nadaljuje s podrobnimi
raziskavami in z izdelavo dolode=
nih sklepov, ki naj vodijo k pra-
vilnejdi oceni invalidnosti zavaro=
vanca, ki je pretrpel nezgodo prl
delu, all pa je postal invalid za=
Ea.(:ii bolezni ali nezgode izven
ela.

Naprosili smo dr. Springerja, da
bi nam nekaj povedal o svoiih
viisih z zasedanja v Dubrovniku.
Dr. Springer je dal tole izjavo za
bralce »Delavske enotnostic:

»Zasedanje Sveta Mednarod=
nega zdrufenja za socialno var-
nost je orgamizacijski odbor ju-
goslovanskega socialnega zava-
rovanja zelo dobro pripravil, ta=
ko da je ne samo potekalo ¥
vzornem redu, temved nam do-
volilo tudl toliko &asa, da smo
spoznali deZelo in ljudi., Prepri=-
tan sem, da so bili — ne samo
jaz — wsi udeleZenci, kljub te=
mu, da vreme zasedanju ni bilo
naklonjeno, vzhi¢eni nad lepoto
deZele in nad iskreno prisré=
nostjo njenih prebivalcev. Vsak
udeleienec je poudaril pri od=
hodu, da je — to velja tudi.za=
me — v teh kratkih dneh vazlju<
bil Jugoslavijo in trdno sklenils
da jo bo spet obiskal

Kar zadeva samo zasedanje in
§& posebej. zasedanje delovne
skupine, ki se je ukvarjala %
merili za doloditev stopnje in-
validnost!, sem presenefen na
fzrednim zanimanjem, ki ga i@
vzbudil prav ta problem dnev-
nega reda. Zanimanie je bil}
res veliko, ¥ivahna razprava p8
na zelo visoki ravni. Pri tem j@
bilo =zlasti zanimivo posluda
opis novih naprednih ukrepoV
na tem podrodju, ki jih namera~
va izpeljati socialno zavarovani®

-Jugoslavije in ki se po mojem

mnenju povsem skladajo z med~

" narodnimi teZnjami.

Za bodoénost predlagani de-
lovni program glede poenotenid
meril za dolofanje stopnije in*
validnosti je bil sprejet soglas®
no. Vse organizacije-&lanice, N2
glede na to, kateri drzavi pri~
padajo, so obljubile polno pod~
poro temu prizadevanju, tak
da je pritakovati na tem teavs
nem podrod¢ju v naslednijih letih
razveseljiv napredek.«
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Tehnitno sodelovanje
na$ih podjetij
5 tujimi

Pred leti smo s tujino e
zelo malo sodelovali na
podro¢ju industrijske pro-
izvodinje. Skupne gospo-
darske koristi pa so wvpli-
vale na to, da je naSa dria-
va sklenila ve¢ sporazumov
0 tehniénem sodelovanju s
posameznimi dréavami. Spo-
razumi za poglobitev go-
spodarskih odnosov in za
napredek proizvodnje pri
nas so sklenjeni s Franci-
jo, Italijo, Sovjetsko zve-
zo, Gréijo, Ceskoslovasko,
Poljsko, Bolgarijo, Romu-
nijo, Madzarsko, Kitajsko
in z Burmo. § Finsko je
sklenjen sporazum o izme-
njavi &tipendistov. Nasa
podjetja so sklenila ved
sporazumov o tehniénem
sodelovanju in kooperaciji
s tujimi podjetji. 15 spora-
zumov so sklenila podjetja
industrije motorjev in mo-
tornih wvozil s proizvajalei
iz Italije, Velike Britanije,
Svice, Danske, Avstrije in
Zahodne 'Nemdéije. Skupno
je sklenjenih okoli 30 spo-
razumov s podjetji iz Ita-
lije, Zahodne Nemdéije, Ve-
like Britanije, Svice, Fran-
cije, Svedske, Danske,
ggljske. Belgije in Holan-

e.

Jugoslovansko-itali-
jonsko sodelovanje
v kmetijstvu

Nasa kmetijska -delegaci-
ja je razpravljala z itali-
Janskimi kmetijskimi stro-
kovnjaki o sodelovanju
na podrodju pospedevania
kmetijske proizvodnje. Obe
delegaciji sta razpravljali
o italijanski tehni®ni po-
moéi jugoslovanskemu pro-
gramu kmetijskega razvo-
ja, o sodelovanju speciali-
ziranih kmetijskih inStitu-
tov obeh drZav in med dru-
gim o uporabi italijanskih
vrst pienice v nasem kme-
tijstvu zato, ker je nafe
podnebje in zemljig®e pri-
merno za gojitev . teh
kultur,

Rezervni deli
za 1100 trakiorjev
in kmetijskih sirojev

Narodna banka FLRJ je
odobrila Tovarni traktor-
jev in strojev v Zemunu
devize za uvoz posameznih
delov za 1,100 traktorjev in
drugih kmetijskih strojev.

Proizvodnja premoga

nara$a

V prvih §tirih mesecih
letos so premogovniki v
Sloveniji dosegli izreden
uspeh v proizvodnji. Pro-
izvodnja wvseh vrst premo-
g8a je zna3ala 1,415.000 ton
ali za 200.60p ton ved kot
lani v prvih §tirth mese-
cih. V velenjskem rudniku
80 nakopali 585000 ton
lignita, lani v prvih &tirih
mesecih pa 400.000 ton.

Industrijska
Proizvodnja v -aprilu

Po mnepopolnih podatkih
Zveznega zavoda za stati-
stiko je porasla v prvih
gtirth mesecih industrijska
proizvodnja za 219, v pri-
merjavi z rastjo proizvod-
nje v prvih #tirth mesecih
lani. Najbolj je porasla
proizvednja v elektroindu-
striji, In sicer je za 43%

vetja kot lani. Tej sledi
proizvodnja nafte, ¢&rne
metalurgije, elektroenergi-

Je, barvne metalurgije, ko-
vinske industrije itd. Naj-
vedii vzpon je dosegla in-
dustrijska proizvodnja v

ni in Hercegovini, kijer
80 v prvih Stirih mesecih
letos proizvedli za 24'» ved
izdelkov kot lani. V Srbiji
znasa porast proizvodnje
21%. v Hrvatski, Sloveniji
in Crni gor! 20%, v Make-

_ doniji pa 8%.
"‘-0—____._*‘__
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Razstava najrazlidnei¥ih pro-
metnih sredstev se zatne in za-
kljugi deset in desetkrat na dan
na Zeleznid%kem prehodu na
Titovi cesti nedale¢ od Gospo-
darskega razstavi$ta. Na obeh
elraneh Zeleznidkih zapornic se
ustavljajo navadne konjske za-
prege, desetine kamionov in
csebnih avtomobilov, raznolikith
znamk in tipov, od zadnjega
krika mode ameriske, nemske,
francoke ali
ske industrije, do kamionov in
aviomobilov domade preizvodnje
in motornih koles Tomosa, TMZ
iz Zagreba, mopedov, nemdkih,
italijanskih ali drugih tovarn.

129 raznih snamk potniskih,
203 tovornih avtomobilov...

Ob pogledu na tak$no razno-
likost wvozil, ki jo lahko wvsak
dan, ne samo ob Sejmu promet-
nih sredstev, opazimo pred za-
rormicami ali z mostu nad Ze-
léznico, se Clovek zamisli o na-
gem prometu. In ¢e ima pri
roki Ze podatke, kako je pri nas
s prometom sploh, se mora za-
misliti, Statistiéarji so pred tre-
mi leti ugotovili, da je pri nas
zestopanih 129 raeznih znamk
potnigkih avtomobilov, 203 to-
vornih, 177 znamk motornin
koles in 75 ®namk pri avtobusih.
Kot pravijo, se je stanje Ze ne-
koliko izbolj2alo, predvsem ker
izdelujejo nafe  tovarne vrsto
vozil.

Ce pri tej raznolikosti znamlk
in tipov upodtevamo e, da je
bila tedaj polovica vozil pov=
pre¢no starih deset let (drugod
po svetu osem let) in da mora-
mo za vso to mnoZico wvozil
uvazati rezervne dele iz majraz-

druge avtomobil- .

NASE GOSPODARSTVO: !

litnejdih drZav, veasih tudi iz

tistih, kjer nimamo dovolj
deviz, potlej ~ je vedja tipi-
zacija vsekakor ne samo za-
zelema, temved nujna. Véa-
sth nam manjka wvozil prav
zavoljo tega, ker mne mgo-

remo kupiti sestavnih delov. Ce
bomo raznolikost vozil Se pove-
Cali, potem bomo & kdaj pa
kdaj potarmali, da nam stoji ka-
mion po nekaj mesecev neizko-
ris¢en, ker zamj nismo dobili
sestavnih delov. !

O tej boledi mani, to je o
raznolikosti, tarnajo Ze tudi nasi
ladjedelni?arji. Vsak rtibi#, pra-
vijo, Zeli imeti v swvoji barki
drugaden motor, In &e stoji ladja
po pol leta neizkoriddena, ker
ladjedelnica ne dobi sestavnega
dela zanjo iz tujine in %e gospo-
darstvo zavoljo tega utrpi v pol
leta za 30 milijonov din izgube,
kdo je kriv?

Mogote nekolikani preobsiren
uvod za prvi Sejem prometnih
sredstev z mednarodno udelezbo
na Gospodarskem razstavigéu.
Mogode preobsiren, vendarle po-
treben. Te misli so se mi poro-
dile, ko sem ogledoval razstay-
llene predmete, najrazliénejie
mopede, rolerje, avtomobile in
kamione domaée in tuje proiz-
vodnje. Prenekateri obiskovalec
si je Zelel le tuje, nekoliko bolj
blestece kolo. Al je ob tem po-
mislil, da bi s evojim nakupom
3e povetal raznolikost wvozil.
NajbrZ ne,

Zdi se mi, da bl sejem pro-
metnih sredstev odigral $& ne-
primerno vedjo vlogo, kot jo b,
te bi natel s poudnim gradivom

.

tudi ta ali druga vpradanja o
prometu, ¢&e bi bilo na seimu
prikarzano gradivo o prometu, s
katerim bo Jugoslavija sodelo-
vala prihcdnje ‘leto na svetovni
razstavi v, Bruslju, kot je bilo
predvideno. Clovek kar ne mora
verjeti, da je ob takinem seimu
pomembno gradivo izostalo sa-
mo zavolio finanénih sredstev.

Prav tako bi veljdlo ob taks-
nem ~sejmu . .nadeti ‘vprasanie
kdaj bomo pri nas konéno le do-
bili doloteno znanstveno usta-
novp za proudevanje promeda
Ob vrsti tovarn, ki nastajajo n
bodo %e nastajale pri nas, ob
vse vetH uporabi rajrazliénedin
moboernih vozil, je vse bolj po-
trebna podobna ustanova, usta-
nova, kot }ih imajo v vseh go-
spodarsko razviiih drZavah.

Razen inozemskih tovarn za
motorna kolesa, osebne gvtomo-
bile in drugo je na Sejmu zelo
moéno zastopana predvsem nasa
avtomobilska in motorna indu-
strija, Med domagimi tovarnam!
motornih koles nedvomno za-
vzema prvo mesto tovarna To-
mos iz Kopra, ki izdeluje vozila
po licenci awvstrijske tovarne
sPuche«, Pridrufuje se ji Tovar-
na motorjev iz Zagreba s svoji-
mi mopedi in tema ob strani
stoji Ze tretia domada tovarna
motornih koles Tito iz Vegofca
pri Sarajevu. Ta bo izdelovala
motorna kolesa po  licenci
»NSU«, Kot obljublja, bo posla-
la #e letos na trg 4.700 motornih
koles raznih tipov. Od mopedov
do tezjjh meotormih keles.

Nasa awiomobilska industrija
Je prav tako dobro zastopana z

»DELAVSKA ENOTNOST« e

SE ENKRAT: LESNO INDUSTRIJSKO PODJETJE V LOV RENCU NA POHORJU

industrijsko podjetje
Maribor nam je posialo nasled-
nje pismo:
»V Vagem
1957 &t. 17 ste objavili &lanek

Lesno

listu z dne 19. 4.

»Lesno imdustrijsko podjetije
v Lovrencu ma Pohorju v ZA-
GATI«, %i ga je podpisal G. G.
in v katerem je nanizana vrsta
netodnosti.

Toéno je le, da je nas obrat
Lovrenc brez hlodovine in da
zaradi tega ne more obratovati!

Ni pa res, da obrat ne obra-
tuje Ze od movega leta dalje —
kakor to maveia pisec &lanka —

Clovek kar ne more verjeti,
da nas je za konmee majskih
dni 7e drugid presenetil mraz.
Planine so spet bele, zrak se
~je ohladil in vse to wvpliva
na rast zelenjadi. Zato izko-
ristimo odsiej wsako krpo
zemlje In pridelajmo kar naj-
veé moremo, da bomo kar se
da mogoce nadomestilj tisto,
za kar so nas ti hladni maj-
ski dnevi prizadeli.

.‘;. l ;
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osebnimi in tovornimi vozili. V
sredii¢u zanimanja so nedvomno
avtomobili Crvene zastave 1z
. Kragujevca in to znamke »Za-
stava 600«, »Zastava 600 Multip-
iac, Zastava 1.400«. Blizu raz-
stavlja svoje kamione in dva
avtobusa TAM. Dalje razstavlja
svoje res zelo lepe jzdelke lju-
_bliansko podjetje Karoserija. V
sosedtini je Montaza iz Novega
mesta, ki razstavlja tri special-
ne avtomobile DKW itd.

Raizen vrste mopedov in roler-
Jewv, koles znamke »Roge« in »Bj-
ciklist« lahko vidi obiskovalec

' Xe' proizvode nekaterih tovarn,
ki izdelujejo posamezne dele za
avtomobilske ~ industrijo  koi
vioZke iz gumirane Zice za av-
tomobilske sedeze, izdelek To-
varne usnja v Slovenjem grad-
cu, radijske sprejemnike, ki jih
izdelujejo tri na%a podijetja, med
njimi. $kofjeledko podjetje »El-
ro«, elektri¢ne instalacijske na-
prave in druge Rudija Cajevca
iz Banje luke, itd. Omeniti kaze
izdelke tovarne Indos v Liublja-
ni, in sicer tri razlitne tipe wvili-
tarjev za dviganje in prevoz
brémen v tovarnah, buldozere
italijanske licence, ki jih izde=
luje podjetie »14. oktober v
Krudeveu itd,

temved je obrat redno delal do
7. aprila 1957, razreza) v [. kvar-
talu skupno 1.446 kubiénih me-
trov rezanega lesa in presegel
plan za 107 odsstotkov.

Ni totno, da je 80 delavcev
chrata - trenutno zeswposlenih za
nedolofeno dobo pri gradnji
gozdne ceste, temved je res, da
dela na obratu v zabojarni in
skladigdih 52 delavcev v dveh
izmienah in da dela na gradnji
gozdne dovozne ceste Lovrenc
— Slepnica — Lehen 23 delav-
cev za dolofeno dobo. To cesto
podpiramo pri gradnji, ker bo
odprla znaten predel gozdov in
omogodila boljSo . alimentacijo
nasih Zzgarskih obratov.

Tuds ni toéno, da ni nikogar,

ki bi spravil iz gozda 10000 ku-

bitnih metrov posekanega lesa
na 2ago, ampak je res, da je le-
toSnja neugodna zima prepre-
¢ila pravotasng spravilo, Res je,
da kmetje sedaj sejejo in da je
s prevozom tega lesa izredna
tefava. Pisec €lanka pa je nsa-
merno ali nenamernt pozabil
napisati, da je gozdna eksplo-
atacija v rokah Gozdnega gospo-

CB PRVEM SEJMU PROMENBNIH SREDSTEV Z MEDNARODKO UDELEZBO NA GOSPODARSKEM RAZSTRVISEU

izacija ali razn

Znatilnost nafega motornega cestnega prometa je
raznolikost znamk in vozil. — Relni plovni park je
zastarel. — Zelezni¥ka vozila moramo obnavljati. —
Ali je prvi Sejem prometnih sredstev nalel ta pereta
vprafanja nafega gospodarstva in ali je dovolj poudaril
problem kooperacije v industriji?

Uspeh nade avtomobilske in-
dustrije in industrije metornth
koles pa bi priSel ne dvomno
ge bolj do izraza, ¢e bi na tej
prireditvi razstavliali wvsi tisti,
ki kakorkoli sodelujejo z avto=-
mobilsko ali pedobno industrijo.
Teh izdelovalcey je namret pre-
cej. Seveda bi bila poilej prire-
ditev meprimerno obseinejsa —
in tudi pouénej$a. Prav na pod-
rodju avtomobilske industrije bi
lahko namre¢ obiskovalci spo-
znali, kaj vse je lzdelano doma,
kaj v=e je mogole doseli s ko-
operacijo, s sodelovanjem ne-
stetih tovarn, z izdelavo posa-
meznih sestavnih delov in koné-
no montazo v mati¢ni tovarni.

Za zakljuéek velja reli, da je
Sejem prometnih sredstev, ali
bolje, razstava prometnih sred-
stev, prireditev, ki je vredna
ogleda, ¢eprav ne mnudi celotne
slike razvoja nase avtomobilske
industrije in industrije motornin
koles, skratka, industrije pro-
metnin sredstev., Sejem ali .az-
stava, kakorkoli to prireditev
imenujemo, bi z natenjanjem
teh in sorodnih vprasanj vseka-
kor 3e pridobila na svojem po-
menu. Toda mogote nas bodo
razstavljavei s tem presenetili
prihodnje leto.

: Dore

darstva (e od leta 1952) al
Kmetijske zadruge in da po-
temtakem lesno industrijsio
podjetie ne more odloZati o in-
tenzivnejem ali pocasnejiem
prevozu lesa, Smesna je trditev,
da lovrenski Zagarji kljub krat-
ki zimi in ugodnemu vremenu ne
dobe hlodovine na #2g0. ko vsak
ve, dg imajo v Lovrencu dovolj
lesa le, kadar je dolga zima in
obilica snega, Prav letoinja krat-
ka zimg je prepredila spravilo
hlodovine s planine in je to
glavni in edinl vzrok, da lo-

. vrenike Zage ne obratujejo. Te-

ga dejstva ne spreminja nild
dejstvo, da, je uprava podjetja

v Mariberu in ne v Lovrencu
na Pohorju.«
Opombga urednitva. Pred

zzhtevano objavo gornjega po-
jasnila smo se obrnili na Obgin-
ski sindikalni svet v Ru$ah, da
preveri resnilnost t‘:‘:apk-a: Le=-
sno industrijsko podjetje v Lo=
vrencu na Pohorju v zagati. Ob-
&nski sindikalni svet nam je
sporodil, da je tlanek toéno po-
vzet po reazpravi, kakor je bila
na seji izvrinega sveta Obéin-
skega sindikalnega sveta 5.
aprila 1957. Ker pa Obginskl
sindikalni svet ne izpoedbija tre
ditév  Lesno industrijskega
podjetja — Manibor objat iamo
njegovo pojasnilo v celotl.

Z JESENIC
L rge .
Nvanaist milijonov
dincriev
Jesenidka Zelezarna izda vsa=
ko ‘leto okeli 12 milijonov di=
narjev za strokovno in politié=-
no izobrazbe ¢lanov kolektiva.
V podjetju prirejajo razne teda=
je, seminarje, ién obiske v s0-
sednje delovne kolektive. Po-
hvalno je, da se predvsem mla-
di delaver zelo zanimizjo za
predavanja. Zelezarng itipendi-
ra letos mad 200 #tudentov in
dijatov srednjih strokovnih Soi,

Bralce opozarjamo, da
bomo objavljali na tem .
mestu vsak teden, katera
zdravilna zeli§Ca nabiramo
v tekoCem tednu. ; E

Ta teden nabiramo:

CVETJE: belega trna ali
gloga, #marnice (samo do
cvetotega stebla), bezga
osutega, maéjih taéle,
rdee deteljce in-lipe.

LISTJE: &marnice, ozko-
listnega trpotca, pekoée
koprive, lapuha, gozdne
jagode, pelina in sleze-
novea.

LUEBIJE: krhlike.

RASTLINE: krvavega mlgé..
&ka, diSete perie, Ze-
niklja, materine dusice.

SEME: jesenskega podle-
ska.
VRSICKE: belega trna, t.

j. list in cvet osmukano
z vej.

ZS cene-lahko zveste pri
vadi zadrugi ali pa pri

GOSAD, Ljubljana, Prefna
ulica 4. -

(Nadaljevanje in kqnec)

S prav tem vprasanjem se je posebej
ukvarjala tudi zveza nemskih sindikatov. Sta-
lis¢a Carla Schmidta in tovarifev so ostro
kritizirali v Vzhodni Nem¢&iji, kjer je stranka
postavila vpraanja avtomatizacije na dnevni
red. Pospesena avtomatizacija je eno izmed
centralnih vprafanj Sestega petletnega natrta
Sovjetske zveze, ki v svojem $estem poglavju
predvideva hiter tempo avtomatizacije na
razliénih podrogjih sovjetske industrije. Isto
vprasanje je bilo tudi na dnevnem redu 20.
kongresa partije. Sovietska zveza je bila prva
drZava, ki je ustanovila posebno ministrstvo
za avtomatizacijo in s tem v zvezi posebno
zvezno komisijo za avtomatizacijo.

Vpraganje avtomatizacije je obravnaval
tudi zadnji kongres.sindikatov Vel. Britanije,
septembra 1956 in sprejel o tem posebno re-
solucijo. Ravno tako je o tem razpravljal
kongres industrijskih organizacij v ZDA.

Razen sovjetske vlade se danes ukvarjajo
§ to zadevo vlade vseh industrijsko razvitih
drfav, Ameriski kongres je imenoval poseb-
o ozjo komisijo za to vpraanje, ki je Ze leta
1955 prejela posebna priporotila v zvezi s
temi vprainaji. Ravno tako je postavilo zvez-
No ministrstvo za delo poseben program v
Zvezi z avtomatizacijo. V Vel. Britaniji sta
lani pred zbornico govorila o teh vprasanjih
Predsednik vlade in minister za delo. Depar-
tement za znanstveno raziskovalno delo pa je
O tem podal posebno porofilo: »Vpliv avto-
matizacije na podlagi posvetovanja z angle-
Skimi delodajalci, sindikati in, zastopniki na-
cionaliziranih industrije. V Parizu je gene-
ralni komisariat za proizvodnjo skupno s
francoskim zdruZenjem za povetanje delovne
storilnosti sklical posvetovanje o istem vpra-
Eanju. Razen cele vrste delodajalcev in orga-
-Dizacij se je s tem ukvarjala zlasti evropska
skupnost za premog in jeklo. Stvar je e
8plono toliko dozorela, da je bila na lanskem
2asedanju mednarodne organizacije dela so-
EBlasno sprejeta resolucija, ki predlaga hitre
in koordinirane ukrepe, da bi se tehnolodki
Napredek tehnike vskladil z dru?benimi posle-
dicami druge industrijske revolucije in da bi
tako sprepredili ali ysaj zmanjsali na mini-
mum socialne nemire«, ki bi jih lahko po-
Vzroéil omenjeni napredek. Mednarodna or-
fanizacija dela je v svoji resoluciji sprejela
celo vrsto ukrepov, ki naj jih izdajo vlade
¥ okviru svoje dr2ave, razen tega pa je pred-
Videla mnogo ukrepov v mednarodnem okvi-

i

ru, ki naj jih s tem v zvezi izda mednarodna
organizacija dela, -

Vodilni gospodarstveniki v kapitalisti¢nem
svetu si niso edini glede posledic avtomatiza-
cije. Vsi priznavajo revolucionarni pomen te-
ga dogodka za poveéanje delovne storilnosti,
vendar so mnenja o socialnopoliti®nih posle-
dicah -avtomatizacije zelo razliéna. Kar se tite
uvedbe avtomatizacije,-je jasno, da odlotajo
razlogi ekstraprofita, ki omogoéajo le najved-
jim trustom, da gredo na pot avtomatizacije.
V avtomobilski industriji, ki jo je razen ke-
mitne proces avtomatizacije najbolj zajel,
prihaja nujno do povefanja konstantnega de-
la kapitala na ratun variabilnega povsod tam,
kjer so pat stroji cenejii od delovne sile. Av-
tomatizacija pomeni nujno pot pospesene kon-
centracije kapitala in monopolistiénega go-

spostva najmocnejsih trustov. John Sorader,
predsednilc United States Industries, pravi'

odkrito, da kapitalisti zato uvajajo avtomati-
zacijo, ker bo »zniZala strofke za izplagilo
mezd in ker se dado stroji laZe nadzorovati
kakor ljudje. Cim veé strojev, tem manj ljudi
potrebujemo in se s tem olajduje nadzorstvo
nad delom.« Zagovorniki avtomatizacije pred-
videvajo nujno uvedbo naértnega gospodar-
stva, ker terja novi nadéin proizvodnje veli-
kanska trzigéa, silno veliko surovin in veliko
stabilnost ter ne trpi nobenih kriz. Zato
predlagajo, naj bi ne hiteli preveé z avto-
matizacijo, temve¢ naj bi jo postopoma uva-
jali. Glede njenih posledic za delovna raz-
merja, zlasti kar se ti¢e brezposelnosti, se pa
izrazajo optimisti¢no. Vet‘:ing teh avtorjev se
sklicuje na »kompenzacijsko teorijoe, po ka-
teri se bo vprasanje zaposlovanja tistih, ki
bodo zaradi avtomatizacije postali brezposel-
ni, reSevalo z zaposlovanjem na tistih pod-
ro&jih, kjer bo narasla potreba po delovni
sili, ki bo povezana s posledicami avtomati-
zacije. Vendar avtorji in propagatorji same
avtomatizacije ne gkrivajo skrbi, ki jih po-
vzrofajo socialne in ekonomske posledice
aviomatizacije. Znatilno je izrazito pesimi-
stiéno gledanje oleta avtomatizacije Norberta

Wienerja, ker govorl 0 pPlanetu, ki mora pro-
pasti, in o brodeolomeih, ki morajo v nujnem
brodolomu spostovati Potrebne forme é&élove-
Skega dostojanst®a. Enako zaskrbljenost glede
socialnih posledic aviomatizacije je izrazil
Nobelov nagrajenec Albert Schweijzer,

Zato je razumljivo, da so se delavske
stranke in sindikati zlasti zanimali in se e
zanimajo za vpliv aviomatizacije na delovna
razmerja, Walter Reuther, eden izmed sindi-

+ kalnih voditeljev ameriSkega delavstva, je

precej jasno oznaéil stali¥fe ameriskih sindi-
katov, rekoé: »Vemo, 2 se tehniéni napredek
ne da prepreéitf. Vemo tudj, da sindikalno
gibanje, ki je napreden faktor, ne more pre-

: DR. RUDI KIOWSKY:

preéevati znanstvenegd napredka. Zato smo
avtomatizacijo, ki pomeni pot k povetanju
proizvodnje in k ustvarianju boljéih in boga-
tejsih Zivljenjskih razmer, pozdravili. Seveda
smo pri tem dolZni paziti na to, da bi reali-
zacija avtomatizacije ne povzrofala tistih
strahot, ki so spremljale pred ve& kot 100 leti
prvo industrijsko revelucijo in ki so se poja-
vile takoj po prvi svetovni vojni z uveljav-
Ijanjem mno#iéne proizvajalne tehnike.« Sin-
dikati so sprozili celo vrsto predlogdv, ki jih
povezujejo z vprafanjem avtomatizacije, kot
so n. pr. letne garantirane pla¢e, presolanie,
spremembe kolektivnih pogodb, spremembe

.plagilnega sistema, spremembe v strokovni

sestavi delovne sile itd. Pri tem so se sindi-
kati na Zahodu sicer dotaknili nekaterih kon-
kretnih vprasanj, ki bodo nedvomno nujno
povezana z avtomatizacijo, izognili pa so se
do tedaj globlji analizi druZbenih sprememb,
ki jih nedvomno prinasa s seboj druga indu-

.strijska revolucija. NemSka sncialna demo-

kracija ugotavlja sicer, da lahko avtomatiza-
cija pripelje do shudih politi¢nih in socialnih
bojev, v katerih se bo odlotalo o demokraciji

iv mehanizaciie in aviomatizaci

na razvoj delovnih razmerij

in diktaturi, o miru in vojni, o biti in ne biti«.
Ravno tako ugotavljajo vodilni socialnodemo-
kratski teoretiki, da avtomatizacija nujno
pripelje k diktaturi monopolistitnega kapitala
in da so pozicije parlamentarne demokracije
ogroZene. Ravno tako ugotavljajo nevarnost
za tiste narode, ki ne bodo pravoéasno krenili
na pot avtomatizacije. Socialnodemokratski
ideolog Leo Brandt je postavil na kongresu
socialnodemokratske stranke v Miinchenu tr-
ditev: Gorje naciji, ki bo zaostala! Carlo
Schmidt govori na istem kongresu o boju med
drZiavo in monopolistiénim kapitalizmom in
govori o smrtni nevarnosti, ki preti demokra-
ti¢nim drZavam. Dokler gre za ugotovitve in
predvidevanja posledic aviomatizacije na
druzbenem podroé¢ju, se socialno-demokrati¢-
ni voditelji v glavmem strinjajo, nimajo pa
nikakega pozitivnega programa za zavestno
akeijo delavskega razreda v zvezi z avtoma-
tizacijo. Isti Carlo Schmidt, ki praviino ugo-
tavlja nevarnosti, grozeée delavskemu raz-
redu, zelo podcenjuje delavsko samouprav-
ljanje, ¢e¥ da nemski delavski razred nima
dovolj izobraZenih ljudi v lastnih vrstah, ki
bi lahko uspesno upravljali s podjetji. Pred-
logi zahodnih sindikatov se omejujejo le na
paliativna sredstva, kot so zahteva po vidiih
mezdah, skrajsevanje delavnika, povedanie
pokojpin, razéirjenje socialnega zavarovanja
za brezposelnost, organizacija javnih del, zni-
Zanje pokojninske dobe in temeljita Zolska
reforma. Kar se tite Solske reforme, so si
sindikati vlade in kapitalisti edini, da druga
industrijska revolucija nujno terja Solsko re-
formo, ki mora zajeti celotno. Eolstvo od
osnovne Sole do univerze. Danes je prakti¢no
%e nastala ostra tekma med vodilnimi indu-
strijskimi drZavami za $olanje &imvetjega
stevila tehni¢no zelo visoko izobraZenih ka-
drov. Vodilni gospodarski krogi v ZDA opo-
zarjalo na vodilno vlogo Sovietske zveze.
kateri je uspelo, da je 1. 1950 iz3olala na viso-
kih tehnitnih Zolah 28.000 diplomiranih infe-
nirjev, 1. 1955 pa je bilo teh e 60.000 poleg
70.000 diplomiranih srednjih tehnikov, Sesti

petletni naért pa predvideva za 1960 leto 200
tiso€ diplomiranih inZenirjev, medtem ko je
v ZDA leta 1955 diplomiralo komaj 22.000 in-
Zenirjev. V Angliji pride na milijon prebival-
cev. 57 diplomiranih inZenirjev, v ZDA 136, v
Nem¢iji 86, v Svici 82, v Avstriji 47, v So-
vjetski zvezi pa nekaj nad 280. Vprasanje teh-
ni¢ne inteligence je Ze v drugi industrijski
tazi, kaj pa Sele v tretji, nujno povezano z
narascanjem delovne storilnosti. Sedanji voj-
ni minister in predsednik nemske komisije za
atomsko energijo v Zapadni Nemd¢iji je ne=
davno izjavil, da se danes bije bitka hladne
vojne v predavalnicah tehnifnih visokih &ol
in'da je Sovjetska zveza na tem, da to bitko
dobi. Zahodnonemka vlada je nedavno usta-
novila poseben institut za formiranje tehnié-
nih kadrov, ki ima za zafetno nalogo, da bi
nemske visoke fole dale letno okoli 18 tisod
bodisi' diplomiranih inZenirjev ali pa srednjih
tehnikov. 8 tem v zvezi so tudi velikanski
izdatki, ki jih dajejo danes industrijsko raz-
vite drZave za znanstveno raziskovalno delo.
Tako so n. pr. ZDA dale 1. 1956 za 21 milijard
nemskih dotacij in imajo organiziranih okro-
glo 250.000 znansivenikov, medtem ko so jih
imeli 1. 1936 komaj 48.000. Bitka za povetanje
storilnosti dela, za nova trZigZa je torgj pol-
nem teku. Avtomatizacija, ki je nedvomno re-
volucija na tehnitnem podrotju, bo imela
svoje posledice tudi v proizvajalnih odnosih.
Glasilo nemskih komunistov je zato pravilno
opozorilo, da bo avtomatizacija imela svoje
posledice ne samo v kapitalisti®nem svetu,
marvel tudi v socialistiénih drZavah, ker ho
treba dobro razmisliti o nujnih posledicah
uvedbe avtomatizacije za delovna razmerja in
ma izpremembe na drugih podroé&jih proizva-
jalnih odnosov.

VpraSanje avtomatizacije, ki zajema v
industrijsko razvitem svetu e podrofja ne-
katerih industrij, pri nas za zdaj %e ni tako
alktualno. Je pa vpradanje, ki se glede na
mednarodno gospodarsko povezanost vsega
sveta ti¢e tudi nas. Zato je prav, da tudi mi
spremljamo razvoj tega vprasanja, zlasti nje-
gove posledice za razvoj industrijsko zaosta-
lih drzav, za pravilne odnofaje med sociali~
stiénimi drZavami z bolj razvito tehniko in
socialisti€nimi drzavami, ki glede tega za-
ostajajo, ker bo od pravilnega stali$®a sociali-
stitnith drZzav odvisno, ali bo avtomatizacija
prinesla mneZicam delovnega ljudstva velike
koristi ali pa zatasno obdobje novega po-
manjkanja in bede.




e.DELAVSKA ENOTNOSTe

Kolesa, mopedi, rollerji ali
vespe, kakor koli jih Ze ime-
nujemo — avtomebili... Na
Gospodarskem razstaviséu v
Ljubljani vidimo vse fo. Vsak
«i Zeli svoje, vsak tehta svo-
je Zelje in moZnosti. O Sej-
mu- prometnih sredstev ob-
javljamo sestavek na ‘¢etrti
strani. Na tej strani po na-
vadi pifemo o tehniénih zani-
mivostih. »Tehniéna zanimi-
vost« je tudi pogled na krik
zadnje mode — moped, avto-
bus, kolo in na prvence so-
debnih tehniénih prevoznih
sredstev, ki Zal samujejo od-
maknjeni na stranskem dvo-

ri§éu, prepusceni deZju in
drugim vremenskim nezgo-
dam,

i,

Hidravliéno dvigalo

Prvo nase baterijsko - dvigalo
je ob sodelovanju z nekaterimi
drugimi tovarnami fzdelala lju-
bljanska findustrija obdeloval-
nih strojev. Dvigalo z nosilno-
stjo 1.500 kg je mentirano na
zelo gib&nem vozilu in je %e
posebeij primerno za velika
skladiS¢a ali - pa 'z2 prevozs
razliénega materiala v tovarnah
in na gradbjstih, Pogonsko mot
mu daje akumulatorski tok,

PRIRODA IN TEH

NIKA

Oj, Triglav, moj dom |

Rad hodim na hribe
na strme gore

in vise ko pridem
temn ljubse mi je.

Kaj je za slovenskega alpi-
nista in planinca lepSega in
bolj osreéujotega, kakor so
trenutki, ko kot zmagovalec
nevarnih  prepadcv, strmih
sten in stez, potiva vrh Trigla-
va, najvigje gore Jugoslavije.
Nad njim ni nobene &loveske
gile in skrbi, ki bi ga teZila.
Globoko pod njim lezi wsak-
danji svet s svojimi velikimi
in malimi tezavami. Telesno in
dugevno gpriocen se clovek sa-
mozavesino in z ob&udovanjem
ozira na gorske orjake wvzhod-
nih Alp v sosednjih deZelah.

In &e mu je vreme milo, potem

ujame njegov pogled sivi od-
sev Jadranskega morja.
Triglav je mnajlepia gora
Jugoslavije. V severozahod-
nem kotu Slovenije se vzpenia
do viSine 2.863 metrov med
zelenim tokom reke Save
in med kamnito zibelkio bistre
Sote, ki ga veZe z sinjim mor-
jem. Triglay ne stoji osamljen.
Nebroj drugih strmih visokih

. stopila na njegov

gora iz apnenca in dolomita ga
cbdaja kot njegovo spremstvo,
Vv tej visoki gorski skupnosti
prevladuje Triglav v svoji ve-
licastni lepoti, Tako je verna
podoba svobode, samostojnesti
in usodne povezanosti jugoslo-
vanskih narodov, ki njih ozem-
lja po vecini namaka héi nje-
govega pogorja in ledenika.
Sele ‘v drugi polovici 18.
stoletja je ¢loveska noga prvid
razgledni
vrh, Tako dolgo so {&astitljive
bele Zene, naklonjene sicer si-
romakom in pastirjem, s ka-
mnitimi plazovi in nalivi ter
todo odbijale wsakogar, ki je
hotel prodreti v cvetoéi gorski

raj. Tako dolgo so uspesno
&ditile svoje varovanke - bele
kcze ob visokih stenah Tri-
glava med Soto in Trentet
Prvi slovenski pesnik Va-
lentin Vodnik je =z zanosom
opeval Triglav,' Na§ najvecji
peshik Pre§eren pa ga je pro-
slavil s svojo pesnitvijo »Krst
pri Sawici«,
" Ko je Baumbachowva epska
pesnitev »Zlatcrog« seznanila
evropske narcde s prekrasno
pravliico, ki jo je ustvaril bi-
stri duh triglavskih in trentar-
skih lovcev, je Triglav zaslovel
po vsej Evropi. Triglav je s
svejo lepote visoka pesem ju-
goslovanskega  gorskega sveta,

hkrati pa visoka %ola jugoslo-
vanskega alpinizma. F. M.
Deksiran pri nas

Ze to leto bodo v Novem Sa-
du zaceli graditi tovarno de-

kstrana. Lani so Ze izdelali 50 .

kg tistega dekstrana, ki je po-
polnoma zadostil kemi¢nim in
kliniénim analizam. Kakor je
znano dekstran uporabljajo pri
transfuziji krvi namesto krvne
plazme. Delajo ga iz sladkorja
in ga lahko proizvajajo v neo-
mejenih koli¢inah.

Pryi dekstran domade proiz-
vodnje so -izdelali s predelavo
sladkerja v sladkorni tovarni
v Vrbasu.

»TuristiCni prirocnike

V izdaji zagrebskega »Pri-
vrednega vestnika« je te dni iz-
Sel turistiénj priroénik, V niem
je pregied kopalis¢, zdravilisé,
letovanj poditniske zveze, pla-

KAKOBOMOLETOSDOPUSTOVALI?

neno Streho]

Mesec maj se nagibg h kon-
cu. V prvih dneh junija se bodo
ljudje v veéjem Stevilu podali
v obmotske in planinske kraje,
da v miru dale¢ od mestnega
hrupa in vsakdanjih skrbi pre-
Zivijo svoj dopust.

V veéjih delovnih kolektivih
so %e poskrbeli, da bodo njihovi
¢lani &m prijetneje dopustovali.
V jeseni$ki Zelezarni se je le-
tos prijavilo za letovanje 600
delayvcev ved kot lani, Zelezni-
Eapj; bodo letos odili v veliko
vedjem $tevilu kot prejinja le-
ta na morje. Stiri mariborska
podjetia bodo letos odprla svoj
poditnidki dom v Porecu. Re-
publiski odbor Sindikata kovin-
skih delavcev Slovenije pa bo
iz svojih sredstev omogod&il 25
tlanom tega sindikata prijetno

dopustovanje.

Lanskoletna sredstva, ki so
jih prejele organizacije Pri-
jateljev prirode so okrajnj od-

bori deloma uporabill, da poZi-
ve izletnidki turizem, delno so
s temi sredstvi primerno uredi-
1i izletid¢a, Velinoma so si ku-
pili Sotorska krila, da bj tako
svojim ¢lanom omogodili poce-
ni  dopustovanje. Ljubljanski
okrajni odbor Drudtva prijate-
ljev prirode je v ISki uredil iz-
leti¢e, Maribortani so poskr=-
beli za zeleno Pohorje, -v Tr-
bovljah pa so mislili na dom
na Partizanskem vrhu. Iz teh
sredstev Republidki odbor Pri-
jateljev prirode ureja letoviice
v Ankaranu pri Porftorozu, Tod
s0 namesto Sotorov - postavili
prijazne majhne hiice iz salo-
nita, ki jih izdeluje tovarna v
Anhovem.

Kakor %aZe so se v wseh
delovnih kolektivih z vso pri-
zadevnostio lotili dela, da bi
svojim ¢&lanom pripomogli %k
prijetnejSemu dopustu. Ze zdaj
ob nasem slovenskem motju le

s te?avg najded ko3fek prazne-
ga prostora. Belih platnenih
streh lefos me bo manjkalo. Na-
& ljudje se bodo pod njimi go-
tove prijetno podutili, seveda
veliko je odvisno od lepega vre=-
mena, Upajmo pa, da bo po-
letje lepSe od deZevne pomladi.
o e

Kaj je Kras?

Krag je vsaka pokrajina, vka-
teri je delovanje vode prestav-
ljeno & povr&ja v notranjost &-
stith votlikavih apnencev, kjer
ustvarja jame. Medtem kg na
kamenitem povr§ju ostajajo li-
jakaste vrtate z rdefo prstjo.

V jamah wvetkrat nastanejo
podori, Kupi gkalovia ' zajezijo

reko, ki se spremeni v jezero, '

Kadar voda doseZe strop, nasta-
ne ssifone«, ki vedkrat razisko-
valcem onemogoll nadaljnje
prodiranje.
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Mnogi nasi ljudje poznajo
usluge montaznega podjetja »In-
stalacijac, toda malokdo pozna
zgodovino tega podjetja, pa ce-
prav je morda vseh deset let na-
zaj sprejemal njegove usluge,
Podjetje sInstalacijac praznuje
namret¢ te dni deseto’ obletnico

-nica iz Beethovnove ulice se je °
preselila tja in se je zdruzila v
enotno podjetje. Stevilo zaposle-
nih se je dvignilo na deset. Pr-
vega septembra 1946. leta je bilo
ustanovljeno Mestne ‘kleparsko
podjetje in se Ze naslednjo po-
mlad zdruzilo z delavnico na

novembra

za zidavo lastnih delavnie in do

nove obratne in npravne prosto-
re, v katerih je podjetje danes
zdruzeno pod eno streho in pod
imenom sInstalacijac.

Naj vam Ze to prikazemo s

1954, leta so zgradili

ninskih, otrofkih in delavskih
poéitniskih domov.

Moremo reti, da smo s to
knjizico  popolnoma uspeli,
kljub temu pa je v turistiénem
prirodéniku zbranih precei po-
datkov, kje bodo lahko nasi de-
lovnj ljudje najceneje prezivelj
svoj dopust,

V éasu, ko si zarad; visokih
cen v veljih gostinskih obratih
tlovek beli glavo, kje bj z majh-
nimj izdatki prezive| svej do-
pust, je turistiéni priroénik Se
tolike bolj dobrodofel. V njem
je, kakor smpg .dejali, seznam
tistih \manjsih gostinskih pod-
jetij, kjer bodo nasi -delovni
ljudje za majhen denar udobno
preziveli svoj letnj oddih. To
nam hkratj tudi zagotavlja, da
je Se poino neizkori&fenih moZ-
nosti in da bi lahko Se razsirilj
domadi turizem.

SedeZ »Privrednega vestnikaa

Morje in sonce, zdravje, ves

LA AL

Ni zgolj slutaj, da so se bo-
hinjski fuZinarji, dolinskj pa-
stirji in trentarski divji ,ovci Ze
zgodaj uvrstili v zgodovino
evropskega alpinizma, Nasa pi-
sana planinskg zgodovina sega
preko 200 let nazaj. Slovenci so
polnih devet . iet prej, preden
je Balmat pripeljal dr, Paccarda
na streho Evr~ope Mont Blanc,
stopiui na vrb ssmeznikov kranj-
skih: siv'ga poglavarja«, Bohinj-
ski fuZinari: *o se z ranocelni-
kom Willom‘tzeriem povzpeli
na vrh Triglava 22 let’ preje
preden sta brata Klotz pripelja-
la svoje na vrh Velikega Kieka
— Grossglockner. Pionirji slo-
venskega alpinizma $o bili na
Triglavu pomih 87 let pre-
je, preden je uspelo Edvardu
Whymperju ukrotiti- piramido
bogovy Materhorn. Slovenci smop

.je v Zagrebu. Zate sp najbolj
toénj podatki o hrvadkih go-
stinskih podjetjih, Iz drugih re-
publik je v knjiZiei le manjsi
de] krajev. V- glavnem sg ob-
delali le tiste, za katere so
dale podatke turistine organi-
zacije in Turistiéna Zveza Ju-
gosiavije, To je pomanjkljivost
priro¢nika, saj bi lahko tudi z3
kraje iz ostalih republik izde-
lali natanfen pregled vseh
tistih gostinskih obratov, Kkjer
so vsi pogoji za ceneno leto-
vanje,

Namestg da nenehno ugotav-
ljamo »da nas$i ljudje ne bodo
8li na letovanje izven svojih
'stanovanj«, bji biig velikg bolje,
¢e bi navedli vse tiste kraje,
kjer stroskj letovanja odgovar-
jajo denarnim sposobnostim po-
vprednega delovnega <{loveka, S
tem priro¢nikom pa Sg izdaja-
telji le"delno uspeli. Z. 8.

elje in. , brezskrbna mladost

KAl PA TRIGLAVSEKI MUZE]?

PROTI?

je, ki so v gorniStvu nekaj po-
menid,
Zdaj so planinci na Jesenicah

prijeli za delg in zaeli uste-
navljati Triglavski planinski
muzej. Nastalo je vprasanje

kje naj stojj na$ centralni pla-
ninski muzej, ki ga kot kultur-
no ustanovo reshifnp potrebu-
jemo. A naj :bode redke in
dragocene planinske zanimivosti
in znamenitost; skrbno sprav-
ljene v Zlatorogu, bodoctem
osrednjem domu lovcey in pla-
nincev, '1'i'b:iée\§ in gozdarjev v
Ljubljani, ali naj bo centralnj
planinski muzej urejen na blej-
skem gradu ali v Bohinju a\i pa
naj ga uredimo v Trenti, kjer
so #ivelj slavni trentarski vod-
niki, Slovenci moramo <¢uvati
pred pozabo in unifenjem do-
kumente naSe planinske zgodo-
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Kako otistimo masine
madeZe

Prav gotovo vedo vse na-
%e gospodinje, kaj jim Jje
storiti, kadar opazijo na
oblekah masten madeZ. S
krpo, ki sa jo namoéile v
fistem bencinu, drgnejo po
tistem delu obleke, kjer je
madeZ, Veékrat pa se jim
zgodi, da Jje na tkanini
ostala sled &iZ€enja. Zato
ho padé mnogo bolje, da
bodo ohleko ofistile takole:
umazano mesto na tkanini
bodo prepoiile z bencinom,
nato pa pokrile z nekaj li-
sti pivnika., ki ga bodo na
made? pritisnile z mrzlim
Tikalnikom. Cisti hencin bo
mast raztopil, pivnik bo
posrkal ves bencin in na
obleki ne bo ostalo nobe-
nega sledu.

Kazalo bi pripomniti Ze
to, da je treba &istiti oble-
ko kolikor mogote daled
prot od ognja, da se ne bi
bencin vnel.

Zagu za Zelezo

Tudi liste Zage za Zelezo
morameo skrbno hramiti. Na
mizi, kjer je polno razno-
vrstnega orodja, se nam

kaj lahko zgodi, da se bodo
pokvarili zobje lista ali pa
da bomo list kam zaloZill.
Temu se izognemo tako, da
list enostavno pritrdimo na
okvir Zage, to pa obesimo
na steno. Le tako bomo
lahke vzeli v roke nepo-
§kodovano Zago ob vsakem
ctasu.

1z oldpudkov tehinica

Ceprav se vam bo zdelo,
da je na sliki nekakina
igratka, pa Jje vendarle
prava tehtnica, ki jo je
moé& napraviti iz lesnih od-
padkov. Iz nekaj de&lic
bomo mnapravili stojalo in
zgornji vzvod. Stojalo ho-
mo izdelali v obliki obrnje-
ne ¢rke T. Na zgornjo

stran stojala bomo pritrdill
vzvod. Da pa bi se lahko
vzvod prosto gibhal, bhomo
na stejalu napravili zarezo
za mnaslonjalo, prav tako,
kot to vidite na nasi sliki.
Konstrukeija je sila eno-
stavna. Povedati je le tre-
ba, da naj bo naslonjalo na
sredini vzvoda, prav tako
mora biti tudi obteZen z
Zelezom aH svincem. Teht-
nico bomo s pridom upo-
rabili pri tehtanju majh-
nih predmetov.

Nomesto Zamice

ventilator

V trgovinah prodajajo
razlicne ventilatorje. Med
njimi je mnajbolj zanimiv,
a obenem malo znan maj-
hen ventilator, Kkaterega
,lahko zavijemo v vsako
Zarniéno grlo. To pomeni,
da ga lahko po mili velji
premei¢amo. Ventilator po-
rabi toliko elektritne ener-
gije kot navadna Zarnica
(60 W).

XTTT]
1znajdljivost
Kadar ho¢emo Izmeriti
kak visok predmet smo
veCtkrat pred teiko nalogo.
Z eno roko moramo drZati
palico z merilnim’ trakom,
z drugo pa bi morali ozna-
Citi to¢no wviSino, Vdeasih
nam to le s teiavo uspe.
Pa sl lahko tudi drugaée
pomagamo. Na koncu me-
rilnega traka je majhen
obrocek. Tu bomo pritrdili
Zico, Zebelj ali svinénik in
skoraj brez truda nam bo
uspelo oznaditi toc¢no wvie

gino.

Poseben likalnik

v . on zgodaj odloéno posegli v zlato  vine, jo posredovati naSim gor- Liudje, ki veliko potuje-
: ; g stevilkami: 13 \ : i dodi a io si bodo veliko pomagali
svojega obstoja. AmbroZevem trgu. ; Drasdel 14 dobo alpinizma,. Tud}'-kasnele niSkim bodofim rocovom. Slo- z majhno napravo, ki ima
Razvojna pot »Instalacijec je Kmalu za tem ustanovljena  Leto Stevilo ih 1 zaposlenega 50 nale planince in alpiniste venci naj bi podprli pobudo obliko Stipalk, To {e prav
ey 3 % ¢ 5 . zaposile (index v ") zastepali doma in v tujini ljud- Jesenitanov in jim nudili mo- za prav elektriéni grelec.

tako pestra, kot jo ima le malo Direkcija gradbenih lesnih in 1946 30 100 ralng . pomod. pri: ustanavijanju Obe plosti grelca sta na-
gospodarskih organizacij. Obdob- kovinskih podjetij, je pricela 1956 160 3719 triglavskega paninskega muze- iﬁfofﬁelir’gif'f:"‘s’;gnjf;‘;“:
T H : - - ' 1 1 ) 1= : ia na Jesenicah, pomodéjo modéne vzmeti,
je dese.tlh let je ]:ratka F]ol?a Z8 }lzogajﬂﬂ.l?:ikz QBTitlllkom -Hud{u 7 Tiho Eume prostrani gozdovi, 2 Ko segrejemo obadva »lis
zgodovino, za naSa podjetja in -om za odkup ce otnega ms'fa a- b e oy prijeten je mirni hlad sredi kalnika« vtaknemo hlace,
tudi »Instalacijoc pa pomeni zelo cijskega podjetja na Miklosic¢evi »Instalacijac je POdJef.Ie_ obrt- mogotnih dreves, Ce se pa ﬁ:ﬂa;rll}? ng!;d preje Dlrl;léaélio
nisko-usluznostnega znac¢aja. Ne ; :

nakopiéijo oblaki, se skrije-

mo v #otor in poslusamo

drobne deievne Kkaplje, ki

trkajo na nag skromni do-
mek.

mnogo. V teh letih se je iz majh-
ne delavnice razvilo danes veli-
ko obrtno podjetje sInstalacijas.
[z skromnih dokumentov, ki so

* ostali, je razvidno, da je prislo
podjetje v organizirano poslova-
nje sele 1. septembra 1946. leta.
Dotedanja Uprava kovinskih
podjetij pri MLO Ljubljana je
kot operativni vodja ustanavlja-
la podjetja takos kot so nareko-
vale potrebe, rastole v zvezi z
obnovo raznih stavb ter pozneje
z graditvijo novih stavb na pod-
roc¢ju Ljubljane.

Prvi zametek »Instalacijec je
zaznamovan v februarju 1946.
leta. Takrat so v skromni delav-
nici v kleti v Beethovnovi ulici 3
delali trije delavei. Nekako v
istem Gasu so ustanovili gradbe-
no podjetje sMegrade, ki je ime-
lo v svoji sestavi tadi klenar-
sko delavnico Zitnik na Ambro-
fevem trgu. V avgustu 1946. leta
se je delavnica na Ambro®evem
trgn osamosvojila in tudi delav-

cesti 28. Do kupoprodajne po-
godbe je prislo 25. julija 1947.
Od tedaj ze govorimo o Mestnem
kleparskem in instalacijskem
podjetju s sedezem v Slomskovi
ulici Stev., 4.

Bralec iz tega spozna, da je
podjetje nastalo iz Stirih delav-
nic v ¢asu od 1. septer 'ra 1946
do 25, julija 1947. Tako v letos-
njem maju, ki je v sredini med
tema datumoma, >Instalacijac
praznuje deseto obletnico usta-
novitve. Se en pomemben dan v
obstoju tega podjetja dat'ra iz
zatetnega razdobja: februarja
1950. leta je bil izvoljen prvi de-
lavski svet v tem podietju in
prevzel podjetje v upravo in se
takoj skupaj z vsem kolektivom
lotil tezavnega dela. Primanjko- -
valo je materiala, delovne sile.
Gradbena dejavnost pa je bila
vedno moénejia, prav tako po-
trebe po izvedbi instalacijskih
in kleparskih del. Podjetje je
girilo svoj obseg. Odloéili so se

@ kokine so tveie pravice
@ iz delovnega razmerja¥
® Odgovor najdes
v »DELAVSKI ENOTNOSTI«

Nato nekajkrat potegnemo
grelce po vsej dolfini gu-
be. Hlage bodo v trenutku

kzli_k ane.
e

more se ponasati s serijsko pro-
izvodnjo paé pa s Stevilnimi in
kakovostnimi uslugami. 7 izvr-
Senim delom pri montazi vodo-
voda, centralnih kurjav ter kle-
parskih del na raznih objektih,
stanovanjskih stavbah, hotelih,
zdravstvenih wustanovah in to-
varnah Sirom Slovenije, med ka-
terimi so:sedemnadstropni sta-
novanjski blok ob Titovi cesti v
Ljubljani, Ljubljenske mlekar-
ne, Bolnisnica v Idriji, bloki v
&igki itd. To delo so opravili de-
lavei slnstalacijes. Velja omeni-
ti, da podjetje vsako leto vzgoji
12 novih kvalificiranih delaveev,
tako potrebnih za vsa ta dela.
To pomeni v 10 letih 120 stro-
kovnjakov! Priznanje podjetju
pomeni priznanje celotnemu ko-
lektivu, zlasti pa sedemnajstim
tovarizem, ki delajo v njem Ze
polnih deset let, za kar so dobili
od kolektiva spominska prizna-
nja. 362-57

137 13530 - »3IMIVIVLSNI« 137 13530 « »I(IDVIVLSNI« 137 13530 - »JIIVIVLSNI« 137 13530 « »IMIVIVLSNI® 13T 13530

© DESET LET »INSTALACUE« = DESET LET »INSTALACIJE« = DESET LET »INSTALACHJE« <= DESET LET »INSTALACIE« = DESET LET

DESET LET »INSTALACIJE« = BESET LET »INSTALACHE« = DESET LET »nINSTALACIJE« = DESET LET nINSTALACHJE« @

w




! 81, MAJA 1957 | ST. 23

,{ll‘ll”””

|

1LF IN PETROV

{

liéna dela, ¢eprav bi ji lahko otitali, da je
vetkrat prevedla kaksno delo, ki je s tem
zavzelo prostor' drugega, vainejfega dela. V
posebni meri velja to za sovjetsko humori-
sti¢no in satirifno knjiZevhost. Ta ima v svo-
jem seznamu odliéna imena kot Vladimir
Majakovski, Mihail Zo$tenko, Jevgenij Za=-
mjatin, Benjamin Kaverin in druga. Med naj-
odlitnejse avtorje te zvrsti pa lahko priste-
vamo prav Ilja Ilfa in Jevgenija Petrova.
Njun roman Zlato tele pa Dvanajst stolov in
Enonadstropna Amerika so dela, ki v svetu
morda nimajo pomena samo kot satira na
hapake v sovjetskem sistemu, ampak so po-
membni popularizatorji sovjetske knjiZevno=
sti, Pri nas obeh avtorjev skoroda nismo po-
znali. Dozdaj smo imeli v glavnem prevedeno
samo novelo »Kako se je rojeval Robinson«.
Zato je Drzavna zalofba Slovenije odlotila,
da izda Zlato tele, nato pa e Dvanajst stolov.

Medtem ko je Majakovski z ostrega ideo-
loSkega stali¥®a podvrgel kritiki napake v

sovjetski druZbi, so mnogi drugi avtorji bolj-

komiéno obravnavali zaletelosti prvih povoj-
nih let. Tu je predvsem omeniti Zo$tenka,
ki je Zel po mnenju uradnih krogov predaled
in je zato moral izginiti. Tudi IIf in Petrov
sta prikazovala sovjetsko Zivljenje bolj s ko-
mitne strani in sta’ morda prav zato imela
neko prednost pri inozemskih bralcih, Toda
tudi ona dva sta postala Zrtev razmer. »Kako
5e je rojeval Robinson« je njuno zadnje delo,
v katerem sta Se podajala kritiko sovjetskih
razmer, v .

Osrednja oseba »Zlatega teleta« je Ostap
Bender, ki ga avtorja imenujeta veliki kom-
binator. To ime sta mu dala zaradi tega, ker
Vse svoje sile posveti le temu, kako na lahek
natin priti do bogastva. Bender ni risan érno-

elo, ampak sta avtorja razumela, da mu je
treba’ dati tudi simpatitne poteze. Tako se
glavna ggzeba romana ne pokaie kot nekak
{Zré_lzit-zajedaiec, ampak bolj kot &lovek, ki
ie iz prendapetosti zabredel na pot, ki ni pot
sovietskega 1judstva.’

S Petrovom, ki je bil prav tako rojen v
Qdesi in je bil brat znanega humorista Va-
lentina Katajeva, sta se tako navezala drug
ha drugega, da je Petrov na pripombo ob
Ifovi smrti, ¢e§ da se tako drii, kot bi njega
bokepavali, odgovoril: »Saj me! To je tudi
moj, pogreb«. Po prijateljevi smrti se res ni
ve¢ vrnil k humorju, ampak je postal ured-
nik lista Ogonjok. Med drugo svetovno vojno
Je deloval kot podlistkar in je 1942 padel ob
evakuaciji Sevastopola.

Pisatelja_ so mmnogokrat sprafevali, po
kakini metodi pifeta v dvoje. Vendar na to
Vsekakor zanimivo vpradanje nista nikoli da-
la jasnéga odgovora. Veé sta povedala o smi-
slu humorja. V Saljivi obliki sta odgovorila
Da vpraSanje, zakaj pifeta faljivo, kaj neki je
Smesnega v dobi obnove. »Smeh je greh,« go-
Vori resen drZavljan. »Da, smejati se ne smes!

® nasmihati ne! Kadar gledam to novo Ziv-
lienje, ta napredek, mi ni do smeha. Molil
bi, molille %

»Pa saj se midva ne smejeva tja v en
dan,« sta ugovarjala. »Najin namen je — sa=

ira, satira predvsem za tiste, ki ne razumejo
dobe obnoves,

»Satira ne more biti smefna,« ugovarja
Btrogi tovari in odide domov, da nadaljuje
Yoman v gestin zvezkih z naslovom »Dol z
Zajedaleile

Onadva pa sta si pomagala tako, da sta
Mmed

8lila na podobo strogega driavljana:

Pisanjem »Zlatega teleta« ves Sas mi- .

KULTURNI RAZGLEDI

»Kaj pa, te se bo to poglavje zasukalo na
smesSno? Kaj bo dejal strogi drZavljan?«

Konec koncev sta sklenila:

a) napisati kar se da vesel roman,

b) ¢e bo strogi drZavljan ponovno izjavil,
da satira ne sme biii smedna, prositi drZav-
nega tozilca tov. Krilenka, da omenjenega
drZavljana klite na odgovor po €lenu kazen-
skega zakonika, ki govori o »puhloglavosti z
vliomome,

Ko boste prebrali ta roman, mislim, da
jima boste dali prav. :

Za razliko od njega je prikazan Aleksan-
der Ivanovi¢ Korejko, ki je izrazit parazit. V
posmeh njegovim izkorié€evalskim nagonom
pa si Korejko ne ve ni¢ pomagati z nagrab-
Ijenimi milijoni.

To sta osrednji figuri ob katerih nanizata
avtorja vso panoramo sovjetskega Zivljenja
v prvem obdobju graditve. Velik del svojih
opisov posvetaia nastanku birokratizma, ki
je pozneje zavzel tak razmah v Sovjetski zve-
zi. V podjetju Herkules, pri katerem nobeden
ne ve, s ¢im se pravzaprav bavi, je zaposle-
nih veliko Stevilo usluZbencev, ki jih zlepa
ni mogoce najti v njihovih uradnih prostorih.
Kadarkoli jih kdo i3te, dobi stereotipen od=
govor: Pravkar je bil tukaj ali pa: Takoj se
vine. Zato je v neki meri razumljivo in
avtorja celo odobravata, da Ostapu Benderju
s tako lahkoto uspevajo njegova izsiljevanja.
V takih primerih nastopa Bender kot nekak
zdrav razum, ki s svojo, ¢eprav nepravilno
usmerjeno dejavnostjo, pomeni kritiko lenih
in po svoje izkoriitevalskih uradnikov. Ne-
smrtni so prizori v filmskem podjetju, kjer
ima vsak nenavadno teZko funkcijo, ne da bi
vedel tono povedati, v ¢em je. Visek biro-
kratizma predstavlja direktor Polihajev, ki
smatra za vifek svojega Zivljenja izum Ste-
vilnih gumijastih Zigov, ki mu mnadome-

Stajo Zivo dejavnost. Ob koncu sta si avtorja -

privodéila Salo tudi na Benderjev raun. Ko
»Veliki kombinator« namerava pobegniti v
Romunijo, na lastni koZi doZivi »prednostie
kapitalisti¢nega reda in se prisiljen vrne spet
v Sovjetsko zvezo.

Ob koncu moramo onieniti e posebnost,
redko tudi v svetovni knjiZevnosti, namreg,
skupno pisanje obeh avtorjev. Pisatelja sta se
spoznala v listu »Smehale¢, ki se je pozneje
preimenoval v »Cudaka«. Po raznjh peripeti-
jah je tja prisel Ilija Ilf, s pravim imenom
Feinsilberg, ki se je rodil v Odesi in si slu-

#il kruh v razlinih poklicih. Ko je postal -

sodelavec lista »Smehat«, je tam nasel Jev-
genija Petrova, s katerim sta se kmalu spri-
jateljila in zatela skupno pisati pod imenoma
Fjodor Tolstojevski in Hladni filozof. Iz te
dobe izvira zbirka s celo vrsto povesti »Iz
Zivljenja mesta Kolokolamskac.

Nekaj novosti

Prescot William H.: Osvojitev Peruja,
V Ljubljani, Cankarjeva zaloZba, 1957, str. 537.
Knjiga je v nekem smislu nadaljevanje Pre-
scotove slavne knjige »Osvojitev Mehikes,
¢eprav je seveda samostojno delo. Toda ¢&as
je isti. To je doba velikih osvojitev, ki je
napravila iz Spanije najbogatejfo velesilo
tedanjega sveta. Pustoloveem sledijo urad-

niki,- drzavniki, misijonarji, ki v bojih s

prvotnimi prebivalci napravijo iz te zlate
deZele — krvavo deZelo uporov in nasilja.-

Sagan Francois: Dober dan, ¥alost. Koper,
Lipa, 1956, str. 91. To je roman mlade fran-
coske pisateljice, ki ga je napisala z osem-
najstimi 'leti. Pisateljici priznavajo velik
talent, kot stilistki in pisateljici, ¢eprav ji
mnogi oéitajo tudi nemoralnost in ecinizem.
Knjiga je napisana z izredno tankim &éutom
za opazovanje in z zelo zrelim pogledom na
Ijudi.

Twain Mark: Tom Sawyer, detektiv. Ljub-
ljana, Mladinska knjiga, 1857, str. 83. Kdo ne
pozna mladega navihanca Toma Sawyerja.
V tej povesti pa zvemo, kako se je mladi Tom
izkazal kot pravi tajni policist, kako je od-
kril in razkrinkal pretkanega =zlodinca in
resil svojega Ze &isto zmedenega strica sra-
motne smrti na vislicah,

Zbornik dokumenfov in podatkov o na-
rodnoosvebodilni vojni jugoslovansklh na-
rodov. Del VI. Knjiga 3. Ljubljana, DrZavna
zaloiba Slovenije, 1956. Ta knjiga obsega
dokumente partizanskih in okupatorjevih po-
veljstev v razdobju od junija do avgusta 1942,

Simié Novak: Kaj wvse prinaSajo reke,
Ljubljana, DrZavna zalozba Slovenije, 1957,
str. 300. V romanu nam avtor orife svet, v
katerem je zrasel — to je Bosno, in sicer v
prvem in tretjem delu romana. Drugi del in
tudi najboljsi del govori o Batinem kombi=-
natu v, Zlinu, o TomaZu Bati in njegovem
bratu in e o celi vrsti ljudi, ki so razen
TomaZeve Zene Lide le igratke v rokah
vsemogocnega gospodarja.

JDELAVSKA ENOTNOST« o

UTRINKI S PRODUKCIJE DRAMSKE SOLE

Vet kot bi pri¢akovali

Vse okoliséine so bile take,
da sem pravzaprav z nejevo=
ljo in kar precejinjim neza-
upanjem do¢akal zadetek.

Zmeda s ¢&asom, polprazna
dvorana, netofnost, odpiranje
in zapiramje vrat, Susljanje in
Skripanje s stoli, kup otrota-
di, ki se je  prerivala med
vrstami, kri¢anje na dvoristu,
— vse to je ustvarilo vzdusje,
ki ni bilo ni¢ kaj pedebno ti-
stemu skrivnostnemu pri¢ako-
vanju teme, gonga in dviganja
zavese v gledali§éu. Imel-sem
obéutek kot da sem zasSel na
miting, kjer ne vedo, ali biza-
¢eli ali ne.

Tema. V dvorani so se ljudje
udobneje namestili. S Sumom,
ki je tako znalilen, se je za-
vesa pocasi odpirala. Medtem
ko je napovedovalec s prijet-
nim glasom govoril o delu go-
jencev, nas uvajal v cilje in
namene 3ole in seznanjal s
programom produkcije, so se
v temi odra porajali obrisi te-
les in obrazov. V svetlobi re-
flektorjev so se nam nastopa-
jofi .predstavili in se spet
umaknili, kot napeta, mo& in
volje polna obljubljajota gmo-
ta v ozadje, v temo.

Res, utinkovit pozdrav, ki
smo ga z navdudenjem spre-
jeli in ki je v hipu izbrisal
zatetno nerazpoloZenje.

Lepa Vida. Ne PreSernova.
Ljudska pravljica. Ziva —
sotna — blizu. Veéni problem
Zene — dekleta — miladosti,
neizpolnjenih sanj, Zelja, ko=

prnenj. Ni¢ umetelnega in
lepo pripovedovano. Toplo,
¢lovesko, obduteno.

Prva predvajalka: Vitko,

svetlolaso, mlado dekle. Polna
mobi, prefernega veselja, lju-
bezni, UdrZana v tugi, vzvise-
na v kesanju. Polna boleéine
v domotoZju, ganljiva v resig-
naciji. Zvonek glas, lep, kulti-
viran govor.

Druga: Materinsko mehka.
Barzunast glas, Zametne ofi z
bisernim . leskom. Govori s
srcem. Njena to¢ba za oiro-
kom je pretresljiva. Vsa zlom-
ljena, klone v Sepetu kot la-
stovka s strtimi krnili. Prepri-
¢a. Gane do solz. Mehkozvot-
na z malce nejasno . IzZgovor=
javo. o1

Tretja: Vida v meprijeini, pa
vendar. resni¢ni. (tudi resnicnil)
podobi. Globok rezko donef,
jezljiv glas. Cuti§ naredje kako
sili mnawvzven. - Preracunljive
obrvi, oster nos, ¢&utna usta,
Ob¢utja so neiskrena, Preracu-
nana na udcinek, .

Tri podobe ene Zenske, Raz-
klanwst — potrojenost. Lepo
pokazano. Uspelo pripravljeno.
— Ketlejeva pesmica. Mehka,
sanjava. Koprneéa in_ vabeda.
Le, da je bil fanti¢ zanjo pre-

Sibak. Mogote ne intelektual--

no. Pat pa ¢ustveno,

Grem zapovrstjo? Ne. Po
viisih. i &y

Zivo mi je v spominu dru-
gi trio v odlomku Reméevih

UZzitkarjev., Kmetko — matu-

ralistiden. (Skoraj Ze Cmokav-
zar in USperna. Pa ne tako
hudo. Niti v tako nerodnem
pomenu). Malce, preve¢ kmeti-
$ko in premalo kmedko. Prva
trojka je bila izrazito Studij-
ska. Lepo je nakazana rast:
uceno (da ne refem — priude-
no), igrano in'— dozivljeno.
Prav zares: Tretji nastop je bil
ve¢ kot prepri¢ujof. Naravnost
pretresljiv v svojem globokem
protestu profi kriviei,

F. G. Lorca. Krvava svatba.
Meksimalna zbranost. Strast,
mogotna kot hudoumik, pa
obcutna le v pogledu, skopih

kretnjah in vrotem, Zehtefem
glasu.

Prvi par: Viharen. Custva se
prelivajo. Hrume prek ustnic.
Besede sikajo — selkajo. Dla-
ni se kréijo. Kot ujeti ribi v
mrezi, iz katere ni reditve.

Drugi: Bohoten. Mogofen v
brezuspeinem refevanju ne-
regljivega spopada wolje, kon-
vencicnalnih dolZnosti, Zelja in
prawvice telesa,

Tretji: Udan, ves prepojen
z ljubeznijo. Pozabljajoé na vse
okrog sebe, Samo dva sta na
svetu, Samo eden Se,

V splosnem spet ' Zenske
modénejse kot moski. (Posebne

omembe vredna je partnerka v

drugem paru. Mogote je bila .

ta res edina nevesta.

Sofoklej, Grski zbor. V Zi-
vec sega. Pretresa. Srhi te
spreletavajo. Himmna ¢&loveku.
Verjetno bi bilo dosti stvari
bolje izvedenih, pa mobena
tako moéno obéutena in s ta-
kim (neprera¢unanim) udin-
kom.

Prefernov Krst pri Savicl.
Brez Uwvoda. Ogromno delo
in ogromno dela. Resnitno —
tezasko delo za uditelja in =za

ucence, Pa prizadevno, z za-
vzetostjo in z ljubeznijo pred-
vajano in z znanjem, prefinje-
nim ob&utkom za melodijo, ri-
tem in blagozvoénost delano.
Smiselna in ustrezajcca gla-
sovna razporeditev prednasal-
cey, Ubranost zbora,in uspele
Bogomile. (Spet opozarjam na
Bogomilo,
nevesto iz drugega para Lorce.
Naj se ne prevzame!) Dctbr-
sen del gledalcewv je sicer plo-
skal med posameznimi predi-
hi ne samo prednasalcem, tem-
ved v nemmanju (kar je poma-
lem sramoia za njih!) in nepo-
znanjy Preserna tudi zaradi
tega, ker je mislil, da je ze
konec! Kaj hodéemo. Posujmo
si s pepelom glavo in ... Ven-
dar je bilo gledanje in poslu-
Sanje naporno, da smo z vese-
ljem sprejeli ponujeni nam
odmor po Krstu in ga — vsaj
vellka vedina — izrabili za
hlastno pokajeno cigareto. Pri-
znati pa moram, da smo sko-
raj vsi res pohiteli in $e pred
zvoncem sedeli polni priéako-
vanja na svojih sedezih.
Zupanova Micka A.T Lin-
harta. DoZivetje v malem. Res
da se ne more primerjati z u-

ki je identitna z

prizoritvijo ljubljanske Drame.
Tega tudi nihée ne bo hotel in
skusal, A za skromnejse ob=-
dinstvo, ki pa gledaliite res
ljubi je bil fo kar dvojen uzie
tek.

Prvi¢, dobro — res dobro —
igrano: drugié, potrjeno upa=
nje, da bomo kmalu imeli kva-
litetne igralce v nadih okoli-
3kih Swvobodah. Ne bilo bi res,
de bi dejal, da je katerikold
igralcev izstopal s posebno kre-
acijo. Res pa je, in to je gotovo
v posebno dobro tako ucen-
cem kot uéiteliu, da so bili
vei enakomerno in ubrano vi=
grani, In to — nad amatere
skim povpreljem.

Naj &e omenim studiozno de=
lo kretenj in telesa, popolno
zbranost pri pogovoru z »ne=
pri¢ujodimic in wvnetost, 5 ka=
tero je bilo vse izvajano, in za-
kljuim porodilo z zagotovilom,
da je produkcija ne samo do-
segla svoj mamen — pokazala
uspehe napofnega. dela —
marved nam Ze nudila lep u=
metniski uZitek in udévrstila
vero v uspeino delo Dramslog
Sole in njenih uciteljev.

M K.

S PRVEGA ZVEZNEGA SEMINAR]JA V BEOGRADU ZA PREDAVATELJE
DELAVSKIH OZIROMA LJUDSKIH UNIVERZ V BEOGRADU

Se in Se izobraZevanje

Centralni svet Zveze sindika-
toy Jugoslavije je ‘pripravil v

Beogradu prvi seminar za pre-.

davatelje in organizatorie de-
lavskih in ijudskih univerz.
Udelezilo se ga je 85 tovariey
iz vse Jugoslavije, Namen se-
minarja je bil posredovati iz-
kusnje izobraZevanja odraslih in
seznaniti udelezence s prakti¢ng
uporabo audiovizualnih pripo-
motkov (magnetofon, film, dia-
film, grafoskop, stenski list,
flamelograf itd.).

Zlasti zanimiva so bila na se-
minarju predavanja ekspertoy
UNESCO. V njih so razen osta-
lega nadelj vpradanje, kako ob-
jektivno meriti uspehe pri izo-
brazevanju odraslih. O tem pri
nas Se nismo mnogo razmisljali,
fe. man] pa seveda za to sto-
rili, Predavatel] g. Joseph Ra-
vain; Francoz, je to predavanje
zakljuéit nekako takole: - Ce
nekdo predava in nigesar ne
doseZe, potem je bolje, da gre
rozice sadit ali pesmice- pisat.
Ce pa s predavanjem nekaj do-
seie, potem nekaj je, kar pa je,
se da tudi meriti, — Morda bi
kazalo tudi pri nas posvetit te-
mu nekaj ved pozornosti,

Nadi predavatelji so v glav-
nem  obravnavali
vprasanja s podrodja izobraZe.
vanja odraslih, Nekatera pre-
davanja so bila prav zanimiva.
Tako na primer predavanje dr,
M. Ogrizovita, ki je zelp na-
zorno goveril o metodah izobra-
Zevanja odraslih., V razpravi
pa posameezniki niso bili enot-
ni, ali spada izobraZevanje od-

- raslih pod pedagogiko ali je to

samostojna znanost andragogi-
ke, ker ima svoj predmet za
raziskovanje. (Pedagogika —
vzgoja in izobraZevanje dora.
Stajodih, andragogika — izobra-
Zevanje in deloma tudi vzgoja
ali prevzgoja odraslih.) y

Vsekakor bodo udelefencem
veliko koristili tudi medsebojni
razgovori, v katerih =o izme-
njai Stevilne dosedanje izkué-

‘nje, ki bodo marsikomu v po-

mot in orientacijo pri bodotem
delu, V teh razgovorih se je
pokazalo, da so ¥e velike raz-
like med delavskimj in ljudski-

teoretiéna ’

mi univerzami ne samo pg re-
publikah, temveé tudi v posa-
meznih republikah, Najvetkrat
zavise te od tega, kako krajev-
ni <initelji razumejo vlogo
ljudskih in deiavskih univerz.
Iz tega izhaja slabsa a. boljia
izbira kadra, kakor tudi polo-
zaj posameznih ljudi, odnosno
delavskih univerz,

Po kon¢anem seminariu je
udelezencem govoril o vlogi in
delu desavskih wuniverz pod-
predsednik Zveznega izvrinega
sveta tovari§ Rodoljub Colako-
vié, Poudaril je, da prihaja v
tovarne veliko Stevilp delavcey
iz vasi, iz industrijskih Sol pa
jih prihaja Se zelo malo, Delav-
oi, ki pridejo iz wvasi, nimajo
dovouj izobrazbe ,véasih go celo
nepismeni. To je velik prob-
lem, ki ga ne smemo prezreti.
Dejal je, da moramo delavcu
omogotiti izobraZevanje, da ne
smemo ostati pri tem, da bi ga
nauéil] samp pisati, temved ga
moramg izobraZevati dalje, da
kon¢a srednjo #olo in se lahko
vpiSe na univerzo, Za univer-
zitetn{ $tudij jihlahko pripravi-
mo na razne nadine, Tovarig
Colakovié je omenil dopisne
Soie kot zelp pripraven nadin
dela [ljudskih, oziroma delav-
skih univerz. Zelp vaino je tu-
di, da delavcem omogodimo, da
si- pridobijo strokovno znamje
ter s tem pripomoremo, da se
tudi gmotno opomorejo. Delav-
stvo se mora uéiti ne samo za-
radi znanja samega, temveé tu-
di zaradi tega, da si dvigne Ziv-
ljenjsko raven. Nekatere delav.
ske univerze so pri tem doseg-
le %e znatne uspehe (predvsem
zagrebska), medtem ko se druge
ukvarjajo z vsemogodim, Ta
ssvadtarskie« znadaj bi morali
opustiti in se temeljiteje bawitj
§ svojo giavno nalogo: usposo-
biti delavea kot proizvajalea in
upravljavca. Potem je omenil,
da se zelp pogosto dogaja, da na
seminarjih delavskih Uuniverz
sedijo in se izobraZujejo razlid.
ni ljudje, samo delavcey in pro-
izvajalcey ni dovoij. To so Pro-
blemi, o katerih bi morale ljud-
ske, oziroma delavske univerze
resno razmisljati in jih tudi re-

Sevati, da s tem upravidijo svo]
obstoj in opravijo svojo nalogo.

Nato je tovari¥ Colakovié od-
govarjal na vprasanja, kako je
glede svobodnega vpisa na uni-
verzo, Dejal je, da se osebno
strinja ¢ svobodnim ‘vpisom na
kateroko.; fakulteto, &e kandi-
dat opravi izpite, ki jih fakul.
teta predpiSe. V takem prime-
ru bi bila velika matura nepo-
trebna in bi jo lahko ukinili.
Tovari§ Colakovié je poudarii,
da je to njegovo osebnp miflje~
nje, ki ni osamljeno, da pa ob-
stoji velik odpor proti takemu
sistemu, To je deloma razum=-
1jivo, &¢e upoStevamo, da so e
sedaj na univerzah tefave zara-
di velikega $tevila Studentov in
premalo profesorjev.

Na vprasanje, &e bp izobra-
Zevanje odraslih obvezno, to ja
z zakonom Ppredpisano, je tova-
ri§ Colakovié odgovoril, da ne
bi imelo smisla potegovati se za
tak predpis, ko pa ysi vemo,da
je v na%i drZavi fe okoli 100.000
otrok, ki ne obiskujejo Sol. Ne
obiskujejo jih pa =zaradi po-
manjkanja 8ol in uéifeijev.
Vsekakor pa .bo Zvezna skup-
g¢ina, verjetno v posebni de-
klaraciji, poudarila pomen izo-
brazevanja odraslih vy nadih
druzbenih razmerah,

Tovari§ Colakovié je govoril
fe o trdovratnem Jformalizmu,
ki se ga mnogi prosvetni delav-
¢i ne morejo znebiti, Kot pri-
mer je navedel, da njemu sa-
memu ni jasne, kako to, da
nekdo, ki hofe opravljati na pri-
mer izpite za gimnazjio, ne mo-
re opraviti teh izpitov v emem
letu ¢ez vse ad ved razredov,
¢eprav zahtevano snov obvlada,
Protj takemu ozkemu gledanju
se bo treba boriti.

Tudi vsa ostala vpraganja in

‘pray tako predavanje tovaridg

Colakovita so v glavnem zade-

~vali 30lskj in izobraZevalni si-

stem. UdeleZenci seminarja so
bili pravy zadovolini, da so za-
kljfuqtli prav s tem predavanjem
in 8 to razpravo, ker }im je
oboje pojasniio marsikatere ne-
jasnost; . glede izobrazevanias
odraslih, F A

r Kolikokrat ko nas pot za-

nese mimo, z Yeseljem opazu-
Jemo Zareta liteca za okni
Pionirske knjiZnice na Trgu
Tevolucije. Za ¢loveka, ki se

do ve kaj ne spozna na umet-
nost se zdi, da se ti mali sli-
karji s svojimi deli Ze kar ne-
Varno priblizujejo modernemu
slikarstvu, Morda bo res kdo
od malih goretnefev postal
Umetnik; moerda —. ¢eprav to

ni-mamen tistih, ki Pionirsko’

knjignico  vodijo. Ti hotejo
Predvsem, v yseh oddelkih: iz-
Posojevalnici, &italnici, likov-
nem, jezikovnem, ritmiénem in
dramatskem, otroka sprostiti,
Pripraviti ga do tega, da bo
Znal neprisiljeno in brez tefav
izraZzati svoja éustva in obdut-
ke. To skusajo doseli na vet
naginov: Tisti, ki so jim izraz-
na Sredstva risanja in slikanja
bliZja, kot pa recimo izrazna
Sredstva govora in ritmike, si
izberejo risarski kroZek. Tam
- Nanasajo barve na papir, ne
-da b¢ iih pred tem kaksen na-
tanten profesor ulival v glavo
tehnigpo slikarstva. Se dovoli
bodo fmel; tudj te, te se bodo
Pozneje posvetili temu poklicu.
Pray tako je v drugih od-
delkih. V izposojevalnici si
Otroci sami izbirajo kniige in
Jih vragajo na svoja mesta. Ta,
0 seflaj e neprezkuSeni na-

BEZEN SPREHOD PO PIONIRSKI KNJIZNICI

Univerza miadih

éin se je, kot pravijo, lepo
obnesel. Otroci ¢&utijo odgo-
vornost, ki jim jo nalaga sa-
mostojnost. V titalnici je prav
tako: tudi
brskajo po skrbno sestavije-
nem katalogu. Ti so urejeni
po strokah (slikanice, pravlji-
ce, zgodovinske in pustolovske

povesti itd.), kar malim &ita~

teljem moéno olajga iskanje.
Pa saj tu niso samo mali &i-
tatelji; tudi vedji so, saj imajo
vstop vsi, ki e nimajo osem-
najst let. Tem so na razpolago
tudi tasopdsi in revije, ki bi
jith utegnili zanimati.

Eden najbolj Zivahnih kro-
kov je, Ze po svojem znalaju
Ziv — ritmiéni oddelek. V zla-
ti dvorani v Unionu se otroci
pod vodstvom Zive Kraigher-
jeve telesno sprostajo, hkrati

' pa jim Zustveni povdarek, ki

ga vnaSajo Vv svoje izrazne
plese, kot jih imenujejo, po-
maga doseéi harmonrijo &u-
stvene in fizi¢ne razgibanosti.

Ni¢ menj Zivahno ni v dra-
matskem oddelku, ko skusajo

tu  pionirji sami’

" postal.

Stetih  oddelkih,

otroci v pantomimah in kraj-
&h prizorékih na svoj nadin,
ki je najvelkrat zelo meposre-
den, izraziti kaksfen dogodek.
Tu nam pod vodstvom rezi-
serke Baranovideve ne raste
rod mladih digralcev, &eprav
bo mogoée kdo od mjih tudi to
Tudi tukaj je namen
krozka c¢ustveno in telesno
sprostiti otroka ter mu ze

 zgodaj razviti kulturo govora
_in giba.

Nove metode, ki se jih po-
sluzujejo v vseh do zdaj na-
uporabljajo
tudi v jezikovnem kreZku. Tu-
jih jezikov — angle§tine, fran-
coftine in nemséine — se udi-
jo tako, kot se naudimo mate-
rinega jezika: med igro, pet-
jem in zabavo si mimogrede
zapomnijo tuje izraze za to
ali ono stvar. Kako nenavadno
in kar éudna izgleda ta s$olae,
ki jo otreci obiskujejo s takim
veseljemn. Tu ne rabijo ne
knjig ne zvezkov, niti svin&ni-
kov in peres, saj so med ma-
limi u¢enci tudi taki, ki e nij-

‘vzgajajo. Uspeh, ki ga dosega

so posebno ve$éi v pisanju.
Naj omenimo, da v teh jezi-
kovnih kroZkh uporabljajo pri
ufenju tudi magnetofon. Ko-
likdno veselie, ko otrok slisi
samega sebe in presoja, kaj je
dobro in ka] mapak.

Na koncul naj omenimo Se
Studijski in arhivski oddelek
Pionirske knjiZnice, ki nj na-
menjen otrokom, ampak lite-
varnim zgodovinarjem, psiho-
logom in sploh vsem tistim, ki -
se bavijo s Problemi mladine.
Tu namreé haértno zbirajo vso
mladinsko knjiZevnost, ki je
bila tiskana na Slovenskem
in seveda tudi pedagoske in
druge §tudije o mladini in nje-
nih problemih.

Delo Pionirske knjiZnice ‘je
raznovrsino. Usmerjeno je k
cilju — otroku nuditi moZnost,
da se telesno in dufevno pra-
vilno razvije in to z metoda-
mi, ki ga' zabavajo in obenem

Pionirska knjiZnica — teden-
sko jo obiste okrog 3000 otrok
— je dokazal, da je ta oblika
vzgoje otrok zelp prikladna,
Zato bi bilo prav, da bi takih
knjiznic ustanovili e ve&, da
bodo tudi pionirji, ki zdaj sa-
mo Zalostno in zavidno opazu-
jejo svoje tovariSe, tudi sam
sodelovali v takih krozkih.
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@ V Dorkingu na Angiefkem
se je zafela konferenca labu-
ristiétnih  strank Britanske
skupnosti narodov, Konferen-
co, ki jo je organizirala bri-
tanska laburistiéna stranka,
ocenjujejo kot zelo pomembno,
kajti doslej je hilo sodelova-
nje med laburistitnimi stran-
kami v Britanski skupnosti
narodov le neznatno, Na kon-
ferenci hodo govorili predvsem
britanski laburisti, z zanima-
njem pa pridakujejo tudi go-
vor voditelja avstralskih labu-
ristov Evata.

@ Stavkajofim kmetijskim
delaveem v dolini reke Pad
(Italija) so se pridruZili tudi
delavei na veleposestvih v po-
krajinah Parme in Mantove, V
Rovigu, Donzeli, Contarini in
Breni di Taglhio je prislo do
ostrih spopadov med kmetij-
skimi delavei in policijo.

® V drugi polovici junija bo
v BudimpeSti prva vsedrZavna
kenferenca MadZarske sociali-
stifne delavske partije, ki bo
zaklju®¥ila obdobje wobnavlja-
nja partijskih organizacij, po-
trdila in raziirila partijska
vodstva in organizacijsko utr-
dila Partijo. Organ MadZarske
sociallstitne delavske partije
»Nepszabadsag« piSe, da par-
tijsko ¢lanstvo prifakuje, da
bo konferenca odgovorila na
yprasanje: »Kako in kam na-
prej?e

@ Dne 3. julija bodo v Egip-
tu pariamentarne volitve, prve
po revoluciji. Doslej je prija-
vilo svoje kandidature 1700
ljudi — za parlament, ki bo
imel le 350 sedeZev. Med kan-
didati je tudi (prvi¢ v zgodo-
vinl Egipta) enajst Zena.

@ Splo3na stavka v Nicoslji
na Cipru je popelnoma uspela.
Stavkali so delavei in usluz-
benei, trgevei in uéditelii, Na-
povedala io Jje osvobodilna
organizacija ciprskih Grkov

EOKA, ker britanske kolonial-
ne oblasti niso hotele razve-
ljaviti zakona o izrednem sta-
nju in spustiti iz zaporev ter
koncentracijskih tabori$¢ ka-
kih tiso ciprskih Grkov.

® Jordanska policija je are- |
tirala voditelja socialisti¢ne i
stranke Amina Sukeirija in
veditelja Komunistiéne partije
Jordana . Nasima Tivala. Oba
sta nasprotovala prizadevanju
kralja Huseina, da bi vpregel
Jordan v zahodni voz.

@® V soboto je stavkalo 25.000
delavcev francoske naciomali-
zirane avtomobilske druZbe
»Renaults. Stavkajotl so za-
htevali obnovitev 40-urnega de-
lovnega tedna, zviSanje mezd
in uvedbo ‘premij. Stavko je
organizirala Generalna konfe-
deracija dela Francije. |

@ Finska vlada je 22, maja |
odstopila, Predsednik vlade,
socialni demokrat Fagerholm
ie podal ostavko svoje vlade,
ker je med agrarci (drugo
stranko vladne koalicije) in |
socialnimi demokrati priile do
nesporazuma zaradi deolgoroed-
nega programa za gospodarsko
stabilizacijo deZele.

® Predsednik avstralske la-
buristi¢ne stranke Herbert Evat
je izjavil, da tudi avstralsko
liudstvo protestira proti po-
skusnim eksplozijam jedrskih
bomb in zahteva, naj medna-
rodna skupnost prepove to
strahofno oroZje.

® V marcu in aprilu se je
Stevilo brezposelnih v Michi-
ganu (ZDA) dvignilo za 10.000.
Sedaj je v te) ameriiki deZeli
Ze 175.000 brezposeinih. V De-
troitu pa je 96.000 delavcev
brez dela,

@® Parlamentarne volitve na
Danskem niso povzrotile znat-
nih sorememb v razmeriu med
strankami. Socialni demokrati
50 dobili 70 mest ali 39,4% gla-
S0V (1953. Teta 74 mest ali 41,3%
glasov), radikali so zadrZali 14
mest, konservativei pa 30, 1li- |
beralcl so dobili 45 mest v par- |
lamentu (prej 42), Desnitarska
stranka 9 (prej 6). Komunisti®-
na partija # (prej 8). Volilo je
83,7 -volilnih upravi€encev.

® Pretekli petek je stavkalo
45.000 delavcey italijanskih Ze-
lezarn. Stavkajo&i so zahtevall
uvedbo 40-urnega delovnega
tedna,

KZ DEZELA;-OKATEREHyGOVIQRIMO ’

Zene Johannesburga, glavnega mesta JuZnoafriske unije; protestirajo proti aretaciji voditeljev

JuZnoafrifke federacije Zena, ki so zahtevale, naj vlada odpravi rasisti¢ne zakone,

KAJ JE Z DELAVSKIMI KOMITEJI V VZHODNI NEM CIjI?

 Neiznoluene oofjnbe Walteria Ofbrich

*DELAVCI 80 NAM REKLI: »V PODJETJIH ZELO
MALOQ SODELUJEMO V UPRAVLJANJU«, &
DA JE TA KRITICNA PRIPOMBA PRAVILNA. CE SMO
NA TRETJI PARTIJSKI K ONFERENCI
NADALJNJI DEMOKRATI ZACILJI, POTEM, SEVEDA, TO y
VELJA TUDI ZA PODJETJA.« TAKO JE DECEMBRA LA-

NI GOVORIL PRVI SEERETAR CK ENOTNE SOCIALI-
STICNE PARTLJE VZHODNE NEMCIJE WALTER UL-
BRICHT, KMALU PA JE POZABIL NA TE BESEDE.

Centralni komiter Enotne so-
cialistiéne partije Vzhodne
Nemtije je ob koncu lanskega
leta sklical konferenco, ma ka-
tero je pridlo kakih 900 delav-
cev. Na tej konferenci so raz-
pravljali o delu delavskih ko-
mitejev v podjetjih, ki so jih
nameravali ustanoviti v pri-
hodnjih mesecih. Sklenili so, da
se bo zadnje dni januarja se-
stala posebna komisija, ki bo
na osnovi razprave na konfe-
renci in predlogov - delovnih

PO DEVETEM PLENUMU POLJSKE ZDRUZENE DELAVSKE PAR’I’IJE‘

[maga v drugl pomembni bitki

NA DEVETEM PLENUMU POLJSKE

DELAVSKE PARTILJE, KI

ZDRUZENE
JE BIL PRED NEDAVNIM

V VARSAVI, JE POLJSKA POT V SOCIALIZEM DO-

BILA PRIZNANJE ZA SVOJE FPRVE USPEHE

IN

OHRABRITEV ZA NADALJNJI, SE HITREJSI RAZ-

VoI

Plenum je potrdil pravilnost
doslej prehojene poti (od okto-
bra lani), se odloéno zavzel za
nadaljnje razvijanje oktobr-
skih pridobitev in za ohrani-
tev poljske neodvisnosti. Nje-
govi zakljuéki so -ohrabrili
poljske komuniste in delavce,
vse sile poljskega Oktobra, ki
so nestrpno pri¢akovale, da
jim bo najvisje partijsko vod-
stvo odgovorilo na S§tevilna
vprasanja.

Nestrpnost, s katero S0 na
Poljskem pritakovali deveti
plenum, je izwirala iz teZav,
na katere so naleteli pri iz-
vajanju sklepov oktobrskega
plenuma. Te so bile objektiv-
ne: izredno teZak gospodarski
poloZaj, ohromelost vsega jav-
nega *ivljenja zaradi dolgo-
letne birokratske vladavine
itd.,, in subjektivne: teZavno
odpravljanje starih navad,
aviomatiéno uporabljanje sta-
rih metod itd. K temu mora-
mo dodati Se napade z vseh
strani, ¢e§ da oktobrska smer
odstopa od socializma, da je
premalo ali preveé¢ sociali-
stitna.

Deveti plenum je
nade sil
pravilnost odloditve, da  si
Poljska le s svojo potjo v so-
cializem lahko zagotovi bogato

izpolnil

Oktobra. Potrdil je .

in popolnoma novo Zzivljenje,
ki ji bo tudi omogodilo, da bo
zavzela pravo mesto v medna-
rodnih’ stremljenjih za zmago
socializma, o¢is¢enega od pre-
teklih politiénih bolezni in se-
danjih slabosti. Sklepi plenu-

Demonstracije londonskih delavcev proti poskusnim

: temelji so:

ma utrjujejo glavne temelje
poljske poti v socializem. Ti
1. Razvijanje de-
lavskih svetov kot oblike ne-
posrednega sodelovanja delav-
cev v upravljanju gospodar-
stva, 2. nov kmetijski pro-
gram, zasnovan na kmedékem

samoupravljanju in razvijanju
raznih oblik zadruznistva, 3.
stalna krepitev ljudskih odbo-
rov kot samoupravnih organov
ljudske oblasti, instrumentov
socialistiéne demokracije.

kolektivov izdelala porofila za
delo delavskih komitejev.

Udelezenci konference sopo-
zdravili ustanavljanje delavskih
komitejev kot »nov korak na
poti socialisti¢ne demokracije«
in krepitve vodilne vloge de-
lavskega razreda, ki pa se ne
sme uveljavljati »samo v ljud-
skih predstavnistvih, ampak
tudi v podjetjih«. Ugotovili so,
da obstojeée oblike sodelovanja
delavcev pri refevanju. proble-
mov podjetij (ekonomske kon-
ference, proizvodna posveto-
vanja) ne. zagotavljajo vodilne
vloge. Zato je mujno ustanowiti
delavske komiteje, ki ne sme-
jo biti samo posvetovalni organ,
temvet morajo »soodlotati in
imeti morajo resni¢no soodgo-
vornost« kot je bilo refeno v
referatu.

Minilo je pet mesecev, in ko=
misija, ki bi morala «izdelati
priporotila za  delo -delavskih
komitejev, se ¥e ni sestala. To
dokazuje, da so vzhodnonemski
partijski in drZavni voditelji po

‘skex in

" ljanju gospodaxstva.
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KDO DVIGUJE CENE V ZDA?

Wanever Kapitalisiov

Izvrini odbor Ameriske federacije dela in Kongresa
industrijskih organizacij (AFL-CIQ) je v eni svejih
zadnjih resolucij odgovoril na trditve delodzdalcev, da
so mezdne zahteve sindikatov glavni vzrok podraZitve
itevilnih proizvodov. V resoluciji je regeno, da je zvi-
Sanje cen neupravifeno in da je posledica genje za
dobitkj v kljuénih indusirijskih vejah, Sindikati odloc-
no zatrjujejo, da so izjave delodajalcev le izgovori, s
katerimi bi radi zakrili egromen dvig svojih dobickov
in prepreéili zviSevanje mezd.

V preteklem letu so se’ Zivljenjski stroski v Zdru-
7enih driavah Amerike povefali za 3 odstotke. Sindi-
kati opozarjajo vlado, da to ni znamenje inflacije, ki
bi jo povzrodile mezdne zahteve (tako namreé trdi
viada), temveé pesledica pritiska velikih iqdustnjskih
druzb, ki s svojo politike cen podraZujejo proizvode pre-
delovalne industrije,

V resolucija Izvrinega odbora AFL-CIQ so tudi Ste-
vilni podatki, ki dokazujejo, da so _ugstowtve_smdirk?.-.
tov pravilne. V metalurgiji so na primer v prvi polovici
1955, leta dobicki desegli 12,9 odstotka delnidkeza kapi-

tala, v drugi polovici istega leta pa Ze 14,2 odstotka.

SODIMO, DA

GOVORILLI O

decembrskem sestanku spreme-
nili svoja stali$¢a, oziroma da
se je (tudi zaradi dogodkov na
MadZarskem in Poljskem) okre-
pila tista struja v vzhodnonem-
§kih wrhovih, ki ne zaupa
delavcem in v praksi odklanja.
demokratizacijo, ¢eprav o njej
veliko govori. ;

Na 30.plenumu Centralnega
komiteja, ki je bil v zatetku
februarja, je Ulbricht obsodil
teinje po hitrejSem tempu de-
mokratizacije kot slikvidator-
»revizionisti¢ne«, Med
kritiziranimi je bil tudi profe-
sor Perens, ki je nekaj tednov
pred plenumom zapisal: aPoj-
movanje, da drzava lahko stori
vse in da mora wupravljati z
vsako, pa tudi najbolj zasebmo
stvarjo, ni socialistitno, ampak
»prusko«, to je junkersko-mo-
nopolitistiéno. Socialistiéno,
marskistiéno - leninisti¢no je
pojmovanje o odmiranju drZa-
ve, obenem ko se utrjujejo so-
cialistitni proizvodni odnosi in
postaja kapitalistiéna mevarmost
neuéinkovita, To pomeni, da
mora samoupravljanje delovnih
ljudi v drZavnem Zivijenju naj-
ti svoje dopolnilo v samouprav-

Trideseti plenum je resda
obsodil idejo samoupravijanjia,
ne pa ideje soodlotanja (delav-
ski ‘komiteji bi bili le organi
soodlotanja), vendar vse kaZe,
da se vzhodnonemski woditelji
tudi za soodlofanje ne ogreva-
jo kdo ve kako. Ce bi se, bi
izpolnili svoje decembrske ob-
ljube, ki so med delavei nale-
tele na Zivahno odobravanje.

Zahteve
britanskih deluvcev

Iz Londona poroéajo, da bo-
do britanski sindikati v krat-
kem zahtevali, naj jim deloda-
jalei zagotove letne mezde.
Zveza strojevodij je Ze zahle-
vala, naj delodajalci ustano-
ve posekben sklad, iz katerega
bi brezposelni delavei preje-
mali pretezen del svojih red-
nih tedenskih mezd.

Tudi v 1955. letu so dobicki metalurikih druZb hitro
rasli. Avtomobilske druZbe so v zadnjih letih nekdikrat
‘zvisale cene. To so storile tudi druge pomembne indu-
strijske druzbe, ]
ustanovi posebno komisijo, ki naj ugotovi resniéne viro-
ke dviganja cen. Izvrini odbor AFL-CIO je preprican,
da bj takina komisija lahko ugotovila le, da je pohlep
velikih industrijskih druib po dobickih glavni vzrok
podrazitve osnovnih proizvodov in da za to sindikati
nimajo nobene krivde. Nasprotno, industrijske druzbe
bi lahko Se mmnogo bolj zvisale delavske mezde, ne da
bi podraZile svoje proizvode, toda samo tedaj, ce bi
delez svojih ogromnih dobiékov prepustile tistim, ki
jih ustvarjajo.

Zato sindikati predlagajo, naj vlada

Stavkajo¢i pristaniski delavei v New Yorku

L]

MEZDNI BOJI V VELIKI BRITANIJI

Jevaimo popudiani

1z Londona porodajo, da bodo verjetno Ze ta teden
refili spor med kovinarji in delodajalci, ki se je zacel
pred meseci, ko so delavci zahtevali, naj jim zvisajo
mezde za 10 odstotkov, in se je zlasti zaostril, ko so
sindikati kovinarjev (obenem s sindikati ladjedelniskih
delavcev) napovedali splosno stavke. Tedaj so stavko
zaasno prekinili, spor pa predloZili vladnemu razso-
diséu, ki je Ze pripravilo svoje predloge. :

Predlogi vladnega razsodiSéa sicer delavcev nisn
zadoveljili, vendar so jih voditelji sindikatoy kovinar-
jev sprejeli, voditelji sindikatov ladjedelniskih delav-
cev pa ne.

Britanski kovinarji in ladjedelniski delavei imajo
skupno Konfederacijo, v katero je vélanjenih 40 sindi-
kalnih zvez. Na sestanku vodstva te Konfederacije, ki
je bil 21, maja v Londonu, so voditelji sindikatov ko-
vinarjev sprejeli predlog vladnega razsodii¢a o zviSa-
nju delavskih mezd za 6,5 odstotka s pripombo, da bi
bilo potrebno ¢ez leto dni ponovne uravnati mezde s
cenami. Za sprejetje predloga vladnega razsodiSca se
je zlasti zavzemal predsedenik Zveze kovinarjev Carron.

Voditeljj sindikatov ladjedelniskih delavcev pa so
vliadne predloge odklonili kot nezadoveljive in zagro-
zili, da bodo ponovno stavkali, ¢e vlada in delodajalei
ne bodo sprejeli njihovih zahtev. To je povzroéilo pre-
cejsnja nasprotja v Xonfederaciji kovinarjev in ladje-
delniskih delavcev. Stevilni sindikati obsojajo popust-
ljivost predsednika Zveze kovinarjev, in sliSijo se celo
glasovi o razkolu v Konfederaciji, ki ima 3 milijone ¢la--
noy in je ena izmed trdnjav britanskega sindikalnega
gibanja.

-

o seonasenn

DIREKTIVE CK KP KITA]SKE O OBLIKAH DELA

LLANY PARTUE HAJ SLOZIIO LIODSTVD

Centralni komite kitajske Komunisti¢ne
partije je 27, aprila objavil naslednje direk-
tive za zboljSanje oblik delovanja kitajskih
komunistov:

1. Prvo akcijo za zboljSanje oblik dela, ki
jo je organizirala nasa Partija 1942. leta, so
povzrotile velike zmage nase revolucije. Zdaj
je pre$la nasa deZela iz obdobja revolucije v
obdobje socialisti¢ne graditve in doZivlja no-

ve, Zive in velike spremembe, DruZbeni od-.

nosi se temeljito spreminjajo, spremembe pa
se kaZejo tudi v miselnosti ljudi. Nasa Par-
tija in' delavski razred se morata hkrati tudi
sama spreminjati, ¢e ho¢eta napredno in bolje
voditi, preoblikovati in izgrajevati novo druZ-
bo, ¢e ho¢eta mobilizirati vse pozitivne sile,
zdruziti razliéne ljudi in spremeniti pasivne
sile v napredne ter se tako uspesno boriti za
graditev velike socialistitne drzave. Mnogi
tovaridi v Partiji ne razumejo ali pa napak
razumejo ta novi poloZaj in naloge Partije.
Obenem pa — ker je Partija na oblasti v vse]j
drzavi in ker jo podpirajo ljudske mnoZice
— mnogi tovaridi mislijo, da je uporaba ad-
ministrativnih ukrepov pravilna metoda za
reSevanje problemov. Nekateri omahljivei so
se nalezli ostankov Kuomintangovih oblik de-
1a iz stare druZbene ureditve in se imajo za
privilegirane osebe, ki pri svojem delu z mno-
Ficami uporabljajo celo nasilnost in pritisk.
V zadniih nekaj letih je opaziti v Partiji dvig
birokratizma, sektastva in subjektivizma —
to pa so pojavi, ki oddaljujejo od mnoZic in

stvarnosti, Na podlagi politike, ki izhaja iz
%elje po enotnosti in Zelje za dosego te enot-
nosti s kritiko in samokritiko na novih te-
meljih — meni CK, da je treba v Partiji Se
enkrat zaceti Sirok in obsiren boj proti biro-
kratizmu, sektastvu'in subjektivizmu; ta boj
naj dvigne marksistiéno ideolo§ko raven ce-
lotne Partije in izbolj$a oblike dela, tako da
bodo ustrezale potrebam socialistiéne pre-
obrazbe in graditve. .

2. Ideoloski temelj boja so poroéila tovari-
§a Mao Ce Tunga na razdirjeni Vrhovni
drzavni konferenci meseca februarja in na
nacionalni konferenci o propagandi marca
letos, kjer je v imenu Centralnega komiteja
poudaril, da je treba ta boj usmeriti k pra-

vilnemu refevanju protislovij v wvrstah
ljudstva. i
Vsi partijski komiteji naj organizirajo

prougevanje obeh porotil in izboljfajo delo
v svojih okrozjih, oblastih 'in organizacijah
v skladu s temeljnimi mislimi poroé¢il in s
Stevilnimi drugimi dokumenti.

Med tem proutevanjem naj vodilni organi
in aktivisti pojasnjujejo, kaksSen je bil po-
stopek glede odprave protislovij v wvrstah
ljudstva in kako je bila izpeljana politika
Partije: »naj se razevete mnogo cvetove,
»ustrezimo raznim Solam miselnosti«, »dolgo-
rofna koeksistenca in vzajemno nadzorstvo«
in »izgradnja deZele na podlagi delavnosti in
vartnosti«. Nadalje je treba prouciti biro-
kratizem, ki je pripeljal do izoliranosti od

mnoZic delavcev, kmetov, vojakov, Studentov
in izobraZencev, ter sektastvo, ki ne izvira
iz enotnosti 600 milijonov nagih ljudi, enot-
nosti z demokrati¢nimi strankami in Sirokimi
nepartijskimi mnoZicami, in nazadnje sub-
jektivizem, ki ne izhaja iz stvarnega poloZaja
pri nas. Kontno naj zvesto uresnitijo direk-
tive CK v zvezi s »pravilnim odpravljanjem
protislovij v vrstah ljudstvas,

Clani Partije morajo razumeti, da sluZijo
ljudstvu, posvetujejo naj se z mnoZicami,
kadarkoli se pokaZejo problemi, prvi naj
bodo pri premagovanju teZav in zadnji pri
uzivanju udobja, uresniujejo naj kritiko in
samokritiko. Od ¢lanov Partije .z intelektual-
no izobrazbo pa je treba razen tega $e po-
sebej- zahtevati, da vzpostavijo stik z mno-
Zicami delavcev in kmetov, da. jasno loéijo
med proletarskimi, burZoaznimi in malo-
mescanskimi stalis¢i, da premagajo teZnjo k
individualizmu in liberalizmu in da okrepijo
svoj partijski duh. Aktivisii' in Clani Partije
z intelektualno izobrazbo naj tudi v dolote-
nem roku prouce dialekti¢ni materializem, da
bi premagali subjektivizem. in enostranski
nadin misljenja.

3. Ta boj mora biti hkrati-tudi gibanje za
ideolodko izobraZevanje, ki se naj izvaja
resno, pa tudi blago, kot pihljaj vetra ali
rahel deZ. To naj bo boj za kritiko in samo-
kritiko, izpeljan s primerno mero.: Sestanke
je treba omejiti na razprave v manjiih
krozkih ali" po skupinah. ‘VeCkrat je treba
imeti odkrite tfovariske pomenke v obliki
razgovorov, izmenjavo mnenj posameznikov,
velikih sestankov pa zaradi kritike ali »boja«
ni treba sklicevati, Kritiko je treba ' moéno
podpirati, kadar prihaja na dan v razpravah
na skupinskih  sestankih ali med osebnim

pogovorom. Natelo sporodati o vsem, kar ves,
in sicer poro¢ati brez zadrikov, ne obtoZiti
govornika, temveé . posvetiti pozornost tiste-
mu, kar slidi§, popravljati napake, ki si jih
zakrivil in izogibati se mnapak, ¢&e jih
nisi« — to nacelo je treba odloéno uresnite-
vati., Nikomur ni treba, da opravituje vse,
kar je storil in odklanja kritiko drugih. Z
druge strani pa je treba vzdrzevati kritiko
tako, da ustreza resnici, in narediti konkret-
ne analize, da bi prepreéili zanikanje vsega,
kar je kritizirani storil, ker bi bila to eno-
stranska in pretirana kritika. Vsak naj z od-
prtim srcem posluSa mnenja drugih in rad

-naj izraza svoje mnenje o njih. Toda nikomur

ni treba kritike vsiljevati, ¢e je ne sprejema.
Kadarkoli je mogote, je treba narediti po-
trebne sklepe o zadevi, o kateri je bila raz-
prava, treba pa je-tudi dovoliti pravico do
razlik v mnenjih.

Tiste, za katere se ugotovi, da so zakrivili
napake, velike ali majhne, ni treba kaznovati
z disciplinskimi organizacijskimi ukrepi, ra-
zen v primerih resne kriitve zakonov ali
discipline. Nuditi jim je treba ppzitivno in
potrpe?ljivo pomo&, da bi se dosegel -cilj
supo$tevanja opominov v preteklosti, zaradi
vetje pozornosti pri bodofem delu, da se resi
Elovek.« ; §

Nepartijei, ki Zele sodelovati v boju za
popravljanje oblik dela, naj bodo z veseljem
sprejeti, vendar naj bo to na povsem prosto-
voljni podlagi in brez kakrsnegakoli prisilje-
vanja. Treba jim je tudi dovoliti, da se
umaknejo, kadarkoli to zazelijo.

4. Da bi se okrepila zveza med Partijo in
girokimi mnoZicami delovnih ljudi in da bi
se popolnoma spremenil peloZaj, kjer so na
vodilnih mestih tisti, ki so lofeni od mnoiZie,
se mora celotna Partija v tem boju zavzeti,

da bodo tovaridi, ki so na vodilnih poloZajih
v Partiji, vladi in armadi, in tisti, ki so spo-
sobni za fizi¢no- delo, posvetili del svojega
¢asa fiziénemu delu z delavei in kmeti. Ta
ukrep naj postopno postane stalni sistem. V
zgodovini Partije so vodilni kadri dolgo delili
dobro in slabo z mnoZicami delavcev, kmetov
in vojakov. Ta odlo¢ilni naéin dela, tesnega
sodelovanja z mnoZicami, je eden temeljnih
Ciniteljev, ki je zajam¢il zmago kitajski revo-
luciji. Toda v zadnjih letih se je’'glede tega
marsikaj spremenilo, Z druge strani pa je
zdaj naloga Partije, da organizira prouteva-
nje popravljanja oblik dela, da dvigne ideclo-
$ko raven v Partiji in odpravi napake ter
pomanjkljivosti pri delu. Treba je ohraniti
in izboljati v.vsakdanjem Zivljenju odli¢no
tradicijo Partije, da dela marljivo in vztraj-
no pri premagovanju teZav in da zgradi
temelje sistema, v katerem se bo umsko delo
vodilnega partijskega in vladnega kadra
zdruZilo s fiziénim delom, tako da bodo ti

tovarisi, tesno povezani z mnoZicami. Tako

bodo stiki med posameznimi sloji dobili novo
obliko, birokratizem, sektagtvo, subjektivizem
in »pogospodenje« pa bodo v znatnem ob-
segu izginili. ZdruZevanje umskega in fizic-
nega dela vodilnih kadrov Partije in vlade
je treba najprej uresni¢iti znotraj Partije,
zaCensi z manjiim Stevilom teh ljudi. Talks-
no fiziéno delo, teprav $e tako majhno, bo
koristno. Ko bomo pridobili izkugnje na tem
podrotju, bo ta sistem s primernimi ukrepi
postopno raz§irjen na vodilne osebnosti Par-
tije, vlade in vojske ter na glavne admini-
strativne uslufbence gospodarskih in kultur-
nih organizacij, ¢e se bodo mogli v vetji ali
manjsi meri ukvarjati s fiziénim delom. Kon-
kretnl ukrepi bodo #fe podrobneje -izdelani,
CK pa bo o tem izdal posebno direktivo.
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