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KUJ <? A  N  J KEGA DELOVNEGA LJUDSTVA

Mrharji
M rharji se živijo od nesrečo d ru 

gih. Cim več je  mrhovine, tem bolje 
se jim  godi. Toda m rharji ne živijo 
soano med živalmi, tudi v človeški 
družbi jih  je  mnogo. Le* da jih  je  še 
več vret kakor v živalskem svetu.

Meščanski .politik hoče Vladati. Vla
dal bo pa le tedaj, če mu ho ljudstvo 
pokorno. Zato sik i hi z vsemi sredstvi, 
da misli ljudstvo z njegovim i možga
ni, da gleda na razne problem e z n je 
govimi očmi, neredko pa hoče tak po
litik vcepiti ljudstvu, d a  je  edino on 
njegov voditelj im da ima tudi edino 
on pravico do narodnega vodstva. Z 
eno besedo: Njegove koristi in  koristi 
ljudstva so enake.

Če se pa k ljub  temu pojavi odpor 
proti takim  naukom, ise politični m r
har razhudi in navali na neposlušne- 
že im predrzneže z vsemi silami, ki 
jih  ima m a razpolago. Te sile so pa 
različne in se ravnajo po velikosti 
.n rharja. Politični m rharji .niso nam 
reč vsi enako veliki. Jih je  več vret, 
so prav  m ajhni, pa tudi p rav  veliki.

Tildi med delovnim ljudstvom  je 
dosti m rharjev . Zal, da  so povsod tam, 
k je r se (pojavi delovni človek. Zato 
naletiš na  m rharje  v pisarnah, v to
varnah, na stavbah, v strojnicah, na 
železnicah, med strokovnimi organi
zacijami, v uredništvih itd. Zato je 
tudi tukaj več vret m rharjev.

Mrhar v pisarnah je  ponižen proti 
šefu, obrekljiv, klečeplazen in se ho
če dokopati do boljšega položaja na 
račun svojih tovarišev.

M rhar v obratu je  egoističen in  pa 
strahopeten. Na skrivoma, ko ga n ih
če ne vidi, sicer izjavlja, da  je  za 
organizacijo. V resnici pa ne pristopi 
v i h  jo iz več vzrokov: Ni mn treba 
plačevati prispevkov za organizacijo, 
je  dobro zapisan pri podjetniku, k ljub  
vsemu bo pa deležen najm anj tistih 
dobro t iki jih  bo priborila strokovna 
organizacija. T a t m rhar je  običajno 
tudi delodajalcev ikonfident.

Običajno je  pa mrhair-konfident či
sto poseben tip  m rharja . Je silno de
lavski, agilen, za vse se zanima, v 
organizaciji hoče imeti prvo besedo, 
nikoli niso diruigi funkcionarji dovolj 
odločni. Mrhair-konfident želi uživati 
vsesplošno zaupanje.

Mrhar-urediniik je  p rav tako poseb
ne vršite tič. Navadno je v dobrih od- 
nošajih z m rharjem  kapitalistom  in 
m rharjem  politikom in jim a je  na 
razpolago, proti ljudstvu p a  hoče ve
lja ti za ljudskega borca, nad vse ide
alnega in požrtvovalnega garača za 
ljudski blagor. Zato zahteva, d a  ga 
ljudstvo časti in  spoštuje. Saj trnu on 
deli duševni 'kruh. M rhar urednik je 
vsepovsod navzoč, in hoče vse vedeta.

Zelo svojevrstni so organizirani m r
harji. Taiki m rharji zasledujejo edino 
en cilj: da bi prišli brezpogojno na 
vidno mesto. Zato si nadevajo naslo
ve: delavskih voditeljev, n ogled e na 
to, da  so po poklicu višji uradniki- 
So tudi boibeni na sestankih, sicer so 
pa t družbi m rha r ja  kapitalista za 
srednjo linijo. Vladati m ora obča vza
jemnost.

O rganizirani m rharji se zelo radi 
obešajo na politične m rharje , delu
je jo  z njim i z roko v roki, so prav za 
p rav  njihove ekspoziture. Zato so pa 
od njih  tudi plačani.

O rganizirani m rharji so pošteni

D ro b n e  g o sp o d a r sk e  vesti
V Belgradu preučujejo  predlog, na 

podlagi katerega b i dobil Prizad mo
nopol glede pšenice. Pravijo, da do
sedanji način poslovanja s .pšenico ni 
dal potrebnih rezultatov im nekateri 
še vedno izigravajo uredbo in  tako 
onemogočajo pravilno preskrbo p re 
bivalstva s kruhom.

V naši državi nam eravajo tipizirati, 
prav tako pa om ejiti proizvodnjo tek
stilnega blaga. Enako nam eravajo iz
enačiti tudi cene.

*
Časopisje poroča, da je  b ila  te dni 

ob javljena bilanca D ržavne hipote
karne banke za leto 1940. Čisti dobi
ček znaša 159 milijonov dinarjev.^ Od 
tega čistega dobička bo p re je la  država 
120 milijonov, ostanek pa  bodo pre
je li posamezni bančni fondi.

Dobički tega zavoda so se. od 1. 1935. 
dalje dvigali takole: leta 1936. 42.4
milijona din, le ta  1937. 44.1 m ilijona 
din, leta 1938. 49.4 m ilijona din, 1.1939. 
69.3 m ilijona .din, letu 1940. 159 m i
lijonov din.

Tako se je  v prim eri s prejšnjim i 
leti čistti dobiček tega zavoda poče
tveril.

*

Ban hrvatske ban. je  pred kratk im  
iizdal uredbo, na podlagi katere  se mo
rejo postavljati kom isarji z nalogo, 
da bodo urejali delovne odnose v go
spodarskih podjetjih. Ti kom isarji se

bodo postavili v takih  podjetjih , v ka
terih bi se, hotel delodajalec izogniti 
izvajanju kolektivnih pogodb, odloči
tvi delovnih sodišč ali predpisov p ri
stojnih oblasti. P rav tako je  mogoče, 
da oblast postavi kom isarja na zahte
vo delodajalca, ako je  postopanje de
lavcev tako, da groze delavci z usta
vitvijo dela ali kršijo  kolektivno po
godbo in odločbe delovnih sodišč.

Gorenji ukrep sliči nemškim odred
bam, ka te re  imajo tud i v vsakem pod
je tju  sličnega delovnega komisarja.

Izseljenski odsek v m inistrstvu za 
socialno politiko in narodno zdravje 
je  sporočil, da je  z odločbo nemškega 
gospodarskega m inistrstva od 20. ja 
nuarja  1941 dovoljeno našim delav
cem, kateri bivajo v Nemčiji, da n a 
enkrat pošljejo domov viške svojih 
strošnjakov, katere  niso mogli poslati 
leta 1940., v kolikor je  presegal okvir 
mesečnega transferja, to je 60 mark.

Potrebno bo, da bodo naše izse
ljenske organizacije, pa tudi pristojna 
oblastva poskrbela, da bodo lju d je  
prišli v tem  pogledu do svojih pravic. 

#
V Celju so pred kratkim  zborovali 

zasebni nameščenci ZZD. V točko 6. 
svojih predlogov oziroma zahtev so 
stavili tud i zahtevo po čim pre jšn ji 
rešitvi vprašanja samostojne mame- 
ščenske zbornice. Res najbolj potreb
na in aktualna zadeva sedanjega časa.

Mep£ listkeom&
VAM OSKRBI 
S O L I D N O  
IN POCENI
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kristjani, goreči nacionalisti, zvesti 
državljani in socialno usmerjeni, za
radi tega so neizprosni soivražniki 
vseh revolucionarnih strem ljenj. Med 
taika strem ljenja štejejo  tudi borbo 
delavstva za' boljši košček kruha, če 
bi zavzele take borbe ostrejše oblike 
ali če bi vodile celo v stavko. Zlasti 
so pa neizprosni sovražniki m arksiz
ma. Marksizem je  po njihovem mne
n ju  vir vsielga zila. Marksizem je kriv  
slabega gospodarskega položaja de
lavstva in njegovih družabnih krivic. 
Marksizem ruši tudi narodno skup
nost, tisto narodno skupnost, katero 
je  m rhar kapitalist zgradil s  tolikim 
trudom.

Ker je  tako, ima organiziran m r
har pravico, da ga upoštevajo pod
je tja  in da usm erjajo .svoje delavstvo

„Delavska pravica“ 
mora priti v vsako 
zavedno slovensko 
delavsko družino!

Delavsko zavarovanje v januarski 
številki oibjavlju, da je  m inister za 
socialno politiko in narodno zdravje 
iizdal naredbo pod št. 28.678 od 7. no
vem bra 1940, da je  sm atrati kot obra t
no nezgodo tudi kronično zastrupitev 
z manganom in njegovimi spojinami.

»Hrvatski list« poroča, da so v ba
novini H rvatski razpustili' vse privat
ne posredovalnice za služkinje. Sličen 
ukrep bi bil zelo potreben tudi p ri 
nas. Pred časom je bilo o tem že mno
go govorjenja, vendar pa je  ostalo vse 
prii starem. Morda bomo sedaj končno 
tudi m i to stvar uredili in rešili de
kleta pred izkoriščanjem od strani 
privatnih posredovalnic.

Hrvatski dnevniki, še bolj pa stro
kovno časopisje na  veliko .poročajo o 
nesreči, k i se je  zgodila v Zagrebu. 
Podrla se je  namreč štirinadstropna, 
še nedozidana stavba. Strokovno časo
pisje napada stavbenike in pravi, da 
delajo s slabim materialom. Istočasno 
zahtevajo od oblasti, n a j posežejo v te  
razmere in preprečijo špekulantstvo, 
ki lmje v Zagrebu na ta račun močno 
cvete. M arsikaj b i bilo potrebno raz
čistiti, kakor j e  videti nam reč res 
n ik je r več ne gre za kvaliteto, m ar
več samo za to, da bi visak čim p re j 
obogatel.

v objem  im v območje organiziranega 
m rharja. Zato se organizirani m rhar 
večkrat obrne na pod je tje  z ganljivim 
in taiko rekoč tovariškim dopisom.

M rharji so to rej zelo številni in spa
dajo v vrsto družabnih, podnevnih in 
ponočnih ujed. Ker so m rharji tako 
številni, jih bo zelo težko popolnoma 
zatreti. Mogoče b i celo ne bilo ko
ristno. Vendar pa jih ne smemo pu 
stiti tako razbohotene. V »taki obliki 
so pa le nevarni. Zlasti bo treba pre
ganjati1 m rharje  v vrstah delovnega 
ljudstva. Kajti p rav  ti m rharji ustvar
ja jo  razbitost med delovnim ljudstvom 
in ovirajo njegovo konsolidacijo.

Najuspešnejši in do sedaj edino p re 
izkušeni zavod za pobijanje m rharjev 
je  svobodna delavska in naimeščensku 
strokovna organizacija.

Iz centrale
Skupine, k a tere  so občne zbore od

ložile ali jih niso izvedle, kalcor je  
bilo določeno v razporedu, naj centrali 
čim p re j sporoče, kdaj bodo občne 
zbore, izvedle.

Vse one skupine, k a te re  pa so občne 
zbore izvedle, pa  še niso sporočile 
centrali novo izvoljenega odbora, naj 
tudi poskrbe, da bo centrala te po
datke čim p re j dobila.

Vsak član J  SZ naj skrbi, da se 
bo članstvo vedno bolj množilo. 
Le močna organizacija bo v pri
hodnosti lahko uspešno pomagala 
delavstvu.

UREDNIKOVA POŠTA
Razgled po svetu smo ta. teden mo

rali opustiti, kar pa ni krivda ured
ništva.

\
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Radarji na braniku svojih eksistenčnih
pravicNa prvi jjoravnalmi razpravi 5. fe

b ru a r ja  1941, katero  je  sklicalo na 
predlog delavskih strokovnih organi
zacij rudarsko glavarstvo v zadevi p r i
lagoditve delavskih mezd sedanji d ra 
ginji, je  TPD osporavala podatke, ki 
jih  je  predložila delavska delegacija, 
češ da islone na napačnih oisnovah. 
Zato je  delavska delegacija za drugo 
razpravo, ki se jie vršila 20. februarja  
1941, pripravila  gradivo na podlagi t r 
ditev TPD. Tudi ite številke niso tako 
maj lune in dokazujejo, da imajo ru 
darji na zaostanku lep delež. Ker so 
bili tud i ti podatki zelo važni (prve 
smo objavili v * Delavski pravici« št.
7 od 13. feb ruarja  1941), objavljam o 
tudi druge, da  si jih  bodo rudarji 
lahko prim erjali.

Na ugotovitev del avsko delegacije, 
da dolguje TPD samo akorden to m od 
6 do 7.50 milijonov dinarjev, je  TPD 
od vrnili a, 'da ne dolguje ničesar, iker 
je  delavstvu dala točno vse, kolikor 
izkazuje indeks Narodne banke pora
sta  draginje, če se  vzame za podlago 
p rim erjava indeks za m aj 1959 ter p re 
računa poviške na  plače od m aja  1939 
(pravilneje: na plače od m aja 1938)!

D elavska delegacija teh dveh sta 
lišč mi mogla sprejeti:

1. iz načelnega stališča, ker računa
mo [povsod dragiinjske doklade po p r i
m erjav i sedanje  drag in je  nasproti sep
tem bru 1939 (začetek vojne), ko je  za
čela drag in ja  nenormalno rasti pod 
vpili vam novo nastalih gospodarskih 
razm er;

2, zaradi dosedanjega načina p rizna
vanja doklad p r i TPD; na vseh dose
danjih  pogajanjih  so se priznavale do
klade na mezde iz jun ija  1939 in na 
akorde iz ju n ija  1939, ki točno odgo
varja jo  'mezdam, veljavnim v septem 
bru  1939.

Pirav nobenega razloga ni, d a  bi de
lavska delegacij a danes p rista la  n a . 
preračunavanj©  po mezdah od m aja 
1938, ker je  nesporno, d a  so bile celo 
mezde iz septem bra 1939 še pred po
rastom drag in je  daleč pod eksistenč
nim minimumom rudarske družine.

Da dokažemo, da trd itev  TPD, da 
so ru d a rji dobili p rav  vse, kolikor iz
kazu je  porast draginje, če se vzamejo 
plače pired 1. junijem  1939 in indeks 
za m aj 1939 (ki je  bili inajvišj.i, in si
cer 91.1 naspro ti 87.9 v septembru), 
ne drži, navajam o prim erjave po teh 
tabelah:
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m aj 1939 
januar 1941

91.1 (=100)
144.3 58.4

tegorijsko mezdo od m aja 1939 in do
ločimo povprečni akoird v jun iju  1939 
le ina višino te  mezde, to je  40 diin 
(mesečni zaslužek 1.000 din), kar je  
sicer po trditvah same TPD na  poga
jan jih  v letu 1939. daleč prenizko.

Kaj so torej izgubili delavci-akor- 
danti, k i jih  je  nad 4.000?
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m aj 1939 
nov. 1939 
dec. 1939 
jan. 1940 
febr. 1940 
m arec 1940 
april 1940 
maj 1940 
jun ij 1940 
juilij 1940 
a v g .1940 
sept. 1940 
okt. 1940 
nov. 1940 
dec. 1940 
jan. 1941

8.2
12.8
17.6
20.6
19.0
21.0
23.7 
27.5
26.9
33.7
36.9 
41.0
46.9
49.3
58.4

8.0
8.0
8.0

15.5
15.5
15.5
15.5
15.5
25.0
25.0
35.0
35.0
35.0
44.0
44.0

48— 
96— 
51— 
35.— 
55— 
85— 

120—  
19— 
87— 
19— 
60— 

119— 
53.— 

144—
Skupaj 993.—

V času od 1. decembra 1939 do 28. 
fehr. 1941 bi znašala >tiudi po prim er
jav i z indeksom za m aj 1939 zguba po
sameznega delavca 993 din, za 4.000 
torej 3,972.000; če b i pa vzeli, da je 
znašal povprečni akord v jun iju  1939 
50 din, bi znašala zguba celo 4,935.000 
dinarjev.

Kolika je  zguba delavcev 
s temeljno mezdo?

Zaslužek prve  .kategorije je  znašal 
p red  1. junijem  1939 le 40 din dnevno. 
Ce 'računamo poviške na to plačo (o 
čemer pa doslej nikdar ni bilo govo
ra, k er smo dobili poviške «  plačo 
j H) 1. jun iju  1939), bi bil v ideti račun 
taikole:
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Koliko so zgubili akordanti 
zaradi prenizko in prekasno 
odrejenih draginjskih doklad 
po primerjavi po indeksu iz 

maja 1939?
Iz pregloda I. je razvidno, da so bile 

norm alne akordne postavke za p re ra 
čunavanje draginjskih doklad: 

stari akord iz leta 1958 +  10% 
iai je  TPD pri vseh pogajanjih  doslej 
brez vsakega ugovora d a ja la  doklado 
na ta akord, ne pa na

stari akord iz leta 1939 4- 6% 
kar je  razvidno ilz vseh dodatkov h 
kolektivni pogodbi im celo iz uradnega 
razglasa TPD od 15. jan u arja  1941. 

Kot podlago p reračuna vzamemo ka-

maj 1939 
nov. 1939 
dec. 1939 
jan. 1940 
febr. 1940 
marc 1940 
apriil. 1940 21.— 
april 1940 23.7 
jun ij 1940 27.5 
ju lij 1940 26.9
avg. 1940 
sept. 1940 
okt. 1940 
nov. 1940 
dec. 1940 
jan. 1941

8.2
12.8
17.6
20.6 
19—

33.7 
36 9 
41—  
46.9
49.3
58.4

12.7
12.7
12.7
20.5
20.5
20.5
20.5
20.5
30.5
30.5
40.6
40.6
40.6 
50— 
50—

15—

45—  ——

——  49—  
1—

——  5 —
—— 32— 
——  70—
36—  —
——  32—
37—  ——

——  63—

84— 
341—

7.-

140,-

Iz te  statistike isiledi, d a  je  dobil de
lavec v prvi kategoriji, tud i če b i vzeli 
s tare  plače, ki so veljale v razdobju 
od 1. m aja 1939 do 31. irnaija 1939, p re
malo 201 din!

dnevno) in znaša v tem  prim eru zguba 
posameznega delavca prve kategorije  
1.112.92 din.

Tudi delavec druge kategorije  je  
oškodovan, čeprav vzamemo za podla
go le plačo iz dobe m aj 1938 do m aj 
1939 (ki je  znašala mesečno le 875 din) 
za 145.25 (lin, če pa vzamemo plačo od 
1. ju n ija  1939 (mesečno 912.50 din) in 
indeks za maj 1939, je  oškodovan do
slej za 863.22 din.

Delavci tre tje  kategorije^ (starejši 
vozači) b i n a  mesečno plačo 750 diin 
po indeksu od m aja 1939 dobili v 14 
miesecilh 458.25 din več, kakor je  po- 
rastla  draginja, če pa vzamemo plačo 
32 diin na dan (800 diin mesečno,^ kar 
gotovo v septem bru 1939 n i zadoščalo 
za preživ ljan je  družine), pa so dobili 
v istem razdobju prem alo 501.60 din.

Šele p r i  če trti kategorija! ee v obeh 
prim erih pokaže mal preb itek  v r a 
čun delavstva. V te j kategoriji so nad 
18 let s ta ri delaivci in  delavke. Ako 
računajmo poviške n a  staro plačo 650 
din mesečno (26 din na dan) im po in 
deksu za maj 1939, iso dobili t i  delavci 
v 14 mesecih 900.90 din več, če p a  ra 
čunamo povišek na plačo 706.25 din 
(38.25 din na dan), so dobili le 21.18 
din več.

Pril tem  pripcininjaimoi, d a  je  nastal 
p reb itek  ne po uvidevnosti TPD, m ar
več po zaslugi kr. banske uprave, ki 
je  s 1. oktobrom  1940 odredila, du 
mora znašati mezda nad  18 let starega 
delavca v rudniku 44 din na dan. Vse 
do 1. oktobra 1940 pa  so b ili tudi ti 
delavci nasproti porastu draginje oško
dovani za 381.24 dinarjev v devetih 
mesecih!

Le v pe ti kategoriji iso mladoletni 
delavci dobili večji povišek, vendar 
tudi p ri tej kategoriji samo na račun 
predpisanih minimalnih mezd. Do pred
pisa minimalnih mezd se je  mezda teh 
delavcev z dokladami vred gibala med 
2.50 do 3.75 din na  uro ter je  bila šele 
z uredibo o minimalnih iineadah dvig
njena na 4.25 din na u,ro! Število de
lavcev v 'tej kategoriji' ne predstavlja  
niti 5 odsitotkov et&leža ter na izra
čun razlik  sploh me vpliva, če pa se 
postavimo na stallišče,, da so bile <v 
letu 1939-1940 mezde pod 3 din v ru
darski industriji naravnost m e zaslišano 
nizke in če b i računali odobrene po
viške ina mezdo 3 diin, so tudi ti de
lavci oškodovani za ilepe istotake!

•
P redn ja  prim erjava statistično do

kazuje, da dolguje TPD delavstvu lepe 
m ilijone tudi v prim eru, če vzamemo 
za prim erjavo indeks od m aja 1939 te r 
plače od 1 ju n ija  1939. D raginja ni 
čakaila dneva, ko bo TPD odobrila po
viške, m arveč je  naraščala od meseca 
do meseca, rudarji pa so dobivali po
viške vedno še 'e  po preteku  nekaj m e
secev za naprej, vsa diferenca za na
zaj pa je  padala v njihovo brem e in 
jih  dvojno zadela, k e r rudarske plače 
že pred porastom  draginje niso dose
gale eksistenčnega minimuma.

Seveda tudi na te tako točno ugo
tovljene podatke, koliko TPD dolguje 
rudarjem , ni dala družba nobenega po
zitivnega odgovora.

Delavske sitrOkovne organizacije so, 
zavedajoč se položaja, v katerem  se 
nahajam o, nato pristopile še k  zad
njem u sredstvu, na podlagi katerega

Kakor simo že poudarili, je  TPD piri naj  se spor rešil. Predlagale so, da
.. 1- n .n  i i . l i  iruAirro m in  M in M  H o .  __ J    ^ „  .J 1 , . . ' 1   _____ 1 ? Y ¥ !  •vseh dosedanjih pogajanjih  (12. de

cem bra 1939, 28. m arca 1940, 12. sep
tem bra 1940 itd.) da ja la  poviške na 
mezde od 1. ju n ija  1939 (na 41.75 din

Rudarji državnih rudnikov prejeli 
novo zvišanje plač

R udarji državnih rudnikov imajo v 
kolektivni pogodbi določelno, da se s 
porastom  cen življenjskih potrebščin 
avtomatično dvignejo in prilagode no
vemu stanju tudi delavske mezde; in 
tako so se 27. feb ruarja  tega leta v r
šili v Sarajevu razgovori predstavni
kov delavcev in državnih rudnikov. 
Ugotovili so, da je  draginja po sploš
nem indeksu Narodne banke za cene 
na drobno porastla v desetih mestih v 
državi za 16 odstotkov v zadnjih treh  
mesecih. Tako so se za prav toliko od
stotkov zvišale mezde rudarjem  držav
nih rudnikov, in sicer od 1. februarja  
tega leta dalje. D raginjske doklade so

se ina podlagi tega zvišanja dvignile 
od 220 na 270 odstotkov. Temeljna 
mezda kopačev znaša sedaj p ri drž. 
rudnikih 64.75 din na dan. Poleg tega 
imajo rudarji pri državnih rudnikih 
še družinske doklade za otroke, in si
cer od 30 do 100 din mesečno.

Do sedaj je  TPD vedno kazala na 
zelo nizke prejem ke rudarjev  držav
nih rudnikov, k ar je  bilo tudi res. A 
sedaj je  delavstvo TPD zaostalo za 
delavci državnih rudnikov. In to v 
času, ko ima TPD ogromne dobičke. 
Tem eljna mezda rudarjev  p ri Trbo
veljski premogokopni družbi znaša 
danes samo 60 din dnevno.

se vsa zadeva predloži razsodišču, ki 
naj odloči, koliko iinia kdo prav aili ne. 
Po določilih odredbe o minimalnih 
mezdah je mogoče sklicati razsodišče 
le, ako na to pristaneta obe stranki. 
Zato je  biil TPD poslan pismen p red 
log in vabilo za tozadevni pristanek. 
TPD pa je  tudi ta predlog odklonila. 
Takole m otivira svoje odklonilno sta 
lišče:

V posesti cen j. dopisa z dne 21. fe
b ru a rja  1941, s katerim  p re d la g a jo  
delavske strokovne o rg a n iz a c ije  po
ve ritev rešitve razsodiščnemu odboru, 
vljudno sporočamo, da je  družba ob
razložila svoje stališče pri obeh mezd
nih razpravah v poravnalnem  ipostop-

je  družba b ila  priimoraLa enostransko 
rešiti mezdno vprašanje ,s tern, da je  
razglasila nove mezde, k i so predstav
ljale maksimum tegab, k a r se je  dal® 
zagovarjati. Istočasno je  družba rešila 
tudi vprašanje plaičanih dopustov.

K er ni pričakovati, da bi moglo 
p riti p ri razsodiščnem odboru do k a 
ke sporazumne rešitve, ne moremo 
ugoditi Vaši želji po sklicanju raz
sodišča.

Družba je  p ri vseh mezdnih raz
pravah dokazala^ da je  vedno pola
gala. naijvečjo vrednost na to, d a  se 
ugodi vsem upravičenim željam  de
lavstva in obžaluje, da  pri zadnji raz
pravi n i moglo priti do sporazuma—

Trboveljska premogakopiia družba.
Tako si drzne TPD, ki žanje ravno 

v teh časih ogromne dobičke, igrati 
z delavskimi interesi. P o trp ljen je  de
lavstva je napeto do skrajnosti. V ča
su, ko IPD  deli tujim  delničarjem  oelo 
super dividendo, to je  dvojno dividen
do, delavstvu niti tega me du, k ar miu 
po vsej pravici in dogovorih pripada.

TPD gre mnogo predaleč. Rudarji 
se prav  dobro zavedajo, da hoče TPD 
zlomiti odpor delavstva. Misli, da je  
prav sedaj za to ugoden tremutek.

TPD ne  izziva samo delavstva, m ar
več tud i oblast. Zato ne simomo dopu
stiti, da  se nekdo v teh  kritičnih  časih 
igra z usodo slovenskih rudarjev.

To omalovaževanje vsega, k a r so 
predlagali rudarji, in odklonitev raz
sodišča kaže, da bo treba seči po bolj 
radikalnih sredstvih. Oblast n a j im e
nuje posebno komisijo, k i bo preiskala 
in ugotovila, koliko TPD res ne more 
ugoditi upravičenim  delavskim  zahte
vam.

Tu ne gre samo za koristi .nekaj 
tu jih  delničarjev, m arveč gre za bitne 
koristi slovenskega delovnega člove
ka, Ta dejstva nam dokazujejo, kako 
jiotrebna je  preureditev našega d ru 
žabnega reda.

Draginja gre 
svojo pot dalje

Za mesec februar tega leta je  indeks 
Benka G rada iz Zagreba še nada lje  v 
porastu. Tako je skupen minimalni 
eksistenčni minimum za delavca-samca 
od avgusta 1939, ko je  iznašal 694.76 
dinarjev, porastel do februarja  1941 
n a  1053 din; za delavsko družino — 
mož, žena in dva otroka — pa  zn isto 
razdobje od 1.775.31 na 2.765.96 din, 
to je  za 55.78%.

Po minimalnem eksistenčnem inde
ksu se je  brana podražila od avgusta 
1939 do febr. 1941 za 65.21%, obleka 
in obutev iza 86.42%, k u rjav a  in raz
svetljava za 32.89%. Stanovanja st> pa 
ositaila p ri starem. Skupni iz d a t k i  za 
m inim alni eksistenčni indeks so v po
sameznih mesticih lanskega leta 1J1 ja 
n u arja  ter feb ruarja  1941 rastlu takole 
(vse avgust 1939 =  100):

16.77% 
24.3994 
26.10% 
29.13% 
34.27%' 
33.15% 
36.35% 
36.28% 
42.21%' 
45.26% 
47.83%' 
50.00% 
53.29% 
55.78%

1940 januar 
februar 
marec 
april 
m aj 
ju n ij 
ju lij 
avgust 
'september 
oktober 
november 
december

1941 jan u ar 
februar

Od decem bra 1940 do februarja 1941 
&e je  zopet podražilo za 5.78%. Zapo- 
ra* da ne b i šle ,cen® navzgor, tedaj 
ne drži. Ta n a j bi držala saimo r.a de
l a v s k e  mezde. Tako enostranska reši
tev pa v nobenem prim eru ne more 
držati.

Približno enako sliko kaže tud i in
deks JSZ.

Indeks, ka terega  vodi JSZ, se je  od 
septem bra 1939 do m arca 1941 (dejan
sko za februar) razvijal oziroima dvi
gal takole: minimalni eksistenčni im-

i.m   . deks za delavca-samca je  znašal v
ku Posebno moramo poudarjati, da septem bru 1939 792 din, v marcu 1941
sie i»e ori zadnji mezdni razpravi na- pa se je  dvignil na 1.249 din, to jese je  pri zadnji . . .  
vzoči gospod rudarsiki glavar posebno 
trudil, da bi razpraiva dovedla do spo
razuma; medtem 'ko je  družba poka
zala najboljšo voljo, da pride do spo
razumne rešitve, ni mogel uspeti za
radi intransigentnega stališča, zastop- 
nikov strokovnih organizacij, tako  da

pa se je  _ 
za 57.7%. Za delavsko družino pa  v 
istem razdobju od 1.859 din na 3.046 
din, to je  za 63 odsitotkov.

Od decembra 1940, ko je  znašal po
rast nasproti septem bru 1939 za 46 od
stotkov, se je  ta  dvignil v marcu na 
57.7%, to je  v dveli mesecih za 11.7%.
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Navidezen in resničen položaj 
slovenskega delavstva

Kar smo neprenehoma že poldrugo 
leto poudarjali, se je  končno uvel ja 
vilo, čeprav v nekoliko drugačni obli
ki. Gospodarstveniku), iki vodijo naše 
narodno gospodarstvo, so nazadnje po 
dolgih oklevanjih in konferencah le 
prišli do izaključka, da taiko ne  more 
več dalje, sicer mam p re ti lakota in 
polom. D raginja je  nam reč zavzela že 
ta,k obseg, da resno ogiraža naše na
rodno gospodarstvo, posebno k a r tiče 
prehrane, visi dosedanji ukrepi in deilo 
v tem pogledu se je  izkazalo za po
m anjkljivo, za  neučinkovito in za ne
zadostno.

J u g o s la v ija  g le d e  
d r a g in je  n a  p r v e m  

m e s tu  v E v ro p i
Č rta  prelomnica), katero  je  v tem 

pogledu potegnil novi m inister za p re 
tirano dr. Protič, kaže, da smo mi 
im eli prav. Mnogo težav itn nevšečno
sti 'bi naim bilo prihranjenih , alko bi 
se to zgodilo že v januarju  leta 1940. 
Toda tudi sedaj je  vprašanje, koliko 
'bo to  držalo. Gosijtod ban je  numreč 
ob ipniliki zasedanja banskega sveta 
v svojem  poročilu prav glede tega 
vprašanja povedal naslednje:

»Računati je, da bo d rag in ja  še 
nadalje  naraščala. Zato je  potreben 
znaten proračunski rezervni kredit, 
k i znaša ipet milijonov dinarjev, iz 
katerega b i našli sredstva za novo 
povišanje prejem kov, v drugi vrsti 
pa ima služiti ta postavka za k ritje  
izdatkov za nabavo hrane in m ate
rialnih potrebščin v raznih banovin
skih zavodih.«
Seveda ta k ra t za to še ni bilo po

trebnega razuinevunj«. Zakaj, nam po
jasni govor km etijskega m inistra dr. 
Cuibriioviča, ki je  izjavil, da je treba 
pustiti km etijske pridelke izven kon
tro le  cen, češ da jih  bo kanat nekoliko 
izravnal iz ostal imi. To stališče bi na
zadnje še nekam držalo, ako b i pravi 
km et res k a j imel od tega. Toda na 
drugi stran i je  mo rial km et takoj ob
čutiti, da  se tudi tisto, kar kupuje, še 
vse bolj draži, kakor pa  znaša povi
šek v ceni, katero  je  dosegel za svoje 
pridelke.

Alko so že reis hoteli pomagati km e
tu, b i lahko n a  bolj enostaven način. 
Maksimirati bi morali cene vse p ro 
izvodnje, in sicer talkoj, čim se je  iz
kazalo, da  se odredbe o kontroli in 
določanju cen izigravajo. Kmetijskim 
proizvodom maj bi se določile cene za 
nekaj odstotkov več. Toda že sedaj, 
ko se tako močno 'poudarja prepoved 
zvišanja) cen, še vedno raste draginja. 
Tako napovedujejo, da se bodo cene 
še nadalje dvigale in da so v stalnem 
porastu posebno ipri usnju lin tekstil
nih proizvodih, kakor tudi, da je  v 
kratkem  pričakovati še znatne podra
žitve. Ako se izdajo ipodobni ukrepi, 
bi .morali slej ko p re j veljati za vise, 
predvsem pa za državo samo kot talko. 
Ravno to dni ipa berem o v časopisju, 
da nam erava železniška uprava tovor
no tanifo zvišati 'ponovno ,za 5 odstot
kov, m inistrstvo pošte in 'telegrafa pa 
pristojbine za pisemsko pošto. Logično 
in pravilno bi bilo, da se ustavi vsako 
zvišanje bremen, k i bodo, ako se iz
vedejo:, rodila le nova zvišanja cen 
ostalim predmetom, in itio tudi preko 
uredb in  narodih, kair je  že dosedanja 
praksa dovolj jaisino pokazala.

Ravno zaradi toga dosedanja poli
tika in d irig iran je  cen, ako smemo to 
talko imenovati, mi prinesla kmetom dn 
tudi ostalim  tega, k a r  so vodilni d r
žavniki pričakovali. V tej zmedi, ki 
je  b ila  v letu 1940. naravnost strašna, 
so lin še služijo lepe dobičke velepo
sestniki, prekupčevalci in špekulanti. 
Dejstvo, da smo bolj iz političnih vi
dikov držali roke proč od cen a g ra r
nih proizvodov, za ostale pa (postopoma 
celo dovoljevali zvišanje cen, je  po
vzročilo, da smo v Evropi, država', v 
kateri je  draginja največja.

Po podatkih nemške revije »Die deu- 
tsche Volksvvirtsohaft« ,so p r i  nas v 
Jugoslaviji cene na debelo pora,stile od 
■avgusta 1940 do decembra 1940 za 77 
odstotkov. V istem čaisu pa so porast le 
cene življenjskim  potrebščinam za 47 
odstotkov. Edino v Romuniji, so cene 
življenjskim  potrebščinam porast le zn 
50.9 odstotkov, drugače pa smo pri

nas v Jugoslaviji v pogledu draginje 
dosegli naj višj i ods totek. (Tozadeven 
pregled zvišanja cen na debelo in na 
drobno v posameznih državah prina
šamo ina drugem mestu.) Največ je  se
veda po naštel indeks rastlinskih pro
izvodov. Podatki iza: november 1939 iin 
januar 1941 kažejo, da je  šel dvig cein 
poljedelskih proizvodov preko vsake 
normale. Saj je  dosegel v  dobrem letu 
porast za 154.5%, k a r kaže naslednja 
tabela:
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januar 1939 86.4 64.1 90.8 76.6
november 1939 87.0 80.7 101.5 86.5
januar 1940 91.7 85.3 103.5 95.5
januar 1941 210.5 122.9 141.3 139.2
Razlika na
sproti, nov. +133.5 +42.2 +40.8 +52.7
1. 1939. v % +154.5 +  52.2 +  40.1 +60.9

Cene mavizgor tišče tedaj poljedel
ski proizvodi. To pa zaradi tega, ker 
j© povpraševanje po živilih iz inozem
skih trgov zelo veliko. Zaradi tega se 
mnogi tudi izgovarjajo, da je spričo 
teh dejstev neizbežna podražitev tudi 
doimai. To razume končno tudi vsak 
laik. Toda, ako je  »Prtizad« pred ča
som interveniral na našem žitnem trgu 
na ta  način, da  je  prisilno zvišal ceno 
pšenici na notranjem  trgu, k ar so v 
prvi vrsti m orali plačati pasivni kraji, 
nato pa  s presežki plačeval izvozni
kom prem ije, s katerim i so mogli kon
kurirati s pšenico na zunanjem trgu, 
bi bilo ne samo mogoče, m arveč tudi 
pravično, du se ito zgodi itudi danes v 
obratnem smislu.

Enako sliko podražitve cen n a jn u j
nejših življenjskih potrebščin pa kaže 
tuidi indeks cen Narodne banke za cene 
na drobno za Ljubljano. Od septem
bra  1939 do decembra 1940 se je  ta 
indeks razvijal takole:
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okt. 1939 89.6 =  101.93 1.93
nov. 1939 98.6 =  112.1 12,1
dec. 1939 102.8 =  112.—. 17,—
jan. 1940 107.2 =  122._ 22._
le.br. 1940 109.9 =  121— 25,—
marec 1940 108.4 =  123.3 23.3
aprili 1940 110.3 =  128.5 25.5
maj 1940 112.7 =  128.2 28.2
juimij 1940 116.2 =  132.2 32.2
ju lij 1940 115.6 =  131.5 31.5
avgust 1940 121.8 =  138.5 38.5
sept. 1940 124.7 =  141.8 41.8
okt. 1940 128.5 =  146.2 46.2
nov. 1940 133.9 =  152.3 52.3
dec. 1940 136.0 =  154.7 54.7
jan. 1941. 144.3 =  164,2 64.2

Izračun porasta dragim j e za mesec 
januar 1941 sicer ni pravilen. Narod
na banka (statistični odsek) je  p ri p re 
računavanju vzela nekatere druge 
predm ete, ke,r p rejšn jih  mi bilo, in ta 
ko dobila številke, ki ne ustrezajo. Po
rast v jan u a rju  1941 znaša približno 
4—5%, talko da  se je  dejansko indeks 
dvignil od septem bra 1939 do januarja  
1940 za okrog 60 odstotkov.

B o r b a  d e la v c e v  p r o t i  
d r a g in j i  in  z a  z v iš a n je  

m e z d
Zaslužki ogromne večine delavstva 

»o b ili že p red  draginjo  (sept. 1939) 
globoko pod minimalnim življenjskim 
minimumom,. Zato je  povsem razum lji
vo, da je  biilo s porastom cen živ ljenj
skih potrebščin delavstvo najbolj p ri
zadeto. Ker zaradi že tako prenizkih 
zaslužkov delavistvo ni imelo nobenih 
prihrankov, so v novembru 1939 vse 
delavisike strokovne organizacije vlo
žile n a  Zbornico za TOl spomenico in 
predlagale, da je  zaradi draginje, v 
katero je  zašlo delavstvo, treba  zvi
šati plače vsemu delavstvu. D elodajal
ci na to  spomenico niiso dali nobenega

odgovora. Rezultat tega predloga je 
bil ta, da  je  banska uprava sklicala 
anketo, na  ka te ri se je razpravljalo 
o zvišanju minimalnih mezd. Na tej 
anketi so delodajalci linearno zviša
nje delavskih plač odklonili. Dali so 
samo izjavo, da bodo svojim članom 
priporočili, .naj v okviru svojih mož
nosti prilagodijo, plače isvojiih usluž
bencev sedanjim razmeram, kolikor 
tega še našo storili.

Zastopniki delavskih strokovnih o r
ganizacij iso na  te j anketi postavili te  
zahteve:

1. Da oblast nujno, ukrene vse po
trebno, du se prepreči porast cenam 
življenjskih potrebščin in da z drakon
skimi kazenskimi uredbami prepreči 
vsako špekulacijo.

2. Da ee ,nu j  no prilagode vsi zasluž
k i delavcev in  nameščencem eksistenč
nemu miiiiimumu im sedaj nastalim  dra- 
ginjislkim razmeram.

3. N adaljnja regulacija zaslužkov 
naj bi se izvršila z dragimjiskimi do
kladami na ta  način, da se ustanovi 
premična sikala draginj,skih doklad, ki 
naj bi se ravnala po ceinah živil j en j- 
'Sikih potrebščin.

4. Skala maj se določi z indeksom 
potrošnje življenjskih potrebščin, k a 
terega naj izdelajo zastopniki deloda
jalskih im delojemialskih organizacij s 
sodelovanjem oblasti.

Spričo tega položaja zahtevamo, da 
oblast omogoči svobodnim strokovnim 
organizacijami v njihovih prizjadeVa
njih za izboljšanj© gospodarskega in 
socialnega položaja širokih delavskih 
in nameščenskih množic popolno svo
bodo v njihovem  delovanju in jih pri 
tern važnem delu vsestransko podpre.

Posledica, te  akcije je  bila zvišanje 
minimalne mezde v dravski banovini 
in predlog kr. vladi, d a  zviša osnovno 
minimalno mezdo v vsej državi. V 
septembru 1940 je b ila  nato zvišana 
osnovna m inim alna mezda :za viso d r
žavo od 2 na 4 (lin n a  uro in  v drav
ski banovini iz banovo odredbo od 18. 
septem bra 1940 od 3 na 5.50 din na 
uro.

Poleg tega smo bili v letu. 1940. priča 
velikim mezdnim gibanjem . Pri neka
terih podjetjih  je  delavstvo šlo kar 
tri,- ,do štirik rat v mezdno akcijo. A 
preden so podjetju  delavstvu ikaj dala, 
so ali že p re j ali talkoj po zvišanju 
plač zahtevala dovoljenje za zvišanje 
cen njihovim  izdelkom. Tako se je 
pričelo vse dvigati. Draginja, je ra 
zumljivo ras tla dalje, delavstvo je  pa 
zopet zahtevalo zvišanje plač. Pni vseh 
mezdnih akcijah  delavstvo v nobenem 
prim eru ni dobilo draginji in razme
ram prim ernih poviškov.

JSZ je  v ppgiledu tarifn ih  akcij vo
dila točen pregled, koliko ki k je  so 
delavci posameznih podjetij p re je li na 
zvišanju plač. Ti podatki nam  dajo 
približno, to le sliko:

1. V težki železni industriji, k i jo  v 
glavnem predstavlja  K1D n a  Jesenicah 
s 5000 delavci (po indeksu, katerega 
preračunajo doima ii,n je  za nekaj od
stotkov ,nižji zaradi nižjih cen v to
varniškem konzuimiu, k a r ,se p r i  inde
ksu odračuna) 48%.

2. V rudarski industriji, katero tvo
rijo p r i nas v Sloveniji v glavnem 
obrati TPD, Zagorje, Trbovlje, H rast
nik, llu d a  jamu, Kočevje, Rajhenburg- 
Semovo s približno 7000 rudarji, 44%.

3. Tekstilna industrija, ki je brez 
pogajanj k a r z razglasi na, priporočilo 
Zveze tekst, delodajalcev dravske ba
novine zvišala 16.000 delavcem mezde 
za 41%. (Ta odstotek znaša p ri neka
terih podjetjih  tudi več, to pa zaradi 
izredno ndizkih mezd, k i jih  je delav
stvo imelo v tej panogi 'industrije pred 
uveljavljenjem  nove min. mezde.)

4. V papirniški industriji, ki zapo
sluje do 2100 delavcev, šo delavci p re
jeli na  zvišanju plač od 30—35%.

5. Lesna industrija  je  zvišala svoje
mu delavstvu kom aj za 10— 15%. Le 
nekaj večjih obratov je  bilo deležnih 
nekaj večjega zvišanja, in sicer n a j
več 800 delavcem za 35%.

6. V industriji gradbenega m ateriala, 
to je  v apnenicah in opekarnah, je,po
ložaj še mnogo slabši kakor v lesna 
industriji,. Tu so p re je li delavci samo 
v dveh podjetjih  — okrog 300 delav
cev — na račuin d rag in je  14%.

7. Nekoliko bo lje  je v oblačilni in 
dustriji (tovaime klobukov), v katerih

je  okrog 300 delavcev prejelo na  zvi
šanju plač od 30—45%.

8. V kemični industriji je  v enem 
podjetju  prevzelo okrog 80 delavcev 30 
odstotkov poviška:

D e la v s tv o  z a  u č in k o v ite  
u k r e p e  p r o t i d r a g in j i
Poviški, katere  so delavci dobili na 

račun draginje, so zelo različni. Ne
k a te ri so dobili več, drugi m anj. Vse 
j,e bilo odvisno od tega, kako in ko
liko ,so b ili v svojih zahtevah močni 
in nepopustljivi, ito je, organizirani, 
Ker je  p raksa uiradndh dovoljenj za 
zvišanje cen postala pravilo iin se je  , 
zvišanje cen <laiže doseglo, ako so de
lavstvu zvišali plače, p ri nek ute rili 
podjetjih  zato ,ni bilo posebnega od
pora. To je  tudi povsem razumljivo, 
ker so podjetja  p ri tem tud i isama, ime
la dobiček. Delavcem nam reč z zviša
njem  plač niso n ikdar dali toliko, za 
kolikor je  draginja dvignila. Dokazo
valo se je, da je  treba del zvišanja 
prevaliti tudi na surovine, k i so enako 
dražje. Seveda, v tem  pogledu ni mo
goče ugotoviti, koliko so pod je tja  na 
ta  račun prihranila. Le ena ugotovi
tev je  p r i tem važna, da podjetja od 
svojega niso dala ničesar, marveč so 
vse prevalila na konzuinentu. Nikoli 
niso dobički tako raisitli, kakor v letu 
1940. K adar je  trg  neuravnovešen in  
ni reda v gospodarstvu dia ,so danes 
cene take, ju tr i  drugačne, se da m ar
sikaj zaslužiti, a tudi spraviti, k a r ni 
mogoče kontrolirati.

Prav zaradi tega se je  čuditi, da so 
takoj po zapori zvišanja cen začeli 
nekateri poudarjati, da je  delavstvo 
v iteij drag in ji skoraj preveč dobilo in 
da ,s .svojimi neprestanim i mezdnimi 
akcijam i povzroča le novo draginjo. 
Rekli smo že, da je  bilo in bo delav
stvo zadnje, katero bi hotelo te  težke 
razmere izkoristiti. Toda delavstvo n i
ma drugega Izhoda,. Rešitev za to vpra
šanje imajo v rokah drugi, Delavistvo 
je  v svojih spomenicah, k i so bile po
slane odločujočim činiiteljem, to tudi 
povedalo. V eni teh  spomenic delav
stvo pravi takole:

»Predstavniki osiredinjih forumov svo
bodnih strokovnih organizacij v Slo
veniji so sklenili na  svoji se ji dne 17. 
aprila 1940. le ta  javno ugotoviti, da 
naraščajoča draginja gospodarske in 
socialne koristi delavcev in nameščen- 
cev vedno težje ogroža.

Vsi dosedanji ukrepi proti narašča
nju cen eo ostali brez učinka. Cene 
naglo in neprestano naraščajo. Dejan
ski zaslužki delavcev in nameščencev 
se zato stalno nižajo. Obstoja velika 
nevarnost, da bodo tudi rezerve de
lavskega in nameščenskega zavarova
nja po velikem delu razvrednotene. 
P ri višem tem  glavni koristnik takega 
razvoja ni država, temveč poedimi 
družbeni sloji, k i ise skušajo z izred
nimi razmerami, v katerih  živimo, oko
ristiti.

Vsi dosedanji ukrepi proti temu raz
voju so m orali ostati brez učinka, k er 
so bili zgolj form alni iin k e r niso na
šli opore v splošni državni finančni 
in gospodarski politiki.

Strokovne organizacije ,sm atrajo, da 
je  potrebno:

1. du se krijejo povečani državni iz
datki v celoti z duvki in posojili;

2: da se ne dovoljujejo načelno no- 
benemu stanu pravice samovoljno dvi
gati cene in dohodke, tudi ne kmeč
kemu.

V poslednji zvezi ugovarjajo stro 
kovne organizacije zllaisti na jostre je  
proti temu, da se dovoljuje dvigati 
m ajhnem u številu veleposestev ceno 
pšenici iin koruzi, katerih  cena je 
osnova za vso ostalo višino cen živ
ljenjskih potrebščin.

Strokovne organizacije ugovarjajo 
ostro neresničnim 'trditvam, d a  je to 
dviganje v interesu milijonov kmetov, 
in ugotavljajo, da je  le v korist nekaj 
tiso,cev veleposestnikov iin veletrgov
cev, ki posedujejo trenutno odvisne 
zaloge pšenice in koruze.

Strokovne organizacije iso> pod seda
nji,m.i okoliščinami prisiljene boriti se 
zu zvišanje mezd v skladu z višjimi 
cenami. Strokovne organizacije opo
zarjajo  že sedaj, da bo potrebna sa-
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nacijslka akcija za ustanove socialnega 
zavarovanja.

Komično zahtevajo '.svobodne strokov
ne organizacije, ki so edini pravi p red
stavnik delavstva, da se jiim omogoči, 
da bodo mogle zagovarjati in braniti 
na vspli mestih težko ogrožene delav- 
slke 'koristi.«

Delaivstvo je  tedaj dovolj pravočas
no opozorilo odločujoče čimitelje na 
nevarnosti, ki :prete našemu gospodar
stvu zaradi stalnega porasta cen živ
ljenj,siki,h potrebščin. To pa je  tudi 
vse, k ar je  moglo v te j smeri ukre
niti. Saimo pa je  n ujmo moralo iiti v 
mezdna gibanja, da nadom esti z zvi
šanjem plač padec kupne moči zasluž
kov zaradi draginje.

R e s n ič e n  g o s p o d a r s k i  
p o lo ž a j  s lo v e n s k e g a  

d e la v s tv a
V kakšnem  gospodarskem položaju 

se nahaja  velika večina našega delav
stva, dokazuje okolnost, da je  biilo v 
letu 1939. p ri OUZD od 99.995 zavaro
vancev 73.806 takih, katerih dnevni za- 
služki niso dosegli minimalnega živ- 
Ijenskega eksistenčnega minimuma de- 
lavca-sanica. Samo 18.228 delavcev jie 
iimelo, oziroma doseglo zaslužetk nad 
44 din dnevno. P ri tem p a  je  seveda 
treba naglasiti, da niso vračunani 
vajenci in služkinje, ikii so zavarovani 
v 1. do 4. razredu. V letu 1940. se jo 
ta položaj sicer nekoliko popravil in 
se je  število delavcev, ka terih  zasluž
ki so znašali pod 44 din dnevno, zni
žalo na 59.180, število delavcev, ka te 
rih zaslužek je  znašal nad 44 din na 
dam, se je pa zvišalo na 55.978. Kljub 
temu pa še vedno ostaja nad 50 od
stotkov zavarovanega delavstva, ka
terih prejemki ne dosegajo pokritja 
minimalno življenjsko eksistenčnega 
minimuma delavca-samca. Kje so tedaj 
še delavske družine? (Izboljšanje tega 
položaja je  posledica mezdnih gibanj 
in zvišanje minimalnih mezd.)

OUZD je  v svojem letnem statistič
nem poročilu za loto 1940 med drugim 
ravno glede delavskih mezd ugotovil 
naslednje:

»Na tem mestu omenjamo samo, 
da je  povprečna dnevna zavarovana 
mezda OUZD v letu 1940, p re raču 
nana v realno mezdo, pudia izpod 
100, kar pomeni, da ne krije več 
eksistenčnih stroškov niti delavca- 
samca, kaj šele eksistenčnih stroškov 
delavca in njegove družine. Od leta 
1933. do leta 1939. je  znašala realna 
mezda članstva OUZD okrog 120, 
ikar pomeni, da je  samski delavec 
okrog 20 odstotkov svoje plače lahko 
porabil za kulturne izdatke.«
Nesporno je  ugotovljeno, in siitceir 

na podlagi uradno objavljenih podat
kov statističnega odseka Narodne ban
ke, d a  so cene na drobno za mesto 
L jubljano porastle od septemibra 1939 
do decem bra 1940 ,za 54.7%, da pri 
tem ne vzamemo v poštev porast cen 
v mesecu jan u arju  1941, ker še ni po
vsem točno ugotovljeno, če so podatki 
resnični.

Povprečna zavarovana mezda delav
stva, zavarovan ega pri OUZD, ki je 
za presojo gospodarskega položaja na
šega delavstva odločilne važnosti, je 
r usti a talko le:
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1935 22.40 — 0.23
1936 22.57 +  0.17
1937 23.51 +  0.94
1938 24.80 +  1.29
1939 25.17 +  0.37
1940 28.92 +  3.75

Od leta 1939. na leto 1940. je  tedaj
povprečno zavarovana mezda zavaro
vancev OUZD porastla za celih 3.75 
din, to je  15%. Seveda so nekateri de
lavci dobili več, tudi 40—50%. Pri tem 
pa nosijo na j večji delež: težka želez
na in rudarska industrija, kii pa ima 
svoje zavarovanje, to so Bratovske 
skladmice. P ri OUZD pridejo  v poštev 
samo še tekstilna* gradbena in ostale 
panoge industrije. Ker je  število de
lavstva, k i iso vsaj delno izravnali 
plače z draginjo, mnogo m anjše od 
tisti,h, ki iso dobili zelo neznatne po
viške-, vidimo,, da znaša povprečje ko
maj 15 odstotkov.

Zaradi tega, k e r so delavci v težki 
železni industriji, nekateri tudi v ru 
darstvu in raznih večjih industrijah, 
prejeli na videz znatne poviške svojih 
plač (tu gre največ za 30.000 delav
cev), smo te dni slišali razne izjave,

iz katerih  se da sklepati, da so tudi 
razni odločilni gospodje m nenja, da 
je  delavstvo v te j draginji dohiilo svoj 
delež, iki je  proti položaju, v katerem  
se nahaja, uradiništvo, celo prevelik.

Ban dr. M. Natlačen se je  v svojem 
efkspozeju na zasedanju banskega sve
ta dotaknil tega vprašanja s temi be
sedami:

»Delavstvo, ki vsalk tre tji  mesec 
polkrene g ibanje  za višje mezde, 
ravina zase mogoče prav, toda ne 
sme prezreti, d a  je  v banovini a r 
mada 39.000 javnih uslužbencev, ki 
ob istih kvalifikacijah živi z njimi 
n a  isti ravni ali celo pod njo, ne 
sme prezreti, da patriotizem  in dis
ciplina ter sk ra jna  požrtvovalnost v 
te j armadi še niso narušeni; jasno 
je, da prevratni s tru ji ‘mied delav
stvom ne more 'hiti pravi in resnič
ni vzrok beda.«
Približno enako je  govoril tudi! zna

ni sloven.siki industrialec g. Avsenek, 
k i je  med drugim analiziral to vpra
šani j e talkole:

»Treba je ustaviti sedanji nezdra
vi razvoj, iki se nam jav lja  p red 
vsem v draginji. D raginje ne bo 
ustavila demagogija. Cene moramo 
ustaviti, četudi trpe pri tem neka
teri stanovi. Nemogoče je , da b i se 
nadaljevalo stalno zviševanje cen 
krnetijisikih pridelkov in zviševanje 
delavskih imezd, ker bo privedlo to

do poloma in povzročilo nezaupanje 
do našega gospodarskega razvoja in 
do dinarja. V teh razm erah bodo po
trebne žrtve in zaprav ljan je  name- 
imesto izpolnjevanje obveznosti mo
ra  prenehati. D raginje ne  bodo usta
vili policijski ukrepi, k i ne poma
gajo, kvečjem u jo zaustavijo za ne
ka j časa. Treba jo je  odpraviti na 
že preizkušen način, k a r  je  v n a j
ožji zvezi z dejstvom, da se mora 
vsaikdo zavedati potrebe, da bo mo
ral izredno prispevati k državnim 
izdatkom s tem, da prevzame izred
na brem ena nase. Drugače bomo 
prišli v gospodarski iln socialni kaos.«
Ali je  teda j položaj našega delav

stva res talko zavidanja vreden? Ali 
je  naše delavstvo res dobilo z zviša
njem plač i.n z draginjstkimi dokladami 
več kot je  porastla draginja? Pri lem 
ne smemo pozabiti še tega, da so bile 
mezde našega delavstva posebno v 
tekstilni industriji izredno inizlke. Ta
ko je  moralo nelko podjetje  p ri nekaj 
več ko 150 delavcih dati pol milijona 
d inarjev  za zvišanje mezd zato, da so 
dosegli novo minimalno mezdo. In k a j 
pomeni končno zaslužek s  sedanjo na j
višjo postavko minimalnih mezd 5.50 
din na uro? Dnevno znaša to 44 din, 
za en mesec, to je  25 delovnih dni, pa
1.100 din. Z odbitkom za davek, soci
alno zavarovanje, bednostmi foind v 
skupnem znesku 70 din, ostane tedaj 
čisti mesečni zaslužek 1.030 din. Da so

ti zaslužki dejansko talki, so dokaz iz
plačilne ikuverte, iz katerih  lahko n a 
vedemo 14 dnevni zaslužek neke de
lavke večjega industrijskega podjetja. 
Talko je  za 12 delovnih dni p rejela 
519 din. Odbitki so znašali za davek, 
OUZD, bednostni fond itd. 36 din, talko 
da je  p re je la  čistega izplačila 483.07 
din.

Od 120.000 delavceV, zavarovanih pri 
OUZD m Bratovskih sklndnicah, sta 
dve tretjini takih, ki še vedno z vsemi 
dosedanjimi zvišanji in z novo mini
malno mezdo ne prejmejo več kakor
1.100 din mesečno. Velik del teh de
lavcev je seveda poročen in ima dru
žine. Minimalni življenjski eksistenčni 
minimum za delavca-samca, ne za de
lavsko družino, je znašal za januar 
1.217 din. Na podlagi takih ugotovitev 
se šele vidi, kako malo je naša jav
nost

Informirana in poučena 
o dejanskih razmerah, v katerih živi 
naše delavstvo.

Rozman Jožko

B o ln išk i sk la d  d ržavn ih  p ro m etn ih  u sta n o v
Dne 25. decembra 1940 je bila pod

pisana nova uredba o bolniškem za
varovanju državnih prom etnih usta
nov, k i je  'stopila v veljavo 1 mesec 
po veljavi, 'to je  25. jan u arja  1941.

Nova uredba, ki je  zam enjala na- 
radbo o zavarovanju državnega p ro 
metnega osebja za prim er bolezni in 
nesreče iz leta 1922. ie prizadela in 
razočarala predvsem  delavca, ki spa
dajo pod pravilnik o delavcih držav
nih prom etnih ustanov.

Ta uredba je  s političnega nazira- 
n ja  popolnoma centralistična in sicer 
upravno centralistična, k er jem lje sa
moupravam oz. samoupravnim orga
nom še tisti mali del samoupravnih 
pravic, ki jih je  dajala  sedanj« ured
ba iz le ta  1922. Poleg tega je  v ab
solutnem nasprotju s predlogom o 
decentralizaciji bolniškega sklada, ki 
je  bil sp rejet na glavni skupščini, ki 
je  hilla v mesecu m arcu lanskega leta 
v Belgradu. Po izkušnjah, ki smo jih 
v tej ustanovi že doživeli, nova na- 
redba ne predstavlja  več nikakih sa
mouprav. Člen 118. p ra v i: Minister za 
promet m ore razveljaviti vsak sklep 
samoupravnih organov, k i je  v n a 
spro tju  z zakonom ali uredbo.

Po mojem m išljen ju  in mojem de
lavskem gledanju na svet in razmere, 
bi iinorali biti samoupravni organi, 
oziroma glavna skupščina najvišji fo
rum, gospod m inister za promet, pa 
samo izvršilni organ samoupravnih 
zastopnikov. Izvoljeni od članstva 
im ajo nam reč vso moralno pravico in 
dolžnost, da zastopajo koristi članstva, 
kot n jim  to narekuje  potreba in vest. 
Ne bom se spuščal v juridično pole
miko — vendar se vprašani, ali je  
bolj važen suhoparen zakon ali pa 
dejansko življenje?

Nova uredba uvaja tudi kom isarja, 
in sicer določa člen 117., oblastne 
upravnike in glavnega upravnika, da 
vodijo posle za slučaj razpusta samo
upravnih organov do novih volitev. 
Clein 112. določa v točki 6. pravico, da 
glavni upravnih lahko p.redlaga g. mi
nistru, da set sklepi in odloki samo
upravnih organov razveljavijo, prav 
kakor je  bilo po sedanji uredbi. P ra 
ksa nam  je  v tem pogledu mnogo na
učila. Izikazalo, se je, da se je  raz
veljavilo že mnogo sklepov samo
upravnih organov, pa čeprav so bili 
v skladu z zakonskimi predpisi in z 
uredbami. Po členu 26, dosedanje na- 
redbe se je  lahko ena tre tjin a  samo
upravnih organov izvolila izven se
deža oblastne ali centralne uprave. 
Nova uredba pa določa, da se m orajo 
nahajati odborniki v službi tam, k je r 
je  sedež uprave. V prim eru prem e
stitve preneha m andat odbornika. Isto 
velja tudi za glavni upravni odbor, 
tako da v bodoče v centralnem od
boru drugih ne bo razen Belgrajča- 
nov. Torej po novem zastopnikov ko
risti pokrajin  sploh več ne bo.

Če pomislimo, da razpolaga bolni
ški sklad s prem oženjem  200 m ilijo
nov dinarjev in d a  znaša letn i p ro
račun okrog 60 milijonov dinarjev,

nam pač ne  sme in ne more biti vse
eno, Ikako in kdo razpolaga s  tem 
velikanskim  premoženjem. In k a j se 
pravi izgubiti zastopnike pokrajin, k i 
jih  onemogoča dosedanja uredba!

Nova uredba določa tudi glavne in 
postranske pomoči. Med glavne po- 
moci našteva zdravniško pomoč, zdra
vila, zdravljenje v bolnišnicah, zdrav
ljen je  zob j n ust, hranarino, podpore 
oij porodu in pogrebnine. Med po
stranske poimoči pa našteva nuredbu: 
podpore za sanatorij,sko zdravljenje 
jetike, podpore za zdraviliško im Jeli- 
matično zdravljenje, podpoire za plomi- 
b iran je  zob in tehnična dela, podpore 
za proteze in higienske (predmete in 
podpore, katere določa glavna skup
ščina bolniškega sklada v Belgradu 
(ako g. minister tozadevne predloge 
odobri). Ce nekoliko bolj pogledamo 
uredbo in namen tega siklada, se nam 
vsiljuje misel,, da taka 'razdelitevpod
por v glavne in postranske, na  tak 
način kakor je  to izvedeno v uredbi, 
ne ustreza samemu namenu, k i ga 
naredila navaja, k a jti  iz uradne sta 
tistike je  razvidno, da je  med želez
ničarji, k a r tiče bolezni je tika  na 
prvem mestu. Namen bolniškega skla
da je  v p rv i vrsti v tem, da nudi po
moč v prim eru bolezni, zato je  jasno 
in 'razumljivo, da spadajo brezpogoj
no vsa sredstva, k i služijo temu na
menu, med glavne pomoči. Po te j ured
bi je  to re j sanatorijsko zdravljenje 
je tik e  postranska stvar. Samo en p r i
m er: P red  k ratk im  je  neki pomožni 
delavec, k i im a 6 člansko družino, zbo
lel za jetiko, zdravnik m  je  nujno 
svetoval zdrav ljen je  na  Golniku, kar 
je  uprava bolniškega sklada tudi odo
brila, vendar s pripombo, da m ora 
razliko za sanatorijsko zdrav ljen je  v 
znesku 25 din dnevno ali mesečno 
750 din sam doplačati.

P ri rednem  delu v obratu  zasluži 
om enjeni delavec 38 din dnevno po 
20 letih siiužbe. Kadar pa zboli, dobi 
samo 70% svoje plače kot hran,arino 
od bolniškega sklada. V slučaju, če 
je  pa potrebno zdravljenje v 'bolniš
nici ali sanatoriju , pa samo 75% od 
hramarine, ki bi znašala v tern p ri
m eru reci in piši 19 din na dan, za 
zdravljenje v sanatoriju  pa je  treba, 
kot je  že omenjeno, doplačati dnevno 
25 din. Ubogi bolnik, ki si je  nakopal 
bolezen v službi, ja  m oral odkloniti 
sanatorijisko zdravljenje! In najbrže 
nihče od nas delavcev ne  bo zmogel 
doplačila.

Vso pošteno javnost vprašam samo, 
kdo naj potem skrbi za družino? Mar 
nuj berači po mestnih uliculi in prosi 
miloščino? Kje je tista krščanska lju
bezen, kje ponos in človeško dosto
janstvo? Kaj nam pomagajo repre
zentančni domovi, kaj vse protituber- 
kulozne lige in dispanzerji, kaj ves 
trud idealnih zdravnikov.

Ze samo ime in  naslov ustanove po
ve članom, komu bi morala služiti 
taka ustanova. Ako se pa delijo glav
ne podpore, k i so v tej uredbi po
stranske; je  jasno, da ne more doseči 
ciljev, k i bi jih  m orala ta  ustanova

predstavljati. Med glavne podpore 
spadajo brezpogojno podpore za zdra
vila, za zdravnike, za zdravljenje v 
bolnišnicah in sanatorijih, za posebno 
zdravljenje jetike, za kopališko zdrav
ljenje in slično, kar je  pa glavno, za 
100% hranarino, ine glede ina to, ali 
je  v bolnišnici a li doma na zdrav
ljenju. Izdatke za hranarino b i mo
rala brezpogojno prevzeti država sa
ma. Ni to  breme, katerega država ne 
bi zmogla, posebno če vemo, da so 
naše železnice v Sloveniji visoko do
nosne. Na m erodajne činitelje in po
litične predstavnike Slovenije apeli
ramo iin zahtevamo, da to uredbo uiki- 
nejo ter uzakonijo predloge, ki so bili 
stavljeni od zastopnikov delavstva na 
oblastnih in centralnih skupščinah v 
L jubljani in Belgradu.

Delavec iz delavnice.

D r a g in ja  p o  e v r o p s k ih  
d r ž a v a h

Od avgusta 1939 do decem bra 1940 
so narasle  cene:

V valuti do- 
tiine drlave

Cene prera
čunane v 

zlato

s 'i —
o

1«*
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je
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v 
% •S SC E> C pl *N

71.2 35.5 58.7 24.7
67.4 50.9 17.6 6.2
52.6 16.5 53.2 17.3
49.2 25.6 43.3 20.7
42.3 16.6 40,0 14.5
24.6 14.7 20.8 11.2
24.5 16.8 24.5 16.8
21.5 — — —

3.5 2.8 3.5 2.8
77.9 47.8 71.8 24.8

na Danskem 
v Romuniji 
v Švici
na N orveškem  
na Švedskem  
na Madžarskem 
v Bolgariji 
v Španiji' 
v Nemčiji 
v Jugoslaviji

Po ireviji: »Die deutsehe Vollks-
wirtschaft«.

Iz teh podatkov je  torej razvidno, 
da so cene tako na debelo ko t drobno 
najbolj porasle p ri nas v Jugoslaviji 
in smo talko z drag in jo  na prvem  me
stu v Evropi.

Za maše -gospodarstvo, (nič k a j raz
veseljiva slika, še mnogo m anj pa za 
tiste, kii jih  je  ta draginja prizadela.

Najmanj, kar moraš storiti za 
delavstvo, je, da točno vsak me
sec plačaš članarino. Organizaci
ja brez sredstev za borbo je le 
mrtvo telo brez življenja.

SORICA. Ker zaradi slabega vre
mena ni bilo v nedeljo  16. m arca obč
nega zbora naše skupine, sporočamo 
vsem članom, da bo brezpogojno v 
sredo 19. marca, na praznik  sv. Jožefu. 
Vsi vabljeni, da se v čim večjem šte
vilu udeležite občnega zbora.
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Občni zbor skupine tekstilnega  
delavstva v Mariboru

Maribor je  znan ikoit središče tek
stilne industrije. Velika večina m ari
borskega dellavstva je  zaposlena v te j 
industriji. Kako rpovsod, je  pretežna 
večina delavstva, k i p riha ja  v tovarne, 
iz bližnje in daljine m ariborske oko
lice. Delavstvo ni organizirano. Do le
ta 1936. so v 'tovarnah obstojale močne 
strokovne organizacije. Zakaj so te 
organizacije popustile, o tein  raizprarv- 
lja ti ni potrebno. Priipominiti je  treba 
samo to, da JSZ v to m času mi imela 
med tekstilnim, delavstvom v Mariboru 
močnega g ibanja in jo p ri tem ne za
dene milkaka krivda. JSZ je  v letu 1938. 
pričela v M ariboru med tekstilnim de
lavstvom s pozitivinim delom. V prvih 
tovarnah je  im ela malo števila svojih 
pokretaišev. S tem i j«  šla na delo, za
vedajoč se, da to delo ne bo laliko. 
Treba je  bilo p resta ti m arsikatere 
ovire. N ajhujša ovira je  bilo delavstvo 
samo. Delavci, posestniški sinovi in 
hčere nim ajo smisla za delavsko bor
bo, k e r jim  delo v tovarni n i nujna 
živ ljenjska potreba. Ostalo delavstvo 
pa je  imelo za seboj že dovolj slabih 
izkušenj. JSZ se je  tega dobro zave
dala. Vedela je, k je  in zakaj nasta
ja jo  ovire. Na neštetih ožjih sestankih, 
razgovorih, na pogostih tečajih  se je  
posamezne tovariše vzgajalo in vzpod
bujalo, da  so v pričeti borbi vzdr
žali. Prišla je  kriza, združena z vsemi 
še drugim i .nastalimi težkočami. JSZ 
s svojimi ‘pokreitaši ni odnehala. Ne
šteto intervencij je  bilo  izvršenih od 
strani naših delavskih zaupnikov, ki 
so v tem času glavni delež vise borbe 
nosili n a  svojih ramenih. Veliko in te r
vencij je  uspelo. To delo ni ostalo brez 
uspeha. Delavstvo se je  -začelo udele
ževati sklicanih sestankov in polago
ma prisitopajti v organizacijo.

V nedeljo, 23. februarja. 1941 se je 
v Marilx)ru vršil redni občni zbor stro

kovne skupine tekstilnega delavstva. 
Občni »bor je  potrdil, d a  deilo JSZ v 
zadnjih letih ni bilo zastonj. To je  
potrdila dobra udeležba članov na 
občnem zboru. Za centralo JSZ se je  
Občnega zbora udeležili ta jn ik  Pestoit- 
nik. Po izvršenih poročilih in volitvah 
je  poročal o strokovnem delu  JSZ med 
tekstilnim delavsitvom v preteklem  le 
tu. Tekstilno delavstvo n i imeli dosti 
smisla za strokovno borbo. Temu je  
ktf.iva imlaloimeiščaniska miselnost, ka(- 
tere  *se je  delavstvo navzelo od že 
skoraj preživelega meščanstva. Strem 
ljen je  po udobnem življenjem  na ra 
čun drugega, pa če tuidi ina račun svo
jega sodelavca, je  prodrl 'tako talko 
daleč, da je  danes delavstvo v takih 
razmerah, v kakršnih se nahaja. Ome
nil jo  tudi borbo zavednega tekstilne
ga delavstva, na katerega račun je  
prejemalo povišanje mezd ostalo ne
organizirano delavstvo. Naglasa! je, 
da je  nujno, da se delavstvo izmova 
prične združevati v svobodni strokov
ni organizaciji, že največ zaradi tega, 
ker pod je tja  nastalo krizo izkoriščajo, 
da delavstvo še bolj uklonijo svoji 
volji.

#
Občni zbor je  pokazal, d a  prihaja  

čas, ko bo delavstvo. za vedno prelo
milo s svojo staro miselnostjo, zave
dajoč se, da je  orno tisti faktor, ki 
samo lahko odloča o svoji usodi. Ako 
so delavstvu odločali do sedaj usodo 
drugi, so jo  zato, kor se delavstvo ni 
zavedalo važnosti svojega poslanstva, 
ki ga zavzema v današnji družbi. To 
poslanstvo1 izvira od dela delavčevih 
rok, k e r  vsa m ilijonska bogastva izha
ja jo  od tega. Zaveda se pa  delavstvo 
težikoč, na k a te re  bo p ri uveljav ljan ju  
tega naletela vse povsod Kljub temu 
no bo klonilo, zavedajoč se, da se 
boni za svoje bistvene pravice.

z a t z a

Svobodna ali 
prisilna delavska 
^organizacija?

Pravica delavcev do združevanja v 
lastnih stanovskih strokovnih organi
zacijah je  bila dolgo časa sponnai Za
htevali1 eo jo samo delavci da b i si 
z n jo  izboljšali svoj gospodarski po
ložaj, poleg njih  pa še n jihovi p r ija 
telji, k i p a  seveda niso b ili številni. 
Liberalna država je  v začetku celo 
izdala zakone, ki so določali kazen 
za delavce, k i bi se zvezali za dosego 
boljših plač. Liberalci so se ba li tudi 
korporacijske organizacije delavstva, 
Vedeili so, da m ora im eti politična 
enakopravnost za posledico tudi soci
alno. Te nezdrave razm ere so se  za
čele odpravljati šele v času, ko je  pa
pež Leon XIII. slovesno zapisal v Re- 
rum novarum, da »je po naravnem 
pravu človeku dovoljeno, da se zdru
žuje v zasebnih družbah, država pa 
je  ustanovljena, da ščiti naravne pra
vice«. O strokovnih organizacijah je  
zapisali papež, n a j »država ščiti se- 
stanke državljanov, ki so pravno zdru
ženi, nikar pa naj se ne vmešava v 
njihovo notran je  poslovanje in red. 
Njihova življenjska sila se ohranja za
radi notranjega vpliva in se le lahko 
uniči zaradi z u n a n j e g a  sunka«.

Leonove besede so imed drugim p r i
pomogle, da je  prenehalo zakonito na
stopanje p ro ti delavskem u združeva
nju, da so se pričele strok, zveze lepše 
razvijati in pridobivati na  p rija te ljih . 
Postalo je  jasno vsakomur, da je  ne
človeško in  nekrščamsfko jemati de
lavstvu združevalno svobodo. Io pra- 
vioo je priznala tudi mednarodna kon
ferenca po svetovni vojni v XIII. po
glavju! m irovne pogodbe, k je r  stoji 
poleg drug|ega: »Delojemalcem gre
pravica združevanja ,v  vseli pogledih, 
ki ne nasprotujejo zakonom«.

Na podlagi načel, zapisanih v m i
rovni pogodbi, k i je  niso p isali de
lavci, je  bil vstavljen tudi v naš zakon 
o zaščiti delavcev § 33., k i pravi: »Po
možno o s e b je .. .  se sme združevati v 
■posebnih društvih za  zaščito svojih 
gospodarskih, prosvetnih in nravnih 
k o r is t i . . .  po poklicih ali brez ozira 
na poklic . . .  v krajevnih  in  oblastnih 
Zvezah . . .  ne glede na spoli im starost.«

Delavsko združevalno svobodo so 
spoštovali v vseh državah s 'krščansko 
in evropsko kuilturo, ki so priznavale 
posameznikom ali ljudskim  skupinam 
svobodo v njihovem odločevanju ozi
roma v gospodarskem, političnem, pro- 
svotnem im versikem oziru. To svobodo 
in pravico so kršile  samo države, ki 
so pričele strem eti za posebnimi cilji 
in iki iso tudi zadale sm rtne udarce 
svobodnemu strokovnemu gibanju. V 
teh državah so p ri ustvarjam ju inovega 
roda ustanovili, za delavce nove stro
kovne zveze, nova strokovna društva, 
k i .nimajo svobode v svo jem notranjem  
in zunanjem  delovanju pri zastopanju 
delavskih koinisiti, n jihovi člani p a  ne 
m orejo svobodno voliti odborov.

Po uradnem pojimo vanju dem okrat
ske weimiarske Nemčije so strokovne 
orgamiizacije »društva delojemalcev, ki 
se »dru/ujejo  za zažč.Lto svojih go
spodarskih koiristi in k i svobodno vo
lijo  svoje odbore«. Po tem pojmova
nju današnja p risilna  strokovna d ru 
štva in strokovne zveze v državah z 
eno samo priznano ideologijo sploh 
niso p rav a  svobodna strokovna društva.

Tudi v naši državi predlagajo ne
kateri, naj bi se odpravilo svobodno 
združevanje delavstva in naj b i se 
določila. »enotna strokovna organiza
cija«. V naši ožji domovini, Sloveniji, 
predlagajo in zahtevajo to osebe in 
organizacija, ki ee p ri svojem delu 
sk licu jejo  na svoje katoliško p rep ri
čanje. To delajo, čeprav je  iz Leono
vih besed jasno razvidno, da je  dolž
na država celo ščititi svobodno stro
kovno gibanijie, ne pa da se vanj vme
šava ali ce.lo preganja. Take zahteve 
stavijo, ker jim nj mar za posledice 
preganjanja, in kor so v tu len ju  so
dobnega viharja in zavesti svoje moči 
očitno pozabili na Leona XIII.

Mi se zavedamo, zakaj sedanji časi 
niso naklonjeni sitrokovmiča.rjem. Ne
ljuba je  naimireč svolx>dna in samo
stojna delavska sjtrokovma orgainiza- 
pija, k i postavlja svoje zahteve do 
javnosti v prvi vršiti na podlagi de
janskih deilaivslkih razmer. Toda ne mo
remo diru gače. Svobodno strokovno 
gibanje mora delati in se boriti za de
lavstvo, ki mu je  namenjeno. Od tega 
stališča nikdar ne sme odstopiti, če 
noče zata jiti svojih lastnih ciljev.

Tovariši, pridobivajte oglase za 
^Delavsko pravico«/

S k r b  P o s e ls k e  z v e z e  
z a  n a š a  d e k le t a

Ze v mesecu jan u a rju  1941 smo za
ključili vrsto predavanj, katera  je  
prired ila  Poselska zveza za  svoje čla
nice. »Delavska pravica« je  o jtem že 
pisala, k e r pa to ni b ila  naša številka 
in je  itako dekleta niso dobile v roke, 
bomo o tem  še nekaj napisali.

Poudariti moramo, da so predavanja, 
katera  so se vršila redno vsak četrtek  
od oktobra 194« d a lje  povsem dosegla 
svoj namen. Vedno precej številna 
udeležba je  bila dokaz, da se defkleta 
za svoja strokovna vprašanja k a r zelo 
zanimajo. Cela virsta predavateljev  je  
z najrazličnejših  stran i osvetlila po
ložaj in razmere našega dekleta-isluiž- 
kinje. Tako so predavali tov. predsed
nik JSZ Žumer, Marinček, Musek, Ko
vač, Valant, prof. Košir in Rozman. 
N ekateri so im eli tudi po več p re 
davanj.

Takih predavanj v morda malo več
jem krogu bi billa naša dekleta tudi 
v bodoče zelo potrebna.

Poselska zveza .smatra za svojo dolž
nost, da se ob te j  priliki vsem: preda
vateljem  za tru d  in delo, katerega so 
s item imeli, k ar na jtop le je  zahva-

prihodnjo zimo se bodo slična 
predavanja, ako bo za to kaj zan i
manj a, zopet organizirala. Le izobra
ženo dekle si bo moglo izboljšati svoj 
položaj .in se bo znalo boriti za. svoje 
pravice.

P o r o č i la
Dekletom v vednost. Pred dobrim 

mesecem je  umrl v L jubljani strok, 
učitelj g. Ivan Petkovšek. Pokojni go
spod je  bil izreden dobrotnik .najirev- 
nejšega sloja, ubogih služkinj. Njego
va dobrosrčnost, ko je videl na lastne 
oči, kako se godi na stara  leita revnim 
služkinjam (nekje na  Gorenjskem je 
nam reč videl bolno služkinjo, k i je

Prejeli smo novo pošiljko
težk ih  svil za d am ske  
ob lek e .  C ene so n izke  
P ričaku jem o Vas in se  

priporočamo
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v hlevu ležala na sm rt bolna), ga je 
nagnila, da  je  sklenil im tudi v iresnici 
napravil oporoko, v k a te ri je  .zapustil 
svojo hišo v Kriiževniški ulici v L jub
ljani zadrugi Dom služkinj. V <tej hiši 
je  že veliko dosmrtnih stanovanj s ta 
rih onemoglih služkinj in kuharic in 
je  pravo zavetišče brezposelnih in po
moči potrebnih služkinj. V te j hiši 
ima Poselska zveza svojo kuhinjo, ki 
nudii hrano po zelo nizki ceni, neka
terim  brez vseh sredstev pa  tudi brez
plačno hrano. Tovarišice, spom injajte 
se hvaležno našega velikega dobrot
nika!

Poselska odpravnina. Po poselskem 
redlu § 20. ima vsaka služkinja po de
setih letih  službe brez presledka p ra 
vico do trim esečne plače v gotovini. 
O dpravnina narašča z vsakim nadalj
njim  polnimi, službenim letom za 5 od
stotkov vsakokratne letne plače, dokler 
se ne izenači z njo. Gospodinje se 
prav .rade izognejo tej svoji dolžnosti 
do služkinj, zato opozarjamo maše to 
varišice, maj to  odpravnino zahtevajo 
in izterjajo . Služkinje naj se zavedajo 
svojih dolžnosti in tudi svojih pravic!

Vse članice že danes opozarjam o na 
materinsko proslavo, katero  priredi 
naša zveza v Domu služkinj v nedeljo 
30. m arca ob pol 5 .popoldne. Spored 
bo zelo zamimiv.

Redni le tn i občni zbor »Poselske 
zveze« bo v nedeljo 6. aprila 1941 ob 
pol 5 popoldne v prostorih Služkinj- 
čikega doma v Križevniški ulici. Ker

R A Z V E S E L I T E  J O Ž E T A  
ZA G O D

z le p o  kravato iz trgov in e

los. Senica, Domžale
D o h o d k e  o d  z e m lje  je  

t r e b a  p r a v i ln o  o b d a v č it i
»Juigoslovenski kurir« ocenjuje, da 

znaša vrednost poljedelskih proizrvo- 
dov v šestih okrajih  Vojvodine, k a teri 
so znani kot najbogatejši k ra ji v  naši 
državi: prodajna vrednost koruzo 1.300 
m ilijonov din, pšenice za 1.100 m ili
jonov, industrijskih rastlin 600 m ilijo
nov iin ostalih pridelkov pa 400 m ili
jonov diin, v skupni vrednosti to rej 
3.400 m ilijonov dinarjev. K ljub tem 
velikim dohodkom, katere  so imeli 
km etje  v teh šestih okrajih , pa je  bilo 
predpisano zemljarimo kom aj za 56 
m ilijonov dinarjev iin ni verjetno, da 
bi b ila  vsa plačana.

Večje posestvo v obsegu 100 oralov 
da je  v teh okrajih  (v Vojvodini) či
stega dohodka (po odbitku režije in 
dajatev) 300.000 din, v ostali Vojvo
dini in Srbiji 120.000 din, v Bosni pa 
samo 60.000 din. Zem ljarina pa  znaša 
v teh šestih okrajih  Vojvodine p ri jjo- 
sestvu v obsegu 100 oralov zem lje 
25.000 din, v Srbiji 18.000 din in v 
Bosni 12.000 din. Tako mora km et v 
Bosni plačati od svojega posestva 20% 
čistega dohodka, v Srbiji 15%, v Voj
vodini pa  samo 8%. Pravilno b i mo
ralo biti ravno narobe.

Za loto 1940. je  bilo zem ljarine ra  
vso državo predpisane saimo za 560 
milijonov dinarjev.

Dalije Se prav i om enjeni list, da 
imamo p ri nas o km etijstvu precej 
čudne pojme. K adar je  treb a  pouda
riti, da smo. pretežno agrarna država 
se trdi, da živi 10 m il ijornov preb i
valcev od km etijstva. Čim pa je  d r 
žavi treb a  dati kakih novih ali večjih 
dohodkov, pa se zahteva, n a j to  p r i
spevajo drugi, k e r je  naše km etijstvo 
zelo siromašno in  no zimore kakih 
večjih obremenitev. Seveda za naše 
slovenske razmere to  me pride  v po
štev, iker p ri mas takih km etij ni, ki 
bi prišle v poštev v tem pomenu be
sede kakor v Vojvodini. Naš km et je  
tudi dovolj obrem enjen, ko pa vidimo, 
da vojvod inski v prim eri s svojimi v i
sokimi dohodki me prispeva za davke 
toliko, kakor ostali.

Z a p i sk i
Izključitev iz Jugorasa. Iz »Jugoslo-

v o ruskega iradnika« zvemo, da je  glaiv- 
no vodstvo. Jugorasa, katerega glasilo 
je  list, na  svoji zadnji seji »ugotovilo 
škodljivo delo nekaterih svojih vodil
nih funkcionarjev«. List navaja v  itej 
zvezi tajn ika centralnega odbora de
lavskih zbornic Žarijo Popoviča, taj
nika novosadske Del. zbornice Boška' 
Spasiča, tajn ika Del. zbornice v Skop- 
Iju Slavka Petrovi j a in Danila Rado
viču, predsednika Jugorasa v v r baški 
banovini. Vse te štiri funkcionarje je 
vodstvo Jugorasa izključilo iz organi
zacije in predložilo m inistrstvu za so
cialno politiko in narodno zdravje, da 
jih  razreši njihovih službenih mesit, 
na k a te ra  so b ili postavljeni kot pred
stavniki Jugorasa.

so občni zbori važni za razvoj in delo 
vsake organizacije, n a j nobena članica 
ne ,pozabi ta dan se zanesljivo udele
žiti občnega zbora.

DRUŽINA
je list, ki je že s prvimi številkami vzbudil pozornost. Prinaša povesti, 
zanimive članke, slike — za zabavo pa »Iz Krjavljevega koša« in povest 

o »Ljudeh iz Lačne vasi« itd.
Matere ter gospodinje najdejo v tem listu mnogo p o u č n i h  s t v a r i .  
» D e k l e ,  k a m  g r e  t v o j a  pot ?« je naslov dekliškega kotička. V te «  
kotičku so tako lepi članki, kakor jih naša dekleta še niso čitala. Dru
žina je tednik s slikami na finem papirju in stane letno le din 30.—.

N a g r a d e .  Uprava Družine bo v nekaj dneh razdelila med svoje na
ročnike 10.000 din v gotovini. Tri nagrade so po 1000 din, šest po 50« 
din, deset po 200 din in dvajset po 100 din. Za list vlada veliko zanima
nje, zato ga naročite čimprej, da dobite še prve številke!

Uprava »Družine« v Celju.
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f()o umik krajih
Vevče

Dne 9. marcu t. 1. je  imela strokovna 
sknp.ina papirniškega delavstva, p ri
padnikov J SZ, svoj redni letni občni 
zbor, i:n sicer na »F-riškovou«. Včasih 
so se  -vršili naši občini zbori v Domu. 
Zaradi posebnih razm er so nam (pa 
vrata v n jega  zaprta, duši so dom 
zgradili veči del maši predniki in tudi 
nekaj starejših  še živečih članov. To
da 'talke razm ere me morejo ubiti naše 
zavednosti in korajže. Še bolj so nas 
razgibale. Razni delavski »prijatelji« 
so menili, da bo konec maše organi
zacije, če posežejo v delavske raz
mere. Pa so se zelo zmotili. Še bolj 
simo se okrepili 'številčno, posebej pa 
še duhovno. To je  dokazal tudi ne
deljsk i občnd zbor, tako po svoji šte
vilčni /udeležbi, kakoi' tudi po pazlji- 
vositii, s katero  je  članstvo sledi')o poro
čilom posameznih funkcionarjev, dasi 
j e  tra ja l občni zbor tri in pol ure. Iz 
poročil funkcionarjev je  billo razvidno, 
da ni imela skupina v preteklem  lotu 
lahkega dela. Tudi v vevški tovarni je 
bilo p rizad e to  delavstvo zaradi drag i
nje. Zato je  m orala z drugim i orga
nizacijami vred iti v ponovna mezdna 
gibanja. Sicer so prinesla precejšen 
uspeh, toda popolnoma zadovoljivega 
pa še ne. Odstotek doseženih poviškov 
daleč zaositaja za odstotkom nairastfle 
draginje. Potrebne bodo inove akcije. 
Sicer podjetje, zvesto poslušajoč navo
dila zastopnikov velekapitala, odkla
n ja  vsako nadaljn je  zvišanje, toda 
pred enoditšnim nastopom delavstva 
bo moralo kloniti — D elavstvo sma
tra  kot zelo veliko krivico proti sebi 
tud i to, da se odklan jajo  volitve obra t
nih zaupnikov. — Pa tudi v drugih 
pravciih se je  skupina udejstvovala v 
preteklem  letu zelo aktivno. Udeležila 
se je  proslave SOdetndce našega d ra 
gega staroste tov. Gostinčarja, napra
vila izlet na Št. Jošt, k i je  za delavstvo 
talko važen. Saj je  tam pričel dr. J. 
Ev. Krek, oče našega gibanja, s svo
jim i socialnimi tečaji. — Skupina je 
polagala tudi veliko važnost na samo
stojno im notranjo vzgojo svojega 
članstva. Zato je  bila dosledna pro- 
pagatorica in  bo rite ljica  za delavsko 
skupnost. P rav zaradi te  vzgoje je  
mogla delo lepo porazdeliti med svoje 
člane im ni v taki zadregi kakor ZZD, 
v k ateri je  ena oseba predsednik in 
ves odbor. — Novo im hvale vredno 
je  bilo na občnem zboru tudi ito, da 
je  podal zastopnik krščanske delavske 
mladine poročilo o njenem  delova
nju. Iz njegovega poročila je  razvid
no, da mora KDM prestati več naspro
tovanja od tako imenovane (katoliške 
stran i kakor pa celo od naših nasprot
nikov. Ni čudno. Danes se nekateri 
katoličani bolj brigajo, koliko m leka 
ima k rava  vsak dan, kakoir pa za uso
do človeka. Pa mladina gre krepko 
preko vseh zaprek in napreduje du
hovno in številčno 'neprestano. Občni 
zbor je  vzeil zanimivo poro roči lo z  ve
likim zadovoljstvom na znanje s sk le
pom, da bo članstvo KDM še bolj pod
prlo  kot dosedaj. — Po poročilih funk
cionarjev in poročilu zastopnika cen
trale. k i je  opoizarjal člane na novo 
ofenzivo kapitala te r  na itežave, k i na
stanejo  in bodo nastale zaradi tega in 
da jih  bo premagalo le  notranje moč
no in enodušno delavstvo, so b ile  vo
litve novih funkcionarjev skupine. So
glasno je bilo izvoljeno naslednje vod
stvo: Odbor: predsednik Zupančič
Franc mil., podpredsednik Rešek Ed
vard, tajn ik  Bezlaj Ignacij, blagajnik 
Klešnilk Franc, statistika Hočevar An
ton in Pangeršič Ivam: odborniki: T rt
n ik  M arija, Oman Fanči; gospodar 
Marolt Ivan; nadzorstvo: Švare Viktor, 
Lampeil Jože in Satleir Henrik. Izvo
ljen i so bili tudi delegati za občni 
w o x  JSZ in organizaci j siki zaupniki.

Hrastnik
2. m arca se je vršili občni zbor naše 

skupine rudarjev  v Hrastniku. Iz po
ročil funkcionarjev je bil razviden 
precejšen napredek in opravljeno stro-

MALI OGLASI
P O S A M E Z N A  B E S E D A  5 0  P A R

Ako ste delavci resnično zavedni, 
potem vlagajte svoje prihranke v

PRVO DELAVSKO HRANILNICO 
IN POSOJILNICO V LJUBLJANI.

Tudi delavske organizacije imajo 
svoj denar pri nas.

kovno delo v preteklem  letu. Stari od
bor je  bil ponovno izvoljeni in s temi 
dobil zaupnico, da tudi naprej vodi 
gibanje, kakor ga je  do sedaj. Čeprav 
smo mala skupina, smo izvedli lani 
k ar dvoje volitev, in sicer: obratnih 
zaupnikov in v bratovsko' skladnioo, 
p ri katerih  smo dobili dva zaupnika 
in 11 delegatov v skupščino bratovske 
skiladnice ter dva v upravni odbor. 
Sodelovali simo p r i naši zvezi ru d a r
jev JSZ, ki je  bila izelo aktivna pri 
mezdiiiem gibanju rudarjev. Povečali 
smo tudi člansitvo čeiz polovico itd. 
Centralni zastopnik tov. Križnik Filip 
iz frbovelj pa je  v svojem  poročilu 
pokazal uspehe organiziranih delav
cev. Podali je  tudi navodila za n ad a lj
n je  delo po načelih krščanskega soci
alizma, za povečanje našega gibanja 
v H rastniku. Občni izbor je  zelo dobro 
uspel in navdušil tovariše za nadalj
n je  delo, samo škoda, d a  im ajo neka
teri tovariši vedno kaka druga pota 
tudi tak ra t, ko se polagajo računu.

D ne 14. m arca 1941 bo skupščina 
krajevne bratovske skladnice v Hrasl- 
nikm, in sicer ob 3 popoldne v čakal
nici obrata Hrastnik. Naj niifcdo naših 
ne m anjka!

Preserje
Lesno delavstvo v P reserjah  pri 

Kamniku je  še vedno brezposelno. 
Samo nekaj je toliko srečnih, da de
lajo, k er en gater že nekaj časa obra
tu je  te r tu  in tam tudi kaka cirku- 
la rka . V ečkrat je  slišati, da bodo vsi 
delavci začeli z delom meseca aprila 
in da bo obrat šele tak ra t prijavljen , 
čeprav že d a lj časa po malem obra
tuje. Med sedaj zaposlenim delav
stvom je  tudi nekdanji preddelavec, 
ki nadom estuje enega zunanjega de
lavca- — Če bo šlo tako naprej, mora 
delavstvo Obupati.

S čim
naj delavec preživ lja  sebe in svojo 
družimo, posebno v teh težkih časih, 
ko postaja iz dmeva v dan vse dražje. 
Borza dela zaradi orožnih vaj ni iz
plačala podpor, ki delavcem p ripa
dajo. Zaradi nabave lesa bi podjetje  
že lahko obratovalo, suj les n tun ven
dar raste doma, ko obratu jejo  druga 
podjetja, ikri 'morajo surovine dobav
lja ti od drugje. D a je  tukaj nekaj 
drugega, tega se delavstvo dobro z a 
veda, čeprav se gospodje izgovarjajo, 
da je  zbranega premalo lesa. Tukaj 
gre samo iza. to, da sc delavstvo po
polnoma izčrpa te r  uniči strokovno 
delo. Pri zavednem  delavstvu pa  je 
to bolj težko.

Sestanek maše skupine se virži v ne
deljo 23. marca ob 3 popoldne pri 
K riškerju  v Preserjih . Sestanek je  va
žen za vse delavce bivšega podjetja  
Store.

Pri delu se je ponesrečil tov. Ruči
gaj Alojz. N ahaja se v bolnišnici.

Zagorje
Vsemu članstvu skupine sporočamo,, 

da je  bil sklep zadnje seje, da se bo 
vršil v soboto 15. m arca ob 4 popoldne 
članski sestanek pni Rancingerju v 
Zagorju, na katerega vabi odbor vse 
člane, Poročali bomo o zadnji izredni 
skupščini GBS, o občnem zboru druge 
skupine rudarske zadruge v Celju ter 
o splošnem položaju rudarskega de- 
lavsitva glede na  obstoječe stanje 
mezdnega gibanja. Pride tudi zastop
nik centrale tov. Rozman iz Ljubljane. 
V abljeni tudi delavci obrata Dukič!

Nase Del. pevsko društvo »Zvon« 
p rired i v nedeljo  16. m arca t. m. ob 
4 popoldne pevski koncert v dvorani 
Sokolskega doma v Trbovljah. Trbo
veljske tovariše vljudno vabimo!

Solčava
Strokovna skupina lesnega delavstva 

v Solčavi bo imela svoj redni letni 
občni zbor v nedeljo 16. marca 1941
ob 11 v prostorih gostilne Potočnik, 
po domače Kauitman v Solčavi. Vse 
člane vabimo, da sc občnega zbora 
udeleže, vse zamudnike pa, da porav
najo izaostanke na 'članarini.

Št. Vid nad Ljubljano
Čas je, da se spet oglasimo iz »Sto- 

rec. V tem letu še nismo dali glasu 
za »Delavsko pravico«. V prvi vrsti 
poročamo, da simo imeli vnedeljo 16. 
februarja  t l .  15. redni letn i občni 
zbor. Udeležba je  bila skrom na zaradi 
slabega vremena, še več pa zaradi ne- 
pojm ovanja važnosti občnih zborov. 
Občni zbor je  bil sklepčen, toda že 
naslednji dam se je  mnogo debatiralo

in vodeževalo o novem odboru. Ker 
so se pojavile razne govorice, je  novi 
odbor sklical tozadevni sestanek, da 
se izve m nenje tovarišev o  novem od
boru. Ker ponovno ni prišlo  do spo
razuma, se je  odbor odločil, da se 
skliče izredni občni zbor, k i se je  vršil 
v sredo 5. marca 1.1. pri. »Mihelinu« 
v D ravljah. Udeležba je  b ila  zado
voljiva. Dnevni red  so b ile  volitve in 
slučajnosti. Ker so se tovardši-ce od
ločili za tajne volitve štirih kandidat
nih list, so bile te tudi izvedene. Zma
gala je  lista št. 3, v k a te ri so bili sle
deči odborniki: predsednica H vastja 
Pavla, podpredsednik Sajovic Jamez, 
ta jn ik  Žagur Jože, blagajničarka Šu
šteršič Matilda, gospodar škof Vinko; 
nadzorstvo: Krmavner Marija, Omejec 
Ivanka, Šrtrekelj Kati. — P o ’ volitvah 
je  prevzel besedo tov. Rozman, k i je  
poudarjal, da je  potrebna složnost im 
enotnost v delavskih vrstah. Tovariši! 
Tovarišice! Zavedajmo se težke in od
govorne naloge, k i jih imajo svobodne 
in res delavske strokovne organiza
cije. Bodimo dosledni naši JSZ in me 
pustimo se zapeljati od zelenih to
varišev. Zaito pojdimo v borbo za naše 
pravice im zahteve z geslom: Potrebe 
in zahteve enake — borba skupna in 
enaka.

Trbovlje
Ljubiteljem petja. Oktet D elavske

ga pevskega društva »Zvon« iz Zagor
ja  prired i v nedeljo 16. t. m. ob 4 po
poldne v dvorani Sokolskega doma 
pevski koncert. Na sporedu bodo n a 
rodne in  umetne pesmi, kot nalašč 
za nas Trboveljčane. Koncert vodi 
pevovodja g. Riitter Franc. Ta oktet 
je  izvajal 6voje dobro naštudirane 
pesmi v Zagorju, k je r  je  bila dvorana 
nabito polna p rija te ljev  petja . V ljud
no ste  vabljeni vsi, ki ljubite pesem. 
Posebno ste vabljeni člani naše stro
kovne skupine, da pomagamo našim 
tovarišem, ki so člani tega pevskega 
zbora. »Brat b ra tu  v pomoč!«, to bodi 
v nedeljo naše geslo. P ripeljite  s se
boj svoje družine, zlasti se bodo raz
veselile žene. Vstopnice bo imel od
bor skupine v predprodaji in jih labko 
dobite že v petek in v isoboto.

Izredni sestanek članov strokovne 
skupine bo v soboto 15. t. ni. ob 5 po
poldne. Prosimo člane, da se ga vsi 
gotovo udeleže. Opozarjamo tovariše, 
da je  bil sklep občnega zbora, da pmi- 
doibi vsaik Slan še enega za organiza
cijo. Nekateri so to že storili in po
množili članstvo ,za lepo število. D ru
gi pa  odlašajo in tega še niso storili. 
Držimo se sklepov in storimo, k a r smo 
obljubili, in to prav  vsi. članstvo 
vljudno obveščamo, da se v vseh po
trebah oglašajo v tajn ištvu  v torkih 
in petkih od 4—6 .{»opoldne. V drugih 
dnevih ima odbor intervencije im d ru 
ga dela. Prosimo, držite se tega. — 
Odbor.

Kranj
Kakor je  že bilo v zadnji številki 

»Delavske pravice« javljeno, se vršijo 
v nedeljo 16. m arca ob 9 dopoldne v 
veliki dvoranii iioitela »Stara pošta« 
redni občni zbori strokovnih skupin 
JSZ v K ranju. Ponovno pozivamo vse 
tekstilno delavstvo, delavstvo iz to
varne »Standard«, mestme in gradbene 
delavce, da se rednih občnih zborov 
polnoštevilno udeležijo. Poudarjam o, 
da so vsi člani dolžni, da se občnega 
zbora udeležijo. N jihova dolžnost je. 
da na občni zbor p ripelje jo  še druge 
delavce, k i so do sedaj še izvem stro
kovne organizacije. Pokažimo, da se 
delavstvo zaveda važnosti svojega po
slanstva v današnjem  času. S tem bo
mo tudi pokazali vsem, da so želje ne
katerih, ki upajo, da bo JSZ p rene
hala s svojim delovanjem, popolnoma 
zastonj. Na občnih oborih bosta po
ročala tovariša Joško Jurač iz Celja 
in ta jn ik  Pestot.iik.

Maribor
V soboto 15. marca bo širša seja 

strokovne skupine tekstilnega deluv- 
stva ob pol 4 popoldne v prostorih 
ekspoziture Jugoslovanske strokovne 
zveze, Sodna ulica 9. Kor bomo na 
soji obravnavali važna pereča vpraša
nja  tekstilnega delavstva, je  udeležba 
za vsakega člana skupine obvezna. S 
seboj pa povabite prav  vsakega tek 
stilnega delavca, tako da bodo tudi 
ostali znali sodelovati p r i vsaki akciji 
za zboljšanje položaja.

Št. Janž pri V elenju
Tovariši, znano vam je, da obstoja 

organizacija žagarjev JSZ s svojim se
dežem na Ljubnem. Ker smo oddaljeni 
drug od drugega po tri ure, se nam 
je  bilo težko udeleževati sestankov, 
zato smo si ustanovili dve novi pla- 
čilnici, eno v Št. Janžu, drugo v Šmart
nem. V Št. Janžu smo sklicali 2. marca

sestanek, ki je  bil p rav  dobro obis
kan. Posebno nas je  razveselilo, ko 
je  stiopiil med nas 70-letni žagar Joško 
Benda iin nam izjavil: »Tovariši, prav 
imate, da  se borite  za svoje pravice. 
Tudi meni napišite pristopnico za JSZ.«

lovariši iz Mozirja in okolice, za
vedajte se svojih pravic, k i jih  p ri 
vas še nimate! Zato sklicujemo na  dan 
25. m arca ob 2 v gete til ni Majerhold v 
Mozirju sestanek. Poročal bo zastop
nik JSZ. Tovariši, udeležite se sestan
ka  in vzemite za zgled našega Jožeta! 
Le tako boste prišli do svojih pravic! 
Zato pa, tovariši, 25. m arca vsi na 
sestanek in vstopite v mašo organiza
cijo ! Zavedajte se, da je  le  v skup
nosti moč! — Žagarji iz St. Janža.

Tržič
Člane naše k ra jevne  slkupine opo

zarjamo, da 'bo občni zbor v nedeljo 
16. m arca 1941 ob 9 dopoldne v pro
storih gostilne Ljubelj. Naj ne bo ni
kogar, k i bi ta  dam iizostal.

Škofja Loka
Redni letni občni zbor naše k ra jev 

ne skupine oblačilnega delavstva bo, 
kakor je  biilo že javljeno, v  nedeljo 
16. marca 1941 od 9 dopoldne v d rušt
venem domu v Škofji Loki. Dnevni 
red bo običajen. Centralo bo zastopal 
tov. Srečko Žumer. — Za vse člane in 
članice je  udeležba zaradi razm er, v 
katerih  se nahajamo, ne samo potreb
na, m arveč tudi dolžnost.

Kočevje
Občni zbor naše strokovne skupine 

rudarjev  bo v nedeljo 16. m arca 1941 
ob 3 popoldne. Občni zbor bo v pro
storih gostilne Cimprič v Žaliki * yasi. 
Vse tovariše ru d arje  kalkor tud i tek 
stilce vabimo, d a  se občnega zbora 
udeleže. Na občnem zboru nam bo za
stopnik centrale podal tudi izčrpno 
poročilo o čudnih potili, k i jih hodi 
naše mezdno gibanje pri TPD. Zato 
tovariišib vsi do zadnjega na občni 
zbor!

Vir pri Domžalah
V nedeljo 9. t. m. je  bil na Viru p ri 

Domžalah ustanovni občni zbor KDM. 
Mladina, ki se jo  zbrala na občnem 
zboru, je  ponovno dokazala, da  še živi 
idealna m ladina, k i se v 'polni mori 
zaveda svojega poklica in k i bo zmož
na s svojo idejno in strokovno sposob
nostjo pripraviti .slovenskemu delav
stvu boljše življenje. — Skupina KDM 
Vir proslavi tudi praznik  isv. Jožefa. 
Č lani in članice se zberejo pred  pošt
nim domom v Dobu, od koder gredo 
skupno k  sv. maši in skupnem u ob
hajilu. Vabimo tud i tovariše in tova
rišice sosednih skupin, zlasti s Koli
čevega, da se udeleže v čim veejeaa 
številu in  talko skupno dostojno p ro
slavimo ta  praznik dela.

Tako ne more 
več iti d a lje!

Od strani brezposelnega delavstva 
p rihaja jo  stalne pritožbe, da zelo po
časi izplačuje Javna borza dela v 
Ljubljano, brezposelne podpore. Na 
podpore m orajo čakati po več tednov.

Uprava Javne borze dela. se mora 
zavedati, da niso brezposelni delavci 
nikalki denarni magnati, ki bi mogli 
čakati ipo toliko in toliko tednov na 
denar. U prava se1 mora zavedati, da 
ima opraviti z reveži, ki kom aj čakajo 
na tisitih nekaj d inarjev, da si kupijo  
kruha.

Če je  prem alo uradništva, mora 
uprava poskrbeti za zadostno šitevilo 
moči. Če je  potrebno štediti, naj štedi 
uprava k je  drugje, ne p a  p ri lačnih 
in v pom anjkanju živečih brezposel
nih delavcih.

U p r a v a  s e  m aj te g a  z a v e d a  im p o 
s k r b i ,  d a  b o  u r a d o v a n je  u r e je n o  ta k o , 
d a  b o d o  m o g li  p o d p o r e  e im p r e j  im v 
r e d u  m akaizovaiti.

G L A S I L O M
Kr SČANSKKGA d r l o v n k o a  l j u d s t v a

izh a ja  vsak detrtek popoldne. ? prime- 
n j p rašnika dan prej. — UreuniStvo 1» 
uprava  je ▼ L jub ljan i, Mikloftlfleve oe* 
»ta 22-1. — Oglasi, reklam acije  1» 
ro^nina ne upravo. MikloMrteve B-L 
O glati pe ceniku. -  Telefon fttev. 4M& 
Številka poflt. fiekovnege raenna 14.804
Posam ezna Itev llk a  1 din. NaroAnlnii 
ta  1 mesee 4 din, te  ?e tr t lete ld din. 
se pol leta H> din, za v m« leto 40 din 
Zam ejstvo mesečno 7 <11 n. lstno TO dtn. 
U rejuje 1» odgovarja Rozman Joftke ? 
L jub ljan i. I td a ja  /.» konzorcij »Delav
ske pravice* Sreok© f.trner, L jub ljana. 
T iska Zadružna tiskarna  r. i . s o . i  ▼ 
L jub ljan i, T , 'TW ft o. 17 (M aks Blejete!

■t—— n™" .


