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Naloge sindikata pri sprotnem .
obravnavanju rezultatov gospodarjenj

Ustvarjanje moZnosti in pogojev
za zagotavljanje ustavne vloge in
poloZaja delavcev v procesih celotne
druZbene reprodukcije, je temeljna
usmeritev zveze sindikatov po 9.
kongresu ZSS.

Zato je sprotno obravnavanje re-
zultatov gospodarjenja ena od
nalog, ki naj omogo¢i uresniéitev te
usméritve.

V osnovnih organizacijah smo do-
slej v tej nalogi pristopali ve¢ ali
manj formalno in povrino, éeprav
smo se Ze v letu 1979 (po zakljug-
nem racunu za leto 1978) naértneje
letili te problematike. Da bi se v tej
zahtevni tematiki laZje znali in
usmerjali svojo aktivnost, je svet za
planiranje in ekonomsko politiko
pri Republidkem svetu ZSS pripravil
1zhodis¢a za sprotno obravnavanje
rezultatov gospodarjenja (KnjiZnica
Sindikati §t, 31 — avgust 1980). Ta

do

Predsedstvo konference OOQZS
je tudi na svoji sedmi seji razprav-
ljalo o Druzbenem dogovoru o
skupnih osnovah za povradilo stro-
Skov, ki so jih imeli delavci pri
opravljanju dologenih del in nalog.
Gre za druzbeno usmeritev na po-
dro¢ju delitve ‘osebnih prejemkov
(dnevnice, terenski dodatek, kilo-
metrina).

Vprasanje terenskega dodatka se
zadnje ¢ase v Gradisu ponovno vse
bolj osvetljuje. Najvaznejsi razlog
.za to stalno dvigovanje Zivljenjskih
stro§kov ob istotasnem omejevanju
rasti osebnih dohodkov, kar sili te-
meljne organizacije v iskanje
ustrezne reSitve bodisi kot ‘nado-
mestka bodisi kot dopolnila. -

~ 8 terenskim dodatkom smo do-
slej, Zal, najvedkrat kratkoro&no
reSevali problem relativno slabse
ovrednotenega fizicnega dela. Na ta
naéin se je vse bolj ustvarijal vtis, da
je terenski dodatek sestavina siste-
ma nagrajevanja, kar je po svoji
osnovni funkciji in namenu nikakor
ne bi smel biti. Terenski dodatek je
treba razumeti kot povraéilo stro-
skov, ki jih ima delavec v éasu biva-
nja in dela na terenu in sicer tedaj,
kadar sta prenotisée in prehrana na
terenu organizirana. Te vrste izda-
tek nastane zaradi moZnosti nemo-
tenega opravljanja dejavnosti te-
meljne organizacije. Po dologilih
zakona o zdruzenem delu (élen 105)
se izdatki za storitve, ki so potrebne

pripomgéek celovito obravnava
vsebino in postopke pri obravnavi
rezultatov gospodarjenja ter bi ga
nujno morale imeti vse osnovne or-
ganizacije ZS pa tudi poslovodni or-
gani.

V  nadaljevanju . povzemamo
nekaj najpomembnejsih poudarkov
in v tem trenutku aktualnih nalog, ki
se postavljajo pred osnovne organi-
zacije ZS. Osnovne organizacije ZS
morajo s svojo stalno aktivnostjo na
tem podroéju zagotoviti:

- uveljavljanje delavca, kot no-
silca odlo¢anja o pogojih in rezulta-
tih svojega dela ter odpravljati prak-
50, ko delavci odlo¢ajo brez poglob-
ljenih analiz, zgolj s formalnim potr-
jevanjem zakljuénih raéunov,

— Sprotno preverjanje uresnice-
vanja planov in razvojnih nalog,

— hitrej$e uveljavljanje spozna-
nja o nujni soodvisnosti pospese-

nega razvoja druZbenoekonomskih
odnosov za uspeinejie gospodarje-
nje v posamezni TOZD in v druzbi
kot celoti,

— odlo¢anje delavcev o pridobi-
vanju in razporejanju dohodka in ¢i-
stega dohodka v skladu z rezultati
gospodarjenja, y

— povecanje odgovornosti po-
slovodnih organov in delavcev s po-
sebnimi pooblastili za predlaganje
razvojnih in poslovnih odlogitey ter
za dosledno izpolnjevanje njihovih
obveznosti. :

Zarealizacijo teh ciljev moramo v
zadnjih mesecih tega leta in v prvih
mesecih leta 1981 opraviti zlasti na-
slednje naloge:

— vnovembru naj izvrini odbori
OOZS ocenijo informacijo s celo-
vito oceno poslovanja za devet me-
secev skupaj s predlaganimi ukrepi
do konca leta in z izhodis¢i za plan v
naslednjem letu,

Kaj bo s terenskim dodatkom?

Kdo je upraviéen

terenskega dodatka?

pri opravljanju dejavnosti temeljne
organizacije in ki so neposreden
pogoj za delo in proizvodnjo vite-
vajo med materialne stroske. Temu
ustrezno se z dolodili Zakona o ugo-
tavljanju in razporejanju celotnega
prihodka in dohodka terenski doda-
tek uvri¢a med materialne stroske, v
smislu prej oznadenega razumeva-
nja terenskega dodatka. Ker pa v
dohodkovnem sistemu osebni do-
hodki niso in ne morejo biti strofek,
to 3e jasneje kaze, da terenski doda-
tek ni v nobeni zvezi s sistemom na-
grajevanja. Tako da tudi po vsebin-
ski strani ni mo¢ najti direktne pove-
zave med terenskim dodatkom in
osebnim dohodkom.

Pojavljajo se tudi govorice o ukini-
tvi terenskega dodatka. Redi je
treba, da so taksne govorice povsem
neupravicene, saj zakon in pomozni
sporazum dovolj jasno govore o
pomenu in funkciji terenskega do-
datka. Morda bi lahko taksno tezo
povezovali § ponovno oZivitvijo, ti-
stega dolotila samoupravljanega
sporazuma o skupnih osnovah in
merilih v. GIP Gradis, po katerem
delaveem zaradi drugaénih pogojev
dela’ za delo na terenu poveéa
osnova osebnega dohodka. Na tej
osnovi'sklepajo, da se bo terenski
dodatek v celoti preoblikoval kot se-
stavina osebnega dohodka. Takino
sklepanje pa je povsem zmotno. Po-
vedali smo Ze, da podroéje teren-
skega dodatka v nobenem primeru

ne moremo povezovati s sistemom
nagrajevanja, t.j. z osebnimi dohod-
ki, Zatorej ponovno lahko pouda-
rim, da ni nikakSne bojazni, da bi se
z dopolnjevanjem sistema nagraje-
vanja ukinil terenski dodatek:
Povedati je treba, da viSina teren-
skega dodatka ni bila nikoli proble-
mati¢na. Le-ta je v gradbenidtvu od-
loéen z zneskom 60 % ekonomske
cene organizirane prehrane ter
100 % ekonomske cene organizira-
nega prenofevanja na dan, vendar
najve¢ do zneska 3 % povpreénega
osebnega dohodka. V Gradisu je s
pravilnikom dolo¢ena zgornja meja

Delavce na gradbiséih zelo zanima, kako bo s terenskim dodatk

-~ 'na osnovi razpray v Smd‘:‘;!_
nih skupinah bo v decembru de
ski svet obravnaval analizo gosp>
darjenja za leto 1980 in P’eo o
plana za leto 1981, nakar b°'331*?'
zborih sprejeli plan za leto 1 :

— januarja naj poslovodni Of& :
pripravijo dodatno informﬂc‘loa-r_
porogilo o poslovanju in Bﬂsfl'o‘ine
jenju v letu 1980 ter vseabls :

odatke z obrazloZitvijo, n f
Eaterih bodo delavci lahko Odl:‘a’é;g
o delitvi ustvarjenega dohod
zakljuénem ratunu., por

— V mesecu februarju "atf]jué‘
tekajo razprave in sprejem Zd v
nega rafuna na zborih deia"c‘?“ 3

e bi priblizno tako zastaVi! =
tivnost, lahko ob dolocent p
vztrajnosti in doslednosti raé}lf; 5
tudi na postopno vecanjé VP""km,'c
lavcev v zdruzenem del‘t;ul;‘aci }g

Z repro a——
clelotnc druzbelc;i\ SFE NV ALTER

terenskega dodatka v zn
din, pri éemer delavski sve
dolo¢ajo za posameznO BT
njegovo konkretno visino, ¢
okviru prej navedene mcje'eragiﬁ- |
Najbolj pereée in dosle] ™ el |
&eno pa je vprasanje, kdaj i:o’d!‘”‘ E
vec pravico do terenskeg® @0 00
V osnutku Druzbenega dog,‘l’o §tro
skupnih osnovah za povratl vei Pl
skov, ki so jih imeli deld

ti 1oz

biid“r

ci
» . palog
opravljanju odlogenih del ": '; 28
podroéje terenskega dodat®t ‘g

. €y
jemi 17. in 18, ¢len, Zapisan©’
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- Spet je leto naokoli, ko se sezna-

in prvi v Sloveniji

likor jih je med 140 najve¢jimi proi-

letom 1978 veéja. Stevilo gradbenih

Gradis tretji v Jugoslaviji

zaposlenih na drugi strani — nvri&

. NMimgg T : imi (o) d 140 najvejimi se j Gradis vrh osti
el atki o najveéjih organiza-  zvodnimi OZD v Jugoslaviji. ZD med 140 najvetjimi se je po- v sam vrh po
- lah Zdruzenega d(]:la \3 Jug(fslaviji. vetalo od 18 na 23, kar kaZe na hi- C_e ne bi upoitevali montaZnega
8| it om prikazu bomo povzeli iz re- Preglednica ~NAJVECJI V trejii porast obsega del v gradbeni§-  djetja IMP zaradi njegove drugaén:
i 3% »Ekonomska politika« najprej GRADBENISTVU JUGOSLA-  tvuletu 1979 — zaradi visoke inve-  dejavnosti, ima Gradis najvijo pro
7| "IVetje gradbene organizacije, ko- VIJE v letu 1979 je v primerjavi z  sticijske potro$nje v na8i druZbi. duktivnost v gradbeniftva Jugosia
i : vije, ki ]e‘l"a:e?ﬂ:l%l()!!z vidja o
n . : : h OZD (glej pre
: ' NAJVECH V GRADBENISTVU JUGOSLAVIJE glednico — zadniji stolpec — P),
o :
‘t ~~—— Ry F iy . 2 Zal ne dosegamo popretnega re
;’ | Ime’, sede in vrsta OZD Celotni | Druzbeni | Poslovna Stevilo | naposl, | nade- zultata v donosnosti (rentabllnosu
i | ” 78, 79 SFRJ b prihodek | proizvod | sredstva | delavcev |sredstva| lavca D P uporabljenih sredstev (stolpec D
] e £ X .. -
o 4 | 1| 34| GIPOSS. Liubljana SOZD ‘| 11.202 | 3.360 | 6.946 | 14552 | 048 | 231| 20 5| preglednici), v kateri celo zaosta
2 4 2 42 | Hidroelektra, Zagreb DO 8.667 | 2461 | 9314 11.735| 026 210 23 8 jamo za 4 % pod popre¢jem najveé
: & 2 3| 43| IMOS. Ljubljana SOZD | B.558| 3.013| 5.081| 12.695 2.;;: 237 1 ; jih OZD.
- 5 4| 52| Gradis, Ljubljans DO | 7.275| 2.031| 3927 7.433 M| 17 ' 7]
iy 6 5| 54| »25 maje. Split sOzD | 7.072| 2351 4362| 11289 | 054 208 | ‘14 9 Podatki o deleZu najvé&jih OZD
B e R G156 | -Indusirogracaje: Zagred . DO, | 6163 £ 1071, 3,602 152,080 |, 049 ggg e '''| gradbeniStvu Jugoslavije in o delez
Al 10 7] 67 IMP, Ljubljana SOED 1o S0, L £30mfy- 9349 rosdh I8 4 200 Gradisa v najveéjih OZD so taki
3| |H% 9 8| 72| Monting. Zagreb SOzZD | 5699 24527 4111 10394 o.go ?gg 10 4
ARES 8 d SOZD | 5665 1.657| 3.085| 9313 | 054 A B e ej tabelo 2)
4 3 7 1?) ;; izri}i;glil:;:gfzﬁiljeka SOzD | 4794 1.402| 2963| 7509 | 047| 187| ‘21| 14 *
| _‘f 121 11} - 98| »Ratko Mitroviée, Beograd DO | 4.515| 1484 | 2.141| 7.175( 069 | 207 6/ 10 Iz teh podatkov vidimo, da imaj
bl [, 12 12| 101 | Pelagonija. Skopje DO | 4.409| 1387 1.885| 1L.119 | 074} 12§ 41 2 najvedja podijetja enak deles (35 %
| e 17 13 d DO |' 4209 | 1652| 1.972| 7.397| 084} 223 2 6 4 : X
i I . e 4190 1021| 2466| 6054| 041| 169| 22| 7| druZbenega proizvoda in Stevila za
=] T] 1] 08| Medimuije, t_’:atozec sogg PRPr A TGt [ihpecdl EIRtom e o iy 3| 22| poslenih, kar pomeni, daimajo ena
3 P IS | 113 | Kozara, Banja u._nk SOzD | 3990 | 1331 2346| 7.081| 057| 18| 12 13 | nivo produktivnosti kot je poprece:
‘ ARy e 4 ?;’;',‘,‘Z,“Z";’Ji; Rk 2000 | 39s7| 135 | 2428 | 7368 | oss| 3| 13| 15| v gradbenistvu Jugoslavije. To pre
L ; I8 18| 123 | Trudbenik, Beograd DO | 3832 1.518) 1.664| 6.867| 091 ]| 221 1 7| seneta, ker je bilo pri¢akovati, d:
L =| Bl 1] 124] Hidrotehnika, Beograd SOZD | 3824 | 1,952 |° 3733 | 11747 | 052| 166/ 16| 18| imajo ve&ja podjetja bolj§o organi
—| | 20| 126 Lovéeninvest, Titograd ' SOZD | 3,732 |° 1433 | 2,065 | 10.897 | 069 | 132 51 211 zacijo in tehnologijo (in $e kaj), ka
1 .- 14 21 131 | Novogradnija, Subotica DO 3.619 1.552 2.:;6 ;g;(l) 3.23 1159; g :; omogota viijo produktivnost. Bre;
=|" | 22| 135] Vranica, Sarajevo gg ::;8 I‘ﬁs 25'29:5 8166|049 | 137 19| 20| neskromnosti lahko ugotovimo, d
i ""\-...7 23 140 | Beton, Skopje 3. . : s % Gradis prav v tem odstopa, kar se
| Skupaj 122878 141312 7‘3’-2": 2’3)"2’23 054 194 o & . katetudivdelezih, kjer je nai dele;
5 Poprecje W NS Lt ML L SR B s pri druZbenem proizvodu v 23 OZL
! % Indeksi Gradisa z;ésji% )(5 %) kot pri zaposlenit
4 “bt . o ’ ) . i
. drlg) 0 1MU pa je Gradis ne le ob-  Tabela 2
o je cel, ;‘i"’ie Mesto (rang), ampak ga Primerjava Celotni Dru_ibeni Poslovna Stewlo_ Poglejmo Se na_j_ye:é]e roizvodne
l jim Zboljsal in sicer med najved- =y 9% prihodek  proizvod  sredstva  zaposlenih OZD v Jugoslaviji in Sloveniji ter
| Meg tg"‘dbcnimi OZD 58S ws 4 0 35 23 35 mesto Gradisa med njimi, kar je ra-
Proigy.ed 140 najvedjimi QZD iz 23 OZDvgradb. SFRJ. 4 5 5 3s zvidno iz preglednice NAJVECJIV
| Spra> M2 52, mesto. : :
: mh,,ﬁhzelo heterogenih sestavoy NAJVECH V JUGOSLAVIJI IN SLOVENIJI -
i € zanimiv i , . —
(Dg; red delOV:lih Bg:-?;n!zt:‘g; Rang SFRI SRS Druzb. proizv. Rang
| treps” sc leta 1978 je bil' Gradis _ Ime, sede? in vista OZD Celotni | Dru2beni | Poslovna | Stevilo | naposl | na de-
‘ A ” g ‘ k izvod sreds !
1 van’kel::ll padje d_osegel v ]llgOS;O- 77. 78 1979 prihodek | proizv sredstva | delaveev [sredstva| lavea D P
Mestq gradbeniftyy spet drugo L 1 1 INA, Zagreb SOZD | 83.371| 17.360 | 59.805 | 27.520 | 0,29 | 631
' Preg lnzg Zagrebiko Hidroelektro in Bilora 2 Naftagas, Novi Sad SOZD | 65.995| 7.606 | 34.292 | 15200 | 0,22 | 500
B Gy jo. Presenetljivo 4 2 3 RMK, Zenica SOZD | 49.927 | 8775 | 57.049 | 38546 | 0.15| 228
' Ko J€ Najvedia beograiska OZD 5 4 4 RTB, Bor SOZD | 36.247 | 6.117 | 27.269 | 22070 | 022 | 277
| P dele ng gemaro TR RO B Energoinvest, Sarajevo  SOZD | 35.368 | 8.969 | 36,004 | 36.892 | 0.25| 243
' phmarjwa Ga devetem mestu. 6 6 6 Sipad, Sarajevo SOZD | 34.287 | 10,695 | 29.771 | 71.027 | 036 | 151
; :;eh 23 na-.veé“rauham s popretjem 12 8 7 Makmetal, Skopje SOZD | 29.714| 5228 | 27.047| 21.010| 0,19 | 249
a2 ! ngOZD jugoslovan- 3 g B Crvena zast. Kragujevac SOZD | 28278 | 8265 | 23.219 | 44551 | 036 | 186 :
1392 b vigii celo:‘mP‘“'F':; Eios 1] 10| 9| 1| iskra, Ljubljana SOZD | 24039 | 7.147 | 18.984 | 27.720 | 038 | 28| 7| 12
dey . ViBji hand prihodek in za 27 14 12 2| Gorenje, Velenje SOZD i 22.113 | 3.879 | 11.856 | 16.482 | 033 235| 12 16
‘ k+-‘m0rtiz °Ni proizvod (doho- N a1 e & 3| Sloven. felezarne, Ljub, SOZD | 21.240'| 5978 | 16.075 | 18265 | 037 | 327 9 4
"Porg lieng - c2). Nasa popretno o 12| 14| 4| TAM, Maribor SOZD | 21191 3.305| 9717 13121 | 034| 252( 10| 14
p lwn,“ Osnovna in obratna, to S A R B 5 | Slovenijales, Ljubljana -~ SOZD | 20204 | 4.226 | 13.911 | 16.168 | 030 | 261 14 9
od p Sredstva so bila za 19 % i 1 o e U 6 | Uniles, Ljubljana SOZD | 18282 | 4.192 | 125721 16.501 | 033 | 254 | 11 13
Pajo. POPredia teh OZD. Najbolj s 21| 29 7| Zdr.el. gospo. SI, Marib. SOZD | 11993 | 6.733 | 38285 | 15411 | 0,18 | 437| 18 1
. %ﬂﬂm‘neﬂiﬁfo.daima Gradis po D38 36 a7 8 | GIPOSS, Ljubljana SOZD | 11.202 | '3.360| 6946 | '14.552.| 048 | 231 e
dejays 23Poslenih kar za 209 niani B Bt e w4y 9 | Slovenija-papir, Ljub. ~ SOZD | 11.040 | '3.102 | 11560 [ 9.623 | 027 322 17| 5
e popredi ; ‘!.d 47| 38| 37( 10| Zdropodj. strojegr., Ljub. SOZD | 10.680 | 3.779 | 7.999 | 13313 | 047] 284| s 7+
23p.0eni 0zD) SP' ja _najvecji fgol 41| -4l 11 | “KIT, Ljubljana SOZD: | 9032 {11322 | "' 4129 | 5:123 | 032 | 258 13 11
,“ui_mljom. amov70ZDod . | _|' 4! 43| 32| IMOS Ljubljana SOZD | ' 8558~ 3.013 | 5081 [+12:695| 059 | 237 2] wq5.
| REIYE ) delaycey kot v Gradi- 65| 55| 52| 13| Gradis, Ljubljana DO | 7275 |. 2031 [ 3927 | 7433} 082|273 :0n 3| orger
I Pray it e 100 | 82( 67| 14| IMP, Ljubljana SOZD .t 5829 ' 2,383 |+ 3,549 | 7,781} 067}, 806:)« k| vr 61
: 'll% 10 dejstvo namred 4. 66| 64 71.{. 15 | REK. Velenje SOZD | 5718 | 2737|9184 | 6.605( 030 414| 15 )
Meyy, PO celotnem prihodku in 7. —| =] 75| 16| Sava, Kranj SOZD | 5448 | 1.691| 4375 6475( 039 | 261 6| .10,
| W.trf:‘ druZbenem proizvodu na —| 76| 76| 17| Unial-Maribor SOZD | 5393| 1486 3950 4225| 038 352 8 3
L ter 16. mesto po dtevilu 70| 801 80| 18] IMV, Novo mesto DO | 52240 1154 4128 6.064| 0281 190| 16! 18
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Nadaljevanje z 2. in 3. strani

Kdo je upraviéen...

pripada delavcu pravica do teren-
skega dodatka, ¢e je delavec delal
zunaj kraja sedeZa tozda in zunaj
delavéevega stalnega ali zadasnega
bivali§¢a. Po logiki dolo¢ila, ko mo-
rata biti hkrati izpolnjena oba pogo-
ja, bi delavcu redko pripadala pra-
vica do terenskega dodatka, saj Se
vedno ni jasno, ali naj se uposteva
kraj stalnega ali zatasnega bivali§¢a.

Samoupravni sporazum o skupnih
osnovah in merilih za razporejanje
¢istega dohodka in za delitev sred-
stev za osebne dohodke v gradbenis-
tvu kot kriterij doloda kraj stalnega
bivalii¢a. To bi pomenilo, da delav-
cem, ki imajo stalno bivali§¢e na po-
droc¢ju sedeZa tozda, terenski doda-
tek ne pripada.

Glede to¢ne opredelitve kdaj de-
lavcu pripada pravica do terenskega
dodatka, je tudi Gradisov pravilnik
o terenskem dodatku dokaj nedore-
¢en. Po njem delavcu pripada teren-
ski dodatek tedaj, ¢e dela na tere-
nu. S terenom pa se razume delo, ki
se opravlja na gradbi$tu. Pri tem pa
je pojem gradbi$¢a dokaj irok: Ali
je to vsako gradbiice ali tudi tisto Sez
cesto sedeza tozda, ali tudi tisto ez
cesto stalnega bivali$éa itd. V ta
namen bi bilo zato morda koristno
dopolniti 3. ¢len Pravilnika o teren-
skem dodatku tako, da bi pojem
teren konkretneje definirali kot:
teren predstavlja delo na tistih grad-
bis¢ih, ki so ve¢ kot doloéeno §tevilo
kilometrov zanaj gradbenega ob-
mocja kraja sedeia tozda. K taki
opredelitvi gradbi$¢a se pojavljajo
tudi predlogi, po katerih naj se prej

.navedena definicija dopolni $e z
. hkratnim . drugim pogojem, ki se
glasi, da mora biti gradbiice tudi
izven kraja stalnega bivali¥¢a. Na ta
nadin bi dosegli, da bi se pogoji dela
gradbenega delavca izenaéili s tisti-
- mi, ki veljajo v industrijskih obratih.
Poleg tega pa bi v vedji in praviénejsi
meri zagotovili kori§¢enje pravice
do terenskega dodatka vseh delav-

‘cev ne glede na to, ali gre za doma-

¢ina ali ne.
Sicer pa v Gradisu ne moremo go-
* voriti o kakinem pretiranem zlorab-
ljanju terenskega dodatka. Le-ta se
je izplageval le delavcem iz gradbe-
nih temeljnih organizacij. Le detalj-
nejda analiza po tozdih bi pokazala
tudi primere, ko se terenski dodatek
izplacuje neutemeljeno.

Reci pa je treba, da je problema-
tika terenskega dodatka v sloven-
skem pa tudi v jugoslovanskem pro-
storu zelo neenotno urejena. Vsaka
republika po svoje urejuje in reduje
to problematiko, . i

bilo potrebno:

1. Ugotoviti in urediti, n@ enoten
nacin, kdo je in kdo ni upravi¢en do
terenskega dodatka.

2. Dosledneje je treba izpolnje-

. «ZareSeyanje in izbolj§anje stanja ,
:na podroéju, terenskega.dodatka bi:

vati Pravilnik o terenskem dodatku,
katerega bi veljalo dopolniti morda
tako, kot smo malo prej Ze nakazali.

3. Koristno bi bilo konkretno
opredeliti vi§ino terenskega dodatka
za posamezne pogoje terenskega
dela.

4. Privsem tem pa naj se terenski
dodatek $e naprej obravnava le kot
nadomestilo povedanih Zvljenjskih

strodkov, ki jih ima delavec na tere-
nu. Njegova viSina pa naj se ureja v
skladu z gibanjem zivljenjskih stro-
§kov. Za stimuliranje delavcev za
delo na terenu naj se vse bolj upos-
teva tisti ¢len Samoupravnega spo-
razuma o skupnih osnovah in meri-
lih, ki govori o stimulativnem do-
datku na osnovo osebnega dohodka.

Zaklju¢imo torej lahko, da pro-
blem terenskega dodatka v seda-
njem trenutku niti ni tako pere¢, kot
se na prvi pogled kaze. Pomemb-
nost terenskemu dodatku se pripi-
suje predvsem zaradi zmotnega
mnenja, da se tudi terenski dodatek
predstavlja kot sestavina nagrajeva-

: \
nja. Pri tem v oi bodejo_mﬂl‘dapi::}
samezni primeri neupravicenega
pladevanja terenskega dodatka
tozdih iz razli¢nih razlogoVs o
»popravni« element k Oseb“ele_
dohodku fiziénih delavcev, kot € «
ment zadrsevanja predvsem dof
¢inov v tozdu. ik

Vendar so taksni primerl
redki, da jih lahko prestejemd
prste ene roke,Odpravili pa Jil_‘ ol
najhitreje v samih tozd, sal iz
najbolje vedo kdaj in komu 50 ict |
polnjeni pogoji za izpolnitev Pré

a,
do terenskega dOda_tllj\NKO $TOK

CVETO PAV”Nj

Gradis tretji.

Med najvecjimi slovenskimi OZD

 je opazen premik pri Gorenju (od 5.

na 2. mesto) in pri slovenskih Zele-
zarnah (od 1. na 3. mesto). Gradis je
ostal na 13. mestu v Sloveniji, &e-
ravno se v Jugoslaviji njegov rang
dviguje od 65. na 55. in lani na 52.
mesto,

Iz podatkov te preglednice razbe-
remo visok rang Gradisa po dono-
snosti, vendar so ti podatki manj
primerljivi zaradi razli¢ne oprem-
ljenosti s sredstvi (glej na primer
ZdruZeno elektrogospodarstvo Slo-
venije, ki ima visoko vrednost
osnovnih sredstev — elektrarn).

PrimerljivejSi je kazalnik o pro-

duktivnosti (druzbeni proizvod na
zaposlenega), po katerem je Gradis
na 8. mestu med 18 najve¢jimi OZD
v Sloveniji; lani pa je bil na 11.
mestu, kar kaze na hitrej$o rast pro-
duktivnosti v Gradisu.
+ Na koncu lahko ugotovimo, da je
delovna organizacija Gradis v letu
1979 dosegla nadpopreéne rezulta-
te, saj je v druzbi najveéjih OZD za-
drzala ali celo izbolj$ala svoj polo-
Zaj.

]Zanimiva je Se ugotovitev, da je
Gradis med 140 najvecjimi OZD s
podroéja industrije rudarstva, kme-

»

o
tijstva, gozdarstva in gradbcnlf“";o
Jugoslaviji 3. (tretja) najv 4

zagfe
e

(delovna organizacija) — 28
$ko Hidroelektroin bcqsrals""o,. ,
(Industrijo masina i trd clov®
Konéno je Gradis najvetjs dd MY
organizacija v Sloveniji pre¢ ‘v,
(Industrijo motornih vozil) 'szo

vega mesta. Seveda je precel 2 Xpe
vedjih od Gradisa, vendarle ]k‘ﬂP‘k
dasonekatere SOZD taksen$ 1eik?
delovnih organizacij, da s0 le s|ovﬂ° 1
primerljive z Gradisom kot d¢ e |
organizacijo. |

STANE UBAY
__./

Cetrta betonarna v Iraku

Ze §tiri Gradisove betonarne sto-
jijo na gradbis¢ih v Iraku. Prva je
:bila postavljena v Amari, drugi dve
na gradbid¢u Slovenija ceste Teh-
nike v Rudbi, zadnja pa oktobra me-
seca na naSem gradbi$¢u Col 3. Vse
3tiri betonarne je montiral Bogomir
Potoénik. ‘

Bogomir Potoénik je montiral beto-
narno tudi na gradbisén COL 3

»Z montaZo betonarne na grad-
bis¢u Col 3, ki je oddaljeno 80 kilo-
metrkov od Bagdada so priceli 20.
septembra,« pravi tovari§ Poto¢nik,
»to je dan pred Iransko — Iraskim
spopadom. MontazZa je trajala do 4.
oktobra, Nastanjeni smo bili v Ba-
gdadu. Vsak dan smo se vozili iz Ba-
gdada na gradbisée. Tudi mi smo u-

Oktobra postavljena betonarna na gradbi§éu COL 3

; antV
tili vojne razmere, saj 50 vsllngow
lili alarmi za zra¢ne napade ; e
bardiranja, ker so se iranl

pogosto prebili do Bagdada:

¥ i

»Vse betonarne, ki smo li: %‘W
vili v Iraku so tipa SB 500 otnlk
delujejo,« je dejal tt:wal'clg AVLIP'

P 'i"‘,.{f.
R

gt T R
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Investicijska dejavnost pojenjuje

Ob koncu meseca oktobra so bili
delavci v vsakem tozdu na zborih
seznanjeni z rezultati- poslovanja
svojega tozda v minulih devetih me-
secih letodnjega leta. Odlogali so o
zacasni delitvi doseZenega dohodka.
Pri tej delitvi na obveznosti iz do-
hodka, ki so dolo&ene z zakonom in
raznimi predpisi in na delitev &istega
dohodka na osebne dohodke,
skupno porabo in akumulacijo, so
morali upostevati doloéila dogovo-
ra, ki omejuje rast osebnih dohod-
kov sklada skupne porabe ter hkrati
dolo¢a minimalno akumulacijo, ki si
jo mora zagotoviti vsaka TOZD za
nemoteno poslovanje. Kakino je
bilo poslovanje v tozdu, ve vsak de-
lavec, kak3no pa je bilo poslovanje v
Gradisu, je prikazano v nadaljeva-
Nju tega sestavka.

SLOVENSKA GRADBENA
OPERATIVA IN MI

Kak$ni so rezultati poslovanja

slovenskega gradbeniStva, Se ne -

vemo. Ti podatki bodo objavljeni
Sele v drugi polovici meseca decem-
bra, ko bodo v sluzbi druzbenega
knjigovodstva obdeiali vse perio-
di¢ne obraéune in jih objavili. Raz-
polagamo le z oceno vrednosti
opravljenih del in izvrienih efektiv-

nih ur. To oceno je objavil Zavod za -

statistiko SRS. Kratka informacija,
kakino je stanje v slovenski grad-
beni operativi je:

V devetih mesecih v letu 1979 so
nade gradbene enote opravile do-

brih 14 % gradbenih del v Slove-
niji. V skupnem $tevilu zaposlenih je
bil delez nasih gradbenih enot 13 %
in nasa produktivnost (vrednost
opravljenih del na efektivno uro) za
4,5 % vetja od popreéne produktiv-
nosti slovenskega gradbenistva.

Letos ostaja deleZ opravljenih del
enak, delez zaposlenih se je malen-
kostno povetal, tako da je nasa pro-
duktivnost le za 1 % veéja kot je po-
pre¢je slovenske gradbene operati-
ve.

PORAST OBSEGA DEL
JE SKROMEN

Lani smo ob tricetrtletju izpolnili
80 % planirane vrednosti proizvod-
nje, letos pa 78 %. To je dosezek, ob
katerem bo potrebno v zadnjih treh
mesecih v popre¢ju obradunati za
573 mio din vrednosti proizvodnje
na mesec, da bomo dosegli plani-
rano vrednost proizvodnje. Glede
na to, da znaa poprec¢ni obradun

.vrednosti proizvodnje 669 mio din

na mesec, bomo planirano vrednost
dosegli razen, ¢e bi nastopila zelo
zgodnja zima. ;

V primerjavi z lanskim obdobjem
se je obseg del, merjen z vrednostjo
proizvodnje, povecal za 21%. Z
upostevanjem porasta cen za 29 %,
pa se je obseg del realno zmanjsal za
6 %.

Obseg del lahko prikazemo $e z
drugimi sestavinami. Poglejmo jih
(v mio din).

I-IX 80" I-IX 80

I-[IX79  GN80 I-IX80 I-IX79 GN

Vrednostlastneproizv.  3.427 RO 4.223 123 76
Celotni prihodek 4.844 7.922 5.707 118 742
Materialni strogki 3.420 - 5474 3931 115 72
Amortizacija 80 150 ‘110 138 74
Dohodek 1.344 2.298 1.666 124 73

Vrednost lastne proizvodnje brez
obrtnidkih del in del kooperantov
znada 4.223 mio din, to je za 23 %
ve¢ kot lani ob tem &asu. Celotni
Prihodek se je povedal za 18 % in
dosega z 72 % planirano vrednost za
letosnje leto. Materialni stroki ka-
2ejo nekaj manjsi indeks porasta,
Posledica tega je vefje povedanje
dohodka.

Lani nas je bilo v popreéju zapo-
slenih 7.425 delavcev (brez vajen-
ev in delavcev v tujini), letos pa nas
I 7.484, kar je vet za 1%. Skupaj
Smo opravili 10,7 mio efektivnih ur.
Torej je znasala nasa produktivnost
Merjena z vrednostjo lastne proi-
Zvodnje na efektivno uro 396 din. V
Primerjavi z lanskim obdobjem je

nominalno ve¢ja za 25 %, realno pa
se je zmanjSala za 3 %. Planirano
produktivnost (v nominalni vredno-
sti) smo sicer presegli 7 %, predvsem
zaradi ve¢jega porasta cen, kot smo
nacrtovali.

RAST DOHODKA JE
ZADOVOLIVA

Kot smo Ze omenili je porast do-
hodka, zaradi izbolj§ane ekonomié-
nosti ve¢ji od porasta celotnega pri-
hodka. Dosegli smo 666 mio din do-
hodka. V primerjavi z lanskim ob-
dobjem se je povetal za 24 % in do-
sega planirano vrednost z 73 %. Na-
slednja preglednica nam prikaZe de-
litev dohodk= v mio din.

I-IX 80 I-IX 80

Sestavina IFIX79 %GN80 % I-IX80 % I-IX79 GN 80
Dohodek 1.334 100 2.298 100 1.666 100 124 73
Obveznosti 3755 28404613 27 5355015 30 134 82
Cisti dohodek 969 721,685 73,45 151651 570 120 69
Osebni dohodek 618 46 1.063 46 704 42 114 66
Ostanek cist. doh. 351 26. 622 27 461 28 131 74

Iz dohodka moramo pokrivati, iz-
plaéevanje osebnih = dohodkov,
ustvarjamo sredstva za sklad skupne
porabe, ostalo pa namenimo $e za
poslovni in rezervni sklad. Primer-
java obveznosti pokaZe, da so se
le-te precej povecale. Iz periodi¢énih
obratunov je razvidno, da so se zelo
povetale tiste obveznosti, ki smo jih
vcasih imenovali pogodbene obvez-
nosti (to so €lanarine zavarovalne
premije, obresti za kredite). Pospe-
Sena amortizacija, ki je sestavni del
obveznosti izdohodka je 54 mio din.
Povecdala se je le za 1 %.

Po odbitk uobveznostinam ostane
Cisti dohodek v visini 1.165 mio din.
Povetal se je za 20%. Za osebne
dohodke smo namenili 704 mio din
(tosorealizirani OD). V popre&ju so
se ti osebni dohodki povecali le za
14 %, oziroma do sedaj smo realizi-
rali le 66 % planirane vrednosti. Po-
rast osebnih dohodkov zaostaja za
rastjo dohodka, kar je v skladu s
sprejetim dogovorom o uresniceva-

. nju druzbene usmeritve razporeja-

nja dohodka v letu 1980. Po dolodi-

‘lih dogovora, bi ob tricetrtletju

lahko v Gradisu namenili za osebne
dohodke 728 mio din, seveda v ne-
katerih TOZD ve¢, v drugih manj.

- Dolo¢ila dogovora so prekoraéili v

dveh TOZD. Pri razporejanju do-
hodka za osebne dohodke pa je po-
trebno upostevati $e tri mesece dela,
ki so pred nami, kajti od obraéunain
uspeha v zadnjem cetrtletju bo odvi-
sna viSina Cistega dohodka, ki ga
bomo namenili za osebne dohodke
za leto 1981.

Veé o osebnih dohodkih, o pre-
sezkih in $e o marsi¢em, kar zadeva
osebne dohodke, je objavljeno v po-
sebni analizi osebnih dohodkov, ki
jo dobijo vsi organizatorji dela.

Ostane nam ostanek Eistega do-
hodka 461 mio din. Najprej je treba

iz njega izlo€iti del za stanovanjsko
izgradnjo, to je 6% do 9% od .
bruto osebnih dohodkov. V ta
namen smo izlo¢ili 54 mio din. V
sklad skupne porabe (za prehrano,
regres in ostale namene) smo zaca-
sno razporedili 90 mio din, to jele za
3 % veé kot lani.

V poslovni sklad smo namenili
272 mio din, kar je 59 % odstanka
tistega dohodka. Del &istega do-
hodka, ki smo ga namenili za po-
slovni sklad je precej vedji kot je bil
lani. Vemo pa, da moram iz poslov-
nega sklada pla¢ati druzbi $e mnoge
obveznosti (nerazviti, za ceste, Ze-
leznice, luke, energetika), hkrati pa
moramo skrbeti 3¢ za obnavljanje in
razdiritev nasih lastnih zmogljivosti.

Del, ki ga moramo dati v rezervni
sklad je dolo¢en z zakonom, t.j.
2,5% od dosezenega dohodka. V
rezervni sklad smo dali 40 mio din.

Za potrebe krajevnih skupnosti in
drugih obveznosti smo namenili 5
- mio din. V uvodu smo omenili, da je
minimalna vi$ina akumulacije dolo-
¢ena. Res je. Za minimalno akumu-
lacijo moramo.nameniti vsaj 3 % od
popre¢no uporabljenih poslovnih
sredstev (to so vsa sredstva v denarni
in materialni obliki, ki omogo&ajo
nemoten potek poslovanja). Po tem
dolo€ilu bi morali nameniti 151 mio
din za minimalno akumulacijo, na-
menili pa smo 368 mio din. Mini-
malna akumulacija je seitevek po-
slovnega in rezervnega sklada ter
pospesene amortizacije.

NASA USPESNOST
— DOBRI KAZALNIKI

Obseg del in doseZzeni dohodek
vsekakor Ze precej povesta o nafi
uspednosti. NajboljSo sliko o rezul-
tatu poslovanja pa nam dajo kazal-
niki:

I-IX 80 I-IX 80
Kazalnik X I-IX79 GNB80 I-IX80 I-IX79 GNS80
1. VLP/ef. uro 317 369 369 125 107
2. Celotni prihodek '
v porablj. sred. 1,38 1,41 1,41 102 100
3. Dohodek/pog. uro - 55,17 66,42 69,32 126 104
4. OD/ph e e ON 3w 30, 741203 giags 115 95
5. Akumulac. v popr.. . rehgnide :
vloz. sredstvih 0,10 0,12 0,09 94 a7

Nadalievanje na 8. str.



6 — GRAD|SOV VESTNIK

4__-:—"

7. seja predsedstva Konference O0OZ

O Stevilnih aktualnih problemih
~ je razpravljalo predsedstvo na svoji
redni 7. seji. Seznanjeni so bili s po-
tekom postopka glede terenskega
dodatka, s poloZajem nasih delavcev
na delu v tujini, pripombo Projek-
tivnih birojev Maribor in Ljubljana
ter z delom Komisije za Sport in re-
kreacijo.

Zadnje case se v Gradisu ponovno
vse bolj osvetljuje vprasanje teren-
skega dodatka, in sicer kdo je upra-
vicen do le-tega. Jasno je, da je te-

renski dodatek nadomestilo za po-
vecane stroSke na terenu. Teren pa '

. pomeni delo ‘zunaj . kraja sedeza
" tozda in zunaj delavcevega stalnega
ali zaCasnega bivali¢a in ga ne
smemo izenacevati s pogoji dela na
terenu. Ve¢ o terenskem dodatku
preberite v ¢lanku Kaj bo s teren-
skim dodatkom in kdo ga dobi.

Na predsedstvu je bilo podano
tudi porocilo o sedanjem polozaju
nasih delavcev v tujini. Poudarek je

bil na situaciji v Irak u, kjer se vojne
razmere Se nadaljujejo in so popol-
noma ogrozile delo v Amari, na
ostalih-gradbis¢ih pa delo poteka
normalno. Tudi kar se ti¢e nastopa v
Zvezni republiki Nem¢iji, so bila
podana dodatna pojasnila. Ve¢ o
tem lahko preberete v ¢lanku Kako
delamo v tujini.

Predsedstvu je bila posredovana
tudi pripomba obeh Birojev za pro-
jektiranje, ki se nanasa na spre-
membe in dopolnitve » Dogovora o
druzbenem usmerjanju dohodka
(gre na ¢len 11 a«). Te spremembe
omejujejo sredstva za osebne do-
hodke v projektantskih organizaci-
jah, saj dovoljujejo le 18 % poveca-
nje. S to zaostritvijo so prizadete
predvsem tiste projektantske orga-
nizacije, ki so zdruzene z gradbenimi

tozdi v delovno organizacijo in_

imajo usklajeno politiko osebnih
dohodkov s »Samoupravnim spora-
zumom o skupnih osnovah in meri-

lih za ugotavljanje in razporejanje
Cistega - dohodka...«. Prizadete
bodo tudi tiste projektantske orga-
nizacije, ki so pretekla leta sposto-
vale resolucijo. Z ozirom na rela-
tivno majhno Stevilo delavcev v pro-
jektivnih organizacijah, vsak novi
delavec pomeni relativno rast stop-
nje zaposlenosti. Ker v bodoce vi-
$ina doseZenega dohodka ne bi bila
odlodilna za dovoljeno maso OD,
pomeni - vsako povecanje Stevilke
delavcev (eprav so ustvarili dobre
rezultate) znizanje poprecnih dovo-
ljenih OD na delavca:

Predsedstvo je podprlo omenjene
pripombe, saj je v, tem primeru
prislo do grobega krSenja temelj-
nega ustavnega nacela delitve po
delu. V Gradisu, ki je dosedaj vedno
ravnal po druZzbenih usmeritvah,
smo nad takimi stali$¢i ogorceni, Se
zlasti, ker so ostale gradbene OZD v
Sloveniji Zze v lanskem letu imele
okoli 10% visje osebne dohodke.

O delu Komisije za $port in &
kreacijo je bilo podano tudi por ';
lo. Sportno rekreativna dejavnost ;
nasi delovni organizaciji je v £a%
nem bazirana znotraj tozdov, nd o
voju delovne organizacije pd Si‘
predvsem za nastope naSih §p9ﬁ“v
kov na republiskih tekmovanjib: ;
leto$njem letu je bila zagotov?lera
précej$nja mnozi¢nost in kyalltcir
saj so nase ekipe na zimskihsportt:
igrah gradbenih delavcev 510‘“3“1{e
zasedle I1. in 111, mesto na let®

igrah. Manj uspesne so_ bile Tty

. ekipe na proizvodnih tekmovanj

in prav tem nastopom bomo V.
doce morali posvecati ve¢ skibls

Na ’preventivnih rekreativib Od:
morih je bilo v Pore¢u 80 nasih
lavecev.

Predvideni so Ze termini 2a sm“;
tarske tecaje. Veé o tem preberit
Sportni rubrlk:. & PAVLIN

lll. sreéanje novinarjev zdruzenega
~dela v Krskem |

V petek, 7. in 8. novembra je bilo
v Krkem -tretje delovno srecanje
novingrjev v zdruzenem delu pod
delovnim naslovom: ObveSanje v
zdruzenem delu. Med veé kot 200
udeleZenci so bili uredniki glasil v
zdruZenem delu, organizatorji ob-
veStanja. novinarji in predsedniki
komisij za informiranje pri obéin-
skih svetih zveze sindikatov. Sreca-
nje je organiziral republiski svet
Zveze sindikatov Slovenije,

Dva delovna dneva sta obsegala
pomembne in aktualne teme, ki so
se predvsem nanaSale na samou-
pravno preobrazbo informiranja v
zdruzenem delu. UdeleZence so obi-
skali tudi slovenski druzbenopoli-

katov v prihodnjem obdobju

Vinko Hafner je v Krikem spregovoril o aktualnih nalogah slovenskih sindi-

ticni delavci, ki so spregovorili o
najaktualnejSihnotranjihin'zunanje
politicnih dogodkih.

V uvodnem delu sre¢anja je spre-

‘govoril predsednik odbora za obves-

Canje in politiéno propagando pri
republiSkem svetu Zveze sindikatov
Slovenije Bostjan Pirc, ki je med
drugim poudaril da informiranje le
dobiva pravo mesto v na$i samou-
pravni socialistiéni druzbi in da se
vedno bolj priblizuje delavcem, s
Cemer jim daje moznosti, da se ena-
kovredno vkljuéujejo v tokove na-
daljnje graditve samoupravljanja.
Najlepsi dokaz za to je akcija »tisoé
delavcev — sodelavcev«, v kateri
sodeluje Ze ve¢ kot 1600 delavcev,

ki svoje prispevke objavljajo v to-
varni§kih glasilih in drugih sredstvih
javnega obve$tanja.

Za njim je na dopoldanskem ple-
namem zasedanju govoril predsed-
nik centralnega komiteja Zveze
komunistov Slovenije France Popit.

" Med drugim je spregovoril tudi o na-

logah, katere cakajo organizatorje
obvescanja v temeljnih in drugih or-
ganizacijah zdruZenega dela. Po-
sebno je poudaril, da morajo glasila
delavce tudi mobilizirati in ne samo
obvescati, morajo tudi postavljati
jasna vpraSanja o problemih, ki se
pojavljajo med delavci. . France
Popit je nakazal ve¢ usmeritev kako
pisati v glasilih, .spregovoril pa je
tudi o nasih prizadevanjih za gospo-
darsko stabilizacijo. Se posebno je
poudaril, da so delavci marsikaj pri-
pravljeni narediti za stabilizacijo, v
te napore pa se morajo z enakimi
prizadevanji in akcijo bolj vkljugiti
tudi zaposleni v neproizvodnih or-
ganizacijah. i
UdeleZenci so si zatem ogledali
tovamo papirja in celuloze Djuro
Salaj v Krikem, popoldan pa so delo
nadaljevali v treh komisijah, '
"V vseh treh komisijah je bila
izredno pestra in ob$irna razprava,
Posamezni razpravljalci so opozorili
tudi na Stevilne tezave, ki danes $e
marsikje zavirajo nemoten pretok
informacij, glasila pa vsebinsko
ostajajo zaprta, informacije pa ob-
javljajo Sele naknadno, ko so infor-

. macije pravzaprav Ze sklepi doloce-

nih organov.

Se posebno kriti¢na in pestra je
bila razprava v komisiji za samou-
pravno' preobrazbo obveitanja, v

kateri je bilo najve&krat pouda_l'F:;’._
da je za informiranje v zdruZen®
delu oziroma v temeljnih in dl'U'E;_.
delovnih organizacijah odgoYouus
sindikat. Vso pomoé¢ mora glas f
dobiti tudi od osnovnih orgami#
zveze komunistov in ZSMS N
sebno takrat, ko je govora 0 kﬂ .
nih vpra$anjih. : de
Drugi dan sre¢anja so se U o
zenci sre¢anja spet zbrali na Pm‘g o
nem zasedanju. Prebrali s0 Pomw-&;
vseh treh komisij, sprejeli pa Sﬁhod'*

ve¢ akcijskih dogovorov za P
nje. o x;lg'
UdeleZencem srecanja je 24 tenjil‘l
aktualnih mednarodnih vpf3§a. A
spregovoril predsednik KoMt
predsedstva CK ZKS za men! o
rogine stike Joze Smole, za 11]'met
§e predsednik republiskeg?d s:avilv
ZSS Vinko Hafner, ki je P“’fdfuka’
aktualne naloge slovenskih sI¢=
tov v prihodnje. 5

To je predvsem uresniéev?}‘lepo: ‘
litike gospodarske stahi]i?.i!(:ll‘a'r':l in
ljavljanje nacela delitve po @€,
rezultatih dela, smotrna izrabd oo
lovnega Casa,organizacijska _'"ge pi
drovska krepitev sindikatov I i
lahko' nastevali. Vinko Ha it
tudi poudaril vlogo glasil zdiV%
nega dela, zavzel se je za RJE
vedjo samostojnost in kvahteto';aa,

Ob zakljuéku sre¢anja ObYE2 L.
nje vzdruZzenem delu pa so §1 ¥ 0
Zenci ogledali $e jedrsko elekt™ e
ki jo gradimo v Krikem. Vﬁf_‘:,
sre¢anju boste lahko prebrali ¥ &
sledniji $tevilki Gradisovega &%

ka. A1
CVETO PA‘{LI!:
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Kako delamo v tujini

Tudi v Gradisu se zavedamo po- .

trebe in zahteve po vse mocnejsem
nastopu na tujih trzis¢ih. V to nassili

gospodarski polozaj v domovini in

pa vse velje omejevanje investicij.
Tako smo nacrtovali, da bo leta
-1985, ali celo Se prej vsak peti Gra-
disov delavec delal v tujini.

NEMCDA

V Zvezni Republiki Nem¢iji de-
lamo Ze $tirinajsto leto in smo bili v
poprecju vvsehtehletih udelezeniz
180 delavci. V kriznih letih 1965 do
1967 je stalez padel samo na 22 za-
poslenih. Po letu 1967 smo uspeli
obnoviti dovoljenje za delo in biva-
nje v tujini za 180 do' 250 ljudi.
Sedaj je v Nemciji zaposleno 280
nasih delavcev iz §tirinajstih tozdov.

tozdi GE Maribor, GE Ljubljana,
GE Ljubljana-okolica in, GE Celje,
najmanj pa GE Ravne na KoroSkem
in Gradnje Ptuj.
\  Tudi nas tehni¢ni kader, od risar-
jev do inZenirjev in arhitektov je so-
deloval pri delu v Nem¢iji. Sodelo-

vali so z birojem firme Holzmann.
Steviléno so bili zastopani s 5 do 12

ljudi. Sedaj dela v Nem¢iji grupa §ti- -

rih projektantov, pripravljamo pa
odhod Se petih projektantov.

Glede na stabilizacijo v svetu,
kajti tudi v ZRN predvidevajo re-
strikcije na podro¢juinvestiranja, je
trenutno stanje tako, da letos lahko
zaposlimo e 20 do 30 delavcev in v
zacetkuleta 1981. $e dodatnih 15 do
20 predvsem visokokvalificiranih
delavcev. Kako bo z zaposlovanjem
v kasnejSem obdobju, sedaj Se ni
znano. :

IRAK

Leta 1978 se je Gradis prvic poja-
vil tudi na IraSkem trziscu. Bila je
podpisana -pogodba za graditev
mostu na reki Tigris v neposredni bi-
lizini mesta Amara. Ze julija istega
leta je Slo v Amaro 18 delaveev, no-
vembra pa e 35. Leta 1979 je bilo v
Amari poprecno zaposleno 54 nasih
delavcev in 110 domacinov. Pred
iransko-iraskim spopadom je bilo v
Amari 116naSihdelavcev izstirinaj-
stih tozdov. ‘

Konkurenéni bomo le
s kvaliteto in roki

Po vecletnem zati§ju smo se spet
Pojavili v zgomjem kotu MeZiske

doline. Za meziske rudarje, gradimo *

Sodoben samski dom.

Dom bo imel 41 sob, stanovanje

2a hisnika ter vse potrebne pomozne
Prostore,

: Vsaka soba bo imela svoje sanita-

"je, kopalnico in manjsi hodnik. V

vsaki etazi bo tudi ¢ajna kuhinja.
Konstrukcija ima protipotresni
“tonski skelet, ki bo toplotno-izo-
acijsko ustrezal ~predpisom —
Mreha bo piramidna, klasicna, kar se
O ujemalo z okoljem in je primerna
% to klimatsko podroéje., Gradbena
€la. napredujejo po prvedvidenem
Plany, tako da bo objekt v kratkem
b d streho. Objekt hocemo zgraditi
Itro jn kvalitetno, tako bomo ustre-

gli investitorju in hkrati potrdili svoj
renome.

Malo visje proti Crni, tj. v Zerja-
vu, smo zaceli z adaptacijo pomoz-
nih prostorov za predelavo svinca in
srebra. Zerjavsko postrojenje smo v
glavnem zgradili mi in to v zelo te-

- kih pogojih, v plinu in prahu pred

petnajstimi leti. Sedaj je tu v tejdo-
lini smrti, kot so jo imenovali, prav
prijetno. Cistilne naprave v separa-
ciji in topilnici rudnika dobro delu-

‘jejo, tako da stazrak in reka MeZa 7e

lepo o¢iséena.

Delovni pogoji so sedaj mnogo
boljSi in smo hvalezni investitorju,
da nam je spet zaupal delo.

Mi se bomo potrudili, da bomo
svoje delo dobro opravili.

RUDOLF LUDVIK

Razvoj oborozenega spopada se
je razvil do take faze, da je bilo ne-
mogoce nadaljevati delo v Amari, ki
je v neposredni vojaskooperativni
coni. Gradbisce je bilo véekrat izpo-
stavljeno napadom iranskega letal-
stva, in zato je bilo nujno evak uirati
nase delavce. Prva vecja sk upina de-
lavcev se je vrnila 8. oktobra, preo-
stalih 18 delavcev pa 20. oktobra.

V pogodbenih doloéilih pa je
izrecno doloceno, da mora izvajalec
v primeru izbruha vojne nadaljevati
2z delom in jasno naro¢nik del upra-
viten kadarkoli po izbiruhu vojne
odlociti o tem ali se dela ustavijo ali
prekinejo. Zaradi navedene situa-
cije je nujno potrebno takoj organi-
zirati pri nadaljnjem izvajanju inve-
sticijskih del skupino 15.do 20 ljudi,
ki bi odpotovala v Amaro.

Mehanizacija, ki je ostala na
gradbis¢u Amare ni bila poskodo-

Upravljakei betonarne, ki nikoli ne

GRADISOV VESTNIK — 7

vana in je primerno konzervirana.

Z deli na gradbii¢u Kol — 3 v bli-
Zini Bagdada, smo priceli konec av-
gusta in na zacetku septembra letos,
ko je odpotovala iz tozda GE Mari-
bor skupina 22 delavcev, ki je
opravljala v glavnem pripravljalna
dela. Oktobra je bilo na'tem grad-
bidc¢u Ze 42 delavcev iz $tirih tozdov.
Glede na plan in dinamiko odhodov
je bilo predvideno, da bo do konca
leta na Kol — 3 delalo 125 nasih de-
lavcev. Glede na novonastalo situa-
cijo se je to Stevilo zmanjsalo, tako
da bo letos odpotovalo na Kol — 3
samo Se 35 do 40 delavcev, kinajbis
tistimi, ki so Ze tam delali ve¢ ali
manj normalno.

Priprave za novo vecje gradbice v
Iraku Kol 202 — D potekajo tako,
kot je bilo predvideno ter je pricetek
izvajanja del planiran v naslednjem
letu.

C. PAVLIN

i S

G R
klonejo. Pripravljeni so za delo ob vsa-

kem casu, so zares strokovnjaki na svojem podro&ju, zato z betoni ni nikoli

problemov
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Gradimo novo tovarno IMV

Ze ve¢ kot sedem let je Gradis
mocno angaZiran tudi v Dolenjski
metropoli, v Novem mestu. Tozd
GE Ljubljana-okolica je takrat
ustanovila sektor Novo mesto za gra-
dnjo objektov nove tovarme Indu-
strije motornih vozil. Zaradi izred-
nega Stevila novih objektov pa je v
Novo mesto pred letom dni prisel
tudi na$ celjski tozd. Tudi Nizke
gradnje- so ze gradile v Novem
mestu, saj je aprila letos predan na-

' menu Zelezniski nadvoz za tovarno
IMV, ki sodi med najdaljse v Slove-
niji.

V avgustovski stevilki Gradiso-
vega vestnika je nas novi sodelavec
Zlatko Otomanéek predstavil tisti
del tovarne IMV, ki ga gradi tozd
GE Celje. Spomnimo se, to je nova
presernica dimenzij 100 x 200 me-
trov, carinsko skladis¢e dimenzij
100 x 75 metrov, medprostor di-
menzij 75 x 45 metrov in $e dodatni
energetski objekt.

V tejstevilki pa bomo podrobneje
predstavili gradbis¢e tozda GE
Ljubljana — okolica.’ Pogovarjali
smo se z vodjo sektorja inZ. Franc
Hotevarjem, ki nas je seznanil z ob-
jekti, ki jih gradijo v Novem mestu,
»Uvodoma moram povedati,« je

dejal tovari§ HoGevar, »da je Gradis .

glavni izvajalec. vseh del za Indu-
strijo motornih vozil. Zato smo
poleg objektov v Novem mestu, ki

Pogled na del gradnje tovarne poéitnigkih prikolic, ki bo dolga nad 500 m

i

neposredno sodijo k tovarni avto-
mobilov in novi tovarni pocitniskih
prikolic gradili tudi vse manjse ob-
jekte po zunanjih tozdih IMV po celi
Dolenjski.

Trenutno gradimo preko 20 veé-
Jih in manjsih objektov, kot so: zu-
nanja ureditev juZnega in vzhod-
nega platoja, glavni vhod, nova av-
tobusna postaja z mostom za pesce,
vzhodni aneks, racunski center, je-
dilnica, severni aneks, razna vzdrze-
valna dela v tovarni avtomobilov,
kjer proizvajajo katrce in sestavljajo
R I8 itd.

Glavni objekt v sedanji fazi grad-
nje pa je prva diletacija, kot jo mi
imenujemo, za novo tovarno podit-
niskih prikolic. Prva diletacija je di-
menzij 120 x 120 metrov, Kom-
pletna tovarna prikolic bo zgrajena v
§tiri in pol diletacije, kar pomeni, da
bo dolga preko 500 metrov in Siroka
120 metrov. Objekt je ves grajen iz
arminiranega betona, gradbeno je
precej zahteven, saj se zaradi velikih
razponov uporablja tudi tezko pod-
piranje sistem Sisak.

7a drugo diletacijo smo tudi ze
zaceli z Sirokim izkopom, kako pa bo
gradnja naprej potekala, pa je
predvsem odvisno od finanénih
sredstev. Investitorjeva Zelja je, da
bi tovarna po¢itniskih prikolic bila
¢imprej zgrajena, po drugi strani pa

v Novem mestuA

Nadaljevanje s 5. str.

Prva dva kazalnika, ki prikazujeta
produktivnost in ekonomiénost smo
Ze omenili. Na kratko ponovmio:

produktivnost se je realno poslabfa- -
la, ekonomiénost (odnos med celot- '

nim prihodkom in porabljenimi

sredstvi) pa se je izboljsala in'dosega

planirano ekonomiénost.

Na$ najpomembnejdi kazalnik je

dohodek na pogojno uro — D/ph.
Povetal se je za 26 % in's tem rezul-

.

tatom je planirana vrednost Ze pre-
sezena za 4 %.
Osebni dohodki na pogojno uro

— OD/ph so se povedali v manjsi

meri kot dohodek. Dosegli smo
95 % planirane vrednosti. ;
Peti kazalnik kaZe donosnost vio-
Zenih sredstev. V primerjavi z lan-
skim tricetrtletjem se je donosnost
poslab3ala in tudi precej zaostaja za
naértovano. Vzrok temu je precej-
$en porast vioZenih sredstev.
: ., STANE UHAN

Novo presernico gradi TOZD GE Celje

ima velike tezave z investiranjem
tega projekta.«

Kako je gradbisée organizirano?

»Gradbisée v Novem mestu je
tako organizirano, da vedno lahko
nemoteno dela. Imamo svojo beto-
narno. Moram povedati tudi to, da
letos nismo ¢utili pomanjkanje ma-
teriala. Imeli smo dovolj cementa in
zeleza. Tezava pa je bila na drugi
strani. Celo leto nas je pestilo po-
manjkanje delavcev, tako da smo
dolo¢ena dela prav zaradi tega ra-
zloga oddali nasim kooperantom.

7. mehanizacijo tudi nismo imeli
vecjih problemov, saj SPO vsega za-
¢etkasodeluje pri gradnji IMV, tako
da imamo na gradbi$éu tri mehanike
in avtomehanike, ki kontrolirajo vse
stroje na notranje zgorevanje.

Na gradbi$¢u imamo tudi kljucav-
ni¢arsko delavnico v kateri oprav-
ljamo manjsa kljuavni¢arska-dela.
Elektri¢ar skrbi za tok na gradbii¢u
in v naselju. kmamo tudi mizarja in
pa strojnika, ki skrbi za nemoteno
obratovanje kotlarne, vodovodne

Zaradi Sirokih razponov se uporablja tudi tezko podpiranje siste™

indtalacije in ostalega v delavske™
naselju. e
V sestavi gradbiséa je tudi man)
laboratorij v katerem delam@ "
preizkuse, ki so z zakonom predp
sani za takina gradbiséa. Jila
Zelezokrivnica je tudi post? i¢
svoj manjii obrat v kateref'"t“ﬂ
mozno narediti do 500 ton aﬂ"‘:a e

na mesec. Vendar se toliko ni jiko
naredi, saj je obseg del neke
manjsi kot je prvotno bilo pljed;og‘;
no, pa tudi tempo gradnje J€ P
snejsi. «

Kakine tezave ste imeli prl %
nji?
; »O nekaterih tezavah sem 1f$
voril, sedaj pa bi spregovoril Obenu,.
vah pri zemeljskih in grad eno
delih, Delo je bilo oteZk figy”
predvsem zaradi narave in k_O"e o
racije terena. Gre za kraski ! l"u
Zato stroji niso dostikrat pqﬂ'm )
Veliko je bilo treba miniratl. oo
je objekt solidno gradil je bil ol
trebno globoko temeljenje —Picia
ranje. Piloti so bili premera "<,
150, Pri pilotiranju smo &est@

A .
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teli nq kraske kaverne -- jame,
amne in ilovico,
6 giavg Pa smo imeli tudi s koope-
U, saj le-ti dostikrat niso imeli
Sleq neg8 materiala, da bi lahko
vali «' tempo; ki smo ga mi nareko-

&?Kﬂliko. delavcev dela na gradbis-

»Trenutno je na objektu zapo-
1880 180 nasih delavcev, ter okoli
i dela\{Ct?v nasih kooperantov.
nas Slanujejo v naem delavskem
elju, «
i‘]g]“’ je urejeno vase naselje?
neposela\fs!ao naselje je zgrajeno v
i redni DbliZini gradbisda. Kapa-
Vorn . 13s€lja je 700 lezis¢, ker je pr-
© Yilo predvideno, da se bo de-
Potreo J Intenzivno in da bomo zato
$pijo tOV_ah vet delavcev. V nasel ju
K udi delavci celjskega tozda in
¢l nasih kooperantov.
tralng J¢ i€ dokaj udobno. Cen-
Svojo Ige Ogrevano, saj imamo tudi
tud] 1o Otlarno. V naselju je stalno
Stors Pla voda, Imamo klubski pro-
S televizorjem, jedilnico v kateri
ey elavcj dobijo vse obroke.
Diva Ne pripravljamo sami, ampak
Fan Mo iz obrata druzbene pre-
: v Novem mestu.
vili rake, kj mo jih dodatno posta-
kotlapa zaradi preobremenjenosti
l'l;e l?esil't;\'amo na trda goriva.«
Ujete zdravstveno pro-
bl'“"“ko svojih delavcev? 5

»
Z zdravstvenim  domom v

D " : 3 3
el hhllh‘.nm kadra in delovodij na gradbii¢u, tehnik Ivo Peranec, vodja
Franc' Hotevar, delovodje Tone Bokan, Stefan Sneberger,

ing,

Zateli 'mo..,ie s §irokim izkopom za drugo diletacijo

Novem mestu izredno dobro sodelu-
jemo, saj smo tako dogovorjeni, da
nasi delavei imajo prednost v ambu-
lanti §t. 4. Pogovarjamo se tudi, da bi
za nase delavce preskrbeli zobno
ambulanto, v kateri bi imeli pred-
nost.«

Kako je organizirano druZbeno-
politi¢no Zivljenje na gradbiséu?

»Na gradbiS¢u imamo dologeno
Stevilo delavcev, ki so ¢lani delav-
skega sveta tozda in enega ¢lana
centralnega delavskega sveta Gradi-

. sa, imamo svoj sindikalni pododbor

in mladinsko organizacijo, vendar
moram biti dokaj kriticen, do dela
obeh organizacij. Vet aktivnosti na
tem podro¢ju ne bi $kodilo nikomur.
Imamo. tudi S$portna igriéa in
§portno opremo, tako da se po delu
lahko malo rekreiramo.«
Kaksne so perspektive za nadalj-
nje gradnje v Novem mestu?
»Perspektive pri gradnji IMV so
zelo ugodne. Na Ze zastavljenih ob-
jektih je dela Se za par let. IMV pa
predvideva §e nove investicije kot
so: razvojni institut, adjustaZa, pista
za preizkus novih avtomobilov, saj
jih sedaj preizk uSajo po cestah okoli
Novega mesta, Zato bomo v Novem
mestu sigurno $e veé kot pet let,
Investitor je zelo zadovoljen s
kvaliteto naSega dela kakor tudi z
roki. Dobro sodelujemo na vseh po-
droéjih kar je v veliko zadovoljstvo
nam, izvajalcem in njim, investitor-
jem.« CVETO PAVLIN

_ "Mz Suli¢ in skladigénik Ramo Horozovi¢

2. nagrada:
PISKUR Nusa, DSSS

3. nagrada:

ZORE Ivan, GE Koper

N2

rl.letoénji' Gradisovi
nagrajenci

Na seji delavskega sveta podjetja, ki je bila 20. novembra so
poleg ostalega sprejeli sklep o letodnji podelitvi Gradisovih na-
grad. Komisija za Gradisove nagrade je glede na jubilejno leto,
35-letnice Gradisa, predlagala
jemoma poveta Stevilo nagrad in sicer, da se podelijo tri prve,
§tiri druge in Sest tretjih nagrad.

Delegati delavskega sveta podjetja so tak predlog komisije
zavrnili ter sprejeli sklep, da tudi leto$nje leto ostane enako
Stevilo nagrad. Med gradbenimi tozdi je TOZD GE Ravne na
Koroékem, tako kot lansko leto zbral najves togk, tako da jeto
Ze tretja Gradisova diploma, ki je pripadla ravenskem tozdu.

Med obrati so prvo mesto zasedli Kovinski Obrati Maribor.

Nagrade posameznikom pa so bile podeljene tako:

1§ négrada:

GACNIK Franc, GE Maribor

ROSKAR Oton, GE Maribor

KRANIC Marija, GE Ravne na Korofkem

REJA Niko, Biro za projektiranje Ljubljana
CAD Bogomir, GE Jesenice
BUTINA Alojz, Kovinski obrati Ljubljana

VASIC Dusan, GE Ljubljana

Diplome in nagrade bodo podeljene na slavnostni se ji delav-
skega sveta delovne organizacije.

Vsem nagrajencem destita tudi uredni$tvo Gradisovega
vestnika. Predstavili pa jih bomo v prihodnji $tevilki,

lavskemusvetu, da se letos iz-

C. PAVLIN

Mali intervju

Na. gradbis¢u tehni¢nega centra
Ljubljanske banke smo srecali tudi
Franca Kimovca, enega izmed §este-.
rice najstarej§ih Gradisovcev, ki

-smo jih spoznali na centralni pro-

slavi 35, letnice Gradisa v Linhar-
tovi dvorani Cankarjevega doma.

Franc je edini izmed Sesterice ju-
bilantov, ki je ves ta ¢as, vseh 35 let
delal na gradbis¢ih. Spominja se
svojih prvih zagetkov: » Pri Gradisu
sem zacel delati 1945, leta na grad-
bis¢u v Kranju, To je bila moja prva

zaposlitev tako, da moja leta de- .

lovne dobe teko paralelno z gradiso-
vimi leti. Po tej radunici to pomeni,
da bom edino jaz ostal aktiven, od
Sesterice letoin‘i'ih ‘jubilantov do
gradisovega jubileja 40. letnice. *

Kot mlad fant sem pridel s svojimi:

najbolj¥imi mo&miz izgradnjo poru-

$enih domov in tovarn. Gradili smo

nove ceste, Zeleznice in druge objek-
te, pomembne za nadaljni razvoj
zovg Jugoslavije ;lfo je bilo eno delo
oncano, se je takoj pritelo drugo.
Prva leta so bila najtezja. Nismo
imeli strojev; vse je bilo odvisno od

nasih rok. To je bil ¢as brigadirskega -

dela,

Danes je nase .bodjetjé--éprem—-

lieno z najbolj§o mehanizacijo. Zato
je tudi delo precej laZje. Ne smemo
pa pozabiti na zaletne teZave in in na
vse nade moti, ki so ostale po 3tevil-

Franc Kimovec

nih gradbiigih. V tem ¢asu so se Ze
istrodili mnogi stroji, tudi zidarskih
Zlic smo Ze precej zamenjali, stari
gradisovei pa smo e zmeraj na
gradbiséih in delamo napre;j.

Zato Zelim, da bi mladi, ki priha-
jajo in bodo prihajali v Gradis, znali
ceniti na$ trud, katerega smo vlozili
v nade delo in da bi s spoftovanjem
kazali na naSe uspehe ter se zavedali,
da bodo tudi oni pustili kanek sebe
na. gradbis¢ih Sirom nase domovi-
ne.« fanSHm 1 ORI

- Francu Kimoveu smo zaZeleli §e
veliko zdravja in uspeha pri deluter,
da bi se sredali tudi na proslavi Gra-

disovih 40 let. C. PAVLIN



Kako poteka proizvod
Crni kal

Dobljene frakcije z nakladaéi nakladajo na tovornjake. S prodajo v kamno-
lomu nimajo problemov, saj celotno dnevno proizvodnjo sproti prodajo v
visku gradbene sezone pa tovornjaki ¢akajo na pesek tudi po nekaj ur.

Material bljen miniranjem se Iadai naloZi na tovornjake in transpor-
tira do primarnega predelovalnega obrata, do drobilnic.

Del druge etaze v kamnolomu je zaminiran, Na vsaki meter je v globino do
22 metrov postavljen eksploziv. S takim miniranjem se dobi do 12.000 kubi-
kov materiala, od 0-500 milimetrov. Vedje skale nad 500 milimetrov se do-
datno sekundarno minirajo. Del materiala v tej obliki, predvsem jalovina, to

“je manj vreden material, ki se ga ne spla¢a predelovati, se uporablja za ra-
zlitna nasutja, najve¢ v luki Koper.

Frakcija 0-60 mm se seje na frakciji 0- 30 mm in 30—60 mm Frakcija 30—60
mm se lahko Ze uporablja kot tamponski material.

‘organizirali razstavo na kateri s svo-

e

Frakcija nad 30 milimetrov se sekundarno drobi. Iz le-te dobimo z d“":
njem in sejanjem $tiri frakcije 0—4 mm, 4—8 mm, 8—16 mm in 16—30
Del suficitarnih frakcij se $e terciarno drobi na najbolj iskano frakeijo
mm, ki pa je skoraj vedno primanjkuje.

Likovna razstava v Koprt

: TR b

Ob 35-letnici Gradisa so v Kopru  Vlogo pri organizaciji tega delaP®
moral odigrati sindikat.« ik
Prvi del razstave so izpolnilé o

jimi deli sodelujejo delavci in uéenci \
s prikazom doseZzkov Gra

koprskega tozda. Razstavo je v avli

gt

Takole so Gadovci voprn opo-
zarjali mimoidoce, da si ogledajo
razstavo v avli Koprskega gledalisca

Gledalid¢a Koper odprl predsednik
OOZS Miro Sukovié, ter v svojem
kratkem otvoritvenem govoru dejal,
da so na razstavi s sliko prikazani do-
sezki Gradisa v Kopru, likovna dela
nekaterih nasih delavcev in roéna
dela ucencev, ki so organizirani v
kulturno sekcijo.

»Posebej smo ponosni na nase de-
lovne rezultate«, je dejal tovaris Su-
kovi¢ in nadaljeval, »ta kulturna pri-
reditev pa nam nazorno pokaze, da
se nadi delavci poleg trdega dela uk-
varjajo tudi s kulturnim delom. Vo-
dilno vlogo ima kulturna sekcija pri avl
mladinski = organizaciji, vendar si  stava ne bo zadnja in da
moramo prizadevati, da bi &im §ir§i  delavci in uéenci $evetkrat P
krog delavcev pritegnili v aktivno  svoja dela. - P
kulturno udejstvovanje. Odloéilno : C.

Utenec Nijaz Aganbegovi€ J€
galic napravil dzamijo, ki ¥
notranjo razsvethfavo

obali in pa olja naSega delaV
trikarja Stojana Rutarja.
delu razstave so prikazan® gy
dela nasih u&encev, ki dq:_l%l"’s”
turni sekciji pri mladinski
ciji. ;

VK jajo, da 17

opru zagotavljaj bod®
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Pokriti de) Zelezokrivnice bo kmak gotoy.

Baza Log-Ravne

So

dobna jedilnica in ostali pomoini prostori so nared in edal;l'v

R PR

ﬁi;ornbo

Ravenéani gradimo tudi zase

HSpesm gospodarjenje zadnjih
er ra{gmevanje kolektiva, nam
- Omogogilo, da tudi zase zgradimo
ZVO(;]nnowmo nujno potrebne _proi-
delov: Prostore, S tem izboljSujemo
kﬁlek:iial.n Zivljenjske pogoje delu
Rg{’_iggfeku pogodbe o koriscenju
n-mJ ta v nasi stari bazi, smo bili
Orani poiskati nov prostor za

y Postrojenie.
Prvi fazi nage nove baze smo

let
je

?gsr?]%i(l)ik betonarmo s kapaciteto
nate lrerlub.m betona, kar pokriva

; utne potrebe.
ie:e; ;‘ Nujna je tudi gradnja nove
Ven?) rli\'rtl)lc:lg,g \.i kateri se bodo bi-
: bolikali ; o
Nagih ie!ezok]ﬁ 3 cle v.delovm pogoji
!'05? sedaj so vsa dela opravljali na
K“m'em. Upamo, da bodo bolj3i de-
nje z'apﬁsoxl_ vzbudili ve&je zanima-
@ to zvrst dela in se bo povetalo
Y0 prepotrebnih kadrov.
34 613‘1':& baza se razprostira. na
gradh, V.m in je zelo primerna za
v €no dejavnost,
.V lety
’Zsradnjo
e|l' dOSed
Zjo varg

1980 — 1981 naértujemo
nove tesarske delavnice,
anji prostori ve¢ ne ustre-
tveno tehni¢nim predpi-

o Bk rati so tudi pretesni za razsi-
_Potrebne dejavnosti.
&rdjeni so tudi vsi pomozni pro-

Ntev to

stori — sodobna jedilnica, gardero-
be, sanitarije s kopalnicami ter pri-
merni pisarniski prostori,

V srednjeroénem planu 1981 —
1985 naértujemo izgradnjo manij-
Sega obrata gradbenih polizdelkov

Proizvodnja betona je prvi pogoj
gradbene dejavnosti Nova beto-
narna na Ravnah

ter montaZne gradbene polfinaliza-
cije za potrebe nafega podrodja.
Upamo, da bomo z modemizacijo
gradbene dejavnosti pritegnili v
usmerjenem  izobraZzevanju veé
mladih v gradbene poklice, za katere

se vse prevec tezko odlo¢ajo. Dober
poklic vidjo le e v gradbenem teh-
niku, ostale prepotrebne poklice
podcer_uu_jq in zapostavljajo, eprav
50 zanimivi in potrebni,

RUDOLF LUDVIK
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znak »m

V celjskem tozdu so se odlocili za
tri_proslave Gradisovega jubileja.
Na prvo proslavo, ki je bila 22. ok-
tobra v kinu Union so povabili pred-

V imenu druzbenopolitiénih organi-
zacij ob¢ine Celje je Gradisu za jubi-
lej cestital Albin Cocej, podpred-
sednik IS SOB Celje

Simo Marini¢

Vhod v kino Union v Celju je bil okrasen z Gradisovimi zastavami in nasim

stavnike druzbenopolitiénih organi-
zacij celjske obéine, investitorje in
poslovne partnerje. Druga proslava
je bila namenjena upokojencem in
je bila 7. novembra v Dobrni. Tretja
in osrednja proslava pa je bila 17.
novembra v Sportni hali Golovec. Ta
proslava je bila namenjena vsem de-
lavcem celjskega Gradisa.

Na proslavi v sve¢ano okrasenem
kinu Union je slavnostni govornik
bil predsednik delavskega sveta
Oton Logar. V svojem govoru nas je
spomnil na tisti ¢as pred 35 leti, ko je
pred delavce Gradisa bila postav-
ljena velika naloga — obnova poru-
Sene domovine in kapitalna izgrad-
nja. To nalogo so nasi delavci
uspesno opravili in jo opravljajo Se
danes. V tem ¢asu je Gradis zgradil
4.500 objektov, med katerimi je 25
hidroelektrarn in termoelektrarn,
jedrska elektrarna v Krikem, 150
velikih industrijskih kompleksov.
Gradisovci smo zgradili 200 kilome-
trov cest, ve¢ kot 80 velikih mostov
in viaduktov, 400 manjsih mostov,
ve¢ kot 1.500 metrov operativne
obale vklju¢no z objekti v lukah
Koper in Bar, 26 $ol, 15 bolnisnic,
18 hotelov, 3 kompletna turistiéna
naselja— Bernardin, Kranjska gora
in Portoroz. Zgradili smo ved kot
10.000 stanovanj in $e §tevilne ob-

Muhamed Dzananovié

"jekte v Sloveniji, Jugoslaviji in tuji-

ni.

Tovari$ Logar je spregovoril tudi
o stabilizacijskih prizadevanjih, ka-
terim v Gradisu Ze ves ¢as posve-
¢amo veliko pozornost ter o sposto-
vanju druzbenih dogovorov. Nave-
del je podatke, da v Gradisu dajemo
na akumulacijo 10 % ve¢ kot je slo-
vensko popre¢je, da smo po produk-
tivnosti in ¢konomiénosti tudi nad
poprecjem slovenskega gradbenis-
tva, da pa so nasi osebni dohodki za
4% =za gradbeniStvom Slovenije,
8 % za gospodarstvom Slovenije in
24 % za slovenskim negospodar-
stvom. Vse to omogoca Gradisu, da
lazje posluje tudi v zaostrenih pogo-
jih gospodarjenja.

V'imenu druzbenopoliti¢nih or-
ganizacij ob¢ine Celje je vse nav-
zoCe pozdravil podpredsednik IS
skupséine ob¢ine Celje tovari§ Albin
Cocej, ter Cestital Gradisu za visoki
jubilej. Pohvalno se je izrazil o vlogi
Gradisa v slovenskem gradbenistvu
in tozda Celje v celjski regiji. Zaze-
lel je Gradisu $e veliko uspehov tudi
v bodoce. :

Kulturni del svecanosti je izpolnil
moski pevski kvartet Frankolov¢ani
in dramski igralec Borut Alujevi¢,
¢lan SNG iz Celja.

Na proslavi so bile podeljene tudi

Franc Hozmec

Frankolovéani so zapeli v kinu Union

Stiri tozdove nagrade in nagrada
najboljsi delovni enoti. Letos s0
tozdove nagrade prejeli Oto Logar,
Simo Marini¢, Muhamed Dzanano-
vi¢ in Franc Hozmec. Za najbolj50
delovno .enoto je bilo proglaseno
gradbis¢e IMV v Novem mestu.
Na koncu so si vsi navzoéi ogledali
film Gradisovih 35 let, ter se poh-

valno izrazili o njem.
C. PAVLIN

Proslave se je udelezil tudi najsts”

rejsi Gradisovec v Celju Franc Skuf*

ca, ki je bil v Gradisu od leta 1945
sedaj pa je upokojen

Oton Logar



Proslave v Kopru so se udelezili tudi predstavniki druZbenopoliti¢nih orga-
nizacij Koprske obé¢ine in glavni direktor Gradisa inz. Sasa Skulj

V Kopru so tudi

Z vrsto prireditev so tudi v koper-
skem tozdu proslavili 35-letnico
Gradisa. Pred osrednjo proslavo, ki
je bila 17. oktobra v kinu Soca se jé
zvrstilo veé §portnih tekmovanj, od-
prta je bila zanimiva razstava foto-
grafij in ro¢nih izdelkov delavcev.in
ucencev ter kulturno zabavna prire-

Za dolgoletno pripadnost so bila
Podeljena tudi priznanja

ditev v koprski kinodvorani.

Na slavnostni prireditvi, ki so se je
udelezili delavci koprskega tozda,
investitorji, poslovni  partnerji,
predstavniki druzbenopoliti¢nih or-
ganizacij ob¢ine Koper in ostali
predstavniki zdruZenega dela je prvi
spregovoril in vse navzoce pozdravil
predsednik delavskega sveta Joze
Grzina.

Za njim je spregovoril direktor
koprskega tozda tovari$ Franc Pla-
zar, ter zelo na kratko orisal delo na
obali, spregovoril pa tudi o gradbe-
niku in gradbeni§kem poklicu. Go-
voril je.o gradbeniku, kot o delavcu,
ki se poleg svojega dela zanima tudi

za Sport, kulturo itd.

V kratkem kulturnem programu
je nastopil Primorski oktet.

Na proslavi so bila podeljena tudi
priznanja tozdovim jubilantom, za
10, 20 in 30-letno zvestobo podjet-
ju. Jubilanti 10 letniki so: Joze Grzi-
na, Ivan Igrec, Rasim Kobié, Dusan
Macki¢, Bojan Martinéi¢, Dusan
Metlika, Mitar Rakita, Miran Za-
gradnik, Stjepan Bogdan, Sadik

Kopcali¢, Mujo Triunovi¢, Milan .

Kovacevic. 20 let so pri podjetju na-
slednji jubilanti: Karel Bizjak, JoZe
Gogina, Jure Juréi¢, Franjo Novak,

¥
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Uvod v proslavo je bila svecana seja delavskega sveta, ki je bila posvetena

35-letnici Gradisa

Slavnostni govornik je bil direktor
TOZD-a inz. Franc Plazar

Albert Pavlin, Dusan Pavlovié, Ivan
Purgar, Miroslav Sivec, Aleksander
Kajundi¢, JoZe Pavli¢, ‘Mehmed
Alagi¢. Pri Gradisu sta v Kopru 30
let samo dva delavca in to Peter Lo-

Goste je pozdravil pfdsednik DS
tozda Joze Griina

redan in Jakob Medved.

Proslava je v Kopru bila zaklj
¢ena z ogledom filma Gradisovih 35
let.

C. PAVLIN

Nekaj pesmi je zapel Primorski $tudentski oktet
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-Uspesen seminar v Biogradu

V ¢asu od 25. do 27. 9. 1980 smo
se predsedniki in sekretarji 10
OOZS, sekretarji ZK in predsedniki
ZSMS zbrali na seminarju v Bio-
gradu na moru.

Na zacetku naj povem, da je bila’

voznja dolga in utrudljiva, da pa je
bil sprejem v naSem novem po¢itni-
Skem domu izredno prijazen in da so
nam ob 23. uri postregli z velerjo.

V ¢getrtek 25. 9. 1980 smo toéno
ob 8. uri zaceli z delom.

Po kratkem uvodu tov. Cepusa,
smo takoj presli na prvo temo, to je
kadrovska politika v naslednjem
srednjeroénem obdobju. Pritej temi
smo se dogovorili za naslednje nalo-
ge:

. — politi¢ne organizacije morajo
bolj kot do sedaj sodelovati s ka-

drovskimi sluzbami v TOZD in De- _

lovnih skupnostih

— bolje moramo sprejemati ra-
zvoj svojih lastnih kadrov in skrbeti
za njihovo napredovanje

— kadrovanju v ZK, sindikat in
ZSMS moramo posvetiti ve¢ pozor-
nosti.

Pri drugi temi, ki je Ze dlje ¢asa
izredno aktualna, to je nagrajevanje

s Kako smo se letos poéutili
v nasih pocitniskih domovih

-Da bi dobili predstavo o splodnem
pocutju gostov v Gradisovih pocitni-
§kih domovih, je v letodnjem letu
Kadrovsko-socialna sluzba pripra-

“vila vpradalnik za goste potitniskih

domov v Pore¢u, Ankaranu in Bio-
‘gradu na moru.

Iz izpolmjenih  vpraalnikov
lahko poviamemo, da se le v Poéit-
niskem domu v Porefu pocutijo
gostje zelo dobro (ve¢ kot 61 %),
dopustniki v Ankaranu in Biogradu
na moru pa na splo$no niso bili naj-
bolj zadovoljni (v Ankaranuse jih je
\zelo. dobro pocutilo 49 %, v Bio-
gradu na moru pa samo 34 %,

Drugo vprasanje, ki je zajemalo
zadovoljstvo z odnosom osebja do
gostov, je pokazalo, da imamo v
vseh treh domovih dobro osebje, saj
‘je procent zadovoljnih zelo visok,
92 % Biograd in po 94 % Pore¢ in
Ankaran.gSe bolj razveseljivo je, da
nezadovoljnih ni, kar kaZe na to, da
.je Kadrovska sluzba dobro opravila
svoje delo in izbrala prave ljudi, ki
so dobro poskrbeli za ¢im boljse po-
cutje nasih delaveev,

Najbolj so bili zadovoljni (84 %) s
kvaliteto hrane v po¢itniskem domu
v Poretu, kjer pa vseeno 16 % anke-

_tirancev pravi, da bi hrana lahko bila

boljia, Zanimivo pa.je, da imajo
pripombe na »prepikantno. hrano«
in ne kot v poéitniSkem domu v Bio-
gradu n-m, kjer 58 % vpraSanih do-
pustnikov pravi, da bi bila lahko

po delu, smo ugotovili, da smo za
dosledno izpeljavo te zahtevne na-
loge naredili premalo. Se vedno se
gremo preveliko solidarnost in te-
Zzimo k uravnilovki, predvsem pri
osebnem ocenjevanju, do¢im je ne-
koliko bolje pri akordiranju in pri
organizatorjih proizvodnje. Poli-
titne organizacije in vodstveni de-
lavci bomo morali to zahtevno na-

- logo izpeljati, pa éeprav so odpori

ponekod Se veliki. Le tako smo zago-
tovili praviénejso delitev.

Tovarisi s TOZD GE CELIJA so
'se svojim sistemom »interne cene«
pohvalili, in bi bilo potrebno, da se
ga uporablja tudi v drugih gradbenih
TOZD, seveda prilagojenega posa-
meznim potrebam.

V petek drugi dan seminarja smo
se lotili $e zahtevnejsih tem. Ko smo
pregledali, kakSen je trenuten go-

'spodarski poloZzaj v Gradisu po

prvih 8 mesecih letos, smo ugotovili,
da je stanje posameznih TOZD zelo
razli¢no, v celoti za Gradis pa e kar
zadovoljivo, ¢eprav perspektiva ni
najboljsa.

Po pregledu Stevilnih Stevilénih in
grafiénih prikazov smo se ponovno
vrnili na problematiko osebnih do-

hrana bolja oziroma s hrano niso
zadovoljni, ker je:

— slaba in neokusna ~ _

— mrzla, ko jo prinesejo na mizo

_— poobedki in sladice so enoli¢-
ni. :
V. Ankaranu je bilo zelo zado-
voljnih s hrano 69 % ostali gostje pa
imajo pripombe in so zapisali, da s
hrano niso bili zadovoljni.

Vse to pomeni, da moramo drugo
leto posvetiti ve¢ skrbi prehrani v
Biogradu, saj je prehrana zelo po-
membna za splodno poéutje gostov.

, Vemo, da sta tako v Ankaranu, kot

tudiv Porecu, glavna kuharja Gradi-
sova kuharja, na hrano katerih smo
Ze kar navajeni in z njo zadovoljni.
Mogode bi se podoben poizkus na-
slednje leto obnesel tudi v Biogradu.

V vseh treh domovih je priblizno
enako visok procent anketirancev,
ki so zadovoljni s hi$nim redom
(med 82 % in 86 %). Nezadovoljne-
Zev pa je le med 2 % in 4%.

Biograd jenajslabie ocenjen, tudi
Kar se tice Sportno rekreativne de-
javnosti, saj je le 8% z le-to za-
dovoljnih. Upajmo, da je to le za¢a-
sno, dokler ne bo urejena tudi oko-
lica potitniskega doma in z njo tudi
S$portni objekti, ki so predvideni.
Zaskrbljujoce pa je, dav obehZe ute-
¢enih domovih samo nekaj ve¢ kot
poloviea dopustnikov meni, da je za
Sportno rekreativno dejavnost do-
volj poskrbljeno.

hodkov. Predvsem sindikalni de-
lavei smo bili opozorjeni na precej
vecji padec realnih OD v Gradisu,
kot je to v gradbeni$tvu SRS in v go-
spodarstvu SRS.

.Zakljucek razprave pri tej temi je
bil, da je potrebno OD dvigniti pov-

sod tam, kjer sogospodarski rezul- .

tati ugodni. Tu smo se sredali tudi s
problemom solidarnosti, ki bo
najbrz Se kako potrebna, da v tistih
TOZD, ki gospodarijo slabse, de-
lavci ne bi dobivali $e nizjih OD.
Dogovoriti se bomo morali za
ustrezno zdruzevanje sredstev.

Ko smo se dotaknili aktivnosti
sindikata pred sprejemom srednje-
roénega plana smo menili, da se
bomo aktivno vkljuéili v razpravo
predvsem na naslednjih podrogjih:

— kako bomo v bodoée organizi-
rani,

— kako bo z zdruZevanjem sred-
stev za skupne naloZzbe in druge
skupne potrebe

— kako bomo v bodoge razpore-
jali dohodek

— kako bo z razvojem druzbe-
nega standarda.

Na tem seminarju smo kot preda-

. vatelja v svoji sredi pozdravili tov.

Res je, da si dopustnik Zeli na
morju lepo vreme, ¢isto in toplo
moxje, dobro hrano ter nekaj zaba-
ve, prav tako pa se moramo zaveda-
ti, da si Zeli poleg nastetega tudi fi-
zi¢ne rekreacije, ki je nujni in se-
stavni del aktivnega odmora.

Skoraj tri¢etrt anketirancev meni,
da naj bo rekreacija prosta in da ni
potrebno, da je strokovno vodena.
Bili bi zadovoljni Ze, &e bi bilo ved
objektov in Sportnih rekvizitov, Za
organizacijo plavalnih teéajev se
ogreva vet kot polovica gostov in to
v glavnem tistih dopustnikov, ki
imajo majhne otroke.

Veéina gostov Poreda in Anka-

rana meni, da je stanje po¢itniskega

doma, opreme in okolice dovolj
dobro vzdrZevano.

Rezultati ankete so
domll_l v Porecu

pokazall, dasme se loios nafbolie pocutili v pocita”

Dusana Rebolja s Centra za druf®
nopolitiéno usmerjanje. Ko nam 3
prikazal potrebnost informiranj?,
samoupravnem odloganju, nas
opozoril predvsem na pomanklji
sti nasih sestankov, na premalhk‘
u¢inkovitost pri uresni¢evanju$
pov, na slabo delovanje deleg!
skega sistema. Dobili smo tudi P
potrebne napotke za vodenije I
ganiziranje sestankov, za pﬁ::ﬂ'
zapisnikov in za ostale drobne stV¢ i
ki so pomembne za mlajse ka(}":é*
se sedaj prvi¢ srecujemo s temi 055
kami dera. : bﬂd !
Na koncu smo rekli nekaj b i
tudi o nasi sedanji organiziranost
pa o poloZaju delavcev, ki delajo”
nadih gradbiséih v tujini. o
Na sploéno smo bili z organiza®:
in potekom seminarja zadovo')
Skoraj vsi smo si bili edini, da J¢°.
program seminarja prenatrpalh
smo imeli premalo &asa, da _"i
lahko ve¢ pogovarjali in tako 12
njali izkusnje. i Y
Povem naj Se, da se je osc:fd“
nasem domu v Biogradu zelo
lo, in nam je omogogtilo idealn® ¥

goje za delo.
NOSE KRISTIV

Naisto fo”i'f:. )
pa je v Biogradu pozitivno od (e
rilo 63 % gostov. Ostali so ime! i
gativno mnenje. Po eni straf &
takdno stanje opravicljivo s !sz’w
je dom $ele letos dokonéan if »
ima nekoliko zadetnih teZaY, P
drugi strani pa je nedopustnd,
najve¢ pripomb glede &istote:
Anketa je pokazala, da Smaﬁq
najbolje po¢utili v Poreéu, ‘:"’b iy
Ankaranu in najslabie v Biok
na moru. Rezultati so znani m;t
mo, da bodo sestav ljalcem dop A
§kega programa v nasih potitn® o,
domovih v naslednjem letu P2,
gali in da bodo ugotovljene nd

in pomanjkljivosti odpravljené: ¢
MARKO FIL]

(0]
CVETO Pﬁw’w
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Alkohol in njegove

Casopisi in razna literatura nam
1a 0snovi statistike o smrtnih nesre-
41 dokazuje, da je najve¢ nesre¢
Povzrogil alkohol.” No, pa tudi iz
:\stmlj izkuienj bi verjetno znali po-
-‘fdatl 0 kaksni nesredi, ki ji_je bo-

oval alkohol. Kljub nestetim do-
x8zilom (ki jih dosedaj imamo), da
LC alkohol_najhujéi sovraznik var-
V:ga dela in Zivljenja na sploh, Se
o N0 najdemo ljudi, ki ga na skri-
4 b ali pa tudi kar javne »zvrnejo

A5¢« preko mere te usodne kaplji-
:‘:e. Totnih meril in nasvetov za uzi-
anje alkohola ne poznamo, saj vsak

g;gamzem prenese drugaéno kolii-

ieodqornost razli¢nih organizmov

S fazli¢ng, saj na to vplivajo zdrav-
1% Prehrana, zivéno razpoloZenje,

favila, vreme itd, Vozniki na vozi-
nu, Strojnikina strojuin drugi delavci
v nevarnih delih, ki dokazujejo, da

im pii L
fn Veigjaéa celo pomaga k boljsemu

n : _ ;
¥ it“dule, Ce ga »zvrnejo cel liter«
TSoy

Vorier ki nevednezi. Takino go-
Zav!::n}g Je samo neumna tolazba in
dok""“le samega sebe vse dotlej,
€T nekega dne, ko je e prepoz-

por PO nesregi, v krvi in Klicu na
.= € spoznajo, da je prav alko-
’;1‘:;:!5‘1- ki jih je |Jaripel jlail\’.r nesreco.
hyalj . C3Misel je torej, &e se nekdo
1$5Vojo dolgoletno prakso in iz-
u“;”aml- let — se lahko zgodi prav
te ;}kar se doslej ni — zaradi pija-
me edeti moramo jn temu pri-
™0 tudi ravnati, da so kromini
nicoMoliki bolniki, ki sodijo v bol-
Opam e na delovno mesto. Seveda
in s MOramo storiti ob pravem &asu

Uman nagin, i 0

Judi, zdravi judje, ki poznajo

' Zaveds:i.i Pitju alkohola, se morajo

Strojy da ko so za volanom, na

Sic ali na nevarnem delu ne
al mauz_l"atl alkohola. Vsi smo veé
Preko 31 Seznanjeni, da je mera
krvi g »5 % (promile) alkohola v
Zavedy Nevarna, in e to vemo —Se
in he mo, ne podlezimo skuinjavi
lesa zp";«’mbrt!menjujmo nadega te-
tugj, d:.tﬁhglom. Vedeti moramo
je-telo utj ucinek alkohola vegji, Ce

!a;g,,g:fe $mo #véno in psihicno

\;Oi;‘i';dati_ S€ moramo, da pri pod-
Sevegay - Potrojenih kolicinah,
koﬂcen‘t’:;:?-ke?k rsi'zninerj;: rast; ]tl:l:l
Haalkohola v krvi. =
ll;?(l,g".d.h'qﬂa lo v kri in se le po¢asi
Naglo - M¢. Pijage, ki jih pijemo
alj 'g.g°8=bno na prazen Zelodec,
deluje o <O
so Jelﬁe‘to iko moéneje. Podobne
depreJice pri zivénik in psihicnih
Vthungp . KO doseze alkohol svojo
"’i"-"'gdva'(;t 0, se pocasi zmanjsuje
Pribli Oncetracija v krvi in sicer
: N0 od 0,10 do 0,15 % na uro.

J€mu uspehu pri delu in da jim _

“Tujeno, ée pijemo na prazen -

rehrambeno podlago,

posledice

pa poglejmo kako se alkohol iz
krvi ¢asovno izloca:

alkohol v krvi z 0,5 % je povsem
izloéen v priblizno 4, 5 urah;

alkohol v krvi z 1% je povsem

izlo¢en v priblizno 7 urah; ;
alkohol v krvi z 2% je povsem
izloéen v pribliZzno 15 urah;
alkohol v krviz 2,5% je povsem
izlo¢en v priblizno 17 urah.

Ogrozenost pri delu

Alkohol

v krvi v "/, uéinek alkohola

0,5 omejen

1,0 viden

1.3 stopnjujo¢

1.5 vinjenost

2,0 stopnjevana vinjenost
2 popolna pijanost

dopustno

zelo moZna nevarnost
nezmozZen za delo
zanesljivo nezmozen za delo
brezpogojno nesposoben
totalna nezmozZnost dela

(Delo je midljeno — za volanom, na stroju in druga nevarna dela.)

To je nckaj kritiénih misli z ozi-
rom na wivanje alkohola, ki kvano
vpliva na tiste, ki tudi Zele delati, a

ne morejo zaradi zaviite prevelike

koli¢ine alkohola.

Kaj pa druZinski odnosi, tovaris-
tvo, zdravje kot takino?! Pomislimo
na sebe in druge in pijmo le toliko,
da ne $koduje nam, vam in ne dru-

gim. JOZE LORENCIC

Lep primer i'zobraievania
mladih

Po kon¢anem Solanju vsak stro-
kovnjak mora skozi fazo vkljuceva-

nja v delo, ki ji pravimo pripravnis-
tvo. Le- temu pa na nasih tozdih

ne posvecamo povsod enako po-
zornost. Lep primer kako je treba
organizirati delo s pripravniki so dali
na tozdu Ljubljana-okolica, kjer so
maja organizirali strokovni seminar,
ki je bil namenjen vsem gradbenim
tehnikom = —  pripravnikom kot

' pomo¢ opravljanju pripravni$kega

izpita in za lazje vkljutevanje v
gradbeno operativno delo.

Na seminarju so obravnavali: © -

1. Organiziranost DO GIP Gra-
dis

2. Organiziranje in vodenje del
na gradbiscu :

3. Delovne naloge organizator-

Dobre volje in tovargki odnosi v skupini so

jev proizvodnje na gradbiséu

4. Organizacija gradbi§ta! zaéa-
sni objekti, skladi$¢a, betonarne, za-
¢asne gradb. instalacije, zemeljska
dela, horizontalni in vertikalni tran-
sporti ! '

5. Delitev dohodka v TOZ

6. Statut DO GIP »Gradis« in
TOZD Ljubljana-okolica

7. Zakon o zavarovanju plagil

8. Kalkulacije, predratuni in
obracuni gradbenih del

9. Varstvo pri gradbenem delu

10. Pravilnik o teh. ukrepih in
pogojih za beton in arm. beton

11. Obrtniska * in “instalacijska
dela — razpisi. pogodbe. obraéuni

Predavanja so vodili domadi stro-
kovnjaki: V. Damjan, M. Kuko-

vica. F. Hren. Z. Hnibar; M. Zdo}
Sek, V. Petnik, J. Vodopivec.

i

rvi Pogoj za uspedno delo

"OGENJ IN PLAMEN

Knjige
dostopne
vsakomur

Na ta ali oni na¢in veckrat razmis-
ljamo o knjigi, zlasti v zadn jem Zasu,
ko nas k temu spodbujajo $tevilne
druzbeno organizirane akcije, s ka-
terimi Zelimo delavca bolje seznaniti
z moZnostjo nakupa dobrih in po-,

_ ceni knjig.

Eden od natinov, kako delavcem,
kmetom in §tudentom, ki prejemajo
niZje osebne dohodke, omogotiti
nakup prav tako dobrih knjig, kot
jih ponujajo Stevilni akvitizerii ko-
mercialnh zaloZb, ponavadi za pre-
cej vet denarja, je izvirni nadin pro-
daje preko poverjenikov, ki ga or-
ganizira PreSernova druzba. Pover-
Jeniki PreSernove druZbe s ponuja-
njem knjig ne sluZijo denarja, tem-
vet kot kulturni in druzbenopolitiéni
aktivisti, izpolnjujejo tisto kulturno '
poslanstvo, ki je Prefernovi
druZbi Ze leta 1953 dolotila njena
ustanoviteljica —  Osvobodilna

" fronta slovenskega naroda,

Pa poglejmo, kakina bo zbirka
PreSernove druzbe v letu 1980:

PRESERNOV KOLEDAR ZA
LETO 1981.

SLOVENSKE OTROSKE
PESMI iz zakladnice tistih 1judskih
in umetnih pesmi, ki jih otrok naj-
prej slii iz materinih ust, v izboru
Janeza MENARTA in z ilustraci-
jami Marlenke STUPICA.

Anton INGOLIC: DELOVNI
DAN SESTRE MARIE. Pripoved
iz Zivljenja medicinske sestre in n je-
nega srefavanja s problemi sodob-
nega mestnega Zivljenja.

- Stevan JAKOVLIJEVIC: VE-
LIKA ZMEDA. Kronika o razpadu
kraljevske Jugoslavije, tako tragié-
nem za nade ljudstvo. -

Prof. dr. Miha LOKAR:
ZDRAVIE V DRUZINL. Poljudno
pisana knjiga, polna dobrodoslih na-

. svetov za vsakogar od otroka do

starih’ ljudi.

. Brosirano zbirko bodo naroéniki
prejeli za 190 din, v celo platno ve-
zano pa (pritejbo bresiran samo ko-
ledar) za ceno 240 dinarjev.

POMEMBNO: Vsi, ki bodo po-
ravnali naroénino do 30. julija 1980,
bodo prejeli Se nagradno knjigo brez
platila. Ta bo:

Max von der Griin: BLODNI

IN MEN, roman,
Izredno Zvo in zanimivo napisana

pripoved delavea, ki je &isto po svoje

brez bli¥¢a, zato pa ‘trpko .dozivijal
ga;i nemskega ‘gospodarskega »&u-
ag,

. Vse navedene knjige bodo narog-
niki prejeli konec novembra 1980,
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-V Mariboru ze drugic podelili -
priznanja

Ze lanska podelitev TOZD priz-

nanj v Mariboru je pokazala, da so v
gradbeni enoti na pravi poti. Grad-
bis¢ni sveti so letos predlagali veliko
veé delaveev, kot je bilo priznanj. Ze
sam ta podatek pove, da je bila za-
misel o TOZD priznanjih pravilna.
Komisija je imela zelo teZko delo, da
je izbrala 25 nagrajencev. Vetinoma
so to delavci iz neposredne proi-
zvodnje z gradbisc. LetoSnja podeli-
tev.teh priznanj je bila e posebej
-slovesna, saj je sovpadala s 35-let-
nico Gradisa in 30-letnico samou-
pravljanja.
. ~Podelitev je bila na osrednji
TOZD proslavi v hali C maribor-
skega sejmisc¢a. Udelezili so se je
tudi upokojenci, ki se vedno proti
koncu leta radi zbero v druzbi svojih
tovaridev.

Tako je letos zaploskalo nagra-
jencem preko tiso¢ njihovih tovari-
Sev. Ponosno in zravnano so spreje-
mali ‘iz rok predsednika DS Caé
Vlada in direktorja GE Maribor
Gacnik Franca, pismena priznanja
in-plakete.

"V'imenu dobitnikov je spregovo-
ril Peter Ilec. Bil je kratek, a je po-
‘vedal veliko. »To ni priznanje samo

Gacénikom

Nassliki (levo) tov. Viktor Pernat v pogovoru z dfrektor]em GE inZ. Francem

za nazaj, ampak tudi obveza za vna-
prej,« je dejal tov. Ilec.

Poleg 25. dobitnikov iz maribor-
ske gradbene enote sta letos pre-

jela plakete tov. Rajko Zupan-

¢i€¢ in Ivan Bozi¢ iz skupnih sluzb.
Poleg njiju pa Se Alojz Lisjak in
Martin Zajsek iz Maribora.

Plakete TOZD so prejeli: Franc
Bagari, Stefan Gjerek, Peter Ilec,
Ignac PokerZnik ter Anton Siko3ek.

Primanje TOZD pa: Avgust
Borko, Stefan Citu§, Janko Ceh,
Lovro Klemenci¢, Franc Kocbek,
Stjepan Levadi¢, Joze Perho¢, Ivan
Veselnik, Franc Zemlji¢ in Joze
Srok.

Nekaj dnevno bivanje v pocitni-
Skem domu na Pohorju pa so prejeli
Josip Borak, Slava Doliak, Joze
Gumzer, Stefan Jambrosi¢, Franc
Marko, Stjepan Matusin, Ivan
Mikac, Janez Milo8i¢, Franc Nez-
mah in Anton Zagorec.

Za dolgoletno sodelovanje in vse-
stransko prizadevnost pri razvoju
mariborskega TOZD so prejeli pla-
kete in priznanja tudi ¢lani, ki so bili
pri Gradisu skoraj od njegove usta-
novitve, pa vse do pred kratkim, ko
so se upokojili.

Tudi na Viktorja
niso pozabili

Eden izmed letoSnjih dobitnikov |
tozdovih priznanj v Mariboru je tudi !
Viktor Pernat.''Prejel’ je posebno !
priznanje za dolgoletno delo v sindi- ;
katu, vkaterem je bil aktiveh'vse do |
pred¢asnega odhoda v pokoj. Ker !
‘mu bolezen ni dopuscala, da bi se |
.udelezil svecane proslave ob 35-let-
nici Gradisa, na kateri so podelili

tozdova priznanja, sta ga na domu"'

obiskala direktor gradbene enote
tov. Gaénik Frdnc, ter predsednik
10 sindikata tov. Franc Contala.
Poleg' Ze omenjenéga ‘priznanja
sta mu prinesla tudi knjizico 300 na-
rodnih ter jubilejno znatko. :
Pozornost, ki je vredna posnema-
nja. FRANJO STROMAJER

Peter Ilec se zahvaljuje v imenu na-
grajenceyv

To so Borut Maister, JoZe Puksi¢,

Viktor Pernat, Tobija Kohek, Alek- |
sander Skerlak ter Ernest Kranjc. |
Tako so v Mariboru zakljuéili Se |

eno uspedno obdobje. Obdobje, v
katerem so se vsi zaposleni trudili,

da bi rezultati na koncu leta bili kar |

se da dobri. Deléek tega uspeha je
tudi delo leto$njih nagrajencev.

Na proslavi TOZD ob 35-letnici .

Gradisa je zapel tudi moski komorni
zboriz Ptuja, ki je pod vodstvom od-
litnega zborovodje zapel sedem
pesmi. Po kulturnem programu so si
¢lani kolektiva ogledali Se film o 35-
letnici Gradisa. Sicer odliéno nare-
jen film, je pokvarila izredno slaba
projekcija, ki so jo opravili filmarji
iz ljubljanskega Unikal studia.
Skoda, kajti, kdor je videl ta film v
kinodvorani, bo priznal, da je film
vreden ogleda.

FRANJO STROMAJER

Maribor dobil toplarno

V rekordnem ¢asu 168 dneh je bil
v-Mariboru zgrajena nova kotlovni-
ca, oziroma toplarna. Ceprav je bilo
nekaj zakasnitve pri uvozu opreme,
lahko re¢emo, da so se izvajalci po-
trudili in Se pravocasno pred zimo
koncali objekt. Poleg Gradisa GE
Maribor, ki je bil glavni nosilec
gredbenih del, je pri izgradnji sode-
lovalo $e ve¢ drugih podjetij, vsi pa
so s svojim delom doprinesli, da je
Maribor bogatesi §e za nov sodoben
objekt.

. »V prvi etapi lahko Kkotlovnica

ogreva okoli’ pettiso¢  starovanj,.
“pozneje, s postavitvijo dveh dodat-

nih kotlov, se bo zmogljivost znatno
povecala«, nam je med drugim po-
vedal tov. Franc Strelec, direktor
toplotne oskrbe v izgradnji in nada-
ljeval: »Nedvomno je bila izbira
izvajalca praviéna, Menili smo, in to
se je tudi pokazalo, da je Gradis spo-
soben narediti objekt (betonska
dela) v tako kratkem éasu. Cista

gredbena'dela je Gradis izvr§il v do-

lo¢enem roku v celoti, malce se je
zataknilo le pri obrtniskih delih.«

Ko smo se pri vodji gradbi§€a tov.
aéu — gr. ing., pozanimali, kako je
s to stvarjo, je povedal: »Z gradbe-

nimi deli smo bili »prehitric. Po

planu smo kar za mesec prej konéali
gradbena dela. To je za nas velik
uspeh. Toda »zmeSali smo §trene«
obrtnikom, ki e niso bili pripravlje-
ni, poleg tega pa so imeli velike te-
Zave z materialom. Toda tudi to smo
uspesno preblodli in skupaj z dru-
gimi izvajalci pripravili objekt do
konéne faze«,

— Po besedah tovariSa Strelca
znaa vrednost celotne nalozbe
okrog 270 milijonov dinarjev, od
tega zna$a delez Gradisa kar 110 mi-
lijonov.

+ Ni kaj, lepa §tevilka ustvarjena v
tako kratkem ¢asu in Se pohvala in-
vestitorja, da se pri izbiri izvajalca
niso zmotili.

FRANJO STROMAIJER

Temelji, ki ¢akajo na montazo jeklene kbnstrukci]e

[
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Zavrsen je najsavremeniiji,
najsigurniji i najlepsi tunel na svetu

Co?}:’aj tunel je izkopan ispod Sent
( arda u Alpima, skratio je put
n;:ireko Planina se ranije vozilo 60
a)““!a a krog njega sada 12 minu-
) ! Njegova duzina od 16.352
ra uz dozvoljen brzinu kretanja
pr 80 kilometara na as moze se
P OCl za svega 12 minuta. Sirok je
tr'ak"““al'a. sa jednom kolovoznom
Om za saobracaj u dva pravca
5,3 metra). Uz glavni ima i po-
1 tunel — sporedni koga jos
Slgurnosni koji je olaksao ra-
i d: l'lla glavnom i preteze se upo-
Na “8 avnim na 30 metara uz njega.
Poj akih 250 metara ovaj tunel je
--:f“ Sa glavnim i namenjen je da
V02i|: Stignu — kada to zatreba —
Shuzbe l;)ltne pomocéi i vatrogasne
nela o, rolazi izmedju oba ova tu-
te ABHOEu da se koriste i za $klonis-
Zatyer _Odbrano jer se hermetieki
gra dnﬁ‘J“- Radovi na njegovoj iz-
dinei'“ Poleli su.ujesen 1969. go-
bijan ;é)sle L1 godina, tunel je pre-
Septemp.2rta 1976. godine i do 9.
X, lgabl'a sredjen a od tada (od 9.
Pusna. - 80d.) na upotrebi sa pre-
Koit:g‘ moci od 1.800 vozila na ¢as.
Nara, | Je 1.150 milijardi starih di-
1600 & Btorbe zemlje izvadjene je
2grajen Kubnih metara stena a
Cement. 400.000 kubnih metara
nulg 3. Y izgradnji tunela pogi-
nemaje- 19 radnika (medju njima
M jednog Jugoslovana).

du;llnel 1Spod Sent Cotharda naj-
on § pre:"Pqni n:uel na svetu. Ali,

: 45 1 najlepsi i najsigurniji
Obiekat saobraéa jalx)lin svetd. aito?
vo?iv :2: tunelom se voza¢ prijatno

Uoreg J€ tunel osvetljen hiljada
ligny v cMtnih cevi. Tunel ima od-
izbat:u'entl aclju uz &iju se pomoé
tist o) ’ek?ﬂsad eni u isusava sveZ i
Cuje gy VA2duh. Ventilacija uba-
lomgggar. *22duh brzinom od 140 ki-
2,000 T2 Na &as sa visine od preko

Metara,

!jc:n(;l jekg_l‘ovon' ovog tunela postav-
i8toyren - televizijskih kamera koje
kroz tu eln'o‘ Prate tek saobracaja
"k“ntr:le 1 Imaju vezu sa dezurnim
Sentri 5 M Centrima.  Kontrolni
iz, ]“ 1zgradjeni na ulazu i izlazu
Nely y, 4. Svaki koji pokusa da u tu-
i2lagy 1o OrZe od 80 kA& bice pri
Samg 1 tunela dobro kaznjen. Nije
Vozila 1y 2di Obezbedjenja vozada i
drugip, ot oM tunelu postoji jos niz
N o lﬁ_kata koji to obezbedju-
Zragje akih 250 metara kolovoza
ngjy " su udubljanja u zidovima
fonj % Xojima su instalirani tele-
Yodazanarau_ Za gaSenje pozara.
Vistiy iza gasenje pozara moZe se ko-
ki hidranata kojih ima na sva-

Vg 7-1‘:').3 Metara kolovoza? Na kolo-
Stopjie . & tUnela izgradjene su pro-
tom o - Hude sa specijalnom zaiti-
Se ,nozePOZara._ U tim prostorijama

Smestiti u sluaju potrebe i

-

do 60 ljudi. Mislilo se i na prostor za
sklanjanje vozila u kvaru. Takav
prostor je izgradjen na ovom delu
puta kroz tunel na svaki 750 metara
kolovoza. I ne samo to, ve¢ taj pro-
stor je najsavremenije opremljen.
Jer, ¢im automobil u kvaruudje u taj
prostor, i dok jos nije parkiran, au-
tomatski se uklju¢uju alarmni ure-
djaji u kontrolnom centru. To je
tako podeSeno da se istovremeno
sve televizijske kamere instalirane
na ovom savremenom putu kroz

tunel, usmeravaju prema tom
mestu. Ukoliko je 'u pitanju neki
udes i nastala potreba za pruZanje
kakve pomoci, odmah se moze po-
slati na to mesto medicinska, vatro-
gasna ili tehni¢ka pomoé. Iz ovoga se
vidi de se portivpoZarnim merama i
gasenju nastalog pozara poklanja
velika paZnja u ovom objektu iz pro-
stog razloga jer to moZe imati dale-
koseZne negativne posledice jer
poiar brzo trosi kiseonik te ljudi koji
se u tom momentu nadju na komu-

Cvijece za pale
drugarice i drugove

Svake godine omladinci— uéenici
Gradisa iz. doma Kvedrova 19 u
Ljubljani, za Dan mrtvih, posjete
Gramoznu jamu, spomenik zvjer-
skog mucenja i ubijanja nemo¢nog
naroda. Tom prilikom poklone cvi-
jee i zapale svijefe te Cutanjem
odaju pocast palim drugovima i dru-
garicama, sinovima, kéerima, maj-
kama i ofevima nase slobode.

Tako je bilo i ove godine za taj
dan. Ugenici sami prispevaju novce
za cvijece sa kojim uljepiamo spo-
menik u Gramoznoj jami. Vracajuci

Nasi utenci so obiskali spomenik padlim Zrtvam NOB v Gramozni jami

se od spomenika u Gramoznaj jami
obidli smo i spomnik padlim partiza-
nima na Zalama.

Pored toga, nada dramska sk upina
priredi svake godine povodom Dana
mrtvih kratak progam na temu —
NOB. Kroz pjesme, recitacije, ske-
ceve prisjeCamo se onth junaékih
dana, kad se borilo i ginilo za slobo-
du, za Tita, za Jugoslavijo.

Takve manifestacije ¢e i uubuduée
izvoditi generacije Gradisovih ude-
nika iz Kvedrove 19 u Ljubljani,

MILENKO NIKIC

PAR-NEPAR Zapisi

Clanovi samoupravne kontrole
drze interne straZe.,. Pored sluz-
bene garaZe.

Plitamo se kako ée ubuduce da se
kradu bogu dani? Pa sigurno manje
na simpoziju — parkingu i piknik-
poljani.

; Kakav se tek na konkursnim rela-
cijama kontakt-program stvara a
nigde radara, a nigde radara.

Automatski menjaé¢ su sasvim si-
gurno izmislili nakupci. Sa kakvom
tek oni automatikom menjaju rupe
u novéaniku. '

Kad »ide§ do daske« sada: dciubro"
pazi na brzinski §raf. Umesto ban-
dere udara$ direktno u — paragraf.

Daj migavac u fondovima levo pa
desno. Jok, ne ide... Za deblju
stambenu listu svuda tesno.

nikaciji mogu i u tom smislu biti '
ugroZeni (da ostanu bez kiseonika),
Zbog toga u tunelu postoji i poseban
kompjuterski sistem koji odmah
stupa u dejstvo u takvom sluéaju,
Taj kompjuterski sistem pre svega
pojacava svetlost na ugroZenom
mestu, u prvo vreme smanjuje dotok
kiseonika (¢ime se poZar gasi jer
nema Kiseonika i ne moze da se raz-
gara.) U koliko ima kakvog unesre-
Cenog taj nece u ovom tunelu dugo
¢ekati na pomoé jer se u takvom slu-

~€aju svih dve stotina alarmnih ure-

djaja koliko ih u njemu ima vklju-
Cuje se u rad. 1 da ne nabrajamo jer u
ovom objektu ima ekrana, radio
stanica, kompjutera i raznih drugih
uredjaja koji su usmereni jedino na
obezbedjenje doveka i vozila koje
prelazi kroz ovaj tunel. Eto zbo éega
je ovaj tunel najduzi, najlepsi, naj-
savremenijt na svetu.

Rekli smo a ovde'da ponovimo.
Tunel se prodje za 12 minuta, dug je
16.352 metra. ima sugirnosni: po-
mocni tunel, opremljen je TV kame-
rama, kompjuterima i drugima fre-
djajima za bezbednu veZnju i pruza-
nje hitne sanitetske, protivpoZarne i
tehnicke pomodi, a za njegove koris-
¢enje se ne naplaéuje nidta.

MIHAJLO GEORGIEVSK]
& <
Obletnica —

35 let

Potrebno je bilo davno
porufenu zemlju gradit,
traZit kadar svih zanata,
majstora | strucnjaka,
Svako je mogao, ko je hteo
za posao se prijavit —
kod novoga preduzeca
za gradenja —
GIP »GRADIS-a«
Od samoga osnivanja
u oktobru posle rata,
planovi se postavise,
da se zemlja St pre gradi.
Radilo se bez prestanka,
nije bila vaina plata.
Probleme smo odklanjali,
planirano uradili,
Uspesi su bili brojni,
u radu sro nespokorni,
Bilo nas je stalno vise,
a nas rad je dokaz svima
§to istoriju nasw pise,
... Ponosni smo na tih nasih
trideset pet radnih leta,
@ u srcu svaki feli —
. bolji uspeh — glavna meta.

Milenko Nik i¢
p ] _
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Kada se odlazi a kada prekida

sluzenje vojnog roka?

Po Zakonu o vojnoj obavezi koji
je Skupstina SFRJ usvojila 26. juna
1980. godine na sednici Saveznog
veda, sluZenje vojnog roka na zahtev
regruta moze biti u odredenim uslo-
vima odloZeno. Odlaganje sluZenja

vojnog roka moZe se odobriti u sle- .

deca tri slucaja i to:

. - Na zahtev regruta koji. je je-
dini hranilac porodice i to za vreme
dok ima to svojstvo ali najdocnije do
kraja novembra meseca kalendar-
ske godine u kojoj regrut koji trazi
ovo odlaganje navriava 27. godina
Zivota.

— Sluzenje vojnog roka odlaze
se 1 polovini odnosno veéem delu
regruta, ako je njihov broj neparan
— koji su ¢lanovi jednog domacin-
stva, ako se jedan ili viSe ¢lanova tog
domacinstva upucuje ili se ve¢ na-
lazi na sluZenju vojnog roka — za

vreme dok taj ¢lan (odnosno toj po-
lovini) ne odsluzi vojni rok ili ne
bude iz.drugih razloga otpusten iz
JNA ali najdocnije do kraja meseca
novembra kalendarske godine u
kojoj navriavaju 27 godina starosti.
* — SluZenje vojnog roka na za-
htev regruta odlaZe se i ako usled
smrti ili teSke bolesti u porodici ili
usled elementame nepogode poro-
dica regruta bude dovedena u tezak
poloZaj njegovim upucivanjem u
JNA na odsluZenje vojnog roka.
Ovo odlaganje se vrii za vreme dok
takvi razlozi postoje ali najduZe za
jednu godinu.

Regrut ¢e se udovoljiti zahtevu za
odlaganje sluZenja vojnog roka za
narod na godinu ako blagovremeno
podnese zahtev za odlaganje sluze-
nja vojnog roka i uz njega potrebno
dokaza u roku od 8 dana od dana

Sindikalni sastanak
nije zbor radnika

Kada se sastanak osnovne organi-
zacije Saveza sindikata poistovjeti
sa zborom radnika, onda ona po-
staje nepotrebnaisuviSna, Tapojava
jos uvijek nije rijetka u nekim rad-
nim sredinama. To pokazuje, da se,
iako je proslo veé¢ puna godina dana
od kada su odrZani sindikalni kon-
gresiu nas, nije svugdje u potpunosti
‘shvatila prava uloga sindikata, ali ni
zbora radnika.

Ovakva konstatacija iznesena je i
na nedavno odrZzanom savjétovanju
predstavnika sindikata iz svih nasih

' republika i pokrajina u Zagrebu, pri
cemu je posebno ukazano da sindi-
kalna organizacija ima zadatak da
»klasno priprema« samoupravne
odluke koje se donose na samou-
pravnim tijelima kao i u organima
drustveno-—politickih zajednica i
S1Z-ova.

Jos uvijek m]e njedak prlm]er da
.se tamo gdje nije shvacena uloga i
funkcija osnovne organizacijé sindi-
kata kao nezamjenjiva u praksi,
prije zboraradnikasastaju — izvrni
odbor osnovne organizacije sindika-
ta, sekretarijat ili cjelokupno ¢lan-
stvo OOSK, radnicki savjet i drugi,
se to najcedce naziva »politicki
aktive. Na tom skupu se »izgradju-
;u« stavovi kOJl se kasnije prczenu—
raju zboru radnika da ih usvoje.

Praksa je, medjutim, pokazala da
tamo gdje jezrelo prihvaéena uloga
sindikata, koji ima i ne mali broj za-
konskih obavezae i ovlatenja,
osnovna sindikalna organizacija ima
uvijek vlastiti stav o svim vaZnijim
pitanjima o kojima se samoupravno

odlu¢uje u osnovnim organizaci-
jama udruZenog rada. Sindikalna
organizacija je obavezna da se
tako ponasa ida osigura¢iji ée teme-
lji biti na klasnim osnovama.

Tamo gdje je ponasanje drugacije
i gdje se omalovazava uloga i aktiv-
nost osnovne organizacije sindikata
kojim se pridodaju i svjesni otpori
tehnomenadzerskih i birokratsko-
administrativnih snaga, ova drus-
tveno—poht]cka organizacija ne
moze u toj sredini provesti stavove i
zakljucke usvojene za kongresima.
Prema tome, ona tada mora dobiti
pomo¢ i svih drugih organiziranih
subjektivnih snaga kako bi mogla
ostvarivati sve odredbe i naSeg
Ustava i Zakona o udruZenom radu.
koje se odnose na njenu ulogu’i za-
datke.

A zadaci pred sindikatom ovoj
godini izuzetno su velikiikad je u pi-
tanju ‘donofenje srednjerocnih i
dugoroénih  programa razvoja.
borba za stalno povecevanje pro-
duktivnosti i efikasnosti rada. razvi-
janje dohodkovnih odnosa kao i ak-
tuelno provodjenje programa mjera
ekonomske stabilizacije. Te poslove
sindikat ne¢e moéi ostvariti sve dotle
dok temeljna celija — njegova
osnovna organizacija ne bude stala
¢vrsto na noge i ne preuzme sve oba-
veze koje su pred sindikat postav-
ljene. U ovom trenu, kako je zaklju-
¢eno i na savjetovanju, prioritetno
pitanje za sve ¢lanove Sindikata je
jaéanje osnovne organizacije.

SAVAN TOMASEVIC

kada je primio poziv ili kada je oba-

" vedten o njegovom upucivanju na

sluZenje vojnog roka. I kada regrutu
bude odloZeno sluzenje vojnog roka
ovaj ga Zakon obavezuje da na
vreme obavesti nadlezni organ drus-
tveno-politicke zajednice o nastaloj
eventualnoj promeni zbog koje mu
ovo pravo prestaje. To mora uraditi
u roku od 8 dana od dana nastanka
takve promene. Propise o odlaganju
sluzenja vojnog roka odnosi po
ovladéenju iz ovog Zakona Savezni
sekretarijat za narodnu odbranu.

SluZzenje vojnog roka se moze
prekinuti u sledecih pet slucajeva i
to:

1. — Licu koje sluzi vojni rok u
dva dela (to su omladinci upisani na
fakultet ili drugu visoku ili viSu

§kolu). Ta lica se upucuje na odslu-

Zenje prvog dela vojnog roka u tra-
janju od 12 meseci posle zavriene
srednje Skole usmerenog obrazova-
nja. Tada mu se prekida sluZenje
vojnog roka i drugi deo vojnog roka
u trajanju od 3 meseci odsluZuje
Eosle zavrSetka studija odnosno
ada mu prestane svojstvo studenta
ali najkasnije do 26 godine Zivota.
To se ¢ini u tom sluaju ako isti na
mesec dana pre isteka sluZenja
prvog dela vojnog roka ne izjavi da
zelivojni rok da odsluzi u jednom —
neprekidnom — trajanju.

Pregld na delﬁ\;sko naselje

2. — SluZenje vojnog roka € g
prekida licu koje je u toku sluzenj? te
vojnog roka oglaseno  privremen? Ce
nesposobnim za qluzenje vojnog ¢
roka. 0

3./ 5cn kOJeg je vojni sud
osudio na kaznu maloletnickog 23"\
tvora ili bezuslovno na kaznu zd-|
tvora — dok kaznu ne izdrzi ili bude
po nekom osnovu otpusten.

4. — Lice kojeg je neki drugi
sud pravosnaznom odiukom osudilo
na bezuslovnu kaznu zatvora duzV
od 6 meseci, ili na kaznu maloletni¢-
kog zatvora dok kaznu ne izdrzi ili
bude pusten po drugom osnovu. No |
ako do kraja sluzenja vojnog roka
nema vise od 6 meseci, sluZenje voJ-
nog roka se u ovom slucaju ne pre-
kida. | (

5. — Licu protiv koga je pokre-
nut krivi¢ni postupak zbog krivicne
dela utinjenog pre stupanja na od- 4
sluZenje vojnog roka — za koje € g
godini po sluzbenoj duZnosti ako je 3
za to delo predvidena kazna preko 3 g
godine zatvora.

Sluzenje vojnog roka se moZt
prekinuti regrutu samo jedanpu!
ako se to treba u€initi po drugi put
iste se provodi u rezervni sastav oru-
Zanih snaga nade zemlje bez obzird
na to, koliko je vremena sluzio VO]“'
rok.

M. GEORGIEVSKI

Izgubljeno proljeée

Duga mi pokazuje put ka domu,
da cesto pun sumnje,

leZim u drvecu otvorenih ociju,

ja imam razloga za ovu ljubav

i opravdanja za ovu svetlost u
objektima bliskim i dalekim.

Ah, kako bih nocas spustio glavu
na necqe krilo, M

i pogledao oc¢ima u oci,

a one Cute i Cute,

a-nas je samo dvoje.

Ti me vise ne volis, jer vise nisam
slavan,

a mojom tuzi, moja mama
ne moZe kupiti igracku
koja se zove Tanja.

Voleo sam te vise od prve lubenict:

vise od Sam(' i Geze

vise nego Ceze Sto mi ih babo kupi®
za kerenje.

Uci su ti sive boje,

a sivilo lUci na svilu,

u krilu sam te driao,

kosu sam ti kvasio usnama.

I danas nosim miris tvojih usana,
koje me podsecaju na oljustene kor¢
narandZe. |
Oprosti Tanjusa,
oprosti zbog jednog izgublienog
roljeca. - i
pred Aleksandar Bojanic I

|
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Tehniéni center
Ljubljanske banke raste

'V neposredni blizini nove emo-
line poslovne stavbe na Smartinski
%sti in nasproti gradisovih skupnih
Suzb gradijo Ze leto dni delavci
'0zda GE Ljubljana okolica tehniéni

= Y o

%stoji iz dveh kleti, pritli¢ja, dveh
ladstropij in stre$ne etaZe. Tlorisne

"V Krékem zivahno

=

IV Krskem, na gradbi§¢u nase prve
) ltdrske elektrarne so priceli s tako
1 Imenoyanim »toplim preizkusome
- 'estirati naprave, kar je zadnja po-
- Membna stopnja pred vlaganjem je-
Urskega goriva v reaktor.

. Tako bodo preizkusili delovanje
. eh sistemov, pod pogoji, kakréni
. "0do med obratovanjem. Voda je v
: Sstemu elektrarne ogreta na skoraj
3 °U0 stopinj celzija in je pod priti-
Om 157 atmosfer.

reizkus je v teku brez jedrskega

‘ Ker Gradis veéji del nastppa kot
Yompleten izvajalec del (nudi tudi
: y?Operantske usluge), naredimo
. ‘“asih tudi komu »medvedjo uslu-
' B0«, Tezave s kooperanti (ne z
‘Semi!) so znane.vsakemu vodji sek-
‘v_(_)rllil.' Ne samo roki tudi kvaliteta se
zldl Ze ¢ez nekaj ¢asa. Posebej je
C“afl problem izolacije ravnih streh.
§E° Je ta povr¥no narejena in delana
Vnepravem letnem ¢asu, so rezul-
At hitro vidni. Potem pa zvonijo te-
®foni. In Gradis je vsega kriv.
Slreha.pa puséa in pusca, telefoni
ﬁa brnijo. Resitev je verjetno edi-
Ole v tem, da bo Gradis imel svojo
stno ekipo za izolacije streh.
0 takrat si bodo pa delavci, ki ze
10 v novi hali (na sliki) pomagali

dela

VItnimi senéniki, ki sedaj v zim-

€m Casu.itak poéivajo.
| Delavec pri stroju pa si bo Se na-
Iér:J pel (in delal) svojo pesem:
| = Pusca ravna streha
| Zeni krik in vik
| " mizo zraven sebe

‘enter Ljubljanske banke. Objektse '

dimenzije so: dolzina 73 in $irina 50
metrov. Gradnja poteka po planu,
saj bodo v kratkem zaceli s pokriva-
njem objekta. Streho sestavljajo je-
kleni nosilci, preko katerih pride le-
seni del strehe. Na to pride kritina iz
bakrene ploéevine.

C. PAVLIN

. »Topli preizkus«
’ jedrske elektrarne

goriva, tega, tako predvidevajo,
bodo vloZili v sredino reaktorja v za-
¢etku prihodnjega leta.

Sredi-leta 1981 pa naj bi steklo
poizkusno obratovanje. ;

15. oktobra prihodnje leto, tako

zatrjujejo nasi in Westinghousovi

strokovnjaki, se bo jedrska elek-
trarna vkljuéila v elektriéno omrez-
je. ;

Ne majhen delez pri tej zmagi

imajo tudi Gradisovi delavci, zato .

veljajo Cestitke tudi njim.
' FRANJO STROMAJER

- Kooperanti, ne tako!

Dobro ime Gradisa lahko hitro zapravite

postavi soncni si deznik...
(in ¢akaj, da pride obrtnik). }
FRANJO STROMAJER

Delavec si je pomagal sam

,Tehni¢ni center ljubljanske banke gradimo pred nasimi sluzbami

Galerija Rotovz
v nhovi preobleki

Letos,-ob Dnevu republike, po-
staja Maribor bogatej§i s po-
membno kulturno ustanovo, ko
bodo odprta vrata novi »Galeriji
Rotovz«. Zgrajena je bila s finané-
nimi sredstvi, ki so jih s samouprav-
nim sporazimom prispevale te-
meljne in druge organizacije zdru-
Zenega dela nase ob¢ine. Maribor je
tako v samem sredi§¢u mesta dobil
kulturni prostor, ki se bo vkljuéeval
v njegovo Zivljenje in istodasno s

.pomo¢jo ustvarjalcev likovne kul-

ture tudi sam aktivno posegal v utrip
in oblikovanje druzbenega Zivljenja.

Zato je pray, da Galeriji Rotovz
zazelimo bogato in uspe$no kul-

turno poslanstvo — poslanstvo med -

najiirSim krogom delovnih ljudi in
ob¢anov, saj je njim namenjena.

V ta nov, ¢udovit prostor prvi¢
stopa trienale Ekologija-umetnost
— EKO ‘80 in se rojeva skupaj z
njim, Pobuda Razstavnega salona
Rotovz in Kulturne skupnosti obéi-
ne, da tak trienale organiziramo v
Mariboru, je v Konferenci sociali-
stitne zveze delovnih ljudi Maribor
naletela na Siroko podporo. Pobuda
je bila pozdravljena zlasti zato, ker
na ta nadin preko umetniske izpo-
vedi pristopimo doizredno pereéega
druzbenega problema, kot je odnos
do prostora, v katerem Zivimo, najsi
bo od delovnega mesta v.tovarni do
vseh problemov prostorskega naér-
tovanja in poseganja v ‘prostor.

Okolje,&lovek — kultura je troje
dejstev, ki Zivijo skupaj, vendar, Zal,
lahko tudi toliko narazen, da drug
drugega izkljulujejo. Trienale
EKO'80 Zeli opozoriti na to nevas-
nost oz. Ze na dejstvo, da ¢lovek po-
zablja na okolje in, da zato kljub
svoji tehniéni in tehnoloski domina- -
ciji, kljub ogromnemu material-

‘nemu bogastvu, ki ga ima, postaja

prav do okolja nekulturen, s tem pa
nekulturen zlasti do so¢loveka.

Ne samo z likovno razstavo, tudi s
strokovnim posvetovanjem, ki ga
organizira mariborska Univerza v
¢asu ekoloskih dni, z aktivnostjo v
nafih 3olah in drustvih, z aktiv-
nostjo v nasih delovnih organizaci-
jah pa vse do zbora krajevnih skiip-
nosti pri Skupséini ob¢ine Maribor,
zelimo dati poudarek, da prav v
takem industrijskem in gospodar-
skem centru, kot je Maribor, mobili-
ziramo vse moéi, da bo okolje ¢im
bolj odraz visoke kulture ¢loveka in
da bo ¢lovek kar najbolj sestavni del
Zivljenja v njem.

V imenu pripravljalnega zelim
trienalu EKO‘80, kot tudi celot-
nemu programu ekolodkih dni, Se
posebej strokovnemu posvetovanju,
¢imveé uspeha, tako'v tej prvi pred-
stavitvi kot tudi v dolgoroénih naér-
tih, ki jih ima.

Predsednik
Skupscine ob¢ine Maribor
RAFAEL RAZPFT dinl ing,
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Nasa deZela ni niti v preteklosti in
tudi ne bo v prihodnje nikogar ogro-
* zala. Cvrsto pa smo odloéni braniti
;$vojo samostojnost, svojo svobodo,
‘neodvisnost in enakopravnost naro-
dov in narodnosti. Tako bemo rav-
nali tudi v prihodnje. Na istih nade-
Jih Zelimo soZitje s sosedi in drugimi
drzavami in narodi. Iz narave nase
druzbene ureditve izhaja dobrona-
.meren prijateljski odnos do: vseh.
Toda - Ziveti moramo v realnem
‘svetu, kjer zelo pogosto oblast moé-
- nejSega silina plan. Primer: Kampu-
¢ija, Afganistan, BliZznji vzhod,
wvojna med Irakom in Iranom, Afri-
kasTo nas obvezuje, da tudi v pri-
hodnje uresni¢ujemo ideje o aboro-
i#enem ljudstvu, razvijanju splodne
‘ljudske obrambe in druzbene samo-
‘zasCite,, katere udarno jedro je JLA
in sluzba drZzavne in javne vamosti,
Organizirano se tako, da vse poli-
ticne sile delujejo za krepitev
‘obrambe in zaiCite. Na tem po-
dro¢ju ne smemo dovoliti popuséa-
nja, samozadovoljstva in ne pasiv-
‘nosti. Nadaljevati moramo s krepi-
‘tvijo in ravzojem sistema splo$ne
Jjudske obr'ambe in druzbene samo-

%

Ko ‘poskulam premisliti svoj
odnos do knjige, se spomnim pogo-
ste fraze, da je knjiga najboljsa lo-
.vekova prijateljica. Ta formulacija
smi ni bila nikdar posebej viec,
predvsem me preve spominja na
naslove Jolskih in domacih nalog, po
drugi strani pa sem sam doZivljal
knjigo sicer zelo vznemirljivo, ven-
dar nikdar kot prijateljico.

Ko sem bil otrok, smo imeli doma
malo knjig, bili smo bolj revni kot
ne, ata in mama pa sta se morala uk-
varjati s povsem drugimi problemi,
nepa s knjigami. Vendar je bilo pri

hifi nekaj knjig, in éerovno bi mama

vetkrat potrebovala za rojstni dan
bluzo ali nog:vicc. ji je ata, ali pa mi
otroci; raje kupil knjigo. Imeh smo
neko staro sveto pismo z ilustraci-
jami. Ta knjiga mi je vzbujala dolo-
eno grozo s strahotami pekla, ki
sem jih videl narisane, ko e nisem
znal brati. Mogote se celo ka¢ tako
tauiéno bojim iz tistih &asov, zaradi
ae, ki je bila narisana na drevesu z
bolkom. Tudi pustolovske knjige,
iz katerih nam je mama kaj prebrala,
80 me vodile v svet skrivnosti, stra-
hu, napetih nesresni¢nih situacij, ki
“ pasemsi jih na moé Zivo predstavljal
in o katerih se mi je ponodi sanjalo.
Vsebina knjig je bila zame neke
vrste sanje, mora, drug in skrivno-
sten svet,

za¥Cite, da bi tako preprecili sle-
herna presenedenja najsi bo od zu-
nanjih ali notranjih nasprotnikov.
Pomembna je znaéilnost, da uéinko-
vito in enotno delujemo v zaostrenih
razmerah v morebitni vojni in agre-
siji ter ob elementarnih nesrecah,

Tudi akcija »NNNP-79«, ki smo
jo opravili v letu 1979 je pokazala
dobre rezultate in mnoziéne ude-
leZzbe zaposlenih v TOZD. Osnovni
namen akcije je krepitev obramb-
nega mehanizma SLO in DS, krepi-
tev . moralnopoliti¢ne  vrednosti,
vzgoje in zavesti SLO in DS, ki so
nezamenljiv dejavnik varnosti nade
oZje in $irSe domovine. Takna ak-
tivnost je posebej pomembna za se-
danji ¢as, ko se zavoljo\nestabilnih
mednarodnih razmer - in politike
obeh blokov do stali§¢a sile inter-
vencije. :

Akcija NNNP-80-81 bo tekla tudi
spomladi 1981 s tem, da priprave
Ze potekajo in bodo v prihodnjih
mesecih dokonéno izdelane. Sama
akcija pri¢ak uje in terja sodelovanje
in angaZiranje vseh zaposlenih v ko-
lektivu. Potek priprav za akcijo za-
Cetek junija 1980, ko smo od Koor-
dinacijske ga odbora za izvedbo ak-
cije NNNP 80-81 SZDL Maribor
sprejeli osnovna izhodis¢a za akcijo.

Potem nam je mama po velerih
brala. Cankarjeve &rtice. Na moé
sem se jhkﬁl, konam je brala Jureta,
Skodelico  kave,  Pavli€kovo
krono... Ko je oguljena knjiga
Cankarjevih értic leZala na mizi, sem
jo gledal s solznimi oémi in jo spoé-
toval, v meni pa se je budila slaba
vest, ker sem bil sam veékrat hudo-
ben z mamo, Cankarjeve knjige so
bile zame neke wvrste ofiSCenje,
sladka in trpeta pokora za moje
grehe. Ko sem hodil v $olo, sem znal
na pamet stavek iz Domna: » Ali ve§
koga so danes pokopali«, je vprasal
Domen osorno. To sem govoril na
glas na poti v $olo in sosedje so me
imeli za zme$anega. Seveda sem kr-
vavo verjel, da je Domen metal po-
lena v moze lovce, da je bera¢ Urh
zares vedel vse, kar se je dogajalo v
Jurcevi hisi, na gras¢ini in drugod.
Zelo sem bil nesreden, ko sem izve-
del, da ni vse res, kar se je godilo v
knjigah in da si je Jurci¢ vse izmislil.
Potem sem bral samo JuréiCeve
knjige, 'vse, vetkrat. Prebral sem
knjigo o njem Pot desetega brata, ki
jo jé ata kupil mami za god. Knjigo

sem prebral desetkrat, kajti tudi sam

sem Zelel postati pisatelj. Ker je to
biografska knjiga, nisem imel razlo-
ga, da bi ne verjel, da je vse res, kar
pide v njej. Se vedno so bile te knjige
nekaj skrivnostnega, daljnega, ne-

~Akcija NNNP 80/81

V tem navodilu so navedene te-
#is¢ne aktivnosti in ¢asovna oprede-
litev za planiranje in izvedbo akcije.

V ta namen smo v GIP Gradis
TOZD GE Nizke gradnje in TOZD
Biro za projektiranje izdelali pro-
gram za akcijo, ki je obravnavan na
sestanku Komiteja za LO in DS in
OOZK.

Program akcije je usmerjen v
smeri dograjevanja obrambnih pri-
prav, oz. obrambnega nacrta, pre-
vera usposobljenosti posameznih
elementov iz obrambnega  naérta.

Z naértom je zagotovljeno inten-
zivnejie usposabljanje delovnih
ljudiza SLO in DS. V ta namen smo
organizirali predavanja za vse zapo-
slene po naslednjih vprasanjih:

— organizacija SLO in DS v
TOZD in Zakon o SLO in DS

— uresni¢evanje SLO in DS za
preteklo obdobje

— splo$na nacela obrambnega si-
stema

— podruzabljanje
priprav

— kako delovni ljudje uresni¢u-
jejo priprave za SLO in DS

— prikaz filmov iz SLO in DS

— spoznavanje z teh. sredstvi iz
SLO in DS

Predavanja so izvedena tako, da

obrambnih

x>  Knjiga in jaz

dosegljivega, $e vedno sanja in
mora. Nikdar pa prijateljice. Saj v
prijateljice ne more§ biti nerazumno
zaljubljen. .

Potem sem imel cankarjansko
ero. Bral sem vsega Cankarja, ved-
krat, neStetokrat. Oblaéil, pil, govo-
ril sem kot Cankar. Snubil dekleta z
njegovimi verzi in stavki in ostajal
seveda praznih rok, ker redka de-
kleta »grizejo« na Cankarjeve cita-
te. Pri vojakih sem norel za KrleZo,
prebral sem vsega od spredaj naprej
in od zadaj naprej.

Knjige so $e yedno zame strast in
ljubezen. V svojo hvalo moram
priznati, da svojih ljubezni nisem
izdal, $e vedno cenim Jurtiéa, Krle-
0, Cankarja in seveda vse naslednje
ljubezni, vendar tako izrazitih ni bilo
vet (dramatiki so spet drugo).

Potem se je zgodilo, da sem sam
napisal knjigo in so mi jo natisnili.
Spet sem se obnasal kot nerazumen
zaljubljenec. Ogledoval sem svojo
prvo knjigo, kakor je baje (tako pi
JoZe Pahor) Juréi¢ ogledoval svo-
jega Jurija Kozjaka. Rad bi jo vsa-
kemu pokazal, pa sem se otro¢je
sramoval. Ce sem jo komu poklonil,
sem bil rde¢ v obraz. Tak je torej
moj odnos do knjige: knjiga je moja
nora ljubezen, moja mora, sanja,
groza, drugi jaz. Prijatelje pa imam
druge. TONE PARTLIIC

- ZMEDA,

so uporabljeni shematski pﬁkiﬁ;
grafoskopom s potrebno obrazlo
tvijo zakonskih dologil. Za tehnics®
sredstva za zasiguran praktl
pouk. iy
LABUS LUKA

Presernov
rojstni dan

Spet se bliza 3. december, d’“'.ﬁ; ;
bi ga morali vsi Slovenci dofakifil
radostjo in osom. Dan, ¥
moral biti letos e posebno slovese™ j
zakaj minilo bo natanéno sto i
deset let od rojstva najveéles.'m i
venskega pesnika, dr. Francetd jod
Serna; tega genija, ki je izsel iz} i |
stva, v katerem se je poosebil b '
vsega slovenstva. Seveda bomo™ |
po svoje doZiveli letosnji 3. il |
ber, bilo pa bi prav in Icm.w i
del tega prazniénega dne pré&.: |
ob katerikoli dobri slovenski kaif: |
saj smo se Slovenci prav po '
nasih besednih ustvarjalcev ohrd
kot samostojen, kljub majhn0ster |
soko kulturen narod, ki si je P9 & |
letjih tuje oblasti: priboril tudi b
sni¢no svobodo in neodvisnosh 7
sti mednarodnoosvobodilno ¥O. e
letih 1941-1945. Kot Ze ‘d’f,';;nih
poprej, so bile tudi v tistih $ pre-
dneh prav besedne umetniné KoV
Serna in drugih slovenskih P"mﬂ i
in pisateljev tista spodbuda, o
pomagala partizanom in vsel:;“.n, i
vednim ljudem nase d"—""ma,o :
vztrajati in zmagati v boju Z e,
itevilénejim, bolje oborozeni™
vraZznikom. - qand®

DokaZimo, da smo tudi b Sk
nafnji, kljub ozradju po ,inlﬂﬂﬂ ‘
mrzlice in hlastanja za mate arodr
dobrinami, $e vedno kulturen 00,
da smo vredni potomci svOj n’”ﬁ
gumnih, narodno zavednih, etV
doljubnih dedov, mater in v
da smo hvaleZni potomci dr: T

' ceta Preserna. Dokazimo 10 % "; |

sniéno ljubeznijo do lepe 5'°;:bdja |
besede, to ljubezen pa bom:;,zumom f
dokazali s tem, da bomo z Inlﬁu !
in srcem prebrali katero od -d‘:oli"‘" i
slovenskih pesnikov in pis®™="g
Morda ne bo napak, ¢e bg;m' .
tak slavnosten dan, kot je 3. oVl |
ber, vzeli v roke razen Presé i it
POEZLJ fe katero od knjif: "ot
leto za letom ob Presernove™ vensk? |
nem dnevu posilja med SI‘:JZBA' ‘
ljudi PRESERNOVA D_R,P,,pr- ;
Ta je letos, ob 180. obletnict a3
novega rojstva, za svoje <1an% g
roénike Redne knjizne Z0If g,
druge bralce, pripravila WW 1
vezanih v celo platno, z ve¢ opd" |
$¢itnim ovitkom. PreSerno¥ M
za leto 1981, Slovenske slIE
pesmi z naslovom NAJ Ngﬂsﬁ’
SONCECE, DELOVNI D EL"‘A
STRE . MARUE, Y
DRUZINA  oNi |
ZDRAVIJE ter roman BLkn ige:
OGENJ IN PLAMEN $0 aLpe
zanimive za vsakega ljlll‘—““’Ij i

knjige.
FRANJO $TROM
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Akcija 1000 delavcev-sodelavcev

¢

P

K - Dobri rezultati

V_Se_ bolj spoznavamo, da je te-
meljni pPogoj vsakega odloanja
Ustrezna obvestenost, vendar ni do-
Yolj, da je delavec le obveséen. Ob-
VesCati mora tudi sam. Aktivno se
Mora vkijuditi v pretok informacij,
23] samo dobro obveiten delavec
A1ko samoupravno in odgovorno

105.8. v taksni obved&enosti in od-

anju pa je mo¢ nas vseh.
siia V. 2aradi teh razlogov je komi-
114 2a informiranje in politi¢no pro-
],:ag““dP pri republifkem svetu
Veze sindikatoy Slovenije dala po-
0 za akcijo 1.000 delavcev —
:l)d?li}\’cev. Akcija se je zacela letos
n'?"a In traja do konca leta. Po zad-
Jih poro¢ilih Delavske enotnosti,

atera objavlja seznam imen novih
P snikov in najbolj zanimive pri-
sgerkev je Stevilo dopisnikov Ze pre-
'eg 0 §tevilko 1.600, kar pomeni, da
{’ rePrvotno postavljena Etc:wilka Ze
£ SeZena, da je akcija dala dobre

Zultate in se §e vedno nadaljuje.
& oudl nade uredni§tvo se je vklju-
paniy: Kcijo, tako da Ze dalj asa or-
i 1Zirano raziirjamo krog dopisni-
ha;; Od Julijske Stevilke, ko se je v
nme‘“ glasilu pojavil prvi prispevek

84 sodelavca, pa do oktober-

€, Smo uspeli pridobiti 16 novih
;tw‘“;‘.’m — dopisnikov. Tudi v tej
iso 1 boste opazili nekaj znakov,
Simbol nage akcije, s katerim pa
SOdﬂlélmo vsaki prispevek novega
¢lavea, Imena pryih sodelaveev
iy, bila objavljena v Delavski
letg | °th Ostali pa bodo §e do konca

de S BOVi sodelavei v akeiji »Tisod

lom akcije. To priznanje bo vsem
slavnostno podeljeno po koncu ak-
cije. Vsak sodelavec bo dobil znaé-
ko, s tisto §tevilko, pod katero je bilo
njegovo ime objavljeno v Delavski
enotnosti,

Vse, ki se Zelite vkljuéiti v nafo
akcijo, opozarjamo, da je rok za
oddajo vasih prispevkov 30. dan v
mesecu, kajti le tako bo vas prispe-
vek iz8el Ze v naslednji Stevilki, S
tem boste tudi vi postali na$ novi so-
delavec-dopisnik in boste po kon-
cani akciji dobili omenjeno znacko.

Gradisov vestnik zacenja v pricu-
joti Stevilki objavljati imena delav-
cev, ki so se odzvali vabilu Zveze
sindikatov Slovenije in nasem vabilu
k sodelovanju in so nam Ze poslali
svoje prispevke. Poleg imen, nadih
novih delavcev, ki so Ze bila ob-
javljena v Delavski enotnosti in ko-
pijo, ki jo objavljamo v tej Stevilki,
so novi sodelavci naslednji nasi de-
lavci: Gregor Oblak, Edo Kragelj,
Ivo Mahajnc, Adela Simon, Ludvik
Rizmal, Josip Humek in vsi sodelav-
ci, katerih prispevke objavljamo v
tej Stevilki glasila.

C. PAVLIN

Delavci-
novi sodelavci

139. Stjepan Perkovi¢  GIP Gradis
340. Rajko Jefovnik

341, Zlatko Otomancek

342, Joie Sver

343, Ludvik Rudolf

344, Jani Klantar
345. Marko Zontar

Novembra sta dva delavca Ko-
vinskih obratov Ljubljana slavila
jubileje. Ivanka Sterle je slavila
petdeseti in Franc Novinc Sestde-
seti rojstni dan. Obiskali smo
slavijenca in se pogovorili z
obema. ;

IVANKA STERLE se je ro-
dila 13. novembra 1930 leta.' H
Gradisu je, v takratne Centralne
obrate, prisla pred 25 leti, pred
tem pa je Ze Sest let delala v Pio-
nirju Novo mesto. Spominja se
svojih prvih zacetkov: » Po sestri-
nem nagovarajnju sem se iz No-
vega mesta preselila v Ljubljano
in zaposlila v gradisovih Central-
nih obratih. Najprej sem delala v
fakturnem oddelku, potem na
obracunu osebnih dohodkov za
Soferje, nakar sem 10 let delala v
tajniStvu. Iz tajnistva sem $la v
likvidaturo, kjer delam Se danes.

V tistem casu, ko sem pricela

Dva jubilanta
v Kovinskih obratih

delati, je primanjkovalo kadrov,
veliko smo delali tudi udarnisko
in popoldan. Spominjam se, da" .
smo v¢asih delali tudi do enajstih
ponoci, ali pa tudi ob sobotah in.. -
nedeljah. Bili so to teki, pa ven-: .
darle po svoje, lepi ¢asi.« £ %
FRANC NOVINC je 27. no-
vembra proslavil Sestdeseti rojsini -~
dan. Kot je sam povedal, bo delal .
samo Se do konca leta, potem se i
bo -upokojil. Pri. Gradisu je od .-
1948 leta, ko je v takratne Cen-+ ~
tralne obrate prifel iz vojske.” ..
Predno je Sel v vojsko, je leto dni.
delal na Zeleznici in vozil lokomi-.. *
tive, V Gradisu se je zaposlil kot
klju¢avnicar. Sodelavci vedo po-
vedati, da je zelo dober majstor,. +
saj je edinion znal variti aluminij...
Obema jubilantoma in dolgo-
letnima gradisovcema éestita tudi
urednistvo Gradisovega vestnika. -
C. PAVLIN

aveev —sodelaveeve bodoprijeli  ayy. mien betninar Ivanka Sterle Franc Novinc o
Yeliko ofteviléeno znatko z simbo- ;:s: Ak Josancvia ) : PRy
i v » v ¥ 2
t Potopis ali kaj vidis,
opust na CeSkem
2,8, — torek ; 27, 8. — sreda : ljaliv Prago. dazhpmvimo-iezadnje i reduin. po.umniku teklo neméte't'lo,

—

odg Odpeljali smo se v 150 km
Sveik ene Ceike Budejovice (tudi
nji 1% je hodil tu) in si malo pred
VltT Ogledali grad Hluboka nad
bil k:O- Grad je iz 13. stoletja in je
Sneje ved krat obnovljen ter bil
2 leta 1948 v privatni lastnini.
rezh Enkratni so ogromni gobelini,
treb. ¢ marmor, parketi. To je
Saj j wdeti; sicer pa ni bilo tezko,
i‘-anf;e Za lasntika delalo 80.000 tla-
,azm:'; (toliko jih §e »Gradis« nima,
2o I le v tem, da so oni delali
“ONj, mi pa za »pare«).
cela Vredna ogleda je rezbarija
Stene velike sobane, ki jo je rod
ﬂoﬂ‘?l"" delal celo Zivljenje, ali pa
amil“’a Miza v jedilnici z ve¢mino-
jed -vokoh katere je lahkosedelo 74

T

— Izlet v Karlovy Vary, zdravi-
lif¢e, ki ga omenjajo Ze v 14, stolet-
ju, kraj, kjer so si v vodi, ko pritede
iz zemlje topli 72—73 stopinj Cel-
zija lajsali teZave, kralji, cesarji,
markizi, vsa smetana tedanje Evro-
pe.

— Ogromno je staromodnih ho-
telov ob enem novem, ki pa ga je
vredno videti, zaradi velikosti in so-
lidne gradbene izvedbe.

— Manjinakupi, kosilo in mimo
znamenite vasi Lidic domov.

— Poslavnostni vegerji, ki je bila
obenem tudi uradno slovo, §e kratki
klepeti po:skupinicah, prijetno in
veselo — spanje, 4 i
28. 8. — Zetrtek :

— Dopusta je konec! s

— Zjutraj smo Ze ob 8-ih odpe-

krone, kar sploh ni bilo teZko. Po
kosilu smo se spet vrgli na parkira-
nje, ki ni bilotako teZko, kajti vetina
je sedaj imela ve¢ kovikov, pa tudi
vet prtljage.

— Ob 5-ih velerja, ob 6-ih
odhod, preko Brna — Dunaja, kar
domov, tako, da smo bili v petek ob
4-ih zjutraj Ze v Mariboru.

— Slovo je bilo rrisréno in
»Josef-Wodka« nimogel skritisolza.

— Nakoncu pa $e malopodatkov

i in razmisljanj. . - :

(AN O ( |
.~ Dopust je bil;enkraten, saj

-smo videli takorakod celo Cedko, po

njej smo prevozli; 2200 km, Vsi,so
nam bili zelo naklonjeni in ustre#lji-

vi, posebno pa $e naf stalni sprem-'

ljevalec Vlado, ki je bil »zadoEen«
za Jugoslavce ter skrbel, da je vse v

za kar mu gre posebna zahvala,’ ..
. — Kar bojim se, da jim mi tukaj
nismo nudili toliko pozomosti, ter
jih s tako ljubeznijo vodili pa. nasi
lepi Sloveniji. f oy
— Povedali so nam tudi, da ima
Bytostav — Gradis podpisan spora-
zum o tehniSki izmenjavi strokov-
njakov, kateri pa éeprav so letos e
/imeli spisek le-teh ni zaZivel in fantje
o Clon bt s et
.= Cim bliZje smo prihajali proti
gdomu-te;m.glasne?ﬁc nam je v.uSesih
zvenel pregovor: » Povsod je lepo,
i/doma: pa najlepie! « »Ct dlovek pol
Lisveta-obtede, najbolj¥iknuh dama se
petel« < i
snar—aPa deres jel s
Zapisal Stari
Marjan Starowasnik
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.Gradi__s
tretji v Evropi
in na svetu

V dnehod 20. do 23. novembra je
bilo v Bratislavi tekmovanje naj-
boljsih evropskih kegljaskih klubov
— drzavnih prvakov — v Zenski in
moski konkurenci. Tekmovanja za
evropski pokal najboljsih kegljaskih
ekip na asfaltnih (plasti¢nih) stezah
iina hkrati po kakovosti svetovni
rang, saj na drugih celinah ni enako-
vrednih mostev.

~Jugoslavijo so zastopale tekmo-
valke » Rijeke« in tekmovalci Gra-
disa. Recanke so dosegle zelo visoko
uvrstitev z drugim mestom med
sedmimi nastopajo¢imi ekipami.
Nase modtvo bi se po mo¢i lahko
uvrstilo v finale med Stiri najbolje
med desetimi, To pri¢akovanje smo
dosegli in'celo presegli z uvrstitvijo
na tretje mesto, vsegasest kegljev za
drugouvrienim Ferencvarosem iz
Budimpeste in za 50 kegljev za pr-
vouvri¢enim mo§tvom Rot-Weiss iz
Sandhausna (ZRN).

Gradisovi kegljadi so s tem dose-
gli svoj najvecji uspeh ravno v ¢asu,
ko praznujemo 30-letnico delovanja
kluba. V Bratislavi smo se dokonéno
dogovorili tudi za zelo kvaliteten ce-
tveroboj, s katerim bomo na $porten
na¢in proslavili 30-letnico KK Gra-
dis, V soboto, 20. decembra se bodo
sestali:

KK Rot-Weiss — evropski (sve-
tovni) prvak

KK Brodosplit — drzavni prvak
* KK Gradis — prvak superfinala
SFRJ

KK Grmos¢ica — kvaliteten klub -
iz Zagreba

Kegljaska ekipa Gradisa, ki je osvojila 3. mesto v Evropi: Vili Kosir, Luka

Radunamo, da nas bodo prisli v
soboto bodrit naSi navijaci, saj bi se
med drugim radi oddolZili prvaku
Rot-Weiss. '

Ob tej priliki moramo posebej

. omeniti vzduSje v $portni hali Sest-

steznega keglji¢a v Bratislavi.
Vzkliki zdai tekmovalki Rijeke,
zdaj tekmovalcu Gradisa, pa ime
kluba in kon¢no skandiranje JU-
GO-SLA-VI-JA, so povzrocali en-
kratno in neponovljivo vzduije.

Nam Jugoslovanom, tekmoval-
cem in navijaéem, kot tudi drugim
prisotnim nase navijanje ni 3lo le
skozi uSesa ampak tudi srca. Zato se
je mo¢ in znanjegpasih kegljacev v
polni meri izkazala v rezultatih in
sicer:

Ludvik KACIC — 1826 kegljev
— 4, mesto 455

Vili KOSIR — 1794 kegljev — 7.
mesto ;

Anton CESEN — 1792 kegljev —
8. mesto

Vinko JANSA — 1786 kegljev —
10. mesto

Dore ZDESAR — 1765

Tomaz KRIZAJ — 1702

3. SKUPAJ GRADIS 10665 ali
888 kegljev popre¢no na 200 luca-
jev.

1. ROT-WEISS (D) 10715

2. FERENCVAROS (H) 10671
4. AURUL (R) 10660

STANE UHAN

Kagi¢, Miha Fortuna, Vinko Jansa, Tone Cesen, Vinko Isteni¢, Dore Zdesar

in Tomaz Kriaj

reklamo

'V Gradisu imamo
dobrega speedwajista

Da v Gradisu nismo samo grad-
beniki, mehaniki, mizarji, strojniki,
vozniki itd., dokazuje primer Franca
Zagarja, ki se je med speedwayisti
uspel prebiti med najuspesnejSe v
drzavi.

Franc Zagar je v Gradisu od leta
1967, ko se je v Kovinskih obratih
Ljubljana priSel uéiti kot vajenec,
tako da danes zelo uspeSno opravlja
delo strojnega klju¢avni¢arja. Kot
ve¢ino mladih ljudi so tudi njega

.navdudevali motorji, hitrosti in do-

Zivetja, ki so vezana za dirkalis¢a.
Prav zato se je leta 1970 vkljucil v
AMK Kranj, kjer je zacel tekmovati
z mopedi v motokrosu. Ves takratni
aasluzek je Franc vlagal v motorje.
Najveéji uspeh v motokrosu je do-
segel leta 1971, ko je bil na drzav-
nem prvenstvu z mopedi do 50 ku-
bikov &etrti. . '

»Po tem sem $el na odsluZitev vo-
jaskega roka in po vrnitvi iz vojske
spoznal, da je to izredno drag $port,
ki zahteva preve¢ denarja, saj bi
moral delati samo za motorje in
dirke, ker je pomo¢ klubov pre-
majhna,« je pojasnil Franc Zagar.
»Zato sem za nekaj let ¢isto prene-
hal dirkati. Ne glede na moj odlo¢i-
tev me je $e vedno vleklo k motor-
jem, saj tisti, ki enkrat spozna uzitke
tekmovanja z motorji, zelo tezko
preneha dirkati.

To se je po nekaj letih zgodilo tudi
z mano. Vkljucil sem se v AMTK
»Ljubljana« in zacel tekmovati, se-
veda po predhodno pozitivno oprav-
ljenem preizkusu sposobnosti v

speedwayu. Dobro sem napredoval, -

tako da sem leta 1978 Ze bil drugi v

Jugoslaviji. Lansko leto, kakor tudi

letodnje sem koncal na tretjem

_mestu v drzavi, Prednost obeh mojih .

tekmeceyv (Kekeca in Kocuvana) je
vtem, da sta na najbolj$ih motorjih,

Na itartu ene izmed dirk. Franc Zagar nastopa v Kombinezonu z Gradiso"

- pov terda bi mu v Gradisu t

Franc Zagar

sdj oba tekmujeta v’ tujini
pripravljenimi motorji.
Rad imam speedway in vse %
ter nevarnosti, ki me pri¢akvJél%
dirkalis¢u, Kot dan drzavne
zentance sem sodeloval tudi 08
vilnih tekmovanjih v tujini, KI€¢
nisem dosegel vecjih USF*
enako kot tudi ostali nasi spé
yisti, saj v drugih drzavah Vclfki
dajo za ta $port. Tekmovalcl '
boljSe, pogoje za trening, 10 =50
odlotilno, boljse motorje. g
Kovinski obrati so mi t! P’o.lp
gali, pri opremljanju za d"ke’wﬂﬂ
mi kupili kombinezon, na kl{}?‘m’
nosim Gradisovo reklamo- Po'
da bomo v bodoce tudi na te™ £
dro¢ju dobro sodelovali.« g0
Pozelimo Francu Zagarj¥ “ip
$portnih uspehov v naslechljem b
¢im manj neuspesnih dirk l::di v
dodeprispevalivsaj majhcﬂdd, "
njegove nastope. CP A ;-*‘-“""
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Smuéarski ted¢aji Gradisa
v letu 1981

'gudl V leto¥njem letu je Komisija
2a $port in rekreacijo, ki deluje pri
sonferen_m'OOZS GIP Gradis vne-
2V $voj plan in program organiza-

Gjo smugarski ; &
iy arskih teCajev za nade de

.V lanskem letu smo poskusno
:"‘dh en tetaj za odrasle in enega
& ucence, Videli smo, da je bilo za-
bi;“"“le precejinje — vetje kot so
m‘e nase ponudbe, zato smo se v le-
45 Njem letu odlogili, da bomo to
ra;;t E_F_'Ql’tno rekreativne dejavnosti
rili in popestrili,

Zirl;{‘av tako_ bom(_) tudi letos organi-
. ‘;SSRupg] tetaje za zatetnike (to
K novnij tetaj) in nadaljevalne.
IetOSHQVOSt naj povemo, da imamo
'tl:\]ie l:-'ts termine v &asu zimskih
. 'OIC, tako da bi se' j
VKljugi; e otr?)ek; tecaje lahko

éa}:}"é‘]le leto bomo izvedli tri te-
in sicer:

. '€¢aj bo organiziran v ¢asu
g;?:i‘;; Poitnic za delavce z otroci.
198 1 bo od 26. 1. 1981 do 1. IL
ora) \lfl Gozd Martuljku (Kranjska
za ) ote] _SPIK za okoli 30 oseb.
Dme'?ﬁ €laj naj povemo, da smo
Otroi starostno  strukturo =za

€ 0d 6. do 11. leta starosti.

2, tetaj bo ey
v - O prav tako organiziran
oé:s‘;‘i' Zimskih pogitnic za gelavce z
od 2 Itozclov Mariborskega bazena

it L 1981 do 8. I1. 1981 na smu-
ta teg ‘ohorja za okoli 40 oseb. Za

vﬁzal s¢ bodo lahko prijavili de-
leta N°‘TOCI 0d 6. leta starosti do 11.
jutrg o2 tedaj, bi se te¢ajniki vsako
ja. n. E0Peljali na smuéis¢a Pohor-
§

* 12 Katerih bj jmel; -
k i imeli v dopoldan
M Casu 3 yre smuéanja in v po-

poldanskem 2 uri. Vmes bi imeli eno
uro in pol &asa za poitek in kosilo.

3. tecaj bomo organizirali samo
za delavce od 11. II. 1981 do 18. 1L
1981 v Gozd Martuljku (Kranjska
gora) hotel SPIK za okoli 40 oseb.

Za vse tecaje se lahko prijavijo
popolni zacetniki, do takih, ki Ze
dobro obvladajo smucanje, kajti
tudi takim bomo nudili ustrezno iz-
polnjevanje ucenja tehnike smuca-
nja.

Finanéno bo organizacijo (to je

strodke uditeljev in voditeljev, ter
potrebnih  ustreznih rekvizitov),
krila konferenca OOZS GIP Gradis.
Predlog konference OOZS kakor
tudi nase komisije je, da bi OOZS v
TOZD, krile stroske Ziénic za svoje
delavce. Stroski polnega pensiona v
katerem stanejo 260,00 din za odra-
sle in 230,00 din za otroke. Te stro-
gke pladajo udeleZenci te¢ajev sami.

Vse zainteresirane delavce prosi-
mo, da se prijavijo za tetaje pri org.
§p. rekreacije tov. Alojzu Polajnar-
ju, GIP Gradis, Kadrovsko soc.
sluzba, Smartinska 134a, tel.
41-422 ali pri Sportnih referentih v
tozdih. Ob prijavnini bo potrebno
vplacati akontacijot.j. 800,00 din na
osebo. V slu¢aju, da OOZS v TOZD
ne bodo krile strodkov Ziénice jih
bodo morali kriti udeleZenci sani,

Istofasno obvei¢amo vse delav-
ce, da je Stevilo udeleZencev v po-
sameznih te¢ajih omejeno in bomo
spremljali prijave do zapolnitve
rezerviranega $tevila tecajnikov.

Sportni pozdrav!

Org. $p. rekreacije,

Alojz Polajnar

i

nasih gradbisc.

Nadlezna fotografija

Malomarnost, ki presega vse meje,
Danes, ko se borimo za vsak dinar, taki prizori ne bi smeli lmgsili'

Rokavica kot zas¢itno sredstvo lahko sluZi svojemu namenu le na
roki, ne pa odvriena v blatu. In ée povemo, da tak par delovnih roka--
vicstane Ze 150 dinarjev, lahko hitro izra¢unamo koliko stane to Gra-
dis. Zato rokavice na roko, in ne pus¢ajmo jih v blatu.

FRANJO STROMAIJER

~ Ahmet
Haliléevié¢

Iz vojske nam pisejo

Pozdravljeni tovarisi,

Od 27. aprila dalje sluzim vojaski
rok v Ohridu, odkoder pozdravljam
vse delovne ljudi DO GIP GRADIS
GE Ljubljana in jim Zelim veliko de-
lovnih uspehov letu stabilizacije. Se

. posebej pozdravljam tovariSe iz ser-

visne delavnice, ki so mi Ze pisali.
Prav tako pozdravljam tovaride:
Oblaka, Mirka Novaka, Miklavzin
Janka, nasSega sekretarja ZK in vse,
ki hofejo slifati zame. Gradisov
vestnik redno prejemam. Vsaki¢ me
razveseli, prav tako tudi moje prija-
telje Slovence, s katerimi ga skupaj
prebiramo, Zanima me, ¢e je nas so-
delavec Pavle Zupanéié Ze v pokoju,
saj se je govorilo, da bi letos lahko
zakljucil delovno dobo. Ce je Ze
odSel v penzijo, mu prosim, sporo-
tite moje pozdrave in Zelje za dobro
zdravje.

Toliko za enkrat, tovarii, vsem ¢

pozdrav!
Vojak DRAGAN VLAHOVIC

ureq

rednik Lojze Cepus. Tehniénl urednik Matija Krn
Nistva: GIP Gradis Ljubljana Smartinska 134

SRADISOY v - '
ESTNIK izdaja organizacija zdruzenega dela gradbeno industrijskega Gl
f;;g:: lgubllana. Izhaja mese&no v 10.000 izvodih. Ureja ga uredni$ki odbor v se]sta:fgl: um:;l :lei:
najder, Franjo Stromajer; Rudolf Ludvik, Zorana Kiun, Mirko Zemlji¢. Glavni in odgovorni

c. Tiska tiskarna Ljudska pravica v Ljubljani.
a, 61000 Ljubljana. o i Ngslov

‘| 2. nagrada 200 din: Marija Pe-

a )
Nagradna krizanka
v danasniji Stevilki

Med tistimi, ki boste poslali
‘pravilno izpolnjeno krZanko do
15. decembra 1980 bomo izZre-
bali tri nagrajence, ki bodo pre-
jeli naslednje nagrade: ;

1. nagrada 300 din
2. nagrada 200 din
3. nagrada 100 din

Pravilno izpolnjeno  krizanko*
posljite na naslov: ' Uredniitvo '
Gradisovega ~ vestnika, GIP
GRADIS Ljubljana, Smartinska
1344, 61000 Ljubljana. Regitey |
nagradne krizanke iz prej§nje
Stevilke: gt

VODORAVNO: Kronologi-
ja, romanopisec, oko, aga, are,
petina, mrav, ZAR, Pitia, JA,
Gabon, JO, jereb, anabasis, Aci, |
Abi, delikt, ep, deset, i, Rila, mi- *
< rila, sinonim, kdaj, sel, Ida, ete, |
Tao, atm., Baraga, Aanrud, IH,
Garonne, Kecal, robat, Ratko, [
Lola, i, Evita, Brasil, J, levak,
Pola, Igo, Aco, merila, ena, izza, |
loki, skuta, galerija, voh, sol, |
analog, zalep, RS, matematik, |
Mladje, Stone, kis, olivin. - |

Geslo, zahtevana reSitev kri- .
Zanke: Petintrideset let dela in |
uspehov kolektiva Gradis. ~

IzZrebani so bili naslednji nasi
delavci: ;
- 1. nagrada 300 din: Vida
- Djordjevié, TOZD SPO

... 3. nagrada 100 din:_.Srt::,f.o
Zaki¢, GE Ljubljana

. Cestitamo! J



Nagradna krizanka
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