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Proti samo
30 odstotkoyv

Minula nedelja je bila v
nadi dolini prazni¢na kot Se
nikoli tako, V vyseh krajih
jo vladalo Zivahno razpolo-
#enje. Ljudje so odhajali iz
svojih domov in se zbirali
na volis¢ih. Tega dne smo
v velenjski ob¢ini imeli gla-
sovanje. Volivei smo odlo-
¢éali ali bomo v naslednjih
petih letih s samoprispev-
kom zbirali denar za grad-
njo osnovnih Sol, vzgojno-
varstvenih ustanov ter ob-
novoe kulturnih domov in
modernizacijo cest.

Volivei tudi tokrat niso
razo¢arali. Na volis¢a je
prislo 16.679 volilnih upra-
vitencev ali 97,11 odstotkov.
TolikSne udelezbe ni bilo
niti na zadnjih splodnih vo-
litvah, Kar 11.253 volivcev
se je izreklo za uvedbo sa-
moprispevka, 30,6 odstotka
ali 5.261 voliveev pa je bilo
proti samoprispevku.

Salesko dolino so v ne-
deljo, 22. marca, Ze ob pol
Sesti uri zjutraj predramili
streli iz moZnarjev in na-
znanili, da je prisel pomem-
ben dan. Kmalu zatem so v
vaseh in mestih odjeknili
zvoki treh godb — ZoStanj-
ske, mladinske rudarske ter
rudarske in ustvarili
prazniéno vzdusje,

Pred volis¢i so se rano
zjutraj zaceli zbirati glaso-
valel. Do 8. ure zjutraj je
prislo na volii€a Ze 20 od-
stotkov voliveev, Volilna u-
delezba pa je vedno bolj na-
ras¢ala, V vsej obéini je
bilo do 11, ure Ze 76 odstot-
na udelezba,

V Zavodnjah so pohiteli
e v jutranjih urah. Do 9,
ure je volilo 80 odstotkov,
ob 10. uri in 10 minut pa je
glasoval Se zadnji volivee.
Na voliS¢e so prisli vsi v
volilnem imeniku vpisani
volivei. Tudi volilni rezul-
fat ni razodaral, saj je v tej
hribovski in partizanski va-
sici obkrozilo odlo¢ilni
»ZA« Kar 95,6 odstotKov vo-
liveev. To pa je tudi naj-
boljsi glasovalni izid v ob-
dini. Zdaj vidimo, da so v
Zavodnjah na zboru voliv-
cev mislili resno, ko so na-
povedali tekmovanje vsem
voliS¢em v obéini.

Ugodna sporodila pa je
obtinska wvolilna komisija,
ki je delala pozno v noé¢ na
sedeZu obéine, dobila tudi
Iz drugih volis¢, V Belih vo-
dah so volitve zakljuéili
pred 12. uro. Do 11. ure je
v Pesju glasovalo 87 odstot-
kov voliveev, v Smartnem
ob Paki 80 odstotkov, na 20.
voliséu v Softanju 88 od-
stotkov, na 34. volis¢u v Ve-
lenju 84 odstotokov itd. V
zgodnjih popoldanskih urah
pa so z volitvami zakljuéili
v Paski vasi, Skornem, na
dveh voli¥¢ih v Sostanju,
Podkraju in Kavéah.

Uradni izid glasovanja, ki
ga je izdala obéinska volil-
na komisija, je znan in
uspeden. V velenjski obéini
smo na nedeljskem referen-
dumu izglasovali samopri-
spevek, ki ga bomo zadeli

placevati Ze 1. maja letos.

Za samoprispevek so na
posameznih voliséih volivei
glasovali takole:

® Retica ob Paki (volii¢e
it. 1) — 72 odstotkov;

® Smartno ob Paki (voli-
$e &t 2) — 86,3 odstotkov;

® Paska vas (voliscée 5t 3)
— 65,4 odstotkov;

® Gorenje (volis¢e St. 4)
— 65,8 odstotkov:

® Skorno (volisée St
— 73 odstotkov;

® Bele vode — GrebenSek
(volisée 5t. 6) — 86 odstot-
kov;

® Bele vode osnovna
Sola (volis¢e §t. 7) — 65 od-
stotkov;

® Florjan — Skorno (vo-
lis¢e &t. 8) — 56,9 odstotkov;

® Zavodnje (volis¢e 5t. 9)
— 95,6 odstotkov;

® Topoldica — pri kmetu
Adamu (volis¢e 5t. 10)
53,7 odstotkov;

® Topolsica bolnica
(volidte s5t. 11) — 66,2 od-
stotkov;

® Topolsica — pri Janezu
(voliste &t. 12) — 30,5 odstot-
kov;

® Topolsica prosvetni
dom (volisde 3t, 13) — 345
odstotkov;

® Ravne - pri Strnaku
(volis¢e &t. 14) — 77,3 odstot-
kov;

® Ravne pri Oberu (vo-
lid¢e 5t. 15) — 64,13 odstot-
kov;

® Ravne — KZ (volisce 5t.
16) — 79 odstotkov;

® Sostanj — OgrajSek (vo-
lis¢e §t. 17) - 61,4 odstotkov;

® Soitanj — osnovna Sola
Karel Destovnik-Kajuh (vo-
li¥¢te %t. 18) — 54.7 odstot-
kov;

® Sostanj — osnovna $ola
Biba Rick (volisce 5t. 19)
— 58,5 odstotkov:

® Softan] — krajevni u-
rad (volis¢e 3t. 20) — 574
odstotkov;

® Sodtanj — glasbena Sola
(volii¢e it. 21) — 55 odstot-
kov;

® I.okovica — pri Skrubu

5)

(volis¢e 5t. 22) — 33 od-
stotkov;
® Tokovica — zadruZni

dom (volid¢e 5t. 23) — 81,9
odstotkov:

® Gaberke (voliie §t. 24)
— 71,5 odstotkov;

® DruZmirje (voli¥de
25) — 39,07 odstotkov;

® Pesje (volisée 5t 26) —
61.1 odstotkov;

® Pledivec (vollite 3t. 27)
— 91.5 odstotkov;

e Skale (voliide
48.6 odstotkov;

® Cirkovce (volidfe §t. 29)
— 31 odstotkov;

® Velenje — v parku (vo-
lis¢e S§t. 30) — 63,7 odstot-
kov;

® Velenje — osnovna 3ola
Miha Pintar Toledo (voliice
it. 31) — 72 odstotkov;

® Velenje — osnovna 3ola
Miha Pintar Toledo (volii¢e
it. 32) — 57.5 odstotkov;

® Velenje — osnovna Sola
Miha Pintar Toledo (voliite
it. 33) — 52 odstotkov;

® Velenje — osnovna 3ola
Miha Pintar Toledo (voliife

it

5t. 28) —

it. 34) — 52 odstotkov;

® Velenje — uprava sta-
novanjskega podjetja (voli-
§ée 5t 35) — 42,8 odstotkov;

® Velenje — RSC (volisce
5t. 36) — 61,3 odstotkov;

® Velenje — dom upoko-
jencev (volisée St, 37) — 60,1
odstotkov;

® Velenje — delavska u-
niverza (volis¢e 5t. 38) — 66
odstotkov;

® Velenje — dom kulfure
(volid€e St. 39) — 57 odstot-
kov;

® Velenje — KZ (volisée
5t. 40) — 64,2 odstotkov;

® Velenje — Stix (volisée
§t. 41) — 51,4 odstotkov;

® Podkraj (volisée 5t. 42)
— 67,4 odstotkov;

® Kavce (volisée 5t 43) —
60,1 odstotkov;

® Sentilj (volise 5t. 44)
— 66,5 odstotkov;

® Salek (voliée 5t 45) —
65 odstotkov;

® Paka (voliscée St. 46) —
60 odstotkov.

Povsod so lepo okrasili
voliséa, sicer pa je bil tudi
zunanji videz vasi, Velenja
in Soétanja prazniéno olep-
San. V naSo dolino je zares
prisla pomlad!

SOLIDARNI
L RUDARJI
BREZE

Predzadnjo soboto, 13.
marca, je prislo v jasku
Sre¢éno rudnika Breza
iz doslej Se nepojasnje-
nih razlogov do eksplo-
zije metana, Nesreca je
terjala Zivljenje 50 ra-
darjev, ve¢ rudarjev pa
je bilo huje in laZe ra-
njenih.

Rudarje iz Velenja je
nesreca v srednjebosan-
skem rudniku Breza

globoko pretresla. Rud-
nik lignita Velenje je
poslal v Brezo brzojav-
o z izrazi soZalja in
solidarnosti z rudarji
tega srednjebosenskega
premogovnika. V brzo-
javki iz Velenja je bilo
med drugim sporocilo,
da je rudarje globoko
l:rctrcsla vest o nesredi,
krati pa so poslali ko-
lektiva in druzinam po-

nesrecenih rudarjev iz-
raze najglobljega soza-
ja. Rudnik lignita Ve-
lenje je rudniku Breza
tudi ponudil pomoé, v
kolikor bi bilo to po-
trebno.,

Delegacija velenjskih
rudarjev pa je v Brezi
pospremila na zadnji
poti tragi¢no preminule
stanovske tovarise.

STANE KAVCIC
V VELENJU

Predsednik republiskega
izvrinega sveta, Stane Kav-
¢i¢, je zadnji torek v
spremstvu  c¢lana republi-
Skega izvrinega sveta nZ.
Franca Razdevika obiskal
Velenje.

Dopoldan se je mudil v
TGO Gorenje Velenje. Pred

vhodom v
sokega

tovarno so vi-
gosta pozdravili
generalni  direktor TGO
Gorenje, Ivan Ateldck,
predsednik velenjske obdi-
ne Nestl Zgank, in pred-
sednik delavskega svera
TGO Gorenje, Ivan Sirde.

V sejni dvorani se je se-

MLADI V RUDNIKU SO SE
SPET ORGANIZIRALI

Ceprav sestavlja rudarski

kolektiv  skoraj tretjina
miladih, zaposlenih do 27.
leta starosti (po zadnjih

podatkih kar 1.009) pa od
leta 1965 naprej na Rudniku
lignita Velenje niso imeli
organizacije Zveze mladine.

Komunisti so na zadnji
konferenci postavili odlo¢no
zahtevo, da je treba &im-
prej obnoviti organizacijo
Zveze mladine. Sklenili pa
so tudi, da bodo sami pri
tem Kkar najbolj aktivni.
Tako je bil imenovan pose-
ben odbor, ki je sklical
nedavno tega v sejni dvo-
rani obéinske skupdtine
ustanovno konferenco orga-
nizacije Zveze mladine na
Rudniku lignita Velenje.
Konfererice se je udelezilo,

zraven Stevilnih gostov, kar
85 predstavnikov mladih z
vseh obratov velenjskega
rudnika,

Razprava je bila na so-
botni konferenci dokaj raz-
gibana. Govorili so pred-
vsem o nalogah, s katerimi
se bodo morali mladi spo-
prijeti v prihodnje, in ker
so jim obljubili pomoé prav
vsi, od vodstva delovne or-
ganizacije do predstavnikov
samoupravnih organov in
druZbeno politi¢nih organi-
zacij, verjetno ob zadostni
aktivnosti ne bo teZko izvr-
3iti sprejetih nalog, pa de-
prav so le-te prece] obseZ-
ne.

Na zadetku bodo namenili
posebno pozornost strokov-
nemu izobrazevanju mladih,

Tako bodo pripravili siro-
kovne izlete v sorodne de-
lovne organizacije in pa v
delovne organizacije v Sale-
3ki dolini. Prizadevali si bo-
do nadalje, da poveéajo
vioego mladih v samouprav-
nih organih in usposablja-
nju mladine za delo v druz-
beno politiénih organizaci-
jah in v samoupravnih or-
ganih. Ker je dobro infor-
miranje predpogoj za do-
bro samoupravljalsko delo,
bodo skrbeli, da bi bili mla-
di kar najbolj in pravocas-
no obvedfeni o vseh doga-
janjih, ki jih zanimajo,
Razumljivo je tudi, da
bodo kar najtesneje sodelo-
vali z obéinskim vodstvom
ZMS ter z drugimi speciali-
ziranimi organizacijami

Sel predsednik Stane Kav-
Ci¢ z vodstvom tovarne, s
predstavniki samoupravnih
organov ter druZbeno-poli-
ticnih organizacij. Razgo-
vora so se udelezili tudi
predsedniki skupi¢in ob-
¢in Velenje, Mozirje in
Slovenj Gradec, Nestl
Zgank, JoZe DeberSek in
Ivo Cer¢e. Op tej priliki
je generalni direktor Ivan
AtelSek seznanil visokega
gosta z dosedanjim razvo-
Jjem tega nadega najvedjega
proizvajalca  strojev in
opreme za gospodinjstva
pri nas ter z nacrti za
nadaljnji razvoj. Povedal
Jje, da predvideva program
razvoja, ki so ga bili prav-
kar izdelali, da bo ¢ez pet
let Gorenje Velenje doseglo
Ze nad 6 milijard dinarjev
realizacije (nad 600 mili-
jard starih din), zaposlo-
valo bo blizu 20,000 delav-
cev, izvozilo pa bo na tuja
trzis¢a Se za okrog 60 mi{i-
jonov dolarjev,

DALJE na 8, strani

Staneta Kave&ifa in inZ. Franca
Razdevika je v Gorenju spre-
Jel generalni direktor Ivan
Ateliek

mladih v Sale$ki dolini ter
z aktivi ZMS v obéini in z
aktivi ZMS v sorodnih de-
lovnih organizacijah. Priza-
devali pa si bodo navezati
tudi tesnejfe stike z dijaki
in Studenti Stipendisti
Rudnika lignita Velenje, ki
se bodo zaposlili v njihovi
delovni skupnosti, Zavze-
mali se bodo ob tem za 3e
vedji obseg &tipendiranja,
pa ¢eprav je prav v tem
podjetju dokaj obseZno.

Med drugim si bodo pri-
zadevali ustvariti kar naj-
bolj§e moZnosti za prekva-
lifikaicijo mladih delovnih
invalidov, Pozabili pa ne
bodo tudl na Sportno, re-
kreativno in kulturno-pro-
svetno dejavnost,

Eden od udeleZencev
ustanovne konference je de-
jal, da mora predstavljati
konferenca prelomnico v
delu mladinske organizaci-
je na Rudniku lignita Vele-
nje. »Prav vsi mladi se mo-
ramo zavzeti, da pozivimo
delo organizacije ZMS in
da storimo wvse, da bodo
sklepi tudi izvrienil«
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DELOVNI OSNUTEK ZAKONA
0 ZDRAVSTVENEM
ZAVAROVANJU

V nadaljevanjih objavljamo doloéila in ko-
mentar delovnega osnutka zakona o zdravstve-
nem zavarovanju.

Za nase bralce pise: RUDI DE-

LOPST, predsednik skupscine ko-

munalne skupnosti socialnega
zavarovanja Ravne

Zavarovancem-delavcem so poleg obveznih ob-
lik zdravstvenega varstva zagotovljene po zakonu
tudi tiste oblike zdravstvenega varstva, ki jih je
nasa drzava dolzna zagotoviti delaveem po kon-
veneiji mednarodne organizacije dela o minimalnih
normah socialne varnosti (konvencija §t. 102), In
pa nekatere zagotovljene oblike zdravstvenega var-
stva ob nesre¢l pri delu in obolenju za poklicno
boleznijo.

Oblike varstva, ki smo jih dolZni zagotoviti za-
varovanim delaveem po konvenciji §t. 102, so na-
Stete v drugem odstavku 36. ¢lena delovnega osnut.
ka zakona o zdravstvenem zavarovanju; gre za bol-
nisniéno oskrbo, za zdravstveno nego zdravnika
splodne prakse in zdravnika specialista in za osnov-
ne farmaceviske proizvode.

Oblike zdravstvenega varsta ob nesreéi pri
delu in obolenju za poklicno boleznijo pa so naste-
te v prvem odstavku 15. ¢lena splodnega zakona in
v prvem odstavku 53. ¢lena delovnega osnutka re-
publidkega zakona. Lahko bi rekli, da so zavaro-
vanim delaveem ob nesredi pri delu in obolenju za
poklicno boleznijo zagotovljene vse moZne oblike
zdravstvenega varstva,

Veékrat poudarjamo in tudi v sploénem zakonu
je nagladeno taksno nadelo, da si bodo v novem
sistemu zavarovanci sami doloc¢ali oblike, obseg in
raven zdravstvenega varstva. Vendar moramo redi,
da to velja le za zavarovance v skupnosti kmetov
in za zavarovance v skupnosti oseb, ki opravljajo
samostojno dejavnost, da pa so za delavee praktié-
no Ze vsi primeri, ko se jim mora zagotoviti zdrav-
stveno varsivo, nasteti v zakonu; seveda si bodo
zavarovanci v skupnostih dolocali obseg in raven
teh pravic.

DENARNA NADOMESTILA

V 18. ¢lenu sploSnega zakona Je refeno, da
skupnosti zdravstvenega zavarovanja samostojno
doloéajo pravice zavarovanih oseb do denarnih na-
domestil v zvezi z zdravstvenim varstvom, njihovo
visino, pogoje za pridobitev in naéin njihovega u-
veljavljanja. Vendar je to sploSno naéelo Ze v
istem élenu dopolnjenjo s tem, da skupnosti zdrav-
stvenega zavarovanja delaveev obvezno zagotavija-
jo denarna nadomestila v primerih in po pogojih,
ki 50 dolo¢eni v zakonu,

Denarna nadomestila si morajo po zakonu to-
rej zagotoviti samo delavei. Denarno nadomestilo
v zvezi z zdravstvenim varstvom po zakonu ni ob-
vezno za zavarovance, ki opravljajo samostojno po-
klicno dejavnost in ne za zavarovance kmete, Prav
tako za te zavarovance nadomestilo ni obvezno ob
porodniskem dopustu, ker je po zakonu zagotovljen
dopust le zavarovankam-delavkam.

Delovni osnutek zakona o zdravstvenem za-
varovanju dolo¢a v 1. to¢ki prvega odstavka 41.
¢lena, da ima tudi zavarovanec — oseba, ki opravlja
samostojno poklicno dejavnost, pravico do denar-
nega nadomestila med zadasno zadrZanostjo od de-
la v zvezi z uzivanjem zdravstvenega varstva, ven-
dar sodimo, da to ni v skladu z dolo¢bo 18. ¢lena
splosnega zakona. Glede na doloébo splodnega za-
kona ne more biti dvoma, da bodo zavarovanci v
skupnostih oseb, ki opravljajo samostojno poklicno
dejavnost, sami odlo¢ali, ¢ée in kdaj si bodo zago-
tovili pravico do denarnega nadomestila. Po dru-
gem odstavku 23. ¢lena splodnega zakona lahko do-
lo¢a zakon (misljen je republiski zakon), da se ose-
be, ali posamezne Kkategorije oseb, ki opravljajo
samostojno poklicno dejavnost, zavarujejo v okvi-
ru skupnosti zdravsivenega zavarovanja delavcev
ob pogoiih, ki jih dolo¢i ta skupnost; takino do-
lo¢bo povzema delovni osnutek v varianti 91. ¢lena.
Skupnost zdravstvenega zavarovanja delaveev bi
na podlagi omenjene doloébe lahko doloé¢ila med
pogoji za sprejem v svojo skupnost za osebe, ki
opravljajo samostojno poklicno dejavnost, po na-
§em mnenju — tudi obseg pravic, med njimi pa tudi
nadomestilo osebnega dehodka. Najbolj verjetno je,
da skupnosti zdravstvenega zavarovanja delaveev
ne bodo hotele imeti razliénih pravic za zavarova-
ne osebe, ki opravljajo samostojno poklicno de-
javnost, Republidki zakon pa bi za to skupino za-
varovancev ne smel doloc¢ati kot obvezno pravico
do nadomestila osebnega dohodka tudi za zavaro-
vane osebe, ki opravljajo samostojno poklicno de-
javnost, Ker je dana pravna moZnost, da sl ustano-
vijo svojo skupnost zdravstvenega zavarovanja.

(Dalje prihodnji¢)
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Samoupravni dogovor

Termoelektrarna Sostanj
in Savske elektrarne Ljub-
ljana so izdelale predlog
druzbenega dogovora o e-
lektrogospodarstvu in pred-
log samoupravnega dogo-
vora v elektrogospodar-
stvu ® Poslanci iz sirSega
celjskega obmoé¢ja so na
nedavonem posvetovanju v
Sostanju poudarili, da je
dogovarjanje ve¢ kot po-
trebno.

Nedavno tega je zacel
predsednik gospodarskega
zbora slovenske Skup3ci-
ne, Tone Bole, postopek za
sklenilcv druzbenega dogo-
vora o elektrogospodar-
stvu. V javni razpravi sta,
kot je znano, dva predloga,
in sicer sta predlog za
druzbeno dogovarjanje o
elektrogospodarstvu  pri-
pravili tudi Termoelektrar-
na Sostanj in Savske elek-
trarne Ljubljana.

V Termoelektrarni  So-
Stanj in v Savskih elek-
trarnah Ljubljana vlada
prepricanje, da bo mogoce
le z druzbenim in samo-
upravnim dogovarjanjem
urediti medsebojne poslov-
ne odnose v elektrogospo-

darstvu in ustrezno vklju-
Citi to panogo v gospodar-
stvo. Razlogov, ki to terja-
jo, je vec¢. Tako je enotna
dobavna mreZza za preskr-
bovanje potroénikov z e
lektri¢no encrgijo. In ker
so potrodniki elektricne
energije vezani na nakup
energije iz enega omreZja,
so tudi upravic¢eni, da si
zagotove prednosti, ki bi
jim jih sicer omogocalo
prosto. trzid¢e elektri¢ne
energije. Nujnost druzbe-
nega dogovarjanja pa na-
rekujejo tudi znacilnosti
razsirjene reprodukcije
elektrogospodarstva. Nam-
re¢, potrosnja elektritne
encrgije je dosegla pri nas
z¢ tako visoko stopnjo, ko
je treba graditi samo ve-
like in c¢konomicne vire
energije. Pred slovenskim
elektrogospodarstvom  je
zato neodlozljiva naloga,
da vlaga razpoloZljivi de-
nar za izgradnjo novih ob-
jektov, seveda s pomocjo
druzbenega dogovarjanja
z odjemalci ter z druzbeno
politiénimi organizacijami.

In kakSen je namen
druzbenega dogovarjanja?

Dne 24, marca sta delavska sveta termoelektrarne So-
Stanj in Savskih elektrarn imela skupno sejo na kateri
sta ze potrdila samoupravni dogovor o zdruZenem deln
med obema podjetjema (obSirneje porofamo o pripra-
vah na ta dogovor v naSem sestavku). Sklenili so tudi,
da bhosta podjetji ustanovili poslovni odbor, ki bo skr-
bel za izpolnjevanje nalog, predvidenih v dogovorn

Poslanci na gradbiséu nove Softanjske termoelektrarne

je veC kot potreben

Kot sistem naj bi druZbe-
no dogovarjanje omogoci-
lo vskladitev interesov
med clektrogospodarst-
vom, gospodarstvom kot
celoto in druzbeno skup-
nostjo, in to glede vseh
vprasanj, ki so zanje te-
meljnega in skupnega po-
mena. To pa so zagotovi-
tev ustrezne organizacije
elektrogospodarstva, ki bo
omogocila  gospodarstvu
sodelovanje pri izbiri bo-
docih elektroem.rgetskjh
objektov in pri dolotanju
na¢ina njihovega financira-
nja, nadalje zagotovitev
dobro wurejenega in po-
vezanega  clekiroenerget-
skega sistema v tehnolo-
$kem smislu, omogocitev
eleklrogospodarstvu sood-
lo¢anje o vprasanjih, kiso
zanj temeljnega pomena,
zlasti pa $e o reZzimu, po-
litiki in ravni cen, kot o
izvajanju .razSirjene repro-
dukcije, in pa poglabljanja
samoupravljanja,
Termoelektrarna Sostanj
in Savske elektrarne Ljub-
ljana pa so pripravile tudi
predlog samoupravnega
dogovora o elektrogo@o-
darstvu. Ta samoupravni
dogovor bi lahko omogodil
clektrogospodarskim pod-
jetjem kar najbolj uspes-
no izvajanje nalog i pa
izpolnjevanje obveznosti,
sprejetih z druzbenim do-
govorom. Hkrati pa bi za-
gotovil tudi taksno interes-
no in funkcionalno inte-
gracijo ¢lektrogospodarst-
va, Ki bi upostevala dose-
Zeno razvojno stopnjo sa-
moupravljanja. Iz predlo-
ga, ki so ga izdelali v So-
Stanju in Ljubljani, izhaja,
da bi bila podjetja v elek-
trogospodarstvu tudi vna-
prej samostojne gospodar-
ske organizacije z vsemi
samoupravnimi pravicami
in dolznostmi. Podjetja bi
s¢ poslovno povezovala v
taksno interesno skupnost,
ki bi jim Se nadalje omo-
gocala opravljati njihove
osnovne podjetniske nalo-
ge. Nekatere naloge pa bi
opravljale zdruZeno z na-
menom, da dosezejo vedji
skupni  poslovni  uspeh.

ZdruZzene naloge bi, ki
predvideva prcdlog,
proizvodnja, prenos in g
daja elektricne e ~,‘i
ter v tej zvezi usklaje
nje planiranja in
prevzem rizika. Za
janje samoupravnega
govora bi elektrogosp
darska podjetja ustanovil
skupen organ — poslon
odbor, katerega naloga &
bila izvajanje dolocil dog
vora, usmenjanje dela
skupnih sluzb ter
posiovne politike p
glede zdruiene proizvo
nje, prenosa in  skupn
pl’Oda_]c nadalje glede ce
in tarif za clektricno
gijo ter glede ra
reprodukcije.  Elektrg
spodarska podjetja pa
za laZje in uspeinejiein
janje nalog ustanovile #
di skupne sluzbe, in sict
ckonomsko-dnqopcéelshot !
sluzbo za koordmacuo
dija razvoja ter za men
ve, zaltito, teleka nik
cije in regulacqo
Poslanci iz SirSega ¢
skega obmocja, ki so
nedavno zbrali v Soit:
da bi obravnavali pred
ga Termoeclektrarne 8¢
$tanj in Savskih elektras
Ljubljana, so v -m;
poudarili, da je treba
hiteti z oblikovanjem
sprejemom druZbenega
samoupravnega dogovord
Razprava je pokazala, ¢ _
predlagana oblika (p od
log Sodtanja in Ljubljane
ustreza, saj se zavzema,ds
bi enotno politiko dose
ne s fizitnim zdrule
niem posameznih elekine
gospodarskih podjetij, pa
pa z dogovarjanjem. Le-
pa bi pomenilo za samod
upravljanje in za vseb
sko poglobitev samoup
nih pravic novo kvalitet
Z oblikovanjem in spre
jemom druzbenega dogos
vora pa kaZe pohiteti, 5a
ne bi bilo gospodamo
bi reSevanje te problem
tike Se naprej prepust
toku cCasa. i

DOBRO

GOSPODARIJENIJE

Skupiéina Komunalne
skupnosti socialnega zava-
rovanja delavcev Ravne na
Korodkem je tokrat zaseda-
la v Velenju. Soglasno je
potrdila zakljuéni racéun
skupnosti za leto 1969

1z poro¢il in razprave po-
vzemamo, da so uspeli lani
v KSSZ delaveev Ravne na
Koroskem brez dodatnega
prispevka uravnovesiti iz-
datke z dohodki. Na to je
vplivalo tako povetanje ste-
vila zaposlenih in porast
osebnih dohodkov kot pri-
zadevanja zdravstvene sluZ-
be, ki je sprejela vrsto ukre-
pov za zmanjsanje strodkov
poslovanja, vendar takine
vrste, da zavarovanci niso
bili prizadeti. V razpravi je
bilo poudarjeno, da bo treba

namenitt v prihodnje po-
sebno pozornost obravnavi
vprasanj v zvezi z zadasno
nezmoznostjo za delo, saj so
zavoljo tega lani v okviru
KSSZ delaveev Ravne izgu-
bili kar 532.000 delavnikov.
Finanéni naért sklada za
lete 1970 je skupiéina spre-
jela ze novembra lani, pri
529, prispevni stopnji bli-
z1 54,500.000 din vseh do-
hodkov, pri tem pa bodo iz-
lo¢ili 1,290,000 din v rezerv-
ni sklad, Izdatki so usklaje-
ni z dohodki, v primerjavi z
letom 1969 pa se izdatki za
zdravstveno varstvo pove-
¢ujejo za 159, kar bo omo-
gocilo dvig ravni zdravstve-
nega varstva obéanov kot
povecanje obsega del.

Clani skups¢ine so na
zadnji seji dali soglasje k
statutu Komunalnega zavo-
da za socialno zavarovanje
Ravne na Koroskem ter ob-
ravnavali Se nekaj teko&ih
zadev.

-Ma-

VRTICKARJI
POZOR!

Sadike velikocvetnih
vrinic — Cajevk
PRODAIJA

Bogomir Dolinsek,
Laze 25

Sadike v najrazli¢nejsih
barvah lahko dobite po
8 dinarjev.

RAZSTAV!

DELAVSKE)
KLUB

V prostorih Delavske
kluba v Velenju je odptt
razstava del slikarjev
amaterjev Jozeta Svetine §
Zavodnje in Rudija Stopi
ja iz Kr8kega, Joze Svefin
se predstavlja z novo teh
niko slikanja, in to 7 ol
na steklu, Rudi Stopar p
razstavlja plastike iz Zele

Za.
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¥ Tovarni gospodinjske
pme Gorenje Velenje so
dni pripravili prvi pred-
programa razvoja delov-

organizacije do leta
1975, Zato smo obiskali
glavnega direktorja TGO
je, Ivana Atelska, ki
je tudi poslanec gospodar-
a zbora slovenske skup-
e, in mu zastavili vrsto
sanj, tako v zvezi z raz-
m samega Gorenja kot
lenja in vkljufevanja so-
h ob¢in, predvsem
girja in Slovenj Gradea,
ospodarska gibanja ve-
ske obitne. Takole je
pkal razgovor:

SALESKI RUDAR: Kaks-
ma so predvidevanja za raz-
Wj TGO Gorenje do leta
19557
# IVAN ATELSEK: »Gore-
je je prislo do takéne faze
oja, ko je treba storiti
et korak napre). V tovar-
smo pred C¢asom lzdelali
¢ program razvoja do
1972, vendar smo sma-
fali za potrebno, da ¢&im-
peej izdelamo srednjeroéni
peogram razvoja tovarne do
eta 1975, Zdaj smo v Jugo-
slaviji najvedji proizvajalec
#rojev in opreme za gospo-
ginjstva., vendar pa se mo-
gamo  cimprej postaviti
poredno sorodnim evrop-
m tovarnam. Ce pa ho-
mo to dosedi, moramo na-
predovati v prihodnje e hi-
treje.

Taksne naloge smo si za-
gavili: v tovarnah v Vele-
2t bo letos Gorenje ustva-
mlo 930 milijonov din reali-
Bcije, leta 1975 pa naj bi
Zze 3 milijarde 210 mili-
Pnov  din,

'V tovarni Sever v Subo-
el bodo letos dosegli 160
milijonov din realizacije,
#ta 1975 pa naj bi jo Ze 500
milijonov din. V program
g vkljuéena tudi celjska to-

mrna EMO, v kolikor se
W prikljucila Gorenju (op.
', dnidtva: samoupravni

ani tovarne EMO jz Ce-
& so nedavno tega imeno-
o’

apoved za leto 1975:

orenje nad 6 milijard din
alizacije, Velenje 30.000 do
5.000 prebivalcev

vall posebno komisijo, da
proué¢i mozZnosti sodelova-
nja in povezovanja z Go-
renjem). Medtem, ko bo
EMO dosegel letos 355 mi-
YMjonov din realizacije, jo
naj bi 1975, leta, po nasih
predvidevanjih, ze 900 mi-
lijonov dinarjev.

Se pravi, da bi v velenj-
skih tovarnah Gorenia, v
subotidkem Severju in v
celjskem EMO dosegli 1975.
leta ze 4 milijarde 610 mi-
lijonov din realizacije, od
tega pa samo v tovarnah v
Velenju, kot sem Ze omenil,
3 milijarde 210 milijonov
din,

V naértu je tudi, da na-
vezemo tesnejSe stike Se z
nekaterimi drugimi delov-
nimi organizacijami. Tako
naj bi v Livarni Muta
poveéall vrednost proiz-
vodnje od sedanjih 50 na
150 milijonov din v letu
1975, pri ¢emer pa naj) bi v
Muti dosegli Ze prihodnje
ieto 100 milijonov din rea-
lizaclje. V naértu je tudi
gradnja tovarne plastike, ki
bi ustvarila letno okrog 500
milijonov din realizacije, V
Velenju je v gradnji tovar-
na kosovnega pohistva, v
kateri bodo letno proizved-
li za blizu 200 milijonov din
pohistva. Okrog 100 milijo-
nov din letne vrednosti pro-
izvodnje pa naj bi dosegli
ie v tovarni kabelskih se-
tov, v orodjarni in v tovar-
ni greinih plosé.

Raé¢unamo, da bo imelo
Gorenje leta 1975 nad 6 mi-
lijard realizacije,

In Se podatek o zaposle-
nosti: v tovarnah v Vele-
nju, Mozirju in Slovenjem
Gradcu bi zaposlovali okrog
13.000 delavecev (samo v Ve-
lenju nad 8.000), celotno
Gorenje pa bi imelo nad
19.500 zaposlenih. Sicer pa
bi Gorenje skupaj s koope-
rantsko industrijo zaposlo-
ralo blizu 52.000 delavcev.«

SALESKI RUDAR: Kaj
pa izvoz?

® IVAN ATELSEK: »Po.
vetevali ga bomo iz leta v
leto. Predvidevamo, da bo-
mo Ze leta 1975 izvozili za
750 milijonov dinarjev iz-
delkov. Plan je dosegljiv,
saj ratunamo, da bomo Ze
prihodnje leto izvozili za
okrog 250 do 300 milijonov
dinarjev strojev za gospo-
dinjstva.«

SALESKI RUDAR: Letos
ste zateli z modernizacijo
nekaterih tovarn oziroma 2
gradnjo novih?

e IVAN ATELSEK: »Res
je. Za novo tovarno v Mo-
zirju so nadrti Ze priprav-
ljeni, zaceli pa so tudi Zze z
zemeljskimi deli. Raduna-
mo, da bo proizvodnja v
tovarni v Mozirju stekla Ze
avgusta oziroma najpozneje
septembra, te dni pa bomo
tudi Ze podpisali pogodbo
za izvoz izdelkov (tehtnic)
v Zahodno Neméijo. Pri-
pravljamo se tudi na grad-
njo nove tovarne v Slovenj
Gradcu; pogodbe so zZe pod-
pisane in bi bilo mogode
takoj pristopiti k projekti-
ranju in oblikovanju teh-
nologije ter k podpisu po-
godbe z inozemskim part-
nerjem, vendar pa morajo
Slovenjgradéani zagotoviti
Se del denarja za to investi-
cijo. Program te tovarne Jje
zelo perspektiven, zaradi
¢esar bi morali v Slovenj
Gradceu storitl vse, da éim-
prej zagotovijo sredstva.

Pravkar zafenjamo 2z
gradnjo nove tovarne Ste-
dilnikov, ki bo poveéala let-
no prolzvodnjo za 400,000
itedilnikov, Tik pred do-
graditvijo je tudi tovarna
televiziiskih sprejemnikov,
za katero smo odkupili
kompletno tehnologijo oz.
dokumentacijo od zahodno-
nemske firme  Korting,
hkrati pa sklenill pogodbo,
po kateri bomo tvrdki Kor-
ting poslali v prihodnjih
treh letih za 48 milijonov
zahodnonemsakih mark iz-
delkov. Do zacfetka maja bo
kon¢ana rekonstrukcija to-
varne pralnih strojev, iz
katere Do prislo dnevno od
1.300 do 1.500 pralnih stro-
jev. Povedanje proizvodnih
zmogljivosti nasih tovarn
je potrebna, posebej Se, e
bomo 2z zahodnonemsko
tvrdko Bauknecht sklenili
pogodbo, po kateri naj bi
v letu 1971 izvozili od 60.000
do 70.000 pralnih strojev in
prav toliko hladilnikov.«

SALESKI RUDAR: Kako
pa se bodo v Gorenju giba-
li osebni dohodki?

® IVAN ATELSEK: »V
prvih dveh mesecih letos
smo povedall produktivnost
za okrog 119/, in ta poveéa-
na produktivnost ge bo od-

razila Ze na osebnem do-
hodku za mesec marec 1970,
ki bo v popretju za 5%
vedji, kot je bil lani. Med-
tem, ko je znaSal lanski po-
preéni meseéni dohodek
1.180 dinarjev, bo marca le-
tos Ze okrog 1.250 dinarjev,
v letu 1870 pa naj bi zna-
sal ze 1.350 dinarjev.

Prav zlaj pripravljamo
novo organizacijo za to ve-
liko Gorenje in tudi novo
sistematizacijo delovnih
mest. Raé¢unamo, da bo zna-
3al v prihodnje najnizji
osebni dohodek 860 dinar-
jev, in toliko bo zasluzil ti-
sti, ki ne dosega norme (ne
snazilka), sicer pa se bo gi-
bal najnizji osebni dohodek
okrog 1.000 dinarjev. V Go-
renju skusamo gibanju pro-
izvodnje in storilnosti pri-
lagajati tudi osebne dohod-
ke, zato tudi ni posebnih
problemov, kadar zahteva-
mo od delaveev ved, saj ve-
do, da se jim bo to poznalo
pri izpla¢ilu osebnih dohod-
kKov.«

SALESKI RUDAR: Kaks-
no bo po vasem mnenju, to-
vari§ Ateldek, Velenje leta
1975, upodtevaje seveda
predvideni razvoj] Gorenja
in drugih delovnih organi-
zaci v Saleski dolini?

® IVAN ATELSEK: ~Ra-
¢unam, da bo imelo Velenje
leta 1975 med 30,000 in
35.000 prebivalel, ¢e se bodo
napovedi za razvoj, taksne
kot so zdaj, tudi uresnicile.
Gorenje bo povedalo Stevilo
zaposlenih za okrog 5.000,
racunati pa je treba tudi
na razvoj drugih delovnih
organizacij, predvsem Rud-
nika lignita Velenje, LIK
Sostanj, Termoelektrarne
So$tanj itd. Verjetno bo
problem, kje nastaniti toli-
ko ljudi. Verjetno bo Vele-
nje ¢éez nekaj deset let iz-
gledalo tako, kot izgleda
npr. Stuttgart danes. Z zem-
1jis¢i. je treba kar najbolj
racionalno gospodariti, za-
radi ¢esar bi morall urbani-
sti éimprej izdelati progra-
me, s katerimi bi zagotav-
Ijali najboljSo izkoris¢enost
zemljisc.«

SALESKI RUDAR: Ome-
nili ste sodelovanje z obéi-
nama Mozirje in Slovenj
Gradec. Kako naj bi to so-
delovanje izgledalo?

® IVAN ATELSEK: Hkra-
ti z izdelavo programa raz-
voja Gorenja do leta 1975
oziroma sploh razvoja Ve-
lenja, smo se zaéelli v veéji
meri, pogovarjati tudi s
predstavniki mozirske in
slovenjegraske obéine, Ve-
lenje naj bi bilo v prihod-
nje idustrijsko srediiée,
medtem ko bi v Gornjesa-
vinjski in Mislinjski dolini

razvijali turizem, obdane iz
teh obmoéij pa zaposlovali
v Velenju. To naj bi bil za-
¢etek tesnejlega sodelova-
nja in povezovanja obéin
Velenje, Mozirje in Slovenj
Cradec, pri ¢emer pa v Ve-
lenju ne mislimo samo na to,
da bi le zaposlovali ljudi 1z
sosednjih obéin, pa¢ pa po-
magali reSevati probleme v
obéinah.

Predlagati celo namera-
vamo, da bi izdelali kratko-

roéni program razvoja oz.
-letni  program razvoja
za vse tri ob¢ine Velenje,

Mozirje in Slovenj Gradec.
Seveda bo treba ob tem mi-
sliti tudi na ureditev cest-
nih povezav, saj danes raz-
dalja 30 Kkilometrov ne
predstavlja ve¢ nobenega
problema,«

SALESKI RUDAR: Kakéne
naloge pa d&akajo velenjsko
obéino sprid¢o velikega razvoja
Gorenja in razvoja tudi neka-
terih drugih delovnih organi-
zacl)?

® IVAN ATELSEK: »Osnov-
na naloga bo, da prilagodimo
obtinski plan programom raz-
vola delovnih organizacij in na
te) osnovl predvidimo razvoj
drugih dejavnosti oziroma ti-
stega, kar bo zahteval tako hi-
ter razvoj industrije, vVideti
bomo morall, koliko 301 bomo
morall zgraditi, kKaksno trgov-
sko mreZzo bomo rabili, katere
ceste bomo morali Se urediti
in Koliko denarja bomo morall
nameniti letno za stanovanjsko
{zgradnjo, Seveda pa bomo mo-
rall, ¢e bomo hoteli uresni¢iti
vie nalrie, molno okrepiti tudi
gradbeno operativo,.«

SALESKI RUDAR: Kakéina
pa bo vioga Gorenja v sloven-
skem In Jugoslovanskem go-
spodarskem prostoru?

® IVAN ATELSEK: »Progra-
mi, kot ga pripravija prav zdaj
Gorenje, s0 nedvomno dobra
osnova za programiranje raz-
voja gospodarstva tako v re-
publikl, kot v drZavi. Cilji so
Jasno zadrtani — dosed! taksno
vellikost delovne organizacije,
ki ne bo zagotavljala uspeino-
Ea razvoja samo v Jugoslaviji,
pat pa tudi v konkurencli tu-
Jih proizvajalcey,

Pri nas st Ze nekal ¢asa pri-
zadevamo ustvariti nekaj 2a-
ri¢, okrog katerih bi razvijall
gospodarstvo in ki bl predstav-
ljala noslice napredka, Prepri-
¢an sem, da je in bo Gorenje
eden od nosileev in stebrov na-
predka.

Razvojnt program Gorenja,
na primer dolo¢a, da bo Go-
renje § 15 % udeleieno v ce-
lotni prolzvodnji v 117 in 119
panogi Jugoslovanskega gospo-
carstva. To Je nedvomno naj-
bolj zgovoren dokaz o poloZaju
in viogi Gorenja v prihodnje!s

SALESKI RUDAR: Kaj me.
nite o miselnosti, ki je pone-
kod Se prisotna, da Gorenje
lahko napreduje, ker ima ka-
pital. Drugi pa kapitala nima-
Jjo In zarad! tega ne morejo na-
predovati?

® IVAN ATELSEK: »To je
samo izgovor! Tudl Gorenje na
zaCetku ni imelo kapitala, paé
pa velike Zelje, da ustvarja za
1razvoj, Verjetno so le malokje
zacell v takih pogojih, kot prav
Gorenje. To se pravi, da ni
bistven za razvoj samo denal
pal pa predvsem ljudje, Mar.
sikie manjka volje, ne pa de-
narja.

Denar, kil smo ga z leti ustva-
rill, nam zdaj bistveno poma-
ga, Nimamo nobenih posojil za
osnovna sredstva, Sami smo to
sfinancirall. Vseskozl smo si
prizadevali, z vwveliko voljo,
ustvarili denar, Zato znamo
denar dobro ceniti in tudi ko-
ristno nalagatl. Zaposleni Zivi-
jo s tovarno, delajo z veliko
zavestjo in Gorenje je njihov
sdrugi= dom, Zato tudi ni ¢ud-
no, &ec dosegamo zavidijive
uspehe, In za teml| uspehi se
skriva velika volja ljudil«

SALESKI RUDAR: Omenill
ste sodelovanje Velenja z ob-
tinama Mozirje in Sloven)
Gradec. Kako se bo to sode-
lovanje Sirilo v prihodnje?

® IVAN ATELSEK: »Slej ko
pre] bodo obdinske meje, ki so
se, odpadle, In prav je, da od-
padeio, Zato sl moramo priza-
devati, da razvijamo neposred-
no samoupravo obéanov in da
obéane zainteresiramo za od-

jodanje.

Nujnost pa je zlastl % po-
vezovanje gospodarstva tudi
preko ob2inskin meja, kajtl

vsako zapiranje je lahko hudo
fkodljivo. V Gorenju %e zdaj
zaposlujemo precej delaveev
tudi iz Mozirja In Slovenj
Gradea, Tudi interes teh dveh
obdin je, da zaposlujemo nji-
hove obéane, saj imajo od tega
korist,

Seveda pa moramo to med-
nbéinsko sodelovanje, dejansko
na vsech podrodjih, v prihodnje
fe Krepitl in poiskat! nove ob-
like. Ne mislim tudi predvsem
na fizitno zdruZevan)e, pat pa
na tesno samoupravno dogo-
varjanje in medobéinsko sode-
lovanje, na enotno politiko v
okviru velikih odiogitev, ki se
porajajo na posameznih pod-
roc)ih.«

SALESKI RUDAR: Kot po-
slanec gospodarskega zbora
Skupicine SR Slovenlje se sre-
¢ujete s problem! tako v Ve-
lenju kot v Mozirju. Kaj bt
pilo treba, po vasem mnenju,
storiti, da bl zagotovilli recimo
hitrejsl razvoj gospodarstva?

® IVAN ATELSEK: »Vzrok,
da gospodarstvo véasth ne na-
preduje tako, kot bi bilo pri-

cakovatl, so nerazéii&eni oz,
celo neizdelani programi raz-

voja, Zaradi tega imajo v po-
sameznih kolektivih tudi Ze
tezave, Delavel Zelijo imeti
jasno zacdrtano perspektivo. Za-
to mislim, da bl se morall do-
govarjatl o nadaljnjem razvoju
in o perspektivi v vseh delov-
nih kolektivih in kolektivom,
ki bi bill pomo®™. potrebni, tudi
tudi pomagamo. Zavedatl se
moramo, da angaZiranost ljudi
ni odvisna samo od visokih
osebnih dohodkov, pad pa tudi
od perspektive, Ki pa mora biti

takéna, da Jo prolzvajalel
sprejimejo. Tega Se marsikje
manjka.

Smatram tudi, da smo v sa-
mem proizvodnem podrodju
premalo agresivni, premalo nas
je slisatl, tudi zato, ker marsikje
fe nimajo jasno zadrtanih per-
spektiv, ki bi bile tudi realne.
OZivijatt moramo zadeti gospo-
darstvo Saleike doline kot
Gornjesavinjske doline. Ra-
zumljivo je, da bo treba dati
v obginl Mozirje Ze vedji po-
udarek razvoju turizma In v
tej zvezi tudi kmetijstva, ven-
dar pa morata dosedi hitrejsi
razvoj zlastl in tudi gozdarstvo
in predelovalna industrija. Hi-
treje moralo napredovati zlasti
Nazarje, kjer manjka, prav ta-
ko kot nekaterim kolektivom v
obtini Velenje, program na-
daljnjega razvoja.

V Velenjski obéini bomo mo-
rall z vedjo vnemo iskati nove
programe, kil bodo tudi naj-
ved prinesll. Ne rabimo taks-
nih programov, ki bodo an-
gaZirall veliko sredstev, pa dall
malo tistega, kar ljudje prica-
kujejo. Ne borimo se samo za
Investicije oziroma za poveéa-
no prolzvadnjo, borimoa se z2a
konéne rezultate, od Katerih
imajo koristi tako delavei, kot
obéani. Investicija, ki Saleik!
dolini nidesar ne daje, nl in-
lteresantnale

SALESKI RUDAR: Prosimo
vas Se za sporodilo bralcem na-
Sega Casnika, oziroma sploh ob-
¢anom velenjske obdine?

¢ IVAN ATELSEK: »Biti mo-
ramo ena sama vellka samo-
upravna skupnost. Delati mo-
ramo, kajti nai c¢il) mora bitd
— d¢imved ustvaritl,. Biti mo-
1amo strpni in pomagati ko-
lektivom, ki so pomoéi potreb-
ni, da bodo hitreje napredo-
vall. Poglobiti pa moramo tudl
povezanost med kolektivi v Sa-
lefkl dolini.

SKkratka: bitl moramo v Sa-
ledki dolini vsi ob&ani kot ve-
lika druZina, Cilj vseh nas pa
mora bitl: vzgajati in vzgojiti
plemenitega in dobrega ¢&love.
ka, ki nenehno stremi za na-
predkom!e
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Primer

s Kozjanskega

Zaostali in siroma3ni pre-
deli Kozjanskega lezijo na
obmotjih ob&ine Smarje pri
Jelsah, Sentjur, Ladko in
Sevnica, Vse Kozjansko je
bilo med vojno zibelka par-
tizanstva, v ¢asu po vojni
pa je 5S¢ naprej zaostajalo
v gospodarskem razvoju.
Zaradi tega so se pokazale
posledice. Med njimi tudi
krite¢ razmah socialnih
problemov,

V zadnjem éasu posilja-
jo iz vse Slovenije denarne
prispevke in materialno po-
mod v te obdine, da bl po-
magali ublaziti socialne te-
Zave. Prorafuni teh obéin
so skopi zaradi gospodarske
nerazvitosti in sami ne mo-
rejo zagotoviti dovol] de-
narja. Zavedati se sicer mo-
ramo, da bo za odpravo
vzrokov tezav na Kozjan-
skem potrebna posebna ak-
cija vse slovenske druZzbene
skupnosti. Zdaj pa lahko
nasda pomoé¢ pomaga otopiti
vsaj najbolj bolece posle-
dice in je tudi v taki obliki

Stiri leta

v teh krajih dobrodofla. Za
priprave ukrepov za odpra-
vo vzrokov je potrebno ne-
kaj ved c¢asa, nasa pomoc
pa lahko premosti in od-
pravi marsikaksno dotlej
e hudo stisko,

Naj na primer samo na-
vedemo primer 13-¢lanske
druzine Klavzerjevih iz Ve-
ternika pri Kozjem., Odée
Franc do nedavnega ni imel
zaposlitve v domadem Kkra-
ju in je delal drugod, kjer
je skoraj ves skromni za-
sluZek porabil za hrano in
bivanje sam. Zdaj so mu
sicer zagotovili delo v do-
macdem kraju, zasluZek pa
S0 zdale¢ ni kos potrebam
tako 3tevilne druZine. Mati
Marija je bila borka Ze
pred septembrom 1943. Zdaj
pa ima 11 otrok. Najstarej-
§i ima 16 let, najmlajsi ne-
kaj nad dva fedna.
Ker so morali starej8i pa-
ziti na mlajSe niso uspeli
kontati osemletke in imajo
tezave zdaj pri iskanju za-
poslitve. Doslej so nadli me-

plodnega dela pravne
posvetovalnice pri ob¢inskem
sindikalnem svetu Velenje

Pravno posvetovalnico je
kot sluzbo za nudenje prav-
ne pomodi delavecem, upo-
kojencem in delovnim inva-
lidom ustanovil Obdéinski
sindikalni svet Velenje dne
2. 2. 1966, leta. Takrat smo
tudi v nasem cJasniku za-
pisali poziv sindikalnega
sveta vsem zaposlenim, da
lahko iS¢ejo pravno pomoé
pri pravni posvetovalnici.

Namen pravne posveto-
valnice je nuditi ustne
pravne nasvete in sestav-
ljati vse vrste pismenih
viog s podrodja zdravstive-
nega, pokojninskega in in-
validskega zavarovanja, Se
posebe] pa s podroc¢ja de-
lovnih razmerij in stano-
vanjske zakonodaje. Kot
posebnost, ki je druge prav-
ne posvetovalnice nimajo,
si je pravna posvetovalnica
zadala nalogo, da bo zlasti
pomagala delavkam-mate-
ram pri uveljavljanju pra-
vic prezivnine za mladolet-
ne otroke,

Ko danes, po &tirih letih,
pregledujemo delo pravne
posvetovalnice, lahko rede-
mo, da je njeno delo plodno
in da je posvetovalnica o-
pravicila obstoj in zlasti pri
delavcih — ¢lanih sindikata
pridobila na ugledu. Ze
pregled Stevila zadev kaZe,
da je pravna posvefovalnica
opravicila svoj obstoj. Ni
pa prezreti, da je pripomog-
la, da so delovne organiza-
cije pri resevanju zadev oz.
pravic delavcev bolj natan-
&ne, bolj se poglobijo Vv
pravno plat vprasanja. Mi-
mo so Ze tisti primeri, ko
nekateri vodilni ljudje v
posameznih delovnih orga-
nizacijah niso bili priprav-
ljeni popustiti, pa jih véasih
niti dokon&na odlo¢itev na

sodid¢u ni prepriéala, da
ima delavec prav.

Pravna posvetovalnica je
v tem Stiriletnem obdobju
poslovala vsak ¢&etrtek, in
to v Velenju in Sodtanju.
Ce vzamemo, da je popret-
no v &tirih letih imela 180
uradnih dni in ée uposteva-
mo, da je v tem ¢&asu bilo
obravnavanih 982 zadev,
pridejo popre¢no Stiri ob-
ravnavane zadeve na urad-
ni dan, UpoStevajoé, da ii-
¢ejo posamezni delavi ved-
krat pravno pomod¢, pa
lahko refemo, da je prl
pravni posvetovalnici iskalo
pravno pomoé¢ preko 1.100
delavcev, upokojencev, in-
validov in ostafih.

Da je pravna pomoé po-
znana delaveem naSe obéi-
ne, pri¢a dejstvo, da ni de-
lovne organizacije, niti za-
voda, iz katerega ne bl iskal
kateri delavec pravno po-
mod.

Pregled delavcev, ki so
iskali pravno pomoé, za-
poslenih v posameznih pod-
jetjih, je:

Rudnik lignita Velenje 139
Gorenje Velenje 102
Tovarna usnja Sostanj 27
Trg. pod. ERA Velenje 23
Komunalno obrtni

center Velenje 25
Vegrad Velenje 36
Lesnoidustrijski kom-

binat Sostanj 9
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sto nekvalificiranega po-
moinega delavea samo za
najstarejSega. Vsi zZivijo v
majhni leseni hisi, kjer mo-
rajo zlasti pozimi spati vsi
skupaj v enem samem pro-
storu. Zveza borcev je za
obnovo hiSe oskrbela 25.000
din (novih).

S tem pa so bile resene
samo najhujse tezave Klav-
zerjevih. Zdaj bo treba
predvsem vsem mlajsim po-
magati, da bodo res lahko
konéali vsaj osemletno So-
lanje in %e kup drugih redi.
Obéinska skups¢ina Smarje
je te dni prevzela pokrovi-
teljstvo nad to druZino.

Takih ali le malo manj
hudih problemov je na Koz-
janskem $e veliko. Vsem ni
mogode pomagati samo iz
lokalnih virov. Pri SDK
Smarje pri Jelsah je usta-
novljen nov Ziro racun 3te-
vilka 5073-789-60 »Sredstva
pomoéi Kozjanskemu« pri
ob&inski skupifini Smarje
pri Jelsah, kamor naj bi na-
kazovali vse denarne pri-
spevke tisti, ki zelijo veli-
kodusno pomagati. Vso ma-
terialno pomoé¢, obleke, po-
steljnino, plenice itd. pa
naj bi posiljali na Ob&inski
odbor Rdedega kriza Smar-
je pri Jelfah. Tako zbrano
pomo¢ bodo razdelili po-
trebnim po Kozjanskem in
tudi v enako zaostalih pre-
delih za Donadéko goro.

STIX Velenje 16
Rudarski Solski

center Velenje 20
Skupdcina obéine

Velenje 18
Termoelektrarna

Sostanj 15
Polypex Sodtanj 10

Tu gre seveda samo za
delavee, ki so iskali pravno
pomoé iz podro¢ja delovnih
razmerij. V ostalem pa je
bilo ogromno upokojencev
in invalidov, dosti pa tudi
mater-delavk, ki so iskale
pravno pomoé¢ v zvezi z ali-
mentacijami,

Kljub temu, da je mogoce
re¢i, da delavei poznajo delo
pravne posvetova'nice, pa ni
odveé povedati, da nekatere
sindikalne organizacije pre-
malo seznanjajo delavce z
delom pravne posvetovalni-
ce ozitoma ne povedo de-
levcem, da lahko i¢ejo
pravno zaséito pri pravni
posvetovalniel, ki deluje pri
obéinskem sindikalnem sve-
tu Velenje.

Zato bi bilo prav, da bi
prav vse sindikalne organi-
zacije obvestile s posebnim
obvestilom delavce, da lah-
ko i5¢ejo pravno pomoé,
seveda le iz podrodij delov-
nih razmerij ter socialnega
zavarovanja, matere pa tudi
glede uveljavljanja pravic
do preZivnine.

Od 1. aprila 1970 dalje bo PRAVNA POSLO-
VALNICA pri ob¢inskem sindikalnem svetu Ve-
lenje poslovala vsako sredo od 1645 do 17,15
ure v prostorih Krajevnega urada Sostanj, soba
§t. 26 (II. nadstr.) in od 17,30 do 19. ure v pro-
storih obcinskega sindikalnega sveta Velenje,
Titov trg 1 (V. nadstr.).

27. marec 1

Pred nedeljskim referendumom se je v Sostanju na Trgu svobode in v Velenju |
Titovem trgu zbralo veé tisoé¢ mladih in manifestiralo, da bi njihovi starsi glasoy

za samoprispevek

V Sodtanju je zbrani mladini spregovoril predsednik krajevne organizacije

s =0

Tudi v Velenju je igrala mladinska godba rudarskega Solskega
s fransparenti izraZali svoje zahteve
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Martin Primozi¢, igrala pa je usnjarska godba

centra, Mladi pa s

NavduSeni so bili, ko je zaigral zabavni ansambel Venus vedre melodije
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YV taborniskih
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zmajac

oblaéilih so prisli na zborovanje tudi taborniki odreda »Jeze



27, marec 1970

SLAVIE

MLADE PESMI

Ob dnevu Zena je obcin-
ska zveza kulturno prosvet-
nih organizacij ob¢ine Ve-
lenje spet pripravila Ze
tradicionalno »SRECANIJE
MLADIH PEVCEV«. Vabi-
lo, s katerim so priredite-
lji obvescali o tem, je obe-
nem razlagalo namen sre-
¢anja; zbori — bili so to
otroski in mladinski — naj
bi pokazali svojo rast in
napredek, pevci naj bi se
med seboj spoznali, dobili
novih pobud za delo, a
hkrati naj bi bil to korak
k pravilni kritiki in cutu
za skupno delovanje.

Ko je dlovek stopil v
dvorano in zagledal mlade
obraze (pevei so nastopili
dvakrat: popoldne so peli
drug drugemu, zvecer pa
so peli svojim starSem in
ljubiteljem mlade pesmi),
ko je videl ganljivo pre-
danost v toliko in toliko
primerih, ko je zaznal pri-
zadevnost zborovodij
(predvsem S$tevilnih zboro-
vodk), se je pal zavedal
kaksno vazno delo za obli-
kovanje mladega dcloveka
je bilo tu opravijeno inse
de opravlja. Petje v zbo-
rovskih ansamblih je odlo-
Gilnega pomena za psiho
otroka in mladine. Mlade-
ga Cloveka Ze zgodaj disci-
plinira, ga udi podrejanja
in mu obenem vliva samo-
zavest ob uspe$nem izva-
janju danih nalog. Estet-
ski uzitek, ki ga ima otrok
ob petju, je neprecenljiv,
ker je aktivni plod lastne-
ga sodelovanja. V otroku
zbuja obdutek soustvarja-
nja in ga obenem udi raz-
likovati dobro od manj do-
brega, lepo od manj lepe-
ga. U¢i ga torej pravilneje
vrednotiti skladbe in nji-
hovo interpretacijo, s tem
pa ga odvraca od cenenih
in plitvih pojavov, ki nuj-
no vodijo k notranji rev-
§¢ini, s¢asoma pa morda
v §¢ slabSe strani ¢loveko-
vega notranjega zivljenja.
Zakaj zmotno je misliti,
da vpliv umetnosti ostaja
zgolj na svojem podrodju,
eminentnega pomena jeza
celotni ¢lovekov razvoj.

Letosnje srecanje je bilo
Ze po Stevilu zborov korak
navzgor: od lanskih enajst
zhorov, je Stevilo naraslo
na Stirinajst. Po nekajlet-
nem pocitku sta spet so-
delovala otrofka zbora o-
beh wvzgojno varstvenih
ustanov in pa zbor osnov-
ne Sole Smartno ob Paki,
Skupaj 9 otroskih zborov,
4 mladinski in 1 dekliski.

Razveseljivo je, da imajo
Ze vse centralne Sole nase
obline po dva zbora (o-
troskega in mladinskega) in
da ob tem prav tako vneto
skrbijo za petje na podruZ-
ni¢énih Solah. Treba je ve-
deti, da je ta napredek re-
zultat vztrajne in vedletne
politike obéinske zveze
kulturno prosvetnih orga-
nizacij, vodstev %ol in pa
seveda nenehnega prizade-
vanja zborovodij samih.
Zlasti velik je napredek
otros§kih zborov, ki v zad-
njih dveh letih stopajo z
ve¢jimi koraki kot mladin-
ski. In prav je tako: le ob
vedno boljsih otrodkih zbo-
rih, bodo dobivali mladin-
ski zbori vedno boljde pev-
ce.

Na sretanju je vsak
zbor zapel tri pesmi, iz-
med katerih je bila vsaj
ena ljudska. Zbore pa j
ocenjevala posebna stro-
kovna komisija sedmih
najvidnejsih slovenskih

zborovskih strokovnjakov,

o MAREC ) &5

juha Sostanj, zborovodja
Stefka Lenart; mladinski
zbor osnovne 3ole Miha
Pintar Toledo Velenje, zbo-
rovodja Roia Veber in de-
kliski zbor gimnazije Ve-
lenje, zborovodja Ivar Ma-
rin.

S tak$nim uspehom smo
seveda vsi zadovoljni. Obe-
nem pa prav ti uspehi na-
rekujejo nove naloge, ki
jih bodo zborovodje ob
taksni in Se vecji pomoci
prav gotovo zmogli. Prav
v tej pomoc¢i pa je bilo
najve¢ govora pri predsed-
niku obcinske skupscine
Velenje Nestlu Zganku, ki
je po uspelem sredanju or-
ganiziral krajsi sprejem za
vse zborovodje, ravnatelje
Sol in organizatorje. Vsem
zborovodjem je najprej
iskreno cestital, se jim
zahvalil za lep vecer in jim
obljubil tudi wvso pomoc
pri nadaljnjem delu.

In ob koncu tega zapisa
Se tole: v imenu mladih
pevcev iskrena zahvala
vsem starSem in ljubite-
ljem petja za tako velik
obisk, Zal nam je, da dvo-
rana ni mogla sprejeti
vseh, ki so s svojim obi-
skom hoteli pokazati, da
ljubijo petje in da cenijo

Deklidki pevski zbor iz Velenja — prvi¢ v novih
oblekah

ki so morali izbrati naj-
boljse zbore in jih predla-
gati za sodelovanje na re-
publiski reviji miladinskih
zborov, ki bo 29, 30, in 31.
maja v Zagorju. Takoj je
treba povedati, da komisi-
ja ni imela lahkega dela;
vsi zbori so bili zelo dobro
pripravijeni in zelo izena-
¢eni. Ob koncu je obveljal
predlog komisije, da zara-
di izredne kvalitete sodelu-
je na republidki reviji kar
Sest zborov iz nase obdine:
otro3ki zbor iz Topolsice,
zborovodja Marija Acman;
otrolki zbor iz Skal, zboro-
vodja Pavla Lipnik; otro-
3ki zbor osnovne 3ole Mi-
ha Pintar Toledo Velenje,
zborovodja Anica Pukl;
miladinski zbor osnovne
Sole Karla Destovnika Ka-

razglada
prosto delovno mesto

VODJE

nje pogoje:

prakso,

vilniku podjetja.

stopu sluZbe.

deZzu podjetja.

Komisija za sprejem in prenehanje dela podjetia
KOMUNALNI OBRTNI CENTER VELENJE

delovne enote - komunala

Poleg splosnih pogojev za to delovno mesto, mora
imeti kandidat odsluZzen vojaski rok ter Se nasled-

1. diplomiran gradbeni inZenir ali gradbeni inZe-
nir z encletno prakso,
2. gradebni tehnik — nizke gradnje, s triletno

Nastop dela takoj ali po dogovoru. Dolo¢eno po-
skusno delo dva meseca. Osebni dohodki po pra-

Samsko ali druzinsko stanovanje vseljivo ob na-
Kandidati naj poSljejo pismene ponudbe s po-
trebnimi dokazali (spridevala in kratek opis do-
sedanjih zaposlitev), ali se osebno zglasijo na se-

Razpis velja do zasedbe delovnega mesta.

nasa prizadevanja. Prav za-
to jih mladi pevci vabimo
na nastope, ki jih bomo
priredili v So$tanju in
Smarinem ob Paki v apri-
Iu in maju, Vabimo pa jih
seveda tudi na novo sreca-
nje, ki bo prihodnje leto.
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Jubilejni poroéni obed
v hotelu Paka

Jubilejnemu zakonskemu paru je predstavnik Talisa

V velenjski poroéni dvo-
rani izro¢i mati¢arka novo-
poroéencema prijeino vabi-
lo. Hotel Paka Velenje in
Talis Maribor jih takole va-
bita: »Pri vajini zivljenjski
odlocitvi, ko si hofeta ust-
variti zadovoljno zakonsko
zvezo, vama priporo¢amo po
poroki obisk v na%em hote-
lu. Morda si Zelita naroditi
celo poroéno kosilo. Prepri-
¢ani smo, da bo ostal obe-
ma ta dogodek v nasem ho-
telu v prijetnem spominu.
Tudi gosti, Ki jih bosta po-
vabila k tej svefanosti, va-
ma bodo za ta uzitek hva-
leZzni. Pred sklenitvijo za-
konske zveze obema Zelimo
vse dobrol«

Hotel Paka Velenje Ze ved
let zapovrstjo pripravija
slavnostna kosila za svato-
vanje. In ne samo to; poleg
kosila poskrbijo tudi za raz-
vedrilo z ogledom barskega
programa, organiziranje
prevoza z lastnim avtomo-

izro¢il darila

bilom, novoporofenca pa
lahko tudi prvo poroéno noé
prebijeta v apartmaju. Ved-
no ved je novoporodencev,
ki izkoristijo to gostoljub-
nost in skrb hotela Paka in
si prihranijo trud in opra-
vila okoli svatbe, ki zahte-
va dosti napora.

Bila je druga sobota v
marcu, ko sta nevesta Tru-
da Knez in Zenin Franc Pla-
ninc pridla v poroéno dvo-
rano. Ob¢inski odbornik
Ivan Gorogranc je opravil
poroéni obred in sporoéil,
da je njuna zakonska zve-
za sklenjena. Obema so de-
stitali, zatem pa je za no-
voporo¢enca prislo iz hote-
la Paka prijetno vabilo. No-
voporoéenca in svate so po-
vabili na brezplaéno kosilo
v velenjski hotel. Odzvala
sta se vabilu...

V Paki je direktor hotela
Mitjia Lap novoporod¢ence-
ma iskreno ¢estital in spo-
ro¢il, da sta jubilejni stoti

Perbiliag g

LOJZE ZAVOLOVSEK, ak. slikar — Velenje, ak varel

par, ki bosta pri njlh obe-
dovala. Zanju in svatovsko
drusdino so pripravili po-
sebno brezplaéno slavnostno
kosilo. Talis, tovarna alko-
holnih in brezalkoholnih pi-
ja¢é iz Maribora (ta izroéi
vsakemu poroénemu paru,
ki je na svatovanju v ho-
telu Paka, steklenico prijet-
nega aperitiva boonekamp),
pa je jubilanta Se posebej
bogato obdarila.

Za Trudo in nienega mo-
Za Franca Planinca je bilo
to prijetno preseneéenje.
Svatje so se ob bogato pogr-
njeni mizi kmalu razziveli.
Obenem pa bo ta dan ostal
Se v lepsem spominu, saj
sta za njuno poroéno kosilo
poskrbela velenjski hotel
Paka in Talis iz Maribora.

Zdaj ¢akajo v hotelu Pa-
ka spet na nove svate. Na-
slednjega stotega pa bodo
povabili na brezplaéno ko-
silo. To si velja dobro za-
pomniti! Kaj pravite samei?
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IN NJEGOVE TEZAVE

Na zadnji plenarni seji
velenjskega obc¢inskega sin-
dikalnega sveta, kjer so so-
delovali tudi predstavniki
vodstey in samoupravnih
organov nekaterih delovnih
organizacij, ob¢inske skup-
5¢ine, SDK ter KB in po-
drobneje obravnavali tre-
nuini polozaj gospodarsiva
v Saleski dolini in v tej zve-
zi tudi probleme, ki jih po-
vzroéa nelikvidnost, pred-
stavniki SGP »Vegrad« u-
delezencem seje niso mogli
postredi s podrobnejdimi po-
datki o polozaju svoje de-
lovne organizacije. To Zeli-
mo sedaj popraviti in jav-
nost seznaniti s problemi,
ki nas tarejo,

Za preteklo poslovno leto
je Se vedno znadilna razpo-
reditev nasih proizvodnih
kapacitet na podroéjih, ki so
zelo oddaljena od sedeZa
podjetja, kar fe posledica
pomanjkanja del na doma-
¢em podroéju v preteklem
obdobju. Delo na oddaljenih
podrod¢jih pa je povzroéalo
velike organizacijske teza-
ve in visoke proizvodne
stro$ke. Tudl situacija na
gradbenem trzid¢u je ne-
ugodna, ker investitorji Se
vedno postavljajo tezko
sprejemljive pogoje npr. so-
razmerno velik delez kredi-
tiranja in kratke roke grad-
nje. Ti pogoji pa imajo,
spri¢o minimalnih obratnih
sredstev, hude posledice.
Pripomniti pa je treba, da
je za razliko od preteklih
let situacija glede zaposlit-
ve novih proizvodnih kapa-
citet na domadem podroéju
mnogo ugodnejsa. Se ved-
no pa je zelo perefe po-
manjkanje ustreznih stro-
kovnih kadrov, mehanizaci-
je in obratnih sredstev,

V letu 1969 je podjetje
imelo velike teZave z obrat-
nimi sredstvi, Glavni vzrok
za takSno stanje je treba
iskati v premajhnih last-
nih sredstvih za tolikSen ob.
seg poslovanja ob preniz-
kih kreditih bank in inve-
stitorjev. Tako nam pri-
manjkuje za ca. 15.5 milj.
din obratnih sredstev; raz-
liko krijemo preteZzno z do-
bavitelji, kar pa je nevzdriz-
no povezano z visokimi stro-
iki. Pomanjkanje obratnih
sredstev je povzrodilo pred-
vsem hude tezave pri izpla-
¢evanju osebnih dohodkov,
saj je bil ratun skoraj stal-
no blokiran, Za reditev tega
problema skuSamo doseéi
ugodnejde finanéne pogoje
z investitorjl, pri dobavi-
teljih doseti daljse roke od-
pla¢il, doma pa zniZati za-
loge materiala ter poiskati
se druge skrite rezerve., V
letu 1969 podjetju ni bil o-
dobren noben dolgoroéni
kredit za obratna sredstva,
anuitete, ki jlh je bilo tre-
ba pla¢ati pa so bile v ce-
loti poravnane.

Produktivnost se je v pri-
merjavi z letom 1968 po-
slabsala, prav tako ni bila
doseZena planirana produk-
tivnost za leto 1969. Naj-
slab&a je bila produktivnost
na sektorjih Zagreb in Kar-
lovac, medtem ko je na sek-
torjih Velenje in Beograd
bila vis$ja od planirane. Od-
raz produktivnosti je vse-
kakor ¢éutiti na konénem u-
spehu podjetja.

Skupni osebni dohodki s
terenskim dodatkom so v
letu 1969 v primerjavi z le-
tom 1968 porasli za 5%. Ta
porast je bil nujen glede na
vi§ino osebnih dohodkov v
drugih gospodarskih organi-
zacijah in z ozirom.na po-
rast Zivljenjskih stroskov,

Osebni dohodki na »Ve-
gradu« so pa v primerjavi
s povpredki gradenj v Slo-
veniji e vedno nizki, V le-
tu 1969 je podjetje uvedlo
nov nadin nagrajevanja in
sicer uc¢inek organizatorjev.
Ta je vezan na postavljeno
plansko oceno in doseganje
planirane akumulacije. Si-
stem je vsekakor stimulati-
ven in zaradi tega lahko pri-
¢akujemo v letu 1970 boljse
poslovanje, V lanskem letu
je bilo ¢utiti veliko pomanj-
kanje osnovnih sredstev na
gradbiscih, kar smo morali
nadomesdéati, kolikor se je
dalo z najemanjem le-teh
pri drugih podjetjih. Veéje
zastoje na gradbis¢ih je po-
vzrod¢ila tudi zastarela opre-
ma, V prihodnje bo nujno
treba viagati éimveé sred-
stev v novo mehanizacijo,
kajti posledice pomanjkanja
mehanizacije se tudi kaZejo
v nizki produktivnosti in v
slabem uspehu poslovanja.
Taks$no stanje je vsekakor
tudi posledica prehitre raz-
Siritve podjetja brez ustrez-
nega povecanja osnovnih
sredstev.

Delovna organizacija Jje
zakljuéila poslovno leto si-
cer s pozitivnim rezultatom,
ki pa ni bil takSen kot je
bil predviden s planom.
Vzroke za to moramo iskati
v nizkih prodajnih cenaf,
predvsem na gradbiséih v
Zagrebu in Karloveu, na-
dalje v visokih stro§kih ter
v nizji produktivnosti od
planirane. Poseben problem
so predstavljala premajhna
obratna sredstva, zaradi ka-
terih je podjetje imelo
ogromne strodke. Pojavili so
se visoki stroski toZb in za-
mudnih obresti ter visoke
obresti na dobljene kratko-
roéne kredite. TeZave v po-
slovanju pa so nastale, kot
ze reéeno, tudi zaradi po-
manjkljive mehanizacije in
razdrobljenosti gradbisé, ne
nazadnje pa tudi zaradi po-
pomanjkanja ustreznega
strokovnega kadra.

1z vsega povedanega sledi,
da bo treba za izboljsanje
obstojecdega stanja ukrepati
tako, da se bo obseg poslo-
vanja podjetja moral skr-
¢iti na zmogljlvost sedanjih
osnovnih in obratnih sred-
stev, ki so nam na razpo-
lago, Zunanje sektorje opu-
Séamo, ker bomo skoncen-
trirall poslovanje z izjemo
le na velenjski sektor,

Zaradi Dboljde likvidnosti
delamo analizo materiala
ter zmanjsujemo zaloge, po-
jac¢ali smo izterjatve dol2-
nikov ter skusamo pri in-
vestitorjih dose¢i boljse po-
goje kreditiranja, pri doba-
viteljih materiala pa ¢im
ugodnejde plaéilne pogoje.
Prav tako izboljSujemo se-
stav  strokovnega  kadra,
isto¢asno pa skrbimo za iz-
obrazevanje Ze obstojeéega
kadra. Osnovna skrb pod-
jetja pa mora bitl dvig pro-
duktivnosti. To je nujno Ze
zaradl tega, ker je podjetje
PO samoupravnem Sporazu-
mu v gradbenistvu dolZno v
letu 1970 dvigniti osebne
dohodke kot so dolofeni v
tem sporazumu., Ta porast
osebnih dohodkov pa bo
moral biti v glavnem po-
krit s poveéano produktiv-
nostjo.

Le ob upostevanju izpol-
nitve nakazanih ukrepov in
glede na Ze zagotovljena
dela v letu 1970, lahko pri-
¢akujemo v tekofem letu v
»Vegradu« boljsi rezultat
in svetlejSo bodoénost!

VEGRAD, Velenje

SALESKI RUDAR

Kaj dela drustvo
za pomoé¢ nezadosino

razvilih oseb

Drustvo za pomoé¢ neza-
dostno razvitim osebam v
Velenju je 3e mlado, saj bo
v maju komaj druga oblet-
nica obstoja. V tem éasu je
bilo delo plodno. Drustvo
je skuSalo redevati najtezje
probleme dusevno nezadost-
no razvitih oseb, to je za-
poslovanje, zbiranje sred-
stev za direktno materialno
pomod¢ in zbiranje rabljene
obleke in obutve, Uspeh ni
izostal.

S sodelovanjem predsed-
nika obéine Nestla Zganka
Je drustvo sklicalo sejo ka-
drovskih referentov veéjih
delovnih organizacij, na ka-
terih smo se pogovarjali o
zaposlovanju prizadete mla-
dine. Zanimanje in skrb za
nje se je pokazalo, tudi ob-
ljube so bile, realizacija pa
je bila delna, Nekaj te mla-
dine, ki je konc¢ala posebno
osnovno $alo, nam je uspelo
zaposliti, nekaj pa je je Se
vedno brez zaposlitve, Ker
po vedini izhajajo iz social-
no Sibkih druzin, smo po-
skrbeli tudi za materialno
pomoé. V letih 1968/1969 je
drustvo zbralo precej rab-
ljene obleke in obutve in jo

ta posebne osnovne Sole
Marija Zajc:

Ko smo zgradbo zasilno
preuredili v Solo in jo opre-
mili, smo povabili svetnika
za posebno Solstvo prof.
Pav¢i¢a in Budiéa iz sekre-
tariata za prosveto in kul-
turo v Ljubljani. Oba sta
izrekla pohvalo ob¢inski
skup3¢ini, starSem in uéi-
teljskem kolektivu za pri-
dobitev zgradbe, vendar sta
takoj poudarila, da naj bo
pouk v tej stavbi le zadas-
na reditev, ker le-ta ne u-
streza vzgojno-pedagoskim
in higienskim zahtevam.
Menila sta, da je dolZnost
nas vseh, da zaénemo takoj
misliti na nove, ustrezne in
vedje prostore,

Pa pogleimo Se v udil-
nice, Za primer vzemimo
ucilnico, ki meri 172m? V
tej udilnici je 17 udencev in
tovarisica tj. skupaj 18 oseb
- 6. razred — skoraj odrasli.
Poleg tega so v uéilnici se:
10 klopi, 18 stolov, prenos-
na tabla in pe¢ z zabojem,
Omare ni, ker zanjo ni pro-
stora. Ce si lahko tak3no
uéilnico predstavljate in e
izra¢unate, pride na uéenca

Predsednik drustva

DRAGICA

KRESNIK

razdelilo najpotrebnejsim
utencem na posebni osnov-
ni Soli. Ker je precej dusev-
no prizadetih oseb tudi na
terenu, ki niso bile ali niso
sposobne Solanja na poseb-
ni osnovni Soli, ob¢ina pa
nima sredstev za plaevanje
oskrbe v ustrezajoéih do-
movih oziroma zavodih, je
drustvo zbralo nekaj sred-
stev s prodajo koledarjev
ob novem letu. V 1969, letu
Jje tako drustvo nudilo priza-
detim osebam direktno po-
mo¢, saj je nabavilo blaga,
nogavie, zabie, gumijastih
Skornjev za skupno vred-
nost 3.050 dinarjev in in-
dirextno pomoé¢ udencem v
posebni 3oli, saj je kupilo
sodoben uéni pripomodek —
grafoskop, ki stane 3.000 di-
narjev.

Na zadnji seji so sl ¢lani
upravnega odbora drustva
ogledali prostore posebne
osnovne Sole in ugotovili,
da le-ti ne ustrezajo uénim
in ne vzgojno pedagoskim
normam. ObSirno problema-
tiko je poslalo v razpravo
obcinski skupséini.

Navajam nekaj odstavkov
1z poroc¢ila o problemih So-
le, katerega je na seji dru-
stva podala predsednica sve-

Vasi

manj kot 0,5m? povrsine,
Prav gotovo si lahko zamis-
lite tudi zrak v takem raz-
redu in pocutje udencev in
uéitelja ze po prvi uri po-
uka. Dodam naj Se to, da
je pouk pri nas v dveh iz-
menah. V ¢asu od ene do
druge izmene pa so v tem
istem prostoru Se uéenci, ki
¢akajo na avtobuse ali kroz-
ke, pevske vaje in podobno.
Ucenci se ob prihodu v Solo
sezujejo in sleéejo na hod-
nikih, Ker le-ti niso ogre-
vanl, je obleka in obutev
po konéanem pouku, ob sla-
bem vremenu prav tako
mokra in mrzla kot ob pri-
hodu v 3$olo. Hodniki so
majhni in ozki, zato osta-
Jajo uéenci vse ure pouka in
tudi med odmori v uéilni-
cah, ¢eprav vemo, da bi se
morali sprostiti in razgibati
veaj na hodnikih, ¢e Ze ne
morejo na dvoridée,

Ker se uéiteljski kolektiv
v pretesnih in neustreznih
prostorih  vsako leto bolj
srefuje z vedno  vedjiimi
problemi, drustvo in kolek-
tiv pozdravljata predvideno
adaptacijo zgrabe, vprasu-

jemo pa se, ali se bo povr-
dina uéilnic z adaptacijo kaj
spremenila — poveéala.

Z.obozdravnika

se ne bojio

Vzgojno-varstveni zavod v Sostanju se je na pobu-
do starSev Ze v jeseni povezal z zobno ambulanto v 80-_
ftanju. Vsi otroci, ki obiskujejo vrige, redno enkrat te-
fensko obiskujejo zobno ambulanto, kjer jim dr. Lubarda
cistemati¢no zdravi zobe. Pred pregledom zobovja je zo-
bozdravnik obiskal otroke v zavodu, jih povabil naj pll--
dejo k njemu, da jim bo pripravil éebelice in tako so
otroci Ze ob srefanju z zobozdravnikom $li radi v ambu-
lanto, Brez vsakega sirahu sedaj radi popravijajo zobe
in jih prav ponosno razkazujejo ostalim otrokom,

IVANKA RABIC

Najprej si zdravijo zobe tisti otroci, ki so v mali
Zoli in gredo v jeseni Ze v Solo. Za njimi pa pridejo na

vrsto vsi ostali,

Vzgojno-varsiveni zavod bo skrbel za to, da bodo
imeli vsi otroci, ki ga obiskujejo, urejeno zobovje do vsio-

pa v Solo.

Starsi so s tako akcijo zelo zadovoljni, saj sami le
tezko pripravijo otroka k zobozdravniku, v kolektivu pa
s0 otroci bolj pogumni. Prihodnje Solsko leto bomo siste-
matiéno zdravljenje zobovja uvedli tudi v Topolsici in

Smartnem ob Paki .

OCISTIMO |

ZELENICE

Letodnja dolga zima se s
potasnimi koraki odpravlja
od nas. Z vsakim dnem se
kaZejo vedje zaplate kopne
zemlje, na njih pa so za-
pisani oc¢itki nasi neredno-
sti. Zelenice prepredajo sho-
jene steze in veter raznasa
papir, ki smo ga metali na

tistih toplih obéutkov zado=
voljstva in ponosa, ki nas
je objemal vsakokrat, kadar
smo po opravijenem delu
pregledovali in ocenjevali
koliko zemlje smo preko-
pall, zravnali, posejali in
zasadili? Park, Sportni pro=
stori, zelenice in nasadi so

ANGELA VUTKOVIC

tla, namesto v kodarice. Le
te 50 pogost objekt vanda-
lizma. Ko bo spomladansko
sonce spravilo snezno pre-
grinjalo, ne bomo preprié-
ljivi v trditvi, da v nalem
mestu zive ljudje, ki ljubijo
red in &istoéo.

Hortikulturno drustvo va-
bi vse prebivalee, da se sni-
demo pri ¢is¢enju zelenic
in urejanju nasadov v oko-
liei svojih bivalid¢. Zelenice
bomo temeljito pregrabili,
gredice pa pripravili za nov
nasad.

Tovaridi in tovariSice!
Primimo za grablje in mo-
tiko. da bomo uredili nase
okolje. Se Se spominjate

delo nasih rok, so plod na=
Seza hotenja. Kako smo jih
mogli tako zanemariti?

Z denarjem, ki ga
prihranili, ko bomo
gali o¢istiti zelenice, bomo
kupili potrebna gnojila.

Vsi tovarisi in tovaridice,
ki smo prinesli cvetje in ze-
ienje med moderne zgra
nasega mesta, se bomo
pet shajali na prostov
nem urejanju nadega okolj
da bomo tako poudili
tiste prebivalce, ki so pi
kasneje, ko je nase m
cvetelo, kako morajo -
stovati delo zuljavih rok.

V nasem okolju se
kultura nasega srca!

obves§ca

Lesnoindusirijski kombinat

»LIK« SoS$tanj

vse zainteresirane, da si na obratu embalai-
nica, Celjska cesta, lahko oskrbijo lesne odpadke
in Zzagovino po zelo ugodnih cenah. Narodila spre-
jemamo naposredno na obratu.




marec 1970

Jspelo

ekmovanje

okviru delavskih Sportnih
za leto 197 je bilo na Pa-
1 Kozjaku tekmovanje v
slalomu za ¢lane delovnih
nizacij velenjske obd&ine.
novanje sta organizirala
tarski xlub Velenje In Ko-
la za oddih in rekreacijo
beinskem sindikalnem sve-
‘elenje,

M m dolgi progi, ki je
a 15 vratic je nastopilo 58
wvalcev iz osmih delove
wlektivov - Gorenja, RSC,

clektrarne, prosvete Ve-
: in Sostanj, ERA in STIX,
tekmovanju za prehodni
| po prvem tekmovanju

RSC 200, TE Sostanj 180,
nje 170, RLV 160, prosveta
1je 140 tolk.

itati:

| I skupina do 25 let:
‘en Anton Gorenje, 31.2;
aninc Anton RSC, 32.8;
loviek Zdenko Gorenje,
4. Kumer Tine TES 33.9;
MeZnar Anton Gorenje,
~6. Sovié Stane RSC,34,1;
rrloZnik JoZe RSC, 34,2;
Siner Franc Gorenje 34.3;
Krénkar Andrej RSC,
~—10. Kotnik Ivan RSC,

II skupina od 25 do 30 let
govnid Janko RSC, 304;
LerSnik Franc TES, 31,0;
lanc Janez RLV, 3186; 4.

nuk

Bole Lojze TES, 31.9; 5. Sale)
Nace RSC, 33.9; 6.—17. De Costa
Anton Prosv, S. 34,4; 67, Si-
loviek JoZe ERA, 244: 8. Marc-
nik Stefan Gorenje, 35,4 9. Je-
len Vili RLV, 35,8; 10. Blago~
tindek Branko Gorenje, 48.2;
11. Repnik Tone, Gorenje 51,4;
Moski III skupina od 30 do 35
let

1. Hojnik Anton Gorenje, 31.5;
2, Pusovnik Marjan TES 33.0;
3. Ficko Peter RSC, 34,9; 4. Po-
cajt Viado prosv. V. 49.8; §&.
Mogelnicki Jure Gorenje 42,05
6. Podkrajsek Peter RLV 55,2;
Moskl 1V skupina nad 35 let
1. Zevart Rudi RS8C, 328; 2
Cverlin Gabro TES, 34,0; 3, Ja-
kelj Miro RLV, 35,5; 4. Kugonid

Oto prosv, V, 364; 5. Peinik
Emil RSC, 478;
Zenske

1. Pocajt Mectka prosv, V., 40,9;
2. Cverlin Erika prosv, S. 45.4:
3. Turitnik Franja Gorenje, 45,7

Ekipno

1. RSC I. (Kugoni¢, Zevart,
Planine) 959

2. TES (Zakerinik, Bole, Pu-
sovnik) 96,0

3. Gorenje (Hren, Hojnik, Si.
loviek) 96.3

4. RSC II. (Salej, Sovié, BrloZ.
nik) 1022

5. RLV (Dolanc, Jakel), Jelen)
1029

1 Paskem

ozjaku

VECO NAMAZAL IN
ZMAGAL

‘arski Klub Velenje je
kem Kozjaku priredil 2e
yminsko tekmovanje v
tev pohoda X1V, divizije
1k za »PARTIZANSKO
‘e, Tekmovanje je bilo
okroviteljstvom podod-
ymiiteve brigade pri ob-
n odboru ZB NOV Ve-

i¢no pripravijent %00 m
rogl se je pomerilo med
| tekmovalcev iz Raven,
Sloven) Gradca, Stor,
Ja, Softanja, Velenja,
*e, Mislinje in Smart-
b Paki. Pri starejiinh
h so prva trl mesta za-
ladl smuéarji iz Stor
ri miadincih S0 imel)
uspeha tekmovalel iz
osvojili so prvo in tret-
). Zelo dobro pa 50 Vo-
ajner iz Soitanja, Tevi
tnega ob Paki ter Pla-
Klemenéi& iz Velenja,
jvetje presenelenje pa
rbela Velenjéan Franc
k in Sostanjfan Franc
ki sta startala med
. Nihée ni veé ratu-
bi lahko je kdo odvzel
Janezu Markovitu iz
| Je dosegel &as 52,8 in
wremagal favorita tek-
Romana Skrinjarja Iz
a Korofkem, Najpre)
jal skozi ¢ilj Tajnik in
a desetinko sekunde
od Markovifa, Ko se
£ %e veselil zmage, pa
1 skozi cilj Franc Av-
1 ure so pokazale &as

je pomenilo zmago
nu,

zadihan je Avberfek
wojo sskrivnosts uspe-
agal séem nesti pone-
. tovariia gorskima
ma Dufanu Kukoveu
1w Pusovniku do prve
Nato sem s smu&mi
hitel v hrib in komaj
t. Utegnil sem le 3e
sem z navadno svedo
irsno ploskev ter po-
Kor se Je dalo, v do-
kaZe je svefa od vseh
na% e vedno najbolj-
ciiju vesel zatrjeval
svojim tovarifem ko-

zmago in prehodno
ARTIZANSKO PUS-
ojili smudarji iz Stor.
n diplome pa sta po-
edsednik pododbora

brigade Ivo Jamni-
2dsednik SK Velenje
dec,

REZUTATI:

Starejii pionirji (startalo 15
tekmovalecev)

1. Miaden Zeli¢, Store 55,2
2. Ales Kavka, Store 56,2
3. Gojko Klinar, Store 58,0
4. Drago Krenkar,

Mislinja 1:00,6
5. Gorazd Tratnlk, Store 1:01,8

. Srefko Godec, Velenje 1:062
7. MatjaZ Vrtovee,

Velenje 1:18,5
. Tontek Pozvek,
Velenje 1:38,3

Miladinel (startalo 28 tekmo-
valcey)

1. Srefko Vodeb, Store 54,0
2, Stanko Skoberne,
Izletnik Celje 340
3. Duian Vedeb, Store 542
4. Miran Gmajner,
Soitanj 55
5. Peter Tevi,
Smartno ob Paki 54,6
6. Anton Planine,
Velenje 3.8
7. Marko Kiementié,
Velenje 55,0
£ Ivan Kotnik, Velenje 553
11, Borut Pistoinik,
Velenje 575
12, Joie Berloénik,
Velenje 58
13. Boris Stemberger,
Velenje 57,9
14, Stane Sovig,
Velenje 58,0
15. Stane Cas,
Velenje 58,2
16, Zdravko Gorsek,
Velenje 58.4
17. Marjan Lipiénik,
Velenje 39,0

Clani (startalo 44 tekmoval-
cev)

1. Franec AvberSek,

Velenje 52,5
2. Franc Tajnik,

Soitanj 52,7
3. Janez Markovié,

Izletnik Celje 52,8
4, Zvone Brile), Store 53,0
5. Viado Magajna, Store 53,8
6, Roman Skrinjar,

Ravne 518
7. Vida Tevi, Ravne 54,2
8. Bojan Beve, Sentjur 54,3
13. Tine Kumer, Soitanj 56,9
14, Bojan Godec, Velenje 57.2
18, JoZe Siloviek, Velenje 576
19. Drago Tams3e,

Topoliica 57,9

EKIPNO:

1. SK Store 270,14
2. SK Velenje 2771
3. SK Sostan} 2838
4. SK FuZinar Ravne 2868

Nastop
med .
najboljSimi

V  okviru tekmovanja
»Festival kofarke« je bil v
Storah finalni turnir celj-
skega podro¢ja. Nastopile
50 najboljse pionirske ekipe
Solskih Sportnih drustev po-
sameznih obéin. Prvaki ve-
lenjske obéine pionirke in
pionirji osnovne 3Sole Biba
Rick iz SoStanja so dosegli
lep uspeh.

Pri pionirkah so So&tanj-
tanke bile prve, medtem ko
so pionirji zavzeli drugo
mesto,

Kosarkarice osnovne 3ole
Biba Rock bodo nastopile
na republiSkem finalu v
Ljubljani,

SPORT

Medalja
Za
judoiste

V Celju je bilo preteklo
nedeljo republisko ¢&lansko
prvenstvo v judu. Nastopilo
je ve¢ kot 100 tekmovalcev
iz 14 klubov, med njimi tu-
di &tevilno zastopstvo judo
kluba Partizan-Rudar Ve-
lenje.

Velenj¢ani so se pokazali
kot odliéni borei ter dosegli
svo] najvedji uspeh na po-
c¢obnih tekmovanjih. V §ti-
rih kategorijah so se uvrsti-
li med najboljse.

V polsrednji — Forner, 2.
mesto,

v srednji — Skripaé, 2.
mesto,

v poltezki —
mesto,

Pugelj, 4.

v tezki — Verko, 3. mesto.
Foraner in Skripa¢ pa sta
si pridobila pravico udelez-
be na drzavnem prvenstvu.

Atleti
v
Sarajevu

Zaradi zalovanja ob rud-
niski nesre¢i v Brezi je v
Sarajevu odpadlo drzavno
prvenstvo v krosu. Atleti pa
so nastopili na izbirnem
tekmovanju za sestavo ju-
goslovanskega zastopstva na
Balkanskem prvenstvu v
krosu.

Od 14-¢lanskega zastop-
stva Velenjéanov so se naj-
bolie uvrstili naslednji te-
kaédl:

mladinci — Cas 17. mesto

mladinke — Pocajt 20. mesto

mlajdi ¢lani — Koselj 20.
mesto

¢lanice — Ramsak 7. mesto

SALESKI RUDAR

Dve
zmagi
Velenj-
c¢anov

V telovadnici RSC so se
pomerili med seboj judoisti
Stirih klubov v okviru 1.
kola mednarodnega tekmo-
vanja interlige. Tekmova-
nje je zelo dobro organiziral
domac¢i judo klub.

V stirih dvobojih so imeli
najve¢ uspeha Velenjéani,
ki so obakrat zmagali. Naj-
prej so premagall borce iz

$PORT

Raé, nato pa $e¢ judoiste iz
Murske Sobote. Med posa-
mezniki so dosegli od Ve-
lenjéanov po dve zmagi —
Foraner, Skripaé¢, Tajnsek,
enkrat so bili uspedni — Se-
bane, Simonéi¢ in Verko.

Rezultat dvobojev:

Velenje : Race 4 :1

M. Sobota : WAGNA 5:2
Velenje : M. Sobota 5:1
Rade : WAGNA 2:2

Ml e T/ TS

IZGUBLJENO

® Zensko roéno urc DAR-
WIL sem izgubila v zdrav-
stvenem domu. Najdiielja
prosim, naj jo proti nagradi
vrne na Cesti bratoy Mrav.
ljakov 10.

RAZNO

® [S¢em starejSo Zensko
za varstvo otroka na domu.
Anton Pirmangek, Pesje 147.

HOIRIOISE

e Franeg KRAJNC, roj, 1844,
usluibenec, Velenje, Gregordi-
¢eva 8§ in Eda HUDOURNIK,
roj. 1950, gospodinja iz Vele-
nja, Gregoréiceva §

* JoZzef DOBAJ, roj. 1M3, ru-
dar iz Velenja, Zidanskova 8 in
Emlilija ZERDONER, roj. 182,
servirka iz Golnika 5t 40

® Novak LAKIC, roj. 1941,
strojni Kljucavnitar iz Vele-
nja, Prefernova 3 in Mara MI.
KIC, roj, 1940, stiskalka iz Ve-
lenja, PreSernova 3

* Albin TKALEC ,roj. 198,
rudar iz Dolnje Bistrice §t, 150
Marjeta HORVAT, roj. 1M9, de.
lavka iz Velenja, Celjska 31

ESIMIRVINIE

— Marlja CESAR druZinska
upokojenka iz Velenja, Parti-
zanska 1, stara 72 let

— Jakob KOVACIC, soc. pod-
piranec Iz Saleka 32, star 75 let

— Franc TRATNIK, rudarski
upokojenec iz Kave at, 41, star

66 let
— Jerica BRGLEZ, otrok Iz
8t 11,

Velenja, Slandrova c.
stara 7 let

— Elizabeta PLESNIK, dru-
Zinska upokojenka iz Velenja,
Kajuhova 8, stara 8§ let

-~ Ana SREBOTNIK, prev-
Zitkarica iz Skal 3t, 24, stara
85 let

— Franc POLAK, kmetovalec
iz Skal &t, 50, star 70 Jet

-~ JoZica GOLJUF, delavka iz
Velenja, Tomiiteva ¢, £t 31,
stara 33 let

-~ Marija TAJNSEK, druiin-
ska upokojenka iz Kavé 3t 7,
stara 85 let

— Lojzo KOVACEVIC, kme-
tovalec Iz Sovskega Dola St

134, star 68 let

- JoZe ZEVART, Inv, upoko-
Jenec iz Gaberk 5t. 70, star 43
let

- Janez KNEZ, poljedelec iz
Sentvida pri Zavodnji §t, 11 star
85 let

Na pragu nastopajole po-
mladi, je 15. marca nenad-
no koncal svojo Zivljenjsko

ZAHVALA

Ob bridki in tragiéni izgubi ljubljenega mo-

zZa, ofeta in starega odeta

Edvarda

Drena

s¢ iskreno zahvaljujemo vsem sorodnikom, znan-
cem, godbi, sindikatu in sodelavecem tovarne us-
nja Sodtanj, peveem fer organizaciji ZB NOV

Sostanj.

Posebna zahvala Soferjem vilicarjev in sindi-
katu TGO Gorenje, darovalcem vencev in vsem,
ki so ga spremljali na zadnji poti.

Globoko Zalujo¢i: neutolazljiva Zena
Ivanka z rejenékom Milanom, sin
Silvo, héerka Ivica z mozem Dragom

in vnukoma

Zoranom in Rafaelom

ter ostalo sorodstvo.

FRANC VRCKOVNIK
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* Franc FRISKOVEC, ro),
1942, delavec iz Ska) 3t, 0 in
Ida SEVCNIKAR, roj. 1946, de-
lavka iz Topollice i, 207

* Feliks ZAMUDA, roj, 1950,
rudar iz Kapelskega vrha 3t, 6
in Darinka SAMEC, roj. 1549,

kovinostrugarka iz Velenja,
Stritarjeva 2
e Slavko JEVSENAR, roj.

1951, delavec iz Skal 5t, 103 in
Mirjana RAJC, roj. 1951, de-
lavka iz Velenja, Celjska ¢, &t,
n

® Marko HEGEDIS, roj. 189,
teracer iz Kaveé 8t, M In Fran-
¢l3ka GRESAK, roj, 1952, delav-
kKa iz Kavé 5t 34

* Ferdinand ROSENSTEIN,
roj. 1948, rudar iz Velenja, Ce-
1jska ¢. 91 in Veronika PUSTI-
NEK, ro). 1851, kuharica iz
Podkraja prl Velenju 35t. 69D

e Anton IVANUSA, roj. 1951,
rudar iz Hrastovea §t, 23 In
Stanislava GOLOB, roj. 1949,
delavka iz Hrastovea St 23

e Rudolf ROZIC, roj. 1946,
kovinostrugar iz Topoliice St.
105 in Milena HODNIK, roj.
1947, viSja medicinska sestra iz
Topoliice 3t 163

® Srefko JUHART, ro). 1946,
serviser iz Visol pri Slovenski
Bistrici in Mijena MIHELIC,
roj, 1850, kontrolorka lz So-
gtanja, Kajuhova c. &t. 39/b

s jvan STERGAR, roj. 1942,
zidar iz Gabrk 5t, 85 in Ljud-
mila SKAZA, roj. 1948, kmeto-
valka iz Gabrk St 8

* Anton BABULC roj. 1833,
modelar iz Velenja, Tomiiteva
¢, &t. 23 in Antonija PECOV-
NIK, roj, 1945, modelarka f{z
Softanja, Korotanska e, st. 8

® Joie SUMAH, roj. 1946, pri-
uéen mizar iz Podgorja it. 53
in Vida JUVAN, roj. 1951, go-
spod. pomoénica iz Gaberk St
&3/a

¢ Edvard GRAZER, roj, 1544,
kalkulant iz Gaberk &t, 100 in
Majda ZELEZNIK, roj. 1947,
;::jiiglovodjn iz Retice ob Paki

pot Franc Vrékovnik, upo-
kojenec in KkoroSki borec.
Tezka in boleta je njegova
izguba, ne samo za njegovo
druZino, temveé tudi za vse
prijatelje in znange. Umrl
je v 73. letu starosti.

Ze v rani mladosti je ob-
Cutil irdoto dela. Kot viso-
kokvalificirani zidar je bil
vedé let zaposlen v tovarni
usnja Softanj, od 1926. lela
dalje pa v velenjski elek-
trarni. Povsod so ga imeli
radi, spostovali njegovo de-
1o in je zaveljo teza dobil
vel pohval. Za delo je bil
usivarjen. zato je bilo nje-
govo Zivlijenje en sam de-
lovni dan.

Zaradi svojih lepih lasi-
nosti, marljivosti, skromno-
sti, poStenosti in prijaznega
odnosa do vsakogar, poseb-
no pa zavoljo svoje vedrine
in druzabnosti, je bil pov-
sod priljubljen. Zato so ga
dtevilni znanci in prijatelji
spremljali na njegovi zadnji
poti. Franc Vrékovnik pa je
bil tudi zaveden Slovenee
in je ljubil svojo zemljo. Ze
po konéani prvi svetovni
vojni, leta 1918, ko se je
vra¢al domov izmuéen od
dolgoletnih bojev na Sofki
fronti, se je takoj odzval
pozivu generala Maistra ter
se vkljuéil v legijo korodkih
in Maistrovih borcev za Se-
verno mejo in bil tako so-
ustvarjalec nase severne
meje. Med okupacijo je so-
deloval tudi z narodnoosvo-
bodilnim gibanjem.

Sedaj, ko je odsel in se
poslovil od nas mnogo pre-
rano, ostane le 3e lik moza,
ki je v svojem zivljenju sto-
ril mnogo veé, kot je dolZan
storiti moz.

Franjo Stanovsek

ESKI RUDAR — Uredniitvo Velenje, Titov trg 2, poftnl predal 89, telefon 85-087 — Las tnik in izdajatelj: oblinska konferenca SZDL — Urejuje urednifki odbor — Glavni in odgo-
1 ur_ednlk LIUBAN NARAKS — Casnik Je izhajal kot »Rudar«, glasilo delovnega kolektiva rudnika lignita Velenje — Od 1. maja 1965 dalje ga lzdaja obfinska konferenca SZDL
ne Velenje — List izhaja vsak drugl petek — Posamezna Stevilka stane 9,30 din — Letna naroénina 7,50 dinarjev — Naroénina se plaga wvnapre) na tekodi radun: 5074-8-36% pri SDK,

ekspozitura Soitan] — Rokopisov in fotografij ne vrafamo — Tisk In kliSejl: Cetis Celje
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STANE KAVCIC
V VELENJU

Med razgovorom so pred-
sednika Staneta Kavdica
predvsem zanimale osnove
oz. temelji za razvoj, kot
ga predvidevajo v TGO
Gorenje v razdobju do le-
ta 1975, prav tako pa tudi
delovanje  samoupravnih
organov in druZbeno-poli-
ticnih organizacij ter skrb
za zaposlene. Predsednik
republiS$kega izvrinega sve-
ta je v pogovoru med dru-
gim predlagal, naj bi v
Gorenju proucili moznosti
za ustanovitev organizaci-
je za ckonomijo podijetja
0z. ekonomijo dela v Sir-
fem smislu, saj imajo prav
v TGO Gorenje zaradi stal-
no prisotnih razmisljanj o
napredku, svojstvene pro-
dornosti in prijemov ne-
dvomno velike prednosti
pred drugimi.

Popoldan se je predsed-
nik republiSkega izvrinega

sveta, Stane Kavdidé, sesel
z gospodarskim in poli-

ticnim aktivom velenjske
obcine. Predsednik yclenj-
ske ob¢ine Nestl Zgank in
predstavniki veéjih delov-
nih organizacij so gosta se-
znanili s predvidevanji za
razvoj obc¢ine Velenje v
prihodnjih petih letih, Med
drugim je predsednik
Zgank povedal, da raduna-
jo, da bo gospodarstvo ve-
lenjske ob¢ine leta 1975 do-
seglo 55 milijarde dinar-
jev realizacije, zaposlovalo
bo okrog 27.000 delavcev,
obc¢ina Velenje pa bo ez
pet let Stela okrog 50.000

I
SMARTNEGA
OB PAKI

GASILCI USPESNI

Na¥i gaslici so v pretek-
lem letu posvetill naiveé
pozornosti izboljSanju dela
operativne desetine in iz-
obrazbi gasilcev, kajti
silec mora ob sedanjem teh-
ni¢nem napredku in moder-
nizaciji gasilstva biti sposo-
ben za smotrno ukrepanje
v vsakem ¢asu, Trije ¢lani
obiskujejo podéastniski te-
¢aj, le tako bo gasilsko dru-
Stvo pridobilo prepotreben

ga-
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VISOKI SNEG — V marcu 5e sneZni zameli v nekaterih predelih naje dezele onemogoéajo dostop do oddaljenih krajev. Tako je tudi v Gorskem Kotarju, ki je znan po d
zimah, saj je na primer cesta od Reke do Karlovea najpogosteje neprehodna skozi vso zimo. ZNANILCI FOMLADI — V opatijskem parku se je v teh dneh razevetel
japonskih kamelij. Rdece, bele in roza kamelije so prijetna zamena za oko, ki je bilo ve¢ mesecev navajeno bele snezine. Tudi mlado dekle na sliki se ni' moglo dovolj n
nad temi razkodnimi cvetovi in je hotelo od blizu obdutiti spomladni dah. OSEM MILIJONOV DOLARJEV ZA CRVENO ZASTAVO — Mednarodna finaéna korporacija,
od institucij mednarodne banke iz Washingtona, je z »Zastavo« podpisala pogodbo o financiranju druge faze razvoja te velike jugoslovanske tovarne avtomobilov. Medna
na korporacija bo od skupno 1058 milijonov dolarjev. kolikor bo vleZeno v raziritev in razvoj tovarne, dala na voljo 8 milijonov dolarjev. Crvena zastava bo 1973. leta, ]
bodo dela kon¢ana, naredila letno priblizno 200 tiso& vozil in ustvarila skupni dohodek 4,5 milijarde dinarjev. Na sliki je obrat montaZze avtomobilov v Crveni

prebivalvec, Dodal pa je
tudi, da bo treba resiti,
upodtevaje tak razvoj, Ste
vilne probleme zlasti na
negospodarskem podrociju
ter hitreje razvijati sprein-
ljajote dejavnosti. Stane
Kav¢i¢ se je pohvalno izra-
zil o predvidevanjih za raz-
voj gospodarstva in druz-
benih dejavnosti v Saleski
dolini v prihodnje. Pove-
dal je, da so mu vieé naér-
ti za tako veliko ckspan-
zijo, kot jo npr. zaértujejo

v TGO Gorenje. Perspektiv-
na so po njegovih besedah
zlasti visoko produktivna
podjetja z visokimi oseb-
nimi dohodki. Dokaj po-
drobneje pa ga je zanimal
prihodnji razvoj srednjega
Solstva v Velenju. Predia-
gal je, da naj bi izdelali
dolgorocnejsi program za
razvoj srednjega  folstva,
ki ga terja hiter razvoj go-
spodarstva, in zaleli &im-
prej odpirati nove srednje
Sole oz, oddelke teh 3ol

x5 1 e —

Predsednik rcgubli%kcga
izvrénega sveta, Stane Kav-
Ci¢, je v torek zvecer pre-
nocil v velenjskem hoielu
Paka, v sredo pa se je mu-
dil v ob¢ini Mozirje. Naj-
prej je obiskal v Nazarjih
Gozdarstvo in lesno indu-
strijo, zatem pa Se eno od
vzorno urejenih kmetij v
Gornji savinjski dolini, na
Golteh pa se je seSel z
aktivom mozirske obdline.
Govorili so o komunalni
problematiki, o turisti¢ni
dejavnosti in o visokogor-
skem kmetijstvu,

Dvodnevni obisk v ob.
¢inah Velenje in Mozirje
pa je predsednik Stane
Kav¢i¢ kondal v sredo po-
poldan z obiskom pri sh-
karju JoZetu Horvatu-Ja-
kiju v Nazarjih. —m—

3
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IZJAVA STANETA KAVCICA V VELENJU

Po koncanem obisku v tovarni gospodinjske opreme Gorenje v Velenju je dal
predsednik republiSkega izvrinega sveta, Stane Kavci, naslednjo izjavo:

»O Gorenju je mogoce govoriti le dobro, o superlativih, Je eno najboljiih sio-
venskih in jugoslovanskih podjetij. Hitro naraiéanje proizvodnje je rezultat dobrega

dela,
izdelkov.

uvajanja sodobne tehnologije, planiranja na dalj$i rok in solidne kvalitete

Lahko bi si samo zaZeleli, da bi imeli $e ved takih pod;e!u, kot je Gorenje. Ce
bi imeli vsaj 30 do 40 takih pod;elu, kot je Gorenje, bi dosegli 3e hitrejsi napredek.

Kolektivy Gorenja zato izrekam za

kader. Precej pozornosti so
posvetill pioniriem, ki jih
je v drustvu nad 20, Veé
pozornosti pa bo treba po-
svetiti Zenski desetini. Nje-
no delo bo treba obnoviti.
Sodelovanje drustva z dru-
gimi organizacijami je hva-
levredno, saj so se d&lani
udelezevali vseh proslav, ki
so bile v kraju, pa delno
tudi izven kraja,

V lanskem letu so naba-
vili novo motorno brizgal-
no tipa »Tomos« za hribo-
vite predele. Razpravljali
s0 Ze tudi o zamenjavi ga-
silskega avtomobila z bolj-

Sim in o morebitni adapta-
ciji gasilskega doma.

VIKEND NASELJE

V Re¢ici ob Paki rastejo
v Gmajni vikend hiSice ka-

kor gobe po dezju. Ko si
¢lovek to ogleda, pa mu
mine veselje, da bi ga Se

kdaj obiskal. Vse je preple-
teno z Zico, kakor véasih
bunkerji, a nobene prave
poti med Zicami. Vsak se
menda boji, da bi kdo drug
stopil na njegovo zemljo.
Res egoizem v pravem po-
menu besede. Nismo proti

dosedanje uspehe vse priznanjel«

hiSicam, smo pa za red. Mi-
sliti bo treba na to, kako
to naselje urediti. Dovoz,
higienske naprave, vodovod
in drugo bo treba urediti,
Le kdo bo vse te stroske
prevzel. Obéina sigurno ne,
pa tudi krajevna skupnost
ne, saj ji Se za druga bolj
vazna dela manjka denar-
ja. Za popravilo cest bodo
morali graditelji hiSic pri-
spevati, kajti vas¢ani vsega
ne bodo zmogli. Ce ti ne, le
kdo potem? Na to je treba
misliti Ze sedaj, da ne bo
potem prepozno,

Zorko Kotnik

[ ]
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POPOTOVANJE PO

SOVJETSKI ZVEZI @

4. 12. — V Leningrad smo se pripeljali ob T. ]
zjutraj, Stanovali smo v hotelu Baltinovij, v cel 3
mesta. V Leningradu se za¢ne daniti ob 9. uri po nji=
hovem ¢asu. Najprej smo obiskali eno od vilikih lenin-
grajskih obé¢in. Ta obéina ima ca. 300.000 preblval %
36 Sol, 93 otroskih vrteev, 10 bolnic, 9 klinik, 9 klubg
in kulturnih domov. Razdeljena je na 20 stanovs :
skupin s po 10—-15.000 prebivalci, Obéina ima 250 p
slancev, ki delajo v poslanskih grupah.

Poslanci delajo na mestih, kjer so bili izvolj
Vsaka dva meseca imajo sejo skupséine. Na obd
obstajajo stalne komisije z 8~12 odborniki. Take ko=
misije so: proratunska, stanovanjska, komisija za m -
dinska vprasanja, za kulturo, za komunalo, mandaty
komisija, komisija za promet, PTT zvezo, trgovsk
prehrambena, fizkulturna itd.

Na zasedanju obéasno spreimejo posebno odloébo
o Stevilu Sportnih objektov, ki jih morajo zgradifis
Trenutno gradijo dva plavalna bazena, in sicer g
enega neka tovarna, drugega pa grupa veljih pod]
V planu imajo Se tri bazene.

Vodstvo obéine je izvrini svet. Pod njegovim nés
posrednim vodstvom dela 18.000 zaposlenih. Tudi vo=
dilne usluZbence v podjetjih zamenjajo na predlog I
vrinega sveta. Izvrini svet Steje 15 ljudi: predsed
2 namestnika, sekretar in ¢lani, Clani izvrinega
delajo normalno v podjetjih. Zaseda pa izvrini
vsak drugi teden, stalno na isti dan.

TONE KOVACIC dipl. ing.

Predsednik vodi plansko komisijo, banke,
vanjski oddelek, oddelek za notranje zadeve, kadroy
vprasanja, narodno obrambo in Se nekaj drugih po

Prvi namestnik predsednika vodi gradbena
Sanja in ima veliko avtoriteto,

Drugi namestnik predsednika je zadolZen za frg
vino, komunalne ureditve in nekaj sorodnih po

Sekretar je odgovoren za realizacijo plana in
razne oddelke. Obéinski personal Steje 60 usluZbe
in pomoZnega osebja,

Po obisku omenjene obdine smo si ogledali tova
ki jo vodi ta obéina. Tovarna izdeluje dele monts
hii. Dnevno je v Leningradu vseljen po en novi
novanjski blok. Montazni elementi so skonstruirani
gradnjo blokov in niZjih ali pa visokih stolpnic, Di
stanovanj, kot sta npr. stranife in kopalnica, sta
enega dela. Stene spojijo s posebnimi spoji brez d
datnih vezi. Te spoje samo polijejo z betonom.

Stanarina ni dovoljna za vzdrZevanje zgradb
kritje strofkov za novogradnje. Ta problem red
podjetja v obliki mestne rente 13 kopejk za m? stan
vanjske povriine na mesec. Kot stanovanjski pro
se Stejejo samo sobe. Kuhinja, predsoba, Kopalnica
balkoni se ne §tejejo v stanovanjsko plaéilno po

Popoldan smo bili prosti. Cas sem izkoristil
ogled trgovine Turmag, Trgovina je v dveh eta
kvadratastega tlorisa in ogromnih obseZnosti.

15. 12. — Kratek opis Leningrada: mesto se je ni
prej imenovalo Petersburg, nato Petrograd in d
Leningrad. Imenujejo ga tudi severne Benetke. M
je mlajde, staro nekaj nad 200 let. V celoti je graje
na modévirnem terenu. Prvotno mesto je bilo leseno
sedaj pa je vse zidano., Ohranjena je le lesena stavba
Petra Velikega. Ves material za zidanje so pripelj
z ladjami 160 km dale¢. Del mesta je urbanistitno ure
jen po sistemu paralelnih ulic s Stevilkami, Ima \f
milj. prebivalcev. Ostale posebnosti: Leningrad lefi

na 110 otokih, ki jih povczuje 361 mostov, deli pa h
67 rek in knnnlov Mesto je polno znamcnltosﬂ. X
5 najvec¢jih knjiZnic na svetu, so 1., 2., 4. in 5. v L&
ningradu. Najveéja knjiZnica ima 20 milj, knjig, drugs
10 milj. in éetrta 4 milj. DALJE PRIHODNJIC




