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CLANI IZVRSNEGA
SVETA BODO
NEPROFESIONALCI

PREDSTAVLJAMO  CLANE

IZVRSNRGA SVETA

Lenart je dobil tudi podpred-
sednika izvrinega sveta, to je
Edo Zorko, diplomirani ekono-
mist, ki bo svoje delo tako kot
predsednik opravljal profesio-
nalno. Clani vlade bodo neprofe-
sionalci, izvoljeni pa so bili vsi
predlagani kandidati: diplomira-
ni veterinar Franc Breznik in in-
zenir agronomije Marjan Cuéek.
ki bosta skrbela za kmetijstvo,
socialni delavec Josip Lukaé bo
skrbel za druzbene dejavnost,
JoZe Petrovi¢, zasebni obrinik, za
zasebno dejavnost, Ivan Vogrin,
inZenir strojnistva, za industrijo,
gospodarstvo in druzbene dejav-
nosti Ivan Vohl, inZenir strojni-
§tva, in Stanko Kranvogel, inZe-
nir organizacije dela, bosta ure-
jala gospodarske zadeve. Za se-
kretarko izvrinega sveta so izvo-
lili diplomirano pravnico Betko
Kurbos. (s1)

Avgust Zavernik prihaja iz vrst
nove generacije. Je ¢lan Social-
demokratske stranke, po izobraz-
bi diplomirani inZenir varstva pri
delu. Obiskali smo ga prve dni
njegovega mandata, ko se je Sele
pripravlial na novo funkcijo.
Kaksni so naérti lenarfkega
predsednika izvrinega sveta, je
bilo vprasanje, ki nas je seveda
najbolj zanimalo.

Kot glavne naloge so reditev
gospodarstva z delni¢arstvom in
podjetnistvom, 2z druzinskimi
kmetijami in turizmom, ki bi te-
meljil na privatni lastnini. Tu je
jasno e ekologija in zmanjsanje
Stevila zaposlenih v upravnih or-
ganih.

»Lenarskim podjetjem je treba
pomagati, da ne pridejo v steca),
Vemo, da ni malo takih, ki jim
grozi ta skrajni korak, koliko pa
jih je dejansko, in kako daleé so

Ze zabredla v nelikvidnosti, tega
izvr$ni svet ne ve, ker direktor)i
ne dajejo podatkov. Mi se ne
moremo vmesavati v notranjo
politiko podjetja, niti jim ne mo-
remo vsiljevati naSega nadina re-
Sevanja njjhovih tezav. Skusali
bomo seveda pomagati, 1zdelati
nacrte, posredujemo lahko even-

tuelne partnerje in sofinancerje, |

tako domace kot tuje, poleg tega
smo posredniki med republisko
vlado in lenarskim gospodar-
stvom. Vse to pa lahko storimo
le, ¢¢ dobimo podatke o finan-
¢énem, socialnem in proizvodnem
stanju neke firme,« je dejal Av-
gust Zavernik, ki meni, da go-
spodarstvo Se niti ni pripravljeno
na zdrave ekonomske odnose v
druzbi. »Se zmeraj bi radi vse za-
stonj, normalno pa je, da je za
posojilo potrebno odsteti tudi
nekaj obresti in e so te ugodne,
moramo ponudbo z odprtimi ro-

»RESITI PODJETJA PRED STECAJI

kami sprejeti.« Lenariko podrod-
je ima malo velikih voda, zato
Cez poletje in ob daljdith susnih
obdobjih nastanejo velike tezave
s kanalizacijo. »Nujno moramo
nabaviti ¢istilne naprave, saj ne-
katere kmetije sploh nimajo
greznic, Zal, prostorskega plani-
ranja v prejénjih asih, kot vemo,
skorajda ni bilo.«

Najvecji poudarek bodo na-
menili razvoju kmetijstva. »Iska-
li bomo vsemogote resitve, ker
denarja ni, — prispevna stopnja
za razvoj) kmetijstva je namreé
prihajala od dobi¢ka osebnega
dohodka, tega pa ni, zato so nade
blagajne prazne. Morda bomo
kako uredili z denarjem, ki ga
zdaj damo za vojsko, koristnejsi
bi bil v kmetijstvu,« je $e zaklju-
¢il Avgust Zavernik,

Senka llec



Joze Skrlec, zupan Lenarta

»Med ljudi

je trebal«

JoZe Skrlec prihaja iz vrst
Kmedke zveze, je pa stari poli-
tiéni macek, kot radi retemo
ljudem, ki s¢ Ze dolga leta
ukvarjajo s politiko. Doma je v
Jurovskem Dolu, kjer je bil Ze
predsednik krajevne skupnosti
in nato 3e njen tajnik, opravljal
je dela predsednika Socialisti-
¢éne zveze delovnega ljudstva.
Dokler je bil zaposlen v Intesu
(10 let), je bil predsednik de-
lavskega sveta in $e bi lahko
nastevali.

Doma imajo veliko kmetijo,
ki se je specializirala za gove-
dorejo. Da bo za svoje obtane
oéetovsko skrbel, priéa ze po-
datek, da ima sedem potom-
cev, od katerih Stirje e Zivijo
doma, poleg njih so tu $e stirje
rejniski otroci. Delovni dan Zu-
pana je dolg. »Zjutraj vstajam
ob petih, opravim delo v hlevu
Sele potem se odpravim v sluz-
bo. S tem pa dela na kmetiji 3¢
ni konec. Vlece se vse v dolgo
noé,« pravi Joze Skrlec.

Kaksni so njegovi prvi vtisi v
obdinski hidi, smo ga vpradali.
»Delo in samo delo. Le tako
bodo kaksni rezultati. Ce je
¢lovek strog do samega sebe,
&e je dosleden pri delu, potem
je zgled drugim. Predsednik
aeke obéine to seveda mora bi-
ti. Glavno vodilo mi je bilo
vedno, tako v zasebnem kot v
profesionalnem Zivljenju, strp-

no in zivljenjsko redevanje te-
Zav, tako doma kot v sluzbi.«

Najprej namerava racionali-
zirati delovna mesta upravnih
organov, predvsem pisarne za
stranke, ki so morale doslej za
eno samo stvar na ved mest
»Koleke so morali kupiti v tra-
fiki, cestnino, na primer, so
plaéali na banki, formularje so
resevali pri nas. Tako ne gre
ved. Skusali bomo ¢imprej uve-
sti popoldanske uradne ure in
to ne le do 17. ure, kot je bilo
doslej ob sredah, ampak do
19., da bodo lahko vsi opravili
potrebne formalnosti brez izo-
stankov z delovnega mesta.
Nekaj podjetij je namred Ze
preslo na evropski delovni tas
— njim se moramo prilagaja-
ti.« Joze Skrlec meni, da se ni-
majo pravice vmesavati v delo
izvrinega sveta, ki bo gospo-
darske tezave reseval skupaj z
delovnimi organizacijami.
»Koéno moramo dati besedo
stroki, ki je bila dovolj dolgo
zavirana.«

Ker je lenarska obdina prete-
zno kmetijska, je potrebno to
panogo bolje razviti, ob sami
dejavnosti pa razviti cel kup
spremljevalnih  dejavnosti, ki
SO nujno potrebne za uspesen
razvoj poljedelstva, Zivinoreje,
sadjarstva in vinogradnistva.
»V sami obcini imamo okrog
Sest tiso¢ traktorjev, velik ab-
surd je, da ne premoremo niti
ene same tovrstne mehanicne
delavnice, niti prainice traktor-
jev. Kmetje se morajo tako
znajti sami, popravila so povr-
ina in nesrede SO fu.«

Joze Skrlec upa, da mu bodo
ljudje zaupali, zaveda se, da
ima nekoliko laZjo pot pri kme-
tih, ker tudi sam prihaja iz nji-
hovih vrst. »Zaupanje si lahko
pridobi§ predvsem tako, da nisi
»foteljski« Zupan, ampak gred
med ljudi, na teren, ali pa jim
na Siroko odpres vrata svoje pi-
sarne, «

Senka llec

Leto za letom v spomladan-
skih mesecih, ko je pred vrati ob-
¢inski praznik, brskamo po spo-
minu in is¢emo, 18¢emo ljudi, ki
jih &as ne omejuje, ki so delovni
in sposobni, ljudi, ki Zivijo na
svojih snopih lastnih pogrutav-
Stinah in zuljih.

Véasih nam to celo uspe. Mor-
da nam je tudi letos. Presodite
sami! Kljub zmajevanju z glavo,
odkimavanju ali celo prikimava-
nju pa si upam trditi, da so letos
»ta pravi«. Vedno hiteéi, zagna-
ni, pa vendar z ustavljenim kora-
kom, ko ¢lovek potrebuje nasvet,
prijazno besedo ali dobro misel.
Taksni, skromni, a ponosni so ob
sozvolju  Cestitk  ob¢inskega
predsednika in besedil modera-
torke prejeli v eni izmed tock
dnevnega reda drugega zaseda-
nja ob¢inske skupi¢ine plaketo
in priznanja ob¢ine Lenart:

PLAKETO OBCINE
LENART je prejel:

MARTIN RADUHA, kmet iz
Trat, rojen 24/9-1930, sicer ¢lan
Kmetijske zadruge Lenart, ki je s
svojo usmerjenostjo v pridelova-
nju jagodicevja, gojenje sadik in
vzgajanje novih sort (martinova
robida) nedvomno dal velik pri-
spevek kmetijstvu. S svojim iz-
rednim ¢utom opazovanja, pri-
padnostjo Slovenskogoriski zem-
Iji, pripadnostjo in pridnostjo
svojega dela priteguje zanimanje
velikega Stevila strokovnjakov in
kmetovalcev. Dajanje nasvetov
in pomo¢ pri vzgoji jagodicevja
mu je tako poleg vsega ostalega
vsakdanje opravilo. Skorajda
vsakdanje pa mu je tudi sodelo-
vanje v samoupravnih organih
Kmetijske zadruge, Hranilne
kreditne sluzbe, aktiven je v KS
Zg. Velka in Skupnosti za jagodi-
Cevje na Tratah.

PRIZNANJA OBCINE

LENART so prejeli:

JOZE FERENC, zaposlen v
Mariborski livarni Maribor
PE Lenart kot strugar, rojen

ALOJZIJA ZEMLJIC, speci-
alni pedagog iz Lenarta, vodja
Oddelkov s prilagojenim pred-
metnikom in uénim naértom na
osnovni $oli Lenart. Prav ti od-
delki so v letoinjem letu dosegli
dvajsetletno starost. Pa ne le sta-
rost, ampak dvajset let vztrajne-
ga, kvalitetnega strokovnega de-
la, ki ga brez Lojzke ni. Cutiti je
Lojzkin dih v tem delu, prepleta-
jo¢ z navdihom in veliko ljubez-
nijo do otrok, ki so drugaéni. Ves
ta dih in vso to ljubezen je moé
cutiti skozi pogovor z Zensko ne-
verjetne vztrajnosti in trdoZivo-
sti, z Lojzko. Prijeten klepet o

SPOSTUJMO NJIHOVO DRUGACNOST

20/3-1960. S svojo veliko delo-
vno vnemo se je lotil oprav!f'anja

zahtevnih delovnih opravil pn
uvajanju novih proizvodnih pro-
gramov z zahtevno stopnjo obde-
lave. Priznanje opravi¢uje prije-
ten odnos do sodelavcey, ter go-
spodarno ravnanje z delovmimi
sredstvi in materialom.

FRANC FEKONJA, zaposlen
v Kmetijski zadrugi Lenart, ro-
jen 26/9-1928, kot kalkulant.
Aktiven je takoreko¢ povsod, v
samoupravnih organih Kmetij-
ske zadruge, Hranilno kreditne
sluzbe, v sindikalni organizaciji
ter v ob¢inski gasilski zvezi. Vest-
nost, odgovornost in prijaznost
50 tiste lepe lastnosti, ki dobitni-
ka priznanja vodijo skozi delo za
vse Zivljenje.

CILKA NEUVIRT, uciteljica
iz Jurovskega dola, ki je v celoti
predana ljubezm do kulture. 1z
te ljubezm so zrasle folklorna in
ritmi¢na skupina, pa Solska fol-
klorna skupina vse tja do kultur-
nega doma v kraju. Zraslo pa je
tudi znanje, trdna volja in globo-
ka ¢ustvena navezanost na prija-
zne ljudi okoli nje, s katerimi
prezivljajo ¢udovite ure in dneve
v plesu in smehu, prepletajo¢ z
ljudskim izro¢ilom. Njena zagna-
nost in mo¢ jo vodita po poti na-
stavljenih pasti, ki je ne ustavijo.
Gre naprej, pa ¢eprav je le Cilka,
ki ji za vse opravljeno ne bomo
mogli biti nikoli dovolj hvaleZni,

MILAN GUMZAR, tajnik KS
Benedikt, rojen 15/9-1953, mo-
zakar, ki mu ni nikoh nikjer tez-
ko. Benedikt brez Milana danes
ne bi bil to, kar je: z velikim Ste-
vilom telefonskih prikljuékov,
veliko cest je asfaltiranih, malo
gospodarjev je brez vode in elek-
trike, zraslo je veliko za kraj po-
membnih poslopij. Kljub &tiri-
najstim letom vztrajnega in kva-
litetnega dela za KS od jutra do
vefera mu ne zmanjka elana. Ne
zmanjka pa mu tudi odkrite in
postene besede, toplega nasmeha
in nenehne pripravljenosti biti
tam, kjer je potrebno. Zato ga
imajo krajani radi.

vsemogotem, pozno zveder, ko
dezne kaplje polzijo po 3ipi, na
njej pa niti drobne sledi utruje-
nosti. Pa vendar je res, da dela v
Oddelkih s prilagojenim progra-
mom zahteva ¢loveka in pol, ne-
nehno prilagajanje in strokovno
izpopolnjevanje. Letodnja oble-
tnica in vso dogajanje v zvezi z
njo je ve¢ kot dokaz, da je temu
tako.

»Petnajst nas poucuje v 10
rednih in dveh oddelkih delov-
nega usposabljanja«, pravi Lojz-
ka. »Cudovito je delati, saj smo
kot eno«. Verjamem ji, sploh ker
jo poznam in vem, na kako é&lo-
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Joze Skrlec je PRIZNANJE OBCINE LENART med drugimi podelil

tudi Alojziji Zemlji¢

veskl nacin zna »vledi niti sku-
paj«. In te res drzijo.

»Dogajanje v ¢asu naSega
praznovanja je bilo vznemirljivo,
prijetno, predvsem pa delovno
doziveltjes nadaljuje. Okrogla
miza z naslovom »Skrb za ljudi,

ki so drugadni« s prisotnostjo re-
publikega strokovnega vrha je
bila vsebinsko ¢udovita, razstava
izdelkov otrok prav tako« je
skromna Lojzka. Zadovoljna, e-
prav je s svojimi sodelavci nare-
dila veliko ve¢, a Zal brez odziva.
Na »Teden odprtih vrat« se ni

odzval nih&e, tudi povabljene
ravnatelje osnovnih $ol v ob¢ini
so najverjetneje pogresali. Pa
vendar, zivljenje tede, dnevi
otrok, ki so drugaéni prav tako.
Tudi lepi so med njimi, taksni,
kot je bil ta. Bil pa je takien, kot
so jim ga Zeleli njihovi ucitelji in

pokroviteljica Skupitine obéine |

Lenart v stari zasedbi.

Zelim vedeti 8e kaj, zlasti o
otrocih, o katerih Lojzka govori
kot o svojih. Pa saj je razumljivo,
ker tudi v svojem prostem Casu
wZivi« z njimi, »diha« njthovo
najvelkrat skromno Zivljenje in
¢aka naslednji dan, ko se bodo
spet videli, »V miselnosti ljudi bi
posegla, ¢e bi lahko. Nasi otroci
niso bolni ali prizadeti, njihove
motnje povzrocajo le to, da po-
tasneje sledijo, se teZje uéijo. Ve-
liko jih nadaljuje Solanje ali se
zaposlijo.« Stopijo v normalno
zivljenje, v katerem so pravza-
prav Ze vseskozi, pa tega ne pri-

znamo. Da si bo dovolj zgodaj i

spoznali, vem, da je Lojzkina Ze-
lja. Cutim jo, saj njene lepe, sko-
raj nenehno rosne odi, ki zrcalijo
¢isto ljubezen do teh otrok, izpri-
Cujejo to Zzeljo.

»Pa Se Sportniki so nadi otro-
cie pravi Lojzka in potrditev
podkrepi s prijetno novico, da so
ored kratkim osvojili prvo mesto
v malem nogometu na republi-
Skem prvenstvu. In pri tem ne
moreva mimo tega, da o tem
uspehu ne bi dali najveéja pri-
znanja uditelju telesne vzgoje
Borisu Bruncu, ki je v svojih mi-
slih in s svojo zavzetostjo tekmo-
val z njimi.

Ko sva se priblizevali koncu
pogovora, sem Lojzko povprasa-
la po njeni Zelji. »Zelim, da bi v
nasih sprejeli ljudi, ki so druga-
¢ni, se naudili Ziveti z njimi in
spostovati njihovo drugaénost«.
Skromna, a bogata Zelja. Podob-
na Lojzki; skromna, a velika in
bogata v sebi. Zato od nje ni kaj
drugega pricakovati, Tudi vpra-
Sanje, za kaklfen poklic bi se
odloéila, ée bi se morala 3¢ en-
krat, bi bilo nevmesno. Odgovor
poznam.

Odhajam od nje in zal mi je.

al mi je vse tisto, ¢esar Lojzka
morda ni uspela uresniditi v zelji,
narediti stotinam otrok lepse 7i-
vljenje. Zdaj, ko jo poznam,
vem, da ji bo e veliko uspelo.
Drzim pesti!  Sonja FILIPIC

MOZNOSTI

derno, da vsak wtretji«

Podobno, kot je danes nu;;
ali

»iestnajsti« drzavljan Sloveni-
je (to ni uradni podatek) odpi-
ra_privatno trgovino ali ustana-
vija Asumoslotno podjetje, je
zadnje Case aktualna fema po-
govorov, razliéni Casopisi in re-
vije ga objavljajo krajse in dalj-
S¢ clanke o MOZNOSTIH
PREDCASNE UPOKOJITVE.

_ Tudi nase glasilo ne Zeli biti
izjema, zato povzemamo iz gla-
sila Vzajemnost, informacijo o
moznostih in ceni dokupa po-
kojninske dobe.

Dokup pokojninske dobe je
uvedel zakon o delovnih raz-
merjih, ki %a_ie 5grc_|cla_ Skup-
i¢ina republike Iovc_nn{c_: 29,
marca 1990, ki je ol?tav en v
Uradnem listu republike Slove-
nije, Stevilka 14 (16, april 1990)
in velja od 24. aprila 1990,

Zaradi lazje predstave, kako
se izratuna in koliko bi pribli-
zno znasal prispevek za Stetje
¢asa prejinje kmetijske dejav-
nosti v pokojninsko dobo, na-
vajamo_dva ‘izratuna prispev-
ka, in sicer na podlagi povpre-
¢nega osebnega dohodka v Slo-
veniji v letu 1989 in na podlagi
najnizje zavarovalne osnove
zavarovancev iz 9. in 13. ¢lena
zakona o pokojninskem in in-
validskem zavarovanju, ¢e bi
bila zahteva vloZena do konca
aprila 1990,

Povpreéni neto osebni doho-
dek v Sloveniji v letu 1989 je
znasal 1180, dinarja, eovc-
¢an za 220, 11,4 in za 9,6 % pa
znasa 461207 dinarja, kar je
osnova za odmero prispevka.
Prispevek za | mesec pokojnin-
ske dobe znasa 40 % tega zne-
ska, to je 184482 dinarja. Pri-

IN CENE DOKUPA POKOJNINSKE DOBE

razmerjih navajamo zneske za
dokup pet let zavarovaine dobe

spevek za | leto pokt?ninskc
obe bi znasal 22.137,84 dinar-
ja (1844.82 x 12 = 23.137.84).

Najnizja zavarovalna osnova
za apnl je bila 3331,52 dinarja.
Prispevek (40 % te osnove) zna-
§a 1331,52 dinarja za 1 mesec,
za 1 leto pa 15.978,24 dinarja.

Maja, Ko znasa pajniZja os-
nova 3605,70 dinarja, pa bi pri-
spevek znasal za mesec
14428 za | leto pa 17.307.36
dinarja.

DOKUP ZA PRESEZNE DE-
LAVCE:

Skupscina_Skupnosti pokoj-
ninskega in invalidskega zava-
rovanja je [1. arn a 1990
obravnavala tudi skiep o obse-
gu in nacinu placila prispevkov
za dokup zavarovalne dobe za
delavee, katerih delo ni ved po-
gr?bno. in ga nacelno tudi spre-
iela.

Predsedstvo je 25. aprila
§[;rcjelo dokonéno  besedilo
sklepa. To natanéneje oprede-
ljuje, kdo lahko po kritenjih za
ugotavljanje presezkov delav-
cev po kolektivni pogodbi do-
kupuje zavarovalno dobo po
predpisih o pokojninskem in
invalidskem zavarovanju. Tako
dolo¢a, da lahko dokup zava-
rovalne dobe za uveljavitev
pravice do starostne pokojnine
uveljavi:

— _zavarovanec, ki 3¢ ni do-
polnil 55 let starosti (moski)
oziroma 50 let (zenska), e je
dopolnil na)maniSS let (moski)
oziroma 30 let (Zenska) pokoj-
ninske dobe:

_— zavarovanec, ki je dopol-
nil 55 ali vel let starosti (mo-
3ki) oziroma 50 ali vec let (Zen-
ska), ¢e je dopolnil najmanj 35

let (moski) oziroma 30 let (Zen-
ska) pokojninske dobe;

— zavarovanec, ki je dopol-
nil 60 ali ve¢ let starosti (mo-
§ki) oziroma 55 let ali vec let
(zenska), ¢e je dopolnil naj-
manj 15 let pokojninske dobe:

— zavarovanec, ki je dopol-
nil 65 ali ve¢ let starosti (mo-
§ki) oziroma 60 ali ve¢ (Zen-
ska), ¢e je dopolnil najmanj 10
let zavarovalne dobe.

Dokup zavarovalne dobe za
uveljavitev pravice do predca-
sne pokojnine lahko u\'e‘lﬂaw
zavarovanec, ki je dopolnil 55
ali ve¢ let starosti (moski) ozi-
roma 55 ali vel let starosti
iienska in najmanj 30 let po-

ojninske dobe (moski) oziro-
ma 25 let (Zenska).

_ Dokup zavarovalne dobe za
izpolnitev pogojev (do_tretjine
delovnih let) za uveljavitev pra-
vice do invalidske pokojnine
Fa lahko uveljavi delovni inva-
id I1. in I11. kategorije, ki mu
zaradi dolofene starosti niso
ve¢ zagotovljene pravice na
podlagi  preostale delovne
zmoznosti. Vsak tak zavarova-
nec pa ne more dokupiti pet let
zavarovalne dobe, temvec le to-
liko, kolikor je potrebuje za
uveljavitev pravice do upokoji-
tve, najvel pa pet let. Prispevek
za dokup zavarovalne dobe se
doloca po ekonomskih merilih,
zato je visok, saj si zavarova-
nec z dokupom kugu;e gogo;c
za uveljavitev pravice do po-
kojnine, ki jo uveljavi predca-
sno in jo dalj ¢asa prejema, po-
kojnina pa je tudi vi§)a, kot bi
bila brez dokupljene zavaroval-
ne dobe.

Za lazjo predstavo o visini

pris(revka za dokup zavaroval-
ne dobe po zakonu o delovnih

za moskega in Zensko, izracu-
nane na podlagi najniZje in
najvisje ?okmmnskc osnove
aprila 1990,

Moski, star 54 let in z dejan-
sko pokojninsko dobo 35 let,
dokupuje pet let zavarovalne
dobe, tako da bi skupna s)a)km-
ninska osnova znaSala let.
Na n|)iga pokojninska osnova
e 3406,04 dinarja, skupni pri-
:fxcvck za pet let zavarovalne
obe pa b1 znalal 186.019,81
dinarja.

Ce pri tem zavarovanju vza-

memo na;w.ﬁoyoko;n,insko 0s-
novo (16.142,19 dinarja), skup-
ni prispevek za pet let zavaro-
valne dobe znasa 881.603,58 di-
narja.
. Zenska, stara 49 let in z de-
iansko pokojninsko dobo 30
ct, dokupuje pet let zavaroval-
ne dobe, da bi skupna pokgj-
ninska doba znalala 35 f::l. ch
upostevamo pokojninsko osno-
vo 340604 dinarja, potem
skupni prispevek za pet let za-
varovalne dobe znasa
240.361,36 dinarja.

Ce pri njej vzamemo najvisi'o
pokojninsko osnovo (16.142,19
dinarja), skupni prispevek 2a
8:1 let zavarovalne dobe znasa

8.530,29 dinarja.

Navedeni primeri kaZejo, da
bodo prispevki za dokup zava-
rovalne dobe res visoki in da
najbrz vsaka organizacija ne
bo mogla zagotoviti te pravice
vsem svojim delaveem, ki bodo
izpolnjevali pogoje za dokup.
Je pa takina cena realna In
ekonomska in je ni mogole
spustiti, ¢e no¢emo, da bi o1 de-
lavci uveljavljali svoje pravice
na racun drugih.
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TELEFON — POTREBA ALI LUKSUS?

Najveéji problem, ki pesti
krajane Volifine je gradnja te-
lefonskega omrezja, saj se je
precej zaviekla, Od 580 gospo-
dinjstev jih ima le 22 telefonski
priklju¢ek. Novi naroéniki
(202) so prispevke za telefon
priceli placevati v decembru le-
ta 1987. Gradnja telefonskega
omrezja se je pricela poleti leta
1988. Delo (polaganje zemelj-
skega kabla) je v sodelovanju s
PTT Maribor izvajalo podjetje
Tegrad Ljubljana. Odbor za
gradnjo telefonskega omrezja
pri KS Voli¢ina je bil mnenja,
da je cena, ki jo zahteva Te-
grad, previsoka. Leta 1989 so
izvajanje del predali zasebni-
ku, ki je ponudil delo po nizji
ceni. Prislo je do spora, saj
PTT Maribor in Tegrad zaseb-
nika nista Zelela sprejeti kot
kooperanta. Zaradi prenehanja
dotoka FNP sredstev, precejs-
nje oddaljenosti med naro¢niki
in spora je prislo do zastoja
del,

Prve nepravilnosti je odbor
odkril Ze v oktobru 1989. Neza-

dovoljstvo naro¢nikov narasca,
saj so doslej placali Zze 3800
DEM, poleg tega so sami opra-
vili veliko dela in prispevali
drogove. Zaradi omenjenih
vzrokov je izvrini svet skupsci-
ne ob&ine Lenart imenoval de-
lovno skupino, ki je od 28/5 do
1/6 pregledala finanéno in ma-
terialno poslovanje gradnje te-

VOLICINA

lefonskega omrezja v Volidini.
V petek, 1. junija je bil na po-
budo gradbenega odbora sesta-
nek naroénikov, na katerem je
delovna skupina porodala o ne-
pravilnostih.

O problemu telefonije v Vo-
li¢ini smo se pogovarjali s
predsednikom delovne skupine
Darkom Rebernikom, predsed-
nikom SO Lenart JoZzetom Skr-
lecem in nekaterimi naro¢niki.
Po mnenju sogovornikov je bi-
la gradnja telefonskega omrez-
ja v obdini za prejinji izvréni

svet prevelik zaloga). Vsem
krajevnim skupnostim ni mo-
gel zagotoviti dovolj sredstev iz
fonda za nerazvita podrodja,
kot je prvotno predvidel.

Del odgovornosti nosi tudi
PTT Maribor kot investitor.
Vse stroSke za telefonsko linijo
od Lenarta do Volicine so krili
naroéniki, PTT ni prispeval ni-
Cesar, to pa v drugth KS ni bilo
obi¢ajno. Kritik sta delezna tu-
di tajnik KS Voli¢ina Franc
Rose in odbor za gradnjo tele-
fonskega omreZja. Bila je stor-
jena napaka, ker ni bil odprt
posebni Ziro ratun za gradnjo
telefonskega omrezja, ampak
so se vsa sredstva nakazovala
na ziro racun KS Volitina, V
¢asu inflacije odbor ni naba-
vljal materiala, ampak so se fi-
nanéna sredstva zadrZzevala na
ziro ra¢unu. Denar so posojali
Klemosu in Stavbarju, ki sta
Jjim vradala dokaj nizke obresti
za pridobitev  FNP sredstev.
Delovna skupina je pri pregle-
du ugotovila, da do meseca ok-
tobra 1989 ni nobenega zapis-

nika s sej odbora, manjka tudi
nekaj racunov. Tajnik je na Zi-
ro ra¢un KS nabavil 20 telefo-
nov in jih po razli¢énih cenah
prodajal naro¢nikom. Ta denar
pa nima kritja na Ziro raunu
KS Voliéina.

Na sestanku naroénikov, ki
je bil 1. junija v Voli¢ini, so bili
sprejeti naslednji sklepi:

1. Glede na vloZzena sredstva
naro¢nikov je treba preko iz-
vrinega sveta zagotoviti
50 %-no kritje strofkov za linijo
iz Lenarta v Volitino.

2. Sredstva, ki se zbirajo za
gradnjo telefonskega omrezja v
ob¢ini Lenan, je treba nameni-
ti za telefonijo v Volicini.

3. Sklicati je treba svet KS,
ki naj tajnika Franca Roscja
razredi sluzbe. '

Do sedaj je na telefonskem
omrezju dokoncanih 60 % del.
Naro¢niki bodo plac¢ali samo
Se en obrok v visini 1.400.
din. Kdaj bodo zazvonili prvi
telefoni, $e ni znano?

Darja ORNIK

AGATA: KDO BO TEBE LJUBIL?

LENARSKA BODICA

PROSVETA-VETA-VETA, TO NASA BO
OSVETA-VETA-VETA!

Bo? )

Marsikdo se spruily'c, kako. Ob vseh moZnih,
tako ali drugace izvedenih reformah, je to vpra-
Sanje pa¢ umestno.

Se posebej sedaj, ko v duhu strankarskega si-
stema, naj ne bi bifn v 3olah veé ideoloskega du-
ha. »Le verouk se bo vrnil v 3ole,« pravijo, »nié
hudega,« pravijo drugi. Pa pravijo, da bo zdaj
hudir, ¢e se bo kateri ravnatelj zameril Zupanu.
Pa pravijo, da so v nasi ob&ini trenutno kar trije
razpisi za ravnatelje. Kako se bodo le udc‘anjifc
Demosove zahteve po visokodolanih ljudeh na
vodilnih mestih? Pravijo tudi, da bo zdaj sploh

vse drugace, da se pripravija veliko novega. Na-
mesto vseh teh »pravijo«, Li bilo bolje, Ce bi se
vpradali:

»Bomo zmogli vso to mnoZico dogajanja’«

Bomo, verjetno!

Vsi tisti, ki si predstavljamo $olo prihodnosti
kot tako, ki bi pokazala otroku poti do cilja, ne
ga ga hotela tja_pripeljati, bila strokovnejia, z

olj3o tehnologijo: folo, ki bi zagotavljala zna-
nje za evropsko kakovost Zivljenja.

Vsi tisti tudi vemo, da bo kmalu (&e $e ni) za
vse dovolj dela!

Sicer pa po¢akajmo do jeseni!

» NapakoZer«

Lenart, Kraigherjeva 1:

Kako dolgo bodo Se same-
vali ti prostori?

PASETO...

Po sklepu izvrinega sveta SO
Lenart uporabniki zdravstve-
nih storitev od 16. aprila 1990
dalje ne plafujejo PARTICI-
PACUJE,
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SVET NE TRPI ZARADI LENOBE

SPOSOBNIH PAC PA
ZARADI PRIDNOSTI NESPOSOBNIH

Kako dose¢i boljie rezultate
poslovanja, je vprasanje, ki si
ga postavljajo v razli¢nih orga-
nizacijah, od podjetij pa do
druzbenih dejavnosti. Pri nas
dejansko ni segmenta druZbe,
za katerega bi lahko trdili, da
stoji na povsem zdravih teme-
ljih. Vsem dejavnostim pa je
skupno nasiednje:

nizka kakovost opravlje-
nega dela (izdelka, storitve)

— nezadovoljstvo uporabni-
kov izdelkov oz. storitev

previsoka cena (izdelkov
0z. storitev)

— preveliko Stevilo zaposle-
nih, ki je veje tudi do 50 %
glede na evropske standarde

— pomanjkanje sodobne
razvojne filozofije oziroma
strategije.

Ce zelimo v doloceni organi-
zaciji izboljSati poslovanje, je
potrebno v prvi vrsti odkriti
vzroke slabega poslovanja in
potem postopoma odpravljati
te vzroke.

Ce ne odpravimo vzrokov
slabega poslovanja, s¢ bomo
vedno borili s posledicami, kot
so nizka kakovost, nezadovolj-
stvo uporabnikov, previsoke
cene itd.

Po rezultatih raziskav sve-
tovnih ekspertov vodenja ozi-
roma poslovodenja je za slabo
poslovanje v najve¢jem deleZu
krivo prav vodstvo organizaci-

V velikem deleZu, to je tudi
do 85 % krivde za slabo poslo-
vanje odpade na vodstvo orga-
nizacije. Novo vodstvo je nuj-
no izbrati zunaj organizacije in

ne med Ze zaposlenimi, ki so
wzastrupljeni« s starim nadi-
nom dela. Za uspeino preo-
brazbo organizacije je zato nuj-
na zamenjava vodilne struktu-
re. Mnenja o tem, ali je za
uspedno sanacijo organizacije
potrebno zamenjati  celotno
vodstvo organizacije ali samo
najvisji vrh, se razlikujejo. Kot
eno skrajnost lahko omenimo
neko Svedsko raziskavo, katere
sklep je bil, da je treba zame-
njati vse vodilne, ne glede na
to, kako sposobni so in kako
sposobni so tisti, ki jih bodo
zamenjali, saj se sicer ni mogo-
Ce otresti starega nacina dela in
razmisljanja.

Veéje spremembe v vodstvu
pa so potrebne tedaj, ko se je
kriza razvijala po&asi. Ce je mi-
nilo ve¢ let, preden je kriza iz-
bruhnila, je zelo verjetno, da so
vsi dobri vodje Ze prej odili in
so ostali le manj sposobni.

Vsaka sprememba v vodstvu
organizacije je do neke mere
Sokantna in vzbuja strah pn za-
poslenih, zato so odpori veliki.
Stopnja Soka je tem vedja, ¢im
manjsih sprememb je bila neka
organizacija v preteklosti dele-
zna, Posebno je to prisotno pri
nas, ko so doloéeni ljudje kljub
prenizki strokovmi izobrazbi in
vpradljivim osebnim oziroma
moralnim kvalitetam desetletja
zasedali vodilna mesta. Ti so
seveda soodgovorni za nasta-
nek in globino krize. Formalno
jim je to krivdo tezko dokazati,
ker je predvsem moralna. S
svojim nadinom razmisljanja,
ki je tudi do nekaj desetletij za
¢asom, predstavljajo mocan za-
viralni faktor pri hitrejiem in
predvsem bolj strokovnem raz-
voju. Smo v ¢asu radikalnih
sprememb. Vsakdo naj dobi
mesto, ki mu glede na strokov-
nost in preteklost pripada. Vsa-
krino sklepanje kompromisov,
v tej smeri je v Skodo sedanjo-
sti in prihodnosti.

Ivan VOGRIN

Uporabljeni viri:

I. Predavanje dr. Strarta Slut-
terja v Poslovodski Soli Iskre
2. dr. Kudoro Ishikawa: Kako
celovito obvladati kakovost, ja-
ponska pot, TZS 1988

DRAGI BRALCI!

NasSe geslo je aktualnost,

rost, kriticnost. Domade novice

Sic

Pri reklami — OPTIKA ZDENKA MILOSIC popravlja-

DELOVNI CAS LOKALA OPTIKA — ZDENKA MILO-

— od ponedeljka do petka od 9.00 do 17.00 ure
— v soboto od 9.00 do 12.00 ure

KAJ SE JE DOGAJALO
V HRASTOVCU?

Dolga leta so bliznji in drugi
krajani Hrastovca moléali ali le
natiho Sepetali o dogodkih iz le-
ta 1945, ko so neposredno po os-
voboditvi meseca maja »novi

oblastniki« pobili veéje itevilo
ljudi. V glavnem so bili to bogati
Lenaréani, ki so jih nekega dne
aretirali, ve¢ dni brez hrane drza-
li v gradu Hrastovec, nato pa jih

PozANS0

kog

v manjsih skupinah vodili na
morisce.

Nasteli smo le deléek podrob-
nosti zgodbe iz nase polpretekle
zgodovine, daljSo reportaZo z iz-
javami ljudi, ki o dogodkih vedo
ved, pa bomo objavili v naslednji
Stevilki Domadéih novic, ki bo iz-
Sla jeseni.

(si)

4 2 Jod in , &% sosed

'l.vOj' ovarjom, -"lie.; X1 '”;m.
~ 1381 xuterq T
< N v "---VQI:{:—

ti do lets

autos

bi vam radi ¢imbolj priblizali, Zelimo, da sodelujete kot dopisniki,
nas opozarjate na stvari, ki jih mi spregledamo. Veseli bomo vasih
pisem, fotografij, $al in karikatur.

Uredniski odbor
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— zapis inventarja

— doloé¢itev amortizacije
— zavarovanje sistema
— vzdrZevanje sistema in

stema pri Lenartu.

CATV LENART

Pri Lenartu gledamo CATV Ze tretje leto. Novi upravni od-
bor, ki skrbi za nadaljnje funkcioniranje in razvoj sistema sesta-
vljajo: Evgen Udiljak (predsednik) in &lani: Ambroz-Ceh, Fajdi-
ga Alojz, Ambroz Zdravko, Zemlji¢ Viktor, Oberlajt Milan, vi-
deoteka Lenarta (Danilo Pohorec) s sodelavci: Marjan Tos, Edo
Puksi¢. Redni sodelavei so e funkcionarji KS Lenart: Edo Go-
lob, Bogdan Savli in Janéi¢ Slavko.

Odbor si je pri svojem delu zadal naslednje naloge:

razdiritev sistema za sprejem treh novih satelitskih kana-
lov (filmnet, MTV, PRO 7..,)
Za opravljanje nastetih nalog je nujno, da uredijo finanéno
naro¢niska razmerja in hotenja. Odbor je uporabnike Ze obvestil
o strodkih in prosil za poravnavo za obdobje 6 mesecey,

V kratkem Casu bo sklican zbor vseh uporabnikov CATYV si-

V sklop Siritve sistema spada uvajanje internega tv progra-
ma — STL — studio televizije Lenart. Videli smo 2 krajsi posku-
sni oddaji, ki jih je pripravil in realiziral STL.

Namen programov je popestritev ponudbe naroénikom
CATV z domacimi aktualnimi informacijami in dogodki ter po-
sredovati ekonomsko propagandna sporoéila. Z razdiritvijo si-
stema bo realizirana moZnost za predvajanje internega progra-
ma na posebej dolodenem kanalu! S tem bo zagotovljeno kvali-
tetnejSe posredovanje programa, ki ga bo e naprej pripravljala
skupina strokovnjakov, zdruZzena v Samanta Studio.

Zavedati se moramo, da je delo odbora amatersko in prav
zato si Zelijo sodelovanja ¢im SirSega kroga naroénikov.

Vse informacije ali Zelje sporocite na KS Lenart (tov. Janéi¢
Slavko 724-120) ali predsedniku odbora Evgenu Udiljaku!

Zinka Zemlji¢

NIKDAR NE GOVORI NARAVA ENO. A MODROST DRUGO

Narava in ¢lovek ali ¢lovek
in narava — kdo bo imel pred-
nost? Vprasanje, ki smo si ga v
Jurovskem dolu zastavili ¢lani
odbora za varstvo naravne in
kulturne dedid¢ine je bilo —
kako ohraniti stare navade,
obitaje, predmete, kako ohra-
niti &isto in zdravo okolje, ka-
ko bo izgledala nasa vas v pri-
hodnje. Ker je namen te infor-
macije tudi ta, da se predstavi-
mo povejmo na zacetku, kdo
dela v odboru:

— Cilka NEUVIRT — za-
dolZena za kulturno dediiéino

~ Slavko SENEKOVIC —
zgodovina in arhitektura ter
koordinacija z osnovno Solo

Samo KRISTL — koordina-
cija s krajevno skupnostjo
— Alojz ANTOLIN — ohra-
njanj¢ in varovanje sakralnih
spomenikov

Marija SAUPERL
vodja odbora in koordinator z
raznimi ustanovami in skup-
nostjo.

Podrotje ekologije pokriva-
mo zaenkrat vsi, ker ii¢emo
strokovno usposobljenega ¢la-
na, ki bi pokrival to podrocje v
nasem kraju, To ni odbor, ki bi
delal v zaprtem krogu, po
sklepénosti, zato bomo veseli
vsake pobude in vsakega posa-
meznika, ki bo karkoli doprine-

sel nasim ciljem. Delujemo pa
v okviru obdinskega odbora,
kjer delujejo 3¢ boljdi strokov-
njaki in seveda pri¢akujemo
njihovo pomod.

Ko smo se sestali, smo ugo-
tovili, da je potrebno najveé
storiti na ozave&¢anju ljudi, da
ne zavrZejo vsega, kar se jim
zdi staro, da ne podirajo brez
potrebe starih hig, ki so drago-
cena arhitekturna prica ¢asa;
predvsem pa, da raznih odpad-
kov ne medejo v gozdove, na
ceste, v mlake . . ., ker kazijo iz-
gled okolja, pa tudi razne snovi
v teh odpadkih zastrupljajo tla.

Zato ljudje, premislimo ved-
no, kaj bo nase dejanje pome-
nilo za naravo, od katere smo
odvisni!

Zamislili smo se tudi nad
tem, kaj lahko kot odbor posto-
rimo konkretno, da bi dosegli
kakSen napredek na tem po-
drodju:

l. predlagali smo, da bi v
centru vasi in novem naselju
odvazali smeti (tajnik to Ze ure-
ja)

2. v centru vasi bi namestili
tudi kose

3. obnovili bi vodnjak v cen-
tru vasi

4. pred &rmim odlagalis¢éem
smeti v gozdu ob novem nase-
lju bomo namestili opozorilno
tablo, da tam ni smetise

5. opozarjali bomo vse v cen-
tru vasi, da sproti in redno ure-
jajo okolico (trava, zelenice, gr-
movje) :

6. v mesecu juliju bomo pri-
pravili kmecki praznik s prika-
zom starega obiaja Zetve in
mlatitve.

Ob tem je treba posebej po-
hvaliti Solarje, ki pridno zbira-
jo odpadno Zelezo, steklenice,
papir in tako izvlecejo marsika-
ten Stedilnik ali star avtomobil,
ki smo ga odrasli »odlozZili« v
kaksen gozd ali jamo.

Maja smo imeli  tudi
obrambni dan, ki smo ga neka-
teri preziveli na Zelenkovi
kmetiji v Zg. Partinju stari
kmeéki higi iz leta 1539, z dim-
nico, kletjo in stiskalnico ter
veliko orodja iz »starih Casove
Otroci so nsali, pisali, posiusa-
li pesmi in zgodbe. To je Ze kar
nekaj: odkrivamo, zapisujemo,
snemamo, delamo, kolikor se
da. Zavedamo se, da nas &aka
Se veliko tega. Zato ni bojazni,
da bi koga zavrnili, ¢e je pn-
pravljen pomagati in ima kak-
$no dobro zamisel.

Odbor za varstvo narave in
kulturne dedii¢ine v Jurov-
skem dolu

N 20

Leskovar Milan — slikopleskarstvo — fasa-
derstvo ter trgovina na drobno, Nikova 5, Le-
nart, telefon 724-125

Opravijamo vse vrste slikopleskarskih in
fasadnih del. Posojamo ter sestavijamo
cevni fasadni oder.

V trgovini vam nudimo vse vrste lakov za
fasado, avto lakov, enoje lakov vse vrste
za zascéito lesa ter kovine, razna lepila,
razredcila, vse vrste kita, izolacijskega
materiala ter slikopleskarskega orodja.

Veéje koli¢ine dostavimo na dom.
Sprejemamo naroéila za veéje koli¢ine.

Barve mesamo tudi v raznih tonih po zelji
kupca.

Odprto je od 7.00—19.00 ure, v soboto od
7.00—12.00 ure.

Usluge nudimo tudi izven delovnega éasa,

po ugodnih konkurenénih cenah. Za
mesec julij pripravijamo akcijsko prodajo.

Potrebujete nasvete — obiséite nas!

— nudimo $e vse vrste
krmil za Zivino (za pis-
éance, teleta, prasice)

ODPRTO:
PONEDELJEK —PETEK

od 8.00—18.00 ure
SOBOTA in NEDELJA
od 8.00—12.00 ure

DOBRODOSLI!

VECJO POZORNOST NEFORMALNIM OBLIKAM IZOBRAZEVANJA

Prodrio je spoznanje, da ¢lovek v
sodobnem svetu ne more ved ne pri
delu, ne na drugih podrogjih Zivljenja
vse Zivljenje shajati s tem, kar se je
naudil v otrodtvu in mladosti. Se ve¢,

IZOBRAZEVANJE

ena temeljnih nalog izobraZevanja in
vzgoje v mladosti je pripraviti ¢love-
ka na to, da se bo Zelel in znal izobra-
Zevati tudi potem, ko konda svoje za-
&etno izobrazevanje v Soli.

DOBRODOSLI V NASI AVTO SOLI —

MAJ 1990 —

Vedno bolj se bomo morali zaveda-
t, da ima razvojne perspektive tista
druzba, ki enakovredno z izobrazeva-
njem mladine razvija tudi izobrazeva-
nje odraslih, saj je le tako mogode

doma in dobre odnose v delovnem
okolju, tiste ki nas bodo vratale nazaj
k &loveku (k tebi in meni). Tako vam
pri Delavski univerzi Lenart za jesen
1990 pripravijamo sklop aktivaosti,

kjer bo za vsakega neka) in sicer s
programom:
VASE ZELJE —
— NASA IZVEDBA —
— VAS USPEH —

FOEHREETRRTRRIvIYY, i i d

| N o

stalno pridobivati nova znanja in iz-
popolnjevati Ze osvojena ter se tako
1zogniti  razvojni stagnaciji druibe
oziroma njenih organizacij in posa-
meznikov,

Cas, ki prihaja, zahteva, da name-
nimo vsi, tako posamezniki kot dru-
Zba, vedjo pozornost neformalnim obli-
kam izobrazevanja odraslih. Med temi
pa bodo pomembne tiste, ki nas bodo
ucile, kako ustvariti ravnovesje v sebi,

® OBVESTILO DELAVSKE UNIVERZE LENART

V zacetku meseca junija 1990 smo se iz prostorov spodnje os-
novne Sole preselili nazaj v L. ndstropje stavbe Nikova 9, pri Lenar-
tu, nasa telefonska Stevilka pa je Se naprej 724-287.

i
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ZAKLJUCEK NADALJEVALNEGA TECAJA NAS NAJMLAJSI UDELEZENEC ZACET-
?;?ﬁ“\bl% .«.\‘ngplllt‘gi)uwrr.l.llcw DARJI OR- ::‘,,(' f.l.fﬁ,"‘:;‘;,“ qut’,S'iEfl}r\ﬁllﬁzl%'_{(le’
NIK OBLJUBILL, DA SE V JESENI 1990 PONO- 4 T ’

VNO SRECAJO V TECAJU 1L STOPNJE NEM-
SKEGA JEZIKA, — JUNLJ 1990 —

6 — Domaée novice Lenart

ELEKTRO SERVIS — PRODAJALNA HIP —

POPRAVILO NEVENKA JESOVNIK
GOSPODINJSKIH
APARATOV (OBODIN, | Velik izbor:
GORENJE) — jeans-a
— trenirk

BRANKO JESOVNIK { — usnjenih izdelkov
i — ter $e veliko drugega, da

se boste prijetno pocutili
med delavnikom in med
praznikom ‘0

"“IIUP

Delo opravimo kvalitetno in v
dogovorjenem roku.

(',6

SERVIS IN LOKAL HIP
ODPRTO: od jutra do vecdera!

Corkyenia®

PODJETJE V ZASEBNI
LASTI

Trgovina na debelo in
drobno z zivilskimi in
2 nezivilskimi proizvodi

&°
2

Domace novice Lenart — 7




Zrno na zrno — poga-
ca;

Kamen na kamen —
palaéa;

Deska ob deski — ?

! ri, kaj je na sliki, bomo
nagrajenca.

I se 10!

¢ Hovice

|

ZELITE POSTATI
NAROCNIK DOMACIH
NovIC?

Izvedeli boste, kar vas bo zanimalo. Lahko vam jih
pogljemo na dom, delovno mesto ali tja, kamor se boste
odloéili. Zato izrezite naroéilnico in jo posdljite na naslov:

DELAVSKA UNIVERZA LENART
Urednistvo Domacéih novic,
Nikova 9/1. Telefon: 724.287
62230 LENART

Ime in priimek

Kraj, ulica
Poita

Kako bi poravnali naroénino?
IMdvldonmo. da z eno poloZnico, skupaj za vse tri ste-

vilke, ki bodo se izile do konca leta 90.
I N N O .
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NACELO TRGOVINE CVETKA — STORITI VSE, DA BO KU-
PEC ZADOVOLJEN .

Trgovina CVETKA vam, spostovani kmetje, graditelji in gospo-
dinje, nudi za zadovoljitev vagih potreb; VSE ZA VASO KMETIJO
— od gnojil, Skropiv, krmil, rezervnih delov za traktorje in njihove
prikiju¢ke, do vseh vrst kmetijskih strojev;

za, do instalacijskega materiala;

ZA GOSPODINJSTVO — pralni stroji, zamrzovalniki vseh vrst, po-
soda, keramika, pralni praski .

Pripravijeni smo izpoliniti sleherno vaso Zeljo, ki je vezana na dejav-
nost trgovine in vam narociti ter dostaviti blago po najugodnejsih
cenah, v najkrajsem moZnem ¢asu tudi na dom!

ODPIRALNI CAS:

od PONEDELJKA DO PETKA: od 8. do 12. ure ter popoldan
od 14,30 do 19, ure

v SOBOTO: od 8. do 12. ure ter popoidan
od 16, do 19. ure
v NEDELJO: od 10. do 14. ure

SE PRIPOROCAMO IN VESELIMO VASEGA OBISKA!

o

Mladinski Servis

Zdaj, tukaj in ob vsakem ¢&asu, opravija dela namesto
vas.
Pokliéite nas, pustite, da vam pomagamo!

Nas telefon: 721-111
Nas naslov: Nikova 9, stavba za skup&&ino obéine Lenart.

Cakamo vas vsak: Ponedeljek 7. = 12. ure
Sredo 7. — 12, ure
Petek 7. = 12. ure

Glede plaéila se skupno dogovarjamo!

Na vas poziv aka velika »grmada« dijakov in $tudentov,
ki so poletne mesece pripravljeni delovno preziveti z va-
mi. In kak$na je vasa naloga?

Sporoéite nam svoje Zelje, ki so lahko Siroke in zahte-
vne. Nudimo posredovanje najrazliénejsih del in na voljo
imamo dijake in $tudente, ki so pripravijeni prijeti za
vsako delo. Urne postavke so prilagodljive gospodarstvu
obéine Lenart. Prilagamo vam del urnih postavk za kon-
kretna dela.

Vrsta dela Cene
Ciséenje 18,10 din
Administrativna dela 20,40 din
Lazje fiziéno delo 21,10 din
(strezba, pomo& v kuhinji)

Instrukcije 30,00 din
Delo na sejmu 40,00 din
Raziskovalna dejavnost 42,50 din
Pouéevanje 39,30 din
Pricakujemo vas!

Vodja mladinskega servisa
MILENA KOLER

B

GRADBENI MATERIAL — od cementa, apna, opeke, peska, Zele- ..

Ustanovitel] glasila DOMACE NOVICE: Skups€ina ob&ine Lenart, Izdajatelj: Delavska univerza Lenart, Nikova 9, tel. 062/724-287. Urednidki odbor: Janez Karo
{glavni urednik), Breda Slavinec (odgovorni urednik), Zinka Zemljié, Zlatka Rashid, Janez Kurbus, Darja Ornik, Ljubica Omerzu, Mirko Zmave, Sonja Filipi, Senka
liec, JoZe Smigoc, Karfa Majcenovié, Marjan Hanl (tehniénl urednik) in Marija Sauper| (lektorica).

Tiskano 3000 izvodov, po mnenju republiskega komiteja za informiranje 421-1/7 oprodteno platevanja temeljnega prometnega davka od prozvodov




