Leto XX., 3t. 3.

Poitnina platana v gotovinl
V¥ Ljubljani, 10. februarja 1933.

V organizaciji je moi,
hollkor moll — toliko pravica.

UredniStvo in uprava: Ljub-
fama, podini predal 29.

Doplsi merajo biti- frankira-
mi im podpisanl ter oprem-

Izbaja 10. in 25. dne v me-
secn.

Stane posamerzna Stevilka
Din 2.—, meseno Din 4.—,

lieni s &tampiliko dotidme celoletno Din 48.—, Za dla-
orgamzacije. pe izvod Dim 1.—.
Rokopisi se ne vradajo. Oglasi po cemikm.

Cek. radun 13.562.

Boj strokovnih orga-
nizacij_in_rodbinsko
Zivijenje.

Delavska rodbina bi morala postati
Zarisée razredne zavesti

Rodbinsko Zivljenje se nahaja v’

velikem izpreminjevalnem procesu.
V mmogih primerih je izprememba
Zal v resnici prinesla ruin rodbine.
Tudi med delovnim ljudstvom. Beda
je porusila rodbinski mir. Nezaposle-
nost je izmaknila podlago rodbinski
miselnosti. V vednem nezadovoljstvu
Zivita moZ in Zena danes premnogo-
krat drug poleg drugega. In otroci
nimajo doma, v katerem bi utegnila
njih duSa dobro uspevati. Rodbina
potrebuje, kakor vsak kulturni po-
jav, zdrava socialna tla, in boj stro-
kovnih organizacij za eksistenco je
torej veé kakor boj za kruh.

Toda boj strokovnih organizacij
ne pomeni s svojimi gospodarskimi
uspehi osvoboditve za rodbino, Stro-
kovma misel da rodbini lahko tudi
novo vsebino, novo doZivetje, nove
dolinosti. Ze danes. In mi moramo
kulturne odnoSaje med bojem stro-
kovnih organizacij in rodbino uvide-
ti. V velikem izpreminjevalnem pro-
cesu, ki ga dozivlja danes rodbinska
miselnost, je tudi strokovno gibanje
ustvarjajoca in razdirajoéa sila.

Nekdaj se je vriilo rodbinsko Ziv-
lienje kar poleg ostalega Zivljenja.
Rodbinsko Zivljenje ni bilo ni& ude-
leZeno na velikih dogodkih tam zu-
naj. Mladina je bila popolnoma brez
pomena. Zena ni imela nikakrine po-
litiéne pravice. V gospodarskem Ziv-
lienju ni imela nobene vloge. Samo
moZ je nekaj veljal, pa tudi ta le ma-
lo. Kaj je bilo treba tu v rodbini go-
voriti o nalogah, ki jih nudi Zivlje-
nje? Duhovni horicont rodbine je bil
ozek. Godba, umetnost, sta bili v
srecnem sluéaju, edina duievna snov
v starih rodbinah. Temeljito se je pa
danes veliko soZitje tam zunaj iz-
premenilo, Moz je v demokrati®ni
drzavi osebni ustvaritelj svoje pravi-
ce. Zema ima isto pravico v politis-
nem Zivljenju. Tudi Zena &uti mnogo-
krat, tudi v raznih poklicih, na sebi
sami, kaj pomeni danes delo. Gospo-
darske stiske ne prizanesejo nobeni
rodbimi. V vsaki rodbini revolucioni-
rajo misli.

Moderni &lovek gleda na rodbi-
no z drugaénimi odmi. In marsika-
tero rodbinsko Zivljenje je danes za-
lo brez vsebine in nezadovoljivo, ker
mu manjka zveze z nalogo, ki jo mo-
ramo rediti. Ali tu je tudi zavest stro-
kovme organizacije, ki spada v ta
novi rodbinski svet.

Strokovno gibanje ni krivo, d&e
strokovna miselnost $e ni prodrla v
vse rodbine. Strokovno &asopisje se
prav dobro zaveda potrebe teh odno-
§ajev med gibanjem in rodbino. V
kroga rodbine naj rase ljubezen do
strokovnega gibanja in njega misel-
mosti, ki je potrebna.

Mnogi strokovni&arji pa ne dela-
jo prav. Njim Zena Se ni tovaridica.
Zena jim je prav tisto, kar je bila
nekdaj, le goapodiniska pomodnica
in mati otrok. Ona bi pa morala biti
tudi razredna tovarifical Pravzaprav
bi morala biti najzvestejia tovarisi-
ca moza. In dom bi moral biti kraj
potitka po boju, vendar miru pred
novim bojem. Kraj miru, v katerem
se ysak dan iznova poraja vera v

i
A% taka rodbina potrebuje sku‘i-
nost misljenja mo#a, Zene in otrok.
ganizacija ni samo Steviléna stav-

» ki se kaZe na zunaj v boju in pri-
dobivanju é&lanstva. Organizacija po-
trebufje tudi korenine in duevno po-
. Solidarnost, zvestobo, poZr-
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STROKOVNI €EAsSOPIS.

Sodrugi! Kujmo svojo bodoinost, bodoinost no-
vega &loveka! Zdruieni, organizirani, z jekienim
»MI* bomo zaznamovali novo stran v zgodovini
tlovedtva, ko ne bo vei {lovek {loveku volk. —
Zato naj bo vsak, ki futi krivico, vojitak v armadi
svobodnih strokovnih organizacij in v delavski kul-
turni zvezi ,,Svobodi‘,
Kujmo = izkujmo tloveiivu novo soncel

tvovalnost, vse te duSevne vrednosti
strokovnega boja ne nastanejo v ve-
likem socialnem boju same od sebe.
Potrebuje tudi zadnje sile tam iz
globine, ki se zbirajo le v pracelici
zivljenja, iz doma, iz rodbine, ker le
ta dva jih moreta nuditi.

Zato nismo razdiralci rodbine,
kakor trdijo nekateri nasprotniki,
Rodbino hoéemo resiti. Hoéemo jo
navdahniti v duhu sveta. Da ne izu-
mrje, marveé izvr$i nravstveno in
dudevno kulturno nalogo, ki ji je da-
nes dologena.

Nasa doba vsiljuje prav novo vr-
sto rodbinske skupnosti. Znanstvena
studija o Ameriki, ki je nedavno iz-
3la, povdarja, da je Amerikancu da-
nes pogostoma avto oni kraj, v kate-
rem se tudi duhovno &éuti v najboljsi
skupnosti s svojo rodbino. To zveni
pretirano in ni za naSe pojmovanje.
Vendar tudi tukaj ni novo skupno
zivljenje, ki druzi? Zivljenje bega po

‘dezeli z avtom?

Meoderni élovek je duhovno mno-
go preved vrasel tja v svet, da bi mo-

gel brez Zivljenja v svetu naijti sreco
v svoji rodbini, In zato delovni é&lo-
vek ne sme svoji rodbini nikdar pri-
krivati svojega sveta, sveta boja in
vere, naloge prerojenja k praviéno-
sti,

In zato, v ta namen spada tvoj
casopis na rodbinsko mizo!

Citaj morda rodbini! Vsi ob svitu
svetilke zdruZeni in oge ¢itajoé in
vsi zajeti po eni misli: to je svet zu-
naj, ki doma druzi. To je misel stro-
kovnicéarstva, ki naj rodbino v skup-
nem Zivljenju druzi.

Tako nastanejo velike vrednote,
Zarevajo nravstvene sile tja v stro-
kovni boj. Duhovne korenine posta-
jajo vedno finejse,

In tako prispeva rodbina in sode-
luje iz globin svojega bistva, da po-
stajajo vsi ljudje strokovnega mislje-
nja, ker enostavno ne morejo ve¢ ¢u-
titi drugace, kakor strokovno-orga-

| nizatoridno.

Po dr. Gustav Hofmannu,
{lz »Delavske Politike«.)

Moderno utemeljevanje podraZenja kruha.
Vse drugo je krivo, samo pohlep po dobicku ne.

V Zagrebu, Beogradu in dmﬁd
s0 ze podrazili kruh. Ljubljanski list
poroéa, da so to storili tudi ljubljan-
ski peki, ker se je moka podrazila.
Ljubljanski peki, pravi poroéilo, so
skromni. Zvisali so cene samo za 45
par, doéim so jih v Beogradu za 50
par. V bodoge bo veljal kilogram be-
lega kruha 4.75 Din, kilogram &rnega
kruha pa 4.25 Din.

Kako utemeljujejo ljubljanski in
zagreb¥ki peki svoj korak. Moka se
je podraZila od 3.30 na 4.06 Din za
kilogram. Dalje je vzrok, ker nimajo
gotovine (konsumenti naj jo preskr-
bel) in je draZji kruh logi¢na posle-
dica, (Vedno so takoj zvi3ali cene, Ge
se je moka podrazilal). Pekom moke
nih&e ne kreditira. (A zato naj pre-
skrbi konsument obratni kapitall)
Najve¢ je pa temu kriv padec kon-
suma. (Ali bo konsum narasel, &e bo
kruh draZji?) In nazadnje pokaZejo
usmiljeno srce, da se mora kruh po-
draziti, da ne bo 3e ve& pekovskih
pomoénikov brez dela.

Nimamo statistinih podatkov na
razpolago. Zaradi tega je Steviléno

tezko polemizirati z utemeljitvijo
cen. Jasno pa je, da je vsa opravié-
ba preradunjena na konsumente, ki
naj bi znaSali skupaj ve&ji dobicek
ter wvzdrZevali slabotno obrt, ¢&e je
kaj resnice na »jamranju«. Veruje-
mo, da je konsum padel, vemo pa
tudi, da bo $e bolj padel, ¢e bo kruh
drazji. DoseZeno bo s tem izkori¥za-
nje konsumentov, me pa pomagano
obrti.

Taka utemeljevanja so jako jalo-
va. Ved tisoé rudarjev, ve& sto tek-
stilnih in drugih delavcev je ob delo,
ob zasluzek, pa se nih&ée mne briga
zanje. Poiskati si morajo delo drug-
je, &¢ ga najdejo. Iti morajo s tre-

uhom za kruhom. ne privile~
gije imajo torej ti obrtniki, ki nika-
kor ne delajo s tako majhnimi za-
sluzki? Nikjer pa ni besedice o tem,
kako mizerne zasluzke imajo na#i
pekovski delavci.

Socijalno pomeni to zviSanje cen
najteZji udarec za one, ki si pogosto-
ma kupijo komaj ko¥&ek kruha, da si
utede glad.

SkrajSanje delovnega fasa preuranjeno
— za delodajalce.

V Zenevi so se postavili deloda-
jalski zastopniki enostavno na sta-
lis¢e, da se imajo samo posvetovati
o tem, ali je skrajSanje delovnega
&asa primerno za ublaZitev gospo-
darske socialne krize ali ne, In
konéno so rekli, da bi tak ukrep —
oskodoval gospodarstvo.

- Tako stali$¢e more zavzeti le
¢lovek ali zastopnik, ki node upo-
Stevati interesov druZbe, marveé
uposteva le interes oZje kapitali-
sti¢ne druzbe. Zakaj, zaradi na-
predka tehnike se mnogo ve& pro-
ducira v krajsem &asu. Blaga se
producira in pridela dovolj, toda ?niie
in unitujejo ga, do&im milijoni Tjudi

nimajo od &esa Ziveti in se ne s &m
oblagiti, Ali kapitalisti in njihovi
agenti tega no&ejo slifati. To niso ar-
gumenti]

Produktivnost dela se je poveéda-
la; to je zasluga &loveske kulture in
civilizacije. Ali pomotke za pove-
¢ano ‘produktivnost so si osvoiiﬁ
pitalisti, kakor bi bili ti sad njihovega
dela, In tudi to niso argumenti!

Nevzdrine razmere morajo ne-
izogibno vesti do izbruha nejevolje;
do izbruha ne iz sovraZnosti, marved
iz obupa v borbi za svojo Zivljen-
sko eksistenco. Tudi to miso argu-
mentil

ka-
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Tako! Tu nam mora zastati zdraw

razum, -
Socialnih razmer kot posledice
gospodarske krize je kriv sistem. Za
to spoznanje ni treba posebne mo-
drosti. Zadostujejo naravno razviti
zdravi moZgani. In vendar vlada v
delodajalskih zastopnikih in njih
agentih taka zakrknjenost, da rajsi
vidijo, ¢e pogine polovica &lovestva,
kakor pa, da bi se razgovorili vsaj o
potrebnih reformah. Nel Ni&l Dalje
jadrajmo, pa pustimo nergadki svet
ob strani.

Tako nastopanje ni vel resno, je
igranje z ognjem. In eno nas udi ta
delodajalska trdovratnost, namred:
da mora biti trdovratnost tudi na na-
§i strani. Naravno je utemeljena, za-
to opravicena.

Nujno skrajéanje delovnega ¢asa
bo delavstvo doseglo le z — bojem.

Iz razprave o skraj-
Sanju delovnega ¢asa
v Zenevi.

Sodrug Jouhaux (Francija) je
dne 11. t. m. prvi govoril izmed za-
stopnikov delavcev na pripravljalni
seji odbora za skrajSanje delovnega
¢asa. Rekel je:

Poizkusa se izboljSati krizo z
znizanjem mezd. Dogodilo se je pa
nasprotno; gospodarski polozaj je
to Se poslabsalo.

Povpredno zmasa mezdni deleZ
pri pridelovalnih stroskih le 25 do
30 odstotkov, vedina pridelovalnih
stroSkov ostane nedotaknjena. Po
vseh deZelah vlada preved Kapitali-
zirana industrija. Ob nara3&ajodih
nalaganjih kapitala in nara$€ajo&ib
rentah pa nazadujejo zaposlenje in
mezde vazdrZzema, Ne namerava se
izvesti deflacija, zato tudi ne bo
mogoce dose¢i zniZanja prideloval-
nih strodkov.

Delavstvo ne bo dopustilo, da se
s skrajSanjem delovnega &sa ob-
enem poslabSajo tudi njega Zivljen-
ske razmere.

Sedanje realne mezde znadijo
najskrajnejdi Zivljenski minimum, ki
se ne sme poslabSati, ¢e se note zo-
pet kupno mo¢ nevarno zmanjSati
in krizo iznova poostriti. Predvsem
je treba jasno pokazati, kam vodi
pot, Stirideseturni teden ni le so-
cijalna, ampak tudi industrijska in
gospodarska zahteva. Vsi dosedaj
porabljani pomoc¢ki zoper krizo so
odrekli)

Jouhaux je predital statistiko, po
kateri je

vet kot ena Sestina delavcev na
svetu brez posla,

To je najbolj eklatanten bankrot
obstojeCega gospodarskega reda.
Treba je porabiti pomocke, ki ijih
razvoj sam diktira. V razdelitvi de-
la in njega produktov pa se mora 3e
poleg tega nastopiti nova pota. Ni
mogoce, da bi e dalje bilo 30 mili-
jonov ludi obsojenih na nezaposle-
nost. Dokler obstoja to stanje, se
ne more nobeno javno gospodarstvo
izravnati. Kljub vsem naporom bodo
prejemki padali, izdatki pa nara-
§¢ali. In zopet je Jouhaux navedel
strahovite Stevilke,

milljardne vsote po vseh deZelak
za podpiranje nezaposlenih.

Zaradi tehniCnega razvoja postajaio
veliki kontingenti delavcev trajno
brez dela, zlasti delavci, ki so pre-
koragili 45. do 50. leto. Vse to sili
k skrajSanju delovnega Casa. Kam
naj sicer vodi izbruh obupanja ne-
zaposlenih mmoZic po vseh' deZelah!

Jouhaux je kon&éno zahteval, da
konferenca odredi delovni &as v so-
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razmerju s poraslo produktivnostjo.
Ne le vlade, tudi industriici so za-
htevali skrajSanje delovnega Casa.
Mednarodna organizacija dela je
zato tu, da spravi v delovni proces
ved pravicnosti, Na zahtevo, ki jo
stavi delavstvo, je treba odgovoriti
z da.

§e bo treba borbe za
40urni delovni teden.

Na mednarodni konferenci dela
v Zenevi so v Cetrtek, dne 19, t. m.,

delodajalci in nekateri delegati dr-
zav z 31 glasovi proti 21 glasovom
delavskih zastopnikov zavenili za-
hteve delavske delegacije po uvedbi
40 urnega tednika ob nespremenje-
nih mezdah. Glasovanja se je vzdr-
7alo 17 delegatov.

Delavstvo bo torej moralo po-
dvoijiti svojo borbo za uvedbo 40-
urnega delovnega tednika ob ne-
znizanih dosedanjih mezdah.

Koliko vajencev sme imeti obrinik napram

pomodnikov

(ostalega de-

lavstva).

Obrtni zakon z dne 9. marca 1932 pravi
v § 257:

1. Minister trgovine in industrije lahko
v sporazumu z ministrom socijalne politike
in narodnega zdravia — po zaslifanju trgov-
skih, industrijskih, obrinih in delavskih zbor-
nic — z uredbo doloi, v kakinem razmerju
imajo lahko lastniki obrtov poedinih strok
uéence z ozirom na Stevilo pomo&nikov. Ta-
ka uredba se lahko izda z veljavnostjo za
celo driavo, za posamezne banovine ali sa-
mo za posamezne kraje in stroke.

2. Pri dologevaniu tega razmerja je vzeti
v obzir stvarno potrebo uéencev in moZnost
njihovega strokovnega pouka.

‘K temu zakonu so skupne Delavske
zbornice Jugoslavije podale sledeto uredbo
pred izidom novega obrtnega zakona in si-

cer:
UREDERA

§ 257. (t. 1.) o odnosu broja ufenika prema
broju pomo&nika (kalta).
¢L 1.

Na osnovu t. 1. § 257. zakona o radnja-
ma od 5 nov, 1931, godine, u sporazumu sa
ministrom socijalne politike i narodnog
zdravlja i po saslufanju trgovagldh, industrij-
skib, zanatskih i radni¢kih komora, prepisu-
jem sledeZe odredbe o odnosu broja ufenika
prema broju pomo&nika.

¢L 2.

U zanatima i trgovatkim radnjama, u

kojima poslodavac radi sam ili sa do dva po-

ml:'hiku (kalfa) moZe se driati fedan ude-
n

Vise od jednog utenika moie posloda-
vac drzali i to jo§ po jednog na svaka firi
proseino uposlena pomofnika, U industrij-
skim preduzeéima moZe se driati jedan ue-
nik na pet redovno zaposlenih stru¥nih rad-
nika, do najvife pedeset ufenika.

Po ovim principima davaZe dozvole i
zabrane drianja udenika (Segria) nadleine
Inspekcije rada.

CcL 3.

Ako se na zahtev komore, udruZenja,
radni¢ke struéne organizacije ili Radniéke
komore po obrtnoj vlasti prvog stepena za
pojedino preduzede ustanovi, da fje broj ule-
nika u preduzedu vedi od maksima, dopu-
itenog po &. 2. ove Uredbe, zabranite obrt-
na vlast sve dotle, dok preduzede ne podne-
se dokaz, da je za godinu dana unatrag od-
nos izmedju pomoénika i ufenika odgovara-
jute propisu § 2. ove Uredbe.

U svrhu odredjivanja godi¥njega prose-
ka radnika udenika dufni su dati organi
osiguranja obrinoj vlasti podatke o broju po-
moénika i uZenika na Tetiri odredjene ter-
mine u godini.

CL 4.

Preduzea, koja imaju vife uEenika nego
§ta im po ovoj uredbi pripada, zadriate i
dalje sve utenike,
CL 5.
Ova uredba stupa na snagu, kad se ob-

|
|
] javi u »Sluibenim Novinamaec,

Delovni trg, posredovanje dela, zavaro-
vanje nezaposienosti.
Strofki za nezaposlene.

V poroéilu mednarodnega urada
dela »Delovni &as in nezaposlenostc,
ki je bilo predlozeno dne 10. januar-
ja 1933 pripravhalni konferenci za
vpradanje o delovnem ¢&asu, se poiz-
kusoma navajajo Stevilke, koliko iz-
datkov so imele nekatere drZave za-
radi nezaposlenosti delavcev in na-
meséencey. V Belgiji so narasli izdat-
ki iz podpornega sklada (izvzemsi
rodbinske podpore za brezposelne)
od 32 milijonov frankov v letu 1930
na okoli 365 milijonov v letu 1931. V
Neméiji znasa izdatek za zavarova-
nje nezaposlenih, podpore v krizi in
dobrodelnost obé&in 1151 milijonov
mark 1928, leta 1931 pa 2973 milijo-
nov. V Veliki Britaniji so bili stroski
za obvezno zavarovanje nezaposlenih
Ze leta 1924-23 izredno visoki (51.5
milijona funtov Sterlingov), do leta
1930-31 so se podvojili (101.3 milijo-
na) in za 1932-33 utegnejo zna3afi
okoli 120 milijonov funtov. V Italiji
se je stroSek v ta namen od 1924-25
za obvezno zavarovanje podetvoril
(33.8 milijona lir), 1930 pa 115.6 mi-
lijona lir). Na Nizozemskem so se
izdatki v prostovolijnem zavarovanju
v zadnjih sedmih letih poé&etvorili.
Isto velja za obvezno zavarovanje na

Poljskem. V Svici so se dvignili iz-
datki od 2.6 milijona frankov 1925
na 37.6 milijona 1931. Te Stevilke
ne obsezajo podatkov organizacij,
dobrodelnih ustanov, posebnih skla-
dov itd. In vendar so kljub nepopol-
nosti prav vidno izpriéevalo o breme-
nih, ki jih morajo nositi posamezne
dezele zaradi nezaposlenosti.

Za Neméijo in Veliko Britanijo je
bil napravljen poizkus, v kakinem
razmerju so ti stroski z narodnimi
prejemki,

V Veliki Britaniji so znasali na-
rodni prejemki (brez prejemkov iz
prekomorskih krajev) 3.332 milijo-
nov funtov sterlingov in celotno iz-
platane mezde in plaée 1709 milijo-
nov. lzdatki za nezaposlenost zna-
Sajo torej 3.7% wvseh prejemkov ali
73% celotno izplacane mezde. V
Neméiji je znasal narodni prejemek
1931 okoli 57 milijard mark, izdatki
za mezde in plagde pa 33 milijard.
Okroglo torej 5.2% mnarodnih prejem-
kov v celoti ali 9% na izpladane mez-
de. — V tem razmerju so torej celot-
ni prejemki in mezde ter skrbstvo za
nezaposlene, ki jih je zakrivila —
kriza.

Gospodarski in prehranjevaini problemi
v Rusiji.

V najnovejem &asu se mnoZe
vznemirljive vesti, ki prihajajo iz Ru-
sije v Evropo. Preskrba ruskih mest
z zivili se je znatno poslab3ala. Zi-
vilska nakazila, ki jih daje drZava de-
lavcem in names$&encem, so postala
povsem premajhna. V svobodni trgo-
vini pa, na katero so ljudje bolj in
bolj navezani, ¢im manjsi so nakazila
oficielne preskrbe, nara¥¢ajo visoke
cene silno naglo. Dolge vrste kupo-
valcev se nastavljajo pred vsemi trgo-
vinami, da si kupijo vsaj nekoliko naj-
nujnejsih potrebséin v svobodni trgo-
vini po visokih cenah. V posameznih
oddaljenejSih ozemljih sovjetske uni-
je se povraca zopet pravcati glad.

Kapitalisticnemu svetu v Evropi
so te vesti jako vSeé. Cim hujsa je

kriza, &im grozovitejsa beda mnoZic
v kapitalisti¢énih dezZelah, tem ljubse
jim je, ée morajo stradajoéim ljud-
skim mnozZicam reé&i: »Tam, kjer no-
beni kapitalisti ne vodijo ve& gospo-
darstva, se le tudi ne godi dobro.«
In po vseh glavnih mestih razpriena
protirevolucijonarna emigracija pri
¢enja zopet upati, da bo sovjetski
rezim konéno le propadel zaradi ne-
premagljivih gospodarskih tezkoé.
V resnici se ne da tajiti, da je raz-
voj sovjetskega gospodarstva v Ru-
siji, ki je v prviogospudarski petletni-
ci napredoval uspeha do uspeha,
dozivel v zadnjih letih obé&utno re-
akcijo. Razvoj ruske industrije gre
sicer svojo pot v grandioznem tem-
pu. V minulem letu so bile ustanov-

liene velikanske industrije, kakor
jeklarne v Magnitogorske in Kusnec-
ku, dalje velikanske elektrarne ob
Dnjepru. V bodoéih tednih bodo zo-
pet otvorjena (so Ze) ogromna indu-
strijska podjetja, od katerih bo vsako
zaposlovalo desettisode delavecev,
kakor tovarna za stroje ob Uralu,
tovarna lokomotiv v Lugansku, to-
varna turbin v Harkovu, tovarna za
orodie v Moskvi. V kmetijstvu na-
sprotno se pa kupi&ijo tezkode. Na-
bava Zita, krompirja in sladkorne
pese pa je znatno zaostala za nada-
mi gospodarskega maérta. Sicer so
nekateri deli sovjetske Rusije, ka-
kor tatarska republika, Usbekistan
in Cuvasija naértu popolnoma zado-
stile. Toda v drugih velikih ozemljih
pa ni bilo mogoge pobrati predpisa-
ne koliédine Zetve. V oktobru, ki je
Zetveni mesec, je dobavila Ukrajina
24.8% predpisane koli¢ine zita dr-
Zavi, severni Kavkaz le 24.9%, dole-
nja Volga le 43.6% — prav to so pa
ozemlja, ki so najvaznejsa za preskr-
bo severnih krajev z Zitom, kjer ga
primanjkuje. In dasi so zamudna
ozemlja v novembru dobivala 3e
mnogo Zita, je za nacértom zaostala
in prepozna dobava jako poslabsala
preskrbo mest z Zivili.

Sovjetska vlada je napravila vec
energi¢nih ukrepov, da izboljsa do-
bavo Zita. Predpisala je posameznim
velekmetom, ki niso pristopili h ko-
lektivnemu  gospodarstvu, znatno
velji davek, da jih s tem prisili, da
prodajo svoje Zito in morejo plagati
davke 7z izkupickom. Kolektivnim
gospodarstvom pa, ki so naért izpol-
nila, pa je bilo dovoljeno, da prebit-
ke svojih poljskih pridelkov proda-
jajo v svobodni trgovini po visjih ce-
nah, do&im onim, ki niso oddali dr-
zavi po nalrtu predpisane pridelke,
te ugodnosti ne dobe. Kmetiski ¢la-
ni kolektivnih gospodarstev, ki Zito
skrivajo, da ga jim ni treba oddati
drzavi, se smatrajo kot tatovi javne
lastnine in se mnajstroZje kaznujejo,
eventualno tudi s smrtjo.

Na drugi strani se mestna pre-
skrbstvena organizacija izpremeni.
Konzumna drustva, ki so doslej pre-
skrbovala delavstvo velikih industrij-
skih podjetij z zZivljenjskimi potreb-
§Cinami, se razpuste in preskrbo z
#ivljenjskimi potrebsé¢inami delavcev
in njih rodbin prevzamejo obratna
vodstva industrije. Ta ukrep je bil
napravljen tudi iz disciplinskih razlo-
gov. Milijoni kmetiskih sinov, ki so v
zadnjih letih prisli v industrijo, se le

Nabirajte Ze seda) Ilane za
Cankarjevo druibo 1933-34!
Kriza delavske knjifevne za-
loibe neé sme zadeti. — Ure-
dite tako, da se plaiuje v
obrokih po Din 1'— teden-
sko In v 5 mesecih Je 20 Din
vplatanih, kar Tlan niti Eutil
ne bo. — Nafa volja na) bo
moina in samozavestnal

polagoma priuée industrijski delovni
disciplini. Obratne uprave vodijo te-
zak boj proti preveliki fluktuaciji
(menjavanju) delavstva in proti prav
pogostemu izostajanju od dela napol
kmetitkih industrijskih delavcev. So-
vietska vlada ho&e ta boj podpreti s
tem, da nalaga obratnim vodstvom
preskrbo delavcev z Zivljenjskimi po-
treb&¢inami. Po najnovejsih doloébah
je vsakega delavca, ki izostane le en
dan od dela, ée se zadostno ne opra-
vici; takoj odpustiti; in ¢im je dela-
vec odpudéen, mu obratno vodstvo
ne sme ve izdajati, kakor tudi ne
rodbini, Zivilskih nakaznic, tako, da
si more potem nabaviti potrebna Zi-
vila le na svobodnem trgu po visokih
cenah. Razen ‘tega pa misli ukrep
tudi na to, da Zivilska nakazila izda-
jajo po storitvi dela; na ta nacin mo-
re obratno vodstvo z ozirom na
majhno produktivnost in intenzivnost
dela novih kmetiskih delaveev v in-
dustriji, urediti te dajaltve primerno.
Toda glavni namen zveze preskrbe
z zivili z obratom je drugacen. Ne
zaupa se ve¢ zmoznosti velikega bi-
rokratiénega aparata v svrho zbira-
nja in delitve preskrbnih potrebséin
in se hoée preskrbovalno organizaci-
jo decentralizirati. Veleobrati naj
preskrbo z zZivili svojega delavstva
izbolj$ajo deloma s tem, da goje sa-
mi v zvezi z obratom zelenjavo, ko-
kosi in kunce, deloma s tem, da po-
Siljajo po dezeli nakupovalce, ki ku-
pujejo neposredno pri kolektivnih
gospodarstvih Zivila — sistem, ki
utegne vsekakor s konkurenco raz-
liénih obratov v pridobivanju Zivil,
Se bolj pognati cene v svobodni trgo-
vini kviSku ter preskrbo ostalih de-
lavcev in nameséencev, ki niso zapo-
sleni v novih industrijskih-velikanih,
Se prav posebno poslabsati.
(»Del. Politika«.)

STROKOVNI VESTNIK.

KOVINARIL.
Podruinica Celje.

Po desetletnem niddelju so se zaceli
kovinarji, zaposleni v podjetju Westen d. d.
v Celju, zopet prebujati, gledati in 3tudirati,
ali je res mogoée, da je pretekla dolga doba
deset let, odkar so se pustili voditi od raz-
nih Bundev in se niso sami ve& zanimali za
svoje vsakdanje Zivljenje.

Ob dvanajsti uri so se zbudili in ko so
videli, da so laéni, raztrgani in bosi, oropani
svofih pravic, so se zaleli zdruzevati okoli
Saveza metalskih radnika, da jih prevzame
zopet na svojo ladjo, zavedajoé se, da jih
popelie do cilia za dosego svojih E&lovelan-
skih pravic.

31, januarja t 1. so se vriile volitve
obratnih zaupnikov. Izvoljenih je bilo vseh
12 na listi Saveza Metalskih Radnika Jugo-
slavije.

1, februarja se je vrdil shod v dvorani
pri »Jugoslovanu« in se ga je, akoravno je de-
lavstvo zaposleno v treh izmenah, 200 ljudi
wdelezilo. Porogal je zastopnik Del. zbornice
ravn. Kopa¢ o pravicah in dolinostih zaup-
nikov, obl. tajnik pa o pomenu organizacije.
Vsi prisotni so z odobravanjem priznavali,
da je zadni as, da se zopet vsi organizirajo
in da stopijo zopet v aktivno armado osta-
lega organiziranega delavstva.

Zaupniki so izvoljeni in poueni o svo-
jih pravicah in dolZnostih; sedaj je nujno
potrebno, da se delavstvo svojih zakonitih
predstavnikov oklene, jim da potrebno avto-
riteto, jih o vsemu tofno informira in se za-
veda, da pomeni sjaze samo kaplio v morje,
»Mi« pa wal, ki najvedjo ladjo obrne,

Zatorej, sodrugi in delavei, ne dajte se
izifravati od raznih mesetarjev in za to na-
jetih kapitalistiénih agentov, ki so dobro
pla&ani, da vas cepijo z raznimi demago¥kimi
frazami, temve& pristopite in organizirajte
se vsi v Savezu Metalskih Radnika Jugo-
slavije, da se borimo skupaj z ostalim sve-
tom internacionalno proli izkoris&anju nas
vseh.

Gustanj.

Dne 15. januarja t. 1. so se vriile vo-
litve obratnih zaupnikov za jeklarno Rav-

ne, Volitve so se vrile po skrajSanem po-
stopku in je bilo izvoljenih vseh 5 zaupmi-
kov za delavee in 1 zaupnik za name$ence
na listi Saveza Metalskih Radnika.

VloZena je bila tudi lista od g. Gradi-
inika, ki pa ni odgovarjala po €lepu 17 na-
vodil in ker mi bilo moZno, da bi se dobilo
tolikokrat po pet podpisov, kolikor je kan-
didatov, je bila lista zavmmjena.

Deijstvo je to, da je bilo od 242 zaposle-
nih delavcev okoli 200 prisotnih in nobe-
den mi protestiral, ko je bila lista g Gradi-
$nika zavrnjena. To je znak, da se delavstvo
zaveda kam pripada. Slepomijenja je Ze
sito.

Po volitvah se je vrdilo zborovanje. Po-
ro¢al je zastopnik Del. zbornice ravn. Ko-
pa&, ki je kratko in jedrnato pojasnil pra-
vice in dolZnosti obr. zaupnikov.

Obl. tajnik S. M. R. J. je poroéal o po-
menu in nalogi organizacije. Delavstvo je to
odobravalo. V znak protesta radi izigravanja
od strani g. Gradidnika je vetje 3tevilo ta-
koi pristopilo v Savez, da pokaZe enotno
volio delavstva, svoj »Mie,

Volitve obratnih zaupnikov so se vriile
v Lescah dne 22. januarja. Na Fali dne 28.
januarja. V Mariboru dne 8. januarja. Na
Muti dne 15. januaria.

Povsod je pokazalo €lanstve svojo di-
sciplino in je izvolilo zaupnike na listi Sa-
veza Metalskih Radnika.

Na Muti je kljub dobri organizaciji po-
loZaj zelo slab, kajti tu vlada velika brezpo-
selnost in se odgovorni faktorji mi¢ ne bri-
dajo za omiljenje iste, tako da delavec ne ve,
¢e ba jutri delal. Sedaj je bilo 32 delavcev
iz livarne ma cesti.

v etin »Satnrnnsf d. d. Ljubljana so
se vrdile volitve dne 13. januarja., Tu je vo-
lila delavstvo kakor namesdenci svoje zaup-
nike. Ker so 100% organizirani, so izvolili
vse zaupnike na listi Saveza Metalskih Rad-
nika.

1z Slov. Bistrice Se nimamo poroédila o
volitvah, Tamo$nie delavstvo se nahaja se-
daj v mezdnem boju. 10. februarja se vrEi
razprava o kolektivni pododbi, ker se de-
lavstvo zaveda svojth pravic in je prepri-
¢ano, da lbode uspelo.
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Vélwahsouvrgik v;l:l:red?“?sia»
auaria. Izvoljemi so wvsi zaupnilid na listi Sa-
vera Metalekih Radnika.

Delavstvo se je zadelo zopet zapimati
za svojo organizacijo, zavedaje se, da ni

refitve in da fim ne preostane druge-
da, kakor borba.

Dne 12. februarja se vrii v Storah shod
vsega delavstva kovinskih in Samotnih obra-
tov ob 9. wri dopoldne v gostilni g. Adri-
weka. — Delavei, pridite vsi na

Slov. Javornik.

Redni letni ob&ni zbor nale podruinice
se vri v nedeljo, dne 12, februarja 1933 ob
9. uri dopoldne v drultveni dvorani pri Ko-
nfitn na Ja — DolZnost vsakega po-
sameznega Ilana fe, da se obénega zbora
zaneslfivo in tofmo udelefi. — Pukelj Franc,
predsedaik.

Obéai zbor Splosne gospodarske in kon-
zumne zadruge za Gorenjsko, r. z, z 0. z.
na Jesenicah.

Kakor smo kratko %e porolali, so se
vrsila v prvi polovici jam t, 1, izredna &lan-
ska zborovanja SploSne gospodarske in kon-
zumne zadruge za Gorenjsko, r. z. z 0. z.,
ki je danes osrednja delavska gospodarska
zadruga v Kkovinarskem revirju Jesenic in
krajih, ki tia teZijo. Krajevna zborovanja v
Moijstrani, na Borovljah-Slov.' Javorniku,
Jesenicah, v Radovljici, na Savi. v Sp. Gor-
jah in na Koroski Beli so potekla v najlep-
sem redu in so navzoli zadrugarji pokazali
popolno razumevanje za potrebe delavske-
ga gospodarskega gibanja v danasnji dobi.
Vodstvo zadruge so zastopali na tch zboro-
vanjilt ss. Anton Zugwitz, Cvetko Kristan
in Jurij Jeram, ki so navzoéim razlozili de-
lovanje v preteklem letu: zlasti izvrieno
osanv ' jitev gorenjskega delavskega za-
druZnls.va in s tem koncentracijo $tirih je-
senidkill zadrug v eno veliko. Clani so spre-
ieli porocila vodstva na znanje in-. podali
vodstvu celo vrsto razummih in iskrenih pri-
porodil, na temelju katerih naj bi zadruga
uspevala tako kakor je to potrebno. Na teh
krajevnih zborovanjih so bili izvolieni tudi
Krajevni odbori za posamezna zadruZna od-
dajaliS¢a in pa delegati za ob&ni zbor. Ta
ob&ni zbor se je vrdil dne 22, jan. t. 1. in
bil izredno dobro obiskan. Od 48 delega-
tov je manjkal samo eden in poleg tega sta
bila odsotna %e dva Clana starega nadzor-
stva. Skupno je bilo na njent 56 upravicenih
zborovalcev. Ta oblni zbor je potekel v
najlepfem razpoloZenju, dasi je trajal ne-
pretrgoma od pol 10. ure do pol 4. ure po-
poldne. Obc&ni zbor je otvoril nalelnik za-
drug s, Jeram Juril, ki je pozdravil navzole
in jim razloZil pomen tega izrednega obé-
nega zbora. Na njegov poziv je ob&ni zber
izvolil za predsednika zbora s, Martina Ja-
kopi¢a iz Sp. Gorii, ki je prevzel vodstvo
in podal besedo s, Cvetku Kristanu, ki je
porolal o delu in uspehih v pret. letu. Za
njim je porocal s. Anton Zugwitz o zgodo-
vini delavskega in zadruZnega gibanja v je-
seniSkem revirju ter o raznih podrobnostih
lanskega leta. Kot tretji je v daljfem govoru
Se s. Jurii Jeram pojasnil in razloZil razna
perefa vprasSanja, ki so zanimala nafe jese-
nifke zadruge v minulem letu. K temu se
je razvila daljSa dcbata, katere se je ude-
leZilo mnogo delegatov. Zatem so bila so-
glasno sprejeta vsa poro&ila na znanje, odo-
breno je bilo delo v minulem letu in so-
glasno odobren predlog predsednika obéne-
ga zbora, da se staremu nacelstvu in nad-
zorstvu izrefe za vse izvrieno delo zahva-
la. Zatem je komisija, ki je bila sestavijena
za sestavo kandidatne liste, predlagala no-
vo nalelstvo in nadzorstvo zadruge, v ka-
tero so bili nato soglasno izvoljeni ss.: Ivan
Celesnik, Anton Zugwitz, JoZa Susnik, Fr.
Mohori&, Karl AZman (vsi Sava), Val. Ma-
lej (Slov. Javornik) in Franc Hlade (Jese-
nice). V nadzorstvo so bili pa izvoljeni zz.:
Ivan Malensek, Ivan Mulei, Mici Ropretova
(Sava), Franc Dolinar, Anton Tular (Slov.
Javornik-Kor. Bela), Jakob Rainer (Borov-
lje), Franc Jerasa (.}esenice). Anton Rekelj
(Bl. Dobrava) in Martin Jakopi¢ (Sp. Gor-
ie). Na skupni seji so bili izvoljeni za pred-
sednika nacelstva z. Ivan Celesnik, za pod-
predsednika z. JoZa SuSnik: za predsednika
nadzorstva pa z. Ivan Malendek, za pod-
predsednika pa z Ivan Mulej, Vsi omenjeni
<lani nadelstva in nadzorstva so wvplivni in
vodilni delavei v zadruZnem in strokovnem
gibanju delavstva v jeseniSkem revirju. Pri
predlogih je resil ob&ni zbor 3e nekaj lepih
nasvetoy posameznih oddajalis¢ in jih iz-
ro¢il v izvrditev novemu nacelstvu. — Pri-
¢akovati je, da bodo novi moZje v zadruZ-
nem vodstvu izvrsili dano jim nalogo in bo-
do enako dosedanjemu vodstvu vriili uspes-
ho in koristno delo v prid procvitu gospo-
darske osamosvojitve in utrditve jesenitke-
%a delavstva. Naj jih spremlja pri tem delu
mnogo uspehov!

Volitve delavskih zaupnikov prl
KiD

_ Pri KID so naznanili jesenidki snarod-
i« delavei obracun z marksisti. Izjavijali
50 celo, da marksistov na Jesenicah ni veé.
Tudi »Jutro« je pisalo v tem smislu. Jese-
nisko delavstvo je to seveda zelo zanimalo,
Saj se je Sest dni pozneje imel vriiti ta
obradun pri volitvah obratniki zaupnikoy pri
KID. No. dan obratuna ie priSel in obra-
Cun je bil tako modan, da si isto »Jutro«
Se teden dni po tem obradunu ne privegsi
PoroCila o njem. Pa saj je bilo treba zaup-
uikom delaystva KID v soboto, dne 28. ja-
uarja t. I, res polagati obradun o zelo re-
volucionarni in odlotilni dobi: kolektivna
Pogodba, enomesedno izprtie, boni in brez-
Poselna akcija, od 200 do 400 brezposelnih
skozi 6 mesecey, prietek najhujSega pri-
BaniaStva v tovarni in uvedba netloveske-
ﬁa tempa, porast draginje, vpradanie odstot-
2OV in Kuriva, odpoved kolektivne pogbdbe
I razsodisce, borba za novo kolektivno po-
i:t_n:lbn._ To so bila tezka in trda vprasanja,
ler bi se kontno &lovek niti ne ¢udil, ko bi

delavstvo, ki bi ne bilo o stvarel povsem
poudeno, neprijazno odlodilo o njih, ki so
bili vodilni. Sicer so vsa omenjena vpraSa-
nja bila izvedena v 80% v korist delav-
stva, ali onih 20% neuspehov ali preslabili
uspehov lahko wvéasih prav. slabo vpliva.
Toda ni¢ takega ni bilo. Delavstvo je dalo
svojlm marksistinim zaupnlkom popolno
zaupnico. V obrat Sava se voli 16 zaupni-
kov. Od teh so jih dobili marksisti (SMRJ)
10 (prej 11), kr$&. socialci (JSZ) 4, prej 3
in narodni sobratunadi« 2, prej 2. Tu smo
sicer res izgubili enega zaupnika v korist
kr3é. socialcem, vendar to zaradi premajhne
udeleZbe, ker se je zaradi premale agitacije
SMR1J udelezZilo volitve 170 delaveev manj,
kakor pa lani. To je sicer obsodbe vredno
in bo moral SMRIJ storiti v tem oziru svo-
je korake, vendar to je dejstvo. V obratu
Javornlk se e zaradi vijega staleZa de-
lavstva volilo 8 zaupnikov proti sedmim
lanskin. Tu je SMRIJ pridobil enega zaup-
nika in jih ima zdaj 5, prej 4. Pri obeh
drugih listah je pa stanje neizpremenjeno in
ima JSZ 2, NSZ pa 1 zaupnika. Na Javor-
niku je marksistitni SMRJ napredoval tudi
visoko po glasovih. Na Dobravi pa so bili
vsl zaupniki izvoljeni brez volitev in sicer
vsi marksisti. JSZ sploh ni vloZila liste, na-
rodni so jo pa; ko jim je pa bila zaradi mno-
gih bistvenih pogresk vrnjena v popravo,
s0 jo pa odpoklicali. Tu je bilo izvolienih
zdaj 6 marksistov napram Stirinv lani, ker
je tudi tu letos visie stevilo zaupnikov.
Tako je letos od 30 zaupnikov v treh obra-
tih 21 marksistov, 6 JSZ in 3 narodni »ob-
ralunadis. Prej pa je bilo od 27 zaupnikov
19 marksistoy, 5 JSZ in 2 NSZ. Tak je to
rej obratun, da smo mnapredovali v celoti
za 2 zaupnika, Mi si Zelimo e vec podob-
nih obratunov in najlepsi bo oni, ki bo res
obratunal z zgagarji tu na Jesenicah, ki si
Zele razdora v delavskih vrstah. Vsi v
SMRJ in na borbo!

Javen Zenski shod se je vrdil v Zetrtek,
dne 12. januarja 1933 v veliki dvorani De-
lavskega doma na Savi. Na njem so poro-
cali s. Zugwitzeva o poloZajy, dalie je po-
rotal predsednik podr. SMRJ s ¢el¢§nik o
napredovanju razprav glede podalifanja ko-
lektivne pogodbe, pri kateri pa se delavsivo
jeseniskih tovarn ne bori samo proti KID
ali pa jugoslovanskim industrijcem. Bori se
pravzaprav v bistvu proti kapitalistiénemu
sistemu v oni todki, ko kapitalisti v sluéaju
pocenitve zivil takoj zniZajo delavske mezde,
ced »saj je Zivljenje cenejee, ali v nasprot-
nem slugaju pa svoje izdelke takoj podrazijo,
delavske mezde pa skufajo ohraniti na sta-
ri, nevalorizirani vifini. Na obeh straneh so
njih wukrepi v smislu zaséite lastnega ne-
zmanjSanega dobitka. S. Toman, tajnik
SMRJ je pozival na solidarnost in na krep-
ko borbenost vseh, kaijti kapitalisti¢no fronto
lahko zlomi samo borbena delavska solidar-
nost, Glavni zaupnik s. Mohori& pa je raz-
pravljal o poloZaju v posameznih obratih v
tovarni ter o mnovem stanovanjskem redu,
kakor tudi o izjavah, ki so mu priloZene, oz
katere mnaj bi delavstvo podpisalo. V roku
treh dni so ukazali delavstvu, ki stanuje v
hidah KID, da podipife izjave, ki spreminjajo
njegovo stamovamjsko najemno pravno raz-
merje v sluZbeno pravno razmerje. Na ta
nacin bi gelela tovarna imeti svoje delav-
stvo za slutaj kak#nih mezdnih sporov itd.
veliko bolj na vajetih in v odvisnosti, kakor
pa doslej. Ce bi se delavec bal za svoje
stanovanje, bi ga ta bojazen odvradala od
borbenosti in raznih drugih akcij proti de-
lodajalcu. Shod, ki se je vriil od 7. ure zve-
&er, je okrog pol 10. ure zveter z zakljuénim
nagovorom zaklju&ila predsednica s. Zug-
witzeva. V interesu vsega delavstva je,
je Zena poucena o akcijah moZa ter da ga
pri tem podpira. In to na Jesenicah v polni
meri vriimo.

Stalne nesrede v tovarni KID. V zadnijih
10. dneh so na Jesenicah neprestane ne-
sree. Kar 3liri so mnastale. Tako prva na
Jesenicah dne 11. januarja, ko je vagondek
ozkotirne Zeleznice stisnil delaveu Janezu
Robi¥u s PlavZa nogi ter pleda, da je bila
nevarnost, da bo ob nogi. Vagontek, ki so
ga z ingusi pognali, je bil preves v teku,
Robi¢ ga je hotel zavreti in so ga vrata
butnila med dva va]gonéka. Ta nesreta je
nastala po sluéaju. Dalje je padel nekemu
delaveu na Javorniku magnet z Zerjava na
nogo. Drugemu je stroj zgrabil roko in ko jo
je k sre¢i hitro potegnil nazaj, je opazil,
da mu manjka polovica palca in da je ka-
zalec pretegnien, tako da ga bo terko Ze
kdaj rabil, ée ga sploh ne bodo morali od-
rezati. Cetrta nesreta je bila pa bolj tez-
kega znaZaja. Delavcu Crvm Valentinu se je
pri zanjkanju plo¥Zatega Zeleza kos Zecleza
zapletel in ga zadel v nogo, tako da mu je
sezgal nogo skozi meso do kosti, Cry bo
morda ob nogo, &e me, bo pa dalo dobo
delanezmoZen, Ta nesrefa je nastala zaradi
redukcije delovmnih sil. Prej je bil za takim
zanjkarjem (Schlinger) vedno moZ, ki je pa-
zil na to, da se Zarede Zelezo pri zanjkanju
kaj ne zakrivi ali kam me zadene, zdaj ga
pa ni — in Crv je ZIrtev. Take nesreée je
SMRJ predvideval in je vodstvo tovarne
stalno opozarjal na nedovoljeno redukcijo
neobhodno potrebnih deloynih moéi, vendar
zaman. Treba bo pa poklicati na pomo&
Inspekcijo dela, da odstrani nevarmnost za
tlovekko Zivljenje in mnevarnost za obstoj
druzin. Robit ima na primer 9 otrok, Grv
pa #iri otroke. Treba bo napeti vse sile,
da KID zasede vsa potrebna mesta z de-
lavei, ki so za kaksno delo neobhodno
potrebni in da vse varnostne naprave uredi
tako, kakor to zahteva socialna medicina
in Zivljenska varnost delavstva.

Popravek in pojasnilo. V predzadnji st
»Delavcas z dne  10. m. m, sta bili pod
strokovnim vestnikom kovinarjev pod kra-
jem Jesenice dve belezki, in sicer z mazivom
»Kako agitirajo nacionaln; sindikati v Beo-
gradu za svoje &lane« in »Govorimo in pi-
semo«, Da ne bi bilo kaksnih nesporazum-
lienj ali pod., izjavlja podpisano urednistvo,

da sta ta dva zapiska prifla pod kovinarje
m pod Jesenice pomotoma in da spadata v
rubriko »Raznoe. — Toliko v vednost vsem,

Moste.

V »Delavski pravicic &t. 4 od 26, jan.

t. L pod rubriko »Papirniéarji« prinaga neki
pisec sledede:

»Vevée, Dne 28. jan. 1933 se bodo vriile
volitve Mavvki.gl] obratnih zaupnikov v
obratu Vevée. Poleg liste Strokovne sku-
pine papirnifkega delavstva, katere nosilec
je na¥ tov. Edvard Redek, je vloZena #e ena
lista, katero so vloZili marksisti. Pri teh vo-
litvah bo &lo seveda v glavmem za to, da
pokaZe papirnisko delavstvo svojo enotnost,
ali pa razbitost. Vsak zaveden papirniar bo
glasoval za listo Strokovne skupine papirni-
skega delavstva in s tem al, da npe pu-
sti, da bi se cepila enotnost papirnifkega de-
lavstva v borbi za njihove pravice. 8¢ naj-
manj pa bi moglo papimiiko delavstvo za-
upati zastopstvo svojih interesov ljudem, ki
so po miskenju sorodni onim, ki se niso iz-
kazali vredni zaupanja delavstva (»Satur-
nusa i, t. d.)e

NajvaZneie je to, da v tovarni »Satur-
nus« sploh drufe kandidatne liste vloZene
ni bilo, kot lista S. M. R. J., katera je bila
tudi 100% izvoljena. V glavnem, kakor pi-
sec namigava nekako mezaupnost, mu mora-
mo odgovoriti samo to, da maj se ne spufia
v rov brez plinske maske...|

Delavstvo tovarne »Saturnus< bho pa
takine napade znalo prav dobro odbijatil

Delavstvu papimice Vev&e pa kliemo:
ne ustradite se sliénih napadov s strani nam
nenaklonjenih elementov, ter dvigajte po-
nosno nad veliki »Ml«. — Clan S. M. R. J.,,
podruZpice Moste-Ljubljana.

V nedelio, dne 22. januarja 1933 se je
vrdila v pisarni Zveze rudariev v Zagorju
seja nacelstva in nadzorstva ZRJ, na kateri
se je podalo letno poslovmo in raéunsko
porotilo. Iz tajnitkega poroéila je razvidno,
da je Zveza kljub temu, da je pri redukcijah
rudarjev v prejnjem letu zgubila okrog 270
¢lanov, ma drugi strani zopet pridobila,
tako da znafa poviSek &lanstva napram letu
1931 273 é&lanov. Predvsem sta pridobili na
¢lanstvu podruznica Trbovlje in Zabukov-
ca.

Poslovno poroéilo o stanju blagajne je
istotako zadowvoljivo, Izkazalo se je, da je
kljub veliki brezposelni podpori in prostim
znamkam, katero je morala Zveza kriti v
znesku Din 37.000.—, blagajna %e aktivna za
Din 14.000.—.

Naravno je, da v primeri s 3tevilom e
zaposlenih rudarjev to bilan&no stanje ¢lan-
stva in imetja me odgovarja. Ce pa vzamemo
v postev predvsem nedostopnost madih ru-
darjev za organizacijo in poleg tega e tezke
gospodarske razmere, v katerih ti Zivijo,
kajti weliko jih je Ze, ki nikdar ve& pare
izplagane ne dobijo, potem se mora priznati,
da ima Zveza rudarjev vendar jako modne
korenine razredne zavesti med rudarji, ki
se ne dajo ve¢ z lepa porufiti.

Po Getrti toski dnevnega reda se je
sklenilo, da se ima vrgiti IV. redni kongres
Zveze rudariev Jugoslavije v Trbovljah dne
iy B ' 11933' udarjev

poloZaju r jev se je obdimo raz-
pravljalo, Odobrilo se je korake, ki jih je
Zveza e ela v svrho omiljenja
med rudarji, Dolodile so se nove smernice
za bodofe delovanje, pri katerem naj skufa
Zveza wplivati na merodajnih mestih, da se
Ze enkrat konzum premoga v driavi pravil-
no uredi, da me bo tako, kakor je sedaj,
da se pri drzavnih rudnikih dela s polnim
obratom, medtem ko rudarji privatnih rud-
nikov ginejo v brezdeljy in lakoti.

Kupna mo? zasluika rudarja
v Nem¢&iji.

Ob priliki mezdne razprave za
rudarje drzavnih rudnikov v Sara-
jevu dne 14. jan. t. I. je prislo do de-
bate o kupni mod&i zasluzka naSega
rudarja kopa&a v primeru s kupno
mocjo zasluzka rudarja kopada v
Nemgiji. Od strani zastopnika upra-
ve drZ rudnikov se je zatrievalo,
da bo najbrz kupna mo& zasluzka
rudarja drZ rudnikov odgovariala
kupni mo¢i zasluzka nemskega ru-
darja v Porurju, &emur je zastopnik
Z. R. ). odlo¢no oporekal.

Da se to za obe strani tono in
objektivno ugotovi, se je obrnilo
vodstvo Z. R. J. na vodstvo Zveze
rudarjev Nemcije za pojasnilo in do-
bilo slede&i odgovor:

Porurju je zna%al brutto zaslu-
7ek rudarja kopata v mesecu ok-
tobru 1932 na storjeni §iht 7.96 M.

ta denar je lahko kupil slededo
mnozino raznih Zivil: /

1590 kg belega kruha . 2 kg 050 M
2270 kg &rnega kruha . . A kg 035 M
19,00 kg p3eniéne moke §t. 0 4 kg 0.42 M
19.90 kg krugne moke a kg 040 M
6.60 kg govejega mesa akg 1.20 M
6.10 kg svinjine sveZe . a kg L30M
B.00 kg svinjske masti akg 1.— M
133.00 kg krompirja . akg 006 M
361lit. mleka . . . . . Al 0.22 M
Cene nekaterim vrstam mamu-
fakturnega blaga so sledede:
1 m belega platna od 045 do 0.63 M
1 m Cistega lan. platna od 3.25 do 3.80 M
I'm napol lan. platna . . . . . 125 M
1 m molino (rj. platno) od 0.28 do 0.36 M
1m ¢istega kamgarna
srednja kakovost od 545 do 7.50 M
najboljSa kakovest . . . 1375 M

V. (XVIL) DELAVSKI PROSVET-
NI VECER priredita »Svoboda« im
»Zarja« v sredo 15. februarja 1933,
ob 20. uri v dvorani Delavske zbor-
nice.

Na sporedu je predavanje dr. H.
l’I;:;::;lrecitaﬁlle,s g%db. »Z;ri;:,ﬂ S0~

i altistke S, Campa to-
nista Zagerja, violina solo in saksofom
solo,

Vecer bo lep, zato se ga udeleZite.
Vstopnice so po 3, 2 in 1 Din.

Iz teh navedenih cen je dovolj
jiasno razvidno, da zaostaja kupna
mo¢ zaslwka naSega rudarja, da-
le¢ za kupno modjo nemskega ru-
darja v Porurju. Podrobno primer-
javo si pa sedaj lahko vsak na$ ru-
dar napravi, Ce primerja svoj zaslu-
Zek z naSimi cenami in zgoraj na-
vedeno koli¢ino zivljenskih potreb-
§¢in.

Nove omejitve obrata v MeZici.

Ne samo, da se v naSih premogovnikih
¢im dalje veZ praznuje, temved se tudi po-
loZaj v svinfenih rudnikih Crna—Mezica od
leta do leta poslabiuje. Ze prej se je tu
praznovalo od 1—2 Sihta tedensko, oziroma
se je 16 &ihtov skupaj mapravilo in 8 dai
poc¢ivalo, Dne 14. januarja {. 1. je pa uprava
podjetia sporoéila delavskim zaupnikom, da
je vsled slabega poloZaja na svinéenem trgu
primorana, da se v bodoge dela samo 12
jithtov mesetno, ali pa reducira 150 do 170
delavecev, Delavski zaupniki se niso st::mh!;
s prvo zahtevo, a Se manj, da bi mogh pri-
stati na drugo.

V to svrho je sklical lokalni odbor Il
skupine rudarske zadmge za nedeljo, dne
22, januarja 1933 javen rudarski shod v Grni,
kateri je bil izredno dobro obiskan. Na
shodu je porofal s. Pliberfek, na&elnik TII.
skupine iz Trboveli.

Soglasen sklep zborovanja je bil, da,
¢e se #e redukcije Sihtov ne dajo preprediti,
potem naj se to praznovanje enako razdeli
na vse obrate in vse delavstvo, ne izvzemsi
topilnice v Zerjavu, kakor to podijetic na-
merava. Zakaj zelo bi bilo Zeleti, da bi ne-
kateri vidji gospodje, ki imajo tako radi na
jeziku socialni &ut do delavstva, tudi de-
jansko pokazali ta svoj socialni &ut in to
predvsem v pogledu enakopravnosti vsega

delavstva.

Opomba wuredniitva. Sploh mpa, kakor
mi Zivljenje in gibanje najih rudarijev za-
sledujemo, podzavestno &utimo, da tam pri
svintenih ru;!imiftih nibnekai .k‘{ nziiu in bi }:ilo
nujno potrebno, da bi se klic hlapcev Jer-
nejev iz Crne—MeZice »kje fe naia pravica«
dlasnejie slifal v masi delavski javmosti.
Zato pa je treba ve& organizacije, ve& raz-
redne zavednosti predvsem med radarji v
MezZici. Rudarji, pomnite, vafa pot v zZiv-
ljenje_boljse bodoénosti gre skozi ordaniza-
ciioc Zveze rudarjev Jugoslavife!

VABILO

podraZnice Trbovlje, kateri se vr#i dne
19, februaria 1933 ob 9. uri dopoldne v dvo-
rani vskega doma.

Dnevni red:

1. Citanje zapisnika zadnjega ob¥n zbora.
2. Porotilo p tainika,

in preglednikow.
3. Porotilo ratunskega zakljuika ZRJ.
4. Volitev novega odbora.
5. Dolo&itev delegatov za ob&ni zbor ZRJ.
6. Naloge nada a delovanja podruinice

7. Raznoterosti

DolZnost vsakega Elana je, da se ob&ne-
ga zhora sigurno udelefi in to od prvega do
zadnjega &lana.

Ker je ob&ni zbor zelo vafen za orga-
nizitane &lane in ker brez razredno borbene
organizacije ni bolifega Zivljenja In ne re=
fitve, posebno v danainfem Zasu, ko ¥e bije
ura ftrietrt na dvanajst, ne sme biti &lana,
kateri bi brez upravidenosti izostal. Kdor
izostane, ni razredni borec! Vsi na plan!

ODBOR ZRJ, TRBOVLJE.
SPLOSNA DELAVSKA
ZVEZA. '

Rogaika Slatina.

Obéni zbor podruZnice Splodne delav~
ske zveze Jﬁoﬂavi&e steklarjev pri Sv,
Krizu se je vriil v soboto, dne 21. januarja,
Odbor je podal o svojem delovanjy i
poroédilo, na kar mu je zbor podelil absolu-
torij. Organizacija j¢ na ¢&lanstvy mo&no

‘porastla, kar_je razumljivo, ker je organiza.

cija v tezkih &asih brezposelnosti bila edina,
ki je vse podvzela za pomo¢ brezposelnemu
steklarskemu delavstvu. Na zboru je poro-

gal tudi tajnik oblastnega odbora s, Jako-
?ﬂn. ki je bil od navzodih toplo pozdray-
jen.

Izvolil se je naslednji odbor: Predsednik
Jugovar Franc, podpredsednik Karot Slav-
ko; tajnik Jugovar Beno; blagajnik Skrianc
JoZze ml,; orniki: Sitter A:v-Fult. &lt
Martin, Kramar Franc in Driime Ignac; v
nadzorstvo pa so bili izvoljeni: Semen#ik
Joze, Matko Ivan in Matko Ignac.
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Sodruei!

Kupujte in zahtevajte povsod kruh in pecivo iz Prye

delavske pekarne, . z z o. z, podruZnica v
Liubljani, Postojnska ulica

11, desno. Telefon 31-71.

Sodruzice!

iz molitve za brezposelno podpore.

Jas Ama PoZar
trem mezakonskim otrokom sem mati.
Prvi je Mihec in mu je pet let,
drugi je Lojze in ima poltretie leto, _ ‘
tretii j¢ Rudi, Sest mesecev imm in je naj-
2 mlajsi od teh ln:rel;Lo g
‘a podporo pros IZ0 a, ,
mrgm — jaz sama nimam in sem brez dela
im ocetje trije so vsem trem dudcam in ni-
majo kaj dati,
sal vsi brezposelni so v tej krizi
Sicer pa: g
Ob&inski papirji govorijo, tamle so na mizi:
»potrjujemo, da je Ana PoZar etc. in
ad 1) ofe Mihca neznanega je bivaliida,
(sledovi gredo v Francijo), _
ad 2) ofe Lojzeta je brezposelni rudar iz
Kodevja, :
ad 3) ofe Rudija fabriski kurjag radi krize
odpuifen.«
E 3

Za podporo prosim Borzo Dela;

saj bi ne moledovala,

¢e bi %e staro sluzbo kot sluZkinja imela,

(in ni me sram!) zdaj znova nekje z novim
sem steknila boZjo blagodat,

— le (Cudim in srdim se), da me je milost-
liiva radi tega odpustila,

da zdaj na cesti sem brez pare. Y

Za podporo prosim Borzo Dela in Tebe
slavni magistrat,

2a pomoC za mene in e bolj za moje male,

ki nimajo kaj jesti v tej krizi

tam na mizi.

Medvode.

Redni letni abéni zbor SDZJ Medvo-
d e se je vrkil doe 15, januarja.
Po porotilih odbora in nadzorstva je bil iz-
volijen soglasno stari odbor, ki ga tvorijo:
predsednik  Narobe Franc, podpredsednik
Tehovnik Franc; tamik Carman Ivan, na-
mestnik Starc Franc; blagajnik Krmel Ja-
kob, namestnik Postifek Avgust. Odborniki:
Narobe Franéiska, Mrak Franc in Kosmac
Anton. Nadzorstvo: Kosec Franc, Cesnovar
Jo#e. Obéni zbor je pozdravil tudi oblastni
tajnik s. Jakomin.

Kodevje.

V gostilni Beljan se je dne 22. januar-
ja 1933 vr#il redni letni obéni zbor nade
strokovne organizacije. Predsednik Begus je
konstatiral sklep&nost in pozdravil navzode
élanice in élane. Tajnica podruinice, sodr.
Kosec je podala porodilo o delovanju orga-
nizacije, obfirnejie pa je porotal tajnik
ablastnega odbora SDZJ s. Jakomin.  wiia

Obéni zbor, ki je lepo uspel, je izvolil
naslednji odbor; Pradseﬁ.k_ Bq!ui Stefan,
podpredsednica Cinkel Marija; tajnica Ko-
sec Marija; blagajni¢arka Sauer Krista. Od-
bornice: Ozanié JoZela, Kraus Marija, Ko~
ﬂ,' Mija in Bedina' Marija. Nadzorstvo:

er Mihael, Zupanéiz Ida, Fink Ana.

TrEd

Vabilo na redni letni ob&ni zbor po-
dru¥nice Sploine delavske zveze Jugoslavife
v Triitu, kateri se vrii v nedeljo, dne 26. fe-
bruaria 1933 ob pol 10. uri dopoldne v dvo-
rani Zadruinega doma z naslednfim dnevnim
l‘hi

1. Citanje zapisnika zadnjega obinega
zhora.

3. Volitey novega odbora in nadzorstva.
4. Smemice za delo.

Vabimo vse Elanstvo, da se obZnega
zhora polnoitevilno udele#i! e
or.

Moste.

Vse Eanstvo ' podrufnice Sploine de-
zveze v Mostah se vabi na u&d:l
e

Hrastnik — steklarfi.

Pozivamo vse &lanstvo, da se polno-
#tevilno udelezi letnega obZnega zbora po-
drufnice Sploine delavske zveze Jugoslavije
v Hrastniku, kateri se vri¥i v sredo, dne
22. februarfa 1933 ob pol 4. uri popoldne v
organizacijskem lokalu

Odbor.
OBLACILNI DELAVCI.
VABILO

na
lil. rednl letnl obini zbor

»Stavbene in gospodarske zadruge Krofadlki
dome r. .2 0. . ¥ kateri se wril

v pondelfek, dne 27. februarfa 1933 ob 19.

(7.) uri zvefer v zadru¥nih prostorih, De-
lavska zbornica, L. nadstropje
s sledefim dnevnim redom:

1, Citanje zapisnika zadnjega obfmega zbora.
2, Poroéilo naZelstva,
3. Porodilo nadzorstva.
4, Predlogi madzorstva,
5. Razno.
o Ceobhi:boli'ob&oloéenmzl:‘uubo

eplen, se vril uro pozneje ob&ni
zbor v smisly zadru¥olh pravil

Mezdno gibanje mariborskih krojaikih po-
moénikov,

V Mariboru obstoji moika kaznilnica,
v kateri je tudi krojagka delavnica. V tej
izdelujejo kaznjenci obleke tudi za civilno
prebivalstvo in vsled nizkih rezijskih &tro-
dkov za malo ceno. To konkurenco obdu-
tilo v weliki meri krojaski mojstri, kateri
imajo ve&jo reZijo. Oni so Ze vedkrat pro-
teslirali na svojih sestankih in podiljali razne
resolucije na merodajna mesta, toda brez-
uspedno. Prvorazrednim krojaskim tvrdkam
pa delajo konkurenco tudi mali krojadki
mojstri, kateri zaposlujejo kvedjemu dva
krojaska pomoinika, katera sta prisiljena
delati po 12 do 16 ur dnevno, vedina mjih
pa dela samo z vajenci. Ve&e krojaske
tvrdke bi rade izenadile cene svojim izdel-
kom z malimi mojstri na radun svojega de-
lavstva. Vsled tega so v zadetku jeseni od-
povedali staro kolektivno . , katera
je bila v veliavi od leta 1923 ter predlagali,
da se sklene nova, seveda niZja od prefinje,
Vsled pomanjkanja dela so bili pomoéniki
prisilieni sprejeti predlog delodatalcev, Se-
daj pa so nastale teikoce pri #8. mojstrih.
Vetje tvrdke so zahtevale, da mora tarifna
E::godlba veliati za vse ¢lane zadruge in naj
i §ii s cenami doli na ragun pomoénikov:
male i.vrdke Pa naj bi ile nekoliko dori s
cenmami, da bi razmerie ne bilo preveliko.
In zato maj bi krojaski pomoéniki pritisnili
s svojimi pladami. Sklenilo se e predlagati
3 razrede. Vecina mojstrov jc hotela imeti
kar vsak za sebe svoj razred, Naposled so
Se sporazumeli, da se izvolilo gg. Kozar,
Cverlin, Doléek, Terzer, Lesnik in Vidovie
v komite, kateri naj sklene tarifno pogodbo
z organizacijo oblagilnih delavcev. Ta ko-
mite se je sedel z zastopniki organizacije
v navzolmnosti zastopnika Delavske zhorni-
ce, G mojstri so prigli s tolikimi
zahtevami poslabfania ze tojesih delav-
skih oravic, da so zastopniki organizacije
oblatilnih delavcev in DZ morali to odklo-
niti. Na nadaljnjih dveh pogajanjih je priglo
konéno do zakljudka in sporazuma. Dogo-
vorili so se, da mnaj znasa tedenska plada
v L razredu najves 357.75 Din, v III. razredu
Pa najmanj 216 Din. Poleg tega se je umredil
delovni &as za I razred 8 ur, za ll. in III,
razred pa 9 ur dnevno. Namesto ob prazni-
kih se dela v soboto popoldne, Ob velikih
praznikih se na zahtevo dela s 100odst,
poviskom. Ako se dela preko 10 wr dnevno,
se pladajo ure s 50 odst. poviskom. Pripozna
se zaupnike onganizacije po delavnicah in
1. maj kot delavski praznik. To tarifno po-
godbo, katera je stopila v veljavo dne
19. decembra 1932, je dosedaj podpisalo iz-
med 80 le 14 mojstrov. Za druge pa velja e
stara pogodba. Pri pogajaniih se je izrazil
1._V_ndovi-é: Mi smo mo&ni in zato smo pa
prisli po svoje pravice; kadar boste
tako modni, pridite tudj vi po svojel ﬁ: te
e povemo g. Vidovidu, naj bo poto-
lazen, pomoéniki sigurno priili po
§voje, pa ne k njemu, temves k drugim moj-
strom, kateri zaposlujejo pomoZnike, Tak je
potek mezdnega gibanja mariborskih kroja-
ikithom.oCnikM.
rojakki pomoénikil Te sklenjene -
e se morate dosledno driati in jo ;;:-
vajati, Gledati pa morate, da jo bodo izva-
jali tudi vadi delodajalci. Kadar vas hode
delot_i‘a)alec prikrajfati za kako pravico, na-
znanite to takoj svoji organizaciji, katera
bo fospode prisilila na toZno izpolnjevanje
sklenjene pogodbe, Pomo&niki, zahtevajte
vsako soboto izplatilne listke, na katerih
naj bo oznadena vada mezda, odtegliaj za
davek in bolnidko zavarovanje, da jth boste
imeli za kontrolo! Slii se, da se oekateri
morstri ne drie pogodbe, in sicer gg. Terzer,
Cverlin. arjamo jib na posledice.
Pomoénikil Sedaj pa si zapomnite, kaj
vam je rekel g. Vidovi¢: kadar boste pa vi
dovolj moéni, pridite tudi vi svoje pra-
vicel G!e:ite, da bo to skorajl ‘E:to vai do
pos| v strokovno nizacijo obla-
¢ilnih delaveey in zgodilo se bo to po izrekw
g VidoviZa. Na svidenfe, ¢4, mojstril

MONOPOLCI.

Dne 28. januarja 1933 so se vriile v fo-
bafni tovarni v Ljubljani volitve delavskih
zaupnikov. Delavstvo fe dokazalo, da smatra
svoi tefek poloZaj za resnega ter fe jzgla-
sovalo ve&ino zaupnikom Saveza delaycey
;on;caohﬂb d‘plodhﬂl .Il::oalﬂﬂc. [ ‘l’:n pa

nem ® popo zaupnico doseda-
njemu deln istega.

Anketa monopolskih delaveey v Beogradu.

' beombhi Delavski zbornici je bila
obdriana 28. januarja 1933 predkonfe-
renca ankete, katero je sklical sekretariat
dRaldniékii komﬂ;r; :‘n to wn; w Saveza
elavcev mon skih e lavije.

Anketo je otvoril tajnik Rl{rﬁvin
Topalovié; zatem so hili odrejeni referenti
za poedine pravilnike, in sicer: S. Franjo
Raufer (RK Sarajevo) o vpradanju pravilsi-

ka, o platah in kategorijab; S. Milorad Be-
lic (RK Beograd) o izdelavi pravilnika o
delu; oba referenta sta podala izérpno po-
ro¢ilo, nakar se je razvila o teh dveh toe-
kah debata od strani vseh delegatov, kate-
ra je bila zelo Zivahna, ker so isti razloZili
tezek poloZaj mo Iskega delavstva,

Zastopani so hiii slededi delegati:

Za Savez delavcev momopolskih pod-
ietii Jugoslavije in izvréni odbor istega:

Ss. Branko Jovamovié, Bogoliub Bise-
ni¢, Zivorad Trajkovié iz Beograda;

Tajib Carovi¢, Dragica Kokotovié (Sa-
rajevo);

Danilo Radovi¢ (Banfa Luka);

Avdo Rebac, Ramiz Mango (Mostar);

Asim Skepo ravnik);
Blaz Veber, Hasan Asmi¢ (Ljnbutka);
Katarina Vardjan (Zagreb);

Nikola Jaksi¢, Nikola Skegro [C&plﬂnl];
Ivan Camernik, Franc Frece :
Milan Nedeljkovi¢ (Nig);
Jordan Nikoli¢ (Bitolj);
Hani Cimun (Tuzla);
Nikola Ili¢ (Novi Sad);
Ivan Grzina (Lenf);
Jovo Maréicev (Vel. BeZkerek);

Josip Durié¢ za driavne solarne v Kre-

ki.

"

Anketa:

V nedeljo, dne 29, januaria 1933 se je
griéelo delo ankete same ob 10, uri dopol-
ne.

Tamik RK dr. Topalovi¢ je otvoril an-
keto ter pozdravil navzoce delegacije.

Zatem se je konstituirala anketa slede-
¢e: za predsednike ss. Branko Jovanovié
{?eograd]. Ivan Camernik (Ljubljana) in s.

atarina Vardjan (Zagreb); za tajnike ss.
Laza Petrovi¢ {Novi Sad), Bogolub Biseni¢
(Beograd), Dane Radovié {Banja Luka).

S. Branko Jovanovié se je zahvalil v
imenu izbranih sodrugov ter prosil, da se
preide na samg delo.

S. Milorad Beli¢ je pregital »Pravilnik
o radue, nakar je porofal, kako je sploh
pritlo na to predelavo pravilnikov ter da je
v glavnem ta wzrok, da se smatra sedanji za
zastareli in so mnogi paragrafi v nasprotju
z zakonom o zasiti delavcev in obrinega
zakona. Nato je nastala zelo Zivahna disku-
sifa_ter se je dolodila komisija za pregled
vseh tock pravilnika, da se me bi prezria
kakina totka, ki bi bila v #kodo delav-
stvi. V to komisijo je bil odrejen 4udi s,
Frece iz Ljwbljane,

Ta pravilnik doloda: kdo so monopolski
delavci, delovni &as, letn dopust, dolinosti
in pravice delavstva, obnmafanje v shuzbi,
zavarovanje za starost, onemoglost in smrt,
dopust, odpoved, kdaj se lahko delavey od-
pove, kazni itd.

Nato se je preflo na »Pravilnik o pla-
tah in kategorijah«. Tudi tu se je razvila
Zivahna diskusija. Ker je bilo vnedenih e
nekaj dobrih predlogov, se je tudi za pre-
gled tega pravilnika izvelila komisija, v ka-
ll_eri je bil zastopan tudi s. Camernik iz Ljub-
jane.

Tej komisiji je bila dana tudi naloga,
da izdela deklaracijo za ostarele in pen-
zionirane delavce monopolskih ustanov, v
kateri naj se zahteva skorajnjo ureditey
penzijskega zavarovanja delavstva, one-
m;fleﬂa ma delu pri monopolskih wustano-
b

Anketa se je zakljuéila ter nadaljevala
v pondeliek, dne 30, januarja 1933 ob 10.
uri,

V pondeliek se¢ je anketa nadalievala
ter sta se na isti sprejela oba »Pravilnika«
enoglasno.

Obea.zlem se je pa tudi sprefela poscbna
deklaracija o penzijskem zavarovanju de-
lavstva v monopolskih ustanovah. V tei se
izmed ostalega konstatira:

1. da je poloZaj delavstva, kateri so
zaposleni v monopolskih ustanovah po 20,
30, pa tudi veZ let, a kateri so od dela iz-
&rpani, onemogli in ostareli, zelo tefak fer
se Ne sme z ozirom na danadnje stanje
vpokojence dajati v pokoj, zato ker de mi
sproveden v Zivljenje »Pravilnik o penzijah
delavcev monopolskih ustanove, kateri bi
ﬂoyo.lieul bolife pogoje za %ivljenje v po-

oju.

2. da je poloZaj pemzionistov &e tefi,
ker so penzife, katere sedaj prejemaijo, tako
majhne, da si z njimi ne morejo nabaviti
niti najnuinefe givlimke potrebddine, a Je
manj, da si urede svoje Zivljenje primerno
40—50 letnemu shurbovanju v monopolskih
ustanovah.

i"..nt‘-ioa anketa n.h!eval:

‘ se pristopi k skorajinjemu izdan
»Pravilnika o penzijahe; " v

2. da so da takoj od stranj monopolue
uprave Ze penzioniranim delavcem 50 odst.
povisanie sedanjih provizij in to do izdanja
»Pravilnika o penzijahe, kateri ima koméno
doloditi viZine

penzije {ne provizije) vsemu
monopolskeny

delavstwul

ZOBNI ATELJE--ORDINACIJA
pentist BEVC JOZKO

LIJUBLIANA, Gosposvetska 4N

Ordinira od 9, do pol 1. ure in .2 do pol 6. ure

Na ¥eljo tudl iu:: ;:I; l:::l:!!l:n;l; lzr.u r‘: soboto popoldne

Tel. 32-96 — loco in internrban — Tel, 32-96
V hi¥i, kjer je lekarna Kurait

H

Dr. Reisman:

DELOVNO PRAVO.

V kratkem izide knfiga »Delovno
pravo«, obrazlaga k obrinemm zako-
nu. To je tista knjiga, o katerd smo
Ze svojeasno pisali, da bo izborno
rokovodstvo k vsem vpraSanjem, ki

Knjiga bo imela Zepno obliko v
velikosti naSega Zepnega koledarja
in bo imela 180 strani. Vsak jo bo
lahko nosil v Zepu in tako imel ved-
no pri roki, Stala bo 5 Din,

fe knjige niste naro&ili, maro-
gite jo takoj, ker se lahko zgodi, da
bo kmalu zmanjkala.

Ko bo dotiskana, jo bomo podruz-
:liﬂcai-m,kisoioienaroéile,hhlipo--

Strokovna komisija

za Slovenfjo.

Ker iel bilo delo a;kete s tem &mﬁrk‘z
se je podala posebna deputacija z dr. :
Topaloviéem na &elu do Uprave monopola,
kier je predala generalnemn ravmatelu ¢.
Markoviéu resolucije.

S tem je bilo delo delegacije v Beo-
gradu konéano — ali to samo pri an-
keti, kajti sedaj nas Zele ¢aka Zilava hmba_.
da si tudi to izvojujemo, kar smo zahdevali
od Uprave Monopola, ker vemo, da me pa-
dajo pecene titke same v ustal

Torej, delavci, zherimo se vsi v orga-
nizacijo »Saveza delavcev monopolekih pod-
jetii«, da bomo dovoli moéni ter s pribo-
rili bolife doeve sami s svoio modio m za-
vestio!

Kultura.

»Svoboda«. Letofnja prva stevilka jo
izila na 64 straneh s prav bogato im odliéno
vsebino. a« je v resmici izhoren de-
lavsko-znanstveni ik, ki bi ga moral
imeti in Zitati vsak zaveden delavec in de-
lavica, posebno pa strokovno orgamizirani.
Din 3— meseéna narofnina je nezmaten
znesck za velik pouk, ki ga revija sudi

»StoZer«. Iz8la je skupaj 10., 11. = 12.
tevilka z lepo vsebino in z ilustracifami,
Urejuje Dragutin_Mili¢ v Beograds, Celo-
petka br. 7-1. Polletno stane Dis 30—,
»StoZer« je lepa delavska revia ia jo pri-
poroéamo. _

»Savremena Stvarnost«. lz&la. ie 2. &te-
vilka z raznovrstno in dobro veebino. Pi!epg
Krlefa, Cesarac, Barbusse in drugi pozmani
knjizevniki. Urednistvo je v Zagrebu, Craat-
kova 24-1. Stane polletno 20 Din. >
ljadsk hmuie' li“t ﬁopimt.q -
j ega nja in gr as a do-
ma. Izhaja meseZno v Ljubljani, Miklofiteva
cesta 15 in stane meselno Din 20— V
uvodnem &lanku razpravlia o brezobrestnih
posojilih, ki jih daje ta zadruga svofim a-
nom,

= e, biki ilustrirasi tednik,
prinais:?mh??t?ﬁlhl lepe slike R opise..

Zitnik
Peter

splosno kleparstvo, spe-
cialna instalacija strelo-
vodov, ,Conco* izolacije
za Dravsko banovino

Liubljana

Ambroiev trg 9
Telefon 31-46

[ —

Izdala konzorci] »Delavcae, Predstavnik Ivan Vuk, Ljubljana. — Urejuje ter za tiskarno odgovarja Josip O¥lak v Mariborw. — Tisk Ljudske tiskarne d. d. v Maribors.



