GLASILO DELOVNE ORGANIZACIJE ,,NOVOLES"

( Y\ LETO XVili Stevilka 13
80 :
.§
W ; '
L n ovo es = 12. september 1980

LESNI KOMBINAT NOVO MESTO — STRAZA

Jubile] postnih delavcev
Je nas skupni praznik

Ob 20-letnici Podjetja za PTT promet Novo mesto: z

zgledno prizadevnostjo so

poStni  delavei  dosegli

pomembne delovne zmage in vsestranski napredek, brez
katerega si danes ne moremo ve¢ predstavljati skupnega

nadaljnjega razvoja.

Te dni slavijo poStni delavci
sedmih dolenjskih in spodnje-
posavskih ob¢in lep praznik:
dvajsetletnico obstoja Podjetja
za PTT promet Novo mesto.
Znacaj njihovega dela je Ze po
naravi poStne sluzbe tak, da
njihove uspehe kot tudi neures-
nicene naloge vedno ob&uti vsa
druzba, pa naj gre za gospodar-
stvo, promet, izobraZevanje,
kulturo, zdravstvo ali kateroko-
li drugo podrogije, ki je vpeto v
nado vsakdanjo stvarnost. Je Ze
tako: na poSto se jezimo, e z
njo kakorkoli nismo zadovolini,
vedno pa smo tiho, e tece
njeno delo v redu in brez
zastojev. Zdi se nam, da tako
pa¢ mora biti.

Dvajset let trdega, vztrajnega
in predvsem nalrtnega dela
postnih delavcey, njihovih stro-
kovnih sluzb in poslovodnih
struktur je vradeno v temelje
pogojev, na katerih sta §irSa
Dolenjska in Spod. Posavje
dozivela v teh dveh desetletjih
Svoj prej nesluteni razvoj. Nekaj
Stevilk nas o tem hitro preprica,
Vsl pa tudi brez njih vemo, da je
posta v naSih obginah v tem
Casu dozivela praveati preporod
In izreden napredek. Ze v
prvem petletnem obdobju od
1961 — 1965 je mlado podjetje
Viozilo vse sile za ureditev
Stevilnih organizacijskih in kad-
rovskih nalog. Podedovana ne-
Tazvitost PTT sluzb je Ze takrat
ovirala nas vse pri hitrejSem
razvoju krajev, ob¢in in pokraji-
ne. Ureditev poStnega omreZja
In avtomatizacija telefonskega
Prometa v obcinskih sredis¢ih

sodi v to prvo obdobje. Stevilo
telefonskih narocnikov se je
takrat povedalo od 963 na
1638 — danes pa imamo v 37
avtomatskih telef. centralah Ze
nekaj nad 10.000 naro&nikov.
Enotna ptt tarifa pa takrat ni
dajala prostih rok za racionalno
gospodarjenje v podjetju.

Do leta 196 9 se je podjetje
srecevalo s tezkkmi finanénimi
vpraSanjl. 7 1\ zumevanjem in
vsestransko dobrim sodelovan-

.jem ob¢in, druZbenopoliti¢nih
‘organizacij in zdruZenega dela
'pa je poSta od 1965 do 1969

dosegla skokovit napredek: od
8 je skocila na 19 ATC,
ponovno se je povecalo Stevilo
telefonskih naroénikov in zvez,
telegrafski promet pa je vkljuci-
la v amortizacijo. Postni promet
je doZivel prvo modernizacijo.
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To je eden izmed proizvodov nase TOZD SIGMAT iz Brestani-
ce. Zapis o obisku v tej temeljni organizaciji zdruZenega dela si

lahko preditate na 4. in 5. strani.

Sedemletni naért razvoja
PTT prometa v pokrajini je od
1969 do 1975 ponoven po-
memben mejnik v hitri rasti in
nadaljnji modernizaciji celotne-
ga podjetja, zlasti Se v telefoniji,
teleksu, pri poStnih storitvail,
pridobivanju novih, sodobnih
objektov itd. Pridobljene kvali-
tete . so omogocile nadaljnjo
ugodno rast panoge v njem
Cetrtem planskem obdobju, to
je od 1976 do 1980. Na novo
so v tem ¢asu zgradili ali
sodobno uredili vse poStne
stavbe v obéinskih srediS¢ih in
drugih veéjih krajih. Telefonija
se je skoraj podvojila, veliko
ve¢ja od plana pa je skupna
vrednost investicij v tem &asu,
saj znaSa Cez 250 milijonov
dinarjev.

Zdaj dela na podrogju
podietja 66 enot poStnega
omrezja, na vsako enoto pa
pride po 2570 prebivalcev nasih
krajev (v Sloveniji: leta 1978 pc
3794 prebivalcev, v Jugoslaviji
pa v istem letu celo po 6292
prebivalcev). PoSte imajo zdaj
veliko racunskih in drugih
strojev, sodobnih pripomockov,
dobro urejen prevoz itd. Vsak
dan prejema poSto v pokrajini
22,3% njenih  prebivalcey,
5-krat na teden 12,9 %, 4-krat
na teden 3,7 %, 3-krat na teden
54,5% in dvakrat na teden
6,1 % prebivalcev. V Novem
mestu deluje postni prometni
center, vet kot 2/3 vseh podiljk
pa poSta prepelje Ze sama s
svrgn*m furgoni.

tevilo poStnih delavcev se je

v 20 letih povecalo (skupno z
upravo novega podjetja) za
27 % precej vecii pa je bil v tem
¢asu skok v prometu: poStnih
storitev je zdaj za 64 % vegd,
telegrafskih za 130%, wvseh
(Nadaljevanje na 2. strani)
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lvan AS

Z 31. 8. 1980 je odSel Ivan
AS v zasluzZeni pokoj. V TOZD
ZAGA Straza je pred upokojit-
vijo opravijal dela in naloge
vodje Zagalnice. Skoraj da ni
starejSega Novolesovea, ki ga ne
bi poznal, kar pa ni nié
nenavadnega, saj je bil Ivan ve¢
kot enaitrideset let v Novolesu.
Prakticno je bilo njegovo
sluZbovanje vedno povezano z
lesom Menda se je tega nalezel
Ze v mladosti, saj je bil njegov
oce kolar.

Ivan AS se je rodil 11. 4.
1920 v Gor. StraZi, kateri je
ostal vseskozi zvest, tako kot je
ostal zvest svojemu nagnjenju
do dolenjskih gozdov in lesu.
Ze pred vojno se je zaposlil na
Gozdni upravi, kjer je delal do
marca 1942, ko se je znaSel v
italjanskih zaporih, v katerih je
bil nekaj dni manj kot dve leti.
Po kapitulacii _Italije se ni
mogel takoj vrniti domov, saj je
bila Straza kraj, ki je dal veliko
partizanov. Sele na posredovan-
je Svicarskega Rdecega kriza se
je v letu 1944 vrnil v Slovenijo.
Dobil je delo na zacasni upravi
gozdov, ki so bili nekdaj last
gozdnih  veleposestnikov. Po
osvoboditvi je delal na Dolenj-
skem gozdnem gospodarstvu. Iz
tega obdobja so mu ostala v
spomin obnovitvena dela na
Zagi v Soteski in kasneje na Zagi
v Strazi. Na vrsto je nato prislo
sluzenje dveletnega vojaSkega
roka.

Ko se je vmil domov, je bil
poslan na polletni tecaj za
zunanjo trgovino v Ljubljano,
kjer se je prvi¢ Ssrecal s tov.
Knezom. Ker je tecaj koncal z
odlicnim uspehom, 5o ga
zadrzali v Ljubljani na komiteju
za zunanjo trgovino, kjer je
delal pri tovarisu Janezu Vipot-
nikw. Kljub vsemu ga je vieklo
nazaj na Dolenjsko. Po veckmnt-
nih prosnjah je uspel, da se je
zaposiil zopet na Dolenjskem.
Od takrat, to je od leta 1949,
pa do upokojitve je bilo
njegovo ime ozko povezano z
lesrsko proizvodnjo in Novole-
som, saj je opraviljal najrazlic-
nejSa odgovomna dela.

Ko sem ga vprasal, kako se
spominja vseh teh let, mi je z
nasmehom na ustih in s
hudomusnim pogledom dejal:

Bili so teZki, a tudi lepi
trenutki! Sicer bi ¢lovek lahko
o vsakem letu sluZbovanja
napisal knjigo, toda mislim, da
je najlepse to, da se je lesarstvo
razvijalo. Znacilno za prva
povojna leta je bilo in to mi je

lep spomin, da smo delali z
veliko zavzetostjo. Odnos do
dela je bil povsem drugacen kot
danes.”

Na vpraSanje, cemu se bo
posvetil sedaj, ko bo imel casa
na pretek, je tov. A3 v $ali dejal,
da bo najprej razbil budilko,
nato pa Se dodal:

»oedaj bo cas za vse tisto,
kar sem odlagal za ¢as, ko bom
upokojen. Zelo rad se lotim
razlicnih del, ki so v zvezi z
lesom. Potem so tu Se: cebele
ter vrt, vinograd in tudi nekaj
veé knjig bo priSlo na vrsto.

Kar zadeva moje dosedanje
delo pa sem preprican, da ga
bodo moji sodelavei dobro in z
uspehom opravljali, saj so
sposobni in vedno, kako se tej

Ivan As

reci streze. Z zanimanjem bom
spremljal nadaljni razvoj DO
NOVOLES, saj je razumljivo,
da se cez noc¢ ne da prekiniti
vsega tistega, kar je ¢lovek delal
skoraj Stirideset let.

Ker imam sedaj priloinost, bi
se rad javno zahvalil vsem
sodelacem za vso pomoé, ki so
mi jo nudili v éasu, ko sem bil
zaposlen in jim hkrati Zelim, da
bi dosegli v bodoce Ze vecje
delovne uspehe”, je dejal Ivan
AS.

Zahvalil sem se mu za
razgovor in mu v imenu vseh
Novolesovecey zaZelel Se veliko
zdravih in zadovoljnih let v
zasluZzenem pokoju.

VANJA KASTELIC

Vsak odnevni prizor na kri$&u TVP. , Ni¢ posebnega”, boste rekli.
Res je, vendar primerjajte to fotografijo s fotografijo na 3. strani.

Jubile

(Nadaljevanje s 1. strani)
drugih storitev pa kar za 340 %,
vse seveda brez telefona.
Tehni¢no vzdrZevalne sluzbe in
drugi strokovnjaki podjetja so v
teh 20 letih opravili dragoceno
delo, saj imamo tudi po njihovi
zaslugi sodobno, skoraj Ze
popolnoma avtomatizirano tt
poslovanje in :znatno vecjo
strokovnost vseh zaposlenih.
Prostor nam ne dopus¢a, da
bi o ostalem delu poStnih
delavcev lahko povedali Se

precej ve&, vendar pa le
moramo poudariti Se nekaj
dejstev.  Najprej omenimo

¢visto tovariSko solidarnost, ki
povezuje delavce podjetja v
zaveden in notranje mocan ter
zdrav kolektiv, pon dobrih
nadaljnjih naértov. Skrb za
strokovno in drugo izobrazZe-
vanje je v njem vedno na prvem
mestu, pravtako praktiéni ukre-
pi za dvig Zvljenjske ravni
zaposlenih. Sem sodijo dobre
moznosti za zdrav letni oddih,
za rekreacijo, planinarjenje in
$portno Zzivljenje. V podjetju
deluje v vsaki TOZD osnovna
organizacija ZK; 66 komunistov
predstavija 15 odst. wseh
zaposdenih delavcev. Sindikat
dela v okviru obé&inskih meja,
delavna pa sta tudi mladinska
organizacija in aktiv borcev
NOB.

Delavcem podjetja za PTT
promet tudi naSe prisréne
cestitke ob 204etnici delovanja,

Q t - h
zdruZene z iskrenimi Zeljami, da
bi v naSe skupno dobro kmalu

lahko uresni¢ili wvse svoje
nacrte!
ZANIMIVOSTI 1Z DO-

MACIH POST — TOKRAT
V STEVILKAH

— Pred 20 leti je bilo na
obmodju podjetja za PTT
promet Novo mesto 129
postnih nabiralnikov v krajevni
in 169 v vaski dostavi; zdaj jih
je v krajevni dostavi 152, vSirsi
(vaski) dostavi pa 356.

— Leta 1961 je poSta na 6
progah ,,poita—zelezniska pos-
taja—poSta” prevazala vse po-
giljke Se s konjsko vprego.
Danes vzdruzuje 7 lastnih
avtofurgonskih zvez, s katerimi
prevaZa vse postne podiljke,
sprejete na poStah naSega
obmogija, za vse druge kraje v
Sloveniji, Jugoslaviji in inozem-
stvu, pravtako pa seveda tudi v
obratni smeri.

— Ze leta 1961 so dolenjske
poite skupaj z DOLENJSKIM
LISTOM 3le v pravo akcijo za
pridobivanje novih naro¢nikov
domacega pokrajinskega glasila
SZDL. Podtni delavci so takrat
pridobili 1893 novih naro¢ni-
kov, zmagala pa je posta
Jesenice na Dol.: njen upravnik
Joze Skilec je dobil za 307
novih naro¢nikov tudi prvo
nagrado — moped.
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Pravnomocno i1zreceni disciplinski ukrepi

PRAVNOMOCNO IZRECENI
DISCIPLINSKI UKREPI OD
15.8.D0 4.9. 1980

TOZD TSP

1. MARJAN NOSE: -
prinaSanje in uZivanje alkohola
med delovnim ¢asom — prene-
hanje delovnega razmerja, po-
gojno za dobo Sest mesecev.

2. JURE ASCIC: — Sest
neopravi¢enih izostankov, za-
puscanje delovnega mesta, jav-
no grozil — prenehanje delovne-
ga razmerja. :

3. TIHOMIR BARBIC: —
netovariSko, surovo obnaSanje
do sodelacev — prenehanje
delovnega razmerja, pogojno za
dobo enega leta.

4. ROMAN BRAJDIC: —
Stii neopravicene izostanke,
predéasen odhod iz dela —
prenchanje delovnega razmerja,
pogojno za dobo Sest mesecev.

delavcev

— Se konec 1961 ni bilo na
obmo¢ju $irSe Dolenjske nobe-
ne avtomatske telefonske cen-
trale (ATC), temve¢ le rone z
915 naroéniki. Danes je v 37
ATC vkljucenih Ze nekaj nad
10.500 narocnikov. Dela pa Se
vedno tudi 10 roénih central s
polavtomatskim medkrajevnim
prometom in z 81 naro¢niki.

— Januarja 1961 je bila na
Dolenjskem samo rocna tele-
grafska centrala s 3 prikljucki.
Danes ima Novo mesto
160—steviléno avtomatsko tele-
grafsko centralo, v katero je
vkljugenih 68 teleks narocni-
kov.

— Pred 20 leti je imela
Dolenjska v medkrajevnem tt
prometu samo 6 visokofrekven-
¢nih kanalov, danes pa jih ima:
98 telegrafskih in 578 telefon-
skih.

— Leta 1961 so poste na
Dolenjskem opravile uporabni-
kom 10,175.000 ptt storitev,
lani pa ze 121,089.000.

— Avgusta 1961 so v
Crnomlju odprli prvo lastno
postno poslopje na Dolenjskem.
Zdaj ima podjetje v svoji lasti
ali pa je etazni lastnik 19
poslownih prostorov oz. stavb.
Le $e nekaj manjsih post
posluje v zasebnih hisah, druge
pPa so v stavbah druZbenega
premozenja.

— Lani je bilo od 979.000
sprejetih  priporo¢enih posiljk
izgubljenih ali poSkodovanih
samo 14 posiljk — ali 0,0014
odstotka.

5. JANEZ SENICA: -
prihod na delo v vinjenem
stanju — javni opomin,

6. BOZO BESEDNJAK: —
kadil na prepovedanem mestu
— javni opomin.

TOZDTAP

1. FRANC URBANCIC: —
dva neopravi¢ena izostanka —
javni opomin

2. MILAN GLIHA: — nevest-
no in malomarno opravljanje
del in nalog — razporeditev na
druga dela in naloge za dobo
enega leta.

3. STANE VISCEK: -
nezakonito razpolaganje z de-
lovnim sredstvom — prenehanje
delovnega razmerja, pogojno za
dobo enega leta in placilo
delovnega sredstva.

TOZDTDP

1. SRECKO JORDAN: —
uZivanje alkohola med delom —
javni opomin.

2. JOZICA MIRTIC: — trije
neopravi¢eni izostanki — javni
opomin.

3. STANE GORENCIC: —
pet neopravi¢enih izostankov

T
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»DrZi, da je na vozu samo en hlod, toda do mesta od kjer sem ga
pripeljal tovomnjak nebi mogel priti”, nam je zatrjeval ,,furman”.

—prenchanje delovnega razmer-
ja, pogojno za dobo enega leta.

4. SIMO KAKALOVIC: —
prinaSanje in uZivanje alkohola
med delom — prenehanje
delovnega razmerja, pogojno za
dobo Sest mesecey.

5. MIRAN KUMELJ: -
prinaSanje in uZivanje alkohola
med delom — prenehanje
delovnega razmerja, pogojno za
dobo Sest mesecev.

6. MIROSLAVA DUKANO-
VIC: — nepravilno pisanje
delovnega lista — jawni opomin.

7. ZARKO KUMELJ: —
odhod iz TOZD na prepoveda-
nem mestu med delom —
prenehanje del ovnega razmerja,

ojno za dobo Sest mesecey.

8. ALOJZ KRALJ: — odhod
iz TOZD na prepovedanem
mestu med delom — javmi
opomin.

9. DUSAN SAJEVEC: —
odhod iz TOZD na prepoveda-
nem mestu med delom — javni
opomin. .

10. ANICA BLIZNAC: —
dva neopravi¢ena izostanka,
nepravilno pisanje delovnega
lista — prenehanje delovnega
razmerja, pogojno za dobo
enegaleta.

11. MARTINA JORDAN: —
uZivanje alkohola med delom —
prenehanje delovnega razmerja,
pogojno za dobo Sest mesecev.

12. CAMILA CIVOVIC: —
netovarisko in surovo obnaSanje
do sodelavca, nepravilno pisanje
delovnega lista — prenehanje
delovnega razmerja, pogojno za
dobo Sest mesecev.

TOZDTES

1. LADISLAV JARC: -
uzivanje alkohola med delov-
nim ¢asom, zapus¢anje dela,
neizpolnjevanje del in nalog —
prenehanje delovnega razmerja,
pogojno za dobo Sest mesecev.

2. CIRIL SISKA: — kadil na
prepovedanem mestu in bil na
delonem mestu pod vplivom
alkohola — prenehanje delov-
nega razmerja, pogojno za dobo

Sest mesecev.

TOZDTPP

1. VESNA MALENSEV: —
pet neopraviéenih izostankov z
dela — prenehanje delovnega
razmerja, pogojno za dobo
enegaleta.

2. JOZE STULAR: -
pred¢asno zapustil delo  javni
opomin.

3. BRANE OSTANEK: —
neizviSevanje del in nalog —
javni opomin.

4. FATIMA SALIHOVIC: —
samovoljno  oddaljevanje od
dela med delonim &asom —
javni opomin.

5. DARKO KOVACEVIC: —
samovoljno  oddaljevanje od
dela med delovnim é&asom —
javni opomin.

TOZDTKO

1. DARKO REBA: — sedem
neopravicenih izostankov z dela
zaporedoma, odklonil delo brez
opravi¢enega razloga, dva ne-
opraviena izostanka — prene-
hanje delovnega razmerja.

_ik'

ZAHVALA
Ob smrti mojega oceta

NIKOLE PRSLJA

se iskreno zahvaljujem OOS
TOZD BLP za podarjeni ve-
nec.
Prav tako se iskreno za-
hvaljujem sodelavcem iz
TOZD BLP CSM za podarje-
ni venec in izreGeno soZalje.
RUTKO PRSLJA
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let. Ta vrsta kljub vsestranski meSalec ali pa vrata, o katerih pomanjkanja surovin, ki so

kg

1

J

uporabnosti in koristnosti do
sedaj za kupce niso bila
posebno zanimiva predvsem
zaradi sorazmerno visoke cene.
V' zadnjem casu, ob vsevedii
energetski krizi, pa postajajo
vsebolj iskana. Tako za mesalce
kot za industrijska nihalna vrata
lahko re¢em, da jih bomo e
obdrzali v proizvodnem pro-

sem Ze govoril.

Tu v Brestanici ¢ moé&no
obc¢utimo prostorsko stisko, ki
jo bomo odpravili s postavitvijo
proizvodnih prostorov v veli-
kosti 1600 m2. Gradnja, ki
sicer Ze poteka, nekoliko kasni,
kar bo imelo za posledico tudi
to, da ne bomo mogli izpolniti

posredno odvisne od uvoza.

Ker je narocil za podnoZja
kupol manj, smo priceli s
proizvodnjo cvetli¢énika, ki je
izredno primeren za dekoracijo
vecjih prostorov in ulic. Poseb-
nost teh cvetliénikov je, da so
dovolj veliki, mobilni in da je
vzdrZevanje cvetlic zelo po-
enostavljeno, saj zadrZujejo

gramu. prvotno  nacrtovane  pro- vlago po ves mesec. Na zacetku
izvodnie. je tudi proizvodnja &alnov.
Naslednji proizvod so airless Zato smo morali Zanimiv proizvod je tudi

aparati. To je za nas in naSe
trZiS¢e povsem nov proizvod, ki

narediti tudi rebalans plana,
tako da je priSlo do nekaterih

poliesterski trak, ki sluZi za
sidranje betonskih blokov pri

smo ga vkljucili v proizvodnjo v strukturnih sprememb, sicer pa  gradnji nadvozov na cestah.
kovinskem obratu. Gre za bomo dosegli naértovano vred-
aparate za brezraéni nanos gl Skratka, zavedamo se, da

barv, ki se uporabljajo v lesni
industriji, ladjedelni$tvu in dru-
gje, kjer nastopajo vecje povrsi-
ne, ki jih je potrebno povrsin-
sko obdelati z barvo. Za razliko
od klasi¢nega na¢ina nanasanja
barve s pomoc¢jo kompresorske
piStole je prednost nanaSanja
barv s temi aparati v tem, da

nost proizvodnje. Zakljugek pri
gradnji novih proizvodnih pros-
torov, ki ga pri¢akujemo Sele v
zacetku naslednjega leta, bo
pomenil tudi izboljfavo delov-
nih pogojev in Se nekaterih
stvari, kot na primer jedilnica
itd.

V poliesterskem obratu ima-

bomo morali za proizvode, ki
zaradi tega ali onega vzorka
izpadajo, poiskati ustrezno na-
domestilo in na tem tuti Ze
delamo®, je zakljugil tov.
Jenkole.

V Sigmatu si veliko obetajo
od novih proizvodnih prosto-
rov, saj bodo s tem odpravili

imamo 30% prihranek pr mo nekoliko vedj i i
: : ( 3 r je teZave, 'ki ozka grla v procesu kovinske
A i ?aas{.enal'll‘;omv:?!;l}: P ’,‘:ﬁ;ﬁ n: N e : izvirajo iz manjSega Stevila proizvodnje, kar bo nedvomno
Tudi v Velikem Podlogu so vesela dekleta primerih, . ko R s o ha = o : naroc‘ill odnozij za svetllchbne vplivalo na ve&jo storilnost.
, . . : : ; : i) St
NaS tokratni obisk je bil s naslednjimi besedami: ,,Razen na velike poviSine. Seveda je 50 in zahtevnejSo obdelavo "4 gradbise kjer bo nova hala f::f:?u? m]{rll‘:;jg:llg ?gst?aza\? plr? Naérti so lahko bi rekli realni
namenjen TOZD SIGMAT v tega, da je v Brestanicikovinski potrebno redi, da ie klasi¢ni  povrsin, npr. v avtomobilski tudi Prav v tem zadnjem pro- nabavi surovin. Vse nasteto je

Brestanici. V Zelji, da vam jo
bolje predstavimo smo zaprosili
direktorja TOZD, tovarisa Ivana
Jenkoleta, za razgovor. Uvodo-
ma naj zapiSemo, da je TOZD
Sigmat dokaj specifiéna TOZD,
saj izdeluje kovinske in polies-
terske proizvode. Sedez TOZD
je v Brestanici v neposredni
lizini  termoelektrarne. Tu

5

Ivan Jenkole

imajo obrat s kovinsko pro-
izvodnjo. Obrat s proizvodnjo
poliesterskih izdelkov pa je v
Velikem Podlogu.

Sicer pa je tov. Jenkole
dopolnil to kratko predstavitev

|

obrat, je tu $e uprava TOZD.
To je tudi vzrok, da je ta del
TOZD po stevilu zaposlenih
nekoliko mocnejsi kot v Veli-
kem Podlogu, kjer tede pro-
izvodnja predvsem gradbene
plastike. Rezijskih  delavcev
imamo tam izredno malo, le
toliko, kot je nujno potrebno
za nemoten potek proizvodnie.

Oba obrata sta povezana ne
samo S tem, da sta sestavna dela
TOZD Sigmat, pa¢ pa jih
povezuje tudi proizvodni pro-
ces, saj kovinski obrat izdeluje
modele za obrat v Vel. Podlogu.
Vedeti namre¢ moramo, da
poteka v poliesterskem obratu
proizvodnja predvsem na ta
naéin, da nanasajo materiale na
razlitne modele. Ta proces se
sicer da posodobiti, vendar pa
pri tako majhnih serijah, kot jih
imamo sedaj, to ne bi bilo
rentabilno.

Proizvodni program v kovin-
skem obratu pa je sledeé: Se
vedno delamo dolo&ene tipe
betonskih mesalcev. To so lahki
mobilni betonski meSalci, ne-
koliko veéjih kapacitet, ki
imajo zmogljivost do 6 m3
betona na wuro. To vrsto
tristolitrskih ~ meSalcev  pro-
izvajamo v Jugoslaviji samo mi.

Drugi del programa so
industrijska nihalna vrata, ki jih
izdelujemo Ze Stiri oziroma pet

nacin (kompresorski) nanasanja
barv Se vedno nenadomestljiv
pri postopkih, ko gre za manjso
oziroma bolje re¢eno preciznej-

w | W

......

industriji.

Te aparate izdelujemo v
sodelovanju z nemSko firmo
WIWA in s Svicarsko WAGNER.

oy =" . P

Podnozje kupde dobiva belo obleko

To je proizvod, ki ga
izdelujemo v Jugoslaviji izkljué-
no samo mi.

izvodu vidimo vedje razvojne
moZnosti kot jih nam nudi

pripeljalo do zastojev v pro-
izvodnem procesu prav zaradi

in prav zato tudi uspeh ne bt
smel izostati.
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Predlog razdelitve kreditov J

PREDLOG RAZDELITVE IN-
DIVIDUALNIH STANOVAN]J-
SKIH KREDITOV

Na podlagi javnega razpisa za
pridobitev individualnega kredi-
ta za TOZD s sedeZem v ob¢&ini
Novo mesto, ki je bil objavljen
na oglasnih deskah TOZD in
DSSS, se je sestala komisija za
ogled stanovanj in novogradenj
z nalogo, da pregleda novograd-
nje in adaptacije vseh prosilcev
kredita za individualno stano-
vanjsko izgradnjo, ter izdala
predlog prioritetne lestvice, ki
je trenutno Se potrjujejo DS
TOZD in DSSS s sedezem v
obéini Novo mesto in stopi v
veljavo, ko jo vsi DS soglasno
potrdijo.

V letodnjem letu se je na
razpis prijavilo 51 prosilcev,
vsota, ki je bila razpisana, pa je
1.060.000 din. 300.000 din je
vezanih pri Jugobanki, kjer ni
pogoj namenskega varcevanja,
zato se vsota lahko Kkoristi
podvojeno. Preostalih 760.000
din je vezanih pri Ljubljanski
banki, kjer pa se lahko bancna
sredstva koristijo le na osnovi
enoletnega namenskega varce-
vanja prosilcev.

Komisija je za izdelavo prio-
ritetne lestvice upoStevala krite-
rje in pravila, ki jih dolo¢a
samoupravni sporazum o do-
deljevanju stanovanj in posojil
za stanovanjsko izgradnjo kot:
stanovanjske razmere, Stevilo
druzinskih ¢lanov zaposlenih v
delovni organizaciji, leta zapo-
slitve, viSina Ze prejetega kredi-
ta od delovne organizacije,
zdravstveno in socialno stanje
druzine ipd. UpoStevajoC krite-
rije sperazuma je Komisija naj-
prej izlo¢ila tiste prosilce, ki
niso imeli vlite niti prve plosce,
niti nimajo namenskega varce-
vanja v viSini 20 % vrednosti
stanovanja, stanovanjske hiSe
oziroma adaptacijskih del. Ko-
misija je izdelala predlog priori-
tetne lestvice, pri cemer je
doloéila najvi§ji znesek odobre-

ZAHVALA
Ob smrti mojega oteta
NIKOLE PRSLJA

se iskreno zahvaljujem so
delavcem in OO0 2S TOZD
TVP za izretena soZalja in
podarjene vence

BARE PRSLJA

nega kredita (z banénimi sred-
stvi) 60.000, najnizji pa 25.000
din. Zaradi pomanjkanja sred-
stev je morala komisija nekaj
prosilcev, ki nimajo najbolj
pere¢ih stanovanjskih razmer
izlo¢iti, bi pa tudi ti Se
potrebovali dolo¢ena sredstva
za dokonéanje.
Sicer pa je predlog sledec:

TOZD TVP

Ljubljanska banka
1. DULAR Ljudmila  25.000
2. FINK Danica 35.000
3. KRANIC Anica 25,000
4, KRAMARSIC Joze 30.000
5. ZUPANCIC Karol  30.000
Izloeni:
1. MEDIC Ivan
Jugobanka
1. AVGUSTIN Joze  20.000
2. DAROVEC Marija  20.000
3. FINK Marija 20.000
4, NOSE Franc 20.000
5. POTOCAR Marija  15.000
6. SERCELYJ Ivan 15.000
7. ZUPANCIC Marjan  20.000
TOZD TDP

Ljubljanska banka
1. BLATNIK Majda 30.000
2. FABJAN Joze 25.000
3. MURN Albin 25.000
4, MISJAK Silvo 35.000
Izloceni:
1. BJELOSEVIC Boris — nima
dokumentac

ije
7 ZU'PANCIC‘ Mirko — nima
pogojev

Jugobanka

1. LUKAN Bozidar 15.000
2. POCRVINA Alojz  15.000
TOZD TSP

Ljubljanska banka
I. KOSIR Ivanka 25.000
2. PETERLIN Stane 25.000
Izlo&eni:
1. JURSIC Vlado

Jugobanka

1. MEDIC Joze 15.000
2. BLAGOJEVIC Cvetkal 5.000
TOZD ZAGA STRAZA

Ljubljanska banka
1. BRADAC Ivan 25.000
2. BLATNIK Karol 25.000
3. PECJAK Stane 35.000
4, ZAMIDA Alojz 30.000
TOZD TES

Liubljanska banka

1. BOBNAR Stanko  25.000
2. MEZNARSIC Milan 35.000

3.SPELIC Ivo 25.000
4. STOPAR Ivan 25.000
Jugobanka
1. PAVCEK Brane 15.000
2. ZAGAR Majda 15.000

DSSS
Ljubljanska banka
1. ERPIC Franc 25.000
Izloéeni:
1. ZUPANCIC Stanka
2. KUM Branka

Jugobanka
1. PALCIC Anica 30.000
TOZD TPI
Jugobanka

1. BRADAC Zdravko  30.000
TOZD BLP

Ljubljanska banka
1.PUREBER Franc 35.000
2. RADOSAVLIJEVIC Rade

50.000
3. SOBAR Stane 35.000
Izlogeni:
1. KOSIR Natasa
2. BARTOLJ Joze
3. RUDOLF Peter
Jugobanka

1. BUKOVEC Stane 20.000
TOZD TGD

Ljubljanska banka
1. POTOCAR Janez 50.000
TOZD TPP

Ljubljanska banka
1. KOBE Franc 30.000
Izloceni:

1. KALCIC Franc — ni pogojev

130 vojn od leta 1945 do 1979

Morda ne boste verjeli, pa ie
7al resnica: med letom 1945 in,
1979 se je v vojno vihro po
kon&ani drugi svetovni vojni,
najvecji moriji v vseh dosedan-
jih tisocletjih &loveske zgodovi-
ne, zapletlo kar 81 drzay,
zvedine iz nerazvitega sveta. V
tem casu je bilo na svetu pribl.
130 vojn, ki so med drugim v
12 drzavah tako hudo uniéile
okolje, da se to Se danes pozna
pri pridelovanju hrane v teh
deZelah.

Milijon dolarjev. gre na
minuto za vojske po vsem
svetu! Od leta 1945 se je
celotni ,,vojaski proraun sve-
ta” povecal za trikrat in pozZre
zdaj precej ve& kot 450 milijard
dolarjev na leto. V zadnjih 20
letih so se izdatki za oboroZe-
vanje v treéiem svetu povecali
za 4-krat. Svetovna trgovina z

vojasko opremo dosega ze pribl.
20 milijard na leto.

O ¢&em govore in svare svet
razna poroéila strokovnjakov,
ki nas opozarjajo pred morebit-
no usodno svetowno katastro-
fo? O tem, da prihaja na raznih
krjih sveta do podnebnih
sprememb, odmiranja gozdov,
sprememb v KroZenju ogljiko-
vega dioksida in ogljika v zraku,
0 nevarnosti zaStrupitve s
tezkimi kovinami, o vplivih
transporta in vojaSkih aktiv-
nosti na naravno okolje itd.
Seveda pa ob vsem tem ni ne
konca ne kraja Stevilnih razprav
in svaril, kako bi lahko denar,
ki ga ¢loveStvo razsipa za
oboroZevanje in vojaske dejav-
nosti, mnogo Koristneje upora-
blili za ohranitev miru na svetu,
pa seveda tudi za financiranje
razvoja vseh narodov.

— Medtem ko znaSajo skupni
vojaSki izdatki na svetu pribl.
450 milijard dolarjev na leto,
(dosega uradna pomo¢ za razvoj
snerazvitih” komaj 20 milijard
naleto.

— V zadnjem desetletju se je
dohodek na prebivalca v razvi-
tih drZavah povecal za 1000
dolarjey, v Stevilnih nerazvitih
deZelah pa komaj za 10 do 30
dolarjev.

— Proizvodnja hrane na
prebivalca se v razvitih drzavah
povecuje za 11 kg na leto, v
drzavah v razvoju pa niti za
desetino tega.

— Kam drvi svet spric¢o takih
nesorazmerij in krivic, nespa-
metnega tekmovanja v oboro-
Zitvi in trmastega nesodelovanja
pri reSevanju Stevilnih nereSenth
vpraSanj, ki skrbe celotno
¢lovestvo? Odgovor ni tezak.
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PocitnisSka praksa

Kot vsako leto, tako smo
tudi letos med pocitnicami
sprejeli na obvezno prakso
uéence in Studente. Skupno je
bilo 37 praktikantov, od tega
16 dijakov tehniske Sole za
lesarstvo, 6 dijakov gimnazije,
iz ekonomske srednje Sole 6
dijakov, iz upravno administra-
tivne Sole 2 dijakinji, iz tehni-
Ske Sole za strojnistvo 1 dijak, 1
Stipendist VEOi(S Maribor, 2
Stipendista ekonomske fakulte-
te, 1 Stipendist iz viSje upravne
Sole, 1 Stipendist s fakultete za
strojniStvo, 1 pa iz biotehniSke
faklutete — lesna smer.

Prvi dan prakse so imeli
praktikanti samo predavanje, na
katerem smo jim predstavili
delovno organizacijo kot celo-
to, TOZD in DSSS in jih
seznanili s samoupravljanjem.
Hkrati smo jih tudi pougili o
pravilnem in varnem delu. Na-
slednji dan so priceli s prakso v
posameznih TOZD oz. sluzbah
DSSS.

Po kon¢ani poéitniski praksi
smo nekaj praktikantov anketi-
rali. Na vpraSanje ,,Kako ste bili
zadovoljni s prakso? *, so prak-
tikanti odgovorili, da so bili s
prakso zadovoljni, sodelavci pa
so jim nudili ustrezno pomoc.
Razen na TOZD Zaga prakti-
kant ni bil zadovoljen, ker je
bila sama zaposlitev premalo
organizirana in je delal le tam,
kjer trenutno ni bilo drugih
delavceyv.

Na drugo vprasanje ,,Ali ste
na praksi dobili kaj novih
izkusenj, katere boste s pridom
uporabili pri nadaljnjem Sola-
nju? “ so odgovorli dijaki
gimnazije, da so si pridobili
nekaj prakti¢nega znanja, ven-
dar ga v Soli ne bodo potrebova-
li. Menijo pa, da bodo s tem, ko
so spoznali delo v proizvodnji,
gotovo vztrajnejSi pri ucenju.
Ostali praktikanti, razen iz
TOZD Zaga, menijo, da bodo
prakticne izkuSnje s pridom
uporabili v Soli, saj bodo lahko
teoreti¢na spoznanja primerjali
§ prakti¢nimi.

Na vprasanje ,,Kako ste bili
zadovoljni z mentorjem? Ali
vam je nudil ustrezno pomo¢
pri delu? “, so praktikanti iz
TOZD TVP, TSP, TPP, TDP,
TES, BLP in DSSS odgovorili,
da so bili z mentorji zadovoljni,
ker so jim nudii ustrezno
pomo&, ceprav je bila tudi ta
odvisna od mentorjevega razpo-
loZljivega ¢asa.

Ko smo praktikantom dejali,

naj navedejo predloge, kako naj
bi po njihovem mnenju poteka-
la praksa, so odgovorili takole:

Praktikanti iz TOZD TVP so
dejali, da je bil dosedanji potek
pocitniSke prakse zadovoljiv.
Praktikanti iz TOZD TPP na
dosedanjo prakso nimajo pri-
pomb. Iz TOZD TSP predlaga-
jo, da bi morali praktikantu
najprej obrazloZiti posamezen
stroj in potek dela na njem, Sele
nato bi lahko priéel delati. Na
TOZD Zaga meni praktikant
(Stipendist visoke 3ole), da bi
morali praktikanta zaposliti z
zahtevnejSimi in raznoli¢nimi
deli, da bi lahko izpopolnil
svoje teoretiéno znanje. Iz
TOZD TDP in TOZD TES
menijo praktikanti, da bi bilo v
redu, da bi praktikanti delali v
razlitnih oddelkih in naj bi
opravljali razlicna opravila.
Praktikanti DSSS pa so (nekate-
ri) menili, da bi radi delali na
razli¢nih delih, drugi pa menijo,
da je bolje da dela na enem
delu, ker le-tega dobro spoznas.

Na vprasanje, ali so z nagrado
zadovoljni so odgovorili, da je
nagrada v znesku 149,70 din za
vsak delovni dan za praktikante
srednje Sole primerna, za neka-
tere celo visoka. Prav tako so
menili praktikanti vi§jih in
visokih Sol, da je nagrada
179,60 din za vsak delovni dan
v redu.

Vsi praktikanti pa so na
vprasanje ,,OpiSite, kakSen od-
nos do vas kot pripravnika so
imeli delavci Novolesa*™ izjavili,
da so se z delavci dobro
razumeli, da so jih smatrali za
sebi enake in so jim pomagali
kolikor so mogli.

Na podlagi anketnih listov
lahko ugotovimo, da so bili
praktikanti v glavnem s prakso
zadovoljni. Vecina praktikan-
tov je za to, da bi delali v ¢asu
prakse na razli¢nih delih, da bi
tako ¢im bolj spoznali posame-
zen TOZD oz. sluzbo. Nekateri
mentorji bi lahko v veéji meri
nudili pomo¢ praktikantu, ali
pa bi dobili zamenjavo, &e jim
¢as tega ni dopuséal. Vsi
praktikanti so bili zadovoljni s
predavanjem, ki je bilo prvi dan
prakse, saj so dobili vpogled,
kako je urejeno samoupravlja-
nje v delovni organizaciji.

Vec¢ina mentorjev je prakti-
kante ocenila pri delu kot zelo
uspesne in marljive.

V. N.
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FRESERNOVA DRUIBA
41000 JUBLIANA
Borsetove 27

LIRS

PRIPOROCA
iz svojegs programa
1a leto 1980

»LJUDSKA KNJIGA«

zbirka romanov iz svetovne knjizevnosti

Tudi do S-krat cenejéa od podobnih zbirk, ki jih izdajajo komercialne zaloibe. Knjige formate
17 % 11.5 cm so vezane v celo platno, imajo vecbarvni £&itni ovitek, tiskane pa so na brezlesnem

papirju. V zbirki izide tudi letos 6 knjig s prek 1600

strani zanimivega branja.

. Richard Rive: Obsedno stanje, roman iz Zivijenja temnopoltih Junakov, ujetih v ozraéje nasilja

in policijske strahovlade po mestih rasistiéne Juine Afrike. Zlasti vreden nade pozornosti zdaj,
ko je nasilje v Julni Afriki ponovno v ospredju svetovne javnosti. (1z8la)

2. W. 5 Tesno d anj

, mojstrsko opisana doZivetja znailnih maugha-

\
movekih junakov B:@dl eksotiénega sveta juEnoazijskih otokov, polna presenetljivih in vendar

prepriéljivih spoznanj. (Izéla)

w

roman o ml Gérardu, &gar bolest-

Henri Troyat: Pajek. Z lzredno

ko moéjo napi

na navezranost na sestre in mater oporarja na usodnost takdnih skritih nagnjen| v nas samih,
Avtor tudi pri nas znanih biografij o Pulkinu, Lermontovu in Tolstoju je za to delo prejel naj-
vidje francosko priznanje — Prix Goncourt. (lzéla)

4, Carlo Sgorlon: Bogovi se bodo vrnili, pripoved o nezakonskem furlanskem otroku, ki v svojem

27-letnem potepuikem 2ivljenju spoznava bridke usodo svoje od nekda) tlafene domovine.
Bogovi se bodo vrnili, vendar ne bogovi oblastnikov ... Trplienje ni bilo zaman, ni se izgu-

bilo v tisetletnem miinu Easa, (Izéla)

o

Josef Hen: Jokohama. Delo je duhovito odkrit, Zivahno napisan prikez sedanjega Zivijenja na

Poljskem, kakor ga spoznava mlada Ameriéanka, ki skuda prek Varave in Moskve priti na

laponsko

=

Kurt Vonnegut, ml.: Magja zibka. Napol utopié
moénejih del novega humanizma, najboljde delo

), napol 2

10 iten roman, eno naj-
avtorja =Klavnice 5, «Zajtrka prvakove in

mnogih drugih, tudi Slovencem Ze znanih pripovedi.

Naroénina za vseh 6 knjig je 440, din, poravnate pa jo lahko tudi v treh obrokih, najkasneje do

konca leta 1980.
Stiri od #estih knjig so Ze izéle in vam jih lahko

takoj podljemo po podti. Dve bosta izEl

oktobra. Po izidu zadnjih dveh knjig bodo knjige v prosti prodaji vsa) 100 odstotkov draije

ODRE2I

Podpisani(a)

Polni naslov

naroéam zbirke romanov iz svetovne knjizevnosti -LIUDSKA KNIIGA=-

a) naroénino 440,— din bom poravnal v celoti, take| po prejemu poloinice,

b) naroénine 440.— din bom poravnal v treh obrokih, najkasneje do konca leta 1980.

Izpolni, ustrezno obkroZi in podlji na naslov:
Preernova drutba, Borsetova 27, 61000 Ljubljana.

Podpis:

Nas 1zlet

Gore sodijo s svojo S3e
nedotaknjeno naravo, s ¢udovi-
tim rastlinskim in Zivalskim
svetom med najlepSa pokrajin-
ska obmodéja naSe domovine.
Hoja v gore privablja vsako leto
ve¢ ljudi. To dokazuje tudi
izlet, ki ga je organizirala
Novolesova planinska sekcija
zadnjo soboto v avgustu, saj se
ga je udelezilo kar 56 naSih
delavcev.

Cilj naSega izleta je bila 2332
m visoka Mojstrovka nad
Vriigem.

Ko smo v zgodnjih jutranjih
urah zapu$cali novomesko avto-
busno postajo, je bilo v
avtobusu tiho; vsak zase smo
razmifljali kak$no bo vreme,
kajti vremenska napoved ni bila
ramo najboljfa, ali bomo
zmogli pot na vrh in podobno.
Ko pa se nam je v Strazi
pridruZilo Se nekaj planincev, ni,
bilo ve¢ &asa za razmisljanja. V
avtobusu je zmanjkalo sedezev
pa ni¢ zato — nobene slabe

volje, brez prerekanja za sedeze,
saj se dobro sedi na blazini za
na morje in na zloZljivih
stol¢kih, pa cCeprav smo se
napotili v hribe! V dobrem in
veselem razpoloZenju nam je
voZnja do Kranjske gore, kjer
smo napravili kratek postanek,
zelo hitro minila. Tudi voZnja
na Visi¢ ni bila nobena novost,
pa¢ pa se je marsikdo ob
izstopu iz avtobusa zazrl v
mogoc¢en masiv Mojstrovke na
desni, Ki je bila nas cilj.
(Nadaljevanje na 8. strani)

( —




Kota v Tamarju — v ozadju Jalovec

\

Nas i1zlet

o

(Nadaljevanje s 7. strani)

Na. Mojstrovko vodi veé
planinskih poti. Izbrali smo
laZjo — po V strani. Otovorjeni
z nahrbtniki smo se zagrizli v
hrb. Ob poti smo opazovali
nizko grmicevje pritlikavega
brna, zverizeno boricevje, ki
kljubuje snegu in vetru, temno-
zelena mje in grmicevje
Zivordecega slea, ki je na
zalost Ze odcvetel. CimviSe smo
bili, temredkejse so bile rastli-
ne, proti vthu pa se je med
sivimi  skalami boril za svoj
obstoj le Se zeleni mah.

Ceprav nas je pot vodila
strmo navkreber, smo se le
dvakrat ustavili za kratek
pocitek in poZrek ¢aja. Nihge
ni hotel pokazati utrujenosti in
omagati; ¢imprej smo hoteli na
vih, kar nam je uspelo po
dveurni .hoji. Vrh. Ob&utek
zmagoslavja, pa ¢eprav se nismo
§li alpiniste, saj je bila pot prav
prjetna brez klinov in hoje na
prepadi — torej primerna za

Glasilo ,,NOVOLES”
ureja  uredniSki odbor.
Glavni, odgovorni in tehni-
&éni  urednik Vanja
Kastelic. lzdaja delovna
organizaciia ,,NOVOLES",
lesni kombinat Novo mes-
to — Straza. Naklada 2800
izvodov. Stavek, filmi in
montaza: DITC — TOZD
Dolenjski list. Tisk: DITC
— TOZD Tiskarna Knjigo-
tisk. Glasilo je opros$&eno
temeljnega prometnega
davka na podlagi mnenja
Sekretariata za informacije
pri IS SR Slovenije it. 421
— 1/72 z dne 31. januarja
1978.

vsakega, tudi za tiste, ki so bili
prvi¢ in so tu doZiveli pravcati
planinski krst z vrvjo po zadnji
plati.

Imeli smo sre¢o. Z vrha se
nam je odprl ¢udovit pogled na
nasi dve najlep3i gorski dolini —
Tamar in Trento. Pogled je bil
enkraten in ga je teZko opisati.
Najbolj nas je zanimal pogled
na’skakalnice pod Poncami. Se
vpis v knjigo, Zig v planinsko
izkaznico — formalnosti, bi
rekli stari planinci, pa ni tako —
vsako zase je doZivetje, zlasti za
tiste, ki so bili prvié tu, in za
najmlajSe udelezence. Res je, da
je marsikdo izmed nas pozabil
na vsakdanje skrbi, toda ¢as se
ne ustavi niti v hribih. Morali
smo pohiteti v dolino. Za
sestop smo se razdelili v dve
skupini. Prva skupina je §la po
lazji poti, druga pa po teZji —
Hanzovi poti. Slednja vodi po
steni Mojstrovke in je precej
napoma. Ce smo odkriti, vseh
trinajst nas je stisnilo pri srcu
ob pogledu na gole skale,
pe&ine in prepade, pa ni nihce
priznal, da nas je bilo strah.

Posteno smo si oddahnili, ko
smo zacutili pod nogami trdo
podlago in prijetno planinsko
pot preko Slemena v Tamar. Tu
se nam je pridruZila prva
skupina.

Kot bi hoteli dokazati, kako
zelo smo bili zadovoljni z
izletom, smo v avtobusu spon-
tano zapeli. Upamo si trditi, da
le ne velja pregovor ,,Gora ni
nora, nor je tisti, ki gre gor”.
Gotovo se bomo $e srecali na
planinskih izletih, hkrati pa
vabimo tudi tiste, ki ste tokrat
ostali doma!

Maricka Papez
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za avgust 1980

TOZD TDP: prifli: Zvon-
ka MRVIC (iz TOZD TSP();
odsli: Miro BESEDNJAK (v
uk), Anton KUKURUZO-
Vlé (samovoljno), Danica
JAKLIC (sporazum), Ivusa
BLIZNAC (zahteva delav-
ke), Joze CUINIK (samo-
volino), Mirko GARIC (sa-
movol(j:_no), Simo KOKA-
LOVIC (samostojno), Vlado
PAUROVIC (zahteva delav-
ca), Bara SPINE (samovolj-
no), Marija PECJAK (spora-
zum), Zvonka ZUPANCIC
(konec poditniSkega dela),
Jozica SENICA (konec po-
Citniskega dela), Damjana
HROVAT (konec pogitni-
Skega dela), Draga LEMO-
VEC (konec pocitniske
dela), Slavko NOVINEC (v
TOZD BLP).

TOZD TVP: prisli: Ivan
DRAZETIC; odsli: Edvard
TAVCAR (smrt), Mirko
PAPEZ (disciplinska izklju-
¢itev), Tomo LOVRIC (ko-
nec pocitniskega dela),
Damjana KULOVEC (konec
pocitniskega dela), Andreja
AVGUSTIN (konec poéit-
niskega dela).

TOZD TSP: prisli: Frano
POPLASEN, Branko DA-
VIDOVIC; odsli: Pavla KO-
SIR  (sporazum), Peter
GRGIC (samovoljno), Sadik
ISLAMOVIC  (sporazum),
Slavka KOCJANCIC (konec
podcitniskega dela), Andreja
KOCJANCIC (konec poéit-
niskega  dela), Marinka
SPRINGER (konec po¢itnis-
kega dela), Zvonka MRVIC
(v _TOZD TDP), Drago
KRSTINC ( v TOZD BLP).

TOZD TGD: pridli: Igor
SPELKO, Roman KOS, Mi-
lan :KRIST, Vendceslav
DROBNIC; odili: Ivan AS
(upokojitev), Sandi BRAIJ-

DIC (samovoljno), Joze
KOVAC (samovoljno), Bo-
jan KOVACIC (samo-

voljno), Draga TEINOVIC (
konec poéitniSkega dela),
Mirjana BUKOVEC (konec
poditnitkega dela), Sreto
PEJIC (konec pogitniSkega
dela), Darja PEPERKO(ko-
nec  pocCitniSkega dela),
Igor BRAJDIC  (samo-
voljno), Edo HUDOROVAC
(samovoljno).

TOZD TES: prsli: Dulan
GERDENC, Stefka GORSE,
Juze KUMELJ; odili: JoZe
POCERVINA (v JLA), Ales
KAVSCEK (konec pogitni3-
kega dela), Boris KOSMRL
(konec poéitnitkega dela).

TOZD TAP: odsli: Bran-
ko ROGEL]J (sporazum).

TOZD TPP: pridli: Anton
KELVISAR, Anton AVSEC,
Ivan KASTELIC, Marija
BRULC, Anton ERLAH,
Janez MLAKAR, Vid Pl
PAN; odsli: Marjeta SORN

(konec poditniSkega dela),
Vlasta VSCEK (konec
pocitniSkega dela).

TOZD BLP: prsli: Slavko
NOVINEC ( iz TOZD TDP),
Drago KRSTINC (iz TOZD
TSP).

DSSS: pridli: Janez JE-
RIC, Magda RODIC, Franc
CURHALEK; odii: Anton
OSTERMAN (upokojitev).

TOZD SIGMAT: pridli:
Janez BOGOVIC, Rudi
MEDVED; odili: Marija
SRIBAR (sporazum).

STEVILO ZAPOSLENIH PO TOZD V AVGUSTU 1980

TOZD Moski Zenske Skupaj

TOZD TDP 152 219 371

TOZD TVP 124 182 306

TOZD TSP 177 167 344

TOZD TGD 41 46 87

TOZD ZAGA 150 23 173

TOZD TPI 60 23 83

TOZD TES 101 24 125'
' TOZD TAP 84 53 137

TOZD TPP 134 85 219

TOZD BLP 79 36 115

DSSS 79 81 160

TOZD SIGMAT 79 28 107

TOZD TKO 57 26 83
TOZD LIPA 85 3 88

TOZD BOR 78 12 90

SKUPAJ 1480 1008 2488
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